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1. INTRODUCCION

La situacion econdmica actual esta condicionada por diferentes factores,
entre los que destacan, la evolucion de la crisis institucional de la Union
Europea, la falta de crédito en circulacion, la aprobacion de medidas de
consolidacion fiscal, el descenso de la tasa de ahorro de los hogares, que

influyen de manera negativa en el mercado laboral.

Después de un largo periodo de expansion econdmica, con una gran
creacion de empleo (mas de ocho millones de puestos de trabajo entre 1995
y 2007), cuyo patron de crecimiento se centraba de forma especial en
sectores de baja productividad y con una mano de obra poco cualificada
como son la construccion y algunos servicios, Espafia ha pasado a la etapa
actual de crisis y recesiéon que ha provocado una fuerte destruccion de
empleo, dada la gran sensibilidad de la economia espafiola de creacién o
destruccion de empleo segun la fase del ciclo. Ello ha derivado en unas
elevadas tasas de paro (del 27,16% en el primer trimestre de 2013), un
aumento del paro estructural y una salida de mano de obra (tanto nacional
como inmigrante) hacia otros paises en busca de un puesto de trabajo.
Todos estos elementos influyen de manera directa en la estructura sectorial

del empleo, que es nuestro objeto de estudio.

El objetivo principal de este trabajo es analizar los cambios de la actividad
econdémica en Castilla y Ledén en el periodo comprendido entre 2005-2012
realizando un estudio de la distribucion sectorial de la actividad econdmica,
tanto desde un punto de vista de la produccion como desde un punto de

vista del empleo.

Los importantes y rapidos cambios econdmicos, sociales y politicos
acaecidos en los ultimos afios, tanto a nivel internacional como nacional,

tienen una clara repercusion en la economia y, por ende, en el mercado de
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trabajo, tanto a nivel nacional como regional. La justificacion de este trabajo
se encuentra en la necesidad de conocer la realidad econémica y laboral de
la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledon para examinar las
consecuencias que dichos cambios han tenido en la estructura sectorial de
Castilla y Ledn. Este trabajo se ajusta a las competencias especificas del
titulo de Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos, relativas a
Economia y Mercado de Trabajo, como son la capacidad de analisis y
sintesis, la capacidad de gestion de la informacion, capacidad para
seleccionar y gestionar informacion y documentacion laboral o el

razonamiento critico.

El trabajo comienza analizando brevemente el mercado de trabajo en
Castilla y Leon, con un analisis de la demografia y de la poblacion activa,
del que se desprende que esta Comunidad es una de las que mas
poblacién ha perdido en estos ultimos afios. A continuacion, se expone
someramente la estructura empresarial, determinando el numero de
empresas activas y la reduccion de las mismas a consecuencia de la crisis y
por ultimo, los principales cambios sociales, sobresaliendo especialmente la
mejora educativa de la poblacion, que ha motivado que las mujeres se

incorporen al mercado laboral.

En el siguiente punto se hace un estudio de la actividad econdmica sectorial
en Castilla y Ledn en el periodo 2005-2012, realizando una comparacion
entre Espafia y el resto de las Comunidades Autonomas. Se hace un
analisis del PIB por sectores, analizando en primer lugar desde 1995 hasta
2008 y en segundo término, el periodo 2008-2011 para finalizar con el afo
2012.

A continuacion, se realiza el porcentaje de empleo por sectores, haciendo
un estudio de la evolucion (poblacion ocupada por sectores y por rama de

actividad), tipo de empleo (indefinido y temporal, manual y no manual,
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cualificado y no cualificado) y parados por sectores (tasas de desempleo y
por sectores de actividad), utilizando basicamente los datos de la Encuesta
de Poblacion Activa del Instituto Nacional de Estadistica. Por ultimo, este

trabajo finaliza con una serie de conclusiones.

2. EL MERCADO DE TRABAJO EN CASTILLA Y LEON

En este apartado se van a exponer de forma somera una serie de
caracteristicas que afectan al mercado laboral, en concreto la demografia y

poblacién activa, la estructura empresarial y los cambios sociales.

La Comunidad de Castilla y Leén cuenta con una superficie de 94.227 km?,
compuesta por nueve provincias y 2.248 municipios, siendo la region mas
extensa de Espafa y la tercera mas extensa de la Union Europea.

Segun los dltimos datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE), a 1 de enero de 2012, estaban empadronadas 2.546.078 personas en
Castilla y Ledn, lo que supone una variacion interanual de la poblacién con
un descenso de 0,48% con respecto al padron anterior. La densidad de
poblacién esta en 27,02 habitantes/km?, lo que la convierte en una regién
poco poblada y con una densidad que a nivel nacional es tres veces inferior
a la media.

La poblacién con una edad de 65 afios o0 mas representa el 23,01% de la
poblacion, frente al 17,38% de media en Espafia y la poblacion menor de 15

afos representa el 12,03%, frente al 14,95% de la media estatal.
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TABLA 1

Superficie, nimero de municipios, poblacion y densidad de poblacion en Castilla y Ledn. Afio
2012
Superficie, nimero de municipios, poblacidn y densidad de poblacion en Castilla y Ledn. Afo 2012

Provincia Superficie (km?) | N® de municipios | Poblacion & 01/01/2012 | Densidad de poblacion (hab./km?2)
. |

Ayila 3.050 243 171.265 21,28
Burgos l 14,291 371 . 374.970 26,24
Ledn l 15.582 211 . 404,451 31,73
Falencia . 8.053 191 . 170.713 21,2
Salamanca l 12.350 362 . 350.564 28,39
Segovia . £.923 209 . 163.701 23,65
Soria . 10.307 183 . 94,522 8,17
Valladolid | 8.110 25 | 534.280 65,88
Zamora | 10.561 248 _ 191,612 18,14
Castilla v Lean 94,227 2.243 2.546.078 27,02

Fuente: D, G, de Presupuestos y Estadistica de |a Junta de Castilla y Ledn con datos del Instituto Nacional de Estadistica y
del Instituto Geoarafico Nacional.

Los extranjeros residentes en Castilla y Ledon a 1 de enero de 2012,
ascienden a 173.509 habitantes, lo que supone una variacion interanual
relativa de +0,40%, representa un 6,81% del total, comparacion realizada a

la misma fecha del afio 2011.

2.1 Demografia y poblacion activa

La poblacion se distribuye en 2.248 municipios distribuidos a lo largo de
toda la Comunidad; siendo la ganaderia, agricultura, mineria y la riqueza
forestal las actividades que han determinado la ubicacion de estos
municipios. Las revoluciones industriales y el posterior desarrollo urbano
hicieron que se produjese un progresivo crecimiento de las ciudades,
motivando que en el siglo XXI el 56% de la poblacién fuera urbana.

La configuracion anterior se produjo debido al crecimiento del sector
Industrial y de Servicios, que estaban fundamentalmente en los entornos
urbanos. Sin embargo, Castilla y Ledn sigue aportando al resto del pais

algunos recursos como son los productos agricolas y la energia eléctrica,
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gue se extraen y distribuyen desde las zonas rurales y periféricas de la
Comunidad de Castillay Leon.

Segun datos del Instituto Nacional de Estadistica, la Comunidad de Castilla
y Leon perdio 15.050 habitantes entre el 1 de enero de 2011 y el 1 de enero
de 2012, casi un 0,6% del total. Este dato situé a esta Comunidad entre una
de las tres comunidades autbnomas que mas redujo su poblacion en el afio
2012, junto con Canarias y Galicia, también con una disminucion del 0,6%.
Castilla y Leon fue la segunda autonomia donde mas disminuyé el nimero
de habitantes, ocupando el primer lugar Galicia, con una pérdida de 16.509

personas.

Si analizamos este dato por provincias, en todas ellas se perdieron
habitantes en el afio 2012. Avila fue donde mas se redujo la cifra de
empadronados, un -1,08%, hasta llegar a 171.265, seguida por Zamora,
con un -0,92% (191.612 habitantes); por Ledn, con un -0,86% (494.451) y
por Soria, con un -0,82% (94.522).

En cambio, la provincia que tuvo la menor pérdida de poblacion fue
Valladolid, con un -0,14%, hasta llegar a 534.280 residentes, seguida por
Burgos, con un -0,26% y 374.970 habitantes. Por su parte, en Palencia
disminuyeron un -0,66% (170.713 personas); en Salamanca, un -0,79%
(350.564), y en Segovia, un -0,44% (163.701).

En el conjunto del pais se produjo un ligero incremento, del 0,05%, con un
total de 47,21 millones de poblacién, segin los datos provisionales del
Padrén publicados en abril de 2012 por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE).

En cuanto a los extranjeros, el porcentaje de empadronados en Castilla y
Ledn ascendia al 6,81% del total de la poblacién a 1 de enero de 2012, casi
la mitad que en el conjunto de Espafia, con un 12,1%. Las provincias con

mas poblacion extranjera han sido Segovia, con un 13,27% y Soria, con un
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10,48%. Como se aprecia en la Tabla 2 en el lado contrario se encuentra
Zamora, con un 4,59%, y Palencia, con un 4,45%.

TABLA 2

Poblacion total y extranjera de Castilla y Leon. A 01/01/2012

Poblacitn total y extranjera de Castilla y Ledn. A 01/01/2012

N® municipios donde |3

proincia | Foblecon EP%EL:rEI;:a exer sabre | POURE0T Oz s
/ poblacion total poblacion total

| 1,
Avila 171.265 13.912 8,12 34

Burgos | 374970 | 34618 | 9,23 | 198

Ledn 494451 | 26161 | 5,29 | 89
Palencia | 170.713 7603 | 445 | 77
Salamanca 350.564 17831 5,09 117
Segovia | 163.701 21,730 13,27 166

Soria o452 | 9904 | 1048 | 78
Valladolid | 534280 | 32947 | 617 | 128
Zamora | 191612 | 8803 | 4,59 | 87

Caf:!'fl' Y | 2546.078 | 173.509 6,81 1,052

FUENTE: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Le6n con datos del Instituto
Nacional de Estadistica.

En cuanto a la poblacion por grupos de edad, el grupo mas amplio es el de
entre 16 y 44 afos, con un 36,58% del total, seguido por la poblacién de
entre 45 y 64 afnos, con un 27,59%. Los menores de 15 afos, representan
el 12,8% y los mayores de 65 afios, el 23,01%.

La pirdmide de poblacion de Castilla y Ledn es demograficamente una de
las mas envejecidas, debido a diferentes factores: cuenta con un mayor
porcentaje de poblacion mayor de 65 afos, la proporcion de adultos es baja,
el porcentaje de adultos jovenes de entre 15 y 44 afios ha disminuido y la

tasa de natalidad es una de las mas bajas del pais.
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Como consecuencia de todo lo anterior, a lo que hay que afiadir distintos
cambios culturales y sociales, esta Comunidad presenta un crecimiento
vegetativo negativo.

Ademas es la region con mayor tasa de dependencia, entendida como el
porcentaje de poblacion mayor de 65 afios con respecto a la poblacion de
16 a 64 afos. En 2012 esta tasa es del 39,62%, 10 pp superior a la media
nacional. Dato revelador del envejecimiento poblacional de esta region, con

importantes efectos econdmicos futuros.

Estas caracteristicas demograficas apenas son paliadas por la inmigracion,
gue con su mayor potencial natalista, compensa levemente el crecimiento
vegetativo negativo. No obstante, el problema no es tanto demografico
como economico. Actualmente los jovenes y sobre todo los que poseen
mayor formacion, se ven obligados a emigrar fuera de la Comunidad. La
demografia en Castilla y Ledn, como en el resto de Espafia, esta

condicionada por la evolucion econdémica.

La distribucion por sexo esta bastante igualada ya que en el afio 2011 los
hombres representaban un 49,5% del total de la poblacion censada y las
mujeres un 50,5% del total.

A nivel nacional la proporcion entre ambos sexos también es similar, puesto

que los hombres representan un 49,34%, frente al 50,66% de mujeres.

Esta Comunidad, con incrementos poblacionales inferiores a la media
nacional entre 2005 y 2009, desciende desde 2010 y continda
descendiendo durante los afios 2011 y 2012 aunque a menor escala, lo que
ha supuesto que desde 2010 el descenso haya sido de un -0,19%.

En cambio, a nivel nacional se ha venido manteniendo un movimiento
ascendente aungque con unos incrementos decrecientes, siendo en el 2011
de un 0,36%.
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En Castilla y Ledn al igual que en el resto del pais, la tasa de actividad ha
ido creciendo moderadamente en los dltimos afios. Este ligero crecimiento
en la tasa de actividad viene motivado por la etapa de recesion econémica

en la que nos encontramos y que afecta activamente al mundo laboral.

GRAFICO 1: EVOLUCION DE LAS TASAS DE ACTIVIDAD EN ESPA NA Y CASTILLA Y
LEON (ANOS 2006-2012)
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FUENTE: Elaboracién propia a partir de datos de la Encuesta Poblacion Activa INE

En el periodo comprendido entre los afios 2005-2012 el incremento de la
tasa de actividad en Castilla y Leon ha sido de un 2,2 pp y a nivel nacional
de 1,68pp.

Si comparamos la tasa de actividad de Castilla y Ledn con respecto a la
tasa de actividad del Estado espariol, en todos los afios esta por debajo de

la tasa media nacional en torno a 5 pp.

Analizando los datos por sexo, se produce un aumento de la tasa de
actividad, que se debe en su totalidad al incremento de las mujeres activas,
siendo esta situacién similar a nivel nacional. Se observa como en el
periodo analizado la tasa de actividad masculina en Castilla y Ledn se
reduce en -2,23 pp (en Espafia aumenta +2,28 pp), la tasa de actividad

femenina aumenta en +15,67 pp (en Espafia +21,84 pp).

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID (CAMPUS PALENCIA)
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

Pagina 9 de 49




La Distribucion Sectorial de la Actividad Econdémica en Castilla y Leon 2005-2012
Alumna: Olga Pérez Sanchez

GRAFICO 2: TASAS DE ACTIVIDAD POR SEXO EN CASTILLA Y LEON
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FUENTE: Elaboracion propia a partir de datos de la Encuesta Poblacion Activa INE

2.2  La estructura empresarial
Segun el Directorio Central de Empresas (DIRCE) a 1 de enero de 2012, el
namero de empresas disminuyd en Castilla y Leén un -0,9% a lo largo de
2011, con una pérdida de -1.515 empresas, con lo que el niumero de
empresas activas asciende a 164.994. Las empresas que tienen su sede en
Castilla y Leon representan un 5,2% de las empresas espafolas. En
Espafa la reduccion ha sido mayor, alcanzando el 1,6%. En los dos casos,

el nimero de empresas activas se ha reducido por cuarto afio consecutivo.

Si realizamos el analisis del numero de empresas en esta Comunidad por
sectores, el numero de empresas en la Industria disminuy6 en un -1,1%, en
la Construccién en un -2,8% , Comercio -0,7% Yy en el resto de Servicios

tuvo una caida de -0,4%.
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TABLA 3:
EMPRESAS ACTIVAS EN CASTILLAYY LEON
ANOS 2011y 2012 (a 1 de enero). CNAE-2009
2011 2012 Diferencia Variacion Peso respecto
2012/2011 (%) | al total (2012)
TOTAL 166.509| 164.994 -1.515 -0,9% 100%
Industria 12.810 12.669 -141 -1,1% 7.1%
Construccion 26067 21 274 -193 -2.8% 16.5%
Comercio 41445 41168 277 -0,7% 25,0%
Resto Servicios 84187 83.683 -304 -0.4% 50,8%

FUENTE: INE.

Segun la distribucion sectorial CNAE-2009 (Cédigo Nacional de Actividad

Econdmica), a 1 de enero de 2012, el 7,7% del total de empresas regionales

correspondia al sector Industrial con un total 12.669 empresas, el 16,5% al

de la Construccion, con 27.274 empresas, el 25,0% al del Comercio con

41.168 y el 50,8% al del Resto de los Servicios con 83.883.

GRAFICO 3

CASTILLA Y LEON {1 DE ENERO DE 2012) CNAE-2009
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FUENTE: INE.

La evolucidon de la actividad econémica a lo largo de los dltimos afios ha

influido en la creacion de nuevas empresas y/o en el cierre de las mismas. A
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lo largo del periodo comprendido entre 1999-2012, el nimero de empresas
activas en la Comunidad se increment6 en un +14,6%, teniendo en el afio
1999, 143.953 empresas y llegando hasta 164.994 empresas en el 2012,

como se aprecia en el siguiente grafico.

GRAFICO 4:

EVOLUCION DE LAS EMPRESAS ACTIVAS EN CASTILLA Y LEON
1999-2012 (A 1 de enero)
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FUENTE: INE.

2.3. Cambios Sociales

Uno de los cambios sociales mas importantes producido en Espafia en los
altimos treinta afios ha sido la extensiébn y modernizacion del sistema
educativo. Este cambio tan significativo en la educacion espafola se ha
producido gracias a las diferentes reformas educativas que se han sucedido
a lo largo de los ultimos afios, asi como a la descentralizaciéon de las
competencias educativas en las Comunidades Autonomas y al aumento de
los recursos publicos dedicados al sistema educativo.

La repercusion de este cambio ha supuesto una mejora notable de los
niveles medios de formacion, que se pone de manifiesto en la disminucion
del analfabetismo, en el aumento de la escolaridad y en el nimero de
mujeres que estudian, asi como en un incremento en el acceso a la

ensefianza superior.
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Si s6lo nos centramos en el cambio educativo de las mujeres, hay que
destacar su creciente participacién en los distintos niveles educativos, que
se manifiesta fundamentalmente en dos vertientes: en la reduccion del
analfabetismo y en el aumento en la demanda de la ensefianza
universitaria. Este cambio ha traido consigo un mayor nivel educativo de las
generaciones actuales y la incorporacion de la mujer al mercado laboral
mediante trabajos remunerados. Todos estos factores han supuesto un
cambio en el modelo tradicional de familia y se ha manifestado, sobre todo,
en la reduccién en el numero de hijos, en un menor nimero de matrimonios
y en un retraso en la edad de los mismos; en un aumento progresivo de
convivencias informales, en la unién en parejas de hecho, en parejas sin
hijos, en hogares monoparentales y en el aumento de separaciones y
divorcios.

Como se observa en la tabla siguiente hay un aumento en las tasas de
actividad de las mujeres con ensefianza universitaria de 2005 a 2012,

superando la de los varones con el mismo nivel educativo.

A pesar de que la incorporacion de la mujer al mercado de trabajo es un
hecho positivo, cabe destacar la desigualdad laboral hacia ellas, poniéndose
de relieve en su mayor presencia en el sector Servicios donde hay
actividades que requieren distintos niveles de cualificacion, alta (como
sanidad) y baja (como el trabajo doméstico o el comercio) y con muy poca
en la Agricultura, Industria y Construccion. Este dato lo que ocasiona es que
haya mujeres que estén desempefiando su trabajo en puestos que no son
acordes a su cualificacion o nivel educativo, en unas condiciones laborales

precarias y con diferencias salariales respecto de los hombres.
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TABLA 4: TASAS DE ACTIVIDAD POR NIVEL DE FORMACION ALCANZA DO

2012 2005
Hombres
Total 66,93 68,78
Analfabetos 18,77 21,41
Educacién primaria 35,94 44,4
Formacion e insercidn laboral que no precisa titulo de primera etapa de secundaria 60,71 77,94
Primera etapa de educacién secundaria 75,83 79,08
Garantia social/lniciacion profesional 72,72 66,29
Formacioén e insercion laboral que precisa titulo de primera etapa de secundaria 80 82,93
Segunda etapa de educacién secundaria 74,77 76,31
Formacién e insercion laboral que precisa titulo de segunda etapa de secundaria 81,28 92,32
Ensefianzas técnico-profesionales de grado superior 84,84 86,68
Titulos propios (no homologados) de Universidades y formacion e insercion laboral de
formacién profesional superior 80,8 79,92
Ensefianza universitaria de primer y segundo ciclo 81,08 83,31
Estudios oficiales de especializacion profesional 92,75 90,49
Ensefianza universitaria de tercer ciclo (Doctorado) 83,5 82,19
Mujeres

Total 53,39 46,41
Analfabetos 7,36 5,28
Educacion primaria 19,97 18,73
Formacién e insercién laboral que no precisa titulo de primera etapa de secundaria 58,38 54,05
Primera etapa de educacion secundaria 57,94 50,42
Garantia social/lniciacién profesional 72,32 75,22
Formacioén e insercion laboral que precisa titulo de primera etapa de secundaria 69,98 68,6
Segunda etapa de educacién secundaria 65,61 60,62
Formacién e insercion laboral que precisa titulo de segunda etapa de secundaria 85,68 78,12
Ensefianzas técnico-profesionales de grado superior 80,9 78,09
Titulos propios (no homologados) de Universidades y formacion e insercién laboral de
formacién profesional superior 71,57 75,54
Ensefianza universitaria de primer y segundo ciclo 81,23 78,9
Estudios oficiales de especializacién profesional 92,18 89,89
Ensefianza universitaria de tercer ciclo (Doctorado) 84,97 87,37

FUENTE: Elaboracién propia segun datos del INE
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3. ACTIVIDAD ECONOMICA SECTORIAL EN CASTILLA Y LEO N
2005-2012. COMPARACION CON ESPANA Y EL RESTO DE
COMUNIDADES AUTONOMAS

3.1 Participacion en el PIB por sectores. Factores
Segun el Instituto Nacional de Estadistica, desde 1995 y hasta 2008, la
economia de Castilla y Ledn crecidé a una media del 2,8% anual, frente al
3,5% del promedio nacional (Grafico 5). En el citado periodo, la expansion
econdémica y el crecimiento de Castilla y Ledn no fueron tan elevados, pero
tampoco acumularon muchos desequilibrios a nivel econémico. Esto motivd
que en los primeros afos de crisis, el impacto de ésta fuera menos duro en
nuestra Comunidad, en comparacion con el conjunto del Estado; pues la
caida del PIB en 2009 fue menor en Castilla y Ledén -2,8% de variacion
interanual, frente al -3,7% estatal. En 2011 la situacibn cambia

experimentando Castillay Leén el 1,1%.

Segun un informe elaborado por CCOO a partir de los datos de la
Contabilidad Regional del INE, si hacemos una comparacion de la variacion
del Producto Interior Bruto con el resto de las Comunidades Auténomas,
podemos observar que en el periodo 2008-2011, la evolucion de Castilla y
Ledn fue menos negativa que en el resto, debido a que en dicho periodo
tenia menos desequilibrios econdémicos, con un -0,6% en Castilla y Ledn
frente al -1,2% del resto.
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TABLA 5: VARIACION PIB

CCAA TCAA 2008-2011 2012
Andalucia -1,7% -1,7%
Aragon -1,2% -1,5%
Asturias -1,9% -2,5%
Baleares -1,2% -0,3%
Canarias -0,7% -1,0%
Cantabria -1,3% -1,3%
Castilla y Leon -0,6% -1,8%
Castilla-La Mancha -1,9% -3,0%
Cataluiia -1,0% -1,0%
C. Valenciana -2,4% -1,5%
Extremadura -1,5% -2,2%
Galicia -1,2% -0,9%
Madrid -0,7% -1,3%
Murcia -1, 7% -1,7%
Navarra -0,5% -1,8%
Pais Vasco -0,7% -1,4%
La Rioja -1,3% -2,1%
Ceuta -0,2% -1,1%
Melilla -0,6% -1,5%
TOTAL NACIONAL -1,2% -1,4%

FUENTE: Elaboracion propia segun datos del INE

Sin embargo en el afio 2012 el PIB cay6 en Castilla y Ledn en un -1,8%,
caida superior a la registrada a nivel nacional, que fue de un -1,4%, lo que
supuso un duro recrudecimiento de la crisis econdémica.

La actividad en 2012 experimentd un aumento en el volumen de la
produccion en Agricultura, siendo de un 1,3% en Castilla y Ledn y de un
2,2% en el total nacional. En cambio, la Industria cayd considerablemente,
con una variacion del -4,7% en nuestra Comunidad y un -2,9% en el
promedio estatal.

La Construccién fue el sector que sufrié la mayor caida, con una variacion
del -6,5% en Castilla y Ledn y el -8,1% en el conjunto de Espafa. Este
sector es el que ha experimentado la mas fuerte y continuada contraccion

desde que dio comienzo la crisis.
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En el sector Servicios, también hubo una fuerte caida, con reducciones en
la produccién en los sectores del comercio, reparacién, hosteleria y
transporte; en Castilla y Leon fue del -2% y a nivel nacional del -1,2%.

Y en cuanto a los sectores de Administracion Publica y Servicios Publicos
gue hasta el ejercicio 2011 habian mantenido una tendencia positiva, en el
afo 2012 tuvieron ambos una caida del -0,5%.

Las causas de la recaida economica han sido, fundamentalmente, la
contraccion de la demanda interna y el sector exterior. Si analizamos la
contraccion de la demanda interna, podemos destacar que en el afio 2012
fue de -2,5%. EI consumo final se contrajo casi un -2% vy ello vino motivado
por la reduccion en el consumo de las Administraciones Publicas en casi un
-5% como consecuencia del acuerdo de consolidacion fiscal de la Unién
Europea, por las pésimas perspectivas del empleo y por el menor consumo
de los hogares. Otra de las causas fue la reduccion de la formacion bruta de
capital, con una caida superior al -6%.

En cuanto al sector exterior, éste mantuvo una aportacion positiva derivada

de la reduccion de las importaciones.

GRAFICO 5

Grafico 1. Variacion interanual del Producto Interior Bruto (PIB)
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FUENTE: Elaboracion CCOO, a partir de datos de la Contabilidad Regional del INE
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En el 2012, las Comunidades Autbnomas que muestran una peor evolucion
a la de Castilla y Ledn son Castilla-La Mancha (-3%), Asturias (-2,5%),
Extremadura (-2,2%) y La Rioja (-2,1%).

La citada recaida en la crisis econémica que comenzo6 en Castillay Ledn en
el cuarto trimestre de 2011, se prolongé durante todo el afio 2012, y
continda en el 2013.

Si realizamos un estudio del crecimiento del PIB per capita en el periodo
expansivo previo a la crisis 1995-2008, se puede comprobar como el PIB a
nivel nacional fue superior al de la Comunidad de Castilla y Ledn, debido a
que en esta comunidad autonoma el nimero de poblacion apenas tuvo

variacion y a nivel nacional crecio 1,1% de media anual (Grafico 6).

En los afos siguientes, desde 2009 y hasta la actualidad, la evolucion de la
poblacion en esta Comunidad ha seguido siendo més negativa que en el
resto del pais y ello viene motivado fundamentalmente por tres causas
como son el envejecimiento de la poblacion, la despoblacién y la dispersion.
Como ya hemos visto, la evolucién del PIB tuvo mejor comportamiento en
Castilla y Le6n que a nivel nacional, pues bien, dicha diferencia medida en
PIB per capita fue ain mayor, debido a que en 2009 en Castilla y Ledn fue
de -2,9%, frente al -4,4% a nivel nacional. En el afio 2010, las tasas fueron
del +0,4% y de -0,6% respectivamente y en 2011 de +1,6% y de +0,3%

respectivamente.

En cambio, en el afio 2012, a pesar de que el PIB tuvo una mayor caida en
Castilla y Ledn que a nivel nacional, la reduccién del PIB per céapita fue del
-1,2%, algo inferior al -1,5% de caida a nivel nacional, como consecuencia

del elemento demogréfico.

Durante los ultimos 20 afos, el crecimiento del PIB per céapita en esta

Comunidad ha venido siendo mayor que el crecimiento per capita nacional y
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esta circunstancia ha motivado que en términos de renta por habitante los
datos sean muy similares. El PIB per cépita de Castilla y Ledn en el afio
2012 es de 22.289 € y el estatal de 22.772 €.

GRAFICO 6: VARIACION INTERANUAL DEL PIB PER CAPITA Y POBLACION
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FUENTE: Elaboracién CCOO, a partir de datos de la Contabilidad Regional del INE

A continuacion se va a efectuar una valoracion del Producto Interior Bruto
segun el empleo y la productividad (Grafico 7). En cuanto al empleo se
refiere, medido segun el nimero de puestos de trabajo a jornada completa,
nos proporciona la tasa de creacion o de destruccion de empleo y la
productividad.

La productividad es la produccién media por trabajador, que es la que nos
garantiza el crecimiento economico sostenible a medio y largo plazo.

Si realizamos un analisis comparativo del empleo y productividad en Espafia
con respecto a Castillay Ledn y en dos periodos diferenciados, por un lado
el periodo comprendido entre los afios 1995-2008 y por otro, el periodo

comprendido entre 2009-2012, podemos observar lo siguiente:

En el periodo 1995-2008, periodo de expansion, se produjo a nivel nacional
una importante creacion de empleo, siendo la tasa media anual del 3,3%, a

diferencia de Castilla y Ledn, con una tasa media anual del 1,9%.
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En cuanto a la productividad, hubo un estancamiento pues su crecimiento
anual fue del 0,2% a nivel nacional y de un 0,8% en Castilla y Ledn,

crecimiento superior al de la media nacional.

Y en el periodo 2009-2012, afios de crisis econdmica, se ha producido un
notable crecimiento de la productividad tanto en la Comunidad de Castilla y
Ledn como en el conjunto del Estado espafiol, con una tasa de variacion en
ambos casos superior al 2%, aumento de la tasa de productividad que
vendria motivada fundamentalmente por la destruccion de empleo y no por

una mejora de los procesos productivos.

En cuanto al empleo, cabe destacar la importante destruccion del mismo. Si
analizamos la pérdida de empleo contabilizada por afios, podemos ver que
en el afo 2009 fue cuando se produjo la mayor pérdida de empleo, con un

6,5% a nivel nacional y més de un 5% en Castilla y Leon.

En cambio, durante los afios 2010 y 2011, la pérdida de empleo se situ6 en
torno a un 2%. Esta ligera moderacion vino motivada por la timida

recuperacion de la economia.

En 2012 se volvié a producir una gran pérdida de empleo, muy similar tanto
en Castilla y Le6bn como en Espafia, llegando a valores del 4,2% a nivel
nacional, o que representa una pérdida de 800.000 puestos y del 4% en

ésta Comunidad, lo que supone casi 40.000 puestos de trabajo.

Se puede decir que desde que comenzd la crisis se han perdido 3 millones
de empleos a nivel nacional y algo mas de 140.000 empleos en la

Comunidad de Castillay Leon.
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GRAFICO 7: VARIACION INTERANUAL DEL EMPLEO Y LA PRO DUCTIVIDAD
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Por todo lo visto hasta ahora, podemos decir que estando actualmente en el
sexto afio de crisis econdmica y segun las previsiones econémicas de
diferentes organismos nacionales, la evolucion economica en el afio 2013
sera tan negativa como en el 2012.

De la misma manera que en el afio 2012, el Producto Interior Bruto a nivel
nacional se reducia en un 1,4%, segun la Comisién Europea, la Fundacion
de las Cajas de Ahorros y el Banco de Espafia, 2013 sera un afio con una

reduccion del 1,5%.

En cuanto a esta Comunidad Autdnoma, la Junta de Castilla y Ledn publico
en los Presupuestos para el afio 2013 una prevision de crecimiento del PIB
del -0,9%. Recientemente, la Fundacion de las Cajas de Ahorros ha
realizado su prevision de variacion del PIB para esta Comunidad en el -
1,7%, lo que supone una diferencia con respecto a la prevision para el
Estado de tres décimas por debajo y muy distante de la realizada por la

Junta.

Ya hemos visto con anterioridad que la variacion del PIB tiene una

incidencia o relacion directa en el mercado laboral, pues de ello depende la
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destruccion o la creacion de empleo. En el afio 2013, con una prevision de
variacion del PIB a nivel nacional similar al del afio 2012, la Comision
Europea hace una prevision de destruccion de empleo del -3,1%. En
cambio, el Banco de Espafa y la Fundacion de las Cajas de Ahorros hacen
unas previsiones de mayor destrucciéon de empleo, del -3,8% y el -3,5%

respectivamente.

Por otro lado, la Junta de Castilla y Ledn publicé en los Presupuestos para
el aflo 2013, una destruccion del empleo del -1,5%. Encontrandonos a
mediados del afio 2013, la prevision que hace en estos momentos la
Fundaciéon de las Cajas de Ahorros es que la variacion del empleo en la
Comunidad de Castilla y Ledn sera del -3,7%, un dato de graves
consecuencias. Esta ultima prevision en términos de puestos de trabajo
supone una destruccion de 35.000 puestos de trabajo en Castilla y Leén y
mas de 600.000 puestos de trabajo a nivel nacional.

Si los datos anteriores los trasladamos a tasa de desempleo, de media
anual, supone una tasa de paro del 22% en Castillay Ledn y mas del 27% a
nivel nacional, con lo que ello conlleva de produccién perdida y de no

utilizacion de recursos humanos (infrautilizacion de su capital humano).

TABLA 6: RESUMEN DE LAS PREVISIONES ECONOMICAS ACTU ALES

2012 2013 2014
(Contabilidad Regional, INE) (previsiones) (previsiones)
CyL Espafia CyL Espafa Espana
CE:-1,4%
Junta: -0,9% BDE: -1,5% CE: +0,8%
PIB -1,8% -1,4% FUNCAS: -1,7% | FUNCAS:-1,4% | BDE: +0,6%
CE:-3,1%
Junta: -1,5% BDE: -3,8% CE: 0,0%
Empleo -4,0% -4,2% FUNCAS: -3,7% | FUNCAS: -3,5% BDE: -0,6%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Junta de Castilla y Leon, Fundacion de Cajas de Ahoro (FUNCAS), Comision Europaa
(CE} y Banco de Espana (BDE)
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3.2  Porcentaje de empleo por sectores

3.2 1 Evolucién
Con datos de la Encuesta de Poblacion Activa en medias de los 4 trimestres
del afio, la poblacion ocupada durante el periodo 2008-2012 se ha reducido
a nivel nacional en -2.975.600 personas, esto es, se ha destruido el 14,68%
del empleo y se ha producido en todos los sectores, Construccion (53,22%),
Industria (24,01%), Agricultura (8,02%) y Servicios (6,06%).

‘ GRAFICO 8: DESTRUCCION DE EMPLEO EN ESPANA 2008-201 2

(‘en porcentaje)
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FUENTE: Elaboracién propia segun datos de la Encuesta Poblacién Activa del INE

En la Comunidad de Castilla y Ledn, el nimero de personas con empleo en
el mismo periodo se ha reducido en -124.800 ocupados, lo que representa
una caida del 11,68%.

El sector en el que mas empleo se ha destruido ha sido en la Construccion
(37,61%), seguido de la Industria (19,41%), la Agricultura (11,47%) vy
Servicios (5,03%). Estos datos, tanto nacionales como regionales, marcan
el acento en la pérdida de empleos de la construccion y actividades ligadas

a la misma.
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GRAFICO 9: DESTRUCCION DE EMPLEO EN CASTILLAY LEON 2008-2012
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FUENTE: Elaboracién propia segun datos de la Encuesta de Poblacion Activa del INE

En comparacién con el resto de comunidades auténomas (exceptuando
Ceuta y Melilla), Castilla y Ledn ocupa el 6° lugar en cuanto a destruccion
de empleo, ocupando los primeros puestos las Comunidades de Cataluiia,
Comunidad Valenciana, y Andalucia, con valores superiores al 16% y por
debajo, con menor destruccion de empleo Cantabria (12,04%), Comunidad
Foral de Navarra (10,67%) y por ultimo Islas Baleares (8,84%).

Durante el periodo 2008-2012, el peso de los distintos sectores dentro de la

ocupacion en Castilla y Ledn ha sufrido las siguientes modificaciones:

Mientras que la Agricultura aumenta ligeramente su peso del 7,3% al 7,4%
del empleo, los sectores de la Construccion e Industria pierden importancia
en el empleo total.

La Industria pierde 1,6 puntos porcentuales, mientras que la Construccion
pierde casi 3,5 pp, lo que es compensado por el sector Servicios, que
siendo el mas importante gana 5 pp.
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GRAFICO 10: PERDIDA DE PESO POR SECTORES EN CASTILL A 'Y LEON 2008-2012
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FUENTE: Elaboracion propia segun datos de la Encuesta Poblacién Activa del INE

En el afio 2012, si comparamos pesos de sectores entre Espafia, Castillay
Ledn y resto de las Comunidades Autébnomas, observamos que esta
Comunidad registra en 3,3 p.p. mas empleo agrario (7,4%) que la media
nacional (4,4%), sin embargo esta por debajo de Comunidades como
Murcia (13,5%), Extremadura (11,2%) y Andalucia (7,8%).

Tiene poco peso la Agricultura en Cataluiia, Pais Vasco, Baleares y Madrid,
por debajo del 2% del empleo total.

El sector Servicios todavia sigue siendo menos importante en Castilla y
Ledn (68,4%) que en Espafa (74,9%), con 6,5 p.p. menos de peso.

Las Comunidades con mayor peso del sector terciario son Canarias
(85,8%), Madrid (85%) y Baleares (82,10%) y con menor peso La Rioja
(61,4%) pero que se ve compensado con una ponderacion superior al valor
nacional en los sectores de Agricultura (5,4%), Industria (24,2%) y
Construccion (9%).

El peso de la Construccion en Castilla y Ledn (8,3%) es superior al valor de

la media nacional (6,6%) en 2 pp aproximadamente, sin embargo esta por
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debajo de Comunidades como Castilla-La Mancha (8,6%), Extremadura
(8,6%) y Baleares (9,6%).

El sector de la Industria en Castilla y Ledn (16%), también es superior al de
la media nacional (14,10%), con predominio de la industria de la automocion

y alimentaria especialmente.

‘ GRAFICO 11: OCUPADOS POR SECTOR ECONOMICO EN CASTIL LAY LEON 2012
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FUENTE: Elaboracion propia segin datos de la Encuesta de Poblacién Activa de INE

GRAFICO 12: OCUPADOS POR SECTOR ECONOMICO EN ESPANA 2012
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FUENTE: Elaboracién propia segun datos de la Encuesta Poblacién Activa del INE

Podemos resumir que comparando Castilla y Ledn con la media nacional, la
pérdida de -6,5 pp que presenta el sector Servicios, viene a estar
compensada con el aumento en los sectores de Agricultura (3 pp), Industria
y Construccion, con un aumento en cada sector de 2 pp.
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Si analizamos el sector Servicios por ramas de actividad durante el periodo
2008-2012, comparando Castilla y Ledén con Espafia, podemos observar
que a nivel nacional se produce un descenso del empleo en 6 de las 7
ramas del sector, mientras que en Castilla y Leon ese descenso se produce

solo en 4 ramas.

A nivel nacional, la Unica actividad que registra una subida de la ocupacién
es la de “Administraciones Publicas” con una subida de 4,70 pp, frente a

Castilla y Ledn que presenta una subida aun mayor llegando al 5,27 pp.

En Castilla y Leén, ademas de la subida anterior también presentan un
aumento las ramas de “Actividades Inmobiliarias” con 6,45 pp y “Actividades
Financieras y Servicios” con una subida de 4,95 p.p.

En Espafia, ambas ramas registran un descenso de -18,19 pp y de -16,32
pp respectivamente. Estos datos resultan significativos porgue mientras que
en Castilla y Ledn representan una subida, a nivel nacional son las dos
ramas que presentan una mayor caida en comparacion con el resto del

sector.

La rama de actividad que registra una mayor caida en esta Comunidad es
“Actividades Profesionales” con -19,94 pp (-5,53 pp nacional) seguida de
“Actividades Artisticas” -8,81 pp (-7,31 pp nacional) y “Comercio Mayor,
Hosteleria” (-11,53 pp nacional) e “Informacion y Comunicaciones” (-8,49

pp nacional), ambas con -8,61 pp.
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GRAFICO 13: VARIACION DE OCUPADOS DEL SECTOR SERVICIOS POR RAMA DE
ACTIVIDAD CYL PERIODO 2008 -2012 (en puntos porcentuales)
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FUENTE: Elaboracién propia segun datos de la Encuesta Poblacién Activa del INE

GRAFICO 14: VARIACION DE OCUPADOS DEL SECTOR SERVICIOS POR RAMA DE
ACTIVIDAD EN ESPANA PERIODO 2008 -2012 (en puntos porcentuales)
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FUENTE: Elaboracién propia segun datos de la Encuesta Poblacion Activa del INE
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3.2.2 Tipo de empleo
En el afio 2012 del total de ocupados en Castilla y Ledn, casi el 79% eran
trabajadores asalariados, lo que supone un aumento de casi 1,52 pp
respecto al afio 2008. En cuanto a la modalidad de contratacion, cabe
destacar que en el afio 2012 se produjo un aumento en el nimero de
trabajadores contratados mediante la modalidad de duracién indefinida en
casi 6,00 pp con respecto a 2008, frente a la bajada de contrataciones

temporales que descendié en 2012 en -5,6 pp.

En cambio, a nivel nacional, en el afio 2012 en comparacién con el 2008
apenas se produce un incremento en el nimero de asalariados (+0,06 pp)
pero si hay, al igual que en Castilla y Ledn, un aumento en el nimero de
trabajadores asalariados mediante contratacion indefinida en casi 6,00 pp y

un descenso en la temporalidad de -5,7 pp.

Resumiendo, podemos decir que en este periodo se produjo un aumento
en el numero de trabajadores asalariados mediante la modalidad de
contratacion indefinida y un descenso en el numero de trabajadores
asalariados temporales, tanto a nivel nacional como en Castilla y Ledn,

siendo este aumento ligeramente superior en esta Comunidad en apenas

0,04 pp.
\ GRAFICO 15: ASALARIADOS POR TIPO DE CONTRATO EN CyL . ANOS 2012 Y 2008 \
ANO 2012 ARNO 2008
TEMP TEMPORAL
20,30% -~ 25,90% _\

INDEFINIDA

79,70%

FUENTE: Elaboracion propia segun datos de la Encuesta de Poblacién Activa del INE
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GRAFICO 16: ASALARIADOS POR TIPO DE CONTRATO EN ESP ANA, 2012 Y 2008

ANO 2012 ANO 2008

TEMPOR TEMP
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FUENTE: Elaboracién propia segun datos de la Encuesta de Poblacion Activa del INE

Como veiamos, en Castilla y Leon en 2012 el 79% eran trabajadores
asalariados. Si analizamos este porcentaje por el tipo de empresa, publica o

privada, observamos lo siguiente:

En los asalariados del sector privado el porcentaje de trabajadores pasa del
78,20% en 2008, al 74,40% en 2012, un descenso de casi 4 pp. e igual que
a nivel nacional, que sufre una caida del 82,30% (2008) al 78,80% (2012).
En el sector publico se produce un aumento de 3,5 pp, subida ligeramente
inferior a la registrada en Castilla y Ledn (4 pp), lo que llama la atencion
dado el ajuste registrado en el sector publico como consecuencia del

objetivo de reduccion de déficit puablico.

Los trabajadores asalariados por sectores en Castilla y Leon, en el periodo
2008-2012, han disminuido en todos los sectores menos en la Agricultura
gue tiene un aumento de +17,27 pp, con 19.100 trabajadores asalariados en
2008 y 22.400 en 2012. La Construccion es el sector que pierde mas
trabajadores asalariados con un descenso de -48 pp, seguido de la Industria
(-17,50 pp) y Servicios (-2,12 pp).

A nivel nacional, los trabajadores asalariados del sector de la Agricultura
aumentan en +0,28 pp, porcentaje muy inferior al registrado en Castilla y

Leon (+17,27). En cambio, el sector de la Industria apenas sufre
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disminucién de efectivos asalariados (-0,24 pp) en comparaciéon con los -
17,50 pp de esta Comunidad.
Los sectores de la Construccion y Servicios pierden -58,35 pp y -5,53 pp,

respectivamente.

Segun el tipo de ocupacién que desempefian, podemos clasificar a los
trabajadores en trabajadores No Manuales (Direccion de las empresas y de
la Administracion Pudblica, Teécnicos y profesionales cientificos e
intelectuales, Técnicos y profesionales de apoyo, Empleados de tipo
administrativo y Trabajadores de servicios de restauracion, personales,
proteccion y vendedores de comercio) y trabajadores Manuales
(Trabajadores cualificados en agricultura y pesca, Artesanos y trabajadores
cualificados de industrias manufactureras, construccion y mineria, excepto
operadores de maquinaria, Operadores de instalaciones y maquinaria,
montadores, Trabajadores no cualificados y Fuerzas Armadas). Con datos
relativos a los afios 2002 y 2012 observamos que en Espafia y en Castilla 'y
Ledn es mayor el porcentaje de trabajadores No Manuales que el de
trabajadores Manuales.

Se produce un aumento de trabajadores No Manuales a nivel nacional
(+11,30 pp), por encima de Castilla y Ledn (+10,00 pp) en 2012 frente a
2002.

Dentro de los trabajadores No Manuales podemos diferenciar entre
trabajadores Mas Cualificados y Menos Cualificados. A nivel nacional en
2012, se produce un aumento de +2,30 pp en Mas cualificados y en cambio,

en Castilla y Ledn se produce una disminucién de -1,20 pp.

En cuanto a trabajadores Manuales, hay una disminucién en 2012 con
respecto a 2002 de -11,10 pp a nivel nacional y de -9,7 pp en Castilla y
Ledn, siendo mayor el porcentaje de No Cualificados en esta Comunidad
(39,80%) que de media en Espafa (35,20%).
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Considerando otra fuente de informacion del mercado laboral como es La
Estadistica de Afiliacién a la Seguridad Social, el nimero medio de afiliados
en alta en Castilla y Leon durante 2011 se situé en 908.400 trabajadores.
Se trata de una reduccion que afecta a -10.200 afiliados y que supone un
descenso del 1,1% con respecto a 2010. A nivel nacional la reduccién fue
del -1,5%. Analizando el numero de afiliados por Regimenes, la afiliacion
descendi6 en todos ellos menos en el Régimen Especial Agrario y en el

Régimen Especial de Empleados del Hogar.

A lo largo del periodo analizado observamos que el numero de afiliados se
va reduciendo desde 2009, a diferencia de Espafia que esa reduccion
empieza en 2008. Analizando por Regimenes, el Régimen General en
Castilla y Ledn sufre la mayor pérdida de efectivos en el afio 2009 (-31.500
trabajadores), continuando la disminucion en los afios siguientes en -9.600 y
-8.300 respectivamente.

En Espafa, el descenso dio comienzo en 2008 con una disminucion de -
180.800 trabajadores y continuando en 2009 con un descenso

significativamente mayor (-987.300).
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TABLA 7: EVOL~UCION DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS AFI ILIADAS Y EN
ALTA, EN ESPANAY CASTILLA Y LEON, 2007-2011 (miles de personas y medias anuales)

R.E. R.E. R.E. R.E. R.E.
Mineria Agrario Agrario Empleados Trabajadores

Cuenta Cuenta del Hogar Auténomos

Ajena  Propia' (RETA)!

Castilla 2007 969,6 7199 2.9 12,6 37,6 11.4 185,3
y Leén 50081 972,1 7218 2.7 13,7 . 11,9 221,9
2009 9334 6903 2.6 15,3 36,1 1.6 177.5

2010 918,6 6807 23 15,8 34,7 1.4 173,8

2011 908,4 672,4 0 16,5 33,8 11,4 172,4

Espana 2007 19.152,3 147068 86 7210 2479 2755 31217
2008' 19.005.6 145260 7.9 7445 - 280,0 3.377.9

2009 17.9168 135387 74 8022 2241 2880 2.989,7

2010 175819 132725 6,7 8188 2129 2931 2.913,2

2011 17.326,3 13.0531 6,0 820,2 205,2 2955 2.883,5

FUENTE: Elaboracién CES CyL a partir de datos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

1 El R.E. Agrario por Cuenta Propia desaparecié el 1 de enero de 2008, incorporandose sus afiliados
al RETA, bajo el epigrafe de Sistema Especial de Trabajadores Agrarios (SETA). No se dispone para
2008 de la desagregacion entre afiliados al RETA (SETA y no-SETA) por lo que, para ese afio,
aparecen todos agrupados en la columna RETA. Para 2009, 2010 y 2011, la columna del R.E. Agrario
por Cuenta Propia se refiere a los trabajadores del RETA (SETA) y la columna del R.E. de
Trabajadores autonomos a los RETA (no-SETA).

Las tablas siguientes recogen los datos provinciales correspondientes a
2010 y 2011. Analizando los datos observamos que en ambos afios, el
mayor numero de afiliados se encuentra en el Régimen General en las
provincias de Valladolid, Le6n y Burgos; produciéndose en las tres
provincias una disminucion en 2011 con respecto a 2010: -2.100 en
Valladolid, -1.900 en Ledn y -1.200 en Burgos.

En el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos, en el afio 2010 las
provincias que mas trabajadores afiliados tienen son Leo6n (7.300), seguida
de Burgos (4.900) y Salamanca (4.800) y al igual que ocurriera en el
Régimen General, con una disminucién en 2011 con respecto a 2010: -400
(Ledn), -100 (Burgos) y -200 (Salamanca).
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TABLAS 8 Y 9: PERSONAS TRABAJADORAS AFILIADAS Y EN  ALTA, SEGUN
REGIMEN, POR PROVINCIAS, 2011 Y 2010

(Media anual, en miles y tasas)

2011
RE R.E R.E. R.E R.E
Mineria Agrario Trabajadores Empleados Trabajadores
del Autonomos del Hogar Autdnomos
Carbon (SETA") (no-SETA)
Espaiia 173263 -15 13.0531 6,0 820,2 205,2 2955 2.883,5
Cyl 2084 -11 6724 2,0 16,5 33,8 1.4 172,4
Avila 540 -15 368 00 15 2,8 07 12,2
Burgos 1461 -1, 1129 00 22 438 1,8 24,4
Ledn 1637 -16 1184 1.9 1,2 6,9 24 329
Palencia 638 -02 47.4 0,1 1,0 29 0,6 1.9
Salamanca 1178 -1,0 86,4 0,0 21 4.6 15 231
Segovia 590 -17 41,6 0,0 1.6 23 09 12,7
Soria 381 -08 287 00 04 17 05 68
Valladolid 2049 -1,0 1600 00 43 32 2,5 34,8
.Zamora. 609 -11 40,2 0,0 2,0 45 0,5 13,7

FUENTE: Elaboracion CES CyL a partir de datos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
2010

Total  %var. Régimen  RE. RE. RE. RE. RE.

10/09  General Mineria Agrario Trabajadores Empleados Trabajadores

del Autonomos del Hogar Auténomos
Carbén (SETAY) (no-SETA)

2010
Espaha  17.581,9 -19 132725 67 8188 212,9 2931 29132

cylL 9186 -16 6807 2,3 15,8 34,7 11.4 1738
Avila 548 -25 373 00 15 2.9 0,7 12,4
Burgos 1477 11 1141 0,0 23 49 1,8 247
Ledn 1663 -2,0 1203 2,1 1,2 73 24 33,0
Palencia 639 -14 472 01 1,1 2,9 0,6 12,1
Salamanca  119,0 -1.9 875 0,0 2,0 438 1,5 23,2
Segovia 60,0 -18 425 00 1,6 23 0,8 12,8
Soria 384 -03 289 00 0,3 1,7 0,5 69
Valladolid ~ 206,9 -15 1621 0,0 4,1 33 2,5 350

Zamora 61,6 -14 40,9 0,0 1.8 4,7 0,5 13,7

1 El R.E. Agrario por Cuenta Propia desaparecié el 1 de enero de 2008, incorporandose sus afiliados
al RETA, bajo el epigrafe de Sistema Especial de Trabajadores Agrarios (SETA).
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3.2.3. Parados por sectores
La poblacion desempleada durante el periodo 2005-2012 ha aumentado a
nivel nacional en + 3.856.500 personas, lo que representa una subida de
15,87pp. Haciendo un analisis de la tasa de paro en funcion del sexo
observamos que es mayor la tasa de paro de los hombres que la tasa de las
mujeres, asi en el periodo analizado la tasa de paro masculina registra una
subida de 17,69 pp, mientras que la diferencia en la tasa femenina es de
13,22pp lo que supone una diferencia a nivel nacional entre la tasa

femenina y la tasa masculina de s6lo 0,65 pp.

TABLA 10: TASA DE PARO Y POBLACION PARADA

2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005

AMBOS

SEXOS
Espafia 25,03% 21,64% 20,06% 18,01% 11,34% 8,26% 8,51%  9,16%
1) 5769 4999  4632,4 41495 2590,6 18339 1837,1 19125

19,74% 16,73% 15,78% 13,78% 9,51% 7,18% 8,11%  8,72%
Castillay Ledn 232 197,8 187 162,7 112,2 83 92,3 97,7

HOMBRES
Espafia 24,73% 21,21% 19,73% 17,72% 10,06% 6,37% 6,31%  7,04%

3098,8 2689,3 2529,3 2292,1 1311 815,2 7915 862,9

17,76% 15,35% 14,03% 11,76% 6,72% 4,76% 519%  5,52%

Castillay Leon 117,1 101,8 94,1 79,6 46,1 32,4 35 37,3
MUJERES
Espafia 25,38% 22,16% 20,48% 18,39% 13,04% 10,85% 11,55% 12,16%

2670,2 2309,7 2103,1 1857,4 1279,6 1018,7 10456 1049,6

22,26% 18,50% 18,07% 16,51% 13,37% 10,63% 12,36% 13,55%
Castillay Leon 114,9 96 92,9 83 66,1 50,6 57,3 60,5

(1) Valores absolutos en miles de personas
FUENTE: Elaboracion propia a partir de la Encuesta de Poblacion Activa del INE

El aumento de la poblacion desempleada en Castilla y Ledn en el periodo
2005-2012 es de 134.300 personas, representa una variacion en la tasa de

desempleo de 11,02 pp; esta tasa es inferior a la de la media nacional en
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casi 5 puntos porcentuales. En esta Comunidad al igual que a nivel
nacional, la variacion en la tasa de paro de los hombres (12,24 pp) es
superior a la de las mujeres (8,71 pp), con una diferencia entre ambas de
4,50 pp. Esta variacion entre sexos esta motivada principalmente por la
destruccion de empleo en el sector de la Construccion, fundamentalmente
ocupado por el colectivo masculino, que desempeiia sus diferentes
actividades.

GRAFICO 17: PARADOS A NIVEL NACIONAL (miles de personas)
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FUENTE: Elaboracién propia segun datos de la Encuesta Poblacién Activa del INE

GRAFICO 18: PARADOS EN CASTILLA Y LEON (miles de personas)
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FUENTE: Elaboracion propia segun datos de la Encuesta Poblacién Activa del INE
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Como podemos ver en el siguiente grafico, el nimero de personas
desempleadas ha aumentado de forma progresiva en Espafia y en Castilla
y Ledn a partir de 2007, llegando en 2012 a triplicar la tasa a nivel nacional
(8,26% en 2007 y 25,03 en 2012) y a duplicar la tasa de Castilla y Leon
(7,18% en 2007 y 19,74% en 2012).

GRAFICO 19: TASA DE PARO EN ESPANA Y EN CASTILLAY LEON
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FUENTE: Elaboracidon propia segun datos de la Encuesta Poblacidn Activa del INE
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TABLA 11: TASA DE PARO POR COMUNIDADES AUTONOMAS

Afios 2012 | 2011 | 2010 | 2009 | 2008 | 2007 | 2006 | 2005
Total Nacional | 25,03 ‘ 21,64 ‘ 20,06 ‘ 18,01 ‘ 11,34 ‘ 8,26 ‘ 8,51 ‘ 9,16 |
Andalucia 34,59 | 30,39 | 27,97 | 2535 17,83 12,76 | 12,68 | 13,85
Aragén 18,58 17,09 | 14,77 | 12,82 7,15 5,24 5,54 5,83
Asturias 21,76 17,85 | 15,97 | 13,42 8,45 8,48 9,31 10,24
Balears, llles 23,17 21,87 | 20,37 | 18,02 10,18 6,98 6,46 7,21
Canarias 33 29,69 28,7 26,19 17,36 10,44 | 11,68 | 11,72
Cantabria 17,73 1529 | 13,87 | 11,99 7,17 5,9 6,56 8,51
Castilla y Leén 19,74 | 16,73 | 15,78 | 13,78 9,51 7,18 8,11 8,72
Castilla - Mancha 28,47 22,93 | 20,99 | 18,81 11,59 7,61 8,81 9,16
Catalufia 22,65 19,25 | 17,75 | 16,25 9 6,55 6,6 6,95
C. Valenciana 27,65 24,49 23,3 21,24 12,13 8,76 8,37 8,81
Extremadura 33,04 25,1 23,04 | 20,55 15,2 13,06 | 13,43 | 15,78
Galicia 20,66 17,41 15,4 12,59 8,73 7,64 8,48 9,94
Madrid 18,99 16,73 | 16,08 | 14,03 8,69 6,3 6,37 6,8
Murcia, Regién de | 27,88 25,41 | 23,35 | 20,73 12,63 7,56 7,85 8,01
Navarra 16,21 12,94 | 11,85 | 10,89 6,72 4,76 53 5,65
Pais Vasco 14,87 12,01 | 10,55 | 11,04 6,45 6,12 6,97 7,33
Rioja, La 20,48 17,01 | 14,27 | 12,75 7,79 5,66 6,18 6,18

FUENTE: Elaboracion propia segun datos de la Encuesta de Poblacién Activa del INE

Como podemos comprobar en la tabla anterior, relativa a la tasa de paro por
Comunidades Autonomas, el paro también aumenta todos los afios en todas
las Comunidades. Las Comunidades que mayor tasa de paro registran en
2012 son Andalucia (34,59%), seguida de Extremadura (33,04%) y
Canarias (33,00%) y con menor tasa de paro se encuentran Pais Vasco
(14,87%), Navarra (16,21%) y Cantabria (17,73%). Castilla y Ledn con una
tasa de paro de 19,73% esta situada después de Madrid (18,99%) y Aragon
(18,58%), ocupando el 6° lugar de las Comunidades que menor tasa de
paro registra.

Analizando las Comunidades que reflejan un mayor aumento en las tasas
de paro en el periodo 2005-2012 se encuentran: Canarias, Andalucia,

Murcia y Extremadura; todas ellas con unos incrementos en puntos
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porcentuales en torno a 20 pp., y las Comunidades que presentan menor
aumento en las tasas de paro se encuentran Pais Vasco (7,54 pp),
Cantabria (9,22 pp) y Navarra (10,56 pp), que ya presentaban una tasa de
paro muy baja en 2005.

La siguiente tabla nos muestra las tasas de paro actuales en las provincias
de Castilla y Ledn, en ella podemos observar que el paro afecta a mas de
una persona de cada cinco en todas las provincias de la Comunidad,
excepto en Soria. Las provincias que mayor tasa de paro presentan son
Zamora (27,04%) y Avila (26,78%), seguidas de Leon (24,43%) vy
Salamanca (22,74%) y con menor tasa de paro se encuentran Soria
(17,98%) y Segovia (20,53%). Entre Zamora, provincia con mayor tasa de
paro y Soria con la menor tasa, hay una diferencia entre ambas tasas de

mas de 9 pp.

TABLA 12: PARADOS Y TASAS DE PARO (1 * trimestre de 2013)

Parados (1) Tasa paro
Castillay Leodn 262,6 22,71
Avila 20,4 26,78
Burgos 40,8 22,48
Ledn 49,4 24,43
Palencia 16,8 21,86
Salamanca 35,4 22,74
Segovia 15,7 20,53
Soria 7,9 17,98
Valladolid 55,9 20,83
Zamora 20,3 27,07

(1) Valores absolutos en miles.
FUENTE: Elaboracion propia segun datos de la Encuesta de Poblacion Activa del INE

A la hora de hacer un analisis de los parados por sectores se ha utilizado
tanto la Encuesta de Poblacion Activa como el Paro Registrado del Mercado

Laboral.
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TABLA 13: DESEMPLEADOS POR SECTORES

4° TRIM.

2012 2011 2010 2009 2008 2007

Agricultura 7,40 4,78 6,95 5,15 2,30 2,50
Industria 15,10 11,68 13,18 16,18 10,25 6,60

CyL  Construccion 15,50 18,88 18,78 21,20 13,45 7,40
Servicios 68,00 59,13 60,13 53,68 40,68 26,90

1% empleo* 134,70 103,38 88,00 66,48 45,53 38,80
Agricultura 267,20 233,10 218,90 193,25 132,33 99,30
Espafia Industria 294,80 239,70 261,63 363,68 211,58 131,40
Construccion | 387,90 445,03 507,33 670,55 424,40 183,60
Servicios 1.737,30 1.504,20 1.435,88 1.432,80 955,00 706,70

1% empleo’ |3.278,10 2.576,95 2.208,63 1.489,25 867,35 671,90

(1) Parados que buscan primer empleo o han dejado su Ultimo empleo hace mas de 1 afio.
* Los valores absolutos, son miles de personas.
FUENTE: Elaboracion propia a partir de la Encuesta de Poblacion Activa del INE.

En Castilla y Ledn al igual que ocurre en todas las Comunidades
Auténomas, el numero de desempleados aumenta en todos los sectores
productivos. Analizando las tasas de variacion de paro del periodo 2007-
2012 podemos ver que la Agricultura es el sector con la mayor tasa de paro
(196%) seguida de Servicios (152,78%), Industria (128,78%) y Construccion
(109,46%). Comparando estas tasas de variacion de Castilla y Ledn con las
tasas de variacion a nivel nacional observamos que en la Agricultura se

registra un aumento de +27 pp, en la Industria +4,43 pp, en la Construccion

disminuye -1,81 pp y en Servicios +6,95 pp. con respecto a Espafa.
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TABLA 14: PARO REGISTRADO POR SECTOR DE ACTIVIDAD (media anual)

2005 (1) 2006 2007 2008 2009 (2) 2010 2011

Agrario 59,4 63,8 65 84,8 96 122 141,4
Industria 298,6  286,7 2744 320,9 486 500,4 493,6
Construccion 231,4 222,2 2348 401,8 7148 7549 7475
Servicios 1254,8 1242,4 1242,1 1492,2 2096,6 2347,7 2496,8
Sin empleo

anterior 2256 2244 2228 240,3 250,7 3356 377,8

1) EIINEM ha estimado series de paro registrado para los datos anteriores a mayo de 2005.

2) Los datos de actividad econémica que figuran a partir del 2009, se refieren a la nueva
Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas 2009, segun establece el Real Decreto 475/2007
del 13 de abril.

* Los valores absolutos, son miles de personas

FUENTE: Elaboracion propia segun datos del Mercado laboral-Paro registrado (INE). (Datos
obtenidos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social).

GRAFICO 20: PARO POR SECTORES DE ACTIVIDAD (media a nual)
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1) EI INEM ha estimado series de paro registrado para los datos anteriores a mayo de 2005.
FUENTE: Elaboracion propia segun datos del Mercado laboral-Paro registrado (INE). (Datos
obtenidos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social).

En el afio 2011 el sector que mayor numero de desempleados registra es
Servicios con casi 2,5 millones de personas paradas, seguido del sector de
la Construccion con casi 750.000 personas desempleadas. Si comparamos
ambos sectores con los datos del afio 2005, observamos que el sector
Servicios ya ocupaba el primer puesto en nimero de personas paradas con
casi 1,3 millones y le sigue el sector de la Industria con casi 300.000
personas.

El sector que registra un menor niumero de desempleados es el Agrario con
141.400 personas en el aiflo 2011 y 59.400 en 2005.
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Hay que mencionar también, aunque no es un sector de produccién, al
colectivo de desempleados que busca su primer empleo. Este colectivo
también ha sufrido un aumento considerable en el periodo analizado, con

225.600 personas en 2005 y 377.800 personas desempleadas en 2011.

4. CONCLUSIONES

En los afos anteriores a la crisis, periodo de expansion, el modelo de
crecimiento econdmico espafiol se basaba en la creacién intensiva de
empleo de baja productividad, siendo un modelo poco sostenible a medio y
largo plazo. Este modelo no se llego a plasmar en el crecimiento econémico
de Castilla y Leon, teniendo por lo tanto esta Comunidad un modelo con
unas bases de sostenibilidad futura méas sélidas. Sin embargo, desde el
inicio de la crisis, Castilla y Ledn comparte con Espafia la caida de la
produccion y una intensa destruccion de empleo, con el consiguiente

deterioro del mercado laboral.

A lo largo de las dos ultimas décadas, Castilla y Ledn mantuvo una
evolucion econdmica relativamente favorable, llegando a aproximarse al
promedio estatal en PIB por habitante, pero en esos afios también se
produjeron desequilibrios poblacionales que han traido como consecuencia
la despoblacion y el envejecimiento de sus habitantes, lo que la hace ser

mas vulnerable ante una prolongacién de la crisis econdmica.

La variacion del PIB de Castilla y Ledn en el periodo 2008-2011 fue menos
negativa (-0,6%) que la variacion registrada en el total nacional (-1,2%). Sin
embargo, en el afio 2012 el PIB cayo un -1,8% frente al -1,4% del total
nacional. A consecuencia de esta variacion en 2012, la Industria y la
Construccién registraron una caida del -4,7% y del -6,5% respectivamente.
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En esta Comunidad al igual que ocurre en el resto, el nimero de
desempleados ha aumentado en todos los sectores productivos y ello ha
motivado la variacion en el peso de los diferentes sectores como es
Agricultura que registra un ligero aumento, Servicios que gana 5 pp y con

pérdida de peso Construccién e Industria.

En Castilla y Leon al igual que en Espafia, se ha producido una recaida en
la crisis econdmica por los fuertes recortes de gasto publico, del consumo y
la inversion privada y todo ello es lo que hace que esta Comunidad sea
actualmente méas sensible, a diferencia de lo que venia ocurriendo con

anterioridad.

Teniendo como objetivo favorecer la recuperaciéon econémica, es necesario
impulsar la demanda agregada y, en concreto, a través del gasto publico, la
inversion publica y el empleo y de este modo recuperar el consumo y la
inversién privada. En cuanto a la gravisima situacion actual del mercado
laboral, hay que impulsar la creacion de empleo, que vendra
imperiosamente asociada a la recuperacion de la actividad economica, asi
como el reparto del empleo existente. Como sefiala el CES p.192, “la
recuperacion econémica debe fundamentarse en una diversificacion de
nuestro modelo productivo, con una apuesta decidida por el desarrollo de
los sectores emergentes, asi como el estimulo de la actividad industrial y
otras actividades de alto valor afiadido y de base tecnoldgica”. El desarrollo
y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion son
fundamentales para promover la competitividad internacional de nuestras
empresas y asi empezar a generar empleo. Para ello es basico invertir en
formacion y asi conseguir una mejora de nuestro capital humano, para asi
adecuar mas facilmente los conocimientos y las competencias de las

empresas y de los individuos a los rapidos cambios del mercado.
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Es necesario un incremento de la productividad con una mejora en los
procesos productivos, con un cambio en la especializacién sectorial y con
una competitividad que se base en la calidad y en la innovacion productiva.
Es necesario también impulsar el sector de la Industria y el sector de los

Servicios, por ser sectores altamente productivos.
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