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1. RESUMEN

Con el presente trabajo se pretende descubrir cudles son las inteligencias que predominan en un
grupo de alumnos de 32 de primaria (8 afios) y desarrollarlas a través de diversas actividades

centradas en una misma tematica, los animales.

La corriente tedrica bajo la que se guiard este trabajo sera la Teoria de las Inteligencias Multiples
(IM) de Howard Gardner. Esta teoria establece ocho principales tipos de inteligencia que predominan
en las personas. Howard Gardner afirma que existen diferentes capacidades humanas
independientes. Es por ello, que la educacion debe centrarse en el individuo y ayudarle a desarrollar

todas sus inteligencias.

Todas las personas poseemos diversas formas de inteligencias que pueden aumentar si se
estimulan mediante medios eficaces, aplicados con coherencia y sin excesos, en las distintas fases de

la vida.

Para poder descubrir cudles son las que abundan entre estos alumnos se usaran diferentes
cuestionarios dirigidos al alumnado, al profesorado y a los padres. Una vez recogidos los datos
pertinentes, se analizardn y por Ultimo, se desarrollaran diferentes actividades de ensefianza-

aprendizaje centradas en fomentar cada uno de las diferentes tipos de inteligencia.
1. ABSTRACT

With the present project, | am going to discover which intelligences prevail in a group of pupils of
3rd of primary (8 years old) and to develop them through several activities focused on the same

topic, animals.

The Theory of the Multiple Intelligences (IM) of Howard Gardner is the theory, which will lead
this work. This theory establishes eight main types of intelligences that prevail in people. Howard
Gardner claims that different independent human capacities exist. Therefore, the education must

focus on the person and help him/her to develop all kinds of these intelligences.

Everybody has several kinds of intelligences that can increase if they are stimulated by means of

effective actions applied with coherence and without excesses in the different phases of the life.

To be able to discover which intelligences are more abundant between these pupils, | am going
to use different questionnaires directed to pupils, to professorship and to parents. As soon as the
information is got, it will be analyzed and finally, different activities focused on encouraging each one

of different types of intelligences will be developed.
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2. PALABRAS CLAVE

Inteligencias Mdltiples, Predominantes, Howard Gardner, ensefianza-aprendizaje,

innovacion.

2. KEYWORDS

Multiple Intelligences and Predominant, Howard Gardner, teaching-learning, innovation.
3. INTRODUCCION

3.1 Justificacién

La Teoria de las Inteligencias Multiples supone una revolucion metodolégica en el aula,
principalmente, porque centra la educacién en el individuo y les presupone a todos ellos grandes
capacidades e inteligencias. Uno de los aspectos mds importantes es que pasa de un modelo de
ensefianza centrado en el docente (modelo conductista) a un modelo de ensefianza centrado en el

alumno (modelo constructivista).

Otro de los motivos por los que se desarrolla este trabajo de fin de grado fue la curiosidad
por saber cudles eran las inteligencias que predominaban en mi grupo de alumnos. Ejerzo como
maestro de educacion primaria desde hace 7 anos. Este curso escolar soy tutor de un grupo de
alumnos de 32 de primaria (8 afios). Llevo con este mismo grupo de alumnos 2 cursos escolares, por
lo que ya los conozco bastante bien y puedo hacerme una idea bastante clara de los aspectos en los
que cada uno de ellos destaca. Pero aun asi, sentia una gran motivacién por descubrir qué
inteligencias abundan en ellos y cémo podria estimularlas. A través de las diferentes herramientas
proporcionadas tanto por el autor principal de esta teoria, Howard Gardner, asi como por otros
autores, tales como Thomas Armstrong, L. Campbell, B. Campbell, D. Dickenson, Celso Antunes, etc.,

podia asi descubrir y dar solucién a esa duda que tenia.
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METODO DIRECTO DE METODO INDIRECTO
COMANDO DIVERGENTE
Responde a la teorfa Condunctista Responde al modelo Constructivista
Centtrade en el Docente Centrado en el Alwmnmo
ROL DEL DOCENTE ROL DEL DOCENTE
L. Decide el objetivo a enseflar. 1. Selecciona con los alumnos los contenidos a
2. Decide las actividades a realizar, ensefiar.
3. Toma decisionss por si Misma. 2. Prevé loz problemas que se presentardn v sus
4. Modela como se “debe hacer” y se posibles soluciones.
hace escuchar. 3. Motiva.
3. Motiva. 4. Plantea problemas individuales y grupales
6. Decide el orden de ejecucidndelas | 5. Prepara el ambiente tanto psicoldgico como
actividades. fisico, activando su propia creatividad.
7. Dirige constantemente. 6. Crea responsabilidades.
8. Se preocupa por la disciplina en | 7. Otorga tiempo para la bisqueda de posibles
todo momento, soluciones enseflando a tomar decisiones,
9. Secenfra en el producto. 8. Se centraenel proceso.
10, Decide la calidad segiin patro- | 9. Escucha, motiva a hablar y a actuar.
nes. 10. Respeta los movimientos y sugerencias.
11. Decide cantidad de actividades y | 11. Estimula, orienta v ayuda.
los movimientos. 12, Promuewve el saber, ensefiar v aprender
12. Califica solo. 13, Evaliacon la colaboracicdn de los alumnoes. (auto
ROL DEL ALUMNO v coe-evaluacidn),
L. Espera pasivo las instrucciones. 14, ROL DEL ALUMNO
2. Escucha la informacidn. 1. -Recibe el problema.
3. Pregunta si hay dudas. 2. -Pregunta si hay dudas.
4. Responde si se le exige. 3. -Busca posible soluciones individuales o grupa-
3. Memoriza. les.
6. Ejecuta siguiendo pafrones, 4. -Desarrolla su creatividad.
7. Acepta correcciones. 5. -Produce respuestas.
0. -Resuelve el o los problemas v genera nuevos
problemas.

Brunner, 1996

El dltimo de los motivos es para mi uno de los mas importantes. Se trata de poder aplicar en
el aula, en una situacién educativa real, la Teoria de las Inteligencias Multiples. Es cierto que debido a
la burocracia existente y la rigidez de la practica habitual docente, es bastante complicado
transformar de forma radical la metodologia de ensefianza-aprendizaje y dar un salto cualitativo de
gigante. Pero lo que si es posible es introducir poco a poco diversos cambios en la metodologia, las
actividades, la evaluacion, etc., que vayan haciendo la educacidon cada vez mas personalizada y
centrada en el individuo, es decir, el alumno. Se trata, al fin, de pasar de una metodologia de

ensefianza-aprendizaje tradicional a una constructivista.
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Por ello, en este trabajo se proponen una serie de actividades dirigidas a fomentar cada una de

las inteligencias multiples sobre una misma tematica, en este caso: los animales en 32 de primaria.

Metodologias constr

Tradicional

Producto de la mente Externo ala persona

Realidad

Herramiantas para la construccidn
de la realidad

Simbolos Representa el mundo

Refleja maltiples ectivas, ot i

nromoriala complraag, | Sopocimento sipifoado, coglas
diversidad, de abajo a arriba, shajo & amiba, deductivo, aplicacion
Instruccién mﬁl‘f"ﬁ- ;P'““";'Z:I“- — de simbolos (reglas, principios),

5 mﬁrﬁn"éf:mﬁimpﬁ?m' clase magistral, tutoria, individual,
aprendiz g competitiva

Fuente: Jonassen, D.H., Peck, K.L. y Wilson, B.G. (1999). Learning with Technology: A
Constructivist Perspective. Upper Saddle River, NJ: Mearrill,

3.2 Objetivos.

Los objetivos que se plantean en este trabajo son los siguientes:

1.

Estudiar, analizar y comprender la Teoria de las Inteligencias Multiples de Howard

Gardner.

Destacar aquellos aspectos de la Teoria de las Inteligencias Multiples de Howard Gardner

gue puedan ser susceptibles de aplicacién en el aula.
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3. Descubrir las inteligencias en las que destacan un grupo de alumnos de 32 de primaria.

4. Fomentar las diferentes inteligencias multiples a través del desarrollo de actividades

centradas en el tema de los animales.

Competencias.

Las competencias que se desarrollan en este trabajo son:

1.

Demostrar, poseer y comprender un conocimiento en un drea de estudio, en este
caso, de las Inteligencias Multiples.

Reconocer, planificar, llevar a cabo y valorar buenas practicas de ensefianza-
aprendizaje en el alumnado.

Interpretar datos derivados de las observaciones en contextos educativos para juzgar
su relevancia en una adecuada praxis educativa.

Desarrollar habilidades interpersonales, asociadas a la capacidad de relaciéon con
otras personas y de trabajo en grupo.

Potenciar la idea de educacidn integral, con actitudes criticas y responsables;

garantizando la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

4. MARCO TEORICO

4.1 La inteligencia que antecede a la Teoria de las Inteligencias Multiples

Cada sociedad tiene un ideal del ser humano. Para los griegos antiguos era la persona dotada

de agilidad fisica, un criterio racional y una conducta virtuosa. Los romanos ensalzaban el arrojo

varonil y los seguidores del islam honraban al guerrero santo. Bajo la influencia de Confucio, el ideal

tradicional de los pueblos chinos era la persona diestra en poesia, musica, caligrafia, tiro con arco y

dibujo. En la tribu keres de los indios pueblo de hoy, es tenida en gran estima la persona que cuida de

los demas.

Durante los Ultimos siglos, y sobre todo en las sociedades occidentales, se ha ido

extendiendo el ideal de la persona inteligente. Las dimensiones exactas de este ideal varian en

funcién de la época y el contexto.
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A principios del siglo XX, la persona inteligente era alguien a quien se le podia enviar a los
rincones mas remotos de un imperio y que cumplia sus érdenes con la mayor diligencia. Sin
embargo, a medida que se acerca el nuevo milenio, ha ido aumentando la importancia de dos nuevos

virtuosos del intelecto: el analista de simbolos y el experto en cambios.

El analista de simbolos se puede sentar durante horas delante de una ristra de nimeros y
palabras y distinguir con facilidad el significado de esta marafia de simbolos para hacer proyecciones
fiables y utiles. Y el experto en cambios tiene facilidad para adquirir nueva informacion, resolver

problemas, establecer lazos con personas y adaptarse a circunstancias muy cambiantes.

Los dirigentes de cualquier sociedad siempre han impulsado la bisqueda de jévenes talentos.
Hace dos mil afos, fueron los funcionarios imperiales chinos. Durante la Edad Media, les tocé el
turno a los dirigentes de la Iglesia. A finales del siglo XIX, Francis Galton, uno de los fundadores de la
medicion psicoldgica moderna, pensaba que la inteligencia era una cuestién de familia y la buscaba

entre los descendientes de quienes ocupaban los puestos mas relevantes de la sociedad.

Desde la época de Galton, han sido innumerables los intentos de encontrar las mejores
maneras de definir, medir y cultivar la inteligencia. Las pruebas de inteligencia no son mas que la
punta del iceberg cognitivo. En los Estados Unidos, pruebas como la Scholastic Assesment Test, la
Miller Analogies Test y los diversos examenes durante los distintos niveles de ensefianza se basan en

una tecnologia que inicialmente se desarrollé para medir la inteligencia. (Gardner, 1999).

Distribucion tedrica de las puntuaciones de C.l.

Promedio
Desviacion < _amme, » Desviocién

Aprendiz Lento ¢ L Superior

Retraso Leve . Dotado
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40 55 vo 85 100 115 130 145160
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4.2. La Teoria de las Inteligencias Muiltiples

Howard Gardner ha llevado a cabo investigaciones acerca del desarrollo de la capacidad
cognitiva humana durante muchos afios. Dichas investigaciones lo han apartado de las teorias
tradicionales respecto de la inteligencia humana que se basan en dos supuestos fundamentales: que
la cognicidon humana es unitaria y que es posible describir adecuadamente a los individuos como
poseedores de una inteligencia Unica y cuantificable. En su estudio referido a la capacidad humana,
Gardner establecié criterios que permiten medir si un talento constituye de hecho una inteligencia.
Cada inteligencia debe poseer una caracteristica evolutiva, debe ser observable en grupos especiales
de la poblacion tales como prodigios o “tontos sabios”, debe proporcionar alguna evidencia de

localizacién en el cerebro y disponer de un sistema simbdlico o representativo.

Si bien la mayoria de las personas cuenta con la totalidad del espectro de inteligencias, cada
individuo revela caracteristicas cognitivas particulares. Todos poseemos diversos grados de las ocho
inteligencias y las combinamos y utilizamos de manera profundamente personal. Cuando los
programas de ensefianza se limitan a concentrarse en el predominio de las inteligencias linglistica y
matemadtica, se minimiza la importancia de otras formas de conocimiento. Es por ello que muchos
alumnos no logran demostrar dominio de las inteligencias académicas tradicionales, reciben escaso

reconocimiento por sus esfuerzos y su contribucién al ambito escolar y social en general se diluye.

Las investigaciones de Gardner revelaron no sélo una familia de inteligencias humanas
mucho mas amplia de lo que se suponia, sino que generaron una definicion pragmatica renovada
sobre el concepto de inteligencia. En lugar de considerar la “superioridad” humana en términos de

puntuaciéon en una escala estandarizada, Gardner define la inteligencia como:

- La capacidad para resolver problemas cotidianos.
- La capacidad para generar nuevos problemas para resolver.
- La capacidad de crear productos u ofrecer servicios valiosos dentro del propio ambito

cultural.

La definicion de inteligencia formulada por Gardner destaca la naturaleza multicultural de su

teoria. (Campbell, L., Campbell, B. y Dickenson D., 1996)

Los puntos clave de la Teoria de las Inteligencias Multiples son los siguientes (Armstrong, T.,

2000):
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1. Todos poseemos las ocho inteligencias. Esta teoria no es una teoria tipo para determinar la

Unica inteligencia adecuada. Es una teoria sobre funcionamiento cognitivo, y propone que
toda persona posee capacidades en las ocho inteligencias. Por supuesto, las inteligencias
funcionan juntas de un modo Unico para cada persona. Hay quien parece poseer niveles
extremadamente altos de rendimiento de todas o la mayoria de las ocho inteligencias. Otras
personas, como las que acuden a instituciones dedicadas a individuos con discapacidades del
desarrollo, parecen manifestar Unicamente los aspectos mas rudimentarios de las
inteligencias. La mayoria de nosotros nos situariamos ente estos dos extremos: muy
desarrollados en algunas inteligencias, modestamente en otras y relativamente

subdesarrollados en el resto.

La mayoria de las personas pueden desarrollar cada inteligencia hasta alcanzar un nivel
adecuado de competencia. Aunque un individuo puede lamentar sus deficiencias en un
determinado campo y considerar que sus problemas son innatos e irresolubles, Gardner
sugiere que virtualmente todos tenemos la capacidad de desarrollar las ocho inteligencias
hasta un nivel razonable de rendimiento si recibimos el apoyo, el enriquecimiento y la
formacién adecuados. Gardner sefiala el Movimiento de Educacién de Talentos de Suzuki
como ejemplo de que individuos con poco talento musical natural pueden conseguir un nivel
sofisticado de competencia en el violin o el piano a través de una combinacién de las

influencias ambientales adecuadas.

En general, las inteligencias funcionan juntas de modo complejo. Gardner sefiala que cada
una de las inteligencias descritas es en realidad una ficcién, es decir, que ninguna inteligencia
existe por si sola en la vida real. Las inteligencias siempre interactlan entre si, Para preparar
una comida es preciso leer la recta (linguistica), quiza dividir las cantidades entre dos (lgico-
matemadtica), desarrollar un menu que satisfaga a todos los miembros de la familia
(interpersonal) y calmar el propio apetito (intrapersonal). Cuando un nifio juega a chutar una
pelota, necesita inteligencia cinético-corporal (correr, dar la patada a la pelota, atrapar la
pelota), espacial (orientarse en el terreno de juego y anticiparse a la trayectoria de la pelota),
linglistica e interpersonal (plantear correctamente el propio punto de vista si se produce una
discusion durante el juego). En la teoria de las Inteligencias Multiples, las inteligencias se

sacan de contexto con el Unico propdsito de examinar sus principales caracteristicas y
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aprender a utilizarlas de forma eficaz. Debemos acordarnos siempre de devolverlas a sus

contextos especificos valorados por la cultura cuando terminemos su estudio formal.

4. Existen muchas maneras de ser inteligente en cada categoria. No existe un conjunto estandar
de atributos que hay que poseer para ser considerado inteligente en un campo determinado.
En consecuencia, una persona puede no saber leer, pero ser muy competente
linglisticamente porque es capaz de narrar una historia extraordinaria o posee un extenso
vocabulario oral. Del mismo modo, un individuo puede ser muy torpe en deportes pero
mostrar una inteligencia cinético-corporal superior tejiendo una alfombra o creando un
tablero de ajedrez con incrustaciones. La teoria de las Inteligencias Multiples hace hincapié
en la rica diversidad con que los individuos manifiestan sus dones dentro de las inteligencias

y entre inteligencias.

4.3 Tipos de Inteligencias multiples

Gardner (1983 y 1999) establecié ocho tipos de inteligencia: linglistica, légico-matematica,

espacial, corporal-cinestésica, musical, interpersonal, intrapersonal y naturalista.

La inteligencia lingiiistica consiste en la capacidad de pensar en palabras y de utilizar el
lenguaje para expresar y apreciar significados complejos. Supone una sensibilidad especial hacia el
lenguaje hablado y escrito, la capacidad para aprender idiomas y de emplear el lenguaje para lograr
determinados objetivos. Entre las personas que tienen una gran inteligencia se encuentran los

abogados, los oradores, los escritores y los poetas.

La inteligencia l6gico-matematica permite calcular, medir, evaluar proposiciones e hipotesis
y efectuar operaciones matematicas complejas. Supone la capacidad de analizar problemas de una
manera logica, de llevar a cabo operaciones matematicas y de realizar investigaciones de una manera
cientifica. Los matematicos, los légicos y los cientificos emplean la inteligencia l6gico-matematica. Sin
duda, una combinacidon adecuada de inteligencia linglistica y ldgico-matematica es una bendicién
para los estudiantes y para quienquiera que deba pasar pruebas con frecuencia. En realidad, el hecho
de que la mayoria de los psicélogos y la mayor parte de los restantes académicos posean una
combinacidon aceptable de inteligencia linglistica y légica ha hecho casi inevitable que estas

facultades predominen en las pruebas de inteligencia.
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Tanto la inteligencia linglistica como la légico-matematica son las que se han valorado

normalmente en la escuela tradicional.

La inteligencia espacial proporciona la capacidad de pensar en tres dimensiones, como lo
hacen los marinos, los pilotos, los escultores, los pintores y los arquitectos. Permite al individuo
percibir imagenes externas e internas, recrearlas, transformarlas o modificarlas, recorrer el espacio o
hacer que los objetos lo recorran y producir o decodificar informacion grafica. Supone la capacidad
de reconocer y manipular pautas en espacios grandes y en espacios mds reducidos. Las distintas
utilizaciones de la inteligencia espacial en diferentes culturas muestran claramente que un potencial

biopsicoldgico se puede utilizar en ambitos que han evolucionado con distintos fines.

La inteligencia corporal-cinestésica permite al individuo manipular objetos y perfeccionar las
habilidades fisicas. Se manifiesta en los atletas, los bailarines, los cirujanos y los artesanos. En la
sociedad occidental, las habilidades fisicas no cuentan con tanto reconocimientos como las
cognitivas, aun cuando en otros ambitos la capacidad de aprovechar las posibilidades del cuerpo
constituye una necesidad de supervivencia, asi como también una condicidon importante para el

desempeno de muchos roles prestigiosos.

La inteligencia musical resulta evidente en los individuos sensibles a la melodia, al ritmo, al
tono y a la armonia. Entre ellos se incluyen los compositores, los directores de orquesta, los musicos,
los criticos musicales, los fabricantes de instrumentos musicales y también los oyentes sensibles.
Supone la capacidad de interpretar, componer y apreciar pautas musicales. Es prdcticamente
analoga, estructuralmente hablando, a la inteligencia linglistica y carece de sentido, tanto desde el

punto de vista cientifico como légico, llamar “inteligencia” a una de las dos y “talento” a la otra.

Estas Ultimas tres inteligencias: espacial, corporal-cinestésica y musical destacan
especialmente en las bellas artes, aunque cada una de ellas se puede emplear de muchas otras

maneras.

La inteligencia interpersonal es la capacidad de comprender a los demas e interactuar
eficazmente con ellos. Resulta evidente en los docentes exitosos, en los trabajadores sociales, en los
actores o en los politicos. A medida que la cultura occidental ha comenzado a reconocer la relacién
gue existe entre la mente y el cuerpo, también ha comenzado a valorar la importancia de alcanzar la

excelencia en el manejo de la conducta interpersonal. Esta inteligencia denota la capacidad de una

10
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persona para entender las intenciones, las motivaciones y los deseos ajenos, y, en consecuencia, su

capacidad para trabajar eficazmente con otras personas.

La inteligencia intrapersonal se refiere a la capacidad de una persona para construir una
percepcidn precisa respecto de si misma y de utilizar dicho conocimiento para organizar y dirigir la
propia vida. Algunos individuos con una profunda inteligencia intrapersonal se especializan como
tedlogos, psicdlogos y fildsofos. Esta inteligencia supone la capacidad de comprenderse a uno mismo,
de tener un modelo util y eficaz de uno mismo y de emplear esta informaciéon con eficacia en la

regulacién de la propia vida.

Estas dos ultimas inteligencias: interpersonal e intrapersonal, son las que mds sorpresa

causaron durante la exposicion de esta teoria.

Por ultimo, se encuentra la inteligencia naturalista que consiste en observar los modelos de
la naturaleza, en identificar y clasificar objetos y en comprender los sistemas naturales y aquellos
creados por el hombre. Los granjeros, los botanicos, los cazadores, los ecologistas y los paisajistas se
cuentan entre los naturalistas eximios. La actividad del verdadero naturalista va mucho mas alla del
mera aplicacion de taxonomias. El naturalista se siente a gusto en el mundo de los seres vivos y
puede poseer un talento especial para cuidar, domesticar o interaccionar con sutileza con muchos de

ellos.

Esta ultima inteligencia fue afiadida con posterioridad al resto por Howard Gardner.

Lingiii stic a.
La habilidad para
expresarse a fravés de

la palabra,

Lbgico matematico
Realizar calculos,
OpEraciones y razona-
mientos con facilidad

Musical
Sensibilidad al ritmo v a
las melodias.

TEORIA DE LA Haturalista,

_ Espacial. INTELIGENCIAS La habilidad de disfrutar
Fermite z;iggrnnas en el MULTIPLES de |a naturaleza y ser

sensiblas ante alla

Kinestésico
Habllidad para exqpresar
nos con el cuerpo.

Intrapersonal.
La habllidad para
conocemos y asl dirfgir
nuestras vidas.

Interparsonal.
La capacidad para
comprender @ inlaraciuar
con ofros en forma
positiva

Gardner, 1983

11
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4.6. Las Inteligencias Multiples en el aula. De la teoria a la practica.

En la actualidad, todo el mundo habla de la urgente necesidad de llevar a cabo una reforma
educativa en nuestro pais. Los motivos de esta preocupacién son varios, pero bdsicamente se
esgrimen el desafio econdmico respecto a otros paises y el claro declive en el nivel cultural general
de los estudiantes en comparacion con los de otros paises industrializados como evidencian

numerosos indices estadisticos tales como el Informe PISA, informes de la OCDE, etc.

Nuestra educacion comienza en el momento de nuestra concepciéon y moldea a la persona
en que nos convertimos, la vida que vamos a llevar y el impacto que tendremos en los demas.
Seguramente constituye la parte mas importante del desarrollo humano. Tanto si nos gusta como si
no, de forma consciente o inconsciente, hasta el momento de exhalar nuestro ultimo aliento

estamos aprendiendo, experimentando, creciendo y procesando informacién.
¢ Método a base de proyectos de la Key School

Uno de los principios fundamentales es la conviccién de que las inteligencias multiples de
cada nifio deberian estimularse diariamente. Asi pues, cada alumno participa de forma regular en
actividades de informatica, de musica y cinético-corporales, ademas de los programas centrados en

los temas que incorporan las materias estandar.
Tres practicas resultan claves en este método:

En primer lugar, cada estudiante participa cada dia en un taller estilo aprendiz/maestro,
donde trabaja con companfieros de diferentes edades y un profesor competente con el objetivo de
dominar un oficio o una disciplina de su interés. Existen una docena de talleres, en una gran variedad
de areas desde arquitectura hasta jardineria, pasando por cocina y “ganar dinero”. Puesto que el
objetivo del taller se centra en la adquisicion de una habilidad propia del mundo real en un entorno

de aprendizaje.

Para complementar los talleres existen fuertes vinculos con la comunidad en su conjunto.
Una vez por semana, un especialista externo visita la escuela y explica una ocupacién u oficio a todos
los estudiantes. A menudo, el especialista es un padre y el tema suele encajar con el tema escolar del

momento.

La ultima fase la constituyen los proyectos de los estudiantes. Durante un afo, la escuela
disefa tres temas diferentes y se pide a cada estudiante que elabore un proyecto relacionado con el

tema. De esta manera, los estudiantes llevan a cabo tres proyectos cada afio. Al final del periodo, los
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proyectos se exponen y se graban en video. Asi los estudiantes tienen la posibilidad de examinar lo

gue han hecho y evaluar sus trabajos asi como el del resto de estudiantes.

5. MARCO EMPIRICO
5.1. Adquisicidn de Informacion

El estudio de este trabajo se centra en un grupo de alumnos de 8 ainos que estudian 32 de
Primaria. En este grupo hay un total de 25 alumnos pero debido a las limitaciones de tiempo vy

extensidn de este trabajo, nos vamos a centrar en 5 alumnos.

La recogida de datos para conocer cuales son las inteligencias multiples que destacan en

estos 5 alumnos se ha hecho a través de tres medios:

- Cuestionario para los alumnos.
- Cuestionario para los profesores.

- Cuestionario para las familias.
Se incluyen estas 3 herramientas en los anexos de este trabajo.

El cuestionario para los alumnos fue elaborado originalmente por Howard Gardner en 1993.
Este cuestionario se compone de 40 afirmaciones. En un principio, eran 35, pero una vez incluida la
inteligencia naturalista se expandié a 40. En él, los alumnos encontraran afirmaciones que expresan
diversas caracteristicas. Ellos tendran que escribir si esas afirmaciones son verdaderas o falsas sobre
ellos mismos. En el caso de que sean verdaderas tendran que marcarlas con una V y en el caso de

que sean falsas, tendran que poner una F.

Cada una de las afirmaciones aparecidas en el cuestionario esta mas relacionada con una de
las ocho inteligencias multiples. De tal manera, que al finalizar el cuestionario es necesario realizar
unos calculos. A cada una de las afirmaciones verdaderas se les asignara un punto y a la falsas cero
puntos. Conociendo qué afirmaciones estan relacionadas con cada una de las inteligencias podré

averiguar cudles son las inteligencias que mas destacan en ese alumno.

Debido a que este grupo de alumnos es ain muy joven (8 afios), a la hora de administrarles

dicho cuestionario tuve que realizar una pequefia adaptacién. Esa adaptacidn consistié en leerles yo
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mismo en voz alta cada una de las afirmaciones y explicarselas utilizando un vocabulario mas cercano

a ellos y con uso de ejemplos.

Les parecié una actividad muy entretenida e interesante porque trataba sobre aspectos
relacionados con su propia vida y eso es algo que suele escasear en las actividades que se suelen

realizar normalmente.

El cuestionario dirigido a los profesores fue elaborado por Thomas Armstrong en el afo
2000 y es mas completo y complejo que el dirigido a los alumnos. Se basa en la observacion por parte
del profesor de determinados comportamientos en los alumnos. Consta de un total de 75
afirmaciones clasificadas segun el tipo de inteligencia. A cada una de esas afirmaciones el profesor
tiene que asignarle una puntuacién entre 1 y 5, donde 1 sefiala ausencia de esa situacién en el

alumno y 5 una presencia notable de la misma. Es decir, se valoran las afirmaciones de menos a mas.

Una vez rellenado todo el cuestionario, se suman todos los puntos por inteligencias y se
multiplican por 2, 2,2 o 2,5 seglin el nimero de afirmaciones que hay por tipo de inteligencia. El
resultado dara un porcentaje del nivel de presencia de esa inteligencia en el alumno. Finalmente, en

una tabla aparte se expondran los porcentajes alcanzados en cada una de las ocho inteligencias.

Uno de los profesores que rellend estos cuestionarios fui yo, por el hecho de ser el tutor de
estos alumnos y por lo tanto, el profesor que mas tiempo pasa con ellos. También fueron
administrados por otros profesores, como fueron la profesora de Lengua Extranjera Inglés y el
profesor de Educacién Fisica. En ningdn momento, pusieron trabas para colaborar. Les expliqué

detalladamente los objetivos y el proceso que debian realizar y fueron administrados correctamente.

El cuestionario para las familias consta de tres partes. Una primera parte donde se les pide a
los padres que marquen sélo dos aspectos en los que destaca su hijo o hija de entre ocho
relacionados con las asignaturas escolares. Posteriormente, se les pide que expliquen las situaciones

en las que observan esos aspectos.

La segunda parte es como la primera pero en esta ocasion, se les pide que destaquen

aquellos dos aspectos entre ocho en los que ellos creen que su hijo o hija no destaca y el porqué.

La tercera parte consta de un total de siete preguntas relacionadas todas ellas con
actividades, asignaturas y otros aspectos de la vida de los alumnos en los que destacan y en los que

no.
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Con todo ello, nos podemos hacer una idea muy clara del tipo de inteligencia en la que
destacan los alumnos, ya que muchas veces estas inteligencias estan bastante relacionadas con

determinadas asignaturas o actividades.

Una vez adquirida la informacién resultante del cruce de los tres cuestionarios (alumnos,
profesores y padres) puedo contar con una informacion clara, real y veraz sobre qué tipo de
inteligencias destacan en estos cinco alumnos. Para ello, es necesario, primero, analizar todos los

datos recabados.

Para la extraccidon de informacidn para el estudio de este trabajo he pedido todos los

permisos necesarios, tanto al centro educativo como a los padres de los alumnos estudiados.
5.2. Sujetos a analizar

El nimero total de alumnos a analizar seran cinco, elegidos al azar entre un total de
veinticinco. Es decir, los cuestionarios fueron pasados a los veinticinco alumnos y explicado de forma
general a todos ellos, pero sdlo los resultados de cinco son los que presentaré en este trabajo por
cuestion de economizar el tiempo y el espacio. Se eligen cinco alumno por ser una cifra no muy

numerosa y poder empezar la investigacidn con una pequeiia cantidad de alumnos.

A continuacidén, se especifican las caracteristicas generales de cada uno de los sujetos

analizados.

e Marcos

Tiene 8 afios. Es un nifio con un alto rendimiento escolar y con muy buen comportamiento.
Es muy curioso, trabajador, atento y educado. La relacidn con sus compafieros de clase es adecuada,

de hecho, ha sido elegido por ellos como el delegado de este grupo.

Sus profesores estdn muy contentos con su trabajo y actitud. Piensan de él que es un nifio

muy maduro y responsable para la edad que tiene.

Sus padres estan muy orgullosos. Se implican mucho en la vida escolar de su hijo y lo ayudan
en casa con las tareas, examenes y trabajos. Le dan mucha importancia a los estudios y a la

educacién en general.
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e Rodrigo

Tiene 8 afios. Es un nifio con un alto rendimiento escolar aunque bastante hablador. Lo que
mas le cuesta es mantener el orden y la limpieza en sus trabajos y libretas. Es curioso, risuefio y
simpatico. Ultimamente, trabaja bastante lento porque se entretiene mucho con sus compafieros.

Guarda muy buena relacion con el resto de compafieros de la clase.

Sus profesores estan contentos con el rendimiento de Rodrigo, pero piensan que si hablase

menos en clase y se concentrase mas sus resultado adn podrian mejorar.

Sus padres no suelen asistir mucho a las reuniones de padres y aparecen poco por el colegio.

Pero Rodrigo, afortunadamente, para la edad que tiene es bastante responsable y auténomo.

* Diego
Tiene 8 afos. Es un nino muy inquieto y despistado. Su rendimiento es algo bajo porque le
cuesta mucho atender en clase y pasa mucho tiempo hablando y bromeando con sus comparieros.
Trabaja muy lentamente y tiene dificultades con la ortografia, el orden y la limpieza en sus trabajos.

Es muy simpatico y bromista, por eso, sus compafieros se rien mucho con él.

Sus profesores piensan que es bastante inmaduro para la edad que tiene y que debe

esforzarse mucho mas para mejorar en sus estudios y comportamiento.

Sus padres le ayudan bastante en case pero son conscientes de las dificultades de su hijo y de
su comportamiento. En ocasiones, se muestran bastante preocupados pero se implican mucho en la

vida académica de su hijo.
* Valeria

Tiene 8 afios. Es una nifia muy inteligente, responsable y madura. Trabaja con mucha
facilidad y no presenta problemas de comprensién. Es muy cuidadosa y presumida y eso se plasma

en cada uno de sus trabajos. Le encanta bailar y cantar y suele ser la lider entre el grupo de las chicas.
Sus profesores estdn muy contentos con ella, su rendimiento y comportamiento son excelentes.

Sus padres no suelen acudir a las reuniones mensuales y aparecen poco por el colegio. Son
conscientes de que su hija es muy buena alumna y no consideran que tengan que preocuparse por

nada.
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e Katryn*i

Tiene 8 afos. Es una nifia inteligente pero muy habladora. A pesar de que no atiende a
muchas de las explicaciones del profesor porque esta despistada hablando o dibujando, tiene mucha
facilidad para trabajar y comprender los nuevos conceptos. Es una nifia muy timida, a la que le cuesta
mucho participar en clase y tener iniciativa propia. Aun asi, es muy admirada y querida por sus

compafieros de clase.

Sus profesores estdn muy contentos con su rendimiento académico pero preferirian que

participase mas en clase y hablase menos.

Su abuela suele ser el nexo de conexion entre la familia y la escuela. Sus padres trabajan
durante muchas horas y su horario les impide acudir a las reuniones de padres o a festivales y otros
acontecimientos que se suelen celebrar en el colegio. Al ser muy responsable e inteligente, por ahora

no necesita la ayuda de sus padres en los estudios.

*1: No se han dado los nombres reales.

5.3. Analisis de Datos

Presentaré los resultados de los cuestionarios realizados divididos por alumnos y por tipo de

cuestionario. Los plasmaré a través de graficos y de una breve descripcion.

» Marcos
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Graficos de elaboracion propia*1
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De las respuestas dadas por Marcos en el cuestionario dirigido a los alumnos, se concluye que
Marcos destaca en la inteligencia Corporal-Cinestésica. En menor medida, también lo hace en las
inteligencias Légico-Matematicas, Espacial, Musical, Interpersonal y Naturalista. La inteligencia

menos desarrollada por este alumno es la inteligencia Intrapersonal.

0 Respuestas de los Profesores PR1

Inteligencias destacadas por el Profesorado
Marcos
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0 Los profesores destacan en Marcos las inteligencias Interpersonal y Lingtistica casi por igual.
Cerca se encuentran las inteligencias Intrapersonal y Légico-Matematica. Y las menos
desarrolladas son las inteligencias Musical y Espacial.

0 Respuestas de los Padres PA1

Habilidades mas y menos destacadas segun los

padres
Marcos
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Los padres de Marcos consideran que las habilidades en las que este destaca son las
Matematicas y las relaciones Interpersonales, que estan intimamente ligadas con la inteligencia
Légico-Matematica y la Interpersonal. Por otro lado, consideran que en el conocimiento sobre si

mismo (inteligencia Intrapersonal) y la Musica (inteligencia musical), no son los fuertes de Marcos.

0 Conclusion

Analizando los datos aportados por cada uno de los cuestionarios, podemos concluir que no
existe una repuesta unanime por parte de las tres fuentes, pero si muy similar, sobre todo, entre las
respuestas dadas por los profesores y los padres. Cabe destacar que tanto los profesores como los
padres son los observadores externos de las conductas y habilidades de los alumnos. En cambio, los

alumnos estan dando respuestas sobre si mismos, que en muchos casos pueden estar desvirtuadas.

Es por ello, que en esta ocasion, lo padres y profesores estan de acuerdo en que las inteligencias
mas desarrolladas por Marcos son la inteligencia Interpersonal y la inteligencia Légico-Matematica.
Marcos destacaba en si mismo la inteligencia Corporal-Cinestésica pero para los profesores estd en la

media de las otras y los padres ni la nombran.
Como inteligencias menos desarrolladas se encuentra de forma unanime la inteligencia Musical.

» Rodrigo

Inteligencias Predominantes
Rodrigo
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0 Respuestas del Alumno A

Rodrigo parece tener muy claras sus preferencias. Destaca en primer lugar la inteligencia
Interpersonal y en menor medida, las inteligencias linglistica, ldgico-matematica y naturalista.

Quedan totalmente descartadas, con ninguna eleccion, las inteligencias espacial y musical.

0 Respuestas de los Profesores PR2

Los profesores destacan en Rodrigo la inteligencia Légico-Matematica en primer lugar y cerca de

ellas las inteligencias Interpersonal y Linguistica. Ya, como menos desarrolladas segun los profesores,

Habilidades mas y menos destacadas por los

se encuentran las inteligencias Corporal-Cinestésica, la Espacial y la Intrapersonal.

0 Respuestas de los Padres PA2

Rodrigo destaca en Lengua (inteligencia Linglistica) y Matematicas (inteligencia Ldgico-
Matematica) segln sus padres. Pero no ocurre lo mismo con el Dibujo y las Manualidades

(inteligencia espacial) y la Educacion Fisica (inteligencia Corporal-Cinestésica).

0 Conclusion

Las conclusiones de Rodrigo son muy claras. De forma unanime se destaca en él las inteligencias

Interpersonal, Lingliistica y Logico-Matematica.

En cambio, aparecen como menos desarrolladas la Corporal-Cinestésica y la Espacial.
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Como en el caso anterior, vuelve a haber acuerdo entre los observadores externos (profesores y

padres) y algiin cambio, en el observador interno (alumno). Por ejemplo, en la inteligencia Musical.

» Diego

Inteligencias Predominantes
Diego
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0 Respuestas del Alumno A3

Diego tiene muy desarrolladas varias inteligencias por igual, se tratan de la inteligencia Corporal-
Cinestésica, la inteligencia Interpersonal y la inteligencia Naturalista. Mucho menos desarrollada se

encuentra la inteligencia Légico-Matematica.
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0 Respuestas de los Profesores

PR3

Diego, segln sus profesores, destaca en la inteligencia Interpersonal con gran
resto. Aunque no muy lejos se encuentra la inteligencia Naturalista. Casi por igua
la mitad las inteligencias Espacial, Corporal-Cinestésica, Musical e Intraperso

destacadas por los profesores, se encuentran las inteligencias Logico-Matematicas

0 Respuestas de los Padres

diferencia sobre el
| se encuentran en
nal. Como menos

y Linguistica.

PA3

Habilidades mas y menos destacadas por

los padres
Diego
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Los padres de Diego consideran que su hijo destaca en las relaciones interpersonales (inteligencia

Intepersonal) y las ciencias naturales (inteligencia naturalista). Los aspectos que

ellos piensan que

Diego no es muy habilidoso son la Lengua y las Matematicas (inteligencias Linglistica y Logico-

Matematica).

0 Conclusion

En el caso de Diego, quedan claras que sus inteligencias “fuertes” son la Interpersonal y la

Naturalista. Y que la mas débil es la Légico-Matematica. Por otro lado, también destacan, tanto para

el alumno como para sus profesores, la inteligencia Corporal-Cinestésica, aunque no tanto para sus

apdres, que apenas la nombran.

En esta ocasion, estan bastante de acuerdo las tres fuentes de datos, a excepcidn, de la inteligencia

Lingtiistica, donde el propio alumno se ve mas desarrollado, en cambio, tanto profesores y padres la

sefialan como una de sus debilidades.
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» Valeria
0 Respuestas de la Alumna A4
Inteligencias Predominantes
Valeria
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Valeria destaca poderosamente en la inteligencia Corporal-Cinestésica y posteriormente, en la
Interpesonal y la Intrapersonal. Llama mucho la atencion que no ha realizado ninguna eleccion sobre

la inteligencia Légico-Matematica y sdlo una en la Espacial.

Inteligencias destacadas por el Profesorado
Valeria
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0 Respuestas de los Profesores PR4

Segun el profesorado que ha evaluado a Valeria, ésta destaca mucho en las inteligencias
Corporal-Cinestésica y Lingtistica. La menos valorada ha sido la inteligencia Légico-Matematica. En la

posicidn central se encuentran las inteligencias Espacial y Naturalista.
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0 Respuestas de los Padres PA4

Valeria sobresale en Lengua y Educacion Fisica que se corresponden a las inteligencias Linguistica
y Corporal-Cinestésica, respectivamente. También comentan sus padres que por el contrario, en
Ciencias Naturales y Matematicas debe esforzarse mas (inteligencias Naturalista y Ldgico-

Matematica).

0 Conclusion

De nuevo en Valeria se produce unanimidad en los resultados. Todos estdn de acuerdo en que
las inteligencias mas desarrolladas por esta alumna son la inteligencia Corporal-Cinestésica y la

Lingistica, aunque ella esta Ultima no la destaca tanto.

Por otro lado, también hay una gran coincidencia en destacar la inteligencia Légico-Matematica
como la mas débil para Valeria. Hasta tal punto, que ella misma no se realiza ni una séla eleccion
sobre este tipo de inteligencia. La otra debilidad es la inteligencia Naturalista, coincidente también

en las tres fuentes de consulta.

Habilidades mas y menos destacadas por los

padres
Valeria
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» Katryn
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0 Respuestas de la Alumna A5
Inteligencias Predominantes
Katryn
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Katryn ha realizado un amplio nimero de elecciones. Destacan entre ellas, la inteligencia
Espacial, Intrapersonal e Interpersonal. Les siguen las inteligencias Lingistica, Logico-Matematica y

Musical y las menos seleccionadas han sido las inteligencias Corporal-Cinestésica y Naturalista.

0 Respuestas de los Profesores PR5

Las inteligencias de Katryn son bastante equitativas seguin sus profesores. Resaltan un poco mas
las inteligencias Lingliistica, Intrapersonal y Espacial, seguidas muy de cerca por las inteligencias
Légico-Matematica, Musical y Corporal-Cinestésica. En la parte baja, como menos desarrolladas, se

encuentran la inteligencia Interpersonal y Naturalista.

Inteligencias destacadas por el Profesorado
Katryn
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Respuestas de los Padres PR5

Habilidades mas y menos destacadas segun

los padres
Katryn

Los padres de Katryn ven en ella como puntos fuertes la Lengua (inteligencia Linglistica) y el
Dibujo y las Manualidades (inteligencia Espacial). En cambio, aparecen como habilidades mejorables
las Relaciones Interpersonales (inteligencia Interpersonal) y las Ciencias Naturales (inteligencia

Naturalista).
0 Conclusion

En el caso de Katryn, hay unanimidad en destacar la inteligencia Espacial como la mas

desarrollada y la inteligencia Naturalista como la menos.

En cambio, se observa de nuevo una gran diferencia entre los observadores externos y la
observadora interna en torno a dos tipos de inteligencias: la Interpersonal y la Linglistica. Katryn
considera como una de sus inteligencias mas desarrolladas la Interpersonal, en cambio, tanto los
profesores como los padres la ven como uno de sus puntos débiles. Algo parecido ocurre con la
inteligencia Lingliistica, en la que Katryn la situa en termino medio, mientras que los observadores

externos la asignan como uno de sus puntos fuertes.
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0 Conclusion General

Grado de Inteligencias Desarrolladas
en los 5 alumnos en su conjunto

Naturalista
12%

Interpersonal

14% Légico-Matematica

12%

Grafico de elaboracion propia.

En este ultimo grafico que se muestra, aparece el porcentaje de desarrollo de cada una de las
inteligencias multiples en los cinco alumnos analizados segln la opinién aportada por cada uno de los

profesores en los cuestionarios pertinentes.

Como se puede comprobar destacan en primer lugar la Inteligenica Interpersonal y la Inteligencia
Linglistica. Le sigue muy de cerca la Inteligencia Intrapersonal. Posteriormente, al mismo nivel se
encuentran la Inteligencia Naturalista, la Inteligencia Légico-Matematica, la Inteligencia Corporal-
Cinestésica y la Inteligencia Musical. En ultimo lugar, aparece como menos desarrollada la

Inteligencia Espacial.

Cabe destacar la casi igualdad existente en el desarrollo de las inteligencias, solo hay una
diferencia de un 3% entre la inteligencia menos desarrollada (11%) y las inteligencias mas
desarrolladas (14%). Esto sorprende ain mas cuando los nifios analizados tienen personalidades y
caracteres muy diferentes. Los hay timidos y extrovertidos, inquietos y tranquilos, curiosos vy
conformistas, habladores y silenciosos, etc. Pero todos tienen desarrolladas las inteligencias a niveles

parecidos.

Por ultimo, me gustaria destacar un aspecto muy importante que he podido concluir de este
pequefio estudio. Se trata de la diferencia existente entre lo que piensan de si mismos los alumnos y
lo que piensan de ellos los observadores externos, es decir, profesores y padres. Los alumnos
analizados piensan que tienen desarrolladas unas destrezas que no se corresponden con las que

piensan sus padres o profesores.
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Como caracteristica extrapolable destacaria esta Ultima: las diferencias existentes entre lo que
piensan de si mismos los alumnos y lo que piensan de ellos los demas agentes externos. Pienso que
es extrapolable porque he leido en la bibliografia consultada otros numerosos casos en los que
ocurre esta misma situacion, ya no sélo con las inteligencias multiples, sino también con otros

aspectos psicoldgicos.
5.4. Actividades Propuestas

Una vez analizados y descritos los datos obtenidos a través de los tres cuestionarios y tener
unas ideas claras sobre las inteligencias predominantes en este grupo de alumnos, se detalla a
continuaciéon un conjunto de ocho actividades que desarrollan distintos tipos de inteligencias

relacionadas con un mismo tema, el tema de los animales.

Las actividades propuestas son muy sencillas pero a la vez eficaces en cuanto a la adquisicién de
un aprendizaje significativo por parte de los alumnos. Utilizo diferentes tipos de agrupamiento:
individual, pareja, pequefio grupo y gran grupo. También distintos materiales y recursos: pizarra
digital, video, audio, imagenes, fichas, etc. La duracién de cada actividad varia entre una o dos

sesiones de clase. Y los objetivos son muy variados dependiendo de la actividad.
En cada una de las actividades se desarrollaran los siguientes aspectos:

- Nombre de la actividad

- Inteligencias predominantes
- Objetivos

- Duracién

- Agrupamiento

- Recursos y Materiales

- Descripcion

Alguna de las actividades que se plantearon fueron las siguientes:
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ACTIVIDAD N2 1

Nombre de la Actividad | La historia de Christian, el ledn.

Inteligencias
Linguistica, Interpersonal, Naturalista.
predominantes
- Repasar la diferencia entre animales domésticos y animales
salvajes.
- Conocer un caso inusual: un leén domesticado.
Objetivos

- Realizar un debate sobre la conveniencia de criar animales salvajes.
- Verificar la compresién audiovisual.

- Desarrollar la expresién escrita y oral.

Duracion | 2 sesiones.

Agrupamiento | Gran grupo e Individual.

Recursos y Materiales | Video, Pizarra Digital, Ficha y Lapiz.

Descripcion

La actividad consiste en ver un video (http://www.youtube.com/watch?v= pHx2Gt8pql) donde se

narra y ve la historia de una pareja de amigos ingleses que criaron a un ledn. En el video se ve como el
ledn va creciendo en un d@mbito doméstico y urbano y como los duefios van teniendo dificultades para
su cria. Tanto, que al final, deciden llevarlo a Kenia para que aprenda a vivir en libertad. Uno de los
momentos mas emotivos del video, es cuando se produce el reencuentro del leén con sus antiguos
duefos. Una vez visto el video, se establecera un debate en gran grupo sobre el siguiente tema: “¢Es

conveniente criar animales salvajes? Aspectos positivos y negativos”.

Cuando se termine el debate, se les pasara a los alumnos una ficha con preguntas sobre la historia que
acaban de ver y escuchar. Las preguntas que se hardn trataran de verificar que los alumnos han

comprendido correctamente lo expuesto durante el video y si han puesto la atencidn suficiente.
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Por ultimo, se les pedira que escriban brevemente alguna historia curiosa que les haya pasado con un

animal, puede ser con sus mascotas o con animales salvajes.

En la siguiente clase, los alumnos leerdan y comentaran cada una de las anécdotas y se corregiran las

fichas de compresion.

ACTIVIDAD N2 2

Nombre de la Actividad | Clasificamos los Animales

Inteligencias predominantes | Logico-Matematica y Naturalista.

- Conocer las partes del cuerpo de los animales.
Objetivos | - Clasificar los animales segtn el medio en el que habitan.

- Clasificar los animales en vertebrados e invertebrados.

Duracion | 2 sesiones.

Agrupamiento | Gran grupo e Individual.

Recursos y Materiales | Pizarra Digital, tarjetas de animales

Descripcion
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Una vez explicado por parte del profesor los contenidos relacionados con las partes principales del
cuerpo de los animales, sus medios de vida y la diferencia entre animales vertebrados e

invertebrados; pasamos a realizar cuatro tipos de actividades.

La primera consistird en clasificar los animales segun sus extremidades:

- 4 patas

2 patasy 2 alas
- 2 patas o piernas

Sin extremidades

Para ello, se utilizardn unas tarjetas con fotos de animales y se les repartira a los alumnos bocabajo
encima de sus mesas. Posteriormente, uno por uno irdn levantando las tarjetas y las clasificara en la

pizarra segun sus extremidades.

La segunda actividad consistira en clasificar los animales segun el medio en el que viven, es decir:
- Tierra, Agua 0 Aire

Se utilizaran las mismas tarjetas y el mismo procedimiento que en la actividad anterior.

La tercera actividad consistira en clasificar a los animales segln si tienen huesos o no, es decir, si son
vertebrados o invertebrados. De nuevo utilizaremos las tarjetas y el procedimiento de las actividades

anteriores.

Por ultimo, para realizar un repaso de los contenidos dados se mostrara en la pizarra digital diversos

animales. Los alumnos, uno por uno tendran que decir las siguientes caracteristicas de ellos:
- Partes del cuerpo
- Medio en el que viven
- Sies doméstico o salvaje

- Vertebrado o invertebrado
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ACTIVIDAD N¢°3

Nombre de la Actividad

Creamos nuestra propia granja.

Inteligencias

predominantes

Espacial

- Potenciar la creatividad.

Objetivos | - Desarrollar las destrezas manuales.
- Divertirse aprendiendo.
Duracion | 2 sesiones.
Agrupamiento | Individual.

Recursos y Materiales

Cartodn, tijeras, rotuladores de colores, cartulinas y limpiapipas de

colores.

Descripcion

Esta actividad consiste en realizar una manualidad sobre los animales. Reutilizaremos tubos de

cartén de rollos de papel higiénico o de papel de cocina. Ademas de los tubos, también se

necesitara rotuladores, limpiapipas de colores, cartulina y tijeras.

El objetivo sera conseguir una pequefia granja que se colocara en el aula. En ella habran pollos,

gallinas, cerdos, vacas, caballos, ovejas, cabras, gatos, etc. Todos ellos creados por los propios

alumnos.

A continuacidn, muestro una fotografia de cdmo podrian quedar finalmente:
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ACTIVIDAD N2 4

Nombre de la Actividad

Encuentra a tu pareja

Inteligencias predominantes

Corporal-Cinestésica, Interpersonal, Naturalista.

Imitar gestos de animales.
- Imitar sonidos de animales.

- Potenciar la actividad fisica.

Objetivos
- Fomentar las relaciones interpersonales.
- Promover el juego como método de aprendizaje e
interaccidn con los demas.
Duracién | 1 sesion.
Agrupamiento | Gran grupo.

Recursos y Materiales

Los alumnos y sus cuerpos.

Descripcion
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Esta actividad se realizara en un espacio amplio, podria hacer en el patio del colegio o en el pabelldn
de deportes. La actividad tendra tres modalidades diferentes. Consistira en que a los alumnos se les
dird uno por uno el nombre de un animal. Dos personas tendran el mismo animal, de tal manera que
siempre haya parejas del mismo animal. Ninguno de ellos, deberd saber qué animal es su

compafiero.

Una vez repartidos todos los animales los alumnos se repartirdan a lo largo de todo el recinto para

tener el suficiente espacio y se les dara las siguientes instrucciones:

- En la primera modalidad, tendran que imitar la forma de desplazamiento del animal

que les ha tocado sin hacer ruidos.

- En la segunda modalidad, tendran que imitar el sonido del animal que les ha tocado

sin hacer gestos.
- Enlatercera modalidad, tendran que combinar los dos anteriores: gestos y sonido.

El objetivo final en cada una de las modalidades es que sean capaces de encontrar a su pareja, es
decir, al companfero que tiene el mismo animal que ellos y que por lo tanto, también tendria que

estar haciendo los mismos gestos o sonidos.

Quienes se encuentren en el menor tiempo posible serdn los ganadores, aunque el juego continuara

hasta que se emparejen todos.

ACTIVIDAD N25

Nombre de la Actividad | Al ritmo de los animales.

Inteligencias predominantes | Musical, Corporal-Cinestésica, Lingtistica.

- Fomentar la actividad musical como medio para el
Objetivos aprendizaje.

- Desarrollar las habilidades musicales: canto y baile.
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- Mejorar la coordinacion.

- Promover el juego como método de aprendizaje e interaccion

con los demas.

Duracion | 1 sesidn.

Agrupamiento | Gran grupo e Individual.

Recursos y Materiales | Pizarra Digital, Ficha.

Descripcion

Esta actividad consiste en aprender una cancién sobre los animales y posteriormente, escenificarla a

través del baile.

Para ello, se les entregara a los alumnos una ficha con la letra de la cancidn. Esta ficha se leera en voz

alta por parte de los alumnos.

Posteriormente, se pondrd el audio para escuchen la cancién. En una segunda reproduccién, los

alumnos deben ir cantando la cancidon mientras leen la letra en sus fichas.

Luego, se mostrara el video donde aparece la cancion y el baile para que observen y aprendan los

pasos.
Por ultimo, todos juntos en medio del aula cantaran y bailaran la cancion.

Video de la cancién: http://www.youtube.com /watch?v=gebYAGtOIqg

ACTIVIDAD N26

Nombre de la Actividad | ¢ Qué aprendemos de esta historia?

Inteligencias predominantes | Intrapersonal, Linglistica e Interpersonal.

Conocer la fabula del ledn y el raton.
Objetivos | - Concienciarse de la importancia de ayudar a los demas.

- Fomentar la solidaridad.
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- Ser critico consigo mismo.

- Hablar sobre las experiencias propias.

Duracion | 1 sesidn

Agrupamiento | Individual

Recursos y Materiales | Hoja de lectura y ficha de actividades.

Descripcion

Se les dard a los alumnos una ficha de lectura sobre la fabula “El ledn y el raton”. En la fabula no
aparecerd la moraleja, seran los propios alumnos quienes tendrdn que pensar qué es lo que les

quiere ensefar esa fabula.

La fabula que tendrdn que leer es la de “El ledn y el ratdn”. De forma resumida, trata de un ledén que
dormia tranquilamente, cuando un ratén empezo a juguetear encima de su cuerpo. Desperto el leon y
rapidamente atrapé al ratén; y a punto de ser devorado, le pidic éste que le perdonara,
prometiéndole pagarle cumplidamente llegado el momento oportuno. El leén echo a reir y lo dejo
marchar. Pocos dias después unos cazadores apresaron al leén y le ataron con una cuerda a un
frondoso drbol. Paso por ahi el ratoncillo, quien al oir los lamentos del ledn, corrié al lugar y royo la
cuerda, dejandolo libre.- Dias atrds — le dijo — te burlaste de mi pensando que nada podria hacer por

ti. Ahora es bueno que sepas que los pequefios ratones somos agradecidos y cumplidores.

Para conocer cual es la moraleja, los alumnos en voz alta irdn mostrando sus opiniones sobre la

ensefianza de la fabula.

Una vez descubierta la moraleja, los alumnos en una ficha que se les aportara tendran que responder
a ciertas preguntas relacionadas con la moraleja y su experiencia personal. Estas preguntas tendran
como objetivo concienciar al alumno sobre la importancia de ayudar a los demas y el fomento de la
solidaridad. Por ultimo, se hard una puesta en comun en la que cada uno exprese porqué es
importante ser solidario, de qué manera podrian serlo y experiencias personales que hayan tenido en

relacidn a este tema.

ACTIVIDAD N¢7
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Nombre de la Actividad | Reporteros por un dia.

Inteligencias predominantes | Interpersonal, Linguistica.

- Escenificar distintos roles.

- Fomentar el trabajo en equipo.

- Potenciar la reflexion y la toma de decisiones.
Objetivos
- Promover la discusién sana y la consecucidn de acuerdos.

- Ser criticos con los demas.

- Aceptar criticas constructivas.

Duracion | 2 sesiones.

Agrupamiento | En Pareja.

Recursos y Materiales | Ficha, lapiz, micréfono y cdmara.

Descripcion

Los alumnos tendran que escenificar que son reporteros. Para ello, tendrdn que hacer una entrevista

a uno de sus compafieros sobre sus gustos y experiencias con los animales.

La actividad se realizard en pareja y comenzard pensando y escribiendo las preguntas que se
realizardn en la entrevista. Cada uno de los miembros de la pareja llevara a cabo uno de los dos roles,

es decir, uno serd el reportero y el otro el entrevistado.

Una vez realizadas las preguntas y practicadas con el compafiero, con las respuestas incluidas, se

grabaran con cdmara de video y micréfono, haciéndolo lo mas real posible.

Finalmente, en la segunda sesidn se expondradn tales grabaciones en la pizarra digital del aula para

que el resto de sus compafieros aprecie y valore su trabajo.

Las entrevista tratard el tema de los animales con preguntas del tipo: cudl es tu animal favorito, con

cual te identificas mas, si tiene mascotas, en qué consiste su cuidado, etc.
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ACTIVIDAD N28

Nombre de la Actividad | Nos vamos al campo.

Inteligencias predominantes | Naturalista, Espacial.

Apreciar los animales en su medio.

- Fomentar el cuidado de la naturaleza y el respeto por los

Objetivos animales.

- Adquirir de manera significativa los contenidos ensefiados.

- Aprender in situ las caracteristicas de los animales.

Duracién | 1 jornada escolar.

Agrupamiento | Gran grupo.

Recursos y Materiales | Las instalaciones y animales de la finca visitada.

Descripcion

Se trata de una actividad complementaria que consiste en salir de excursién a una finca de animales.

En concreto, se trata de la Finca El Carretdn: http://www.fincaelcarreton.com.

Esta finca estda compuesta por un territorio muy amplio con una gran variedad de fauna y flora. Se
dedica principalmente a visitas escolares, por lo que cuentan con un amplio nimero de monitores

que explican a los alumnos las caracteristicas de los animales y plantas que alli se encuentran.

Ademads, se pueden realizar diferentes actividades, tales como: reciclaje, compost natural con

lombrices, apicultura, recogida de huevos de gallinas, etc.

De esta manera, los alumnos podran ver en vivo y en directo y de manera muy natural lo que han
aprendido durante varios dias en el colegio. Es sin ninguna duda, la forma mas eficaz de alcanzar un

aprendizaje significativo y duradero.

6. CONCLUSIONES
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Las conclusiones de este trabajo las voy a exponer segun los objetivos planteados.

1. Respecto a estudiar la Teoria de las Inteligencias Multiples de Howard Gardner, analizar y

comprenderla.

Tanto los educadores como los padres solemos tener una concepcién muy distinta de lo que
significa la inteligencia. Los padres por lo general, siempre piensan que sus hijos son inteligentes,
cada uno a su manera. Los educadores suelen pensar que en su aula hay alumnos mas y menos
inteligentes. Durante décadas el modelo de inteligencia se ha medido a través de diferentes tests y el
resultado era siempre un numero, el Cl o cociente intelectual. Esto resulté de mucha utilidad para
clasificar a los individuos con vistas a predecir su rendimiento en ciertas actividades, pero hoy
sabemos que parte de una vision muy limitada de la inteligencia que no tenia en cuenta el papel que
juegan las emociones en los procesos mentales ni otras habilidades tanto o mas importantes para

tener éxito en la vida y ser feliz.

Por fortuna, el concepto de “persona inteligente” estd cambiando en nuestros dias gracias a
las investigaciones realizadas por Howard Gardner y a los descubrimientos de la neurociencia.
Gracias a sus descubrimientos, ahora ya no es tan importante saber cuanta es la inteligencia de una

persona, sino cdmo es de inteligente, dando por hecho que todos los somos.

Este autor establecié ocho tipo de inteligencias: linglistica, I6gico-matematica, viso-espacial,

musical, corporal-cenestésica, intrapersonal, interpersonal y naturalista.

Para poder realizar este trabajo he tenido que consultar numerosa bibliografia relacionada
con esta teoria y este autor. Ademas, como ya dije, siempre ha sido una teoria que me ha atraido
bastante, tanto en mis primeros anos de carrera de Magisterio como en los afios que llevo ejerciendo

como maestro.

2. Respecto a destacar aquellos aspectos de la Teoria de las Inteligencias Multiples de Howard

Gardner que puedan ser susceptibles de aplicacién en el aula.
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Las aportaciones de esta teoria son un modelo de escuela centrada en el individuo, atendiendo a
sus caracteristicas individuales. Las inteligencias son un potencial cambiante y se desarrollardan o no

en funcidén de las experiencias vitales del alumno o alumna.

Esta teoria, también, amplia la vision de la ensefianza-aprendizaje. Por un lado, cada alumno
pasa a ser un conjunto de capacidades. Por otro, los temas, antes independientes, pasan a ser
objetos de comprensiéon y aparecen conectados entre si. La ensefianza esta orientada a la
comprensidn, que se promueve mediante la actuacidn, el trabajo cooperativo y la evaluaciéon

continua mediante la observacion.

Toda la Teoria de las Inteligencias Multiples esta intimamente ligada con la educaciéon y por lo
tanto, con su aplicacién en el aula. Aun asi, he dedicado uno de los apartados del marco tedrico del
presente trabajo a la aplicacidn de esta teoria en el ambito educativo, es decir, pasar de la teoria a la

practica.

En este apartado nombro y explico tres métodos de aplicacion de la teoria propuesta por Howard
Gardner a los diferentes niveles educativos: Infantil, Primaria y Secundaria. Pero las formas de
aplicacion de esta teoria en nuestra practica diaria no se limitan a estos tres métodos, sino que son

muy numerosas.

También en el apartado de actividades propuestas, explico ocho actividades muy simples sobre

un mismo tema que ayudan a desarrollar las inteligencias multiples en los alumnos.

3. Descubrir las inteligencias en las que destacan un grupo de alumnos de 32 de primaria.

Uno de los principales objetivos de este trabajo ha sido descubrir las inteligencias que
predominan en el grupo de alumnos del que soy tutor en la actualidad. Me propuse este objetivo por
varios motivos: por curiosidad, por mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje, por atender mejor

sus necesidades, etc.

Las limitaciones en el tiempo y espacio han hecho que sélo me pueda centrar en 5 de los 25
alumnos con los que cuento. Pero esto ha permitido el conocimiento sea mas profundo y veraz. Para
recabar datos me he basado en la recogida a través de tres tipos de cuestionarios dirigidos a los

propios alumnos, sus profesores y sus padres.
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Los datos extraidos han demostrado que los observadores externos (profesores y padres) tienen
una vision muy similar sobre los mismos individuos y que esta difiere en algunos casos de la vision

gue tienen sobre si mismos los propios alumnos.

Las inteligencias que tienen mas desarrolladas los cinco alumnos analizados son muy variadas:
van desde la Interpersonal, la Logico-Matematica, la Corporal-Cinestésica, la Naturalista, etc. Lo que
demuestra la diversidad que puede llegar a existir en un pequefio grupo de alumnos, tal y como ha

afirmado Howard Gardner en sus trabajos.

4. Fomentar las diferentes inteligencias multiples a través del desarrollo de actividades

centradas en el tema de los animales.

La ultima parte de este trabajo se centra en el desarrollo de ocho actividades de ensefianza-
aprendizaje relacionadas con el tema de los animales. He realizado ocho porque son el numero de
inteligencias que establecié Gardner y he elegido el tema de los animales porque suele ser un tema
gue aparece practicamente en todos los cursos de Primaria, aunque en este caso, las actividades

estan programadas para alumnos de 3er. curso.

Lo mas destacable en este aspecto es que muchas de las actividades que he propuesto ya las he
llevado a cabo con varios grupos de alumnos, y por lo tanto, tengo la experiencia de que “funcionan”.
A los alumnos les parecen interesantes y divertidas y la evaluacion posterior constata que adquieren

los objetivos propuestos.

En conclusidn, se cumplen los cuatro objetivos propuestos con este trabajo y por lo tanto, se
supera el grado de satisfacciéon deseado. Ademas, se aplican las competencias programadas para este

trabajo y se conocen las inteligencias predominantes en los alumnos y cdmo poder fomentarlas.

7. PROSPECTIVA
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Una vez realizado este trabajo de Fin de Grado, aumenta la necesitad personal de indagar aun
mas sobre este tema y su aplicacidn practica. Al poseer una formacién mas coherente y adecuada
sobre las Inteligencias Multiples, se ve la necesidad de seguir aprendiendo y profundizando mas en

este campo. Los aspectos que se destacan en la prospectiva son los siguientes.

Analizar el resto de alumnos de mi tutoria

Ahora que ya conozco cudles son las inteligencias predominantes en cinco de los alumnos
con los que cuento, tengo la enorme curiosidad de estudiar al resto. Pretendo conocer qué
inteligencias son las mas predominantes en mi grupo de alumnos, y una vez conocidas, adaptarme a

la situacién, atender a sus necesidades y fomentar aquellas que estdn menos desarrolladas.

- Saber cudles son las dificultades y limitaciones de la aplicacién de esta teoria en el

dia a dia de la ensefianza

Légicamente, no todo es positivo. Al ir realizando este trabajo me he dado cuenta de que son
muchos los aspectos positivos que conlleva la aplicacidn de la Teoria de las Inteligencias Multiples de
Howard Gardner en los colegios pero también, soy consciente de las dificultades y limitaciones que

encierra.

Las mas destacadas, sin ninguna duda, son el tiempo de dedicacién, la formacion del

profesorado, el encaje en las leyes educativas y la preparacién de la sociedad.

Es decir, esta teoria exige que se le dedique un tiempo mucho mayor por parte del
profesorado en cuanto a la planificacién curricular, de las actividades, de las sesiones, etc. Por otro
lado, es necesaria una fuerte y sélida formacion del profesorado que le permita conocer a fondo los
aspectos tedricos y practicos, asi como el uso de diferentes recursos y métodos. Las leyes educativas
espafolas suelen ser bastante rigidas y en muchas de ellas, sobre todo, las establecidas por las
comunidades auténomas que son mas especificas, no tiene cabida algunos de los aspectos de esta
teoria porque chocan frontalmente con determinadas cuestiones como la evaluacién y organizacion.
Por ultimo, se encuentra la sociedad, éestd preparada la sociedad para darle un giro a nuestro
sistema educativo y al concepto que tenemos de inteligencia? La respuesta a esta cuestion podria

generar un amplio debate.
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- Profundizar en la evaluacion.

Uno de los aspectos que no he desarrollado mucho en este trabajo es el referido a la
evaluacion. La evaluacién tiene una gran importancia en la Teoria de las Inteligencias Multiples
debido a que en torno a ella se organizan el resto de aspectos y también, porque supone un gran
cambio respecto a los métodos actuales. Es por ello, que seria un aspecto a desarrollar en un futuro

por mi parte.

- Ampliar las actividades a otros temas y cursos.

En este trabajo me he centrado Unicamente en ocho actividades sobre el tema de los
animales y para alumnos que se encuentran cursando 32 de Primaria. Légicamente, era necesario
hacer esto por cuestion de limitacién de espacio. Pero seria muy interesante poder crear junto con
otros profesores un banco de actividades que desarrollen las Inteligencias Multiples que

comprendiesen todas las etapas educativas, todos los cursos y todos los temas.

- Autoconcienciarnos de la importancia y necesidad de una ensefianza

individualizada.

Cada vez que estudio nuevas teorias o autores, o realizo trabajos relacionados con la

educacion; me hacen reflexionar mucho sobre la importancia que tiene la ensefianza individualizada.

Todos los nuevos autores, corrientes y datos de diferentes estudios hacen hincapié en que
existe una gran diversidad en todas las personas que nos obliga a que los atendamos de manera
personalizada, segln sus necesidades. No todos los nifios aprenden por igual y sus experiencias
vitales y caracteristicas personales hacen que una misma ensefianza para todos por igual se convierta

en una gran desigualdad.
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