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1.
1. RESUMEN.

Con el presente trabajo, se quiere clarificar el concepto de menor infractor proponer una
intervencion orientada a la insercion socio-laboral desde la psicopedagogia. Para ello, es
interesante conocer algo mas acerca del concepto de orientacion psicopedagdgica; por este
motivo, el documento incluye historia de la psicopedagogia, ciencia que pese a parecer muy
actual existe desde la aparicion del ser humano.

Como el objetivo principal es el desarrollo de una intervencion con los menores infractores
que se encuentran en el centro Zambrana de Valladolid, trataremos no solo los conceptos que
hacen referencia al colectivo, sino la legislacion y programas dirigidos a los menores en
Castilla y Leon.

Palabras clave: menor infractor, delincuencia juvenil, Ley 5/2000, intervencion

psicopedagogica, itinerarios de insercion socio-laboral.

ABSTRACT

With the present work, it is wanted to clarify the concept of juvenile offender to propose an
intervention oriented to the socio-labor insertion from the psychopedagogy. For this, it is
interesting to know something more about the concept of psychopedagogical guidance; for
this reason, the document includes history of psychopedagogy, a science that seems very
current since the appearance of the human being.
As the main objective is the development of an intervention with the juvenile offenders that
are located in the Zambrana center of Valladolid, we will deal not only with the concepts that
refer to the collective, but also the legislation and programs aimed at minors in Castilla y
Leon.

Keywords: juvenile offender, juvenile delinquency, Law 5/2000, psychopedagogical

intervention, socio-labor insertion itineraries.



2. INTRODUCCION.

El presente trabajo, trata de conocer mejor la situacion de los menores infractores. Para ello,
este se estructura en tres partes diferentes; en la primera se hace referencia a la literatura del
tema que nos ocupa. Apoyada en los diversos autores especializados en la materia, se narran
diversos puntos de interés relacionados con los menores infractores.

Siguiendo la linea de trabajo, se refleja un breve recorrido histérico sobre la legislacion
dirigida al colectivo, las medidas adoptadas actualmente y los programas que se desarrollan
en Castilla y Ledn desde la publicacion, en 2005, del Plan Regional Sectorial de atencion y
proteccion a la infancia.

Por otro lado, en esta primera parte se incluye historia de la psicopedagogia; puesto que
tratamos de realizar una intervencion psicopedagdgica, es interesante hacer referencia a las
aportaciones mas importantes de los diversos autores y pensadores que a lo largo de la historia
han influido en esta, hasta llegar a la psicopedagogia como la conocemos en la actualidad.

En la segunda parte del Trabajo de Fin de Master, se ofrecen tablas estadisticas y
comparativas de los menores infractores en Espafia y en Castilla y Ledn. Realizadas estas
tanto por el INE como por el servicio de estadistica de la junta de Castilla y Leon, podemos
observar que la idea preconcebida que tenemos de los menores infractores no se asemeja a la
realidad reflejada por las estadisticas.

Finalmente en la tercera parte, se desarrolla una propuesta de intervencion psicopedagdgica
orientada a la re-insercidon socio-laboral de los menores infractores. La intervencion estara
dirigida a la los/as jovenes de 16 y 17 afios que se encuentran cumpliendo la medida de
régimen cerrado en el centro regional Zambrana de Valladolid. Esta se desarrollara
mayoritariamente nivel individual, mediante el desarrollo de itinerarios personalizados de
insercion laboral. Por otro lado y de igual importancia, pero en menor medida, se trabajara a
nivel grupal mediante la realizacion de dindmicas que fomenten el trabajo en equipo y la

comunicacion asertiva.



3. JUSTIFICACION Y OBJETIVOS.

3.1. JUSTIFICACION.

A la hora de elegir un colectivo para el desarrollo de este trabajo, no sabia cual elegir, pues
son muchos los colectivos con los que un psicopedagogo puede trabajar y todos mas
desconocidos de lo que imaginamos. Finalmente me incline por los menores infractores
porque a lo largo de mi formacion he escuchado hablar de muchos colectivos, pero nunca de
este en concreto.
Es cierto que la preocupacion por este colectivo ha aumentado en los ultimos afios debido a la
controvertida Ley 5/2000, de 12 de enero, Reguladora de la responsabilidad penal del menor.
Ademas, hablar de los menores como “infractores” ha generado numerosas polémicas y
debates entre los diferentes autores.
En palabras de Romén (2008, citado por German y Ocariz, 2009, p. 288):
El hecho de determinar la minoria de edad para los efectos de la responsabilidad penal
ante la Ley es un tema muy debatido y existe gran variedad de criterios para fijar la
edad limite en la que una persona pueda considerarse como menor.
Por su parte Cruz (2009) afirma que:
Hay quienes creen ofensivo la aplicacion del término “infractor” en los menores,
defendiendo la idea de que estos debido a su estado de maduracién psicoldgica no se
puede sopesar que infrinjan las leyes penales, sino que sus acciones son el resultado de
la influencia social y familiar. (p. 8).
Como graduada en educacion social y futura psicopedagoga, veo necesario conocer de ante
mano todos los colectivos con los que podemos trabajar, en este momento concreto el
colectivo de menores infractores. El hecho de conocerlo, hace que los estereotipos se tenemos
sobre el mismo cambien y nos acerque mas a la realidad existente.
Buscando informacién sobre el tema que nos ocupa, he podido observar que la mayor parte de
la literatura se desarrolla desde el ambito de derecho, lo cual anima a proponer una
intervencion psicopedagogica y a tomar conciencia de la importancia que tienen otros &mbitos

con este colectivo.



A la hora de hablar de menores, todos nos centramos en menores en riesgo de exclusion
social, tutelados por la administracion publica en programas de proteccion a la infancia,
dejando a un lado a los menores que cumplen medidas judiciales. Por todo ello, me parece

importante dedicar un trabajo a este colectivo tan evitado.

3.2. OBJETIVOS.

Los objetivos que se persiguen con este trabajo de fin de méster son:
Objetivo general: desarrollar una intervencion psicopedagogica con el colectivo de menores
infractores orientada a la insercion socio-laboral.
Objetivos especificos:
e Conocer de forma mas exhaustiva el colectivo de menores infractores.
e Conocer los programas que se estan llevando a cabo con los menores para poder
desarrollar nuestra propuesta.

e Saber si la figura del psicopedagogo tiene cabida en el trabajo con este colectivo.

4. COMPETENCIAS.

A la hora de poner en practica nuestra profesion, debemos tener cuenta el cédigo deontologico
en el que ponen de manifiesto los principios profesionales que, como psicopedagogos
debemos llevar a cabo. Respecto al tema que nos ocupa, los principios mas importantes son:
Buscar el bienestar del cliente, su satisfaccion y logro de beneficios. Este principio trabajando
con menores infractores me parece de gran importancia; puesto que como psicopedagogos, 1o
que tratamos de hacer con los menores es servirles de apoyo en su proceso de insercion,
tratando de guiarles basandonos en sus intereses.

Partiendo de diversos principios del cddigo ontologico de los psicopedagogos/as, se
desarrollan las competencias y funciones de nuestra profesion, siendo esto la base principal de
la misma. Las competencias adquiridas mediante el desarrollo de este trabajo, han sido con
caracter general, tomar conciencia de las creencias y estereotipos sobre la propia cultura y las
otras culturas o grupos y de las implicaciones sobre su actuacion profesional y potenciar el

respeto de las diferencias individuales y sociales. Esta competencia ha sido adquirida a través



de la seleccion de informacion para hablar sobre el colectivo con el que vamos a trabajar. Del
mismo modo que otros colectivos, el de menores infractores esta estereotipado, ligando este
colectivo a menores extranjeros y de diferentes etnias. Este estereotipo puede ser eliminado
tras finalizar este trabajo, pues como hemos podido observar hay tantos menores infractores
de nacionalidad espafiola como extranjera.

Otra competencia que hemos adquirido, es responder y actuar de manera adecuada y
profesional, teniendo en cuenta el codigo ético y deontologico de la profesion, en todos y cada
uno de los procesos de intervencion. Esta competencia la adquirimos con el desarrollo de la
intervencion, ya que en todo momento se respetan los intereses de los menores y sobre todo
sus derechos.

En cuanto a las competencias especificas adquiridas con este trabajo, podemos mencionar
como adquiridas:

Diagnosticar y evaluar las necesidades socioeducativas de las personas, grupos y
organizaciones a partir de diferentes metodologias, instrumentos y técnicas, tomando en
consideracion las singularidades del contexto. Esta competencia es adquirida en dos partes
diferentes del trabajo; en el desarrollo del marco tedrico, mediante la investigacion de los
programas existentes y llevados a cabo con el colectivo al cual nos dirigimos, y en el
desarrollo de la intervencion; en la cual tenemos presente las limitaciones que pueden tener
los menores por encontrarse internos en el centro y durante el desarrollo de los diferentes
bloques de aprendizaje y durante el itinerario individual.

Otra competencia adquirida es la de disefiar, implementar y evaluar practicas educativas,
programas y servicios que den respuesta a las necesidades de las personas, organizaciones y
colectivos especificos. Esta competencia ha sido adquirida mediante el desarrollo y

evaluacion de la intervencion descrita.

5. MARCO TEORICO.

A fin de alcanzar los objetivos fijados en el trabajo, a lo largo del desarrollo de esta primera
parte sobre la materia que nos ocupa, es importante tener en consideracion diversos puntos
acerca de menores infractores. La combinacion de todos ellos junto con la segunda parte del

trajo, permitiran la elaboracioén de una intervencion psicopedagogica con este colectivo.



En el desarrollo de la fundamentacion teodrica, se sefialaran diferentes definiciones en
consonancia con el colectivo de menores infractores, las causas que llevan a la delincuencia y
el marco legal que les ampara y sanciona. Ademas, como el objetivo tltimo de este trabajo es
el desarrollo de una intervencion psicopedagogica, es interesante conocer no solo todo el tema
legal en el cual se enmarca el colectivo; sino que es interesante realizar un recorrido por la

historia de la psicopedagogia para el buen desarrollo de la intervencion.

5.1. LA ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA.

Como bien apunta Bisquerra (1996) “si queremos adquirir un conocimiento mas exhaustivo
acerca de la Orientacion Psicopedagdgica como se conoce desde el siglo XX, debemos hablar
sobre sus antecedentes en los origenes de la civilizacion” (p. 15).

Basandonos en la obra “Origenes y desarrollo de la Orientacion Psicopedagogica”, podemos
concluir que la orientacion existe desde la aparicion del ser humano. A lo largo de la historia
de la humanidad, siempre han surgido situaciones en las cuales unos individuos han ayudado
a otros; ya que la mayoria de las personas, han encontrado a lo largo de su existencia a otras
que les han ayudado tanto en su desarrollo personal como profesional. Por este motivo,
podemos afirmar que la orientacion se remonta a la aparicion de la raza humana. En sus
origenes, se concibe como una forma de ayuda. Posteriormente ha ido evolucionando debido a
los diferentes hechos y acontecimientos historicos, los cuales han desarrollado y determinado
las diferentes formas de llevar a cabo la orientacion.

Siguiendo la literatura de Bisquerra (1996), descubrimos que las primeras documentaciones
sobre la psicopedagogia datan en el pensamiento filosofico griego. En esta época, la
psicopedagogia se entiende dentro del ideal cultural griego como el resultado de la psicologia
y la pedagogia bajo el concepto de “paideia”.

A la hora de hablar de la evolucion de la Orientacion Psicopedagogica, es necesario tener en
cuenta su doble perspectiva y distinguir entre ambas; por un lado la orientacién
psicopedagogica como disciplina cientifica y por otro lado, como actividad profesional.

Lo que pretendemos con este apartado, es vislumbrar la evolucion de la psicopedagogia como
disciplina cientifica desde los tiempos mas remotos hasta nuestros dias; por este motivo es
interesante destacar algunos acontecimientos historicos que han influido en el desarrollo de la

orientacion. Basandonos (principalmente) en la guia “Modelos de Orientacion e Intervencion
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Psicopedagogica” de Sanchiz (2008) y en
Bisquerra (1996) realizaremos, de la manera mas breve posible, un recorrido historico sobre la

evolucion de la orientacion y las diferentes influencias de cada época.

Origenes de la orientacion psicopedagogica hasta la Ilustracion.

Como ya hemos dicho anteriormente, la orientacion existe desde la aparicion del ser humano.
Martinez (1998, citado en Sanchiz 2008, p. 24) nos desvela que en los antecedentes mas
remotos de la orientacion psicopedagogica, esta se llevaba a cabo por magos y sacerdotes. Su
labor, consistia en predecir conductas, clasificar a las personas, indicar pautas de
comportamiento y decidir el futuro profesional de las personas de la comunidad. La
orientacion psicopedagogica concebida hoy en dia como una disciplina cientifica, en sus
origenes mas remotos, era de caracter mitico-religioso relacionado con la astrologia.

Continuando con la evolucidn de la orientacion y siguiendo los trabajos de Sanchiz (2008) y
Bisquerra (1996), nos adentramos en la época clésica y las diferentes influencias de esta época

historica en la orientacion.

Epoca clasica.

Sanchiz (2008) y Bisquerra (1996), nos destacan las aportaciones de tres grandes filosofos
griegos sobresalientes en la época; Socrates, Platon y Aristoteles, quienes realizaron grandes
aportaciones a la orientacion. Pioneros en la argumentacion de los principios
psicopedagogicos enfocados a la educacidon, aprendizaje, relacion profesor-alumnos y

habilidades que actualmente siguen vigentes.

e Socrates (470-399 a.d.C) adoptando como lema “Conocete a ti mismo” destaco uno de

los objetivos principales de la orientacion, el conocimiento de uno mismo.

e Platon (427-347 a.d.C) insistid en la importancia de la instrucciéon a una edad
temprana con el fin de determinar las aptitudes y vocaciones de las personas para
alcanzar su ajuste y adecuacion social. En su obra “La Republica”, propone la
adopcion de diversos métodos para descubrir las aptitudes sobresalientes de cada nifio.

9



Por ello sugiere la creacion de un sistema educativo estructurado por niveles de
dificultad. En este, la labor correspondiente a los maestros es la orientacion y por tanto
actian como orientadores. En palabras de Beck (1973, citado en Bisquerra 1996) “este
sistema pretende conseguir la adecuacion del rol social del sujeto a sus aptitudes y

rendimiento”.

Aristoteles (384-322 a.d.C) propuso el desarrollo de la racionalidad para poder elegir

una actividad afin con los intereses de cada persona.

Edad Media.

Durante la Edad Media, son muchos los tedlogos y pensadores que creen en la necesidad de

personalizar la educacion y asociar la profesion con la disposicion natural de cada persona. En

esta etapa, Sanchiz (2008) y Bisquerra (1996), toman como referentes destacables a; Santo

Tomas de Aquino y a Ramoén Llull. Hay muchos autores que consideran a Carlomagno (742-

814) el creador de la orientacion de clases, debido a su impetu por la instruccion de las clases

inferiores con el fin de liberarse de su trabajo servil. De este modo, la labor del “orientador”

consistiria en elegir a los mas capacitados para que una vez formados, fueran los asesores del

poder o instructores de la aristocracia.

Santo Tomas de Aquino (1225-1274) defiende una ensefianza eficaz apoyada en el
conocimiento y desarrollo de las potencialidades humanas. Algunas de sus obras
abarcan aspectos psicopedagdgicos en los cuales considera la naturaleza del hombre,
el intelecto, el conocimiento y el entendimiento. Ademads, defiende la prudencia, la
mesura, la habilidad para encontrar el justo medio y la adaptacion como condiciones
basicas de la ensefanza. Estas aportaciones de Santo Tomas, serdn un condicionante

caracteristico de la pedagogia tradicional.

Ramon Llull (1232-1315) al igual que Aristoteles en la época clasica, defiende la idea
de que cada persona debe elegir la ocupacion que mejor pueda desempenar segun sus
capacidades y preferencia. En sus obras, podemos encontrar algunas ideas
psicopedagogicas; algunos ejemplos son “Doctrina Pueril” (1275) y “De anima et

10



vita”. En la primera obra, desarrolla el disefio de un programa educativo en el cual se
explican diferentes profesiones y oficios, y la idea de que la educacion debe prestar
atencion a los diferentes temperamentos y aptitudes de las personas, a fin de que estas
puedan elegir la profesion para la cual estén mds capacitadas. En la segunda, realiza
una reflexion sobre la memoria, el olvido, las facultades intelectuales y las emociones;
ademas manifiesta la necesidad de que el profesorado de todos los centros educativos
se reunan varias veces al afo para discutir sobre la forma de ser de cada alumno y asi,
poder guiarle con mayor eficacia hacia los estudios que mejor se adaptan a sus

aptitudes.

El Renacimiento (S.XVI)

En la época del Renacimiento, podemos destacar a cuatro grandes autores por sus

sobresalientes aportaciones que permiten comprender mejor el concepto de orientacion. Estos

autores son, Paracelso, Sanchez de Arévalo, Juan Luis Vives y Huarte San Juan. Gracias a las

aportaciones de los autores ya citados anteriormente -Sanchiz y Bisquerra-, conocemos las

siguientes aportaciones de cada autor.

Sanchez Arévalo (1404-1470) apoya la importancia de la informacion profesional y

realiza diversas sugerencias sobre la eleccion de la profesion.

Juan Luis Vives (1492-1540) como filésofo y educador, afirma la necesidad de
investigar las aptitudes individuales de las personas; con el fin de conocerlas mejor y
poder orientarlas profesionalmente. Para ello, en una de sus obras sugiere los
siguientes pasos-organizar temporalmente los hechos para poder memorizar mejor,
realizar practicas y ejercicios para mejorar el aprendizaje, poner interés en lo que se
quiere aprender, ajustar la ensefianza a las diferencias individuales, evaluar a los
estudiantes en relacion a sus antecedentes y no en comparacion con otros y por ultimo,

desarrollar el conocimiento practico para alcanzar la excelencia moral.

Paracelso (1493-1541) desarrollo su estudio sobre los factores de la personalidad y de

la edad, como consecuencia elabord siete reglas para orientar la vida; dichas reglas
11



siguen vigentes y las hemos heredado. Estas son; 1- lo primero es mejorar la salud, 2-
desterrar por completo de tu animo, toda idea de pesimismo, rencor, odio, tedio,
tristeza, venganza y pobreza, 3- haz todo el bien posible, 4- hay que olvidar toda
ofensa, 5- debes recogerte todos los dias donde nadie pueda alterarte, sentarte lo mas
cémodamente posible con los ojos medio cerrados y no pensar en nada; esto fortifica
energéticamente el cerebro y el espiritu, 6- debes guardar silencio de todos tus asuntos

personales, 7- jamas temas a los hombres ni te inspire sobresalto el DIA mafiana.

e Huarte San Juan (1519-1588); McReynolds (1991) considera su obra “Examen de los
ingenios para las ciencias” el primer trabajo de diagnostico en orientacion. En esta
obra, Huarte San Juan sugiere realizar una seleccion profesional con el objetivo de
elegir ingenios aptos y adecuados para las diferentes actividades profesionales; de este
modo, relaciona las habilidades y las profesiones. Para ello, sostiene que cada
individuo nace con un temperamento del cual dependen los ingenios o capacidades
para desempefiar con éxito diversas tareas; de este modo refuerza la idea de Ramon
Llull sobre los temperamentos y aptitudes de cada persona. Ademas, defiende el
caracter hereditario de las capacidades y habilidades pese a que se pueden ver
alteradas por la influencia del ambiente y la educacion, por ello afirma que el ingenio
se puede diagnosticar y que el sujeto debe ser orientado posteriormente hacia aquellas
tareas para las que esta mas capacitado. Basdndose en el diagnostico del ingenio y las

habilidades, establece una tipologia de las mismas:

e Sujetos habiles: son aquellos aptos para las tareas cientificas.

e Sujetos inhabiles: aquellos que estan orientados hacia tareas de tipo mecénico.

Al considerar las bases biologicas de la inteligencia, el papel de la herencia, el ambiente y la
educacion en el desarrollo intelectual, la especificidad o generalidad del ingenio junto con las
implicaciones sociales, hace que muchas de sus aportaciones se encuentren atin vigentes. Por
todo ello se le puede considerar como un ilustre precursor de la orientaciéon vocacional,

concretamente en la corriente de rasgos y factores.
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El Racionalismo y el Empirismo (S.XVII)

Al igual que en las etapas historicas anteriores, para desarrollar estas, nos centramos en
Sanchiz (2008) y Bisquerra (1996).

Durante esta etapa historica, surgen las corrientes o tendencias en orientacion que mayor
impacto ha tenido y contintian teniendo hoy en dia. Con Descartes, Spinoza y Leibniz, el
racionalismo concede total confianza a la razoén humana, se ratifica la utilidad del método para
huir del error y construir la ciencia, manifestando la importancia de la “substancia”. En esta
época, las aportaciones de Descartes (1596-1650) seran de gran importancia en la orientacion,
destacando el “Discurso del método” y el dualismo con la distincidon entre res extensa y res
cogitans, que tendra una implicacion en la psicologia distinguiendo entre cuerpo y alma.

Con el Empirismo, destacan Locke, Hume, Berkeley y Bacon, defendiendo que la experiencia
es la base de todos los conocimientos. Influyeron en la orientacién tratando de definir la
naturaleza del hombre, la naturaleza de la sociedad, la relacion existente entre individuo y
sociedad, la via para resolver los problemas del ser humano y la via psicométrica de la medida

y de la evaluacion objetiva de los procesos psicobiologicos.

e Locke (1632-1704) considera que la educacion y la experiencia son determinantes
fundamentales en el desarrollo del nifio. Ademas, combate la doctrina de las ideas
innatas de Descartes y revaloriza el pensamiento aristotélico, segin el cual las

sensaciones son la fuente de todo conocimiento.

La Ilustracion (S.XVIII).

Durante la Ilustracion y con las ideas de la Revolucion Francesa, destaca como pensador
influyente en la orientacion, Rousseau. La Revolucion Francesa reconocio el derecho a todos
los ciudadanos a aspirar al tipo de trabajo que sus capacidades, virtudes y talentos les
permitiesen, por lo que Rousseau apuntd la necesidad de estudiar las facultades del alumno,
su forma de ver, pensar y sentir con el fin de adaptar la educacion a las diferencias

individuales.
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La orientacion psicopedagogica desde el s.XIX hasta nuestros dias.

Siglo XIX.

Pese a las numerosas aportaciones que se han realizado sobre psicopedagogia a lo largo de la
historia de la humanidad, podemos afirmar que el primer discurso psicopedagdgico
contemporaneo se produce durante el siglo XIX como consecuencia de diversos procesos.
Entre los procesos, es necesario destacar dos acontecimientos fundamentales; Ila
generalizacion del biologismo, que favorecido el desarrollo de la fisica y la quimica,
fortaleciendo las corrientes del materialismo y evolucionismo; y el segundo acontecimiento
destacable, la doctrina del positivismo comtiano como fundamento teoérico tanto de los
materialistas como evolucionistas.

A comienzo del siglo XIX, con la corriente positivista, destacan dos sociologos, Comte y
Stuart Mill, quienes afirman que es necesario considerar que el conocimiento esta basado en
los hechos y que la actitud fundamental de los cientificos debe someterse al sujeto. Por su
parte, Comte nos legara el énfasis de la interconectividad de los elementos sociales, cuestion
imprescindible para el orientador. De Mill heredaremos dos cuestiones relevantes, el principio
de indemnidad; es decir, que toda persona debe ser libre para comportarse como desee
siempre y cuando no perjudique a los demas, y la defensa de los derechos de las mujeres.

De todos los acontecimientos surgidos durante este siglo, de las diferentes disciplinas nace la
orientacion como disciplina formal aplicada al campo vocacional-profesional; entre los mas
relevantes Martinez (1998, citada en Sanchiz 2008, p. 24) destacara:

El espiritu romantico de la época con su defensa de la individualidad, logro objetivar dicha
individualidad y la unicidad del ser humano.

La influencia de algunos principios de la teoria de la evolucion de Darwin favorecio el
desarrollo de instrumentos para medir las diferencias individuales y de recursos con los que
facilitar la adaptacion de los sujetos a distintos ambientes y situaciones.

Los avances en neurologia y psiquiatria permitieron la explicaciéon de algunos trastornos
mentales, su clasificacion como base para la posterior intervencion, su valoracion y la

formalizacion de la entrevista estructurada.
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Los avances matematicos y la posibilidad de aplicarlos al estudio del comportamiento
humano, favorecieron la aparicion de la psicometria y la pedagogia experimental.

La necesidad de elevar el nivel cultural de los ciudadanos y de rentabilizar el trabajo propicio
el desarrollo de técnicas para conocer las capacidades de los estudiantes y trabajadores con el
fin de adecuar tanto la oferta educativa como el tipo de trabajo.

A finales del siglo XIX comienza una preocupacion, hasta entonces inexistente, por la
infancia. Esta se generaba por la inquietud de los maestros al observar una gran diversidad de
tipologias de alumnado en las aulas que se iban descubriendo tras la generalizacion de la
educacion. De forma que las escuelas e instituciones benéficas que acogian a nifios en
desamparo y con algun tipo de deficiencia, permitieron a los psicologos el acceso a las aulas
para que aportasen nuevas herramientas que favorecian establecer la edad mental de los nifios
acogidos, su clasificacion y su diagndstico sobre salud mental; surgiendo el discurso de la
“normalidad y anormalidad”, considerando necesaria la separacion de los nifios considerados
“anormales” en instituciones especializadas para su mejor desarrollo, tratamiento y educacion.
De esta forma, los diversos discursos de la época, produjeron a finales de siglo numerosas
aportaciones que buscaron considerar la educacion como ciencia, definiendo la ciencia de la

educacion.

Siglo XX.

Como venimos narrando en este apartado histdorico sobre la orientacion, la finalidad de esta
desde sus origenes es ayudar a las personas a vivir con mayor plenitud mediante su desarrollo
personal y profesional. Hasta ahora, hemos visto las diferentes influencias y cambios que ha
sufrido la orientacion en siglos pasados, por eso y debido a los grandes avances de la misma
en el siglo XX, es interesante apoyarse en Moreu y Bisquerra (2002).

En el siglo XX se produce un cambio que supone el paso del pensamiento y las instituciones a
la ciencia y las realizaciones debido a tres grandes acontecimientos; 1- debido a la evolucion
de la corriente de la salud mental, comienza a demandarse mejores condiciones para los
enfermos mentales de los hospitales, que hasta el momento se encontraban en condiciones
infrahumanas, 2- Freud elabora la primera teoria de la personalidad y el estudio de los
desordenes psicoldgicos y 3- se produce un cambio del enfoque intrapsiquico al enfoque

interaccional.

15



Para conocer mejor la evolucion de la orientacion durante este siglo, es imprescindible sefialar
como figura principal de la orientacion a Parsons, (1909, citado por Pérez, N; Filella, G; y
Bisquerra., R, pp. 56-70) en el articulo “A los 100 afos de la orientacion: de la orientacion
profesional a la orientacion psicopedagdgica”; ya que en su obra “Choosing a Vocation”
(1909) aparece por primera vez el concepto de “orientacién vocacional”.

Con el fin de disminuir los efectos negativos que la industrializacion tenia sobre los jovenes
mas desfavorecidos, Parsons propuso un modelo de orientacion el cual trataba de facilitar el
conocimiento de uno mismo, a partir del cual pudieran elegir el empleo mas adecuado; se
trata de una orientacion fuera del contexto escolar, la orientaciéon vocacional; aunque esta
surja en un contexto no formal, Parsons abogaba por su integracion en el marco escolar a fin
de que llegase a todas las personas.

La ambicion de Parsons era realizar un enfoque actuarial de la orientacion en tres pasos, 1)
autoanalisis: conocer al sujeto, 2) informacidon profesional: conocer el mundo laboral, 3)
ajuste del hombre a la tarea mas apropiada.

Segun la idea que tenia Parsons (1909) de la orientacion vocacional, en una correcta eleccion
hay tres amplios factores; la necesidad de tener una clara comprension de si mismo, sus
aptitudes, habilidades, intereses, ambiciones, recursos, limitaciones y causas; un conocimiento
de las demandas y condiciones de éxitos, ventajas y desventajas, recompensas, oportunidades
y perspectivas en diferentes lineas de trabajo; un auténtico razonamiento sobre la relacion
entre dos grupos de hechos.

En el modelo de orientacién vocacional de Parsons, esta era un hecho puntual que deberia
llevarse a cabo en la adolescencia; mas tarde, con la introduccion de las teorias sobre el
desarrollo de la carrera, la orientacion pasa a ser un proceso que dura toda la vida, durante la
cual las personas pueden cambiar de ocupacion.

Desde el nacimiento de la orientacién vocacional a manos de Parsons, esta ha evolucionado
mucho. Surge el concepto de orientacidon para el trabajo; en sus origenes era una forma de
ayuda en la transicidon escala-trabajo, pero en los afnos 50"y 60 adquirié un enfoque del ciclo
vital.

En la segunda década del siglo XX, la orientacién comienza a tener en cuenta las habilidades
de aprendizaje, el aprender a aprender y las estrategias de aprendizaje, surgiendo de esta

forma la orientacion educativa u orientacion en los procesos de ensefianza aprendizaje.
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A partir de los 60°, el concepto “developmental counseling” va adquiriendo mayor
importancia, concibiendo la orientacion como una ayuda al desarrollo integral de las personas.
En los 70’como consecuencia del acceso que tienen los jovenes a las drogas, surge el “primari
preventive counseling” considerando la prevencion como la mejor forma de abordar un
problema.
La orientacion para la prevencion y el desarrollo, contempla unas propuestas que hasta
entonces no se habian realizado; habilidades para la vida (Pérez, 2005) mejora de la
autoestima, prevencion del estrés, reestructuracion cognitiva, técnicas de relajacion,
imaginacion emotiva y la educacion emocional.
Como consecuencia de la evolucion de la orientacion durante el siglo XX se pueden
identificar cuatro areas de orientacion, diferentes modelos de intervencion y tres contextos en
los que llevar a cabo la orientacion.

Areas de la orientacion.
Orientacion profesional.
Orientacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje (orientacion educativa).
Atencion a la diversidad (educacién inclusiva).
Orientacion para la prevencion y el desarrollo.

Modelos de intervencion.
Modelo clinico: dirigido a casos problema y centrado en la entrevista.
Modelo de programas: destinado a la prevencion y el desarrollo.
Modelo de asesoramiento: intervencion indirecta a través de mediadores.

Contextos de la orientacion.
Contexto de la educacion formal.
Medios comunitarios.
Organizaciones.
Trabajando conjuntamente estos tres contextos de orientacion, se asegura que la orientacion

tenga una perspectiva del ciclo vital.

5.2. MENORES INFRACTORES.

Fijar una definicion exacta de menor infractor es algo complejo debido al conflicto que genera

el concepto mismo y la polémica que origina en la sociedad.
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“Hay quienes creen ofensivo la aplicacion del término “infractor” en los menores,
defendiendo la idea de que estos debido a su estado de maduracion psicoldgica no se puede
sopesar que infrinjan las leyes penales, sino que sus acciones son el resultado de la influencia
social y familiar” (Cruz, 2009).

Muchos autores han tratado y tratan de establecer el concepto de menor infractor, entre ellos,
Cruz (2009) plantea en su Tesis Doctoral “Los menores de edad infractores de la ley penal”
una definicion de menor infractor, considerando a estos

“aquellas personas menores de 18 afios que realizan conductas tipificadas como delitos por las
leyes penales vigentes, no siendo aplicable al caso del menor, la nocidon de la “pena” como
consecuencia al acto ilicito, por no poderse acreditar su conducta antijuridica como delito,
surge la necesidad de someterles a un régimen especial de atencion, el cual debe buscar
protegerlos, tutelarlos”.

Siguiendo la revision literaria sobre menores infractores, encontramos a Diaz, Lopez,
Barahona y Sundheim (1997) quienes en su articulo “Intervencion psicosocial con menores
infractores” definen la delincuencia juvenil o menores infractores como “un fendémeno que
aumenta de forma progresiva en la sociedad”. Diaz et al. (1997), opinan que el concepto de
menores infractores, se relaciona con conductas antisociales y trastornos o problemas de
conducta, ante lo cual apuntan dos vias de salida a la problematica — mantenerse pasivo ante
los hechos y compadecerse de estos; o poner medidas correctoras y estudiar las causas,
motivaciones y circunstancias que llevan a los menores a adoptar esas conductas- (p. 187-
188).

Otra definicién de menor infractor que encontramos, es la descrita por German y Ocariz
(2009) en su articulo “Menores infractores/menores victimas; hacia la ruptura del circulo
victimar”. En este, con menor infractor hacen referencia al “chico o chica mayor de 14 afios y
menor de 18, por la trascendencia de los comportamientos contrarios a la ley que pueden
cometerse en esa franja de edad, y su relevancia juridico-penal, criminoldgica y
victimologica” (p. 288)

centrandonos en la definicién de menor infractor planteada en la Ley Organica 5/2000, de 12
de enero, Reguladora de la responsabilidad penal de los menores, se refiere a estos como “las
personas mayores de 14 afios y menores de 18 por la comision de hechos tipificados como

delitos o faltas en el Codigo Penal o leyes penales especiales”
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Apoyandonos en las diferentes pero similares definiciones propuestas por los autores y por la
ley, podemos definir menor infractor como “un fendmeno que aumenta de forma progresiva
entre chicos y chicas mayores de 14 afios y menores de 18 que cometen delitos o faltas
tipificadas en el Codigo penal, los cuales eran castigados con la imposicion de un régimen
especial de atencion en la cual seran protegidos y tutelados”.

En Espaiia, cuando se da un caso tragico cometido por menores, son muchas personas quienes
defienden la necesidad de reducir la edad penal de los menores. En opinion de German y
Ocariz (2009) “reducir la edad penal no es necesario, sino que la clave estd enmarcada en la
educacion en valores, las redes de educadores de base, la proteccion social del menor e
incluso de su familia”. Como bien indica Roman (2008)

“en términos generales se considera menor de edad a quien por su desarrollo fisico y psiquico
no tiene la capacidad de autodeterminacion del hombre, para actuar conforme con el sentido,
teniendo la facultad, reconocida normativamente, de comprender la antijuricidad de su

conducta”.

5.3. DELINCUENCIA JUVENIL.

Puesto que en el apartado anterior vemos como algunos autores utilizan el concepto de menor
infractor y delincuencia juvenil de forma equitativa, a lo largo de este apartado nos
centraremos en clarificar el concepto de violencia juvenil. Para ello nos apoyaremos en el
documento de Morant (2003) “La delincuencia juvenil” ya que dedica un apartado para tratar
de diferenciar el concepto que nos ocupa de otros.

Al igual que es dificil establecer una definicion exacta de menor infractor, definir la
delincuencia juvenil es complejo; ya que la percepcion de este término varia en funcion de
cada pais.

“Mientas en algunos paises la delincuencia juvenil es una calificacidn que se obtiene de
aplicar definiciones del Codigo Penal cuando esas infracciones son cometidas por menores de
edad, en otros, la delincuencia juvenil incluye una gran variedad de actos en adicién a los que
se encuentran enumerados a sus leyes de fondo” (Morant 2003).

Izquierdo (1980) considera que la delincuencia es “un fendémeno especifico y agudo de

desviacion e inadaptacion”.
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Debido a la influencia de la escuela clasica de derecho, la delincuencia juvenil siempre se ha
percibido como un fendmeno individual; en cambio, en opinion de Herrero (1997) el concepto
de delincuencia juvenil obliga a clarificar ambos términos, “delincuencia” y “juventud”.
Ademas, entiende la delincuencia juvenil como “un fenémeno social constituido por el
conjunto de las infracciones contra las normas fundamentales de convivencia, producidas en
un tiempo y lugar determinado”
Lopez (1978) aporta una definicién que aborda la delincuencia y la criminalidad; este define
la delincuencia juvenil como un “fenémeno individual y socio-politico que afecta a toda la
sociedad, cuya prevencion, control y tratamiento requiere de la cooperacion de la comunidad
al mismo tiempo que un adecuado sistema penal”.
Al hablar de delincuencia juvenil, Herrero (1997) ve la necesidad de acotar el término juvenil;
en el tema que nos ocupa este se entiende como lo relacionado con la juventud. Como
continua apuntando Herrero (1997), dentro del campo de las ciencias penales, se entiende por
delincuencia juvenil la llevada a cabo por personas que no han alcanzado la mayoria de edad
penal. Esto le permite a Herrero concluir que la delincuencia juvenil es un concepto socio-
historico.
Garrido (1986) presta mayor atencion a la persona. Aporta la definicion de delincuente
juvenil, entendiendo este como “la personas que no posee la mayoria de edad penal y que
comete un hecho que esta castigado por las leyes™.
Tras conocer algunas de las definiciones que aportan los diferentes autores de la materia, es
interesante citar las diferencias propuestas en la literatura entre delincuencia juvenil y otros
conceptos que se utilizan como sindénimos de este.
Uno de los ejemplos, es confundir la delincuencia juvenil con el conflicto social; Coser
entiende por conflicto social “la lucha por los valores y el status, el poder y los recursos
escasos en cuyo proceso las partes enfrentadas optan por anular, dafiar o eliminar a sus
contrarios. Tales conceptos son los de desviacion, marginacion y anomia”.
Cohen (1961) y Merton (1965) definen la desviacién como:
Comportamiento o conducta que viola el c6digo normativo observado por un grupo y
que éste espera sea cumplido por el individuo, que se convierte en sujeto activo de la
transgresion. Todo ello es fruto del rompimiento, por parte del individuo, con el
sistema establecido.
Herrero (1997) entiende la marginaciéon como:
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La situacién psicosocial en la que se ve envuelta una persona en virtud de la
insuficiencia de recursos, la precariedad o total ausencia del status social y la
exclusion total o parcial de las formas de vida minimamente proximas a las del
modelo prevalente en la comunidad.
Por ultimo, la anomia como apunta Herrero (1997), es un “caso especifico de desviacion, que
puede surgir en periodos de rapida transformacion social y politica en los que resulta dificil

saber que normas sociales y juridicas seguir”.

5.4. FACTORES DE RIESGO Y PROTECCION.

Este apartado trata de vislumbrar ciertas caracteristicas de los menores infractores y clarificar
los factores de riesgo y proteccion de los mismos. Para ello, es interesante echar un vistazo al
articulo “Factores de riesgo y proteccion en menores infractores. Analisis y prospectiva” de
Mampaso, Pérez, Corbi, Gonzélez y Bernabé (2014).
Algunos autores clasicos en materia de menores infractores, han aportado diferentes
definiciones de factores de riesgo. Berkowitz (1996) citado en Mampaso et al (2014) define
factor de riesgo como “una condiciéon que aumenta la probabilidad de acciones agresivas o
delitos, pero que no necesariamente las produce”.
Partiendo de esta definicion, se pueden considerar los factores de riesgo como caracteristicas
individuales, bien como condiciones situacionales y contextos medioambientales.
Loeber (1990) concluye que los factores de riesgo aparecen como eventos previos al inicio de
las conductas delincuentes, permitiendo predecir la evolucion y resultados de esta conducta.
Como contraposicion a los factores de riesgo, aparecen los factores de proteccion; siendo
estos individuales o ambientales que inhiben, reducen o atentan la probabilidad del ejercicio
y mantenimiento de las conductas problematicas.
Viézquez (2003) indica que:
Tales factores aparecen al hilo de la singular paradoja de la resiliencia, por la cual se
trata de comprender los motivos que impiden que un adolescente sometido a idénticas
tensiones o factores de riesgo que otro, no se convierta en delincuente.
Grafia y Rodriguez (2010), describen de forma general a los menores infractores como

personas:
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Que presentan o han presentado un alto grado de absentismo y fracaso escolar,
muestran capacidades intelectuales por debajo de la media debido a la falta de
estimulos educativos y socio-afectivos: han experimentado consumo de drogas,
permanecen desocupados la mayor parte del dia, no tienen limites ni normas, muestran
baja tolerancia a la frustracién asi como baja capacidad para la resolucion de
problemas, poseen en general baja autoestima y los sentimiento de autoeficacia se
encuentran reducidos. De un modo u otro se muestran como carenciales de afecto,
oportunidades de existo, de experiencias gratificantes, de referentes positivos,
carenciales de normas y limites que ofrezcan seguridad personal, de estimulos
educativos; son menores desmotivados, con pocos recursos y estrategias personales
que les permita la superacion de crisis y les faciliten los cambios necesarios para
mejorar los estilos de vida que protagonizan.
Partiendo de las definiciones de factor de riesgo y factor de proteccion y de las caracteristicas
generales aportadas por Grafia y Rodriguez (2010), se puede concluir que los factores de
riesgo estdn conformados por diversos elementos que forman determinadas variables
individuales, familia, escuela, grupo de amigos, consumo de sustancias y la comunidad de

referencia.
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(2014) a partir de Vazquez (2003).

En los ultimos afios se ha insistido en la necesidad de conocer los aspectos cognitivos de los
delincuentes juveniles con objeto de crear programas de prevencion de mayor eficacia y la
elaboracion de modelos que permitan una eficaz reeducacion. Garrido y Redondo (1997)
apuntan una serie de factores individuales y biograficos que caracterizan al delincuente
juvenil, entre ellos sefala, impulsivo, con afan de protagonismo, fracaso escolar, consumidor
de droga, baja autoestima, familia desestructurada, clase baja, falto de afectividad, agresivo,

sin habilidades sociales, poco equilibrio emocional, inadaptado y frustrado.

5.5 MARCO LEGISLATIVO SOBRE MENORES INFRACTORES.

A la hora de trabajar con el grupo de menores, es necesario conocer sus derechos y las leyes
vigentes en las cuales se enmarcan. Cuando hacemos referencia a menores infractores,
encontramos que estos estan enmarcados por leyes y normas tanto a nivel nacional como
internacional. Es interesante conocer la legislacion vigente para poder garantizar los derechos
del colectivo.

En este apartado se trabajara sobre la legislacion atin vigente en la actualidad tanto a nivel

nacional como internacional. Para no alargar excesivamente este punto, se nombraran las
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leyes y normativas internacionales y se explicara de manera mas profunda la legislacion de
nuestro pais.

A nivel internacional, encontramos diferentes normativas dictadas por las Naciones Unidas;
todas ellas con el fin de velar por los derechos del menor y la prevencion de la delincuencia
juvenil. Asi es interesante destacar:

Las Reglas minimas de las Naciones Unidas para la administracion de la justicia de menores,
“Reglas de Beijing, 1985”.

Establece una serie de principios de la Administracion de Justicia de Menores que los paises
que toman parte deben seguir. En estas reglas se regulan las intervenciones con los menores
delincuentes y se vela por el bienestar de los menores mediante la realizacion de
intervenciones personalizadas a cada menor.

La Convencion sobre los Derechos del Nifio en 1989.

Es el primer tratado de carécter internacional que reconoce a los menores como agentes
sociales y titulares activos de sus derechos. Su finalidad es velar por el cumplimiento de los
derechos de los menores; ya que en muchos paises que tienen leyes de proteccion a la infancia
no las cumplen.

Directrices de las Naciones Unidas para la prevencion de la delincuencia juvenil (Directrices
de Riad, 1990).

Establece una serie de principios fundamentales para la prevencion de la delincuencia juvenil.
De este modo se propone a los Estados Parte la puesta en marcha de programas de prevencion
de la delincuencia desde la primera infancia, en el cual se vele por un desarrollo armonioso y
humanista de los menores mediante el desarrollo de actividades socialmente utiles para el
colectivo.

Reglas de las Naciones Unidas para la proteccion de los menores privados de libertad, 1990.
A fin de garantizar la proteccion de los menores privados de libertad, en 1990 las Naciones
Unidas dicta una serie de normas que garantizan el bienestar tanto fisico como mental de los
menores. Ademads, en el apartado 12 de estas reglas, se vela por el respeto de los derechos
humanos de los menores y los derechos de los mismas a disfrutar de actividades y programas
que les permita fomentar y asegurar un sano desarrollo, su dignidad, promover su sentido de
la responsabilidad e infundirles actitudes y conocimientos que les permitan desarrollarse

como miembros de la sociedad.
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Para abordar el tema legislativo de los menores en Espafia, nos apoyaremos en el articulo de
Coy y Ginesa (1997) “Intervencion con menores infractores: Su evolucion en Espana”.
Partiendo de este documento obtendremos un breve recorrido histérico sobre la legislacion de
menores en nuestro pais hasta llegar a las leyes vigentes en la actualidad.

El antecedente mas remoto en Espafa de la justicia de menores, aparece en 1337 con la
fundacién de la figura del Padre de Huérfanos de Valencia, a partir de la cual se origina la
figura del Juez Tutelar.

En estos modelos institucionales se recogia a menores delincuentes y la institucion funcionaba
principalmente como tribunal, ademas de tener un papel reeducador; caracterizado siempre
como sefala Cantarero (1988) “la maxima defensa social, peligrosidad, asistencia, control,
tratamiento penal de vagabundos, vagos y ociosos”.

En los siglos XVII-XVIII debido a la preocupacion hacia los menores, se desarrollan nuevas
instituciones y leyes dirigidas a los mismos. De esta forma nace el hospital especial para
mendigo y pobres con caracter asistencial-correccional.

Ya en el siglo XIX debido a las transformaciones sociales como consecuencia de la
Revolucion Industrial, Coy (1979) afirma que se producen sucesivos cambios originados por
el Movimiento de Proteccion de Menores. A finales de este siglo, nace en EE.UU. el
Movimiento de Salvacion del Nifio, con el fin de salvaguardar a los menores de las
condiciones infrahumanas en las que vivian. Segun Platt (1982) “solo sirvieron para crear
nuevas formas de desviacion”. En Espafia también se afianzo esta filosofia tutelar, dando
lugar a los diversos codigos que forman parte de la legislacion relacionada con los menores.
Los primeros Codigos Penales de menores dictados en nuestro pais parten de dos principios
en los cuales se basaron para determinar la responsabilidad y la imputabilidad del menor,
siendo estos principios la edad y el discernimiento. De esta forma tiene lugar el Codigo Penal
de 1822; el cual establece que los menores de 7 afios no pueden ser imputados y los menores
de entre 7 y 12 afios deben someterse a un examen de discernimiento.

El siguiente Codigo Penal, data en 1848. En este codigo la edad minima para la imputabilidad
del menor aumenta a los 9 afos, considerando a los menores de esta edad y mayores de la
misma sin discernimiento exentos de responsabilidad.

Finalmente, el Cédigo de 1928 elimina el examen de discernimiento como propuesta para
imputar a los menores pero mantiene el principio de la edad elevando ésta a los 16 afios; por

debajo de la cual no se podian imponer penas.
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La Ley que ha perdurado hasta la aprobacion de la Ley Organica Reguladora de la
Competencia y el Procedimiento de los Juzgados de Menores en 1992, ha sido la Ley de

tribunales tutelares de menores de 1948.

Ley de Tribunales Tutelares de menores de 1948.

El 11 de junio de 1948 se aprob¢ la Ley de Tribunales de menores y el 2 de julio de este
mismo afios, la legislacion sobre Proteccion de Menores. En base a los decretos de esta
legislacion, de la proteccion de menores se encargaba la Obra de Proteccion de Menores,
siendo la misma un organismo de personalidad juridica propia y un patrimonio independiente
para alcanzar sus objetivos. La Obra de Protecciéon de Menores, abarcaba tres facultades; la
reformadora, el enjuiciamiento de Mayores y la facultad Protectora. Leal (1993) concluye
“cabe destacar que la facultad reformadora era mucho mas amplia que la facultad protectora,
lo que pone de manifiesto el marcado cardcter correctivo y penalizador de esta ley, dando
prioridad a estos criterios sobre los preventivos y educativos”.

En esta ley, se sustituye el concepto de pena dando caracter educativo y tutelar a la legislacion
(art. 9°) con la finalidad de corregir la moral del menor sometido a ella (Gonzalez, 1985).
Basandose en la idea de peligrosidad, la ley se orienta a la rehabilitacion, la reforma y la
tutela. Ademas, es interesante sefialar algunos articulos de esta ley; el art. 15° no admite el
derecho de publicidad como garantia frente a los abusos judiciales; el art. 29° sostiene que es
innecesaria la figura del Abogado defensor y del Ministro fiscal, fomentando de este modo un
proceso de caracter inquisitivo y no contradictoria. Finalmente, cabe destacar las medidas que
adoptaba esta ley en el art. 17° para ejercer la facultad reformadora; estas son: amonestacion o
breve internamiento, libertad vigilada, colocacion bajo la custodia de otra persona, ingreso en
establecimiento oficial o privado, de observacion, de educacion, de reforma o de tipo
correctivo o de semilibertad, y el ingreso en un establecimiento especial para menores

anormales.
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Ley Organica 4/1992, reguladora de la competencia y el procedimiento de los

Juzgados de Menores.

Tras la publicacion de la Constitucion de 1978 y el impulso de los Servicios Sociales en
Espafia, se produjo un cambio en la percepcion de los derechos de la infancia que llevaron a
numerosas reformas tanto del Codigo Civil como Penal.
Esta ley se origina del movimiento reformador que fomento nuevas formas de intervencion
psicosocial en lo referente al tratamiento juridico del menor. Esta evolucion ha tenido lugar
tras la aparicion de las Reglas de Beijing de 1986, y la Convencion sobre los Derechos del
Nifio de 1989 de las Naciones Unidas.
En lo referido a menores infractores, la Ley 4/1992, recoge en su art. 17° las siguientes
medidas:

— Amonestacion o internamiento por tiempo de uno a tres fines de semana.
Es la medida mas leve aplicable al menor infractor. Consiste en la advertencia del menor por
parte del Juez sobre las consecuencias de su conducta, lo incorrecto y las posibles medidas
aplicables. Se puede decir que esta medida era de caracter preventivo pese a que no resultase

eficaz.

— Libertad vigilada.
Esta medida deja al menor en libertad pero bajo la vigilancia y supervision de una persona o
institucion. Esta medida puede finalizar con la evolucion del menor pero se puede sustituir
por medidas alternativas en pos de su propia correccion. Las principales ventajas de esta
medida, es la posibilidad de poner en practica su caracter pedagodgico, permitiendo el

tratamiento individualizado y posibilita al menor seguir en su ntcleo familiar y social.

— Acogimiento por otra persona o grupo familiar.
Consiste en confiar la tutela del menor a una familia diferente a la suya la cual se encarga de
su educacién y cuidado. Durante el acogimiento, el menor tiene la posibilidad de mantener el
contacto con su familia biologica. Los objetivos que persigue esta medida son; ofrecer una
atencion individualizada al menor infractor procurandole un ambiente y contexto social

normalizado; procurar los suficientes recursos personales para facilitar su integracion en el
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clima familiar; y finalmente orientar la accion socio-educativa del menor en ambas familias

procurando facilitar el retorno familiar de origen.

— Privacion del derecho a conducir ciclomotores o vehiculos a motor.
Martin (1994) afirma que “esta medida contiene en si misma un caracter sancionador, aunque
plantea el problema del control administrativo”.
Por otro lado, es una medida contradictoria ya que se estd privando del derecho de conducir a

personas que aun no poseen la capacidad de hacerlo.

— Prestacion de servicios en beneficios de la comunidad.
Esta medida trata de implicar a toda la comunidad y a todas las instancias sociales. Zermetlen
(1990) “la prestacion de servicios en la comunidad permite a toda la sociedad participar en la
intervencion con el delincuente juvenil, pues participa activamente en las sanciones

impuestas”

— Tratamiento ambulatorio o ingreso en centro de cardcter terapéutico.

Ingreso en un centro de régimen abierto, semiabierto o cerrado.

En la Ley de 1948 se establecian 4 tipos de centro diferentes para el internamiento; los centros
de observacion, los centros de educacion, los de reforma que podian ser de caracter educativo,
correctivo o de semilibertad; y los establecimientos especiales para menores anormales. En
los centros de observacion, se elaboraba un informe de la personalidad del menor y podia ser
sometido a tratamiento si se veia conveniente. Los centros de educacion, estaban orientados a
la formacion profesional para la re-insercion social de los menores.

Los centros de reforma de tipo educativo, mantenian la idea de la necesidad de implicar al
menor en la terapia favoreciendo la posterior integracion en los estratos mdas bajos de
cualificacion profesional (Cantarero, 1988). El internamiento correctivo solo se llevaba a cabo
si las otras medidas no daban los resultados esperados. Por ultimo, el internamiento en
régimen de semilibertad se ofrecia una vez finalizado el internamiento correctivo con

posibilidad de realizar la intervencioén con el menor en casas de familia.
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Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, Reguladora de la responsabilidad penal de

los menores.

La Ley Organica de Responsabilidad Penal de los Menores, originalmente es una norma de
modelo educativo, en el cual se vela por el interés del menor.

Los principios de esta Ley son la naturaleza penal, pero sancionadora-educativa del
procedimiento y de las medidas que se pueden aplicar, el reconocimiento de las garantias,
respeto de los derechos constitucionales y el interés del menor.

En el art. 1° de la Ley, se declara la aplicacion de la misma “para exigir la responsabilidad de
las personas mayores de 14afos y menores de 18 por la comision de hechos tipificados como
delitos o faltas en el Codigo Penal o leyes penales especiales”. Ademas, en el art. 1°.2, se
garantiza el reconocimiento de los derechos de la Constitucion y del ordenamiento juridico,
especialmente los de la Ley de Proteccion Juridica del Menor y la Convencion sobre los
Derechos del Nifo.

Desde la aplicacion de la Ley, ésta ha sufrido numerosas modificaciones; entre ellas, la mas
significativa ha sido la aprobacion de la Ley Organica 8/2006, de 4 de diciembre, por la que
se modifica la Ley Orgénica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal de
los menores, que plantea la revision de algunos aspectos de la Ley anterior. En la Ley de 2006
sigue estando el interés del menor por encima de todo y la sancién y el tiempo de duracion de
las medidas propuestas se imponen en funcion de la gravedad de los hechos cometidos. Otro
aspecto que cambia, es la ampliacion de supuestos cuya medida sea el internamiento en

régimen cerrado.

5.6 MEDIDAS QUE CONTEMPLA LA LEY A SER IMPUESTA.

En el art. 7° de la legislacion vigente, se enumeran las medidas que los Jueces de Menores
pueden imponer; estas son las siguientes:

Internamiento en régimen cerrado. “Las personas sometidas a esta medida residiran en el
centro y desarrollaran en el mismo actividades formativas, educativas, laborales y de ocio”.

Internamiento en régimen semiabierto.
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Las personas sometidas a esta medida residiran en el centro, pero podran realizar fuera del
mismo algunas actividades formativas, educativas, laborales y de ocio establecidas en el
programa individualizado de ejecucion de la medida. La realizacion de actividades fuera del
centro quedara condicionada a la evolucion de la persona y al cumplimiento de los objetivos
previstos en las mismas, pudiendo el Juez de Menores suspenderlas por tiempo determinado,
acordando que todas las actividades se lleven a cabo dentro del centro”.

Internamiento en régimen abierto. “Las personas sometidas a esta medida llevaran a cabo
todas las actividades del proyecto educativo en los servicios normalizados del entorno,
residiendo en el centro como domicilio habitual, con sujecion al programa y régimen interno
del mismo”.

Internamiento terapéutico en régimen cerrado, semiabierto o abierto.

En los centros de esta naturaleza se realizard una atencion educativa especializada o
tratamiento especifico dirigido a personas que padezcan anomalias o alteraciones psiquicas,
un estado de dependencia de bebidas alcohodlicas, drogas toxicas o sustancias psicotropicas, o
alteraciones en la percepcion que determinen una alteracion grave de la conciencia de la
realidad. Esta medida podra aplicarse sola o como complemento de otra medida prevista en
este articulo. Cuando el interesado rechace un tratamiento de deshabituacion, el Juez habra de
aplicarle otra medida adecuada a sus circunstancias”.

Tratamiento ambulatorio.

“Las personas sometidas a esta medida deberdn de asistir al centro designado con la
periodicidad requerida por los facultativos que las atiendan y seguir las pautas fijadas para el
adecuado tratamiento. La medida podra aplicarse sola o como complemento de otra medida
prevista en este articulo”.

Asistencia a un centro de dia. “Las personas sometidas a esta medida residiran en su domicilio
habitual y acudirdn a un centro, plenamente integrado en la comunidad, a realizar actividades
de apoyo, educativas, formativas, laborales o de ocio”.

Permanencia de fin de semana. “Las personas sometidas a esta medida permaneceran en su
domicilio o en un centro durante el fin de semana, a excepcion, del tiempo que deban dedicar
a las tareas socio-educativas asignadas por el Juez”.

Libertad vigilada.

En esta medida se ha de hacer un seguimiento de la actividad de la persona sometida a la

misma y de su asistencia a la escuela, al centro de formacion profesional o al lugar de trabajo;
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procurando ayudar a aquella a superar los factores que determinaron la infraccién cometida.
Esta medida obliga a seguir las pautas socio-educativas que sefialen la entidad publica o
profesional encargado de su seguimiento, de acuerdo con el programa de intervencion
elaborado al efecto y aprobado por el Juez de Menores. La persona sometida a la medida,
también queda obligada a mantener con dicho profesional las entrevistas establecidas en el
programa y a cumplir las reglas de conducta impuestas por el Juez”.

Las reglas que puede proponer el Juez de Menores en casos de libertad vigilada son:

Si el menor estd en edad de escolarizacion obligatoria, debe acudir regularmente al centro
académico y acreditarlo ante el Juez.

Esta obligado a acudir a programas formativos, culturales, educativos, profesionales,
laborales, de educacion sexual, educacion vial u otros similares.

Se le puede prohibir acudir a lugares, establecimientos o espectaculos determinados.

Se le prohibe ausentarse de la residencia sin avisar con antelacion.

Esté obligado a vivir en un lugar determinado.

Tiene la obligacion de comparecer ante el Juzgado de Menores que se designe para informar y
justificar las actividades que realiza.

Acatar cualquier otra obligacion que el juez estime oportuno para su re-insercion social.
Tendra prohibido aproximarse o comunicarse con la victima o con sus familiares u otras
personas que determine el juez.

Convivencia con otra persona, familia o grupo educativo.

Realizacion de servicios a la comunidad.

Realizacion de tareas socio-educativas.

Amonestacion.

Privacion del permiso de conducir ciclomotores y vehiculos a motor, o del derecho a
obtenerlo, o de las licencias administrativas para caza o para uso de cualquier tipo de armas.
Inhabilitacion absoluta. La medida de inhabilitacion absoluta produce la privacion definitiva

de todos los honores, empleos y cargos publicos.
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5.7. PROGRAMAS DE ATENCION E INSERCION DE JOVENES
INFRACTORES EN CASTILLA Y LEON.

Puesto que el objetivo ultimo de este trabajo es la realizacion de una intervencion
psicopedagogica con menores infractores en Castilla y Ledn, orientada a la insercidon socio-
laboral, es necesario conocer los programas que se desarrollan actualmente con este colectivo.
Basandonos en el Plan Regional Sectorial de atencién y proteccion a la infancia. Planes
Regionales 2004-2007 de Castilla y Ledn, encontramos diferentes programas destinados a los
jovenes. Estos programas se encuentran agrupados en cuatro areas deferentes; 1- Area de
promocion y prevencion; 2- Area de proteccion; 3- Area de apoyo a jovenes mayores de 18
afios para la vida independiente y 4- Area de menores infractores; area en la cual se centrara
este apartado.

El area de menores infractores cuenta con dos programas, el primero de ejecucion de medidas
judiciales y el segundo de orientacidon y apoyo a la insercion social. Este Gltimo programa es
en el cual nos centraremos dados los objetivos del presente trabajo.

La finalidad de este programa propuesto por la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades de la Junta de Castilla y Leon, es desarrollar acciones orientadas a favorecer la
insercion social de los menores que han cumplido una medida judicial y llevar a cabo un
seguimiento. Para alcanzar este fin, se han propuesto dos objetivos y diversas actuaciones
para cada uno de ellos.

El primer objetivo de este programa es ofrecer una respuesta individualizada a los menores
con problemas de desajuste social o familiar y que requieran una intervencion debido a estar
en riesgo tras finalizar la medida judicial.

El segundo objetivo, estd orientado a facilitar la integracion social de los menores que
abandonan el sistema de proteccion o reforma mediante la orientacion y el apoyo. Facilitar la
incorporacidn social de aquellos menores y jovenes que abandonan el sistema de proteccion.
Puesto que una de las actuaciones de atencion directa del segundo objetivo del programa es
“facilitar la incorporacion de los menores y jovenes que abandonan el sistema de reforma en
los programas de formacion profesional”, me parece interesante trabajar sobre este objetivo en

el apartado de “intervencion psicopedagdgica con menores infractores” de este trabajo.
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A lo largo del informe del Plan Regional, se ha podido observar que los programas destinados
a menores infractores son pocos, lo cual me lleva a plantear la necesidad de trabajar mas sobre
este colectivo para conocerle mejor a fin de elaborar otros programas que les puedan ser

utiles.

6. LOS MENORES INFRACTORES EN ESPANA Y EN
CASTILLA Y LEON.

Antes de realizar una intervencidon con menores infractores, es interesante conocer las
estadisticas de menores condenados tanto en Espafia como en Castilla y Leon, de esta forma
podremos tener una nocion acerca de los delitos mas cometidos, la edad y el sexo de los
condenados, y conocer mejor la evolucion de este colectivo.

Este apartado, ofrecerd una vision general de los menores condenados en Espafia y se centrara
en la comunidad auténoma de Castilla y Ledn; para ello nos apoyaremos en los estudios
realizados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) y los estudios estadisticos

desarrollados por la Junta de Castilla y Leon.
6.1. MENORES CONDENADOS EN ESPANA (ANO 2015)

Segun el INE a lo largo de 2015, 13.891 menores (entre 14 y 17 afios) fueron condenados por
sentencia firme; esto significa que el porcentaje de condenados ha disminuido respecto a
2014. La tasa de menores con edades comprendidas entre 14 y 17 afios condenados por cada
1000 habitantes fue de 7,9; siendo el 79,7% de los condenados varones frente al 20,3% que

fueron mujeres.
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Tabla 1.

Menores condenados en los arios 2014 y 2015.

Menores condenados Tasa de variacion (%)

Afio Total Varones Mujeres Total Varones Mujeres
2014 15.048 12.147 2.901 2,1 1,3 5,3
2015 13.981 11.141 2.840 -7,1 -8,3 -2,1

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.

Si analizamos las estadisticas de los menores condenados por sexo y edad podemos observar
que el porcentaje de menores varones aumenta a la vez que aumenta la edad; siendo los 17
afios la edad més frecuente en la que se comenten los delitos; siendo un 8,1% de menores
condenados con 14 afios frente a un 16,4% a los 17. Este patron, también se observo en las
estadisticas de 2014, siendo un 8,5% de menores condenados con 14 anos frente a un 18,5% a

los 17.
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Grafico I: “Menores condenados por sexo y edad. Anos 2014-2015. Tasas por 1000

habitantes de 14 a 17 afios” Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.

En cuanto al porcentaje de menores condenadas mujeres, observamos que a diferencia del afio
anterior, el porcentaje aumenta a lo largo de las diferentes edades. Durante los afios 2014, las
mujeres menores de edad condenadas alcanzaban su porcentaje mas alto a los 16 afios con un

3,9. Pero con 17 afos este porcentaje disminuia al 3,7.
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Grafico 2 “Menores condenados por sexo y edad. Afios 2014-2015. Tasas por 1000 habitantes

de 14 a 17 afios” Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.

La mayoria de los menores condenados, fue de nacionalidad espaiola (79,6%); en cambio, la
tasa de menores por cada 1000 habitantes de 14 a 17 afios fue casi tres veces superior en los
menores extranjeros (18,1) frente a los espafioles (6,9).

Durante el ano 2015, los jueces adoptaron 23.041 medidas, lo que supuso un descenso del
5,9% respecto a 2014. Las medidas mas frecuentes fueron:

La libertad vigilada (40% del total).

La prestacion en beneficio de la comunidad (16,9%).

La realizacion de tareas socio-educativas (11,2%).

Seglin aumenta la edad del infractor, aumenta la medida de prestacion en beneficio de la
comunidad (15,4% a los 14 afios frente al 19,6% a los 17); al mismo tiempo que esta medida
aumento, la libertad vigilada disminuy6 (del 42,8% a los 14 anos al 37,2% a los 17).

Si analizamos las estadisticas atendiendo a la nacionalidad, las medidas de internamiento en
régimen cerrado e internamiento en régimen semiabierto son impuestas con mayor frecuencia

a menores extranjeros (4,7% y 14,7% respectivamente frente al 1,4% y 10,1% en espafioles).

36



En cuanto a las infracciones penales y su tipologia, en 2015 se inscribieron 24.005
infracciones penales realizadas por menores, un 6,4% que en 2014. De este total, el 65,7%
fueron delitos y el 34,3% faltas.

Segun la tipologia del delito, los de mayor incidencia fueron los robos, seguido de los delitos
de lesiones, los de torturas y contra la integridad moral. Las faltas mas recurrentes fueron las

realizadas contra las personas y contra el patrimonio.
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Grafico 3. “Infracciones penales en 2015”. Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.

Por sexo, las infracciones penales fueron cometidas por menores varones en un 81,3% y por
mujeres el 18,7%, aumentando el porcentaje de mujeres respecto al afio anterior y
disminuyendo en los varones. Analizando la estadistica por edad, del mismo modo que el afo
anterior, el numero de infracciones cometidas aumenta con la misma, realizadas un 32,1% de
las infracciones a los 17 afos frente al 17,3% a los 14. De todas las infracciones cometidas, el
78,0% fueron realizadas por menores espafioles y el 22,0% por menores extranjeros. Durante
2014, las infracciones cometidas por menores espafioles era del 76,5% y las cometidas por
extranjeros el 23,5%. Atendiendo a estos datos, podemos observar que el porcentaje de
menores espafoles que comenten infracciones penales ha aumentado respecto al pasado aio

mientras que el porcentaje de extranjeros sigue disminuyendo.
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6.2. MENORES CONDENADOS EN CASTILLA Y LEON (ANO 2015).

Hasta ahora hemos dado una estadistica de menores condenados a nivel nacional; es
interesante ofrecer una vision mas particular acerca de la problematica de menores infractores
y para ello nos centraremos en la comunidad autonoma de Castilla y Leon. Para poder realizar
este apartado, nos basaremos en el Servicio de Estadistica que ofrece la Junta de Castilla y
Ledn.

Partiendo del Servicio de Estadistica de Castilla y Ledn, observamos que durante el afio 2015
el porcentaje de menores condenados ha aumentado respecto a 2014. De este modo, en 2015
el nimero de menores condenados representa un 6,29% del total de menores de Espaiia frente
al 5,89% en 2014. El nimero de infracciones penales cometidas por este colectivo durante el
ultimo afo representa un 5,57% del total de Espafia frente al 5,35% en 2014 y las medidas
adoptadas por la comunidad en 2015 representan un 5,46% del total nacional; mientras que en

2014 representaba un 5,18%.
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Tabla 2.
Tabla resumen. Castilla y Leon y Esparia. (Aiio 2014-2015).

Tabla resumen. Castilla y Ledn y Espafia. Ao 2015

Castillay Leén Espafia. % Castilla y Leodn

sobre Espana.
2014 2015 2014 2015 2014 2015

Menores 886 879 15.048 13.981 5,89% 6,29%
condenados.

Infracciones 1.375 1.338 25.717 24.005 5,35% 5,57%
penales.

Medidas 1.268 1.259 24496  23.041 5,18% 5,46%
adoptadas.

Fuente: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla Leon con datos del INE del
Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores, "Estadistica de

Condenados: Menores".
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Grafico 4: Menores condenados por sexo y edad en Castilla y Ledn. Afios 2014-2015. Valores
absolutos. Fuente: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Leon con
datos del INE del Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores,

"Estadistica de Condenados: Menores".

Si analizamos las estadisticas de los menores condenados por sexo y edad podemos observar
que el porcentaje de menores varones aumenta a la vez que aumenta la edad; siendo los 17
afos la edad mas frecuente en la que se comenten los delitos, con un valor absoluto de 205
menores varones condenados frente a 110 menores a los 14 afios. Este patron, también se
observo en las estadisticas de 2014, alcanzando un valor absoluto de 198 menores varones

condenados a los 17 afios frente a 123 menores a los 14 afios.
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Grafico 5: Menores condenados por sexo y edad en Castilla y Leon. Afios 2014-2015. Valores
absolutos. Fuente: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Ledn con
datos del INE del Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores,

"Estadistica de Condenados: Menores".

En cuanto al nimero de menores condenadas mujeres, observamos que a diferencia del afio
anterior, el porcentaje disminuye a medida que aumenta la edad excepto a los 17 afos que
aumenta de forma notable. En el afo 2015, las mujeres menores de edad condenadas
alcanzaban el valor absoluto mas alto a los 17 afios, siendo este de 61 mujeres. En cambio el
valor absoluto mas alto en 2014 fue de 65 a los 16 afos; por lo que podemos concluir que la
edad -en la cual comenten mas infracciones las mujeres- ha aumentado.

La mayoria de los menores condenados en Castilla y Ledén durante el afio 2015, fue de
nacionalidad espafiola con un total de 734 menores condenados -de los cuales 563 eran
hombres y 171 mujeres-; frente a 145 menores de nacionalidad extranjera — de los cuales 112
eran hombres y 33 mujeres-.

Como podemos observar en el grafico, ha habido un cambio en los valores de las mujeres;

mientras el nimero de menores mujeres de nacionalidad espafola condenadas ha disminuido

41



respecto a 2014, el nimero de mujeres menores de edad de nacionalidad extranjera ha

aumentado respecto al afio anterior.

Mujer espafiola

Mujer extranjera

B Afio 2014
Afio 2015

Hombre extranjero

e

0 100 200 300 400 500 600

Grafico 6: Menores condenados por sexo y edad en Castilla y Leon. Fuente: D. G. de
Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Leon con datos del INE del Registro
Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores, "Estadistica de Condenados:

Menores".

En cuanto a las medidas, los jueces adoptaron en Castilla y Ledn un total de 1.259 en 2015; 9
medidas menos que en 2014. Las medidas mas frecuentes en ambos afios fueron:

La prestacion en servicio de la comunidad, (357 en 2015 y 364 en 2014).

La libertad vigilada, (274 en 2015 frente a 294 en 2014).

Otras medidas (223 en 2015 y 238 en 2014).
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Tabla 3.
Medidas adoptadas en Castilla y Leon, anios 2014-2015.

MEDIDAS ADOPTADAS POR LOS JUECES EN CASTILLA Y LEON. ANOS
2014-2015.

2014 2015

Internamiento 107 96
Libertad vigilada 294 274
Prestacion beneficios 364 357
comunidad.

Permanencia fin de semana. 156 164
Tareas socio-educativas. 109 145
Otras medidas. 238 223

Fuente. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Le6n con datos del INE del
Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores, "Estadistica de

Condenados: Menores".

Segun aumenta la edad del infractor, aumenta la medida de prestacion en beneficio de la
comunidad (60 a los 14 afios frente a 121 a los 17); al mismo tiempo que estd medida

aumenta, otras medidas aumentan y disminuyen, alcanzando su valor maximo a los 15 afios

(68 en 2015).
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Tabla 5.
Medidas adoptadas en Castilla y Leon por edad, ario 2015.

MEDIDAS ADOPTADAS POR EDAD. CASTILLA Y LEON. ANO 2015.

EDAD.

14 aios. 15 afios. 16 afios. 17 afios.
Internamiento. 9 22 35 30
Libertad 56 62 79 77
vigilada.
Prestacion 60 86 90 121
beneficios
comunidad.
Permanencia fin 19 37 55 53
de semana.
Tareas  socio- 14 32 47 52
educativas.
Otras medidas. 47 68 49 59

Fuente: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Leon con datos del INE
del Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores, "Estadistica de

Condenados: Menores".
Si analizamos las estadisticas de las infracciones cometidas en la comunidad, atendiendo a las

provincias, sexo, nacionalidad y edad, Valladolid es la que mayores valores absolutos alcanza

tanto en 2014 como en 2015 frente a Soria que es la que menor valor absoluto tiene.
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Tabla 6.

Infracciones cometidas por provincia y sexo, aiio 2015 Castilla y Leon.

INFRACCIONES COMETIDAS POR PROVINCIA Y SEXO. CASTILLA Y LEON.

ANO 2015
PROVINCIA SEXO

HOMBRE MUJER
AVILA 58 4
SORIA 47 13
SEGOVIA 80 13
VALLADOLID 233 92
ZAMORA 71 28
LEON 166 40
BURGOS 216 47
PALENCIA 52 27
SALAMANCA 131 20

Fuente: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Leon con datos del INE
del Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores, "Estadistica de

Condenados: Menores".
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Tabla 7.

Infracciones por provincia y edad, Castilla y Leon 2015.

INFRACCIONES COMETIDAS POR PROVINCIA Y EDAD.
CASTILLA Y LEON. ANO 2015

PROVINCIA  EDAD
14 15ANOS 16 ANOS 17 ANOS TOTAL
ANOS
AVILA 16 12 15 19 62
SORIA 11 15 11 23 60
SEGOVIA 12 19 28 34 93
VALLADOLID 66 71 88 100 325
SALAMANCA 30 33 40 48 151
ZAMORA 8 19 31 41 99
PALENCIA 18 20 20 21 79
BURGOS 47 83 57 76 263
LEON 23 46 65 72 206

Fuente. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Leon con datos del INE del

Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores, "Estadistica de

Condenados: Menores".
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Tabla 8.

Infracciones por provincia y nacionalidad, Castilla y Leon, 2015.

INFRACCIONES COMETIDAS POR PROVINCIA Y NACIONALIDAD.
CASTILLA Y LEON. ANOS 2015.

PROVINCIA NACIONALIDAD
ESPANOLA EXTRANJERA TOTAL

AVILA 41 21 62
SORIA 54 6 60
SEGOVIA 73 20 93
VALLADOLID 280 45 325
SALAMANCA 118 33 151
ZAMORA 81 18 99
PALENCIA 67 12 79
BURGOS 200 63 263
LEON 181 25 206

Fuente: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Leon con datos del INE
del Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores, "Estadistica de

Condenados: Menores".
En cuanto a las infracciones penales y su tipologia, en 2015 se inscribieron 1.338 infracciones

penales realizadas por menores, 37 infracciones menos que en 2014. De este total, el 758

fueron delitos y el 580 faltas.
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Tabla 9.
Infracciones penales por tipo de infraccion. Castilla y Leon, 2014-2015.

INFRACCIONES PENALES POR TIPO DE INFRACCION. CASTILLA Y LEON.
ANO 2014 Y 2015

ANO 2014 ANO 2015
DELITOS 656 758
FALTAS 719 580
TOTAL 1.375 1.338

Fuente: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Ledn con datos del INE
del Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores, "Estadistica de

Condenados: Menores".

Si analizamos las infracciones penales cometidas en Castilla y Ledn por sexo, podemos
observar, que el numero de delitos cometidos por hombres y mujeres menores de edad ha
aumentado (545 y 111 en 2014 respectivamente; 632 y 126 en 2015). A la vez que los delitos
aumentan, las faltas cometidas por ambos sexos han disminuido; durante el afo 2014, los
hombres menores de edad cometieron 495 faltas y las mujeres 224, durante 2015, los hombres
realizaron un total de 422 faltas y las mujeres 158. Como resultado final, obtenemos que el
numero de varones menores de edad que ha cometido alguna infraccion en 2015 ha
aumentado respecto al 2014; mientras que el total de mujeres que han cometido alguin tipo de

infraccion ha disminuido.
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Tabla 10.

Infracciones penales por tipo de infraccion y sexo. Castilla y Leon 2014-2015.

INFRACCIONES PENALES POR TIPO DE INFRACCION Y SEXO. CASTILLA Y
LEON. ANOS 2014-2015.

ANO 2014 ANO 2015

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
DELITO 545 111 632 126
FALTA 495 224 422 158
TOTAL 1040 335 1054 284

Fuente: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castilla y Leon con datos del INE
del Registro Central de Sentencias de Responsabilidad Penal de los Menores, "Estadistica de

Condenados: Menores".

7. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA CON MENORES
INFRACTORES.

Partiendo de la base de la edad minima para incorporarse al mundo laboral en Espafia (16
afnos) y de los programas existentes en Castilla y Leon dirigidos a la insercion social y laboral
de los menores infractores desde 2004, en este apartado se tratara de realizar un intervencion
psicopedagogica orientada a la insercion socio-laboral dirigida a los menores infractores de 16
y 17 afios que se encuentran cumpliendo la medida de internamiento. Con la finalidad de
reducir el riesgo de exclusion de los menores a la hora de salir del centro y ofrecerles la

posibilidad de llevar una vida normalizada.
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7.1. ANALISIS DE LA REALIDAD.

Como se viene hablando a lo largo de este trabajo y como demuestran las estadisticas, la
delincuencia juvenil va en aumento. Se ha podido observar que en la comunidad de Castilla y
Leon, los jovenes de 16 y 17 aios, son quienes mayor nimero de delitos cometen.

Es cierto que el colectivo de menores infractores no es homogéneo, lo cual conlleva la
necesidad de trabajar con estos tanto de forma individual como grupal, respetando siempre las
medidas que estan cumpliendo en el centro.

La intervencion, se llevard a cabo en centros de internamiento de menores, bien con quienes
cumplan medidas de internamiento en régimen cerrado como en régimen semiabierto. En este
caso, la intervencion se llevara a cabo en Valladolid por dos motivos; el primero, por el alto
nivel de delincuencia juvenil existente en la provincia respecto a otras de la comunidad
autonoma, y en segundo lugar, por la ubicacion del centro Zambrana en la capital de la
provincia.

Los psicopedagogos pueden desarrollar su labor profesional bien enfocado a la atencién a la
diversidad, o bien en el entorno social y laboral. En este caso concreto nuestra labor como
psicopedagogo estara enfocada a la intervencion social y laboral con menores infractores

desde la orientacion y busqueda de empleo.

7.2. CONTEXTO, LOCALIZACION Y TEMPORALIZACION DE LA
INTERVENCION.

El centro Zambrana, ubicado en la calle Miguel Ruiz de Temifio en Valladolid, depende de la
Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Leon.

Los destinatarios del centro son menores y jovenes que se encuentran cumpliendo una medida
judicial dictada por el Juzgado de Menores y menores y jovenes con graves problemas y
alteraciones de conducta.

Zambrana, tiene una capacidad de 69 plazas; destinadas al cumplimiento de las siguientes
medidas:

I. R. Cerrado: Internamiento en Régimen cerrado.
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I. R. Semiabierto: Internamiento en Régimen Semiabierto.

I. R. Abierto: Internamiento en Régimen Abierto.

I. Terapéutico: Internamiento Terapéutico.

Permanencia de fin de semana en el centro.

El centro esté estructurado en dos unidades de intervencion diferentes; una de socializacion y

otra de reforma.

Unidad de Socializacion.

Esta unidad est4 formada por diferentes hogares destinados a jévenes con graves problemas y
alteraciones de conducta, estructurada como un centro de educacion especial, tiene como

objetivo abordar la formacion y tratamiento de adolescentes en situacion de desproteccion.

Unidad de Reforma.

Esta unidad, se encuentra subdividida en moédulos y esta destinada a la ejecucion de las
medidas de internamiento dictadas por los Juzgados de Menores y a la custodia de los
internados.

Los objetivos que se persiguen en esta unidad son:

Custodiar a los internados cautelarmente y a los sentenciados a medida de internamiento en
los diferentes regimenes.

Ejecutar los programas de intervencion educativa de los sometidos a medida de internamiento.
Prestar atencién a los nifios menores de tres afios que se encuentren internados con sus
madres.

Los programas desarrollados en el centro y en las diferentes unidades, deben adaptarse a las
necesidades individuales de los menores y jovenes internados.

En relacion a la intervencion que queremos llevar a cabo, se desarrollara en el centro a lo
largo de todo el afio con los jovenes que estdn en régimen semiabierto.

Con esta intervencion, lo que se pretende lograr es reducir el riesgo de exclusion de estos
jovenes a su salida del centro. Es importante trabajar de forma individual y realizar una
intervencion personalizada, pero también es necesario la realizacion de actividades grupales

para fomentar el trabajo en equipo.
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7.3. OBJETIVOS

El objetivo principal y probablemente mds ambicioso de esta intervencion, es lograr la
insercion socio-laboral de los jovenes que han cumplido medidas judiciales. Pero para poder

alcanzar este, nos fijaremos pequefios objetivos.

Objetivos generales:

Reducir el riesgo de exclusion de los jovenes tras su salida del centro.

Fomentar el auto-conocimiento.

Dar a conocer a los jovenes y ampliar el conocimiento de los mismos sobre el mundo laboral.
Preparar a los jovenes para la busqueda de empleo.

Motivar a los jovenes a la busqueda de empleo.

Objetivos especificos.

Desarrollar habilidades sociales.

Conocer e identificar nuestras capacidades, intereses, actitudes y la relacion entre la
formacion y las ofertas de empleo.

Conocer y utilizar adecuadamente los documentos necesarios en la busqueda de empleo.

Conocer los recursos existentes para la demanda de empleo.

7.4. METODOLOGIA Y DESARROLLO DE LA INTERVENCION.

Para el desarrollo de esta intervencion, utilizaremos una metodologia activa participativa;
pues esta percibe a los participantes como agentes activos de la intervencion y parte de los
intereses de los mismos. Por otro lado, este tipo de metodologia fomenta el dialogo y la
sensacion de pertenencia a un grupo.

Partiendo de los objetivos que se quieren alcanzar y basandonos en el desconocimiento que

los jovenes tienen acerca del mercado laboral, se toma la decision de estructurar la
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intervencion en diferentes bloques de aprendizaje y un bloque final en el cual se desarrollara
un itinerario individual de insercion laboral.

El primer bloque esta orientado al autoconocimiento de si mismo tanto a nivel personal como
profesional. Para el desarrollo del mismo, trabajaremos el término “autoconcepto” con la
finalidad de que los jovenes que participan en el programa descubran sus gustos, cualidades,
capacidades y competencias. De esta forma les serd mas fécil reflexionar acerca de lo que
quieren ser y hacer a su salida del centro. Ademas, en diferentes sesiones se analizaran tanto
la formacion que cada uno tiene como la experiencia laboral en caso de tenerla. Una vez
analizados todos estos puntos, se realizaran dos practicas diferentes; una individual que
consistird en realizar un anélisis DAFO para que sean conscientes de las cosas positivas que
tienen y de aquellas que tienen que mejorar de cara al mundo laboral; y una segunda actividad

que consistird en realizar un proyecto profesional.

El segundo bloque que se va a trabajar, estd enfocado al conocimiento del mercado laboral.
Para ello, se utilizardn como guias diferentes manuales elaborados por Cruz Roja para la
insercion sociolaboral. Lo que se quiere conseguir en este bloque es que los jovenes conozcan
la situacion actual y las caracteristicas del mercado de trabajo y las demandas del mismo.
Ademas, se trabajardn las diversas fuentes de busqueda de empleo existentes y los recursos
que ofrece la ciudad de Valladolid para la insercion laboral. De forma practica se realizaran
visitas a los 6rganos de empleo, se analizardn y compararan por grupos diferentes anuncios de
empleo y se elaboraran listados con las diferentes fuentes de busqueda de empleo existentes;

bien sean lugares fisicos o virtuales.

En el tercer bloque, se trabajara desde la ndomina y los diferentes contratos de trabajo hasta los
test y entrevistas de seleccion. En la parte mas teoérica del bloque, se trabajara el contrato de
trabajo y los tipos; la nomina, las modalidades de trabajo, el curriculum vitae y europass; la
carta de presentacion y motivacion y los tipos y por ultimo los test y entrevistas de seleccion.
Las actividades practicas que se desarrollardn en este bloque, serdn juegos de role-playing
para simular una entrevista de trabajo, elaboracion de diferentes curriculum y cartas tanto de
presentacion como de motivacion y analizar y comparar los diferentes tipos de contratos y

modalidades de trabajo y finalmente la realizacion de una ndémina.

53



El ultimo bloque es la intervencion individualizada. En esta se desarrollara una intervencion
siguiendo las fases de la misma y se realizard un itinerario individualizado para cada joven

participante.

7.5. ITINERARIO DE INSERCION SOCIOLABORAL.

Para la elaboracion del itinerario vamos a desarrollar un caso con unos datos y parametros
concretos. Antes de comenzar, es necesario aclarar que el caso que se va a desarrollar a
continuacion es inventado para usarlo como ejemplo.

Descripcion del caso.

Pablo es un chico de 17 afios, actualmente se encuentra cumpliendo medida de internamiento
en régimen semiabierto en el centro Zambrana de Valladolid por un delito cometido hace un
tiempo. Hasta finalizar la ESO, Pablo no habia tenido ninglin problema, pero tras comenzar
bachillerato, cambiar sus amistades y el divorcio de sus padres, este descuido6 sus estudios y

comenz0 a presentar problemas de conducta.

Fase de captacion.

Nos encontramos en el centro Zambrana de Valladolid desarrollando un programa de
insercion socio-laboral para los jovenes que cumplen la medida de internamiento semiabierto.
Entre los jovenes que pueden disfrutar de este programa se encuentra Pablo que tras realizar
los bloques de aprendizaje previos a la intervencion comenzara el proceso de orientacion y el

desarrollo del itinerario individualizado.

Fase de acogida.

Desde que dio comienzo el curso académico, se ha ido trabajando con los jovenes internos
diferentes aspectos de si mismo y del mundo laboral, con la finalidad de facilitar su re-
insercion socio-laboral a su salida del centro. A la hora de llevar a cabo esta intervencion
decidimos comenzar por los jovenes de mayor edad por lo que Pablo ha sido el primero en

acudir.
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En el desarrollo de esta fase, tratamos de crear un clima de confianza con el usuario; a pesar
de que en este caso ya nos conocemos, nos volvemos a presentar, y para romper el hielo y
mostrar mayor cercania entablamos conversacién con Pablo de temas generales y de su propio
interés. Tras entablar conversacion y acercarnos un poco mas a Pablo, le pasamos un
cuestionario para que rellene con sus datos personales, formacion y experiencia profesional en

caso de tenerla; de esta forma podemos realizar un registro de datos.

Tabla 11.

Datos personales.
FECHA DE LA ENTREVISTA: TELEFONO:
NOMBRE Y APELLIDOS: CORREO ELECTRONICO:
D.N.I: DICAPACIDAD:
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: GRADO: %
DIRECCION:

Fuente:http://empleateblog.blogspot.com.es/2015/04/itinerario-personalizado-de-

insercion.html
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Tabla 12.

Formacion academica.

NIVEL DE FORMACION REGLADA

| |Certificacion de graduado en secundaria ESO o equivalente:

| |Formacion Profesional de primer grado o CFGM. Especialidad:
| |Formacién Profesional de segundo grado o CFGS. Especialidad:
| |Bachillerato, BUP o equivalente:

| |Estudios universitarios: Nivel: Especialidad:

FORMACION COMPLEMENTARIA

Reglada Centro Periodo de formacion
No reglada Centro Periodo de formacion
Idiomas:

Fuente:http://empleateblog.blogspot.com.es/2015/04/itinerario-personalizado-de-

insercion.html

Para continuar el desarrollo del itinerario, le explicamos a Pablo que el servicio de orientacion
y el itinerario que realicemos con ¢l no le garantizard un empleo a su salida del centro, sino
que le facilitard una serie de herramientas que le ayudaran en la busqueda de empleo y que
nosotros trabajamos como agente de acompafiamiento en el proceso de busqueda; pero el
ultimo paso lo tiene que dar €l; ademas para un mejor desarrollo del mismo es necesario
contar con la colaboracion e implicacion de Pablo.

Tras clarificar todos los puntos, estando ambas partes de acuerdo con lo expuesto y tras
comprometerse Pablo en el desarrollo del itinerario, realizaremos una entrevista
semiestructurada. La finalidad de esta entrevista inicial es conocer mejor los intereses de
Pablo y adquirir cualquier tipo de informacion que nos pueda ayudar en el proceso y que nos
permita un acercamiento de Pablo.

Dados los problemas de conducta que ha tenido y en ocasiones tiene Pablo, decidimos realizar

la entrevista en un lugar de confort para Pablo, con la finalidad de reducir la seriedad de la
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entrevista y crear un clima en el cual Pablo se encuentre a gusto para hablar. Lo que queremos
conocer son sus gustos, aficiones, expectativas de futuro el concepto que tiene de si mismo,

etc.

ENTREVISTA INICIAL.

1- Cuando estabas fuera del centro, ;qué era lo que mas te gustaba hacer?

2- (Cuales son tus aficiones?

3- (Como esperas que sea tu salida del centro?

4- ; Tienes planes para cuando vuelvas a casa?

5- {Qué expectativas de futuro tienes?

6- Cuando eras pequefio, ;de qué te imaginabas trabajando en un futuro? Y, actualmente ;de
qué te gustaria trabajar?

7- (Has tenido la oportunidad de trabajar alguna vez?

8- Actualmente (qué formacion posees?

9- (Estas dispuesto a realizar otros tipos de formacion o de continuar formandote?
10- Si en este momento tuvieras que buscar empleo, ;donde acudirias?

11- ;Qué fuentes de empleo conoces?

Fuente: elaboracion propia.

Tras finalizar la entrevista inicial y obtener la informacién necesaria, hemos podido

esquematizar las redes de Pablo.

F.P. BASICA
FORMACION

COCHES Y MOTOS
SALIR CON LOS AMIGOS

FUTBOL

VALLADOLID

CASTILLA'Y LEON

FAMILIA

SIN EXPERIENCIA
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Basandonos en la entrevista realizada a Pablo y en las redes que hemos obtenido de la
informacion proporcionada por este, establecemos una serie de objetivos que debemos
alcanzar antes de su salida del centro:

1. Mejorar sus redes.

2. Trabajar el autoconocimiento.

3. Trabajar sobre el mercado de empleo en Valladolid y en la comunidad de Castilla y Ledn.

4. Conocer las ofertas de formacion.

Fase de diagnostico.

A lo largo de esta fase, trabajaremos para alcanzar los objetivos fijados anteriormente. Para
ello, comenzaremos retomando el tema del autoconocimiento. En este caso, realizaremos de

forma individual y personalizada diferentes fichas sobre autoconocimiento para Pablo.

Ficha 1.

Autoconocimiento realista.

SOY UNA PERSONA....

Precisa. Perfeccionista. Adaptativa.
Creativa. Practica Sociable.
Autoritaria. Agresiva. Timida.
Conlflictiva. Generosa. Introvertida
Conciliadora. Influenciable.

Pasiva. Asertiva. Trabajadora.
Transigente. Observadora.

Responsable. Intransigente.

Con esta ficha, lo que queremos conseguir es que Pablo, a través de las caracteristicas que le
proporcionamos, se defina como cree que es €l. Esto le ayudara a ver si las caracteristicas que
posee le benefician en el trabajo que desea conseguir. Si cree que no le benefician podremos

trabajar sobre ellas para mejorarlo.
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Ademads, queremos conocer la empleabilidad y la disposiciéon que tiene el menor en el
momento de implicarse en la busqueda de empleo y desarrollo del mismo, por ello le pasamos

una ficha de empleabilidad.

Ficha 2.

Conocemos nuestro grado de empleabilidad.

A.- LA FUNCION Y EL SIGNIFICADO DEL EMPLEO

MARQUE CON UNA X EI ITEM SELECCIONADO

A. 1- CREENCIAS Y OPINIONES SOBRE LAP.-4-TENER UN EMPLEO PUEDE PERMITIR
IMPORTANCIA DEL EMPLEO TRABAJAR EN ALGO INTERESANTE

P. L-TENER UN EMPLEO ES LA MEJORI1 O Cualquier trabajo es interesante...

FUENTE DE INGRESOS E INDEPENDENCIA2 O Solo' el trabajo que me gusta es interesante

ECONOMICA 3 O Ningun trabajo es interesante
1 O Cuando se tiene un trabajo se pueden comprarA. .- CREENCIAS Y OPINIONES SOBRE LOS
€0sas como una casa, un coche etc. FACTORES MAS IMPORTANTES DE ACCESO

2 O Se puede ganar mucho dinero con poco esfuerzoAL EMPLEO.
y sin necesidad de tener un trabajo. P.5.-FORMARSE SIRVE PARA ENCONTRAR
3 S6lo con un trabajo estable se pueden tenerMEJOR UN EMPLEO

ingresos econdmicos seguros. 1 O Formarse (aprender un oficio) es mejor que estar
P.2.-TENER UN EMPLEO FACILITA El HACERsin hacer nada.

AMISTADES 2 la formacion (aprender un oficio) no es
1 O En un trabajo no se puede llegar a tener amigos. importante para encontrar un empleo.

2 O los amigos se hacen en la calle. 3 O los que se forman tienen mas posibilidades de
3 O Tener un trabajo facilita el tener amigos. encontrar un empleo.

P3.-TENER UN EMPLEO SIRVE PARAP.6.-TENER UNA EXPERIENCIA LABORAL,
SENTIRSE UTIL Y "SER ALGUIEN EN LAAUNQUE SEA PEQUENA O INFORMAL,
VIDA" FAVORECE EL ENCONTRAR MEJOR UN
1 O Tener un trabajo es la inica manera de sentirsesEMPLEO

util para la sociedad. 1 O Sin haber trabajado alguna vez (tener experiencia
2 S6lo con los amigos me siento alguienlaboral) es imposible encontrar un trabajo.
importante. 2 O Aun teniendo poca experiencia laboral es posible
3 O Soélo los que tienen dinero pueden ser alguien enencontrar un trabajo.

la vida.
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3 O Para encontrar un trabajo son importantes todas2 O Si me llamaran hoy para incorporarme mafiana a
las experiencias que se tengan, aunque no seanun trabajo, no podria hasta dentro de dos o tres dias.
laborales 3 O Si me llamaran hoy para incorporarme mafana a
P.7.-TENER  RELACIONES  AMPLIAS  Yun trabajo. Lo aceptada.

CONTACTOS PRIVILEGIADOS ABREPL .- ESTAR DISPUESTO A ACEPTAR UN
MAYORES POSIBILIDADES DE ENCONTRARTRABAJO DE BAJA CATEGORIA, MONOTONO,

UN EMPLEO Y QUE IMPLIQUE, EN UN PRINCIPIO,
1 O Para encontrar un trabajo es importante saberREALIZAR TAREAS POR DEBAJO DE SUS
recurrir a mucha gente... POSIBILIDADES.

2 O Conocer a mucha gente da mas posibilidades del O Solo aceptada un trabajo que esté¢ de acuerdo con
encontrar un trabajo. mi preparacion.

3 O Relacionarse con mucha gente no influye en2 O Podria aceptar un trabajo algo por debajo de mi
tener mas posibilidades de encontrar un trabajo. preparacion.

P.8.- LA SUERTE CONSISTE EN ESTAR EN EI3 O Aceptarla cualquier trabajo.

SITIO CORRECTO Y EN EL MOMENTOP.I2.- NO PONER, EN PRINCIPIO. NINGUN TIPO
OPORTUNO DE CONDICIONES EN CUANTO A HORARIOS
1 O Conseguir un trabajo es s6lo cuestion de suerte. Y JORNADA laboral

2 O la suerte influye en encontrar trabajo, pero no lol O Sélo aceptaria un trabajo que se adaptase a mis
es todo. necesidades personales.

3 O Conseguir un trabajo depende de estar en el sitio2 O Aceptarla, en principio, cualquier condicion de
y momento oportuno horarios y jornada.

P.9.- LA CAPACITACION ES MAS3 O Solo aceptarla un trabajo en el que tenga libres
IMPORTANTE QUE TENER ENCHUFE PARAlos fines de semana.

ENCONTRAR UN EMPLEO P.13.- ESTAR DISPUESTO A ACEPTAR EL
1 O Cualquier trabajo que se anuncia estd dado deSALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL EN
antemano. VIGOR

2 Normalmente se elige a las personas masl O No aceptaria un salario menor de 1 000€
capacitadas para cada trabajo. 2 Aceptaria como minimo cobrar el salario
3 O Que te conozcan es lo mas importante para que tehabitual para el puesto de trabajo.

den un trabajo. 3 O Aceptaria un salario de aprendiz (entre 400 y
A .3.- DISPONIBILIDAD HACIA EL EMPLEO 600€).

Pl. 0.- INCORPORARSE A UN TRABAJO DEP.I4.- ESTAR DISPUESTO A DESPLAZARSE

FORMA INMEDIATA, Al DIA SIGUIENTE PARA TRABAJAR

1 O Si me llamaran hoy para incorporarme mafana al Estaria dispuesto a aceptar un trabajo con

un trabajo, no podria incorporarme. bastante desplazamiento (una hora de ida y otra hora
de vuelta).
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2 O Solo aceptarla un trabajo cerca de casa. P.21.-TENER DECIDIDO ALGUN PROYECTO
P.IS.- ESTAR DISPUESTO A ACEPTARPERSONAL A MEDIO-LARGO PLAZO (3 o 4
CUALQUIER MODALIDAD DE CONTRATO afios)

1 Sélo aceptarla un contrato con contrato (conl O No creo que sea necesario.

Seguridad Social) fijo. 2 O No tengo ningtn plan.

2 Sélo aceptaria un trabajo con contrato (con3 O Si, tengo pensado...

Seguridad Social) de al menos un afo. P.22.-TENER ALGUNA AFICION
3 O Aceptarla cualquier tipo de contratacion. ESTRUCTURADA

A.4.- EXPERIENCIA (QUE IMPLICA INQUIETUD, ESFUERZO Y
P.16.- HABER ACEPTADO TODAS LASCONTINUIDAD)

OFERTAS DE EMPLEO RECIBIDAS. 1 O Dos o mas aficiones estructuradas

1 O No he aceptado ninguno de los trabajos que me2 O Una aficion estructurada

han ofrecido. 3 O Ninguna aficion estructurada

2 O He aceptado alguno de los trabajos que me hanB.2.- PROYECTO PROFESIONAL

ofrecido. P.23.-TENER DECIDIDA SU FORMACION

3 He aceptado todos los trabajos que me hanl O Tengo decidido aprender un oficio o alguna otra
ofrecido. cosa concreta que me sirva para poder trabajar.

P.17.- HABER SOLICITADO ALGUN EMPLEO2 O No tengo claro que tenga que formarme para
EN ALGUNA OCASION. llegar a encontrar un trabajo.

1 O He buscado trabajo una vez. 3 O No necesito formarme para ganarme la vida.

2 O He buscado trabajo varias veces. P.24.-TENER ASPIRACIONES LABORALES A
3 O No he buscado nunca un trabajo. MEDIO

P.18.- HABER UTILIZADO EN ALGUNAY LARGO PLAZO (3-4 afos)
OCASION ALGUN RECURSO PARA SOLICITAR1 O No me planteo nada en relacion al trabajo.
EMPLEO 2 O Me planteo trabajar (en una empresa o por mi

1 He utilizado alguna vez recursos para buscarcuenta).

empleo. 3 O Me planteo trabajar solo en lo que me guste.

2 O No he utilizado nunca estos recursos. P.25.- ESTAR DISPUESTO A IMPLICARSE PARA
P19.- TENER  ALGUNA  EXPERIENCIACONSEGUIR SUS OBJETIVOS LABORALES
LABORAL CON O SIN CONTRATO 1 O No puedo hacer casi nada (porque no depende de
1 O No he trabajado nunca. mi, sino de la suerte que tenga).

2 O He trabajado alguna vez, ain sin contrato 2 O Seguir estudiando para aprender un oficio:

B.- PROYECTO PERSONAL Y PROFESIONAL 3 Esforzarme para mejorar poco a poco mi
B. 1.- PROYECTO PERSONAL categoria profesional........ .
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Finalmente a fin de desarrollar el itinerario personalizado y tras conocerse mejor a si mismo,
pedimos a Pablo que realice un andlisis DAFO sobre si mismo, para que sea consciente de las
cosas buenas que ya tiene y debe mantener y de las cosas que debe cambiar y trabajar mas

para mejorar.

DAFO
DEBILIDADES AMENAZAS
- Poca formacion. - Corta edad.
- Paso por el centro.
FORTALEZAS OPORTUNIDADES
- Disposicion para trabajar y formarme. - Formacion reglada.
- Flexibilidad en la busqueda de empleo. - Trabajar con familiares.

- Me gusta la mecanica y todo lo - Diversas empresas del mundo mecénico

relacionado con el mundo del motor. en la provincia.

Una vez terminado el analisis, comentamos este y Pablo puede observar con claridad que sus
fortalezas y oportunidades son mayores que las debilidades y amenazas, pero aun asi es
consciente de que tiene que trabajar sobre las debilidades.

Tras dar por finalizado el tema del autoconocimiento, decidimos conocer mejor el mercado
laboral de Castilla y Leon. Pese a que a Pablo le fascina el mundo de la mecanica, quiere ver
lo que ofrece el mercado laboral para saber si debe centrarse solo en el mundo del motor. Para
ello, elaboraremos un listado con las diversas fuentes de busqueda de empleo que puede

consultar el menor.
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PORTALES DE EMPLEO.
ADECCO. http://www.adecco.es/Home/index.html

MANPOWER. https://www.manpower.es
TU TRABAJO. http://www.tutrabajo.org/
RANDSTAD. https://www.randstad.es/
INDEED. http://www.indeed.es/

INFOJOB. http://www.infojob.es/
INFOEMPLEO. http:/www.infoempleo.com/
LABORIS. http://www.laboris.net/

INSERTIA. http://www.insertia.net/

GRUPO EULEN. http://www.eulen.com/

GRUPO NORTE. http://grupo-norte.es/

PORTAL DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON. http://www.empleo.jcyl.es/
ALENTIS. http://www.alentis.es/

FASA RENAULT. http://empleo.renault.es/

Una vez elaborado el listado de portales de empleo, Pablo decide consultar las ofertas actuales
tanto en la provincia de Valladolid como en el resto de la Comunidad auténoma. De esta
manera ha visto que hay multitud de ofertas de teleoperador, de comercial, camarero y en
diferentes puestos dentro de los supermercados. Ningtn trabajo de los que se ofertan se ajusta
a sus expectativas ni tiene que ver con sus gustos, pero no le importa dar una oportunidad a
cualquiera de esos empleos. Ademas, ha decidido elaborar un curriculum para mandarlo a la

factoria de Renault Valladolid cuando salga del centro.

Por otro lado, a pesar de sus ganas por trabajar, es consciente que con la poca formacion que
posee, le resultara dificil alcanzar sus expectativas de trabajo; por ello decide informarse
sobre la formaciéon profesional que se oferta en Valladolid. A la hora de buscar las ofertas
formativas, consulta la pagina de educacion de la junta de Castilla y Leon;

http://www.educa.jcyl.es/fp/es/oferta-educativa-fp-2016-2017/ciclos-formativos-grado-

medio-gm/grado-medio-ciclos-estudia-cada-ciclo-estudia

Ademas, ha localizado la pagina web de dos centros de Valladolid que su oferta formativa

estd orientada mayoritariamente a la automocién y la mecdnica, estos centros son Juan
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Herrera http://www.cifpjuanherrera.es/ y Cristo Rey

http://www.cristoreyva.com/index.php/ambito-academico/ccff-grado-medio .

Fase de desarrollo del itinerario.

El desarrollo del itinerario se realizara en diferentes sesiones, en las cuales se trabajara sobre

las decisiones que ha tomado o va a tomar Pablo.

Sesion 1.

En esta sesion Pablo debera valorar las posibilidades de tiene. Hemos trabajado anteriormente
lo que se ofrece en los portales de empleo y los requisitos que piden. Las ofertas encontradas,
no cumplen las expectativas del menor, pero cree que puede darle una oportunidad a otros
tipos de empleo.

Por otro lado, ve interesante realizar una formacion que le capacite de las competencias que
exigen los trabajos relacionados con el mundo del automovil, por lo que ha consultado los
moddulos de formacion profesional de grado medio que ofrecen diferentes centros educativos
en Valladolid.

Antes de finalizar la sesion, Pablo decide cursar el grado medio de “Electromecanica de
Vehiculos automoéviles” y ha decidido buscar un empleo que pueda compaginar con los

estudios.

Sesion 2.

A lo largo de esta sesion trabajaremos sobre la formacion que Pablo quiere realizar cuando
salga del centro.

Trataremos de buscar una vision global del mddulo, su relacion con el mundo laboral y las
salidas profesionales que tiene. Ademas, trataremos de clarificar las ideas preconcebidas que
tiene sobre la profesion y eliminar los mitos de la misma.

Para trabajar en esta sesion utilizaremos como guia la pagina http:// www.todofp.es/
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Sesion 3.

Puesto que la idea inicial de Pablo es compaginar estudios y trabajo, hablamos de los
contratos de trabajo y la jornada laboral. Le aclaramos al menor que hay que ser muy
responsable y constante para poder realizar las dos tareas a la vez y que debe buscar un
empleo que le permita acudir a clase. Por ello, en esta sesion decidimos buscar ofertas de
empleo dirigidas a estudiantes. Entre ellas, encontramos los empleos de captador de socios
para diversas ONGs y alguna que otra oferta de algiin supermercado. Para que sepa en qué
consisten ambos trabajos quedamos en realizar lo antes posible una charla con personas que

desempefian estos oficios.

Sesibén 4.

En esta sesion, Pablo tendré la oportunidad de conocer mejor como es el trabajo de captador
de socios. A lo largo de la hora de duracidon que tiene la sesion, trabajaremos conjuntamente
con dos miembros de Cruz Roja que se han ofrecido a contar al menor su experiencia laboral
y su experiencia en la organizacioén; ademas, Pablo podra realizar todas las preguntas que le

surjan para resolver sus dudas y poder valorar mejor las decisiones a tomar.

Sesibn 5.

Al igual que en la sesion anterior, en esta se realizard una charla; en este caso contamos con
dos trabajadores de un conocido supermercado que ofrece multitud de posibilidades de

trabajo. La dindmica de esta sesion serd la misma que la de la sesion 4.

Sesion 6.

Esta serd la ultima sesion que realicemos con Pablo. En este caso la duracion de la misma sera
de 2-3 horas; ya que vamos a cerrar la intervencion realizando un esquema de sus redes para
conocer si se ha ampliado o continua igual y un analisis con las decisiones que va a tomar tras

su salida del centro.
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F.P.BASICA

FORMACION

MECANICA
NUEVAS AMISTADE!

FUTBOL

SUPERMERCADO

FAMILIA
VALLADOLID

CASTILLA Y LEON

REPARTIDOR

SERVICIOS

EMPLEO FORMACION

Fases de evaluacion y seguimiento.

Estas dos fases son dificiles de llevar a cabo debido a la situacién de internamiento en la que
se encuentra el menor, por lo que ambas seran desarrollarlas una vez finalizado el
cumplimiento de la medida judicial.

En la caso de Pablo, deberemos realizar la evaluacion enfocada a dos ambitos diferentes; uno
orientado a su reincorporacion al sistema educativo, y otro orientado al mundo laboral.

En el ambito educativo se tendra en cuento a la hora de evaluar, su integracion en el grupo de
iguales, su comportamiento y su tolerancia a la frustracion.

En cuanto al &mbito laboral, se evaluara el desempeio de las labores que conlleve su puesto,
su implicacion, responsabilidad y su actitud frente a sus superiores.

El seguimiento se realizard mediante la citacion de entrevistas presenciales y via telefonica,

tanto con el menor como con sus familiares, empresas de trabajo y centros de estudio.
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7.6. EVALUACION.

La realizacion de una evaluacion cuando ha finalizado el programa, nos permitira por un lado,
conocer si los menores que han participado han adquirido las herramientas necesarias para su
reinsercion socio-laboral y comenzar una vida normalizada y por otro, saber si el programa ha
resultado satisfactorio y ha alcanzado los objetivos fijados.

Para ello, se llevaran a cabo dos tipos de evaluacidon, una evaluacion formativa por parte del
profesional hacia los menores, mediante la observacion sistematica y directa en el dia a dia,
apoyandose en las actividades realizadas y en las entrevistas individuales.

Y el segundo tipo de evaluacion que sera realizada por los menores. Estos evaluaran el
desarrollo del programa llevado a cabo con ellos, realizando sugerencias de mejora e

indicando si les ha servido de ayuda o no ha tenido ninguna influencia en ellos.

8. CONCLUSIONES.

Tras la elaboracion de este trabajo, se puede concluir que el tema de menores infractores es
muy debatido en cuanto a la definicion de este colectivo, lo cual ha conllevado a la realizacion
de numerosas modificaciones en la legislacion dirigida a los menores. Otra conclusion que se
puede sacar es que los programas desarrollados para este colectivo, ademés de ser
insuficientes en la comunidad de Castilla y Leon, dejan desamparados a los menores que han
terminado de cumplir las medidas judiciales, poniéndoles en riesgo de exclusion, por lo que
veo necesario la elaboracion de un programa que ayude a prevenir esta situacion. Como se ha
podido observar en las estadisticas, cada afio aumenta mas el porcentaje de menores
infractores, lo cual hace plantearse la eficacia de las medidas y programas dirigidos al
colectivo. Seria conveniente hacer una revision exhaustiva de las mismas para tratar de
mejorar la problematica y buscar la mejor forma de prevenir el aumento de menores

infractores.
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