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RESUMEN

Con el presente trabajo se pretende dar respuesta a la inclusién y como se ha ido
evolucionando en el ambito de la escuela inclusiva. Para poder identificar las
situaciones de exclusion que se dan en las aulas de los centros educativos. En mi caso
queria hacer frente a una situacion de exclusion que se estaba dando en un centro
educativo en concreto. Primero identificando de forma clara las diferentes situaciones
que se estaban produciendo y los motivos por los que se estaba dando. Una vez se habia
estudiado la situacion se plante6 un proyecto con el mejorar las relaciones entre los
comparfieros de este aula, para que de esta forma todos se sientan valorados y aceptados

por el resto.

PALABRAS CLAVE: Inclusion, exclusion, escuela inclusiva, educacion fisica.

ABSTRACT

The present work aims to respond to inclusion and how it has evolved in the field
of inclusive school. In order to be able to identify the situations of exclusion that occur
in the classrooms of the educational centers. In my case, | wanted to face a situation of
exclusion that was taking place in a specific educational center. First identifying clearly
the different situations that were occurring and the reasons why it was occurring. Once
the situation had been studied, a project was proposed to improve the relationships
among the classmates in this classroom, so that everyone feels valued and accepted by
the rest.

KEYWORDS: inclusion, exclusion, inclusive school, physical education.
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0. INTRODUCCION

El tema que voy a desarrollar a lo largo de mi trabajo es el de la inclusion en el
ambito de la educacién y mas en concreto de la educacion fisica. Esto es asi ya que
considero que es un tema clave en la esfera escolar, debido a que cada vez son més los
alumnos con algunas necesidades gque se estan incorporando al aula ordinaria. No solo
nos encontramos con alumnos con problemas fisicos, sensoriales y psiquicos sino
también con alumnos que por diversos motivos como pueden ser los sociales se

encuentran excluidos en las aulas.

Por todo ello, es un tema que tiene una gran relevancia en la formacion del
profesorado, ya que este debe estar capacitado para la resolucion de los diversos

problemas que se encuentre en su aula de la manera mas optima posible.

Para comenzar a entender lo que es la inclusion, y conocer como hemos llegado
hasta la corriente pedagdgica que se esta llevando a la préactica en la actualidad, con la
que se trata de hacer frente a la exclusion en las aulas, partiré de la integracion,
tratdndose de la corriente antecesora. No sélo trataré la integracion educativa sino que

partiré del concepto de integracion, para conseguir una mayor comprensién de ello.

Una vez que tengamos claro lo que supone esto, pasaremos ya a hablar del
concepto de inclusion e igual que hemos hecho en el caso anterior me adentraré en la

inclusion educativa.

Por otro lado, para observar de una forma mas directa los pasos que se han ido
dando para evolucionar del concepto de integracién al de inclusion realizaré una
comparativa guidndome por diferentes autores, y con ello diferentes formas de ver estos

cambios que se han ido produciendo.

Para continuar avanzando en lo anterior, expondre los puntos clave que se han ido
dando en la evolucion de la legislacion espafiola, desde 1985 con la LOECE (Ley
Organica por la que se regula el Estatuto de Centros Escolares) hasta llegar a la
LOMCE (Ley Organica de Mejora de la Calidad Educativa), estos pasos son claves para

conocer como ha ido evolucionando la educacion en nuestro pais.

Una vez que los conceptos anteriores ya estan claros, pasaré a centrarme




unicamente en lo que supone tanto la escuela como el aula inclusiva, por lo que
comenzaré hablando de las etapas que se han de seguir para conseguir el pleno derecho

a la educacion.

A continuacion de esto, me centraré en las caracteristicas del aula inclusiva, asi
como en los principios y valores que se deben de seguir para que todos los alumnos se

encuentren incluidos de una manera éptima en las aulas.

Para finalizar con la inclusién educativa me centraré en los puntos que se han de
seguir para que todo lo que anteriormente se ha desarrollado pueda llevarse a cabo de la

mejor forma posible en las escuelas.

Y por ultimo en el marco teérico me voy a centrar en la inclusion mas especifica
de la educacion fisica, aqui tratare los pasos que se deben de seguir para que en esta
materia se dé la inclusion, asi como también de la situacién en la que se encuentra

actualmente en relacion con la inclusién.

Una vez finalizado con el marco teérico comenzaré con la parte mas practica de

este trabajo, en el cual hablaré sobre la metodologia y la practica planteada.

En cuanto a la parte practica del trabajo expondré las caracteristicas de dos
alumnas que se encuentran excluidas en su aula, y partiendo de aqui plantearé una
unidad didactica sobre acrosport, ya que considero que favorece a la participacion de
todos los alumnos, y con ello que todos sientan que son importantes y estan dentro de
las sesiones. Otro de los motivos por los cuales voy a desarrollar esta unidad es por el

contacto directo que tienen entre los alumnos.

El fin por el que se va a desarrolla esta es que se produzca un acercamiento entre
los diferentes compafieros y de ahi comenzar un camino en el que las relaciones entre

ellos sean mejores y sobre todo que se produzca un respeto entre todos ellos.

Para finalizar con el trabajo realizaré unas conclusiones con las que dar respuesta

a los objetivos planteados en el comienzo del trabajo.




1. JUSTIFICACION

El presente Trabajo Fin de Grado se centra en el estudio de la inclusion en el
ambito de la educacion. Desde mi punto de vista el maestro juega un papel clave para
conseguir que todos los alumnos puedan desarrollarse en este ambito de manera
satisfactoria. Ademas, considero que la educacion fisica en el aula es una buena
herramienta para afianzar las relaciones entre los comparieros.

La importancia de la inclusion en el aula, se pone de manifiesto en las
competencias incluidas en los planes de estudio elaborados la formacion de los
maestros. Asi queda reflejado en el mddulo de formacion béasica que figura en la
ORDEN ECI/3857/2007 que regula las competencias especificas que deben de alcanzar
los alumnos del titulo del Grado de Maestro en Educacion Primaria de la Universidad
de Valladolid. Dentro de estas competencias podemos destacar las mas directamente
relacionadas con el tema tratado en este trabajo, estas son:

 “Conocer y comprender las caracteristicas del alumnado de primaria, sus

procesos de aprendizaje y el desarrollo de su personalidad, en contextos
familiares sociales y escolares. Esta competencia se concretara en el
desarrollo de habilidades que formen a la persona .

e “Conocer, valorar y reflexionar sobre los problemas y exigencias que plantea la

heterogeneidad en las aulas, asi como saber planificar practicas, medidas,

programas y acciones que faciliten la atencion a la diversidad del alumnado.”

La correcta actuacion de los maestros ante posibles exclusiones esta vigente en
sus competencias, no obstante los conocimientos adquiridos durante el Grado en este
campo no son suficientes para tener herramientas adecuadas que les permitan
enfrentarse a situaciones adversas. Por tanto, es importante que los maestros dispongan
de una formacion basica que aporte el conocimiento sobre el proceso de inclusion, asi

como los pasos a seguir para evitar las situaciones de exclusion dentro de las aulas.

Por ello, la fundamentacion teorica es el primer paso para la adquisicion de estos
contenidos y en ocasiones durante la formacion primaria es la Gnica que se tiene, siendo
primordial la necesidad de tener casos practicos que te ayuden a encontrar caminos que

faciliten la resolucidn de este tipo de dificultades en el aula.




La necesidad de que la formacion del maestro sea completa es muy importante, ya
que no se nos debe de olvidar que trabaja con personas, que estan comenzando a
formarse para estar en sociedad. Por esto es muy importante que el docente de buen
ejemplo de valores y que inculque la necesidad de tratar a todos las personas por igual,

sin distinciones.

Los maestros no son los unicos que deben dar valor a la inclusion, sino que es un
tema gque incumbe a toda la sociedad como se puede ver reflejado en el articulo 49 de la
Constituciéon Espafiola, en el cual se expresa el derecho de todas las personas con
disminucion fisica, sensorial y psiquica a ser integradas, y asi poder disfrutar de los

derechos fundamentales, siendo uno de ellos la educacion.

Por todo esto, destacar el interés de este trabajo la formacion del profesorado, ya
que en él se incluye una fundamentacion tedrica basica sobre la inclusion en el aula, asi
como el desarrollo de un caso practico dirigido a la inclusion de tres alumnas en el aula

a través de la educacion fisica.




2. OBIJETIVOS

A continuacion voy a plantear los objetivos de mi TFG, para mas tarde ir resolviéndolos a

los largo de mi trabajo.

- Estudiar de forma exhaustiva en que consiste tanto la inclusion como la
inclusion educativa.

- Conocer los diferentes pasos que se han ido dando en la evoluciéon de esta
corriente pedagdgica hasta la actualidad.

- ldentificar los pasos que hay que dar para llegar a la inclusion dentro de las
escuelas.

- Saber identificar momentos de exclusion en diferentes ambitos de la escuela, y
en concreto dentro del aula.

- Llevar a cabo una unidad didactica que favorezca la relacion entre los diferentes

alumnos del aula




3. FUNDAMENTACION TEORICA

3.1.0Qué es la integracién

En primer lugar, voy a comenzar con la integracion ya que se trata de la corriente
antecesora de la inclusion, esto me permitird méas tarde comprender como hemos
llegado a lo que se esta desarrollando en la actualidad.

Lo que se pretende con esta corriente es que todos los alumnos tengan las mismas
oportunidades, y con ellos no discriminar por sus caracteristicas. Esto supuso el inicio
de la incorporacion de las personas con discapacidad al aula ordinario.

Para comprender de una forma mas clara lo que ha supuesto la inclusion he
escogido dos definiciones que se amoldan a lo que quiero trabajar en esta

fundamentacioén tedrica:

e “La integracion se concibe como un proceso consistente en responder a la
diversidad de necesidades de todos los alumnos y satisfacerles mediante una
mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, asi como
en reducir la exclusion dentro de la educacion a partir de ella” (Booth, 1996).

® “La integracion supone cambios y modificaciones en el contenido, los métodos,
las estructuras y las estrategias, como un enfoque comin que abarque a todos los
nifios de la edad apropiada y la conviccion de que incumbe al sistema oficial
educar a todos los nifios” (UNESCO, 1994).

3.2.Qué son las escuelas integradoras

Estas escuelas vienen de una corriente pedagdgica que queria integrar a todas los
alumnos dentro de la escuela ordinaria, independientemente de sus condiciones fisicas,
sociales o personales.

Por otro lado, el fin de estas escuelas era acabar en la medida de lo posible con los
centros de educacion especial que integraban a todos los nifios con necesidades
educativas especiales de caracter fisico, psicologico y sensorial.

Para obtener una mayor comprension de lo que suponen las escuelas integradoras,

voy a destacar dos definiciones que reflejan con una gran claridad lo que se pretendia




con este tipo de escuelas:

3.3.Qué es

“...las escuelas deben acoger a todos los nifios independientemente de sus
condiciones fisicas, intelectuales, sociales, emocionales, lingiisticas u otras.
Deben acoger a nifios discapacitados Yy nifios bien dotados, a nifios que viven
en la calle y que trabajan, nifios de poblaciones remotas o némadas, nifios de
minorias linglisticas, étnicas o culturales y nifios de otros grupos o zonas
desfavorecidos o marginados” (UNESCO 1994).

“La educacion integradora se ocupa de aportar respuestas pertinentes a toda
la gama de necesidades educativas en contextos pedagogicos escolares y
extraescolares. Lejos de ser un tema marginal sobre cdmo se puede integrar a
algunos alumnos en la corriente educativa principal, es un método en el que
se reflexiona sobre cdmo transformar los sistemas educativos a fin de que
respondan a la diversidad de los alumnos. Su propoésito es conseguir que los
docentes y los alumnos asuman positivamente la diversidad y la consideren un

enriquecimiento en el contexto educativo, en lugar de un problema”

(UNESCO, 2004)

la inclusién

El cambio principal que se pretendia al pasar de integracion a la inclusion, era

atender a la diversidad desde dentro del aula. Ya que hasta ese momento muchos de los

alumnos con necesidades educativas estaban siento atendidos por personas de apoyo

fuera de las aulas ordinarias.

Para ello atenderé lo que supuso la integracion para mas tarde tratar lo que supone

la inclusion educativa. Para ellos me he centrado en una definicién de la UNESCO,

(2005):

“La Inclusion es un enfoque que responde positivamente a la diversidad de las
personas y a las diferencias individuales, entendiendo que la diversidad no es

un problema, sino una oportunidad para el enriquecimiento de la sociedad, a

través de la activa participacion en la vida familiar, en la educacion, en el
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trabajo y en general en todos los procesos sociales, culturales y en las
comunidades” (Unesco, 2005)

3.4.Qué es la escuela inclusiva

Es dificil encontrar una definicion clara de lo que es la escuela inclusiva, ya que
cada uno de los autores usa una diferente, pero todas ellas se fundamentan en que los
alumnos deben ser aceptados, reconocidos, valorados y con posibilidad de participar

en la escuela de acuerdo con sus capacidades.

A partir de esto voy a proponer unas definiciones que considero Gptimas para

entender lo que es la educacién inclusiva:

e “Laeducacion inclusiva y de calidad se basa en el derecho de todos los alumnos
a recibir una educacion de calidad que satisfaga sus necesidades basicas de

aprendizaje y enriquecer sus vidas” (UNESCO)

® “La escuela inclusiva, es aquella que ofrece a todos sus alumnos las
oportunidades educativas y las ayudas (curriculares, personales, materiales)

necesarias para su progreso” (climent Giné i Giné, 2008)

® “Una escuela inclusiva desde el punto de vista educativo, es aquella donde se
considera que la ensefianza y el aprendizaje, los logros, las actitudes y el

bienestar de los jovenes son importantes” (Ofsted, 2001 )
o “Conjunto de procesos orientados a aumentar la participacion de los
estudiantes en la cultura, los curriculos y las comunidades de las escuelas”

(Booth y Ainscow, 2000)

3.5.Caracteristicas del aula inclusiva.

Para conocer las caracteristicas que debe tener el aula inclusiva me voy a

centrar en las marcadas por Stainback y Stainback (1999) (Figura 1):
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http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001402/140224e.pdf

Caracteristicas
Aulas inclusivas

Eilosofia del Reglas del Instrucciones acorde Apoyo dentro
: | a las caracteristicas del aula
aula. aula. . .
del alumno. ordinaria.

Figura 1. Caracteristicas de las aulas inclusivas (Stainback y Stainback, 1999)

1. Filosofia del aula: todos los alumnos pertenecen y pueden aprender en el aula
ordinaria, al valorarse de esta forma la diversidad. Ya que ésta fortalece y ofrece

una mayor oportunidad de aprendizaje para todos los alumnos del aula.

2. Reglas del aula: en las reglas del aula inclusiva, uno de los puntos claves es el
derecho de cada uno de los miembros. Todas las reglas que se marquen en el
aula deben garantizar la filosofia de un trato justo e igualitario, asi como un
respeto mutuo tanto entre los alumnos, como con todos los miembros de la

comunidad educativa.

3. Instrucciones acorde a las caracteristicas del alumnado: dentro de las aulas
inclusivas se debe proporcionar los apoyos necesarios para que todos los
alumnos cumplan los objetivos marcados en el curriculum, con lo que este se

debe ajustar en los casos que lo precise para satisfacer todas las necesidades.

4. Apoyo dentro del aula ordinaria: tanto los servicios, como las ayudas que se
presten dentro del marco educativo, debe estar integrado en las inclusivas. Con
esto se trata de que en vez de llevar al alumno al servicio de apoyo, este vaya a
él. Con esto se pretende que la atencion en que todos los alumnos puedan tener

respuestas a sus necesidades dentro del aula ordinario.

12
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Para ello es preciso:

e Fomentar una red de apoyo natural.

e Lacooperacion y la colaboracion en actividades igualitarias para todos.
e Laacomodacion en el aula.

e |Laautorizacion.

e La flexibilidad.

e Promover la comprension de las diferencias individuales.

3.6.Principios vy valores dentro de la escuela inclusiva

Segln una publicacion de Arnaiz (1996), se destacan estos principios como los
mas destacados para llegar a una educacion inclusiva. (Figura 2)

[ Principios del aula inclusiva J

‘ / I‘ \ -""-h..___q__‘
Clases que acogen Un curriculum Enseﬁ:'.jz’a. ¥ El apoyo a los Participacion
i X X . aprendizaje
la diversidad. mas amplio. interactivo. profesores. paterna

Figura 2. Principios de las aulas inclusivas (Arnaiz, 1996)

Valores de las escuelas inclusivas:

Por otro lado, es importante comprender los valores que ha de adquirir una escuela para

que se pueda dar en todos los sentidos la inclusion.

13

——
| —



Garantizar |a atencion a las distintas tipologias de la diversidad.

Garantizar la igualdad de oportunidad y la no discriminacion y

construir la equidad.

Garantizar la participacion del alumnado en la vida escolar y en las

decisiones que le afectan dentro y fuera del aula.

ESCUELA INCLUSIVA

Garantizar la defensa de |a propia identidad y respetar la singularidad

en la diversidad.

Convertir el curriculo en una perspectiva integradora, plural,
multiculturalidad y flexibilidad.

Planificar para la individualidad y la personalizacion en un clima de

cooperacidn y construccion,

Facilitar una educacion de calidad basada en los principios de la
resiliencia y en la idea de que toda la comunidad puede ensefiar y

aprender.

Figura 3. Valores de la escuela inclusiva (Arnaiz, 1996)

3.7.Etapas fundamentales para avanzar hacia el pleno derecho a la educacién

Una de las redactoras de naciones unidas Tomasevsky, (2002) habla de las tres

etapas fundamentales por las que los paises pasan, para poder conseguir un pleno

derecho a la educacion.

Estas etapas son las siguientes:

1. La primera de estas etapas, se centra en otorgar el derecho a educacion a todas

las personas que por distintos motivos se encuentren excluidos, pero que

dispongan de diferentes oportunidades en una escuela especial.

2. La segunda etapa, promueve los procesos de integracion en las escuelas, como

consecuencia de la segregacion educativa que se produce en estas. En estos

procesos el alumnado se tiene que adaptar a la escuela.
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3. En la tercera etapa, comenzamos ya a hablar de los procesos de integracion, en
los cuales es el sistema educativo el que se adapta a las necesidades especificas
del alumnado, los cuales surgen de procesos tanto de lo social y cultural, como

de las caracteristicas individuales.

En definitiva, una conclusién clara que podemos sacar de esto es que se pasa de la
adaptacion de los alumnos a los diferentes sistemas educativos, sin tener en cuenta las
diferentes caracteristicas de los nifios, a ser las escuelas las que se adapta a las

necesidades individuales de los diferentes alumnos.

3.8.Evolucién legislativa de la inclusién en Espaina

Primeramente, en la Constitucion Espafiola, concretamente en el articulo 49 se
establece la obligacidn de los poderes publicos de realizar una politica de integracion de
las personas con disminucion fisica, sensorial y psiquica, a los que se les presentara una
atencion mas especializada. Para que de esta forma puedan disfrutar como los demas de

los derechos fundamentales.

Mas tarde con la Ley 13/1982, se da un gran avance con la Integracién Social
de los Minusvalidos (LISMI), con esto se pretende establecer los principios de
normalizacion y de sectorizacion de los servicios, asi como de integrar y de atender de
forma individualizada desde las administraciones educativas en todos los niveles y
areas.

LEGISLACION DENTRO DE LA EDUCACION DE 1985 A LA ACTUALIDAD.

La legislacion hasta 1985 se limitaba a pugnar por el derecho a la educacion
para todos los ciudadanos, ya fuera en un escuela comun o en una de educacion
espacial, fue en este afio con la Ley Organica por la que se regula el Estatuto de Centro
Escolares (LOECE) donde se refleja el “Real Decreto de la Ordenacion de la Educacion

Especial” y es en este momento cuando la educacion inclusiva comenz6 a dar avances
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hasta lo que nos podemos encontrar en la actualidad.

Por lo que este decreto supuso un punto de partida para incorporar a los
alumnos con algun tipo de discapacidad, tanto fisica como psiquica, en la escuela
comun. Consiguiendo por tanto la escolarizacion de las personas en un sistema unico.
Esto dentro de los centros implic6 un aumento tanto de los equipos psicopedagdgicos,
como de los recursos materiales para poder hacer frente a las necesidades de los

diferentes alumnos.

Cinco afios maés tarde, con Ley Organica 1/1990 de Ordenacion General del
Sistema Educativo (LOGSE), es cuando se comienza hablar del concepto NEE
(necesidades educativas especiales), para aquellos alumnos que estando en centros
ordinarios, necesitan de ayudas especiales, como apoyos o adaptaciones curriculares,
para poder llevar a cabo su aprendizaje. Con esto se pretendia normalizar la integracion

de los alumnos con dificultades dentro del aula ordinaria.

En el afio 2002, con la entrada en vigor de la Ley Organica de Calidad de la
Educacién (LOCE), se comienza a atender la diversidad de alumnado, el cual se puede
ver en una situacion de exclusion social, como puede ser un alumno extranjero o con
superdotacion intelectual y como ya se venia haciendo con el alumnado con necesidades

educativas especiales (NEE).

Después de unos afios trabajando con este sistema educativo, en 2006 surge la
Ley Organica Educativa (LOE), en la cual se comienza a hablar de una escolarizacién
sin exclusién, el cual responde a los principios de calidad y equidad, dentro de los
centros, tratdndose de un compromiso social que incumbe a todos los ciudadanos. Con
esta nueva legislacion, se pretende otorgar a los centros los recursos necesarios para que
puedan ofrecer la autonomia a sus alumnos para que de una Optima inclusion de todos

los miembros del sistema educativo.

Llegamos a la actualidad en 2013 se aprueba la Ley Organica para la Mejora
de la Calidad Educativa (LOMCE). Uno de los objetivos en terminos de inclusion que

se marcan con esta ley es promover el maximo desarrollo personal y profesional de las
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personas. A pesar de ellos algunos de los sectores relacionados con el ambito educativo,

no lo consideran como un avance en el marco de la inclusién en los centros comunes.

Después de haber tomado conciencias de los grandes avances que se han
producido en el &mbito de la educacion inclusiva en la legislacion espafiola durante las
ultimas décadas voy a citar los puntos mas relevantes de lo que se ha modificado a la
hora de trabajar en los centros, para que se vea de forma mas claro los cambios que han

surgido:

e La escolarizacion de todos los alumnos en una escuela Unica.

e Se ha producido un notable aumento de los recursos tanto materiales

como humanaos.

e La utilizacion de los centros de educacion especial, Unicamente en los
casos en que no sea posible, ni aconsejable, la escolarizacion en los
centros ordinarios.

e Se ha promulgado los planes de atencién a la diversidad.

e La formacion del profesorado ha ido mejorando de forma notable, en lo

relativo a la inclusién en las aulas.
e Se han ido creando las aulas denominadas abiertas de Educacion

Especial, en las escuelas de educacién ordinaria, para poder atender a las

necesidades educativas de ciertos alumnos.

3.9.De la integracion a la inclusion

La integracién se considera uno de los fendmenos con mas trascendencia de los

ultimos afios, que tiene su origen en los afios 60.

Con la integracion lo que se busca es lo siguiente:
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- EIl derecho de las minorias a no ser discriminadas por razén de sus
diferencias.

- Creciente creencia de que las condiciones de marginacion en las que vivian
las personas con discapacidad, supone un empobrecimiento para su

desarrollo tanto social como personal.

Con cambios en las iniciativas legislativas, tanto en organismos internacionales
como nacionales, en estos Gltimos con la aprobacion de leyes como la Ley de
integracion social de los minusvalidos, la cual dio pie a los decretos de integracion
promulgadas tanto por el MEC, como por los gobiernos de las CC.AA., con
competencias y la LOGSE, esto daba un claro ejemplo de la incidencia de la integracion

en el sistema educativo.

Con ellos se puede ver como las reformas educativas han dado un reconocimiento
del derecho de todas las personas con dificultades para ser escolarizados en centros

ordinarios.

Tras un desarrollo en el término de la integracion en el &mbito educativo, se ha
producido un cambio en los Gltimos afios en este concepto y en la actualidad se ha
producido un cambio en la terminologia y donde se pasa a hablar de inclusion. Este
cambio, se basa en una naturaleza tanto de la psicologia y pedagogia, como en las

sociales y étnicas.

Con la integracion hay diferentes limitaciones, y con este cuadro de Porter (1997),
se va exponer de forma resumida las diferencias dentro de los diferentes tipos de

escuelas Figura 3.
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Enfoque tradicional Enfoque inclusivo

Se centra en el alumno Se centra en el aula
Se asigna un especialista al alumno Tiene en cuenta los factores e/a
Se basa en el diagnostico Resolucién de problemas en

colaboracion

Se elabora un programa individual Estrategias para el profesorado
Se ubica al alumno en programas Apoyo el aula ordinaria.
especiales

Figura 3. Diferencia en los tipos de escuela (Porter, 1997)

Para comprender esto de una manera mas clara, o voy exponer en forma de una

figura aclaratorio. Figura 4.
. Nos referimos a los alumnos con algun tipo de necesidad educativa.

Nos referimos a alumnos sin necesidades educativas.

INTEGRACION INCLUSION

Figura 4. Comparacion de integracion e inclusion.

19

——
| —



Este cuadro de Valcarcel (2011) podemos ver las grandes diferencias entre la
diferencia de significado entre integracion e inclusién. Figura 5.

INTEGRACION

Se basa en la normalizacion de la vida de
los alumnos con necesidades educativas
especiales

b

Ze pentra en los alumnos con necesidades
educativas especlalas, para los que se
habilitan determinados apoyos, recursos ¥
profesionales
L

FPropone la adaptacidn curricular come
medida de superacidn de las difarencias de
\ loa alumnos especiales

"y

Supone, conceptualmente, la exlstencia h

de una anterlor separacidn o segragacidn.

Una parte de la poblacton escolar que se

encuentra fuera del sistema educacional

regular se plantea que debe ser integrada
a éste. En este proceso ol sistema

INCLUSION

r-

Se presenta como un derecho humanso, por lo que

ge trata de un objetivo prioritario a todos los
niveles y que, ademds, se dirige a todos

los alumnos v & todas las personas, pues la

heterogeneidad es entendida coma normal

He basa en un modelo seciocomunitario en el
que el centro educative ¥ la comunidad escolar
estan fuertemente implicados, conduciendo
al mejoramisnto de la calidad educativa en su
conjunte y para todoa los alumnos. Se trata de
una arganizaciin en sl misma inclusiva, en la

M

que todos sus miembros estdn capacitados para
atender la diversidad

>

Propone un curriculo comin para todos en el
que implicitamente vayan incorporadas estas
adaptaciones, El curriculo no debe entenderse

como la posibilidad de que cada alumno aprenda
cosas diferentes, sine mas bien que las aprenda
de diferente manersa

peImanecs mMA4s ¢ Menos intacto, mientras
gue quienes deben integrarss tienen la
tarea de adaptarse a &l
A

Supone un sistema inico para todos, lo que
implica disefiar el curriculo, las metodologias
empleadas, log sistemas de ensefianza, la
Infrasstructura y lag esturcturas arganizacionalas
del sisvema educacional de modo tal que se
adapten a la diversidad de la totalidad de la
\ poblacion escolar

Figura 5. Diferencias de integracion e inclusion (Valcarcel, 2011)

Basandome en diferentes autores, voy a realizar diferentes comparativas de lo que
supone la inclusion y la integracion.

En primer lugar voy a centrarme en una realizada por la autora Rosa Blanco, en el

articulo: “La equidad y la inclusién social uno de los desafios de la educacion y la
escuela de hoy”

Esta autora en primer lugar, apunta a que el foco de la inclusion es mas amplio
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que el de la integracion, esto es asi debido a que el término de integracion se esta
refiriendo a los alumnos con algun tipo de necesidad educativa y con ello se aspira a que
estas personas puedan educarse dentro de una escuela comin y no Unicamente en
escuelas de educacion especial. En definitiva se pretende proporcionar las ayudas que
estos alumnos requieren y con ello facilitar tanto su proceso educativo, como su

autonomia personal.

Mientras que cuando hablamos de inclusion, nos referimos a que todas las
personas tengan derecho al acceso a una educacion de calidad, ya que no Unicamente el
riesgo de ser excluido recae en lo alumnos con algun tipo de discapacidad evidente. Con
ellos finaliza citando a la UNESCO la cual dice que “la inclusion esta relacionad con el
acceso, la participacion y logros que todos los alumnos, con especial énfasis en aquellos

que estan en riesgo de ser excluidos o marginados”.

Por otro lado, la autora habla del foco de atencidn es de naturaleza distinta en la
inclusion que en la integracion, ya que en esta Ultima lo que se pretendia era una
transformacion dentro de las escuelas de educacién especial y no tanto cambiar la
cultura y las practicas dentro de las escuelas comunes, para abordar desde aqui la

diversidad de alumnado y evitar las posibles exclusiones.

Mientras que el enfoque de la inclusion es totalmente el contrario, ya que el foco
del problema no lo sitGa en el nifio, sino en las escuelas y los sistemas educativos.
Concluyendo que el progreso de los alumnos no depende de sus caracteristicas, sino
mas bien de las ayudas que se le puedan dar para hacer frente a sus problemas tanto en

el aprendizaje, como en la propia escuela.

Como conclusién a esta comparativa, cuando hablamos de integracién nos
estamos refiriendo a integrar en los centros a personas con necesidades educativas
especiales, mientras que cuando hablamos de inclusion, estamos hablando no
unicamente de los alumnos con dificultades sino del computo de los alumnos de un

centro educativo.
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3.10. Como llegar a ser una escuela inclusiva

A continuacién voy a exponer algunos de los aspectos que se denominan
fundamentales que se deben llevar a cabo, y con ello mejorar en la inclusion dentro del

ambito educativo:

Segun Ainscow, (2001) los aspectos que hay que seguir para poder llegar a una

escuela son los siguientes:

e Conocer a partir de las préacticas y conocimientos previos. Con ello se pretende
realizar un uso mas adecuado de las capacidades y la creatividad dentro del
contexto en el que nos encontremos.

e Considerar las diferencias como oportunidad de aprendizaje. Al producirse
modificaciones en las estructuras, se produce un proceso de improvisacion por
parte de los docentes, con los que responder a las distintas formas de
retroalimentacion. Esta retroalimentacion, también puede venir dada por los
alumnos que no encajan dentro del aula ordinaria.

e Evaluacion de las barreras a la participacion, con esto se refiere a crear procesos
de desarrollo, los cuales incorporan diferentes mecanismos, con los que poder
identificar las distintas barreras que pueden experimentar, los alumnos con
dificultades, y de esta manera realizar apoyos.

e El uso de los recursos disponibles en apoyo del aprendizaje, estos recursos nos
dan grandes posibilidades de accion, y permiten optimizar el uso de la energia
humana a través de una mayor cooperacion entre toda la comunidad educativa.

e Crear condiciones que animen a correr riesgos, con ello lo que se pretende es
avanzar en el desarrollo de mecanismos que estimulen a todo los organismos
que envuelven la educacién a ser aprendices, y como consecuencia de ello

“elevar los estandares” en la escuela.
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3.11.

La inclusion en el ambito de la educacion fisica

La educacion fisica en ocasiones esta infravalorada en cuanto a la inclusion se

refiere, ya que no se le incorpora en los planes de estudio. Esta tendencia sin embargo

va cambiando y aqui voy a presentar unas estrategias de Rios (2004,2005). Estas

estrategias te facilitan el proceso de incluir a los alumnos con algun tipo de

discapacidad.

La educacion en actitudes y valores, con esto se pretende que todos los alumnos
respeten la diversidad e interioricen la inclusion como algo positivo para el
crecimiento de todos. Con esto queremos conseguir que todos se encuentre
acogidos, aceptado y valorados.

El aprendizaje cooperativo y las actividades cooperativas, son unos de
actividades que promueven actitudes que favorecen la sociabilizacién, y con esto
Ilegar a una educacion fisica que eduque a través de los valores y actitudes. Esto
es contrario a las actividades individuales o competitivas que fomentan justo la
actitud contraria.

La ensefianza multinivel, permite que los maestros disefien sesiones igualitarias
para todos pero con unos objetivos adaptados a cada uno de los alumnos, con el
fin de que todos alumnos participen en el desarrollo de las sesiones. La
evaluacion de las sesiones sera acorde a los objetivos marcados para cada
alumno.

La adaptacion de las tareas, aqui se pueden distinguir tres fases:

- Lainformacién como punto de partida.

- Andlisis de tareas.

- Adaptacion de las tareas y su seguimiento. (metodoldgicas, material,

entorno y tareas).

La compensacion de las limitaciones en situaciones competitivas, dependiendo

como se planteen las sesiones podemos fomentar uno valores inclusivos o los
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valores de competitividad. Esto se debe a que el trabajo en grupos puede
fomentar estos valores.

o Compartir el deporte adaptado a las personas con discapacidad, esto permite
realizar una iniciacion deportiva en diferentes modalidades, en lo que las
personas con discapacidad puedan sentirse miembro importante de las sesiones.

o EIl asesoramiento y el apoyo, para poder atender a los alumnos con diferentes
discapacidades debemos de mantener una formacién continuada, asi como el
asesoramiento de las personas especializadas. Las ayudas de personas externas
no tienen que implicar que la estancia de esta en el aula sea continuada, sino que

sean los propios comparfieros los que sirvan de ayuda cuando estos la requieran.

Estas estrategias nos pueden ayudar a realizar una sesion con alumnos que
precisen de dificultades para la realizacion de las diferentes sesiones, y a su vez crear un

clima de sociabilizacion entre todos los compafieros dela aula.
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4. METODOLOGIA

En este apartado describiré los procedimientos llevados a cabo para alcanzar los
objetivos plantados en este TFG. En este sentido es importante tener en cuenta las dos
partes que incluye este trabajo. Por un lado una fundamentacion tedrica que nos va a
permitir conocer y formarnos sobre la inclusion, y por otro, un proyecto donde se aplica

los conocimientos adquiridos en la primera parte del trabajo.

En relacion a la metodologia utilizada para la fundamentacion tedrica sefialar que
se ha llevado a cabo una revision bibliografica utilizando las bases de datos Dialnet y
Google Académico. Una vez realizado el anélisis de los resultados obtenidos en la
revision se seleccionaron aquellos documentos tales como articulos, revistas nacionales
e internacionales, y libros que consideré de mayor relevancia para el desarrollo de este

trabajo.

El desarrollo del proyecto realizado en el trabajo ha supuesto la utilizacién la
siguiente metodologia cualitativa, con objeto de conocer de una forma mas precisa los
diferentes aspectos susceptibles de analisis. Esta metodologia se selecciond por ser la
que mejor adecuaba con las necesidades del proyecto, en la que se queria conocer la

situacion concreta de tres alumnas en su aula.

En primer lugar, se realizd una observacion directa para conocer la dindmica
general del aula. A partir de estos datos se centrd la atencion en las situaciones de
exclusion que estaban teniendo lugar entre los alumnos del aula, y mas concretamente
con tres alumnas. En un cuaderno de campo, se recogieron las diferentes situaciones que
eran susceptibles de andlisis para este trabajo. No obstante, sefialas que es complicado
observar todo lo que sucede en un aula, por lo el cuaderno de campo se ha completado

con las observaciones aportadas por terceras personas.

Ademas de la informacion recogida a través de la observacion, realice una
entrevista estructurada con el tutor del aula, con el fin de conocer de forma maés
detallada las caracteristicas mas relevantes de dichas alumnas, y su evolucion a lo largo

de su estancia en el centro.
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Realizada la recopilacion de datos, se procedio al analisis de los mimos basandose
en los conceptos tedricos recogidos en la primera parte del trabajo, para detectar los

momentos de exclusion, e identificar sus posibles causas.

El analisis de los datos realizados permitio el planteamiento de un plan de accion,

en el que se favorezcan las relaciones de todos los alumnos del aula.

En la siguiente figura se muestra de forma esquematica el procedimiento

metodoldgico utilizado en el desarrollo de este proyecto (Figura 6).

RECOPILACION DE LOS DATOS:

- Observacion directa. Fundamentacidn tedrica

- Entrevista.

Andlisis de los datos:

- ldentificacian de ‘los

momentos de exclusion.

Plan de accian:

- Unidad didactica

|

Resolucion del conflicto.

Figura 6. Metodologia de la propuesta.
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5. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

5.1.CONTEXTO

Durante mi estancia en un centro publico de educacion infantil y primaria, he
podido observas diferentes situaciones de exclusion con tres alumnas, que se

encontraban en una de sus aulas.

Tras un tiempo recogiendo informacion sobre ellas de forma directa e indirecta,

voy a proceder a realizar un analisis de todo esto.

En primer lugar, cabe destacar que ninguna de ellas presenta una discapacidad
fisica, psicoldgica o sensorial, sino que la exclusion deriva de problemas sociales y de

etnia.

Una vez dicho eso, voy a proceder a realizar una pequefia descripcion de los
aspectos mas destacados de estas alumnas, a las que voy a denominar Sara, Maria y
Ana. Comenzaré por la alumna que méas tiempo lleva en el centro para finalizar con la

que mas tarde se ha incorporado.

Maria es una alumna que lleva unos cursos en el centro, y que siempre se ha
encontrado al margen de su aula. Esto es provocado en parte porque no tiene unos
habitos higiénicos adecuados, lo que desemboca que sus compafieros no se quieran
acercar demasiado a ella. Como se pudo ver reflejado en una de las sesiones, se
encontraban todos los alumnos sentdndose en el banco de salida tras haberse cambiado
las zapatillas y un compaiiero suyo “guardaba un sitio a otro compafero” para que ella
no se sentase a su lado. Como eso no se puede hacer, Maria se sitla a su lado pero el
compatfiero coloca su bolsa entre medias y dice “necesito mi espacio”. Este alumno en

ninguna ocasion anterior habia colocado su bolsa entre los compafieros.

En otra ocasion, con en el aula ordinaria un compafiero que se sitda colocado
cerca de esta, comenzd en voz baja a decir cosas sobre ella y cuando medie dijo un

comentario tal como “mi madre me ha dicho que no te haga caso”.

Ademas de esto Maria es una alumna que tiene problemas de aprendizaje

propinados en gran medida por la dificil situacién personal en la que se encuentra.
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Al margen de esto Maria comenzo a tener relacion con Ana, alumna que llegd
nueva al pueblo ese verano. Esta situacion era “lo mas facil” ya que Maria dejaba de
estar sola. Pero sin embargo, esta situacién hace que Ana no se relaciones con el resto

de sus comparfieros.

Como ya he dicho Maria es una alumna que llega nueva al pueblo procedente de
otro pais. Sus compafieros la conocieron durante este periodo de vacaciones, por lo que
antes de comenzar las clases ya sabian que iba ir al centro. Y la denominaban como la
“loca”, cosa que ya era negativo para una alumna que va a llegar nueva a un centro.
Ana no asistio durante el primer mes a clase y todos sus comparieros la esperaban cada
dia, hasta el dia que llego.

Otro de los problemas que ha tenido esta alumna en el aula ha sido con el
lenguaje, ya que aunque si que lo domina actualmente, en un primer momento tenia
problemas, esto se debia a que su lengua materna a pesar de tener las mismas raices que
el espafiol y ser muy parecido, se encontraba con palabras que en su lengua de origen no
significan los mismo que en castellano. Esto propinaba confusiones y habia conflictos

con el resto de sus comparieros.

En una ocasion, concretamente el dia de carnavales iban todos disfrazados con la
tematica del circo. Ana iba con un disfraz muy colorido y los zapatos que mas acorde
iban con ese disfraz eran unas zapatillas de estar en casa. Sus compafieros en vez de
fijarse en lo trabajado que estaba el resto del disfraz enseguida se dieron cuenta del
detalle de las zapatillas y comenzaron a reirse de ellos y a comentarlo con el resto de la

clase.

La forma de vestir de esta alumna en muchas ocasiones era tema en clase, un dia
la alumna llevaba unas medias negras que eran de su abuela y enseguida comenzaron

todos a comentar sobre sus medias y a decirla cosas sobre ella.

Ana se junt6 con Maria pero en el momento que llego la tercera alumna, Sara dejo

un poco al margen a la primera relacionandose mas con esta.

Y por ultimo, Sara es una alumna nueva de origen marroqui que ha llegado en el

inicio del segundo trimestre procedente de otra ciudad. El haber llegado a esas alturas
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de curso a una clase dificulta la inclusién, mas si cabe si se trata de una alumna timida

como era en este caso.

Esta alumna cuando llegé comenzo a relacionarse con Maria y con Ana, siendo
esto lo mas facil para ella. Sara pronto comenzd a sentir rechazo por la primera de estas,
por lo que Maria se empezaba a quedar sola nuevamente. Esto no duro mucho debido a

gue nuevamente esta alumna iba a cambiar de centro.

Finalizada la observacion de las diferentes situaciones que se daban en el aula,
pase a analizar qué puntos de los marcados en la primera parte del trabajo se podian ver

reflejado en estas acciones.

En primer lugar, basandome en la definicion que da la UNESCO, si que se esta
produciendo una educacion de calidad, pero sin embargo, dudo que este enriqueciendo
sus vidas, ya que el hecho de sentirte excluida no es una situacion agradable para un

nifo.

Por otro lado, dentro de las caracteristicas del aula inclusiva observamos una que
habla sobre las reglas del aula tratando esto del derecho de todos los miembros dentro
de un aula y del deber de garantizar un trato igualitarios que incumba el respeto entre
todos los miembros de aula. Esto claramente no se estaba produciendo en esta aula, ya
que se observaba de una manera clara la existencia de lideres en el aula, asi como de

personas excluidas de ella.

En estas caracteristicas también se habla de la necesidad de promover la
comprension de las diferencias individuales para todos, cosa que no se estaba realizando

dentro del aula por parte del alumnado, ni el profesorado.

Continuando con el analisis del marco teorico se puede observar que los valores
que debe de cumplir una escuela inclusiva, si los llevamos a esta aula no se estaban
dando. Esto es asi ya que por ejemplo no se garantizaba la atencion a la diversidad, ni la

oportunidad de participacion o la defensa de la propia identidad de las alumnas.
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5.2.UNIDAD DIDACTICA: Nos relacionamos a través del movimiento

El objetivo mas importante que quiero perseguir con la realizacion de esta unidad

didactica es reforzar y progresar en las relaciones de los alumnos.

La unidad didactica que he decidido para llevar a cabo es la de acrosport, debido a
que favorece las relaciones positivas, a través de actividades cooperativas, en las que

todos los alumnos se encuentran involucrados en la realizacion de las actividades.

En este tipo de actividades de cooperacion, los alumnos necesitan de otros para
realizar de forma correcta y segura las actividades, en esta unidad en concreto las
diferentes figuras, siendo los actos de unos consecuentes para el resto. Quedando
evidente que una sola persona no podria realizar las diferentes figuras que se planteén a

lo largo de la unidad didactica.

Con esto pretendo que los alumnos se den cuenta de la necesidad de establecer
relaciones positivas entre sus compafieros para mejorar en la realizacion de las

diferentes actividades y poder entre todos construir un aprendizaje.

Por otro lado, el contacto que se produce en esta unidad didactica puede por un
lado favorecer en las relaciones y por otro lado puede perjudicar ya que uno de los
motivos de exclusién es la falta de higiene. Para que no haya problemas en el olor a la
hora de estar descalzos se les pedira que traigan unos calcetines limpios. Por si la
alumna no les trajera, yo como maestra se lo proporcionaria. Si en un momento
considerado de la unidad didactica vemos que su falta de higiene se ve reflejado en la
ropa se la indicara que lleve una camiseta para usar en educacion fisica y que la deje en
el aula para una semana. Al igual que en el caso anterior y sabiendo su situacion

personal si ella no lo lleva se lo proporcionaré yo.
5.1.1 Temporalizacion

La unidad didactica se va a llevar a cabo durante el segundo trimestre y va a

constar de seis sesiones de una hora cada una de ellas.
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5.1.2 Objetivos

Opinar coherentemente con actitud critica, tanto desde la perspectiva de
participante con de espectador, ante las posibles situaciones conflictivas
surgidas, participando en deberes, y aceptando las opiniones de los demas.
Desarrollar estrategias para la resolucion de problemas; utilizando las normas
de convivencia.

Participar con interés y autonomia en todo tipo de actividades respecto a las
personas, normas, materiales y espacios.

Valorar los recursos expresivos y comunicativos de mi propio cuerpo y del de
mis compafieros, respetando los diferentes modos de expresarse.

Ser capaces de plantear ideas coherentes y creativas para la realizacion de
diferentes figuras.

Explorar las posibilidades expresivas del movimiento.

5.1.3 Contenidos

A) Conceptuales

- Conocimientos basicos de acrosport.

Nocion de como se deben colocar en cada una de las posiciones

Saber realizar las diferentes figuras que se propongan.

B) Procedimentales

Utilizacion de la forma correcta la expresion oral a la hora de exponer las
diferentes propuestas.

Busqueda de diferentes figuras para la realizacion en el aula.

Utilizacion de la expresion grafica para comprender de una forma mas correcta

las diferentes propuestas.
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C) Actitudinales

- Aceptar y valorar a cada uno de los compafieros del aula.

- Respetar las normas que se impongan en el aula.

- Escuchar las diferentes propuestas que los compafieros propongan en el

desarrollo de las sesiones.

5.1.4 Desarrollo de las sesiones

SESION 0

A la primera sesion la he denominado como cero ya gque no es una sesion
completa, son que en la dltima sesion de la anterior unidad did4ctica, les vamos a

comenzar a introducir en lo que va a consistir la siguiente unidad didactica.

Para ello les comenzaremos a explicar que el acrosport va a ser en lo que vamos a
trabajar durante las siguientes semanas y para ello les realizaremos dos preguntas, las
cuales tendran que preparar para poder responderlas de forma correcta en la siguiente

clase. Estas preguntas son las siguientes:

- ¢Qué es el acrosport?
- ¢Cudl son las condiciones basicas para la buena realizacion de estas

actividades?

SESION 1

ACTIVIDAD 1 (20-25 MINUTQOS)

Una vez que los alumnos hayan pensado con anterioridad las que
consideran las normas basicas del acrosport se pondran en comdn y entre todos deberan
sacarlas, el docente ejercera de guia para que se consigan todos los puntos que a
continuacion se desarrollan, ya que son los mas importantes para el buen desarrollo de

esta unidad.

Entre todos iran haciendo un “mural” en el cual irdn poniéndolo todo y de esa

forma recordarlo de una manera mas optima.
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Con esto se pretende que a las personas que tengan una mayor tiempo de reaccion
a la hora de pensar dispongan del tiempo suficiente para prepararselo y de esta forma
fomentar una mejor expresion oral en todos los componentes del aula. Por todo esto
todos los alumnos tendran las mismas oportunidades a la hora de participar en esta

actividad.
Los puntos anteriormente citados con los siguientes:

- Siempre realizaremos las figuras en una superficie blanda, es decir sobre una
colchoneta

- Conocer los diferentes roles que hay en el acrosport, los cuales serian los bases,
agil y el ayudante.

- Los alumnos que sean base deberan colocarse de tal forma que den estabilidad y
sean un buen soporte al compariero que va a desemperiar el rol del agil. Un
ejemplo de ello serian las siguientes imagenes.

- Nunca me debo subir sobre la base sin haberme asegurado que estd bien
colocado y que esté preparado para realizar su funcion.

- Siempre ha de haber una persona que ejerza el rol de la ayuda, aunque se trate de
una figura sencilla.

- Todos los movimientos que realizar a la hora de llevar a cabo tus figuras han de
ser consultadas con tus comparfieros con el fin de evitar cualquier lesion o
percance.

- Todos los alumnos deben pasar por todos los roles, no deben estar siempre los

mismos con los mismos roles.

ACTIVIDAD 2 (20 MINUTOS)

Para comenzar ya con las actividades de acrosport, el maestro les pedira que se
dividan por trios, ya que para la realizacion de las figuras se necesita una base, un agil y
una ayuda, otro de los puntos por lo que el nimero de alumnos por grupo son tres, es
porque contamos con 12 alumnos en el aula. Cada uno de los grupos tendra que hacerse

cargo de colocar su colchoneta.

Una vez que se dividan por trios, deberan realizar tres figuras en la que cada uno
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tenga un rol diferente en cada una de las figuras, teniendo mas tarde que dibujarlas en

un folio en blanco.

Al ser el primer contacto que tienen con este tema, les podemos ayudar
aportandoles algunas figuras sencillas de las que pueden partir para realizar las suyas.
Aunque realicen algunas de las figuras que se les ha llevado deberan dibujarse ellos
mismos para que vayan mejorando en su expresion grafica. (ANEXO 1)

En las figuras que se les proponen Unicamente constan de base y el &gil, por lo que

seran ellos los que decidan donde debe ir la ayuda.

Mientras que los grupos van realizando las diferentes figuras, el maestro va
apuntando como se han agrupado entre ellos. Esta actividad ya puede servir para darnos
cuenta de lo que estd pasando en el aula, pero de todas formas podemos seguir

observando més situaciones conflictivas que se siguen dando.

ACTIVIDAD 3 (5-10 MINUTOS)

Como actividad final se les entregard una ficha (ANEXO II), para recabar una
mayor informacion de todos los alumnos. Esta ficha por ser el primer dia llevara mas
tiempo, pero con el paso de los dias se realizara en los Gltimos dos minutos de las

sesiones.

Lo que se pretende con esta ficha es conocer con quien se sienten mas coémodos y

con quien menos y en general como se sienten con en el fin de las sesiones

SESION 2
ACTIVIDAD 1 (15 MINUTOS).

Retomando la actividad 2 de la anterior sesion, los alumnos se juntaran en los
grupos de ese dia para recordar las figuras y montarlas como ellos consideren oportuno,
de forma rapida y tomando entre ellos las decisiones, como puede ser la figura que va ir

primero y que va la Gltima. Y argumentar entre ellos porque el orden de cada una de las
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figuras.

El docente Unicamente esta de observador e intervendra Unicamente para ayudar a

los alumnos a resolver conflictos en los momentos que sea mas necesario.

ACTIVIDAD 2 (25 MINUTOS)

Una vez que tengan montadas las tres figuras, deberan colocar las colchonetas en
el centro del gimnasio, para mas tarde por orden ir saliendo los grupos para ensefiarselas
al resto de sus compafieros, en esta ocasion el orden también ira determinado por ellos
mismos, es decir que ellos deber&n tomar la decision de como hacer para establecer ese

orden.

Con esta actividad pretendemos que entre todos los alumnos se pongan de acuerdo
en la forma de tomar la decision, por un lado puede ser por los que tengan mas peso u
otra forma puede ser a sorteo. Aqui podemos divisar problemas en los roles y que las

personas con mas “autoridad” se impongan frente al resto de los compafieros.

ACTIVIDAD 3 (15 MINUTOS)

Una vez finalizada la puesta en escena de las figuras, deberan argumentar el porqué del
orden de salida y comentar brevemente lo que les han parecido las figuras del resto de
sus comparieros. Identificando los fallos que han podido tener.

Para finalizar la sesion deberén rellenar la ficha perteneciente al anexo I1.

SESION 3
ACTIVIDAD 1 (6 MINUTOS)

En este momento cuando ya llevamos dos sesiones vamos a comenzar a trabajar
las relaciones entre todos, para ello les entregaremos una hoja (Anexo Il1). Esta ficha

constara con cuatro columnas, las primera de ellas tendrd el nombre de todos los
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miembros de la clase, en la segunda deberan ir marcando los comparieros con los que
han ido trabajando, en la tercero tendran que escribir algo bueno y positivo de la
persona con la que han trabajado, y por ultimo a través de emoticonos deberan decir
cdémo se han sentido trabajando con esas personas. (Anexo V).

Con esta ficha lo que pretendemos es que los alumnos comiencen a tener un
contacto mucho més cercano y que inicien a fijarse en las caracteristicas buenas de sus
compafieros y no unicamente en las malas. Con ello irdn aprendiendo que a las personas

hay que conocerlas para poder tener una buena relacion.

Rapidamente, sefialaran a las personas con las que estuvieron en los dias
anteriores, como esas personas son las que ellos eligieron, ya que son amigos y se llevan

bien con ellos no deberan decir nada dentro del punto de caracteristicas.

En el caso de que deban repetir con alguna persona en los trios en ningin caso

podré ser con las personas que se colocaron en un primer momento.

ACTIVIDAD 2 (15 MINUTOS).

En esta actividad deberan colocarse por grupos de tres personas, las cuales como

he dicho no pueden coincidir con las de la primera sesion.

Una vez que se encuentren formados los grupos, entre los miembros deberan
realizar tres propuestas en las que deben de participar seis alumnos. Deben de tener
claro que dos tienen que ser bases, dos agiles y dos tienen que ejercer de ayudas. Otra
de las premisas que tienen es que las figuras han de tener una unién y no poner a tres

alumnos por un lado y tres por el otro.

Es importante que el docente esté atento de la participacion que tienen todos del
grupo sea equitativa, en el momento que el docente considere que no es asi intervendra

penalizando en la “montafia”, cosa que perjudicard a todos los compaifieros.

Una vez que las tengan claras pasaran a dibujarlas en papel, este dibujo ha de ser
lo suficientemente claro como para que el resto de sus compafieros con un simple

vistazo lo puedan entender.
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ACTIVIDAD 3 (25 MINUTOS)

Una vez que ya tengan todas las figuras realizadas, o un minimo de dos, pasaran a
formar grupos de seis, es decir se juntaran los grupos, intentando en la mayoria de lo

posible no coincidir.

En este punto colocaran las colchonetas que consideren necesarias para poder
realizar las diferentes figuras y una vez que estén ya colocadas, uno de los grupos
comenzara con la explicacion primeramente de forma oral, colocando ya a los
compafieros de la primera de sus figuras. Una vez que lo haya explicado ya podra a

ensefar las figuras de forma grafica.

Estas exposiciones se iran intercalando primero un grupo Yy la siguiente figura del

otro grupo.

En el momento que surjan algunos problemas seran ellos los que pondran los
medios para solucionarlos de una forma clara y sin faltas de respetos una solucion. El
maestro intervendrd en el caso de que los alumnos no encuentren solucién, pero

Unicamente como guia.

De las figuras que lleven a cabo deberan escoger las dos que consideren mejores,
teniendo que estar todos los alumnos de acuerdo, podrian hacer un sorteo en el caso que

no se pusieran todos de acuerdo.

ACTIVIDAD FINAL (Proyecto Everest)

En estos ultimos momentos de clase se les expondra a los alumnos una forma de
controlar que entre ellos se traten con respeto y de forma igualitaria entre todos ellos,

para crear un buen clima de aula. (Anexo V)

Esta actividad no durara Unicamente durante esta unidad didactica, sino que
continuard a lo largo del curso, para que poco a poco se fomenten estas buenas actitudes

hacia el resto de los compafieros.
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Con eso pretendo que ellos mismos sean los que auto valoren su forma de tratar y
trabajar a las personas que les rodean y que se penalicen a ellos mismos cuando hagan

alguna accion que a ellos no les gustaria que les hiciesen.

Para ello tendremos una montafia que tendran que ir escalando segun vayan
consiguiendo puntos, esta forma de conseguir los puntos lo dictaminaran ellos, pero no
ganaran puntos Unicamente, sino que en el momento que actten de forma contraria a las
premisas anteriormente marcadas perderan tantos puntos como los que ganarian por

haberlo hecho de forma correcta.

Por lo que al préximo dia cada uno de los alumnos tendréd que traer escritas en un
papel las tres consignas que ellos consideran necesarias para que todos podamos
desenvolvernos de una forma agradable en el &mbito escolar, asi como para que todos
respeten las diferentes normas que se propongan durante las actividades. Esto sera asi
para que al igual que en la primera actividad de la sesion todos los alumnos tenga

tiempo y posibilidad para prepararselo bien.

Cuando lleguen a la cima, los alumnos tendran una recompensa, como puede ser
que dedicar los ultimos 15 minutos de la siguiente sesion a realizar una actividad que
ellos deseen, siempre y cuando tenga relacion con la unidad que estemos realizando en

ese momento.

SESION 4
ACTIVIDAD 1 (15 MINUTOS)

Durante esta primera actividad pondremos en comun los diferentes aspectos que
piensa ellos que deben cumplir para que el ambiente y el desarrollo de las diferentes
sesiones funcionen de una forma adecuada y en la que todos se sientan integrados y a
gusto, es decir que el clima en clase sea agradable para todos. En caso de que alguno de
los puntos mas importantes no lo digan el docente tendra que actuar de guia para que lo

consigan sacar.

Los puntos mas destacados y mas importantes para llegar a conseguir esto son
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los siguientes:

- No faltar al respeto a los comparieros.

- No decir palabras malsonantes.

- No discriminar a los compafrieros.

- Trabajar en equipo.

- Cumplir las normas de las diferentes actividades.

- No reirse ni hacer comentarios negativos de los comparieros.

- Escuchar a los demas y dejarles hablar.

- Respetar los turnos de palabra.

- Todos participamos por igual.

En el caso que ellos no sean conscientes de haber realizado alguna de estas

acciones, sera el maestro el que se dirigird a la montafia para bajarles los puntos

correspondientes.

Cuando se hayan puesto todos los puntos en comun, deberan apuntarlos en una
cartulina para colocarlo a lado de la montafia y poder revisarlo antes de decir cuantos

puntos han ido ganando, o cuantos han perdido.

ACTIVIDAD 2 (20 MINUTOS)

Retomando ya las actividades de acrosport, deberdn juntarse de nuevo para
representar las dos figuras que el dia anterior entre todo el grupo habia elegido, para

primeramente ensayarlas bien y mas tarde representarlas delante de sus compafieros.

Entre las diferentes figuras deberdn meter un nexo de union ya puede ser un baile
o lo que ellos prefieran pero deben estar unidas las dos figuras. Debe ser algo sencillo

pero creativo a la vez.

Para que se dé como bueno deben haber participado todos los miembros del grupo

sino no sera dado como apto el ejercicio que realicen.
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ACTIVIDAD 3 (15 MINUTOS)

Una vez que ya tengan todas las figuras realizadas y ensayadas, colocaran entre
todos las colchonetas necesarias. Entre los alumnos se pondran de acuerdo sobre quién
va a ser el grupo que actle primero, si entre ellos no se ponen de acuerdo se realizara a

sorteo.

Una vez que el grupo se encuentre preparado, uno de sus miembros pasard a

exponer lo que van a realizar y como lo van a realizar, esto debe ser de forma breve.

Cuando lo haya finalizado sus figuras, el otro grupo se juntard y tendra que
valorar de forma objetiva la actuacion de sus compafieros, eligiendo a uno de los

miembros como representante.

Una vez que hayan finalizado de exponer su opinion, seran ellos los que pasaran a

prepararse para exponer y realizar su actuacion, repitiendo el proceso del grupo anterior.

ACTIVIDAD FINAL (5 MINUTOS)

Nos reuniremos todos en el lugar de la montafia y decidiremos si son merecedores
de subir o no puntos, ya que en estos momentos no pueden bajar debido a que se
encuentran a cero. Esto con el paso de los dias se deberd de hacer con mayor rapidez
que lo que se hace el primer dia.

SESION 5
ACTIVIDAD 1 (15 MINUTOS)

Durante esta primera actividad se tendran que poner en grupos de tres, los cuales
deben ser diferentes a los anteriores en la medida de lo posible, recordando que no
pueden repetir con el primer grupo.

Una vez que estén juntos deberan entre los miembros del grupo realizar una figura

en la cual intervengan todos los alumnos de clase. Es algo que resulta complicado al ser
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para tantas personas por lo que se les puede proponer que hagan dos figares iguales, es
decir dos de seis por un lado y en el otro lado la misma, pero teniendo un lazo de unién

el cual poder ser agarrarse de las manos o una ayuda que compartan para dos personas.

No se les puede olvidar que la deben dibujar en la pizarra cada una de las figuras,

para mas tarde exponérselas al resto de sus compafieros.

ACTIVIDAD 2 (35 MINUTOQOS).

Una vez que tengan la figura realizada se juntaran todos los grupos para pasar a
exponerlas, este es uno de los puntos clave de la sesién ya que se deben poner de
acuerdo para comenzar las exposiciones, es importante que tengan en cuentas las
normas de comportamiento que se expusieron en la sesion anterior (no tendran mas de 3

minutos para ponerse de acuerdo entre todos).

Cuando se hayan puesto de acuerdo comenzaran a exponer de forma oral, la
persona que lo exponga no podra ser la misma que ha realizado el dibujo. La primera
vez que se explique sera simplemente escuchando y ya a la segunda la persona que no
ha realizado nada de lo anterior ira colocando a los compafieros en las diferentes
posiciones que les correspondan, mientras apuntan en cada dibujo quien es cada uno de

la figura. (Unicamente dispondran de 5 minutos para realizar cada una de las figuras).

Cada uno de los alumnos a su vez es responsable de acordarse cual es su posicién

en cada una de las figuras.

Esto lo iran realizando cada uno de los grupos y una vez que estén realizadas
todas las figuras, pasaran a realizar un montaje, es decir, un baile o pequefios
movimiento con los cuales unan todas las figuras y el Gltimo dia realizar una pequefia

actuacion.

Como en las sesiones anteriores todos los miembros de la clase tendran que

intervenir en la formacion de esta mini exhibicion.
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ACTIVIDAD 3 (5 MINUTOS)

Para finalizar iremos a la montafia para evaluar como ha transcurrido la sesion de
este dia y si su comportamiento va mejorando. Con esto se tendran que ir dando cuenta
que las actuaciones individualizadas van afectando al resto de grupo, con esto tratamos
que se den cuenta que son una clase y que tienen que caminar todos juntos para llegar a

un puerto mucho mejor.

SESION 6
ACTIVIDAD 1 (15 MINUTOS)

En esta actividad retomamos la ficha que han tenido que ir rellenando a lo largo
de los dias con las caracteristicas positivas de cada uno de sus comparieros de los

grupos.

Todos los alumnos deberan coger sus fichas y anotar en pequefias cartulinas las
caracteristicas de cada uno de ellos. En cada cartulina una caracteristica. Por detras de la
cartulina deberan de poner el nombre de la persona a la que va dirigida, y a lado de esto

sus iniciales.

Una vez que todos hayan rellenado sus cartulinas las dejaran de forma ordenada

en los bancos del gimnasio.

A lo largo de la pared se dispondré papel continuo donde se encuentre la casilla de

cada uno de los alumnos del grupo.

ACTIVIDAD 2 (10 MINUTOS)

Para esta actividad deberan de colocar las colchonetas entre todos, teniendo en

cuenta que deben entrar 12 personas en ellas.

Una vez que las colchonetas ya estén dispuestas, pasaran a finalizar el ensayo de

las figuras que tenian hechas del dia anterior.
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Esta actividad también sirve de recordatorio para aquellos alumnos que no

recordaran alguna de las figuras planteadas el dia anterior.

ACTIVIDAD 3 (25 MINUTOS)

Una vez que ya lo tengan recordado, pasaran a la realizacion de la exhibicion las

figuras presentando entre cuatro personas al docente lo que van a realizar.

Antes de comenzar con ella deberan cada uno colocar sus cartulinas alrededor de
las colchonetas para que en el momento que finalicen la realizacién de las cuatro figuras
vayan saliendo de uno en uno y las coloquen en el hueco de la persona que se encuentra

en el papel continuo, comentando brevemente para quien es y porque ha escrito eso.

Esto se habrd comentado con anterioridad para que todos tengan la oportunidad de

haberlo preparado con anterioridad y puedan hablar con mas calma.

Cuando finaliza la actividad entre todos deberan recoger las colchonetas, ya que
se deberan de colocar seis colchonetas y son doce, por lo que las deben de recoger de

dos en dos.

ACTIVIDAD FINAL (5-7 MINUTOS)

Para finalizar con la unidad les reunimos en circulo, para comentar brevemente
como se han sentido durante la unidad y en el momento en el que se han destacado los

aspectos positivos de cada uno de ellos.

Asi como para observar si han cumplido los aspectos comentados anteriormente

para conseguir o perder en su caso puntos, para continuar con el ascenso de la montafa.
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5.1.5 EVALUACION

Para la realizacion de la evaluacién se tendran en cuenta los siguientes criterios,
que se encuentran recogidos dentro de la siguiente tabla ANEXO VI. Se realizara a
través de la observacion directa y la recogida de las fichas que van a ir realizando

durante el desarrollo de las sesiones.

o Realizacién correcta de las figuras, se recogeran todas las figuras con los
nombres puestos. (expresion grafica) (15%)

o Como se desenvuelven a la hora de comunicarse en publico (expresion oral). Y
en las fichas (expresion escrita). (20%)

o La correcta realizacion de las figuras. (15%)

o Trato que dan al resto de sus compafieros, asi como el respeto que muestran por

el resto. (20%)
» Capacidad de crear nuevas figuras y nuevas coreografias. (30%)
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6. CONCLUSIONES

Este Trabajo Fin de Grado me ha permitido mejorar mi formacion como docente,
ampliando mis conocimientos en el &mbito de la inclusion educativa. Con este trabajo
he adquirido conocimientos y he desarrollado estrategias que me permitan en un futuro
resolver manera satisfactoria los problemas de exclusion que me pueda encontrar en mis

aulas.

En una primera, con la realizacion de la revision bibliogréafica, he podido
profundizar en los aspectos mas relevantes que envuelven a la educacién inclusiva. En
este trabajo se ha puesto de manifiesto la necesidad de seguir progresando en un &mbito,
ya que a pesar de haber ido evolucionando durante afios, en la actualidad siguen
dandose multiples situaciones de exclusion en las aulas. Por todo ello considero, que es
imprescindible continuar trabajando en esta direccidn, para que los maestros dispongan
de la informacion necesaria para formar a sus alumnos en valores, con el objetivo de

eliminar la exclusion de las aulas.

Del andlisis realizado de la informacion bibliografica, destacaria las caracteristicas
que debe de tener el aula inclusiva y en las que me centré posteriormente para el
desarrollo de la unidad didactica que presento este trabajo. Para llevar a cabo durante la
observacion tuve en cuenta tres aspectos: la presencia del alumno en las aulas, la

participacién de este, y la progresion.

o La presencia del alumno en el aula es evidente, pero tras una observacion
me di cuenta que por el hecho de que esos alumnos se encuentren
presentes, no participan de las diferentes actividades que se les esta
plantando, sino que por diferentes motivos quedan al margen de ellas. En
el caso estudiado en este proyecto la causa de la exclusion era el rechazo
del resto de compafieros. Esta situacion se produce cuando se trabaja de
forma individual y se fomenta en el trabajo en grupo, rompiéndose las
caracteristicas del aula inclusiva, donde todos deben de ser aceptados y
valorados por el resto de comparieros.

e Mi objetivo con la realizacion de la unidad didactica es fomentar la

participacion de todos los alumnos por igual, que ninguno se encuentre al
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margen de las diferentes actividades propuestas. Con esta unidad en
concreto quiero conseguir que los alumnos sean conscientes de que
necesitan de todos los compaferos para poder cumplir sus propios
objetivos. Para ello, se propone una serie de actividad que son la
realizacion de figuras con el cuerpo, de tal forma que solo se puede
realizar de forma correcta si todos los alumnos realizan la funcién que se
les asigna.

« Una vez conocido esto, nos permitira el progreso en el aprendizaje y que
el desarrollo de los alumnos sea mas integral, los alumnos comprobaran
que pueden beneficiarse de las caracteristicas positivas de cada uno de
sus comparieros, haciendo de la diversidad algo beneficioso y no por el

contrario un problema.

Por tanto, conseguido que los alumnos ademas de estar presentes en el aula, participan
de ella se puede comenzar a introducir de forma méas amplia las diferentes

caracteristicas que deben de tener las aulas inclusivas.

Finalmente, destacar que este trabajo de Fin de Grado ha puesto de manifiesto que la
educacion fisica puede ser una buena herramienta para mejorar la inclusion en el aula.
Esta asignatura ha permitido desarrollar estrategias dirigidas a mejorar el proceso de
ensefianza- aprendizaje de nuestros alumnos, ademas de formarlos en valores que mas

tarde puedan trasladar a la sociedad.

"Todos somos genios. Pero si juzgas a un pez por su habilidad de trepar arboles, vivira

toda su vida pensando que es un inatil™ Albert Einstein
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Anexo |
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MAYOR DIFICULTAS




Anexo 11

NUMERO DE SESION

CON QUIEN HE TRABAIO MAS
COMODO Y POR QUE

CON QUIEN TRABAIO MENOS
COMODO Y POR QUE

COMO ME SIENTO
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Anexo 111

Iombras

hlarcar en el
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Anexo VI

EXPRESION | EXPRESION | REALIZACION | COMPORTAMENTOS | CREACIONDE
GRAFICA(LS | ESCRIAQ | DELAS | CONLOSCOMPANEROS | FIGURAS (3
PUNTOS) PUNTOS) | FIGURAS (15 (1 PUNTOS) PUNTOS)

PUNTOS)
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