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RESUMEN

El objetivo principal de esta investigacion es analizar la formacién inicial que reciben los
maestros para la educacion intercultural en la Facultad de Educacién de Segovia. A través de
una metodologia comunicativa critica pretendemos conocer esta realidad, interpretarla y
elaborar propuestas para la mejora de la misma. Los instrumentos utilizados para nuestro fin han
sido el analisis de documentos, la realizacion de un tema en un foro en linea y dos grupos de
discusion todos ellos con el cardcter comunicativo que define nuestra metodologia. Como
resultado de nuestra investigacion, apreciamos un descontento por parte de los participantes de
la muestra, en cuanto a su formacion inicial para la interculturalidad. Podemos concluir que esta
formacion es insuficiente por diversas causas como puede ser la falta de relacién entre teoria y
practica, la generalizacion de contenidos sobre la educacidn intercultural, el desconocimiento de

nuevos recursos que aborden este tema, etc.
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ABSTRACT

The overall objective of this research is to study the initial training received by Intercultural
Education teachers at the Faculty of Education from Segovia.We also aim to analyze this issue
using a critical communicative methodology, focusing in the interpretation of the researched
data to make new proposals, and to apply them as an effective way to improve that
training. Among the instruments used to reach our goals are; the analysis of a wide range of
documentation, the development and moderation of a particular topic in an online forum and

two discussion groups, having as a key point, in each one of them, the use of our specific critical



communicative methodology. As a remarkable point, the research work shows a sort of
unhappiness from the participants regarding to the initial training. This issue is caused by some
different reasons, as for instance, a poor relation between theory and practice, the effect
of generalization in many Intercultural Education contents and a worrying lack of knowledge

about the use of new resources to deal with this fact.
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La formacidn inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en
la Facultad de Educacién de Segovia

INTRODUCCION

Como todo trabajo de investigacion, este nace de una inquietud personal respuesta de las
reflexiones sobre el tema de la interculturalidad planteadas desde el punto de vista de una futura
maestra sobre la experiencia vivida como alumna en la etapa de Educacion Primaria, como

maestra en practicas en diferentes colegios y monitora de Deporte Escolar.

Después de cuatro afios de formacion universitaria, muchas son los contenidos aprendidos, tanto
académicos como transversales. Dentro de estos ultimos, los transversales, hay uno que cobra
gran relevancia para mi, que es el que singularmente me ha llevado a la realizacion de este

trabajo, la Educacién Intercultural.

Son varios los profesores los que nos han inculcado algo que yo considero una estrategia para
ser un buen profesor, y que se podria resumir en cuestionarnos todo lo que hacemos en nuestra
practica docente: ¢Por qué? ;Para qué? ;Como? y sobre todo ¢Funciona? y ¢(Como puedo

mejorarlo o cambiarlo?

Partiendo de estas preguntas que cuestionan nuestra experiencia en el tratamiento de lo
intercultural en educacién, nos surge la inquietud de saber si estamos actuando bien, desde el
punto de vista didactico, con las minorias culturales. En el caso de la minoria gitana, por
ejemplo, pese a que encontremos articulos como el de Aguirre et al. (2008, p. 53), que afirman
que el 90% de los alumnos gitanos matriculados en primaria acaban con éxito sus estudios,
nuestra propia experiencia nos lleva a apreciar que siguen con el mismo trato y los mismos
resultados escolares que hace veinte afios. Nuestra apreciacion se ve reforzada por el dato
proporcionado por el Servicio de Informacion y Noticias Cientificas de que el 80% de alumnos

gitanos abandona sus estudios antes de finalizar la ESO.

Asi nuestro trabajo esta basado en un estudio en la Facultad de Educacion de Segovia (antigua
Escuela de Magisterio) en el Campus Maria Zambrano perteneciente a la Universidad de
Valladolid, en el cual mediante una metodologia comunicativa critica pretenderemos conocer
cémo ha sido la formacién de la primera promocion de maestros graduados en Educacién

Primaria (2009-2013) con el fin de poder mejorar las futuras promociones.

Podemos decir que con este Trabajo de Fin de Master pretendemos analizar la formacion inicial
del profesorado especificamente en el tema de la diversidad cultural, es decir, si los docentes
adquieren ciertas competencias para impartir su docencia en un contexto multicultural con el fin

de transformarlo hacia una linea intercultural.
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Introduccion

Este que es nuestro principal objetivo lo desarrollaremos a través de la consecucion de los

siguientes objetivos especificos:

1. Valorar si el alumnado de la primera promocion de Grado en Educacion Primaria de
la Facultad de Educacién de Segovia se siente competente para la realizacion de su

docencia en ambitos multiculturales, promoviendo en los mismos la interculturalidad.

2. ldentificar las ideas previas sobre la educacidn intercultural de los alumnos recién

graduados en Educacion Primaria.

3. Valorar la formacion recibida por el alumnado de Educacion Primaria de la Facultad

de Educacion de Segovia en cuanto a la interculturalidad.

4. Elaborar sugerencias y propuestas de mejora para la formacion inicial del profesorado

en relacion a la diversidad cultural.
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La formacidn inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en
la Facultad de Educacién de Segovia

JUSTIFICACION DEL TEMA ELEGIDO

Antes de comenzar a trabajar en esta investigacion y partiendo como hemos visto en el apartado
anterior de unas inquietudes personales, abrimos un tema en el foro de la asignatura
Investigacion aplicada a la atencion a la diversidad en educacion® del Méster en Investigacion
en Ciencias Sociales. Educacién , Comunicacion Audiovisual, Economia y Empresa. Nuestro
tema titulado La educacion intercultural y nuestra formacién, condujo a muchos compafieros
a participar de manera argumentativa en €l. Sus comentarios e interacciones nos motivaron ain
mas para investigar en esta linea, con el fin de profundizar en como habia sido realmente esta
formacién. Y aun sabiendo que el resultado podria ser positivo, en contra de lo que se afirmaba
en este foro, sabemos que toda ensefianza-aprendizaje es mejorable, por lo que nos iniciamos en
la indagacion sobre la formacion inicial del profesorado para la interculturalidad en la Facultad
de Educacion de Segovia con la proyectiva de analizar, conocer y dar posibles vias de mejora en

relacion a la educacion intercultural que los maestros deben impartir en sus aulas.
De acuerdo con Leiva (2012):

El papel de los docentes como educadores y no como meros transmisores de
informacion escolar ha supuesto unas nuevas responsabilidades sociales en el campo de
la educacion, puesto que han asumido el deber de fomentar en la escuela un espiritu
tolerante, de respeto y convivencia en el marco de los principios democraticos de

igualdad de oportunidades y de solidaridad (p.4 y 5).

Para la realizacion de este papel es necesario que los maestros adquieran unas estrategias
metodoldgicas acordes con el cambio social que se estd produciendo, y ain son muchos los
profesores que reaccionan de forma pasiva ante esta realidad, lo que lleva a una repercusion
negativa en el alumnado. Nuestra investigacion con una orientacion comunicativa critica que
tiene como objetivo clave la transformacion de la realidad mediante las interacciones que se
producen entre los miembros de ese contexto, pretende entender coémo es la formacién inicial de
los maestros, elemento esencial en la educacion de los nifios, para realizar propuestas de mejora
y evitar estas actitudes pasivas o de acomodacion (Leiva, 2012) que llevan muchas veces a

poner barreras al éxito educativo.

! Dialogando sobre la diversidad. http:/campusvirtual.uva.es/mod/forum/view.php?id=107829

15



16



La formacidn inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en
la Facultad de Educacién de Segovia

MARCO TEORICO

APROXIMACION CONCEPTUAL

La educacion intercultural
Definicion, teorias, modelos, programas, objetivos y principios.

En nuestro estudio es imprescindible conocer qué entendemos por educacién intercultural, ya
gue realmente es el punto desde donde parte toda la investigacidon. Son varios los autores que
definen este concepto, sin embargo quien mas se aproxima a nuestra idea o lo concreta de una

manera mas clara es Aguado et al. (2005) citado por Marquez et al. (2012):

La educacion intercultural se traduciria en un enfoque sustentado en : “ el respeto y
valoracion de la diversidad cultural, dirigido a todos y cada uno de los miembros de la
sociedad en sus conjunto que propone un modelo de intervencion, formal e informal,
holistico, integrado, configurador de todas las dimensiones del proceso educativo en
orden a lograr la igualdad de oportunidades/resultados, la superacion del racismo en sus

diversas manifestaciones, la comunicacion y las competencias interculturales” (p.42).

Desde esta definicidn intentaremos comprender cuéles son los objetivos y los principios de la
misma para tener una idea de lo que se persigue con esta educacién. Previamente expondremos
gue modelos educativos se han llevado a cabo y coémo han ido evolucionando hasta lo que

entendemaos en la actualidad por educacion intercultural.

Encontramos tres perspectivas para abordar la presencia de la diversidad cultural:
asimilacionismo, multiculturalismo e interculturalismo. Creemos de gran importancia definirlas
ya que muchas veces se hablan de ellas equivocando su contenido. Garcia, M., Garcia, F. y

Moreno (2012) las concretan de la siguiente manera:

- Asimilacionismo: defiende la preponderancia de los derechos individuales sobre los
colectivos, de manera que el inmigrante debera asumir las normas y costumbres de la
sociedad receptora para ser considerado ciudadano de pleno derecho (unificacion
cultural). La escuela asume un papel esencial en la transmision de la cultura universal
(la cultura occidental hegemonica), procurando eliminar las diferencias en nombre de la
igualdad de oportunidades (la diversidad es un obstaculo). Para conseguirlo y combatir

también el fracaso escolar de los inmigrantes, se aplican programas compensatorios y se
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Marco Tedrico

crean aulas especiales, al tiempo que se adoptan mecanismos de escolarizacion y
seleccidn que claramente perjudican a las minorias y deterioran la cohesién social.

- Multiculturalismo: admite la existencia de diferentes culturas y la posibilidad de que
estas puedan coexistir en un mismo territorio sin renunciar a su identidad, por tanto,
cada escuela deberia impartir las lenguas y culturas de origen del alumnado que
escolariza. El riesgo asociado a esta perspectiva es que se produzca un aislamiento
progresivo de las distintas comunidades que desencadene conflictos culturales,
discriminaciones, segregacion, etc. Cuando esto ocurrid, con el pretexto de la libertad
de la ensefianza, se crearon escuelas exclusivas para cada comunidad o grupo étnico.

- Interculturalismo: reconoce el pluralismo cultural, mas alla de la mera constatacion de
la existencia de diferentes culturas, y propugna el respeto a la identidad de cada cultura.
Aspira a la construccién de una sociedad plural, cohesionada y democraticas, basada en
la convivencia intercultural y las aportaciones de todas las culturas en igualdad de
condiciones. La escuela debe transmitir una cultura plural, solidaria y representativa,
facilitando la socializacion del alumnado en ambientes culturalmente diversos en los
que prime el didlogo y la interaccion cultural, una de las sefias de identidad de esta

perspectiva. (pp. 21-22).

Entre los modelos y programas encontramos de gran interés aquellos citados por Xavier Besal(

(2002), relacionados totalmente con las perspectivas mencionadas anteriormente:

- Modelos racistas o segregador. Es la escuela del apartheid, en la cual se separa a los
alumnos segun su procedencia racial o cultural. Es el caso también de las reservas
indias en Estados Unidos. Se ensefia a los alumnos en su lengua materna y se les
proporciona una instruccion escasa y deficiente en la lengua oficial del pais. La
segregacion escolar se acomparia de una segregacion efectiva, territorial, econémica y
politica, en una palabra, de racismo institucionalizado.

- Modelo asimilacionista 0 compensatorio. Es un dispositivo educativo para lograr, de
forma mas o menos rapida, la asimilacion a la cultura dominante de las minorias
culturales y el abandono de su cultura de origen. La escuela se presenta como el
instrumento ideal para adquirir una nueva cultura, a través de una verdadera

submersion, al tiempo que se ignora o se desprecia la cultura familiar.

Una de las preocupaciones fundamentales de esta modelo es el aprendizaje de la lengua
oficial o dominante, como estrategia 0 como simbolo, que se convierte en el objetivo
casi Unico del tratamiento educativo de la diversidad cultural. EI mantenimiento de la

lengua de origen puede ser un factor perjudicial para este aprendizaje. Este modelo se

18



La formacion inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en

la Facultad de Educacion de Segovia

sustenta en la teoria del déficit cultural, que justifica la necesidad de los programas de
educacion compensatoria, destinados a poblaciones socioculturalmente deprimidas y
gue buscan aumentar el éxito escolar de los alumnos pertenecientes a estos grupos. En
Espafia nacieron oficialmente en el afio 1983 y, desde sus origenes, uno de ellos ha sido
el de escolarizacion y seguimiento de minorias étnicas y culturales (en aquellos afios

casi en exclusiva alumnos gitanos).

Modelo integracionista o aditivo. Propugna la ensefianza y el aprendizaje no solo de la
lengua del pais de recepcidn, sino también el mantenimiento de la lengua materna y de
algunos rudimentos de las culturas de origen. Esta ensefianza bilingie y, en algunos
casos, bicultural, persigue el objetivo de conseguir una integracion, uno asimilacion no
traumatica en la sociedad receptora. Se considera que el aprendizaje de la lengua
materna es una buena estrategia pedagdgica para aprender mas correctamente la lengua
oficial. Es una modalidad centrada en las capacidades individuales y no en el bagaje
cultural colectivo.

Modelo multicultural o de pluralismo cultural. Con este modelo se asume el derecho a
la diferencia cultural y se da importancia a la provision de informacion sobre la cultura
de las minoras para facilitar la compresion mutua. Asimismo la ensefianza durante los
primeros afios se da en la lengua materna y, a lo largo de toda la escolaridad, se
promueven programas de mantenimiento. En relacion a las otras lenguas, se enfatiza la
visién funcional y comunicativa del lenguaje. Postula también la existencia de curricula
diferenciados.

Modelo de relaciones humanas o de comprension mutua. El objetivo es que todos
valoren las diferencias culturales. Ademas de aprender cosas sobre los diversos grupos
en presencia, el proceso incluye la clarificacion y evaluacién de los propios valores y
creencias, la eliminacién de los prejuicios raciales y los estereotipos y el
reconocimiento explicito del derecho a la diferencia cultural. Promueva la
comunicacion y el didlogo entre grupos culturales diversos, buscando la solidaridad
entre ellos, utilizando técnicas de trabajo cooperativo y de caracter socioafectivo.
Modelo de transformacién social. El objetivo buscado es la toma de conciencia de los
alumnos pertenecientes a minorias culturales para comprender criticamente una realidad
que pone las bases del racismo, del sexismo y del clasismo y asi hacerlos capaces de

luchar activamente por la transformacion social y la emancipacion.
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Marco Tedrico

Parte de un andlisis marxista de la realidad: la lucha contra el racismo se equipara a la
lucha contra el capitalismo. La educacion es fundamentalmente un combate ideoldgico

para desenmascarar el racismo institucional.

- Modelo holistico o global. EI objetivo es educar para la ciudadania en una sociedad
multicultural. En este modelo confluyen las perspectivas de las distintas educaciones
(ecologia, derechos humanos, antirracismo, etc.) promovida desde los nuevos
movimientos sociales, desde una perspectiva institucional. En este sentido, propugnan
que todos los elementos que configuran la intervencién escolar se planteen desde
nuevas bases: tanto el curriculum explicito como el oculto, los materiales y las
estrategias de ensefianza, los procedimientos de evaluacion y el ambiente escolar, en

general.( pp.69-71)

Estos programas van desde un modelo segregador, en el que la minoria cultural esta sometida al
de la mayoria dominante, hasta una concepcion en la que desarma todo lo construido para tener
en cuenta a todos, tanto las mayorias como las minorias culturales. Asimismo replantea
modificar todos aquellos aspectos concernientes al sistema educativo, para adaptarlo a las
nuevas necesidades de la sociedad, una sociedad multicultural en la que hay que tener presente
este cambio educativo no solo en los centros con mayor nivel de escolarizacion de inmigrantes
sino también y con mayor persistencia en aquellos que no hay esta concentracion de diversas

culturas.

Después de exponer cada uno de los modelos, nos ponemos de acuerdo con la idea que a
continuacién se nos presenta en referencia de a quién va dirigida la educacion intercultural y la
importancia de un continuo andlisis de las necesidades de la sociedad, puesto que del mismo

modo cambian las necesidades de los alumnos:

La Educacion Intercultural esta dirigida a todos los miembros de la sociedad; no es una
educacion especial para la gente especial. Sus objetivos comprenden el ofrecer
educacion de calidad a todos y no solo garantizar el acceso al sistema educativo.
También el desarrollo de habilidades interculturales, la adquisicién de conocimientos,
actitudes y destrezas para la vida. Y por Gltimo, pero no menos, es necesario analizar
permanentemente los mecanismos del racismo personal e institucional. (Aguado 2006,
p.111).

Presentados las teorias, los modelos y programas que se han llevado a cabo en relacion con una
educacion multicultural, continuaremos con aquellos objetivos y principios que un docente debe

tener presente en la educacion de sus alumnos con atencion a la interculturalidad.
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La formacidn inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en
la Facultad de Educacion de Segovia
Asi Xavier Besali (2002) nos indica explicitamente cual es el objetivo de la educacion

intercultural (desde ahora EI):

La educacidn en valores, actitudes y normas, la eliminacién de los prejuicios sociales y
culturales que justifican practicas discriminatorias y racistas, es uno de los objetivos
bésicos de la educacion intercultural. Llevarla a la préctica requerira la informacion y la
formacion necesarias para poner en cuestion y cambiar las creencias estereotipadas
hacia personas de otras culturas y la formacién de actitudes propicias a la convivencia

multicultural y a la cooperacién y al intercambio cultural. (p. 157).

Para la consecucion de este objetivo el mismo autor nos presenta ciertos principios pedagdgicos
que deben servir al maestro como guia en su camino hacia la educacion intercultural. Estos
principios bien comprendidos no solo hacen referencia a las diferencias culturales, es decir,
también pueden ser extrapolados a todas aquellas diferencias que presentan cada uno de los
alumnos que compone un aula, ya que no pretende eliminar las diferencias sino concienciar y
analizar criticamente desde el respeto y la empatia todo aquello que compone la identidad de
una persona, con el fin de lograr el mejor desarrollo individual y colectivo, tanto en el ambito

académico como personal.

Son ocho los principios que comprenden una educacién intercultural segin Xavier Besalu
(2002):

- Educar interculturalmente exige a los profesionales tomar conciencia de su propio
bagaje cultural, analizarlo criticamente y reconstruirlo sobre unas nuevas bases.

- La mejorar del autoconcepto personal, social, cultural y académico de todos los
alumnos es un requisito imprescindible, que demanda aceptarlos a todos como personas,
de una forma incondicional, y garantizar su seguridad socioafectiva.

- Trabajar por el éxito escolar de todo el alumnado significa: tener expectativas positivas
sobre su capacidad y posibilidades; priorizar y garantizar el aprendizaje de las
competencias consideradas basicas e imprescindibles; planificar las acciones
compensadoras y aceleradoras mas adecuadas.

- Promover las estrategias didacticas que sirvan, a un tiempo, para aprender mas y mejor
lo que hay que aprender, y para mejorar el conocimiento, la relacion y la convivencia
con los demas. No son técnicas y métodos nuevos, sino bien conocidos y contrastados
por la mejor tradicién pedagdgica.

- Cultivar actitudes y valores que ayuden y favorezcan la convivencia entre personas y

grupos distintos, y hacerlo de una forma sistemética, planificada y eficaz: el respeto
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mutuo, la gestion pacifica y democrética de los conflictos, la simpatia y la compasion
(palabras etimoldgicamente equivalentes) hacia los demas, el sentido critico, etc.

- Partir de las necesidades, las experiencias, los conocimientos y los intereses de todo el
alumnado, adquiridos y configurados en su mayor parte fuera del recinto escolar,
muchos de ellos en el &mbito familiar o en el grupo de amigos, esta es la mejor forma
de incorporar la diversidad cultural en la escuela, mucho mas real y efectiva que el
estudio de las “otras” cultura o la adicion de unidades didécticas a unos programas ya
de por si sobrecargados.

- Revisar la selecciéon cultural que conforma el curriculo comin para hacerlo mas
universal y representativo, mas funcional y cientifico, mas justo.

- Luchar contra todas las formas de discriminacion, también las de caracter racista, y no
solo contra las conductas, las actitudes y los prejuicios, sino también contras sus formas
cognitivas (el racialismo), ideolégicas (teorias y creencias racistas) e institucionales
(leyes y normas no escritas), porque todas ellas impregna la cultura occidental

elaborada a lo largo de los siglos.(Besalu, 2002, p. 20).
Formacion del profesorado

Hemos expuestos unos principios que el maestro ha de tener en cuenta en la formacion de sus
alumnos. Ahora bien, tan importante es la formacion de los alumnos como la de los futuros
maestros. Por ello debemos conocer como debe ser la formacion del profesorado en relacion a la
cuestion de la educacion intercultural, pues segun la que reciban éstos se vera reflejada en la que

transmitan a sus alumnos.

Debemos tener en cuenta por lo tanto que los maestros han elaborado un pensamiento, un
imaginario a lo largo de su vida que influird en sus actos dentro del aula y a su vez en la
educacion del alumnado. Por ello es necesario que reflexionen sobre aquello que creen, pues los

estereotipos y prejuicios pueden considerarlos como realidades de sentido comun.

Se hace necesario plantear una propuesta de intervencion curricular en la formacién
docente inicial, que facilite iniciar la reflexién critica sobre las practicas pedagégicas
cotidianas, para llegar a transformar el punto de vista que el estudiante trae en sus
representaciones e imaginario y contribuir a deconstruir los prejuicios y estereotipos que
esto implica. Para llegar a descubrir desde el desarrollo de la propia conciencia que hay

otras formas de abordar las practicas docentes. (Aranda, 2011, pp. 305 y 306).

Soriano y Pefalva (2011, p.118) nos citan un estudio (Calatayud 2006) llevado a cabo con el

profesorado de la Comunidad Valenciana, donde destacan que entre las cuatro demandas mas
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pronunciadas por los maestros, el 80% de ellos creen que es necesario una formacién en
educacién intercultural ya que supone un gran desafio la multiculturalidad que presentan los

centros.

En correlacién son varios los autores que han escrito sobre las competencias que los maestros
deben adquirir. De acuerdo con los miembros del Grup d’Investigaci6é en Educacio Intercultural
(GREDI) citado por Enrique Javier Diez Gutiérrez en su articulo Formacion del profesorado

para una sociedad mestiza (2013) los maestros deberian ser capaces de:

- Elaborar disefios curriculares y unidades didacticas de inspiracion intercultural.

- Uso de diferentes metodologias y técnicas de ensefianza-aprendizaje que fomenten
relaciones interculturales constructivas: aprendizaje cooperativo.

- Disefiar y utilizar estrategias que favorezcan relaciones interculturales en el aula a partir
de cambios organizativos y funcionales.

- Desarrollar destrezas de comunicacion con las familias y otros profesionales

- Desarrollar habilidades para detectar prejuicios y estereotipos contenidos en los
materiales de ensefianza.

- Desarrollar habilidades para diagnosticar los valores, necesidades educativas y estilos

de aprendizaje del alumnado.(p.102)

Igualmente segun la propuesta ofrecida por la Universidad de Sevilla en conjunto con la
Asociacién Sevilla Acoge en el Curso de Aptitud Pedagdgica, citado por Maria Teresa Aguado

Odina los profesores en formacion deben:

- Conocer, analizar y utilizar el curriculum, la legislacion y otras reglas y normas
oficiales, los valores basicos y los conocimientos y perspectivas de aprendizaje en que
se basan.

- Ser capaces de analizar y evaluar en un alumno su nivel de desarrollo, sus habilidades,
sus intereses, sus estrategias y las aptitudes de aprendizaje como una base para la
educacion adaptada individualmente.

- Ser conscientes de cdmo los desarrollos sociales afectan y son afectados por la cultura
infantil y juvenil, y el desarrollo y condiciones de aprendizaje de nifios y adolescentes.

- Ser capaces de analizar y darse cuenta de la necesidad de habilidades en la comunidad
local y nacional y en el mercado de trabajo; y entender las necesidades de aprendizaje

de nifios y adolescentes con diferentes antecedentes culturales.(Aguado, 2006.p.79).
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Finalmente podemos citar a Xavier Besall quien nos puntualiza lo que seria formar a los
maestros para las escuelas actuales en un articulo de la revista Asociacion de ensefiantes con

gitanos:

Formar docentes para trabajar en las aulas de escuelas e institutos espafioles del siglo
XXI, asi en general, debe ser algo muy parecido a formar docentes preparados para
atender a la diversidad cultural. Porque no se trata de formar profesionales
especialmente habilitados para atender adecuadamente a los alumnos considerados
diversos por su extrafieza intrinseca, aquellos que, supuestamente, tienen o dan
problemas a la escuela (en este caso fundamentalmente alumnado extranjero y gitano),
sino de formar buenos profesionales, capaces de atender, ayudar y trabajar con el cien
por cien del alumnado, porque diversos culturalmente lo son todos y a todos afectan los

procesos de cambio cultural y de mundializacion.(Besalu, 2013, p.14).
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ESTADO DE LA CUESTION
Ambitos de estudio de la educacién intercultural

Como podemos ver en Arroyo (2010) son diversas las revisiones que se han realizado en
Educacion Intercultural tales como Garcia y Pulido (1993), Castafio y Ruiz (2000), Aguado
(2004b), Garcia, Rubio y Bouachra (2008) y Rodriguez (2009). Para sintetizar, en nuestro TFM
nos centraremos en la revision realizada por Rodriguez (2009) aunque esta sera actualizada, ya
que incluiremos aquellas investigaciones realizadas desde la revision de la misma hasta el afio
actual, 2014.

Entre las investigaciones consultadas, Rodriguez (2009) realiza una clasificacion de aquellas
investigaciones realizadas en Espafia. Las clasifica o distribuye en cinco dmbitos de estudio,
cada uno de ellos son subtemas especificos relacionados con nuestro tema principal, la

educacion intercultural:

e Escolarizacién de los inmigrantes y minorias étnicas.
¢ Modelos de intervencion y propuestas educativas.

e Bilinguismo y diversidad linglistica en la escuela.

e Actitudes ante otras culturas.

e Ciudadania intercultural e identidad intercultural.
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Esquema 1. Investigacion sobre la El en Espafia

Escolarizacion
delos
inmigrantesy
minorias

étnicas

Ciudadania Modelos de
intercultural e ( intervencidony
identidad \ propuestas
intercultural i educativas

Investigaciones \ \
sobre la El en
Espaiia

Bilingliismo y
[ Actitudes ante f diversidad
otras culturas lingliisticaen la

escuela

Fuente: Elaboracion propia (2014).

Fuentes y periodo de revision

Como ya se explico anteriormente, en nuestra revision de literatura cientifica en educacion
intercultural, nos basaremos en Rodriguez (2009), la cual hace una revisién desde 1990 hasta el

2009. Incluiremos por lo tanto aquellas investigaciones realizadas desde el 2009 hasta el 2014.

Las fuentes documentales donde se han consultado las diversas investigaciones son bases de

datos, revistas de investigacion educativas, actas de congresos y seminarios:
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Tabla 1. Fuentes documentales
‘ Revistas

Revista de Investigacion
Educativa (RIE)

la Facultad de Educacion de Segovia

Bases de datos Actas

Actas del X111 Congreso Nacional y
REDINED I Iberoamericano de Pedagogia,
Valencia, 2004

Revista de Educacién

Actas del XIV Congreso Nacional y
WWW.MEC.€es 111 Iberoamericano de

Pedagogia,Zaragoza,2008

Papeles de Economia Espafiola

Ponencia presentada en el XIlI
o Congreso nacional y 11
www.colectivoioe.org ) i
Iberoamericano de Pedagogia,

Valencia,2004

Educacion Intercultural:

Diversidad e inmigracion.

Dialnet

Infancia y Aprendizaje

www.digibug.urg.es

Revista de Organizacion y

Gestion Educativa

www.Tdx.cat.es

Aula de Innovaciéon Educativa

Coleccién de Estudios
Sociales de la Obra Social

la Caixa”

Revista Espafiola de Pedagogia

Nuevos retos de la pedagogia
social: la formacion del

profesorado

Asociacion de enseflantes con

gitanos

Fuente: Elaboracién propia (2014).

Escolarizacion de inmigrantes y minorias étnicas

Rodriguez (2009) nos destaca este ambito como el méas estudiado en Espafia sobre la

interculturalidad. Estos estudios tratan sobre la incorporacién del alumnado inmigrante en las

Gltimas décadas en nuestro pais y como se ha incrementado en los Gltimos afios. Como la propia

autora nos afirma este “fenomeno tan dinamico” (p.4) que cambia constantemente hace dificil

cuantificar el nimero de alumnado inmigrante y la variedad de etnias que puede presentar.
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Tabla 2. Escolarizacion de inmigrantes y minorias étnicas
Tabla 2: Escolarizacion de Inmigrantes y Minorias Etnicas

Director/afo Titulo

. Diagnéstico de las diferencias étnicas y de los procesos educativos
Bartolomé, M. (1992) L
desarrollados en la Educacion Primaria.

Bergere Dezhapi, Andlisis de los problemas de integracion escolar de los nifios y nifias de los
J.(1993) principales cinco grupos de inmigrantes en la Comunidad de Madrid.
Merino Fernandez, La educacidn de nifios inmigrantes extranjeros en los centros escolares de la
J.V.(1994) Comunidad de Madrid.

Fresno Garcia, .M, Evaluacion de la incorporacion de los nifios y nifias gitanos a la ensefianza
(1994) bésica.

Juliano Corregido, La etnicidad en la distribucién del alumnado por centros escolares en el
D.(1995) cinturén metropolitano de Barcelona: ¢hacia una segregacion étnica?

La escolarizacién de nifias y nifios inmigrantes en el sistema educativo
Garcia Castafio, J. espafiol. Estudio comparado entre diferentes provincias espafiolas de la
(1995) situacion en las escuelas de los hijos de inmigrantes extranjeros desde la

perspectiva de la antropologia de la educacion.

) Evaluacidn del impacto de la incorporacion al sistema educativo de
Montes del Castillo, A.

(1995) poblaciones procedentes de la inmigracion. Estudio de casos en la region de

Murcia.

Incidencia en la diversidad cultural en el primer ciclo de Educacion Infantil:
Carbonell, F. (1995c¢) ) .
Repercusiones educativas.

Colectivo loe (1996) Escolarizacion de nifios y nifias marroquies en Espafia.

Diagnostico de nivel de integracion del alumnado magrebi en la 12 etapa de

Bartolomé, M. (1996)
laESO vy los cursos 7° y 8° de EGB.

Giménez Romero, C. Variables clave en la integracion sociocultural en la escuela: Un anlisis del

(1997) contexto educativo desde la antropologia social.

) Anélisis de la educacion multicultural en los centros educativos de la
Soriano, E. (1997) ] )
comarca del poniente almeriense.

Evolucion y situacion del alumnado extranjero en el Sistema Educativo

CIDE (2002)

Espafiol.
Colectivo loe (2002a) Inmigracion, escuela y mercado de trabajo. Una radiografia actualizada.
Colectivo loe (2002b) Explotacion de las estadisticas de alumnos extranjeros por sexo.

) Alumnos y alumnas de origen extranjero: distribucién y trayectorias
Colectivo loe (2003) ) )
escolares diferenciadas.

CIDE (2003a) El alumnado extranjero en el Sistema Educativo Espafiol (1991-2002).
CIDE (2003b) El alumnado extranjero en el Sistema Educativo Espafiol (1992-2003).

La escolarizacion de los hijos e hijas de inmigrantes y de minorias étnico-
Carrasco, S. (2003)
culturales.
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Fernandez Enguita
(2003)

La segunda generacion ya esta aqui.

Santos Rego, M.A.

La inmigracidn en un pais de emigrantes: el desafio de la escuela

(2003) intercultural en Galicia.

Garreta Bochaca, J. . . . o

(2003a) Espejismo intercultural: la escuela de Catalufia ante la diversidad cultural.
a

Pérez Alvarez y Chulia
(2004)

La acomodacion de los marroquies en la sociedad espafiola.

Montes Pérez, C. (2004)

Educacion, modelos familiares y antropologia. Retos para una sociedad

multicultural en la comarca del Bierzo.

CIDE (2005)

La atencién al alumnado inmigrante en el sistema educativo en Espafia.

Garcia Castafio, F.J. y
Pulido, R. (2005)

Extranjeros y escolares. Forma de construir la diferencia en el &mbito de la
educacion formal en Andalucia mediante la llamada.

Brunet, I.; Pastor, .y
Belzunegui, A. (2005)

Educacion Intercultural.

Huguet Canalis, A.y
Navarro Sierra, J.L:
(2005)

Inmigrantes en la escuela. Una revisién sobre las relaciones entre

rendimiento escolar e inmigracion.

Carbonell, J., Simé,
N.y Tort, A. (2005a)

Magrebies en las aulas. Municipio, escuela e inmigracion: un caso a debate

inmigrantes en la escuela.

Pérez Sola, N. (2006)

La respuesta del sistema educativo a la escolarizacion de los menores

inmigrantes. Una aproximacion a la situacion de la escolarizacion en Jaén.

Marin Diaz, V. (2006)

La respuesta del sistema educativo a la escolarizacién de los menores
inmigrantes. Una aproximacion a la situacién de la escolarizacion en Jaén.

Nifios de inmigrantes en los niveles de infancia y primarios de la educacién.

Fernandez E.M. (2013)

Se buscan profesores a la altura de la tarea.

Fuente: Adaptado de Rodriguez (2009)

En base a las investigaciones realizadas, Rodriguez (2009) las diferencia fundamentalmente en

dos tipos:

1. Aquellos datos que muestran a Espafia como un pais receptor de inmigrantes.

2. Qué implica la inmigracion en los centros escolares (Colectivo loe, 1996; Merino,

1994), las actitudes que se tienen a estas minorias (Calvo, 1993) y los modelos de

intervencion de los centros educativos (Bartolomé, 1995; Diaz-Aguado y Baraja, A.,
1993; Martin, 1994; Salazar, 1997).
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Encontramos datos bastantes criticos sobre el proceso de escolarizacion llevados a cabo hacia
los inmigrantes extranjeros y minorias étnicas, como los de Fernandez (2003), Carrasco (2003),
Colectivo IOE (1996, 2002a, 2000b y 2003), Garcia y Pulido, (2005), Merino (1994) y Pérez,
Alvarez y Chulia (2004).

Podemos observar en estos estudios que:

- La mayoria de los profesores no atiende la diversidad étnica de su aula (Fresno
Garcia, 1994).

- Las escuelas tienden a modelos asimilacionista donde prima mas incidir en los
problemas de aprendizaje que en favorecer la integracion (Bartolomé, 1992;
Merino, 1994; Colectivo loe, 1992b, 1995; Soriano, 1997,1999).

- Hay un gran fracaso escolar de estas minorias (Huguet y Navarro, 2005). Los
factores que lo determinan son las actitudes y expectativas distintas con
relacion a la escuela (Colectivo 10e.1995), el contexto familiar y el nivel de
estudio de los padres (Aparicio y Veredas, 2004) y el desconocimiento del
idioma.

- La escuela siente que no tiene recursos para asumir tanta diversidad y los
padres autoctonos retiran a sus hijos de los centros con mas alumnos
inmigrantes pues se niegan a su convivencia (Colectivo loe, 2002; Fernandez,
2003).

- En el articulo de Fernandez Enguita (2013) en cuanto a la etnia gitana, muestra
como el éxito de estos nifios y nifias sigue siendo negativo, ya que la mayoria
de ellos no termina las ensefianzas obligatorias. Destaca que una de las
consecuencias de este fracaso es la formacion de los maestros que en general
sigue siendo débil y deberia ir mas enfocada al conocimiento y comprension de

las diferentes culturas.

Podemos concluir que estos estudios destacan que uno de los mayores problemas que supone al
alumnado inmigrante en su escolarizacion es el desconocimiento de la lengua del pais de
acogida como la experiencia normalmente traumatica que sufren los nifios al inmigrar a otro

pais.
Modelos de intervencién educativa y propuestas didacticas

Este tema de estudio trata sobre las medidas de acogida que llevan a cabo los centros para
atender las diferentes necesidades que puedan presentar los alumnos inmigrantes o de minorias

culturales para su incorporacién adecuada en las escuelas. Aunque como nos indica Rodriguez
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(2009), no son muchos los estudios analiticos que desarrollen estas medidas, por lo que faltan

ciertos indicadores que aclaren los resultados que puedan estar dandose en estas aulas de

acogida.

Tabla 3. Modelos de intervencion educativa y propuestas didacticas

Tabla 3: Modelos de intervencién educativa y propuestas didacticas

Director/afo

Titulo

Diaz Aguado, M2 J.y
Baraja (1993)

Interaccion educativa y desventaja sociocultural. Un modelo de

intervencién para favorecer la adaptacion escolar en contextos interétnicos.

Martin Dominguez, A.
(1993)

Diversidad cultural y conflictos nacionales en el mundo actual: Disefio y
experimentacién de una propuesta didactica para la etapa doce-dieciséis

anos.

Ortega Esteban, J.
(1996)

Problemaética socioeducativa del inmigrante (infantil-juvenil) en Castilla y
Ledn: programas de intervencion socioeducativa encaminados a lograr la

igualdad de oportunidades en minorias étnicas y culturales.

Diaz-Aguado, M2.J.
(1996)

Educacién multicultural y aprendizaje cooperativo en contextos

heterogéneos.

Aguado Odina, T.
(1996a)

Diversidad cultural e igualdad escolar. Formulacion y evaluacién de un
modelo de actuacién educativa en contextos escolares multiculturales.

Salazar Gonzalez, J.
(1997)

Los principios de comprensividad y diversificacion como respuesta a la

diversidad en una escuela multicultural dentro de la ensefianza obligatoria.

Soriano Ayala, E.

La escuela almeriense: un espacio multicultural. Evaluacion de los valores

(1999) del alumnado inmigrante y autéctono.
Del Arco Bravo, I. Curriculum y Educacién Intercultural: elaboracion y aplicacion de un
(1999) programa de Educacion Intercultural.

Aguado, M. T. et
al(1999)

Diversidad cultural e igualdad escolar. Un modelo para el diagnéstico y
desarrollo de actuaciones educativas en contextos escolares

multiculturales.

Arroyo Gonzalez, R.
(2000)

Criterios para la elaboracién de un curriculum intercultural en Melilla: un

estudio multimétodo.

Coll, C., Barbera, E. y
Onrubia, J.(2000)

La atencidn a la diversidad en las practicas de evaluacion.

Navarro Barba, J.(2002)

Respuestas educativas a la educacion de alumnos Extranjeros.

Pérez, J. M. y Pomares,
J.(2002)

El ATAL. Camino hacia la interculturalidad.

Quintana, A (2003)

Estrategias de acogida y acompafiamiento en ESO: una propuesta de

itinerario con alumnado de incorporacién tardia.
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Acogida y escolarizacién del alumnado inmigrante en el sistema educativo
Cabrera, A. (2003)

(Almeria).
Aguado, T.y et al. Proyecto Inter. Formacion de profesores en Educacion Intercultural.
(2004c) Anélisis de necesidades.
Essomba, M.A. Liderar escuelas interculturales e inclusivas. Equipos directivos y
(2006) profesorado ante la diversidad cultural y la inmigracion.

] Planificacion y desarrollo de un proceso de investigacidn-accion para
Lépez Calvo (2008) o
atender a la diversidad cultural y acoger a todo el alumnado.

Macias, F. y Flecha, R.

(2013) Hacia una formacion del profesorado para una igualdad del pueblo gitano.

Diez, E.J. (2013) La formacion del profesorado para la sociedad mestiza.

Fuente: Adaptado de Rodriguez (2009).

En estos estudios encontramos diferentes posturas. Desde las que defienden las aulas
compensatorias para solventar el desconocimiento de la lengua vehicular de la escuela (Pérez y
Pomares, 2002), hasta los que critican estas aulas por ser segregadoras como por ejemplo
Quintana (2003), quien defiende que salgan lo menos posible del aula para una mayor

integracion con sus comparieros.

También podemos encontrar en estas investigaciones los motivos de las agrupaciones y
seleccion de los alumnos para las aulas de compensatoria (Cabrera, 2003; Navarro, 2002; Ortiz,
2005; Pérez y Pomares, 2002; Quintana, 2003). Estas investigaciones concluyen en la
recomendacién de agrupamientos flexibles y adaptados a las necesidades de

ensefianza/aprendizaje.

Essomba (2006) establece otros procesos determinantes en la acogida de los nifios inmigrantes,
como puede ser, la incorporacién tardia o la tensién entre la cultura familiar y la escolar.
Ademas Arroyo (2000) y Del Arco (1999) plantean distintas estrategias curriculares destacando
que los centros y los profesores no se encuentran preparados para afrontar dicha diversidad

cultural.

Aguado Odina (1996) y Dia-Aguado (1996) destacan la importancia de aprendizajes
cooperativos como estrategia motivacional, de reflexién, autoaprendizaje e interaccion con los

comparieros y los profesores (Salazar Gonzalez, 1997).

Por otra parte se destaca la necesidad de cambiar los procedimientos y practicas evaluativas, ya
que en la mayoria de las ocasiones se centra en el dominio de la lengua escolar (Coll, Barbera 'y
Onrubia, 1997).
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Otros estudios destacan la escasa formacién practica del profesorado, la cual se centra mas en la
teoria. Asi la formacion del profesorado en EIl, acaba siendo optativa y puntual segin los
intereses del maestro, por lo que en la practica se confunde con enfoques compensatorios o de

educacién especial (Garreta, 2003 y Aguado-Odina, 2004).

Macias, F. y Flecha, R. (2013) defienden el aprendizaje desde la concepcion comunicativa.
Estos autores definen este aprendizaje como un proceso de formacién de significados en que
intervienen e influyen toda la comunidad educativa. Por lo que es necesaria una propuesta en la
gue haya una relacion, una comunicacion desde las familias y el entorno del alumnado hasta los

profesionales de la educacion.

Ldpez (2008), lleva a cabo una investigacion en la que analiza aquellas medidas que los centros
educativos realizan para atender la diversidad cultural. Esta investigacion utiliza la
investigacion-accion por parte de un grupo de profesores que acaba influyendo en toda la

comunidad educativa. En sus conclusiones destacamos lo siguiente:

Podemos afirmar que la innovacion curricular y metodoldgica estd estancada por falta
de tiempo que ha de dedicarse a mantener la organizacion y el funcionamiento del
centro. Por dltimo, mucho de nuestro alumnado no desarrolla sus capacidades
adecuadamente y abandona sus estudios prematuramente por la influencia del contexto,
los problemas econdmicos, la falta de compromiso y voluntad de superacion... o,
simplemente, porgue entre todos no lo hemos sabido hacer bien. Habria que recordar
aqui el “compromiso social de la pedagogia”, ya que nos preocupamos mas del qué y
del cémo que del porqué y para qué de la atencion a la diversidad, es decir, que se pone
méas acento en los contenidos y en los medios que en las finalidades ultimas que

perseguimos con la educacion.(Lopez, 2008, p.341).

Diez Gutiérrez (2013) plantea una superacion de los paradigmas multiculturales y
compensatorios para empezar a trabajar la interculturalidad. Para ello presenta un cuadro donde
se exponen los principios y competencias que debe tener el curriculo en la formacion del

profesorado.

En global estas investigaciones tratan desde las medidas que emplean los centros para la
integracion de los alumnos, como de los problemas o los factores que impiden o dificultan esta
integracion: la formacion del maestro, la segregacion de los nifios en aulas compensatorias, el

choque de culturas, la evaluacion cuantitativa basada en el conocimiento del idioma, etc.
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Bilingtiismo y diversidad linguistica en la escuela

Uno de los métodos més usados por los centros para integrar a sus alumnos extranjeros es
hacerlo a través del aprendizaje del idioma en aulas especiales. En este ambito de estudio,
bilingtiismo y diversidad linglistica en la escuela, los distintos estudios presentan criticas a esta
estrategia de integracién y nuevas propuestas para gue el alumno gque no conoce el castellano

pueda integrarse en la escuela.

Tabla 4. Bilingliismo y diversidad linguistica en la escuela
Tabla 4: Bilingtismo y diversidad linguistica en la escuela

Director/afio Titulo

Estrategias de actuacion ante la pluralidad cultural, étnica y
Lovelace, M. (1994) o B
linguistica en la escuela espafiola

Ensefianza/aprendizaje de la escuela e integracion: una propuesta
Garcia Parejo, 1. (1994) educativa centrada en el inmigrante adulto sobre la base de datos
relativa a la Comunidad de Madrid.

Mesa, M2 C. y Sanchez, S. Educacion y situaciones bilingiies en contextos multiculturales.
(1996) Estudio de un caso: Melilla.

] i Estudio comparativo sobre la adquisicion del espafiol de primera
Aguirre Martinez, C.

(1996) lengua y la adquisicion del espafiol segunda lengua para su aplicacién

metodoldgica a la ensefianza del espafiol a inmigrantes.

Sotés, P. (2000) Uso y adquisicion de la segunda lengua en un programa de inmersion:
otés, P. _ T
diferencias individuales.

Cot, C. (2002) Familias marroquies y educacidn de sus hijos en el Baix Emporda.

Navarro Sierra, J.L y Huguet  El conocimiento de la lengua castellana en alumnado inmigrante

Canalis, A. (2003) escolarizado en 1° de la ESO. Un estudio empirico.
Martin Rojo, L. (dir) o ] ) o

¢Asimilar o integrar?: Dilema ante el multilingliismo en las aulas.
(2003)
Broeder y Mijares, L. Plurilingliismo en Madrid: las lenguas de los alumnos de origen
(2003) inmigrante en Primaria.

Martin Rojo, L. y Mijares,
L.(2007)

Voces desde el aula.

) La lengua en la integracion del alumno inmigrante. Estudio de las
Arroyo Gonzalez, M.J(2010) ) o )
aulas aliso en la provincia de Segovia.

Fuente: Adaptado de Rodriguez (2009).

Quintana (2003) afirma que no son suficientes las aulas linglisticas en el aprendizaje e
integracion del alumnado inmigrante, ya que alli solo aprenden los contenidos linglisticos y es

necesario aprender todo el bagaje cultural. Por la misma linea encontramos otros estudios
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citados anteriormente, que destacan la importancia de cambiar el curriculo a uno intercultural

(Del Arco, 1999 y Arroyo, 2000), la importancia de valorar todas las culturas presentes en la

escuela (Essomba, 2006), como métodos que tengan en cuenta la diversidad de los diferentes
estilos de aprendizaje (Aguado Odina, 1996; Diaz-Aguado, 1996).

Otras investigaciones se centran en como se aprende la segunda lengua en la escuela (Lovelace,
1994; Navarro y Huguet, 2003). Estos ultimos destacan la importancia de aprender esta lengua

para combatir el fracaso escolar.

Arroyo (2010) realiza una tesis con el objetivo de conocer el papel que juega la lengua en la
integracion del alumnado. Encontramos algunas conclusiones, como por ejemplo, la influencia
de los factores afectivos en el aprendizaje de la lengua del centro educativo, ya que supone un

impacto emocional el chogue cultural al que se someten los alumnos inmigrantes extranjeros.

Mediante estos estudios se concluye gue ni las Administraciones ni los profesores promueven el
mantenimiento de las diferentes lenguas, homogeneizando las escuelas a través de los métodos

compensatorios, lo que lleva a una segregacion y desigualdad social en los centros.

Actitudes ante las minorias étnicas

En este ambito de estudio encontramos diferentes investigaciones sobre las actitudes que
pueden ser desarrolladas hacia las minorias étnicas. Estas actitudes que van desde el racismo y
la xenofobia hasta la tolerancia y el respeto de estas minorias, hacen referencia tanto a los

alumnos como a los profesores de los centros educativos.

Tabla 5. Actitudes ante las minorias étnicas
Tabla 5: Actitudes ante las minorias étnicas

Director/afo Titulo

Calvo Bueza, T. Igualdad de oportunidades respetando las diferencias. Integracion de las
(1993) minorias, tolerancia en la mayoria y Educacion Intercultural para todos.
Sanchez, S. y Mesa, Actitudes ante la tolerancia y la cooperacion en ambientes multiculturales.
Mza. C. (1995) Evaluacion y propuestas de intervencion educativa.

. . La pluralidad cultural en el sistema educativo. Posibilidades de una Educacion
Colectivo 10é (1995) . )
Intercultural desde los valores y actitudes de los agentes del proceso educativo.

Calvo Buezas, T. Racismo y solidaridad de espafioles, portugueses y latinoamericanos. Los
(1997) jovenes ante otros pueblos y culturas.

Garcia, N. et al. Actitudes de profesores y maestros hacia la integracion escolar de inmigrantes
(1998) extranjeros.
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Rodriguez lzquierdo,  Diversidad cultural y formacion inicial de profesorado. Estudio de las

R.M.(2002) opiniones de los estudiantes de Magisterio.

Defensor del Pueblo La escolarizacién del alumnado de origen inmigrante en Espafia: analisis

(2003) descriptivo y estudio empirico.

Fuente: Adaptado de Rodriguez (2009).

El estudio de Calvo (1993) pone de manifiesto un incremento en las actitudes racistas y
xendfobas en una parte del alumnado. Sin embargo observa también que hay un aumento de la

tolerancia y defensa de los extranjeros.

Salazar (1997) en su investigacién percibe las actitudes que ponen de manifiesto los profesores
hacia los alumnos, etiquetdndolos en conflictivos y normales segln respeten la autoridad del
maestro. Estos suelen asociar las diferencias culturales a malos resultados escolares, conflictos,

etc.

Rodriguez (2002) llevé a cabo un estudio sobre las actitudes que presentan los alumnos de
Magisterio de diferentes especialidades. Concluyd que éstos aceptaban la interculturalidad a

nivel tedrico, pero a nivel préctico tendian hacia una actitud asimilacionista.

Garcia et al.(1998) determina que ha de tratarse de forma especifica ciertos factores como el
nivel de informacion que poseen los futuros docentes en relacion con la ensefianza de alumnos

inmigrantes, el contacto directo y la experiencia con este alumnado para su formacion, etc.

En este ambito podemos incluir el articulo de Macias y Flecha (2013) citado anteriormente la
categoria Modelos de intervencion educativa y propuestas didacticas. Estos autores recogen
algunas afirmaciones de diferentes académicos y académicas donde prevalecen prejuicios
racistas hacia la etnia gitana, los cuales incrementan las desigualdades hacia esta minoria de la

poblacién.

Rodriguez (2009) hace una pequefia valoracion sobre estas investigaciones realizadas en la cual
concluye que las actitudes de rechazo hacia la poblacion inmigrante o étnicas minoritarias, va
asociada a las connotaciones sociales y econdmicas que tenga la familia de este tipo de
alumnado. Los alumnos que necesitan necesidades educativas especiales y que normalmente son
de una cultura socialmente considerada inferior o de economia inferior tienen mas posibilidades

de ser rechazados por toda la comunidad educativa.
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Ciudadania intercultural e identidad cultural

Este tema es considerado por Rodriguez (2009) un tema complejo, ya que tanto ciudadania
intercultural como identidad cultural son dos conceptos dificiles que influyen en la
autodefinicion del alumnado. Asi los diferentes autores que se exponen en el siguiente cuadro
investigan sobre el sentimiento de permanencia como la evolucion del concepto de ciudadania

intercultural.

Tabla 6. Ciudadania intercultural e identidad cultural

‘ Tabla 6: Ciudadania intercultural e identidad cultural

Director/afo

Titulo

Colectivo loé (1992b)

Educacion Intercultural en Espafia.

Bartolomé Pina, M. et al.
(1995)

Evaluacidn de un programa de Educacidn Intercultural: desarrollo de la

identidad en Secundaria a través de la accién tutorial.

Martin Dominguez, A.
(1994)

La formacion social de los ciudadanos criticos.

Espin, J.V., Marin, M.A.;

Rodriguez, M.; Cabrera, F.

Grupo Gredi) (1998)

Identidad étnico-cultural de adolescentes magrebies desde un modelo

de componentes.

Bartolomé, M. (2000)

La construccién de la identidad en contextos multiculturales. Identidad,

aprendizaje y conflicto en la escuela multicultural.

Caballero, Z.B. (2000)

Identidad, aprendizaje y conflicto en la escuela multicultural.

Soriano, E. (2001)

Identidad cultural y ciudadania intercultural. Su contexto educativo

Massot, 1. (2001)

Vivir entre culturas.

Bartolomé, M. (2004)

Identidad y ciudadania: hacia una sociedad intercultural.

Soriano, E. (2004)

La construccién de la identidad cultural en contextos multiculturales

Ortiz, M. (2005)

Alumnado extranjero en el sistema educativo andaluz Racionalismo en

el discurso y préactica escolar.

Fuentes, J.L. (2014)

Identidad cultural en una sociedad plural. Propuestas actuales y nuevas

perspectivas.

Fuente: Adaptado de Rodriguez (2009).

Bartolomé (2000, 2004) y Soriano (2001, 2004) tratan el concepto de ciudadania intercultural
desde el &mbito educativo, viéndolo como un enriquecimiento a lograr mas que como un
obstéculo a salvar. Por otra parte hablan de la identidad cultural que hace referencia al nivel en

gue una persona se siente vinculada o perteneciente a un grupo cultural.
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Ademas encontramos el articulo de Fuentes (2014), en el que destaca la importancia que ha
adquirido el concepto de identidad cultural. El articulo expresa la demanda que hacen las
culturas minoritarias por el respeto y acomodacion de su cultura. Asi se presentan y analizan

algunas propuestas para el respeto y cohesion de las culturas minoritarias.

Bartolomé (2000) estudia los conceptos fundamentales de una EIl. Ademas lleva a cabo una
propuesta de articulacion de los procesos de formacion de identidad cultural, el desarrollo de la
autonomia personal y los sentimientos de pertenencia a las distintas comunidades de los

adolescentes.

Otros estudios se centran en los procesos de identificacion que siguen los hijos de los
inmigrantes (Massot, 2001) asi como los procesos de aculturacion de los adolescentes
magrebies (Espin, Marin, Rodriguez y Cabrera, 1998). Estas Gltimas autoras nos aportan

distintas necesidades formativas del profesorado:

Necesidad de un proyecto educativo multicultural y sus implicaciones en el sistema
escolar.

- Lanecesidad expresada por los profesores de ensefiar de forma efectiva a las minorias.

- Lanecesidad de compensar o superar déficits.

- Necesidad de una mayor relacion entre las familias de minorias y las autoctonas.

Finalmente podemos concluir con el trabajo de Soriano (2001), en el que establece que el
aumento en las Ultimas décadas de alumnado inmigrante no ha dado un margen para la

sensibilizacion social. Rodriguez (2009) sintetiza el trabajo de esta autora afirmando que:

Se confia en la educacion como fuerza para luchar contra el racismo y la
discriminacion. La meta seria una ciudadania intercultural, amparada en seis valores
como son: el respeto, la aceptacion y el reconocimiento: la cooperacion y la solidaridad;
el pensamiento critico, la democracia cultural, la globalidad ecolégica y la justicia
social. Se busca una ciudadania intercultural respetuosa con la identidad de cada uno de
los grupos. (p.17).

Valoracioén del estado de la cuestion

Rodriguez (2009) al final de su articulo hace una valoracion de la literatura encontrada. Estas

valoraciones las podemos resumir en los siguientes puntos:

- Las primeras investigaciones sobre El, se basaron en la explicacién e interpretacion de

los fendmenos relacionados con la multiculturalidad en las escuelas. Por lo que
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podemos encontrar un gran namero de investigaciones que desarrollan la teoria de la
interculturalidad pero pocas sobre su desarrollo practico, es decir, se describe la realidad
y no se plantean modelos o pautas a seguir para el desarrollo de la interculturalidad.
El modelo educativo que se viene realizando en los centros es un modelo
homegeinizador, donde se pretende tratar a todos dentro de una misma cultura con unas
mismas necesidades, por lo que se aprecia la diversidad cultural como un problema. De
este modo los alumnos inmigrantes extranjeros o de minorias culturales son etiquetados
como alumnos con déficits y méas cuando no entienden la lengua vehicular del centro.
La mayoria de medidas que se han llevado a cabo en los centros educativos tienen un
caracter compensatorio. Estas medidas han sido criticadas por diferentes estudios,
puesto que su aplicacion no ha llevado a mejores resultados.
La formacidn inicial y continua del maestro es primordial para el desarrollo de una El.
Esta formacion parece tener lagunas en la relacion entre la teoria y la préctica.
El sistema educativo si asegura la escolarizacion de todos los alumnos sin importar la
diversidad escolar, pero no garantiza una calidad y éxito por igual de las culturas
minoritarias.
Por ultimo hay una carencia de estudios destinados al andlisis de la intervencion
educativa que engloben a todo el centro, es decir, estudios en relacién al curriculo
intercultural, acciones educativas no formales, formacion del profesorado y

organizacion del centro y del aula.
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METODOLOGIA

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Con este Trabajo de Fin de Master pretendemos analizar la formacion inicial del profesorado
especificamente en el tema de la diversidad cultural, es decir, si los docentes logran adquirir
unas competencias concretas, para impartir su docencia promoviendo la interculturalidad entre

sus alumnos.

Por lo tanto el objetivo general definido por nuestro titulo de TFM es La formacion inicial del
profesorado para la interculturalidad, un estudio en la Facultad de Educacion de Segovia. Este
que es nuestro principal objetivo lo desarrollaremos a través de la consecucién de los siguientes

objetivos especificos:

1.Valorar si el alumnado de la primera promocién de Grado en Educacion Primaria de
la Facultad de Educacion de Segovia se siente competente para la realizacion de su

docencia en ambitos multiculturales, promoviendo en los mismos la interculturalidad.

2. ldentificar las ideas previas sobre la educacion intercultural (EIl) de los alumnos

recién graduados en Educacion Primaria.

3. Valorar la formacién recibida por el alumnado de Educacion Primaria de la Facultad

de Educacion de Segovia en cuanto a la interculturalidad.

4. Elaborar sugerencias y propuestas de mejora para la formacion inicial del profesorado

en relacion a la diversidad cultural.

DISENO METODOLOGICO

El paradigma por el que hemos optado en esta investigacion es el critico porque no solo
pretendemos interpretar como es la formacion inicial del profesorado sino que también se
pretende transformarla a través del dialogo y la reflexion. Por ejemplo Lopez (1999, p.31) lo

explica como una reconstruccion social y cultural a través de las relaciones dialécticas.

Segun Carr y Kemmis (1988, p.168), una ciencia social critica ha de intentar que el enfogque
interpretativo vaya mas alla de las descripciones acriticas de manera que pueda exponerse,

explicar y eliminar las causas de las distorsiones. Es decir se trata de la construccion de una

41



Metodologia

ciencia educativa critica que vaya orientada a la transformacion y el cambio educativo, puesto
que, “objetivos como el de explicar (caracteristico del planteamiento positivista de la
investigacion) o el de entender (caracteristico del planteamiento interpretativo) no son meros
momentos del proceso de transformacion antes que finalidades suficientes en si mismas”

(Escribano, 1998, p.49).

Continuando con nuestro paradigma critico nuestro disefio metodoldgico responde a una
metodologia comunicativa critica. Esta metodologia que va cobrando protagonismo, en

términos generales:

Pretende no sélo describir y explicar la realidad, comprenderla e interpretarla con el
objetivo de estudiarla, sino también estudiarla para transformarla, haciendo hincapié en
cémo los significados se construyen comunicativamente mediante la interaccion entre
las personas; de esta forma, sélo puede construir el objeto de estudio a través de las
interpretaciones, reflexiones y teorias de las propias personas participantes en la
realidad social que se quiere transformar. (Gomez, Latorre, Sdnchez y Flecha, 2006,
p.33).

Esta metodologia se basa en la accion comunicativa, “orienta el uso del lenguaje al
entendimiento; el lenguaje es fuente de interaccion, busca la sintonizacion en el mundo de la
vida. La accion comunicativa se desarrolla en el contexto de una teoria de significado” (Franco,
2004, p.38).

De igual modo sigue ciertos postulados o principios que explicamos a continuacion. Debemos
tener en cuenta que en una metodologia comunicativa critica no tiene por qué seguir todos,

simplemente serd mas comunicativa critica cuantos mas principios asuma:

« Universalidad del lenguaje y de la accion. Toda persona tienen capacidad de lenguaje y
pensamiento por lo que puede comunicarse e interpretar la sociedad.
Las personas como agentes sociales transformadores. Mediante el dialogo y la reflexion
toda persona puede ser un agente trasformador de la sociedad.

+« Racionalidad comunicativa. Uso del lenguaje como medio de interaccion y
entendimiento entre dos personas.

% Sentido comun. La experiencia vivida por una persona dentro de un contexto,
condiciona el sentido subjetivo de la misma, por lo que hay que tenerlo en cuenta.

« Sin jerarquia interpretativa. Las interpretaciones de investigadores y personas

investigadas tienen la misma validez. Por ello no se acepta que las interpretaciones del
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investigador o equipo de investigadores sean mas sélidas que las de las propias personas
investigadas.

¢ lgual nivel epistemoldgico. El investigador participa en el proceso comunicativo con las

personas investigadas. Aporta sus conocimientos cientificos y estos estaran al mismo

nivel que los argumentos aportados por las personas investigadas, es decir, seran de la

misma condicién o del mismo valor. De este modo se desarrolla un dialogo de igualdad.

®

%+ Conocimiento dialégico. Basado en la comunicacién y el didlogo entre iguales.

Explicada nuestra metodologia en base a Gdmez et al. (2006) y desarrollada por otros autores
como Flecha, Vargas y Davila (2012), pretendemos a través de distintas técnicas de caracter
comunicativo interpretar y transformar la realidad sobre nuestro tema de investigacion. Asi
usaremos el didlogo entre investigador e investigados para reflexionar sobre la formacion inicial
del profesorado para la interculturalidad, de modo que el investigador no solo es aquel que tiene
los conocimientos cientificos sino que se posiciona en igualdad de condiciones con los agentes

investigados para que mediante el didlogo se comprenda esta realidad social.

La eleccion de esta metodologia parte de la relacion existente entre el contexto en el que se va a

realizar la investigacién y las técnicas que més informacidn nos pueden aportar.

Para conocer cdmo ha sido la formacion de los alumnos es imprescindible contar con la
apreciacién que los mismos tienen sobre esta y el mejor medio para conocerla seran los grupos

de discusion.

Ahora bien, una de las principales caracteristicas de los grupos de discusion es que los
miembros que los forman no se conozcan, algo que se hace dificil o imposible es una escuela
pequefia como de la que partimos, donde lo normal es que todos o la mayoria se conozcan.
Ademas el objetivo del mismo es obtener informacion sobre un tema sin tener porqué llegar a
un consenso, y esto es lo que realmente nosotros queremos, generar conjuntamente, investigador
e investigados, informacion para crear un consenso con la proyectiva de transformar lo que se

estudia

Teniendo en cuenta estas dos caracteristicas de los grupos de discusion y como difiere con
nuestro contexto o con lo que se persigue a través de la misma, esta técnica como toda nuestra

metodologia debera tener un caracter comunicativo critico.

Por lo tanto partiendo de esta necesidad y de la creencia de investigar mediante la accion
comunicativa, en la que el didlogo entre iguales debe estar presente en toda técnica, esta

metodologia se adapta perfectamente a nuestro objeto de estudio.
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TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE DATOS.

Las diferentes técnicas que llevaremos a cabo en la obtencidn de datos se las aplicaran un
caracter comunicativo, ya sean cualitativas como cuantitativas: analisis documental (plan de

estudios), foro y grupos de discusion comunicativos.

Andlisis documental
Consideramos importante el tratamiento que se hace de la interculturalidad en las distintas
asignaturas para la formacion de los maestros en Educacion Primaria, por lo que estudiaremos
las guias docentes de las diferentes asignaturas que conforman el grado en Educacion Primaria.

Estas guias las obtendremos en la propia pagina de la Universidad de Valladolid?.

Foro
Para obtener una primera vision global de cdmo ha sido la formacion inicial de los maestros,
planteamos un tema en el foro Dialogando sobre la diversidad. En este tema los miembros de la
asignatura Investigacion aplicada a la atenciéon a la diversidad en educacion del Master en

Investigacion en Ciencias Sociales. Educacién, Comunicacién Audiovisual, Economia vy

Empresa, dan su opinion sobre este tema.

Grupo de discusion comunicativo
Las caracteristicas que deben comprender nuestros grupos de discusion comunicativos vienen

resumidas en el siguiente cuadro:

Tabla 7. Grupos de discusion comunicativos

Mencién

Educacion

Fisica

Entorno
Naturaleza 'y
Sociedad

Musical

Educacion

Fisica

Entorno
Naturaleza 'y
Sociedad

Musical

Grupo

1

2

Practicas
En centros con alto
indice de alumnos

inmigrantes.

No

No

TFG relacionados
con la

interculturalidad

Si

No Si

No

Si

No Si

No

? Guias didacticas, pagina web:
http://www.uva.es/export/sites/uva/2.docencia/2.01.grados/2.01.02.ofertaformativagrados/2.01.02.01.
alfabetica/Grado-en-Educacion-Primaria-SG/

Fuente: Elaboracion propia (2014)
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Pretendemos agrupar alumnos que abarquen los distintos puntos de vista segin la linea
formativa que hayan seguido o escogido durante su carrera universitaria. Por lo que creemos
importante crear un consenso con los alumnos que hayan cursado sus practicas en centros con
alto indice de alumnos inmigrantes y/o su Trabajo de fin de Grado (TFG) esté relacionado con
la interculturalidad y alumnos que por el contrario ni su centro de practicas contaba con un gran
nimero de alumnos inmigrantes y/o su TFG tampoco estuviese relacionado con la
interculturalidad. Del mismo modo y conociendo gque hay dos lineas en esta carrera formativa, y
tres menciones a escoger, es imprescindible que se cuente con las dos clases pues aunque el plan
de estudios sea idéntico para ambos, los profesores en su mayoria han sido distintos, lo que ha

podido influir en los conocimientos recibidos por estos.

Por lo tanto nuestros dos grupos de discusién comunicativos, a los que hemos llamado Grupo de
discusién comunicativo A (GA) y Grupo de Discusién Comunicativo B (GB), estdn formados
por entre 5y 7 participantes, los cuales cumplen mas de una caracteristica del cuadro anterior,
seran tanto homogéneos al tener en comun que son Graduados en Educacion Primaria en la
escuela de Magisterio de Segovia y heterogéneos por los distintos caminos que han surgido en

su formacion: Practicum, TFG, grupo de pertenencia y mencion.

Como ya hemos mencionado los grupos de discusion, considerados “la practica central de la
investigacion social cualitativa” (Alguacil, 2011, p.79), difieren de los grupos de discusion

comunicativos que Gémez et al. (2006) los caracterizan como:

Un didlogo igualitario entre personas pertenecientes al grupo o comunidad objeto de
investigacion y otra persona que forma parte del equipo investigador; a través de este
didlogo, se construye una interpretacion colectiva del tema de estudio, que recoge la
base cientifica existente sobre éste (las teorias e investigaciones cientificas mas
relevantes sobre el tema de estudio) y su contraste con las personas que componen el
grupo. En este caso, se realiza en un contexto conocido por las personas participantes v,
ademas, el grupo elegido es natural, es decir, estd compuesto por personas que ya se

conocen y suele coincidir y juntarse para realizar diversas actividades. (pp. 81-83).

Para tener mas claro la diferencia entre los grupos de discusién y los grupos de discusién

comunicativos desarrollamos un cuadro de diferencias basado en Gomez et al. (2006, p.84).

Mediante este cuadro podemos justificar mas claramente porqué nuestros grupos de discusion

son comunicativos:
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- Los participantes son estudiantes de un mismo periodo, asi que la mayoria se
conocerén, por lo que contaremos con grupos naturales.

- Nuestro objetivo es crear consensos entre todos los participantes mediante un dialogo
igualitario entre investigador e investigados, con el fin de transformar la realidad social
a estudiar.

- La posibilidad de una segunda vuelta enriquecera el grupo, pues al compartir las
reflexiones individuales que puedan llevarse a cabo después de la sesion, matizaran las
interpretaciones que se realicen.

- La inexistencia jerarquica y poder compartir los conocimientos cientificos del
investigador posibilita que las personas participantes en el grupo de discusion

comunicativo sean mas sinceras a la hora de argumentar sobre el tema social a tratar.

Tabla 8. Diferencias grupos de discusion y grupos de discusion comunicativos

Obtener informacion sobre un tema. . )
) o Trasformar la realidad mediante el consenso por
No es imprescindible llegar a o
todos los participantes.
CONSENsos.

Esta en las mismas condiciones que los
Actla como moderador del grupo. investigados, ambos realizan la interpretacion,

Realiza la interpretacion, ya que se ~ mediante un didlogo igualitario de los

le considera jerarquicamente mas conocimientos que posee cada uno. En este caso
preparado para hacerla. el investigador comparte sus conocimientos
cientificos.

Mismas condiciones o jerarquizacion que el

o ) ) investigador. Realizan la interpretacion con el
Son dirigidos por el investigador, y ) ) o
o investigador compartiendo sus conocimientos,
sus conocimientos pueden tener )
L experiencias, vivencias...las cuales tienen el
menos pesos que los cientificos. ) o
o mismo peso 0 mayor que los conocimientos
Se compone de un grupo artificial L _ )
cientificos aportados por el investigador.
(no se conocen).
Se compone por un grupo natural( se conocen y

tienen algo en comdn)
Tienen la posibilidad de realizarse una segunda
vuelta para dialogar, donde se pueden compartir
El acto se concreta en una sola . ;
» dudas o temas que hayan surgido después, que
sesion.
no han acabado de tratarse, 0 a los que no se

haya llegado a un consenso en la primera sesion.

Fuente: Elaborado en base a Gdmez et al. (2006).
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Presentamos a continuacion un cronograma que nos sirve de guia de actuacion en el desarrollo
de nuestras técnicas de recogida de datos. Debemos tener presente que es una prevision y puede
variar bastante los grupos de discusion comunicativos gue dependen principalmente la fecha de
su realizacion con los actores de la misma asi como la puesta en comdn de las conclusiones

extraidas por el investigador y su consenso con los mismos.

Tabla 9. Cronograma, técnicas de recogida de datos

Febrero
3 10

Técnicas

Foro
A

Documental
G.A
G.B

Fuente: Elaboracion propia
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ANALISIS DE DATOS

Latorre y Gonzalez (1987) definen este proceso como “la etapa de busqueda sistematica y
reflexiva de la informacién obtenida a través de los instrumentos de recogida de datos”.
Mencionamos a continuacion los instrumentos para la recogida y andlisis de los mismos asi

como su categorizacion.
INSTRUMENTOS PARA LA RECOGIDA Y ANALISIS DE DATOS

Para la realizacion del foro, utilizamos un foro abierto en la asignatura Investigacién aplicada a
la atencion a la diversidad en educacion del Master en Investigacion en Ciencias Sociales.
Educacion, Comunicacion Audiovisual, Economia y Empresa. Por lo que nosotros solo abrimos
un tema de debate llamado “La educacion intercultural y nuestra formacion”. Al finalizar el foro
estos dialogos fueron transcritos a un documento Word, el cual fue analizado desde el programa
Atlas.ti.

Para los grupos de discusion comunicativos hemos usado grabadoras de audio. Estos audios han
sido transcritos a un documento Word los cuales han sido analizados mediante el programa
Atlas.ti.

De igual modo para esta estrategia hemos contado con un guion, por lo que optamos por la
utilizacion de un cuaderno, donde aparece éste y donde hemos apuntado todo aquello relevante
que se ha producido antes, durante y después de llevar a cabo los grupos de discusion

comunicativos.

Para el anélisis de las guias didacticas de las asignaturas del Grado en Educacion Primaria
hemos utilizado también el programa Atlas.ti. ElI objetivo de este andlisis era ver que
tratamiento se daba a la El en cada una de las asignaturas por lo que los codigos utilizados para

su categorizacion han sido diferentes a las otras técnicas utilizadas.
CATEGORIZACION Y DIMENSIONES DE ANALISIS

Nuestra categorizacion responde a un esquema mixto para los grupos de discusion
comunicativos. A priori se han realizado ciertas categorias y subcategorias que responden a los
temas y subtemas del guién, pero que se han modificado posteriormente mediante el didlogo

con nuestros grupos de discusion comunicativos, ya que era necesario dar cabida a nuevas
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categorias segln la direccién natural o temas que han surgido de nuestra comunicacién con los

participantes de la investigacion.

Tabla 10. Categorizacion

ANTES DE LOS GRUPOS DE DISCUSION

COMUNICATIVOS

DESPUES DE LOS GRUPOS DE DISCUSION
COMUNICATIVOS

intercultural

Importancia de trabajar la
interculturalidad

intercultural

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS CATEGORIAS SUBCATEGORIAS
Ideas previas Ideas previas
» ] Concepto
La educacion Estereotipos » )
educacion Estereotipos

Valoracion de los
materiales, cursos,

asignaturas...

Valoracién de si mismo.

La formacion del

profesorado para la

Practicum

Realidad docente

Experiencia vivida en el

practicum

Medidas de desarrollo de la
interculturalidad

El

TFG u otros trabajos
relacionados con la

interculturalidad

La formacion del
profesorado para
la El

Valoracion de los
materiales, cursos,

asignaturas...

Valoracion general del

grado de EP y de si mismo.

Fuente: Elaboracion propia (2014).

Ademas de estas categorias y subcategorias y siguiendo con nuestra metodologia comunicativa
critica han sido analizadas desde una doble dimension: exclusora o transformadora, o sea, “qué
aspectos de la categoria mantienen la exclusién social y por otra cuales son los que permiten
transformar la realidad. Es decir, qué aspectos no son avances en la igualdad y cuales mejoran lo
ya existente” (Barba, 2013, p.34) y segun el tipo de manifestacion del discurso en el que se basa
la informacion recogida: reflexivas e

interpretaciones espontaneas, interpretaciones

interacciones:
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Interpretaciones espontaneas: es una descripcion inmediata, no reflexionada y que se
basa en el sentido comun o a ideas generalizas aceptadas por la sociedad, pudiendo
estas no ser verdaderas. Puede ser exclusora o transformadora.
Interpretaciones reflexivas: describe la realidad de forma razonada y argumentada. Se
basa sobre sus experiencias vividas. Puede ser exclusora o transformadora.
Interacciones: relaciones e influencias reciprocas. Influyen en los comportamientos y en
los pensamientos pudiendo ser estos modificados por estas interacciones. También

puede ser exclusora o transformadora. (Gmez et al. 2006, p.97).

Por otra parte, como deciamos anteriormente la categorizacién de las guias didacticas ha sido
diferente. Esta categorizacion se ha realizado a priori ya que al ser algo escrito tenia una

estabilidad y predictibilidad que no tienen los grupos de discusién comunicativos.

Realizamos por lo tanto tres categorias: Explicita, Implicita y Posibilidad de trabajarse. En la
categoria Explicita se recogen aquella asignaturas donde se explica con claridad el tratamiento
de la El en la guia. En la Implicita se sefiala la guia en la que puede reconocerse que esta
incluida de manera indirecta dentro de un contenido o tema de la guia. Y en la categoria de

Posibilidad de trabajarse, se incluyen las guias donde sugiere un posible tratamiento de la EI.

En cuanto al foro, los didlogos establecidos dentro de él responden a una de las categorias
construidas a partir de los grupos de discusion, La formacién del profesorado para la
interculturalidad, en relacién con la subcategoria Valoracién general del grado de EP y de si
mismos. Por lo que el andlisis de esta técnica ha sido de la misma manera que los grupos de
discusién comunicativos, segin la dimension transformadora o exclusora y el tipo de

manifestacion del discurso.

CODIFICACION

Por lo tanto segln nuestra categorizacion y dimensiones de andlisis de las distintas estrategias
(foro y grupos de discusién comunicativos), se han codificado segun el siguiente cuadro. De
este modo y para una mayor compresion, una cita codificada como 5c, hara referencia a una
interpretacion reflexiva exclusora de una experiencia vivida en el Practicum dentro de la
categoria Realidad docente. Este tipo de codificacién, como venimos mencionando se ha
realizado a través del programa ATLAS.ti, donde se podra ver el trabajo realizado a partir del

esquema siguiente de categorizacion.
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Tabla 11. Cuadro de Anélisis. Codificacion en categorias, subcategorias dimensiones y tipo de discurso

Concepto EI Realidad docente Formacion académica para El

Interpretaciones 1 2 3

espontaneas exclusoras

Interacciones exclusoras 7 8 9

Interpretaciones reflexivas 13 14 15

transformadoras

Fuente: Elaborado en base a Gomez et al (2006).
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CRITERIOS DE RIGOR Y CREDIBILIDAD

Para juzgar la credibilidad de nuestro estudio, primero tenemos que tener en cuenta el
paradigma en el que se encuentra, positivista 0 naturalista, pues estos criterios son definidos de
distinta manera desde un enfogue u otro, aunque puedan concretarse en aspectos comunes.

Guba (1981) explico perfectamente estos criterios, pero fueron Gimeno y Pérez (1989) quienes
les dieron difusién en nuestro pais. Nos basaremos en su articulo para explicar nuestros criterios
de credibilidad.

Como veniamos explicando hay una clara distincién entre un paradigma y otro, pero podemos

ver en la siguiente tabla la relacion entre ellos.

Tabla 12. Criterios de credibilidad

‘ Aspecto Positivista Naturalista
Valor de verdad Validez interna Credibilidad
Aplicabilidad Validez externa Transferibilidad
Consistencia Fiabilidad Dependencia
Neutralidad Objetividad Confirmabilidad

Fuente: Gimeno y Pérez (1989).

En el disefio metodolégico explicAbamos que nuestro paradigma es critico. Si tenemos en
cuenta a Lopez (1999) que considera la racionalidad critica como una evolucién, continuacién o
complemento de la racionalidad practica, podemos estar de acuerdo en su planteamiento dual,
en el que solo distingue entra racionalidad técnica y racionalidad practica. Este mismo autor nos
explica que el paradigma predominante en la racionalidad técnica es el Positivista mientras que
en la racionalidad practica es el Naturalista. Por lo que si consideramos que la racionalidad
critica estd englobada en la practica y su paradigma predominante es el Naturalista, nosotros

utilizaremos los criterios de este paradigma, los cuales explicamos a continuacion:

- Credibilidad: Valor de que la informacidn sea verdadera.

- Transferibilidad: La aplicabilidad de una investigacion a otros similares.

- Dependencia: Consistencia, rastreabilidad requerida para explicar los factores que -
producen los cambios en la instrumentacion.

- Confirmabilidad: No solo el peso cae en la neutralidad del investigador sino también en

que los datos puedan ser confirmados.
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Para conseguir estos criterios exponemos a continuacion los diferentes métodos seguidos a

nuestra investigacion:

Tabla 13. Métodos para trabajar los criterios de credibilidad
Métodos para trabajar los criterios de credibilidad

Criterios Credibilidad Transferibilidad Dependencia Confirmabilidad
Meétodos Triangulacion. Desarrollo de Métodos de Saturacion de
Comprobaciones descripciones solapados. datos.
con los minuciosas. Comprobaciones Triangulacion.
Participantes. con los Incluir
participantes. transcripciones.

Fuente: Elaboracién propia

Observamos que algunos métodos coinciden en la obtenciéon de los diferentes criterios de

credibilidad. Estos métodos se han desarrollado de la siguiente manera:

Triangulacion: En esta investigacion, hemos recogido datos con diferentes técnicas: dos
grupos de discusion, andlisis de documentos y foro. Los datos obtenidos de estas
técnicas serdn comparados entre si para las interpretaciones y resultados del propio
trabajo.

Comprobaciones con los participantes: Nuestra propia metodologia comunicativa
critica, se basa en dar un cardcter comunicativo a todas las técnicas de obtencion de
datos. Esto quiere decir que las interpretaciones que haga el investigador estaran
abiertas a modificacién segun las interpretaciones de los propios participantes.
Desarrollo de descripciones minuciosas: Para que nuestra investigacion pueda ser
replicada se ha descrito de manera minuciosa tanto el contexto donde se hizo la
investigacion, como los participantes y método utilizado.

Métodos solapados: como hemos explicado en la triangulacién, las técnicas utilizadas
son diferentes y unas pueden complementar a las otras. Un ejemplo es la utilizacion de
los andlisis de las guias didacticas, en la realizacion de los grupos de discusién
comunicativos. En ellos se ponia en comun los resultados de las guias para confirmar o
refutar con las opiniones de los participantes del grupo de discusion comunicativo.
Saturacion: Hemos recogido datos suficientes para que nuestra investigacion tenga
credibilidad. Para ello, por ejemplo, hemos realizado dos grupos de discusion donde las
categorias y subcategorias coinciden, de tal modo que llega un momento en el que no se

aportan nuevos datos relevantes para la investigacion.
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¢ Incluir transcripciones: En los anexos se incluyen las transcripciones de nuestros dos
grupos de discusiébn comunicativos, para que estas puedan ser consultadas en su
totalidad.

De este modo pretendemos que nuestro estudio pueda considerarse creible, pero ademaés
creemos que es significativo incluir dos nuevos criterios, la validez democratica y la validez

catalitica.

La validez democrética definida por Anderson y Herr (2007) “se refiere al grado de
colaboracién del investigador con todos los participantes afectados por el problema bajo
investigacion. (...) La validez democratica requiere la inclusividad como un asunto de ética y

justicia” (p.8).

La colaboracion que se ha producido entre los participantes de la investigacion y el investigador
ha sido méxima y desde un posicionamiento igualitario, es decir, el investigador no solo
desempefiaba este papel sino también de participante, donde mostraba y colaboraba con sus
conocimientos en las distintas técnicas, con los diferentes participantes, en la obtencién e
interpretacion del conocimiento. Precisamente el conocimiento se construye necesariamente con
los participantes de la investigacion, a través del dialogo de los mismos y del investigador, que

adopta el papel de un participante mas.

En cuanto a la validez catalitica se refiere Lather (1986) citado por Anderson y Herr (2007) lo
define como “al grado en que el proceso de la investigacion reorienta y motiva a los
participantes a analizar y entender la realidad con el fin de transformarla”. Nuestra metodologia
da voz a los implicados en el estudio de la investigacion, es decir, a través de las interacciones
qgue se producen mediante el didlogo argumentado, los participantes reflexionan sobre su
practica y concepciones, dandoles la posibilidad de transformar la realidad estudiada como

posibles maestros en el futuro.
Asi la validez catalitica est& presente en los requisitos de nuestra metodologia:

Estamos ante una orientacion que en el plano metodoldgico pretende no sélo describir y
explicar la realidad, comprenderla e interpretarla con el objetivo de estudiarla, sino
también estudiarla para transformarla, haciendo hincapié en como los significados se
construyen comunicativamente mediante la interaccion entre las personas. (Gomez et al.
2006, p.32).

55



Analisis de datos

CRITERIOS ETICOS

Nuestros criterios éticos se basan en aquellas acciones coherentes hacia los participantes y hacia

la investigacién.

En cuanto a los participantes su colaboracion en el trabajo se ha realizado de manera
consensuada y transparente dandoles a conocer cdmo se iba a recoger la informacién y como iba
a ser usada esta, de modo que ellos nunca perderian el anonimato ni la dignidad hacia su

persona.

En cuanto a la investigacidn, para que sea considerada ética creemos que ha de ser una
investigacion con rigor cientifico y para ello se ha desarrollado los criterios de rigor y

credibilidad expuestos anteriormente.
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DESCRIPCION E INTERPRETACION

DESCRIPCION E INTERPRETACION FORO
Descripcion foro

Como se explico en la Justificacion de nuestro trabajo, el foro fue el primer contacto general
gue tuvimos con las experiencias y opiniones de los maestros. En nuestro foro (ANEXO 1) cabe
destacar que los participantes son mas heterogéneos que en los grupos de discusion
comunicativos, es decir, si en este Gltimo eran todos de la primera promocion de graduados de
Educacion Primaria, en el foro encontramos participantes de Infantil y también del plan anterior
de estudios al grado, la diplomatura. Debemos mencionar que algunos de los participantes de
este foro son los mismos que ciertos participantes de los grupos de discusion comunicativos,
donde profundizaremos en estas opiniones que exponen en el foro con las interacciones de

nuevos participantes.

La mayoria de nuestros participantes consideran nula o escasa su formacion. Afirman que si
hubo asignaturas donde se vio esta tematica pero que se traté de manera indirecta. Uno de los
participantes lo explica asi: “No creo que nuestra formacion inicial en la materia haya sido
suficiente. Como bien sefiala la comparfiera, hay una mala planificacion y no existe una
coherencia cronoldgica adecuada entre formacion y practica real recibida.”(Foro, P7, lineas 154-
156). La mayoria de los compafieros achacan la mala formacion a que tedricamente se ha
generalizado en este tema y no se ha llevado a la practica, o por la misma senda que en las
asignaturas que se ha podido tratar eran las cursadas en los primeros cursos lejos de las

asignaturas Préacticum 1y 1, por lo que falta una cohesién entre teoria y préactica.

Por el lado contrario encontramos las opiniones de los comparfieros de Educacion Infantil, los
que considera que si les han formado correctamente y se sienten competentes. Cabe destacar
que esta formacién es fruto de una asignatura especifica, Educacién Intercultural, obligatoria en

el grado de Educacion Infantil.
Interpretacion foro

Las interpretaciones de este foro son de dos tipos, interpretaciones reflexivas exclusoras, e

interpretaciones reflexivas transformadoras.
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Las primeras son aquellas que como deciamos en la descripcién consideran que su formacién
inicial para la interculturalidad no ha sido la adecuada. Ellos mismo lo argumentan con

diferentes autores incidiendo en la importancia de la misma. Veamos algunos ejemplos:

Desde mi punto de vista y de acuerdo con Leiva (2012), la formacion intercultural del
profesorado es esencial y cada dia estd mas demandada en la formacion inicial del
profesorado, debido a la diversidad que encontramos en las aulas a lo largo del proceso
de ensefianza-aprendizaje. Esto no se debe solo a la presencia de alumnado de origen
inmigrante en los centros escolares, sino también a la necesidad de dar respuesta

pedagogica en el intento de construir escuelas inclusivas. Como nos dice este autor:

El reto de la interculturalidad en la escuela implica atender a todos los alumnos
desde el reconocimiento de su legitimidad personal y cultural, y por supuesto,
aplicar en la vida escolar los principios de cooperacion, solidaridad y confianza

en el aprendizaje (Leiva, 2012, p. 3).

Aunque durante la carrera de Magisterio en Educacién Primaria hemos tenido una
asignatura relacionada con la interculturalidad, creo que no es suficiente para poder
abordar la diversidad de las aulas, ya que la realidad no es tan facil, sobre todo cuando
te encuentras tu sola ante una realidad escolar, donde nifios y nifias presentan diversos

problemas.(Foro, P1,lineas 12-24)

Nuestra formacion inicial no ha sido del todo adecuada en estos temas. Al igual que mis
compafieros, pienso que la educacion intercultural que hemos recibido ha sido muy
escasa. De acuerdo con Aguado, Gil y Mata (2008) la formacion del profesorado en
temas relacionados con la interculturalidad y la atencién a la diversidad no son

abordados de forma adecuada. (Foro, P8, lineas.172-175)

En cuanto a las segundas, las transformadoras, son aquellas actuaciones que nuestros
participantes consideran acciones para una mejora en la formacion inicial del maestro para la

interculturalidad:

- Que las asignaturas que tratan estos temas se impartan en los Gltimos cursos, donde
estan mas cerca de vivirlo en un contexto real: “quizas hubiera sido méas provechoso
para nosotros que las asignaturas que trataban estos temas se hubiesen impartido en los

cursos en lo que habia précticas” (Foro, P3, lineas 71-73).
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- Que los contenidos teoricos se trabajen de manera mas concreta y se puedan llevar a la
practica: “Creo que la mejor forma de asentar y comprender lo tedrico es mediante la

puesta en practica de lo visto en clase” (Foro, P6, lineas.135 y 136).

Por otra parte tenemos el ejemplo de una compafiera que al ver que su formacién no habia sido
la adecuada al sentirse desbordada en el practicum ante tanta diversidad cultural, buscé y se
formo6 en su tiempo libre para poder abordar esta situacion. Es también un ejemplo de la
importancia que tiene la vocacion en los maestros y la formacion continua de los mismos para

tratar temas como el que nos ocupa:

Para atajar mis problemas iniciales en el practicum tuve que formarme en mi tiempo
libre para poder entender mejor la realidad con la que estaba trabajando, debido a que
estuve en una clase muy heterogénea a nivel cultural. Para ello puse en practica alguna
estrategia de Arnaiz (2003) (...) pude comprobar que el aprendizaje cooperativo era
beneficioso para todos los alumnos de la clase, puesto que las diferencias culturales eran
oportunidades de aprendizaje para el resto. Creo que los maestros deberian recibir una
formacién continua sobre la educacién intercultural, ya que las sociedades van

cambiando con el paso de los afios. (Foro, P9, lineas 218-227).

Finalmente cabe destacar que de los once participantes de este foro, solo son dos los que
consideran que su formacion ha sido la adecuada, y son aquellos que han tenido una asignatura
especifica en el grado de Educacion Infantil, algo que difiere con el grado de Educacion

Primaria.
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DESCRIPCION E INTERPRETACION GRUPOS DE DISCUCION

COMUNICATIVOS

La descripcién de los resultados de nuestros grupos de discusion comunicativos estd organizada

por categorias, especificandose las subcategorias a las que pertenecen. En cuanto a la

interpretacion lo hemos hecho a través del tipo de discurso establecido con sus respectivas

dimensiones, como aparece en el cuadro de codificacion. La transcripcion de los mismos

podemos encontrarlas en los Anexos 11y Il1.
Descripcion Grupo A (ver ANEXO 1)
Concepto de EI

Ideas previas

Esquema 2. Ideas previas GA

[1:108] Respuesta

Mo consiste en imponer
ni en obligar a nadie a
asumir una cultura.
Porque es de lo que
habldbamos, que con
toda nuestra buena fe,
en los centros se estaba
dando esas situacién de...
de ensefiar a respetar
las diferentes culturas y
aprender de ellas pues
estdbamos intentando
tratar a todos por igual
cuando no tiene porque
ser asf.

explains

,,/ﬂ{ﬂ"&/

PREVIAS {1-0}
-

Concepto EI. IDEAS u

v

| [1:125] Cuestién

qué entendéis por
interculturalidad

/ains

explains

| [1:107] Respuesta

|[1 :3] Respuesta

pensar en educar a cada

educar a todos igual

de

uno con sus respecﬁw.ts

[1:106] Respuesta
culturas, sabes que se

q

distintas culturas

Consistencia de varias
culturas dentro de a lo
mejor de una
predominante, o sea,
cosa que no deberia ser
asi pero, se restablece
una relacién entre varias
culturas las cuales unas
se alimentan de otras.

enriquezcan unas a
otras.

[1:4] Respuesta

Respetar un poco lo que
seria cada cultura no
intentar lo que se hacia
antes, aculturar o ese
tipo de cosas, que
aunque llegue una
persona... por ejemplo, se
habla mucho de minorias
culturales en la escuela
no intentar que esas
persona sea ralamente
quien no es, intentar que
sea como nosotros, sino
respetar sus diferencias
y poder pues, un poco
respetarlo, asumirlo

Fuente: Elaboracién propia.

De esta subcategoria son cinco los comentarios que podemos observar en nuestro grupo de

discusion comunicativo (GA). En ellos observamos distintos posicionamientos o creencias. Por

una parte algunos alumnos entienden la EI como educar a todos por igual sin tener en cuenta la
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cultura a la que se pertenece. Del mismo modo creen que la interculturalidad es que dos

culturas, una de ellas mayoritaria, se alimenten unas de otras.

Por otra parte, otros participantes inciden en educar a cada uno con sus respectivas culturas,

respetando de donde es cada uno para evitar la aculturacion.

Estereotipos

Los participantes en el grupo de discusion comunicativo, destacan la gran influencia de
estereotipos y perjuicios por parte de toda la comunidad educativa hacia aquellas culturas que
no son la predominante en nuestro pais. Estos estereotipos son de gran inquietud pues incluso

ellos mismos reconocen tenerlos interiorizados.

Nos sefialan como en el &mbito del Practicum, los profesores que deberian ser sus modelos a
seguir, realizan comentarios descalificativos basandose en estereotipos culturales enraizados en

nuestra sociedad.

Igualmente muestran su preocupacion por aquellos que se mantienen en las familias y son
inculcados a los nifios fuera del horario escolar, lo que influye en comportamiento y actitudes de

rechazo hacia los nifios de otras nacionalidades o etnias.
Realidad docente

Experiencia vivida en el Practicum

Uno de los mayores retos con los que se han encontrado los participantes como alumnos del
Practicum 1y 1, es ensefiar el idioma a nifios marroquies. De las soluciones que plantean los
distintos centros educativos en los que se han encontrado, es sacarlos de clase para que en un
aula de compensatoria aprendan el idioma. Al tutor de estos nifios solo le queda esperar de
forma pasiva que lo aprenda y después de este aprendizaje, ver como se adapta y que nivel tiene

con respecto a sus compafieros y a partir de ahi comenzar a actuar.

De las criticas que plantean los propios alumnos es que el idioma lo aprenderian mejor dentro
de la clase al relacionarse con sus compafieros, ya que muchas veces la entrada y salida de los
nifios en clase lleva a que se produzcan ciertos casos de rechazo hacia estos nifios. Por lo que si
el mecanismo de integracion de estos alumnos es que aprendan el idioma de esta manera se esta

produciendo todo lo contrario.

Frente a esto se produce otra critica, la de dejar al alumno con el grueso de la clase para que

aprenda el idioma al relacionarse con sus comparieros. Y claro si la metodologia del maestro son
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clases magistrales donde los alumnos estan sentados en mesas individuales con direccién a la

pizarra, poca va a ser la relacion que se establezca entre los nifios componentes de esa clase.

Por otra parte, estan de acuerdo todos los participantes en la gran importancia que se da al

temario. Es el objetivo principal para todo profesor por encima de cualquier valor democrético.

Ademas destacan los prejuicios que los maestros tienen frente a nifios de otras nacionalidades o
etnias, los cuales influyen en el trato y expectativas negativas que tienen hacia ellos. Esto lleva a
una etiquetacion para justificar sus actos o el fracaso escolar de los nifios. Asi que dicen,
concretamente, que se pierde tiempo en esta etiquetacion en vez de buscar mecanismos 0

estrategias de integracion.

Por consecuente, cabe destacar que la falta de conocimiento de estrategias para trabajar la
educacién intercultural, hace que los alumnos en practicas acaben imitando inconscientemente a
aquellos profesores, que si han tenido la suerte de reflexionar los consideren antimodelos, pero
que la mayoria de las veces los veran como modelos a seguir. Por lo tanto el aprendizaje que

prima en las escuelas es educar a todos los nifios por igual sin tener en cuenta la diversidad.

De este modo echan en falta un protocolo de actuacion para dar cabida a una educacién de

calidad para todos los alumnos sea cual sea su procedencia.
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Esquema 3. Experiencia vivida en el Practicum GA

[1-77] RD.P_Respuesta

Yo lo hice mal, me intentaba poner las pilas pero muchas veces no tenfa las i En
infantil en muchos sitios te puedes haber tratado de la lectoescritura, como a mf me paso
como a €] y empecé a trabajar con el niffo y vale, estas encima pendiente pero en seguida en
cuanto te das cuenta de que no tienen las herramientas para afrontar esos. €s0s temas como
abordarios se reproducen en ti todo lo que llevas mamando toda la vida, entonces welves a
hacer lo mismo estoy haciendo lo mismo y estoy teniendo los mismos errores incluso te estoy
poniendo castigado porque me estas fastidiando la clase. Que pasa, soy alumno del Prdcticum
Yy tengo tiempo para dedicdrtelo pero a lo mejor no estoy tan exigido como el maestro, no
tengo las herramientas y actué asf de forma natural ellos, no tienen las herramientas y estdn
constantemente CON un grupo y una ratio que aumenta cada affo. Entonces la tendencia natural
comprensible entre comillas es que hagan eso, o sea que.. que les salga asl de forma natural,
T4 castigado porque esto al final se trata como en una fébrica de obtener un resultadoenseffar
bien a un niffos a leer a escribir y tal, en primaria no lo hemos hecho, que sucede, que muchos
niffos vienen ya con cierta base y lo que quieras, pero en estos casos que tienen que empezar
de cero como en todo muchas veces que usas las fichas que te dan o usas_ y a lo mejor el
niffo con otras metodologfas aprenderfa mucho mas._

[1-72] RD.P_Respuesta

Deberfa existir un protocolo de actuacién comdn, o sea, como un. una gula
para tratar esto que deberfa ser normal y no requerir de eso, pero no puedes
dejarte en el camino, cuando dicen con que salves un niffo estd bien. Cuando
‘todos los topicazos estos que os han soltado en la carrera, wy a salvar a
todos, y luego asumes con que salve a uno estd bien, pero el problema estd
que, tal y como estdn configuradas las cosas te dejas en el camino un montén
de gente, a lo mejor no 1, ni T4, ni 14, pero_ pero lo que lo que pasa es que
muchos de estos profesores que no tienen esta forma de actuar que no han
tenido esa formacién inicial, se dejan en el camino a un montén de niffos que
simplemente lo que hacen es que se pierden como no reciben la educacién que
merecen entonces s que deberfa existir, cierto protocolo creo yo para ver
esos temas ¢no?, una forma de actuar que busca, lo que vzlms antes en el
texto de decir c6mo af desde la i6n la interc de
manera eficiente, y no sé quién ni sé c6mo pero no vale el decir hemos
salvado a uno 0 a dos, si dejamos al azar del profesor que te toque que dos
terceras partes se caigan en el camino, yo esos daffos colaterales son
demasiados importantes porque no estds hablando de. de clavos 0 méviles o
balones, estds hablando de niffos.

[1-76] RD.P.Respuesta

el profesor se lo tomaba como un trabajo, como muy extraordinario muy diffcil y
obviamente lo dificil lleva mucho tiempo y el priorizaba en otras cosas como el
libro del texto y llegar al tema, si estamos antes de semana santa hay que
cumplir equis temas y hay que llegar a ese tope como sea. ¥ entonces volvemos a
las prioridades. Si se dan otras prioridades es muy dificil que_

[1-73] RD _P_Respuesta

Y como declas tu eh_ . tu\ums esos pmulcms bﬂmn.lcs con los suduncncms ya
directamente el drabe en mi experiencia era que los separaban, ya no hablaban, con
los demds en clase, los separaban o incluso lo ponfan detrds en una parte que no
molestaban que estaban como encerrados en un cublculo, y entonces eso ya era wy a
mirar la pared, vy a dormir, o0 wy a hacer cualquier cosa, y con los sudamericanos,
como ya no habla la excusa del idioma, si el niffos era especialmente vago declan es
que es el cardcter latino. (Risas). Sabes, o sea que me estas contando, y el
segoviano que no hace ni el huewo es que necesita un poco mds de esto, no._ no, o

sea iqué pasal
[1+63] RD_P. Respuesta

muchas veces pues lo que les pasaba era eso que les dejaban aparcados, porque como
no sabfan el idioma hasta que no lo aprendian porque tenia una fase en lo que les
sacaban de clase solo para aprender el idioma, pues hasta que no lo sablan, no se
metian dentro de la dindmica de la clase y siempre estaban como apartados y de
hecho todos los convd!cms les l\o:lan cl vacio.

PO - O sea que el para la i
el idioma, pero se les llevaban fuem de clase.

P3+ - Exactamente, ademds que les llevaban al aula de compensatoria que yo creo
que, haber compensatoria sl que es, se dedica a eso, pero lo tenfan como demasiado
enfocado a esa problemdtica, con lo cual a mi me parecia un poco extremo, no sé. Y
de hecho los compafferos les miraban mal.

P5* - Yo creo que esos apoyos se podrian dar perfectamente en el aula, no_ no hace
falta que les saques para encima diferenciaries atn mas de los demds

era que ap

//"79—/ Précticum IT,

[1-65] RD_P_Respuesta

[1-74] RD.P.Respuesta [1-118] RD.P. Respuesta

yo me di cuenta cuando terminé P1- - Més que :s*mn:gms ‘PRM"
habia observade, coma’ tratoba el lo gue los maestros actuglmente
maestro las metodologlas que
utilizaba para dar cabida a todos
los alumnos de su clase para que
‘todos aprendieran con respecto a
los inmigrantes y fue o sea lo
identifiqué como un modelo no a

por igual y al resto es decir, a los
que suelen sacar malas notas, se
portan mal, son de otra culturas,
son gitanos, etc.

si la educacién inclusiva aboga por dar una educacién de calidad a todos y cada
uno del alumnado que tienes en clase y a tratar a todos y cada uno como lo
como lo que yo soy diferente de ti y 74 eres diferente de mi, y
grupo a los que puedo tratar a todos | @prendemos todos de cada uno, la educacibn intercultural también es eso no. y
nada, decir eso que lo_ lo veo como relacién con la educacibn inclusiva, si se
desarrolla educacién inclusiva en el gula se va a estar tratando la
interculturalidad si lo enfocas a ello claro.

estén haciendo que es dividir al que es €,

seguir, por el hecho de la
segregacién que estdis hablando,
separados, sacarles a

PO* - Se hacla una segregacién.
P1- - Totalmente.

para que ap
el idioma. i luego fui yo y lo
reproduje!

[l 64] RD_P_Respuesta

yasquc la EI no Ia‘am:ndn '’
sea la entiendo como un, es
' educacién inclusiva

[1-66] RD.P. Respuesta

los niffos aprenden bien el
idioma cuando empiezan a
relacionarse con sus
explair compafferos, hablar con sus
compafferos.

[1-116] Realidad
docente. E)animi

1 Précticum x5 y el

[1-78] RD.P_Respuesta

P3- - ¥ quizés es uno de los fallos de muchos de los que hemos vistos que es
todo como muy matemdtico para diagnosticar, porqu: por qmlo ¥o me estaba
basando o0 me estaba fijando ahora en (Asig

del 6rado de Educacién Primaria) paso 1, tiene, cumple. esto, segundo, tercero,
ihala! Categorizacién, coges el manual a ver si lo cumple wy!, si cumple cinco
pasos tienen esto, es que es mucha, es que etiquetamos constantemente y tiene
que ser todo de manual. tiene que ser_ el nifflo a ver cada uno de los puntos
exactos, no s€, desde mi punto de vista, si nos centramos en eso de calificar y
de etiquetar, es que no tienen ese tiempo para pensar en interculturalidad
porque ya estds trabajando y empleando todo ese tiempo, que podrias estar_ en
buscar estrategias, pero lo estas empleando en buscar manuales para saber

que_. que, dénde le meto, y es que ademds para qué. Exactamente es que
ademds le metemos como a cajén, buscamos exactamente algo en donde le
podamos encajar porque como no encaja en nada haber si algdn nombre, alguna
terminologia que encaje el chaval.

PO - Intentamos clasificaros para justificar nuestros actos y bueno es que este
niffo_ no da mds de si. porque ha venido de fuera, porque lleva un retraso de
tres affos comparando con sus compafferos, porque en su pals no iban a este
ritmo y ya estd. ¥ justifico mi_

P4- - Mi falta de éxito, mi falta de éxito muchas veces justificada o no. porgue
muchas veces no puedes hacer mds o por los medios que tengas o los recursos no
puedes hacer mds.

[1 67] RD.P. Rupusm
sa so:m q alumno del a.||a en esc pmgrum d: conpu\satona M es

27 que estés dedicanda tiempo exclusiva a que aprenda el idioma es que

estas quitando tiempo de que se relacione en horas normales de clase
en las cuales después puede utilizar esas relaciones con sus compafferos
para que durante el colegio, horas de recreo, etc. o horas fuera del
colegio, pueda seguir aprendiendo. pero como le sacas de horas en
las que puede estar con ofras personas pues no se relaciona y

diffcil va a poder

contir bY [1-68] RD.P_Respuesta

depende de cémo el profesor entienda la educacién y coloque
muchas veces a los alumnos, porque yo los dos affos que he estado
en el prdcticum estaban igualmente pero separados,

T
[l 69] RD_P.Respuesta

pero tampoco ser van a r:locwmr en una hom. porque esva\ scnfodus
atentos a lo que escriba el profesor en la pizarra.

PO - Si la metodologia._.

[1-15] RD.P_Respuesta

1 llegas al aula y yo cuando me he encontrado con esa realidad el
affo pasado, que tuve uno con sindrome de Down por ejemplo, y con
dos chavales que no hablaban casi espafiol, eran drabes y no
hablaban espaffol. Que pasa como lo afrontas, realmente yo no
tenfa las estrategias necesarias por mucho que ellos digan
competencias, competencias yo no las tenfa, las estrategias para
desenvolverme con ellos, o sea tienes que biscarte un poco la vida
Y si quieres pues si eres un profesor que estas un poco implicado
pues buscas las estrategias para.. para conseguir que esos niffos
alcancen el éxito, si eres un profesor que pasa de todo lo mismo le
dejas ahl en la esquina y dices bueno cuando aprendan el idioma si
quieren aprenderio, pues ya entonces que me cuenten algo y claro,
el problema es ese la relaci6n con la realidad nosotros somos
maestros vamos @ estar en el aula no _ tenemos porque tener
conocimientos abstractos, no sé

[1-79] RD.P.Respuesta

es como si hubiéramos dado un pasito de un camino enorme que va a
suponer seguir perfecciondndonos ya por nuestra cuenta, ya que esa
base que no tenfamos antes del mdster por lo menos en mi caso, y
que luego por supuesto te va a tocas a ti trabajario y verlo. Asfl que
si de primeras en esa formaci6n inicial no tienes esto para plantearte
las cosas y simplemente las das porque es asl porque hay que darles a
‘todos una educacién a todos por igual porque somos todos iguales sin
contemplar la diversidad ahl yo veo que esta el error. Tienes que
formar de forma constante a lo lango de toda tu vida y ese es el
problema que lo vemos todo como que en el menos precio de lo que es
esta carrera como si esto ya acaba ya tiene su titulo, ya puedes lo
que quieras, cuando quieras,
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Esquema 4. Medidas para desarrollar la interculturalidad GA

[1:32] CM. WD .Respussta

[1:110] CM. MD . Respuesta

Ias vision que tienen el profesor porgue
siempre hocen comparaciones y son odiosa,
y dicen que la educacién en Finlandia es
muy buena pargue en 99% de ks dumnos
son finlandeses y entonces como todos son
muy igualites y todes los pademos, aparte
de las medidas gue s¢ pueden tomar, que
contienen muche mejor, y por @30 son los
que me jor educacitn se suponen que tienen
pues los profesores ol decir que oguien
Espaha tenemos a un montdn de personas
distintas y ese e el motivo por el cudl no
podemos tener una educacion de calidod a
lo me jor hay que darles la vueita, que
cuanto mds variodes seamos mas podemos
gprender porgue si todes somos iguales
vamos a gprender todes o msme y no
wvamos a poder i mds alid.

Creo que tendndun periodo de
odgptacian, no solamente el idioma sino
las costumbres y otras muchas cosas es
muy claro que no Que sea Vas @ ofro pas
no los comozcas © a b mejor los comoces
pero para poder vivir en su pas los
tienen que comocer en profundidod yde
la noche a la mafiana mo puedes esperar
a que esa persona sepa hablar el idioma,
¢ comporte_. Que Tampoco s& Tienen que
comportar como habitudimente en su pas
se comporta.

= - Eso es digo muy importante que
eh_una de las medida s emsenar el
idioma, <no? ¥ no 5¢ en qui textos keia
que mo es suficiente ensenar el idioma
sino que hay que ensehar ks costumbres
siqueremos que el nifio este odaptode,
esteintegrodotienenque entender s

smbres que hay ogui y que mo b

[1:33] CM.MD . Respucsta

€n vez de unproblemaalo
me jor Jo puedes utilizar como
una leccidn como una
herramicnta, gue envezde
educar g todes igual hay que

veas como oz cosas raras, sind camo mo

P0: - Exoctamente o que las Tienengue
asimilar porgue i, yo creo que e basa
todo enel respeto

em._. persar a trabgjar en
educar a tedes de manera
distinta o sea a coda ume bo que
e corresponda.

[1:88] CM. MD . Respussa

[1:93] CM. MD . Respussa

las experiencias de otros
compafieres, y todo en general
ese, elbaggje comdn s el que te
va ayudar a responder a toda la
dnnrscdodeng:mnd esebagaje
comin, esaexpenencn ese

podemes solucionario juntes, es
es0 lo que Te va a permitic
solventar logue tengas.

lexpands dlumnodo, no tienen mucho sentido estar 1 como
| tutor o como profesor de una de misica o de o de

[1:80]
RD. Com. Mozstr. M. desor

cambis de actitud, porgue yo antes ks pre juicies los tenia
€30 estd dlarsimo yes que asi, los tienes interiorizodes v
chora ¢35 cuando realmente me he parodo a pensar que @3
Io que estoy haciendo mal y por qui, y creo que &3 b mas
WW Iles?vyhcmndolomd que estoy

[1:34] CM. MD. Re3p

do que mo debe de..

rollo
cudl serian las

m competencias que deberia
fener un moestro para ko
intercuitunalidad para

dar.. que credis lo que os

Pero €3 que implica una péndida
de tiempo, una perdida tiempo
como entiende la seciedod de
decir un inversion a lango plazo y
claro ghora misme con la
competencia ideal y la sociedod
delmercodo que existe es dificil
que lagente se_se_se gtreva a
arricsgar en €30,

[1:89] CM. MD.Respussta

Tratarl Pos <mo? los que los
gitanos son todes ngades oz gitanos mo quieren
oprender....

P3: - Necesitamos un cambio de actitud toral

[1:48] FA.V. Asig. Respussa

hubieragustade ensefodo
en los cuatro afos de
carrera?

[1:94] CM. MD . Respussta

[1:91] CM. MD . Respuesta

Paraque un MOSSTrY SEa competents Comd
preguntabas necesita de ka ayudade los demds
moesTres y una parte importante es el trabgp en
equipo con los moestro que compartan @ su

una especidlidod si luego en el asla con otro
profescr va a ser ¢l cambio otra vez, al contrario
le vas a liar mucho mds ol dumno, @ ver va a decir,
este me estd hablando de una cesay este de otra..

[1:87] CM.MD . Respussta

por englobar las competencias docentes en cudlquier
ambito, todo ko que podames decir, se podria reducir
ensducarensaber, s&erhourysdurscr es
decir, eses i sebre

los fenemos que tener yodemd enel saber hocer,
tenemos que saber como oplicaries, y en elsdber
Ser, TTSNemOs QUE SErunds MoSsTros con inguic tudes
Y <on ciertos criterios pana la intercultundlidod sea
aigo que engloba muestra prictica docente.

Md‘ una manera, con sus familios de otra, y en colegio

[1:92] CM.MD . Respussta

Es como si los padres, una familia educarse de forma
distinta asus hijps.

P5: - Efectivamente

P1: - ¥ luego un poco mas dbriéndose campo de
wisién, silos podres educan de una manera pero el
colegio de otra, y asi con todo, si con sus amigos son

sonde otra, en actividodes escolares sonde otras,
pues dl final vames o volvernos locos.

P5: - Hombre es.. ¢35 muy dificil que hacer coincidin
que tu trabgjo como prof con otros prof

sea el msmo y odemds con ko familia sea el memo y
odemds con lo de los juegos escolares sea el mismo,
s inviable ahora mizmo, peupulomms que
mmg&hﬂrmﬁvwmm
profesones que estén compartiendo el adla contigo.

[1:86] CM. MD. Respusss

tendriames que haber tenido claro en asignaturas que hemos
tratodo la EI son oz, yo en mi pensamientos, los conceptos,
por:;:u#o dcdmrsdcd de desgaddod intercuftunalidod,
esos P para mi son clave para
entendereste procesoyapartinrde entenderbienyser
critices con €50 conceptos Creo QuUE vamos a ser copaz de

[1:85] CM.MD_Respussta mm

/[Lu]u.m.rum

me jor elpe
en una clase a tratarka intercultunalidad. Porgue yo esos
wmumhuh:mvsﬂcncmamul
mruhmmcﬂolw_lwmums que esla
igudidod, que es ko E: que es ladn . que esh
intercultunalidad, qxcshﬁs\:mdem.h
homogensizodora, todes esome parece ko principal o la base,
mdcwmmdemmunmhammd
Particip 3 una én no bo vas a_. .

Yoa!otpeil;.ieh;d inquictud por esta temdtica,
porgue €3 que a mi, yo me ha pasodo muchas veces,
como Participante 5 que esto ami no me Bamaba, mo
me Bamaba mo, porgue no habian despertodo en mi la
motivacitn o la inguictud por estes temas, b weia
todo tan lejano y tan dbstracto que.. que decias pues
sivale, puss nosE, yo creoque la inquietud.

PO: - Podemos decir que como un pensamicnto critico
de._hocigestos temas.

de que Bevaa formar a una persona

1

[1:90] CM. MD . Respussta

P4: - Desde clmomento gue defines esos conceptos yles

pones nombres que sabes que estdn chipero no sabes como

abordar, ya se te aclara un poco bogue @5 el Terrene de
joego. Sihas es0 bo complementas con una programacion
que Trate estes problemas de forma especifica, tanto

insP3: - Exacto, de que te despierten ka ingui de
poder saber, de querer de saber, gyudar atodes tus
oz alumnes

€3 la redlidod de los nifes, ver cémo se compartan o
p.xdesver sisituaciones tratar Temas de oye pues la

Yo €30 si lo flexilizaba, no le ponia esas trabas de decir, pues mira el regulader social va aser la
motade corte paradecir, que ks profesores tienen que recuperar su, suestatus. Pero entonces lusgo
sique cambiaria lo niveles de exigencia alo lango de la carrera, porgue todes sabemes que ha habide
ugmukdmv&bd&w“c‘syu W@lmmwbcwclm

Yo creo que s& estd consiguiendo ya en parte, vames, por
um Mlnns vsvocplphs como las comunidodes de
ta Z

l.u:gosa Quercs cambiar esa ez

cambidlo lusgo, duwuclmuyhauu..un di i
interculturgiidad y trate todes los temas de investigacion como una pesible via para profeseor en su
propia practica y crees un profesor mds preparade. El corte inicial yo creo que no, para que todes
tengamos e3a oportunidod, y luego cuando estas metido ya, chi sique waaentrarla. la Y
€350 motivacin,

e calidod,

ulcq.l: frate

usc hchccho el Martin Chico, en una comunidod de
cprendizaje, ypmowﬁhm.uddgsdcmmgs
otra forma de ala din idod yla i
uhmnmu-ﬂ:rnhmywm“
todo el profesorodo

y en el centro de Segovia

igr cn&pancmentdesmks yse estd
produciendo esto en los colegios si eso lo trartas asi eh.

erpiezas adarte coenfade que es algocon o que Te vas a

enfrentar que despierta tuintends porgue €5 aigo que vas
atencr gue vivie como mosstre, y entonces unabuena
planificacion de_. puede cambiar la vision del moestro
porgue 3 algo a o que se va a enfrentar si o si.

no, o sea, pugdcsromumyvcr:nd

Fuente: Elaboracién propia
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La formacidn inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en
la Facultad de Educacién de Segovia

Medidas para desarrollar la interculturalidad

En el desarrollo de la educacion intercultural afecta el perfil o las competencias que pueda haber

adquirido un maestro.

Los participantes del grupo de discusion comunicativo A, destacan la importancia de trabajar en
equipo con sus comparfieros, ya que compartir ideas y experiencias promueve una educacion de
calidad frente a problemas que puedan haber experimentado cada uno de ellos. Por ello dan
importancia o estan a favor de una blsqueda de soluciones comunes, unir fuerzas para conseguir

gue cada alumno tenga todo aquello que necesite.

Ademas de este trabajo compartido, destacan la importancia de tener conocimientos tedricos
sobre interculturalidad, saber ponerlos en practica, y ser maestros con inquietudes y criterio
hacia este tema. Es importante que el maestro haya desarrollado en su formacién un
pensamiento critico que le despierte la inquietud por todos aquellos retos que se le puedan
presentar en el &mbito docente. Este pensamiento critico, debe llevarle a replantearse aquellas
creencias 0 estereotipos que estén arraigados en su mente, estando abiertos a un posible cambio
de actitud.

Por otra parte para que se produzca un cambio relacionado con la educacién intercultural o con
la educacion en general, los participantes del grupo de discusién opinan que es innecesario en el
acceso a la carrera universitaria, una nota de corte, pero si que se cambien los niveles de
exigencia a lo largo de la misma, ya que consideran que muchas asignaturas, por decirlo de
alguna manera son asignaturas “Maria”, lo que lleva al desprestigio de la profesion docente y a
que muchos alumnos sin vocacién consigan un titulo que les permite educar a las futuras
generaciones. Lo que implica que el cambio educativo, tan necesario como lo ven los

participantes, sea mas dificil con profesores poco implicados con sus alumnos.

Finalmente destacan como mecanismo o estrategia para trabajar la educacion intercultural, la
educacién inclusiva o las comunidades de aprendizajes, ya no solo lleva a una implicacion de
todos los maestros del centro sino también anima a la participacion de las familias a colaborar

en la educacion dentro de las aulas de sus hijos.
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Esquema 5. Valoracion de las asignaturas, materiales... del grado de EP
[1-14] FA.V.Asig.Respuesta [1-6] FA.V.Asig.Respuesta

Yo en ese sentido creo que nuesta formacidn inicial

[1-13] FA.V_Asig.Respuesta
pero asl para que vedis la diferencia que hay en la

yo crea que €l p €5 que hablar de interc [1-17]1 FA.V.Asig_Respuesta

[1-82] FA.V.Asig

a los chicos porque es un problemas de la realidad y se lo metemos ahl,
se lo domos en esta asignatura en Educacidn para la Paz que sl que lo van
a ver explicito y en otras no vamos a impartirlo como que ya entra en el
guion de coda profesor si lo quiere tocar o de la manera que lo guiera

ha sido insuficiente. Al margen de las diferencias que
puede haber entre un grupo y ofro, los dos grupos de

te estin exigiendo una cosa

SI, y claro eh, la pregunta que suelto

formacibn inicial dependiendo del grupo o sea podéis

ahora es, y luego seguimos con esto, es si

grado em_ con profesores distintes, que muchas

que ellas son conscientes que
no funciona bien, te estin

haber tenido suerte vosotros, nosetros con ofros

creéis que los alumnos con distintas

materias s que se ha notado el profesor que te tocd,

profesores, pero esa que la mitad de los profesores

culturas, por ejemplo, gitanos, marroquis

exigiendo un punto atencifn a
la diversidad, pero no lo
fratan de base, no fe educan
para la diversidad y para la
interculturalidad ni noda,

¥ luego no hablemos cuando las especialidodes que da
caoda uno, lo que diera pues es que me parece

tocar . mi fue que_ en las
escuelas de alumnos inmigrantes, de un montSn de diversidad y habla
problemas de profesores que no sabfan dar respuesta. Entonces dijeron
hay que hacer, hay que incluirlo porque es una realidad que nos estd
desbordando, y mi sensacifn fuera esa, meterlo ahl y que aprendan lo
que puedan, por s son aspectos creo que tan globales y creo que
quieren abarcar fanto en una dnica asignatura y encima en primero, que
llegas luego a tercero o a cuarto en prdcticum y no_ no, que quieres que
+e diga pero__

que vienen ahara, vienen con cierta
déficit.

P5* - Hombre 1, obviamente, segdn se
estd fratando ahora, si Tenemos esa
concepcifn de que tu déficit de no saber
mi idioma. pues obviamente ese gran
déficit estd mal entendido. Si nd vas alll,
tu déficit es que no sabes marrogul.

pues =1 que crea que las asignaturas no lo han

tratado en profundided, y por ejemplo, nuestro caso
de grupo 2 el tema de interculturalided, de educacidn
para la paz, se cefifa mucho a lo que eran ideas
generales, topicazos de hay que un mundo mejor, en
el que tados convivamas, pera na se acercaba nada a
lo que erg la realided del aula luego. Yo ya s que_

no dimos lo que aparece
en la gula.

[1-114] FA_V_Asig_Respuesta

P3: - Agul que prima mds, estamos siempre en lo mismo, el
conocimients o realmente lo que, es que agul conozco gente
que es muy buena, vale, que realmente y yo lo he visto y

no sabe enseftar.

P1+ - Conacimiento aplicada_

P3- - Exoctamente o sea es que T puedes sober mucho de
algo. yo tenfa profesores que sablan mucho de fisica de
quimica, pero no realmente no sabfan ensefiar, équé se estd
mds? es que reldmete ahora es eso el conocimienta,
te presentas 4 unas OPOSiCiones que son, Conocimientos,
conocimientos por todos los lados, llegas a una clase y a lo
mejor esa profesora a tenido un diez, si muy bien pero no
sabe, realmente no sabe ensefiar ni motivar o sus glumnos, ni
atender a la diversidad, lo dnico que sabe es un libro, abrid
el libro y te puede decir de pe a pa todo el contenido, es que
€50 N0 €5 ser maestro, yo creo que aqul en Espafia se ha
confundido mucho lo que es ser un maestro, se ha relocionado
caon. a sea, asemejoda a saber contenidos y yo crea que no es
lo mds importante, para nada vamos.

[1-124] FA_V_Asig.Respuesta

P3* - Es que esto da que pensar porque €5 una pena que acabemos cuatrs
affos que hemos estado en Magisierio y es que realmente_

PO- - Acabomos fodos con esa idea_

P3* - Pues por es0, Que £5 UNQ pena que €s que no tengamos ni idea de lo
que realmente es, s una pena, o sea que nos han enseffando, nada para la
vida real nada, es que es lamentable es la realidod es lomentable.

[1-7] FA.V_Asig.Respuesta
deberfa haber incluide un gpartado

,/%/Aﬂl el que hablase de_

— explains

riticizes .
M‘J’"‘"‘—-—-—,_.ﬂu 39] FA.V.Asig.Respuesta

la formacin de los formadores de los
docentes

[1-126] FA. Valoracitn
asignaturas, ma..

recorddis en que
asignaturas habéis
tratado la EI

—

[1-35] FA.V_Asig Respuesta

si en las asignaturas del grodo esos profesores, aungue no fuviesen tiempo explaing

diesen una bibliografia que motivase a los alumnos a leer sobre esos temas o exple
a dar noticias sobre ese o temas a lo mejor podiamos arreglar un fema_ no._
no es que no he tenido tiempo, no, es que a lo mejor no has puesto ganas
para enseffar.

PO - Es necesario que alguien te gule éno?. yo es que antes de de cursas
esta gsignatura como decls para mi la interculturalided es mds lo que es
multicultural, asimilacionismo mds que multiculturalided. es que la cultura
minoritaria se adapta a la mayoritaria, entonces, sl hoy un respeto de la una
a la otra, entonces, yo que mi cultura es la mayor, tu gitano addptate a mi
cultura, o sea, esto es lo mlo, y ya estd, nos respetamas, sl pero addprate
i a la mfa.

[1-18] FA.V_Asig Respuesta

En la formacidn inicial sf que habla asignatura
que eran o lo mejor ciencias sociales y luego su
diddctica, no s€ qué y su diddctica, y_ respeto a
la diversided no ha habido diddctica de
diversidad hemos tenido clase de Paz e Igualdad

[1-48] FA.V_Asig Respuesta

yo eso si lo flexibilizaba, no le ponfa esas trabas de
decir, pues mira el regulodor social va a ser la nota
de corte para decir, que los profesores tienen gque
recuperar su, 9y estatus. Pero entonces luego sl que
cambiarfa lo niveles de exigencia a lo largo de la
carrera, porque todos sabemos que ha habido a gente
que le dan aprobados por aprobarias y que_ porgue
agul magisterio aprueba todo el mundo. Luego si
queréis cambiar esa concepcifin de la educacidn es
realmente una educacidn de calidod, cdmbialo luega,
durante el proceso y haz une_ una educacitn distinta
a la que realmente frate interculturalided y frate
todos los temas de investigacifn como una pasible via
para profesor en su propia prdctica y crees un
profesor mds preparado. El corte inicial yo creo que
no, para que todos fengamas esa oportunided, y luego
cuando estas metido ya, ohf sl que va g enfrar la_ la
wocacifn y esa motivacifn,

[1-40] FA_V_Asig_Respuesta ]

Luego también depende del perfil del alumno creo que a lo mejor por sus eh_
por su personalided cuando sea maestro o moestra pues va a empezar odio o
cariffa @ gente que sea distinta o igual pues segiin sea esa persona, no tienen
noda que ver su formacifn, entonces eso es un error porgue si no la han
formado para trabajor en interculturalidad deja a la suerte que ese maestro o
maestra voya a dor los mismos derechos y deberes a los niffos.

[1-100] FA_V.Asig_Respuesta

Paz & Tgualdad (hace referencia a la asignatura de Educacifn para la Paz y la Tgualdad) un proyecto de aprendizaje tutorade
en el que llevamos a la prdctica con un colegio en el que ponfamos en prdctica aspectos de interculturalidad ¥ no solamente
hablamos de ellas si no que lo ponfomos en prdctica.

P3- - Exoctomente

PO- - Muy bien.

P2 - Eso, bueno también como ha dicho Participante 3. depende de los profesores que impartan la asignatura porque hay
otros que no te ponen tantas facilidades, por ejemplo. fue en el primer affo de la carrera, y ya nos estaban ofreciendo la
oportunidad de estar en contacto con los niffos que a lo mejor en otras universidades pues no tienen esa oportunidad o por los
profesores que no guieran.

P3- - ¥ quizés justo en la préctica que ha dicho &1, es cuando nosotros vimes, por ejemplo, en mi grupo, tenfamos sf que habla
muchas diversidad entonces fue la primera toma de contocto con unos niffos, o sea con el ambiente real de diversidod.
Entonces también, pues eso, enriquecid por dos partes, primero porque lo tienen que llevar a la prdctica relacionado con la
diversidad y segundo porque te das cuenta de realmente la diversidad que hay en el aula, entonces. sl que fue_

[1-41] FA_V_Asig Respuesta

a lo mejor sl que estaban pensadas para empezar formando en EL. lo que pasa que eso
que hemos sido conscientes no cuando las estdbamos dondo porqué no Tenlamos esa
capacidad de abstraccifn suficiente, sino ahora.

P3- - 5i lo malo que todos esos mensajes supuestamente implicitos que podia haber en
todas las salas asignaturas, puede haber personas al ser implicitos que los hayan pillade
¥ gente que no, entonces eso también es negativo, porque entonces 1 a lo mejor lo has
cagida pera el compafiera de al lado no, pera es que el también va a trabajor en un
aula,

Fuente: Elaboracién propia
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Descripcion e interpretacion

La formacion académica

Valoracion de las asignaturas, materiales... del grado de Educacion Primaria.

En cuanto a las asignaturas que han sido impartidas en la carrera, tanto en el grupo 1 como en el
2, los participantes destacan la gran diferencia que se ha producido entre un grupo y otro, ya que
en algunas de ellas no eran los mismos profesores. Esta diferencia les llevo a plantearse la
importancia de la formacidn que tienen los propios profesores que estan formando a los futuros
maestros, ya que algunos pueden tener gran conocimiento de la materia 0 conocimiento
cientifico pero escasear de conocimiento aplicado. Por lo que en la mayoria de las clases han
observado que lo que se les pedia para aprobar era adquirir memoristicamente ciertos
conocimientos para plasmarlos en un examen. Por el contrario, reconocen a aquellos profesores
que les permitieron poner en practica esos conocimientos ya en el primer curso de grado, como
buenos profesores comprometidos con su formacion. Los mismos ven esta practica como una

oportunidad gratificante de aprendizaje.

Asimismo, y conociendo las guias docentes de cada asignatura, concluyen que no se ha dado lo
gue aparece en las mismas y aquellos conocimientos sobre la interculturalidad u otros valores
que al aparecer como implicitos en algunas asignaturas del grado, son considerados de segundo
nivel frente a los cientificos. Estos temas que se pueden englobar como temas transversales
dentro de los temas cientificos o académicos, pueden acabar en el olvido segin si el maestro se

interesa en ellos o no.

Han concluido mediante la conversacion en el grupo que después de ampliar sus conocimientos
en otros cursos -como el Master en Investigacion en Ciencias Sociales. Educacion,
Comunicacion Audiovisual, Economia y Empresa- la mayoria de las veces se educa
equivocadamente hacia la interculturalidad, con un pensamiento de que “hay que educar a todos
por igual”, o basandose como dice uno de los participantes en “topicazos” (GA, P4, Linea 52)
democréticos, sin que haya un guia que despierte el interés o la motivacion hacia ese tema. De
este modo proponen, como lo hay en otras asignaturas, una didactica a la atencién a la

diversidad, para conocer estrategias y/o métodos que propicien un ambiente intercultural.

Finalmente critican que en las unidades didacticas se exigiera un punto de atencién a la
diversidad donde solo se habia ensefiado a reconocer mediante la teoria los diversos problemas
que podian encontrarse en el aula: nifios con déficit de atencién, hiperactivos, problemas de
lectoescritura, etc. y no las posibles metodologias para afrontar contextos racistas, segregados,

etc.
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Valoracion general del grado y de si mismos para la interculturalidad.

Esquema 6. Valoracion general del grado y de si mismos para la interculturalidad GA

[1:119] FA.V.Respuesta

P4: - Yo igual, ha sido
deficiente y creo que
mds que un problema de
recursos ha sido un
problema de gestién y
que todo optimizado
podria solucionarse sin
problemas y sin
necesidad de inversiones
y ningiin tipo de temas
que suelen achacarles
porque no funcionan las
cosas, yo creo que es
posible mejorar la EL y a
partir de una mejorar del
curriculo de grado que es
posible, que a veces no

[1:99] FA.V.Respuesta

Yo esté claro que la
formacién inicial no la
considero suficiente para
nada porque ha sido este
afio precisamente en el
méster cuando he
aprendido esto, entonces
si tengo que valorar la
formacién inicial en
interculturalidad no

aprobaria,
desgraciadamente no
aprobaria.
[1:96] Formacién
explains académica. Valoracié. .

[1:121] FA.V.Respuesta

P2: - Pues yo por lo poco
que se a la carrera como
tal la daria un
insuficiente y bastante
insuficiente por lo que no
me ha abierto el interés
como bien habéis dicho
antes y esta reunién asf,
si que me ha intrigado
conocer mds, luego
también pues eso no solo
depende del profesor de
la formacién que recibe,
del colegio, de los
padres, es un compuesto
de todas las cosas que

rodea al nifio, el
profesor no puede, o sea

tirarte o sea tirarte a
la piscina y caer al suelo.

[1:120] FA.V.Respuesta

explains

existe la coordinacié
suficiente y bueno, no sé
como ird el tema ahora y
eso o como se podria
tratar pero a nosotros
nos ponen la escusa como
cobayas de lo que ha
sido el grado, por eso ha
habido tantas carencias,
ojala los alumnos que
estén ahora no tengan
esas carencias porque es
simplemente un problema
de ajustar la mecénica
de funcionamiento porque
hay gente preparada por
ejemplo en esta
universidad para que esto
se viera de forma..

T = 7
équé valoracion hacéis a
wuestra formacién?

[1:102] FA.V.Respuesta
7 lains
tampoco la creo explgins
suficiente la formacién y
pienso precisamente lo

que acababa de comentar
Participante 4 ¢no? creo
que hay suficiente
materia prima aqui para
poder solucionar esa
formacién y vuelvo a
repetir la sensacién que
he tenido yo con la
formacién de, en este
tema, que ha sido un
pegote que nos tenian
que meter porque la
realidad educativa era
esa, pero que no hemos
aterrizado y que claro yo
pienso que su funcién era
darnos a conocer una
visién muy amplia porque
necesitdbamos saber algo
de eso, pero he echado
en falta concretar mucho
mds los temas.

[1:97] FA.V.Respuesta

Pues si que es verdad
que hay ciertas
asignaturas durante la
formacién inicial se ven
esos contendidos pero se
podria desear un poco
mds. También es verdad
es fundamental tengamos
nuestra responsabilidad y
no decir, pues es que no
nos han ensefiado pues
voy a hacer todo lo
posible para lo que me
ensefien lo pueda a
aplicar una vez que sea
docente, aplicar
metodologia para
trabajar la
interculturalidad, es
decir, no solamente
achacar al sistema todos
los problemas sino dar
las oportunidades y a
partir de ahi trabajar.

PO: - Si yo creo que en
Educacién para la Paz y
la Igualdad se daban
muchisimas cosas y se
decia todo muy general,
podia haber sido una
asignatura mds
interesante si hubiera
sido anual, y haber
trabajado las cosas un
poco mds en profundidad.
P5: - Y en otro, perdona
que te interrumpa, yo,
volvemos a lo mismo
cuando lo habldbamos en
Evaluacién Educativa (es
otra de las asignaturas
del mdster), eh.. yo no la
pondria en primero, en el
primer afio en carrera,
porque si luego te lo vas
a encontrar realmente en
un aula y tienes la
oportunidad en el
Précticum I y II, que
tenemos los dos
précticum de verlo
realmente, jolin, pues
quizds sea interesante
tenerla en segundo o
incluso en tercero o en
cuarto. Pero claro eso
pasaria con muches... no
se puede pedir todo
tampoco.

PO: - Si, una..

Fuente: Elaboracion propia

Los participantes de este grupo de discusion comunicativos no creen que haya sido suficiente su

formacion para la interculturalidad. Ellos la definen como insuficiente o deficiente, ya que

entienden que no se ha profundizado en los conocimientos. Destacan por otra parte que esta

formacién podria haber sido muy buena ya que hay profesores en el centro bien preparados para

ello, pero que por la estructuracion del curriculum de grado ha sido muy superficial.
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Descripcion e interpretacion

Interpretacion Grupo A

Para un mejor entendimiento y posible transformacién de la realidad, dividiremos las
interpretaciones de estos grupos de discusion comunicativos en aquellos comentarios gque tengan
una dimension transformadora y en aquellos que sea exclusora. Dentro de estas se detallarén el

tipo de manifestacion del discurso realizado por los participantes.
Dimensidon exclusora

En la categoria Concepto El, Ideas previas encontramos como ain sigue la creencia de que
educar a todos por igual sin tener en cuenta la diversidad cultural, es trabajar la

interculturalidad.
Esta opinion la vemos criticada de manera argumentada en Carbonell (1999):

El verdadero objetivo de la educacién (y también de la educacion antirracista) no es que
se acabe tratando a todos los alumnos y alumnas por igual, sino precisamente que se
trate a todos los alumnos y alumnas de modo distintos y particular. A todos y a cada uno

segun sus caracteristicas individuales. (p.114).

En cuanto a los estereotipos, los consideramos que impiden transformar la realidad, por lo que
como dicen los participantes tanto en las interpretaciones reflexivas como las espontaneas, son
un obstéaculo que estan presentes en toda la comunidad educativa. Estos estereotipos influyen en
los alumnos, ya que las distintas educaciones que recibe el nifio (padres, abuelos, amigos,
profesores), pueden contradecirse, y aunque se trabaje en el colegio estos estereotipos o
perjuicios, las familias tienen un gran poder e influencia sobre sus hijos, los cuales como hemos
podido escuchar en estos grupos de discusion comunicativos producen manifestaciones racistas

hacia otros nifios.

El estereotipo despersonaliza y descualifica a los individuos, ya que quedan reducidos a
unos Pocos rasgos mayoritariamente negativos; niega la posibilidad de cambiar, pues
estos rasgos se consideran casi congénitos; dificulta el dialogo, genera prepotencia en el
grupo mayoritario e impotencia en el minoritario y favorece el abandono de las vias

sociales normalizadas. (Besall, 2002, p.163).

En la categoria Realidad Docente, en la Experiencia Vivida en los Practicum hay varios temas

que impiden una verdadera El. La mayoria son interpretaciones reflexivas exclusoras.

Unas explican las medidas utilizadas por el centro para integrar a los nifios que se incorporaban

sin conocer la lengua vehicular del mismo. Estas medidas consistian en extraer a los nifios de la
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clase ordinaria para que aprendieran el idioma en aulas de compensatoria. Algunos consideran
gue eran excesivas las horas que estos nifios pasaban fuera del aula ordinaria, por lo que estan

de acuerdo con Quintana (2003), quien ve estas aulas como segregadoras.

Otras la importancia que da el maestro al temario en vez de a cuestiones consideradas
transversales como puede ser la interculturalidad. Yus (1996, p.30) defiende una impregnacion
de los contenidos transversales en los disciplinares. Sin embargo es consciente de los problemas
gue esto supone, a los cuales ha llamado conflicto de las transversales. Nos afirma que esta
tension curricular puede llegar a resolverse de varias maneras, como por ejemplo, que los
docentes se abstengan a tratar estos temas por falta de compromiso o que lo focalicen en dias
puntuales del curso escolar. Podriamos interpretar que el primer motivo pareceria ser la
respuesta a la formacion vivida por los maestros en su formacién y el segundo lo que realizan

los maestros en los centro educativos.

Por otra parte y aunque lo podriamos incluir en la subcategoria Estereotipos, ven un gran
impedimento para conseguir escuelas interculturales que los profesores manifiesten estereotipos
hacia las diferentes culturas que tiene en clase. Afirman nuestros participantes que pierden
tiempo en categorizar a los alumnos para justificar el fracaso escolar del mismo en vez de

buscar estrategias que beneficien al alumnado en su formacion.

En la relacion pedagogica clasificamos a los sujetos y nos relacionamos con ellos,
percibiéndolos como pertenecientes a categorias que los distinguen. (...) A partir de
todas esas clasificaciones percibimos al sujeto singular, tenemos una disposicién hacia

él y esperamos un determinado comportamiento. (Gimeno, 2002, p.54).

Por lo tanto, si el maestro tiene intrinsecos unos estereotipos hacia ciertas culturas minoritarias,
mediante esta clasificacion actuara en consecuencia basandose, como deciamos anteriormente,

en el reduccionismo de su persona a rasgos negativos.

Finalmente en esta subcategoria ven a la mayoria de los maestros con los que han estado como
antimodelos. Pero el problema es que muchas veces se cree que la ensefianza es la correcta a
causa de la falta de conocimientos y estrategias, por lo que hay una tendencia a repetir las
acciones de estos profesores.

En la subcategoria Medidas para desarrollar la interculturalidad, entre las interacciones
producidas por los participantes, se comentaba que lo idoneo seria que toda la comunidad

educativa trabajase conjuntamente en la educacion de cada nifio, pero ésto lo veian como una
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utopia, algo muy dificil de conseguir, o como dice textualmente uno de los participantes “es

inviable ahora mismo”. (GA, P5, Linea 850).

Por otra parte, nuestros participantes creen que no educar a todos por igual, es decir, dar una
educacion a cada uno segun su necesidad o caracteristicas individuales, es considerado por la
mayoria de los actuales maestros, como una pérdida de tiempo segin lo que demanda la
sociedad. Asi lo explica uno de los participantes: “implica una pérdida de tiempo, una perdida
tiempo como entiende la sociedad de decir un inversion a largo plazo y claro ahora mismo con
la competencia ideal y la sociedad del mercado que existe es dificil que la gente se... se... se

atreva a arriesgar en eso.”(GA, P4, Linea 305-307).

En la categoria Formacion Académica, subcategoria Valoracion de las asignaturas,
materiales...del Grado de Educacion Primaria, priman las interpretaciones reflexivas
exclusoras. Los participantes reflexionan como alumnos de las asignaturas cursadas, y ven una
clara diferenciacion entre una clase (grupo 1) y otra (grupo 2). Observan que la mayoria de los
profesores que les han formado tienden como los maestros de las escuelas de primaria a dar
prioridad a los conocimientos tedricos. Lo que impide que los alumnos, en nuestro caso los
futuros maestros, aprendan estrategias 0 metodologias de ensefianza de temas transversales,

pues se centran en memorizar aquellos conocimientos que se les va a exigir en el examen.

Asi los maestros no acaban formados competentemente para la EI. El tratamiento que han hecho
para trabajar la El en su carrera formativa, esta basado en ensefiar el folclore de cada pais o en
considerar a los gitanos o inmigrantes extranjeros como alumnos con déficit en la elaboracién
de las unidades didéacticas, concretamente en el punto de atencion a la diversidad que es lo que

se les pide en distintas asignaturas.

En la subcategoria Valoracion general del grado y de si mismo, destacan en numero las
interpretaciones reflexivas exclusoras. Los participantes aseguran que su formacion ha sido

insuficiente:

Yo esta claro que la formacion inicial no la considero suficiente para nada porque ha
sido este afio precisamente en el méaster cuando he aprendido esto, entonces si tengo que
valorar la formacién inicial en interculturalidad no aprobaria, desgraciadamente no
aprobaria. (GA, P3, Lineas 910-912).

Afirman que el interés o la inquietud por este tema han despertado ahora, unos gracias al master
que estdn cursando, otros gracias a este grupo de discusion comunicativo. Por lo que no

consideran que se les haya formado para la educacion intercultural.
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Dimensién transformadora

En la Categoria Concepto EIl, subcategoria Ideas previas las interpretaciones reflexivas
transformadoras realizadas van dirigidas al cambio de concepcioén de que aquellas minorias
culturales asuman y se adapten a la mayoria cultural. Esta concepcién es un paso del

asimilacionismo a la interculturalidad.

Preservar la diversidad cultural significa que la escuela debe transmitir una cultura
plural, en la que estén representadas todas las culturas que coexisten en un ambiente
determinado, en la perspectiva de construir una cultura comun, y debe socializar para
vivir en sociedades multiculturales y democréticas, en la que ninguna expresion cultural
sea desvalorizada o marginada(...)El enfoque intercultural va mas alla de la
coexistencia de culturas distintas y se centra en el didlogo y la interaccion cultural en un

plano de igualdad real. (Besalu, 2002, p. 66).

En la categoria Realidad Docente, subcategoria Experiencia vivida en los Practicum, son pocas
los comentarios realizados con un fin transformador de la sociedad. La mayoria de ellos son
criticas encontradas en su experiencia vivida en los practicum, pues no han observado en
relacion con la El, una metodologia diferente a la tradicional, dar clases magistrales a todos los
presentes dentro del aula. Por ello uno de los alumnos reclama un protocolo de actuacion para
dar cabida a una ensefianza en la que todos los alumnos tengan la oportunidad de conseguir el
éxito escolar, ya que al trabajar asi, muchos son los que no llegan a alcanzar los minimos
requeridos para promocionar: “muchos de estos profesores que no tienen esta forma de actuar
que no han tenido esa formacion inicial, se dejan en el camino a un montén de nifios”. (GA, P4,

Lineas 641y 642).

En la subcategoria Medidas para desarrollar la interculturalidad, el tipo de dimension que
predomina es el transformador. En cuanto al tipo de discurso encontramos de los tres tipos,
interpretaciones reflexivas y espontaneas e interacciones. Todos estos comentarios van dirigidos
a una transformacion de la educacién, para conseguir una educacién de calidad para todo el

alumnado sea cual sea su procedencia o etnia:

- Trabajar en equipo con los demas maestros, es decir, que exista una buena coordinacion
que trabaje pory para el alumnado.

- Tener conocimientos tedricos sobre interculturalidad y lo mas importante saber ponerlos
en préctica.

- Ser maestros con inquietudes hacia estos temas.
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- Desarrollar un pensamiento critico, que le lleve a reflexionar sobre sus actos y
pensamientos con el fin de mejorarlos.

- Aumentar los niveles de exigencia durante la formacion inicial del maestro.

- Entre las estrategias para trabajar una educacion intercultural, destacan las comunidades

de aprendizaje e impartir una educacion inclusiva en las aulas.

La Formacion Académica, Valoracion de las asignaturas, materiales... del grado de Educacion
Primaria encontramos escasos comentarios transformadores. Simplemente en la interaccion de
los participantes surgen comentarios en los que exigen, reclaman que en Fundamentos
Psicopedagdgicos, ya que se trata la diversidad, se deberia haber tratado la diversidad cultural y
no haberse centrado tanto en los problemas o déficit que podria sufrir un alumno en la escuela.
Como mecanismo transformador de esta realidad proponen una asignatura que se centre en la

préctica de estos conocimientos, una didactica hacia la diversidad:

En la formacion inicial si que habia asignatura que eran a lo mejor ciencias sociales y
luego su didéactica, no sé qué y su didactica, y... respeto a la diversidad no ha habido
didactica de diversidad hemos tenido clase de Paz e lgualdad y luego Fundamentos
Psicopedagdgicos, pero no tenia nada que ver lo uno con los otro. (GA, P1, Lineas 181-
184).

En cuanto a la subcategoria, Valoracion general del grado y de si mismo, nos gustaria destacar
aquella interpretacion reflexiva en la que estdn todos los participantes estdn de acuerdo y
creemos que contar con ello facilita el cambio que se busca con este trabajo de investigacion.
Refiriéndose a los docentes con los que cuenta la Universidad de Valladolid, concretamente con
nuestra Facultad de Educacion, los participantes del grupo de discusién comunicativo afirman
que “hay suficiente materia prima aqui para poder solucionar esa formacion”(GA, P5, Lineas
926 y 927). Exponen que es necesario un cambio en el curriculo de Educacién Primaria, un
cambio donde se dé igual importancia a contenidos considerados transversales como a los

cientificos o académicos.
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Descripcion Grupo B (ver ANEXO 1)

Concepto de EI.

Ideas previas

Esquema 7. Ideas previas GB

[1:4] IP.Respuesta

busca fomentar una serie de
valores, como el respeto la
tolerancia la igualdad, igualdad
de oportunidades
independientemente de la raza
de... el sitio que sea.

[1:2] IP.Respuesta

yo creo que se trata de claves
que fomenten.. en los maestros
las capacidades para poder
atender a cualquier alumno sea
cual sea el ambito del que
proceda. Por ejemplo aqui en
Espafia pues poder atender
correctamente todas las
necesidades de un nifio sean
cuales sean sus procedencias,
por ejemplo, sea el nifio espafiol
o de una etnia distinta o...

[1:3] IP.Respuesta

entre todos haya una comprensién mutua
de todas las culturas que conviven en la
aula, una comprensién y un respeto,
como que todos somos diferentes
porque, o sea se aprecia que somos
todos diferentes pero que todos somos
iguales. No por ser unos de un sitio,
tener una determinada costumbre,
tienen que ser menos, que otros tienen
otras.

lains

\% Concepto EI

7%

[1:63] IP.Respuesta

la Facultad de Educacién de Segovia

PO: - Yo es que por ejemplo antes de cursar el mdster y leer lo
que estoy leyendo para el trabajo, para mi la interculturalidad era
lo que se llama asimilacionismo, hay dos culturas y la minoritaria
respeta y se adecua a la mayoritaria, o sea, que si nosotros somos
los que vivimos aqui primero, lo payos espafioles, si nos viene un
marroqui, ese marroqui se tiene que adaptar a nuestra cultura, yo
respeto la suya, vale, pero él se tiene que adaptar a la nuestra,
para mi eso era interculturalidad, fijaros y no sé ¢qué era para
vosotros? ¢Qué era antes?, no sé, o lo que es la multiculturalidad
que simplemente que es lo mismo, interculturalidad y
multiculturalidad. Multiculturalidad son don culturas que conviven,
que coexisten pero pueden estar segregadas perfectamente,
guetos, como puede estar pasando en el...

zooy

pueden estar for

[1:1] IDEAS PREVIAS

lains

[1:64] IP.Respuesta

P3: - Eso es lo que sucede un poco en la
realidad, en las grandes ciudades se han

que es lo que entendéis
vosotros o que es lo que
os sugiere, 0 a que lo
asocias.

[1:65] IP.Respuesta

P1: - Si yo tenia esa
misma, la diferencia
entre interculturalidad y
multiculturalidad, yo al
salir del grado para mi
esa diferencia no existia,
si tu juntas todas las
culturas ya lo estas
trabajdndolo y eso era....
igual que si hacias juegos
del mundo también
estabas trabajando la
cultura.

discusses
Phisdiiieiad ¥

adaptado los barrios drabes, se forman
guetos.

conti by [1:66] IP.Respuesta

P5: - Yo si recuerdo que se establecié la diferencia
porque multiculturalidad era como, varias culturas
que si vivian juntas vivian mejor, compartiendo un
espacio pero tenian vidas separadas no tenian
interaccién pero con la interculturalidades que existe
la..para..la..como que la diferencia es la convivencia
eso de convivir

PO: - Si pero pueden convivir no es lo mismo
coexistir, también podemos diferenciar eso, en un
mismo portal pueden coexistir, diferentes familias de
diferente procedencias pero no convivir, no tienen
una buena relacién.

P5: - Esa interaccion.

Fuente: Elaboracién propia

Son diferentes las ideas previas que se tienen sobre el tema de educacion intercultural.

Por una parte al finalizar el grado uno de los participantes entiende la EI, como la adaptacién de

una cultura a la otra, normalmente la minoritaria a la mayoritaria. Esto a lo que diversas

investigacion describen como asimilacionismo, es entendido también por otro de los
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participantes al intentar explicar que para él es que coexistan dos culturas, por lo que se discute

la diferencia de que estas coexistan o convivan.

Por el lado contrario tenemos las opiniones de otros participantes donde algunos lo enfocan de
manera global a toda la comunidad de aprendizaje y otros lo dirigen de manera exclusiva a los
maestros. Pero ambos lo entienden como unas claves que fomenten valores como el respeto, la
tolerancia, la comprensién mutua de otras culturas asi como la igualdad de oportunidades

independientemente de tU procedencia o etnia.

Estereotipos

Para nuestros participantes los estereotipos que influyen en los propios nifios son transmitidos
por los padres. Son varias las ocasiones vividas en las que nifios pequefios actuaban de manera
discriminatoria con sus compafieros por ser de otra etnia o pais. Aln asi entienden que la
influencia de la familia no es lo Unico que condiciona al nifio, ya que cada nifio es muy diferente
sea de la cultura que sea, por lo que reflexionan que no hay que tratar a los nifios segin su pais

de origen o su etnia.

De todas formas vemos en el propio discurso de los participantes que de manera inconsciente
salen frases como que “estos nifios son muy delicados, por su, porque son en este sentido

distintos a los demas” (GB, P3, Linea 505).
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Esquema 8. Estereotipos GB

[1:55] RD.P.Respuesta

[1:58] RD.P.Respuesta

el nifio este no habia querido
Jugar con un nifio que era
marroqui porque es que decia
que le daba asco, se tenia que
coger la mano y él decia que
no porque le daba asco, y
claro bueno y totalmente las
clases y también el tutor pues
muchas veces les intentaban
poner juntos que, no que no
queria .

PO: - Si prevalecen los
estereotipo del moro sucio..
P4: - Ese nifio o porque o lo
ha odio en casa o porque claro
un nifio de 6 afios, 0 7 no, yo
creo que él no tiene esa
consciencia como para
discriminar a esos niveles y
era a ese hifio y a otros que
también eran marroquis o
bilgaros y tampoco. No queria
acercarse a ellos.

Cuando vemos a todos los nifios marroquies pensamos
que todos son iguales ¢no? Pero en realidad son tan
diversos dentro de ellos nifios como los espafioles, no
depende de la familia. Yo observé en clase algin nifio
que quizd tenia animadversion hacia alguno de estos
nifios, si actuaba asi era por su familia por lo que
habia oido en casa. Para mi estd claro, los nifios no
nacen con prejuicios, son los a adultos los que se los
meten en la cabeza.

explains

explains [1:91] ESTEREOTIPOS |  explains

estereotipos

explains

[1:43] RD.P.Respuesta

porque claro estos nifios son muy
delicados por su, porque son en
este sentido distintos a los demds

[1:59] RD.P.Respuesta

0 sea cada alumno es un mundo porque su familia también es
un mundo ya sea de aqui de alld tal. Pero si que es verdad que
a lo mejor hay rasgos comunes, rasgos culturales que si que
aunque fe pongas a pensar son estereotipos, yo recuerdo que
el nifio marroqui cuando decian hacer un grupo para trabajar
en grupo él iba con las nifias marroquis pero en realidad él en
el grupo trabajaba sin hacer nada y mandando a cada uno
hacer o que tenian que hacer, porque aunque era el hijo
pequefio de la familia, el resto de hermanas que eran mayores
que él, eran todas chicas y él era el que organizaba en casa
porque su cultura es asi, entonces, yo no sé como se puede
separar lo que si es un poco comin aunque forme parte del
estereotipo de lo que es como propio de cada.. de cada familia
o de cada nifio por sus caracteristicas individuales. Esos
comportamientos, yo no sé si hay que abordarlos de alguna
manera y el hecho de... de decirle que es igual que las chicas
tu no tienen por qué mandarles y tal, estas contradiciendo a
sus cultura y a lo que aprende a sus casa y todas esas dudas
que a lo mejor que nos surgen a nosotros es lo que en la
formacion tendrian que habernos ensefiando, pero claro
tampoco sé si hay formulas mdgicas.

Fuente: Elaboracion propia

Realidad docente

Experiencia vivida en el Practicum

En cuanto a esta categoria, son bastante extensos los comentarios que se han producido. Por lo
que nuestro esquema para su mejor visualizacion se ha reducido a aquellos comentarios mas
destacados o de mayor interés hacia nuestro tema. Aln asi, podemos encontrar el esquema sin

reducciones en los anexos o en la propia unidad hermenéutica adjunta en el CD.

Las experiencias de nuestros participantes han sido muy diversas, desde aquellos que han visto

una clara segregacion a una verdadera integracion de todos los nifios.

Destacamos la experiencia vivida por dos de los participantes en un colegio influenciado por la
creencia de que tener un gran indice de poblacién inmigrante extranjero y de etnia gitana
conlleva a que baje la calidad educativa del centro, ya que esto es un impedimento para el
progreso de los alumnos. Por lo que los maestros de este centro a todo nifio gitano o inmigrante
gue no pudiera seguir el ritmo del grueso de la clase, era mandado a compensatoria, mientras
gue nifios espafioles, no gitanos y de familias espafiolas, con las mismas capacidades o

dificultades que pudieran tener estos alumnos permanecian dentro de la clase. Para ser mas
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claros, inmigrantes y gitanos salian a las aulas de compensatoria mientras que todos los nifios

espafioles autdctonos permanecian en la clase ordinaria.

Asi mismo, observamos que todos los participantes han experimentado en alguno de sus
practicum, como a nifios gitanos o inmigrantes se les dejaban como a muebles al final de la
clase, ya gque la mayoria de las veces eran considerados casos imposibles. Por ello, la funcion,

las tareas que se les mandaban era dibujar o pintar.

Por otra parte nuestros participantes inciden en la importancia que tiene la familia y ven la
diferencia entre aquellos colegios en los que las familias no tenian relacion con el tutor o
profesores del centro y los que si la tenian. De este modo observaron que en estos Ultimos
centros (donde las familias y profesores tenian buena relacion) era donde la interculturalidad se
veia como una verdadera integracion de todos los alumnos y familias. De igual modo aprecian
que son muchas las familias inmigrantes que estan desinformadas en cuanto a: las ayudas que
pueda prestar el centro y la educacion que reciben sus hijos, lo que influye, segin nuestros

participantes, de manera negativa en su éxito escolar.

En referencia a esto, se destaca la concepcion y prejuicios que puedan tener las familias, asi
como la importancia de haber empezado a trabajar la EI antes de que comenzasen los
movimientos migratorios en Espafia, ya que los participantes creen que solo se trabaja en

colegios donde hay nifios inmigrantes sin tener en cuenta a las familias y nifios gitanos.

Aunque son muchas las experiencias consideradas negativas en el Practicum, nuestros
participantes nos comentan como hay otros profesores que si quieren dar una educacién de
calidad a todos los alumnos. Algunos se sienten desbordados sin ayuda de otros maestros y

admiten que ellos solos no podrian con todas las necesidades que tienen los alumnos.

Otro de los participantes aprecia el trabajo realizado por una profesora en el colegio que estuvo.
Esta se limitaba a educar a todos por igual y dar a cada uno lo que necesitase. Por lo que no
hacia una discriminacion positiva hacia los alumnos inmigrantes o gitanos, simplemente a aquel

alumno sea cual sea su procedencia, se le daba lo que necesitase.
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Esquema 9. Experiencia vivida en el Practicum GB

[1:44] RD.P_Respuesta

[1:56] RD.P.Respuesta ['l:“] ED:P 4
No hacia hincapié en diferenciar de alguna manera a los alumnos inmigrantes, los Ll

. 7 . TS sobre donde ensefiar
trataba a todos por igual y en las familias también, si venia un padre de un alumno el el

que fuera, hablaba con él ademds. Era una profesora que era muy humana se metia
mucho en internar que los nifios estuvieran bien, se implicaba mucho. Pero esta mujer
era asi de tal manera que venia la madre gitana y hasta ella hacia por hablar, casi
hasta buscarla si hacia falta, o el padre marroqui. Si el profesor realmente quiere
que esos alumnos, o sea es que no requiere mds que tratarlos como a los demds y
luego aparte si tiene alguna necesidad especificas que no tenga el resto de los
alumnos pues se trata, pero eso ya es cuestién de la atencién a la diversidad, pero la
interculturalidad es que casi cuanto mds lo piensas mas diferencias. Es cuestion de no
pensarlo mucho son todos de distintas culturas pero todos iguales, como hemos
empezado diciendo al principio, como decia Sécrates la justicia es, no es ser igual o
desigual en todo, sino ser igual en lo que se es igual y desigual en lo se es desigual,
todos somos ciudadanos espafioles todos los nifios son nifios que van a la escuela y
luego la diferencia es la cultura de la que provienen o la que tienen en su dmbito
familiar o lo que sea,

[1:57] RD.P.Respuesta

pero ¢vosotros creéis

que... que la EI, solo se
debe ensefiar a respetar
otras culturas a conocer
otras culturas, lo que es
EI, en los colegios con
alto indice de
inmigrantes?

P6: - Te estd
preparando para la vida
¢no? Y en la vida no solo
vas a estar con gente de
tu cultura.

la gente que se ha formado hace décadas cuando ve al gitano, al marroqui, al bilgaro,
realmente lo que ve es que son alumnos que van a necesitar algo mds, algo distinto a los
alumnos espafioles ¢no?

PO: - Ya tienen prejuicios, entonces son las expectativas que tienen hacia los nifios..

[1:90] RD.P.Respuesta

luego si que intentaban hacer actividades para lavar la imagen del colegio, pero en esas actividades los que siempre
se quedaban fuera por comportamiento o lo que sea, eran alumnos extranjeros. Los que participaban en ese tipo
actividades, de tipo intercultural, deportivas, eran la mayoria de los espafioles, los extranjeros siempre que se
fomentaba las actividades para que ellos participasen en realidad luego se quedaban fuera.

[1:53] RD.P.Respuesta

P1: - Si pero, al final era un poco lo que yo estaba diciendo, claro hablamos de interculturalidad y nos vamos a los nifios
y ya <y las familias? Si es que muchas veces el problema viene de que la familia no entiende la importancia de la
educacién, pero claro tampoco se les ha dado un acceso para que la entienda, cvale? Entonces si, yo lo que decia, no...
no, porque se alian los nifios de los inmigrantes, porque claro como las familias les decian que eso era lo normal, pues no,
pues vale, lo que td estds diciendo, al final las familias no saben cémo funciona o como debe funcionar y.. se aprovechan

para sacar....

P2: - Eso que las familias no saben cémo funciona también puede derivar de que los profesores no les dan una

informacién que necesitan las familias que no..

PO: - La figura del mediador, yo creo que es necesario que conozca el idioma de la familia.. que les indique un poco, que

ayudas pueden pedir, se supone que lo hay en los colegios ¢no?

P2: - Es que hay como una barrera ahi como de puertas para dentro, pues de eso se encarga la interculturalidad, pero

de puertas para fuera ya.. se pierde.
P6: - Los padres estdn, los padres extranjeros estdn desinformados.

P2: - La relacién que existe entre el profesor y esos padres que necesitan mds ayudas pues apenas se da...

[1:54] RD.P.Respuesta

todo lo que hacia con los nifios espafioles lo hacia con los
demds, o sea, los trataba a todos muy democrdticamente
y si necesitaba algin tipo de ayuda extra se lo daba.
Procuraba que hicieran amistad con el resto de los nifios.
Luego en el patio, por ejemplo, en el recreo si que vi que
tendian mucho las tres nifias a estar juntas o juntarse
con otros nifios de su nacionalidad pero ella por lo menos
en clase o si habia algin problema con el nifio por causa
de ser diferente cultura o etnia lo atajaba, o sea, vamos
a mi la sensacién que me dio sobre todo viendo en las
reuniones de los Prdcticum como otras, otros alumnos de
prdctica describian lo que pasaba en el aula con estos
nifios. A mi me parecié bastante, que se los trataba
bastante bien.

[1:86] Realidad docente.

W Experiencia ..
REALIDAD DOCENTE:
explahs Practicum y medidas de
desarrollo
interculturalidad
Prdcticum
explai

Veia que la profesora no

[1:34] RD.P.

[1:28] RD.P.Respuesta

[1:29] RD.P_Respuesta
¢Pero salian por el idioma o algo?

prestaba nada de
atencién a esos nifios,
se centraba en los nifios
que podian seguir un
progreso, se.. seguia la
unidad diddctica y los
nifios que no podian
seguir esa unidad
diddctica pues los
alejaba, los mandaba
hacer cosas: pues
dibujar, hacer dibujos
sin prestar nada de
atencién.

Si, yo estaba en un colegio, alli de 24 alumnos que
tenia mds de la mitad eran o inmigrantes o gitanos, y
cuando digo que mds de la mitad es que de los 24 por
lo menos 18 lo eran. Eh.. no habia no habia una

W Callﬁﬂrtd by

[1:30] RD.P.Respuesta

educacién intercultural ni de lejos, alli el al d
normalmente... normalmente los alumnos que habian
llegado un poco mds tarde o se habian llegado a la vez
si que podian tener algin problemilla. Mds que
problema ellos, eran problemas de la familia que no
sabia cémo funciona, hacer los deberes en casa, no
habia ayuda. Lo que se hacia, por lo menos en mi
aula, era mandarlos fuera siempre. Yo recuerdo de los
5 dias a la semana las 5 horas que teniamos no creo
que mds de 1 hora al final estuviese la clase junta. Y
wuelvo a decir que el alumnado no tenia problemas de
que fuese necesario salirse del aula,

que

No salian simplemente porque... porque
yo recuerdo alumnos con las mismas
notas que no eran, que eran espafioles y
no salian. Y yo lo pregunté y la cosa es
que la profesora nunca me lo dejé claro
pero si que yo lo intui perfectamente y..

conti by

[1:31] RD.P.Respuesta

<Lo hacian para quitarse peso?
P1: - Si efectivamente. Yo tuve toda la sensacién,

[1:50] RD.P.Respuesta

si... si, no habia una igualdad en ese sentido, no
es comprensible.

explains

podia.

P6: - Hombre yo tenia un nifio en las prdcticas en tercero, que ahi habia bastantes nifios de otras culturas
que era sudamericano y era un nifio excelente y esos nifios no habia ninguna diferencia, y habia alguna nifia
marroqui que como iba muy bien en las clases pues era igual y habia una nifia gitana que como iban al ritmo de
las clases pues era igual lo que pasa que luego habia, los 5, que eran dos gitanos y tres marroquis y un
bilgaro que como iban muy mal pues ya eran diferentes y con esos no les salia ya. Iban diferente de nivel
pues si que es verdad que dos no sabian leer o sea estaban en segundo de primaria y dos no sabian leer y los
otros tres pues iban los pobres ahi, pillaban lo que podian entonces la profesora se sentia desbordada porque
o0 daba la clase para el resto o trataba con esos cinco entonces a los nifios esos los dejaba, mandaba una
tarea diferente a cada uno de ellos adaptada a su nivel y seguia la clase mientras ellos de manera auténoma
lo hacian. Cuando yo llegué pues yo me iba con esos cinco y ella daba la clase o al revés, o sea que eso era
mds bien por falta de recursos no porque ella no quisiera atenderles sino porque se veia desbordada, que no

PO: - La necesidad de trabajar con otros docentes...

que he ido viendo.

P6: - Es que depende de los centros, de los colegios y de las personas,
estd claro que por mucho que digan hacer o esto, yo lo he visto en las
prdcticas que dependen de las personas, he estado en colegios
diferentes y en el primero ya os lo he contado, y en el segundo también
habia mucho inmigrantes pero yo vi ahi mds otro rollo, vi otra distinto,
habia otro ambiente diferente, eran mds compafieros estaban
superintegrados todos, yo los padres veia mds preparados, vamos que
una de las nifias se tuvo que ir a Colombia y el padre estuvo alli con
nosotros y las madres y tenia una relacién entre profesores y padres
muy buena. Entonces yo creo que depende de las personas y el saber
actuar. Nosotros cuando trabajemos, es que cémo lo hacemos, pues va
a depender de los compafieros que tengamos y de cémo nosotros nos
hayamos tomado esto, yo creo que es lo que saco en claro del todo lo

lains

cwmkd by

[1:51] RD.P_Respuesta

una para todo eso era imposible.

[1:39] RD.P.Respuesta

ella tenia claro era que el problema del centro es que tenia saturacién inmigrante y gitana que era la que

le hacia bajar para ella la calidad de la educacién y por tanto tenia problemas el colegio.

P2: - Y cerrar las puertas a los padres, también lo he visto. Que venga un padre gitano a preguntar
por... no sé si a preguntar por su hija o lo que sea y la profesora cerrar las puertas del centro y por
mucho que llamaba al timbre la madre, no habrian las puertas.

PO: - Si, que por mucha preocupacién o interés que pongan las familias no les dejaban.

[1:33] RD.P.Respuesta

bueno con las gitanas ya eso era imposible, estaba todo el rato fuera
de clase, no intentaba hacer nada con ella, decia que era un caso
perdido y ya no se podia hacer nada con ella

Fuente: Elaboracion propia
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Esquema 10. Medidas para desarrollar la interculturalidad GB

[1:77] CM.MD.Respuesta

[1:74] CM.MD.Respuesta [1:76] CM.MD.Respuesta

F2: - 5i pero parte de la realidad es
muy importante, partiende de un
hecho concreto puedes sacar tus
continued by propias conclusiones y reflexiones
———— . éno? Motanto hablarde tantas cosas
generales, que cuando es teornia se te
queda ahi y ya estd. Si partes de

hechos concretos y realidad quete

[1:78] CM.MD.Respuesta

P5: - Igual estaria bien que nos
planteasen como casos practicos. En
la asignatura esa de interculturalidad
yo no s€ cdmo se dard en infantil,
pero si lo hiciesen en primaria,
trabajar situaciones guete puedes
encontrar en el aula,

Bueno yo alo mejor creo que podria
venir bien si se hace una asignatura
especifica contara los a alumnos de
Magisterio para que conozcan mejor
las culturas que se han podido
encontrar en clase, porgue realmente
vamos a atender a nifios marroguis o

POz - Uno de los mecanismo que yo
he leido para trabajar la
interculturalidad v muchas més otras
cosas es aprendizajes cooperativos,

! puedan transmitir pues yo creo gue comntin by
al nifio polaco y es que sabemos muy eso enriquece atodo el mundo para
poco de su cultura y mucho por el aprender.

cine, de oidas y muchos clichés,
estereotipos.Vamos yo creo que antes
de aprendersobre algo hay que
profundizar sobre |a teoria de ese
algo, vamos a aprender cémo es la
familia marroqui, como suele ser, que
suelen hacer alli, cuando vienen a
Espafia como funcionan, es que no
sabemos nada, realmente.

P5: - Yo estoy de acuerdo con €l xplains
cuando hemos empezado el grupo de
discusidnno sési ha sido Participante
6 que ha dicho algo asi como EI,
comprender otras culturas, respetarlas
vy he pensado eso, conocer primero
porgque para comprendery para
respetar primero tendras gque conocer.
P3: - Claro es que realmente si las
conociéramos mejor, a lo mejor,
seguro que seria mas facil la
comprensidny el respeto porque un
montdn de problemas de racismo
vienepor la propiaignorancia

[1:79] CM.MD.Respuesta

P1l: - Incluso mas que la cooperacidn
estaria mas a favor de lo gue hacen
en las comunidades de aprendizaje
sonlos grupos interactivos, porgue
incluyes a la familia, ¥ hay autores
como Steve Qliver, que lo gue te dicen
es quela diversidad de cultura
enriquece en el grupo vy la diversidad
de cultura voluntario enriquece al
grupo y casos practicos te lo
demuestran comolos nifios espafioles
aprenden el idioma de otros paises
gracias al voluntario no mira pues esto
) en mi pais se dice asi, y claro el nifio
expla acaba el grupo habiendo... el nifio que
no es espafiol acaba el grupo
aprendiendo como lo hacen los demés
como le han ayudado como lo ha
hecho vy el resto aprende como en su
pais se dirfa, se dice o se hace,
entances por esa diversidad que
deciamos antes deincluir a las

[1:71]RD.Com.Maestro.M.desarollo

fqué competencias creéis que os
deberian haber ensefiado parapoder
afrontar este tema?

[1:73] CM.MD.Respuesta

Yo estoy con Participante 4, para que
al final es como entodas las
asignaturas. Vale que puede haber
mds clases que telas puedan ensefiar
deforma més tedricas, las unidades
diddcticas y no s€ qué, pero hay otros
conocimientos que es que son teoria

explains

[1:80] FA.V.Respuesta

just|fies

[1:75] CM.MD.Respuesta

A mi me queda la duda siempre de
que me explicaran donde gqueda tratar
la cultura del otro o de la minoritaria
que hay en el aula, como una feria o
como folclore o como, hasta que
punto a lo mejor, joer, es que llegas
alli v les empiezas a hablar deno s&
qué, es que estas haciendo como una
feria de su cultura, pero luego claro
parece que queda como tema tabd,

no voy a decir tal o que cosas eh... por
ejemplo, el lenguaje, con que lenguaje
estas respetando o con que lenguaje
estas...estas faltando al respeto de esa
cultura.

no, practica pura vy dura, y la
interculturalidad es una practica pura
vy dura, o sea, es una relacidn social es
wiwir, es convivir, eso no te lo pueden
dar de forma tedrica y por encima y

como te lo han explicado.

justifies

[1:72] CM.MD.Respuesta

habria echado en falta mas relacidn
entre la teoria v |a préactica hacernos
wer ante, antes de llegar al Practicum
pues que esa teoria que nos ensefian.

dentro del grado quizéds sifaltalos
casos practicos delo que habldbamos
ysobretodoesclarecer cosas, porgue
con la atencidn personal se queda
vacia ¥y hay temas de estos que estan
presentes en medios de comunicacidn
o enforos o lo que sea, pero como
que siemprete falta algo que sea
universal o yo quesé... y como
maestro si, carencias un poco

ued by

familias, lafamilia incluye dentro del
grupo, hay una diversidad cultural en
todos los aspectos y asi es mucho més
enriquecedor.

[1:81] FAW.Respuesta

P4: - 5i, comparto opinidn con
Participante 5 yo crec que para
conocer bien lo que son, el término de
interculturalidad en el mas amplio
sentido de la palabra, experiencia,
wivencia, practicas o sea ponerte en
situacién, tomar un contacto con la
wida real, lo antes posible. En nuestro
€aso CoOMo vamos a Ser, o 5ea, antes
de tercero o de estar en las practicas
o eso, pues eso, si, tener algin
contacto, alglintipo de cantacto,
prepararnos paralo que vamos a ver
con posterioridad.

Fuente: Elaboracion propia
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La formacion inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en la Facultad
de Educacién de Segovia

Medidas para desarrollar la interculturalidad

Nuestros participantes exponen ciertas medidas para desarrollar una EI. Por una parte creen
importante su formacion para en un futuro poder llevar a cabo una educacion intercultural en
sus centros, por lo que opinan que hubiera sido importante tener una asignatura especifica en el
grado en la que se estudiase las diferentes culturas, ya que creen que mediante la comprension
se fomenta el respeto hacia las mismas. Asimismo ven la EI, como un contenido que hay que
trabajar no solo de manera especifica sino también practica. Por lo que demandan una relacion
entre la teoria y la préctica, acercandose a la realidad mediante casos précticos antes del tercer

curso que es cuando se imparte en primer curso de practicum.

Entre las medidas que conocen y proponen para trabajar la El en las aulas son los aprendizajes
cooperativos y los grupos interactivos. Estos Gltimos es preferido por uno de los participantes ya
que expone que al incluir a las familias la integracion va més alla de las paredes del centro, es

decir, se trabaja también con las familias y no se reduce al alumnado.
La formacion académica

Valoracion de las asignaturas, materiales... del grado de Educacion Primaria.

Al igual que nos ocurria con la categoria Realidad docente, Experiencia docente, este esquema

también ha sido reducido, encontrandose en la unidad hermenéutica adjuntada en el CD.

Algunos participantes de este grupo de discusion recuerdan una asignatura en la que se explico
bien lo que era la El. Sin embargo no todos estan de acuerdo con esta afirmacion ya que la
percepcion de unos es que no se trabajo y de otros que se tratd de manera superficial. En lo que
si estan de acuerdo es en que se deberia haber trabajado de manera mas concreta, ya que a lo
largo de su carrera han podido tratar este tema en diferentes asignaturas, por ejemplo en la
realizacion de los PAT. En estos proyectos el apartado destinado a la atencién a la diversidad, se
les ponian en el supuesto de una clase con nifios inmigrantes extranjeros, y ellos se limitaban a
darles medidas compensatorias para que aprendiesen el idioma. Asi consideran que no se les ha

ensefiado a transmitir esos valores.

Recuerdan ademas una practica concreta sobre el comentario de un video en el que una nifia se
la insinuaba que no debia llevar el hiyab en clase. Esta practica en la que se debia hacer un
comentario no iba méas alla de su realizacion. Los participantes a los que se les impartié esa
clase reclaman en la actualidad un posible comentario comin o un feedback por parte del

profesor.
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Descripcion e interpretacion

También recuerdan como en un PAT realizado por unos compafiero para trabajar la El, se

limitaba a destacar el folclorismo de cada pais.

Observan ademés que la teoria dada por los profesores no se corresponde con la realidad vivida
en el practicum y que la mayoria de las veces se les ha ensefiado a categorizar o reducir al
alumnos segln su déficit, sin darles estrategias 0 mecanismos para poder tratar la diversidad

segun la cultura.

En definitiva critican tener que aprender de los antimodelos ya que en la mayoria de los casos
sus tutores de las asignaturas Practicum |y Il no trabajan la interculturalidad y aquellos que
creen hacerlo no lo hacen adecuadamente. Por lo que proponen que la formacion continua de los
maestros deberia ser una obligacion mas que un deber para que el destino de los alumnos en

practicas no fuera una loteria.

Una de las cuestiones que se han planteado, es el por qué no hay una asignatura especifica en el
Grado de Educacién Primaria de EI como lo hay en el Grado de Educacion Infantil. La
respuesta que nos da este grupo de discusion comunicativo es que en la etapa de infantil se da
prioridad a temas transversales como competencias para la vida mientras que en primaria se

prioriza por los conocimientos de las asignaturas.

Sin embargo si consideran necesaria una asignatura especifica en el grado de Educacion
Primaria ya que creen que no se ha visto correctamente. La proponen como una asignatura
adaptada a la realidad, puesto que todo lo que aparece implicito en la guia o se puede tratar
como un tema transversal queda a la suerte del maestro que imparte esa asignatura, por lo cual,
él decide si darlo 0 no. Y es de este modo lo que después nosotros reflejamos en las escuelas,
nos cefiimos a los contenidos de cada asignatura y olvidamos los valores reduciéndolo a un dia

especifico donde se realizan actividades interculturales
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La formacidn inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en la Facultad de Educacién de Segovia

Esquema 11. Valoracién asignaturas, materiales...del grad
[1:9] FA.V.Asig.Respuestas

ode EP. GB

[1:10] FA.V.Asig.Respuestas

[1:19] FA.V.Asig. kespues‘ras

P2: - Yo creo que.. que si que se hablé de tema generales de EI. El problema
es que no se especificé en cosas concmas como para evitar el conflicto,
educacién para la paz, se Y se g las cosas, yo
creo que para hablar de educacién mrer‘cul*ruml lo que se debe hacer es
concretar las cosas y centrarse mds las cosas, y si te vas a centrar en EI, solo
centrarte en esto, en una asignatura que yo creo que es fundamental para
después desarrollarlo en el précticum, para tu vida. Yo creo que el problema es
ese. Yo creo que de EI, si que se hablé pero como algo general y relacionéndolo
con demds cosas quizds hubiera sido mejor que se centrara sobre una cosa y ya.

b 3 lizah

[1:22] FA.V.Asig.Respuestas

PO: - Yo es que dz esa asignatura, lo que he visto mds de
Fund égi es que trataba como mds los
déficit que puedan tener los alumnos y no es lo mismo
educacién intercultural o que un nifio sea de cultura gitana,
por ejemplo, a que tenga un déficit, no es algo que vaya
enlazado, lo que yo he leido en la guia y lo que yo recuerdo
era muy medidas, medidas para que este que tiene dislexia
tal, medidas para.. no sé qué, medidas para el que es
discapacitado, y medidas para el que es autista, y claro no
va de la mano.

[1:13] FA.V.Asig.Respuestas

Lo que recordamos es poco como
mucho un PAT, que hicieron los
compafieros del grupo 1, que encima
se estaban fomentando estereotipos,
pero segiin lo que hemos leido es
todo lo contrario, a.. fomentando
unos estereotipos que enciman no son
reales, nosotros no vamos vestidos
de segovianos por la calle ni siempre
estamos comiendo cochinillo, o por
ejemplo <no?

P5: - Es como lo que deciamos de...
hay como si fuera una exposicién de
folclore,

I [1:7] FA.V.Asig.Respuestas

Las prdcticas b | do con
a la interculturalidad a la diversidad, yo creo
que trataba un poco de las dos cosas, y nos
opina videos al final de la clase haciéndonos
reflexionar también de educacién intercultural.
PO: - Pero esa reflexién, una cosa es que te
hagan reflexionar que te pongan un video y otra
que te preparen para lo que vas a abordar y
como lo vas a abordarlo.

muestra de culturas que incluso se disfrazaron las
compafieras y todo.. pero no tengo, no recuerdo que me
quedase tan claro lo de interculturalidad como me ha podido
quedar otras..

PO: - ¢Cémo que se disfrazaron?

P5: - Yo que sé, su PAT estaba dedicado a la
interculturalidad y podria ser que nifios del colegio a hacer,
la actividad y..y se disfrazaron pues en plan de las

distintas culturas pues con el traje tipico o de tépicos, no..

1o [1:82] FA.V.Asig.Respuestas

mejorar en la medida de lo que cabe lo que los alumnos de
Magisterio van a ver en las escuelas y esto se puede conseguir
reciclando a muchos profesores que cogen a alumnos de précticas o
estableciendo de algin modo, que ya es complicado a un modo de
seleccién para que los profesores que tienen alumnos de prdcticas
sean realmente aquello que son un modelo de los coles que se tiene

explpins
lains
lains
[1:88] FA. Valoracién
explains asignaturas, mat. .

FORMACION
ACADEMICA :valoracion

continfled by
7‘ Yo si do en algin

del grado el que me hayan explicado
y haber establecido la diferencia
entre multiculturalidad e

[1:23] FA.V.Asig.Respuestas

P3: - Si yo me acuerdo que en cuanto ver que
tal o interculturalidad si que vimos pues los
casos de nifios de alumnos porque muchas

interculturalidad

de las asignaturas,
/ materiales. .
donde esté en las guias
didécticas, explicito que
__~ se trata la EI,

que fijar estos alumnos. Claro esos ya es mds complicado pero yo..

[1:83] FA.V.Asig.Respuestas

veces la teoria que se daba nos la daban

como enfocada a los alumnos que no es lo [1:26] FA.V. Asig.R e

mismo que nifio, es o un reducci , era
muy tedrico, los alumnos que tal, los que cual. PO: - Nosotros por ejemplo en Educacién Fisica, en
Por ejemplo el alumno de etnia gitana, y como juegos y deportes, habia una clase que eran juegos del

dice el participante O suele tener tales
problemas o déficit personales o en su después, yo es que no me acuerdo,
émbito, y se debe hacer este, la normativa Jjugamos a juegos del mundo.

dice que este es el proceso, que en el colegio P1: - Reflexién la que tenias que h
se sigue, y luego el marroqui esto y esto, cuaderno, pero en ningin momento
pero no, pero ahi se quedaba. la interculturalidad.

PO: - Era como mds categorizacién cno? P2: - Mds que nada se presentaban los juegos, de donde
eran de que continente era, y ya estd.

P3: - Claro, claro.
P3: - O sea como si se tratara de
una h

mundo, no sé si os acorddis, se hizo una reflexién

para usar por ejemplo con nifios de
contingyed by otras culturas, pero educacién intercultural no se traté...

o simplemente

acer en casa en el

explains

[1:20] FA.V.Asig.Respuestas

mejorar partiendo de casos prdcticos, concreto y reales, que vengan y
te den un ejemplo no sé, por ejemplo, una memoria de otros afios, en
J plan de lo que ha hecho un alumno en clase en tema de
interculturalidad y que td lo reflexiones y digas pues mira con este
caso que puedes hacer ti. Pues partiendo de esa prdctica ademds de
la experiencia que td vayas cogiendo ya sea en una asignatura
concreta que hayas dado en el grado o en el Précticum. Y ahi yo creo

Jains QU

porque yo creo que ahora
no somos muy competenfes para Iu mfercultumlldad sino que

P

una apreciacién sobre P6: - Esa asignatura fue la mds
teérica de todas, porque a
nosotros nos mandaron hacer un
plan de atencién con todo, con

alos

con los padres
musulmones asi que nosotros lo
hicimos en idiomas diferentes

, que no siempre la experiencia
puedes encontrar el ejemplo de musfros que ves que no trata la
interculturalidad y tG crees que si que la estdn tratando bien de

forma adecuada y no es asi. Y un poco partiendo de las pricticas que...

[1:14] FA.V.Asig.Respuestas

<puede ser?

Una unidad diddctica en pléstica,

[1:24] FA.V.Asig.Respuestas

Y luego a lo mejor al final de la clase si que veiamos esos videos que te hacian pensar
que te hacian reflexionar pero ahi se iba eso, luego cada uno pensaria pero eso luego
hay que reconducirlo, encaminarlo hacia algo y eso se quedaba ahi.

P6: - Tu escribias tu comentario se lo entregabas y luego no habia un feedback, o
estoy de acuerdo con esto, o una puesta en comiin,

[1:21] FA.V.Asig.Respuestas ‘

iqued by

[1:15] FA.V.Asig.Respuestas

pero cuando ti llegas en tercero a las prdcticas, y que
alli se harian esas cosas yo no lo vi por ningdn lado,
porque veia a los nifios, a los 5 musulmanes, alli en un
rincén que nadie les hacia ni pufietero caso.

interculturalidad.

Yo que sé, nosotras proponiamos actividades y si que es vedad que a
veces nos decia, en realidad aqui que estén aprendiendo, si era como
algo superficial, pero en realidad no nos han ensefiando como hacerlo,
como fransmitir esa, los valores o yo que sé lo que tiene la

Fuente: Elaboracion propia
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La formacion inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en la Facultad de

Educacion de Segovia

Valoracién general del grado vy de si mismos para la interculturalidad.

Por lo que hemos podido ver durante todo el grupo de discusién comunicativo, los alumnos se ven

con cadencias para la El. Creen algunos que su formacion ha sido nula, pues es a partir de un curso

de postgrado cuando han comenzado a reestructurar sus esquemas mentales sobre este tema. No se

sienten competentes para la interculturalidad y lo achacan sobre todo a una falta de relacién entre la

teoria y la practica y al aprendizaje de los antimodelos encontrados en el Practicum.

Esquema 12. Valoracion general del grado y de si mismo para la interculturalidad

[1:80] FA.V.Respuesta

dentro del grado quizéds si falta los
casos prdcticos de lo que
habldbamos y sobre todo
esclarecer cosas, porque con la
atencién personal se queda vacia y
hay temas de estos que estdn
presentes en medios de
comunicacién o en foros o lo que
sea, pero como que siempre te
falta algo que sea universal o yo
que sé.. y como maestro si,
carencias un poco

explair

[1:87] FA.Valoracion general del
grad..

Formacion académica: valoracion de
si mismos y de la carrera en ET

pequefia frase cada uno de vuestra
consideracién, de si soy
competentes o no soy competentes
para la interculturalidad o como os
habéis formado si creéis que ha
sido buena o escasa vuestra
formacién hacia este tema

[1:81] FA.V.Respuesta

[1:85] FA.V.Respuesta

jwed by P4: - Si, comparto opinién con

Participante 5 yo creo que para
conocer bien lo que son, el término
de interculturalidad en el mds amplio
sentido de la palabra, experiencia,
vivencia, prdcticas o sea ponerte en
situacién, tomar un contacto con la
vida real, lo antes posible. En
nuestro caso como vamos a ser, o
sea, antes de tercero o de estar en
las précticas o eso, pues eso, s,
tener algln contacto, algin tipo de
contacto, prepararnos para lo que
vamos a ver con posterioridad.

Jains P1: - Pues respecto a mi formacién de

interculturalidad al acabar la carrera
yo no digo que sea escasa, digo que es
nula, nula por el hecho de que para mi
es un contenido que debe ser
totalmente préctico y lo poco que se
ha visto ha sido tedrico y para eso sin
definir lo que es una interculturalidad.
Asi que al final para mi la idea con la
que sali de la carera es que juntas
culturas e intenta hacer algo con ellas
y con eso ya estds trabajando la
interculturalidad.

Fuente: Elaboracién propia
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Interpretacion Grupo B

Exclusoras

En la categoria Concepto El, subcategoria Ideas previas, encontramos interpretaciones espontaneas
en la que los antiguos alumnos del Grado, participantes de nuestro grupo de discusion comunicativo
se dan cuenta que al salir del grado para ellos la El, es que aquellos alumnos que son de culturas

minoritarias, como los gitanos o los inmigrantes extranjeros, deben adaptarse a nuestra cultura.

Esto es a lo que llama Garcia et al. (2012) asimilacionismo, una perspectiva tedrico-practica que
difiere con la Interculturalidad. Como se describia en el Marco Tedrico el asimilacionismo es la
adaptacion de la cultura minoritaria a la mayoritaria, haciendo desaparecer aquellos rasgos

diferenciadores de la minoritaria para asumir los de la cultura que predomina en ese lugar.

En cuanto a los Estereotipos, el tipo de discurso inconscientemente ya viene siendo exclusor.
Tenemos estereotipos enraizados en nuestro subconsciente, tanto los maestros como las familias
que influyen en los alumnos, los que nos llevan a poner freno al cambio que se persigue con la El,
mediante conductas como, por ejemplo, cambiar al nifio a otros colegios donde no haya gitanos o

inmigrantes extranjeros.

Y de los prejuicios derivan determinadas conductas: matricular a los hijos en los colegios
gue no suelen escolarizar nifios gitanos, huida de las escuelas donde aumenta la matricula
de alumno de grupos poco valorados o, simplemente, evitar el contacto si se comparte
espacio. (Besalu, 2002, p. 164).

Por otra parte en la categoria y subcategoria, Realidad Docente, Experiencia vivida en los
Préacticum, el discurso predominante es el reflexivo. Nos mencionan como todos ellos han
presenciado, por lo menos en uno de los practicum, la segregacion entre los alumnos espafioles y los
de etnia gitana o inmigrantes extranjeros. La segregacion podria producirse de dos maneras: como
medida compensatoria, los extraian de la clase para llevarlos a aulas de compensatoria o los dejaban
con el grueso de la clase, al final de la misma sin procurarles una atencion adecuada. Destacan
nuestros participantes el trato exclusor y diferenciador entre los nifios espafioles que podian tener
las mismas carencias de aprendizaje que los inmigrantes o gitanos. La justificacion de esto era que
la profesora y el centro asumian la creencia de que tener una gran diversidad cultural en clase
llevaba a bajar la calidad educativa del centro, por lo que lo mejor era apartarlos de los alumnos

autdctonos, espafioles no gitanos.
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Los profesores que perciben, aprioristicamente, al alumno gitano como un mal estudiante,
que entorpecera la buena marcha de la clase, que provocara conflictos y desérdenes.
Naturalmente de estos supuestos se siguen también comportamientos: reticencias a su

admisién, agrupamientos segregados, trato diferenciado. (Besalu, 2002, p 164).

Por otra parte destacan que las familias de estas minorias no tienen una informacién de cémo es la
educacién, lo que no ayuda a la integracion de toda la familia del alumnado en la comunidad
educativa repercutiendo en su integracion y en su éxito escolar de manera negativa. Esta
implicacion por parte de las familias es tratada en el 1l Congreso anual sobre Fracaso Escolar,

Ensefiar en el siglo XXI (Palma de Mallorca):

La implicacion de las familias en la accion educativa se considera un factor determinante en
el éxito escolar de los sujetos, sobre todo pertenecientes a contextos interculturales. En
general la queja del profesorado es la escasa 0 nula participacion de las familias en la
dinamica escolar. Sin embargo, su ausencia no siempre significa desinterés, a veces
significa justamente lo contrario: una confianza ciega en los educadores, a quienes

consideran los expertos en la ensefianza. (Rodriguez, 2008, p.12).

Comentan que la EIl, deberia haberse empezado a trabajar hace afios y no ahora con la oleada de
inmigracion. Se ve como un problema que hay que trabajar, y no se ha trabajado cuando la
diversidad cultural en las escuelas estaba formada por la etnia gitana y la paya. Lo que lleva a que
los padres de los alumnos tengan prejuicios que son transmitidos a sus hijos y esto hace mas dificil

el cambio hacia una educacion intercultural.

La inmigracion hace estallar la evidencia de la diversidad ante una escuela ya confiada y
que habia olvidado sus origenes, que creia estar haciendo lo Unico que podia y debia hacer,
(...) La conciencia de la diversidad de los inmigrantes extranjeros (e interiores) hace que
vuelva a aflorar la cuestién de la diversidad asociada a la etnia, la clase y el género entre los
nacionales. Este ha sido, de manera evidente, el caso espafiol, donde la aparicién de los
inmigrantes no s6lo ha suscitado un problema nuevo sino que ha llevado a percibir y
reformular problemas viejos. Ante todo, el de los gitanos, que han pasado a ser
considerados una minoria (en vez de pobres, en el mejor de los casos, y delincuentes, en el
peor). (Fernandez, 2002, p.59)
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En la subcategoria Medidas para desarrollar la interculturalidad todos los comentarios forman parte

de la dimensi6n transformadora, por lo que lo trataremos en el siguiente apartado.

En la Formacion Académica, Valoracion de las asignaturas, materiales...del grado de Educacion
Primaria, el tipo de discurso es muy variado. Encontramos tanto interpretaciones espontaneas y
reflexivas como también interacciones. Aun asi el discurso que predomina es el reflexivo. Nos
cuentan que no se les ha ensefiado bien a trabajar la interculturalidad. Cuando se ha tratado estos
temas, no ha habido un feedback por parte del profesor que les hiciese replantearse lo que estaban
haciendo por lo que al final imitan las conductas o las estrategias que han visto a otros maestros
para trabajar la El. Estas medidas se basan en medidas compensatorias, ensefiar los bailes y comidas

tipicos de cada pais.

Como nos afirma Carbonell (1999) tenemos que ser “muy precavidos con todas aquellas
actuaciones en el terreno de las relaciones interculturales, que, como sefialdbamos anteriormente,
centra su atencién en la diversidad, en el hecho diferencial, y ademas, casi siempre en los aspectos

maés folcléricos de esta diversidad. (p.112)

Asi en vez de aprender, reflexionar o buscar medidas para integrar a todo el alumnado, limitan la
educacion intercultural a una semana o un dia donde exponen “lo tipico” de cada pais o a la
extraccion de estos nifios a aulas compensatorias que destacan mas aun las diferencias con
connotaciones negativas. Asi mediante la etiquetacion de estos nifios, como alumnos con déficit, ya
sea por no conocer el idioma o por la creencia de que su cultura impide que se desarrollen

adecuadamente, justifican el fracaso escolar.

En la Valoracion general de grado y de si mimos hacia la interculturalidad, destacan los discursos
reflexivos exclusores. No se sienten competentes para la interculturalidad, y lo ven como una falta
relacion entre la teoria y la practica en su formacion inicial, asi como del aprendizaje de

antimodelos, ya que al final es de lo que se aprende. Por lo tanto su formacién la consideran nula.
Transformadoras

En la subcategoria Ideas previas, encontramos un discurso interpretativo espontaneo transformador
que contrasta con el exclusorio que comentabamos antes. Aqui algunos de nuestros participantes
entienden la EI, como unas claves que fomenten las actitudes de respeto y comprension hacia la
diversidad cultural. Asi lo explica uno de nuestros participantes: “busca fomentar una serie de

valores, como el respeto, la tolerancia, la igualdad, igualdad de oportunidades independientemente
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de la raza de... el sitio que sea” (GB, P2, Lineas 20 y 21). Este comentario es realizado de manera
espontanea y surge de las conversaciones anteriores, en las que unos se centran mas en enfocarlo
como unas claves que tiene el maestro que ensefiar a su alumnado y otros como algo global que

debe estar presente en cada persona.

Esta idea que manifiestan nuestros participantes para la inclusién del alumnado de minorias
culturales, esta relacionado con lo que afirma Carbonell (1999), quien opina que debe haber una
coherencia por parte de todos entre lo que pensamos y en nuestra forma de actuar, ya que muchas

veces actuamos al contrario:

Una toma de conciencia real de que la lucha contra la exclusion social no incumbe sélo a
los profesionales de la educacion o de los servicios sociales, sino que todos debemos
sentirnos concernidos, y todos debemos buscar la coherencia personal entre los principios

que defendemos y nuestras actuaciones cotidianas. (p.111)

En la subcategoria Estereotipos encontramos una reflexion por parte de un participante que realiza
una propuesta que puede ayudar a conseguir aulas mas interculturales. Su preocupacidon radica en
aquellos aspectos en los que las culturas pueden chocar, y propone que en su formacién deberia
haber sido necesario saber cOmo tratar 0 cOmo reaccionar en situaciones en la que van en contra de
los valores democréaticos o en este caso en la que hace referencia a la igualdad de género por los que
se lleva luchando en nuestra cultura desde hace décadas. Veamos parte de este comentario. Para
entenderlo mejor nuestro participante se refiere a una situacién observada entre alumnos marroquies
en la realizacién de un trabajo grupal, donde el nifio marroqui mandaba a sus compafieras, también
marroquies, y este solo colaboraba mediante el mandato. El participante no supo qué hacer porque
entiende que su la cultura de estos nifios es asi, la mujer obedece al hombre y ella no es quien para

ir en contra de su cultura:

Esos comportamientos, yo no sé si hay que abordarlos de alguna manera y el hecho de... de
decirle que es igual que las chicas tu no tienen por qué mandarles y tal, estas contradiciendo
a sus cultura y a lo que aprende a sus casa Yy todas esas dudas que a lo mejor que nos surgen
a nosotros es lo que en la formacion tendrian que habernos ensefiando. (GB, P5, Linea 709
y 702).
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En Besall (2002) encontramos una propuesta similar:

Fue P.A. Taquieff, quien, hace ya algunos afios, planted la necesidad de confrontar los
estereotipos y prejuicios contra los inmigrantes con el conocimiento disponible para poder
rebatir las informaciones sin fundamento, ambiguas o sencillamente falsas, pero también
para deshacer mezclas interesadas y topicos propagandisticos y revestirnos de datos y

razones. (p. 164).

En la Experiencia vivida en los Préacticum encontramos todo tipo de discurso transformador que
podemos concretar en nuestra interpretacion como evitar la discriminacién positiva hacia los nifios
inmigrantes extranjeros o de etnia gitana e involucrar a las familias, conocerlas y tener un trato

cercano hacia ellas:

La misma definicion publica de determinados atributos de identidad —étnica, cultural,
sexual, religiosa, etc. — que necesariamente se requiere para poner en practica medidas de
discriminacion positiva puede conllevar algunos efectos no previstos ni deseados. Un
riesgo, no menor, estribaria en la posibilidad de que semejantes rasgos de identidad se erijan
en instrumentos de exclusién social que contribuyan a consolidar los estereotipos negativos
existentes y agudicen alin mas la marginacion de ciertas comunidades y grupos sociales.
(Velasco, 2007, p.151).

Segln nuestro participante, de los pocos que ha vivido una experiencia intercultural en su
practicum, nos afirma que la profesora con la que estuvo trabajando, se implicaba con las familias y
trataba a todos los nifios por igual, sin juzgar o tener prejuicios por ser de otra cultura, pero
dandoles a cada uno, ya fuera espafiol payo, gitano, o inmigrante, todo aquello que necesitase para
que aprendiera. Esta profesora le ensefié a dar un trato igualitario en cuanto a derechos y deberes de
los nifios y también de las familias, en contraposicion con lo que hacen en otros colegios, que
incluso cerraban las puertas del colegio para no tratar con las familias que iban a preocuparse por

sus hijos.

Yo creo que la profesora en todo momento se preocupé de estos nifios se preocup6 de que
aprendieran todo lo que tuvieran que aprender, de que se relacionaran lo més posible con

sus compafiero en general, que tuvieran una buena integracién. (GB, P3, Lineas 490-493).
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Como ya comentamos en la subcategoria Medidas para desarrollar la interculturalidad, todos los
comentarios hechos tienen un fin transformador. Estos discursos interpretativos reflexivos e
interacciones transformadoras, nos confirman la necesidad de tener una asignatura en el grado
donde se ensefien las distintas culturas que te puedes encontrar en el aula, con el fin de
comprenderlas y fomentar mediante este entendimiento su respeto. Asi en esta asignatura que trate
especificamente las distintas culturas como en las otras que lo pueden llevar a cabo de manera
transversal, reclaman la necesidad de una relacién més directa entre teoria y practica, que les lleve a
una verdadera realidad docente méas alla de los contenidos cientificos que deben aprender para
ensefiar a sus alumnos, es decir, la importancia de aprender no solo los contenidos teéricos sino
también saber como ensefiarlos. Destacamos parte de dos comentarios que resumen lo que venimos

exponiendo:

- Podria venir bien si se hace una asignatura especifica, contar a los a alumnos de Magisterio
para que conozcan mejor las culturas que se han podido encontrar en clase, porque
realmente vamos a atender a nifios marroquies o al nifio polaco y es que sabemos muy poco
de su cultura. (GB, P3, Lineas 812-815).

- La interculturalidad es una préactica pura y dura, o sea, es una relacion social es vivir, es
convivir, eso no te lo pueden dar de forma tedrica y por encimay como te lo han explicado.
(GB, P1, Lineas 808-8010).

De acuerdo con esto en la ensefianza sobre la El recibida en el Grado de Educacion Primaria se ha
realizado mediante el llamado enfoque enciclopédico descrito por Pérez Gomez (1992) y recogido
por Nieto (1996):

Este enfoque propone la formacion del profesor como un especialista en una o varias ramas
del conocimiento académico. El proceso de transmision de los conocimientos de la cultura
no requiere mas estrategia didactica que respetar la secuencia l6gica y la estructura
epistemologica de las disciplinas (...) El profesor debe exponer los contenidos del curriculo
acomodados al supuesto nivel medio de los individuos de una determinada edad, agrupados

en un curso académico, y por tano, con un nivel relativamente similar (p54).

En la Valoracion de las asignaturas, materiales... del grado de Educacion Primaria, la mayoria de
las manifestaciones del discurso son reflexivas por parte de nuestros componentes del grupo de

discusion comunicativo.
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Estos aportan ideas para mejorar su formacion en el grado de Educaciéon Primaria. Por una parte
consideran que se debe concretar mas y realizar mas actividades practicas para la El, es decir, que

no se limite a generalizaciones tedricas.

El problema es que no se especificO en cosas concretas, como para evitar el conflicto,
educacion para la paz, se buscaba generalizar y se generalizaban las cosas, yo creo que para
hablar de educacién intercultural, lo que se debe hacer es concretar las cosas y centrarse
mas las cosas, y si te vas a centrar en El, solo centrarte en esto, en una asignatura que yo
creo que es fundamental para después desarrollarlo en el practicum, para tu vida. (GB, P2,
Lineas 86-90).

Por otra parte, y al considerar el practicum como algo primordial en su formacién, reclaman que los
maestros con docencia estén obligados a reciclarse, es decir, a una formacién continua, para que
aquellos alumnos que van a las practicas no se encuentren con antimodelos que fomentan en nuestro

caso, la segregacion o la asimilacion.

Como el practicum parece que es muy determinante en cuanto lo que aprenden los alumnos
de Magisterio de la educacidn intercultural, entonces lo que teniamos que hacer es mejorar
en la medida de lo que cabe lo que los alumnos de Magisterio van a ver en las escuelas y
esto se puede conseguir reciclando a muchos profesores que cogen a alumnos de practicas o
estableciendo de algiin modo, que ya es complicado a un modo de seleccién para que los
profesores que tienen alumnos de practicas sean realmente aquellos que son un modelo de

los coles que se tiene que fijar estos alumnos. (GB, P3, Lineas 933-939).

El aprendizaje de estos antimodelos trae consecuencias como las vividas por los propios alumnos: la
repeticion de esta ensefianza consecuencia de creer que es lo correcto o por no saber hacerlo de otra
manera. Por lo tanto “la influencia de sus antecedentes como alumnos se manifiesta en que muchos
profesores ensefian de la misma forma en que fueron ensefiados o favorecen enfoques didacticos

muy similares a los que preferian cuando ellos mismo eran alumnos” (Mellado, 1999, p.232).

Finalmente en la Valoracion general del grado y de si mismos como ya dijimos no valoran
positivamente la formacion recibida, ni se sienten competentes. Como medida de transformacion
repiten la importancia de profundizar en la educacién intercultural, tanto con conocimientos

tedricos como la puesta en practica y vivenciada de los mismos.
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DESCRIPCION E INTERPRETACION GUIAS DIDACTICAS

Descripcion guias didacticas

El analisis de las guias didacticas nos pareci6 un elemento imprescindible para nuestra
investigacion. Si queremos saber cdmo se han formado los maestros para El, creemos que lo
primero era estudiar la guia que los maestros habian seguido, es decir, aquello que es com(n para
los profesores que imparten una asignatura y les va a marcar ciertos pasos en la formacién de su
alumnado, los futuros maestros. Ademas nos podria servir de recordatorio con nuestros
participantes de los grupos de discusién comunicativos, para la realizacion de una retrospectiva de

sus ultimos cuatro afios con las diferentes asignaturas cursadas.

Nuestro analisis de las guias se ha dividido en los cuatro cursos de grado. En el ANEXO IV
podemos ver el trabajo realizado mediante una tabla con las distintas categorias descritas en la
metodologia (Explicita, Implicita, Posible tratamiento), en la cual visualizamos los resultados del
andlisis de las diferentes guias. En los dos ultimos hemos querido diferenciar con color las
asignaturas de las diferentes menciones: en azul para la mencién de Educacion Fisica, rojo para

Musical y verde Naturaleza entorno y Sociedad.

Encontramos que para la construccién de las guias los profesores se han apoyado en las
competencias del Titulo de Grado en Educacion Primaria. Aquellos puntos que hacen referencia a

una Educacidn Intercultural y han sido utilizados por los mismos son los siguientes:
En las Competencias Generales de Titulo:

6. Que los estudiantes desarrollen un compromiso ético en su configuracién como
profesionales, compromiso que debe potenciar la idea de educacion integral, con actitudes
criticas y responsables; garantizando la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la igualdad
de oportunidades, la accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los valores
propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos. El desarrollo de este

compromiso se concretara en:

a. El fomento de valores democraticos, con especial incidencia en los de tolerancia,
solidaridad, de justicia y de no violencia y en el conocimiento y valoracion de los

derechos humanos.
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b. El conocimiento de la realidad intercultural y el desarrollo de actitudes de

respeto, tolerancia y solidaridad hacia los diferentes grupos sociales y culturales.

c. La toma de conciencia del efectivo derecho de igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, en particular mediante la eliminacién de la
discriminacion de la mujer, sea cual fuere su circunstancia o condicion, en

cualquiera de los ambitos de la vida.

d. El conocimiento de medidas que garanticen y hagan efectivo el derecho a la

igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad.

e. El desarrollo de la capacidad de analizar criticamente y reflexionar sobre la
necesidad de eliminar toda forma de discriminacion, directa o indirecta, en
particular la discriminacion racial, la discriminacion contra la mujer, la derivada de

la orientacion sexual o la causada por una discapacidad. (p.3)

Las competencias especificas estan divididas en dos mddulos. En el primero, Mddulo de Formacién

Basica, los méas utilizados por los docentes en la construccién de las guias han sido:

2. Conocer, valorar y reflexionar sobre los problemas y exigencias que plantea la
heterogeneidad en las aulas, asi como saber planificar practicas, medidas, programas y

acciones que faciliten la atencion a la diversidad del alumnado (p.4).

9. a. Potenciar la formacion personal facilitando el autoconocimiento, la estima personal, la

capacidad de establecer relaciones de grupo, la actitud solidaria y democratica. (p.8)

9. f. Facilitar el conocimiento de la realidad intercultural y el desarrollo de actitudes de

respeto, tolerancia y solidaridad hacia los diferentes grupos sociales y culturales. (p.8)
En el Mddulo Didéactico-Disciplinar podemos destacar el siguiente:

e. Valorar el papel de la misica en la sociedad actual y en la educacién integral del
alumnado de Primaria, asi como su contribucion al acercamiento multicultural e

intercultural, las relaciones de género e intergeneracionales y la inclusién social (p.15).

Analizamos las guias en funcion de su tratamiento para la El, si se trata de forma explicita, implicita

0 si segun lo escrito pueda sugerir un tratamiento intercultural segiin como se enfoque.
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Aunque son varias las guias que incluyen las competencias generales solo hemos considerado que
se realiza un tratamiento especifico si incluye el apartado 6.e ya que es la que mas se aproxima a un
tratamiento intercultural. De igual modo una de las competencias especificas que trata la El, es el

apartado 3.e del segundo modulo, Modulo didactico-disciplinar.
Estas guias didacticas que tratan de manera concreta la EI son la de las siguientes asignaturas:

- Primer curso: Curriculo y sistema educativo, Educacion para la paz y la igualdad, Cambios
sociales, cambios educativos e interculturalidad. En estas guias la El es concretada
mediante la utilizacion de las competencias del titulo de grado en Educacion Primaria y los

objetivos de las mismas.
- Segundo curso: Didactica de las CCSS. Aparece como un contenido del primer bloque.

- Tercer curso: Musica, cultura y diversidad. Esta Gltima ademas de concretas la EI, como un
contenido especifico extraido de las competencias del titulo de grado en Educacion

Primaria, también lo incluye como contenido de diferentes bloques.

Son mas las guias que lo tratan de manera implicita. Algunas incluyen competencias generales,
otras especificas, otras nos hablan de valores, de atencion a la diversidad y algun objetivo que puede

aproximarse a un tratamiento intercultural:

- Primer curso: Orientacion y tutoria con el alumnado y las familias, Psicologia del

desarrollo, TIC.

- Segundo curso: Fundamentos y estrategias Didacticas de la Educacion Musical,

Fundamentos psicopedagdgicas de la atencién a la diversidad y Didactica de las CCSS

- Tercer curso: Desarrollo curricular de las CCSS, Didéctica de la Lengua Castellana,

Expresién y comunicacion corporal y Juegos y deporte

- Cuarto curso: Educacion Fisica y Salud, Educacion Fisica en el medio natural, Cuerpo,

percepcion y habilidad, Didactica de la expresién musical y Conjunto vocal e instrumental.

Lo consideramos que se ha tratado de manera implicita porque es muy genérico, es decir, educar en

valores o la atencion a la diversidad, engloba una educacion que puede ser tratada desde muchos
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puntos de vista. Pongamos un ejemplo, atencién a la diversidad, puede ser un tratamiento con

alumnos de necesidades especificas especiales, genero, discapacidad fisica, etc.

El objetivo no es descartar asignaturas que no traten la El, sino todo lo contrario, intentar encontrar
en estas guias una minima sefial de EIl, para después contrastarlo con lo vivido. Por este mismo
motivo hemos incluido una tercera categoria para la codificacién de las guias, Posible tratamiento,
donde al leer las guias intentamos enfocarlo hacia la El, con el fin Gltimo de recordar cémo hemos

trabajado en los cuatro afios del Grado de Educacion Primaria este tema.
Interpretacion guias didacticas

Esta interpretacion se ha llevado a cabo con la ayuda de los participantes de los grupos de discusion
comunicativos. Creemos que ellos, al haberlas cursado, son las personas mas indicadas para darnos

su punto de vista sobre que se ha trabajado realmente.

Podemos encontrar coincidencias entre los dos grupos de discusion.De las asignaturas que trata la
El, de manera explicita en las guias, los participantes sélo recuerdan que se trabajase en Educacion
para la Paz y la Igualdad. En esta asignatura coinciden los dos grupos de discusion en que no fue
llevada a cabo de igual manera en una clase y otra, pareciendo que se hizo algo mas de hincapié en

uno de los dos grupos de grado.

En las demas asignaturas confirman que no hubo un tratamiento de la El en ellas, incluso en
Cambios sociales, cambios educativos e interculturalidad, que se sorprendian al escuchar que esta
asignatura incluia el término intercultural en el nombre de la asignatura, pues no consideraban que

se tratase dentro del aula.

Debemos afiadir que en Didactica de las Ciencias Sociales, no se puede llegar a un acuerdo pues
hay una pequefia contradiccién entre un grupo y otro, ya que en el GA, los alumnos que
pertenecieron al grupo uno del Grado de Educacion primaria afirman que se vio algo, mientras que
los del grupo dos no, y en el GB, se produce todo lo contrario los del uno no lo trataron y los del
dos afirman que si se estudié aunque de manera escasa. Aun asi coinciden en que fue algo muy

superficial, pues no tenian las ideas muy claras.

En cuanto al tratamiento implicito y posible tratamiento, los dos grupos de discusion comunicativos
interpretan que no se tratdé en ninguna asignatura mas este contenido, aunque coinciden en que en

Fundamentos Psicopedagdgicos de la Atencion a la Diversidad no se dirigid bien hacia la
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interculturalidad, ya que se centr6 méas en cuestiones de apoyo educativo hacia alumnos con déficit

de aprendizaje.

Concluimos por lo tanto con su apreciacion de que hay una clara diferenciacion entre los
conocimientos exigidos a un grupo y a otro de grado segun el profesor o profesores que impartieran
la materia y que no se cumplié con lo escrito en las guias, por lo que EI cuando se ha tratado se ha

realizado de manera superficial.

RESULTADOS

Este capitulo lo hemos estructurado en base a la descripcion e interpretacion de los datos recogidos
a través de las distintas técnicas: analisis de documentos (guias didacticas), foro y grupos de
discusién comunicativos. Asimismo en este apartado desarrollaremos los resultados que obtenemos

al fusionar el contenido de los datos derivados de nuestra investigacion.

Para seguir de igual modo con nuestra estructura agruparemos este apartado en aquellas
consideraciones exclusoras que frenan el cambio hacia una educacion intercultural en las aulas y

aquellas transformadoras que promueven un cambio positivo para alcanzar una verdadera EI.

Exclusoras

Son varios los factores que impiden la transformacion de la realidad: el desconocimiento de lo que
realmente es la El, los estereotipos en la comunidad educativa, el escaso tratamiento que se da a la
El en las diferentes asignaturas (incluso a veces de manera erronea) y los antimodelos de los que

aprenden los alumnos en practicas. Veamos mas detenidamente cada uno de ellos.

Es en los grupos de discusion comunicativos donde los maestros recién graduados nos dan las pistas
de los que entienden por EI. Esto es a lo que categorizamos como Ideas previas y podemos
englobarlas fundamentalmente en dos:
- Trabajar la interculturalidad en el aula se basa en ayudar a la minoria étnica o alumnado
inmigrante extranjero a que se adapte a la cultura autéctona del colegio.
- La El se basa en educar a todos por igual sin tener en cuentas las diferencias que puedan
existir por ser de una procedencia o etnia diferente a la mayoritaria del centro donde se

encuentra.
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Por otra parte tenemos los estereotipos como un mecanismo de freno o impedimento para lograr la
El. Estos estereotipos que estan impregnados en toda la comunidad educativa son transmitidos a los

alumnos y derivan en:

- Por parte de los padres: transmitir a sus hijos unos prejuicios que les lleven a no socializarse
con los compafieros de diferente cultura e incluso a marginarlos. También puede derivar en
actos por parte de los padres autdctonos en realizar un cambio de centro si se ha
incrementado el nimero de alumnos inmigrantes extranjeros o de etnia gitana. (Ambas

cosas promueven que se produzcan los colegios gueto).

- Bajas expectativas por parte de los maestros ante los nifios con diferente cultura a la
autéctona del centro escolar, ya que se les ha reducido a los rasgos mas folcléricos o

estereotipados de su pais.

A través de la interpretacion de las guias, que como explicdbamos se llevé a cabo en colaboracion
con los participantes de los grupos de discusion comunicativos y enlazandolo con las observaciones
encontradas en el foro, podemos concluir que el tratamiento realizado hacia la El, tanto el que
puede ser considerado explicito como implicito, ha sido escaso y considerado por muchos como

nulo.

Nuestros participantes consideran la formacion recibida en este contenido como insuficiente por

varios motivos:

- Hay una falta de relacion entre la teoria y la practica. Y ademas esta teoria se considera

muy generalista, es decir, que se ha impartido globalmente y sin profundizar.

- La mayoria de los profesores dan méas importancia a los conocimientos académicos que a

los transversales.

- Ensefianzas equivocadas, reducidas al folclore en las que falta ademas un feedback que nos

haga reflexionar sobre nuestras précticas.

- Reduccionismo del gitano a un alumno con déficit en la programacion de las unidades

didacticas.
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En cuanto al practicum y aunque es considerado como una asignatura, nosotros por la importancia
gue tienen al ser basicamente el primer contacto con la realidad en el aula, lo hemos tratado como
una categoria diferente. Fundamentalmente los alumnos en préacticas se encuentran con una barrera
que les impide formarse para la interculturalidad y esto es a lo que hemos Ilamado los antimodelos:
profesores que no trabajan la interculturalidad y que desarrollan un asimilacionismo o una
segregacion en el aula hacia los alumnos inmigrantes extranjeros o de etnia gitana. Asi nuestros
participantes en su practicum han concluido que lo que impide desarrollar la interculturalidad son

los siguientes aspectos:

- El mecanismo de segregacion que se lleva a cabo en las aulas observado por la mayoria de
los participantes de los grupos de discusién comunicativo en su practicum: que unas veces
se producia mediante la extraccién de éstos a aulas de compensatoria o se les colocaba al
final de la clase donde se les daba material para pintar o dibujar con el fin de tenerles

entretenidos o que no molestaran al resto de los nifios.

- Lafalta de implicacion de las familias.

- Y al igual que pasaba con la mayoria de los profesores que formaban a los futuros maestros,
nos encontramos con que en las escuelas ocurre exactamente los mismo: se da mas
importancia a los contenidos académicos que a los transversales, limitando estos Gltimos a

un dia puntual donde se hacen una serie de actividades con el conjunto del colegio.

Concluimos con que los alumnos durante su formacion creen que el tratamiento que se ha hecho de
la EI es escaso. Faltan unas estrategias, unos mecanismos, conocimientos... que llevan a los
maestros -y como les ha ocurrido a algunos de nuestros participantes- a desarrollar los mismos
mecanismos erroneos para trabajar la ElI que han visto en aquellos profesores que ahora
consideramos antimodelos. Por lo que como se afirma tanto en el foro como en los grupos de
discusion comunicativos la mayoria de nuestros participantes no se sienten competentes para la

educacion intercultural.

Transformadoras
En la dimension transformadora, encontramos que no todos los alumnos consideran que la El, deba
ir enfocada a ensefiar a todos los nifios del mismo modo o a que se adapten a la cultura mayoritaria.

Estos alumnos confiesan que al acabar su formacion en el grado también tenian esta concepcion de
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El, pero que gracias a la asignatura Investigacion Aplicada a la Diversidad cursada en un curso de

postgrado, su concepcion ha cambiado completamente. Esta asignatura les ha abierto los ojos hacia

este temay les ha llevado a replantearse muchas creencias equivocadas, como las anteriores, con las

que acabaron su carrera.

En cuanto a las medidas transformadoras que se nos propone mediante las diferentes técnicas de

recogida de datos, podemos destacar las que tienen relacidn con las asignaturas para la formacién

del maestro y el practicum:

- Necesidad de una asignatura especifica de educacidn intercultural o como lo Ilama uno de

nuestros participantes de la investigacion, Didéctica de Atencion a la Diversidad. En esta

asignatura seria primordial:

Conocer y comprender las diferentes culturas que pueden estar presentes en un

centro educativo.

Desarrollar mecanismos o estrategias que permitan integrar a todos los alumnos sea

cual sea su cultura o procedencia.

Que esta asignatura no se limite a la teoria y ensefie a poner los conocimientos en

practica mediante contextos reales.

Que ayude al resto de asignaturas a desarrollar un pensamiento critico y a formar

maestros con inquietudes.

- Necesidad en el practicum de:

Que los maestros-tutores que estan con los alumnos en practicas estén en continua
formacién o como lo especifica uno de nuestros participantes que se reciclen para

no acabar siendo los llamados antimodelos.

Ensefien metodologias diferentes a la tradicional donde prima la discriminacion

positiva.
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e Aprender como se trabaja en equipo en un centro educativo y como se implica a las

familias para el éxito de sus hijos.

Finalmente tanto nuestros participantes del foro como de los grupos de discusion comunicativos
proponen un cambio en el curriculo donde se de la misma importancia a los conocimientos
académicos que a los transversales. Del mismo modo reclaman un mayor nivel de exigencia
durante toda la formacion ya que consideran que si fuera asi la mayoria de los alumnos que
acabasen la carrera serian aquellos que tienen una mayor vocacion y compromiso con la

sociedad educativa.
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CONCLUSIONES

Creemos necesario no solo la realizacién de las conclusiones de nuestra investigacién sino
también hacer una pequefia valoracion de cémo ha sido el proceso de investigacién y qué
posibles investigaciones futuras podrian derivar de nuestro Trabajo de Fin de Master. De esta
manera hemos organizado este capitulo en dos apartados que desarrollan lo mencionado

anteriormente.

CONCLUSIONES DE LA INVESTIGACION

Nuestra investigacion ha pretendido dar respuesta a un interrogante principal: si los profesores
reciben y adquieren las competencias necesarias en su formacion, para impartir su docencia en
contextos de diversidad cultural, con el fin de promover la interculturalidad. Este interrogante
ha sido nuestro objetivo principal y mediante nuestros objetivos especificos hemos pretendido
darlo respuesta. Por ello presentaremos nuestras conclusiones guiadas a partir de los objetivos

especificos que han conducido toda nuestra investigacion.

Valorar si el alumnado de la primera promocién de Grado en Educacién Primaria de la
Facultad de Educacién de Segovia se siente competente para la realizacion de su docencia

en ambitos multiculturales, promoviendo en los mismos la interculturalidad.

Este primer objetivo ha quedado bastante consolidado por parte de todos los participantes de
Grado en Educacion Primaria en nuestra investigacion. Todos ellos afirman no sentirse
competentes para la interculturalidad. Han comprobado en su periodo de précticas la falta de
recursos 0 conocimientos para afrontar contextos multiculturales, sintiéndose desbordados,
sentimiento que era también un espejo del profesor con el que estaban en los distintos

practicum.

Identificar las ideas previas sobre la educacion intercultural (El) de los alumnos recién

graduados en Educacion Primaria.

En este objetivo tenemos que determinar que hemos hecho hincapié en separar su formacion
inicial (Graduados en Educacion Primaria) y aquellos cursos de grado o postgrado gue realizan
posteriormente a esta formacion. El porqué es que algunos alumnos después de graduarse en
Educacion Primaria, siguen formandose en cursos como el Master en Investigacion en Ciencias
Sociales, Educacion, Comunicacion Audiovisual, Economia y Empresa o el Grado en
Educacion Infantil, cursos donde hay asignaturas que tratan la Educacion Intercultural de

manera explicita, y como es el caso del grado en Educacion Infantil, que incluso tiene una
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asignatura especifica. Asi nuestra investigacién quiere abordar como es la formacion inicial del
maestro graduado en Educacién Primaria, por lo que nos hemos centramos en aquellos

conocimientos adquiridos durante este periodo.

Una gran mayoria entiende la educacion intercultural como una educcién donde no se debe
hacer distincién entre culturas a la hora de ensefiar, por lo que entienden que se debe ensefiar a
todos por igual. De igual modo, los mismos entienden que hay que lograr una adaptacion de los
nifios inmigrantes extranjeros y de los de etnia gitana dentro de la cultura mayoritaria de nuestro

pais. Por lo que hay una tendencia asimilacionista en los alumnos recién graduados.

Aquellos que van mas alla y que comprenden que la EI no es la asimilacion de la cultura
mayoritaria y que entienden que debe haber un respeto y una convivencia de ambas sin
considerar una con mayor poder que la otra, acaban actuando de manera contraria a sus
convicciones arrastrados por la falta de estrategias o acciones observadas en sus modelos como

maestros.

Por lo que comprobamos finalmente que la idea con la que acaban sus carreras formativas sobre
la El, es errébnea y muchas veces, se actla de buena fe creyendo hacer las cosas bien, pero
realmente por la falta de conocimientos, seguimos perpetuando una educacién equivocada que

no permite desarrollar contextos interculturales.

Valorar la formacion recibida por el alumnado de Educacion Primaria de la Facultad de

Educacion de Segovia en cuanto a la interculturalidad.

Podemos concluir que esta formacion ha sido escasa. El tratamiento que se ha dado en las
diferentes asignaturas ha sido considerado por nuestros participantes en la investigacion como
algo tratado tedricamente y de manera superficial. Muchos de ellos se sorprenden al conocer
que realizar bailes tipicos o comidas tipicas de cada pais no es tratar la El, estrategia con la que
todos contabamos para nuestra futura docencia. Se sorprenden ademas al reflexionar sobre los
actos vividos en el practicum, donde muchos profesores usan medidas segregadoras y creen que
por tener una clase con diferentes culturas ya se esta trabajando la interculturalidad en el aula.
De esta manera se confunde la multiculturalidad con la interculturalidad, y esto es lo que la
mayoria de los profesores transmiten a sus alumnos en practicas, por lo que la escasa formacion
en la universidad y el encuentro de estos maestros considerados en nuestra investigacién como
antimodelos, llevan a perpetuar colegios multiculturales en los mejores casos (ya que muchos se

van aproximando a los llamados colegios guetos) en vez de interculturales.
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Por todo estos concluimos que la valoracion que hacen los maestros de la | promocién de grado

en Educacion Primaria sobre su formacion para la interculturalidad es escasa y a veces errénea.

Elaborar sugerencias y propuestas de mejora para la formacion inicial del profesorado en

relacion a la diversidad cultural.

En nuestro proceso comunicativo hemos intentado describir, comprender, interpretar la realidad
a través del didlogo entre los implicados en nuestro contexto a analizar. A través de ellos, sus
interacciones, sus pensamientos y argumentos sobre esta realidad, siempre reflexionados y
discutidos, hemos llegado a unas conclusiones de como podemos mejorar la formacién inicial
del maestro para transformarlo a un docente competente en contextos multiculturales para
fomentar la interculturalidad. Estas son nuestras conclusiones dirigidas a transformar la

formacion inicial del maestro:

¢+ Deben ser estudiadas las diferentes culturas con las que nos podemos encontrar
en el aula y asi poder comprenderlas. A través de la comprension y el
conocimiento podemos evitar actitudes racistas, eliminando los estereotipos y

los prejuicios arraigados en la sociedad.

« En base al conocimiento de estas culturas y diferentes teorias sobre la
interculturalidad, desarrollar mecanismos o estrategias que permitan integrar a

todos los alumnos sea cual sea su cultura o procedencia.

¢ En la formacion inicial del maestro, es necesario desarrollar un pensamiento
critico, motivarle para la busqueda de respuesta ante sus inquietudes, y seguir

forméandose a lo largo de toda su vida.

% En base a este pensamiento critico y la formacion continua, hacerles ver que al
igual que cambia la sociedad, la forma de ensefiar cambiard, y lo que funciona
hoy o lo que creemos que es lo correcto, mafiana serd lo méas inapropiado. Por
lo que una de las premisas que debe estar siempre presente en su docencia es el

no dejar de cuestionarse todo lo que hacen dentro de su aula.

< Ensefiar a trabajar en equipo. Demostrar que el trabajo en equipo voluntario

conlleva grandes beneficios y es necesario dentro de los centros educativos.
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VALORACION DEL PROCESO Y POSIBLES INVESTIGACIONES
FUTURAS

A lo largo de nuestra investigacién son varias las limitaciones con las que nos hemos
encontrado. La primera de ella y creemos que podria tener un gran peso en nuestra investigacién
es no haber podido contar con la opinidn de los profesores que forman a estos maestros. Hubiera
sido interesante haber realizado un grupo de discusion comunicativo con éstos y contrastar sus
opiniones con las de los alumnos, o por otra parte la realizacion de entrevistas con caracter
comunicativo con aquellos maestros que imparten la asignatura de Educacion Intercultural en el
grado de Educacién Infantil. Esto Gltimo que si lo teniamos previsto para nuestra investigacion
no pudo llevarse a cabo al no poder contactar con los profesores que imparten esta asignatura en

nuestra universidad.

Ademas de estas limitaciones seria muy enriquecedor realizar una investigacion similar con los
alumnos graduados en Educacion Infantil, los cuales como ya sabemos tienen esa asignatura
especifica llamada Educacion Intercultural. Como relatdbamos en la descripcion del foro,
aquellos participantes que si consideraban ser competentes como maestros para la
interculturalidad eran los que se habian graduado en esta especialidad. Por lo que creemos que
podria ser un buen estudio ver las diferentes perspectivas con las que acaban tanto los maestros
graduados en Educacién Primaria como los de Educacion Infantil, con el fin de mejorar ambas

carreras universitarias.

Finalmente y haciendo una autoevaluacion de como ha sido esta investigacion, creo necesario
mencionar como incluso la propia investigadora de este TFM vy al ser participe en igualdad de
condiciones y caracteristicas que los participantes colaboradores de este estudio, es decir,
investigador-participante que pertenece al mismo contexto que se esta estudiando, he de admitir
lo dificil que ha sido cuestionarme todas las creencias personales asimiladas con el paso de los
afios y aprendidas a lo largo de mi formacion como maestra. Por ello y seguramente se aprecien
en mis palabras el indicio errdneo a creer que la educacion intercultural es orientada como unas
estrategias necesarias para que los nifios de diferentes culturas a la mayoritaria de este pais se
integren en la misma. Por ello debemos concluir y resaltar que la El va dirigida a todos los
alumnos, es decir, y como lo conceptualiza la Comision de las Comunidades Europeas recogido
por Peo Hansen (1998, p.72), la educacion intercultural es “un conjunto de practicas educativas
disefiadas para fomentar el respeto mutuo y el entendimiento entre todos los alumnos, mas alla

de su origen cultural, lingiiistico, étnicos o religioso”.
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ANEXOS

ANEXO |

FORO (F)

DIALOGANDO SOBRE DIVERSIDAD

TEMA

LA EDUCACION INTERCULTURAL Y NUESTRA FORMACION
CREADO.:

Lunes, 10 de marzo de 2014, 21:24

PATICIPANTES

Las caracteristicas de los participantes en nuestro tema del foro son muy diversas.
Tienen en comun gque son maestros y que estan cursando el master en Investigacion en

Ciencias Sociales. Educacion, Comunicacién Audiovisual, Economia y Empresa

Y se diferencias en que se su formacién inicial como maestros ha sido en diferentes
Facultades y en diferentes planes de estudios. Sus especialidades van desde Educacién

Infantil a Educacion Primaria.

Contamos con un total de once participantes
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P0O-Muy buenas compafieros:

Como muchos sabéis mi tema de investigacion del TFM, trata sobre la formacion inicial que ha
recibido el maestro en su carrera universitaria para la interculturalidad, y aprovechando esta
asignatura y su foro, me gustaria conocer como valorias esta formacion en este aspecto y si 0s
sentis competentes para impartir vuestra docencia dirigida hacia la interculturalidad. Sé que el
tema es un poco abierto, pero toda experiencia, pensamiento, duda o lo que os sugiera este foro
me resultara Gtil para mi investigacion, por lo que debéis tener presente que lo que comentéis

podré utilizarlo en mi TFM.

Finalmente os agradezco la participacion por anticipado y os animo a que reflexionéis sobre el

tema.

P1-Desde mi punto de vista y de acuerdo con Leiva (2012), la formacion intercultural del
profesorado es esencial y cada dia estd méas demandada en la formacidn inicial del profesorado,
debido a la diversidad que encontramos en las aulas a lo largo del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Esto no se debe solo a la presencia de alumnado de origen inmigrante en los
centros escolares, sino también a la necesidad de dar respuesta pedagogica en el intento de

construir escuelas inclusivas. Como nos dice este autor:

El reto de la interculturalidad en la escuela implica atender a todos los alumnos desde el
reconocimiento de su legitimidad personal y cultural, y por supuesto, aplicar en la vida escolar

los principios de cooperacion, solidaridad y confianza en el aprendizaje (p. 3).

Aunque durante la carrera de Magisterio en Educacién Primaria hemos tenido una asignatura
relacionada con la interculturalidad, creo que no es suficiente para poder abordar la diversidad
de las aulas, ya que la realidad no es tan facil, sobre todo cuando te encuentras ti sola ante una

realidad escolar, donde nifios y nifias presentan diversos problemas.

Como comentamos un dia, cuando a un maestro se le da a elegir la clase que quiere, siempre se
tiende a escoger aquella en la que hay menos nifios y nifias con Necesidades Educativas
Especiales, porque esto supone una carga mayor de trabajo y en mi opinién, los maestros no se

encuentran suficientemente formados y por lo tanto no pueden afrontar la situacion.

Leiva, J.J. (2012). La formacién en Educacion Intercultural del profesorado y la comunidad
educativa. Revista Electrénica de Investigacion y Docencia (REID), nimero Monogréfico, 1-4.
Recuperado de
http://www.ub.edu/obipd/PDF%20docs/Formaci%C3%B3%20Inicial/Educaci%C3%B3%20Un
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iversitaria/Publicacions/La%20Formacion%?20en%20Educacion%?20Intercultural%20del%20Pr

ofesorado%20y%20la%20Comunidad%20Educativa.pdf

P2- Pues en mi opinion, yo creo que si estoy o estamos preparados en esta materia. La
experiencia y el tiempo hardn que mejoremos, pero yo creo que tenemos los conocimientos
adquiridos para ello. No solo porque durante la carrera tuviéramos una asignatura que en mi
caso se llamaba "Educacion Intercultural®, en el que creo que se desarroll6 bien el contenido por
parte del profesor y en que fuimos conscientes de la importancia de la materia y el saber como
tratarla y como actuar, no solamente desde el punto de vista de maestros, sino también desde el
punto de vista de saber transmitirlo a nuestros alumnos. Para lo creo que hay otras asignaturas
que colaboraron en ello como "Educacion para la Paz". Por lo tanto en mi opinién creo que
estamos preparados para ello, otra cosa es que todos lo hayamos asumido tal y como se planted

y de manera que seamos capaces de transmitirlo correctamente.

En cambio si he podido ver que hay muchos maestros en activo que no estan preparados. En un
estudio que hice junto a otros comparieros sobre los gitanos, se pudo evidenciar el enorme
porcentaje de maestros que discriminaban o que prejuzgaban a esta cultura. No era generalizada,
y habia maestros que lo trabajan muy bien y no les suponia ningln problema, pero habia otros
en los que se les notaba en sus comentarios y en sus actuaciones que ni estaban preparados, ni le
estaban haciendo bien a sus alumnos, tanto a los de otras etnias, como a los alumnos de la
cultura mayoritaria, a los que no les estaban transmitiendo una actitud ejemplarizante.
Evidentemente esto no es general, y ni todos estaremos bien preparados, ni los maestros al

contrario, pero por lo que he podido comprobar, mayoritariamente va en esa linea.

P3- Desde mi experiencia puedo decir que la formacién en temas de interculturalidad ha sido

escasa durante la carrera.

Solamente dos asignaturas, "Educacion para la paz" y otra que se llamaba algo asi como
"Fundamentos psicopedagdgicos y atencion a la diversidad™ trataban esos temas, pero no fueron
abordados de manera exhaustiva. Aungque también, puede ser que al haber sido impartidas
durante 1°y 2° y no haber vivido la experiencia de trabajar en un aula no lo apreciamos porque

estabamos fuera del tema, casi "recién aterrizados" en esto de la educacion.

En mi caso, fue durante las practicas cuando me vi desbordada por las situaciones reales que se
vivian en el aula respecto a este tema. Fue ahi cuando me di cuenta de que no tenia una base

tedrica que me dijera como afrontar el tema de la diversidad cultural en el aula. También,
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durante en esta asignatura del Master, ha sido cuando he sido consciente de que tenia una idea
equivocada de lo que era tratar la interculturalidad en el aula. Por poner un ejemplo: aquel caso
que el profesor nos contd sobre los "stands" de comidas de diferentes paises y los nifios vestidos
con trajes regionales. Antes de esta asignatura del Master no me hubiera parecido una mala idea

para trabajar la interculturalidad...

Sé que tengo mucho que aprender respecto a este tema y que quizads hubiera sido mas
provechoso para nosotros que las asignaturas que trataban estos temas se hubiesen impartido en

los cursos en lo que habia préacticas.

P4- La educacion intercultural, como muchos otros temas conocidos durante mi formacién
inicial como maestro, fue escasa. Coincido con los compafieros en tanto que solo se trat6 en dos

asignaturas, y sélo una de ella hacia més hincapié en dicho término.

Creo que el hecho de que esas asignaturas hayan sido vistas durante los dos primeros afios de
carrera ha influido bastante en esa sensacion de escasez que tengo. En la linea de lo comentado
por la compariera, esos primeros afios son de aterrizaje y no eres consciente de la utilidad e
importancia de estos contenidos. Quizas el problema es la vision tan abierta que hay sobre el

tema, 1o que no nos permite concretar conocimientos.

Sin duda, la interculturalidad es un concepto muy importante a tener en cuenta en las escuelas si
pretendemos fomentar un ambiente de inclusion en nuestras aulas. Por ello creo que se deberia
tratar mas concretamente durante la formacion inicial del maestro, asi como en los altimos afios
de la misma, donde quizads seamos mas conscientes de qué es la educacion al haber participado

en periodos de practicas.

P5- Teniendo presente el plan de estudios de grado de maestro en Educacion Primaria, se puede
observar cémo hay dos tipos de asignaturas que tratan la Educacion Intercultural: asignaturas
gue integran este tema mediante los contenidos que se pretenden alcanzar como "Educacion
para la paz e igualdad", "cambios sociales, cambios educativos e interculturalidad" y
fundamentos psicopedagdgicos de la atencion a la diversidad". En realidad son 3 asignaturas
las que tratan la interculturalidad como eje central. El otro tipo de asignaturas gque tratan este
tema son todas las demas que por multiples razones han tratado el tema. De forma maés clara el
practicum | y Il han sido asignaturas en las que los maestros en practicas tienen un contacto real
y directo en los colegios en los que dicha diversidad cultural es evidente y hemos podido

trabajarla de la mejor manera que hemos podido. En unos casos, dadas las caracteristicas del
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centro, los alumnos permiten trabajar mejor esta faceta que en otros casos en los que todos los

alumnos pertenecen al mismo barrio.

En la asignatura de paz e igualdad desarrollamos un PAT que llevamos a la practica. Muchos
podemos recordarlo porque fue de las primeras experiencias que tuvimos con nifios. Y eso que

pensdbamos que no iba a suceder hasta las précticas.

Otras asignaturas que tratan este tema son "curriculo y sistema educativo", "organizacion y
planificacion escolar”", "musica, cultura y diversidad"”, "inglés", "TICS", "Didactica de las
Ciencias Sociales” y "juegos y deportes” (UD juegos del mundo). Unas veces de forma
explicita. Otras veces no esta tan claro que se haya desarrollado una Educacion Intercultural en
estas asignaturas. Todo depende si nosotros como alumnos hemos tenido la interculturalidad
presente a la hora de disefiar material curricular, propuestas practicas y otros trabajos, asi como

del tratamiento que los profesores le han dado.

Cada vez que nos preguntamos como ha contribuido la carrera a desarrollar un aspecto
determinado decimos que ha sido muy escaso 0 que debido a que fue durante los primeros
cursos no se hubiese tratado de la misma manera que si el planteamiento y la distribucion de
asignaturas en los cuatrimestres fuese distinta. Ocurre al hablar de interculturalidad,
investigacion, evaluacion y otros aspectos curriculares como la metodologia o el manejo
habitual de las leyes. Es por eso que creo que la asignatura de curriculo y sistema escolar, que
trata todo de forma general, deberia al menos tener una segunda asignatura al igual que
psicologia, Ciencias Sociales, Ciencias Experimentales, musica o inglés, mas especificas y que

tratan aspectos fundamentales de la Educacion a veces de refilon.

En los TFG también se puede buscar las investigaciones que los alumnos han hecho sobre este

tema.

Si tuviese el tema de Estela, me centraria en preguntar a los alumnos que cursan dichas
asignaturas en la actualidad como prioridad, ya que tienen una opinion mas reciente sobre el
tratamiento de la interculturalidad en la carrera (aunque también se nos puede preguntar a los
gue hemos terminado sobre nuestra visién). Asimismo, revisaria las guias docentes empezando

por las asignaturas que aparecen en negrita.

Concluyo que la formacién podria mejorar e ir mas dirigida a formar maestros que educasen en
diversidad e interculturalidad mediante un reajuste del plan de estudios, pero que en gran

medida es el perfil del alumno como futuro maestro y el espiritu de la formacion permanente
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versus "es que" lo que determina la capacitacion para el adecuado tratamiento que requiere la

interculturalidad.

P6- Personalmente, comparto la opinién de algunos cuando dicen que la educacion intercultural

gue hemos recibido a lo largo de la carrera ha sido escasa, me explico:

En nuestra formacién inicial, nos basabamos en aspectos tedricos que nos servian para
familiarizarnos y conocer el tema. Creo que la mejor forma de asentar y comprender lo teérico
es mediante la puesta en préactica de lo visto en clase. Quizas eché en falta durante el desarrollo
de esas tres asignaturas, el hecho de ir a un centro a realizar actividades o simplemente
observar... sea cual sea el tipo de actuacion en el aula, creo que nos habria ayudado a entender

mejor la realidad y a lo que posteriormente nos encontraremos cuando podamos ser docentes.

Es posible que os preguntéis ¢y en las practicas no lo vemos? Si, si lo vemos, pero también
tenemos otros aspectos que trabajar (desarrollo de unidades didacticas, preparar las clases,
atender la ayuda del tutor...) esto nos hace no prestar toda la atencion hacia la interculturalidad,

si no ser “algo més” que debemos atender durante ese periodo.

Sin embargo, si se realizan précticas sobre desarrollo intercultural durante nuestra formacion
inicial, no solo nos ayudara a afianzar los conocimientos tedricos si no a estar mas preparados

para afrontar la realidad que posteriormente nos encontraremos.

Quizas lo ideal seria afiadir mas horas de educacion intercultural y que se trabaje de una manera
trasversal a lo largo de la carrera, pero en vista de que no todo el profesorado esta preparado
para abordar el tema (y tampoco creo gue el sistema o centros estén muy por la labor de afiadir
maés horas al estudio del mismo), a dia de hoy, lo realista seria sacarle el mayor partido posible a

esas 3 asignaturas, dada la situacion actual.

La educacion intercultural es un tema vigente y que precisa de una correcta ensefianza si

gueremos paliar las desigualdades que se han creado en torno a esos “grupos minoritarios”.

P7- No creo que nuestra formacion inicial en la materia haya sido suficiente. Como bien sefiala
Raquel, hay una mala planificacion y no existe una coherencia cronolégica adecuada entre

formacidn y préctica real recibida.

Ademas, en el caso de Primaria, la interculturalidad carecia de un contenido practico aplicable
en el colegio. Estd muy bien hablar sobre la paz mundial, el hambre, la solidaridad... pero como

futuros docentes hubiera sido més Util extrapolar estos contenidos a la realidad de aula: coémo
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tratar a un inmigrante recién llegado, como abordar los problemas de comunicacién, cémo

erradicar la discriminacion...

En cualquier caso hay algo que no se esta haciendo bien. En los periodos de practicum he
podido comprobar como existe una segregacion real entre los nifios espafioles y los inmigrantes
(especialmente moros): cierto aislamiento en el aula, trato diferenciado por parte de los
maestros, grupos marginales en las horas de patio... Esto contrasta con mi experiencia vivida.
Estudié en un colegio de Ceuta y la convivencia y la tolerancia entre culturas estaba tan

asentada que por poner un simple ejemplo mis mejores amigos eran moros.

La sociedad "avanza" y los momentos de incertidumbre (crisis o como queramos llamarlos)
acentuan unas diferencias que desgraciadamente se asimilan e incluso institucionalizan en

nombre de la sociedad de mercado y la sostenibilidad del status quo de poder imperantes.

P8- Nuestra formacion inicial no ha sido del todo adecuada en estos temas. Al igual que mis
comparieros, pienso que la educacién intercultural que hemos recibido ha sido muy escasa. De
acuerdo con Aguado, Gil y Mata (2008) la formacion del profesorado en temas relacionados con

la interculturalidad y la atencion a la diversidad no son abordados de forma adecuada.

Aunque hayamos tenido alguna asignatura en donde se nos ha hablado de interculturalidad han
sido cosas muy generales que en muchos casos no nos valen para abordar la diversidad de
manera préactica en los colegios. Pienso que seria mas interesante partir de contextos concretos y
de realidades para saber y valorar la importancia que tiene la educacion interculturalidad en

nuestras aulas.

En mi experiencia en el practicum aprendi que la educacién intercultural y la atencion a la
diversidad deben estar presentes en todas las areas y en todo momento. En numerosas ocasiones
relacionamos atencion a la diversidad con grupos especificos o minoritarios y eso es caer en el
error. Si actuamos de esta manera estamos marcando ya las diferencias y por ello de forma
involuntaria segregamos y seleccionamos a los alumnos. La Educacion intercultural debe de ser
un trema transversal y comun en todo el sistema educativo. El cambio empieza en la formacion
del profesorado, buscando de nuevo dar un significado a la educacion intercultural en donde
abargquemos a todos los alumnos. Partiendo de que todos somos diferentes debemos de buscar

por medio de esta educacion intercultural la igualdad de oportunidades para todos los escolares.
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En pleno siglo XXI, siguen existiendo grandes diferencias entre los propios alumnos. El caracter
competitivo y segregador que busca la escuela no beneficia en ninglin momento la educacién
intercultural. Nosotros, los futuros educadores, debemos de acabar con este modelo de escuela-
fabrica. Somos los primeros que debemos aprender sobre lo que consiste la educacién
intercultural para después ensefidrsela a los nifios. De esta manera, y asentando las bases de este
conocimiento empezaremos a buscar la educacion de calidad, de la que tanto se habla pero que
apenas se consigue por las diferencias de oportunidades que se siguen dando en las aulas. En
gran parte, estas diferencias son facilitadas por el desconocimiento de los propios profesores

sobre los temas de educacion intercultural y de atencidn a la diversidad.

Bibliografia

Aguado, T., Gil, I. y Mata, P. (2008) El enfoque intercultural en la formacién del profesorado.

Dilemas y propuestas. Revista complutense de Educacién. 19 (2) 275-292.

P9- Coincido con los compafieros... nuestra formacion inicial en la educacion intercultural ha
sido insuficiente, tratdindose Unicamente en las asignaturas que han citado ellos y de manera
indirecta cuando realizdbamos alguna unidad didactica para alguna otra asignatura, pero sin
concretar mucho (transversalmente trabajando la educacién para la paz, la educacién civica y

moral, etc.).

Con otros compafieros, hicimos una unidad didactica sobre juegos tradicionales y populares de
distintos paises del mundo, porque pensdbamos que era importante que los nifios conociesen su
patrimonio cultural y el de sus comparfieros de centro, pues conviven con ellos muchas horas y

asi lo pusiesen en préactica en el tiempo libre, como por ejemplo, en los recreos.

Pienso que hemos aprendido aspectos tedricos muy basicos, que son fundamentales de conocer,
pero tal vez, podrian haberse relacionado con la realidad actual de las aulas, su diversidad, las

metodologias, etc.

Al inicio de las practicas me llegué a sentir un poco desbordada y me hice varias preguntas: ¢Y
ahora cdmo pongo en practica toda la teoria vista en las clases? ¢Qué metodologia o estrategias

puedo utilizar para abordar la heterogeneidad del aula?

Para atajar mis problemas iniciales en el practicum tuve que formarme en mi tiempo libre para

poder entender mejor la realidad con la que estaba trabajando, debido a que estuve en una clase
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muy heterogénea a nivel cultural. Para ello puse en préctica alguna estrategia de Arnaiz (2003)
como por ejemplo, realizar una lluvia de ideas al inicio de cada clase, trabajar en equipo
(reduciendo la competitividad que tenian) con el fin de que tomasen decisiones, dialogasen y
lograsen un consenso entre toda la clase, etc. De este modo, pude comprobar que el aprendizaje
cooperativo era beneficioso para todos los alumnos de la clase, puesto que las diferencias

culturales eran oportunidades de aprendizaje para el resto.

Creo que los maestros deberian recibir una formacion continua sobre la educacion intercultural,

ya que las sociedades van cambiando con el paso de los afios.

Bibliografia

Arnaiz, P. (2003). Educacion Inclusiva, una escuela para todos. Malaga: Archidona Aljibe

P10- La educacion intercultural que atesoramos no esta Unicamente ligada a los conocimientos
que recibimos en la carrera (a los que haré referencia méas tarde) sino que encuentra su origen
desde la educacion de los padres y se va organizando en torno a nuestras experiencias y las

circunstancias que nos rodean.

Para empezar, nuestros padres seran el primer ejemplo en el que nos reflejaremos y, por ende, al
gue empezaremos imitando en nuestra infancia. De su sensibilidad hacia la interculturalidad
dependerda, en gran medida, nuestra predisposicion a adoptar comportamientos mas 0 menos

tolerantes.

A lo largo de nuestra vida. También serdn importantes los ejemplos que encontraremos en la

escuela (maestros, compafieros...etc).

Por otro lado, algunos viviran en primera persona el acoso escolar (bullying), mientras otros
pueden haber sido los que promuevan y lleven a cabo ese tipo de conducta, y otros no hayan

tenido contacto alguno con este tipo de situaciones.

En esta etapa también seran determinantes las circunstancias en las que nos veamos envueltos,

el entorno, que tan crucial resulta a la hora de entender el desarrollo de cada uno.

Es decir que, nuestra educacion intercultural empieza desde la cuna y va tomando forma a lo
largo de toda nuestra vida. Pero, los pequefios avatares de nuestra infancia y adolescencia, seran

los pilares que asienten nuestra futura preparacion hacia la educacion intercultural.
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Ahora bien, en el caso concreto de la carrera de Magisterio hay una serie de asignaturas mas
proclives (o enteramente dedicadas) al desarrollo de competencias en esta materia: "Educacion
intercultural”, "Educacion para la Paz y la Igualdad”, "Intervencion educativa en dificultades de
aprendizaje y trastorno del desarrollo”. Segiin mi experiencia, ha sido "Educacion para la paz y
la igualdad" la que méas ha centrado sus esfuerzos en ayudarnos a desarrollar las cualidades
necesarias para afrontar la educacion desde la interculturalidad. A través de esta asignatura
hemos llevado a cabo practicas de sensibilizacion hacia las circunstancias sociales actuales, se
nos ha ensefiado a observar el entorno en el que nos movemos para saber cOmo actuar en cada
caso, hemos reflexionado ampliamente sobre casos y sucesos, tanto nacionales como
internacionales, que debiamos analizar. En definitiva, entrado en contacto con las realidades

cuyo conocimiento abren mas la mente hacia una educacion intercultural.

Apunte aparte merecen asignaturas como "Fundamentos y didactica de la educacion corporal
infantil" que, por animarnos a elaborar sesiones para alumn@s con alguna discapacidad y, a la
par, teniendo siempre en cuenta la singularidad de cada alumn@ a la hora de realizar cualquier

actividad.

Después de haber terminado la carrera considero que tod@s hemos recibido la formacion
necesaria para trabajar la interculturalidad. En principio desde nuestra propia conducta
(curriculo oculto positivo) y, de manera mas general, transmitiendo a nuestr@s futur@s
alumnos los valores y actitudes necesarios para desarrollar una conducta, un pensamiento y una

relacion intercultural.

Como reflexion final, no seriamos buenos maestr@s si no fueramos capaces de poner en
practica y transmitir una educacion intercultural pues, tan importante es conocer las etapas del
desarrollo y su caracteristicas como atesorar recursos y técnicas para llevar a cabo una educaion

integral que, obviamente, debe incluir la interculturalidad.

(Espero haberte ayudado, aunque solo sea una pizca, con tu TFM. Y mucho &nimo porque estas

trabajando un tema muy interesante.)

P11- Desde mi punto de vista, y hablando desde una formacioén inicial un poco diferente a la
que he observado en el foro, considero que mi formacion en cuanto a educacién intercultural
ha sido nula. Yo pertenezco al anterior plan de estudios, es decir, a la diplomatura, y es triste

pero ninguna asignatura se aproximé a los contenidos de los que aqui hablamos.
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Ha sido posteriormente, cuando de forma voluntaria he decidido seguir formandome y cursé la
"adaptacion al grado", ahi durante un par de meses me ensefiaron a grades pinceladas qué era

eso de la educacidn intercultural y cémo podia atenderla desde mi aula.

Considero gue a dia de hoy, y sin duda alguna por las evidentes demandas ante las que nos
encontramos, la formacion inicial del profesorado deberia incidir mas en estos contenidos. Pues
a pesar de la poca experiencia que tengo, actualmente en los centros educativos esta educacion
no se estd enfocando correctamente, y ya no solo por falta de interés del profesorado, sino por

falta de medios y de formacion al respecto.

135



136



La formacidn inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en
la Facultad de Educacién de Segovia

ANEXO II

GRUPO DE DISCUSION COMUNICATIVO (GA).

Lugar: Universidad de Valladolid, Campus Maria Zambrano (Segovia). Aula
312.

Fecha/hora: 31-03-2014/11:00 am.

Tiempo: 1 hora 36 minutos

Participantes: 5 Graduados en Educacion Primaria. Primera promocion de
Grado (2009/2013).

Identificadores:

- Participante 0: Investigador, grupo dos, mencién Educacidon Fisica (PO)
- Participante 1: Grupo dos, mencion de Educacion Fisica (P1)

- Participante 2: Grupo 2, mencién Educacion Fisica (P2)

- Participante 3: Grupo 1, mencion Educacion Fisica (P3)

- Participante 4: Grupo dos, mencion Entorno, Naturaleza y Sociedad.(P4)

- Participante 5: Grupo 1, mencion Educacion Fisica (P5)
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Tras explicarles en qué consiste nuestra investigacion y nuestra metodologia, asi como la
politica de privacidad, comenzamos el grupo de discusion comunicativo.

PO: - Estamos con alumnos de la primera promocion de Grado de Educacién Primaria, y aqui tenemos
todas las menciones menos la de musical que esta tarde si que contaremos con ella. Vale pues empezamos
si queréis, eh... la, el grupo de discusion que vamos a hacer hoy, trata de saber que... como ha sido
vuestra formacion inicial en, para la interculturalidad, ¢vale? Vamos a saber que conocimientos tenéis de
la interculturalidad en que asignaturas lo habéis trabajado y como os sentis, si os sentis formados, asi que
empezamos si queréis. La primera pregunta que puedo asi soltar para iniciarlo es que asocias a Educacion
Intercultural (EI). (Silencio profundo). Hablar sin miedo, tranquilos, o sea, que entendéis por
interculturalidad... por EI... (La expresion de la mayoria de los participantes era de desconocimiento).
P1: - Consistencia de varias culturas dentro de a lo mejor de una predominante, 0 sea, cosa que no deberia
ser asi pero, se restablece una relacién entre varias culturas las cuales unas se alimentan de otras.

PO: - Mm mm (se asiente), igualmente si no tenéis ni idea de lo que es El, lo podéis decir, 0 sea si no
sabéis ni de que va o... vale... sabes me decias tu antes que no... (Se hace referencia a un comentario
antes de la reunion en la que este participante mostraba su preocupacion al no tener mucha idea del
tema a tratar).

P2: - Emmm, a ver, si que, 0 sea no lo sabia mucho pero ahora recordando en una clase, en una asignatura
de la carrera, si que vimos un poco la interculturalidad, en Educacion para la Paz, creo que se llamaba asi.
Pero, 0 sea, no sé.

PO: - Si.

P2: - Y si vamos, lo que ha dicho mi compafiero, un poco para educar a todos igual aunque seamos de
distintas culturas.

PO: - Mm mm, 0 sea no creo que penséis que esto es un examen (risas) de que os estoy preguntando y
tenéis que responder, vale (risas) simplemente eh... conocer que ideas tenéis de EI.

P1: - Pero lo que ha dicho Participante 2 de educar a todos igual... eh... y pensar en educar a cada uno
con sus respectivas culturas, sabes que se enriquezcan unas a otras.

P3: - Respetar un poco lo que seria cada cultura no intentar lo que se hacia antes, aculturar o ese tipo de
cosas, que aunque llegue una persona... por ejemplo, se habla mucho de minorias culturales en la escuela
no intentar que esas persona sea ralamente quien no es, intentar que sea como nosotros, sino respetar sus
diferencias y poder pues, un poco respetarlo, asumirlo.

PO: - Mm mm.

P5: - Claro yo es que lo entiendo la EI como un respeto hacia tu propia cultura y también a la que
comparta lo demés (tos). Entonces de lo que estaba hablando ella es de la funcién necesaria que
hablabamos en una asignatura del master de la funcién homogeneizadora y todo eso. No consiste en
imponer ni en obligar a nadie a asumir una cultura. Porque es de lo que hablabamos, que con toda nuestra
buena fe, en los centros se estaba dando esas situacion de... de ensefiar a respetar las diferentes culturas y
aprender de ellas pues estabamos intentando tratar a todos por igual cuando no tiene porque ser asi.

PO: - Y por ejemplo estas hablando en que eso lo has visto en la asignatura del méster, si no hubiera sido

por esa asignatura seguiras con esas concepciones. ..
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P5: - Totalmente porque no es un tema personalmente que me, que me haya interesado mucho y no he
tenido las ganas o la inquietud de ponerme a leer como quizas haya leido ahora en la asignatura del
master. Y la verdad que leyendo todo lo que hemos leido, etc. que hemos tratado muchisimos temas,
temas de la diversidad, de la igualdad, y todo eso pues... mi concepcién ha cambiado.

PO: - Claro, para los que no hemos, no habéis estudiado el master hay una asignatura que... que trata a la
atencion a la diversidad y claro después de eso nos han cambiado un poco las perspectivas y por eso
quiero que hagais la diferenciacion entre lo que sabiamos antes de cursar el master y lo que sabemos
ahora, vale, o sea cuando preguntemos sobre nuestra formacion inicial, de grado, no de master...

P4: - Yo en ese sentido creo que nuestra formacion inicial ha sido insuficiente. Al margen de las
diferencias que puede haber entre un grupo y otro, los dos grupos de grado em... con profesores distintos,
que muchas materias si que se ha notado el profesor que te toco, pues si que creo que las asignaturas no lo
han tratado en profundidad, y por ejemplo, nuestro caso de grupo 2 el tema de interculturalidad, de
educacion para la paz, se cefila mucho a lo que eran ideas generales, topicazos de hay que un mundo
mejor, en el que todos convivamos, pero no se acercaba nada a lo que era la realidad del aula luego. Yo
ya sé que respeto a una cultura o puedes hacer muchas cosas pero, pero eso no por los menos no lo
tratamos de una forma concreta en las asignaturas. Y con el master, si que hemos tenido una perspectiva
que no teniamos en grado, y eso es lo preocupante y porque ya no es formacion inicial es una formacién
voluntaria que no todo el mundo tiene acceso a ella o todo el mundo pueda permitirsela y es algo
independiente a la realidad del contexto en el que vivimos y de las aulas y si no tienen esa formacion a lo
mejor has dado con un colegio en el que no hay esos elevados indices de interculturalidad, de
inmigracion. Pero yo por ejemplo que he hecho el practicum en un colegio con més del 25% de
inmigrantes, pues creo que es una formacion necesaria porque sino como bien decia Participante 3 se
produce todo esos efectos de asimilacion, de intentar imponer una cultura y al final lo que estas haciendo
es segregar.

PO: - Bueno ya que hemos empezado con esto de las asignaturas recordais en que asignaturas habéis
tratado la EI, tanto los del grupo 1 como los del 2, o sea...

P3: - Si habia una asignatura que era la de cambios sociales que alli vimos pero de pasada o sea si que
vimos como un poco como capitulo, un breve capitulo, pero ahi quedd sonaba todo muy abstracto todo
muy tedrico como pues si, pues hay culturas, hay diversidad, y se qued6 ahi. Y luego quizds que no
tuviera que ver con la diversidad cultural, teniamos la de fundamentos psicopedagogicos pero claro esa
culturalmente tampoco se hablaba mucho.

P1: - Era de atencién a la diversidad, entonces deberia haber incluido un apartado en el que hablase de
interculturalidad.

PO: - Si, mirad os voy a ensefiar, he estado este fin de semana eh... leyéndome las guias, algo muy
divertido (risas), os digo en cuales, de todas formas bueno, en cuales explicitamente se habla de EIl. A
parte quiero deciros que para hacer las guias lo profesores han sacado de las competencias generales de
titulo y hacen como una especia por decirlo asi de un corta-pega y.., siempre un como una competencia
general que la mayoria la incluyen y hay veces que o... no se sabe si hace como un corta-pega o Si
realmente se utiliza la interculturalidad o no. Os digo, en las que se han dicho explicitamente Educacion

para la Paz y la Igualdad. Si veis que no, tanto el grupo 1 como el dos que hemos tenido profesores
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diferentes, me lo decis ;vale? Educacion para la paz, que habia una contextualizacion, la competencias
del titulo como os he dicho, los objetivos. Yo creo que en esa de lo que yo recuerdo si que se dio algo.

P3: - Yo creo que va inherente a los propios profesores, que son los que hacen mucha hincapié en eso, si
hubiéramos tenido a otro se hubiera pasado de largo, pero si, si.

PO: - En Cambios Sociales...

P1: - Antes de que pases a esa yo recuerdo en Paz e Igualdad (hace referencia a la asignatura de
Educacién para la Paz y la Igualdad) un proyecto de aprendizaje tutorado en el que llevamos a la
préactica con un colegio en el que poniamos en practica aspectos de interculturalidad y no solamente
hablamos de ellas si no que lo poniamos en practica.

P3: - Exactamente

PO: - Muy bien.

P2: - Eso, bueno también como ha dicho Participante 3, depende de los profesores que impartan la
asignatura porque hay otros que no te ponen tantas facilidades, por ejemplo, fue en el primer afio de la
carrera, y ya nos estaban ofreciendo la oportunidad de estar en contacto con los nifios que a lo mejor en
otras universidades pues no tienen esa oportunidad o por los profesores que no quieran.

P3: - Y quizas justo en la practica que ha dicho él, es cuando nosotros vimos, por ejemplo, en mi grupo,
teniamos si que habia muchas diversidad entonces fue la primera toma de contacto con unos nifios, o sea
con el ambiente real de diversidad. Entonces también, pues eso, enriquecié por dos partes, primero porque
lo tienen que llevar a la préactica relacionado con la diversidad y segundo porque te das cuenta de
realmente la diversidad que hay en el aula, entonces... si que fue...

Po: - Muy bien... sigo con las estas... cambios sociales como has dicho tu antes, los del grupo 1 nos
acordamos si en Cambios Sociales, Educativos e Interculturalidad...

P4: - ;Los del 2?

PO: - Los del 2, perddn... (Risas)

P1: - Yo no recuerdo demasiado bien que hayamos dado ese tema...

PO: - La dimos en primero esta asignatura. A mi la verdad es que no... es que segun la guia bueno esta
impregnada de interculturalidad de EI, y por eso cuando yo la lei me sorprendié muchisimo que...

P2: - ;Quién daba esta asignatura?

P5: - A nosotros Profesor... (Se omitira el nombre de todo maestro o maestra poniendo Profesor).

P2: - A nosotros si que nos suena de la cultural pero de que decian que habia mucha diversidad, pero que
tampoco entramos en mucha profundidad... .

P4: - A nosotros nos la dio Profesor.

(Risas de no acordarnos bien quien nos lo dio).

P1: - Yo recuerdo més de hablar de sobre la familia, sobre los cambios de la familia y todo eso pero mas
de nuestra cultura o sea no es interculturalidad.

P2: - Y también teniamos dos profesores y se iban turnado practicas. ..

P4: - Nuestro trabajo fue sobre el papel de la mujer, la evolucién del papel de la mujer. Si no, yo creo que
nos fuimos por las ramas en la asignatura y no dimos lo que aparece en la guia.

PO: - Bueno en...
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P5: - Nosotros yo si recuerdo que vimos, tampoco fue como lo pudimos haber dado en la asignatura de
Educacion para la Paz pero... si que lo tratamos, la relacion con las familias y todo eso si que lo tratamos.
PO: - En segundo, por ejemplo, hay dos: didactica de las ciencias sociales que incluye lo de las
competencias generales del titulo como os he dicho antes y que en el primer bloque uno de los contenidos
es ese que dice: “las ciencias sociales y las formacion para la ciudadania y EI”. No sé si os acordais...

P3: - ¢Ciencias sociales?

PO: - Didactica de las ciencias sociales

P3: - Esa nos la dio Profesor...

P4: - Nosotros no... creo que no dimos nada de interculturalidad nos centramos en temas del espacio,
tiempo y lo que haciamos, incluso nos centramos en la ciudad de Segovia, su evolucion ¢no? Con
Profesor no vimos de interculturalidad nada absolutamente nada.

P1: - Vimos cosas del curriculum.

PO: - Yo solo os cuento lo que dice en la guia, que ademas es uno de los contenidos, ya sabéis que luego,
que ademas algunas no estan ni actualizadas siguen utilizando las de antes de Bolonia, entonces claro a lo
mejor habla de 5 semestre....

P5: - Yo creo que nosotros en didactica si no me confundo la dimos con Profesor y con ese profesor
vimos un montén de videos que trataban temas sobre como se trataba empresas en Africa.

P3: - Eran temas como muy globales, tematicas del tercer mundo un poco asi...

P5: - Pues a lo mejor si que nos daba pinceladas de un poco de EI pero lo veiamos como, no sé cémo
decirlo, como muy enfocado a problemas tercermundistas y...

P3: - Nos mandaba hacer reflexion... hombre habra gente que a lo mejor si que lo fuera enfocando a la
diversidad en el aula no creo porque no estaba muy enfocado...

PO: - Yo creo que se puede ver problemas como decir tercermundistas y demas pero claro si no se hace
una aplicacion a la educacion intercultural, o sea podemos ver los problema que hay en china pero...

P4: - Pero al menos te dibuja un escenario global. De lo que sucede, yo prefiero eso a que me hablen del
tren en Segovia y como ha sido su evolucion lo veo una chorrada.

P3: - Pero eso tiene doble rol, porque a nosotros muchas cosas a lo mejor eran tan l6gicas que habias odio
hablar tanto de ello que a... a lo mejor tampoco te aportaba nada entonces hay un como doble rol si te va
a mostrar una realidad que mas o menos tienen en la cabeza tampoco aprendes.

P4: - Si porque luego no tienen esa extension a la practica y tu realidad o sea que esta tan asumida que
realmente no produce ningun efecto, pero asi para que veais la diferencia que hay en la formacion inicial
dependiendo del grupo o sea podéis haber tenido suerte vosotros, nosotros con otros profesores, pero esa
que la mitad de los profesores y luego no hablemos cuando las especialidades que da cada uno, lo que
diera pues es que me parece... yo no he visto la evaluacion formativa en toda la carrera hasta que no lo
hemos dado en el master, ;como es posible? Y en interculturalidad sucede igual.

P5: - Yo retomando, perdona que me salga un poco del guion, retomando lo que habia hablado
Participante 4, al principio que comentabas lo de que habiamos recibido pues una formacién muy escasa
durante la carrera, yo creo que el problemas es que necesitamos hablar de interculturalidad a los chicos
porque es un problemas de la realidad y se lo metemos ahi, se lo damos en esta asignatura en Educacion

para la Paz que si que lo van a ver explicito y en otras no vamos a impartirlo como que ya entra en el
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guion de cada profesor si lo quiere tocar o de la manera que lo quiera tocar . Entonces mi sensacion fue
que... estdbamos desbordados en las escuelas de alumnos inmigrantes, de un montén de diversidad y
habia problemas de profesores que no sabian dar respuesta. Entonces dijeron hay que hacer, hay que
incluirlo porque es una realidad que nos estd desbordando, y mi sensacion fuera esa, meterlo ahi y que
aprendan lo que puedan, por eso son aspectos creo g tan globales y creo que quieren abarcar tanto en una
Unica asignatura y encima en primero, que llegas luego a tercero o a cuarto en practicum y no... no, que
quieres que te diga pero...

PO: - Se te olvida todo...

P5: - Efectivamente.

PO: - Yo creo que lo han querido resumir en educacion en valores, educacién en valores y ahi incluyen
todos, educacion intercultural, igualdad de género, atencién a discapacitados, atencion a todo tipo de
diversidad pero claro, la diversidad no es solo, cultura, género, ni demas, que diversidad es ...

P3: - Y la lastima es que te han ensefiado supuestamente eso pero luego tu llegas al aula y yo cuando me
he encontrado con esa realidad el afio pasado, que tuve uno con sindrome de Down por ejemplo, y con
dos chavales que no hablaban casi espafiol, eran arabes y no hablaban espafiol. Que pasa como lo
afrontas, realmente yo no tenia las estrategias necesarias por mucho que ellos digan competencias,
competencias yo no las tenia, las estrategias para desenvolverme con ellos, o sea tienes que blscarte un
poco la vida y si quieres pues si eres un profesor que estas un poco implicado pues buscas las estrategias
para... para conseguir que esos nifios alcancen el éxito, si eres un profesor que pasa de todo lo mismo le
dejas ahi en la esquina y dices bueno cuando aprendan el idioma si quieren aprenderlo, pues ya entonces
que me cuenten algo y claro, el problema es ese la relacion con la realidad nosotros somos maestros
vamos a estar en el aula no ... tenemos porque tener conocimientos abstractos, no se.

P1: - En la formacion inicial si que habia asignatura que eran a lo mejor ciencias sociales y luego su
didactica, no sé qué y su didactica, y... respeto a la diversidad no ha habido didactica de diversidad
hemos tenido clase de Paz e Igualdad (se refiere a la asignatura de Educacion para la Paz y la Igualdad)
y luego Fundamentos Psicopedagdgicos, pero no tenia nada que ver lo uno con los otro, luego ademas
estan distribuidas, en cada una de las asignaturas, pero es como que si lo das bien y si no pues no pasa
nada. Luego realmente cuando te das cuenta estas trabajando y no sabes nada pues el tema se va a tratar
poco o0 nada.

PO: - Yo es que por ejemplo en Fundamentos Psicopedagogicos que estas haciendo ahora tu mencién de
ello, en lo que pude leer en la guia es que hacia mas como mas hincapié en déficit que podia tener cada
alumno por el problemas...

P1: - Minusvalias, discapacidades...

PO: - Si, y claro eh, la pregunta que suelto ahora es, y luego seguimos con esto, es si creéis que los
alumnos con distintas culturas, por ejemplo, gitanos, marroquis que vienen ahora, vienen con cierto
déficit.

P5: - Hombre él, obviamente, segln se esta tratando ahora, si tenemos esa concepcion de que tu déficit de
no saber mi idioma, pues obviamente ese gran déficit estd mal entendido. Si ta vas alli, tu déficit es que

no sabes marroqui.
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PO: - Si pero ese déficit, eh, de no saber el idioma implica que se trate de manera diferente, que y también
pensad lo que habéis vivido en el practicum cada uno de vosotros eh, si, necesitan una educacién especial,
para o se podria ensefiar otra manera, a lo mejor no tenemos esas competencias o no...

P4: - Es que como decia antes Participante 4 y 5, muchas veces parece que vemos ese problema de
manual, no o sea la diversidad de manual y lo vemos como algo abstracto en el sentido de que el propio
profesor como a dicho antes Participante 4 pues espera a que yo aprenda el idioma. En ese proceso ti
tienes que se una parte importante como profesor, sino tienen las herramientas para tratarlo ya tienes un
problemas que suele derivar en el juicio del alumno que es el que se aisla en clase el que ve que le han
dejado ahi que esta esperando a ver si aprende o no el idioma, eh... si eso lo reproduce los padres el
mismo maestro en el patio, normalmente los nifios se vuelvan a juntar por etnias, por culturas por... y
esas diferencias se van haciendo cada vez mayor y a al final el nifio puede cambiar, ¢hay estrategias? por
supuesto que hay estrategias y cuando hemos estado todos en el practicum a lo mejor hemos trabajado
con nifios que a los profesores titulares le daban el margen y el vacio, a mi me ha pasado en mi propio
caso, Yy decias joder como ha avanzado el nifio, y la escusa que ponian era que yo era un hombre entonces
por su cultura a mi me hacia méas caso que a las profesoras, y que se veia la mejora y yo creo que la
mejora era simplemente que tenia una atencion que no se le daba en el... en el dia a dia sin un profesor de
apoyo, o es decir, es que faltan recursos, y la falta va directamente vinculada al inmigrante o al diferente,
es lo que hacemos, tienes que cumplir los objetivos y ahi ese sesgo se carga a toda la gente que sea
inmigrante que sea, que tenga un nivel inferior, ¢Por qué? porque tienes que sacar un promedio de
aprobados, unas estadisticas y ahi tiras con todos. Problemas de ahora, pues esa inmigracién enorme que
hay y la que no... la que no la tenemos. En... en la asignatura del master (hace referencia a la asignatura
de Investigacion Aplicada a la Diversidad) vimos unos textos que era muy interesante uno de los Gltimos
que hacia la previsién antes de la burbuja inmobiliaria ante de todo sobre cémo deberia ser el tratamiento
de la educacidn sobre esta inmigracion, y como necesitaba una accion inmediata y no ha habido accion
inmediata no ha habido accién alguna, entonces podias comprobar, joer, mira, decia, para mantener estos
estandares de vida y este, esta economia del bienestar necesitamos una cantidad tal de inmigrantes, aqui
en Catalunya donde sea y decian bueno pues vamos a ver como lo vamos a ver como lo hacemos, tienen
que venir inmigrantes, regular su situacion... .tal. La burbuja inmobiliaria explot6 pero en el mismo texto
ponia que eso adaptar a esa gente acoplar todas la culturas necesitaba una accion educativa inminente
hablando al final de los 80 0 90 y estamos a 2014 y sigue igual. O sea no hay ningin tipo de accion.

P3: - Luego muchas veces yo creo que es, que hasta asemejamos a que tengan un déficit que a lo mejor en
el aula a que tengan un déficit académico, es que no es lo mismo, es que a lo mejor en su pais ese déficit
que nosotros asemejamos o que decimos que es académico alli no lo tienen porque pueden... pueden
saber mucho el problema es que aqui se encuentran con una barrera que es el idioma y es que realmente el
conocimiento a lo mejor si que si que lo tienen entonces pues a veces, pues yo creo que confundimos
déficit, decimos déficit a todo, déficit del idioma si es que el pobre va ... va lento y no da para mas es que
no lo entiende el idioma y claro no da para mas de hecho se soluciona todo con el no da para mas, no...
no... no se puede sacar mas de él.

P1: - Creo que tendrd un periodo de adaptacion, no solamente el idioma sino las costumbres y otras

muchas cosas es muy claro que no que sea vas a otro pais no los conozcas o a lo mejor los conoces pero
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para poder vivir en su pais los tienen que conocer en profundidad y de la noche a la mafiana no puedes
esperar a que esa persona sepa hablar el idioma, se comporte... que tampoco se tienen que comportar
como habitualmente en su pais se comporta.

PO: - Eso es algo muy importante que eh... una de las medida es ensefiar el idioma, ;no? Y no sé en qué
textos lefa que no es suficiente ensefiar el idioma sino que hay que ensefiar las costumbres si queremos
que el nifio este adaptado, este integrado tienen que entender las costumbres que hay aqui y que no lo
veas como las cosas raras, sino como no sé, que no las vea... .

P4: - Ajenas a él.

PO: - Exactamente o que las tienen que asimilar porque si, yo creo que se basa todo en el respeto, yo por
ejemplo que llega ahora lo de la Semana Santa y estan los chicos musulmanes que ven pasar ver las
procesiones, €so es un respeto, pueden, tu tienes esto, nosotros vemos como hacéis el Ramadan, ya esta,
sabes es un respeto mutuo.

PO: - Si.

P3: - Que no tienen porque implicar que td eres superior, que yo soy inferior.

P4: - Pero no se alcanza, y aqui yo os queria preguntar a vosotros, yo... hice primaria en Ceuta y claro alli
la inmigracion estaba en 50% mas conviviamos, marroquies y espafioles por igual y no habia ningin tipo
de problema, ni de conflicto, ni de absolutamente nada, mis mejores amigos eran marroquis y se veia toda
la convivencia como algo normal a que creéis que se debe esa diferencia con lo que sucede aqui en la
peninsula por decirlo de alguna forma. Alli esos problemas y esa segregacion no existia y vamos no habia
esa actitud de los profesores de “aqui huele a moro”(hace referencia a una experiencia vivida en su
colegio de préacticas, un comentario que hizo un profesor hacia un nifio marroqui) y aqui joder tienen
unas costumbres que no se qué y nos sé cuantos ¢no? Alli existia tolerancia, respeto por los demés dentro
de que como decias que alguno hacia el Ramadan y otro se iba de Semana Santa por ahi, ¢porque creéis
que es tan diferente o porque creéis que... que... que... que, eso ha sucedido me ha sucedido a mi,
después de dar, porque no se da ahora en los colegios de aqui?

P5: - Yo creo que podria o alli puede haber esa situacion porque estadis mas acostumbrados a tener
compafieros de otras culturas, si aqui somos 20 en clase y somos 18 espafioles y 2 marroquis pues va a
haber choques fijo, fijisimo y esos dos chicos vas a estar por su lado y los 18 por el otro, sin embargo,
pienso eh, si tu estds en una clase que 10 o 12 son marroquis y los otros 10 0 12 son espafioles pues a lo
mejor la situacion empieza cambiar y aprovecharse de otra manera, que no deberia ser asi porque me
parece totalmente absurdo, porque se podria extrapolar lo tuyo a cualquier situacién, pero yo creo que
puede ser por eso porque has estado mucho tiempo en contacto con esa cultura y en esa situaciones no
obligados a estar en una clase sino como bien decias que eran mis amigos yo... yo por las tardes las
pasaba con ellos y aqui cuando ellos entran a una clase espafiola, pues en la que la mayoria de los
alumnos por no decir todos son espafioles pues luego no se va a poder dar esa situacion de salir a la calle
y mi amigo también es un marroqui, y eso, eso es lo que ocurre.

P3: - Y ahi entra mucho los prejuicios por ejemplo los espafioles tenemos muchos prejuicios de todo el
mundo y segun lo que td estas preguntando pues serd, yo creo también es la convivencia porque ti te vas
por ejemplo a Inglaterra, Estados Unidos, y ahi hay un crisol de razas que es increible, ti en una clase te

puedes encontrar un chino como un chico de Africa como un hindl y tampoco hay mayores problemas,
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entonces la convivencias, lo que la costumbre la que te hace ver que el de al lado no es diferente a ti, yo
creo que es esa costumbre que aqui no... no la tenemos, no la tenemos entonces te llegan dos chicos que
son diferentes y entonces dices mira estos dos y encima los prejuicios que tenemos todos en la cabeza
asimilados interiorizados y es generalizado por ya asi decir lo es lo que ... .

PO: - Si sobre todo no los prejuicios que tienen los nifios sino los que les da el profesor a lo mejor con su
estereotipos que tenga en de los extranjeros, como la de sus padres.

P3: - Exactamente, eso es lo malo, es que ahi las familias juegan ahi un papel muy importante, “no te
juntes con este que vas a tener problemas”, por ejemplo con los gitanos: “ten cuidado no te juntes con este
que es gitano no vaya a ser que te meta en un problema y vayais a robar o vayais a... ”(cambia el tono de
voz, imitando frases tipicas que pueden decir los padres a sus hijos) que es que eso viene de también de
las familias...

P4: - Deberian echar més series como el principe.

(Risas)

P1: - Y esa situacion también viene parte de las vision que tienen el profesor porque siempre hacen
comparaciones y son odiosa, y dicen que la educacién en Finlandia es muy buena porque en 99% de los
alumnos son finlandeses y entonces como todos son muy igualitos y todos los podemos, a parte de las
medidas que se pueden tomar, que contienen mucho mejor, y por eso son los que mejor educacion se
suponen que tienen pues los profesores al decir que aqui en Espafia tenemos a un montén de personas
distintas y ese es el motivo por el cual no podemos tener una educacién de calidad a lo mejor hay que
darles la vuelta, que cuanto mas variados seamos mas podemos aprender porque si todos somos iguales
vamos a aprender todos lo mismo y no vamos a poder ir mas alla.

P3: - Hombre también para los profesores es muy cémodo no, decir, va... son todos iguales no hay
ningun problemas yo llego de mi clase todos me entienden todos van a llegar a casa y van a hacer las
tareas bien pues ya estan, es que es muy comodo, eso seria la clase ideal, el alumno ideal, todo muy ideal.
P1: - En vez de un problema a lo mejor lo puedes utilizar como una leccién como una herramienta, que en
vez de educar a todos igual hay que em... pensar a trabajar en educar a todos de manera distinta o sea a
cada uno lo que le corresponda.

P4: - Pero es que implica una pérdida de tiempo, una perdida tiempo como entiende la sociedad de decir
un inversion a largo plazo y claro ahora mismo con la competencia ideal y la sociedad del mercado que
existe es dificil que la gente se... se... se atreva a arriesgar en eso. Pero fijaos es que la y ahi confianza
aqui para hablar de lo, el que menos esta hablando es Participante 2, y que pasa es el Gnico que no ha
hecho el master y muchos de nuestros argumentos esta basado en textos y en cosas que hemos aprendido,
que a lo mejor has sido simplemente el interruptor que haya destapado todo, todos los pensamientos que
teniamos ahi nuestras experiencias todo pero, la diferencia de haber hecho el master simplemente te da
esa confianza para afrontar estos temas creyéndote que sabes algo mas y yo sinceramente si hubiera
venido asi sin saber del master, sin esta asignatura del master me encontraria un poco perdido de muchas
cosas pues hablas en plan tertulia de bar tal y como ... ..

PO: - Que no tendrias ni idea.

P4: - No tendrias ni idea, no tendrias eso fundamentos que son bésicos, yo te puedo hablar de esto en plan

tertulia de bar, pero también de los convocados para fundir al lider que vamos a arreglar el paro en
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Espafia, pero con que base, con ninguna, y eso es lo que me parece mas preocupante porque porqué se
asume. ..

P1: - Esta asignatura se ha basado en yo te ofrezco unos texto para que tu aprendas ciertos conceptos y
contenidos.

PO: - ;Que asignatura?

P1: - En la del master(Investigacion Aplicada a la Diversidad), entonces esos aprendizajes el alumno que
se ha esforzado en leerse 0 no esos textos que no es que tenga el profesor ir a clase y decir, pues mira esto
es lo que tienes que aprender, pues no es el alumno el que lee esos textos y aprende por si solo, entonces
si en las asignaturas del grado esos profesores, aunque no tuviesen tiempo diesen una bibliografia que
motivase a los alumnos a leer sobre esos temas o a dar noticias sobre ese o temas a lo mejor podiamos
arreglar un tema... no... no es que no he tenido tiempo, no, es que a lo mejor no has puesto ganas para
ensefar.

PO: - Es necesario que alguien te guie ;no?, yo es que antes de de cursas esta asignatura como decis para
mi la interculturalidad es méas lo que es multicultural, asimilacionismo méas que multiculturalidad, es que
la cultura minoritaria se adapta a la mayoritaria, entonces, si hay un respeto de la una a la otra, entonces,
yo que mi cultura es la mayor, tu gitano adaptate a mi cultura, o sea, esto es lo mio, y ya esta, nos
respetamos, si pero adaptate tu a la mia.

P4: - Claro o mira a ver, el velo est4d mal pero si 0 voy con una gorra esté bien, o la caza del zorro es una
locura, y el toreo es arte, es como... medir con distinto rasero cosas muy parecidas.

PO: - Cuéntanos, ta que no hay hecho el master, que es para ti la interculturalidad, porque para mi eso era
antes, 0 sea no...

P2: - Si, vamos méas 0 menos lo que he dicho antes, educar a todos por igual.

P3: - Es que esto da que pensar porque es una pena que acabemos cuatro afios que hemos estado en
Magisterio y es que realmente... .

PO: - Acabamos todos con esa idea. ..

P3: - Pues por eso, que es una pena que es que no tengamos ni idea de lo que realmente es, es una pena, 0
sea que nos han ensefiando, nada para la vida real nada, es que es lamentable es la realidad es lamentable.
PO: - Bueno si queréis os cuento ya el tercer curso, vale, eh... una asignatura es musica si que vosotros no
podéis opinar porque no la habéis cursado, y hay otra que dice explicitamente en las competencias
especifica, que es la de Desarrollo Curricular de las Ciencias Sociales.

P1: - Hay una de musica que si que habiamos dado, pero era obligatoria. ..

PO: Si pero esta no, es Musica Cultura y Diversidad, es de la mencion. Bueno pues eso Desarrollo
Curricular de las Ciencias Sociales. Era en tercero...

P4: - Nosotros lo tuvimos con Profesor y bueno... .

P3: - Ah si, y nosotros...

P1: - Y vimos desde la prehistoria...

P3: - Bueno no vimos, hicimos, porque él no vio nada hicimos todo nosotros las unidades didacticas, es
que es asi, el no hizo nada, aprendimos lo que cada grupo buenamente pudo conseguir y elaborar y

presentar a los compafieros.
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P2: - Bueno pero es que eso lo puedes hacer tu en tu casa ver la historia del hombre, me refiero, eso no se
para que nos lo mete a nosotros, porque historia la hemos estado estudiando desde primaria hasta
bachillerato y encima es una asignatura para venir a la universidad, entonces que te lo vuelvan a meter en
la carrera es un atraso, yo creo.

PO: - Yo leyendo al guia eh... se trataba el origen del ser humano y... o sea, que vimos el ser humano, su
origen y a lo mejor a partir de ahi viendo con las competencias que si hace un tratamientos a la
interculturalidad a lo mejor si se traté el racismo ya que el ser humano su origen y deméas pero no ¢no?
P3: - Yo no, ¢alguien hizo algo del nazismo? porque fuera por ahi la cosa de los judios... .

P4: - Es que dependia mucho de tu trabajo, ya que dio todo el tema, lo repartié para que cada alumno lo
desarrollara, algunos lo hicieron mejor otros peor, algunos pudieron establecer algunos vinculos... y otros
no. El tema esta... es a la hora de corregirlo esos temas no se trataron, o sea fue como muy bien te lo has
currado mucho o ... muy bien aqui podias mejorar pero esos temas que deberian contemplarse no se
trataron, no se analizaron ni dijeron pues si porque a lo mejor el capitalismo afecta de tal forma a las
culturas y a lo mejor quieren desarrollarse el tema del capitalismo lo... lo hizo muy bien y todo perfecto y
metid algunas dosis, pero si veis hubo temas que estuvieron hasta repetidos y entonces hubo quien los
trato, quien o, y se quedo asi en una forma de de analisis . Lo dimos de... pasada a través de La educacion
del futuro de Morin que fue el libro cabecera de la asignatura, que haciamos tertulias y tal, y depende de
si lo hubieras leido o no, pues eso podias ver relacion, pero eso, saber no se traté de manera especifica,
leias a Morin pero no lo vinculabas pero... ahora te salen esas asociaciones que en su momento
¢interculturalidad con Morin? (Risas) que me estas contando.

P3: - Pero ahi esta otra pregunta curiosa que seria cudl es la formacién de los formadores de los docentes,
0 sea nos estan formando a nosotros, y cuél es su formacion, porqué esta gente realmente, este era
geologo...

P4: - Era como Indiana Jones.

P3: - Exactamente.

P4: - Es que era ge6logo, haber vamos a ver, es que no tiene ninguna conexidn con la docencia es que no,
es asi, 0 sea, y eso pasa en varias asignaturas no solo en esta, por poner a este hombre verde, pero...
(Risas)

P1: - Pero como la mayoria del profesorado es... es profesor asociado tienen que tener por caracteristica,
por condicién necesaria que trabaje en otra cosa, entonces no se dedica a tiempo completo a educar a los
futuros docentes, entonces le puede interesar ese tema mas o menos pero a lo mejor solamente esta ahi
para ganar su dinero y su jornal y ya esté.

PO: - Yo es que recuerdo que este hombre estaba en un yacimiento y le llamaron para venir.

P4: Si estaba a punto de descubrir el Santo Grial y le jodieron la marrana.

(Risas)

P1: - Luego también depende del perfil del alumno creo que a lo mejor por sus eh... por su personalidad
cuando sea maestro 0 maestra pues va a empezar odio o carifio a gente que sea distinta o igual pues segin
sea esa persona, no tienen nada que ver su formacion, entonces eso es un error porque si no la han
formado para trabajar en interculturalidad deja a la suerte que ese maestro 0 maestra vaya a dar los

mismos derechos y deberes a los nifios.
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P5: - Hombre a lo mejor es que, no por hacer un poco de abogado del diablo, ahora tenemos un bagaje
después de cuatro afios mas otro afio, que creo que todos estamos en formacidén, sino me equivoco en el
que podemos ver la relacion, todos lo que hemos visto que en realidad si que puede estar relacionado y lo
hemos sabido entender ahora después de 5 afios casi, me refiero a lo mejor si que lo tratamos en las
asignaturas con profesores etc. pero no hemos sabido hacer hasta después de varios afios como
extrapolarla a la realidad porque ya era un proceso necesario porque necesitdbamos un proceso de
maduracion que a lo mejor no lo estadn dando este afio. Y pues eso y que estamos metiendo tanta cafia a
las asignaturas y a lo mejor si que estaban pensadas para empezar formando en El, lo que pasa que eso
que hemos sido conscientes no cuando las estdbamos dando porqué no teniamos esa capacidad de
abstraccion suficiente, sino ahora.

P3: - Si lo malo que todos esos mensajes supuestamente implicitos que podia haber en todas las salas
asignaturas, puede haber personas al ser implicitos que los hayan pillado y gente que no, entonces eso
también es negativo, porque entonces td a lo mejor lo has cogido pero el compafiero de al lado no, pero es
que el también va a trabajar en un aula, y cual es el problemas que si no las das no las has sabido, no las
sabes relacionar con sus conocimientos con... con la realidad no va a poder desempefiar bien su rol aqui
en este papel de interculturalidad, que también es malo eso.

P4: - 'Y ademas que el activador de todo esto o por lo menos en mi caso ha sido un curso de postgrado que
no es obligatorio que depende de si, y ya no sabes si son esas asignaturas las que estaban latentes ahi ese
conocimiento, si era conocimientos que tienes aprendido a lo largo de la vida o es esto que realmente,
obviamente que hemos visto cosas en el grado que estan muy bien, pero estas son las que las ha puesto el
orden el mapa de conexiones para decir esto es asi y asi y espabilas, y te das cuenta de tus carencias mas
que muchas veces sabes de estos antes soy profesor, uy... .

P1: - Es que es formacion inicial y a partir de ahi pues si crees que sales de la carrera sabiéndolo todo
pues va a ser un error basico, que gente se presenta en las oposiciones Ginicamente con la carrera pues es,
no sé yo siva a llegar a...

P4: - Pero desde el momento que ahora tal y como estd el mercado ahora tienen que hacer un master,
tienen que hacer un curso de no se... que, pero yo conozco a muchisimos profesores que cuando no ha
habido esta situacién han entrado con cinco y pico con y con recién diplomados por aquella época
entonces dices t0, joder, es que esta formacién la tenemos, si te va a permitir esta formacién con un poco
de suerte 0 en un momento puntual ya ser maestros sin un complemento adicional esa formacién debe
tener unos minimos y ser una determinada exigencia en nuestro caso es interculturalidad porque es el
tema que nos preocupa, pero es que muchas veces no, no...

PO: - Vosotros pensar que hubiéramos pillado una situacién que la que tenemos ahora, la crisis, que este
afio hubiera salido plazas de maestro y que hubiera muchisimas plazas como antes, yo vamos me hubiera
presentado a las oposiciones. ..

P5: - Tuy todos.

PO: - Y nos hubiéramos presentado con la formacién que tenemos ahora mismo, y simplemente estamos
estudiando un master, otros otras carreras, otros otras menciones, y lo estamos haciendo por la situacion

que tenemos ahora, que muchos si, queremos seguir formandonos y demas pero si tuviéramos la
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oportunidad de presentarnos a oposiciones, yo creo que la mayoria de nosotros nos hubiéramos
presentado con la formacion que tenemos.

P3: - Aqui que prima mas, estamos siempre en lo mismo, el conocimiento o realmente lo que, es que aqui
conozco gente que es muy buena, vale, que realmente y yo lo he visto y realmente no sabe ensefiar.

P1: - Conocimiento aplicado.

P3: - Exactamente o sea es que tu puedes saber mucho de algo, yo tenia profesores que sabian mucho de
fisica de quimica, pero no realmente no sabian ensefiar, ;qué se estd valorando mas? es que relamete
ahora es eso el conocimiento, te presentas a unas oposiciones que son, conocimientos, conocimientos por
todos los lados, llegas a una clase y a lo mejor esa profesora a tenido un diez, si muy bien pero no sabe,
realmente no sabe ensefiar ni motivar a sus alumnos, ni atender a la diversidad, lo Gnico que sabe es un
libro, abrid el libro y te puede decir de pe a pa todo el contenido, es que eso no es ser maestro, yo creo
que aqui en Espafia se ha confundido mucho lo que es ser un maestro, se ha relacionado con, o sea,
asemejado a saber contenidos y yo creo que no es lo mas importante, para nada vamos. ;Qué opinais?

P1: - Incluso algo tan simple como... como si tienes vocacidn o no que esa vocacion puede haber sido
adquirida pero de un inicio las personas las personas que se apunta a esta carrera o bien es por cercania o
por nota de corte o por cualquier otro motivo. Porque yo me acuerdo que nos hicieron en una serie de
preguntas, la primera asignatura de la carrera que era curriculo, que tenia esa pregunta, que si teniamos
vocacién o simplemente era como una carrera para herramienta para acceder a otros ambitos entonces
parece una tonteria pero si tienes vocacion o no sobre conocimientos a lo mejor tienen mas vocacion que
conocimientos pero gracias a esa vocacion puedes llegar a ser mejor maestro.

P5: - Yo en ese sentido creo que... que si que, por lo menos deberia haber cierta flexibilidad en la nota de
corte porque depende de muchos factores que no, muchas veces, como pueda ser, depende de dénde te
has criado, del colegio donde hayas ido la educacion recibida, de tus intereses, de los profesores si te han
sabido motivar o no, pero de repente notas que en esta educacion de mercado que veiamos e... ya se te
cierra mas de la mitad de las puertas simplemente por el hecho de no haber sabido que hacer, teniendo 12
afios 0 14 o 15, o por factores que no ha dependido de ti, yo eso si lo flexibilizaba, no le ponia esas trabas
de decir, pues mira el regulador social va a ser la nota de corte para decir, que los profesores tienen que
recuperar su, su estatus. Pero entonces luego si que cambiaria lo niveles de exigencia a lo largo de la
carrera, porque todos sabemos que ha habido a gente que le dan aprobados por aprobarlas y que... porque
aqui magisterio aprueba todo el mundo. Luego si queréis cambiar esa concepcion de la educacién es
realmente una educacion de calidad, cAmbialo luego, durante el proceso y haz una... una educacién
distinta a la que realmente trate interculturalidad y trate todos los temas de investigacion como una
posible via para profesor en su propia practica y crees un profesor mas preparado. El corte inicial yo creo
que no, para que todos tengamos esa oportunidad, y luego cuando estas metido ya, ahi si que va a entrar
la... la vocacion y esa motivacion, yo creo que se va a despertar de forma automatica, si eres un
obsesionado por sacar los mejores resultado por tener las mejores notas o cualquier cosa, por lo menos
vas a ser un profesor preparado y lo vas a hacer. Que tienen esa motivacion, pues vas a hacer ese esfuerzo
extra para sacarte ese titulo porque es lo que quieres hacer, lo que no puedes hacer es que si entra al 100%
yo creo que aqui el 99% saca con el titulo y sin ningun tipo de preparacion porqué le aprueba, porque”

joer me vas a hacer trabajar no se qué”, joer estas en una carrera, te estas preparando, y ademads, profesor,
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profesor, tenemos una idea de profesor de que no vale nada, y el profesor esta formando a los nifios y a
las futuras sociedad. Entonces me parece lamentable que no se tenga en consideracién como a un médico
0 a personas de igual importancia pero claro el sistema es que propicia esa consideracion del maestro.

P3: - Y eso en Educacion Fisica lo hemos visto creo que bastante, te quejaras todo el dia dando golpecitos
a un balén, es que no se qué concepcién se tiene, porque yo en Educacion Fisica, yo de las demas
menciones no puedo hablar porque no las he vivido, pero hemos trabajado y hemos currado muchisimo o
sea muchisimo, y tenemos unos conocimientos que quizas si hubiéramos estado dando a un balon, seguro
que no ibamos a tener, 0 sea segurisimo, es la concepcion que se tiene como decias.

P4: - En ese sentido lo que dices, el baldn, el toquecito del balén, hacer deportes, cuando antes han metido
a todos los profesores a saco habia mas oportunidades estaba estos las pruebas todo el mundo magisterio,
depende del profesor que te haya tocado en tu formacidn inicial o sea a lo mejor, te ha tocado ahora
Profesores y a... a Profesor, que ya todos estos que se lo curran muchisimo y que te dan una visién
distintas y tu lo vas a hacer pero la mayoria o sea a mi me fascina el deporte y no he hecho EF, porque
tengo una experiencias malisima que todavia sigo en mi cabeza la Educacion Fisica es hacer abdominales,
el test de Cooper, no sé que no sé cuantos, y si tenias muy buenos resultados pero no me gustaba porque
éramos todos robots de haber quien corre mas o haber quién salta, 0 no... no... no me gustaba. Y en las
otras menciones, es que es igual, en conocimientos del medio muchas cosas no tienen absolutamente nada
que ver nada que ver, no me sirven de nada, cultura general, por supuesto, extrapolarlo a primaria, no,
porque si estudio El Greco el nifio lo puede hacer en una actividad lo puedo llevar a Toledo y de lujo,
pero dar tanto contenido que no es aplicable al nifio, porque los profesores van a cubrir la asignatura.

PO: - Vamos a volver a la interculturalidad que nos encanta siempre... nos vamos por las ramas, siempre
acabamos igual, eh, hablabamos de los planes de estudio, vosotros sabéis que en Educacion Infantil si que
hay una asignatura que es Educacion Intercultural, vosotros ¢creéis importante o que deberia haber una
asignatura también en primaria en el Grado de Primaria que trate especificamente la E1? ;O porque creéis
que en Infantil si que lo hay y en Primaria no?

P5: - Porque es la primera formacién que recibe el nifio es importante que desde el principio este educado
en interculturalidad sera esa la conviccion y luego cuando llega ya a primaria con profesores de primaria,
ya tienen esa base ahora que hagan algo lo que puedan con él.

PO: - Ya pero la educacién infantil no es obligatoria.

PO: - Ya pero si tu miras los indices de que estan matriculados la mayoria estan, la mayoria de los chicos
estdn matriculados en... en, aunque no sea obligatoria, pero si que es un problema, obviamente, si la
educacion obligatoria empieza en primaria porque no se trata ahi, directamente también.

P2: - Yo creo que es un problema por lo que os he estado escuchando ahora, dices que hay en Infantil y
no en Primaria yo creo que deberia haber una continuidad porque haber o sea infantil y primaria tampoco
son etapas muy criticas para los nifios, y es la pre-adolescencia, y es en la adolescencias cuando se va a
notar todas esas diferencias y yo creo que la base anterior tiene que ser la clave para asentar al nifio, en lo
que estamos diciendo en la interculturalidad.

PO: - Es que eso, si que tenemos asignaturas comunes Educacion Infantil y Educacién Primaria, pero por

ejemplo esta no...
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P5: - Porque en... en el infantil se puede dar prioridad a otras cosas que en primaria no se lo dan y al
reves, si ti en primaria por narices tienen que ensefiar al chico a multiplicar y a dividir y a leer, vas a
dejar de lado la interculturalidad, una asignatura que puede ser la interculturalidad, para ensefiarles
conocimientos que es lo que ahora mismo se exige en la sociedad, no puedes, o sea un maestro no se
puede arriesgar como ha comentado también el Participante 4 a formar a sus alumnos en temas de estos
que estamos hablando interculturalidad, valores, pero formar en plan dedicado a ello, igual que se puede
dedicar a matemaéticas o a la lengua, o a la fisica o a la quimica, ¢por qué?... porque al chico le van a
demandar en la sociedad otras cosas. No le van a demandar ser bueno respetando, hombre si a lo mejor si
hincara por otros sitios si vale, pero no le van a demandar ser bueno respetando otras culturas sabiendo
valores, actuando con valores y todo eso, no... no le van a exigir eso, le van a exigir saber leer, no saber
leer, saber matematicas, no saber matematicas y saber inglés o no sabes inglés, o sea es que es asi,
entonces la prioridad que se estd dando en infantil a lo mejor es otra, porque no importan tanto los
conocimientos, como llamarlos... conocimientos de los chicos y si importa motivar otras cosas en el
alumnado, pero claro teniendo la concepcion esa de como es la base pues se lo damos... ..

PO: - Si te refieres a que parece que en infantil se da mas prioridad a una educacion en valores y en
primaria a conocimientos cientificos, matematicas, lengua, conocimiento del medio...

P3: - Ademas hay rivalidad entre profesores que eso es lo malo, que pasa que te llega un chico a sexto de
primaria y va a pasar a la eso y el de primeros de la eso te dice que pasa que este chaval no lo ha hecho
bien porque culpa de los de primaria. Pasa a secundaria, 0 sea de secundaria a bachillerato y lo mismo te
viene con poca base por culpa de los de la ESO o sea, se esta centrando constantemente en que no sabe el
chaval en cuanto a conocimientos de esto se echan la culpa los unos a los otros. Y yo lo veo por mi
hermana, esta en sexto de primaria y que pasa no sabe leer bien o no sabe sumar bien porque en infantil
no se ha dedicado a ellos, es que estamos echando balones fuera constantemente, es culpa de otros
siempre, no nos paramos a pensar que la culpa la tiene el de abajo, 0 sea, no sé, es una cosa que a mi me
sorprende mucho.

PO: - Si, parece que se valora mas ser listo que ser un ciudadano.

P5: - Parece no, seguro, si tu vas a un puesto de trabajo, vamos te da igual que porque seas un buen
ciudadano si sabes 0 no sabes es lo que va a contar. Entonces yo por una parte, yo veo normal por asi
decirlo, que lo que se estén ensefiando sean conocimientos, porque es lo que te van a exigir, cuando salgas
a la sociedad, es que si viviese en una sociedad en la que prima los conocimientos, se van a ensefiar
conocimientos, obviamente, aunque... aunque se intenten meter todas esas cosas, yo Creo que jamas
conseguiremos que esas cosas sean, estén por encima de los conocimientos o por lo menos a la par, que
seria lo suyo.

P3: - Incluso haciéndolo con interculturalidad, tu ponte el caso en el que va un inmigrante a pedir trabajo,
por muy buena persona que sea, si no tiene un nivel, un titulo unos conocimientos no se lo van a dar por
muy buena persona que sea porque es asi, como esta primando constantemente lo que se sabe en cuanto a
conocimientos.

PO: - Claro pero por ejemplo la El, no solo es una educacién a lo mejor en valores sino simplemente es
intentar que se respeten culturas, que se impregnen la una de la otra, a lo mejor que se impregnen que se

respeten, que se conozcan, fomenta que esos conocimientos que decimos que son Utiles para la vida
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practica del futuro nifio sean mucho mejores, entonces no se si lo veis como una prioridad o como,
volviendo a la pregunta, debe haber una asignatura especifica de El en grado o por vuestra opinién creéis
que es que deberia trabajar mas de forma transversal o simplemente no os parece importante.

P4: - Yo creo que en la formacion del maestro si deberia haber una asignatura en Educacion Primaria
también o sea, en Infantil y en Primaria si. (Tos).

P1: - Todo lo que no sea educar o saber cémo educar al nifio no tiene sentido en esta carrera, porque Si
queremos saber inglés, es cierto que tenemos que saber, tener esos contenidos para poder ensefiarlos pero
si no sabemos como, podemos haber ido a una carrera tipo filologia o a la academia o cualquier otra cosa.
Y por poner un ejemplo relacionado con lo de ser buen ciudadano o priorizar tres buenos conocimientos,
por ejemplo, habia... los nazis tenian bastante sensibilidad hacia el arte eran muy buenos médicos o eran
muy buenos en su tema profesional, ¢pero luego que pasaba? que utilizamos esos conocimientos con unos
fines que eran totalmente anticulturales, de intentar extinguir otras culturas que no sea la nuestra.

P4: - Yo es que en ese, como dice el participante 1 y como dice Ovejero en cuanto hemos leido de él, es
que es verdad son todo relaciones de poder, entonces muchas culturas, los paises hegemdnicos viven
sometiendo a otras culturas y tienen su posicién atreves de ese sometimientos y ese dominio. Entonces
una educacion intercultural lo que haria seria disminuir esas diferencias, ver la interculturalidad como
algo normal, respetar las costumbres, las distintas culturas y entonces ;qué pasa? que eso puede hacer
plantear, replantear el statu quo de relaciones de poder entre todas las culturas. Entonces ¢realmente a un
sistema que esta disefiado de forma tan concreta y con unos objetivos tan claros de poder de... le interesa
que la educacion intercultural sea real en el colegio, para desde ahi transformar la sociedad? no desde
luego que no, entonces que se produce, la asimilacion de la que habldbamos todos, acostiumbrate a mi
cultura que es la que la predominante y a partir de ahi pues vamos, metemos a todos en este carro para
que para poder seguir explotando otras culturas y tener, y mantener nuestro estatus porque estamos muy
bien asi.

PO: - Nosotros, no somos maestros con docencia todavia, vamos que no tenemos colegio, pero si que
hemos estado en practicum, el Practicum I, y el Practicum Il, eh,; habéis estado en colegios con alto
indices de inmigrantes?

P1: - En el Practicum I en el que estuve yo no, pero en el Practicum 11, totalmente, y si que tenias que ver
si, pues que hago yo, porque este el afio pasado no tenia que tratarlo, este afio...

PO: - Aprendiste alguna estrategia... o algo para tratar...

P1: - Mas que estrategias aprendi lo que los maestros actualmente estan haciendo que es dividir al grupo a
los que puedo tratar a todos por igual y al resto es decir, a los que suelen sacar malas notas, se portan mal,
son de otra culturas, son gitanos, etc.

PO: - Se hacia una segregacion.

P1: - Totalmente.

PO: - Y los demas habéis estado...

P3: - Yo tenia lo mismo del Practicum I, no porque los inmigrantes que habia eran todos de habla hispana
entonces no haya una diferencia o se trataba distintos. Pero en el Practicum Il si habia chavales, y muchas
veces pues lo que les pasaba era eso que les dejaban aparcados, porque como no sabian el idioma hasta

que no lo aprendian porque tenia una fase en lo que les sacaban de clase solo para aprender el idioma,
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pues hasta que no lo sabian, no se metian dentro de la dindmica de la clase y siempre estaban como
apartados y de hecho todos los comparieros les hacian el vacio.

PO: - O sea que el mecanismo que utilizaban para la integracion era que aprendieran el idioma, pero se
les llevaban fuera de clase.

P3: - Exactamente, ademas que les llevaban al aula de compensatoria que yo creo que, haber
compensatoria si que es, se dedica a eso, pero lo tenian como demasiado enfocado a esa problematica,
con lo cual a mi me parecia un poco extremo, no sé. Y de hecho los compafieros les miraban mal.

P5: - Yo creo que esos apoyos se podrian dar perfectamente en el aula, no... no hace falta que les saques
para encima diferenciarles alin mas de los demas, que creo que es un problema de que va a estar presente
y mas ahora en las aulas. Pero vamos yo es que la El no la entiendo, o sea la entiendo como un, es
educacion inclusiva en realidad, yo lo entiendo como una educacion inclusiva, si la educacidn inclusiva
aboga por dar una educacién de calidad a todos y cada uno del alumnado que tienes en clase y a tratar a
todos y cada uno como lo que es él, como lo que yo soy diferente de ti y t0 eres diferente de mi, y
aprendemos todos de cada uno, la educacion intercultural también es eso no, y nada, decir eso que lo... lo
veo como relacién con la educacion inclusiva, si se desarrolla educacién inclusiva en el aula se va a estar
tratando la interculturalidad si lo enfocas a ello claro.

PO: - Ademaés se dice que se aprende mas, vamos los nifios aprenden bien el idioma cuando empiezan a
relacionarse con sus comparieros, hablar con sus compaferos.

P1: - Es que si sacas a alumno del aula en ese programa de compensatoria, no es que estés dedicando
tiempo exclusivo a que aprenda el idioma es que estas quitando tiempo de que se relacione en horas
normales de clase en las cuales después puede utilizar esas relaciones con sus comparieros para que
durante el colegio, horas de recreo, etc. o horas fuera del colegio, pueda seguir aprendiendo, pero como le
sacas de esas horas en las que puede estar con otras personas pues no se relaciona y dificilmente va a
poder establecer amistades con las cuales, puede trabajar perfectamente el idioma sin que le saques de
clase.

PO: - Si porque eh... si les ensefian el idioma como a nosotros nos han ensefiado el inglés en los centros
pues imaginaros, o sea que, después de tantos afios que ni siquiera lo sabemos, pues...

P2: - Yo en contra del Participante 1 decir que eso también depende de como el profesor entienda la
educacion y coloque muchas veces a los alumnos, porque yo los dos afios que he estado en el préacticum
estaban igualmente pero separados, entonces ahi el tipo de relaciones tampoco van a ser digamos, si haber
los nifios van a tirar por la amistad, pero tampoco ser van a relacionar en una hora, porque estan sentados
atentos a lo que escriba el profesor en la pizarra.

PO: - Si la metodologia. ..

P2: - Relacionarse ahi tampoco es que se relacione mucho en plan como si estas en la calle, que también
la El, no solo tienen porque ser por parte del profesorado, tienen que ser colegio, profesor, la familia, o
sea es un cimulo de cosas para conseguir llegar a la interculturalidad entre todos, mas que por que el
maestro realmente esta pues si, pasa mucho tiempo con el alumno, pero estd un tercio mas o menos del
dia con el nifio, pero la familia también es un pilar basico para poder fomentar eso.

P4: - Si dentro de que tienes que asumir la interculturalidad como algo més y todo lo que queramos, si por

todos estos matices y por todos estos puntos o decir, por ejemplo depende de... de como lo organice el
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profesor en el aula, este nifio va a tener suerte 0 no va a tener suerte para relacionarse méas con los
compafieros puede desarrollar el idioma. Deberia existir un protocolo de actuacién comin, o sea, como
un... una guia para tratar esto que deberia ser normal y no requerir de eso, pero no puedes dejarte en el
camino, cuando dicen con que salves un nifio esti bien. Cuando todos los topicazos estos que 0s han
soltado en la carrera, voy a salvar a todos, y luego asumes con que salve a uno esta bien, pero el problema
esta que, tal y como estan configuradas las cosas te dejas en el camino un montén de gente, a lo mejor no
ta, ni t4, ni ta, pero... pero lo que lo que pasa es que muchos de estos profesores que no tienen esta forma
de actuar que no han tenido esa formacidn inicial, se dejan en el camino a un montén de nifios que
simplemente lo que hacen es que se pierden como no reciben la educacién que merecen entonces si que
deberia existir, cierto protocolo creo yo para ver esos temas ;no?, una forma de actuar que busca, lo que
veiamos antes en el texto de decir como afrontar desde la educacion la interculturalidad de manera
eficiente, y no sé quién ni sé como pero no vale el decir hemos salvado a uno o a dos, si dejamos al azar
del profesor que te toque que dos terceras partes se caigan en el camino, yo esos dafios colaterales son
demasiados importantes porque no estas hablando de, de clavos o moviles o balones, estas hablando de
nifios.

P3: - Marca mucho ademas luego.

P4: -Y como decias tu eh... , tenemos esos prejuicios brutales, con los sudamericanos, ya directamente el
arabe en mi experiencia era que los separaban, ya no hablaban, con los demés en clase, los separaban o
incluso lo ponian detras en una parte que no molestaban que estaban como encerrados en un cubiculo, y
entonces eso ya era voy a mirar la pared, voy a dormir, o voy a hacer cualquier cosa, y con los
sudamericanos, como ya no habia la excusa del idioma, si el nifios era especialmente vago decian es que
es el caracter latino. (Risas). Sabes, o sea que me estas contando, y el segoviano que no hace ni el huevo
es que necesita un poco mas de esto, no... no, o sea jqué pasa!

P3: - Si totalmente, es totalmente asi, siempre buscamos una excusa externa por localizacion o por lo que
sea, no sé, es increible.

P5: - Yo en el Practicum como has preguntado antes los dos afios, estaban en el mismo centro y habia un
ndmero, bueno este es un afio en el que ha habido que muchos se han ido, pero habia un ndmero
considerables de alumnos y yo la autocritica que me hice en el primer Practicum que fue el de toma de
contacto fue, hablé mas de la interculturalidad, yo me di cuenta cuando terminé habia observado como
trataba el maestro las metodologias que utilizaba para dar cabida a todos los alumnos de su clase para que
todos aprendieran con respecto a los inmigrantes y fue o sea lo identifiqué como un modelo no a seguir,
por el hecho de la segregacion que estdis hablando, separados, sacarles a compensatoria para que
aprendan el idioma. jY luego fui yo y lo reproduje! Cuando me dijo el profesor toma tienes esta semana o
estas tres semanas para que o que sea... y a mi eso me llegd en el alma, cuando yo terminé me di cuenta
que yo hice exactamente lo mismo. Yo... yo no fui consciente o mi intencion no era esa después de
haberle analizado al profesor. Era una autocritica que me hice a mi mismo en el Practicum muy grave
porque... habiendo estado alli y siendo consciente de lo que pasaba en el aula y encima lo reproducir,
¢no? Y fue una experiencia muy buena para aprender de los errores y de lo que realmente se hace en
clase. Y luego en el Préacticum Il si que he intentado o creo que he dado cabida a fomentar la

interculturalidad que habia en clase, pero igual volviamos a lo mismo que ya comenté en clase, y ademas
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el profesor se lo tomaba como un trabajo, como muy extraordinario muy dificil y obviamente lo dificil
Ileva mucho tiempo y el priorizaba en otras cosas como el libro del texto y llegar al tema, si estamos antes
de semana santa hay que cumplir equis temas y hay que llegar a ese tope como sea. Y entonces volvemos
a las prioridades. Si se dan otras prioridades es muy dificil que...

P4: - A mi me paso como a él y empecé a trabajar con el nifio y vale, estas encima pendiente pero en
seguida en cuanto te das cuenta de que no tienen las herramientas para afrontar esos... esos temas como
abordarlos se reproducen en ti todo lo que llevas mamando toda la vida, entonces vuelves a hacer lo
mismo estoy haciendo lo mismo y estoy teniendo los mismos errores incluso te estoy poniendo castigado
porque me estas fastidiando la clase. Que pasa, soy alumno del Practicum y tengo tiempo para dedicartelo
pero a lo mejor no estoy tan exigido como el maestro, no tengo las herramientas y actud asi de forma
natural ellos, no tienen las herramientas y estan constantemente con un grupo y una ratio que aumenta
cada afio. Entonces la tendencia natural comprensible entre comillas es que hagan eso, o sea que... que
les salga asi de forma natural, t( castigado porque esto al final se trata como en una fabrica de obtener un
resultado. Yo lo hice mal, me intentaba poner las pilas pero muchas veces no tenia las herramientas. En
infantil en muchos sitios te puedes haber tratado de la lectoescritura, como ensefiar bien a un nifios a leer
a escribir y tal, en primaria no lo hemos hecho, que sucede, que muchos nifios vienen ya con cierta base y
lo que quieras, pero en estos casos que tienen que empezar de cero como en todo muchas veces que usas
las fichas que te dan o usas... y a lo mejor el nifio con otras metodologias aprenderia mucho mas.

PO: - Claro le das una ficha y le tienen entretenido y asi no te molesta mientras tu das al grueso de la
clase.

P4: - Claro y acaban dibujando o haciendo cualquier cosa o como sucedia, que en vez de bicicleta cuando
la confundia con moto me lefa moto y era una bici (Se refiere a una ficha en la que la palabra escrita
venia acompafiada de una imagen), o cosas asi, chorradas pero asi, ¢por qué? porque salen del paso con
el primero que te da el especialista o con lo primero que tienes ti o con la guia que es la salvadora de todo
¢Pero realmente atiendes bien al nifio? yo creo que no y al final o lo que haces es segregarle y que esa
interculturalidad dices “uy”, pues ya desde el principio estds haciendo esa distincion, o sea, te vas a en
cuanto a educacion te vas a poner a plantearte si voy a empezar la clase saludarte en arabe o que los nifios
aprendan con la pérdida de tiempo que supone y todo. Yo lo he hecho porque he estado veraneando en
Marruecos y me sé algunas palabras pero eso no lo hace todo el mundo, entonces que haces pues nada, te
va a preocupar por la cultura o por lo que realmente significa el velo, este bien o este mal o porque
hacen esto o en qué consiste exactamente el Ramadan y que si lo cumplen, los nifios no se van, o lo que
puede suponer no comer durante todo el ayuno, durante todo el dia, y luego las repercusiones que pueda
tener eso en el rendimientos del nifio o cualquier cosa, no, si ni siquiera cuando un problema basico como
es el lenguaje o esto empiezas a tirar de manual de fichas, o lo que te dan hecho porque no tienen otros
recursos, entonces ... .

PO: - Si...

P3: - Y quizas es uno de los fallos de muchos de los que hemos vistos que es todo como muy matematico
para diagnosticar, porque por ejemplo, yo me estaba basando o me estaba fijando ahora en Fundamentos
Psicopedagogicos (Asignatura del Grado de Educacién Primaria) paso 1, tiene, cumple, esto, segundo,

tercero, jhala! Categorizacion, coges el manual a ver si lo cumple juy!, si cumple cinco pasos tienen esto,
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es que es mucha, es que etiquetamos constantemente y tiene que ser todo de manual, tiene que ser... el
nifio a ver cada uno de los puntos exactos, no sé, desde mi punto de vista, si nos centramos en eso de
calificar y de etiquetar, es que no tienen ese tiempo para pensar en interculturalidad porque ya estas
trabajando y empleando todo ese tiempo, que podrias estar... en buscar estrategias, pero lo estas
empleando en buscar manuales para saber que... que, donde le meto, y es que ademas para qué.
Exactamente es que ademas le metemos como a cajon, buscamos exactamente algo en donde le podamos
encajar porque como no encaja en nada haber si algin nombre, alguna terminologia que encaje el chaval.
PO: - Intentamos clasificaros para justificar nuestros actos y bueno es que este niflo... no da mas de si,
porque ha venido de fuera, porque lleva un retraso de tres afios comparando con sus compafieros, porque
en su pais no iban a este ritmo y ya estd. Y justifico mi... .

P4: - Mi falta de éxito, mi falta de éxito muchas veces justificada o no, porque muchas veces no puedes
hacer mas o por los medios que tengas o los recursos no puedes hacer mas.

P3: - Yo es que muchas veces me rio, me dicen es que ese nifio se mueve mucho, es imperativo, antes era
ese nifio es muy movido ahora no, ahora ese nifio es imperativo que yo creo que nos estamos pasando un
poco con todo este tema de etiquetar a la gente.

P4: - Yo el otro dia en la reuniones de padres una nifia igual, que tenia déficit de atencion y a lo mejor la
nifia es una consentida o simplemente quiere llamar la atencién pero no en un plan de diagnéstico que
requiera una intervencion inmediata porque la nifia esta... no, son nifios. Los padres el otro dia me
hablaban como si fuera un caso perdido o un esto preocupante tirando de manual y en el tema de
interculturalidad esto que no lo sé, creo que incluso lo que estamos diciendo muchas cosas estaremos
metiendo la gamba hasta fondo por nuestra falta de conocimientos, es como si hubiéramos dado un pasito
de un camino enorme que va a suponer seguir perfecciondndonos ya por nuestra cuenta, ya que esa base
que no teniamos antes del master por lo menos en mi caso, y que luego por supuesto te va a tocas a ti
trabajarlo y verlo. Asi que si de primeras en esa formacion inicial no tienes esto para plantearte las cosas
y simplemente las das porque es asi porque hay que darles a todos una educacién a todos por igual porque
somos todos iguales sin contemplar la diversidad ahi yo veo que esta el error. Tienes que formar de forma
constante a lo largo de toda tu vida y ese es el problema que lo vemos todo como que en el menos precio
de lo que es esta carrera como si esto ya acaba ya tiene su titulo, ya puedes lo que quieras, cuando
quieras, como quieras, con unos matices, no es que seas aquel obsesionado que esta aqui las 24 horas
dedicandoselo a la educacion pero te has metido en esto y esto te requiere ese esfuerzo. No te gustan los
nifios, no te metas a maestro y porque eso se nota y el tema de la interculturalidad ahora mismo tal y
como esta las cosas depende mucho de la voluntad de la motivacion del profesor y su esfuerzo fuera de lo
que es su jornada de trabajo, de ahi se va a caer el 70% porque tal y como estan hechas las cosas ese 70%
a lo mejor aprobado sin motivacion, sin esto y por inercia. Que hacen en el este, pues por inercia, ahora
mismos las vacaciones también, esta dificil entrar, pero cuando entre voy a vivir como un maraja, y eso es
aplicar a la interculturalidad y a todo, y es un problema porque estamos en un punto geografico en el que
todo el mundo viene aqui, o sea, somos el puente de paso de Africa y lo estamos viendo aqui
constantemente. Algunos inmigrante podian aprender muchisimo, podias hacer un monton...
interculturalidad minimas, caricaturas como hemos visto en los textos, maximos, venga disfrazate de

morito y trdéenos cous-cous.
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PO: - Mira hablando de eso y para empezar a finalizar, eh... ;como o qué... cudl serian las competencias
que deberia tener un maestro para la interculturalidad para dar... que creéis lo que os hubiera gustado
ensefiado en los cuatro afios de carrera?

P3: - Yo creo que inquietud, inquietud por esta temética, porque es que a mi, yo me ha pasado muchas
veces, como Participante 5 que esto a mi no me llamaba, no me llamaba no, porque no habian despertado
en mi la motivacién o la inquietud por estos temas, lo veia todo tan lejano y tan abstracto que... que
decias pues si vale, pues no sé, yo creo que la inquietud.

PO: - Podemos decir que como un pensamiento critico de... hacia estos temas.

P3: - Exacto, de que te despierten la inquietud de poder saber, de querer de saber, ayudar a todos tus los
alumnos.

PO: - La importancia que tienen, el peso.

P3: - Y por ejemplo que es muy importante, como profesor, por ejemplo es tan importante que... que es
gue a veces tampoco nos damos cuenta de eso, es inquietud.

P1: - El disefio de unidades didacticas siempre no han ensefiado por parte de los objetivos contenidos
metodologia, temporalizarian, etc... nos tocaba meter un apartado de atencion a la diversidad y muchas
veces pensabamos si es que esto no me apetece hacerlo porque es, daba pereza y siempre lo
cumplimentabamos pues diciendo pues al alumno que tienen una mala vision pues lo ponemos delante, el
alumno que...

P4: - Que no escuche bien, le pongo subtitulos.

P1: - Que es un poco sordo...siempre digamos a problemas de ese tipo.

(Todos asienten)

P3: - Incluso lo veiamos como una obligacién o sea o incluso en una unidad didactica(UD) o sea fijate
que penoso tiene que ser la formacion inicial para que en la UD, tiene que haber un apartado para que te
digan tienes que incluir atencion a la diversidad, o sea fijate que pena cuando deberia ser lo mas normal,
cuando tu unidad didactica la plantearas a la diversidad de todo el alumnado, pues no es que te lo
recalcaban, que este espacio no se os pude quedar en blanco y entonces claro, es una pena...

P4: - Pero el problema esta ahi, que te estan exigiendo una cosa que ellos son conscientes que no funciona
bien, te estan exigiendo un punto atencién a la diversidad, pero no lo tratan de base, no te educan para la
diversidad y para la interculturalidad ni nada, que hacemos nosotros, pues nada, nosotros, “uy pues ni me
lo habia planteado” pues claro que no, porque vas con esa idea de ni es algo que me preocupe porque Vas
con esa idea de se van a asimilar otras culturas, o sea, €s que yo voy a ir asi y no voy a contemplar esto,
no contemplo estoy que no es un problema que es la realidad o sea y... y... y... voy a tener que tratarla
de forma especifica. No eso no lo hacen, t vas si no has recibido al formacion adecuada y lo que haces es
decir, bueno ya se acostumbraran, seguro que cambian seguros que se acostumbraran y todos igual eso.
Vamos a espafiolizar al mundo, es que no sé no... . Fundamento... es error de base, de formacidn inicial.
La sociedad tiene culpa hombre pues claro y aqui esto depende de todos, pero bueno, en la parte que nos
toca si... si cambian esas estructuras, esa formacion inicial y nosotros vamos a formar la sociedad del
futuro, algin cambio o algln logro obtendremos a medio o largo plazo, si no haces ese cambio no lo vas a
poder imponer. Es como bueno ya te acostumbras, que me pasaba a mi en Ceuta, pues que a lo mejor era

una realidad que estaba ahi, que estabas trabajando todo el dia que teniamos el dia a dia. Pues a lo mejor
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que ese dia a dia la inmigracion que hay ahora y trabajarlo bien con profesores preparados que sepan
asimilar el tema.

PO: - Pero que es lo que considerais profesores preparados a parte de esa inquietud y aparte de lo que esas
hablando como una base que no tenemos ni estrategias, no sabemos ni cémo hacerlo.

P3: - Es que no las tienes...

PO: - Inquietud, estrategias...

P5: - Yo para mi lo primero que... que tendriamos que haber tenido claro en asignaturas que hemos
tratado la El son los, yo en mi pensamientos, los conceptos, por ejemplo de diversidad, de desigualdad,
interculturalidad, multiculturalidad... esos conceptos para mi son clave para entender este proceso y a
partir de entender bien y ser criticos con eso conceptos creo que vamos a ser capaz de entender mejor el
proceso de que lleva a formar a una persona en una clase a tratarla interculturalidad. Porque yo esos
conceptos que todos los que hemos visto en esta asignatura del master me han parecido muy... muy
interesantes, que es la igualdad, que es la desigualdad, que es la diversidad, que es la interculturalidad,
que es la funcién de asimilacion, la homogeneizadora, todos eso me parece lo principal o la base, aparte
de por supuesto de sino tienen como ha comentado el Participante 3 una motivacion no lo vas a... .

PO: - Si que a través de esos conocimientos tedricos te salgan la inquietud. ..

P5: - O al revés que con tu inquietud te sepas esos conocimientos que te van a ayudar en el procesos de
ser un maestro competente en interculturalidad y luego entrarian otros muchos aspectos, porque si t no
entiendes esos conceptos, pienso, para que, ni cdémo ni donde ni nada.

P1: - Si, por englobar las competencias docentes en cualquier ambito, todo lo que podamos decir, se
podria reducir en educar en saber, saber hacer y saber ser, es decir, esos conocimientos sobre la
interculturalidad los tenemos que tener y ademas en el saber hacer, tenemos que saber cdmo aplicarles, y
en el saber ser, tenemos que ser unos maestros con inquietudes y con ciertos criterios para la
interculturalidad sea algo que engloba nuestra préactica docente.

P3: - Y segln lo que decia el Participante 5 yo también creo que es eso que es que o0 conocimientos o lo
que estas adquiriendo es lo que te va a llevar al cambio de actitud, porque yo antes los prejuicios los tenia
eso esta clarisimo y es que asi, los tienes interiorizados y ahora es cuando realmente me he parado a
pensar que es lo que estoy haciendo mal y por qué, y creo que es lo mas importante porque lo estoy
haciendo lo mal, que estoy pensando que no deberia pensar de... de... de en este tema vamos en
general...

PO: - Tratar los estereotipos ¢no? los que tenemos: los gitanos son todos iguales los gitanos no quieren
aprender...

P3: - Necesitamos un cambio de actitud total.

P4: - Desde el momento que defines esos conceptos y les pones nombres que sabes que estan ahi pero no
sabes cémo abordar, ya se te aclara un poco lo que es el terreno de juego. Si has eso lo complementas con
una programacion que trate estos problemas de forma especifica, tanto vivenciada como no, o sea, puedes
ir a un centro y ver cudl es la realidad de los nifios, ver como se comportan o puedes ver si situaciones
tratar temas de oye pues la migracion en Espafia esta en tales niveles, y se estd produciendo esto en los

colegios si eso lo tratas asi eh... empiezas a darte cuenta de que es algo con lo que te vas a enfrentar que
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despierta tu interés porque es algo que vas a tener que vivir como maestro, y entonces una buena
planificacion de... puede cambiar la vision del maestro porque es algo a lo que se va a enfrentar si o si.

P5: - Estamos hablando de que un maestro se haga cargo de su aula pero yo para que un maestro sea
competente como preguntabas necesita de la ayuda de los demas maestros y una parte importante es el
trabajo en equipo con los maestro que compartan a su alumnado, no tienen mucho sentido estar ti como
tutor o como profesor de una de masica o de o de una especialidad si luego en el aula con otro profesor va
a ser el cambio otra vez, al contrario le vas a liar mucho més al alumno, a ver va a decir, este me est4

hablando de una cosa y este de otra...

P1: - Es como si los padres, una familia educarse de forma distinta a sus hijos.

P5: - Efectivamente

P1: - Y luego un poco mas abriéndose campo de vision, si los padres educan de una manera pero el
colegio de otra, y asi con todo, si con sus amigos son de una manera, con sus familias de otra, y en
colegio son de otra, en actividades escolares son de otras, pues al final vamos a volvernos locos.

P5: - Hombre es... es muy dificil que hacer coincidir que tu trabajo como profesor con otros profesores
sea el mismo y ademas con la familia sea el mismo y ademas con lo de los juegos escolares sea el mismo,
es inviable ahora mismo, pero por lo menos, que menos que hacer un trabajo comdn con otros profesores
que estén compartiendo el aula contigo.

P3.- Es que yo creo que eso es muy importante.

P5: - Algo minimo para ser competente no puedes tu solo de una clase o sea puedes pero te va a servir
para poco.

P3: - Es que las experiencias de otros comparieros, y todo en general ese, el bagaje comun es el que te va
ayudar a responder a toda la diversidad en general, ese bagaje comun, esa experiencia, ese compartir mis
problemas, compartirlos los del otro, como podemos solucionarlo juntos, es eso lo que te va a permitir
solventar lo que tengas.

P4: - Yo creo que en la interculturalidad como a la hora de, t0 como alumno y que va a repercutir en tu
vida siempre tienes gente que son modelos para ti, y que en cierta forma te marcan para siempre.
Estadisticamente yo no deberia tener los estudios que tengo, ni nada, pero si que he tenido determinados
modelo o referentes que han cambiado mi forma de pensar y me he salido de lo que son las estadisticas,
entonces ahi entra la labor del profesor, entra esa coordinacidn de Participante 5 y cuanto mejor estemos
preparados y mas sepamos afrontar estas cosas y darle esa educacion al nifio que podamos decir, oye el
nifio esta contento conmigo a un nifio marroqui o un nifio balgaro, me voy a acercar de una forma que
nadie lo ha hecho todavia, y ese nifio en vez de tirar por un camino va a tirar por otro, y este nifio va a
aprender mas y ese nifio va ser mas feliz o este nifio va a ser lo que sea. Pues eso se puede hacer y es
cierto que es dificil coordinar a todos, a familias, padres y tal pero muchas veces el maestro y la mano
izquierda y tener esas ganas si que sirve de nexo de union sabiendo que no te enfrentas a los padres sino
que trabajas con ellos, que tienes cierto limite y no vas a llegar donde quieres llegar pero... pero ta abres
la puerta si no te lo tomas como algo personal y te lo tomas como una oportunidad para el nifio y la
mejora de todos, muchisimas veces llegas asi, en otros cosas se te van a cerras las puestas corque cada

uno es como es, pero estas ... subiendo tus probabilidades de éxito y eso pasa por esa formacion inicial
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para afrontar estos problemas y no quedarte callado cuando llegues a una clase con tantos inmigrantes o
dices esto y no sabes como afrontar el idioma con el nifio 0 sepas como... formacion inicial que no hemos
recibido.

P5: - Yo creo que se esta consiguiendo ya en parte, vamos, por terminar, hemos visto ejemplos como las
comunidades de aprendizaje, la educacion inclusiva y en el centro de Segovia que se ha hecho, el Martin
Chico, en una comunidad de aprendizaje, y yo creo que las comunidades de aprendizaje es otra forma de
atender a la diversidad y la interculturalidad, no hacen més que implicar a las familias y una coordinacion
de todo el profesorado, y yo tengo la ilusién de que poco a poco se esta consiguiendo.

PO: - Que os parece si acabamos a no ser que querais afiadir algo de todo lo que hemos hablado...

P1: - Si bueno que en ese colegio antes de que fuese comunidad de aprendizaje se podia observar toda la
variedad cultural que habia y ademas que...

PO: - Y esperamos que se siga viendo la variedad cultural.

P1: - Si, hay dos lineas, me parece y yo creo que en ese colegio han visto la oportunidad de hacer las
cosas de manera distinta y haciéndolo comunidad de aprendizaje, yo creo que lo van a dar solucion a algo
que tenian en ese contexto en concreto.

P4: - En ese sentido y para innovar es lo que decia Participante 5 son iniciativas individuales, pueden ser
las que hace un profesor o la figura de un centro o colegio en el que todos se pongan de acuerdo y a partir
de ahi extenderse. Yo también creo que el cambio es posible, si y eso que si digo la verdad hasta este
curso no creia en este cambio como posible, en la accidn individual sin éxito futura pero si creo que el
cambio es posible, igual que cambias t y cambia todo pues... pues hacerlo a través de los ejemplos que
habéis dicho.

PO: - Pues si os parece acabamos como si estuviéramos en Al Rojo Vivo, respondiendo que... ;qué
valoracion hacéis a vuestra formacion? vale, lo hacemos de uno en uno, de vuestra formacién para la
interculturalidad, ¢quieres empezar tu?

P1: - Pues si que es verdad que hay ciertas asignaturas durante la formacion inicial se ven esos
contendidos pero se podria desear un poco mas. También es verdad es fundamental tengamos nuestra
responsabilidad y no decir, pues es que no nos han ensefiado pues voy a hacer todo lo posible para lo que
me ensefien lo pueda a aplicar una vez que sea docente, aplicar metodologia para trabajar la
interculturalidad, es decir, no solamente achacar al sistema todos los problemas sino dar las oportunidades

y a partir de ahi trabajar.

P2: - Pues yo por lo poco que sé a la carrera como tal la daria un insuficiente y bastante insuficiente por lo
que no me ha abierto el interés como bien habéis dicho antes y esta reunion asi, si que me ha intrigado
conocer mas, luego también pues eso no solo depende del profesor de la formacién que recibe, del
colegio, de los padres, es un compuesto de todas las cosas que rodea al nifio, el profesor no puede, o sea
tirarte a la piscina y caer al suelo.

P3: - Yo esté claro que la formacién inicial no la considero suficiente para nada porque ha sido este afio
precisamente en el master cuando he aprendido esto, entonces si tengo que valorar la formacion inicial en

interculturalidad no aprobaria, desgraciadamente no aprobaria.
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P4: - Yo igual, ha sido deficiente y creo que mas que un problema de recursos ha sido un problema de
gestion y que todo optimizado podria solucionarse sin problemas y sin necesidad de inversiones y ningln
tipo de temas que suelen achacarles porque no funcionan las cosas, yo creo que es posible mejorar la El y
a partir de una mejorar del curriculo de grado que es posible, que a veces no existe la coordinacion
suficiente y bueno, no sé como ird el tema ahora y eso 0 como se podria tratar pero a nosotros nos ponen
la escusa como cobayas de lo que ha sido el grado, por eso ha habido tantas carencias, ojala los alumnos
que estén ahora no tengan esas carencias porque es simplemente un problema de ajustar la mecanica de
funcionamiento porque hay gente preparada por ejemplo en esta universidad para que esto se viera de
forma distinta.

P3: - Y muy preparada.

P4: - Y se viera bien, entonces es un problema de no saber mejorar los activos con los que juegas que son
muy importantes y muy buenos, pero no se ha hecho.

P5: - Yo coincido con todo lo que habéis dicho, la verdad que tampoco la creo suficiente la formacion y
pienso precisamente lo que acababa de comentar Participante 4 ;no? creo que hay suficiente materia
prima aqui para poder solucionar esa formacion y vuelvo a repetir la sensacién que he tenido yo con la
formacion de, en este tema, que ha sido un pegote que nos tenian que meter porque la realidad educativa
era esa, pero que no hemos aterrizado y que claro yo pienso que su funcién era darnos a conocer una
vision muy amplia porque necesitdbamos saber algo de eso, pero he echado en falta concretar mucho méas
los temas.

PO: - Si yo creo que en Educacion para la Paz y la Igualdad se daban muchisimas cosas y se decia todo
muy general, podia haber sido una asignatura mas interesante si hubiera sido anual, y haber trabajado las
cosas un poco mas en profundidad.

P5: - Y en otro, perdona que te interrumpa, yo, volvemos a lo mismo cuando lo hablabamos en
Evaluacion Educativa (es otra de las asignaturas del master), eh... yo no la pondria en primero, en el
primer afio en carrera, porque si luego te lo vas a encontrar realmente en un aula y tienes la oportunidad
en el Practicum | y II, que tenemos los dos practicum de verlo realmente, jolin, pues quizas sea
interesante tenerla en segundo o incluso en tercero o en cuarto. Pero claro eso pasaria con muchas... no se
puede pedir todo tampoco.

PO: - Si, una reestructuracion.

P5: - Si.

PO: - Pues jqueréis afadir algo mas... ? Y si no pues aqui finaliza el asunto. Muchas gracias
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ANEXO 111

GRUPO DE DISCUSION COMUNICATIVO (GB).

Lugar: Universidad de Valladolid, Campus Maria Zambrano (Segovia). Aula
312.

Fecha/hora: 31-03-2014/18:30 am.

Tiempo: 1 hora 36 minutos

Participantes: 6 Graduados en Educacion Primaria. Primera promocion de
Grado (2009/2013).

Identificadores:

- Participante 0: Investigador, grupo dos, mencion Educacion Fisica
(PO)

- Participante 2: Grupo 2, mencién Educacion Fisica (P2)

- Participante 3: Grupo 1, mencion Educacion Fisica (P3)

- Participante 4: Grupo 1, mencion Musical.(P4)

- Participante 5: Grupo 1, mencién Entorno, Naturaleza y Sociedad
(P5)

- Participante 6: Grupo 2, mencion Musical.(P6)
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Tras explicarles en qué consiste nuestra investigacion y nuestra metodologia, asi como la politica de
privacidad, comenzamos el grupo de discusion comunicativo.

PO: - Este es el segundo grupo de discusién comunicativo, eh, tenemos todas las menciones presentes, hoy
por la mafiana, por ejemplo, no. Tenemos Musical, Entorno Naturaleza y Sociedad, y Educacién Fisica,
genial. Vale y gente del grupo 1y grupo 2. Pues bien para introducir un poco, eh, os suelto una pregunta y
vamos hablando, intentamos hablar un poco sin montar las voces, porque sino luego no me entero al
transcribirlo, vale. Para empezar y meternos asi a saco, que entendéis por educacion intercultural (EI). No
es un examen, si no lo sabéis pues lo decis tranquilamente que no tenéis ni idea, que es lo que entendéis
vosotros o que es lo que os sugiere, 0 a que lo asocias.

P3: - Pues hombre yo creo que se trata de claves que fomenten... en los maestros las capacidades para
poder atender a cualquier alumno sea cual sea el ambito del que proceda. Por ejemplo aqui en Espafia
pues poder atender correctamente todas las necesidades de un nifio sean cuales sean sus procedencias, por
ejemplo, sea el nifio espafiol o de una etnia distinta o extranjero ¢podria ser?

PO: - Podria ser claramente, si no... no, esta bien... Alguien mas...

P6: - Se le puede afiadir algo que le dice él, que la educacién intercultural, entre todos haya una
comprensién mutua de todas las culturas que conviven en la aula, una comprensién y un respeto, como
gue todos somos diferentes porque, 0 sea se aprecia que somos todos diferentes pero que todos somos
iguales. No por ser unos de un sitio, tener una determinada costumbre, tienen que ser menos, que otros
tienen otras.

P2: - Sobre todo la educacion cultural yo creo que busca fomentar una serie de valores, como el respeto la
tolerancia la igualdad, igualdad de oportunidades independientemente de la raza de... el sitio que sea.

PO: - Me gustaria que, también diferenciarais, ya qué vamos a ver la formacién inicial del profesorado,
seria de las competencias que hemos adquirido, o entendéis mediante el grado. Yo se que en el master
hemos estado viendo de atencion a la diversidad y que luego lo comparéis y que penséis un poco lo que
sabiais antes del grado y lo que podéis saber ahora, de educacion, a lo mejor, no sé si ti has leido algo o
lo que sea, yo lo que hemos estado viendo por ejemplo esta mafiana, es que mediante el master han
cambiado un poco lo que son las concepciones de lo que es la EI. Entonces eso. Vale, pues mirad os
cuento, llevo todo el fin de semana con algo que es muy divertido, que es el anélisis de las guias de todo
lo que es el grado de Educacion Primaria. Y 0s cuesto, porque os digo, vamos a ir poco a poco Y he visto
donde estd en las guias didacticas, explicito que se trata la EIl, ;vale? Por ejemplo en primero esta
Educacion para la Paz y la Igualdad. Una cosa es que venga en la guia y otra cosa es que realmente se
haya hecho.

P3: - Pero estas guias son las de nuestras, las correspondientes a la docencia de nuestra promocion.
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PO: - Si porque no la has cambiado. Vale os lo comento y vosotros me decis si... si realmente lo habéis
trabajado, tanto los del grupo 1 como los del 2. Bueno en Educacién para la Paz.
P1: - Si, si que trabajamos, bueno aqui tengo compafieras del grupo, si que fue la asignatura en la que
hemos trabajado, mas o menos lo que es la El de forma explicita y que te lo han explicado bien y
practicas sobre ello, y como poder llevarlo al aula.
P6: - Yo no tengo esa percepcion, en nuestro grupo, o sea si que hemos hablado o a lo mejor lo hemos
dado y no me acuerdo, pero yo no tengo esa sensacidn, yo me acuerdo que habldbamos mucho de
coeducacion, es algo que se me ha quedado porque insistimos mucho, hemos hablado de zonas en
conflicto y de inmigracion y de los problemas de inmigracion, pero... y algo de esto de interculturalidad
gue con una activad que se me ha quedado grabada y tipo a algo que nos explicaba Profesor( hace
referencia a un profesor de una de las asignaturas del master) la otra vez que habldbamos de los
estandares de la comida, pues era algo de esto era algo parecido a esto.
P5: - El reparto de recursos y todo esto si, objetivos del milenio, coeducacion yo también me acuerdo, es
de los contenidos que més grabados se me han quedado porque el PAT de esa asignatura yo también lo
hice de coeducacion, entonces como que mas he trabajado mas de lleno personalmente y luego de
interculturalidad eh... recuerdo el PAT de algunos compafieros porque como luego vinieron nifias e
hicimos actividades con ellos y tal pero, no sé, me acuerdo de uno que era mas... seria de esta de muestra
de culturas que incluso se disfrazaron las compaferas y todo... pero no tengo, no recuerdo que me
quedase tan claro lo de interculturalidad como me ha podido quedar otras...
PO: - ;Como que se disfrazaron?
P5: - Yo que s€, su PAT estaba dedicado a la interculturalidad y podria ser que nifios del colegio a hacer,
la actividad y...y se disfrazaron pues en plan de las distintas culturas pues con el traje tipico o de topicos,
no me acuerdo en que consistia esa actividad.
PO: - Y como veis eso de que se trabaje asi la interculturalidad vistiéndose con los trajes tipicos de la
zona.
P6: - Pues yo antes lo veia bien.
PO: - Antes ¢cudndo es antes?
P6: - Antes del méster, yo pensaba que era eso, pero ahora con el méaster nos hemos dado cuenta de que
no era eso.
P2: - Porque asi sefialas la diferencia, ;no? También.
P3: - Yo en eso queria decir, estoy practicamente con Participante 6 yo también estuve en su grupo y a mi
la asignatura de la que estamos hablando me dio la percepcion como que era realmente asi, se hizo mucho
hincapié en la coeducacion, en hombre y mujeres, pero de intercultural... es que ya no recuerdo muy bien,

era de primero, pero si que me acuerdo que estuvimos viendo eso mucho. Porque esa asignatura la dieron
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dos profesores y bueno, la guia yo ya no me acuerdo muy bien de ella, si que me acuerdo de otras guias,
pero luego el plan de accidn gue tuvimos en el aula, yo creo que se centrd en eso.

P6: - En eso y en educar para el conflicto.

P3: - Y en cuanto a eso de interculturalidad que estamos viendo, asi como muchos prélogos muchas
generalidad, reparto de riquezas objetivos del milenio, educacion para el desarme y ese tipo de cosas, pero
a nivel concreto, en el aula por ejemplo yo no recuerdo, es que no se me queda vamos.

P6: - A lo mejor a las personas que les toco hacer el PAT de eso, esas personas si que lo habran
aprendido, pero a mi no me cald, porque no lo trabajé.

P1: - Yo es que si tuve el PAT de interculturalidad y lo mismo fue...

P5: - Tu no lo hiciste de derechos humanos, conmigo....

(Se produce una confusion, de creer que hizo el Pat de un tema pero era de otro. Risas por parte de todos
los compafieros).

P1: - O puede que lo hiciéramos de derechos humanos. (Mas risas)

P6: - Oye fijate es que si nadie se acuerda... es que esto es ya preocupante, yo me acuerdo de conflicto,
me acuerdo de lo de coeducacidn, pero de interculturalidad no me acuerdo de nada.

P3: - Como a que a nivel de las teorias que se vio de la clase magistral no se hizo hincapié en eso. Si
luego se hizo formo parte de un tema que tocd en un PAT pues pudo ser, pero la teoria no...

P2: - Yo creo que... que si que se hablo de tema generales de EI. El problema es que no se especifico en
cosas concretas, como para evitar el conflicto, educacion para la paz, se buscaba generalizar y se
generalizaban las cosas, yo creo que para hablar de educacion intercultural, lo que se debe hacer es
concretar las cosas y centrarse mas las cosas, y si te vas a centrar en El, solo centrarte en esto, en una
asignatura que yo creo que es fundamental para después desarrollarlo en el préacticum, para tu vida. Yo
creo que el problema es ese. Yo creo que de El, si que se hablé pero como algo general y relacionandolo
con demaés cosas quizas hubiera sido mejor que se centrara sobre una cosa y ya.

PO: - Lo que recordamos es poco como mucho un PAT, que hicieron los compafieros del grupo 1, que
encima se estaban fomentando estereotipos, pero segun lo que hemos leido es todo lo contrario, a...
fomentando unos estereotipos que enciman no son reales, nosotros no vamos vestidos de segovianos por
la calle ni siempre estamos comiendo cochinillo, o por ejemplo ¢no?

P5: - Es como lo que deciamos de... hay como si fuera una exposicion de folclore, pues yo que sé, es las
nifias que llegaron a la escuela de magisterio a una actividad de interculturalidad y te encuentras a cuatro
segovianas vestidas una con un turbante, con la cara pintada de negro, otra con... no sé. ;Que nos queda
no? ;Que aprendizaje tuvieron de esta actividad?

PO: - Pero es que hasta hace dos dias pensabamos que asi se aborda la interculturalidad.

P6: - Yo no, todavia sigo en el grado, todavia no estoy elevado como vosotros...
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(Risas).
P6: - En ese sentido, o sea, todavia sigo en esa formacion y aun asi pienso que hacerlo asi me pareceria
anticuado, yo creo que tiene que haber forma ya que se ha investigado en los Gltimos afios para tratar la
interculturalidad con los nifios de otra manera.
PO: - Pero por ejemplo esas formas, conoces tu esas formas o te han ensefiando alguna forma durante tus
cuatro afios de carrera.
P3: - Salirme asi ahora mismo no me sale, quizas si lo pensara, me acordaria de texto o podria referirme a
ellos pero no es algo que se me haya quedado para decir... si ahora mismo te digo cinco maneras de
distintas, no, vamos yo por lo menos no.
PO: - Bueno ¢seguimos con otra asignatura? Cambios sociales, Cambios Educativos e Interculturalidad.
Aqui meten la interculturalidad incluso en el titulo de la asignatura.
P3: - Hombre, pues ahora no me acuerdo. Esa asignatura es la que nos dio Profesora.
PO: - Esta asignatura, su guia didactica estd impregnada, pero totalmente de interculturalidad, tanto con
competencias, objetivos...
P2: - Yo me acuerdo que era sociologia.
P1: - A nosotros nos la dio... Profesor. Nosotros de interculturalidad lo mismo nada de nada. Yo recuerdo
clases sociales y un poco de atencion a la diversidad porque en el PAT nos pedia que hablasemos de
algtin alumno que...con necesidades educativas especiales, pero de interculturalidad, en ningiin momento,
excepto que pusiese en el Pat que tenias algin alumno extranjero, pero al final volvemos a las mismas, lo
unico que le interesaba era ver...era como adaptaba si no conocia el idioma o algo no una educacion
intercultural hacia....
P5: - Yo si recuerdo en algin momento del grado el que me hayan explicado y haber establecido la
diferencia entre multiculturalidad e interculturalidad, no se ya si fue a lo mejor en, el primer paso en
Educacion para la Paz o si fue ya en con algun texto como un video que tuvimos que ver en Cambios
Sociales, Cambios Educativos e Interculturalidad en el que si se establecia un poco esa diferencia en la
gue yo no me habia parado a pensar y son palabras que las escuchabas y las leias, y decias inter,
multiculturalidad vamos, mezcla de culturas y ya esta. Si recuerdo eso. Y luego en la unidad didactica que
hicimos en el seminario de esa asignatura si que recuerdo que en la nuestra que la hice con Participante 4
si que tenia que estar dedicada a la interculturalidad. ¢ Te acuerdas que hicimos una?
P4: - Una unidad didactica en plastica, ¢puede ser?
P5: - Si relacionabamos el arte con la cultura, porque pues lo que decia Participante 1, tenia que haber
alguna parte pluralidad por asi decirlo y en la clase era eso. Yo recuerdo que haciamos muchas tutorias
para esa UD, éramos tres en el grupo y nos reuniamos cada poquito tiempo con la profesora, y te iba

ayudando en el trabajo. Yo que sé, nosotras proponiamos actividades y si que es vedad que a veces nos
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decia, en realidad aqui que estan aprendiendo, si era como algo superficial, pero en realidad no nos han
ensefiando como hacerlo, como transmitir esa, los valores o yo que sé lo que tiene la interculturalidad.

P3: - Yo me acuerdo de esa asignatura que conforme avanzd me recordaba mucho a la sociologia que
tenia en la diplomatura, porque algunos amigos mios son diplomados y hablaba con ellos y se parecia
mucho, ella nos la dio desde una perspectiva tedrica, yo me acuerdo de Burdiel y el Caserdn.... O sea,
muchos autores socidlogos importantes, nos iba diciendo tal y tal. Y luego los PAT, por lo menos el que
yo hice, fue muy tedrico es que no creo que tenga que ver con la interculturalidad, no sé si en esa
asignatura....

P6: - Yo a ver, esa asignatura la tengo...la tengo bien clara porque he estado buscando en los apuntes, no
habia nada de eso, hablaba de investigaciones sociales con las clases obreras como se reproducia eso con
los hijos, definiciones de estatus, de no sé qué, y en mi trabajo, fue del papel de la mujer en Espafia, como
ha evolucionado el feminismo...

P3: - Tal es asi, como dice ella que cuando has dicho, tu el titulo, ;Cémo es el titulo entero?

PO: - Se llama Cambios Sociales, Cambios Educativos e Interculturalidad.

P3: - Pues ese Ultimo término de interculturalidad me ha chocado porque he pensado en ese mismo
instante a lo que me recordaba esa asignatura y...

PO: - Yo creo que la llamabamos Cambios...

P6: - Era mas sociologia, es méas yo la llamaba Sociologia.

P1: - Yo lo de interculturalidad, creo que es la primera vez que escucho que se llamaba asi la asignatura.
PO: - Pues si veis la asignatura es impresionante, esta de interculturalidad hasta arriba. Luego que no os lo
he comentado muchas incluyen en las competencias generales del titulo, pues hay competencia de eso, de
los valores democraticos, valores de respeto de las culturas y demas, y muchos profesores lo incluyen en
la guia...

P1: - Te lo ponen para rellenar.

PO: - Os digo otra asignatura, esta ya es de segundo, Didactica de las Ciencias Sociales, en el primer
bloque es uno de los contenidos, ademas especifico.

P1: - Nosotros el grupo 1 fue con Profesores e hicimos el proyecto ese que era un mapa gigante y tenias
que buscar un pueblo, pues bueno yo no recuerdo nada de interculturalidad...

P6: - Nosotros también hicimos eso.

P5: - Nos ponia videos sobre la guerra del Vietnam, la obsolescencia programada pero....

P1: - Iba sobre todo hacia esa, hacia lo social, pero ¢lo intercultural? Siempre conocer las clases los
estatus, porque el trabajo fue buscar el pueblo y tenias que ver los recursos de alrededor, toda su

geografia.

168



169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202

La formacion inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en
la Facultad de Educacion de Segovia

P5: - Eran tres asignaturas diferentes: el seminario que era lo del mapa y buscar en internet, geografia, la
fauna. Luego la parte de las practicas que era ver videos...
P4: - Eran como documentales, pero no sé.
P5: - Ver videos en clase y luego en casa comentarios sobre la actividad. Y luego la parte tedrica eran tres
temas que eran como eran las ciencias sociales, conocimientos del espacio, conocimiento del tiempo...
P6: - Nosotros si que hicimos lo mismo menos las practicas, que si hicimos algo.
PO: - Fijaos en el titulo del contenido: las ciencias sociales y la formacion para la ciudadania y la
educacion intercultural.
P6: - Nosotros hicimos varias practicas unas que no tenia mucha relacién, como lo del tren, que no tienen
nada que ver, pero luego €l si que nos planteaba debates como lo del crucifijo en el aula y en que una nifia
musulmana lleve el velo, como lo tratariamos como maestros.
P2: - Ponia situaciones concretas para gque las relacionabamos.
P6: - Si y eso es lo que recuerdo, no tenia mucha relacion con lo de los mapas pero bueno.
P3: - Yo de esa asignatura si que recuerdo que por un lado hubo una serie de practicas que alguna si que
trato sobre la interculturalidad pero no habia un propoésito pleno, visible de encaminar la asignatura por la
interculturalidad o de empezar por varias sendas no, con los alumnos y que una de ellas fuera esa, sino
gue salié en una practica porque el veria en la guia docente que era algo que tratar ahi, y luego yo no la vi
mas en la teoria que era un fajo de papeles que habia que estudiar para el examen que ademas era
escandalosamente tedrico todo lo que habia ahi, no tenia que ver con las practicas que hicimos en clase, y
luego el trabajo topografico, que no me gustdé nada como se encamino, sacado de contexto de otra

titulacion, caso aparte, y... y eso. Pero vamos de interculturalidad algo asi, algo fragmentado.

P6: - Y hubo problema de entendimiento o de... yo creo que este hombre llegd y a lo que le dijeran, metid
estas pequefias practicas ¢ vosotros hicisteis algo de eso de debate o....?

P1, P4, P5: - No. (Niegan con la cabeza).

P6: - Pues yo creo que la asignatura estaba planteada de esa manera sin hacer caso al titulo, y que a lo
mejor él viendo la guia dijo, pues hombre a lo mejor aqui hay que meter algo de interculturalidad, y por
eso nos planteaba este tipo de précticas, que a lo mejor no nos ensefiaba el nada ni nos decia como
deberiamos actuar, pero si que a mi me hizo reflexionar, y fijate que eso me ha llegado y lo he expuesto
en el master.

P3: - El siempre decia en sus clases que lo que queria era hacernos reflexionar pero siempre decia eso y
yo pensaba que aparte de eso debia decir otras cosas también, hay tiempo para la reflexion y tiempo para
otras cosas, en una clase en la universidad, si tu eres el profesor, lo tienes que hacer asi. Pero el siempre,

“os invito y quiero que reflexionéis” (recordando palabras o frases dichas por el profesor)... y luego yo
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hablando con él, le pregunte que... que habia pasado con esta asignatura y me dijo, que se tuvo que poner
muy rapido con ella, y bueno como con otras asignaturas de la carrera que habia venido toda la guia
docente como si fuera un plomo, de golpe y lo habia mirado de esa manera, pero no habia tenido
tiempo...

PO: - Si que incluso empezariamos un mes tarde con esa asignatura...

P6: - No, es que empezamos.

PO: - Tiene tela, si son cuatro meses y nos quitan uno... es muy dificil.

P5: - Estuvo presentando la asignatura durante 5 clases la nuestra.

P3: - A mi el recuerdo que se me quedé a lo largo de la carrera, de cada asignatura he tenido dos tipos de
recuerdo, el recuerdo de una asignatura bien montada o el recuerdo de una asignatura deprisa y corriendo,
por asi decirlo y este fue el recuerdo de esta asignatura.

P6: - En primero en la... en el curriculo yo ahi si que recuerdo que si vimos algo de atencion a la
diversidad y si que vimos algo de estos temas.

PO: - Yo lo que he leido en la guia es algo implicito, vienen las competencias del titulo, que es lo que os
he dicho antes que fomenta valores democraticos y demas... y de echo luego os lo iba a preguntar si de
algunas asignaturas que no os he dicho...

P6: - Si que estd implicito en todas las clases, de vez en cuando, la interculturalidad la saca a colacién
pero no la saca explicitamente, por su relacién con los principios generales educativos que se dan
continuamente. El sobre todo se centraba en eso en ensefiar a los futuros maestros las satisfaccion, las
necesidades, mediante la funciébn compensatoria, preventiva, pero no es que se meta como en alguna
asignatura como en musica que ha salido a colacidn, que no era el proposito darla si no que se ha dado de
refilon.

PO: - Vosotros en el grupo 1 ¢si que lo visteis?

P4: - Yo por ejemplo si que recuerdo no sé si en Psicologias del Desarrollo o de la Educacion, hacer unas
practicas sobre el hiyab y... yo creo que el profesor nos daba articulos de periédico y bueno pues nosotros
tenemos que hacer un comentario, sobre opiniones que nos generaba ese articulo que él nos daba. Y si que
recuerdo una en concreto sobre el uso o no del hiyab en el aula.

P1: - O sea que no la tratdbamos como interculturalidad.

P3: - En alguna asignatura vimos el corto este de una nifia, creo que se llamaba Fatima, que tienen que
decidir...

P4: - Persépolis.

P5: - Es una historia de un instituto espafiol y tal y la nifia que habla con la psic6loga del colegio, y la dice
que tiene que hacer lo que ella quiera con el velo...

P4: - Lo puso hace poco otro profesor, si.
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P6: - El de entrar en la clase con el velo 0 no. A nosotros eso nos lo pusieron en segundo en atencién en la
diversidad, en Fundamentos Psicopedagdgicos. Que es la directora del colegios, que la dice a la nifia
musulmana que se lo quite que no pasa nada, que alli todos van sin él, que no tienen porgue hacerlo, que
en el colegio son todos iguales...
P6: - Un segundo, yo en Fundamentos Psicopedagdgicos yo recuerdo que si vimos algo.
PO: - Si, eso viene en competencias especificas.
P6: - Si que vimos bastante.
PO: - No es algo explicito pero si.
P2: - Las préacticas estaban relacionado con atencién a la interculturalidad a la diversidad, yo creo que
trataba un poco de las dos cosas, y nos opina videos al final de la clase haciéndonos reflexionar también
de educacion intercultural.
PO: - Pero esa reflexion, una cosa es que te hagan reflexionar que te pongan un video y otra que te
preparen para lo que vas a abordar y como lo vas a abordarlo.
P6: - Esa asignatura fue la mas tedrica de todas, porque a nosotros nos mandaron hacer un plan de
atencion con todo, con adaptaciones con los padres musulmanes, asi que nosotros lo hicimos en idiomas
diferentes, no sé de donde lo conseguimos, pero esa asignatura fue supertedrica de aprenderte todo de pe a
pa, como tratar a nifios ciegos, de audicién y lenguaje, con los que no conocer en idioma, como les metes
en otras aulas para que... era superteorico, pero luego en la practica cuando tu te pones a ello, dices, y a
hora que hago, vale me lo sé de memoria, me sé las definiciones, tal y tal, pero cuando tu llegas en tercero
a las practicas, y que alli se harian esas cosas yo no lo vi por ningln lado, porque veia a los nifios, a los 5
musulmanes, alli en un rincon que nadie les hacia ni pufietero caso.
P2: - Yo creo que nosotros no hemos sabido dar el sentido también a esas cosas, nos han dado la teoria,
ponemos esto porque es la teoria y debe ser asi, pero a la hora de la verdad cuando sales al Practicum te
encuentras con otras cosas, con situaciones a las que te tienes que enfrentar y dices” jobar”, esto lo he
hecho en atencion a la diversidad(Se refiere a la asignatura de Fundamentos Psicopedagdgicos y
Atencién a la Diversidad) si que lo he tratado pero ya no me acuerdo, de lo teérico. Pero yo creo que eso
nos pasa con la practica, muchas teorias nos dicen que a lo mejor nosotros no nos concienciamos de la
importancia que tiene y a la hora de llevarlos a la practica y decimos “mira lo que nos han explicado y nos
sirve para esto”. Yo creo que el PAT si que me sirvio, era de dislexia, y también se trata de atencion a la
interculturalidad.
PO: - Yo es que de esa asignatura, lo que he visto mas de Fundamentos Psicopedagdgicos es que trataba
como mas los déficit que puedan tener los alumnos y no es lo mismo educacién intercultural o que un
nifio sea de cultura gitana, por ejemplo, a que tenga un déficit, no es algo que vaya enlazado, lo que yo he

leido en la guia y lo que yo recuerdo era muy medidas, medidas para que este que tiene dislexia tal,
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medidas para... no sé qué, medidas para el que es discapacitado, y medidas para el que es autista, y claro
no va de la mano.

P6: - No para la comprension ni, para la situacion ni para la convivencia entre todos.

PO: - Claro, no va de la mano es decir, a este hay que integrarle y no esté como es marroqui vienen con
déficit de inteligencia, no llega, como hemos oido decir a muchos profesores, y eso hay que diferenciarlo.

P3: - Si yo me acuerdo que en cuanto ver que tal o interculturalidad si que vimos pues los casos de nifios
de alumnos porque muchas veces la teoria que se daba nos la daban como enfocada a los alumnos que no
es lo mismo que nifio, es 0 un reduccionismo, era muy teérico, los alumnos que tal, los que cual. Por
ejemplo el alumno de etnia gitana, y como dice el participante 0 suele tener tales problemas o déficit
personales o en su ambito, y se debe hacer este, la normativa dice que este es el proceso, que en el colegio
se sigue, y luego el marroqui esto y esto, pero no, pero ahi se quedaba.

PO: - Era como mas categorizacion ¢no?

P3: - Claro, claro.

PO: - El que tiene altas capacidades, le damos esto.

P3:Y luego a lo mejor al final de la clase si que veiamos esos videos que te hacian pensar que te hacian
reflexionar pero ahi se iba eso, luego cada uno pensaria pero eso luego hay que reconducirlo, encaminarlo
hacia algo y eso se quedaba ahi.

P6: - Tu escribias tu comentario se lo entregabas y luego no habia un feedback, o estoy de acuerdo con
esto, 0 una puesta en comun, como hemos hecho mucho aqui pero alli no se hizo. Vimos la pelicula de Un
franco 14 pesetas, que esa pelicula hubiera sido muy interesante tratarlo, hablarlo pero no cal6, cada uno
hizo su escrito y ahi se quedo el asunto.

P5: - Mas que atender a la interculturalidad el Gnico &mbito que se abordaba era a lo mejor, en cuanto al
nifio que era de una cultural las cadencias del lenguaje, los déficit que podia presentar hacia el alumno
“normal”.(Hace un gesto de entrecomillado).

P6: - O respecto a su &mbito que problemas solian tener, familiares o sociales o con otros nifios.

PO: - O como decia Participante 6 ;no? Puedes escribir, es que me cago en los marroquis que vienen a
estropear la clase y como no te responden ni te argumentan el porqué no, tal, ti te quedas con eso, o tienes
un pensamiento racista pero...

P6.- Si te suspenden pero no aprendes el porqué te han suspendido.

P3: - Todo como muy sesgado, como muy legal, no sé. Yo cuando luego he ido a los Practicum si que he
visto lo que se hacia con esos nifios he vistos cosas que estaban mal y otras que estaban bien, y algunas si
gue las he relacionado con el contenido tedrico de esas asignatura, si que he dicho si recuerdo que vimos,
que procedia hacer esto, pero claro, pero si, por el proceder legar.

PO: - Si es como que te dan la medidas para identificarlos.
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P6: - Claro, claro.
PO: - Eso es lo que me comentaba también el grupo de...uno (primer grupo de discusion comunicativo,
grupo A), que ensefiaban a tener tu tabla para decir, tiene esto, tienen esto, tienen esto, por lo tanto...
P3: - Intervencion temprana, diagnostico, interpretacion...
PO: - Os sigo contando, para las de musica que tenemos aqui. Musica Cultura y Diversidad. Es una
optativa se supone que toca la interculturalidad. Si tiene las competencias especificas, los contenidos...
era una optativa.
P6: - Ahi fue lo de los instrumentos, cada uno buscaba un instrumento del mundo.
P4: - Y teniamos que exponerlo.
P6: - jAh! Pues aqui esta algo que ahora mismo a mi me parece contradictorio con lo que hemos visto, ahi
se trabajaba la interculturalidad como una posible actividad de haciendo con nifios marroquis bdlgaros y
lo que sea que cada uno expusiera un instrumento 0 unas canciones tipiadas de su tierra, y que nos hablara
de ello, era asi 0 ¢no? (Pregunta a la compafiera de su mencién y esta afirma gestualmente). Entonces
eso, si estamos que ahi caen en hacer la diferencia, a lo mejor nosotros lo entendimos mal, y no era buscar
las diferencias sino las similitudes, porque ahi instrumentos que son aqui de una manera pero que son
iguales en el otro continente.
PO: - Lo suyo es que el profesor te lo haya dado...
P6: - Aunque yo ahora lo podria exponer de esa manera, porque yo hice, hice del arpa paraguaya, por
ejemplo, y yo hice una variacién entre Europa que fueron quienes lo llevaron ahi, y como ese instrumento
que es diferente y se utiliza de manera diferente en Europa que alli, como nos unen porque hay algo que
es comun. Eso ya lo he visto ahora no antes, entonces...
PO: - Nosotros por ejemplo en Educacion Fisica, en juegos y deportes, habia una clase que eran juegos del
mundo, no sé si 0s acordais, se hizo una reflexion después, yo es que no me acuerdo, o simplemente
jugamos a juegos del mundo.
P1: - Reflexién la que tenias que hacer en casa en el cuaderno, pero en ninglin momento una apreciacion
sobre la interculturalidad.
P2: - Mas que nada se presentaban los juegos, de donde eran de que continente era, y ya esta.
P3: - O sea como si se tratara de ensefiar a los alumnos una herramienta para usar por ejemplo con nifios
de otras culturas, pero educacion intercultural no se trat6 en si, claro.
P6: - La nuestra era conocer, masica e instrumente del mundo.
PO: - Tenemos también Desarrollo Curricular de las Ciencias Sociales nos la dio este Profesor a nosotros.

P1: - A nosotros también. Yo de esta asignatura...
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PO: - De manera explicita sale en las competencias de la guia y en los objetivos de manera implicita, y
hablaba del origen del mundo y entonces yo leyéndome la guia digo a lo mejor el origen del mundo que el
hombre es una misma raza, a lo mejor traté asi del racismo...

P2: - Teniamos que hacer unidades didacticas de eso, desde el origen del mundo hasta... pero de
interculturalidad nada.

P3: - A mi me parecio rarisimo.

(Risas)

P5: - Habia que leer un libro que hablaba de, las preguntas estas de... a donde vamos, de donde vinimos
y... y después estaba el trabajo este de la unidad didactica sobre un tema determinado. Teniamos que
hacer un trabajo transversal que ensefiase a los nifios la sociedad actual en la que estdbamos viviendo y
gue ese, ese eje transversal abarcarse todo lo que el curriculo de conocimiento del medio, que es donde se
incluye las ciencias sociales, como vincular la sociedad actual con la prehistoria, con el medio
ambiente. ..

P1: - Si pero me pasa como con la asignatura de segundo estaba mas ambientada hacia las clase sociales y
todas esas cosas que hacia cultural, interculturalidad, multiculturalidad.

P3: - Yo el recuerdo que tengo de estas asignatura con este profesor fueron dos recuerdos, primero cuando
lei el texto de Morin, que me pareci6 bastante bueno, o sea ese autor tenia unas ideas muy buenas para la
humanidad en general y luego el trabajo final que nos mandé que es lo que ha comentado ella. Pues a si a
bote pronto, nos pareci6 un poco a todos una locura pero luego yo, ahora mismo pienso que no era mala
idea, lo que pasa que no se encamind bien hacia ese trabajo, desde el principio de esa asignatura para
llegar ahi, se tendria que haber hecho de otra manera, para gque ese trabajo lo viéramos... como para verlo
como algo productivo.

P5: - Fue un trabajo muy auténomos. Es necesario que alguien guie ese trabajo.

PO: - Y que te responda ¢no?

P5: - Claro, claro, que de el feedback del que hablabamos ahora, pero aunque el trabajo que tu hagas sea
previo, pero después tutorizalo, guialo, marcame un poco cuales son las pautas, y a lo mejor de educacion
interculturalidad pues también esta eso.

PO: - Si yo al final recuerdo, que era... me ha dado este contenido trabajalo, pero al final no lo enfocabas
a los nifios con discapacidades, a la interculturalidad, no se contemplaban. Yo creo que para acabar con
esta asignatura no se daba nada. Ya en el cuarto curso de manera explicita no se daba nada ahora mm...
por ejemplo en didactica de la expresion musical si que hay un contenido que es de atencion a la
diversidad, pero claro la atencion a la diversidad no solo es atencion a la distintas culturas, es que es
género, discapacidad... o sea pues, no sé si realmente, creo que esta es especifica... es didactica de la

expresion musical. Entonces no se si realmente. ..
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P4: - En una asignatura si que tuvimos que estudiar lo de las musicas del mundo.
P6: - No esa fue en intercultural.
PO: - Mdsica cultura y diversidad.
P6: - Si.
P4: - Si, pero el afio pasado dimos lo de musica de Bali
P6: - Una era igual que la que hicimos en tercero, meternos en una cultura que no era la nuestra, y a partir
de ahi componer nuestro propio gamelan. Era musica del mundo, pero no de interculturalidad.
PO: - Bueno y aparte de estas asignaturas hay algunas que lo trata de manera implicita, pero como habéis
visto algunas lo trata de manera explicita y ni siquiera se ven. ;Recordais alguna otra asignatura que Si
que se haya tratado la EI, pero que no esté reflejado en la guia?
P3: - En alguna asignatura de mdsica para todos aparecié la interculturalidad quizas en algdn trabajo algo
pero no es que se viera especificamente a nivel tedrico.
P1: - Yo si que recuerdo, pero mas que algo que se viera la interculturalidad lo vuelvo a recordad como en
EF, juegos del mundo canciones del mundo.
P3: Si, si, de esa manera.
PO: - Vamos que simplemente se veia cosas de otras culturas, peor claro conocer otras culturas no
significa interculturalidad. Y vamos en las Gltimas asignaturas que es el Practicum, y asi me contais.
¢Habéis estado en colegios con alto indice de inmigrante?
(Asienten)
PO: - Bueno pues si queréis me vais contando un poco que habéis visto, que estrategias se usan para estos
nifios, si realmente se usan estrategias de integracion o como pasa muchas veces son segregados. Me vais
comentando.
P1: - Si, yo estaba en un colegio, alli de 24 alumnos que tenia mas de la mitad eran o inmigrantes o
gitanos, y cuando digo que mas de la mitad es que de los 24 por lo menos 18 lo eran. Eh... no habia no
habia una educacion intercultural ni de lejos, alli el alumnado que normalmente... normalmente los
alumnos que habian llegado un poco mas tarde o se habian llegado a la vez si que podian tener algin
problemilla. Mas que problema ellos, eran problemas de la familia que no sabia cémo funciona, hacer los
deberes en casa, no habia ayuda. Lo que se hacia, por lo menos en mi aula, era mandarlos fuera siempre.
Yo recuerdo de los 5 dias a la semana las 5 horas que teniamos no creo que méas de 1 hora al final
estuviese la clase junta. Y vuelvo a decir que el alumnado no tenia problemas de que fuese necesario
salirse del aula, era problema de sacarlos porque yo recuerdo hablar con mi profesor y decir, hombre es
gue salen mucho y a mi no me parece que lo necesite.

PO: - ¢Pero salian por el idioma o algo?
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P1: - No salian simplemente porque... porque yo recuerdo alumnos con las mismas notas que no eran,
gue eran espafioles y no salian. Y yo lo pregunté y la cosa es que la profesora nunca me lo dejé claro pero
si que yo lo intui perfectamente y era que las familias espafiolas si que iban a protestar de “ey, que hace
mi nifio saliendo”, (recuerda las palabras que le dijo su profesora sobre lo que les decian los padres),
pero las familias gitanas y las familias extranjeras no. Porque claro cuando salian y le decian es que mira
tu hijo no me trae los deberes y vamos retrasados, y yo claro veia alumnos con las mismas notas y decia
¢por qué estos no salian?, porque decian no hombre ya tiraran para arriba.

PO: - ¢Lo hacian para quitarse peso?

P1: - Si efectivamente. Yo tuve toda la sensacion, si... si, no habia una igualdad en ese sentido, no es
comprensible.

P2: - Yo igual, bueno, también estuve en ese colegio y estaba en una clase que tenia 10 alumnos y ellos,
una chica polaca, dos gitanos y dos sudamericanos, bueno con las gitanas ya eso era imposible, estaba
todo el rato fuera de clase, no intentaba hacer nada con ella, decia que era un caso perdido y ya no se
podia hacer nada con ella. Luego habia un sudamericano que pasaba de él también, preferia que otros
nifios estuvieran atentos antes que prestarle atencion y también hacer lo que dice Participante 1, que se iba
de clase muchisimas horas a lo mejor, ;cuantas horas tiene...?

P1: - 25.

P2: - 25 horas, pues de esas 25 solo con el grupo entero estaba 10 horas como mucho, lo demas que
hacian era con una profesora de apoyo de orientacion y todo el rato fuera. Y también estaba con tercero,
con sexto, en esa clase habia tres gitanos, dos sudamericanos y un chico polaco, de diez personas que eran
en clase, e igual yo veia que cuando estaba ahi, ahi solo iba a observar la mayoria de las veces porque no
estaba, daba dos horas a la semana, conocimiento del medio. Veia que la profesora no prestaba nada de
atencion a esos nifios, se centraba en los nifios que podian seguir un progreso, se... seguia la unidad
didéctica y los nifios que no podian seguir esa unidad did&ctica pues los alejaba, los mandaba hacer cosas:
pues dibujar, hacer dibujos sin prestar nada de atencion.

PO: - Pues es supercurioso, porque normalmente parece que tiene la excusa de sacarles porque no tienen el
idioma pero aqui...

P2: - Lo que ponia de excusa es que se portaban mal.

P1: - Yo ahora que el Participante 2 ha comentado su vision, su vision sobre todo de su primera clase, yo
no sé si lo sabe pero él la misma clase, yo la tuve en segundo de primaria y la clase que él ahi a
comentado es la misma en tercero de primaria y con otra profesora. La verdad es que la practica se ha
seguido haciendo a partir de la profesora esa. Era ya el entorno del colegio, hacia cierto tipo de alumnado

y principalmente habia mucho hacia el gitano. Para mi, me jode decirlo pero para mi habia racismo hacia
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el gitano en el colegio, cualquier cosas que pasaba, a el primero que buscaban era al gitano, le
preguntaban y si decia que no, ya buscaban a ver si era verdad, pero siempre iban a por él, el primero.
P2: - Yo creo que no era, no era culpa de la profesora sino también del equipo directivo.
P1: - Si, si era el centro.
P2: - Si era el centro que los alejaba.
P1: - El centro, hablando con la directora y todo que yo si que lo hice, tenia muy claro que ese centro no
tenia ninguna opcién de mas recursos y de avances etc., porque tenia mucha poblacion inmigrante.
P2: - A lo mejor luego si que intentaban hacer actividades para lavar la imagen del colegio, pero en esas
actividades los que siempre se quedaban fuera por comportamiento o lo que sea, eran alumnos
extranjeros. Los que participaban en ese tipo actividades, de tipo intercultural, deportivas, eran la mayoria
de los espafioles, los extranjeros siempre que se fomentaba las actividades para que ellos participasen en
realidad luego se quedaban fuera.
P1: - Yo recuerdo quedarse fuera estos chavales de las actividades por un problemas y es que suelen ser
familias con escasos recursos econdmicos muchas de ellas y la poblacion gitana también y eran
actividades de pago y yo recuerdo a una madre haber ido y haberle dicho “pues mira yo no puedo pagar
para que mi nifilo vea”, eran unos titeres ademas los que iban, “unos titeres y yo no puedo para... para que
mi nifio vea unos titeres a él a la hermana y al hermano pequefio 9 euros porque por eso comemos la
familia entera toda la semana” y le dijo la directora “pues bueno se quedan en clase castigados o haciendo
matematicas y ya estd”. Entonces al final si haces actividades haces lo que quieras pero sabes que el
problema que tienes es que esa gente no tienen recursos econémicos y no les das otra opcion de o la pagas
o te quedas fuera. Al final haces una segregacion, la estas fomentando.
P6: - Yo he vivido eso, ya no me acuerdo que era por no ir a la excursion por tener que pagar y la
profesora dijo “yo te lo pago, que yo te lo pago si no es por el dinero yo te lo pago” (recuerda el acto y lo
gue dijo una profesora).
P2: - Yo he visto profesores en este centro que incluso se ofrecia a pagar a algunos nifios el dinero pero
los directores se oponian totalmente, era la directora la que decia que no.
P1: - Por eso lo de que viene del centro.
PO: - A lo mejor preferian que no fueran.
P6: - Para que no la lien.
P1: - Es lo que te digo, ella tenia claro era que el problema del centro es que tenia saturacién inmigrante y
gitana que era la que le hacia bajar para ella la calidad de la educacion y por tanto tenia problemas el

colegio.
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P2: - Y cerrar las puertas a los padres, también lo he visto. Que venga un padre gitano a preguntar por...
no sé si a preguntar por su hija o lo que sea y la profesora cerrar las puertas del centro y por mucho que
Ilamaba al timbre la madre, no habrian las puertas.

PO: - Si, que por mucha preocupacion o interés que pongan las familias no les dejaban.

P2: - Yano sé a qué iban los padres de los gitanos, no sé si iban por interés o si van a sacarles del colegio
porque a lo mejor, se ha dado caso que los viernes a las 12 de la mafiana habia una gitana que se tenia que
ir, entonces eso ya no sé porgue si es porgue la madre iba a buscarla para ir al mercadillo o porque si.

PO: - Vosotros habéis estado...

P3: - Yo en el primer Practicum estuve en un colegio en una clase de cuarto y alli teniamos a un nifio
gitano y luego a un nifio bulgaro que ademés tenia una discapacidad. Haber si me acuerdo bien de todo.
El nifio gitano el problema que tenia era que iba poco a clase, que por lo que ocurre en este tipo de nifios
en este centro, era un problema tipico, faltaba mucho y luego el nifio bllgaro tenia problemas en cuanto
gue su capacidad cognitivamente estaba al limite, era un nifio limite, creo que se llama.

PO: - Si.

P3: - Y luego habia tres nifias marroquis o sea cinco alumnos.

PO: - ;Cdomo trataban alli la interculturalidad?

P3: - Pues en esta clase yo creo que la profesora en todo momento se preocupé de estos nifios se preocupd
de que aprendieran todo lo que tuvieran que aprender, de que se relacionaran lo mas posible con sus
compariero en general, que tuvieran una buena integracion, y si bueno yo... era una profesora con la que
tenia mucha confianza y me conté muchas cosas. Conoci casi personalmente a sus padres de estos nifios y
bueno pues de estas clases tienes suerte, yo lo veo asi, y te sumerges mucho en él, la clase, en el colegio y
entonces ves muchas cosas que te hacen pensar al contrario que en otros Practicum que a lo mejor que
todo contiguos es mas superficial y no te enteras realmente de muchas cosas, pero la verdad es que estuvo
muy bien, o sea, estos nifios, sobre todo las nifias marroquis venian de haber estado en una clase donde la
profesora las habia tenido como a los muebles que al parecer es lo mas frecuente de lo que uno cree, que
estos nifios acaben asi, como los muebles.

PO: - Si estamos viendo que muchas veces, 0 sea, no es que hayan unas medidas sino que simplemente
eh... no se les trata, ;no? Parece que no es ya no conozco medidas para tratar estos niflos, que puedan
tener ciertas diferencias, sino que simplemente como me parecen distintos les dejo como muebles.

P3: - Pues yo, yo no sé, ella no me dijo, yo no sé si con la profesora anterior habian estado asi por unos
motivos o por otros el caso es que esa habia sido la realidad y cuando llegaron pues ella lo acus6, porque
claro estos nifios son muy delicados por su, porgue son en este sentido distintos a los demas y entonces
por eso precisamente hay que esforzarse més con ellos normalmente y si al contrario no les haces ni caso

pues te pueden llegar al siguiente curso, y ella me dijo que se notaba mucho el trabajo anterior que habian
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hecho con este tipo de nifios, ¢h... en funcion de como eran de receptivos, por ejemplo al curso siguiente
y vamos Yo si que Vi que, o sea, todo lo que hacia con los nifios espafioles lo hacia con los demaés, o sea,
los trataba a todos muy democraticamente y si necesitaba algln tipo de ayuda extra se lo daba. Procuraba
gue hicieran amistad con el resto de los nifios. Luego en el patio, por ejemplo, en el recreo si que vi que
tendian mucho las tres nifias a estar juntas o juntarse con otros nifios de su nacionalidad pero ella por lo
menos en clase o si habia algin problema con el nifio por causa de ser diferente cultura o etnia lo atajaba,
0 sea, vamos a mi la sensacion que me dio sobre todo viendo en las reuniones de los Practicum como
otras, otros alumnos de practica describian lo que pasaba en el aula con estos nifios. A mi me parecié
bastante, que se los trataba bastante bien.
PO: - Si es muy interesante lo que has dicho que se lo trataba a todos democraticamente y si necesitaban
algo mas se les daba, muy interesante.
P3: - Y luego dentro de lo que la legalidad dispone para estos nifios, que a veces los mecanismos entre
como son y como el colegio puede o quiere ponerlos en practica se podria hablar mucho de esto ;no?
Pues no se ella conociéndolos intentaba que atendieran lo mas posible que estuviera siempre en clase.
Hay a veces que salian con la profesoras especialistas pero casi siempre los tenia en clase se preocupaba
de... yo también estaba mas atentos de ellos y hablaba con ellos, que queria que me contaran un poco,
como veian la clase, la relaciones con los demas nifios y tal, y en ese sentido por lo menos en ese colegio
en ese aula, en ese momento si que me parecié que... Teniendo en cuenta que ademas la profesora tenia, a
lo mejor 50 afios, es decir, que su formacion como magistrada, como maestra perdon, venia ya de hace
décadas no de la nuestra, entonces a mi me parecid, casi me sorprendié ya te digo viendo lo que otros
comparieros nuestros contaban, fijate lo que ha contado Participante 1 no era ni parecido, claro también el
colegio yo tampoco diria que era de un porcentaje de inmigracion tan alto, a lo mejor en las clases habia
unos cuantos nifios que no eran espafioles pero claro no eran la mitad o mas.
PO: - Si dices que no era tan alto, pero ;vosotros creéis que... que la EI, solo se debe ensefiar a respetar
otras culturas a conocer otras culturas, lo que es El, en los colegios con alto indice de inmigrantes?
P6: - Te esta preparando para la vida ¢no? Y en la vida no solo vas a estar con gente de tu cultura.
P3: - Hombre lo que si que es cierto es que muchas veces hasta que las cosas suceden no se hace nada, es
decir, por ejemplo cuando yo era pequefio y estaba en clase aqui en un colegio de Segovia todos éramos
espafioles de barrios muy proximos, era muy homogéneo, entonces la educacion intercultural era
escasisima, que se deberia haber puesto en practica yo creo que si, pero en la realidad lo que sucede es
gue hasta gque se ve que se tiene que usar una herramienta o estrategia no se usa y ahora vino la avalancha
de inmigracion y siguen llegando inmigrantes y en los colegios hay nifios inmigrantes entonces de repente
nos llevamos las manos a la cabeza, empieza a haber inmigrantes en las aulas y mas y més. Venga ahora

interculturalidad, venga es lo que toca ahora, pero claro antes es como que no tocaba eso.

179



537
538
539
540
541
542
543
544
545
546
547
548
549
550
951
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570

Anexos

PO: - Pues a lo mejor hubiera sido muy importante haberlo ensefiado antes para que los padres tuviesen
otra concepcion que...

P3: - Yo creo que si.

P6: - Antes fall6 con los gitanos, yo he ido a un colegio con bastantes gitanos de pequefia y yo siempre he
estado en contacto con gitanos y luego mas mayor también he estado con gitanos en otro colegio y he
vivido con ellos y siempre ha habido problemas con los gitanos. Venia un nifio polaco o una nifia polaca y
no habia problema, que era el tipo de inmigracion que habia antes, con esos nifios practicamente no habia
problemas, y lo que era la nota discordante de las clases eran los gitanos, y estan antes como estan ahora
gue no ha cambiado mucho.

P2: - Pues eso yo me ha llamado la atencion porque en esta clase también ha habido una nifia polaca que
la profesora si que le prestaba toda la atencién que necesitaba y demas sin embargo a los otros nifios
gitanos o sudamericanos no les prestaba la misma atencion que a la nifia polaca.

PO: - Si yo he leido que es que hay mucha diferencia entre los estereotipos que tiene el maestro de los
inmigrantes europeos a los que vienen de Africa y demas, como que se tiene diferente consideracion.

P6: - Hombre yo tenia un nifio en las practicas en tercero, que ahi habia bastantes nifios de otras culturas
que era sudamericano y era un nifio excelente y esos nifio no habia ninguna diferencia, y habia alguna
nifia marroqui que como iba muy bien en las clases pues era igual y habia una nifia gitana que como iban
al ritmo de las clases pues era igual lo que pasa que luego habia, los 5, que eran dos gitanos y tres
marroquis y un bulgaro que como iban muy mal pues ya eran diferentes y con esos no les salia ya. Iban
diferente de nivel pues si que es verdad que dos no sabian leer o sea estaban en segundo de primaria y dos
no sabian leer y los otros tres pues iban los pobres ahi, pillaban lo que podian entonces la profesora se
sentia desbordada porgue o daba la clase para el resto o trataba con esos cinco entonces a los nifios esos
los dejaba, mandaba una tarea diferente a cada uno de ellos adaptada a su nivel y seguia la clase mientras
ellos de manera auténoma lo hacian. Cuando yo llegué pues yo me iba con esos cinco y ella daba la clase
o0 al revés, o sea que eso era mas bhien por falta de recursos no porque ella no quisiera atenderles sino
porque se veia desbordada, que no podia.

PO: - La necesidad de trabajar con otros docentes. ...

P6: - Claro esos nifios salian en su horas salian y si es verdad que como decia Participante 1, era un trajin
de unos entraban, otros salian, pero cuando estabamos todo en la clase...

PO: - ¢Habia una conexion con lo que hacian fuera?

P6: - Si, si hablaban entre ellas y a lo mejor hacia tareas que la mandaba la de apoyo lo continuaban en la
clase o luego si que habia actividades que ellos podian hacer y decia, chicos dejar lo que estais haciendo y
atender, pero esos nifios estaban un poco abandonados hasta que llegué yo y podiamos hacerles caso.

Haber con dos personas pues te hacias, una para todo eso era imposible.
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P5: - En el Practicum | en el colegio (que estuvo) yo tenia una clase de cuarto de primaria, y habia un nifio
colombiano, un nifio de Chile, uno de RepuUblica Dominicana, una nifia de Ecuador, dos nifios de
Marruecos y un nifio de Bulgaria de 22 alumnos que habia. Entonces si que es verdad que los de
Hispanoamérica la... la barrera del idioma no la tienen que hace mucho. Luego esta el nifio de Bulgaria
que con el idioma, o sea, la verdad es que segln la profesora lo habia aprendido muy rapido pero tenia
bastantes problemas con las matemaéticas y otra nifia de Marruecos si que salian con la profesora de
compensatoria dos hora a la semana y en compensatoria, yo que estuve alguna vez en compensatoria,
veian unas cosas y luego en clase llegaban y... la profesora daba clase para todos y el que lo pillaba lo
pillaba y el que no, no. Y ellos estaban ahi, y como ha dicho Participante 6 cuando vamos los de practicas
siempre vamos a aprender un poco a esos niflos que... que Si no dan guerra estan ahi, o sea, ya esta, estan
sentados en sus sitio y no molestan y... respecto a lo de la interculturalidad pues algin comentario de la
maestra del tipo a lo mejor ““ la nifa esta en Marruecos ““ que si que tenia mas problemas con el idioma y
tal que de vez en cuando se empanaba mirando, mirando el mapa, un mapa que tenian alli, que a lo mejor
de repente la saltaba “ jti qué! de viaje por Marruecos, por tu pais” . Que dices que si, en ese momento
dices ese comentario mm... esta bien no esta bien, lo sacas de quicio y dices uf, es que es racista 0... o en
realidad es sin méas. Por ejemplo, en el aula tienen unos carteles en los que disponia los nombres del pais,
como habian nifios de tantos paises diferentes, la bandera coloreado en el mapa, y no sé si ponia algo
como capital o no sé qué, pero yo no s¢€, lo trabajarian... si lo hicieron en ese curso o lo trabajarian antes
de que yo llegase. Y si alguna vez en alguna lectura de estas de inicio del tema de lengua se hablaba de
algo, de un pais tal, si era de algun nifio era de alli o la profesora la preguntaba algo, pero esto de
actividades especificas en una actuacion en la que si que hay tanta diversidad y tal, yo educacion
intercultural... y luego ves diferencia. En el segundo Practicum estuve en otro colegio, que es un cole
bilingle, y la verdad es que los nifios de ese colegio son de una clase media-alta, inmigracion en una clase
de 25 nifios, habia uno marroqui, una nifia de Colombia, pero igual como no hay barrera con el idioma...
y otra nifia polaca que habia nacido en Espafia o sea que... no. Y al haber menos presencia de otras
culturas si que es verdad que el nifio marroqui estaba como un poco mas... si que al ver a ese nifio era un
poco sefialado, no es que es marroqui y yo creo que mas que lo que a lo mejor es la cultura, la
procedencia, las tradiciones o la cultura que se mantiene en casa, entonces si en casa de ese nifio no se da
importancia la educacion... él iba al cole por ir, y... no sé no tenia el interés que a lo mejor podian tener
los demas. Y por ejemplo la madre, segin contaban los profesores, lleg6 al cole a pedir porque como
habia recibido las ayudas de libros y tal, lleg6 con el recibo de la luz de su casa al cole a decir que si se lo
pagaban (sonrisa), entonces los profesores si que era como, “juy! estd no se qué, si, si es mora de las que
llevan panuelo pero joder como se maquilla” (comentarios de los profesores del colegio donde estuvo). Y

€S0S comentarios creen gque sobran bastante.
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P1: - Si pero, al final era un poco lo que yo estaba diciendo, claro hablamos de interculturalidad y nos
vamos a los nifios y ya ¢y las familias? Si es que muchas veces el problema viene de que la familia no
entiende la importancia de la educacion, pero claro tampoco se les ha dado un acceso para que la
entienda, ¢vale? Entonces si, yo lo que decia, no...no, porque se alian los nifios de los inmigrantes,
porque claro como las familias les decian que eso era lo normal, pues no, pues vale, lo que ti estas
diciendo, al final las familias no saben cdmo funciona o como debe funcionar y... se aprovechan para
sacar....

P2: - Eso que las familias no saben como funciona también puede derivar de que los profesores no les dan
una informacioén que necesitan las familias que no...

PO: - La figura del mediador, yo creo que es necesario que conozca el idioma de la familia... que les
indique un poco, que ayudas pueden pedir, se supone que lo hay en los colegios ¢no?

P2: - Es que hay como una barrera ahi como de puertas para dentro, pues de eso se encarga la
interculturalidad, pero de puertas para fuera ya... se pierde.

P6: - Los padres estan, los padres extranjeros estan desinformados.

P2: - La relacion que existe entre el profesor y esos padres que necesitan mas ayudas pues apenas se da...
PO: - Es como lo que dice Participante 5, que es que ni siquiera hay relacion entre el profesor de apoyo o
de compensatoria con el tutor, entonces se hace dificil ;no? Que se pueda...

P6: - Es que depende de los centros, de los colegios y de las personas, esta claro que por mucho que digan
hacer o esto, yo lo he visto en las practicas que dependen de las personas, he estado en colegios diferentes
y en el primero ya os lo he contado, y en el segundo también habia mucho inmigrantes pero yo vi ahi mas
otro rollo, vi otra distinto, habia otro ambiente diferente, eran méas compafieros estaban superintegrados
todos, yo los padres veia mas preparados, vamos que una de las nifias se tuvo que ir a Colombia y el padre
estuvo alli con nosotros y las madres y tenia una relacién entre profesores y padres muy buena. Entonces
yo creo que depende de las personas y el saber actuar. Nosotros cuando trabajemos, es que como lo
hacemos, pues va a depender de los comparieros que tengamos y de cémo nosotros nos hayamos tomado
esto, yo creo gue es lo que saco en claro del todo lo que he ido viendo.

P4: - Yo por ejemplo también estuve en el primer afio de practicas en un colegio (cita el colegio donde
estuvo que coincide con el mismo colegio que el Participante 6, en su Practicum Il) y bueno habia nifios
inmigrantes pero no era la mitad de la clase como ha sido en otros casas pero si que vi que habia esa
compenetracion con los alumno. No habia tanto discriminacion entre los alumnos, excepto por uno que
me llamo especialmente la atencidn: que eran nifios de primero y un dia la profesora de educacion fisica
venian los nifios y vino a hablar con mi tutor y le dijo que el nifio este no habia querido jugar con un nifio

que era marroqui porque es que decia que le daba asco, se tenia que coger la mano y €l decia que no

182



638
639
640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
650
651
652
653
654
655
656
657
658
659
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671

La formacion inicial del profesorado para la interculturalidad. Un estudio en
la Facultad de Educacion de Segovia

porque le daba asco, y claro bueno y totalmente las clases y también el tutor pues muchas veces les
intentaban poner juntos que, no que no queria .
PO: - Si prevalecen los estereotipo del moro sucio...
P4: - Ese nifio 0 porgue o lo ha odio en casa o porque claro un nifio de 6 afios, 0 7 no, yo creo que él no
tiene esa consciencia como para discriminar a esos niveles y era a ese nifio y a otros que también eran
marroqguis o bulgaros y tampoco. No queria acercarse a ellos.
P6: - Eso en primero, entonces cuando yo fui estaban en segundo e igual trabajaron en eso o algo porque
YO0 no Vi nada.
PO: - Vamos a volver a la formacion...
P3: - A mi me gustaria decir algunas cosas... yo si que me he dado cuenta con esto que estamos hablando
de la inmigracion en las aulas de que al final el sistema educativo no solo son el colegio o las instituciones
somos todos, es cuestién de humanidad de las personas y yo por ejemplo me he dado cuenta de que en la
clase que comentado que la que yo estuve de practicas la profesora los intentaba tratar a todos por igual y
ese efecto se notaba. No hacia hincapié en diferenciar de alguna manera a los alumnos inmigrantes, los
trataba a todos por igual y en las familias también, si venia un padre de un alumno el que fuera, hablaba
con él ademés. Era una profesora que era muy humana se metia mucho en internar que los nifios
estuvieran bien, se implicaba mucho. Pero esta mujer era asi de tal manera que venia la madre gitana y
hasta ella hacia por hablar, casi hasta buscarla si hacia falta, o el padre marroqui. Si el profesor realmente
quiere que esos alumnos, 0 sea es que no requiere mas que tratarlos como a los demas y luego aparte si
tiene alguna necesidad especificas que no tenga el resto de los alumnos pues se trata, pero eso ya es
cuestion de la atencion a la diversidad, pero la interculturalidad es que casi cuanto méas lo piensas mas
diferencias. Es cuestion de no pensarlo mucho son todos de distintas culturas pero todos iguales, como
hemos empezado diciendo al principio, como decia Sdcrates la justicia es, no es ser igual o desigual en
todo, sino ser igual en lo que se es igual y desigual en lo se es desigual, todos somos ciudadanos
espafioles todos los nifios son nifios que van a la escuela y luego la diferencia es la cultura de la que
provienen o la que tienen en su &mbito familiar o lo que sea, pero si se los ve asi. Y luego también yo me
di cuenta de, creo que lo ha dicho antes Participante 6, por ejemplo una de las nifias marroquis era
bastante lista, estudiaba sacaba bastantes buenas notas, y como que ello permitia que la accion fuera
mejor, no sé como decirlo, quizas porque a lo mejor los profesores que se formaron hace unas décadas no
estan realmente formados en la interculturalidad sino en la atencion a la diversidad. Nosotros ahora
cuando vemos a nhifios que son de otra culturas vemos interculturalidad y luego cuando los conocemos
vemos si requieren de atencion a la diversidad que se compensa alguna necesidad, pero la gente que se ha
formado hace décadas cuando ve al gitano, al marroqui, al balgaro, realmente lo que ve es que son

alumnos que van a necesitar algo mas, algo distinto a los alumnos espafioles ;no?
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PO: - Ya tienen prejuicios, entonces son las expectativas que tienen hacia los nifios como hemos visto en
el grado.

P3: - Y yo por ejemplo también me di cuenta que muchas veces los problemas que pueda haber con este
tipo de nifios yo... vamos en los centros en los que he estado o bien el centro hacia por favorecer la... la
convivencia con estos nifios o bien era, pues cuando dijo centro digo las personas del centro, o bien era un
tanto indiferente, pero no he visto centro que hagan algo negativo hacia ellos, que si que los hay. Y
entonces me di cuenta, por ejemplo, en este centro que estos nifios, su futuro en el centro y personal
dependian mucho de su familia realmente, hay a veces que... que es que ahi te das cuenta de que
realmente, es como cualquier otro nifio, o sea, la nifia marroqui que sacaba tan buenas notas yo conoci a
sus padres y mi maestra me hablé de ellos y eran unos padres que se preocupaban mucho de ella, que no
tenian ni un duro, habian venido por unos motivos aqui a Espafia pero que trabajan un montén y querian
sacar a ella y a sus hermanos adelante y la nifia tenia esa personalidad. Y luego también otra nifia
marrogqui amiga de esta, no sacaba las mismas notas ni estudiaba y yo conoci a su padre y era muy
juerguista, aqui con una, aqui con otra, como puede ser con los nifios espafioles cuando nosotros
estabamos en clase. Entonces realmente, o sea heterogeneidad. Cuando vemos a todos los nifios
marroquies pensamos que todos son iguales ¢no? Pero en realidad son tan diversos dentro de ellos nifios
como los espafioles, no depende de la familia. Yo observé en clase algln nifio que quiza tenia
animadversion hacia alguno de estos nifios, si actuaba asi era por su familia por lo que habia oido en casa.
Para mi esta claro, los nifios no nacen con prejuicios, son los a adultos los que se los meten en la cabeza.
PO: - Toda la sociedad.

P5: - O sea cada alumno es un mundo porgue su familia también es un mundo ya sea de aqui de all tal.
Pero si que es verdad que a lo mejor hay rasgos comunes, rasgos culturales gue si que aunque te pongas a
pensar son estereotipos, yo recuerdo que el nifio marroqui cuando decian hacer un grupo para trabajar en
grupo él iba con las nifias marroquis pero en realidad él en el grupo trabajaba sin hacer nada y mandando
a cada uno hacer o que tenian que hacer, porque aunque era el hijo pequefio de la familia, el resto de
hermanas que eran mayores que él, eran todas chicas y él era el que organizaba en casa porque su cultura
es asi, entonces, yo no sé cémo se puede separar lo que si es un poco comun aunque forme parte del
estereotipo de lo que es como propio de cada... de cada familia o de cada nifio por sus caracteristicas
individuales. Esos comportamientos, yo no sé si hay que abordarlos de alguna manera y el hecho de... de
decirle que es igual que las chicas tu no tienen por qué mandarles y tal, estas contradiciendo a sus cultura
y a lo que aprende a sus casa y todas esas dudas que a lo mejor que nos surgen a nosotros es lo que en la
formacién tendrian que habernos ensefiando, pero claro tampoco sé si hay formulas mégicas.

PO: - Ahora lo hablamos. Vamos a finalizar con dos cuestiones, deciros que por ejemplo en infantil en el

Grado de Educacion Infantil hay una asignatura que es especifica que es Educacion Intercultural. Por
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ejemplo nosotros no la tenemos y sabéis que compartimos muchas asignaturas en comun, Infantil y
Primaria, ¢creéis que es necesario para nuestra formacion una asignatura especifica? o ¢por qué creeis que
no la tenemos nosotros?
P3: - Pues hombre yo creo que visto lo que hemos expuesto aqui desde el principio podria ser necesaria
porque hemos llegado a la conclusién de que la interculturalidad no se ha visto correctamente a lo largo
de la carrera. Vamos yo creo que es a lo que hemos llegado con lo cual podria ser una solucion el que se
incluyese una asignatura especifica 0 que se trabajase en diversas asignaturas como parece que se
pretende en el grado pero de una forma mas, no sé como decirlo, méas adaptada a la realidad, no que figure
en la guia docente y luego no se haga eso realmente.
PO: - Yo es que por ejemplo antes de cursar el master y leer lo que estoy leyendo para el trabajo, para mi
la interculturalidad era lo que se llama asimilacionismo, hay dos culturas y la minoritaria respeta y se
adecua a la mayoritaria, o sea, que si nosotros somos los que vivimos aqui primero, lo payos espafioles, si
nos viene un marroqui, ese marroqui se tiene que adaptar a nuestra cultura, yo respeto la suya, vale, pero
él se tiene que adaptar a la nuestra, para mi eso era interculturalidad, fijaros y no sé ¢qué era para
vosotros? ¢Qué era antes?, no sé, o lo que es la multiculturalidad que simplemente que es lo mismo,
interculturalidad y multiculturalidad. Multiculturalidad son don culturas que conviven, que coexisten pero
pueden estar segregadas perfectamente, pueden estar formandose guetos, como puede estar pasando en el
colegio San José, coexisten pero no....
P3: - Eso es lo que sucede un poco en la realidad, en las grandes ciudades se han adaptado los barrios
arabes, se forman guetos.
PO: - Claro ese es el problema, que nosotros consideramos, para mi eso era interculturalidad, si nosotros
tenemos esa concepcion al salir del grado, no s¢€ si estais por mi linea...
P1: - Si yo tenia esa misma, la diferencia entre interculturalidad y multiculturalidad, yo al salir del grado
para mi esa diferencia no existia, si tu juntas todas las culturas ya lo estas trabajandolo y eso era.... igual
que si hacias juegos del mundo también estabas trabajando la cultura.
P5: - Yo si recuerdo que se establecio la diferencia porque multiculturalidad era como, varias culturas que
si vivian juntas vivian mejor, compartiendo un espacio pero tenian vidas separadas no tenian interaccién
pero con la interculturalidades que existe la...para...la...como que la diferencia es la convivencia eso de
convivir
PO: - Si pero pueden convivir no es lo mismo coexistir, también podemos diferenciar eso, en un mismo
portal pueden coexistir, diferentes familias de diferente procedencias pero no convivir, no tienen una
buena relacion.

P5: - Esa interaccidn.
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PO: - A lo mejor deberian habernos dado ciertos conocimientos haber profundizado, a parte del
Participante 3 que nos dijo que si.

P1: - Si yo la considero necesaria, y te digo porque no creo que la damos nosotros y es por el mismo
hecho que las diferencia que hay entre infantil y primaria en un colegio. Parece que infantil tiene que
haber relaciones sociales, tiene haber respeto, tienen que haber todos los contenidos. Aqui no hay
asignaturas vamos a ensefiar a los nifios a ser personas a ser no se qué, y sin embargo pasamos a primaria
y alli ya los nifios no, alli los nifios tienen su mesa individual, su asignaturas cada hora, sus libros y eso es
ya un mundo de adultos. Y todos hemos escuchado los que hemos estado en primero de primaria en las
practicas la frase de el profesor de decirles “haber, olvidaos de... que esto ya no es infantil”. Bueno
perdona que para ellos la diferencia de infantil y primaria son dos meses, no tiene mas de dos meses, y no,
no parece Ser que por eso en primaria, hacer unidades didacticas a conocer el entorno a hacer juegos, pero
0jo, que esto ya es el mundo de los adultos y tienes que adquirir conocimientos.

PO: - Como si primasen mas los conocimientos que los valores.

P3: - Claro como que se rompe esa educacion que se les da en infantil como de tronco comln y en
primaria ya es la especializacién como preparar para el mundo real.

P1: - Pasas de un mundo colaborativo y bonito todos trabajamos juntos y hacemos cosas, a primaria que
parece el mundo competitivo, y eso de la interculturalidad...

P3: - Estamos como catalogados ¢no?

P2: - O sea en infantil a lo mejor se buscan unas series, se tratan una serie de temas transversales y haces
de una competencias para la vida, sin embargo luego en primaria lo que quieren es que aprendamos una
serie de conocimientos de unas asignaturas sin prestar atencion de unas cosas.

P3: - Claro y tal es asi que se quieren gque solo aprendan los nifios los conocimientos y otros tipos de
conocimientos lo reducimos a lo transversal y haber a nifios como podemos metérselos.

PO: - Es curioso porque coincidis con el primer grupos de discusién comunicativo, han dicho lo mismo
que Vosotros.

P4: - Luego lo que pasa con las asignaturas transversales que al final si es una asignatura y o sea son unos
valores que si se les tienen que dar pero al final no son responsabilidad de nadie, o sea, no hay nadie que
se haga a cargo, es algo existente pero nadie tomo la iniciativa de decir, aqui en el centro o yo
personalmente voy a hacer esto, esto y esto.

P1: - Si porque al final en el colegio es lo mismo que ha pasado aqui en la carrera, tanto implicitamente al
final como las que aparece ahi explicitamente la interculturalidad, no es que se da implicitamente, y para
mi es lo mismo que pasa con las nuevas tecnologias es el hecho de, no... no, “yo trabajo las nuevas
tecnologias que tengo la pizarra digital en mi clase” y dices qué haces con ellas, “pues les doy el boil y

alli hace las sumas en lugar de la pizarra”( representa la conversacion con algun profesor sobre el tema
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de las TICs), no... no si explicitamente esta ahi. Si hemos dado juegos del mundo como no va a ser
intercultural eso y al final dices jpero bueno...!
P3: - Luego los valores transversales los reduces a un proyecto que hacen las dos clases de sexto y ese dia
trabajan todos lo bueno que es ser amables y el resto de los dias... si es que eso no puede ser asi.
PO: - Ya si queréis...
P1: - Se indigna Participante 3.
(Risas)
P3: - No pues porque es verdad, o sea, nos preguntamos a hora los adultos por la crisis que ha habido en
todo el mundo de quien es responsabilidad porque pasan las cosas que pasa Y la verdad se encierra ahi, en
la educacion, y por ende la escuela.
PO: - Yo es lo que digo, como es gue una persona con tanto conocimientos para ser banquero puede
engafar para vender preferentes a gente ciega, que se lo ha leido y cosas asi. Si tiene conocimientos muy
buenos pero que valores tienes.
P3: - Y alo mejor hay alguien que dice, es que se salto el dia en el que se trabajo la amabilidad.
(Risas)
P3: - Esta claro. Vale chicos pues si queréis para acabar eh... vamos a pensar haber si podéis decir como
unas medidas o que cre€is que os hubiera venido bien que os hubieran ensefiado en Magisterio para
formaros en la educacion intercultural que os ha faltado, o sea no sé si me entendéis, o ¢qué competencias
creéis que os deberian haber ensefiado para poder afrontar este tema?
P4: - Bueno yo ya lo escribi en el foro que hiciste t0, o sea que abriste, que quizas habria echado en falta
mas relacion entre la teoria y la practica hacernos ver ante, antes de llegar al Practicum pues que esa
teoria que nos ensefian.
P1: - Yo estoy con Participante 4, para que al final es como en todas las asignaturas. Vale que puede
haber mas clases que te las puedan ensefiar de forma mas tedricas, las unidades didacticas y no sé qué,
pero hay otros conocimientos que es que son teoria no, practica pura y dura, y la interculturalidad es una
practica pura y dura, o0 sea, es una relacion social es vivir, es convivir, eso no te lo pueden dar de forma
tedrica y por encima y como te lo han explicado.
PO: - Algun mecanismo o estrategia ¢no?
P3: - Bueno yo a lo mejor creo que podria venir bien si se hace una asignatura especifica contar a los a
alumnos de Magisterio para que conozcan mejor las culturas que se han podido encontrar en clase, porque
realmente vamos a atender a nifios marroquis o al nifio polaco y es que sabemos muy poco de su cultura y
mucho por el cine, de oidas y muchos clichés, estereotipos. Vamos yo creo que antes de aprender sobre

algo hay que profundizar sobre la teoria de ese algo, vamos a aprender como es la familia marroqui, como
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suele ser, que suelen hacer alli, cuando vienen a Espafia como funcionan, es que no sabemos nada,
realmente.

P5: - Yo estoy de acuerdo con él cuando hemos empezado el grupo de discusion no sé si ha sido
Participante 6 que ha dicho algo asi como El, comprender otras culturas, respetarlas y he pensado eso,
conocer primero porque para comprender y para respetar primero tendras que conocer.

P3: - Claro es que realmente si las conociéramos mejor, a lo mejor, seguro que seria méas facil la
comprensién y el respeto porque un monton de problemas de racismo viene por la propia ignorancia. No
es ya que tu conozcas y no estés de acuerdo es que es la propia ignorancia lo que los crea. Asi que...
(Pequefio silencio).

PO: - ¢Queréis afadir alguna cosilla méas?

P5: - A mi me queda la duda siempre de que me explicaran donde queda tratar la cultura del otro o de la
minoritaria que hay en el aula, como una feria o como folclore 0 como, hasta que punto a lo mejor, joer,
es que llegas alli y les empiezas a hablar de no sé qué, es que estas haciendo como una feria de su cultura,
pero luego claro parece que queda como tema tabu, no voy a decir tal o que cosas eh... por ejemplo, el
lenguaje, con que lenguaje estas respetando o con que lenguaje estas...estas faltando al respeto de esa
cultura. Es que el otro dia por ejemplo con mis amigas surgié ahi un poco el conflicto por WahtsApp,
porque una dijo, estdbamos hablando de una nifia, y dijo “que pasa que solo sale con moros” y la otra dijo
que precisamente esa, estd estudiando cuarto de educacion Primaria y dijo “pero no digas moro porque
€so0, eso no estas respetando su cultura”. Pero yo que sé, moro lleva esa palabra entre nosotros afios de
historias y...tal. “no pues di otra”, es que hay arabes que no son marroquis, y sabes que el propio
lenguaje, quizas en términos profundo de sexismo yo porque he trabajado coeducacién y tal lo tengo méas
controlado pero un maestro el propio lenguaje en el aula, pues igual que la expresién que he dicho antes
de la profesora que decia “que de viaje por tu pais, por marruecos”, el lenguaje es muy importante a lo
mejor si nos hubieran ensefiado...

PO: - Y también la manera de decirlo ¢no?

P5: - Si, claro, claro. La manera de mantener el respeto que quizas td, por lo que has vivido o por la
formacién que has tenido o lo que has visto de tus profesores, siempre lo has visto normalizado y quizés
estas haciéndolo mal.

PO: - Claro a lo mejor le estas faltando al respeto y ese nifio empieza a alejarse de ti, y a abandonar la
asignatura en plan, jobar, vengo al colegio para que me estén diciendo cosas feas, y a lo mejor ti no lo
estas diciendo con ninguna mala intencion, o sea que es muy importante conocer las culturas con las que
nos podemos encontrar.

P3: - Pero yo creo que eso también se salva en gran medida hablandolos como a un nifio mas, porque aqui

en Espafia en cuanto eso es que somos mucho mas ignorantes que otros paises de Europa, porque aqui
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siempre, por ejemplo los moros, a ti te llaman cristiano no te llaman espafiol, pues llamale marroqui, o
mozambiqueilo o como se tenga que decir ;no? simplemente es usar lo normal, si este chico es... es...
como lo digo no quiero decir que es un negro porque igual lo ofendo, y digo el negrito, yo que sé, di este
chico que tal, no sé, muchas veces, nosotros mismos nos cavamos el hoyo y nos caemos.
P5: - Igual estaria bien que nos planteasen como casos practicos. En la asignatura esa de interculturalidad
yo no sé cdmo se dara en infantil, pero si lo hiciesen en primaria, trabajar situaciones que te puedes
encontrar en el aula, esos nifios. Pues lo que ha planteado Participante 4, no lo de que un nifio no queria
darle la mano, ¢qué haces? Y ademas de que haya trabajo de reflexién en grupo o como quieras hacerlo
en Bolonia, pues que haya un profesor que al final diga, la manera mas correcta o dependiendo del
contexto esto son, que vale si a lo mejor estoy hablando de formulas mégicas de estas pero yo que sé a lo
mejor nos falta eso.
P2: - Si pero parte de la realidad es muy importante, partiendo de un hecho concreto puedes sacar tus
propias conclusiones y reflexiones ;no? No tanto hablar de tantas cosas generales, que cuando es teoria se
te queda ahi y ya esté. Si partes de hechos concretos y realidad que te puedan transmitir pues yo creo que
eso enriquece a todo el mundo para aprender.
PO: - Uno de los mecanismo que yo he leido para trabajar la interculturalidad y muchas méas otras cosas es
aprendizajes cooperativos, es algo muy sencillo, es trabajar cooperativamente y sobre todo para, porque
mucho de los tratamientos que hacen en las escuelas de algin nifio que venga una lengua diferente, pues
lo sacan de clase y esta pues casi todo el dia aprendiendo el idioma ¢no? Y luego realmente que a
nosotros como nos han ensefiado aqui inglés, y no tenemos ni idea de ingles pues a lo mejor vosotros 0s
habéis formado fuera, pues imaginaros como pueden aprender estos nifios el espafiol si se lo ensefian
como a nosotros, siempre se dice que para aprender un idioma lo bueno es relacionarse y hablar con gente
que... entonces si tu sacas a ese nifio, como le estas ensefiando el idioma, no sera mejor que trabaje con
otros comparfieros, que no solo conozca el idioma, que no es lo més importante sino también las
costumbres que tienen esos nifios, sus familias, eso es la verdadera interculturalidad, trabajando...pues es
uno de los mecanismos que se proponen.
P1: - Incluso mas que la cooperacion estaria mas a favor de lo que hacen en las comunidades de
aprendizaje son los grupos interactivos, porque incluyes a la familia, y hay autores como Steve Oliver,
gue lo que te dicen es que la diversidad de cultura enriquece en el grupo y la diversidad de cultura
voluntario enriquece al grupo y casos practicos te lo demuestran como los nifios espafioles aprenden el
idioma de otros paises gracias al voluntario no mira pues esto en mi pais se dice asi, y claro el nifio acaba
el grupo habiendo... el nifio que no es espafol acaba el grupo aprendiendo como lo hacen los demaés

como le han ayudado como lo ha hecho y el resto aprende como en su pais se diria, se dice o se hace,
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entonces por esa diversidad que deciamos antes de incluir a las familias, la familia incluye dentro del
grupo, hay una diversidad cultural en todos los aspectos y asi es mucho méas enriquecedor.

P3: - Y luego yo creo que en las escuelas, una asignaturas no lo han dicho mucho aqui y yo he
comprobado que creo que es esa, una asignatura que puede ayudar mucho a que se relacionen y se
integren los nifios de otras culturas es la Educacion Fisica que las escuelas suele estar pues siempre se la
ve con distinto rasero de las demas, siempre a veces esta, condicionas un tanto lamentable, incluso y no se
dan cuenta del potencia que tiene esa asignatura, yo creo que si se deberia tener eso en cuenta, no solo en
los colegios sino a nivel de la formacion de los estudiantes a los que somos especialistas en Educacion
Fisica, pues quizas deberian en las asignaturas de Educacién Fisica deberiamos haber tratado méas este
tema, que se ha visto pero a lo mejor deberia verse de otra manera.

PO: - Si, dices de Educacion Fisica, pero fijate su mencidén como se llama Naturaleza, Entorno y Sociedad,
O sea...

P5: - Si, no habia ninguna especifica, porgque has dicho de Musica y de Educacion Fisica. Hay Geografia
Y Sociedad pero no ha tenido nada que ver con la interculturalidad.

PO: - Mira nada, porque hablaba de la inmigracion y emigracion de las zonas urbanas a rurales.

P5: - Si, eso si lo vimos pero...nada.

PO: - Bueno pues si queréis acabamos como una pequefia frase cada uno de vuestra consideracion, de si
soy competentes 0 no soy competentes para la interculturalidad o como os habéis formado si creéis que ha
sido buena o escasa vuestra formacion hacia este tema. Pues de uno en uno, ¢quieres empezar tu, por
ejemplo?

P5: - En cuanto a formacion si recuerdo lo que hemos comentado durante el grupo que hemos hecho,
de... la asignatura esta de paz, que como trabajé mas de coeducacion pues quizas la interculturalidad
quedo mas de lado y... yo creo que sobre todo las experiencias que te deja las practicas los comentarios
que te hace la maestra de practica y todo eso, quizas la formacion mas rica en cuanto a interculturalidad
haya sido en el contexto real en el propio colegio y con las vivencias que hayas podido observar y tal de
nifios de otras culturas y la relacién que establecen con los nifios espafioles y por otro lado también a lo
mejor considero importante a parte de la formacidn, la vision personal que tengas sobre estos temas. Yo
por mi parte, nunca he tenido ningn problema hacia otras culturas y de echo recuerdo cuando vino una
nifia bulgara a mi clase cuando estabamos en el colegio, a penas para entonces habia inmigracion en los
colegios y yo me acuerdo, o sea, recuerdo estar en el cole que si estaba sentada a mi lado y tal, que...que
hablabamos y palabras que me preguntaba 0 me hacia un dibujo y yo se lo escribia. Y en mi casa no habia
ningln tipo de racismo y me llamaba la atencién cuando me decia mi prima tu amiga es negra y yo decia
“jolin porque tiene que ir y decir eso”, y me sentaba mal porque lo decia de mi amiga de manera

despectiva. Yo que sé como que mi predisposicion no era negativa y €so... pues... claro no sirve a lo
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mejor tener esa predisposicion y tal... y quizas en el aula haga falta una formacion mas profesional para
abordarlo, pero no sé...
PO: - Concluyendo, ¢algo escaso?
P5: - Si podia ser, la verdad que los textos que hemos leido ahora en el master han sido la formacién mas
extensa, dentro del grado quizas si falta los casos practicos de lo que hablabamos y sobre todo esclarecer
cosas, porgue con la atencion personal se queda vacia y hay temas de estos que estan presentes en medios
de comunicacién o en foros o lo que sea, pero como gue siempre te falta algo que sea universal o yo que
sé... y como maestro si, carencias un poco.
P4: - Si, comparto opinién con Participante 5 yo creo que para conocer bien lo que son, el término de
interculturalidad en el mas amplio sentido de la palabra, experiencia, vivencia, practicas o sea ponerte en
situacion, tomar un contacto con la vida real, lo antes posible. En nuestro caso como vamos a Ser, 0 sea,
antes de tercero o de estar en las précticas o eso, pues eso, si, tener algin contacto, algln tipo de contacto,
prepararnos para lo que vamaos a ver con posterioridad.
PO: - Si, como que se nos ha quedado lejos la asignatura de Educacion para la Paz ;no? hasta que hemos
cursado el Practicum.
P3: - Bueno yo, se me ocurre que dentro de lo que han dicho ellas dos, como el Practicum parece que es
muy determinante en cuanto lo que aprenden los alumnos de Magisterio de la educacién intercultural,
entonces lo que teniamos que hacer es mejorar en la medida de lo que cabe lo que los alumnos de
Magisterio van a ver en las escuelas y esto se puede conseguir reciclando a muchos profesores que cogen
a alumnos de préacticas o estableciendo de algun modo, que ya es complicado a un modo de seleccion para
gue los profesores que tienen alumnos de practicas sean realmente aquello gque son un modelo de los coles
gue se tiene que fijar estos alumnos. Claro esos ya es mas complicado pero yo creo en este pais hay, la ley
se dice que es un derecho y una obligacion que el profesorado se recicle se actualice y a lo mejor deberia
ser mas obligacion que derecho por ejemplo, porque realmente todos sabemos que educamos como nos
han educado, como vemos, muchas veces queda mas dentro de nosotros o que vemos en los colegios
cuando vamos de préacticas, por ejemplo, o lo que hemos vivido en casa eso como no. Peor que la teoria
guedamos a quien el aula que son muchas horas, siempre lo que se vive ya se sabe, desde hace mucho
tiempo es lo que determina al individuo pues entonces mejoremos el contexto en ese sentido que vive los
alumnos de practicas en los colegio. Y entonces yo creo que van a aprender sino mas, mejores cosas.
PO: - Participante 2
P2: - Yo creo que se puede mejorar partiendo de casos practicos, concreto y reales, que vengan y te den
un ejemplo no sé, por ejemplo, una memoria de otros afios, en plan de lo que ha hecho un alumno en clase
en tema de interculturalidad y que tu lo reflexiones y digas pues mira con este caso que puedes hacer tu.

Pues partiendo de esa practica ademas de la experiencia que tU vayas cogiendo ya sea en una asignatura
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concreta que hayas dado en el grado o en el Practicum. Y ahi yo creo que ya intentas hacerte un poco
competente porque yo creo que ahora no somos muy competentes para la interculturalidad, sino que
basicamente partiendo de la experiencia, que no siempre la experiencia puedes encontrar el ejemplo de
maestros que ves que no trata la interculturalidad y td crees que si que la estan tratando bien de forma
adecuada y no es asi. Y un poco partiendo de las practicas que puedes hacer en el grado y la experiencia
gue tu vas formando y cogiendo en el Practicum, yo creo que se pueden hacer cosas también interesantes,
y sobre todo un poco en relacién con lo que decia Participante 3, abrirse un poco mas, pasarse las
memorias de otros alumnos de otros cursos y demas para que lo vean y lean lo que han hecho ello y los
futuros alumnos también. Para cooperar todos y colaborar yo creo...

P3: - Yo si se me permite, yo es que una cosa que creo del sistema educativo es que la cadena de personas
gue lo forman desde el nivel de concrecién mas bajo al mas alto es que no se puede modificar algo con un
resultado satisfactorio si a la vez no se modifica otras cosas en otros puntos del sistema educativo. Si no
modificamos, vamos modificamos, si no se busca que el alumno de préacticas, la experiencias que tenga
con su maestro en cuanto a lo que ve y a la educacién intercultural sea positivo, no se va a poder cambiar
de forma efectiva lo que va a entender ese alumno... lo que va a entender por educacién intercultural y
luego lo que él de competente va a pensar que es, luego lo que va a hacer en el aula. O sea es como una
cadena de eslabones, si no se modifica un punto no se modifica los demas. Y muchas veces yo lo he visto
aqui en el Practicum, en las reuniones con los tutores. Yo he visto muchas veces que claro esto es un
como una loteria, haber en cuanto a la educacion, vamos a ver el trato que tiene el maestro con los nifios
gue no son espafoles y normales, a ver si tengo suerte y me toca uno que lo sepa hacer entre comillas, que
puede que me toque el que no, el que pasa del tema, entonces de la mejor manera que se pueda entender
viendo el ejemplo y aqui yo he visto profesores decir, bueno pues si te ha tocado el antiejemplo, luego ta
no, hazlo contrario, pero eso no puede ser, si vale, lo comentas y tu tutor te dice no, eso no puede ser, eso
solo es una parte.

Po: - Y para finalizar Participante 1

P1: - Pues respecto a mi formacion de interculturalidad al acabar la carrera yo no digo que sea escasa,
digo que es nula, nula por el hecho de que para mi es un contenido que debe ser totalmente practico y lo
poco que se ha visto ha sido tedrico y para eso sin definir lo que es una interculturalidad. Asi que al final
para mi la idea con la que sali de la carera es que juntas culturas e intenta hacer algo con ellas y con eso
ya estas trabajando la interculturalidad.

PO: - Pues si queréis afadir algo mas y si no hemos acabado. Pues muchas gracias chicos.
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ANEXO IV

En este anexo se puede observar el analisis realizado de las guias didacticas de cada asignatura que compone el Grado de

Educacion Primaria.

PRIMER CURSO

Asignatura

Explicito

Implicito

Podria hacer...

Curriculo y sistema

educativo*

Competencias GT

Thb especificas

Organizacion y
planificacion escolar

En objetivos: potenciar
actitudes de dialogo,

tolerancia solidaridad. ..

TIC

Educacion en Valores

Educacion para la paz y
la igualdad

Contextualizacion
Competencias GT
Competencias especificas

objetivos

Lengua extranjera: Inglés
o Francés B1

Respeto y conocimiento
de costumbres y

culturas. ¢Estereotipos?

Psicologia del desarrollo

Competencias GT

Cambios sociales,
cambios educativos e

interculturalidad*

Contextualizacion
Competencias GT
Competencias especificas

objetivos

Orientacidn y tutoria con
el alumnado y las
familias

Competencias GT

Th especificas

EV

Fundamentos numéricos
y estrategias didacticas

para su ensefianza

Lengua Castellana
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SEGUNDO CURSO

Asignatura

Explicito

Implicito

Podria hacer...

Psicologia del
aprendizaje en contextos

educativos

Preguntar

Fundamentos de la
forma y del volumen y
estrategias didacticas

para su ensefianza

Fundamentos y
estrategias Didacticas de

la Educacién Musical

Competencias GT.

Fundamentos de la

Educacién Plastica vy
Visual
Lengua extranjera: Objetivo*3ingles

Inglés o Francés B2

Fundamentos
psicopedagdgicas de la
atencion a la diversidad

Competencias

especificas*1

Métodos de
investigacion e

innovacioén en educacién

Didéactica de las CCSS

Primer bloque, es uno

de los contenidos*2

Competencias GT

Especificas

Desarrollo curricular de
las Ciencias

Experimentales

Educacion Fisica escolar
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Asignatura
Desarrollo curricular
de las CCSS

Didéctica de las
Ciencias

Experimentales
Didéctica de la

Lengua Castellana

Expresiony
comunicacion
corporal

Juegos y deporte
Musica, cultura y

diversidad

Formas de expresion
musical

Educacion ambiental
Actividades
profesionales
matematicas en la
escuela: matematicas
y sociedad

Précticum |
Ceracion artistica y
cultura visual y
musical

Potencial educativo de

lo corporal

TERCER CURSO

Explicito
Competencias

especificas

Si, en competencias
especificas y como
contenidos de

diferentes bloques

Implicito

objetivos

En las competencias
generales trata la
atencion a la
diversidad.2lineas.

Competencias GT

Competencias GT

Podria hacer...
¢ Se trato a traveés del
origen del ser

humano. Racismo...?

Juegos del mundo

;Realmente? ;Como?
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CUARTO CURSO

Asignatura

Explicito Implicito

Podria hacer...

Fundamentos de la
medida, del
tratamiento de la
informacion y del
azar. Estrategias
didécticas para su

ensefianza

Literatura infantil

Educacion Fisica y
Salud

Competencia GT
Obijetivos

En contenidos*4

Educacién Fisica en

el medio natural

En competencias
generales ,no usa la
CGT.*5

Cuerpo, percepcién
y habilidad

Competencias GT

Especificas

Didactica de la

expresion musical

Contenidos: muy
genérico atencion a

la diversidad

¢Qué se hizo
realmente? Se trato
la EI?

Conjunto vocal e

instrumental

Competencias GT
Especificas

Tics aplicadas a la

Educacion Musical

Ciencia, Tecnologia

y Sociedad

Expresion artistica

en la Sociedad

actual

Geografia'y Inmigracion y

Sociedad emigracion zonas
rurales y urbanas

Practicum Il

TFG
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