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congreso universitario de innovacién
% educativa en las ensefianzas técnicas

Buscando educacion de calidad

Ana Isabel Tarrero Fernandez, Marisa Fernando Velazquez y Esperanza Alarcia Estévez
Escuela de Ingenierias Industriales, Universidad de Valladolid

Los estudiantes al llegar a la Universidad se enfrentan a un nuevo entorno
educativo y para ayudarles nace el Proyecto de Atencion Tutorial MENTOR
para la Escuela de Ingenierias Industriales (PAT_Mentor) basado en la
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tutoria entre companeros, conjugando: “formacién + acompainamiento”
Objetivo principal: consolidar el PAT_Mentor en la Eii
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Se ha recorrido un largo camino dando respuesta a varias preguntas C_?

éPor qué un Programa de Atencidén Tutorial?

Dificultades iniciales al llegar a la Universidad
(demasiada informacion, ...)

Compromiso de la Universidad

Problemas peculiares del centro (Eii)

¢éSe afladen actividades al PAT_Mentor?

Se pueden aiiadir y se debe Rfemggg
Organizar un congreso IME
Virtualizar parte del programa
Participar con RIME ((?”‘%M()zms

¢Qué se necesita para organizar un PAT?

Recursos humanos j
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(Profesores, Estudiantes y PAS) #
Recursos econémicos t«. {
(difusidn, formacion, material,...) a //T\\A
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¢Qué caracteriza al PAT_Mentor de la Eii?

Disefo curso 2015-16 12 Implementacion 2016-17
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= Objetivos

- Ayudar a los estudiantes nuevos (Tutelados)

- Desarrollar competencias en los estudiantes
Mentores apoyados por profesores (Tutores)

= Metodologia
- D|fu5|on del Programa

- Reuniones Tutor-Mentor, Mentores- Tutelados |
- Evaluacién del proceso
- Propuesta de mejora

de las seis ediciones del PAT_Mentor en la Escuela de Ingenierias Industriales

27% de nuevo ingreso
34 estudiantes

7.7 (12e) 8.9 (62e)
3 evaluadores del PAT
Acreditadas por RIME

Participacién Tutelados
Participacién Mentores
Encuestas de satisfaccidn
Formar parte de RIME
Coordinadoras

Fomentar su participacion

Suficiente para llevar a cabo el PAT_Mentor
Buena acogida del PAT, aumentando su valoracién
Rol de Coordinador de Programas de Mentoria
Personas acreditadas en UVa y otras universidades

CONCLUSIONES

El PAT_Mentor de la Eii ha mejorado a lo largo de sus 6 ediciones bajo el paraguas de un PID. Para su
consolidacién se ha constituido el GID_MEIITOR que mantendra el PAT_Mentor reduciendo la
burocracia que supone un PID y dedicara los esfuerzos a mejorar el Programa para:

» Aumentar el nimero de estudiantes veteranos que desarrollen competencias transversales
necesarias para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento, participando asi del 42
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Objetivo de Desarrollo Sostenible (Naciones Unidas, 2022).
» Aumentar la motivacién de los estudiantes de nuevo ingreso para que se impliquen
mas con el Programa y se aprovechen de todos sus beneficios.
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GID | Grupo de Innovacién Docente
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