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RESUMEN

La discapacidad es algo que esta muy presente hoy en dia tanto en las aulas como fuera
de ellas. Dentro de estas, lo que se busca es la inclusion de todo tipo de alumnado a
través de diferentes métodos. Ademas se ha de decir que la inclusion en las aulas ha
evolucionado considerablemente con el paso de los afios, pasando de una educacién
donde las personas con discapacidad estaban en colegios diferentes a la inclusién dentro
de las aulas.

También nos centraremos en la situacion que presentan las personas con déficit visual
en Castillay Ledn y principalmente en la problematica de la provincia de Soria.

Con la llegada de las nuevas tecnologias e internet, también se ha favorecido a
desarrollar las necesidades de este tipo de alumnado, fomentando la autonomia y la

socializacion.

ABSTRACT

Disability is something that is very present today both in the classroom and outside.
Within these, what is sought is the inclusion of all types of students through different
methods. In addition, it must be said that inclusion in classrooms has evolved
considerably over the years, from an education where people with disabilities were in
schools other than inclusion in classrooms.

We will also focus on the situation of people with visual deficits in Castilla y Ledn and
mainly on the problems of the province of Soria.

With the advent of new technologies and the internet, it has also been favored to

develop the needs of this type of student, fostering autonomy and socialization.
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INTRODUCCION

El objetivo principal de este trabajo es conocer y analizar diferentes aspectos sobre la
discapacidad visual desde una perspectiva global, pero también desde un caracter mas
practico, proponiendo actividades motivadoras y Utiles a través de las redes sociales, ya
que actualmente estan muy presentes en nuestra sociedad.

Antes de comenzar con la propuesta, se realizara un recorrido conceptual sobre la
discapacidad visual, donde se adquirirdn competencias clave para reconocer aspectos
fundamentales sobre este tipo de discapacidad. Posteriormente se realizara un recorrido
historico sobre la legislacion, tipos de intervenciones, la ONCE, asi como los
profesionales implicados en el proceso de aprendizaje del alumno, adaptaciones
curriculares y recursos materiales de apoyo que permiten un desempefio pleno de sus
actividades.

A continuacion nos centraremos en la situacion de dicho colectivo en la comunidad de
Castilla y Leon y especialmente en la problemaética de la provincia de Soria debido a la
escasez de recursos.

Posteriormente, nos centraremos en las redes sociales y el papel que estas juegan en la
educacion y finalmente nos realizaremos una propuesta para Educacién Primaria, donde
incluiremos las redes sociales al alumnado con discapacidad visual, facilitando asi su

inclusion en la sociedad.

JUSTIFICACION

Cada tipo de discapacidad o necesidad educativa especial presenta unas necesidades o
complejidades diferentes. En mi caso me he querido centrar en la discapacidad visual,
ya que considero la vista como uno de los sentidos mas importantes y necesarios a la
hora de recibir informacion.

Es importante conocer las necesidades de cada alumno o alumna, para asi poder
adaptarnos a €l o ella dando la mejor respuesta posible a dichas necesidades, para ello es
imprescindible la ayuda de personal cualificado y especializado que nos ayudara a ello.
También debemos saber que el alumnado con discapacidad visual, estd normalmente
escolarizado en centros ordinarios y necesita de adaptaciones curriculares para lograr un
correcto desarrollo.

Por otro lado esta el mundo digital, que cada vez estad mas presente en nuestra sociedad

y por lo tanto en las aulas. Consider6 importante introducir las redes sociales en el



sistema educativo, ya que asi trabajaran de una manera motivadora y no centrada
exclusivamente en la metodologia tradicional.

Finalmente he de decir que es un trabajo innovador, en el que se van a incluir las nuevas
tecnologias y las redes sociales de una manera segura y accesible a todo tipo de

alumnado, especialmente a aquellos que padecen discapacidad visual.

1. DISCAPACIDAD VISUAL

La discapacidad es un término complejo, que abarca numerosos aspectos y que debemos
considerar. En este trabajo, se realizara un recorrido sobre los diferentes conceptos
relacionados con la discapacidad visual como deficiencia visual, discapacidad visual,
baja vision o ceguera, con el fin de clarificar los contenidos relevantes que se asocian

con dicho tema y que son por ello fundamentales para acercarnos a dicha tematica.

1.1.  Aproximacion conceptual

A continuacién se van a tratar algunos términos que se consideran importantes para
la adecuada comprensién de este TFG.

Por un lado se van a desarrollar los términos que hacen referencia a la clasificacion
que hace la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) (1994) sobre diferencia,
discapacidad y minusvalia, y por otro lado aquellos términos mas especificos del
déficit visual como agudeza visual y campo visual.

A continuacion se detallan los conceptos como deficiencia, discapacidad vy

minusvalia (Garcia, Pérez y Berruezo, 2002):

a) “Una deficiencia es toda pérdida 0 anormalidad de una estructura o funcion

psicologica, fisiologica o anatomica” (OMS, 1994, p. 54).

b) “Una discapacidad es toda restriccion o ausencia (debida a una deficiencia) de
la capacidad de realizar una actividad en la forma o dentro del margen que se

considera normal para un ser humano” (OMS, 1994, p.56).

€) “Una minusvalia es una situacion desventajosa para un individuo determinado,

consecuencia de una deficiencia o una discapacidad, que limita o impide el



desempefio de un rol que es normal en su caso (en funcién de su edad, sexo o
factores sociales y culturales)” (OMS, 1994, p.57).

Algunos autores (Rodriguez y Garcia, 2009; Cabo y Enrique, 2006), por su parte,
destacan que el término discapacidad ha sido redefinido como una falta de
conciliacion entre la persona y su entorno, mas que como consecuencia de la
deficiencia de una persona:

"Una persona con discapacidad o discapacitada es un individuo que se ha
encontrado en una situacién de discapacidad debido a las barreras del entorno,
econdémicas y sociales, que dicha persona, debido a su(s) minusvalia(s) o
deficiencia(s), no puede superar del mismo modo que otros ciudadanos. La
sociedad es la que tiene que eliminar, reducir o compensar dichas barreras, con el
fin de permitir a todos los ciudadanos las posibilidad de disfrutar al maximo de la
conducta de tales, respetando los derechos y deberes de cada individuo™

(Cabo y Enrique, 2006, p.20).

Por ultimo, debemos destacar, que en la actualidad a las personas con cualquier tipo de
discapacidad se les denomina “personas con diversidad funcional”, ya que los conceptos
de discapacitado o minusvalido se consideran despectivos y pueden dafiar la integridad
de las personas que la padecen. Con este nuevo término, se intenta desplazar los
problemas de las personas que la padecen, Romariach y Lobato (2005).

En relacién a los conceptos de campo visual y agudeza visual, siguiendo a Salas

Sancho (2007) a continuacion, se concretan dichas definiciones:

a) Campo visual: es la capacidad que tiene el ojo para observar la zona de la
periferia sin mover los 0jos. Una persona con un campo visual normal, mirando
hacia el frente, es capaz de ver objetos en una amplitud de 180° en el plano
horizontal y 140°. Por el contrario, una persona que padece alguna enfermedad
que afecte al campo visual, tendra reducido el mismo.

b) Agudeza visual: es la capacidad que tiene la vision para distinguir e identificar
diferentes estimulos visuales a una determinada distancia (60 metros como

maximo).



Por lo tanto una agudeza visual optima seria 60/60, que seria capaz de ver cualquier

estimulo a esa distancia. Por el contrario una persona con una agudeza de 3/60 significa

que los estimulos que ve la persona en 60 metros, ésta los identifica a los 3 metros.

Una vez que se han detallado y explicitado los conceptos clave, desarrollaremos otros

que también se consideran necesarios para comprender correctamente este tema como

son: deficiencia visual, baja vision y ceguera.

a)

b)

La ceguera: se refiere a aquellas personas que no ven nada en absoluto o
solamente tienen una ligera percepcion de luz (pueden ser capaces de distinguir
entre luz y oscuridad, pero no la forma de los objetos, estos son denominados

ciegos funcionales.) (Cuéllar, 2002).

Baja vision se dirige a aquellas personas que padecen cualquier grado de
discapacidad visual, ya sea adquirida o congénita que limita en la ejecucién de
las actividades de la vida diaria y que no puede ser corregida con gafas, lentes de
contactos, tratamiento médico o quirdrgico. Por lo tanto, las personas con baja
visién presentan una agudeza visual entre 0,3 y 0.125 y un campo visual
reducido de entre 30° hasta 10° (Ballesteros, 2009).

La deficiencia visual: es la dificultad de vision, que con una correcta correccion
podrian ver mejor e incluso distinguir objetos a distancias muy cortas y con gran
dificultad. Algunas de estas personas, son capaces de leer pero letras de un
tamano relativamente grande y claro. Esta lectura suele ser de forma lenta y con
grandes esfuerzos y no siendo una lectura fluida, ademéas de necesitar ayudas
especiales como puede ser el caso de lupas de aumento.

En otras circunstancias, estas personas son las que se ven afectadas en la
capacidad para identificar los objetos situados enfrente (pérdida de la vision
central) o, por el contrario, para detectarlos cuando se encuentran a un lado,
encima o debajo de nuestro campo visual (pérdida de vision periférica) (Chacon,
2011).

Por tanto las personas que tienen discapacidad visual o baja vision son aquellas que

todavia conservan restos de vision, que son de utilidad para su vida diaria y son

capaces de realizar las actividades de la vida cotidiana de manera autbnoma.



1.2. Detecciony diagnostico

A la hora de realizar un diagnostico, en este caso visual, y segun El Libro Blanco,
(2015), es imprescindible la deteccidn precoz y estimulacion temprana ya que esto
puede evitar futuras patologias, asi como diferentes enfermedades que al ser
detectadas a tiempo y con un estudio e intervencion precoz pueden evitar dafios
mayores, (Leonhardt, 2008).

Para un correcto diagndstico, es necesario recoger informacion desde diferentes
ambitos y esta informacidn ha de ser lo mas completa y exhausta posible, para poder
dar una respuesta lo méas adecuada y adaptada posible. La informacion debe ser
recogida desde el ambito educativo y familiar y desde el ambito sanitario, que en
este caso sera un oftalmélogo u dptico.

Como ya hemos dicho, es muy importante la deteccion desde el &mbito educativo y
familiar y para ello utilizaremos la observacion directa para obtener sefiales o
indicios de que ese nifio o nifia no ve de manera adecuada.

Una vez hayamos detectado alguna sefial, es muy importante acudir al profesional
sanitario, para realizar una valoracion adecuada que de la mejor respuesta a dicho

nifio o nifa.

2. EVOLUCION NORMATIVA Y LEGISLATIVA EN LA
ATENCION PSICO-EDUCATIVA Y SOCIAL EN EL
ALUMNADO CON NEE EN ESPANA. UN RECORRIDO
HISTORICO.

En la ultima mitad de siglo, se han llevado a cabo una serie de cambios normativos
y/o legislativos, que han pasado de una educacion segregada a una educacion basada
en los principios de normalizacion e inclusion, ya que cada persona es diferente y
unica. Asi, lo que se pretende es una educacion de calidad para todos los alumnos y
alumnas (Duk, 2000).

Para ello vamos a hacer un recorrido legal-histérico viendo los avances de la
Educacién Especial a lo largo del tiempo.

Segun Sanchez (1993), el trato que se les ha dado a las personas con algun tipo de

discapacidad ha ido evolucionando considerablemente a lo largo del tiempo.



En Grecia y Roma, aquellas personas que eran diferentes, para ellos desviadas, eran

objeto de burlas para gobernantes, e incluso se les consentia a las familias el
abandonarlos. En nuestro pais con la Ley de Licurgo, se permitia el despefiamiento
de los mas débiles por el monte Taigueto.

Segun Puig de la Bellacasa (1987) (citado en Sanchez Asin op.cit.), esta actitud
hacia los “desviados™ dura bastante tiempo, y se intentan buscar las causas de sus
diferencias, que se achacan principalmente a causas divinas.

Con el Renacimiento, la concepcion que se tiene de ellos empieza a cambiar. Es en
el siglo XVI cuando comienzan a aparecer las primeras experiencias en el campo de
la Educacion Especial, donde dentro de las aulas habia alumnos con deficiencias
auditivas y visuales.

Es a partir de este siglo (XVI) cuando se muestra interés por las personas con alguna
discapacidad, pero sin relacion con la educacién general. (Sdnchez, 1993). Pero
también segun dicho autor, es en esta época donde los enfermos mentales son
tratados como “locos” y son discriminados e internados en centros en muy malas
condiciones.

Durante los siglos XV — XVII, los avances que se producen son muy escasos, Y no
es hasta el siglo XVII1, cuando se producen los avances mas significativos, en donde
se crea la escuela para sordomudos del abate L"Epée, que posteriormente parara a
ser el Instituto Nacional de Sordomudos de Paris. También en la misma ciudad,
ValentinHally en 1784, crea el primer instituto para nifios ciegos y donde se buscan
estrategias para sustituir la vision por el tacto. (Sanchez Asin, 1993).

Las novedades importantes relacionadas con la Educacion Especial no se dan hasta
el Siglo XIX, donde surgen dos novedades muy importantes. La primera un
movimiento pedagdgico encabezado por Pestalozzi y Froebel, que altera
radicalmente la Educacion general y que permitird contemplar los problemas
asistenciales de los alumnos discapacitados desde una éptica cientifica. En segundo
lugar, los deficientes mentales comienzan a ser sujetos reales de la educaciéon y
pasan a recibir un auténtico tratamiento médico — pedagogico. (Sanchez Asin,
1993).

Segun este autor, Sanchez (1993), la Educacion Especial hasta la década de los 60
ha sido principalmente asistencial, controlada uUnicamente mor los médicos

especialistas y no por profesionales de la Educacion.
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No es hasta 1970, con la Ley General de Educacion (LGE) cuando se producen los
mayores cambios hasta ahora a nivel educativo.

Tal y como afirman Sanchez y Palomino (2002) con la publicacion de la Ley
14/1970, de 4 de agosto, general de Educacion y Financiamiento de la Reforma
Educativa, lo que se pretendia era preparar a las personas para la adaptacion de
forma integral a la vida social. Esta Ley también daba mas importancia a los
alumnos superdotados que a los que presentaban alguna discapacidad,
permitiéndoles mayores beneficios en su insercion a la vida laboral y social.

Como se ha mencionado anteriormente, la educacion tiempos atras para los alumnos
y alumnas de Educacién Especial, era principalmente asistencial y con esta ley, lo
que se pretende es promover una educacion integral y regular la situacion de este
tipo de personas. Para ello se crean aulas de Educacion Especial en Centros
Ordinarios, para alumnos con deficiencias leves. Es asi como estos alumnos y
alumnas tienen dos tipos de oportunidades, en Centros de Educacién Especial y en
aulas de Educacion Especial en Centros Ordinarios (Sanchez, 1993).

Segun afirma Lorente (1983), dicha ley, permitié que en el afio 1975 se crease el
Instituto Nacional Especial (INEE), cuyo principal objetivo era promover los
medios necesarios para lograr una adecuada puesta en practica. Pero esto no se llevo
a cabo hasta mas adelante cuando se impusieron los principios de normalizacion e
integracion.

Con la Constitucién espafiola (1978) la Educacion Especial consigue un logro
importante, y es a partir de este momento cuando las personas con minusvalia con
consideradas con todos sus derechos, dejando de pertenecer a un grupo diferente.
Con la aparicion de la Ley de Integracion Social de los Minusvalidos (1982), surgen
dos decretos en los que se pretenden cumplir los derechos que aparecen en dichas
leyes (Palomino y Torres, 2002).

Después, como propuesta definitiva a la integracion de los minusvalidos, se
aprobard el Real Decreto de Ordenacion de la Educacion Especial 334/1985.

Segun las afirmaciones de Cerda y Tyanga, (2013), con dicho decreto se concibe la
Educacién Especial como parte integral del sistema educativo y consideran que debe
impartirse en los centros ordinarios, siguiendo las principales normas de la
escolarizacion general. Estos centros estaran provistos del material necesario y

adecuado a las caracteristicas de cada tipo de alumnos para facilitar y favorecer su
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proceso educativo. Ademas también se contarad con centros especificos de educacion
especial, para fomentar todo lo posible las capacidades de los alumnos y alumnas
con discapacidad. Por ello es muy importante la coordinacion entre estas dos formas
de escolarizacion.

Tras la Ley General de Educacion (1970), aparece la Ley Organica General del
Sistema Educativo (1990), con la que se pretenden reforzar los principios de
normalizacion e integracion presentes en leyes y decretos anteriores (Cerdd y
Tyanga, 2013).

Cerda y Tyanga, (2013), afirman, como se ha dicho anteriormente, que los centros
deberan disponer de los materiales necesarios para atender las necesidades de los
alumnos con algun tipo de discapacidad, bien sea fisica, psiquica o sensorial,
ademas de contar con profesionales de distintas cualificaciones para atender dichas
necesidades.

Por otro lado, Valle y Gonzélez, (2002), destacan que todos los alumnos y alumnas
tienen derecho a una educacion de calidad, principalmente en centros ordinarios, a
excepcidn que sus necesidades no puedan ser atendidas en estos centros y requieran
escolarizacion en centros de educacion especial.

Tras dicha ley, aparece la Ley Organica de Calidad en la Educacion (2002), con tan
solo 4 afios en vigor.

Segun afirman Abellan y Frutos, (2010), con las nuevas reformas, se pretende dar
una atencion mas especializada e individualizada a los alumnos con necesidades
educativas especiales (ACNEE), basandose en los principios de no discriminacién y
normalizacion educativa, y con el fin de conseguir una plena integracion desde el
momento de la deteccion de cualquiera de sus necesidades. Ademas en dicha ley
también se contempla el tipo de escolarizacion, que debera ser el més adecuado,
dependiendo de las necesidades y caracteristicas de cada nifio o nifia,

Otro de los aspectos que Abellan y Frutos, (2010) destacan es que la atencién para
este tipo de alumnos ha de realizarse por los profesionales mas adecuados a las
caracteristicas de cada nifio.

Posteriormente se aprueba la Ley Organica de Educacion (LOE) (2006), que dedica
el capitulo I de su titulo 11 a la atencion del alumnado con necesidades educativas de
apoyo educativo, entre los que se incluyen aquellos que presentan necesidades

educativas especiales.

12



Escudero y Dominguez (2011), afirman que con esta ley se pretende fomentar una
educacion inclusiva, promoviendo la autonomia de los centros, permitiéndoles
adaptar las caracteristicas, para adecuarse a las necesidades que pueden presentar los
diferentes alumnos y alumnas segun el entorno en el que se encuentre, asi como
realizar una serie de cambios a nivel pedagdgico u organizativo. Por otro lado
Abellan y Frutos (2010), ponen interés en hacer ver que a atencion a la diversidad
debe estar dirigida a todo tipo de alumnos sea cual sea su discapacidad.

En relacion a la atencién a la diversidad, la LOE, en su articulo primero establece
unos principios basicos para atenderla de manera adecuada, basandose en una serie
de principios. En esta ley, también se establecen unos recursos necesarios para poder
llevar a cabo una educaciéon plena, basada principalmente en la inclusion y la
integracién de todo tipo de alumnos, rigiéndose por los principios de igualdad y no
discriminacion.

Escudero y Dominguez (2011), afirman que para realizar una correcta
escolarizacion de este tipo de alumnos, es necesario valorar e identificar las
necesidades educativas de cada uno lo mas temprano posible, para asi poderles dar
una respuesta educativa ajustada a dichas necesidades. Esta valoracion como bien
dicen estos autores ha de ser realizada por personal debidamente cualificado.
Ademas en cuanto a la evaluacion de estos alumnos, como destacan Abellan y
Frutos, (2010) ha de ser individualizada, basada en la observacion y comprobando si
se consiguen los objetivos propuestos para cada nifio o nifia. Esta evaluacion,
permitira modificar el plan de actuacion y realizar las medidas necesarias para
conseguir los objetivos que se proponen de manera individual.

Esta Ley incluye cambios importantes en cuanto a la Educacién Especial se refiere y
uno de ellos es la diferenciacion del término “Alumno Con Necesidades Educativas
de Apoyo Educativo (ACNEAE)” para referirse a aquellos que requieren una
atencion distinta a la ordinaria, por tener otro topo de necesidades.

Tras la LOE, surge la Ley Orgéanica de la Mejora de la Calidad Educativa en el afio
2013, y que actualmente esta en vigor.

En el Titulo Il de dicha Ley, como menciona Girones, (2014) esta dedicado a la
equidad en la educacién, y dispone en su Capitulo | que seran las Administraciones
las que dispondran de los medios necesarios para conseguir el mayor desarrollo

posible de todos los alumnos y alumnas en todos los ambitos.
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Por otro lado, Aznar, (2013) nos habla sobre la atencion a la diversidad y de
flexibilizar la educacion, para que cada alumno desarrolle al maximo su propio
potencial. Esto permitird que cada individuo, reciba una atencion individualizada y
personalizada, adaptandola a las necesidades individuales de cada nifio o nifia, para
lograr la consecucion de sus propios objetivos.

A nivel autonémico, en Castilla y Leon, en la ORDEN EDU/1152/2010, de 3 de
agosto, por la que se regula la respuesta educativa al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo escolarizado en el segundo ciclo de Educacion
Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y
Ensefianzas de Educacion Especial, en los centros docentes de la Comunidad de
Castilla y Leon, se trata principalmente la atencién a la diversidad. EI Decreto
122/2007, de 27 de diciembre, por el que se establece el curriculo del segundo ciclo
de la Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn, sefiala en su articulo 7
que la Consejeria competente en materia de educacién establecera los
procedimientos que permitan identificar aquellas caracteristicas que puedan tener
incidencia en la evolucion escolar de los nifios y nifias, y facilitara la coordinacion
de cuantos sectores intervengan en la atencion de este alumnado. Asimismo seré la
Consejeria competente en materia de educacion la encargada de promover las
medidas necesarias para aquellos alumnos que precisen una atencion educativa
diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas especiales, por
dificultades especificas de aprendizaje, por sus altas capacidades intelectuales, o por
condiciones personales.

En definitiva, lo que se ha pretendido a lo largo de la historia, es lograr una
educacion basada en la inclusion y en los principios de no discriminacion e

igualdad.

3. EVALUACION PSICOPEDAGOGICA Y RESPUESTA
EDUCATIVA AL ALUMNADO CON DISCAPACIDAD
VISUAL.

A la hora de poner en marcha la mejor respuesta educativa para cada tipo de alumno
o alumna, es muy importante identificar las necesidades especificas que presenta o
puede presentar dicho nifio o nifia. Esta identificacion es imprescindible, y cuanto

mas precoz sea, serd mas favorable ya que esto permitira realizar cambios en las
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actuaciones educativas, asi como disponer de recursos tanto materiales como
personales para el mejor desarrollo del alumnado.

Segun afirman Sé&nchez y Galera (1998), la evaluacion psicopedagogica, es un
proceso por el cual se recogen, valoran y analiza la informacién maés relevante, para
identificar las necesidades de este tipo de alumnado y asi concretar en la propuesta
curricular y en el tipo de ayudas que puedan necesitar.

Por otro lado Rodriguez Fuentes y Nufiez (2001), estan de acuerdo con las autoras
anteriores, pero afiaden que esta evaluacion ha de ser interdisciplinar y colaborativa.
Ademas, en cuanto a la realizacion, no solo participaran los profesionales del centro
que estan relacionados con el proceso de ensefianza-aprendizaje, sino que también
participardn otros profesionales cuya informacion sea relevante a la hora de dar
respuesta educativa. Como menciona Sanchez y Galera (1998), esta de acuerdo con
los autores anteriores, pero afiade que el responsable de dicha evaluacion ha de ser
el profesor de Pedagogia o Psicologia. Por lo tanto es un proceso interactivo y
compartido.

A la hora de recoger esta informacion, Vidal y Manjén (1998), destacan que deben
estar implicados en el proceso de ensefianza aprendizaje tanto el propio alumno,
como las familias y el profesorado.

Es importante segin estas autoras, obtener datos relevantes del alumno como las
condiciones personales o de altas capacidadesque pueda presentar ese nifio 0 nifia,
su historia escolar, el nivel de competencia curricular que presenta, y el estilo de
aprendizaje. Ademas debemos obtener datos tanto del contexto socio-familiar como
del escolar.

Una vez recogida toda la informacién, se analizard y en colaboracion con los
especialistas se realizara una propuesta de intervencién adaptada a las necesidades y

caracteristicas de dicho alumno o alumna.

3.1.  Intervencidén Psicoeducativa desde la ONCE.

La Organizacién Nacional de Ciegos de Espafia (ONCE), desde su creacion en el
afio 1938, presta atencion educativa a personas que presentan ceguera o deficiencia
visual.

Como afirma Lépez, (2011), en sus inicios, los centros de la ONCE, eran la Unica
opcién educativa para aquellos alumnos que presentaban ceguera o deficiencia

visual grave.
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Con el paso del tiempo, esto ha ido evolucionando, debido a los cambios en la
legislacion y también cambios en la mentalidad de la sociedad, llegando a parar de
la discriminacion de las personas con discapacidad a la integracion, que se esta
dando en la actualidad.

A dia de hoy, gracias a la evolucion, la ONCE ha ido adaptandose, para ser capaz de
ofrecer una respuesta educativa adaptada a las necesidades de cada nifio. Por ello
cuenta con el personal adecuado y perfectamente cualificado para poder cubrir las
necesidades de dichos alumnos o alumnas.

Con lo cual el objetivo principal de esta Organizacion es dar respuesta a cualquier
tipo de necesidad derivada de la discapacidad visual, y contribuir al desarrollo
integral de este tipo de alumnado.

Seguln Lajarin y Sedefio, (2014) en la actualidad en nuestro pais méas del 98% de los
alumnos con discapacidad visual estan escolarizados en aulas ordinarias, siguiendo
el curriculo oficial y recibiendo una atencién complementaria dependiendo de las
necesidades especificas derivadas de este tipo de discapacidad. Algunas de estas
necesidades son la ensefianza del sistema braille, autonomia personal para su dia a
dia, orientacion y movilidad etc. Para todo esto, se les proporcionan los
profesionales especializados de los equipos especificos de atencidn educativa a la
discapacidad visual, a través de los recursos establecidos en los convenios entre la
ONCE vy las administraciones educativas.

Segun Rodriguez, (2002), el Equipo de Atencion Educativa a Ciegos y

Deficientes Visuales (E.A.E.D.V), esta formado tanto por profesores pertenecientes
al Ministerio de Educacion, como por profesionales de la ONCE, debido al acuerdo
que se tiene entre ambas Instituciones.

Por tanto este equipo presta apoyo y atencion a aquellos alumnos ciegos o
deficientes visuales escolarizados tanto en centros ordinarios como en centros de

Educacién Especial.

Este equipo lo forman los siguientes:

Oftalmologo:

Es el especialista que realiza la valoracion del informe y de los aprendizajes que hacen

referencia a la lectura, escritura, psicomotricidad y percepcion oftalmoldgica desde la

que se pretende dar ayudas Opticas y los recursos pertinentes a dichos alumnos.
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El dptico:

Es el encargado de estudiar los informes del trabajador social y del oftalmélogo.
Posteriormente, recoge la informacion acerca del tipo de tareas para las que el paciente
desea mejorar su vision. Este especialista sera el encargado de aconsejar el mejor tipo
de ayuda, tanto de tipo convencional como pueden ser gafas o lentes u otros tipos de

ayudas mas especificos.

Técnico de Rehabilitacion Social (T.R.S):

Son aquellos profesionales encargados de los programas de Autonomia Personal,
Orientacion y Movilidad, Habilidades para la vida diaria con el alumnado, directamente
0 en colaboracién con los profesores de apoyo. El objetivo principal de estos
profesionales es lograr la mayor autonomia posible del afiliado, dependiendo de sus

necesidades.

Instructor en Tiflotecnologia (1.T.T):

Es el que lleva a cabo la ensefianza de las ayudas técnicas tanto para ciegos como para
las personas con déficit visual. Este profesional persigue que los afiliados dominen con
total autonomia cualquier tipo de ayuda o recurso tecnologico con el fin de optimizar su
funcionalidad, de acceder con mayor eficiencia a cualquier tipo de informacion o

realizar cualquier tarea lo mas funcional posible.

Especialista en nucleos periféricos (E.N.P):

Es el profesional que realiza tareas relacionadas con la Biblioteca Braille, Biblioteca
Sonora, y toda la peticion de libros a las Unidades de Produccion Bibliografica de los
C.R.EdelaO.N.C.E.

El tipo de ayuda y la frecuencia con la que estos la reciban, dependera de su grado de
discapacidad. Pero hemos de reconocer que ésta se incrementara en Atencion Temprana
y en los primeros afios de la escolaridad, y disminuira en etapas postobligatorias y en la
universidad, ya que este tipo de alumnos tendréa cierta autonomia y Gnicamente requerira
de ayuda para conseguir algin material especifico y no como por ejemplo la ayuda para

aprender Braille.
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3.1.1 Funciones del profesor de apoyo de los E.A.E.D.V.

Como hemos mencionado en el apartado anterior, y segun las afirmaciones de

Rodriguez, (2002), el profesor de apoyo del E.A.E.D.V., es un maestro especializado en

el &rea de discapacidad visual, que realiza tareas de apoyo al alumnado, siempre

relacionada con aspectos derivados de su discapacidad visual, y cuya intervencion se da

en los centros ordinarios. Este profesional es el encargado de ofrecer asesoramiento a

las familias, al profesorado y a los centros educativos, ademas de dar atencion directa al

propio alumno. A continuacién se mostrara la atencién y actuacion de los E.A.E.D.V.

ASESORAMIENTO
A FAMILIAS

Informar a las familias de las ofertas
educativas en la escolarizacion (para la
eleccion de la misma).

Informar de los recursos educativos
disponibles en el centro para responder a las
necesidades especificas de sus hijos.

Informar de las tareas y actividades que el
profesor de apoyo va a realizar con sus hijos,
con el objetivo de conseguir una mayor
implicacién de los padres en el proceso

educativo.

ASESORAMIENTO AL
PROFESORADO Y
CENTROS
EDUCATIVOS

Informar a la Comunidad Educativa sobre los
aspectos especificos, relacionados con la
discapacidad visual y del apoyo que desde el
Equipo se les va a dar para favorecer su
integracion.

Asesoramiento en la adaptaciéon del Proyecto
de Centro y Proyecto Curricular, a las
necesidades educativas de los alumnos con
déficit visual.

Participar en el disefio de las adaptaciones
curriculares, en aquellos casos que lo precisen
alguno de los alumnos.

Determinar las adaptaciones de acceso al
curriculum, facilitando el material especifico

necesario para el alumnado.
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intervienen en areas especificas:
» estimulacion visual

» autonomia personal

ATENCION funcional
DIRECTA AL > tiflotecnologia
ALUMNADO » competencia social
» orientacion académica
> ajuste a la discapacidad
> tecnologias de la Informacion

Comunicacién

Y

ocio y tiempo libre

Y

apoyo al curriculo escolar

» prevision de recursos adaptados.

personas con ceguera o0 deficiencia visual

Mediante equipos especificos de atencion educativa a

que

> enseflanza de la lectoescritura de forma

3.1.2 El Servicio de atencion directa al alumno con discapacidad visual
El servicio de atencién educativa a la educacion integrada, segin Rodriguez, (2002),
hace posible la inclusion de todo tipo de alumnos en la escuela ordinaria.
Desde este servicio, no solo se presta atencion al propio alumno, sino también a las
familias y a los centros, con el fin de lograr una educacién basada en los principios de
normalizacion e inclusion.
Este servicio, ademéas de lo ya mencionado, facilita recursos didacticos especificos y
adaptados, atendiendo a las demandas de cada alumno o centro.
Cada alumno tiene un Plan individualizado de atencién, coordinado por un maestro, que
sera el responsable de la intervencidn, segin las necesidades y caracteristicas de ese
alumno o alumna.
Otros autores como Lajarin y Sedefio, (2014), afirman que el principal objetivo es el
desarrollo de una educacién integral y conseguir una autonomia personal que facilite la

inclusion de dicho alumno o alumna, tanto social como escolar.
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4. DISCAPACIDAD EN CASTILLA Y LEON

La Convencion de la ONU sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
establece el papel determinante que el entorno juega en la discapacidad.

El objetivo que se pretende conseguir es la inclusion de todas las personas, para ello, “la
Ley 2/2013 de 15 de mayo, de Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad de Castilla y Ledn, encomienda a la Junta de Castilla y Ledn la
aprobacién de un Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades para las personas con
discapacidad en el ambito de la Comunidad Auténoma”.

“El presente Plan de Igualdad de Oportunidades se basa en el compromiso con las
personas con discapacidad en Castilla y Ledn en clave de derechos, de empoderamiento
para el desarrollo de proyectos de vida, de apoyos orientados a la calidad de vida 'y a la
participacion comunitaria; todo ello, en el marco de un sistema de responsabilidad
publica que garantiza la atencion, el apoyo y la igualdad de oportunidades a todas las
personas”.

Una de las principales politicas de la Junta de Castilla y Ledn ha sido la atencion a la
diversidad, y para ello ha adoptado y adaptado las medidas necesarias para lograr dichos
fines.

El Il Plan de Atencion Educativa a la Diversidad, se aprobé mediante el acuerdo del 18
de diciembre de 2013, facilitando la puesta en marcha de la mejora educativa.

Durante el afio 2014, se conmemord el XX aniversario de la Declaracion de Salamanca,
lo que supuso un gran avance en cuanto a la atencion educativa a los alumnos con
necesidades educativas especiales se refiere. Esta Declaracion se considera de vital
importancia, ya que se considera el inicio de la educacion inclusiva a nivel
internacional.

Actualmente, la Estrategia Europea sobre Discapacidad 2010-2020 establece que se
deberd “promover una educacion y aprendizaje permanente inclusivo para todos los
alumnos con discapacidad”.

Este termino de inclusion, no es Gnicamente un cambio terminolégico, sino que supone
un compromiso con el profesorado, suponiendo un derecho y una obligacion,
enmarcados en la LOE (art.102).

Este Plan debemos entenderlo como una referencia en cuanto a la Atencion a la
Diversidad, donde se pretende establecer unas lineas estratégicas de actuacion en

nuestra Comunidad Auténoma, desde la inclusion en educacién. Por ello, la
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Administracion Educativa sera la responsable de tomar las medidas necesarias para
conseguir asi lograr los objetivos propuestos para todos y todas.

Estas lineas de actuacion, van dirigidas a toda la comunidad educativa, pero
principalmente a los centros educativos y a sus profesionales, para ayudarles a la hora
de valorar y reconocer diferentes situaciones de discriminacion que puedan surgir en el
contexto educativo.

En nuestra comunidad, en uno de los aspectos en los que se centra dicho plan es en la
actuacion en zonas rurales, creando lineas de estrategia especiales para dichas zonas.
Otro de los aspectos que tenemos que tener muy en cuenta y que en ocasiones estamos
equivocados, es en pensar que la inclusién es algo, que desde tiempos atras se ha
considerado que iba dirigido exclusivamente a personas con necesidades educativas
especiales y como bien se menciona en este Plan, esto es un error, ya que la inclusion va

dirigida a todos los alumnos y alumnas.

4.1. Situacion de la discapacidad en Castilla 'y Ledn.
Nuestra comunidad cuenta con un total de 150.036 personas gque presentan un grado de
discapacidad igual o superior al 33%.
A continuacion se mostrara una tabla, con la distribucion por provincias y la tipologia

de la discapacidad.

TIPO DE DISCAPACIDAD
PROVINCIA FISICA | INTELECTUAL | MENTAL | VISUAL | AUDITIVA
AVILA 6001 1298 989 1196 472 9956
BURGOS 9462 2810 2200 1299 767 16538
LEON 26992 | 3508 3385 2731 1893 38509
PALENCIA 7312 1767 1053 1284 484 12800
SALAMANCA | 11677 | 2412 2475 3190 1136 20890
SEGOVIA 5211 858 776 752 350 7947
SORIA 3556 684 649 667 241 5797
VALLADOLID | 15674 | 3246 3411 2360 1286 25977
ZAMORA 7038 1508 1477 1035 474 11622

_I 92923 | 18181 17315 14514 7103 150036

Tabla N°1. Fuente: fichero de datos Gerencia Servicios Sociales.
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En el afio 2015, en los ultimos datos recogidos, de las personas con discapacidad en
nuestra provincia, un 48,2% eran mujeres, mientras que el 51,8% eran varones. Pero
este porcentaje no es el mismo, sino que varia dependiendo la franja de edad en la que
nos encontremos, y dependiendo del tipo de discapacidad.

El porcentaje de mujeres con discapacidad aumenta a partir de la franja de edad de 44
afios y también es un porcentaje mayor en cualquiera de las franjas si hablamos de la
discapacidad visual, habiendo un total del 60,3% de mujeres que padecen algun tipo,
frente al 39,7% de los hombres.

Otro de los datos a destacar, es la diferencia en cuanto a nimero de las personas que
padecen discapacidad visual en las diferentes provincias, donde destaca el numero
reducido de personas que la padecen en la provincia de Soria.

Debido a esto, y centrandonos en la discapacidad visual, se desarrollara en el siguiente
apartado la problemética con la que cuenta la provincia de Soria a la hora de dar

atencion en este caso a las personas que padecen algun tipo de discapacidad visual.

4.2. Problemética en la provincia de Soria.
La informacion recogida en este apartado ha sido obtenida a través de una entrevista
con el representante del Equipo de baja vision en la provincia de Soria, don Fernando
Gonzélez Cordoba.
Como bien se ha mencionado anteriormente, cada caso de alumnos o alumnas con
deficiencia visual o ceguera es coordinado por un maestro E.A.E.D.V. en coordinacién
con los profesionales de ONCE, que ofrecen el apoyo necesario a estas personas,
siempre y cuando este derivado de su discapacidad visual.
Estos profesionales ofrecen apoyo a nivel Nacional, y cada comunidad cuenta con un
numero determinado, dependiendo de los alumnos existentes.
El caso de la provincia de Soria es algo excepcional, ya que en ella no hay ninguno de
estos especialistas de ONCE, y estan en otras provincias como es el caso de Burgos o
Valladolid. Ademéas de no contar con una sede, en la que se puedan atender dichos
problemas y tener que acudir a Burgos en caso de que estos ocurran.
Nuestra provincia, Unicamente cuenta con un profesor, que esta coordinado con la
ONCE vy es el encargado de atender personalmente a los alumnos de la provincia,
aunque algunos de los alumnos, principalmente los de la zona cercana a la provincia de

Zaragoza, se encarga un profesional de dicha ciudad.
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Otro de los problemas con los que la provincia cuenta, es a la hora de requerir la ayuda
especifica de un profesional de ONCE, ya que al estar en otra ciudad, esta ayuda es mas
lenta y no es de manera directa en determinadas ocasiones.

La comunicacion para la coordinacion de casos tampoco es la misma, ya que a la hora
de comunicar cualquier avance con el alumno o alumna, esto se hace por correo
electronico y no personalmente como deberia hacerse.

Otro problema bastante serio, es a la hora de requerir la ayuda de la psicéloga o el
técnico de rehabilitacion visual, ya que estos profesionales padecen discapacidad visual
y no se les permite conducir, con lo cual necesitan a un tercero para poder desplazarse,
lo que dificulta mas esta tarea.

También a la hora de requerir algin material especifico encontramos problemas, ya
Soria no cuenta por ejemplo con impresora en relieve y para cualquier material que
requiera un alumno o alumna hay que enviarlo a Burgos y que este venga personalmente
a traernoslo.

Actualmente la provincia de Soria cuenta con un total de 11 alumnos que padecen algun
tipo de discapacidad visual, no siendo ninguno de estos ciegos totales.

De estos 11, 4 son alumnos de instituto y 7 son de la etapa de educacién primaria. De
estos 7 ultimos, dos estan escolarizados en el Unico centro de educacion especial con el
que cuenta la ciudad.

El trabajo de los maestros que se encargan de coordinar los casos es atender las
necesidades que este tipo de alumno o alumna pueda tener derivado de su discapacidad.
Estos casos estan coordinados por todos los profesionales de ONCE, que si requieren de
su ayuda van a prestarla, pero siempre y cuando sea posible a través del profesor
encargado de cada caso en esta ciudad, debido al problema de la lejania mencionado
anteriormente.

Dentro de los alumnos que pertenecen a la ONCE hay 2 tipos:

» Afiliados: solo pueden ser personas espafiolas, y con una vision por debajo de
los pardmetros establecidos. Las personas que estén por debajo son afiliadas
automaticamente y disfrutan de una serie de beneficios como por ejemplo libros
de texto en Braille.

» No afiliados: Son personas extranjeras o que todavia no tienen la nacionalidad

Espafiola y no tienen los mismos beneficios que los afiliados. Por ejemplo si en
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una ensefianza post-obligatoria, estos necesitan un libro y no esta traducido no lo

traducen para ellos, sin embargo para un afiliado si.

5. INTERVENCION ESPECIFICA EN EL AULA CON
ALUMNOS QUE PRESENTAN DISCAPACIDAD VISUAL.

A la hora de realizar una intervencion especifica para un alumno que presenta
discapacidad visual, hemos de basarnos en la Orden 1152/2010. Es muy importante
conocer los tipos de adaptaciones curriculares que existen y llevar a cabo el que mas se
adapte a las necesidades del alumno o alumna, para lograr un correcto aprendizaje.

Una vez determinado el tipo de adaptacion, deberemos tener en cuenta tanto los
recursos materiales como los apoyos que se llevaran a cabo para lograr el pleno

desarrollo de dicho alumno o alumna.

5.1.  Adaptacion curricular
Entendemos por adaptacidn curricular cualquier ajuste o modificacion que se realiza en
la oferta educativa comun, para responder a los alumnos con NEAE, en respuesta a la
diversidad, teniendo en cuenta que en la medida que se vayan realizando ajustes y
adecuando las propuestas curriculares de centro y aula a las necesidades de los mismos
en la oferta comun, menos necesarios seran los ajustes individuales (MEC, 1992;
Blanco y otros, 1992).
A la hora de realizar una adaptacion curricular al alumnado con discapacidad visual se
ha de pedir el asesoramiento necesario a la ONCE, al departamento de orientacion o a
los equipos Especificos de Atencion a Ciegos y Deficientes Visuales, ya que la
adaptacion dependera mucho del informe de estos profesionales y de los resultados
obtenidos en la evaluacion psicopedagdgica. El profesorado trabajard de forma
coordinada con dichos profesionales.
Antes de realizar una adaptacion, debemos tener en cuenta que existen tres niveles de
concrecion, aunque para algunos autores son cuatro. Estos son:

» Nivel Administrativo: Ley, Real Decreto, Decreto. ..

» Nivel de Centro: Proyecto Educativo y la Programacién General Anual.

» Nivel de Aula: Programaciéon didactica (porque de aqui se desglosa la

Programacion de Aula).
» Nivel de Alumno: Adaptacién Curricular.

24



Una vez sabemos que son las adaptaciones y donde podemos encontrarlas, debemos
concretar el nivel, para poder desarrollarlas segun la Orden EDU 1152/ 2010 del 3 de
agosto, por la que se regula la respuesta educativa al alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo escolarizado en el segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacién
Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Ensefianzas de Educacion
Especial, en los centros docentes de la Comunidad de Castilla 'y Leon.
En esta Orden, se especifica que estos programas de adaptacion curricular, van dirigidos
tanto a alumnos de educacion primaria como secundaria y que se encuentran en alguna
de las siguientes situaciones:

e Alumnado con necesidades educativas especiales.

e Alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo.

¢ Alumnado con dificultades graves de aprendizaje.

e Alumnado con necesidades de compensacién educativa.

e Alumnado con altas capacidades intelectuales.
Ademas debemos de tener en cuenta, que las adaptaciones curriculares no son iguales y
que las hay de diferentes tipos.
Segun la Orden 1152/2010, del 3 de agosto, por la que se regula la respuesta educativa
al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el segundo
ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y Ensefianzas de Educacion Especial, en los centros docentes de la
Comunidad de Castillay Ledn, las adaptaciones curriculares pueden ser de dos tipos:

» Adaptaciones curriculares no_significativas, son aquellas en las cuales, se

modifican los elementos de acceso al curriculo, es decir, adaptaciones en cuanto
a los tiempos, materiales y recursos, las actividades, la metodologia, las técnicas
e instrumentos de evaluacion y temporalizacion. No obstante, existe un tipo de
adaptacion curricular no significativa que, aunque modifica algunos aspectos de

los elementos basicos del curriculo, no afectan a lo sustancial.

» Adaptaciones Curriculares Individualizadas Significativas (ACIs), son aquellas

en las que la adaptacion afecta a los elementos basicos del curriculo oficial por
modificar objetivos generales de la etapa y de las areas, competencias basicas,

contenidos basicos de las diferentes areas curriculares y criterios de evaluacion.
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Es importante destacar que el alumnado con discapacidad visual no suele tener
adaptacion curricular significativa, ya que siguen el curriculo ordinario, aunque
puede existir un caso aislado unido de plurideficiencia que requiera una

adaptacion curricular significativa.

ADAPTACIONES NO SIGNIFICATIVAS DE ACCESO AL CURRICULO

1. ADAPTACIONES DE ESPACIOS Y ASPECTOS FiSICOS PARA FAVORECER LA

AUTONOMIA EN EL CENTRO

YV V. V V V V V

>

Acceso al centro y movimiento por el mismo: eliminacion de barreras.

Ubicacion del alumno en el aula.

Disposicion del mobiliario y regularidad en su colocacion.

Adecuacion de espacios, tanto para el trabajo grupal como individual.

Condiciones fisicas de los espacios: iluminacion, sonoridad y accesibilidad.
Interacciones entre los elementos personales.

Accesibilidad en el centro escolar. Conocimiento previo por parte del alumno de los
espacios del centro: “Elementos fijos”: wubicacion de columnas, ventanas,
huecos;”Elementos mdviles”: ubicacion de mesas, papeleras, mobiliario.

Ubicacién del alumno en el aula. Este debera situarse cerca del profesor,
pudiendoapreciar asi claves auditivas que proporcionan al alumno informacion de su
entorno, imprescindible para su orientacion en el medio. Por otro lado, el sentido tactil
es la via de informacion sensorial alternativa mas utilizada por los sujetos ciegos, y ello
precisa proximidad corporal.

Mobiliario reservado para la organizacion del material especifico utilizado por el
alumno con discapacidad visual, debido por una parte al espacio que ocupa, y por otra,
a la necesidad de la persona ciega de mantener el orden y la misma disposicién en su
material.

Espacio fisico para llevar a cabo el apoyo por parte del profesor de apoyo.

2. ADECUACION DE LOS RECURSOS HUMANOS Y SU ORGANIZACION

V V.V V VYV V

Psic6logos y pedagogos.

Profesor técnico de servicios a la comunidad.
Teécnico en rehabilitacion basica.

Profesores de apoyo.

Especialista en tiflotecnologia.

Apoyo y seguimiento de la labor educativa por parte de la familia.
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3. ADAPTACION DE MATERIALES Y RECURSOS

» Simplificar, afiadir o suprimir informacion para las actividades.

> Disponer del equipamiento y recursos didacticos suficientes y adecuados.

» Disefiar y elaborar materiales que no se encuentran en el mercado, ya que este
alumnado requiere. Mas materiales que aporten mas informacion tactil y auditiva.

» Utilizar el mobiliario suficiente y apropiado a las edades y caracteristicas fisicas y
sensoriales de los alumnos.

» Instalar los equipamientos especificos para atender a las N.E.E.

» Incorporar los recursos Utiles para el alumno.

» Auxiliares no Opticos: flexos, optotipos, laminas de acetato, tipos de pautado,
iluminacion.

4. ADAPTACION DE LA TEMPORALIZACION

» La dedicacion temporal a cada area y tarea.

» Laadecuacion del tiempo del aula.

» El aumento de tiempo para la realizacion de exdmenes

ADAPTACIONES NO SIGNIFICATIVAS DE LOS ELEMENTOS BASICOS
DEL CURRICULO

» Organizacion (agrupamientos,
espacios y temporalizacion).
» Procedimientos didacticos (nuevas
estrategias, secuencias).
EN LA » Actividades (modificacion de unas e
METODOLOGIA introduccion de otras).

» Recursos (adaptacion e introduccién).

» Adaptacion de técnicas e instrumentos
adecuados:
EN LA » Pruebas orales

EVALUACION Pruebas de habilidad

» Meétodo de carpetas o portafolios, etc.

A\
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ADAPTACIONES NO SIGNIFICATIVAS DE LOS ELEMENTOS BASICOS
DEL CURRICULO

Sin mucho distanciamiento, teniendo en cuenta
las diferencias en el estilo

de aprendizaje y los conocimientos previos del

EN LA alumno:
ORGANIZACION » Priorizar los contenidos y objetivos.
DE OBJETIVOS Y » Cambiar la secuencia de presentacion
CONTENIDOS de contenidos.

» Eliminar/afadir algin contenido y
objetivo, sin mucha diferencia
> (U.D).

5.2. Recursos materiales

Los recursos son una fuente imprescindible para todos los alumnos, pero especialmente
para aquellos que padecen algun tipo de discapacidad y en concreto los que tienen
discapacidad visual. Esto les permitira agilizar el proceso de ensefianza aprendizaje y
acceder méas rapido a cualquier tipo de informacién, dandoles asi mayor grado de
autonomia a la hora de desenvolverse en cualquier &ambito de la vida cotidiana.

Como bien sabemos, existen gran cantidad de materiales a la hora de trabajar con
personas que padecen discapacidad visual. A continuacion se han seleccionado aquellos
recursos que consideramos mas Utiles y necesarios a la hora de trabajar con este tipo de
alumnado.

Segun Villalba Simén y Martinez Liébana, (2000) existen diferentes recursos materiales

y de apoyo entre los que podemos destacar:
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A) RECURSOS TECNICOS PARA LA AMPLIACION DE LA VISION O
LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE LA MISMA.

Gafas con los cristales graduados a las necesidades visuales de cada tipo de
alumno.

Telescopios, monoculares o binoculares que combinan una serie de lentes
convergentes y divergentes, para la vision lejana como puede ser la pizarra,
carteles y murales de todo tipo. Pueden utilizarse como gafas aunque su campo
visual es limitado.

Lupas especiales de mano, de sobremesa o electronicas, empleadas para la
realizacion de tareas de localizacion, de corta duracion y de cerca.
Telemicroscopios o telescopios adaptados a la vision de cerca mediante una
lente de aproximacion que permite trabajar a distancias mayores que los
microscopios y ofrecen un mayor campo visual.

Microscopios para examinar y trabajar con detalle objetos pequefios.

Lamparas y flexos para la iluminacion directa de cuadernos y libros.

B) RECURSOS TECNICOS PARA LA TRANSCRIPCION DE UN
TEXTO ESCRITO PARA SU REPRODUCCIONAUDITIVA.

Transcripcién Braille: sustitucion del sistema de lectoescritura habitual en tinta
destinado a ser percibido visualmente, transcribiéndolo al sistema Braille
especifico para ser percibido a través del tacto.

Grabacion sonora: registro en algun recurso (grabadora, movil...) de la diccion
del texto para ser reproducida, utilizando la audicion como canal de recepcion

de la informacion.

C) RECURSOS QUE PERMITEN UN MEJOR ACCESO A LA
INFORMACION.

Tiposcopio: es un trozo de cartén negro con una hendidura rectangular que
permite ver una linea impresa. Sirve de guia sobre el texto escrito para no
perderse en la lectura.

Cuadernos de escritura especialmente pautados (cuadriculados, rayados,
etc.)que permiten una escritura rectilinea y enmarcada.

Atril y mesa de tablero abatible que mantiene una distancia operativa entre el

29




sujeto y el material impreso.

Rotuladores y lapices gruesos.

El optacdn (transmisor Optico-tactil) es una pequefia maquina que traduce la
letra impresa en vibraciones que las personas ciegas pueden leer. Convierte
dicha letra en configuracion en relieve.

Libro hablado y aparato reproductor.

Braille-N-print. Es un dispositivo que acoplado a la base de una méquina de
escribir y conectado a una impresora convencional, convierte el texto
mecanografiado en braille en letra impresa en tinta.

Braille hablado. Aparato con teclado braille y voz sintética que realiza
funciones de creacién de archivos, calculadora, reloj, calendario, cronémetro y

ademas puede conectarse al ordenador.

D) INSTRUMENTOS QUE PERMITE TRABAJAR LA ESCRITURA
CON EL ALUMNADO CON CEGUERA.

Punzén: especie de herramienta con una empufiadura que se ajusta a los dedos
indice, pulgar y medio. Su punta redondeada permite hacer un punto en relieve
cada vez, sin romper el papel.

Pauta: guia en forma de ldmina metélica o de plastico con surcos horizontales y
paralelos donde se ajusta el punzén, un bastidor para sujetar el papel y una
rejilla para enmarcar los puntos de los cajetines que formaran cada signo.
Dymo: rotulador en braille, provista de una ruleta con los caracteres del
abecedario en tinta y braille, y otros auxiliares: guién, coma, etc.

Maquina de escritura braille: el modelo Perkins es el mas conocido. Con un
teclado de nueve piezas permite la impresion de todos los puntos que componen
un signo braille de manera simultanea, cambio de espacio, retroceso, inicio de
linea, etc. Este sistema posibilita una mayor rapidez de escritura, la lectura

simultanea y la correccion de errores.

También existe una amplia gama de materiales tridimensionales y en relieve,

especialmente disefiados para ser percibidos tactilmente y se utilizan en las diferentes

areas durante las etapas educativas.
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E) MATERIALES EN TECNOLOGIA ESPECIFICA DE ACCESO A LA
INFORMACION.

Recursos especificos de braille (Perkins, Braille Speak...), magnet6fono de
cuatro pistas, ordenadores personales con teclado braille, linea braille,
impresora braille, escaner con software de OCR, digitalizador y sintetizador de
voz (Jaws),programas de ordenador que no emplean el raton sino el teclado,
tarjetas graficas para la ampliacion de caracteres en el ordenador.

Maquinas duplicadoras en relieve: Thermoform (permite la reproduccién en
relieve de l&minas ya elaboradas que contienen mapas, dibujos, textos) o el
Horno Fuser(instrumento que por accion del calor, y sobre papel especial

reproduce la imagen en imagen en relieve).

F) OTROS RECURSOS DIDACTICOS.

YV V V VY

DILE: diccionario para invidentes.

E.P.A: enciclopedia parlante hipertextual.
PEIN: periddico electrénico.

SISTEMA TACTIL: sustitutivo de la vision.

G) AMPLIACIONES.

Ampliacion manuscrita: se emplea mucho en la escuela para la pizarra y el
cuaderno del alumno. Los caracteres han de ser claros, uniformes y simples, de
tamafio adecuado y procurando un contraste maximo entre el papel y la
escritura.

Sistema de ampliacion proyectivos y electrénicos: los mas utilizables a nivel
escolar son: proyector de diapositivas, proyector de opacos, proyector de
transparencias, telelupa y fotocopiadoras con capacidad de ampliacion. Los
libros en macrotipos permiten al deficiente visual una lectura en tinta sin
necesidad de usar la lupa pero resultan incbmodos por su tamafio, peso y por

carecer de color.

H) SISTEMAS DE MOVILIDAD.

Baston: proporciona la informacion del contexto a la persona que no tiene resto
suficiente para desplazarse con autonomia. ES importante destacar que
dependiendo del resto visual, la persona usara un baston u otro (mas grueso o

mas fino).
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» Pathsounder (sondeador de caminos): consiste en un aparato ultrasonico que
sirve para la deteccion de obstaculos situados hasta una distancia de dos metros.

» Un receptor avisa de la presencia del obstaculo, indicando la posicion del
mismo Yy la altura a la que se halla. Hasta el momento seria complemento del
baston largo puesto que no proporciona la informacion suficiente.

» Baston laser: es un dispositivo que se acopla a un bastdn largo que permite
detectar obstaculos, a base de sefiales auditivas o vibraciones, hasta una
distancia de 7 metros. Aporta informacién sobre objetos colgantes (toldos,
arboles, sefiales...) y cambios en el terreno (desniveles, agujeros, aceras...). Es

por tanto mas completo que el aparato anterior

6. REDES SOCIALES

Las redes sociales, son lugares de internet, que nos permiten relacionarnos con otras
personas 0 comparieros y ademas compartir diferentes tipos de informaciones como
fotos, videos etc.

Estas se han convertido segun Islas y Carraza (2011) en una herramienta que permite el
aprendizaje colaborativo e involucra espacios de intercambio de informacion que
fomentan la cooperacion.

Las redes sociales, es un fendmeno novedoso y que cada vez cuenta con mas seguidores
y que cada vez suscita mas escenarios. Segun Moral (2012), se estan buscando nuevos
ambitos a la hora de trabajar esta temética, como es en la educacion. Esto les ayuda a
adquirir competencias digitales, comunicativas, lingiisticas, etc., dentro de un entorno
muy préximo a sus propios intereses.

Segun las afirmaciones de Islas y Carraza (2011), las herramientas de la Web 2.0
pueden ser aprovechadas con una ventaja competitiva para trabajar en forma
colaborativa, ya que son plataformas gratuitas y accesibles, que favorecen la motivacion
y el interés de los estudiantes al momento de buscar estrategias que beneficien su

aprendizaje.

6.1. Tipos de redes sociales
Existen gran cantidad de redes sociales, y por ello se pueden clasificar de la siguiente

manera:
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» Redes Sociales Generales: son también llamadas horizontales, van dirigidas a

cualquier tipo de publico y no tienen una tematica especifica. Permiten la libre
interaccion sin una finalidad establecida. Las mas conocidas son: Facebook,
Twitter, Google Plus etc.

» Redes Sociales Especializadas: También llamadas verticales. Van dirigidas a un

publico especifico, con una tematica comun. Estas se dividen en:

e Profesionales: Permiten compartir informacion en torno a una especialidad
concreta, especialmente de tematica laboral.

e Verticales de ocio: tiene como finalidad reunir a usuarios que compartan
actividades de esparcimiento tales como deportes, musica, videojuegos.

e \Verticales Mixtas: esta clase de red ofrece una fusion entre las dos
anteriores, proporcionando al publico un lugar concreto donde desarrollar

actividades profesionales y personales.

6.2.  Redes sociales para personas con discapacidad visual
Ademaés de estas redes que pueden utilizar todo tipo de personas y que en la actualidad
se estan modificando para acercarlas a las personas con discapacidad visual, existen
otras que van Unicamente dirigidas al colectivo que presenta dicho tipo de discapacidad
y que les permite relacionarse con personas que estan en su misma situacion, ademas de
compartir sus vivencias y ayudarse los unos a los otros.

Algunas de estas son:

» Anundis: Es una red social, completamente adaptada a personas con
discapacidad visual, aunque también se incluyen a personas que no padecen
ningun tipo de discapacidad. Esta red incluye chats, foros, videos etc.

Es de utilidad, ya que promueve la integracion y socializacion de las personas
con discapacidad.

» Discapacidad red social: Es similar a la anterior, donde se incluye un registro de

usuarios, contenidos adaptados, foros y articulos de interés para personas con
discapacidad visual.

Al igual que el anterior facilita la socializacion y ademas ayuda a las personas
que padecen este tipo de discapacidad, ya que puedes compartir con otras tus

problemas y preocupaciones y asi poderte ayudar.
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» Comunidad de X talento: no es una red social en si, pero funciona de una

manera muy parecida. Estd vinculada a la ONCE y en sus canales incluye
principalmente ofertas de empleo y formacién para personas con discapacidad.
Es una red muy util ya que acerca a este colectivo al mundo laboral, en el que en
numerosas ocasiones se les cierran bastantes puertas.

» Puedo Viajar: es una red social de tipo vertical, ya que va destinada a un
colectivo especifico y tiene una tematica concreta. Esta red va destinada a
personas que tienen algun tipo de discapacidad y les gusta viajar. En ella se
informa de las ciudades, de su accesibilidad y de las barreras arquitectonicas que

nos podemos encontrar. .

6.3.  Redes sociales en alumnos con discapacidad visual
Como bien se ha mencionado anteriormente, las redes sociales son cada vez mas
utilizadas por la sociedad. Es una herramienta que consideramos importante a la hora de
comunicarnos y socializarnos, por ello la consideramos interesante e innovadora en las
aulas ya que favorecera la integracién de todo tipo de alumnado, especialmente aquellos
que padecen algun tipo de discapacidad como puede ser la discapacidad visual, en la
cual nos centraremos.
Como bien sabemos, y segun Caballo, Verdugo y Delgado (1996), los alumnos con
discapacidad visual presentan déficits en las habilidades sociales, debido principalmente
a su ausente o limitada imitacion visual, a través de las cuales se aprenden la gran
mayoria de comportamientos sociales.
Esta limitacién para imitar visualmente no s6lo afecta al aprendizaje de formas de
relacién, sino que influye de forma negativa en capacidades necesarias para llevar a
cabo interacciones sociales satisfactorias y significativas.
A continuacion, se realizard una propuesta de intervencion para trabajar las redes

sociales en Educacién Primaria con alumnos que presenten discapacidad visual.

7. PROPUESTA DE INTERVENCION

Como se ha mencionado en el apartado anterior, las redes sociales, es algo que hoy en
dia tiene una importancia relevante entre nuestros jovenes, ya que favorece la

socializacion y la relacion entre iguales.
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Tras una intensa busqueda bibliogréafica, se considera importante la aplicacion de las
mismas en las aulas, ya que favorece el aprendizaje de una manera innovadora. Ademas,
debemos aplicarlo a todo tipo de alumnado, ya que favorece el desarrollo de las
habilidades sociales.

En este caso se cree necesario trabajarlo con alumnos que presentan discapacidad
visual, ya que suelen ser personas cuya autoestima es baja y en ocasiones se aislan del

grupo debido a su condicién.

7.1.  Objetivos
e Fomentar la socializacion entre iguales
e Acercar las redes sociales al alumnado, especialmente a aquellos que
padecen discapacidad visual.
e Trabajar las redes sociales de una manera segura.
e Potenciar la cooperacion basandonos en el principio de
normalizacion y no discriminacion.

e Fomentar la autoestima del alumnado con discapacidad visual.

7.2.  Destinatarios
Esta propuesta va dirigida al alumnado de 5° - 6° de Educacion Primaria, especialmente
a aquellos nifios o nifias que padecen algun tipo de discapacidad, principalmente visual,
ya que favorecerd a aumentar su autoestima y confianza en si mismos, asi como la

socializacion entre iguales.

7.3.  Actividades con redes sociales
A la hora de proponer las actividades, debemos tener en cuenta los diferentes tipos de
redes sociales que existen, para asi poder adaptarnos a las necesidades de cada nifio o
nifa.
En este caso, trabajaremos principalmente con redes sociales de tipo horizontal, ya que
son para todos los publicos y de temaéticas libres.
A continuacion se muestran diferentes actividades que podemos realizar en el aula, de

una manera segura y motivadora.
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ACTIVIDAD 1: DEBATIMOS EN FACEBOOK.

Objetivos:
» Fomentar la comunicacion escrita a través de diferentes teas de debate.
> Promover la inclusion del alumnado.

» Trabajar las redes sociales de una manera lidica y segura.

Contenidos:
» Utilizacion de las redes sociales, acercandolas al alumnado con discapacidad visual.

> El debate escrito a través de Internet.

Valores a desarrollar:
Con esta actividad pretendemos desarrollar la igualdad y potenciar compaferismo y la
cooperacion, ya que queremos conseguir la participacion de manera activa de todos los alumnos y

alumnas a los que se les propone la actividad.

Metodologia:

Esta actividad se trabajard de manera individual a través de la red social Facebook. Esta red nos
permite comunicarnos con nuestros amigos o comparieros, responder u opinar ante cualquier tema
que se proponga.

Para el correcto desarrollo de la actividad, cada alumno y alumna debera crearse un perfil en dicha
cuenta. Una vez realizado esto, el profesor creard una pagina o grupo cerrado con todos los
miembros de la clase, donde se propondran diferentes temas a tratar, y los cuales seran debatidos
por todos los miembros.

Esta pagina o grupo cerrado es de gran utilidad a la hora de compartir informacién en cuanto a
dudas sobre alguna materia, ya que si algin miembro tiene algun problema, puede ponerlo en
comun y entre todos se le ayuda a resolverlo.

Ademas del texto escrito, en esta red social se permite subir audios o videos, lo que facilita la
participacién del alumnado con déficit visual.

Por otro lado, la pagina esta mejorando y acercandose a las personas que padecen discapacidad

visual, creando metadatos de las fotografias, definiéndolas en pocas palabras.

Evaluacion:

Esta actividad tendra una duracién de todo el curso, y se evaluara de manera continua, observando
la participacion del alumnado. No se evaluara si los alumnos realizan o no un buen debate, sino que
lo que pretendemos con ello es ver que todos los alumnos estén integrados y ninguno se sienta

aislado del grupo clase, y si fuera asi, se tomarian medidas para evitar que esto ocurra.
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ACTIVIDAD 2: CREAMOS A TRAVES DE TWITTER.

Objetivos:
» Fomentar la creatividad a través de microbloging.

» Potenciar la lectoescritura de una manera diferente y motivadora.

Contenidos:
» Desarrollo de la lectoescritura a través de herramientas no convencionales como

por ejemplo las redes sociales.

Valores a desarrollar:

Con esta actividad, lo que pretendemos principalmente es que los alumnos sean capaces de realizar
sus propias creaciones, siempre respetando las de los demas.

Ademaés otro de los valores que queremos trabajar es el compafierismo y la ayuda a los demas, ya

que en ocasiones se trabajara de manera grupal.

Metodologia:

Esta actividad la desarrollaremos a través de la red social Twitter, aunque podriamos utilizar
cualquier otra que utilice microbloging. Esto consiste en crear microarticulos, con un maximo de
140 caracteres, permitiendo también el uso de audios o videos.

La actividad la podremos trabajar tanto de manera individual como por parejas o pequefios grupos.
Consiste en proponer un tema, principalmente algo que a los alumnos les llame la atencion y que
tengan que crear entre todos una historia o cuento con dicha tematica, siguiendo los tweets ya
escritos por el resto de comparieros.

Para facilitar la participacién de los alumnos con discapacidad visual, cada tweet debera incluir el
texto y el audio, facilitando asi la informacion a todo tipo de alumnado.

Por otro lado hemos elegido Twitter, ya que si incluimos fotografias en nuestros tweets, utiliza
metadatos, que describen brevemente la fotografia, acercando asi esta red a los alumnos con

discapacidad visual.

Evaluacion:

Esta actividad, al igual que la anterior, tendra una duracion de todo el curso, variando las tematicas
continuamente.

A la hora de evaluar, lo haremos al finalizar cada tematica, y se tendrd muy en cuenta la

participacion de todos los alumnos y alumnas de la clase, asi como la creatividad de los alumnos.
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ACTIVIDAD 3: CLASE A TRAVES DE GOOGLE+

Objetivos:
» Ayudar a la comprension de temas mas dificiles a través de las nuevas tecnologias y

las redes sociales.

Contenidos:

» Comprension de diferentes temas a traves de videolecciones.

Valores a desarrollar:
Con esta actividad pretendemos desarrollar el valor del comparierismo y la ayuda, ya que a través
de Google+ podremos realizar videos o audios, explicando algo a nuestros compafieros,

facilitandoles asi la comprension de la informacion.

Metodologia:

Con esta red social lo que pretendemos es acercar la informacion a todo el alumnado,
especialmente a aquellos que tienen mayor dificultad, como puede ser el caso de los alumnos con
discapacidad visual.

El profesor o profesora, creara una cuenta en Google+, donde todos los alumnos y alumnas tendran
cuenta para poder acceder a lo que el profesor o profesora cuelgue en dicha pagina.

Esta actividad se utilizara como apoyo o refuerzo, ya que en cada leccién el profesor colgara un
video o audio explicandola de una manera mas sencilla.

Ademas si alguno de los miembros de dicha pagina tiene alguna duda, pueden exponerla y el resto
de compafieros facilitarles esa informacion.

Esta pagina, creemos que puede ser de gran ayuda a los alumnos que padezcan discapacidad visual,

ya que tienen todas las lecciones en audio y puede ser mas sencillo a la hora de comprenderlas.

Evaluacion:
Esta actividad no sera evaluable, sino que servird de ayuda a la hora de comprender los diferentes

contenidos que se trabajen en ella.
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ACTIVIDAD 4: CREAMOS CON PINTEREST

Objetivos:
» Desarrollar la creatividad.
» Promover el trabajo en equipo.

» Fomentar la inclusion de todos los alumnos.

Contenidos:

> Desarrollo de la creatividad y la cooperacion a través de creaciones de imagenes.

Valores a desarrollar:

Con esta actividad se pretende desarrollar principalmente la cooperacién y el trabajo en equipo.

Metodologia:

Pinterest es una red social que permite a los alumnos y alumnas crear una serie de tableros a través
de imégenes con una tematica comun. En esta red social, cada imagen se llama pin y los tableros
pinboards. El fin de esta aplicacion es acercarnos el mundo a través de imagenes.

A la hora de trabajar en el aula, lo haremos en pequefios grupos de unas 3 personas y cada grupo
sera el encargado de realizar un tablero, poniendo en comun los gustos de todos los miembros.
Cada vez que finalicemos el tablero, los grupos irdn cambiando para asi trabajar con todos los
miembros de la clase. Esta actividad ademas de fomentar nuestra creatividad, nos ayudard a
conocernos mejor y a fomentar el interés por los gustos de los demas.

Se trabajara de manera grupal, y dando la ayuda necesaria a los alumnos o alumnas que tengamos

en el aula con discapacidad visual, describiéndoles en todo momento las imégenes.

Evaluacion:

La actividad durara todo el curso, y se evaluara al crear cada tablero tanto la creatividad como la
participacion y el trabajo en equipo. Para evaluar el trabajo en equipo se pasara un pequefio
cuestionario donde se puntuara que es lo que mas les ha gustado de trabajar con ese grupo y que es
lo que menos y el porqué. De esta manera nos dara informacion si algin alumno o alumna no esta

integrado en el grupo clase y necesitamos modificar la metodologia.
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ACTIVIDAD 5: CREAMOS EN YOUTUBE

Objetivos:
» Fomentar la creatividad.
» Mejorar la comunicacion oral.

» Promover el trabajo cooperativo.

Contenidos:
» Utilizacion de diferentes soportes como dispositivos mdviles o camaras de video

para realizar creaciones a través del trabajo en equipo.

Valores a desarrollar:
Los valores que se pretenden fomentar con dicha actividad son el trabajo cooperativo y la ayuda

entre iguales para lograr una propuesta creativa e innovadora.

Metodologia:

Esta propuesta se desarrollara a lo largo de todo el curso. Se trabajara en pequefios grupos de unas
4 0 5 personas.

La actividad consiste en que el profesor o profesora propondra una tematica y los alumnos y
alumnas deberan crear un video, en el que se refleje la temética propuesta.

El requisito de esta actividad es que todos los videos deben incluir ademas de iméagenes, la
descripcion de las mismas en audio y subtituladas para acercar la informacién a todo tipo de

personas fomentando asi la inclusion.

Evaluacion:

A la hora de evaluar, se tendrd muy en cuenta la participacion de todos los miembros del grupo, asi
como la creatividad.

Ademas al finalizar la actividad, se pasara un cuestionario a todos los alumnos evaluando el grado

de satisfaccion de dicha propuesta.
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ACTIVIDAD 6: CREAMOS UNA PAGINA WEB ADAPTADA

Objetivos:
» Cooperar entre iguales
» Fomentar la inclusion de todo el alumnado

» Crear una pagina web accesible a las personas con discapacidad visual.

Contenidos:
» Creacion de manera conjunta de una pagina web adaptada a alumnos con

discapacidad.

Valores a desarrollar:
Los valores que queremos desarrollar con esta propuesta son la empatia y la cooperacion para
poder crear algo que sirva tanto para alumnos que padecen discapacidad visual como para aquellos

que no la tienen.

Metodologia:

Esta actividad la desarrollaremos de manera grupal, en primer lugar con toda la clase y
posteriormente en pequefios grupos.

Con esta actividad, lo que pretendemos es crear una pagina web adaptada a personas que padecen
discapacidad visual, por ello no incluiremos demasiadas fotos, y si las incluimos pondremos una
descripcion oral de las mismas.

En primer lugar, entre toda la clase propondremos la tematica de nuestra pagina web, que puede ser
de alguna temaética que Ilame la atencion a toda la clase. Tras pensar el tema, en pequefios grupos
se pensaran actividades, videos o informacion relevante que podamos incluir en nuestra pagina,
pero como ya hemos dicho adaptando esta informacién al alumnado con déficit visual.

Esta pagina la utilizaremos durante todo el curso y también puede ser Gtil a la hora de trabajar
dudas del aula.

Evaluacion:

En cuanto a la evaluacién de los alumnos, se tendra en cuenta la participacion, asi como la
creatividad a la hora de buscar actividades.

Por otro lado a los alumnos y alumnas se les pasard un cuestionario en el que evaluaran si la

actividad es de su agrado o0 no y en que se podria mejorar.
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ACTIVIDAD 7: EDMODO

Objetivos:
» Compartir conocimientos y dudas tanto con profesores como con el resto de
alumnos.

» Fomentar la colaboracion principalmente entre iguales.

Contenidos:

» Utilizacion de internet como una forma segura a la hora de compartir informacion.

Valores a desarrollar:
Con esta red social lo que pretendemos es que los alumnos desarrollen la colaboracion y la ayuda a

los demas.

Metodologia:

Esta plataforma es innovadora, diferente y motivadora para los alumnos, basada principalmente en
el trabajo colaborativo.

Esta red nos sirve para compartir informacion entre alumnos o alumnos y profesores, pero ademas
tiene la opcion de poder compartir ideas u otras informaciones entre docentes o entre los padres de
los alumnos.

En esta plataforma, subiremos actividades de refuerzo de las diferentes materias, realizaremos
actividades de apoyo interactivas, subiremos videos o audios que nos ayuden a comprender mejor
dicho tema etc.

Por otro lado la informacion que aqui se comparte, es Unicamente vista por los miembros del
grupo, que en este caso seran los miembros del aula.

Esta plataforma es muy similar a Facebook, con un manejo my sencillo, donde ademas de

compartir informacion, los alumnos pueden resolver sus dudas entre ellos.

Evaluacion:

Con esta actividad queremos que los alumnos y alumnas muestren interés y participen en las
actividades propuestas en el aula.

Por otro lado para comprobar la satisfaccion se les pasara un pequefio cuestionario que nos ayudara

a obtener datos de si es de su agrado 0 no y en que se podria mejorar.
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7.4.  Conclusiones de la Propuesta
Las conclusiones que he podido sacar de esta propuesta son que las redes sociales cada
vez son mas utilizadas en nuestra sociedad y que permiten compartir gran cantidad de
informacion entre profesores y alumnos, permitiendo asi la digitalizacion de los
contenidos y haciendo que el acceso a ellos sea més facil. Esta informacion se puede
intercambiar de manera online en todo momento y permite hacerlo a través de dialogos,
textos, video etc., lo que facilita la accesibilidad a todo tipo de personas.
Podemos decir que el método de ensefianza-aprendizaje empleado hasta ahora se basa
en métodos analdgicos como los libros de texto, mapas, documentos, etc., pero esto
puede ser aburrido para nuestros alumnos y alumnas y por ello debemos cambiar este
tipo de metodologias, incluyendo metodologias mas activas y motivadoras como es el
caso de las redes sociales, donde podemos compartir videos, fotos, audios etc. Ademas a
través de esto, facilitamos la informacién a todo tipo de alumnado como puede ser el
caso de aquellos que padecen discapacidad visual.
Otro de los aspectos positivos de esto, es el papel activo del alumnado en cuanto a la
comunicacion y la interaccion. Esta manera de comunicarnos, es muy Util para aquellos
alumnos a los cuales les cuesta mas debido a su timidez o a su baja autoestima y a
través de las redes sociales, son capaces de enfrentarse a sus comparieros 0 maestros de
manera mas relajada, ya que no requieren el contacto fisico.
Otro de los aspectos que debemos tener en cuenta a la hora de trabajar con las redes
sociales, es el tipo de red que vamos a emplear, ya que muchas de ellas son abiertas a
todo tipo de publico, mientras que otras como por ejemplo Edmodo son privadas y

permitira trabajar mas comodamente algunos aspectos.

43



8. CONCLUSIONES GENERALES

Tras el estudio de la discapacidad visual en la comunidad de Castilla y Ledn y

principalmente en la provincia de Soria, asi como la influencia de las redes sociales en

el alumnado con discapacidad visual he sacado las siguientes conclusiones:

Es importante conocer las necesidades de cada tipo de alumno o alumna para asi
dar la mejor respuesta educativa adaptada a €l o ella.

No todas las provincias de Castilla y Le6n cuentan con los mismos recursos a la
hora de poder dar respuesta, ya que algunas de ellas como el caso de Soria,
depende de otras, no solo de la comunidad de Castilla y Ledn, sino también de la
comunidad anexa gque es Aragon.

Por otro lado, las redes sociales es algo que cada dia de utiliza mas y se cree
conveniente trabajarlo en las aulas, puesto que favorece la socializacion, la
inclusion y la autoestima.

A la hora de trabajar el tema de las redes sociales en las aulas, debemos hacerlo
siempre de una manera segura y adaptando aquellos recursos materiales, como
puede ser el caso de ordenadores o Tables a los alumnos con discapacidad
visual, para que disfruten de ello igual que el resto de sus compafieros.

Es necesario que los maestros empiecen a incluir las redes sociales en las aulas,
ya gue es una forma de trabajar diferente y motivadora. En numerosas ocasiones
no se utilizan porque se desconoce su existencia, pero tiene grandes beneficios a

nivel académico y también les seran utiles en un futuro.
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