“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

“Insercion Social de Personas con Discapacidades
Psiquicas e intelectuales con edades comprendidas
entre los 15 y 25 aios a través de actividades
artisticas”.

Autor: Kevin Nogueira Fernandez

Tutora: Ruth Gonzalez Aguado

FACULTAD DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID CURSO 2016 - 2017

FECHA DE ENTREGA: 10 de Julio de 2017

Kevin Nogueira Ferndndez 1
Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid



“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

AGRADECIMIENTOS

A mi familia y amigos, por apoyarme en todos los momentos de mi vida y por creer

siempre en mi y animarme a conseguir todo lo que me propongo.

Vosotros, mis amigos y amigas, que en realidad sois mi familia, gracias por haberme
hecho quien soy y haber estado a mi lado en los momentos mas complicados y

delicados de mi vida.

Gracias a mi tutora, por comprender mi situacion, al encontrarme en otro pais. Y por

ser dura cuando lo tiene que ser para que me ponga las pilas.

A Cayetana y a mi tutora de practicas Tamara, gracias por ensefiarme realmente que es

el Trabajo Social. Y gracias por enseiiarme a quererlo.

Kevin Nogueira Ferndndez 2
Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid



“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

INDICE
AGRADECIMIENTOS......cittuiiitiniiiitniiiiiniiiieniniieeirisseisieneirtsseistesssestssesistenssesssneses 2
INDICE DE TABLAS/GRAFICOS ......ccetiiiiinrniiiiiinnnnesiisssssssessssssssssesssssssssesssssssssnsssssss 5
RESUMEN ....tiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinieeiiniieiinieeeniseeisteasieneseesestessssnessssesesssssnesssssssssssssenns 6
FAY = I 1 U 7
PALABRAS CLAVE......cittuiiitiiiniiniinineiinieeiiiiseisieeseneseeeriessisnessssesessssnesssssnsssssssenns 7
L.INTRODUCCION ...cccuiiiieiiriiniinitniirieninieeiinieneinteesientsneintsssertssssssessssestsnssssesnssenes 8
p X[ 0] 21\ | 3T Yol [0 ] R 14
2.1 THEULO ettt ettt ees s s ss st SRS s R s REaE aEE b b e E Rk R R
2.2.0rigen Socio histérico de 1a diScapacidad......creeereereeneeseesseseiessesse e sssssesssesssessssessesssesaes
3. POLITICA SOCIAL EN LA QUE SE INSCRIBE/MARLO LEGISLATIVO .......ccoccurrrrrirrnnnes 21
3. CONTEXTO-DIAGNOSTICO ...cccuirimuuiirmmeniirinniinineiinieniinisesienisnisneseirissenessssenees 23
3.1.AnAalisis del Problema/aSUNTO ... errenreeneesseseeeseesesssesssesssesssesssessse s st sssssess s sesssssssesasesanes
3.2.Antecedentes de programas sociales de esta INAOole ...
3.3. PrincCipios A€ ACTUACION ..cuveuueuieereeeieereeseeseiseesessseseesseesesssesssessse s s b s st bbb s ss bbb
4. FINES ULTIMOS....ccuuiiiiiiiiieniiiiieiiiieniiiiseiinisssieieseienesssismesssisresssistessssssessssssennes 30
5. PLANTEAMIENTO...ccciitimuiiiiiniiitieiiiiiniinieeiinenesiinissiiiiisesienissssnessssesesssssnessssenees 31
5.1. Fundamentacion tedrica ¥ metodologia ..o creeee e seeessessesssesssessssessesasesans
B0/ 0 o) =] 70 Y-S
5.3, DIESEINALATIOS wevurreurerareeeeeeeeseessessseessessseessesssessse bbb s s st s ss s R e bbb sa b s banb s
6. RECURSOS DISPONIBLES ......cccucittmiiriniiirieiiininiinieeiiniseienieeiineseinissenesesenees 41
7. ACTIVIDADES .......otiiiiriiiitiniiiiteiiieneienieeiiieseiertsaeisnesesestssssressssesesssssnessssesees 43
< T o 10T 01 1] © U 45
9. PROCESO DE EJECUCION ......ccueeueereeuerueeeeeeesessessesssessssssssssssessessesesssssassassanes 48
L5200 R 03 0 4 o) o 4t VNPT OSSO
0.2, TEMPOTALIZACION ..ceueveeeeceeeteceseeseesse e ees s ses e s sb et ss s s s bbb s s R bbb b et
9.3, PIrESUPUESTO e s es s ss s s s
10. EVALUACION ...cocuiiiiimiiiiiiniiiiieeiiiiineiinieeiimiseenieminisssisisssesissssistesssssssnsssssesnes 51
10.1. ODJEt0- ODJELIVO- USOS creurreuieueerrernereesseesasssesssesssesssesssesssssssssesssasssessssssssssssssss s ssssssssssssssasssasssssasssanes
10.1.1. Objetivos de 1a EVAIUACION ..eeeeereeeeerseersserisssrissseesssesssesissasasssssssssssssesssssssssssssssssanses 51
110.2. MOIMENTOS. coueureueereeerresressesseseessesessessessessesessessessessessessesssssssessessessesssssssessessessessessesssssssessessessessessssssessessessense
10.3. RESPONSADIES ..ovceueereeieseiseesseireess st ss e sss s es e bbb s sa s bbb
10.4. MELOAOIOZIA. cicuueeeeueereeereeseesseireess et et ss s sss s s e bbb s s bbb s
T10.5. CTTEETIOS wrvueeureeueeeeeueesseessessseesse s bsessesssesss s sss s e bbb E s RS bbb R s aeb s
YO Y LY, FoTo [ [oX-30 e [ ] ol | SO USSR X
10.5.2. Los Informes del programa que se elaboran.................ccccoevvevececcesinsvesvnsnnnn. 54
10.5.3. Las personas que conocerdn el informe...............uuuevecvevivsvvisresescesiesiesinsnnnnn. 54
10.5.4. Uso que se le dard al informe.............ceeeeeeviecvciniirsieeseseeiesissvessssssvsssnsinsinnnnn 04
11. COMPETENCIAS ADQUIRIDAS. .....cceuiirieniirineiirieniinieeinieninismesirmeneisiesesisnesnes 56
12. CONCLUSIONES......ccceiiitimiiitiniiitiiiiinieeiiiiseesieeinisasestenesisissesestessssssensssssennes 58
13. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .....ccciiiiieiiirimiiiniieiinineinteninieninneneinnenessnenaes 62

Kevin Nogueira Ferndndez 3
Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid



“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

Kevin Nogueira Fernandez 4
Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid



“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

INDICE DE TABLAS/GRAFICOS

FIGURA L. .ottt et st s teete e st et e b e s e e stesbeans et aesbenne e stesseansarsansbansnnensee 10
FIGURA 2.ttt sttt ettt e et s teete et e et e st e e saesbe s ebeans et aesbennee e stesaeanseesaesbansenseee 11
FIGURA Bttt ettt e e st s teete et et e bt e e e saesbeatesaseesaesbenneetesbeaneers et senbanseensesne 28
FIGURA 4.ttt ettt ettt e st s tesae et et e bt e e sae s beaaeaas e et aesbense et ebeanears et aentanneensstes 29

Kevin Nogueira Ferndndez 5

Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid



“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

RESUMEN

Con este programa se pretende ayudar a este colectivo a mejorar sus capacidades
comunicativas y del mismo modo que se pretende auxiliar a estas personas a que
logren un establecimiento de relaciones sociales validas, asi como mejorar su nivel de
autonomia. Para que de este modo, las personas que constituyen este colectivo
puedan establecer relaciones sociales de apoyo por si solos, sin la ayuda de nadie mas.
Para lograr esto trabajaremos con las redes de las personas, asi como con
profesionales que participen en el proyecto, asi como con las familias de los usuarios

en los que se implique este tipo de intervencién.

Este trabajo es un proyecto de intervencion, para personas con discapacidad
intelectual en el que se pretende trabajar con personas con Sindrome de Down,
Sindrome del espectro autista, Sindrome de Rett y demas alteraciones intelectivas. En
este proyecto se utilizaran actividades de dambito artistico, como por ejemplo

actividades de Danza, Teatro, Actividades relacionadas con la musica y el ritmo etc.
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ABSTRACT

With this project his(her, your) communicative capacities are tried to help this group to
improve and in the same way(alike) that one tries to help these persons to whom they
achieve an establishment of social relations validated(cost, been worth), as well as to
improve his(her, your) level of autonomy. In order that thus, the persons who
constitute this group could establish social relations of support for if alone, without the
help of nobody mas. To achieve this we will be employed at network (net) with the
professionals who take part in the project, as well as with the families of the users in

whom this one is involved in the intervention.

This work is a project of intervention, for persons with intellectual disability. At that it
(he, she) tries to be employed with persons with Down's Syndrome, Syndrome of the
autistic spectrum, Rett's Syndrome and other alterations intellective. In this project
there were in use activities of artistic area, as for example activities of Dance, Theatre,

and Activities related to the music and the pace etc.

PALABRAS CLAVE

Discapacidad, Proyecto, Arte, Danza, Teatro, Relaciones Sociales, Terapia, MUsica.
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1.INTRODUCCION

El presente trabajo se desarrollara en el colectivo de personas con discapacidad
intelectual, tiene como objetivo el estudio entre el desenvolvimiento de las personas
con esta discapacidad en el ambito de las relaciones sociales y los beneficios del arte

como una forma de intervencion social.

“La inclusidn a través del arte es una realidad, cualquier persona puede exteriorizar sus

emociones, pensamientos e incluso vivieseis a través del arte”. (Aparicio 2014:1)

Como principal instrumento se usara la motivacién, el arte desarrolla la motivacién de
las personas, lo cual es muy importarte para impulsar a estas personas a olvidar sus
barreras comunicativas y que asi puedan establecer relaciones sociales con mas
facilidad. De esta manera los usuarios que participen en el proyecto ampliaran sus

capacidades comunicativas y sus habilidades sociales.

La motivacion es un arma indispensable para que estas personas deseen interactuar
con los demds dentro de la sociedad, ya que a las personas con discapacidad
intelectual se les dificulta la normalizacion de las mismas. Por lo que la sociedad tiende
a apartar a este colectivo hasta punto de exclusiéon social. Las personas con
discapacidad intelectual, por lo general, ademas de no tienen las mismas facultades
comunicativas y de interaccién que las personas que no sufren una discapacidad (en el
mayor numero de casos), y por ello la sociedad los coloca en un lugar apartado por lo

que estas personas necesitan de la motivacién para poder romper estas barreras.

El arte, y sobre todo las artes escénicas ayudan a desenvolver en una persona la
motivacion, ademds de otras caracteristicas sociales que estaran contempladas a lo

largo de este trabajo de fin de grado.
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Segun Jantzen (2024) la dimensidn artistica, la sensibilidad estética y la educacién en
los sentidos conforman una importancia primordial en el proceso de socializacién. El
juicio e inteligencia de las personas hace posible que exista una relacién con el mundo
exterior. Lo cual es de particular relevancia para las personas con discapacidad, por lo

gue les ayuda a integrarse en el mundo.

Este Proyecto se desenvuelve en el dmbito de los Servicios Sociales en colaboracién
con el ambito de la educacidn, ya que debemos reeducar a las personas que participen
en este programa a romper las barreras, tanto personales como comunicativas, que les

dificultan el establecimiento de relaciones sociales.

Con esto se persigue sefalar la importancia de la inclusién social de las personas con
discapacidad intelectual y la oportunidad de hacerlo posible a través de actividades
poco recurridas, por ello este proyecto esta destinado a la prevencidn de esta situacién
de desproteccién y exclusidn social que sufre a menudo este colectivo. Por otro lado,
se proyecta una intervencion directa con este colectivo ya que es vulnerable a quedar

apartados de la sociedad.

Esto se llevard a cabo a partir de una serie de actividades que buscan ampliar las
capacidades sociales de las personas pertenecientes a este colectivo, sensibilizando al
resto de sociedad y empoderando a los participantes del proyecto en todas las areas

de su vida haciendo especial hincapié en el area social.

Fernando Fantova establece que la intervencidon social es “aquella actividad que se
realiza de manera formal u organizada, intentando responder a necesidades sociales y,
especificamente incidir significativamente en la interaccion de las personas, aspirando

a una legitimacion publica o social” (Fantova, 2015).
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La idea surge de mi amor por el arte en general y por supuesto por los beneficios que
estas dan a las capacidades sociales e intelectuales de los seres humanos. Considero
gue mediante una metodologia dinamica y de participacién activa de todos los
participantes del proyecto se pueden lograr los objetivos fijados. Todo esto se podra
extrapolar a cualquier centro que trabaje con este colectivo, esta idea podra adaptarse
incluso a cualquiera de los colectivos que se encuentren en situacion de desproteccién

y/o exclusidn social.

“La comunicacion y la expresion artistica son facilitadores de la interaccion entre los

seres humanos” (Vargas Pineda, 2014 :3).

La comunicacidn y la expresion artistica son factores que facilitan la interaccién entre
las personas en sociedad, para una mejor inclusion del colectivo con esta discapacidad
debemos liberar nuestra mente social y dar una oportunidad a este tipo de ensefanzas
y actividades poco demandadas. En nuestra sociedad las artes se encuentran en una
situacién estigmatizada, simplemente contempladas como pasatiempos o actividades
extracurriculares. Nos corresponde a nosotros como nueva generacion de trabajadores
sociales impulsar la participacion activa de este colectivo y muchos otros de forma
individual y colectiva en este tipo de actividades con el fin de conseguir una buena

inclusién social de las personas en situacién de exclusion social.

Es de gran importancia integrar a las personas con discapacidad en la sociedad, ya que
nos encontramos ante un problema social del cual nunca logramos deshacernos del

todo.
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“La discapacidad no es una realidad bioldgica y personal, sino que fundamentalmente
es de naturaleza social y cultural” (Calderén, 2014:1). Las personas con discapacidad
tienen aun que cargar con el estigma que se les ha impuesto a lo largo de la historia
como una concepcidon de personas incompletas. Por ello se les debe integrar en la
sociedad para que de esta manera se completen como seres sociales tal y como las
normas sociales establecen. No hay que negar la naturaleza terapéutica de las artes
como desde hace tiempo se viene haciendo, si no de sefialar el estigma que la
sociedad ha otorgado a este colectivo y usarlas como herramientas disponibles para

paliar la problematica existente.

Son muchos paises los que ya llevan tiempo investigando sobre los beneficios de este
tipo de actividades, asi como la implantacion de los mismos. En este trabajo intentaré
acercar esta realidad a la nuestra creando un programa relacionado con este tipo de

actividades artistico-terapéuticas de la manera mas funcional posible.

Este trabajo se divide en 3 partes; la primera parte es una parte de fundamentacién de
por qué elegi este tema y que beneficios tiene para las personas con discapacidad. Este
apartado es una parte de concienciacién de por qué el arte puede ayudar a las

personas ademas de ser una actividad ludica y de disfrute para cualquiera.

La segunda parte es un planteamiento de las actividades que vamos a utilizar, por qué
esas actividades y como se desarrollaran. Ademas de esto quedaran establecidos los

fines del proyecto, asi como los objetivos y el planteamiento del mismo.

En la tercera parte se estableceran los tres momentos de evaluacién del proyecto,
quien los hard, para qué serviran... Por ultimo estableceremos los presupuestos y el

proceso de ejecucion de este proyecto.

La eleccién de este tema para mi Trabajo de Fin de Grado se justifica a nivel personal y

profesional.
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A Nivel Profesional este tema puede aportar nuevos horizontes y nuevas técnicas de
intervencion social, me parece interesante utilizar el arte como una herramienta mas
para el Trabajo Social ya que puede adaptarse y abordar temas muy diversos. Es
preciso innovar en las formas de intervencidn social para adaptarse a los cambios que
se dan en la sociedad, ya que ésta esta en continuo cambio, por lo que los problemas y

las necesidades de las personas también lo son.

A Nivel Personal el mundo de las artes me toca de cerca desde que naci, ya que mi
hermano es musico de profesion y yo he estudiado musica y danza en el conservatorio
y he hecho teatro desde que tengo 5 anos. A lo largo de mi vida el arte me ha ayudado
a mis relaciones personales y a confeccionar muchos de los aspectos de mi
personalidad. Siempre he sido una persona muy abierta y social, pero en una etapa de
mi vida eso cambio y fue el arte el que me ayudd a volver a desarrollar mis
capacidades sociales, a establecer buenas relaciones y a mejorar en mi
comportamiento social, ademads de conocer a la sociedad. Por todo esto y mucho mas

creo firmemente en el poder terapéutico del arte.

Algunas de las enfermedades mas frecuentes con las que vamos a trabar son:

Sindrome de Down, Sindrome de Rett y Sindrome del espectro autista.

Segun Perez (2014) el sindrome de Down es una enfermedad genética resultante de la
trisomia del par 21 por la no disyuncion meidtica, mitética o una translocacion
desequilibrada de dicho par, que se presenta con una frecuencia de 1 en 800.000

habitantes, incrementandose con la edad materna.
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Segln Alvarez- Alcéntara (2007) los trastornos del espectro autista (TEA), también
conocidos como trastornos generalizados del desarrollo, son problemas
neuropsiquiatricos cuyas primeras manifestaciones aparecen antes de los tres afios de
edad y persisten por toda la vida. Se caracteriza por problemas en las areas cognitiva,
social y de comunicacién, y se acompafia de conductas estereotipadas entre ellas
autoagresién, ecolalia y el apego estricto a rutinas. De acuerdo al Manual de
Diagndstico Estadistico de Trastornos Mentales IV (conocido por sus siglas en inglés
como DSM-IV) hay cinco formas de presentacidn, por: Autismo cldsico, Sindrome de
Asperger, Trastorno desinteractivo infantil, Sindrome de Rett y el Trastorno

inespecifico generalizado del desarrollo.

Segun Villalba (2014) el Sindrome de Rett es un complejo proceso de deterioro
psicomotriz infantil que empieza en la primera infancia y afecta casi exclusivamente a
nifias. Se manifiesta por la detencién del desarrollo y maduracién cerebral,
caracterizado por una regresion en el desarrollo psicomotor, desaceleracion del
crecimiento craneal, pérdida de implicacidon social en las primeras etapas, pérdida del
lenguaje expresivo, entre otras manifestaciones clinicas, que incluso pueden ser

confundidas con autismo o demencia infantil.
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2.IDENTIFICACION

2.1.Titulo

“Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas e intelectuales con edades

comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”.

2.2.0rigen Socio historico de la discapacidad

Discapacidad: “cualidad del discapacitado”, y «discapacitado» como persona
“que tiene impedida o entorpecida alguna de las actividades cotidianas
consideradas normales, por alteracion de sus funciones intelectuales o fisicas”
Etimoldgicamente significa “menos vdlido”. Por ello rechazamos estas
expresiones por su cardcter negativo y discriminatorio al igual que otras
utilizadas a lo largo de la historia tales como «deficiente», «defectuoso»,

«anormal», «enfermo», «deforme», «incapacitado», «inadaptado», «lisiado» o

«invdlido». (Diccionario de la Real Academia Espafiola)

Segun Palacios (2008) en la actualidad la discapacidad es una cuestién de derechos
humanos, esto es un alegato que no puede ser cuestionado, sin embargo, si apartamos
la mirada de la concepcién actual de la discapacidad nos damos cuenta de la
complejidad social de este fendmeno que se daba precedentemente. Todo esto es sin
duda el efecto de mucho tiempo de persecucidn, exclusidon y menosprecio al que este
colectivo ha sido sometido hasta la actualidad. Han existido muchas contradicciones en
cuanto al tratamiento que se les da a las personas que poseen una determinada

discapacidad.

A lo largo de la historia se han dado muchas concepciones sociales de la Discapacidad.

Segln la Revista de Naciones Unidas (1956:27) en la Epoca Primitiva a las personas con
discapacidad se les asesinaba, debido a la creencia de que no aportaban nada a la
sociedad, y que se creia que no podrian sobrevivir por si mismos. Inzua (2001:.77.)
expone que en la Antigua Grecia a las personas con discapacidad se les mutilaba, o se

burlaban de ellos, o inclusive en alguno de los casos eran motivo de adoracién.
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En la Antigua Roma el trato hacia las personas con discapacidad era parecido al que se
daba en la antigua Grecia, ya que se practicaba el infanticidio de los nifios que nacian

con discapacidad Aguado (1993).

En el Antiguo Egipto las personas con discapacidad formaban parte de la corte de los
faraones y servian a estos, por lo que se puede considerar el primer acto histérico de
buen trato hacia este colectivo, ya que trabajando para los faraones se les daba un

trato igual al resto de personas. Inzua (2001:77).

Por otro lado en la Edad Media seguian siendo objeto de burla, incluso se les usaba
para divertir a las cortes, y a las personas con poder. Estas personas eran victorias de
persecuciones y rechazo por parte de la iglesia, siendo tachados de brujos, herejes,

delincuentes, vagos, prostitutas etc. Inzua Canales, V (2001:78).

Segun La revista de Naciones unidas (art, cit, p 27), fue en el s.XVIIl en el que se
empezod a crear una responsabilidad social hacia estas personas. En 1780 en Suiza se

cred la primera institucién creada para el cuidado de personas con discapacidad.

Existen tres tipos de modelos por los cuales ha pasado la concepcidon de las personas
gue poseian discapacidad. (Palacios, 2008). El primer modelo, tenia relaciéon con
respecto a los origenes de la discapacidad, se decia que esto tenia un motivo religioso,
a las personas con discapacidad se les consideraban innecesarias ya que este
pensamiento contenia ideas como que las personas que poseian discapacidad no

contribuian en nada a la sociedad o incluso que albergaban mensajes diabdlicos.

El segundo de estos modelos se puede denominar, modelo rehabilitador, en el cual se
establecia que las causas de la discapacidad no eran causas religiosas, sino cientificas.

Es a partir de esto que se pretende normalizar a las personas con discapacidad.
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Segun Palacios (2008) el tercer modelo, o modelo social considera que las causas de las
discapacidades no son ni religiosas ni cientificas, sino sociales. Este modelo contempla
gue las personas que son poseedoras de una discapacidad pueden aportar cosas a la
sociedad de igual manera que una persona que no tiene. Este ultimo modelo ha sido

consecuencia de una larga lucha en diferentes ambitos.

El dltimo paso que se ha dado es la aprobacion de los Derechos de las personas con

Discapacidad en la década de los ochenta del siglo XX.

Como ya he mencionado con anterioridad el concepto de discapacidad ha pasado por
muchas etapas a lo largo de la historia, hoy en dia esto sigue siendo un estigma social
aunque cada vez lo es menos. Es en el s.XX cuando se empezd a trabajar con personas
con discapacidad, para poder crear programas de Prevencidon y rehabilitacion, de las

discapacidades.

A partir de la admision de las discapacidades se busca la potenciacion de las
habilidades de las personas con discapacidad (Valencia, 2014), para que esto no afecte
a su vida en lo maximo posible. Para ello es necesaria la identificacion de las

preferencias de los individuos, las areas y las actividades de apoyo que se demanden.

Este énfasis en los apoyos es una de las aportaciones mas importantes en la vida de las
personas con discapacidad, estos apoyos son definidos como “recursos disponibles”
cuyo objetivo es el de promover el desarrollo, la educacion, los intereses, el bienestar
personal y el funcionamiento individual. Las necesidades de apoyo son diferentes,
dependen de la persona y el contexto social en el que se encuentre, los apoyos
disponibles permiten pensar en los aspectos positivos y las posibilidades de cambio de

las personas, asi como realizar una evolucion que vaya mas alla de sus limitaciones.
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GRAFICA 1: Modelo de apoyos para personas con Retraso Mental por la Asociacion
Americana de Retraso Mental (AARM, 2004)
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Figura 1: Modelo de apoyos para una persona con RM, por la Asociacion Americana de Retraso Mental
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Es necesario identificar las preferencias e intereses de las personas asi como las dreas y

actividades que necesitan algun tipo de apoyo, y los contextos en los que la persona

participara; las funciones de apoyo especificas deben dar respuesta a las necesidades

identificadas, los apoyos naturales que dispone, las metas personales y los resultados

del apoyo proporcionado

Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid

Kevin Nogueira Fernandez

17




“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

Este énfasis en los apoyos personalizados y adaptados al individuo es una de las
aportaciones mas importantes de la AAMR (1992 y 2002), definiéndolos como
“recursos y estrategias cuyo propdsito es promover el desarrollo, la educacidn, los
intereses y el bienestar personal y que mejora el funcionamiento individual” (AAMR,

2002: 186).

Asi, en el caso de las personas con Retraso Mental, se defiende que “si se ofrecen los
apoyos apropiados durante un periodo prolongado, el funcionamiento de la persona

con retraso mental mejorara generalmente” (AAMR, 1997: 133).

Las necesidades de apoyo son diferentes y variables para cada persona, fases vy
situaciones de su vida, por lo que, los apoyos también deberan ser variados y flexibles

tanto en modalidad, como en duracién e intensidad (AAMR, 1992).

Cualquier ambiente debe tener la disposicion de quien lo necesita asi como una amplia
variedad de servicios de apoyo, de forma que se adaptaran los tipos, intensidades y

sistemas de apoyo a las necesidades individuales de las personas.

En esta grafica se pretende representar la clave del apoyo, se supone por lo tanto que
la persona tiene necesidades de apoyo en algin momento de su vida y en algunas
areas en las que la situacién de discapacidad puede disminuir gracias a los apoyos

prestados.

Segln Aparicio (2009) con el modelo presentado concluimos que pensar en clave de
apoyo, variable en los diferentes momentos de vida de la persona, es contrario a la
consideracién de ésta como alguien dependiente de por vida y en todos los aspectos.
Supone, por lo tanto, pensar que la persona tiene algunas necesidades de apoyo
durante un tiempo y en algunas areas y que la situacion de discapacidad podra
desaparecer como consecuencia del efecto de los apoyos en el nivel de

funcionamiento general de la persona.
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Tanto el paradigma de la diferencia como el de los apoyos permiten: por una parte,
pensar los aspectos positivos y las posibilidades de cambio y evolucién del sujeto mas
alla de sus limitaciones; la planificacién y el desarrollo de politicas y actuaciones
globales y para todos los ciudadanos, a la vez que dirigidas a cada una de las personas

con discapacidad.

GRAFICA 2: La enfermedad mental y sus consecuencias: Deficiencia, Discapacidad y
Minusvalia (OMS, 1980)
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Figura 2: La Enfermedad Mental y sus consecuencias por la Organizacion Mundial de la Salud
(1980)

La OMS en 1980 hace publico un manual donde se clasifican las consecuencias de la

enfermedad y de las repercusiones que tiene en la vida de los individuos.

Esta clasificacién se hace en torno al concepto de enfermedad y la dificultad que esta
representa con respecto a la capacidad del individuo para desempeifiar las funciones
que socialmente se esperan de las personas. Se presentan tres conceptos distintos e

independientes, relacionados entre si (Deficiencia, Discapacidad y Minusvalia).
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El objetivo principal que se pretende con esta representacion grafica es mostrar la
relacion existente entre los tres conceptos citados relacionados con las consecuencias

de la enfermedad exteriorizada a nivel social.

Segun Aparicio (2009) La discapacidad se refiere a las consecuencias de la deficiencia
desde el punto de vista del rendimiento funcional y de la actividad del individuo,
referidas a habilidades, en forma de actividades y comportamientos, esenciales de la
vida cotidiana. Representa una desviacion de la norma al nivel de la persona, desde el
punto de vista de la actuacién como individuo. En consecuencia, es en éste en el que

se centra la rehabilitacion.
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3. POLITICA SOCIAL EN LA QUE SE INSCRIBE/MARLO

LEGISLATIVO

La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) define la discapacidad como “un fendmeno

complejo que refleja una interaccion entre las caracteristicas del organismo humano y

las caracteristicas de la sociedad en la que vive”.

Constitucion Espafiola: Los articulos que se pueden aplicar al colectivo de las personas

con discapacidad son los siguientes:

- Articulo 9.2: Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para que

la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y
efectivas; remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la
participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y
social.

Articulo10: 1. La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son
inherentes, el libre desarrollo de la personalidad, el respeto a la Ley y a los derechos
de los demas son fundamento del orden politico y de la paz social.
2. Las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la
Constitucion reconoce se interpretaran de conformidad con la Declaracion Universal
de Derechos Humanos y los Tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas
materias ratificados por Espafia.

Articulo 14: Los espafioles son iguales ante la Ley, sin que pueda prevalecer
discriminaciéon alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o
cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

Articulo 49: Los poderes publicos realizaran una politica de previsién, tratamiento,
rehabilitacion e integracidn de los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a los

gue prestardan la atencion especializada

En el reconocimiento de los DD.HH. se pretende que las personas con discapacidad

tengan la oportunidad de lograr un pleno desarrollo de sus derechos sociales,

culturales, civiles y politicos. De este modo lograr una integracién total en la sociedad.
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Otra de las principales leyes a mencionar es la “Ley de Integracidn Social de Personas

con Discapacidad” (LISMI), de 1982.

Cuatro ainos después de que se creara la Constitucidon Espaiola, se cred la carta magna,
lo que supuso un hito legislativo en el ambito de las politicas sociales en materia de
discapacidad con la aprobacion de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social
de los Minusvdlidos (LISMI). Instando al Estado a garantizar “la prevencion, los
cuidados médicos y psicoldgicos, la rehabilitacion adecuada, la educacion, la
orientacion, la integracion laboral, unos derechos econdmicos, juridicos sociales

minimos y la Seguridad social”

Ley 51/2003 de lgualdad de Oportunidades, no Discriminacion y Accesibilidad
Universal de las Personas con Discapacidad y Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocién de la Autonomia Personal y Atencidon a las personas en situacién de

dependencia

Otras de las leyes en las que nos podemos fundamentar para la realizacion de este
programa son: la Ley 49/2007, de 26 de diciembre, por la que se establece el régimen
de infracciones y sanciones en materia de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad) y la Ley

43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accién Social

El mes de noviembre del pasado afio 2016, entro en vigor el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social. Esto
constituye un gran avance legislativo al unificar toda la normativa existente en materia
de Discapacidad, asegurando su proteccidn en todos los ambitos. También supone un
cambio en la visidn social de discapacidad, al superar la perspectiva asistencial de las
personas con discapacidad, en pro de una concepcién mas adaptada a la realidad

basada en los Derechos Humanos.
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3. CONTEXTO-DIAGNOSTICO

3.1.Analisis del problema/asunto

“La intervencién social es aquella actividad que se realiza de manera formal u
organizada, intentando responder a necesidades sociales y, especificamente incidir
significativamente en la interaccion de las personas, aspirando a una legitimacion

publica o social” (Fantova, 2015).

Los usuarios a los que va dirigido este programa como personas afectadas, son
personas con discapacidad intelectual y psiquica, para poder realizar una buena
actuacién debemos tener en cuenta las caracteristicas mas relevantes del colectivo con

el que vamos a trabajar. Para ello debemos dejar claro que se entiende por:

e Discapacidad: Se entiende por discapacidad las deficiencias, limitaciones en la
actividad y restriccion en la participacidn. Esto muestra la parte negativa que

encontramos entre el usuario y los factores contextuales.

e Exclusién Social: Es un colectivo, dentro de nuestra sociedad, que se encuentra en
una situacién de poca visibilidad y del cual no se ha tomado conciencia y por lo
tanto no hay actuaciones que se centren en mejorar esta situacion. Asi como su

calidad de vida, y mejorar su bienestar personal.

Manuel Moix en su libro “El concepto actual del Trabajo Social” estudia las diferentes
concepciones del Trabajo Social, “como institucion, como instrumento social, como
actividad, como proceso, como servicio, como servicio profesional, como disciplina

profesional o como profesion” (Moix, 1991:224-227).
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“El Trabajo Social como la actividad de ayuda técnica y organizada ejercida
sobre las personas, los grupos y las comunidades, tratando de ayudarles a que
se ayuden a si mismos, con el fin de procurar su mds plena realizacion y mejor
funcionamiento social, y su mayor bienestar, mediante la activacion de los
recursos internos y externos, principalmente los ofrecidos por los Servicios
Sociales y por las instituciones y los sistemas del Bienestar Social” (Moix, 2006:

259).

El arte es una de las mayores expresiones del ser humano. Por ello durante toda la
historia hemos sido testigos de la capacidad creadora que posee el ser hombre.

Se han demostrado cientificamente los beneficios del arte permitiéndonos desplegar
nuestros aspectos emocionales y psicolédgicos, asi como una ética muy sdlida. No
podemos olvidar que las artes estan ligadas a nuestros sentidos, cuya funcion es

nutrirnos para llevar una vida plena.

Por todo ello entiendo que es necesario vincularlo con el Trabajo Social y sus funciones
en su propdsito de conseguir un mayor progreso social de las personas con
discapacidad. Y por lo tanto hago hincapié en las influencias del Trabajo Social y sus

muchas funciones y aplicaciones.

“El objetivo general del Trabajo Social se situa en un proceso que, desde el
respeto y la promocion de la autonomia y ambientando los recursos personales,
del contexto e institucionales, se orienta hacia la facilitacion del acceso a los
recursos de los individuos-grupos-comunidades que plantean demandas o
carencias socialmente reconocidas de responsabilidad publica” (de la Red,

1993:151).
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El Codigo Deontoldgico de Trabajo Social aprobado de forma unanime por la Asamblea
General de Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales
establece que los principios generales por los que se rige la profesion son la dignidad,

la libertad y la igualdad y son definidos de la siguiente forma:

- Dignidad: La persona humana, Unica e inviolable, tiene valor en si misma con sus
intereses y finalidades.

- Libertad: La persona, en posesidn de sus facultades humanas, realiza todos los actos
sin coaccion ni impedimentos.

- lgualdad: Cada persona posee los mismos derechos y deberes compatibles con sus

peculiaridades y diferencias. (Cddigo deontoldgico de Trabajo Social, 2012:8).

Por ello vamos a ampliar todos estos matices y aplicarlos a la esfera de la discapacidad
y asi desarrollar los aspectos sociales de este colectivo. Cada tipo de arte activa una

parte distinta del cerebro, como la memoria, las emociones, la creatividad etc.

La discapacidad compone en la actualidad un problema social y uno de los colectivos
mas desfavorecidos de la sociedad como se ha venido haciendo a lo largo de la
historia. Esto afecta a la sociedad, lo que provoca que todas aquellas personas que no
poseen una discapacidad ni son educadas para la relacidén con este colectivo hagan que
se dificulte la integracidn de las personas con discapacidad intelectual en la sociedad. Y
que este colectivo deba de enfrentarse a multiples obstaculos a la hora de acceder a

los diversos aspectos de la vida social. (Comisién de las Comunidades Europeas, 2000).

La exclusion social es un problema de conducta que refleja la poca empatia y
preocupacion por el ser humano, al igual que la poca educacién civica que tenemos
como sociedad. Una situacion critica que sufre dia a dia el colectivo con el que se
pretende trabajar. Hoy en dia, que las personas con discapacidad intelectual se
terminen de integrar en la sociedad es muy importante, ya que estamos en una época
de cambios sociales, y es cada vez mds la gente que estd concienciada sobre esta

problematica.
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Aprovechando las muchas influencias del Trabajo Social y su caracteristica camalednica
a poderse adaptar e influenciar por oras disciplinas, fusionaremos esta ventaja con
otras de las terapias artisticas. Por supuesto, contando con el trabajo con las redes
sociales de la persona ya que es una prdactica muy caracteristica y fundamental del
Trabajo Social, se vincularan los beneficios de las terapias artisticas con los beneficios
de los apoyos sociales en las relaciones de los unos con los otros, y su efectividad para

la inclusién social.

El trabajo con las redes sociales de la persona es una practica muy importante a la hora
de generar este tipo de programas, ya que el apoyo en red nos va a ayudar a mejorar y
desarrollar los resultados de las actividades del programa en la vida cotidiana de los
usuarios que se sometan al mismo. Estos apoyos ayudaran a que los usuarios pongan
en practica en el desarrollo de su vida social todas aquellas capacidades sociales que

adquieran en el trascurso del programa.

3.2.Antecedentes de programas sociales de esta indole

Las disciplinas artisticas constituyen una forma muy importante de abandono de los
problemas o de cualquier tipo de carencia o necesidad que poseamos, es un modo
factible de aprender a expresar emociones y sentimientos, y de la misma manera

conocer la forma de dirigirlos hacia el progreso de las relaciones sociales.

La sociedad siempre ha considerado el arte como una actividad Unicamente llevada a
cabo por “los artistas”, personas que se dedican a esta profesidn. No obstante, cierto
es que cualquiera puede desarrollar este tipo de actividades, y ademas sus beneficios

son multiples.

Estos movimientos estimulan los procesos de socializacion, integracién y cooperacién
de las personas. Gracias a esto las personas pueden expresar opiniones, sentimientos y
aspectos de su vida que son dificiles de manifestar por si mismos. De esta forma se
pueden deshacer de tensiones, evitar estados de ansiedad, estrés, depresién,

resentimiento, asi como muchos otros estados de animo.
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Una de las fundaciones que ya ha puesto en practica este tipo de actividades es la
fundacion Maria José Jove que pretende potenciar la creatividad y estimular los
sentidos de personas con discapacidad intelectual a través del arte. En las ultimas
décadas se ha estudiado como las artes pueden impactar en la vida de las personas de
manera positiva en cuanto a su desarrollo y bienestar. Esta fundacién no es la Unica
gue aplica este tipo de programas o actividades, pero tiene gran importancia para el

planteamiento de nuevos proyectos de esta indole.

La fundacion de Artistas Discapacitados de Buenos Aires, es otra de estas fundaciones,
desenvuelve desde hace 23 afios una serie de actividades relacionadas con el arte, y
aplicadas a este colectivo. Este tipo de programas son muy demandados en la
comunidad educativa. Este proyecto no solo se podria aplicar en el ambito educativo,

si no que tendria muchas aplicaciones en distintos ambitos.

Los principales objetivos de este tipo de programas o terapias son, entender la relacién
entre Arte y Discapacidad, a través de problemas relacionados con la rehabilitacién y la

interaccion de las personas con discapacidad en nuestra sociedad.

3.3. Principios de actuacion

Existen dos niveles de intervencién social; nivel micro, cuyo objeto son los individuos,
familias y pequefios grupos, o nivel macro, cuyo objeto son grandes grupos y
comunidades. Se establecen estos pardmetros en base a la premisa de que el trabajo
social esta dirigido tanto a todas estas formaciones de individuos como a familias o a
grupos sociales, comunidades u organizaciones.

Ill

El objetivo del Trabajo Social es ayudar al “usuario” a ayudarse a si mismo, a través de

la realizacion de la persona, el grupo y la comunidad.
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Esta idea base podemos definirla mas detalladamente en torno a estos principios:

- Respeto activo a la persona, al grupo, o a la comunidad como centro de toda
intervencion profesional.

- Aceptacion de la persona en cuanto tal con sus singularidades y diferencias.

- Superacidn de categorizaciones derivadas de esquemas prefijados.

- Ausencia de juicios de valor sobre la persona asi como sobre sus recursos,
motivaciones y necesidades.

- Individualizaciéon expresada en la necesidad de adecuar la intervencion
profesional a las particularidades especificas de cada persona, grupo o
comunidad.

- Personalizacién exige reconocer el valor del destinatario no como objeto sino
como sujeto activo en el proceso de intervencion con la intencionalidad de
derechos y deberes.

- Promocidn integral de la persona, considerada como un todo, desde sus
capacidades potenciales y los multiples factores internos y externos
circunstanciales. Supone superar visiones parciales, unilaterales asi como
integrar la intervencion a través de la interprofesionalidad.

- lgualdad de oportunidades, de derechos, de equidad y de participacion desde
la conviccidn de que cada persona tiene capacidades para una mayor calidad
de vida.

- Solidaridad, implicarse en el logro de una sociedad inclusiva, y la obligacion
de oponerse a las situaciones sociales que contribuyen a la exclusidn,
estigmatizacion o subyugacion social.

- Justicia social con la sociedad en general y con las personas con las que se
trabaja, dedicando su ejercicio profesional a ayudar a los individuos, grupos y
comunidades en su desarrollo y a facilitar la resolucién de conflictos

personales y/o sociales y sus consecuencias.
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Reconocimiento de derechos humanos y sociales y su concrecién en el
ejercicio real de los mismos.

Autonomia ejercida desde la confianza en las capacidades propias de los
profesionales, sin coacciones externas.

Autodeterminacién como expresion de la libertad de la persona y por lo
tanto de la responsabilidad de sus acciones y decisiones.

Responsabilidad y corresponsabilidad con la persona usuaria, con todos los
sujetos que participan en la intervencidn profesional y con las instituciones.
Coherencia profesional conociendo y respetando el proyecto y la normativa
de la institucion donde trabaja.

Colaboracion profesional de manera activa, constructiva y solidaria en
relacidn con los/las otros/as profesionales que participan en la intervencion
profesional con la persona usuaria. Del mismo modo en lo referente a la
auto-organizacion de los/as profesionales del trabajo social en sus
estructuras organizativas colegiales.

Integridad exige del profesional no abusar de la relacién de confianza con la
persona usuaria, reconocer los limites entre la vida personal y profesional, y
no aprovecharse de su posicion para obtener beneficios o ganancias

personales. (Codigo deontolégico de Trabajo Social, 2012).

Para el buen funcionamiento del programa lo basaremos en los principios que rigen el

Trabajo Social, anteriormente mencionados. Debemos hacer que todas las personas

participen activamente en las actividades del programa. Se debe individualizar cada

caso y trabajar con cada uno de una manera distinta, también debemos dejar que los

usuarios decidan a que actividad se quieren adherir y a cudles no.

Cada persona debe decidir por si misma que quiere hacer en cada momento, para ello

se aplicara una diferente metodologia de actuacién dependiendo del caso. De esta

manera se adaptara el programa a las necesidades o ritmos de cada usuario.
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A lo largo del desarrollo del programa se hard una distribucion de los recursos
disponibles para la realizacion del programa, para ‘poder hacer participe a la poblacion

con la que queremos trabajar.

4. FINES ULTIMOS

En una investigacidon en la que Catterall (2002) analizo los beneficios sobre las arte

escénicas aplicadas a las personas, vio que tiene muchos beneficios:

- Mejora el vocabulario

- Aborda aspectos sociales desde una perspectiva mas atractiva

- Acerca el aprendizaje al mundo real

- Permite reflexionar sobre lo que hacer, y comparar opiniones con las de los demas
- Fomenta la tolerancia y el respeto hacia los demas

- Mejora la autoestima

- Suministra un sentimiento de responsabilidad y libertad.

No se puede negar que las actividades artisticas son muy importantes para el
desarrollo humano, cualquiera de las practicas artisticas tiene un componente que nos
motiva y que nos permite contemplar el mundo que nos rodea desde una perspectiva
diferente. Esto va a desarrollar competencias socioemocionales para el desarrollo

personal.
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5. PLANTEAMIENTO

5.1. Fundamentacion tedrica y metodologia

Para poder realizar una buena actuacidn con este sector, debemos tener en cuenta las
caracteristicas mas relevantes que caracterizan al colectivo con el que vamos a

trabajar.

Los trabajadores sociales tienen que cumplir una serie de funciones que son recogidas
en el Libro Blanco para la Titulaciéon de Grado en Trabajo Social (Vazquez, 2004:170-

171):

- Funcién preventiva: Funcidon dirigida a eliminar o reducir las causas que
generan problemas y/o necesidades sociales.

- Funcién de atencién directa: Intervencion con personas en una situaciéon de
problemdtica social, para potenciar las capacidades del individuo vy
fomentar su autonomia para que este pueda resolver o mejorar sus
condiciones.

- Funcién de planificacidon: Realizacién de proyectos, programas o planes
destinados a promover el cambio social y lograr unos objetivos previamente
establecidos.

- Funcidén docente: Tarea que hace referencia a la enseflanza y formacién de
otros Trabajadores Sociales.

- Funcién de promocidén e insercidén social: Esta funcion tiene el objetivo de
mejorar las capacidades, habilidades sociales y fomentar Ila
autodeterminacion de las personas; a través de politicas sociales que
favorezcan el cumplimiento de los Derechos Humanos y promuevan la

Justicia Social.
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- Funcién de mediacién: “La mediacion es una accion llevada a cabo por un
tercero, entre personas o grupos que consienten libremente, participan y a
los cuales corresponderd la decision final que adopten sobre la resolucion de
sus problemas (...). El mediador ayuda a las personas a dialogar, evitando
generar malos entendidos, establece por lo menos relaciones de trabajo,
aclara los problemas, y busca soluciones aceptables para ambas partes”

(Garcia-Longoria y Sdnchez, 2004:262).

- Funcidn de supervision: Seguimiento de un determinado proyecto para que se
realice en las condiciones previamente marcadas y se alcance los objetivos
gue son definidos.

- Funcidén de evaluacion: Hace referencia al proceso de analizar si se han logrado
0 no los objetivos de una determinada intervencion social y la metodologia
gue se ha utilizado para lograrlos. Debe ser los mds completa posible, es
decir, analizar todos los aspectos que sean precisos con el fin de realizar al
final un feedback y modificar todo aquello que se considere oportuno.

- Funcidén gerencial: Consiste en el trabajo de gestionar, organizar y controlar los
diferentes programas sociales y/o servicios de caracter social.

- Funcidn de investigacion: La investigacion hace referencia a “la sistematizacion
de los resultados, derivados de la intervencion profesional, que permite
considerar las posibilidades de las intervenciones mds eficientes a la vez que
la difusion, el intercambio, la visibilidad y el propio conocimiento especifico”
(de la Red, 2011).

- Funcién de coordinacion: Los procedimientos utilizados para el buen
funcionamiento de la actividad social entre los profesionales o entre las
instituciones con las que se trabaje con el objetivo de realizar una

intervencion en red dirigida a todos los aspectos del individuo.
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La discapacidad sigue siendo hoy en dia un problema social, arraigado en nuestra
sociedad, a menudo las personas con discapacidad suman a su dificultad de
socializarse con la dificultad que la sociedad les afiade, ante la visidn que se tiene de
ellos. Este problema se ve afectado por el estigma social que supone ser discapacitado

a lo largo de la historia.

Con este programa se intentara conseguir que las personas con discapacidad se
incluyan en la sociedad, y a su vez puedan romper esas barreras que la sociedad les
impone con la ayuda de la implantacidn del programa y el trabajo con las redes de las

personas.

Esta visidon que la sociedad sigue teniendo de las personas con discapacidad puede
desencadenar en una pérdida de contacto con la realidad, lo que merma su capacidad
de mantener una vida normalizada (mantenimiento de redes sociales, posibilidad de

encontrar un trabajo adecuado).

La comunidad cientifica lleva tiempo hablando de los beneficios de las artes para las
personas, hace mucho tiempo que se ha demostrado por ejemplo el beneficio de la
musica en cuanto a nivel cerebral, la musica no solo te ayuda a desarrollar una mayor
capacidad cerebral, si no que te ayuda a utilizar en mayor medida el cerebro y con

mayor calidad, ademas de hacernos mas perceptivos entre otras cosas.

Las neuroimdgenes cerebrales revelan algunos indicios de por qué las
actividades artisticas son tan importantes. Asi, por ejemplo, se sabe que ciertas
estructuras de la corteza auditiva solo responden a tonos musicales, que una
parte importante del cerebro y del cerebelo interviene en la coordinacion de
todo tipo de movimientos, como en el baile, que en las recreaciones teatrales
regiones del cerebro especializadas en el lenguaje oral que estdn conectadas
con el sistema limbico nos proporcionan el componente emocional o, referido a
las artes visuales, que nuestro sistema de procesamiento visual genera

imdgenes reales o ficticias con la misma facilidad (Sousa, 2011).
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La danza y el teatro no solo tienen beneficios a nivel corporal y sus beneficios de la
salud, por los que somos capaces de conocer nuestro cuerpo, corregir posturas, evitar
lesiones etc. Estimula la creatividad, ayuda a las relaciones sociales, mejora las
capacidades de expresidon y comunicacion. Es una estupenda forma de desarrollar tres
aspectos del pensamiento creativo: la fluidez, la originalidad y la capacidad de

abstraccion (Bradley, 2002)

“La musica nos produce bienestar porque estimula nuestro sistema de
recompensa cerebral que libera dopamina y eso nos hace sentir bien. Es
beneficioso desde la perspectiva emocional escuchar musica, pero desde la
perspectiva cognitiva es mejor practicarla. Asi, por ejemplo, la activacion
simultdnea de dreas sensoriales y motoras al tocar un instrumento musical
conlleva la mejora de capacidades generales como la memoria de trabajo o

la atencion” (Mora, 2013).

El cerebro humano ha desarrollado una extraordinaria capacidad para crear imagenes
mentales internas e incluso, se ha demostrado en estudios con neuroimagenes que se
activan las mismas regiones cerebrales al ver una escena real que al imaginarla

(Thompson et al., 2009)

Segun Aparicio et al (2014) Estos programas relacionados con las artes formaran
personas con una sensibilidad que les permita elevar el espiritu, asi como conocer su
yo interno, fuera de dogmas y con un amplio criterio. No olvidemos que las artes estdn

vinculadas por completo a los sentidos los cuales nos nutren para llevar una vida plena.

Segun Eisner, (2004) Las artes ensefian a las personas que los problemas reales suelen
tener mds de una solucién posible, que es necesario analizar las tareas desde
diferentes perspectivas, que la imaginacion es una poderosa guia en los procesos de
resolucion o que no siempre existen reglas definidas cuando tienen que tomar

decisiones.
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En una investigacion en la que Catterall (2002) analizé los estudios realizados sobre los
efectos del teatro en entornos escolares identificé muchos beneficios, algunos de ellos
relacionados directamente con las materias curriculares y otros, que son los mas
importantes, con el desarrollo integral de la propia persona. Los mas representativos

son los siguientes:

- Convierte los conceptos abstractos en conceptos concretos.

- Aborda los contenidos curriculares desde una perspectiva mas atractiva.

- Mejora su vocabulario.

- Acerca el aprendizaje al mundo real.

- Permite reflexionar a los alumnos sobre lo que hacen y comparar sus opiniones
con las de los demas.

- Fomenta la tolerancia y el respeto por los demas.

- Mejora su autocontrol y su autoestima.

- Suministra un sentimiento de libertad acompafiado de responsabilidad.

Desde mi experiencia sostengo que el hecho artistico es un generador de cambio, que

promueve la salud, que integra, siendo un vehiculo para modificar y modificarse.

Segun Calderdén (2014) Las personas con discapacidad adn siguen conformando un
sector apartado y excluido en nuestra sociedad, aunque poco a poco se vaya allanando
el camino para una completa integracién de este colectivo en la sociedad. Los nifios
con sindrome de Down estan especialmente dotados para la pintura y para el arte en

general.

Al igual que las personas con Sindrome del Espectro Autista, los cuales estan dotados
de manera innata para las artes pldasticas y visuales. Por otro lado las personas con
Sindrome de Asperger estan dotadas en varias ramas del arte, como dibujo, pintura,

escultura y musica.
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Las personas con discapacidad intelectual pertenecen a una minoria activa dentro de
nuestra sociedad, el objeto de este proyecto es usar el arte y sus beneficios para
apoyar a las personas y ayudarlas en su proceso de inclusion en la sociedad, y de la
misma manera actuar en red para no menospreciar a las personas con diferentes

capacidades, si no apoyarlas en vez de sentir pena por ellas.

Las personas con discapacidad como parte de nuestra sociedad, se merecen ser parte
de esa sociedad, acceder al mundo laboral, establecer relaciones sociales de apoyo,

etc.

Para ello usaremos este programa y los beneficios de las artes para ayudar a
desarrollar las capacidades sociales de estas personas, asi como de lograr un
empoderamiento que les permita romper las barreras que socialmente se les impone y
puedan asi establecer relaciones con las personas que estos deseen. Con este proyecto
se debe conseguir que los usuarios adquieran una autonomia propia para poder

establecer relaciones con otras personas y con la sociedad.

Segun Mike Oliver (2004) la sociedad es la que limita a las personas, por ello a través
de las actividades artisticas se les brinda la oportunidad de que este colectivo pueda
luchar contra las barreras que la sociedad impone en cuanto a las relaciones sociales,
dotando a las personas con discapacidad intelectual la seguridad que adquieren por si
mismos con actividades como el teatro y la danza. En estas actividades los usuarios
desarrollan su capacidad de inhibicion y de extroversidn. De esta manera se les ayuda
a la hora de que puedan salir de su zona de confort y se relacionen de igual manera

que lo hacen las personas que no poseen ninguna discapacidad.

Nuestro colectivo se caracteriza por poseer una misma situacién dentro de la sociedad,
asi como unas caracteristicas psicoldgicas similares, y diferentes al resto de personas.
Comparten una misma lengua y unos mismos valores culturales y geograficos en

comun.
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Para establecer que son las personas con discapacidad debemos tener en cuenta lo
contemplado en El Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social, en su Articulo 4. Titulares de los derechos,
establece que: 1. Son personas con discapacidad aquellas que presentan deficiencias
fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales, previsiblemente permanentes que, al
interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en
la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas.

2. Ademads de lo establecido en el apartado anterior, y a todos los efectos, tendran la
consideracién de personas con discapacidad aquellas a quienes se les haya reconocido

un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

Segun El instituto Nacional de estadistica (INE) 2015. En nuestra sociedad nos
encontramos ante la cifra de 268.633 personas segun la Base Estatal de Datos de
Personas con Valoracion del Grado de Discapacidad, en el informe de del 31/12/2015.
Por supuesto este numero de personas son personas que superan el 33% de
discapacidad reconocida. De estas 268.633 personas el 10’'33% son hombres y el 760%

mujeres.

Este segmento de la poblacién no posee los conocimientos necesarios para
incorporarse a la vida social, por lo que esta parte de la poblacién no puede establecer
relaciones validas. En definitiva, podria decirse que estos individuos se encuentran en
desventaja respecto a aquellos que si tienen bien desarrolladas sus capacidades
sociales. Desde los organismos publicos se debe trabajar para eliminar las barreras que
la sociedad impone a estas personas, y ayudar a las personas a que adquieran

autonomia y mejoren sus capacidades comunicativas y sociales.

Este proyecto se va a abordar a través de diferentes actividades, debido a que
considero que los objetivos planteados que se quieren alcanzar se pueden trabajar
desde una metodologia dindmica y participativa y con ello adquirir las herramientas

necesarias para que este colectivo pueda reducir la problematica.
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El ser humano tiende a repetir los estimulos positivos y eliminar los negativos
permanentemente. En el contexto de este proyecto se observan patrones negativos
repetitivos, es decir, se observan conductas sociales que dificultan la integracion de
estas personas, este tipo de comportamiento hace que las personas con limitaciones
sociales con las que se pretende trabajar capten la barrera social que se les impone y
reduzca sus posibilidades de interaccion social. De la misma manera que baje su
autoestima y sus ganas de establecer relaciones en el exterior de su circulo de

confianza.

Para ello, nos hemos basado en el concepto de motivacion que segun Dominguez,
Fernandez y Martin (2004) es lo que causa el comportamiento, lo que da energia y
direcciona a la conducta. Los seres humanos utilizamos la motivacion para dar
explicacidon a diferentes efectos que pueden ser constatados en el comportamiento

Ill

observable de una persona. El proceso motivacional “se inicia cuando uno o varios de
los determinantes motivacionales crean las condiciones que dan lugar a que una
persona se plantee o tenga intencion de realizar una determinada conducta”

(Dominguez et al, 2004:260)

Posteriormente, se da una activacion del comportamiento que pone en marcha la
conducta, la mantiene, le da direccién y la afianza. Para motivar a nuestros
beneficiarios, haremos hincapié en la interrelacidn social, un determinante externo al
proceso de la motivacion que la altera e influye en nuestros comportamientos en las

diferentes situaciones sociales.

5.2. Objetivos
- GENERAL:

o Mejora de las capacidades y habilidades de comunicacién y
relacion con otras personas y desenvolvimiento en la
sociedad, asi como la promocién de la autonomia de las

personas con discapacidad.
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- ESPECIFICOS:

o Ayudar a la familia y amigos para que colaboren con los
profesionales y asi desarrollar el objetivo del programa.

o Asistir a los usuarios a que establezcan relaciones sociales
estables y de apoyo entre las personas que realicen el programa

o Fomentar actividades de Ocio en las personas con discapacidad

o Favorecer a los usuarios a aprender técnicas de resolucion de

conflictos en cuanto a relaciones interpersonales

- OPERATIVOS:

o Aprender a desenvolverse por si solos en la vida social
Aprender técnicas de resolucion de conflictos en cuanto a
relaciones interpersonales

o Ser capaces de crear relaciones sociales por si solos

El principal objetivo del trabajo de fin de grado es realizar un programa de actividades
relacionadas con el arte para personas con discapacidad intelectual y psiquica el cual
se pueda llevar a cabo. Y a la vez ver qué beneficios pueden tener para estas personas
y su desarrollo psiquico y social, asi como la mejora de las capacidades de
comunicacion, su manera de desenvolverse en el mundo y la promocion de Ia

autonomia de las personas que realicen este programa.

Con esto también se pretende desarrollar sus capacidades asi como sus relaciones
sociales, también fomentar las actividades de ocio de las personas que tomen parte de
este programa. Es muy importante contar con las redes de apoyo de las personas, a la

hora de trabajar con un colectivo, sea el que sea.

Kevin Nogueira Fernandez 39
Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid



“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

Por ello ademds de planificar un proyecto de actividades artisticas, las cuales tendran
un fundamento mas psicolédgico que social, contaremos con las redes de apoyo, para
que con ello y las actividades, exista un desarrollo social en las personas que realicen
este programa. Con esto queremos conseguir que las personas con este tipo de
discapacidad se sometan a este programa, mejoraran en sus relaciones sociales y
desarrollaran los aspectos sociales de su persona, para que de cara a la sociedad su

discapacidad, en cuanto a interaccidn social, sea minima.

5.3. Destinatarios

Los sujetos destinatarios de este programa social son personas con discapacidad
psiquica e intelectual en un rango de edad comprendido entre los 15 y los 25 afos. He
decidido elegir esta franja de edad, porque son las edades en las que un ser humano
estrecha las relaciones sociales con la familia y amigos. Estas personas se caracterizan
por una pérdida de habilidades sociales que dificultan al usuario su pleno desarrollo
social, y pierden la capacidad de afrontar situaciones de crisis personales debido a sus
discapacidades. A todo esto, se le suman las numerosas consecuencias que afectan a
su vida social, y a su interaccidn con las personas. Comienza a aprender el valor de los
valores o ideales y comienza a tener los suyos propios, Sienten impulso por la

realizacion de cosas.
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6. RECURSOS DISPONIBLES

- MATERIALES

En primer lugar, cabe definir a qué nos referimos cuando hablamos de los recursos
materiales, pues estos son los bienes que una empresa u organizacién poseen con el
fin de cumplir y lograr sus objetivos. Ello comprende las instalaciones, las materias

primas, equipos, herramientas entre otros.

En este apartado contaremos con un equipo multidisciplinar. Las instalaciones del
centro donde se realice este programa asi como aulas para las distintas actividades y
todo aquel material necesario para el desarrollo de las mismas. Véase material de
pintura, folios, pinceles, lapices, lienzos arcilla, barro, tornos, herramientas varias y

material para manualidades, etc.

También se contara con todo el material necesario para que exista una colaboracién
con el taller de teatro y que los participantes en el grupo de pintura y escultura

realicen los decorados para las actuaciones del grupo de teatro.

Por otro lado contaremos con una seccion de ropa, ya sea donada o hecha en
colaboracién con alguna actividad de sastreria del mismo centro o de otro vinculado.
Incluso podria estudiarse la posibilidad de utilizar ropa hecha por los usuarios o

cualquiera de sus familiares.
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- PERSONALES

Se debe contar con todo el personal que sea necesario para la realizacidon de este
programa, por supuesto personal titulado y especializado en este sector/area.

El personal constara de:
- Un/Una Psicélogo/a
- Un/Una Trabajador/a Social
- Dos Educadores Sociales
- Un Licenciado en arte Dramatico
- Un Licenciado en Bellas Artes
- Un licenciado en Danza

- Un Administrador

- TECNICOS
Son los recursos propios o contratados que permiten evaluar las condiciones de
trabajo y de salud, y que incluyen equipos para el monitoreo ambiental y bioldgico, los
analisis respectivos, asi como otro tipo de instrumentos cualitativos para determinar la

severidad de los factores de riesgo.

Se contard con todo el material informatico disponible para la realizacion del proyecto,
comprendiendo las tareas de registrar el trabajo diario, las conclusiones obtenidas en
cada actividad o los beneficios que van surgiendo en los usuarios paulatinamente. Es
importante hacer especial atencion en estos registros de los objetivos que se van
cumpliendo. Ademas de reflejar los informes realizados a lo largo del programa, las
evaluaciones de cada paciente y las historias clinicas y sociales de las personas
participantes. Todas las infraestructuras de las que se dispongan pasaran a ser

necesarias para la monitorizacion de lo acontecido en el desarrollo del programa.
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7. ACTIVIDADES

Es fundamental y primordial crear un clima idéneo para la construccidn de actividades
artisticas para este colectivo, estas actividades deben contar con la participacion de las
personas con este problema, e iniciarse en las necesidades de la poblacién que

participara en estas actividades.

Actividades en las que participaran los usuarios y los monitores encargados de llevar a
cabo las actividades. Optar por hacer algo de manera creativa es asumir un papel que
no desarrollaran en sus vidas cotidianas, asumir el riesgo de expresarse en publico
hace que estas personas se sientan seguras de si mismas, gracias al desarrollo y la

ejercitacion de las capacidades que las actividades artisticas nos van a brindar.

- Taller de Teatro. El taller de teatro sera impartido por un o una profesional en el
mundo de la interpretacion, que sepa lo que hace y pueda ser un buen conductor
del taller y que pueda conseguir los objetivos del programa. Con la ayuda de un
psicélogo y/o un educador social. Las personas que participen en este taller haran
pequenas obras teatrales que se puedan realizar para el publico que se desee
(amigos, familiares, trabajadores del centro donde se realice el programa etc.). Los
participantes también haran actividades de rol playing para poder meterse en
situaciones de diversa indole y aprender a cdmo solucionar diferentes conflictos. Los
participantes deberia conocer su cuerpo asi como obras literarias para poder realizar
las pequefas representaciones teatrales y a su vez poder desarrollarse tanto fisica
como psicologicamente. Al igual que al interpretar un personaje se aprenda a vivir

todas las emociones para poder gestionarlas en el desarrollo de su vida cotidiana
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- Taller de Body Percusién. El taller de body percusion sera impartido por un musico,
en este taller se pretende ejercitar la memoria auditiva, asi como estimular la
concentracion y las habilidades motoras de los participantes. Para ello, se utiliza el
lenguaje corporal basado en la produccién y repeticidn de sonidos ejecutados con el
propio cuerpo. El fin es potenciar la autoestima como resultado de las recompensas

del trabajo musical.

- Taller de Danza. Las personas solo con escuchar musica sentimos la peticion del
cuerpo a seguir el compas de la musica, a hacer movimientos de acompafiamiento,
en definitiva nos impulsa a movernos. En este taller se pretende trabajar con el
cuerpo para aprender a manejarlo y a desplazarse por ello espacio ayudando a que
cada uno descubra su propio lenguaje corporal. Al igual que al interpretar un
personaje mediante la danza se aprenda a vivir todas las emociones para poder
gestionarlas en el desarrollo de su vida cotidiana. En este taller el profesor o
profesora deja que los participantes se dejen llevar por la musica la primera parte
del taller para que hagan lo que quieran y a partir de ahi se pueda trabajar con los

sentimientos o con las acciones que realicen los participantes.

- Taller de pintura y escultura. En este taller a las personas que participen se les dara
todo tipo de material para la pintura, asi como se les dejara total libertad para que
hagan lo que quieran y como quieran, dentro de la delimitacion del taller, que es
pintar o realizar cualquier tipo de escultura utilizando el medio y materiales que se

deseen

Kevin Nogueira Fernandez 44
Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid



“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

8. PROCESO

El programa se organizara en dos tipos de accidon, en primer lugar se trabajara
individual y exclusivamente con cada paciente. Por otro lado se trabajara mediante

intervenciones grupales con el resto de usuarios y participantes del programa.

En el primero de los casos, el programa se centraria en actividades individuales como
entrevistas con el equipo multidisciplinar (psicélogos, trabajadores sociales,
psiquiatras, educadores sociales y enfermeros), en las que se recogen datos del
usuario a través de distintas perspectivas profesionales, lo que va a llevar a una
intervencion mas adecuada y efectiva gracias al trabajo con las redes de las personas
gue participen en el programa. Dentro de este dmbito de actuacidn es muy beneficioso
el desarrollo de reuniones grupales entre los usuarios y el equipo, de forma que
compartan sus experiencias y a raiz de esto puedan concienciarse de la problematica.

Con esta actividad se fortalece la ayuda mutua y la empatia.

La intervencidn va encaminada a la consecucion de los objetivos fijados para el
usuario. Como se ha citado anteriormente las personas con discapacidad intelectual
deben ser integradas por completo en la sociedad, para ello se les debe proporcionar
las herramientas necesarias para que desarrollen sus capacidades sociales, para asi
puedan convertirse en miembros “normales” (como la sociedad cree que debemos ser)
de la sociedad, segun la definicidn social de lo que esto significa. Consecuentemente
mejorara su calidad de vida, empoderando al usuario consiguiendo aumentar su
motivacion. Otro aspecto clave es las necesidades de empezar a intervenir a partir de

sus capacidades.

El equipo responsable de la ejecucién de este programa social se compone de distintos
profesionales como el trabajador social, los psicélogos, educadores sociales. Para llevar
a la practica el plan de intervencién que propone el equipo profesional, contaremos

ademas con un equipo técnico de auxiliares, ademads de un administrador.

Kevin Nogueira Ferndndez 45
Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid



“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

La comunicacidn entre los componentes serd total, ya que todos estaran informados
en todo momento de lo que haran en resto de profesionales. La toma de decisiones

serd llevada a cabo mediante consenso entre todos los miembros del equipo.

Se estableceran reuniones del equipo cada 15 dias para poner en comun si se estan
llevando a cabo los objetivos del programa, si las actividades son efectivas o no, y si no
lo son modificarlas para obtener mayor eficacia. Todo lo que suceda en el centro
guedara registrado en un programa informatico en el que se ird escribiendo todos los
pasos del proceso, de manera individual, dejando constancia de lo que hacen los
usuarios, y también de manera colectiva, informando de cémo se desarrollan las

actividades colectivas y lo efectivas que son.

También quedaran registradas las reuniones del equipo asi como su contenido y las
decisiones que se tomen en cada una de ellas. El proyecto se difundird mediante

carteles informativos, tripticos, charlas, derivaciones de otros centros de accidn social.

Se estableceran reuniones del equipo cada 15 dias para poner en comun si se estan
llevando a cabo los objetivos del programa, si las actividades son efectivas o no, y si no

lo son modificarlas para obtener mayor eficacia.

Todo lo que suceda en el centro quedara registrado en un programa informatico de
manera individual, dejando constancia de lo que hacen los usuarios, y también de
manera colectiva, informando de cdémo se desarrollan las actividades colectivas y lo
efectivas que son. También quedaran registradas las reuniones del equipo asi como su

contenido y las decisiones que se tomen en cada una de ellas.

El proyecto se difundird mediante carteles informativos, tripticos, charlas, derivaciones

de otros centros de accidn social.

Kevin Nogueira Ferndndez 46
Grado en Trabajo Social — Universidad de Valladolid



“Proyecto de Insercién Social de Personas con Discapacidades Psiquicas, intelectuales
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afios a través de actividades artisticas”

El equipo humano que se encargara de actuar en dicha intervencién, esta compuesto
por el equipo psicosocial del centro, es decir, un trabajador o trabajadora social, un
psicologo, un educador social y los auxiliares del centro. No solo es necesaria ayuda del
equipo psicosocial, sino también de las personas que pertenecen a las redes mas

cercanas del usuario.
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9. PROCESO DE EJECUCION

9.1. Cronologia

La duracidon minima del programa para el usuario es de 6 meses. Es decir, el usuario se
compromete a estar un minimo de 6 meses en el proyecto. El maximo de tiempo es de
12 meses, prorrogables por otros 6 meses si se considera adecuado por parte del
equipo técnico.

La comunicacidn entre los componentes serd total, ya que todos estaran informados
en todo momento de lo que haran en resto de profesionales. La toma de decisiones

serd llevada a cabo mediante consenso entre todos los miembros del equipo.

Grafico 3: Cronograma De los meses y Actividades a realizar durante la implantacién
del Proyecto, asi como los momentos de evaluacion del mismo.

Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre Enero Febrero | Mar

ACTIVIDADES 177314 1[2]3]4[1]2]3]4]1]2]3]4]1]2]3]4]1]2][3]4]1]2

Taller de Body
Percusion

Taller de
Teatro

Taller de
Danza

Taller de
Pintura

EVALUACION

Figura 3: Elaboracion propia

En esta grafica podemos observar el proceso que seguira el proyecto, en la primera fila
aparecen los meses en los que se desarrollara. (No tienen por qué ser exactamente
esos meses, son ejemplos, ya que deben ser 6 meses de duracién minima) En la
segunda fila aparecen nimeros del 1 al 4 que corresponden son las semanas del mes:

Semana 1, semana 2....
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Por otro lado en la primera columna podemos observar las distintas actividades que
tendrdan lugar a lo largo del proyecto y por Ultimo los momentos en los que se realizara

la evaluacion.

9.2. Temporalizacién

La duracidon minima del programa para el usuario es de 6 meses. Es decir, el usuario se
compromete a estar un minimo de 6 meses en el proyecto. El maximo de tiempo es de
12 meses, prorrogables por otros 6 meses si se considera adecuado por parte del

equipo técnico. El programa se llevard a cabo en un centro de dia.
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9.3. Presupuesto

La financiacién del programa provendra tanto de la empresa publica como de la
privada que intervienen. Por parte de la empresa publica recibird subvenciones de la
Comunidad Auténoma donde se realice el programa y de los demas organismos
publicos donde se aplique el programa. Mientras que por parte de la empresa privada

recibira financiacion de la empresa.

Grafico 4: Tabla de Presupuesto para la implantacién del Proyecto

| GASTOS

Personal
Trabajador/a Social y Psicélogo/a | 1 400€ x2
Educadores/as Sociales | 1 300€ x2
Técnicos Especialistas | 1 200€ x3
Administrativo | 800€
Subtotal | 9 800€

Recursos Materiales

Paquetes de Folios | 75€
Boligrafos y Lapices | 40€
Material de Pintura | 100€

Telas para Obras teatrales | 150€

Madquinas de coser | 58€

Material de Manualidades | 150€
Subtotal | 600€

Materiales Inventariales

Ordenadores | 900€
Proyector | 89€
Suministros | 700€

Subtotal | 1 689€

Figura 4: Elaboracion Propia

En este grafico observamos un desglose del presupuesto necesario para la

implantacion del proyecto y para que sera utilizado.
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10. EVALUACION

10.1. Objeto- Objetivo- Usos

Al analizar la efectividad de este programa se pretende medir la verdadera
contribucién que hace el programa al problema social sobre el cual se pretende

aplicar.

La evaluacion sera de tipo formativa, es decir no solo serd un tramite en el que se
asegura el cumplimiento de los objetivos marcados, si no que contribuira de manera
significativa a formar a los miembros del equipo, el programa, etc. La evaluacion
supone un proceso continuo aunque toma una forma concreta al final de la misma,
este es un proceso permanente el cual nos permitird ampliar y/o rectificar el

diagnostico.

La evaluacion debe ser un instrumento para mejorar el trabajo. Se trata de evaluar el
grado de respuesta satisfactoria ante un programa en el que se pretende reinsertar a
personas con problemas de drogadiccién. Sin evaluacién no hay posibilidad de nuevas

formulaciones tedricas a nivel operativo.

10.1.1. Objetivos de la Evaluacion

Principalmente realizamos la evaluacion para conocer la efectividad del programa.
Saber si se estd actuando en la direccidn correcta y si los recursos estan siendo
aprovechados, asi como dar voz a aquellos que son los protagonistas de nuestra

intervencion, los usuarios.

10.2. Momentos

Se realizardn evaluaciones en tres momentos del programa: ex ante, la cual puede
iniciarse en la fase de formulacién, es decir a la vez que el disefio de la intervencién
antes de ponerlo en practica.
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En esta fase se analizard el conocimiento sobre el tema a tratar para determinar si la
intervencion es necesaria y posible, evaluacién intermedia, la cual hace que funcionen
los programas creados, y averiguar si el proceso de implantacién resulta tal y como
estaba previsto, con el propdsito de introducir las acciones deseadas en un colectivo
en particular, para asi mejorar su impacto final y por ultimo la evaluacidn ex post facto
la cual permite orientar los cambios en el disefio o la operativa de la intervencidn, y si

el programa seguira activo o inspirara el disefio de nuevas intervenciones.

10.3. Responsables

Se utilizara un modelo de evaluacidon mixta en la que intervendra el equipo ejecutor
del programa junto a una empresa externa especializada en este tipo de programas
sociales. Para llevar a cabo un seguimiento sobre la evaluacién de cada uno de los
usuarios, se nombrara a los responsables tanto del equipo ejecutor de dicho programa
gue estara formado por el trabajadores social, los educadores sociales, el psicélogos,
los auxiliares del centro etc.; que se encargaran de llevar un control tanto del usuario

como de la familia del mismo.

En este caso, los responsables seran el trabajador social y el psicélogo. Los tres juntos
representan los tres ambitos abordados en la intervencidn: el plano social, el médico y

el psicologico.

Este equipo contarda con la ayuda de una empresa externa especializada en la

reinsercion de personas drogodependientes.
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10.4. Metodologia

Utilizaremos tres medios para evaluar la efectividad del programa social: En primer
lugar tomaremos como referencias las observaciones que realicen los profesionales
durante el desarrollo del programa, teniendo en cuenta los beneficios de dicho

proyecto en cada uno de los usuarios participantes.

Durante los diferentes momentos de desarrollo del programa, realizaremos encuestas
a familias y usuarios valorando sus opiniones, factores que observan, mejoras que
podrian introducirse, etc. De tal forma que podamos mejorar el programa en cada una
de sus partes. Otra forma de evaluacion de este programa, seria la realizacion de
entrevistas. Pudiendo asi, observar y escuchar las opiniones del propio sujeto del
programa, de modo que aporte mayor informacion sobre la efectividad y beneficios se

aportan con la participacion en este.

10.5. Criterios

Para nuestro programa, es importante verificar el grado de participacion de los
usuarios y sus familias; observar si la comunicacion durante la realizacion del
programa, ha sido efectiva, positiva, cuidada y reciproca; determinar si las politicas
actuales, favorecen, entorpecen, apoyan este tipo de programas y a los usuarios de los
mismos; si genera un impacto social; comprobar que el programa ha ido
evolucionando de manera efectiva, es decir, si es mas eficaz y eficiente pasado un

tiempo, de lo que lo era en un comienzo.

10.5.1. Modelos a Aplicar

Usaremos varios modelos de evaluacion en nuestro programa. Los modelos elegidos,
son un conjunto de herramientas que nos ayudan a conocer en profundidad la
dimension de los objetivos planteados.

Modelos de evaluacion elegidos:
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- Econdmico: se trata de mostrar la viabilidad econémica del programa. Lograr la
eficacia debe ser un objetivo desde el inicio del proyecto.
- Efectividad: dar la mejor atencidn posible y proporcionar un clima adecuado de

trabajo. Esto nos ayudard a desempenar una labor de calidad, con garantia.

10.5.2. Los informes del programa que se Elaboraran

Se realizaran tres informes correspondientes a cada etapa de la evaluacién. Es decir, el
primer informe se llevara a cabo con la evaluacién ex - ante, el segundo informe se
hace de acuerdo a la evaluacion intermedia y por ultimo, el informe final que se
identifica con la evaluacidn ex post facto.

Un estudio es valido cuando su disefio y realizaciéon garantizan la deteccién vy
eliminacion de errores sistemdticos y sesgos. En ese caso, los resultados seran

aplicables a los factores que el estudio ha tenido en cuenta.

10.5.3. Las Personas que Conocerdn el Informe

El informe debera ser conocido por el equipo de ejecucidon del programa, quien
necesitard esta informacidn para continuar el desarrollo, e introducir cambios para su
mejora si fuese necesario. De forma, que también podran valorar el impacto que tiene

el programa en los usuarios, junto a sus beneficios.

Por otro lado, deberan conocer estos informes las instituciones u organismos que

financien el proyecto, con el fin de continuar con dicha financiacion.

10.5.4. Uso que se le da al Informe

Para la creacién de programas de reinsercion de personas con discapacidad, para crear
conocimiento del Trabajo Social. El informe llevado a cabo se utiliza principalmente

para la creacién de programas de reinsercion en la sociedad de este tipo de usuarios.
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No solo servird para la creacidon de este programa, si no como base para aquellos

proyectos que tengan objetivos similares.

Otro de los usos que haran los informes serd la producciéon de conocimientos del
Trabajo Social. Aportar saber a la profesidn, es una obligacion que contraemos al

estudiar Trabajo Social.
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11. COMPETENCIAS ADQUIRIDAS.

GENERALES

Planificar, implementar, revisar y evaluar la practica del Trabajo Social con
personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades y con otros
profesionales.

Apoyar a las personas para que sean capaces de manifestar las necesidades,

puntos de vista y circunstancias.

ESPECIFICAS

Establecer relaciones profesionales al objeto de identificar la forma mas
adecuada de intervencidn.

Intervenir con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para
ayudarles a tomar decisiones bien fundamentadas acerca de sus necesidades,
circunstancias, riesgos, opciones preferentes y recursos.

Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de
intervencion. Interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones vy
comunidades para conseguir cambios, para promocionar el desarrollo de los
mismos y para mejorar sus condiciones de vida por medio de la utilizacién de
los métodos y modelos de Trabajo Social, haciendo un seguimiento con
regularidad de los cambios que se producen al objeto de preparar la
finalizacion de la intervencién.

Preparar, producir, implementar y evaluar los planes de intervencién con el
sistema cliente y los colegas profesionales negociando el suministro de
servicios que deben ser empleados y revisando la eficacia de los planes de
intervencion con las personas implicadas al objeto de adaptarlos a las
necesidades y circunstancias cambiantes.

Promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas
identificando las oportunidades para formar y crear grupos, utilizando la
programacion y las dinamicas de grupos para el crecimiento individual y el
fortalecimiento de las habilidades de relacidon interpersonal. Disefar,

implementar y evaluar proyectos de intervencion social
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- Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos
interdisciplinares y «multiorganizativos» con el propésito de colaborar en el
establecimiento de fines, objetivos y tiempo de duracién de los mismos
contribuyendo igualmente a abordar de manera constructiva los posibles de
desacuerdos existentes.

- Trabajar dentro de estandares acordados para el ejercicio del trabajo social y
asegurar el propio desarrollo profesional utilizando la asertividad profesional
para justificar las propias decisiones,

- reflexionando criticamente sobre las mismas y utilizando la supervisién como

medio de responder a las necesidades de desarrollo profesional.
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12. CONCLUSIONES

Tradicionalmente, se ha contemplado el arte como solo una actividad con fines
artisticos y ludicos. Sin embargo, el arte puede tener otras utilidades. En todas las artes
existe un conflicto. Por ejemplo, en el teatro depende de la historia que se acontezca a
lo largo de la actuacion; en la danza, estd mds oculto, pero toda pieza tiene una

historia que contar aunque no se vea a simple vista como sucede en una obra teatral.

Por ello, a la hora de tratar conflictos sociales como se pretende hacer con este
proyecto, se favorece el debate y la sensibilizacion y/o conciliacién de un tema, a partir

del cual se motiva un cambio en la situacién del usuario.

El arte puede ir mucho mas alld, pueden desencadenar muchos beneficios, si se
plantean y trabajan de forma adecuada estas actividades. A partir de estas
metodologias, siempre que se utilicen de manera correcta, se pueden conseguir los

siguientes beneficios:

- Fomento de la autonomia

- Fomento de la inteligencia emocional

- Mejora de las habilidades sociales

- Empoderamiento

- Mejora de la capacidad de expresion

- Autoevaluacion

- Mejora de la autoconfianza

- Fomento de la comprension y la empatia

- Beneficios de comunicacién y habilidades sociales a nivel grupal
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Estas ventajas se enmarcan en la intervencidn social desde una perspectiva del Trabajo
Social, debido a trabajar las diferentes problematicas que son pertinentes a las
personas que participan en este proyecto. Ademds, se desarrollan competencias

personales en los usuarios.

Lo que ayuda a resolver situaciones de necesidad o, por lo menos, produce que el
individuo tome conciencia de la situacién que vive y conozca las posibles alternativas

gue tiene en su mano para cambiar esa determinada situacion.

Muchos profesionales de las artes tratan de conseguir con su trabajo un resultado
estético de alcanzar unos objetivos a nivel social. Algunos de ellos trabajan

herramientas de intervencidn social. Uno de estos Profesionales es Augusto Boal.

Es necesario conocer las experiencias de muchos profesionales del arte para conocer
sus opiniones para fomentar esta herramienta innovadora que puede constituir un

papel muy importante dentro de la intervencion social.

Es necesario que el Trabajo Social no se estanque en sus métodos y formas de
intervencion como se ha venido haciendo, es necesario innovar para poder resolver
problemas y cubrir las necesidades de la sociedad actual. Por ello, es muy importante

dar cabida a este tipo de practicas.

Muchas personas con discapacidad intelectual no disponen de lenguaje verbal o tienen
dificultades para comunicarse. El arte es un medio de comunicacién importante para

gue aquellas personas que no pueden expresarse verbalmente (Mordn, 2011).

La educacién basada en las artes mejoraba el pensamiento, las habilidades de
comprensién e interpretacion y las habilidades de resolucion de problemas. Eisner

(2002) y Efland (2002)

A través de estudios acerca de la creatividad, Rogers (1975) establece que la
creatividad es parte de una necesidad social en el individuo. Rogers sefiala que la
educacion, la sociedad, la familia o las ciencias pueden inhibir la creatividad. Un

ambiente restrictivo puede regular o delimitar la creatividad. Es por eso, que en su
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teoria sostiene que para alcanzar una creatividad constructiva se necesita la seguridad
psicoldgica (para lo que los individuos necesitan sentirse seguros, apreciados y
estimulados) y la libertad psicoldogica. De acuerdo con Rogers, la creatividad es
fundamentalmente una habilidad con la que nace la persona y que se manifiesta, por
ejemplo, en su capacidad para pintar, tejer, componer una poesia o postular una teoria
de forma unica. La creatividad ocupa un papel importante en el desarrollo del
individuo. La creatividad permite formar una nueva realidad con el material que tiene

a su alcance para dar satisfaccion a las necesidades sociales, culturales y espirituales.

Es por ello que las artes son importantes para poder ayudar a las personas a mejorar
sus capacidades sociales, ya que la creatividad es un concepto que ayuda a hacer esto

posible.

Segln Morrow, 2001, el arte incrementa en las personas el interés y la motivacién
para conseguir objetivos, en este caso, el de mejorar las capacidades sociales de las
personas con discapacidad intelectual. De la misma manera que mejora la autoestima

y la predisposicién a relacionarse con la sociedad.

A nivel personal la realizacién de este trabajo me ha resultado un poco dificil, ya que
durante el afio académico no me he encontrado en la Universidad de Valladolid, lo que

ha dificultado la comunicacién con mi tutora.

Ademds, el proyecto que aqui planteo es algo no ortodoxo, es decir, hace poco tiempo
que se vienen desarrollando actividades artisticas para implantar en proyectos para
ese tipo de colectivos. Estos programas se realizan mas en el ambito de la educacién vy,

sobre todo, en el ambito de la psicologia.

Partiendo de esta base y de que la gran parte de informacidn que existe es informacién
de la rama de la psicologia y las ciencias de la salud, ha sido dificil conseguir

informacidn que se adaptara a la rama de los estudios sociales.

Por supuesto, el no encontrarme en Espaiia a lo largo de este afio académico me ha
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dificultado el encontrar informacion vélida. Pero utilizando buscadores de Internet
fiables como Dialnet, me han permitido poder encontrar cosas interesantes para la

confeccidn de este Trabajo de Fin de Grado.

Mi trabajo se limita a conocer los beneficios que pueden crear las artes a la hora de la
intervencion social dentro de la perspectiva del Trabajo Social, asi como los aspectos

gue relacionan esta profesion con el arte en general.

Gracias a este trabajo he adquirido competencias validas para la realizacion de
programas sociales de intervencion. He aprendido que hay muchas maneras de
intervenir en la sociedad y que es necesario innovar en terapias sociales para resolver

cualquier problematica social que se presente.
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