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RESUMEN

Este trabajo tiene como finalidad estudiar las relaciones sociales que establece un alumno con
alteracion en el lenguaje en las clases de Educacidn Fisica, en una de las aulas de un Centro
Rural Agrupado en la provincia de Segovia, con el resto de compafieros. El tema se desarrolla
como Trabajo Fin de Grado (TFG) a través de una iniciacién a la investigacion, partiendo de la
metodologia cualitativa y utilizando diferentes instrumentos de recogida de datos como la
entrevista y las fichas de observacién. Ademaés, se plantea una propuesta de intervencion

didactica para dar solucion al objeto de estudio.

PALABRAS CLAVE

Educacién Fisica, atencién a la diversidad, relaciones sociales, metodologia cualitativa,

entrevista enfocada, fichas de observacion.

ABSTRACT

This paper aims to study the social relations established by a student with language disorders
during physical education lessons with his school friends in a school belonging to a Centro
Rural Agrupado (Rural Assembled Centre) in the province of Segovia. This study is an end-of-
degree project (TFG, in the Spanish acronym) as an introduction to research. A qualitative
methodology has been followed. Several data collection tools such as focus interviews and
observation recording sheets have been used. This project also provides an educational

intervention proposal to find a possible solution for the situation studied.

KEY WORDS

Physical Education, cater for diversity, social relations, qualitative methodology, focus

interview, observation recording sheets.
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1.- INTRODUCCION

En la actual ley de educacion, Ley de Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, la atencién a la
diversidad aparece como el principio fundamental que debe regir la ensefianza bésica. Esto
significa que dicha ley tiene como objetivo dar respuesta a todas y cada una de las necesidades
que pueda tener cada alumno, a través de un trabajo individualizado. Por lo tanto, la atencién a
la diversidad es entendida como un principio, no como una medida ocasional para las

necesidades de unos pocos.

La diversidad esté presente en todos los &mbitos de la sociedad, pero mas aln dentro del
campo de la educacion. La educacion es una actividad social que tiene lugar en un ecosistema
surgido de una historia, un contexto, unas relaciones sociales, politicas, docentes y de diversa
naturaleza, unos individuos que aportan a su creacién cada dia: el centro. Asimismo, cada aula
esta formada por alumnos y alumnas muy diferentes, lo cual proporciona una riqueza importante
y especial a los procesos de ensefianza-aprendizaje, ya que como docentes se nos brinda una
oportunidad Unica de dar lo mejor de nosotros para también aprender de cada alumno y
orientarle en su desarrollo integral. Es por ello que este trabajo estd encaminado a transformar
una realidad social para intentar abrir las puertas a las clases de Educacion Fisica (EF) a todo
tipo de alumnado. Ademas, la eleccién de este tema se debe a su caracter actual y en constante

evolucion, al que se considera que no se le esta otorgando la importancia que deberia.

Como futuros docentes, uno de nuestros objetivos es integrar de igual manera a cada
uno de nuestros alumnos para que en un futuro formen parte de una sociedad heterogénea y
lleguen a entender que las diferencias no son malas y que cada persona tiene mucho que
aprender de aquel que tiene a su lado. Esta es la idea de la que se ha partido para transformar, en
la medida de lo posible, las clases de EF en el centro de estudio, teniendo en cuenta que las

relaciones sociales son el pilar fundamental para la integracion de las personas.

Tras exponer el planteamiento general del trabajo, se considera necesario explicar su
estructura. En primer lugar quedan definidos los objetivos que se pretenden alcanzar con este
trabajo y posteriormente se justifica la eleccion del tema. A continuacion, se expone la
relevancia del tema en el marco tedrico. En este apartado se realizar4 un breve recorrido
historico y legislativo de la atencién a la diversidad junto a las definiciones y la formacion del
profesorado en dicho tema, y se continuara con la relacion entre la atencién a la diversidad, el
area de EF y la formacién del profesorado. Seguidamente, se tratardn las relaciones sociales de
los alumnos con alteraciones en el lenguaje en dicha &rea. El punto 5 recoge la metodologia
utilizada para abordar el tema y se especifican los resultados obtenidos a partir de la seleccion

de instrumentos de recogida de datos y de la propuesta de intervencion. Para terminar se realiza



un andlisis de las oportunidades y limitaciones de la investigacion, junto con las conclusiones y

recomendaciones finales.

2.- OBJETIVOS

Los objetivos que se pretenden alcanzar son los siguientes:

Investigar y analizar la trayectoria de los alumnos con necesidades educativas

especiales, haciendo hincapié en su tratamiento en el area de Educacion Fisica.

Planificar, poner en practica y analizar una propuesta de mejora en Educacion Fisica
para un alumno con problemas de socializacion derivados de una alteracion en el

lenguaje.

Transformar una realidad social con el fin de mejorar las relaciones sociales de un

alumno con alteracion en el lenguaje en sus clases de Educacién Fisica.

3.- JUSTIFICACION DEL TEMA ELEGIDO

3.1.- JUSTIFICACION DE LAS COMPETENCIAS DEL TITULO DE
GRADO MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA

Con la realizaciéon de este trabajo de investigacion, se pretende, entre otras cosas,

desarrollar una serie de competencias generales del titulo de Grado Maestro en Educacién

Primaria que enumera Marban Prieto (2008, p. 27-30). De este modo, se veran desarrolladas las

siguientes:

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de

estudio —la educacion—.

Esta competencia se desarrollard en tanto que se han utilizado conocimientos
especificos aprendidos durante los afios de formacién para dar solucién a través de una
propuesta de intervencion, a ciertos problemas encontrados en el aula. Igualmente, se

desarrollan dos habilidades que van a formar a la persona titulada para:

o Ser capaz de reconocer, planificar, llevar a cabo y valorar buenas précticas de

ensefianza aprendizaje.



o Ser capaz de analizar criticamente y argumentar las decisiones que justifican la

toma de decisiones en contextos educativos.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos esenciales
(normalmente dentro de su &rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas esenciales de indole social, cientifica o ética. Esta competencia se
concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:

o Ser capaz de interpretar datos derivados de las observaciones en contextos

educativos para juzgar su relevancia en una adecuada praxis educativa.
o Ser capaz de reflexionar sobre el sentido y la finalidad de la praxis educativa.

Esta competencia se trabajara en tanto que parte del presente estudio de
investigacion se basa en la recogida e interpretacion de datos obtenidos en un contexto
educativo que permiten emitir juicios y reflexionar sobre el sentido y la finalidad de la

educacion.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia. La concrecion de

esta competencia implica el desarrollo de:
o La capacidad para iniciarse en actividades de investigacion.

Sin aquellas habilidades de aprendizajes adquiridas durante los cuatro afios de

formacidn, no se podria haber desarrollado este trabajo de investigacion.

Que los estudiantes desarrollen un compromiso ético en su configuracion como
profesionales, compromiso que debe potenciar la idea de educacion integral, con
actitudes criticas y responsables; garantizando la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la igualdad de oportunidades, la accesibilidad universal de las personas con
discapacidad y los valores propios de una cultura de la paz y de los valores

democraticos. El desarrollo de este compromiso se concretara en:

o EIl conocimiento de medidas que garanticen y hagan efectivo el derecho a la

igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad.

o El desarrollo de la capacidad de analizar criticamente y reflexionar sobre la
necesidad de eliminar toda forma de discriminacion, directa o indirecta, en
particular la discriminacion racial, la discriminacion contra la mujer, la derivada

de la orientacion sexual o la causada por una discapacidad.

Esta competencia se adquirira a traves de la propuesta de intervencién elaborada

en este estudio, ya que trata de transformar una realidad social referente a los problemas



de integracién de una persona con discapacidad, a través de medidas (propuesta de
intervencion) que garanticen la igualdad de oportunidades entre los alumnos (en este

caso en las clases de EF).

No obstante, a través de este trabajo se pretenden adquirir otras competencias relativas
al Practicum y al Trabajo de Fin de Grado, expuestas por Marban Prieto (2008, p. 43):

- Conocer, participar y reflexionar sobre la vida préctica del aula, aprendiendo a colaborar
con los distintos sectores de la comunidad educativa, relacionando teoria y préctica.
Esta competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la persona
titulada para:

o Adquirir conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

o Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de
ensefianza y aprendizaje mediante el dominio de técnicas y estrategias

necesarias.
o Ser capaz de relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

o Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y
reflexionando desde la préactica, con la perspectiva de innovar y mejorar la labor

docente.

o Ser capaz de regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de

estudiantes de 6-12 afios.

o Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbonomo y cooperativo y

promoverlo en los estudiantes.

Estas competencias se desarrollaran en tanto que para la realizacion del trabajo
se ha participado (a través de las observaciones, entrevista y propuesta de intervencion)
y reflexionado sobre la practica del aula. Ademas, dicha practica parte de una base
tedrica adquirida en la formacion universitaria, la cual permite practicar y dominar todas

y cada una de las habilidades antes nombradas.
3.2.- JUSTIFICACION GENERAL

La elecciéon del tema Educacion fisica y atencién a la diversidad es el resultado de
observar, desde la posicion de alumno en précticas, numerosas clases en las que poco o nada se
tiene en cuenta la diversidad del alumnado en el aula, lo cual es indicativo de la tan frecuente
distancia real entre la teoria y la practica y contrasta de lleno con uno de los principios

fundamentales de la educacion segun la Ley Orgénica de Educacion (2006):



La atencién a la diversidad se establece como principio fundamental que debe
regir toda la ensefianza basica, con el objetivo de proporcionar a todo el
alumnado una educacién adecuada a sus caracteristicas y necesidades. (p. 17162)

Igualmente, plantea otra serie de ideas claves en relacion a la diversidad:

- La educacion es un derecho de todos y todos los alumnos han de conseguir el mayor
éxito en el desarrollo de sus potencialidades.

- La equidad y la calidad, junto con el principio de inclusiobn son principios
fundamentales. (ibid. p. 17163)

Por lo tanto, este tema es el resultado de considerar la importancia que tienen todos y
cada uno de nuestros alumnos y reflexionar acerca del desinterés, desmotivacion y problemas
generalizados que suponen estos alumnos para muchos profesores. Del mismo modo,
desempefia un papel importante el interés por informar sobre como se han tratado y cémo se

tratan actualmente a los alumnos con algun tipo de deficiencia en el area de EF.

En la educacién en general, y en la EF en particular, siempre ha privado la idea de que
el alumno es el que debe acomodarse al profesor. Ahora bien, con esta idea, ;qué ocurre con
toda la diversidad que hay en las aulas? ;Las actividades propuestas responden a las necesidades
de cada alumno, o son demasiado generales que consideran a todos los alumnos con iguales

caracteristicas y capacidades?

El problema deriva de las programaciones, y mas en concreto de la idea de programar
para un grupo de referencia, para un grupo de alumnos con una edad y caracteristicas parecidas,
sin tener en cuenta las diferencias individuales de cada alumno. De este modo, las clases de EF
no estan, en su mayoria, pensadas teniendo en cuenta a cada alumno, por lo que aquellos con
algin tipo de deficiencia son “tapados” por las propias actividades o por sus propios

compafieros al realizarlas. Son lo que podriamos denominar “alumnos olvidados™.

Para intentar resolver esta dificultad se ha observado a un alumno con problemas
motrices y de lenguaje en sus clases de EF. Analizando principalmente, como se relaciona con
sus comparieros, asi como las respuestas de éstos y del profesor ante sus actitudes y respuestas.
A partir de esto, se ha planificado una propuesta de intervencion didactica para que, a través de
la EF, el alumno sea capaz de relacionarse mas asiduamente con sus compafieros, y éstos a su

vez con el alumno en cuestién.



4.- MARCO TEORICO

4.1.- LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

4.1.1.- Perspectiva historica

Hablar de atencion a la diversidad es hablar sobre un campo muy amplio dentro de la
educacion. Por ello, para acotar el concepto de diversidad, acudimos a su perspectiva histérica,

la cual nos aportara informacién sobre este término.

De acuerdo con Gomez Montes, Royo Garcia y Serrano Garcia (2009, p. 15), debemos
retroceder hasta la Edad Antigua para recuperar los primeros datos sobre el concepto de
atencion a la diversidad. De este modo, el primer acontecimiento que marca el inicio de la
atencion a la diversidad es la préctica del infanticidio en las culturas antiguas cuando aparecia
en los nifios algun signo de anormalidad. Sin embargo, no es hasta la Edad Media cuando la
Iglesia condena dichos actos y atribuye la deficiencia a causas sobrenaturales. Posteriormente,
durante los siglos xXvi, Xxvi1'y xviil la vision de la sociedad con respecto a estas personas cambia
totalmente: surgen, por un lado, los primeros grupos de disminuidos sensoriales y, por el otro, la
institucionalizacion y la especializacion de la atencion a los deficientes mentales (finales del
siglo xv1I'y principios del X1x). Ademas, Séguin y Montessori, tras analizar el caso clinico “el
salvaje de Aveyron”, aprovechan esas experiencias para elaborar programas de educacion

especial (ibid.).

En el siglo xix dicha educacion especial comenz6 a tratarse en instituciones
especializadas, normalmente situadas en las afueras de las ciudades. En ellas, se recluia a este
sector de la sociedad, el cual era considerado como compuesto por enfermos. Esta es la razon de
gue se les tratase con procedimientos terapéuticos. La situacion se prolongé hasta mediados del

siglo xx.

Cabe destacar que durante todo este tiempo se sostenia la idea de que las personas que
padecian algun tipo de deficiencia no podian ser curados, perdurando a lo largo de toda la vida
de la persona. Con respecto a estos ideales, se produce un gran cambio en los afios 40 y 50 de la
mano de las teorias conductistas, las cuales introducen dos cambios principales: segin Castejon
Costa y Mifiano Pérez (2011, p. 7), por un lado, la introduccion de los factores ambientales para
explicar la conducta de la persona deficiente y, por el otro, la posibilidad de que la conducta de
las personas deficientes fuese consecuencia de aprendizajes inadecuados, los cuales pudieran ser

desaprendidos a través de procedimientos de modificacion de la conducta.

A pesar de la aparicion del conductismo, aln era un tema que provocaba la segregacion

de las personas, quienes se veian confinadas en instituciones y separadas de la sociedad. “Desde



el &mbito organizativo se mantiene la idea de que es mas adecuada la existencia de escuelas
especificas para los alumnos con deficiencias, justificindose esta segregacion, principalmente,
por la educacién mas individualizada que pueden recibir estos alumnos. (Castejon Costa y
Mifiano Pérez, 2011, p.8).

El cambio de una préactica segregadora a una préctica integradora se produce hacia los
afios 60, cuando Dinamarca decide introducir el concepto de normalizacion en su legislacion,
con la finalidad de integrar a las personas con algin tipo de deficiencia en las escuelas
ordinarias. Es aqui cuando se pone de manifiesto el término de escuela integradora, referida al
hecho de integrar a los alumnos con necesidades educativas especiales (ACNEE) en un grupo.

Este cambio de perspectiva se debe a las diferentes influencias de tipo social,
psicolégico y educativo. Algunos de los factores que influyen en el cambio de perspectiva son

los siguientes:

- La deficiencia deja de contemplarse como un problema interno al alumno y
comienza a relacionarse con factores ambientales y contextuales de tipo

sociocultural y pedagdgico.

- Importancia de los procesos de aprendizaje que tienen lugar durante el

desarrollo.

- Desarrollo de métodos de evaluacion funcional, mas orientados al

establecimiento de las posibilidades de aprendizaje de los alumnos.

- La valoracion de los programas de integracion escolar de los alumnos con

deficiencias indica la eficacia de dichos programas. (Ibid.)

Estos factores suponen cambios tanto en la parte tedrica (aparicion y definicion del
término de necesidad educativa especial), como en la practica (integracion de los alumnos con

deficiencia en centros ordinarios).

Estos hechos dan lugar a la aparicion en los afios 90 del concepto de escuela inclusiva.
De este modo se empieza a diferenciar lo que hasta ahora se estaba llevando a cabo con las
personas que tenian alguna deficiencia (integracion), a lo que se va a perseguir (inclusién). Cabe
destacar que estos dos términos en muchas ocasiones se utilizan como sinénimos, lo cual resulta
en una conceptualizacion erronea de cada uno de ellos. El término inclusion va mas alla de la

integracion; supone ademas, segun Escarbajal Frutos (2010):

Adaptar la escuela a la diversidad, y no al revés: que sean los alumnos con sus
diversas caracteristicas quienes deban adaptarse a la cultura escolar. Se piensa y
entiende la diversidad en términos de normalidad, porque lo normal es que

seamos diferentes. (p. 165).



Una de las principales diferencias entre integracion e inclusion radica en su forma de
tratar al alumno. De acuerdo con este autor, el primer término se centra en los ACNEE; es decir,
se centra en los alumnos con caracteristicas diferentes a lo que se considera normal, dandoles un
trato diferente (clases de apoyo, adaptaciones curriculares); el segundo término, en cambio,
pretende abordar las individualidades de todos y cada uno de los alumnos, haciéndoles

participes del proceso educativo y proponiendo un curriculum comun para todos.

La escuela de hoy en dia defiende el término de inclusion y construye una vision
distinta hasta ahora de los alumnos con algun tipo de deficiencia y de la escuela en general.
Toma como referencia la inclusién para crear un mundo en el que todos los seres humanos

tengan los mismos derechos y oportunidades.

(...) La escuela constituye un instrumento Optimo para el desarrollo de la
igualdad de oportunidades entre personas de distintos origenes sociales y
singularidades. Ha de ser nuestro presente y referente, una necesidad y no una
opcidn para el logro de una sociedad mas democrética, justa y plural. (Fernandez
Tilve y Malvar Méndez, 2009, p. 184).

4.1.2.- Marco legislativo

En el dltimo siglo ha habido un gran cambio con respecto a los ACNEE. Corrales
Salguero (2010) realiza un repaso a los hechos mas importantes llevados a cabo por las leyes de
educacion. De esta forma observamos como desde la Ley Moyano de 1857 (primera ley que
aboga por escolarizar a estos sujetos creando escuelas para ciegos y sordos), hasta la actual Ley

Orgénica de Educacion de 2006, se han producido numerosos cambios.

Dicho autor afirma que en la Ley de Ensefianza Primaria de 1945 aparecieron las
primeras escuelas destinadas a la Educacién Especial, pero no es hasta la Ley General de 1970
cuando aparecen unidades de Educacion Especial dentro de la educacion ordinaria. Ademas, en
la Constitucion de 1978, concretamente en su articulo 14, se aboga por la no discriminacion de
las personas por diferencia de sexo, raza, religion, opinion, etc. En 1990, con la Ley Orgénica de
Ordenacién General del Sistema Educativo (LOGSE) se establece como principios basicos de la
educacion, la normalizacion e integracion escolar y las NEE que no podian ser atendidas en los

centros escolares eran derivadas a centros de educacion especial.

Por otro lado, hay que destacar que la LOGSE, tal y como dice Ldpez Pastor, Pérez

Pueyo y Monjas Aguado (2007):

Supuso la extension de la escuela rural a través de los Centros Rurales

Agrupados (los CRA), con sus centros cabecera y sus aulas unitarias e



incompletas. En estos centros una de las caracteristicas mas importantes y

especificas es la elevada diversidad y heterogeneidad de sus grupos de alumnos.

Sin embargo, en Ley Orgéanica de Educacion (2006) se indica que las escuelas deben
acoger al alumnado que requiere una atencién educativa diferente a la ordinaria, estableciendo

recursos para su plena integracion en la sociedad.

Dicha Ley de educacion se fundamenta en la constitucion espafiola de 1978, en tanto
que intenta construir una educacion de calidad y de equidad, insistiendo en la igualdad y en la
no discriminacion de las personas. Queda esto reflejado, por ejemplo, cuando se habla de
progresion, acceso y permanencia de los alumnos con necesidades especificas de apoyo. Al
igual que cuando se expone la idea de que la educacién debera tener en cuenta los diferentes
ritmos de aprendizaje de los alumnos. “La atencion a la diversidad se establece como principio
fundamental que debe regir toda la ensefianza bésica, con el objetivo de proporcionar a todo el

alumnado una educacion adecuada a sus caracteristicas y necesidades.” (LOE, 2006, p. 17162)

A diferencia de leyes anteriores, una de las principales caracteristicas de esta LEY es el
énfasis que pone en la atencion individualizada, en la prevenciéon de las dificultades de
aprendizaje y en la puesta en practica de mecanismos de refuerzo tan pronto como se detecten

dichas dificultades.

Por otro lado, en esta nueva Ley también aparecen los centros denominados de
educacion especial, los cuales ofrecen ensefianzas dirigidas a alumnos con necesidades

educativas especiales que no pueden ser atendidas en los centros ordinarios.
Pero sin duda, y como bien explica en su predmbulo,

La atencion a la diversidad es una necesidad que abarca a todas las etapas
educativas y a todos los alumnos. Es decir, se trata de contemplar la diversidad
de las alumnas y alumnos como principio y no como una medida que

corresponde a las necesidades de unos pocos. (ibid., p. 17163).

4.1.3.- Definicién del término

La atencion a la diversidad es un concepto muy presente en nuestro dia a dia y en los
diferentes &mbitos de la vida. Sin duda, destacamos su presencia en el &mbito educativo ya que

es el &mbito que nos compete como futuros docentes.

La atencion a la diversidad consiste en conocer a cada uno de nuestros alumnos; no es

otra cosa que adaptar nuestros métodos, planteamientos, objetivos, contenidos, etc., a cada uno



de ellos para que no sean ellos los gue se tengan que adaptar a nosotros. Es considerar a cada
alumno como una individualidad, como un sujeto diferente por razones fisicas, psiquicas, de
raza, de sexo, de cultura, de nivel socioecondémico, etc.; en definitiva, como dice Castafio Calle
(2010), “la diferencia, en si, enriquece la vida humana y genera complementariedad, lo que
resulta empobrecedor es que ese “ser diferentes” converja en desigualdad, en falta de equidad y

en injusticia social” (p. 7).

Ahora bien, para acotar este término quedan recogidas y destacadas diferentes
definiciones aportadas por distintos autores. Por un lado, como sostiene Garcia Ruso (2001):

El concepto de diversidad hace referencia al hecho de que todos los alumnos
tienen capacidades, intereses, expectativas, inteligencia, estilos de aprendizaje,
motivaciones, aptitudes, culturas, historias de vida diferentes, que implican que
cada alumno tenga también unas necesidades educativas propias y especificas,
gue requieren una atencién pedagdgica individualizada para acceder al

aprendizaje. (p. 3)

En esta definicidn se observa cémo el autor hace hincapié en la idea de que cada alumno

es diferente y que por lo tanto cada uno de ellos requiere de una atencién individualizada

Por otro lado, Prado Pérez (2004) va mas alla de la atencion individualizada,

proponiendo un cambio en el trabajo del profesor,

Pero aln podemos extender el concepto de diversidad mas alla de la simple
actuacion que facilita el aprendizaje del alumno con ritmos de aprendizaje
diferentes, la atencion a la diversidad supone también un cambio del profesorado
ya que tradicionalmente ha estado dominado por un trabajo Taylorizado lo que
conlleva unas actividades normalizadas en cuanto a su contenido, tiempo de
desarrollo, medios utilizados y nivel de exigencia requerido, lo que supone el

establecimiento de patrones estandarizados del trabajo de los profesores.

Y para terminar y volviendo a la idea de que cada alumno es diferente y por ello

especial, Méndez Domingo (2006) comenta que,

Al hablar de atencion a la diversidad no sélo vamos a referirnos a la
preocupacion que presentamos por el alumnado que manifiesta alguna necesidad
educativa especial, sino que vamos a considerar especiales a todos y cada uno de

nuestras alumnas y alumnos.
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Una vez definido el concepto de atencién a la diversidad y su transito por la historia y
las leyes educativas, es hora de hablar de aquellos que van a hacer importante, 0 no, este
término. Para comenzar, indagaremos sobre la formacion de los profesores con relacion a este

tema.
4.1.4.- Formacion del profesorado

Vivimos en una sociedad en constante cambio, donde multitud de personas diferentes se
relacionan constantemente. Esto se refleja también en los colegios, como realidad social donde
conviven durante muchas horas alumnos y alumnas, diferentes todos y cada uno de ellos. Por lo
tanto, los profesores deberan actuar teniendo en cuenta las caracteristicas individuales de cada

alumno.

De esta idea —todos somos diferentes pero iguales— es de la que debe partir la formacion
del profesorado. No obstante, es necesario aclarar que la misma no es sindnimo de tratar de
igual forma a todos los alumnos. Habremos de evitar pensar que esa forma, basada en la
homogeneidad, sera la que procure mayor integracion y menor injusticia. Ademas, seria inutil
esconder esta realidad social, por lo que no podemos estancarnos y obviar la heterogeneidad que

desborda nuestras aulas.

Esta nueva vision de la educacion debe reflejarse en la formacion de los profesores,
pero también se debera reflejar en todos los agentes educativos que intervienen en la ensefianza,
ya sean inspectores, padres, madres, etc. Igualmente, la actualizacion que debe sufrir la
formacion del profesorado no solo compete a aspectos técnicos de la docencia, sino también a
componentes cognitivos, sociales y emocionales. Es decir, se formaran docentes con una gran
capacidad de reflexion y critica que les ayude a dar respuestas fundamentadas a la diversidad

del alumnado (Garcia Rodriguez, Jiménez Vicioso y Moreno Sanchez, 2001, p. 105).

Por todo ello, la formacion del profesorado es, para un maestro, el aspecto mas
importante antes y durante el tiempo que ejerce dicha profesién. Sin duda, ser maestro exige
mucho mas que estar delante de un cierto nimero de alumnos durante varias horas. Ser maestro
supone aceptar a cada uno de los alumnos que tenemos en el aula, sin diferencia de raza, color,
religion, sexo, etc., pero, ademas, supone conocer y poner en practica una serie de recursos que

le permitan ayudar y ensefiar a sus alumnos por muy diferentes que sean.

Estos recursos son proporcionados, ensefiados, aprendidos durante los cuatro afios de
formacion del profesorado. A pesar de ello, una de las preocupaciones mas significativas de los
futuros docentes tanto en su formacion inicial, como una vez acabada, es precisamente no
disponer de esos recursos o no saber utilizarlos para ensefiar a cada uno de nuestros alumnos. En
una investigacion llevada a cabo en el afio 2011 por Garcia Rodriguez, Jiménez Vicioso y

Moreno Sanchez guedan recogidas algunas impresiones de futuros docentes tales como, “lo que
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méas me angustia de mi futuro como educadora es no ser capaz de ensefiar a los nifios y que no
aprendan. También encontrarme con algun nifio con problemas y no saber qué hacer con é1”. (p.
104).

Dichas preocupaciones se podrian resumir en estas preguntas: ;sabré ensefiar? ;Sabré
afrontar cada una de las preguntas de los alumnos? ;Qué se debe hacer para ensefiar a cada
alumno? ¢Sabré transmitir, dar respuesta y ayudar a aquellos alumnos con algun tipo de
deficiencia? Se supone, y solo se supone, que una vez terminada la formacién como maestros,
estaremos capacitados para responder a estas preguntas, pero ¢qué pasa cuando transcurridos los

afios estas preguntas vuelven a formularse y siguen sin tener una respuesta?

Estas preguntas son fruto de la inseguridad que surge cuando en nuestro grupo hay un
alumno con algun tipo de deficiencia. Sin duda, el mayor perjudicado de todo esto es, por
supuesto, el alumno. Por lo tanto, deberiamos replantearnos ¢qué se esta haciendo mal? o ¢qué
se deberia cambiar para convertir estas preguntas de preocupacién en respuestas claras,

acertadas y seguras?
4.2.- LA ATENCION A LA DIVERSIDAD Y LA EDUACION FiSICA

Una vez visto el concepto de atencion a la diversidad y cémo afecta a la educacion en
general, se realizara una breve investigacion y explicacion sobre su relacion con la EF, haciendo

hincapié en las barreras que hay ante la inclusién de los ACNEE.

Cuando se habla de atencion a la diversidad en el area de EF se hace referencia al
término de escuela inclusiva y mas en concreto se habla de EF inclusiva. ;A qué hace referencia
la EF inclusiva? Para nosotros, este tipo de EF hace referencia al area donde el alumno
comparte un espacio, unos conocimientos y unas expectativas con otros compafieros, con la
finalidad de un aprendizaje comin, un aprendizaje de todos, donde los alumnos y profesores
comparten el proceso de ensefianza-aprendizaje y donde la heterogeneidad es fundamental para

la cohesion del grupo.

Sin embargo, la realidad escolar es muy distinta y son muchos los inconvenientes que
fomentan una educacion segregadora. Por lo tanto, ¢cuales son los factores que determinan la
participacion de los alumnos con algin tipo de discapacidad en las clases de EF? Rios
Hernéandez (2009, pp. 88-93) realiza una clasificacion de “las barreras” para la participacion y el
aprendizaje de los alumnos en dichas clases, clasificandolas en infraestructurales, sociales, de

los propios alumnos con discapacidad y de la practica docente:
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- Condicionantes infraestructurales

Referidos a las problemas econémicos, en tanto que no hay suficiente disponibilidad de
recursos para atender la diversidad del alumnado, lo que provoca una disminucidn de la calidad

de su educacion.

También referido a las instalaciones, en tanto que muchas escuelas no cumplen con la
normativa de accesibilidad y por tanto no estan adaptadas para que los alumnos puedan
integrarse con total normalidad.

Hoy en dia, con la actual crisis econémica por la que atraviesa gran parte del mundo,
éste puede ser uno de los condicionantes a los que mas se recurre para justificar la poca
inclusion de los ACNEE. A pesar de ello, no podemos aferrarnos a este hecho y debemos buscar

otras soluciones al problema.
- Condicionantes sociales

Referidos al desconocimiento, ya no del profesor o del centro, sino del entorno mas
cercano al alumno (familiares, amigos, vecinos, etc.) y de los posibles problemas de la persona
en cuestion. Este desconocimiento provocara comentarios y actitudes de rechazo que influiran

negativamente en la vision de los propios alumnos hacia sus compafieros.

Muchas veces consideramos que la diversidad es un asunto propio de la escuela, donde
los profesores son los encargados de hacerle frente y buscar soluciones al mismo. Pero se olvida
una parte importante del asunto: el alumno y su entorno mas cercano. Este entorno sera clave

para el aprendizaje y desarrollo de la persona.
- Condicionantes de los propios alumnos

Referidos a la aceptacién del problema y de sus efectos. Esta aceptacion llega, en
ocasiones, hasta tal punto que provoca una desmotivacion que influye negativamente en el
proceso de inclusidn y de aprendizaje. Es la propia actitud, personalidad y caracter del alumno

lo que determinara notablemente sus relaciones sociales en EF.

Por otro lado, los propios contenidos pueden motivar o atascar al alumno en su
aprendizaje. Es, sin duda, desde los contenidos donde deberia partir la primera accion
pedagogica de la escuela. Es decir, es el curriculum el que prescribe los contenidos que hay que
desarrollar en el aula y, por lo tanto, es el que debe fomentar la motivacion y el progreso de los
alumnos mediante quizd una mayor flexibilidad. Es por ello que, lo primero que se deberia
revisar, dialogar y reformular es el curriculum, ya que a partir de él y en torno a €l se acogeran

las acciones docentes.
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- Condicionantes de la practica docente

Uno de los contrastes méas Ilamativos entre la asignatura de EF y otras materias es el
referente a las horas de apoyo o refuerzo que reciben los alumnos con algun tipo de necesidad
educativa especial. ¢Por qué en EF no se concibe la idea de que haya alumnos que tengan un
apoyo, un refuerzo y en otras asignaturas, si? Podriamos responder a esta pregunta
fundamentandonos en ideas preconcebidas y arrastradas a lo largo de los afio, las cuales hacen
alusion al caréacter no pedagogico, de diversion y de adiestramiento de esta area.

Que no se conciba la idea de que se produzca ese apoyo provoca que el profesor se
sienta solo ante el problema y no sepa afrontarlo y encontrar una solucion adecuada. A su vez,
esto hace que los profesores que coinciden con ese alumno no establezcan ningln tipo de
dialogo ni de relacion con otras areas, con lo cual la actuacion-intervencién no es completa, su

potencial queda disminuido y el aprendizaje no es satisfactorio.

Por otro lado, la poca o escasa formacion del profesorado referente a este tema fomenta
el miedo, la inseguridad y el rechazo a trabajar con dichos alumnos. EI miedo puede ser una
reaccion facilitadora en ciertos escenarios, pero hemos de ser conscientes de que éste no se
convierta en la base sobre la que asentar o justificar una educacion segregadora. Si nos paramos
a preguntar, tanto a profesores que ejercen como a futuros docentes, sobre como trabajan o
trabajarian con ACNEE, muchos de ellos justificarian su labor a la escasa formacién que han
recibido y al miedo e inseguridad que se deriva de ello. En todo lo expuesto anteriormente,
también influye notablemente la propia perspectiva que tenga el profesor ante este tipo de
alumnado, sus experiencias previas, su capacidad de afrontar un problema, etc. No nos
olvidemos de la implicacion de la familia, su actuacion y actitud ante el problema, asi como la
actitud del grupo clase, los diagndsticos e informes médicos, la actuacion de otros profesionales

como pueden ser fisioterapeutas que trabajan con el alumno en cuestion.

Son muchas las barreras que se han constituido durante afios en la educacion de estos
alumnos. Sin embargo, se trata de una realidad poliédrica con muchas caras desde las que
intervenir para superar dichas barreras. Desde el planteamiento de este trabajo se ha hecho
hincapié en las relaciones sociales que se establecen entre los alumnos en el &rea de EF. La
finalidad de la propuesta de intervencion didactica de este trabajo es ayudar a un alumno con
alteracion en el lenguaje a mejorar sus relaciones sociales mediante una observacion directa y

andlisis profundo de las mismas en el grupo.

4.2.1.- La formacién del profesorado de Educacion Fisica en atencién a la

diversidad

Puesto que es el ambito que nos compete, es imprescindible realizar un andlisis de la

formacion permanente e inicial en atencion a la diversidad que tienen los profesores de esta
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area. Como en muchos otros casos, la formacién del profesorado en general y, mas en
particular, en atencion a la diversidad, quedan recogidas explicitamente en el ambito tedrico y

legislativo.

Asi, en el apartado de principios y fines de la educacion expuestos en la LOE (2006) se
expone que “los poderes publicos prestaran una atencion prioritaria al conjunto de factores que
favorecen la calidad de la ensefianza y, en especial, la cualificacion y formacién del profesorado
(...)” (p. 17165). Al igual que en su art. 72, en el que se dice que “las Administraciones
educativas promoveran la formacién del profesorado y de otros profesionales relacionada con el
tratamiento del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo” (p. 17179).

Llama la atencion que no se hace referencia a la formacion del profesorado de EF, ni de
ninguna otra area, en atencién a la diversidad. Se habla de una formacién del profesorado en
general: estamos ante un ambito que afecta al acto docente en esencia. Este problema queda

recalcado en investigaciones como, por ejemplo, la realizada en el afio 2001 por Garcia Ruso,

Al respecto procede sefialar que en la evaluacién de la Educacion Fisica en la
educacion primaria, llevada a cabo por el Instituto Nacional de Calidad y
Evaluacidn, se ha puesto de manifiesto que los profesores demandan, en primer
lugar, mas formaciéon para poder atender a la diversidad de alumnos. Los
profesores reconocen abiertamente que carecen de base en este dmbito, vy
solicitan mas formacion para poder realizar proyectos curriculares innovadores,
que requieren cambios fundamentales en su practica docente para atender

adecuadamente a la diversidad de alumnos. (p. 6)

La poca formacion del profesorado de EF con respecto a este tema es preocupante.
Asimismo, quizas dicha area es en la que mas temor surge al tratar con ACNEE debido a que es
el area donde el cuerpo del alumno y sus capacidades fisicas estan en constante movimiento. A
ello se le suma la continua interaccién con otros comparfieros, espacios y materiales cambiantes,

por lo que el riesgo de lesion o los peligros son mas habituales.

Todo esto provoca una actitud reticente y de evasion por parte de los profesores.
Muchos tememos que algun alumno se lesione y que de ello surjan demandas, por ejemplo.
Compartimos la idea de Rios Hernandez (2009): “la carencia de formacion en este ambito puede
inducir a temores diversos basados en el temor a lo desconocido, principalmente, a provocar

lesiones y a las consecuencias legales que esto pueda comportar” (p. 91).

Este miedo de los docentes supone una limitacion. Quizé sea la formacion inicial el
punto de partida para superarla y la formacion continua la clave de mejora permanente como

profesionales e individuos. Es por ello que si se pretende alcanzar una educacion inclusiva, la
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formacion homogeénea de los profesores no sea suficiente, cuando vivimos en una sociedad que

se caracteriza por su heterogeneidad y, en definitiva, por su diversidad.

43.- LAS RELACIONES SOCIALES DE ALUMNOS CON
ALTERACIONES EN EL LENGUAJE EN EL AREA DE
EDUCACION FIiSICA

El curriculum, los profesores de esta y otras areas y los alumnos han otorgado al cuerpo
un papel fundamental en las clases de EF. Por ello, cuando se habla de atencion a la diversidad
en dicha area, lo mas habitual es pensar en alumnos con problemas motrices y de obesidad, por
el hecho de que esos problemas estan relacionados directamente con el cuerpo de la persona. A
pesar de ello y teniendo como referente el desarrollo integral de la persona en todos sus ambitos,
no dejan de ser menos importantes los problemas sociales o de convivencia que se dan en las
clases de EF. Dichos problemas hacen referencia, entre otros aspectos, a las relaciones sociales
que se crean entre los alumnos, las cuales suelen establecerse a través del lenguaje, el habla, la

comunicacion.

Por lo tanto, si se considera que las relaciones sociales son un factor importante para el
desarrollo de la persona y para el proceso socializador, ;qué ocurre con aquellos alumnos que
no pueden comunicarse? ;Cémo establecen las relaciones con otros alumnos? Si apenas se dan
esas relaciones entre alumnos, ¢se produce el desarrollo integral de la persona? ¢Se

considerarian alumnos no integrados?

El proceso socializador del que se habla se entiende como el “proceso por el que los
nuevos miembros se integran en la sociedad mediante el aprendizaje de sus instrumentos
basicos de convivencia: lengua, creencias, habitos, formas de comer o vestirse, ritmos vitales,
etc.” (Guerrero Ser6n, 1996, p.36). Como se puede observar, la lengua es uno de los
instrumentos bésicos de convivencia, pero no el tnico. El cuerpo también desempefiara un papel

decisivo en las relaciones que los alumnos establezcan entre si o con el profesor.

El area de EF es un area muy propicia para que los alumnos establezcan relaciones
sociales entre ellos, ya que hay una mayor libertad de actuacién (los alumnos realizan las
actividades hablando continuamente entre ellos, sin ser esto un motivo de castigo por parte del
profesor), de movimiento (a diferencia de otras asignaturas, la EF requiere de un mayor
movimiento del cuerpo para la realizacién de sus actividades) y de contacto (son muchas y muy

diversas las situaciones de contacto que se dan entre los comparieros).

Cuando desaparece alguno de los elementos nombrados en el parrafo anterior pueden
surgir problemas. En el caso de que no exista una comunicacion a través del lenguaje, del habla,

el alumno otorgara al cuerpo y a la comunicacion no verbal una mayor relevancia dado que el
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cuerpo es uno de los elementos principales al que recurre a la hora de comunicarse y establecer

las relaciones sociales con sus comparieros. Segin Diaz Pefia y Véazquez Alvarez (1997):

El 70% de la comunicacion es no verbal. Podemos sefialar las siguientes

categorias de comunicacién no verbal:

1) Movimiento del cuerpo (gestos, movimientos de las manos, del
cuerpo, etc.).

2) Caracteristicas fisicas (el fisico, el atractivo, la estatura, peso, olores,
etc.). (...)

3) Conducta de tacto, que incluye palmaditas en la espalda, coger a
alguien por la mano, por el hombro, etc.

4) Caracteristicas vocales, que incluyen la calidad de la voz (tono,
ritmo, resonancia, inflexiones, etc.). A menudo, no es tanto lo que se

dice, sino como se dice, lo que transmite el mensaje real.

5) Posicion corporal. Por ejemplo: dar la espalda a uno. (p. 447)

Por otro lado, el rol del profesor sera decisivo en la construccion de las relaciones
sociales de los alumnos, en tanto que sera el responsable de crear las situaciones de aprendizaje
teniendo en cuenta las relaciones que se establecen entre los alumnos y favoreciendo el proceso
de comunicacion entre ellos. Como se ha expuesto anteriormente, esta comunicacion no
depende Unicamente del lenguaje, ya que cuando hay un problema con el lenguaje, sera el

CUerpo quien asuma, aln mas, su capacidad de comunicacion.

Teniendo como referencia el periodo de préacticas, en el que se pudo observar a un
alumno de 1° de E. Primaria con problemas de habla en sus clases de EF, se ha comprobado que
su principal fuente de relacion con los demas compafieros y con los profesores era su cuerpo. Si
bien, si, el lenguaje es la via mas comun y facil para establecer las relaciones sociales, no por
ello debemos olvidar que el cuerpo es también uno de los elementos principales que cualquier
persona utiliza para establecer relacione. Dada la importancia que el area de EF le otorga al
cuerpo, los docentes tienen la labor de dar a conocer las posibilidades comunicativas y de

relacion que ofrece el mismo.
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5.- METODOLOGIA

5.1.- METODOLOGIA GENERAL DE LA INVESTIGACION

Para llevar a cabo este trabajo de investigacion es necesario definir qué tipo de
metodologia sostiene al mismo. Por ello, se especifica que se ha utilizado una metodologia
caracterizada por su trabajo cercano al contexto del objeto de estudio.

Por un lado, el trabajo de investigacion se sitGa en el marco de la racionalidad préctica,
lo que supone segin Schwab (citado en Ldpez Pastor, 1999) “(...) la interpretacion de las
circunstancias sociales y educativas actuales en situaciones reales y concretas” (p. 30). Ademas,

tiene como base el denominado paradigma naturalista, el cual se distingue por:

- La naturaleza de la realidad: se parte del hecho de que hay mdltiples
realidades, y que la investigacién divergirA a medida que avanza el
conocimiento. Esas partes de la realidad estan interrelacionadas de tal manera

que el estudio de una parte influye necesariamente en todas las demas.

- Lanaturaleza de la relacion investigador-objeto: el investigador y las personas

investigadas estan interrelacionados e influyen uno en el otro.

- La naturaleza de los enunciados legales: las generalizaciones no son posibles.
Lo maximo que se puede esperar son hipotesis de trabajo que se refieren a un
contexto particular. (Guba, 1981, p. 149)

Por otro lado, la metodologia utilizada en la elaboracién de este trabajo responde a las
caracteristicas principales de la investigacion cualitativa, las cuales son resumidas por

Rodriguez Gémez, Gil Flores y Garcia Jiménez (1996):

Estudia la realidad en su contexto natural, tal y como sucede, intentando sacar
sentido de, o interpretar los fendémenos de acuerdo con los significados que
tienen para las personas implicadas. La investigacion cualitativa implica la
utilizacion y recogida de una gran variedad de materiales (entrevista,
experiencia personal, historias de vida, observaciones, textos historicos,
imagenes, sonidos) que describen la rutina y las situaciones problemaéticas y los

significados en la vida de las personas. (p. 32)

Ademas, y teniendo en cuenta que se esta investigando sobre las relaciones sociales que

establece un alumno, Flick (2004) sefiala que “la investigacion cualitativa tiene relevancia
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especifica para el estudio de las relaciones sociales, debido al hecho de la pluralizacion de los

mundos vitales” (p. 15).

Para profundizar en la definicion de la metodologia, este trabajo se sitla en el enfoque
sociocritico, ya que la investigacion se entiende “no como descripcion e interpretacion, sino en
su caracter emancipativo y transformador” (Gonzélez Morales, 2003, p. 133). Es decir, la
investigacion se ha realizado con la finalidad de cambiar una realidad social, de transformarla

para mejorarla.
5.2.- TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Partiendo de que la investigacién cualitativa “se refiere a la investigacion que produce
datos descriptivos: las propias palabras de las personas habladas o escritas y la conducta
observable” (Silvia Negrete, 1993, p. 2), durante el estudio de campo se han utilizado
instrumentos que recogen, precisamente, datos representativos sobre las personas o su conducta,
como son la entrevista y las fichas de observacion. Para aclarar conceptos, se va a proceder a

definir cada uno de los instrumentos.

» Por un lado, se ha utilizado la entrevista con el objetivo de recoger informacién concreta
sobre el alumno con alteracién en el lenguaje, sus relaciones sociales (tanto con sus
compafieros, como con profesores), sobre la formacion del profesorado en atencién a la

diversidad, etc.

La entrevista se puede definir como una conversacion verbal entre dos o mas
personas, donde el entrevistador formula una serie de preguntas relacionadas con un
tema especifico y el entrevistado da su version de los hechos y responde a las mismas.
Segin G6émez Ferri, Grau Mufioz, Giulia Ingellis y Jabbaz este instrumento se

caracteriza por componerse de tres elementos basicos:
o Las personas (entrevistador y entrevistado),
o lasituaciény,
o lasreglas:
= Cada uno tiene un papel claro (hablar y escuchar).
= El entrevistador anima a que el otro hable y no se opone.

= El encargado de organizar y mantener la conversacion es el

investigador. (pp. 7-8)

Ademas, la entrevista segun Fontana y Frey (citados en Vargas Jiménez, 2012)

“(...) permite la recopilacion de informacion detallada en vista de que la persona que
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informa comparte oralmente con el investigador aquello concerniente a un tema

especifico o evento acaecido en su vida” (p. 123).

Dentro del campo de la entrevista como técnica de investigacion, nos situamos
en la entrevista enfocada, ya que Segun Keatz D. (citado en I. Diaz y Andrés Ortiz,
2005),

Las preguntas se plantean en forma estandarizada, es mas estructurada y cuenta
con un foco de interés predeterminado hacia el que se orienta la conversacion y
mediante la cual se ha seleccionado a la persona objeto de la entrevista,
pretende dar respuesta a cuestiones muy concretas; generalmente trata de probar
hipétesis. (p. 14)

Concretamente, la entrevista fue elaborada y prefijada con anterioridad. De este
modo, pudo ser revisada por el tutor de este trabajo. Dicha entrevista se compone de una
serie de preguntas estructuradas en blogues tematicos, los cuales combinan tanto
cuestiones abiertas como cerradas. Fue respondida por el profesor de EF del centro
donde se encuentra el alumno objeto de estudio, durante el horario lectivo y con una
duracion de 12 minutos. Se llevd a cabo en la sala de profesores sin ninguna otra
persona presente. Como instrumento para registrar las respuestas del entrevistado se ha
utilizado una grabadora. Se ha de destacar que algunas preguntas no se formularon
segun estaban prefijadas, ya que la situacion del entrevistado y de la entrevista obligd a
modificar algunas palabras. A continuacién se muestra el disefio de la entrevista
realizada al profesor de EF. La transcripcion de los datos recogidos aparece en el

Apéndice 1.
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Bloque I: Formacion y atencion a la diversidad

10.

11.

12.

13.
14.

15.

La atencion a la diversidad estd presente en todas las clases de Educacién Fisica.
¢Podria explicar qué significa para usted este término? ;Qué conoce sobre el mismo?
¢Cudl es su formacidén con respecto a la atencidn a la diversidad?

¢Ha realizado algln curso, durante su formacion permanente, sobre atencién a la
diversidad?

¢Considera suficiente la formacion recibida y los afios de experiencia como maestro
para entender y abarcar la atencién a la diversidad en el aula?

¢Existe un rechazo o miedo hacia los alumnos con necesidades educativas especiales?
¢A qué cree que se puede deber?

Bloque II: Profesorado y familias

¢Cree que deberia haber una actuacion conjunta entre los profesores que tratan con
los mismos alumnos con necesidades educativas especiales 0 es un trabajo individual
de cada profesor? ;Por qué lo considera asi?

¢Juega un papel importante la familia en cuanto a la atencién a la diversidad? ¢ Debe
el centro tener en cuenta a las familias para realizar su actuacion con respecto a este
tipo de alumnado? ;Lo hace?

Bloque I11: Educacion Fisica y atencion a la diversidad

En otras areas como Matematicas o Lengua Castellana existen horas de apoyo para
cierto tipo de alumnado. ;Considera que en el area de Educacién Fisica también
deberian existir esos apoyos? ;Los hay?

Como profesor de Educacion Fisica, stiene en cuenta la diversidad del alumno en sus
clases? ;Cuéles son los elementos de la clase que mas tiene en consideracion: los
alumnos, el material, las agrupaciones?

¢Como tratan los compafieros de una clase a los alumnos con mas dificultades en las
clases de Educacion Fisica?

En el caso concreto de X, ¢qué hace para que participe en las clases de Educacion
Fisica?

¢Como establece las relaciones sociales X con sus compafieros en las clases de
Educacion Fisica?

¢Existe rechazo hacia dicho alumno por parte de sus compafieros?

¢Realiza algun tipo de actuacion para que dicho rechazo desaparezca y el alumno
consiga relacionarse mas en a menudo con sus comparieros?

¢Los recursos materiales y econdmicos son un inconveniente para atender a dicha
diversidad? ¢Considera que con otros recursos la atencién a la diversidad se trataria
mejor?

Tabla 1. Disefio de entrevista estructurada en profundidad
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» Por otro lado, se ha utilizado la observaciéon como técnica de recogida de datos, y mas
concretamente y como instrumento de investigacion, se ha utilizado las fichas de

observacion.

La observacion se considera una técnica que proporciona datos importantes y
trascendentes para la investigacion, ya que realiza un trabajo cercano al problema en
cuestion y al entorno que le rodea. Ademas, permite contrastar lo observado en la
realidad con la informacidn recibida en la entrevista.

De este modo, Ruiz Olabuénaga e Ispizua (citados en Valles, 1999) exponen lo
siguiente:

La observacion es una de las actividades comunes de la vida
diaria...Esta observacion comun y generalizada puede transformarse en
una poderosa herramienta de investigacion social y en técnica cientifica
de recogida de informacidn si se efectla:
= Orientdndola y enfocandola a un objetivo concreto de
investigacion, formulado de antemano.
= Planificandola sistematicamente en fases, aspectos, lugares y
personas.
= Controlandola y relaciondndola con proposiciones y teorias
sociales. ..
= Sometiéndola a controles de veracidad, de objetividad, de

fiabilidad y de precision. (p. 143)

Las condiciones que exponen dichos autores son las utilizadas a la hora de
elaborar la ficha de observacion, ya que esta orientada al objetivo concreto de la
investigacion y planificada metddicamente en aspectos y personas. Ademas, en el
apartado de analisis y conclusiones se relaciona con la teoria expuesta en el marco

tedrico para, de esta manera, someterla a controles de veracidad y fiabilidad.

La observacion realizada en cinco clases de EF durante las cuales se ha podido
recoger datos sobre el alumno con problemas de socializacién derivados de su
alteracion en el lenguaje, sobre sus compafieros y sobre su profesor, ha resultado ser una
experiencia apasionante. Asimismo, me ha ayudado a la hora de planificar y elaborar

una clase de EF, la cual pretende dar solucién al problema en cuestion.

La ficha de observacion esta disefiada a partir de items dirigidos tanto al alumno
en cuestién como a sus compafieros. Ademas, estan encaminados a recoger informacion
sobre el objeto de estudio de esta investigacion: relaciones sociales que establece un

alumno con alteracion en el lenguaje en las clases de EF.
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A continuacion se muestra el disefio de la ficha de observacion. Los apuntes

sobre la misma quedan recogidos en el Apéndice 2.

Dia:

Observacion

¢Como se relaciona el alumno
con sus compaferos en las
clases de Educacion Fisica?

¢Cuantas veces hace el
alumno por relacionarse con
Sus comparieros?

¢Participa en las actividades o
se ausenta?

Ante una situacion que
requiere dialogo con sus
compafieros o profesor, ;como
participa?

¢Utiliza el cuerpo o el
lenguaje para relacionarse con
sus comparieros?

¢Coémo se comporta cuando
alguien se quiere relacionar
con él?

¢;Los demas alumnos de la
clase quieren realizar las
actividades con él o intentan
evitarle?

¢Qué hacen los demas
compafieros para explicarle
una actividad en caso de que
no la entienda o no se haya
enterado?

Tabla 2. Disefio de ficha de observacion
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5.3.- PROPUESTA DE INTERVENCION EDUCATIVA

El objeto de estudio del que parte esta investigacion son las relaciones sociales que
establece un alumno con alteracién en el lenguaje en las clases de EF. Para intentar dar solucién
a dicho problema y tras haber analizado al alumno en sus clases de EF y realizado una entrevista
al profesor de dicha area, se planificd y llevd a cabo una propuesta de intervencién educativa.
La propuesta se enfoc6 a los retos cooperativos, debido, entre otras cosas, a su facilidad para
crear situaciones en las que se establecen relaciones sociales entre los participantes. Para aclarar

conceptos, Veladzquez (2003) define los retos cooperativos como,

Actividades fisicas cooperativas de objetivo cuantificable ambientadas en un
entorno fantastico de aventuras y planteadas en formas de reto colectivo donde
el grupo debe resolver un determinado problema de solucién madltiple,
adaptando sus acciones a las caracteristicas de todas y cada uno de sus
participantes. (p. 12)

Uno de los objetivos que persigue la propuesta de intervencion educativa es que el
alumno en cuestion mejore sus relaciones sociales. Segun Velazquez (2012, p.3), existen
diferentes investigaciones que han demostrado que este tipo de metodologia aplicada a la EF
favorece la inclusion de los alumnos con discapacidad (Cervantes, Cohen, Hersman y Barrett,
2007; Grenier, Dyson y Yeaton, 2005) y mejoran las competencias sociales y las relaciones
interpersonales del alumnado (Barba, 2010; Dyson, 2001; Fernandez-Rio, 2003; Goudas y
Magotsiou, 2009; Polvi y Telama, 2000; Velazquez, 2012a).

Concretamente se llevé a cabo una sesion en el area de EF en la que se trabajaron los
retos cooperativos en un Centro Rural Agrupado de la provincia de Segovia, con 16 alumnos
pertenecientes al primer ciclo de E. Primaria. A la hora de planificarla se tuvo en cuenta el

marco tedrico, las observaciones y la entrevista realizada en este trabajo de investigacion.

Dicha sesion queda enmarcada dentro de una UD denominada La cooperacion a través
de los retos cooperativos, la cual se compone de tres sesiones (Todos juntos, Ayudame a
conseguirlo y El carro de las ayudas) en las que se trabaja con una metodologia de aprendizaje

cooperativo.

Los contenidos que se desarrollan durante estas tres sesiones hacen referencia al Real
Decreto 1513-2006, de 8 de diciembre. Concretamente, derivan del bloque II: Habilidades

motrices, y del blogue V: Juegos y actividades deportivas:

- Trabajo de cooperacién en los distintos juegos, aceptando y comprendiendo

tanto las norma como las opiniones de los comparieros.
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- Confianza en las propias posibilidades y en la de los demas a la hora de superar

los retos cooperativos.
- Valoracion del juego como medio de disfrute y de relacion con los demaés.

- Utilizacion y control de las habilidades motrices para resolver retos
cooperativos.

- Participacion favorable de los alumnos en las actividades, aceptando las

diferencias que existen entre ellos.

Por otro lado, los objetivos que se pretenden alcanzar con los alumnos en la UD son los

siguientes:

- Respetar las normas de cada reto cooperativo. Las que dicta el profesor y las

gue aparecen en las tarjetas.
- Consensuar a través del dialogo la solucion a cada reto cooperativo.

- Mejorar las relaciones sociales a través de la participacién en la resolucion de

los retos cooperativos.

El tercer objetivo es el que se desarrolla en la propuesta de intervencion (véase apéndice
3. “Todos juntos”). Como se puede observar, hace referencia explicita al objeto de estudio de
este trabajo, ya que se pretende que el alumno en cuestion establezca y mejore sus relaciones

sociales con los demas alumnos de clase.

Por otra parte, con el fin de mejorar dicha actuacién, se analizaron las posibles ventajas
e inconvenientes que puede plantear este tipo de metodologia. Para ello, se ha elaborado una
tabla basada en Velazquez (2003):

Ventajas Inconvenientes
-Es apto para todo tipo alumnado. (Primaria, | -Que aparezca el protagonismo de los més
secundaria, ACNE...). mayores 0 mas habiles. Ante este tipo de

-Favorece las habilidades sociales de situaciones el profesor debera actuar para
comunicacion, dialogo, regulacion  de favorecer la participacion de todo el grupo.
conflictos, etc. -Aparece el método de ensayo-error, en lugar

-Desarrolla la creatividad y el pensamiento | de lareflexion-accion.
lateral, es decir, hay veces que el alumnado | -Los retos cooperativos pueden resultar
nos sorprende con soluciones que no complicados en grupos que solo han
esperabamos. trabajado con metodologias individualistas

-Fomenta la autonomia del alumnado, tanto y directivas.
individual como dentro de un colectivo.

-Hace protagonista al alumnado de su propio
aprendizaje. El alumnado percibe los logros
como suyos, mientras que el profesor solo
encamina el aprendizaje.

-No requiere materiales dificiles de encontrar
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dentro de nuestra escuela.

-Hace entender al alumnado que el trabajo
grupal trabajado de forma cooperativa
supera con creces todas las individualidades.

Tabla 3. Ventajas e inconvenientes de plantear retos cooperativos

Como se puede observar, una de las ventajas de los retos cooperativos es que favorecen
las habilidades sociales de comunicacion, dialogo, regulacion de conflictos, etc., haciendo
alusion precisamente al objetivo que se persigue con la propuesta de intervencién. Pero también
se exponen tres inconvenientes, los cuales aparecieron en la propuesta de intervencién. La

propuesta de intervencidn llevada a cabo queda recogida en el Apéndice 3

6.- EXPOSICION DE RESULTADOS

A la hora de analizar y exponer los resultados de la propuesta de intervencién, se han
tenido en cuenta dos de los métodos expuestos por Guba (1983):

- Establecer la corroboracion o coherencia estructural: es decir, comprobar cada
dato y la interpretacion con todos los otros, para asegurarse de que no existen
conflictos internos ni contradicciones. Por supuesto, los items de datos
particulares pueden entrar en conflicto porque vienen de diferentes fuentes,
representan diferentes perspectivas, etc.

- Establecer adecuacion referencial: es decir, comprobar los analisis e
interpretaciones que se hacen después de la terminacion de una porcién del
trabajo de campo, con documentos, grabaciones, films, etc., que fueron
recogidos o producidos especialmente con este propésito mientras el estudio se

estaba realizando. (p.159)

6.1.- RESULTADOS ENTREVISTA ENFOCADA

Se compone de 15 preguntas, todas ellas encaminadas al objeto de estudio en cuestion y
estructuradas en tres bloques tematicos (vease apéndice 1. Entrevista al profesor de Educacion

Fisica).
-La formacion y atencidn a la diversidad.

La persona entrevistada (profesor de EF del alumno objeto de estudio) defini6 el término de

atencion a la diversidad como: “adaptar las caracteristicas y el trabajo que tu hagas, a los
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alumnos que tengas. Tratar de adaptarse a ellos y que ellos realicen las actividades que tu

propongas de la mejor manera posible”.

En cuanto a su formacidn en dicho campo, comenté que en la universidad no estudio el

tema como tal y que por lo tanto, opt6 por realizar cursos de formacién permanente.

También se habldé sobre el rechazo que puede existir por parte de los profesores a
trabajar con este tipo de alumnos, y comentd que no siente miedo a la hora de tratar con dichos
alumnos, pero si un cierto respeto hacia lo que pueda pasarle.

-El profesorado y las familias

En este bloque tematico en el que se pregunt6 sobre la actuacion conjunta entre los profesores
del centro y la implicacién de las familias con el mismo, el profesor, por un lado, aseguré que si
que se realiza un trabajo conjunto entre profesores, pero que esas actuaciones deberian ser mas

regulares.

Por el otro lado, el profesor comentd que para dar solucién a los problemas de los
alumnos, lo fundamental es que la familia lo detecte y a partir de ahi, realizar una actuacién
conjunta. Ademas asegur6 que se tiene en cuenta a las familias a través de encuestas y reuniones

y que la comunicacién con la familia del alumno en cuestion es mucho mas fluida que con otras.
-La Educacion Fisica y la atencion a la diversidad

En cuanto a las horas de apoyo del alumno en las clases de EF, comentd que el alumno recibe
apoyo por parte de un fisioterapeuta; ain asi aseguré que no le vendria mal mas apoyo en EF.
También expone que las prioridades del centro estan en el area de Lengua Castellana y

Literatura y Matematicas.

Asimismo, se preguntd sobre el trato de los compafieros de la clase hacia dicho alumno,
ante lo cual respondié que una de las actuaciones principales que se realizan es nombrar a un
compariero de clase para que se cologue como su pareja y le ayude a realizar las actividades,
fomentando una especie de ensefianza reciproca. A su vez comentd que esta actuacion les

fastidia en ocasiones ya que, segun el profesor, es limitar a un compafiero.

También se hablé sobre cdmo y qué se tenia en cuenta en sus clases de EF para atender
a la diversidad. Respondi6 que el material no es muy necesario para actuar ante la diversidad y

que lo que més se mira es a los alumnos, al grupo y a sus posibilidades.

En relacion a esto, se pregunt6 también sobre la participacion del alumno en las clases
de EF. El entrevistado comentd que realiza dos actuaciones: una ensefianza reciproca, es decir,
un trabajo por parejas, ya que a nivel individual, en el momento en que dejas solo al alumno, se

pierde y se evade; y dar instrucciones cortas, pequefias, para que él las pueda seguir.
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Una de las preguntas que mas informacion puede ofrecer a esta investigacion es
precisamente la que hace referencia a como establece las relaciones sociales el alumno en
cuestion con sus comparfieros. La primera respuesta que se obtuvo por parte del entrevistado es
que las relaciones que establece son escasas. Ademas, planteé la idea de que conforme avanza
en edad, las diferencias entre él y sus compafieros son mas evidentes. Con respecto a como
establece las relaciones, comenté que sobre todo utiliza el cuerpo porque su lenguaje no es

entendible, y acciones como coger, agarrar con la mano, mirar y realizar gestos.

En este tercer blogue tematico, también se hace referencia al rechazo que pueda sufrir
dicho alumno por parte de los deméas compafieros. EIl profesor explicé que no es rechazo lo que
ocurre. Sus palabras exactas fueron “tener que ayudar a un comparfiero, lo aceptan de buen

grado, pero el tiempo tiene que ser reducido porque si no, se cansan”.

En la linea de lo comentado anteriormente, se le preguntd sobre sus actuaciones para
que el alumno consiga relacionarse mas en a menudo con sus compafieros. Afirmé que lo que
siempre se pretende es integrarlo en el grupo a través de premisas a sus compafieros del tipo
“venga, vamos a echar una mano a X”. Aunque también expuso que otras veces es él quien le

ayuda en las actividades.

Por ultimo se preguntd sobre los inconvenientes y problemas materiales y econémicos
gue podian surgir a la hora de atender la diversidad. El entrevistado hizo referencia a los
recursos humanos y a los recursos de material: “por supuesto que cuanta mas variedad de
materiales tengas, mas opciones tienes de encontrar que ese alumno realice distintas

actividades”. Concluy6 diciendo que no considera que los materiales sean imprescindibles.
6.2.-RESULTADOS FICHAS DE OBSERVACION

Los items que componen dichas fichas estan encaminados a observar las relaciones

sociales que estable un alumno con el resto de compafieros en las clases de EF.

Las fichas de observacién se utilizaron durante cinco clases. Se obtuvieron los

siguientes resultados (véase apéndice 2. Fichas de observacion):
-¢Como se relaciona el alumno con sus compafieros en las clases de Educacion Fisica?

- El alumno, en dos de los cinco dias observados, realiza las actividades sin relacionarse

con ningdn otro compariero.

- Enlos dias restantes, las conductas mas comunes para relacionarse con sus compafieros

han sido las siguientes:

Agarrar, ya sea de la mano o del cuello, a sus compafieros.
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Colocarse enfrente de otro alumno, dar voces y realizar gestos acompariados de

17” [13 99 e 19 ¢
’

alguna palabra “aqui”, “yo”, “si”, “no”, “hola” y “bien”.

-¢ Cuéntas veces hace el alumno por relacionarse con sus comparieros?

- Cuando mas intenta relacionarse con sus compafieros son durante las actividades en

pequefios grupos.

- Se pueden contar las veces que el alumno hizo por relacionarse con sus compafieros en

las clases observadas: 7.
-¢Participa en las actividades o se ausenta?

- En casi todas las actividades el alumno se ausenta. Apenas mantiene la atencién en la

actividad durante 5 minutos.
- Cuando participa es por insistencia del profesor o porque imita a algin compafiero.
- Por destacar alguna actuacion:

- El profesor explica la actividad y el alumno sale corriendo antes de que acabe la

explicacion.

- Comienza una actividad, el alumno la realiza durante 5 minutos. Posteriormente

se sienta en la arena, juega con en ellay observa el desarrollo de la clase.
-Ante una situacion que requiere dialogo con sus comparieros o profesor, ¢como participa?

- En el transcurso de las clases se intentan evitar las situaciones que requieren que el

alumno hable. De este modo,

- Cuando tiene alguna duda, antes de dejarle que se explique, los compafieros o el

profesor le interrumpen y se lo explican.

- En las contadas ocasiones en las que el alumno quiere decir o comunicar algo
utiliza su cuerpo. A través de gestos indica lo que necesita. Las palabras que se

9 ¢

han podido escuchar han sido: “hola” “adiés” “yo” “pis” “aqui” y “bien”.
-¢ Utiliza el cuerpo o el lenguaje para relacionarse con sus compafieros?

- En los tres dias en que el alumno se ha relacionado con sus compafieros se pudo
observar que lo mas utilizado fue su cuerpo. Pocas fueron las veces que pronuncio

alguna palabra.
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-¢,Como se comporta cuando alguien se quiere relacionar con é1?

- En ocasiones de forma violenta. Por ejemplo: un compafiero se acerca y le agarra de la
mano para hablar o jugar con él y éste le golpea o0 se suelta de su mano y se va

corriendo.

- Lo més frecuente era que el alumno no atendiese al compafiero que intentaba

relacionarse con él.
-¢Los demas alumnos de la clase quieren realizar las actividades con él o intentan evitarle?

- Han sido cuatro los alumnos que durante estos cinco dias han intentado o han realizado
las actividades junto a €l. Ellos cuatro no intentaban evitarle; sin embargo el resto de la

clase, si. Estas son las situaciones observadas:

- Estando un circulo, el alumno en cuestidn se acerca por detras a otro compariero
para abrazarle, pero éste le quita las manos y se mueve de sitio para juntarse

con otros comparieros.

- Durante los juegos: el alumno eliminaba a otro compafiero; sin embargo éste

altimo no hacia caso y seguia jugando.

-¢Qué hacen los deméas compafieros para explicarle una actividad en caso de que no la

entienda o no se haya enterado?

- Le agarran del brazo y se ponen frente a él. Primero le comunican verbalmente qué tiene
que hacer, pero seguidamente se ponen ellos mismos de ejemplo para que éste repita sus

movimientos.
- En ocasiones acuden al profesor para que se lo explique de nuevo.

Para ver las fichas de observacion desarrolladas recurrir al Apéndice 2

6.3.- CONTRASTE ENTRE ENTREVISTA Y FICHA DE
OBSERVACION

Después de analizar los dos instrumentos de recogida de datos, se va a proceder a

contrastarlos, con la finalidad de dar mas credibilidad a las conclusiones posteriores.

Tema Contraste entre entrevista y ficha de observacion

Participacion del alumno | En la entrevista se expone que el trabajo se realiza en parejas o en

en las clases de EF grupo para conseguir que el alumno participe en las actividades.

En la observacion queda reflejado que la Unica manera de hacerle
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participar es de ese modo. A pesar de ello, en un alto porcentaje de
veces no participa en las actividades.

En la entrevista, al igual que en la ficha de observacién, se recogen

., t te tema.
Relaciéon del alumno con datos de este tema

los comparieros. En los dos queda reflejado que las relaciones que establece son
escasas. Se observo que el alumno no busca relacionarse con otros
comparieros. Esto coincide con lo comentado por el profesor sobre

que los alumnos terminan cansandose de ser su pareja.

En la entrevista se habla de una relacién “obligada”, ya que el

Relacion de los demas profesor les impone que tengan que realizar actividades con él.

alumnos con él. En las fichas de observacion queda recogido que tan solo cuatro
alumnos intentan relacionarse con él, mientras que los demas

tratan de evitarle.

Forma de establecer la | Tanto en la entrevista como en las fichas de observacion se recoge
relacion con sus | que lo principal que utiliza para relacionarse es su cuerpo.

comparieros

Tabla 4. Contraste entre los instrumentos de investigacion

6.4- RESULTADOS PROPUESTA DE INTERVENCION
EDUCATIVA

A raiz de la UD planificada y las actividades puestas en marcha, los resultados fueron
significativos. En el andlisis de los resultados, se recalcan dos aspectos clave de la sesion. En

cada uno de ellos se expondra las relaciones sociales que se establecieron.
-Explicacion de los retos cooperativos
Las explicaciones se dieron a través de tarjetas. Una tarjeta por cada actividad:

- Cada alumno queria tener la tarjeta para poder leerla. Los alumnos que formaban el

grupo se sentaban y escuchan al lector de la tarjeta.
- Antes de leer la tarjeta los alumnos consensuaban quién la leia.
- Casi siempre, al final de la lectura, los alumnos comentaban qué habia que hacer para

superar el reto.

31




- Después de leerla y antes de iniciar el reto, los alumnos hablaban sobre como se debia

resolver.

- En el caso concreto del alumno objeto de estudio, se sentaba mientras sus comparieros
leian las tarjetas. Al ser cuatro en el grupo, los compafieros le hacian quedarse quieto y

sentado para escucharles.

-Resolucion de los retos cooperativos

El profesor intervino en dos retos, para explicarlo de nuevo ya que los alumnos no lo

estaban realizando correctamente.

- Durante el desarrollo de las actividades, y en todos los grupos, surgia uno o dos

alumnos que dirigian la actividad.

- En uno de los retos cooperativos, un compafiero por iniciativa propia, realizd la

actividad de la mano del alumno con problemas.

- En las demés actividades, el grupo necesitaba de la participacion del alumno para
resolver el reto, por lo que no se dio la situacion de que el alumno se evadiese. A su vez,
éste necesitaba de sus compafieros para superar el reto, por lo que en todas las

actividades:
o El alumno necesitaba relacionarse con sus compafieros.

o A su vez, sus comparfieros precisaban de una comunicacion con él para resolver

el reto.

- Al finalizar los retos, el alumno abrazaba a sus comparieros.

7.-ANALISIS DE LAS OPORTUNIDADES O
LIMITACIONES DEL CONTEXTO EN EL
QUE SE HA DESARROLLADO.
CONCLUSIONES

7.1.- OPORTUNIDADES O LIMITACIONES

Sin duda el contexto en el que se ha llevado a cabo la investigacion ofrece una serie de

oportunidades, tales como:
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- Trabajo cercano al objeto de investigacion.

- Andlisis y transformacion de una realidad educativa actual e interesante.

- Trabajo interdisciplinar entre los docentes del centro.

- Hacer ain més accesible la EF a los alumnos con algun tipo de problemas.

Durante el transcurso de la investigacion, también han surgido algunas complicaciones

y limitaciones, debidas al contexto en el que se ha realizado la investigacion:

- Uno de los instrumentos que se han utilizado para recoger datos ha sido la ficha de

observacion. Con esto han surgido dos problemas:

o Mientras se observaba, se desarrollaba la clase. Por lo que resultaba complejo
compaginar las dos acciones: tomar notas y reflexionar; algunos detalles no

pudieron ser observados.

o Hubiese sido significativo el observar mas clases, pero no fue posible porque se
acababa el periodo de précticas y en algunas clases el alumno no estaba ya que
trabajaba con el fisioterapeuta.

- Se podrian haber realizado més entrevistas a otros docentes que trabajan con el alumno,

pero la extension del trabajo limitaba este aspecto.
- Encuanto a la propuesta de intervencién también surgieron problemas:

o Los alumnos estan acostumbrados a metodologias directivas y de caracter
individual. Los retos cooperativos requerian de cierta autonomia en los
alumnos, lo que en muchas ocasiones fue un problema para el desarrollo de la
sesion ya que en ocasiones recurrian al profesor para preguntar qué habia que
hacer.

o Se pretendia llevar a cabo tres sesiones. No fue asi por dos razones: 1) se
agotaban los dias para realizarlas durante el periodo de practicas; 2) el alumno

no asistié a muchas de las clases porque estaba con el fisioterapeuta.

7.2.- CONCLUSIONES

7.2.1.- Andlisis de la credibilidad del estudio

Antes de exponer las conclusiones finales de este trabajo, se va a proceder a realizar un

analisis de la credibilidad del estudio.

Los dos instrumentos utilizados para recoger datos han ido la entrevista y las fichas de

observacion. Se han utilizado por tres razones principales: la primera, porque responde a la
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légica de la importancia de estar cerca del problema para analizarlo y darlo solucion (cuanto
mas cerca de él, mejor sera su investigacion); la segunda, porque son instrumentos que recogen
datos reales y muy concretos, segin Rodriguez Gémez, Gil Flores y Garcia Jiménez (1996),
“(...) los investigadores se aproximan a un sujeto real, un individuo real, que esta presente en el
mundo y que puede, en cierta medida, ofrecernos informacion sobre sus propias experiencias,
opiniones, valores...etc.” (P. 62); y la tercera, porque son instrumentos que Sse pueden

contrastar.

Ademas, la entrevista y las fichas de observacion guardan una relacion especifica, dado
que las dos ofrecen informacién sobre el mismo caso y se puede realizar un andlisis
comparativo para obtener més credibilidad: por un lado, la realidad (ficha de observacion); y
por el otro, el punto de vista de su entorno (entrevista a profesor). “Por medio de un conjunto de
técnicas o métodos como las entrevistas, las historias de vida, el estudio de caso o el analisis
documental, el investigador puede fundir sus observaciones con las observaciones aportadas por
los otros”. (ibid.)

Con la finalidad de la que la investigacion sea mas fiable, también se han tenido en
cuenta los diferentes criterios de credibilidad que expone Guba (1983, pp. 152-154). En la
siguiente tabla se describe cada uno de ellos y se demuestra su cumplimiento en la

investigacion.

Criterio de Descripcion Cumplimiento del criterio en la
credibilidad investigacion
Contraste de mis | Trabajo prolongado, con un relevante
Valor de interpretaciones con las fuentes | anélisis documental y una continua
Verdad de recogida de datos observacion junto con una entrevista.
La comprobacion y la triangulacion
guedan reflejadas en las conclusiones.
No se pueden establecer | Descripcion del contexto y triangulacion
Aplicabilidad generalizaciones. El contexto en | de instrumentos de investigacion.

el que se desarrolla cambia . s .
g La investigacion fue realizada en un

constantemente. . ,
colegio, por lo que el contexto estd en
continuo cambio. No se establecen

generalizaciones ya que el objeto a
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investigar es un alumno, y cada alumno

es diferente.

Consistencia

Los resultados de la
investigacion no son resultados
estables, ya que se basan en una

realidad cambiante.

No se establecen resultados fijos, ya que
la realidad que se observo no es estable.
El colegio, los alumnos, los profesores, y

la ensefianza varian constantemente.

Neutralidad

Objetividad de los datos

recogidos. Influencia de las

propias predisposiciones.

Los datos recogidos tratan de ser
objetivos, fundamentados y relacionados

con el marco tedrico.

A pesar de ello, el investigador influye
sobre ellos, ya que es un instrumento de

la investigacian.

Tabla 5. Criterios de credibilidad propios de la investigacion

Los analisis realizados tratan de responder a la l6gica de la triangulacion: se han

recogido datos de diferentes perspectivas, fuentes y métodos, contrastando la informacion y

considerando las diversas interpretaciones. Segin Rodriguez Sabiote, Pozo Llorente y Gutiérrez

Pérez (2006), “la triangulacion es un procedimiento heuristico orientado a documentar y

contrastar informacion segiin diferentes puntos de vista (...)”.

7.2.2.- Conclusiones generales

Teniendo en cuenta los criterios de credibilidad y la légica de la triangulacion, las

conclusiones que podemos extraer, tras analizar los datos recogidos en la entrevista, en las

fichas de observacion y en la propuesta de intervencion, son las siguientes:

-Conocimientos del profesor de EF sobre la atencidn a la diversidad

La definicion que el profesor dio de este término hace referencia precisamente a la

definicion de Garcia Ruso (2001, p. 3) expuesta en el marco tedrico (véase marco

tedrico, p 13). Las dos definiciones coinciden en que cada alumno es diferente y por lo

tanto, el trabajo debe ser individualizado.

En las clases observadas, el alumno en cuestion no solia participar, por lo que algunas

actividades no responden a ese trabajo individualizado del que se habla en la entrevista.

Con la propuesta de intervencion, el alumno participé en las actividades. No era un

trabajo individualizado como tal, pero si era un trabajo en grupo que requeria de la
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colaboracion de todos para conseguir un objetivo, lo que provoco la implicacion del

alumno en la clase, y por lo tanto, la mejora de sus relaciones sociales.
-Formacion del profesor en atencidn a la diversidad

- El profesor recalcd que en la universidad no estudié la atencion a la diversidad y que
por eso se decanto por realizar cursos de formacion permanente. Si analizamos la LOE
(véase marco tedrico, pp. 16-17), se puede observar que, ain siendo la actual Ley
educativa, no recoge la formacidon permanente del profesorado de EF en cuanto a la

atencion a la diversidad. Ademas, en el marco tedrico (véase marco teérico, p. 20) se

expone que “los profesores reconocen abiertamente que carecen de base en este ambito,
y solicitan mas formacion para poder realizar proyectos curriculares innovadores”
(Garcia Ruso, 2001, p. 6). De ahi que busquen diferentes maneras de formarse en dicho

tema.
-Rechazo por parte de los profesores a tratar con este tipo de alumnos:

- El profesor no siente miedo a la hora de tratar con dichos alumnos, pero si un cierto

respeto hacia lo que pueda pasarle al alumno. Esta idea coincide con lo comentado por

Rios Hernandez (2009), “la carencia de formacion en este ambito puede inducir a
temores diversos basados en el temor a lo desconocido, principalmente, a provocar

lesiones y a las consecuencias legales que esto pueda comportar” (p. 91).
-El profesorado y las familias

- Cada profesor trabaja de una manera diferente con el alumno. No existe un trabajo

conjunto entre ellos.

- La familia es el factor mas importante para atender a la diversidad. Trabajo reciproco

entre el centro y la familia.

-Recursos para atender a la diversidad en Educacion Fisica
- El alumno recibe apoyo por parte de un fisioterapeuta, pero no es suficiente.

- Los recursos estdn orientados a utilizarse en otras &reas como Lengua Castellana y

Literatura y Matemadticas. Esta falta de recursos hace referencia a una de las barreras

que expone Rios Herndndez (2009, p. 88), y que habla sobre la falta de recursos

econdmicos en los centros para atender a dicha diversidad.
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-Trato de los compafieros de la clase hacia dicho alumno. Participacion en las clases.

Por norma general, los alumnos intentaban evitarle, tan solo cuatro hacian por

relacionarse con él.

Trabajo por parejas impuestas por el profesor. Consecuencia: los alumnos terminaban

por no querer ponerse con él en otras actividades de agrupaciones libres.

A través del trabajo en pequefios grupos, con una metodologia de aprendizaje

cooperativo, el alumno particip6 en las actividades como uno méas, mejorando de esta

manera sus relaciones sociales. Ademas, sus compafieros no le rechazaban, ya que

necesitaban de su ayuda para continuar en las actividades.

-Relaciones sociales del alumno con sus comparfieros

Las relaciones que establece son escasas.

Utiliza el cuerpo para relacionarse con sus compafieros porque su lenguaje no es

entendible.

Las acciones mas comunes para comunicarse con otros comparieros son coger, agarrar

con la mano, mirar y realizar gestos.

Con la propuesta de intervencién didactica el alumno estuvo en constante relacién con

sus comparieros de grupo. Las relaciones sociales se establecian al leer la tarjeta (se

juntaban para atender), durante el desarrollo de la actividad (unos necesitaban de otros
para superar el reto, lo que suponia una constante relacion) y al final del reto (abrazos

entre los componentes del grupo).

Para establecer relaciones sociales el lenguaje es clave, pero no imprescindible. La EF,

el cuerpo y el trabajo en grupo hacen que las relaciones sociales fluyan sin necesidad de

utilizar el lenguaje.

8.- ANALISIS DEL ALCANCE DEL TRABAJO.

CONSIDERACIONES FINALES Y
RECOMENDACIONES

Este trabajo puede ser el inicio de una larga investigacion debido al caracter actual del

objeto de estudio y a su pretension de transformar una realidad social concreta. Ademas, la

atencion a la diversidad cada vez estd méas presente en la sociedad y en las aulas —realidad social
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en si misma—, por lo que, para un futuro docente, es de vital importancia que se siga

investigando sobre dicho tema. Solo de esta manera se podra mejorar y cambiar la realidad

educativa actual.

El alcance de este trabajo responde a los logros conseguidos con la investigacion y

concretamente con la propuesta de intervencion:

Transformacion de una realidad educativa actual.

Anadlisis de la participacion de los ACNEE en las clases de EF.

Se han creado situaciones para que el alumno establezca relaciones sociales con sus
comparieros.

El alumno ha conseguido establecer relaciones sociales con sus comparfieros a través de
los retos cooperativos.

No es necesario utilizar la comunicacion verbal para establecer relaciones sociales. El
cuerpo es también un gran protagonista en las relaciones sociales.

El trabajo con la familia y con los demas docentes que educan al alumno ayudara al

desarrollo del mismo.

Es por esto, por lo que este trabajo podria dividirse en distintas lineas de investigacion

—atencion a la diversidad en las clases de EF, los profesores y su formacion en dicho aspecto,

entre otras—, las cuales podrian incluso derivar en una investigacion més a fondo para un

Trabajo Fin de Master o Tesis Doctoral.
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APENDICES




APENDICE 1. TRANSCRIPCION DE
ENTREVISTA AL PROFESOR DE
EDUCACION FISICA

A: Alumno de précticas

P: Profesor de préacticas

A: Bueno, empezamos. La atencion a la diversidad estd presente en todas las clases de
Educacion Fisica, ¢podria explicar qué significa para usted este término y qué conoce sobre el
mismo?

P: ¢Atencién a la diversidad? Pues es muy facil. Adaptar las caracteristicas y el trabajo que ta
hagas a los alumnos que tengas. Tratar de adaptarse a ellos y que ellos realicen las actividades
gue tu propongas de la mejor manera posible.

A: (Interrumpe a P)

A: ¢ Cudl es tu formacion con respecto a la atencion a la diversidad?

P: Pues hombre, a nivel de estudios varios cursos y preocupacion personal porque en la
universidad no se trataba tal cual. Pero sobre todo, la experiencia docente, el dia a dia e ir

aprendiendo poco a poco.

A: O sea, ¢has realizado algun curso, durante tu formacidon permanente, sobre atencion a la
diversidad?

P: Si, en el CAP, en el CFIE, en el CPR, cada vez tienen un nombre diferente.

A: Y considera suficiente la formacion recibida y los afios de experiencia como maestro para
entender y abarcar la atencion a la diversidad en el aula?

P: Hombre, la experiencia es un grado. La experiencia es la que da y quita razon, porque td
puedes plantear una UD con toda la atencion a la diversidad, a los alumnos, a las caracteristicas
especiales de cada uno de ellos y luego puede que no te salga. Ahora, a través de la experiencia
sabes y tienes métodos y estrategias para que esas UUDD te salgan. Luego la experiencia es
importante, stper importante.

A: Por otro lado, ¢existe un rechazo o miedo hacia los alumnos con necesidades educativas
especiales?

P: (Interrumpe a A) ¢De los profesores?

A: Si, por parte de los profesores




P: No, en mi caso particular no. Si que sientes, entre comillas, respeto. Depende de las
dificultades que ese alumno tenga. Respeto...no voy a decir la palabra miedo. No es esa palabra.
Pero si, respeto, por posibles consecuencias que tenga, sobre todo en actividades que puedan
entrafiar algin riesgo para él.

A:Y ese respeto, ja qué cree que se puede deber?

P: Pues a miedo de la integridad del alumno en alguna actividad. En una actividad simplemente
como es ir andando. Que temas que ese alumno por las caracteristicas personales que tiene, o
deficiencias fisicas se te pueda caer. Entonces, eso en una clase de matematicas que esta en una
silla no le puede pasar, pero ahi si. Entonces, no es miedo, es respeto. Respeto, precaucion,
alerta. Te mantienes al tanto.

A: Teniendo como base la clase del primer ciclo del colegio, ¢cémo tratan los compafieros de
una clase a los alumnos con mas dificultades en las clases de Educacién Fisica?

P: Pues luego depende de las dificultades que tenga ese alumno. En el caso concreto nuestro
pues no es mucha la ayuda que recibe el alumno. Si es cierto que en ocasiones, propones a algin
alumno para que realice las actividades junto con X, en este caso, para que haya una especie de
ensefianza reciproca, y un trabajo por parejas para que él pueda ir avanzando. Pero rechazo no
siente. Ahora, la ayuda también les fastidia en ocasiones porque es limitar a otro compafiero.
AUn asi, lo vamos haciendo de tal forma que vayas cambiando las parejas y las ayudas que cada
uno tiene.

A: ¢Cree que deberia haber una actuacion conjunta entre los profesores que tratan con los
mismos alumnos con necesidades educativas especiales 0 es un trabajo individual de cada
profesor?

P: (Interrumpe a A): Ya se hace. Una cosa son las actuaciones conjuntas que se puedan llevar a
cabo con cada alumno, pero luego a nivel individual es cada profesor el que, en su aula, en su
asignatura, en su dia a dia, tiene que ir haciendo las adaptaciones que vaya creyendo mas
convenientes. Pero hay unos puntos comunes que se tratan, que se hablan y de los cuales se
parte. No partimos de cero, hay unas reuniones en las cuales se habla sobre esos alumnos, sobre
las dificultades que tienen, los avances, las caracteristicas, y a partir de ahi se van modificando
objetivos, lo que es una actuacion curricular individualizada.

A: Por lo tanto, ¢considera que si que es necesaria la actuacion conjunta entre profesores?

P: Ya se hace, no es que sea. Es y se hace. Ahora bien, ¢que se pueda mejorar? Seguro. ¢{Que
tengan que ser mas regulares o no...? Pues no lo sé, habria que hablarlo. Pero se hacen y
muchas son alumnos que tienen, por suerte, grandes ayudas. ;Qué podrian necesitar mas? Pues
posiblemente. Aqui, por ejemplo X, tiene fisio, tiene logopeda, tiene PT, tiene apoyos
individuales, tiene desdobles. Entonces, es un alumno que esta bastante bien atendido. Ahora,
¢qué podria tener mas? Entonces no estaria integrado en el centro.

A: ¢Juega un papel importante la familia en cuanto a la atencién a la diversidad?



P: (Interrumpe a A): Por su puesto, siempre. La familia es la primera, porque a veces te
encuentras con familias que te mienten. Todo lo que aqui, entre comillas, no se consigue, en su
casa es la bomba. Entonces, la familia es la primera que tiene que ver cudl es la posible
problemética y a partir de ahi, actuar en conjunto, familia, padres, hermanos, colegio, todos.

A: ¢Debe el centro tener en cuenta a las familias para realizar su actuacidn con respecto a este
tipo de alumnado? ;Lo hace?

P: Se tiene, se tiene. Se las pasan encuestas, se tiene una comunicacion, no voy a decir
permanente, pero si mucho mas fluida que con otras familias, que con otros alumnos que no
tienen ese tipo de problemas. Entonces esta, no al dia a dia, pero si se tiene reuniones periddicas
con ellos.

A: ¢Y esas reuniones son a principio de curso, durante el curso?

P: Esas reuniones las marcan la tutora y la orientadora. Esos alumnos, normalmente, tienen
sesiones de evaluacion para ver cdmo es su evaluacion. Si por parte de la orientadora, para que
luego los maestros nos reunimos y nos va dando una serie de pautas o posibles pautas a seguir.
Entonces se hacen casi siempre. Ademas, luego, por las caracteristicas de ellos, los padres estan
aqui bastante mas tiempo que los de otros alumnos.

A: En otras areas como Matematicas o Lengua Castellana existen horas de apoyo para cierto
tipo de alumnado, ¢considera que en el area de Educacion Fisica también deberian existir esos
apoyos? ¢Los hay?

P: Estaria bien, pero, se trata de prioridades. Este alumno estaria fendémeno que tuviera un apoyo
en Educacion Fisica. Ya tiene un fisio. Y los recursos de los que disponemos en el centro
priorizan otra serie de cosas. En este caso, lenguaje y matematicas que son problemas que él
también tiene. Pero estaria bien que tuviera a alguien que le pueda dirigir un poco mas a nivel
individualizado en las mismas actividades que se van realizando con él.

A: Como profesor de Educacion Fisica, ¢tiene en cuenta la diversidad del alumno en sus clases?
¢ Cudles son los elementos de la clase que mas tiene en consideracién: los alumnos, el material,
las agrupaciones?

P: En primer lugar, para dar una clase de Educacion Fisica, no es imprescindible el material. Se
puede hacer con una bola de papel. Con lo cual, el material pues a veces si es necesario mirar
qué vas a hacer, o qué materiales, para que haya alumnos que lo puedan hacer y otros a lo
mejor, que no lo puedan hacer. Pero sobre todo se mira a los alumnos, se mira al grupo y las
posibilidades del grupo. Y dentro del propio grupo, haces actividades que sabes o que crees que
algunos alumnos van a llegar y otros que saben que no van a llegar. Pero, no tenemos limites.
Tenemos limites por abajo, por arriba no. Se buscan unos objetivos minimos que puedan llegar
todos, y a partir de ahi hasta donde se llegue.

A: En el caso concreto de X, ¢qué hace para que participe en las clases de Educacion Fisica?

P: Pues sobre todo, hago dos cuestiones. Una la ensefianza reciproca, trabajo por parejas, trabajo
en grupo, porque a nivel individual en el momento que le dejas solo se pierde, se evade, no



sigue las instrucciones. Damos instrucciones cortas, pequefias, para que él las pueda ir haciendo
y cuando hacemos algun trabajo en grupo suele ir de la mano de otro compafiero, que es el que
le ayuda y le dirige. Y aln asi, no es facil, porque hay que cambiarle de compafiero

A: ¢Como establece las relaciones sociales X con sus comparfieros en las clases de Educacion
Fisica?

P: Bueno, en Educacién Fisica y en el resto de asignaturas. ES un nifio que tiene una
probleméatica muy importante. Entonces, las relaciones son escasas. Es un nifio que el grupo
conoce bien, sabe hasta donde llega, sabe lo que tiene, lo que puede dar de si, pero conforme
van avanzando en edad, pues el nifio tiene, no rechazo, pero si que la distancia entre lo que
puedan conseguir unos y lo que él consigue es mayor. Aln asi, sus avances este afio han sido
increibles: ya sube y baja escaleras.

A: (Y las relaciones como las establece? ;Qué hace?

P: Pues sobre todo utiliza el cuerpo a cuerpo, el tocar, el coger. Porque su lenguaje no es
entendible para nadie. Sus compafieros, hay muchas veces que se dan cuenta de lo que él quiere
antes que tu. Pero sobre todo es eso, agarrar con la mano, la mirada, algin gesto es su forma
bésica de comunicarse.

A: ¢Existe rechazo hacia dicho alumno por parte de sus compafieros?

P: No, no es rechazo, pero si que, en Educacion Fisica que es de lo que estamos hablando, pues
son alumnos en unas edades muy muy movidas y los juegos, actividades que hacemos pues
también son movidos. Aungue no sean movidos, en ocasiones son los propios alumnos los que
dirigen la actividad y la pueden hacer mas o menos movida. Entonces claro, el hecho de tener
gue ayudar a un compafiero lo aceptan de buen grado, pero el tiempo tiene que ser reducido
porque si no se cansan.

A: ¢Realiza algun tipo de actuacion para que dicho rechazo desaparezca y el alumno consiga
relacionarse mas en a menudo con sus comparieros?

P: No es rechazo ni miedo. Lo que tienes es “a ver si tenemos una sesion que no se caiga, que
no pase nada”. Pero realizando cualquier actividad sencilla, pero no es ningiin miedo. Y las
actuaciones que se tienen, por supuesto, son de integrarles constantemente en el grupo. Lo que
pasa que no siempre es facil. Pero no tiene un rechazo. Si tratas de animar a sus compafieros
diciendo, “pues venga, vamos a echar una mano a X”, “aytdale por aqui”, “vamos hacer esto”.
Y otras veces lo haces ti mismo. Pero dependiendo de los progresos que el nifio va teniendo, asi
se va actuando. Otra cosa no podemos hacer.

A: ¢Los recursos materiales y econdmicos son un inconveniente para atender a dicha
diversidad? ¢ Considera que con otros recursos la atencion a la diversidad se trataria mejor?

P: Podrian ser recursos humanos. De otro tipo, de materiales no lo sé. Hombre, por supuesto que
cuanta méas variedad de materiales tengas, mas opciones tienes de encontrar que ese alumno
realice distintas actividades. Pero yo no considero que los materiales sean imprescindibles, yo



creo gue con los que tenemos en el centro, manteniéndolos y adquiriendo alguno nuevo, es
suficiente.

A Gracias.

P: Muchas gracias.



APENDICE 2. FICHAS DE OBSERVACION

Dia: 3/05/2013

Observacion

¢Como se relaciona el alumno
con sus compafieros en las
clases de Educacion Fisica?

Se acerca a ellos, les golpea en las manos y murmura.
En los juegos de pilla-pilla dice alguna palabra como

“aqul’”, “yO”.

¢(Cuantas veces hace el
alumno por relacionarse con
sus comparfieros?

Tres veces.

¢Participa en las actividades o
se ausenta?

En las actividades en pequefios grupos y en parejas
participa.

En las actividades individuales se ausenta, corre y se aleja
de la actividad.

Ante una situacion que
requiere didlogo con sus
compafieros o profesor, ¢co6mo
participa?

Utiliza el cuerpo para asentir o decir que no.
Las manos para marcar direcciones y algun murmuro

como “aqui”, “yo”.

¢Utiliza el cuerpo o el
lenguaje para relacionarse con
sus comparieros?

La mayor parte del tiempo utiliza el cuerpo para
relacionarse.

¢COmo se comporta cuando
alguien se quiere relacionar
con él?

Tiene afinidad con ciertos compafieros, siempre busca a un
compariero en concreto, le abraza y siempre quiere realizar
la actividad con él. Pero con los demas se comporta de
manera mas violenta: quita la mano si le agarran, les
golpea, murmura enfadado.

¢;Los demas alumnos de la
clase quieren realizar las
actividades con él o intentan
evitarle?

En la mayoria de las actividades intentan evitarle, salvo
cuatro comparfieros.

Surgen problemas en las actividades y los demas
comparieros se cabrean con él porque no acata las normas.

¢(Qué hacen los demas
comparfieros para explicarle
una actividad en caso de que
no la entienda o no se haya
enterado?

Muchos directamente no se lo explican. Durante el
desarrollo de las actividades le ignoran.

Otro recurren al profesor para que se lo explique de nuevo
y unos pocos utilizan gestos y palabras para que lo
entienda. Lo ejemplifican y €l imita.




Dia: 9/05/2013

Observacion

¢Como se relaciona el alumno
con sus compaferos en las
clases de Educacion Fisica?

No se relaciona con sus compafieros. Se aisla y no realiza
las actividades.

¢Cuéntas veces hace el
alumno por relacionarse con
sus comparieros?

Ninguna.

¢Participa en las actividades o
se ausenta?

En la primera actividad se queda parado, contra una pared.
Se sienta y se queda jugando con la arena.
Participa cuando el profesor incide en él.

Ante una situacion que
requiere didlogo con sus
comparieros o profesor, ¢cémo
participa?

El profesor explica y se limita a asentir con la cabeza.

¢Utiliza el cuerpo o el
lenguaje para relacionarse con
sus comparfieros?

Utiliza el cuerpo, imita a sus comparieros.

¢Cémo se comporta cuando
alguien se quiere relacionar
con €l?

En una actividad, una alumna intenta ayudarle y éste se
dedica a ir detras de ella imitando sus movimientos.

¢;Los demas alumnos de la
clase quieren realizar las
actividades con él o intentan
evitarle?

Son cuatro los alumnos que quieren realizar las
actividades, pero él solo acepta la ayuda de uno de los
cuatro compafieros. Sin embargo, los demas alumnos en un
juego de pilla-pilla, pasan por su lado y no le dan. No
quieren jugar con él.

¢(Qué hacen los demas
comparfieros para explicarle
una actividad en caso de que
no la entienda o0 no se haya
enterado?

Le dirigen con el cuerpo, le indican por dénde ir o qué
hacer.




Dia: 10/05/2013

Observacion

¢Como se relaciona el alumno
con sus compaferos en las
clases de Educacion Fisica?

No se ha relacionado con ningin compafiero. No ha
hablado ni se ha acercado a ningin compariero durante la
clase.

¢Cuéntas veces hace el
alumno por relacionarse con
sus comparieros?

Ninguna

¢Participa en las actividades o
se ausenta?

Participa cuando el profesor insiste.
Cuando algin compariero pasa por su lado le imita y sigue

Ante una situacion que
requiere didlogo con sus
comparieros o profesor, ¢cémo
participa?

la actividad.
[{P=4l]

Escucha, no habla. Tan solo dice “si” o0 “no”.

¢Utiliza el cuerpo o el
lenguaje para relacionarse con
sus comparfieros?

Combina los murmullos con gestos con las manos.

¢Cémo se comporta cuando
alguien se quiere relacionar
con €l?

Huye de las ayudas. Solo busca a un comparfiero en
concreto para realizar las actividades con él.

¢;Los demas alumnos de la
clase quieren realizar las
actividades con él o intentan
evitarle?

Se queda al margen en la actividad. Tres alumnos van a
realizar la actividad con él, pero éste se niega.

¢Qué hacen los demas
compafieros para explicarle
una actividad en caso de que
no la entienda o0 no se haya
enterado?

Le agarran, le indican con el cuerpo qué debe hacer. En
ocasiones, cambian los gestos por voces.




Dia: 16/05/2013

Observacion

¢Como se relaciona el alumno
con sus compaferos en las
clases de Educacion Fisica?

Se mantiene al margen del grupo. Abraza a algin
compafiero y corre por el espacio él solo.

¢Cuéntas veces hace el
alumno por relacionarse con
sus comparieros?

Dos veces.

¢Participa en las actividades o
se ausenta?

El profesor explica la actividad y el alumno sale corriendo
antes de gue acabe la explicacién. Tan solo participa en las
actividades que se realizan por parejas.

Ante una situacion que
requiere dialogo con sus
comparieros o profesor, ¢cémo
participa?

Se evitan las situaciones que requieren de dialogo.
Asiente con la cabeza porque siempre las explicaciones
acaban con la pregunta: ¢lo entiendes?

¢Utiliza el cuerpo o el
lenguaje para relacionarse con
sus comparfieros?

Utiliza el cuerpo y sobre todo los gestos con sus brazos.

¢Cémo se comporta cuando
alguien se quiere relacionar
con €l?

Le abrazay corre a su lado o detras de él imitandole.

¢;Los demas alumnos de la
clase quieren realizar las
actividades con él o intentan
evitarle?

De dieciséis alumnos, tan solo seis hacen por relacionarse
con él. Incluso, los demas alumnos hacen malos gestos
cuando éste se acerca a ellos.

¢Qué hacen los demas
comparfieros para explicarle
una actividad en caso de que
no la entienda o0 no se haya
enterado?

No se ha dado el caso.




Dia: 17/05/2013

Observacion

¢Como se relaciona el alumno
con sus compaferos en las
clases de Educacion Fisica?

Los agarra y tira del brazo para participar en las
actividades.

¢Cuéntas veces hace el
alumno por relacionarse con
sus comparieros?

Dos veces.

¢Participa en las actividades o
se ausenta?

En los juegos de pilla-pilla siempre quiere adoptar el rol de
pillar para participar en las actividades.

Ante una situacion que
requiere dialogo con sus
comparieros o profesor, ¢cémo
participa?

Se va corriendo, no atiende a las explicaciones.

¢Utiliza el cuerpo o el
lenguaje para relacionarse con
sus comparfieros?

Utiliza el cuerpo y alguna palabra como “aqui”, “bien”,
“hola”.

¢Cémo se comporta cuando
alguien se quiere relacionar
con €l?

Rechaza la ayuda, si un compafiero viene a relacionarse
con él y le agarra de la mano para realizar las actividades,
éste quita la mano y sale corriendo.

¢;Los demas alumnos de la
clase quieren realizar las
actividades con él o intentan
evitarle?

Intentan evitarle, incluso le mienten para que no les
eliminen en los juegos.

¢Qué hacen los demas
comparfieros para explicarle
una actividad en caso de que
no la entienda o no se haya
enterado?

Acuden al profesor para que vuelva a explicarselo.




APENDICE 3. PROPUESTA DE
INTERVENCION DIDACTICA

SESION 1. Todos juntos

En esta primera sesion de la UD denominada La cooperacion a través de los retos
cooperativos, se pretendera mejorar las relaciones sociales que se establecen entre los alumnos a
través de los retos cooperativos. Se realizara en el pabellon municipal.

MATERIALES

Fichas de explicacion de los retos cooperativos.

Ficha de control de los retos superados.

Conos.

Ladrillos.

Pelotas de baloncesto, de gomaespuma, de hockey y de rugby.
Botellas pequefias de agua (bolos).

YVVVVVY

TEMPORALIZACION

Vamos a desarrollar esta sesién en 60 minutos aproximadamente, en la clase de
Educacion Fisica.

DESARROLLO DE LA SESION

e Se reunira a los alumnos en el medio del pabellldn. Se explicard qué se va a realizar en
la clase y se crearan los grupos de trabajo.

Antes de comenzar las actividades, los alumnos ayudaran a colocar todo el material
disponible.

10 min.
Aprox.

e Posteriormente, colocaremos a cada grupo en un reto, dejandoles claro que cuando terminen
deberan acudir al profesor para marcar en la ficha de control el reto superado, y de esta
manera poder continuar con el siguiente.

5 min. Aprox.

e Los retos a superar son los siguientes:

o Bola de gas. Los alumnos sentados en fila, juntos y con las piernas estiradas
deben pasar la diferentes pelotas, de una en una, que tienen entre sus piernas
hasta las piernas del compafiero de al lado sin utilizar sus manos. Asi hasta
llegar al ultimo comparfiero. La pelota no puede tocar el suelo; si esto ocurre, se
vuelve a empezar.



o Lago contaminado. Los alumnos deben sacar todos los objetos depositados en el
interior de un espacio previamente determinado, sin que nadie toque dentro de
dicho espacio. Para ello se dispone de varios balones que deben ser lanzados
por los alumnos. Cada alumno solo podra sacar un maximo de tres objetos.

o jCuidado con los cocodrilos! Los alumnos deberan a travesar un lago, previamente
delimitado, sin tocar el suelo y ayudandose de los ladrillos que disponen.

o iNo toques las minas! Todos los alumnos deben atravesar un espacio rectangular
en el que se han dispuesto muchos conos (minas) que no pueden ser tocados ya
que si esto ocurre, se vuelve a empezar. Para atravesar dicho espacio, los
alumnos deben ir con los ojos cerrados. Los demas compafieros seran los que
den las orientaciones para no chocarse con las minas.

o Golpea los bolos. El bolo que hay en el medio y que es de distinto color no
puede ser derrumbado. Cada alumno solo puede derrumbar dos bolos.

o Dale al bolo. Los alumnos deben intentar tirar el bolo que es de distinto color, a la

vez que intentan tirar los menos bolos posibles. Para ello, cada alumno lanza una

vez la pelota. 35 min. Aprox.

o Para finalizar recogeremos el material, nos asearemos y volveremos al colegio.

10 min. Aprox.

EVALUACION

Para evaluar a los alumnos en esta sesion vamos a utilizar la tabla que expondremos a
continuacion, donde se recogeran los conocimientos previos de los alumnos y su participacion e
implicacion en las actividades. Asimismo, se valorara que se respete el turno de palabra durante

el pequefio debate.

El profesor evaluara esto a través del cuestionario inicial y de la observacion directa.

ALUMNO

CRITERIO

SI/NO

Lee la ficha de
explicacion  de
los retos

Consensua con




sus comparieros
la resolucion del
reto

Participa en la
resolucion  del
reto

Respeta las
normas de los
retos

Realiza los retos
contando con la
ayuda de sus
comparieros

Establece
relaciones
sociales con sus
compafieros




ANEXOS DE LA
SESION 1




ANEXO 1. Fichas de explicacion de los retos cooperativos.
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ANEXO 2. Ficha de control de los retos superados.
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