UNIVERSIDAD
DE VALLADOLID

TRABAJO FIN DE GRADO
EL ALUMNADO CON ALTAS
CAPACIDADES INTELECTUALES:
PROGRAMAS DE INTERVENCION

Autor: Raquel Gonzalez Arranz
Tutor académico: Maximiano del Cafio.
Afio 2014 / 2015



INDICE

RESUMEN ..ottt eee ettt e e rmmee s e e e e e e et nee e e e emmme e Pagina3
ABSTRACT ..ttt eer et e e et enant e e e e e e e e e e e e e nnnrees Péagina 4
1. INTRODUGCCION.......cotiuiieieiecteetsceemste e eee et emeee e eaesteereareens Pagina5s
2. JUSTIFICACION.......ooueiteieeeteeeeeeeee ettt emeee st Paginab
S.OBUIETIVOS . ...ttt ernt e e et e e e e e Pagina7
4, CONTEXTQ . ciiiieiiiiiiiiie e e e e et eestiee e e e e e s et e e e e e s s rmnesssstaeeeeeesesnssneeeeeamns Péagina8
PRIMERA PARTE FUNDAMENTACION TEORI CA
1. CONCEPTUALIZACION. ...ttt Pagina9
2. DEFINICIONES ... ..ottt enee e e e e e e e e e e e ns Paginal0O
3. CARACTERISTICAS DEALTAS CAPACIDADES

3.L1-COgNITIVAS ..eeeiiiiiiie e Paginall

3.2- EllENQUAJE.....cuuiiiiiiiiiiiiiiiiee e Paginal2

3.3-Elaprendizaje.......coooveeeiiiiiiiieee e Paginal2

3.4- Caracteristicasocioafectivas.........ccccceeeeeeeieeiiiieeeeceeeenn. Paginal3
4. DISINCRONIA

4.1- Disincronia interna..........cccccovviiviiiiieenee e Paginal4

4.-2. Disincronia SoCial..........cceeeiiiiieeeiiiiieeeieie e Paginal5
5.MODELOS TEORICOS

5.1- Modelo centrado en las capacidades................cccuvvueenn. Péaginal7

5.2- M0deloS COgNItIVOS.......ccueviiiiiiiiiiiiiiieeeceeeee s Pé&ginal8

5.3- Modelos basados enm@ndimiento............cccceeeeevviiiiieaeens Pagina21

5.4- Modelo sociocultural............ccoouviiiiiiiiieeee e, Ragina24
6. TIPOLOGIA DEAACC: SUPERDOTACION Y TALENTO................... Péagina25
7. AACC: IDENTIFICACION E INTERVENCION

7.1- Evaluacion informal.............cooooiiiiieeen Ragina30

7.2- Evaluacion formal............ccccceeeiiiiiiieecceee e Pagina3l
8. MODALIDADES DE RESPUESTAEDUCATIVA

SR o (T o F= 10 1T=T o (o T Pagina32

8.2- Flexibilizacion curricular.............ccceeeeiiiii s ceeeiccieeeen Pagina33

8.3 ENriqUECIMIENTO......uveeiiiiiiee e Pagina35

1



Sl V[T o1 (0] = V.o [o TN RS Pagina39

8.5- Adaptacion curricular.............ccoovvviiiiiiiieee e, Ragina39
SEGUNDA PARTE: PROGRAMA DE INTERVENCION PARA LA
ESTIMULACION DE ALTAS CAPACIDADES

1. INTRODUCCION.......oouiiitiiiiiictceesiemete ettt emee e enenas Pagina4l
2. CARACTERISTICASDEL TRABAJO POR PROYECTOS.................. Pagina42
3. CARACTERISTICAS DE LAWEBQUEST......ccocovieieeieieeeteeeee e, Paginad4
4.OBJETIVOS DE LA INTERVENCION........ccooeeieieeeeeee e Pagina48
5. METODOLOGIA........ocoiiieeeieeeee ettt et Pagina48
6. EVALUACION .....oooiiiiiiiiiceeeiete et vemea e Pagina49
5.PROYECTO 1. SE MEHA PERDIDO UNA NEURONA...........cccvvvvnnne Pagina51
6. PROYECTO Z INSTINTO ANIMAL ...ottiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee e Pagina57
7.PROYECTO 3. TRABAJAMOS LOS SENTIDOS.........covvreiiiiiiiieeee Pagina62
8.PROYECTO 4.PROYECTO LOCAL ..ottt Pagina65
9. WEBQUEST 5: DE VIAJE POR ITALIA ... Paginab8
10.WEBQUEST 6: EGIPTO UN PAIS DIFERENTE........cccoeeeveeete et Paginab8
11. CONCLUSIONES FINALES........cooiiiiiiiiiiie e Péginaz0
11.BIBLIOGRAFIA ..o et Pagina71
T2 ANEXOS. ..ot Pagina75



Resumen

RESUMEN

El presente Trabajo de Fin de Grado se centra en alumnos considerados de
Educacion Especialconcretamente en aquellos que poseen Altas Capacidades
Intelectuales y las posibilidades de respuesta educativa que se les puede ofrecer dentro

del modelo de aula ordinaria.

En la primera partese afrontael estudiode alumnos con altas capacidades
intelectuales en educaciéprimaria.Los temas que se tratan sotonceptualizacion y
definiciones, fundamentacién teérica de alumnos con altas capacidades intelectuales,
sus caracteristicas y las diferentes tipologias que existen, cédmo llevar a cabo la
identificacion y evaluacién de estos nifios y las modalidades de respuestas educativas
gue se les pueden ofrecer, tanto en el aula como fuera dé&elavezconocidogodos
los datos anteriores, se realizara una reflexion sloe

La segunda parte se dedlial disefio de actividades de intervencion educativa. Se
planifican actuaciones en el plano del enriqguecimiento como estrategia de intervencion.
Para ello se planifican y estructuramtrotrabajospor proyectoy dos webquestn las
areasde ciencias dela naturaleza y ciencias sociglgsara alumnogjue, segun la
legislacion actual, estdn matriculados esegjundo ciclo (3° y 4° de primaria). Como se
trata de actividades complementarias y de profundizacién que pueden ser desarrolladas
en el aula ordinga, se establece una temporalizacion de aproximadgeun trimestre

por proyecto.

PALABRAS CLAVE: Altas capacidades, caracteristicas, identificacion, respuesta

educativa, trabajo por proyectos y evaluacion.



Abstract

ABSTRACT

This work Final Degree focuses in Special Education students, particularly in
those with high intellectual abilities and possibilities of educational response that can be

offered within the regular classroom model.

In the first part, they focuses in the studf students with high intellectual
abilities in elementary education. The topics covered are: conceptualization and
definitions, theoretical foundations of students with high intellectual abilities, their
characteristics and the different types that ekigty to carry out the identification and
assessment of these children and modalities of educational responses that we can offer,
both in the classroom and out the classroom. Once we know all the above data, a

reflection on them will be made.

The second pars devoted to the design of educational intervention activities.
Performances are planned at the model of enrichment as an intervention strategy. This i
planned and structured by foworks projectsand two Webquesh the areas of natural
sciences andocial sciences, for students who, under current legislation, are enrolled in
the second cycle (3rd and 4th grade). As it is complementary and deepening activities
that can be developed in the ordinary classroom, we are established arojedt p

approximaely by trimester.

KEYWORDS: High capacity, characteristics, identification, educational response,

project workand evaluation.



Introduccion

1.INTRODUCCION

Al finalizar el Grado de Educacion Primaria, en la especialidad de Educacion
Especialuna de las asignaturas a cursar durante el Gltimo cuatrimesdreeedizacion
del Trabajo de Fin de Grado

Este trabajo sigue la normativa deRa&solucionde 11 de abril de 2013, del
Rector de la Universidad de Valladolid, por la que se acuerda la publicacion del
reglamento sobre la elaboracion y evaluacion del trabajo de fin de grado (aprobado por
el Consejo de Gobierno, sesion de 18 de enero de 2012,GB.Q.» n.° 32, de 15 de
febrero, modificado €27 de marzo de 2013).

Para ello, primeramente hay que llevar a cabo la eleccion de unRanaaeste
TGF se ha elegiddi Edlumnado con altas capacidades intelectuales: Programas de
intervenciom . Saedeunarda lbs temas que mas me llaman la atendghido a las
practicas realizadas el afio pasado en un colegio de educacion primaria, en diferentes
aulas, donde en una de ellas estos alumnos recibian respuestas educativas ajustadas a
sus necesidadesqgue se extendian a todo el grupo clase, pero en el resto de clases esto

no se realizaba.

Esto me ha facilitado el trabajo realizado, aunque bien es geadgono se ha
llevado a cabo la realizacion de la intervencion, ya que existe una incompatibilidad co

las practicas debido a la realizacion de ellas en el Colegio Obregén.

Después de meses de duro trabajo de investigacion, ha sido gratificante. Esto me
ha permitido saber seleccionar la informacion relevante, adentrarme en el mundo de

altas capacidadestiavés de bibliografia y conocer las caracteristicas de este alumnado.



Justificacion

2.JUSTIFICACION

Uno de losprincipios yfinesdel sistema educativo espafiol segun la Ley Organica
para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMGE)basa erLa equidad, que garantice
la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad a través de la
educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y oportunidades que ayuden a
superar cualquier discriminacion y la asibdidad universal a la educacion, y que actue
como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y

sociales, con especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad.

Se hacenecesariaina justificaciorpedagogica, fundamentando todo el desarrollo
de la intervencioren la necesidad de atender las diferentessig¢ades educativas que
presentael alumnado de altas capacidades, cofinalidad de impulsar, fomentar
favorecer sicreatividad y potencialatl, llegando asi @esarrollo personal y su propio

bienesar, pudiendo aplicar los diferentes conocimientos a la vida diaria.

Por ello considero imprescindible la corred&eccion e identificacion para poder
llevar a cabo unantervencion educativa, eastos alumnos de educacién especial,
basada en diferentes metodolog&iendo necesario contar cdistintosprogramas de

estimuloque son imprescindiblgsara todos ellos.



Objetivos

3.0BJETIVOS GENERALES

Este trabajplantea como objetivos principales:

1 Conocer los objetivos, contenidos y evaluacion en la etapa de educacion
primaria.
Comprender la terminologia especifica de alumnado de altas capacidades.
1 Entender las caracteristicas psicologicas, pedagodgicas y sodeles

alumnos con altas capacidades.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Se desarrollan ademébjetivos especificos:

1 Investigar sobre las principales técnicas de ensefiaageendizaje que se
llevan a cabo en altas capacidades.

1 Planificar la metodologia en las técnicsensefianzZaaprendizaje.

Estos objetivos se concretan en los contenidos y habilidades que se han ido

adquiriendo a lo largo del Grado de Educacion Primaria.

ANTECEDENTES

Cuando comencé a investigar sobre este tema, en el mercado habia diferente

documenacion y distintos tipos de libros o bien guias para padres y/o profesores.

Esta realidad que existe hoy en dia erclases ha sido estudiadanteriormente,
pero en los ultimos afiee ha incrementado el nUmero i@estigacionesealizada en

aulas decolegios con el alumnado de altas capacidades.



Contexto

4.CONTEXTO

Este trabajo se sitla en el marco de la atencidon educativa a nifios con nee
asociadas a las altas capacidades intelectuales. En ese contexto tradicionalmente se han
abordadaactuaciones diversas como la flexibilizacion (aceleracion, adelanto de curso),
los diversos tipos de agrupaemto y los programas o actividadisenriquecimiento en
sus diversas modalidades, singularmente los que se desarrollan con caracter

extracurricular y los que deben ser implementados en el aula.

En este trabajo se ha disefladgurgrama de enriquecimiento para nifios y nifas
con altas capacidades de edademprendidas entrs ochoy los nueveanos. La
finalidad del mismo es que se pueda llevar a cabo en el aula ordinaria, como actividades

complementarias a las del curriculunbhaal.

Ante la dificultad de poner en practica el programa para poder contrastar su
funcionamiento, se ha tratado de concretizar y disefiar las diversas fases del mismo. Esta
circunstancia puede considerarse al mismo tiempo como fortaleza (por losdetllle
esfuerzo complementario exigido) y debilidad porque no ha habido la oportunidad de

ponerl o en pr8ctica é

Como ayuda a la contextualizacion del preséatieajo se desarrolla una pera
parte de conceptualizacion: nocion deltas capacidades, tipos, terminologia,
caracteristicas, ewacion e intervencion. Y solo despu@e la parte tedrica
propiamente dichae expone el progrant intervencionA continuacion se expone el
trabajorealizado:



PRIMERA PARTE:

FUNDAMENTACION TEORICA



Conceptualizacién

1.CONCEPTUALIZACION

La definicién de altas capacidades intelectuales, sigue sientiymimotodavia
confuso, ya que se utilizan diferentes conceptos de forma sindnima para referirse a ellos

(superdotado, talento, geni o, prodigio, &)

Esta falta de unanimidad dificulta llegar al entendimiento entre los diferentes
profesionales. Ahora bien, se hagdhdo a la conclusion que altas capacidades
intelectuales es la denominacién comun, hace alusién a los nifios que destacan por
encima del resto de los nifios de su misma edad cronolédgica y lo hacen en diferentes

campos.

En base a esto, los investigadores lagortado diferentes definiciones que
dependen de factores como los estilos de aprendizaje de los alumnos, el rendimiento
como resultado final, la importancia del medio ambiente, es decir, el contexto cultural

en el cual se desarroll a el ni foé

Esta fundammatacion tedrica se revisa en el los modelos tedricos que proponen

diferentes autores.



Definiciones

2.DEFINICIONES

Entre las diferentes terminologias utilizadas para hacer referencia a este tipo de

alumnos destacamosslsiguientes

Superdotado: Potencial que conlleva unas caracteristicas excepcionales y que
generalmente provienen de la capacidad intelectual. Algunas de estas caracteristicas son

|l a creatividad, persistencia en | a tarea,

Talento: Nifios que muestramabilidades excepcionales en una especialidad

deter mi nada, como art e, mvsi caé

Genio: Paralescribireste término tienen que coincidir los elementos contextuales
(circunstancias sociales), personales (motivacion, apoyo, habilidades cognitivas) y
productos 1iovedad, necesidades). Esto hace posible el hallazgo o descubrimiento

transcendental para ese momento y en esa sociedad.

Prodigio: Segun la RE; Persona que posee una cualidad en grado extraordinario.

10



Caracteristicas de AACC

3.CARACTERISTIC AS DEALTAS
CAPACIDADES

En este colectivo existe una gran diversidatte losindividuos aunque bien es
cierto, que poseen caracteristicas comuikestas caracteristicas similares se dan en el

ambito cognitivo, en lo social y lo personal.

3.1- CARACTERISTICAS COGN ITIVAS

Las caracteristicas que poseen estos nifios en el ambito cognitivo son tanto
cualitativas (dependen de los caractefgien sean adquiridos o naturales) como

cuantitativas (habilidades que tienen para resolver los problemas).

Sontambién méas prematuros que sus compafieros de la misma edad cronoldgica,

ya que realizan funciones mentales que pertenecen a un grupo de edad mas avanzado.

Utilizan estrategias metacognitivas mas desarrolladas para la resolucién de
problemas, dedicando méiempo a la planificacion y alcanzando antes solventar el
problema. Son capaces de trasladar los resultados a circunstancias que le llevan a una
relacion de semejanza entre situaciones distintas, valiéndose de diferentes opciones. Son
conscientes de dar laformacion exacta de los procesos que han llevado a cabo para la
resolucién del problema. Escogen la informacion mas destacada y emplean una cantidad
mas amplia de estrategias para manejar la informacion. A estas caracteristicas hay que
afadir la ligerea y velocidad en el procesamiento de dicha informacién, utilizacion de
datos abstractos y textos complejos con mayor interrelacion y que sean un reto para
ellos, prefieren utilizar las hipotesis antes que el ensagoor, para solucionar los
problemas. Btablecen relaciones entre lo aprendido y la informacion nueva que ha sido

adquirida llegando a automatizarlo de forma mas rapida.

11



Caracteristicas de AACC

3.2- EL LENGUAJE

En cuanto al lenguaje esta demostrado por diferentes estudios que poseen un
desarrollo precoz y esfmermite al nifio acceder antes a todos los mecanismos de lectura
y escritura. La creatividad, motivacion y persistencia en actividades o temas que les
gustan les llevan directamente a las ganas de aprender, a la persistencia y

profundizacion en temas qudosl estan interesados.

3.3- EL APRENDIZAJE

Cuando se habla de aprendizaje se entiende por ellos las habilidades y
capacidades del entendimiento intelectual de cada persona, a esto hay que afiadir el

estilo de aprendizaje que cada nifio posee.

Sternberg (198c; 1999a) definio los estilos intelectuales como las estrategias o
los modos utilizados por el alumno para acceder al conocimiento, entendiéndose éstos
no como Ahabilidadeso o Acapacidadeso sino

la elaboraciéon danainformacion o en la realizacid@e una tarea.

Por consiguiente, no existe un unico estilo de aprendizaje, ni la utilizacién de uno
u otro modelo es mejor o peor, sino que son diferentes formas de acceder al

conocimiento.

Por lo tanto los alumnos supletados prefieren utilizar sus recursos mentales con
tareas o actividades que no estén estructuradas (legislativos), orientan los problemas de
una manera global, no respondiendo a los detalles y centrandose en cuestiones mas
extensas y abstractas. Se gansatisfechos con actividades que requieren una mayor
presencia de informacién y establecen asi interrelaciones. Dan preferencia al trabajo en
solitario ya que tienden a ser introvertidos, timidossgmeados Son inconformistas,
introducen novedadesdivergentes. Ante las situaciones nuevas y/o desconocidas son
flexibles y no se conforman con lo tradicional ya que investigan problemas y examinan
las soluciones para lo que ellos pretenden. En cuanto a la forma de plantear su
aprendizaje se apartan des laormas establecidas, las ponen en duda y sugieren

planteamientos diferentes para una misma cosa (anarquicos).

12



Caracteristicas de AACC

En el siguiente cuadrose exponenalgunas de lascaracteristicas de los

superdotadoeelacionadas con el aprendizaje

CARACTERISTICAS DE APRENXAJE DE ALUMNOS SUPERDOTADOS

Originalidad en solucionar las actividades.
Habilidad para centrarse en la informacion més
Caracteristicas generales | importante y rechazar la irrelevante.
Inconformista y tenaz.

Motivacién propia.

Estilos de aprendizaje Legislativos, anarquicos]apales internosy liberales.

Caracteristicas del ambien Zonas iluminadas, tranquilas y silenciosas.

Figura 1 Caracteristicas de los superdotados relacionadas con el aprendizaje
Fuente: Granado Alcon (2005,104)

3.4- CARACTERISTICAS SOCI O-AFECTIVAS

En este caso nos referimos al desarrollo del &mbito-sdetivo del alumnen
el cual se estructuran y basan las relaciones con las demas personas. Desde los primeros
meses los recién nacidos establecen una relacibradayuta de apego, que a medida
gue va creciendo se va ampliando a otros contextos y es donde surgen las relaciones con

los iguales.

En elsiguientecuadro se pueden aprecégunas de éstas caracteristicas.

CARACTERISTICAS SOCI@AFECTIVAS DEL NINO

Habilidad de aceptacion de los puntos de vista de los demas (empatia).
Pensamiento ético, diferenciando conceptos como el bien y el mal, lo justo y lo i
Sentir aceptacion y respeto por sus compaferos.

Mayor nivel de autoestima cuando forman parte derupag

Asumir competencias mas alla de las que se esperan.

Liderazgo.

Figura 2 Algunas caracteristicas de los superdotados en el ambito afectivo.
Fuente: Granado Alcon (2005,113)
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Disincronias

4.DISINCRONIAS

Esteconcepto, en el ambito de las caracteristicas de los superdotados, se refiere a
la disparidad que tiene su origen entre la relacion de la capacidad intelectual (que
avanza muy rapido) y el resto de areas de desarrollo, principalmente la emocional, que

evoluciona a un ritmo normal.

Terrasier (1985, 1994) hace suyo el t ®r n
referencia a la falta deoncordanciaentre el desarrollo psicolégicg el intelectual
(disincronia interna), sino también a las dificultades qaatklacionintelectual origina

en las relaciones con el entorno (disincronia social).

Existen varios tipos de desajuste (disincronia):
4.1- DINSINCRONIA INTERNA

Es el desfase provocado entre la capacidad intelectual que crece a un ritmo muy

rapido y eldesarrollo emocional, que sigue su ritmo normal y la psicomotricidad.

Disincronia inteligencigosicomotricidad: Desequilibrio entre lo intelectual

y el desarrollo psicomotor. Por consiguiente, la adquisicion de la lectura es
temprana, pero existen dificattes en la psicomotricidad gruesa
(combinacién de desplazamientos y movimientos) y la psicomotricidad fina
(acciones que conllevan una coordinacion éecodmual).

Disincronia inteligenciafectividad: El desarrollo cognitivo y afectivo no

van de forma patela, sino que precede lo intelectual a lo emocional.
Disincronia entre areas del desarrollo intelectual: El razonamiento se
adelanta a la capacidad de expresion, llevandoles a preferir el pensamiento
abstracto, aritmética, cubos, etc.

Disincronia entre kexigencias de los profesores y el estilo de aprendizaje
del pequefio produce un desajuste causando peores resultados de los

esperados.

14



Disincronias

4.2- DISINCRONIA SOCIAL

En este caso, la capacidad intelectual del alumno esta por encima de la de sus
compaferos, pkmcando un desequilibrio no solo en las relaciones entre iguales sino

también en el aprendizaje.

Disincronia nifleescuela: La diferencia entre la velocidad del desarrollo
intelectual y la ensefianza que se produce en la escuela, de una forma
memoristicarutinaria y de acuerdo con la edad escolar de los nifios.
Discincronia hijogpadres: Los padres desconocen como tratar a sus hijos,

y no les ofrecen una educacion/atencibn apta para ellos por
desconocimiento.

Disincronia nifiecompafieros: La desigualdad enka edad cronoldgica y

la edad mental provoca que los superdotados elijan amistades con edades
superiores para los juegos de interiores y con la misma edad para los de

exterior.

El siguiente cuadro muestra algunos de los indicadores del desarrollo mas

acetados.

15



Disincronias

INDICADORES DE DESARROLLO MAS ACEPTADOS

21 3 afos

Aprenden a leer y escribir sin ningln aprendizaje.
Gran amplitud de vocabulario.
Adquieren el conceptde niumero (en torno a los 2,5 afios).

Realizan sumas y restas, normalmente con nimeroslitie&afos).

371 4 afos

Imaginacion exuberante y gran creatividad.
Curiosidad insaciable.

Contintla ampliando enormemente su vocabulario.

47 5 afos

Interés precoz por el tiempo (aprenden a contar el tiempo) y el sentidg
vida y de la muerte.
Pregunas diferentes.

Aprendizaje excelente.

61 9 afos

Constantemente solicita informacién. Curiosidad excepcional.
Conocimientos generales muy amplios.

Preguntas provocativas y minuciosas.

Parecen faltos de concentracion y hasta de interés, pero estan déttoto.
Suelen saltarse etapas en los aprendizajes (ej. Desarrollar mentalme
fases de un problema matematico, poniendo Unicamente el resultado).
Perseverantes y perfeccionistas.

Prefieren hablar a escribir.

Suefian despiertos.

Gran sensibilidad.

En algunas ocasiones manifiestan un gran aburrimiento y son contrarig
escuela.

Amigos de alumnos mayores. Capacidad de liderazgo.

Astuto en sus argumentos y justificaciones.

97 13 afos

Aparece la disincronia de intereses.
Dificultad a veces de integeion.

Se empiezan a perfilar sus grandes areas de interés

137 16 afos

Disincronia interna.

Estan perfiladas sus aptitudes y jerarquia de valores.

Figura 3 Indicadores de desarrollo superior mas aceptados.
Fuente: Padilla y Andrés (2001, 331).
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Modelos teoricos

5.MODELOS TEORICOS

Se han propuesto diferentes modele&itos explicativos de la superdotacion

intelectual Monks y Mason, 1993, clasifican esto®delosen cuatro grupos:

5.1- MODELO SCENTRADOSEN LAS CAPACIDADES

Este modelo también es conoddcomo psicosométrico, ya que el analisis de
superdotacion estdasadaen los instrumentos deedidon y metodologia matematica,
llevados a cabo a travée los test de inteligencia, llegando a saber los factores que la

componenyinculos que existen entre ellos y su importancia.

Aun asi, existen diferentes teorias, la primera de pitzone quéa inteligencia
tieneun Unico componente. En este caso el intelestinnato a la persona y estable,
pero esto puede poner de mantfiegen el tiempo dependiendo de las situaciones

contextuales a las que esté expuesta la persona a lo largo de su vida.

Otros autores sostienen que la inteligencia posee una estructura factorial, en la que
intervienen diferentes elementos que son indepetediennos de otros y tienen la

misma relevancia.

Otra forma de entender la inteligencia es considerar que tiene una jerarquia
estructuradan la cual existen unos factoq@®cocesjue son primarios y por lo tanto

reciben mayor importancia y otros que seausdarios.
5.1.1.Modelo de Terman

El modelo de superdotacion deerman que en su investigacion @asa la
superdotacion a un c@nte ntelectual igual o mayor a 130 en el test de Standford

Binet (adaptacion americana del test Binet).

Sus conclusiones van mas alla de que la superdotacion es hereditaria sino que
tambiéntoma en consideracion el medioo Ms suficiente con ser superdotado sino que

la interaccién con el medambientees un factor determinante.

17
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5.2- MODELOS COGNITIVOS

En este caso se basa en la psicologia cognitiva, la cual entiende la inteligencia
como fAprocesami en ttwelladse dekcabd babld de tanmeelgeéncian O .
comola competencia de procesamiento, la habilidad, la metacognicion y las bases del

corocimientoen términos procedimentales.
5.2.1. Modelo de Sternberg

Para Sternberg los alumnos superdotados son aquellogue poseen una
competencia intelectuguesedistinguan del resto por su capacidad pagserar conlos
metacomponenetes (planificacién, cohty toma de decisiones), los componentes de
ejecucion y los componentes de rendimiento, de forma eficaz, rapida idonea y creativa.
(Sternberg 1986a)A la vez sugiere que la capacidad cognitiva no describe la
superdotacién, ya que en este caso coexiste un componentpienés determinadas
ocasiones puede producir variaciones en el concepto de superdotado. Este elemento son
las influencias, creencias \@lores que vienen proporcionados a través del contexto

social y cultural donde se desarrolla el nifio.

Este autor mppone suteoria triarquicade la inteligenciaque consta de tres

subteorias:

1 Subteoria componencial: Estos son lascpdimientosmentalesentendidos
como procesadores de la informacion, en el cual cada uno desempefia unas
funciones. Son los utilizados para planificar, aprender a hacer las cosas y
llevarlas a cabo. Hay tres tipos:

- Metacomponentes Son procesos superiores que se encargan de
informar, planificar y tomar decisiones, es decir, diagnostican que existe
un problema, decidequépasos hay que tomar, seleccionan los recursos
mas apropidos para solucionar el problemaontrolan, revisan y
evallan la solucion.

- Componentede ejecucion o rendimient&stoselementose ocupan de
ejecutar las oOrdenes de los metacomponerRes. consiguiente, se

encuentra la codificacion, la cual percibe las caracteristicas del problema
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y lleva a la informacién retenida en la memodegucirlas relaciones a
través de inferencias, manejar y extrapolar relaciones, comparar
alternativas y justificar la opcion escogida.

- Componentes de adquisicion del conocimiergb proceso que se
responsabiliza de aprender cosas nuevas y transmitir lo apreadid
situaciones diferentes, por lo tanto existe una codificacion selectiva para
distinguir lo relevante, la combinacion selectiva de la informacion para
ordenar y organizar lo seleccionado y por ultimo la comparacion
selectiva de la imfrmacién, es deciryincular lo nuevo con lo ya

adquirido.

Para Sternberg (1986; 1990 que marca la diferencia entre los alumnos
normales y los superdotados es que éstos Ultimos paseem s i ght ski |l |l 0 o

intuitivas, es decir]a creatividad para dar soluciongsvedosas a los problemas.

1 Subteoria experiencial: Es la relaciéon de la conducta interna del alumno
(inteligencia) con el mundo externo (experiencia que la actividad o situacion
requiere), tratando de aplicar la solucion a los problemas y automatizarlo.

{1 Subteoria contextual: Conexion entre la inteligencia del pequefio con el
mundo externo, entendido como experienBiar ello se entiendeomo un
comportamiento inteligentaquel que es capaz de adaptarse a cada situacion

para conseguir un mayor bienestar

El analisis de los individuos superdotados ha proporcionado informacién sobre la
presencia de tres caracteristicas dentaligencia (Sternberg 1985; 1997 citado en
Sternberg 2000b, 233): Capacidad analitica o habilidad para analizar las ideas propias y
las de los demas, creatividad o habilidad para generar ideas de alta calidad y practicidad

o habilidad para convencer a otras personas del valor d#esiss
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Esquema interpretativo que resurae teoria de la inteligencia que propone

Sternberg.

TEORIA TRIARQUICA

SUBTEORIA SUBTEORIA SUBTEORIA
COMPONENCIAL EXPERIENCIAL PRACTICA
_[ Meta—componentes] Automatizacion:
Rapidez Adaptacion:
Atencion
/ \ Memoria Conseguir un ajuste
Reconocimiento idéneo con el entorno
problemas
Definicién problemas
Seleccion pasos en —| Tareas novedosas ]
solucién de problemas
4 Combinacién pasos
dentro de estrategias Modelar el ambiente:
Representacion de la
informacion ( Codificacion selectiva: ) Modificar el ambiente
Localizacién de fuentes Seleccionar la para ajustarlo a
Guperwsmn de solumoy - informacién nuestras necesidades
relevante y obviar la
irrelevante
Componentes de ejecucion ] N\ S/
o )
[ \ CorEbltnatl)(l:lon selectiva: Seleccionar el
Codificacion stablecer ambiente:
Inferencia de relaciones H relaciones entre —
Relaciones entre elementtos ¢ que Crear un nuevo
relacionegmapping) \_ aparentemente nj ambiente, cuando no
Aplicacién de funciona la adaptacito
L] relaciones de mapping
Comparacioén de
alternativas posibles Comparacion selectiva:
Justificacién mejor Utilizar la
respuesta informacién  nueva

\ / junto con la
almacenada

Componentes de adquisicior
del conocimiento

Codificacion selectiva
Combinacién selectiva
Comparacion selectiva

Figura 4:Esquema conceptual de la teoria tridrquica de la inteligenei&d.
SternbergFuente: Prieto y Bermejo, (1999, 35)
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5.3- MODELOS BASADOS EN EL RENDIMIENTO

5.3.1.Modelo de Feldhusen

Desde el punto de vista psicolégico faiperdotacionconsistiria enuna
predisposicia fisica y psicolégica que conllevarien aprendizaje y un rendimiento
superior en los afios de formacion, y un rendimiento denala en la etapa adulta
(Feldhusen, 1990)La superdotacién es intrinseca a la persona. Las tareas conseguidas
por el nifio forman parte del rendimiento observable pero esto no es suficiente ya que el
crecimiento de estas habilidades no es posible solarta de lo personal. Dichos
factores serian principalmente la familia y la escuela, &mbitos desde los cuales se
intentaria la identificacion de la/s capacidad/es de cada nifio, para luego elaborar
programas queermitan cultivar estas capacidades y obtainerles de rendimiento lo

mas altos posible (Feldhusen, 1991a).

Por consiguiente, la superdotacién, emerge con la educaciéon, (C 1991a),
permitiendo niveles de rendimiento por encima de la media en areas, ambitos o
disciplinas (musica, artes, matematicais) que en ese momento son valoradas por la
cultura en la que el sujeto se encuentra inmerso (Feldhusen,1992a)

5.3.2.Modelo de Renzulli

El modelo que mas se utiliza en el @mbito escolar es el que propone Renzulli

(1977,1994), conocidc o mo elr el 4dmwisl fds o o de | a Apuert
Joseph S. Renzulli define | a superdotaci
b8sicos de rasgos humanos, que son ficapaci
nivel es de i mplicaci-rnesendkactaatnvi djadia

superdotados y con talento son aquellos que poseen, o0 son capaces de desarrollar, este
conjunto de rasgos y aplicarlos a cualquier area potencialmente valiosa de realizacion
humanao ( Renzul |I.Parayelloe® hesesario lalpe8ehcia derids)

elementos y su interaccion, como muestra la siguiente imagen.
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Altos niveles de
implicacion en la

Capacidad
general por
encima de la

Altos niveles de
creatividad

SUPERDOTACION

Figura 5 Modelo de Superdotacion de Tres Anillg@enzulli, 1978. Fuente:
Granado Alcén (2005,39)
En cuanto a la capacidad intelectual por encima de la media hay que tener en

cuenta que existen dos posibles definiciones, ya que Renzulli, no Hefjaido.

Por un lado la que se refiere a la capacidad general, es decir, la que se puede
medir a través de los test, bien sean de inteligencia como razonamiento verbal y/o
numeérico.El cociente intelectual no tiene por geér superior a la media, sefgircon

un 75 o superior.

Se contempla tambiérla capacidad en habilidades generales, como el
pensamiento convergente (en el cual tienen lwaprocesamiento, integracion y
recuperacion selectiva de datos o informaaitamde finalmente se pueden elaborar
respuestas apropiadas y adaptadas a las nuevas situagigreassamiento abstracyo
qgue las nuevas ideas formen parte de un Ypodomo aptitudes especificas que
combinaria las anteriores habilidades generales y lo llevarian a una o varsadearea

conoci miento (m¥%%sica, arteé).

En cuantaa los altos niveles de implicacién kntarea, Renzulli, lo define como
Al a ener g2 a hacer frante & un prablemaart ae Est0 se puede entender
(segundo anillocomo una motivacion intrinseca gparte del nifio y le lleva a la

perseverancia, concentraci-n, resistencia,
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Para finalizar, el tercer anillo corresponderia a los altos niveles de creatividad. En
este caso el pensamiento es divergente, ya que poseen caragestico la

flexibilidad, originalidad en sus trabajos, afdn de descubrir nuevas experiencias.

Este modelo creéontroversia debido a diferentes preguntas que se hacian otros
investigadores como si hay que incluir otras habilidades en los anillos, simespate

a |l o |l argo del tiempo, si unos tienen m8s p

En 1994revis6 su modelo gporté que las conductasperdotadase desarrollan
en determinadas personas (no en todaskegialadosnomentos (no siempre), y en
determinadas circunstanciaso(en todas las circunstanciagsto quiere decir que
aunque el alumno posea Auna <capacidad por
individual), la responsabilidad, compromiso con la tarea y la creatividad seran
diferentes dependiendo de la interaccion gualumno establezca en su entorno y la
actividad concreta.Las Ultimas capacidades no son innatas, sino que han de
desarrollarse necesariamente en el nifio, a través de la interaccién con su entorno y el

trabajo si se anhela conseguir un rendimiento supéRenzulli,1994, p.49).

Para dar respuesta a las prdgarconcluyé que no es necesario que la amplitud
de los anillos sea igual, ya gizedesigualdad de uno compensa la de los otros, lo que es

imprescindibless que los tres anillos debiemmar parte en la superdotacion del nifio.

En las habilidades se contptan dferentes grupos como las de personalidad y

entorno y deben verse interaccionando entre ellas.

En cuanto da permanencia de los tres anillos a lo largo del tiempo cree que la
habilidad alta es constante y significativa, la creatividad y motivatg@enden de la
tarea, son mas variables y se apoyan entre si yaaqjuaumentando y desarrollandose

mediante la motivacion y dedicacién adecuada.
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5.4- MODELOS SOCIOCULTURA LES

Los individuos viven en una sociedad de la cual forman parte y son prattucto
ella. Las capacidades intelectuales se desarrollardn si se prddsceondiciones
favorables entre los factores que aporta el propio individuo, es decir los individuales, y

los sociales.
5.4.1.Modelo psicosocial de Tanenbaun (1983)

Este autor mantienque losnifios superdotados poseen un rendimiento superior,
ya que se exceden en las actividades convergentes y solucionan problemas de manera

creativa y divergente.

En 1983 considera la superdotacion como una estrella de cinco puntas, la cual
posee cincdactores esenciales:

- Capacidad gener al A Go

- Capacidad especial: Las habilidades y aptitudes mentales primarias.

- Factores no intelectuales: Atributos que pertenecen a la personalidad como
dedicacion, motivacion, voluntad, autoconcepto.

- Factores ambientaleg familiares: Los que adoptan de la familia, la
comunidad y la escuela.

- Factor suerte: Coyunturas que vienen de la improvisacion de las
oportunidades y el modo de vivigue pueden influir en la realizacion

excepcional, como por ejemplo la suerte.

Estas anco puntas deben darse en una cantidad minima, ya que si alguna falta no
es sustituida ni compensada por otra. Estos componentes son estaticos y dinamicos,

dependiendo de las situaciones y oportunidades del contexto.
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6.TIPOLOGIA DE ALTAS CAPACIDADES:
SUPERDOTACION Y TALENTO

Existen diferentes estudios de investigacion en este campo que abarca las altas

capacidades, en el cual se hace distincion entre superdotado y talento.

Segun define la Real Academia de la Lengua Espafiola, el superdotadha i
persona: Que posee cualidades que exceden de lo normal. Se usa especialmente

refiriéndose a las condiciones intelectuales.

A esto, hay que afadir, que no solo es suficiente con las caracteristicas cognitivas
e intelectuales de los nifida flexibilidad, creatividad,perseveranciasino también la
presencia daspectos referidos a la personalidad y el contexto en el que viven, como

son un equilibrio afectiveemocional y la admision y automatizacion de valores.

En cuanto al talent@s una pers@nque desarrolla una o varias habilidades en una
0 varias areas y que esta por encima de lo normal. En el resto de competencias el

rendimiento puede ser igual o menor que su edad mental.

Los talentos a partir de la teoria de las Inteligencias MdultipleGaiener
(1983,1995). Define la inteligencia como una capacidad que se puede desarrollar y que
va a depender no solo del componente genético sino también del contexto social en el
gue se viva, las experiencias, la educacion, etc, es decir, segun lasrilfaraa exigir

diferentes habilidades.

Proptso que todas las personas tenemos diferentes tipos de inteligencia existiendo

variostipos dehabilidadesEn el cuadro siguiente se resumen algunas caracteristicas.

TIPO DEFINICION COMPORTAMIENTOS EN EL AULA

Habilidad en el uso de todo lo | Escriben y hablan mejor. Disfrutan con
Inteligencia relacionado con el lenguaje. lectura. Disfrutan con rimas y juegos d
linguistica Permite a los individuos palabras. Disfrutan escuchanguwa

comunicar y dar sentido al mund exposicion oral correcta.
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TIPO DEFINICION COMPORTAMIENTOS EN EL AULA
Permite a los individuos el Resuelven mentalmente problemas
Loai manejo de nimeros, patrones y| matematicos. Disfrutan trabajando con
ogico -
d . relaciones abstractas. Pensar | problemas y juegos l6gicos y con
matematica o o L
cientifico. Razonar actividades de categorizacion.
inductivo/deductivo. Pensamiento abstracto.
Capacidad para visualizar objet¢ Leen ©n facilidad mapas, diagramas y
_ _ en el espacio, manejo de esquemas graficos. Disfrutan con
Inteligencia

Viso-espacial

imagenes. Capacidad para
elaborar un modelo espacial y
poder operar con él.

actividades de tipo artistico. Disfrutan
viendo peliculas, cuadros y

representaciones visuales.

Habilidad para controlar

Destacan en o mas deportes. Son

Inteligencia o .. .
c | movimientos, resolver problema| capaces de moverse siguiendo un ritm
orpora . o
_ o y elaborar productos empleando| imaginario. Tocan las cosas que ven. §
cinestésica . . .
el cuerpo en su totalidad. habiles en la coordinacién visootora.
Recuerdan con facilidad melodias y
_ _ Util para creargntender y canciones. Tienen buena voz para el
Inteligencia _ . _ _
cal comunicar todo aquello relativo { canto. Mantienen buen ritmo en su hak
musica

los sonidos. y movimiento. Siguen el ritmo y tarean

las canciones.

Capacidad para entender las Sus comparieros aprecian su presenci
ntell _ emocions, deseos, intenciones, | Actian como lideres espontaneamente
nteligencia o _

. motivaciones de los demas. Se comportan de forma fluida y
interpersonal - _ _ .

Habilidad para compartir adaptada. Aconsejan argpafieros con

sentimientos. problemas.

Capacidad para autoconcentrary _

, Poseen un fuertesstido de la

formarse un concepto realista d¢ _ _

_ _ o independencia y la voluntad. Tienen ur
Inteligencia simismo y ser capaz de y _ _
, o percepcion realista de sus capacidade
intrapersonal | aprovechar este conocimiento y

de las propias emociones para

saber desenvolverse en la vida

debilidades. Se sienten comodos

trabajando solos.
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TIPO DEFINICION COMPORTAMIENTOS EN EL AULA

Capacidad para interactuar con | Se interesan por el funcionamiento de

_ _ medio natural, estableciendo naturaleza. Disfrutan cuidando de
Inteligencia _ _ _
_ relaciones entre espesi entornos naturales y/o animales.
naturalista

semejanzas y diferencias de Relacionan con facilidad las estacioney

forma vivenciada. SuS consecuencias.

Figura 6: Inteligencias multiples, el H. Gardner. Fuente: Elices Simon,
Palazuelo Martin y Del Cafio Sanchez, (2013, 51)

A su vez,Castelld (2008) ha propuesto una interesante clasificagdiferentes
tipos de talento

Los talentos complejoson aquellos que poseen una combinacién entre recursos
cognitivos y un nivel muy elevado de razonamiento. En este caso se encuentran los

académicos y artistico

fTalento académico: Posee habilidad para el aprendizaje estructural o formal, ya
gue goza de lana légica y gestiona bien la memoria. Esta motivado por los
contenidos y es capaz de obtener informacion de cualquier tipo de fuente de
manera autonoma.

{Talento artistico: Son aptos para las artes, bien sean musicales o plasticas. Se
valen de una buena lhiidad espacial que completan con un razonamiento

I6gico y creativo.

Los talentos simpledestacan en nivel muy alto en algun area del conocimiento y

desarrollo Castell6 propone cinco tipos; creatigocial,|6gico, matematico y verbal

i Talento creativo Son poco lineales, utilizan el pensamiento divergente
(creatividad), proponen diferentes alternativas con mucho dinamismo vy
originalidad en las respuestas.

1 Talento social: Lo que caracteriza a este grupo es la capacidad de liderazgo y
posee capacidad @aentender a los demas vy llevarse bien con ellos, es decir,
tiene empatia e intuicion.
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1 Talento lI6gico: Niveles superiores de capacidad en el razonamiento agico,
en el razonamiento deductivo que va de lo particular a lo gecmrad en el
pensamierd inductivo de lo general a lo particula®e les da mejor las
situaciones estructullas y que sean planificadas.

T Talento mat em8ti co: nESs el sujeto cape
espaciales y numéricos con alto rendimiento y uso estratégico enoaspect
cognitivos (razonamiento, célculo, resultado y representacion gréafica),
metacognitivos (persistencia en la tarea, verificacion de la respuesta, traduccion
ver bal del proceso), y creativos (abstr.
Casado, 2011, p 1¥). Esto quiere decir que poseen varios recursos de
representaciones y manipulan informaciones cuantitativas y numéricas como la
resolucién de problemas, operaciones de calculo, etc.

1 Talento verbal:En este caso se dama buena comprensién generainplio

vocabulario y la facilidad con la que tratan los términos linguisticos.

La sensatez como talent&n los ultimos afios se estédnsiderando la sensatez
como un tipo de talenta tener en cuenta través de diversos estudida en el afo
2003 Sternberg da conocer unas ideas que podrian equipararse a la definicion de
sensat o, seg%n | a Real A cradéntemduexrdo,dle buéna L e n g
juicio0. Sternberg (2003) cree que la sabid@sda combinacion de la inteligencia y el
pensamiento divergém elevado al nivel maximo de mejoria, con equilibrio en otros
valores como el bien comdn entre distintos intereses entre dos 0 mas pdosonas,
propios y los extrapersonales. Todo ello con el objetivo de buscar la armonia entre la
habituacion a contextapie ya existen, la adaptacion de los mismos y la exploracion de
otros nuevos entornos. Segun este autor este proceso, descrito anteriormente es ciclico,
aungue se puede manifestar en diferentes érdenes. Este procedimiento va relacionado

con los metacompamtes del pensamiento.

Palazuelo, Eces y Del Cafio (2007), toman los veinte valores que propuso Pujol
y Gonzalez (2002), para plantear una definicion del concepto sgnpatier elaborar
una teoria que lleve a crear unas pruebas de evaluacion y unutrgan de programas
dedesarrollo y promocion para actuar en esta capacidad que conlleva una intervencion
educativa en el aula.
28



Tipologia de AACC: Superdotacion y Talento

Los valores son: libertad, justicia, paz, alegria, cooperacion, compasion,
generosidad, amistad, orden, sinceridad, confiad#dpgo, tolerancia, creatividad,
respeto, paciencia, constancia, prudencia, urbanidad y responsaliihdsilsestudios
estos autores propusieron a un importante nimero de participaatestos estudiantes
para profesores que dijeran qué medida se relacionaban cada uno de estos veinte
conceptos con |l a idea que ellos tenzan de
extrajeron cuatro factores que definieron como otros tantos componentegsale s
Altruismo, toleranciasentido positivoy autocontral A par tir de este i
sensatezQuintero (2012), define la sensatez como talejuigtificando su modeloen
tres razones, la primeen la forma en que coexisten semejanzas y correspondencia en
la manera de entender la sensateawes de la psicologia positiva que procura ver las

fortalezas que un nifio posee y las distintas caracteristicas de la inteligencia emocional.

La segunda razén es lo que poseen emun la sensatez y la sabiduria.
Finalmente & tercerarazénes que estosl@amentos comunes se pueden aplicar a la
sensatez. Estos elementos son: el talento se puede educar, tiene una influencia del
contexto y la exteriorizaciéon del talento puede cambiar a medida que pasa el tiempo y se

van adquiriendo experiencias.

Por ello, enlo que corresponde al &mbito educaties importante educar en la

sensatez como talento.
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7.ALTAS CAPACIDADES
INTELECTUALES: IDENTIFICACION Y
EVALUACION.

En lo que se refiere a la identificacion de nifios con altas capacidades, no existe un

modelo preciso, ya que hay que basarse en la observacion sistematica.

Es cierto que algunos de estos nifios pueden ser identificados rapidamente sin
necesidad de aplicaingin proceso valorativo, pero también se dan casos, la mayoria,
en los que esto se hace mas dificil y pasan desapercibidos.

En estos casos, los maestros, son directores que guian en el proceso de
aprendizaje del estudiante, no tienpor qué ser necesaaimente su fuente de

conocimiento.

7.1- EVALUACION INFORMAL: PADRES, IGUALES Y
PROFESORES

Para llevar a cabo la deteccidon de los nifios con altas capacidades es necesario
valerse de todo tipo de informacién que se pueda extraer a través de diferengss fuent
para después cotejarla y poder obtener asi los resultBdesle hablarse de una
evaluaci-n Ainformalo y otra for mal s eg¥n
evaluacion informatomprenden los datqggesentadopor los padres, los profesores y

los propios comparieros del nifio.

Los padresaportan informacién sobre el crecimiento del menor, el desarrollo, los
aprendizajes, la adquisicion del lenguaje, la observacion de situaciones que son
coémodas para el nifio, las relaciones familiares, Racaello pueden valerse de dos
instrumentos como son la Guia de Seguimiento propuesta por Elices, Del Cafio, y
Palazuelo, 203 y el cuestionario VANEPA (Valoracion de las necesidades educativas

por los padrés (Ver anex{. Seria conveniente que estas pruebas, por lo menos en el
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primero de los casos, sean realizadas por los dos progenitores y por separado, para asi

poder realizar una comparativa.

Los profesores son observadores desde el agla contribuyen con todo lo
relativo a las capacidades y rendimiento escofestos disponen de la herramienta
VANEPRO2 (Valoraciéon de las necesidades educativas por el proféidiges,
Palazuelo y del Cafio, 2012Ver anexo)ue seria la utilizada en educacién primaria,
los grafios grupales por variables, donde se veria quien destaca por encima del resto,
los gréficos individuales con toda la informacion del alumno y la Ultima prueba tiene

gue ver con la valoracion de la Inteligencia Emocional (VALEM®&).anexo.

Los compaiieroslosigualescontribuyen a descubrias habilidades de los otros,
ya que pasan mucho tiempo con sus compafieros y ven en que juegos destacan,
habilidades manuales, resolucion de problemas y conflictoslatthiénen este caso
existen varias pruebasa queproponen Elices, Palazuelo y Del Cafo @Opara
primaria se denomin®INES 2, (ver anexo)y que se basa en la técnica sociométrica,
donde evaltan a todos los comparfieros del &skms datos son recogidos y pasados a

sistemas informaticos donde se obie las puntuaciones y los respectivos graficos.

7.2- EVALUACION FORMAL: P RUEBAS PSICOLOGICAS Y/O
DE CONOCIMIENTOS

En laevaluaciénformal, es realizada por los psicologos especialistas utilizando
pruebas estandarizagdasomo los ya conocidos test de inteligencia que toman como
referencia etociente intelectuallos test de aptitudes y de rendimiento y por dltimo las
diferentes pruebas de creatividad, que evaltan la originalidad, la flexibilidad y la

elaboracion de lagespuesta

La aportacion de los especialistas en pedagogia y/o de los trabajadores sociales
completa una importante relacion de evaluacion de procedimientos de la superdotacion,

talento y alta capacidad.
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8.MODA LIDADES DE RESPUESTAS
EDUCATIVAS EN INTERVENCIO N

Todo proceso de evaluacidén y respize®ducativa que tiene en cuerdaos
alumnos con necesidades educativas especiatiehe llevar a @erminar
procedimientos de intervencidbas principales modalidades de respuesta educativa en
el ambito de las altas capacidades son: losipagnientos, la flexibilizaciongl

eniquecimiento
8.1- AGRUPAMIENTOS: CONCE PTOS Y TIPOS.

Se separa los nifios con altas capacidades para seguir un curriculend#eal
resto de sus compafieros. Esta agrupacion redirgrupos a los nifios conforraesus

capacidades, favoreciendo llevar a cplmgramas educativos de acuerdo a su nivel.

Actualmente egt creando controversia, ya que puede favorecer la segregacién y la
no integracién educativa, sobre todo para adaptarse a la universidad o al mercado
laboral.

Existen dos modalidadede agrupanento, total o parcial, estas pueden ser

llevadas a caben elaula ordinaria o0 como actividad extraescolar.

En la primera se realiza en centros especificos o en aulas de centros ordinarios
pero especificas también y en el otro ca® puede trabajar en intergrupos o
intragrupos, normalmente son organizados por tregen Otra modalidad de

agrupamiento parcial puede ser los intereses que tengan los alumnos.

En los estudios llevados a cabo por Del Cafio, Elices y Palazuelo, 2003, llegaron a
la conclusion que el aprendizaje era significativo en grupos heterogéneosapajast
sencillos y para los mas complejos era mejor los agrupamientos homogéneos. Este
altimo tipo de agrupamiento se puede realizar también teniendo en cuenta los intereses

y motivaciones de los alumnos.
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8.1.1.VENTAJAS E INCONVENI ENTES:

En cuanto a los argumentos a favor Verhaareen (1@dnpvard y Gonzalez
(1993), afirman:

- A estos alumnos, se les considera un grupo especial, con lo cual deben tener
un programa especializado con integracion o no en el aula normal.

- Cuando estan juntose les motiva de otra manera mas especializada.

- Alos profesores se les prepara de diferente manera, ya que solo se dedican a
alumnos de altas capacidades. Estos profesores se pueden especializar en
programas que se utilizan para trabajar con estos nifos.

- Al estar todos juntos seelacionancon nifios que poseen caracteristicas

similares, con lo cual se sienten comprendidos y valorados.

Con respecto a los argumentos en contra algunos investigadores dpatsas

razones, entre las que sefialamo

- Que stamodalidad lleva a la segregacion, ya que se pueden sentir distintos
a los demas, incluso puede conducir al elitismo, creando asi mayores
diferencias sociales.

- Que elagrupamiento es caro, ya que requiere de diferentes especialistas,
recursos y materialesap desarrollar las actividades, fuera de la actividad

escolar normal.
8.2- FLEXIBILIZACION: CON CEPTOS Y TIPOS.

La flexibilizaci-n curricul atenaddaatanbi ®n
un curso al alumnoal que le compete por edad cronolégiEsto permite al nifio
avanzar a una mayor velocidad que sus compafieros y terminar la etapa escolar antes

gue ellos.

Existen diferentes modalidades eceleracioni flexibilizacion que se reflejan en

la figura7, junto a sus caracteristicas y algunas observaciones.
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MODALIDAD

CARACTERISTICAS

ALGUNOS DATOS

Admisién temprana

Los alumnos son admitidos
en las etapas educativas a |
edad inferior a la establecidd

en la legislacion.

En Espafia no se suele dar ¢
edadesempranas. La mas
comun es comenzar en etap

de primaria un curso antes.

Flexibilizacion de cursos

Adelantar uno o varios cursg
y situar al alumno en un nive
mas acorde a su competeng

curricular.

Es la mas usada en nuestro

pais.

Avanzar en unanateria

El estudiante asiste a clase
una 0 mas materias en curs
superiores y el resto de las

asignaturas las realiza en el

curso de referencia

Se suele dar en la etapa de
Educacién Secundaria.
También la podemos
encontrar en otros niveles.
Puede seuna opcién muy
vélida para los talentos

simples.

Compactacion del

curriculum

Se reducen los objetivos y
contenidos de una o varias
areas eliminando aquellos
mas repetitivos o de menor
dificultad.

Permite trabajar contenidos
de cursos superiores o realiz
una ampliacién en sentido

horizontal.

Figura 7:Modalidades de flexibilizacion como estrategia de intervencion educativa con

nifios de altas capacidaddauente: Elices, Palazuelo y Del Cafio (2013,290).

8.2.2.VENTAJAS E INCONVENIENTES

Las dos primeras modalidadesr@ el centro escolar ramnllevanningin gasto

monetario, ya que se realiza asfra de tramites administrativod.d&umno se incorpora

al nuevo curso como uno mas, pasaria a formar parte de la lista del profesor del ese niv

y continuaria con el horario escolar.
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Los otros dos supuestos requieren un cambio en curriculo, dando lugar al
planteamiento de adaptaciones -curriculares, trabajo en equipo de los diferentes

profesionales y puede ser un poco mas costoso para el ciuntedieo.

Por otra partelenifio tiene mayor motivacigrya que esta en un curso superior al
que le corresponde por su edad cronologica y puede satisfacer sus intereses. Intenta
adaptarse lo mejor posible al grupo y al profesorado, esperando de ello®caiey

apoyo personal.

El cambio puede dar lugar a gone existan conflictos entre sus iguafEs no

tener la misma capacidad e intereses.
En cuanto a los inconvenientes cabe destacar:

No favorece a los nifios que emocional y socialmente son mas irosaga que

esto puede causar rechazo de sus compafieros y presiones en los nifios.

Los profesores pueden pensar que al tener altas capacidades, no necesitan de su
ayuda, pudiendo dejar al nifio un poco oldidan su aula, pensando geevale posi

mismo.

Los padres pueden tener altas expectativas, ya que se sienten escuchados por el
equipo directivo, pero estas expectativas no siempre llegan a cumplirse.

Para llevar a cabo este modelo es necesario tener en cuenta si elstifio
preparado psicolégicamentd,tiene madurez fisica y emocional y si es capaz de llevar
a cabo tareas escolares masanzadas. Esta determinacién corresponde a los

profesionales que han recabado pruebas y los informes de los docentes.
8.3 ENRIQUECIMIENTO : CONCEPTOS Y TIPOS

Laestrh egi a denominada fienri quecidocateant 00 en
a los alumnos con altaspacidades consiste empliar conocimientos, habilidades,
actividades abstractas y con mayor complejidadiecir, se esta dotando al alumno de

oportunidades para que su aprendizaje adquiera un ritmo mayor, pudiéndolo desarrollar
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bien en el aula con sus propios compaferos o bien fuera de ella, ocupando los fines de
semana, las vacaciones, e@onsiste pues,en proporcionar al alumno aprendizajes
ricos y variados que lo que se realiza normalmente en elEstla.modelo es el méas

utilizado en la educacion primaria.
8.3.1.TIPOS DE ENRIQUECIMI ENTO

Segun Howley y Howley y Pendravis (1986), se pueden distingasrtipos de

enriquecimiento.

# Orientados al procesoSe desarrollan las habilidades mentales y el
pensamiento divergente;on estrategias metacognitivas. Segun Jiménez
(2002), es apropiado para trabajar por proyectos o contratos de aprendizaje,
tutorias atre iguales, simulacion de procesos. Para ello es conveniente
emplearda metodologiaorrecta, que tiene que atender a:

- Flexibilidad: Proponer actividades abiertas y aceptar las nuevas.

- Descubrimiento: Hacer uso del razonamiento inductivo.

- Explicar elrazonamiento que emplean.

- Posibilidad de eleccion entre diferentes alternativas que se presenten.

- Actividades y situaciones para la cohesion e interaccion en el grupo.

- Ritmo y variedad de actividades en el desarrollo de las tareas.

# Orientados al contenidoSe eligen areas del curriculo ordinario y se
desarrollan de una manera mas profunda y compleja. (Mas detallado,
nuevos conocimientos o condeyp, diferentes perspectivas). Este contenido
segun Jiménez (2000), puede variarse en diferentes aspectos:

- Nivel de abstraccion: El punto de mira se centra en conceptos y
generalizaciones que se dan en las diferentes asignaturas.

- Complejidad: Elvinculo entre conceptos, numero y diversidad de las
distintas materiaspara entenderlas se combinan con niveles de
complejdad.

- Variedad: Se pueden afadir ideas y areas que no estén en el plan de

estudios.
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- Organizacion y economia de tiempo: Este tipo de programas tienen que
tener una organizacion del contenido en torno a la memoria, aprendizaje,

comprension y generalizacién denceptos basicos.

# Orientados al productd€onsiste en la creacion de trabajos y proyectos, que
resulten de interés para los alumnos, pueden estar relacionados con problemas
real es, aLo gue arpaortd asdeé resutta final realizado por la

elabomcion personal del nifio.

Sobre los diferentes enfoques de enriquecimiexisten tantas perspectivas
como autoresRenzulli (1977, 2000) propone un modelo de enriquecimiento basado en

tres niveles, es el llamado modelo triarquico en tres niveles:

1 Enriquecimiento tipo I: No parte del curriculo de primaria, ya que tiene en
cuenta los intereses de los alumnos y a partir de aqui proponen temas
nuevos donde el alumno tenga una experiencia exploratoria a través de las
distintas actividades y le lleve a implisarcada vez un poco mas.

1 Enriquecimiento tipo Il:En el siguiente nivel se disefian actividades,
materiales y metodologia, para desarrollar la metacognicion, el
pensamiento creativo, el desarrollo personal y las capacidades de liderazgo
y socialesSe lleva a cabo a través de cuatro dimensiones: habilidades del
tipo de como aprender, para ensefiar a pensar, para utilizar de forma
correcta fuentes y materiales avanzados y habilidades de comunicacion
oral, escrita y visual.

1 Enriquecimiento de tipo IlISe llega al nivel maximo, donde el alumno se
convierte en investigador de problemas derivados de la realidad. Para ello
invierten tiempo, examinan el problema para llegar asi al perfecto
conocimiento, adquiriendo nuevos conocimientos, crean Sus propios

productos, ofrecen posibles soluciones y alternativas.

Segun la perspectiva de Stanley (1976), estudia los programas de enriquecimiento
como algo que complementa a la modalidad de aceleracién. La clasificacion es la

siguiente:
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Modalidades de respuestas educativas

mAas tareas que sus comparieros, con lo cual se hacen mas actividades de lo

mismo.

1 Enriguecimiento irrelevante: Las actividades especiales hacen mas

interesante la escuela, ya que son mas variadas.

1 Enriguecimiento cult@l: Son actividades que se realizan fuera de la

escuel a como

a las tareas escolares.

1 Enriquecimiento relevante: Se trata de un progreso horizontal, ya que el

alumno trata temas con un mayor niveltjiza materiales mas avanzados.

8.3.2.VENTAJAS E INCONVENIE

El enriquecimiento es favorable, si los progransasga intervencion se adapta a

las necesidades y caracteristicas de cada alufanthién tiene algunos inconvenientes.

visitar | 0os museos

NTES.

teat

En lafigura 8se resumen algunas caracteristicas de este procedimiento de intervencion.

VENTAJAS

INCOVENIENTES

Fomenta la integracion en el aula

Es necesario contar con la familig
la relacion de ella con los profesiona

debe ser estrecha.

Toda la comunidad educativa e

implicada, con la formacion dg

profesorado y los recursos utilizados.

Hay que contar con los costes

limitaciones.

El vinculo entre profesar alumno
es mayor, ya que requiere el trabajo

equipo.

Puede perjudicar atifio, ya que es un

forma de tenerle entretenido u ocupado

La formacion del profesorado de|

ser continua.

Se puede caer en el olvido de

rapidez de aprendizaje de estos nifios.

Figura 8:Enriquecimiento como forma de intervencion en la respuedtecativa a

estudiantes con altas capacidadegente Elices, Palazuelo y Del Cafio (2013,297).
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8.4-MENTORAZGO

El mentorazgo es un método que ya se utilizaba en la antigiiedad griega, personas

gue dominaban areas ensefiaban a los jovenes y les serviagjempio.

En la actualidad es la persona que se encarga de compartir saberes y experiencias
con la persona que es tutorizada por el mentor, esto sirve para ayudarle a fomentar sus
capacidades potenciales y asi poder llegar al éxito en todos los nivedetamente en
lo académico. Por eso es importante que los dos compartan destrezas, estados de &nimo
y valores.

Para desarrollar esta intervencidn es necesario que los alumnos sean maduros y
estén muy motiados. la cooperacidon elcentro, ya que se sigeé curriculo de aula
y dos horas a la semana se trabaja con el mentor, tanto padres como profesores deben

conocer este sistema para poder apoyar en la educacion afectiva y social del nifio.
8.5- ADAPTACION CURRICULA R

Es necesario prestar mayor atenciérapghondar o ampliar el proceso educativo
del nifio, no es imprescindible cambiar la cantidad de contenidos propuestos en la

normativa sino la metodologia con la cual se trabajan dichos contenidos.
Existen varios tipos de adaptaciones curriculares:

Las adataciones curriculares a nivel de aula, en las que hay que tener en cuenta la

diversidad del alumnado en la clase, para llevar a cabo la programacion de aula.

Las adaptaciones miculares individualizadas (ACen la cual un alumnprecisa

unas necesidadeeducativas diferentes a la programacion de aula.

Estas adaptaciones curriculares son la respuesta individual a las caracteristicas,

intereses, estilo de aprendizaje y nivel de desarrollo de cada alumno.

Para ello hay que tener en cuenta la adaptaciémddelo necesario pero lo menos

posible, para poder alcanzar los objetivos personales del alumno.
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SEGUNDA PARTE:

PROGRAMA DE INTERVENCION PARA LA
ESTIMULACION DE LAS ALTAS
CAPACIDADES
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Introduccion

1.INTRODUCCION

Una vez realizada la parte tedrica, vamos a proceder al programa de intervencion.
Una forma interesaatde disefar actividagd@ los estudiantes con altas capagétaes
el trabajo por proyectosque se desarrollan 4 las webquestque veremos .2
Efectivamente en los nifloscon alta capacidad intelectual se dan una serie de
caracteristicagstas dos metodologiasrece seruna medida acertada para estimular

el aprovechamiento de su potencial. Entre estas caractersgtisaBalalas siguientes

1 En cuanto a capacidad intelectual: La facilidad de comprension de la
informacion nueva y la que ya tiene adquirida, la exploragibdsqueda de
nuevos conocimientos.

1 El pensamiento creativo: Traslada los conocimientos adquiridos de una materia
a otra, aporta ideas y soluciones diferentes y en cantidad a los problemas, es
voluntarioso, arriesgado y especulativo, capacidad de liderézipaja en los
temas que le apasionan e incluso puede arrastrar a sus compareros a ayudarle
en esos temas que le interesan, es originaipma ideas yiene iniciativa.

La pérdida de motivacion ante kaseas rutinariag repetitivas.
La centracioren un tema de su interés ermpetsiste hasta que lo consigue

1 Puede trabajar individualmente pero es capaz de colaborar en el grupo

La utilizacionde las nuevas tecnologias en el aula, est4 haciendo posible diversas

formas de trabajar con el alumnado.
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2.CARACTERISTICAS DEL TRABAJO POR

PROYECTOS

Se entiende por trabajo por proyectona propuesta en un contexto, es decir,

contextualizada para un lugar y un alumnado concEdttrabajo por proyectogiene

dado por los elementos quatdn presentes en el entorno, es decir son recursos que

puede partir de diferentes informaciones, noticias, curiosidad del alumno, experiencias

vi vi dParsebdesarrollo del trabajo por proyectos es aconsejable segsérierde

pasos.

Primeramentela elecciondel temaen que va a consistir el trabajo por
proyectos, desde aqui, se puede enfocar de dos maneras, bien porque el tema
haya sido propuesto por el propio alumnado de forma explicita, bien
implicita o mediante la deteccion del tema por el profesorado a través de la
motivacion o insistencia de los alumnba. otra forma es la que propone el
profesor.

El siguiente paso eaveriguar que saben los alumnos con respecto a ese
tema, es decir losonocimientogreviosy lo que quieren saber, esto es
importante cuando la materia es planteada por ellos, en eleage dea el
maestro el que Iplantease puede completar con las aportaciones de los
alumnos.

Después se configura timdiceo un guién de trabajoy se fijan las fuentes

de informacion que deben ser de diferentes tipos, es decir, aportando
di stintas referencias como noticias, I
Lo siguiente es que los nifios aprendan a través depkrimentacionde

las experiencias vividas, dasl fuentes de informacion, con esto se pretende
ampliar el curriculum, sin fijar contenidos como algo estable, sino
proporcionando dinamizacion y flexibilidad, facilitando también un feedbak

de preguntas entre profesoalumnos o bien alumndsalumnos.

Después comienza kvaluacion en la que hay que valorar la informacion

recogida y sintetizarla,goa llegar ainas conclusiones a través gedducto
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final que en cada caso sera diferente, bien seassiel, una carpeta, un
poster e, o0 | oordagla mreviamente dangeaquedac recogida
dicha informacion que se ha ido obteniendo a lo largo del proceso.

1 Por ultimo, lapresentacion del proyecigue ha sido elaborado, bien en la

clase con sus comparieros o con el profesor.

Este tipo de experiencia vadesarrollar en los nifios la iniciativga sea de
manera grupal o individual, el aumerde la creatividad a través de explicaciones y
metodologias alternativas, la resolucion de problemas con la consiguiente toma de
decisiones, obtener diferentes puntesvikta y contrastarlo con su propia opinn
hacerse responsable de las opiniones, la incorporacion de ideas, experiencias e
informacion que provienen de distintas fuentes de informacion, llevando asi a la
construccion de la propia identidad del alumne da respuesta a las preguntas que les
interesan.
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3.CARACTERISTICAS DE L A WEBQUEST

Alternativa ocomplementariamente al trabajo por proyectos puede utilizarse en
la estimulacion de las en altas capacidddenetodologiade WebQuest Consiste en

una investigacion guiada pormbfesor en la cual se utiliza internet.

Se parte de un problema planteada un conjunto de recursos preestablecidos,
de tal maera que se llega a la solucid@n este caso se proporcionan los recursos
necesarios a través de la web con enlaces a diferentes paginas, a un medio de prensa
escritoéd8ndol es usodesdichosarécursoEnteslas senthjas ele e | u

esta metodologia destacamos las siguientes:

fFavorece elrabajo cooperativpya que se trabaja en pequefios grupos, la
responsabilidad individual, y la busqueda de soluciones, cada alumno desde
su punto de vistaSe potencia el aprendizaje por descubrimiento, ya que el
alumno va construyendo su propio conocimiento transformando la
informacion en producto.

fPotencia la autoconfianzade los alumnos y la superacion personal,
favoreciendo asi la zona de desarrollo priax planteada por Vygotsky que
consiste en la distancia que el nifio tiene que recpam@ resolver una tarea
el solo y el nivel que puede alcanzar con ayuda de otra persona mas
competente.

Se acentla atonstructivismpya que es el propio alumno el gileva su
aprendizaje y lo hace a través del descubrimiento, de una forma mas activa.
Va mas alla de la mera memorizacion.

TEl uso de lasnuevas tecnologias con | m8genes, soni dos,

motiva a los alumnos, pero hay que hacer un uso racionabde ell
Los componentepara llevar a cabo M/ebQuetssiguen la siguiente estructura:

- Introduccion Donde se proporciona la informacion que resulta esencial para

empezar la actividad. En ella se presenta a los alumnos la teméatica o el
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problema que se plantdaurante el proceso se les va retando y motivando a
traves de las diferentes actividades.

- Tarea En este apartado se describe lo que tienen que hacer al finalizar la
WebQuestSe establece un plan de trabajo a través de las diferentes tareas,
donde se desarrollan estrategias de organizacion.

- Proceso Son los pasos que deben llevar a cabo para completar la tarea. Este
proceso debe ser conciso, breve y claro, estableciendoféasnties tareas,
diferentes puntos de vista, ya que los contenidos elegidos tienen que potenciar
la creatividad, con distintos niveles de comprension, para que puedan
establecerse diferentes interpretaciones y puntos de vista. También hay que
facilitarles orientaciones sobre todo para iniciar el trabajo o en momentos en
los que se hayan bloqueado.

- Recursos Consiste en un listado de materiales, que han sido previamente
seleccionados para que el profesor pueda controlar las fuentes de
informacion.

- Evaluacion En este caso se describe lo que se va a evaluar y como, se lleva a
cabo a través de rubricas, de tal manera que cuando el alumno comienza ya
sabe todos los datos, donde se establece la valoracion y los criterios de
evaluacion. También es importante dara, preciso y concreto.

- Conclusién Es una recapitulacion de toda la experiencia, resumida, que
implica una reflexion de lo aprendido y lo mas importante que ese
aprendizaje se puede generalizar, se traslada del caso particular de la

WebQuest a lo gendra

El aprendizaje cooperativo es otra técnica también muy utilizedérabaja en
pequeiios grupesrdenar a la clase con los diferentes alunpaya resolver problemas
y profundizar en el aprendizapopio Asi, se aprovecha a los iguales para crear un

clima de aprendizaje potenciando la interaccion entre ellos.

Con este tipo de trabajo cooperativo, el nifio deja de ser mayoritariamente
individualista y competitivo para tener una estructura cada vez mas cooperativa con sus

compaferos. Esto favorece la oéfem entre iguales y la interaccién entre alunino
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alumno yprofesor, esto es debido a que entre todos tienen que conseguir sacarlo

adelante de la mejor manera posible.

En este caso se potencian valores como la solidaridad, el compriansigoda, el
regeto a las diferencias. Para llevar a cabo todo esto se pueden realizar dindmicas como

|l os debates, el role playingé

Una metodologia més es la ludica que consiste en desarrollar estrategias o bien

recursos didacticos para aprender a través del juego.

Las ventajas que proporciona es que aprender jugando es una motivacion y estan
predispuestos al juego, el aprendizaje por descubrimiento ya a través deiessayo
desarrolla capacidades y habilidades de comprension, de toma de decisiones, de
observaci n creatividad, ponerse en el | ugar
compaferos de trabajo, favoreci enmewmral a t ol e
la autoestima y la confianza personal, la cohesion entre el grupo facilitando relaciones

socialesy la interaccion.

Los materiales deben ser creados para atender a los contenidos del curriculum, ya

gue van a ser el soporte del juego y deben estar adaptados a estos alumnos.

Otra estrategia empleada es lo que hoy en dia conocemos como los rincones. En
este caso hay que estructurar el aula en diferentes zonas, con variados materiales, para
gue en cada area se pueda llevar a cabo diferentes actividades, de esta manera se pueden

intercambiar experiencias con los propios comparfieros y el profesor.

Esta distibucidon rompe con la adicional organizacion del aula, se desarrollan
actividades que fomentan las inteligencias multiples con actitudes y valores, responde a
los ritmos individualizados de aprendizaje de cada alumno, fomenta el aprendizaje

cooperativo Jos materiales estan seleccionados para motivar a los alumnos.

Para resumir, estas estrategias tienen varias caracteristicas en comun; se parte del
aprendizaje constructivista, cada alumno construye su propio aprendizaje, fortalece la

autoconfianza y autgéma en los alumnos, desarrolla la empatia, creatividad, la toma
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de decisiones, las diferentes opiniones y puntos de vista, llevando incluso a encontrar

varias soluciones a un mismo problema.
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Objetivos, metodologia y evaluacion

4.0BJETIVOS DE LA INTERVENCION

Promoverhabitos de trabajo individual y equipo.

Proporcionar respuesta a los diferentes temas de interés del alumnado.
Fomentar la creatividad.

Seleccionar informacion relevante en internet y otras fuentes.
Potenciar la actitud critica y tener iniciativa personal.

Introducirla utilizacion de las nuevas tecnologias.

=4 =2 A A4 4 4 -2

Emplear diferentes expresiones artisticas e iniciarga eonstruccion de
propuestas visuales.
1 Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la

personalidad y en las relaciones con los demas.

5.METODOLOGIA

La propuesta educativa esta dirigida a alumnos con altas capacidades,

mayoritariamente advés de gatro Trabajos por Proyectos y déebQuest.

Se trata de un programa de enriquecimiento curricular, ya que se desarrolla en el
aula con la ampliacién del curriculum de primaria de mamertical es decir, con
diferente metodologia y mayor punfdizacion en los temas a tratar, proporcionando al
alumno mayores oportunidades de aprendizaje, ampliando su horizonte y teniendo en
cuenta que esta proposicion no sustituye al curriculum ordinario, sino que es un

complemento.

Este trabajo se desarrolla el aula, cuando el alumno ha acabado ya su trabajo y
sus compaferos todavia no han finalizado, es decir, en los ratos libres de los cuales

dispone al finalizar sus actividades ordinarias.

Como ya se ha visto anteriormente la metodologia sera activeipgzdiva y
motivadora. Las actividades se podran realizar en pequefios grupos, individualmente o
en gran grupo. Se partird de una situacion cercana a la realidad del alumnado, para
comenzar con los contenidos previos. Finalmente se pasara a la realieadifarentes
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Objetivos, metodologia y evaluacion

actividades ludicas. El enfoque globalizador de los contenidos suponen una
interrelacion entre las distintas areas. Atendiendo a las peculiaridades de cada alumno, a
sus capacidades, su ritmo de aprendizaje, etc. El alumno ir4 decidiende lososeis

temas propuestos, segun el orden de preferenciél trrega.

6. EVALUACION

La evaluaciéndel aprendizaje del alumnado se&@ntinua,tiene que implicar;
evolucion y/o desarrollo en los nifios, y global, favoreciendo d#srentes

competencias.

En cuanto a los procedimientos e instrumentos de evaluacion, las tareas estaran
disefiadas para ensefiar y aprender competencias, ya que ser competente supone utilizar

lo aprendido para resolvdistintassituaciones.

Finalmente ehlumno expondra a sus propios compafieros el trabajo realizado, si
se trata de un grupo de alumnos, cada uno de ellos ira aportando una informacién y el
Yol ti mo que es el nombrado Asecretari oo s

grupo a modo de resen.

Tanto el profesor como sus propios compafieros, a través de la observacion y
exposicidon seran los que evalu&e valorardambiénlas actividades que se rean
tanto en lagichasque seran entregadas al docerdmo las actividades y tareas que se

efectien en la WebQuest.

En este sentidcel trabajo por proyectos favorece en los nifios en general y en
dtas capacidades en particylanayor capacidad para interconectar conocimientos
previos con la informacion nueva y la superioridad enctosocimientos declarativos
(conocer, saber cosas) y procedimentatesestratégicos (saber hacer), resolver
problemas cientificos y sociales, por los que muestran gran interés, siendo habiles y

flexibles en el manejo de alternativéSlices Palazueloy Del Cafig 2014)
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Objetivos, metodologia y evaluacion

Al ser una actividad que puede ser propuesta por ellos o bien por el profesor
atendiendo a la motivacion o interés del nig® presta a desarrollar la creatividad, las

ganas de aprender, persistir y profundizar en eso que le interesa.

Una vez realizada la teoria se ha optado por la metodologias deabajos por
proyectosy la webqueshqui presentados.avi dirigidos a nifios de altas capacidades,
dentro de la etapa educativa de educacion primaria, correspondiestaiesos de 3° y
4°,dentro de las areas del bloque de asignaturas troncales, Ciencias de la Naturaleza y

Ciencias sociales.

Para ellg estos trabajos por proyectos se van a desarrollar a través de diferentes
actividades; pueden hacerse de forma individual, en grupo o con juegos cooperativos.

Con estas actividades se pretende desarrollar en el alumnado habilidades que
estimulen y motiveral nifio a realizarlas, para ello se proponen tareas de creatividad,

i nvestigaci - -née
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Se me ha perdido una neurona

PROYECTO 1.

iii SE ME HA PERDIDO UNA NEURONA !l

Nuestro sistema nervioso se compone por millones de
neuronas cagctadas entre si, a través deslaapsis que
forman vias de conduccion, circulando por todo €él. Su misién
es procesar la informacion que recibimos a través de los
sentidos y enviar un mensaje a nuestro cuerpo. Por ello, las

enfermedades que afectan adguno de los drganos que

componen el sistema nervioso, tienen repercusiéon sobre el cuerpo.

1. Aqui tienes cuatro dibujos. Sefiala cual de estos dibujos corresponde a la

representacion de una neurona.

Dibuja en el siguiente cuadro esta neurona o buscadibujo de neurona y

sefala en el dibujo las principales partes de la misma
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Se me ha perdido una neurona

2.- iCreo que he perdido una neuronal!, ¢ Qué hago ahora?

Este nifio esta dudando, se pregunta cosas sobre las neurc
necesita tu ayuda. Trata de responder a sus pregupssifica su

respuesta.

Luego afiade mas preguntas sobre las neuronas y responde

preguntas explicando la respuesta. Por ejemplo qué pasa cuando

pocas neuronas y mueren muchas.

PREGUNTAS RESPUESTA EXPLICA LA RESPUESTA

¢ Me

puedo morir si

pierdo una
neurona?
iLla he

perdido parg

siempre?

oY si me
quedo sin
ninguna?

3.- Aprendo nuevas palabras.

Busca en el diccionario el significado de palabras jalgunas bien dificiles!

Neurona

Aferente

Eferente

Axon

Sinapsis

Nervio

Neurodegenerativa

Parkinson
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Se me ha perdido una neurona

4.- Jugamos a ser neuronas.

Inventa un juego en el que unos sean neuronas aferentes y otros eferentes. Sefiala

qué facilita la transmision de un impulso nervioso, lo que lo dificulta y cosas asi.

5.- Vamos a investigar.

Segun ha publicado en una importante revista cientificastigadores de Suecia
han descubierto que cada dia se producen en nuestro cerebro una media de 1.400

neuronas aunque cuando se envejece van sgaudoveanenos

Busca informacion sobre el niumero aproximado de neuronas en el cerebro

humano

6.- ¢ Hacemos algun problema de matematicas?

Se calcula que en el cerebro humano puede haber cien mil millones de neuronas.

| Escribelo con nimeros |

Se calcula que cada dia mue@m000 neuronas pero nacen 1.4
nuevas. Si eso fuera cierto y una persona pudiera seguir viviendo

quedarse sin ninguna neurona en el cerebro ¢cuanto tiempo tarda

desaparecer todas

7.- ¢ De qué partes esta formado mi cerebro?

El cerebro esta formado por dos mitades que se denominan hemisferios y que a su

vez se dividen en partes mas pequefas que es lo que se conoce como lobulos.

Busca informacion y completa el cuadro

siguiente Nombre dell Funcién principal
l6bulo
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Se me ha perdido una neurona

8.- Haz tu propio dibujo de un cerebro humano indicando los I6bulos, poniendo

su nombre y sefalandolos con distintos colores

9.- ¢Crees que la inteligencia se puede entrenar

Se sabe que la inteligencia esta relacionada con una parteomprende el

sistema nervioso. ¢ Es posible entrenar la inteligeritlig@ tu respuesta y explica por

7

qué

S, la Porque
inteligencia S€

puede entrenar

NO, la Porque
inteligencia no se

puede entrenar

10- Pescamos las letras.

Busca y sefala en Eguiente sopa de letras nueve palabrasicgladas con el

sistemanervioso neur onasé

wlinmm(om|oOZ|0[0|n
—|m|4|x|m|™|mM|T|>|—m

Zlmln|—|ZIm|IZ|>|Z2|>|n

>|IZ|Hd|«|(Oln[>In|O|X]|—

oIS m{m|o|(HA|0|Z[0|O|n

n|O|0|—|—|n|c|lZz|Cc|z2]|d

— | |(>m|H|(Z m|m(m|T|{m

nwl|Zl0n|Z|—|X|D|>|0|>
m|Z2|Z2|0|n|0|—|I<|m|Mm|Z

nlo | |>x|Z2|12|122]— (X
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Se me ha perdido una neurona

11- ;Sabrias encontrar mas informacion sobre cada una de ellas

Algunas personas, sobre todmy mayores, tienedlzheimery otrasParkinson

Son dos enfermedades que estan relacionadas con problemas en el Sistema nervioso.

Alzheimer

Parkinson

12- jii Se fugaron las vocales !!!

En el siguiente texto las vocales han desaparecido, se han ido de fiesta.

Encuéntralas y adivina lo qpene (te he colocado dos para ayudarte)

S C A L C L
Q E N L
C R B R H
M N H Y

M L L N S D

E N R N S
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Se me ha perdido una neurona

13- Cosas que se dicen.

Seguramente has oido decir frases relacionadas con los nervios. Te ponemos
algunas. Escribe qué significan, por qué se dicen. Luego busca otras frases relacionadas

con nervios y explica su significado

Frase | Se quiere decir
Estoy de los nervios

Mi hijo Luis es puro

nervio

Estd mas nervios
que pescado en Sema
Santa

Es un cerebro par

los nUmeros

Utilizamos solo el
diez por ciento de nuesti

cerebro (Louis Hay)

Tengo nervios ds

acero

13- Trabalenguas. jjj Premio a quien mas rapido y mejor repita tres veces

seguidas la frase!!!

Nerviosa la osa celosa busdanso

Y ahora busca con tus compafieros otros trabalenguas cortitos pero complicados.

Haced un concurso votando el mas original y bonito de todos
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Instinto animal

PROYECTO 2

INSTINTO ANIMAL

1.- ¢Que animal soy?

Cada uno de vosotros elegid un animal quguste. Recoge informacidén sobre
ese ani mal (donde habita, que caracterzstioc
tus comparferos o tu profesor, sin decir de que animal se trata, para que los demas

puedaradivinarlo.
2.1 jVamos a escribir un cuento!

En él tienen que aparecer al menos los siguientes anirRalegolin, ornitorrinco,
comadreja, iguana y libélula. Cada uno de estos animales tiene que tener un nombre
propio. iNo te olvides de encuadernarlo gnerle unas portadas!, para poder dejarlo en

el aula y que todos tus comparieros puedan leerlo.
3.- jjBuscamos al mejor cientificd!

En algin momento hemos salido al campo, a la playa o en la propia ciudad, donde
compartimos espacio con otr@gres vivos Recuerda por lo mendses animales

dibujalos, pon el nombre comun y encuentra el nombre cientifeczgasu huella y haz

una breve descripcion. Si se te ocurre algin dato mas puedes afiadirlo.
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Instinto animal

4.-iii A la captura del insecto!!!

Piensa en un insecto que te guste. Busca una fotografia en ini2espués
moldea el cuerpo con plastilina de diferentes colores, una vez que lo tengas, dibuja las
alasen papel de acetato y coloréalas, recértalas y afiadeselas al cuerpo que has realizado

con la plastilina. Con trocitos de palillos, hazle las patas y las antena
5.- Fuga de vocales

iLas vocales han desaparecidg/idame a descubrir el mensaje secreto que han
dejado escrito.

L N M L S
L M N | T D
S R S V Vv S
Y L P L N | T
S C P Z D
F B R C R S
L M N | T

7

6-aEst 8s de acuerdo coné?

En el siguiente cuadro apareaserasfrases, en las que tienes que poner si estas de

acuerdo o en desacuerdo y decir el porqué de tu respuesta.

Todos los seres vivos se puec

desplazar de un lugar a otro.

El ornitorrinco es un vertebrad
nace de un huevo, tiene pico gsta

cubierto de pelog Es un ave?

La morsa es un mamifero ¢terres

0 acuatico?

58



Instinto animal

7 .- Crucigrama de mamiferos.

Encuentra y sefala seis mamiferos que se han escapado de su habitat.

SmZ|o>»r—<ncCc
mcioH»00mnzZz>»
®o/mUucCcr4dHCcCo
—mrnO®OoOZ—m
O4H>ro—-—<m<>»Z2
mmZX>mMrOr o
—C|H/>» 10— rmnm:=o
T —amXxX>>m
— - OAO WU O C
Zrorcs>»z0

8.- Encuentra que palabras se esconden.

1.- Al nacer viven en el agua, cuando son adultos pasan la mayor paréengel
fuera de ella.

2 .- Los mamiferos acuaticos viven en mares, rios y lagos, tienen
3.- La mayoria camina a cuatro patas, pero algunos se desplazan arrastrandose.
4.- Son vertebrados y oviparos.

5-Los murci ® agos son 5“1am2fer 0os é
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Instinto animal

9.- Adivina, adivinanza

Aqui os dejo unas cuantas adivinanzas para que os divirtais unpeipongais

otras nuevas a vuestros comparieros, janimo yeuabes la mejor!

Soy un animal muy elegant
muy veloz y poco fiero
y cuando quiero calzarme

voy a casa del herrero.

De celda en celda Vo

peropresa no esy.

Sal al campo por las noch
si me quieres conoce
soy sefor de grandes 0jC

cara seria y gran saber.

No lo parezco y soy pe;
y mi forma la refleja

una pieza de ajedrez.

10- Trabalenguas y acertijos.

iVamos a veguiénde vosotros recita mas rapido el primer trabalenguas, una vez
gue se ha dicho sin equivocarse, responded el acertijo! A continuacion debéis inventaros

otro, podeéis elegir un trabalenguas o un acertijo.
Hipo el hipop6tamo tiene hipppraue hipo,

quien le quita el hipo al hipop6tamo hipo.
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Instinto animal

¢En qué momentpuedeun gato blanco entrar a la cé®a

Trabalenguas o acertijo inventado posotros.
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Trabajamos los sentidos

PROYECTO 3
TRABAJAMOS LOS SENTIDOS

1.- Recreamos el funcionamiento del oido.

Después de ver cémo funcion Bratanadel Olis
. Huesos del Ofdo Medio

nuestro oido yas partes de las cuales es i
L% b
compuesto; tenéis que hacer uExterne

recreacion vosotros mismos de como

nuestro oido y el camino que toma la oni

y que pasa en nuestro oido. Para e

Y \
huditivo Membrana Trompa de
- Eustaqulo

Ewterno  Timpénica
{timoano!

tenéisque inventaros un juego utilizandc
vuestro cuerpo y de los materiales q

necesitéis para poder\iarlo a cabo.

2.- Completamos el puzle.

Las laminas plastificadas son un plez de los

Papilas gustativas
grandes

Pagiie gusiaiee diferentes sentidos, tewséique colocarlas correctamente,

pequefias

Lengua comienza la competicién en tres, dos uno, yaaaa!!!

3.- Nos comunicamos de forma diferente.

Busca informacién sobre el LSE. Cuéntales a tus comparieros que es, quienes lo
utilizan, para que sirveé Busca una canci -r

representa el estribillo con tus compafieros, ¢ te atreves con la cancién entera?
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Trabajamos los sentidos

ligamento de suspensidn

. cuerpo vitreo
de la lente 2

4.- ¢ Es mi 0jo?

) LN fovea
camara anterior

punto ciego

Ya sabemos cémo es nuestro 0jo. Tenéis

sanguineos
cristaline ~
pupila

camara posterior

gue reproducitas partes de vuestro ojo (cada

\nersio uno el suyo) en plastilina y montarle, jojo con
. aptico
. esclerdtica

canal hialokteo gl corsides los colores!
5.- ¢, Qué siento?

Pensad por un momento que por alguna razén habéis perdido el sentido de la
vista. ¢ Qué sentiriais? ¢ COmo cambiaria vuestra vida? Narra como seria tu dia a dia ante

esta nueva situacion.

4 N

6.- Buscamos el alfabeto.

Inférmate sobre el alfabeto braille y recréalo en un DIN A3.

7 .- ¢ Podemos adivinarlo?

Una vez creado, estudialo yli#ta este alfabeto para poner a tus comparfieros una

palabra o una fras ¢ Quién es el primero en adivinarlo?

8.- Representacion teatral.

Después de hai visto un teatro de sombras,
(https:/www.youtube.com/watch?v=wABhL70TTL0¢se te ocurre alguno par

representarlo con tus amigos?
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Trabajamos los sentidos

9.- Construyo mi propio paisaje.

Glandula
Sebacea

Hervio Poro.
srdur ffero

Misculo

La Piel
[t e Elegid una fotografia, un paisaje o cread vuestro
propio dibujo con diferentes elementos que le den

Dermis

relieve y sean ddiferentes tactos, podéis utilizar,

| Hipodermis

Glandula
Sudoripera  yagos Capilares

Foliculo
Piloso

legumbrestelas o cualquier otra cosa que se 0s ocurra

para conseguirlo.
10- ¢ Donde esta mi pareja?

Cada uno de vosotros recibe una tarjeta con un dibujo, este dibujo tiene asociado
un sonido, tendréis que reprodueirsonido y encontrar a otro compafiero qugahal
mismo sonido que vosotros, jTodo esto con los OJOS TAPADShdo le hayais

localizadq os chis la mano y salis del circulo
l1l-aPeroé que es esto?

Una vez creadas las parejas, volvéis a vuestrocsiticel comparfiero que os haya
tocado. Tenéis encima de las mesas unas cajas opacas, donde uno denetoati®s
mano, localizdo que hay, tocarlo e intentar describir a visbmpariero que pensais

que es y viceversa.
12- ¢ Qué ingiero?

Con los ojodgapados y la nariz también tapada, vais a probar diferentes alimentos.

Tenéis que identificar el sabor de cada alimento y decir a vuestro compafiero cuales son.
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Proyecto local

PROYECTO 4

PROYECTO LOCAL

En grupos de cincalumnos se va a realizar un

Tierra

R analisis del espacio a través de un mapa topografico. La
wipem emsee  zOna elegida seran Montes Torozos.
T Esgueva
; Campo
2 de Penafiel . .

Tierra i Empezaremos preparando un trabajo previo. El
del Vino e

Tierra de cual consiste en desarrollar diferentes puntos.

Medina

Para ello os voy a facilitar un mapa topéfgro de
la comarca y otro de la zomagpartir de los cuales deberéis extrapolar los elementos que

a continuacion os detallo.
1-Si me pierdoé ad-nde voy?

Cada grupo elegira un cuadrante del mapa que seré con el que trabaje durante todo
el desarrollo deproyecto. Aqui se anotaran las coordenadas geogréficas, la escala y la

medicion del cuadrante.

2.- ¢ Mi brdjula funciona?

Estudiaremos los conceptos de localizacion,

emplazamiento y situacién, y describiremos los

topdnimos que hagan referencia éolzalizacion.

3.- ¢ Restos humanos?

Selecciona un asentamiento humano en el cuadrante que previamente hayais

elegido, reflejando las coordenadas geograficas de dicho asentamiento.
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Proyecto local

4.- ¢ Por qué hay diferentes colores en el relieve?

El analisis del relieve sera
llevado a cabo en una hoja de
papel vegetal donde situaremos
todas las curvas de nivel con las
diferentes altitudes que posean.
Para ello colocareis el papel
vegetal encima del mapa de la
zona y repasareis las curvas de

nivel con un rotulador marrén.

Previamentedaré una explicaciéon de las formas de relieve existente para que
averiguéis cual se da en vuestro cuadrante. Si es el caso se hard una breve explicaciéon

de los fendmenos erosivos existentes en vuestro cuadrante.

5.-Y estos pelillos verdes

En lo refererd al analisis de la vegetaciéan una hoja de papel getal se
marcara en color verdeA continuaciénuna breve descripcion de la vegetacion que se
encuentra en el lugar.

6-Me puedo bafar enée

El analisis de la hidrografia se hara de la misma manera que el anterior apartado,
pero esta vez en color azul donde marcareis todos los elementos hidrograficos como
fuentes, r2os, |l agunas, arroyosé que encon
explicaciéon de los conceptos vinculados a la hidrografia como por ejemplo, cauce,
vertiente, caudal é

7 .- ¢Cuantos siglos tenemos?

En lo que respecta al analisis de los aspectos humanos y culturales; los
asentamientos poblacionales, la infraestructura como gjemplo carreteras,
cami nos é, | os el ementos culturales (ermit
productivos como tierras de cultivo, aerog
vegetal con color negro, después una descripcién y la toponimia eaplieacion de

tres toponimos.
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Proyecto local

8.- ¢ COémo nos relacionamos con el entorno?

Otratarea consistira en comprobar lo aprendido y buscar la relacién entre todos
los elementos, a través de una redaccion.

9.- ¢Qué futuro vemo

Ahora tenéis que dejarolar vuestra imaginacion y razonar una propuesta de

futuro para la zona.

10-jj Nos vamos de excursion!!!

Para finalizar, como vamos a desplazarnos a la zona, se os va a dejar un tiempo

para que dibujéis el paisaje, que también tenéis que afadir a ‘rastjo.

iiQue no se os olvide que es un proyecto y tenéis que poner un indice al principio

y una bibliografia al final con todos los documentos que hayais encontrado!!

DESPUES DE TENER ESTA INFORMACION DEL MAPA TOPOGRAFICO,
DEL DOCUMENTO PROYECTO DE MEDIOLOCAL Y LA INFORMACION
COMPLEMENTARIA QUE VOSOTROS HABEIS OBTENIDO EN INTERNET O A
TRAVES DE OTROS MEDIOS, se realizaréa el proyecto.

Durante el desarrollo de este Proyecto se realizara una excursion de un dia a esta

zona para visitarlo y podais recogersnrdormacion a través de las explicaciones.

En el anexo tenéis unas fichas para que os ayuden a organizar vuestro trabajo.

67



WebQuest

Una vez realizados loprogramas de intervencion, he optado por crear dos
paginas de Webquest, en las cuales los nifios \d@s@ubrir otras alternativas en la

forma de trabajo, dando una mayor respuesta a las diferentes capacidades.

WEBQUEST 1
iDE VIAJE POR ITALIA !

Sois los mejores guias del pais, conocéis cada ciudad italiana como la palma de
vuestra mano y por ello una de las familias mas importantes relacionadas con la cultura
y el arte, se ha puesto en contacto con vosotros. Esta familia son grandes amantes de

Italia y quieren que les mostréis los secretos de la historia.

Esto no va a ser un trabajo facil, ya que cada uno de los miembros, posee gustos

muy distintos. Deberéis encontrar la forma de hacer sus deseos realidad.

La agencia de informacion a la que peegis os ayudara facilitandoos datos
sobre las particularidades de cada uno de ellos. De vosotros dependera organizar la ruta

familiar.

Aqui os dejo toda la informacién que nos han facilitado y todo lo que ellos
necesitan para su estancia en Itdlitp://rakel1901.wix.com/viajeritalia

WEBQUEST 2
EGIPTO UN PAIS DIFERENTE

iiEs hora de divertirse dibujando!!

Para ellp vamos a utilizar nuestra imaginacién y todos los recursos de los que

sedis capaces de disponer, para recrear el fascinante mundo de Egipto.

Comenzaremos realizando unas vifietas en las cuales intentaremos relatar una

historia increible donde los protagstas seran los que vamos a aprender en la web,
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WebQuest

pero OjO, no te limites solamente a ellos, si encuentras o0 se te ocurre alguno mas

puedes afiadirlo a tu comic.

Recuerda que estamos en el Antigbgipto y por lo tanto sus costumbres y
tradiciones son muy diferentes, intenta representarlas de la manera mas parecida para
gue todos conozcamos un poco mas esta antigua civiliz&gdpongo eknlace para

que tengdis presengtédesarrollo de vuesttareahttp://rakel1901.wix.com/egipto
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Consideraciones finales

11.CONSIDERACIONES FINALES

Considero que el nimero dessmes propuestaslurante la intervencion en
alumnos con altas capacidades intelectualss s uf i ci ent e para un
Hay que tener en cuenta que al igual que el curriculum, los programas de intervencion
gue se han creado deben ser flexibles y estar abiepmstdes modificaciones. Con lo
cual, considero muymportante que durante stdesarrollose vayan anotandtas

fortalezas y debilidades con el objetivo dgarerlo y poarampliarlo.

Para llevar a cabo la intervenciérer& necesario analizar con deteieinto el
contexto de aula donde se quiera implementar, identificdaslacaracteristicas del
grupo clase, teniendo en cuentadhsmnos que mas destacksintermediosy los que

tienenmayor dificultad.

En el mercado»asten numerosos instrumentos dewpal profesorado para este

andlisis de aula (véase por ejemplo Elices, Palazuelo y Del Cafio, 2013
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Anexos: Guia de seguimiento

GUIA DE SEGUIMIENTO PARA PADRES

Elices Simén, Palazuelo Martinez y Del Cafo Sanchez (201289

1. Datos personales y familiares

NOMDBIe YapellidOS.......uuueiiiii e e enaees
Fecha de nacimiento................... LUQAN i
DOMICIlIO .. TelefonQ.........vueieeeei e
(o Tox= 1| o F=To TSP PP PTPPPPPPP
Nombre del padre....................... Edad................. Profesion...........cccccevvvvveinnnns
Nombre de la madre.................. Edad................. Profesion........cccccooecieeeeennns
Hermanos
10 20 30 40 50
Sexo
Edad

Otras pesonas que conviven en la familia

2. EVOLUCION FiSICA

Datos relevantes sobre embarazo y partQ............ooooioiiiieeee e



Anexos: Guia de seguimiento

Refleje aqui, si dispone de ellos, los resultados de la evaluacién del recien nacido

ESCAIA ADGAL. ...t eeer e et e e e aaeas

ESCAlA BIrazZeItON. ... e e e e

Adquisicion de:

Fecha

Andar sin apoyo

Primeras palabras

Primeras fraseson tres o mas palabras

Control de esfinteres

Hacer preguntas sobre algun tema

Dibujar figuras reconocibles

Contar hasta diez

Lectura de palabras

Escritura de palabras al dictado

Enfermedades que ha padecido

Nombre de la enfermeda Fecha

Bl W N
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Anexos: Guia de seguimiento

Alimentacion

Fecha

Se le deja de dar el pecho

Intolerancias alimentariag Fecha de inicio Fecha final

Suefio

) _ | Existencia o no de
Numero de horag Lugar de dormir .
pesadillas

Al finalizar el 1er afo

Al finalizar el 2° afio

Al finalizar el 3° afio

Al finalizar el 5° afio

Al finalizar el 10° afio
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Anexos: Guia de seguimiento

3. EVOLUCION COMPORTAMIENTO

3.1Entorno familiar

Aceptacion y cumplimiento de las normas

Completa | Casicompleta | Normal | Dificil | Muy dificil

Al cumplir 1 afio

Al cumplir 3 afios

Al cumplir 5 afios

Al cumplir 10 afios

Al cumplir 13 afios

Al cumplir 15 afios

Relacion establecida

Al Con Muy Bastante | Normal Algo Muy

cumplir cercana| cercana lejana lejana

Padre
Madre

Hermano 1

Hermano 2

Padre
Madre

3 afos

Hermano 1

Hermano 2

Padre
Madre

5 afios

Hermano 1

Hermano 2

Padre
Madre

10 afios

Hermano 1
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Al Con Muy Bastante | Normal Algo Muy

cumplir cercana| cercana lejana lejana

Hermano 2

Padre
Madre

13 afios

Hermano 1

Hermano 2

Padre
Madre

15 afios

Hermano 1

Hermano 2

Observaciones:

Alegria

Mucha Bastante | Normal | Poca | Muy poca

Al cumplir 1 afio

Al cumplir 3 afios

Al cumplir 5 afios

Al cumplir 10 afios

Al cumplir 13 afios

Al cumplir 15 afos

Ironia

Mucha | Bastante | Normal | Poca | Muy poca

Al cumplir 1 afio

Al cumplir 3 afios

Al cumplir 5 afos

Al cumplir 10 afios

Al cumplir 13 afios

Al cumplir 15 afios
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Anexos: Guia de seguimiento

3.2- Empleo del tiempo libre

Juego preferido

Edad Juego Con quién

1 afo

3 afnos

5 afos

10 afos

13 afios

15 afios

Observaciones:

Lectura

. . Numero de libros
Edad Libros preferidos
guesuele leer al me

1 afo

3 afos

5 afos

10 afos

13 afios

15 afos

Observaciones:

Intereses predominantes

Edad Intereses que se observan en el hijo/a

1 ano

3 afos

5 afos

10 afios
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Anexos: Guia de seguimiento

Edad Intereses que se observan en el hijo/a

13 afios

15 afios

Observaciones:

Anécdotas yuriosidades

Edad Anécdotas o curiosidades protagonizadas por el hijo/a

1 afo

3 afos

5 afos

10 afos

13 afios

15 afios

Observaciones:
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Persona que haceValoracion: Padre| Madre| |

Anexos: VANEPA

VANEPA .- Valoracion de las necesidades educativas por los padres

Otro[ ]

""""""""

Nombre y apellidos del hijoéééeéeeeeeéeééécecee

VALORAR AL HIJO/A
PONIENDO UNA CRUZ
EN LA CASILLA
ELEGIDA. (1 = MUY
POCOi 5 = MUCHO)

1 2 3| 4|5

1 | Aprende con rapidez.

5 Se pexpresa con un vocabulario amplio byen
estructurado para su edad.

3 Comprende bien y participa en conversaciones
cierta profundidad.

4 | Aprendi6 a leer en edad temprana (antes de ir al col

5 | Es un avido lector y esta interesado en la lectura.

5 Recuerdacon mucha facilidad poesias, cancion
nYomer os, nombreseé

7 | Posee conocimientos amplios sobre algunos temas.

8 Le gusta trabajar con numeros y realiza con agil
actividades de célculo.

9 | Posee buen razonamiento ldgicmatematico

10 | Obtiene buenos resultados académicos.

11 | Sus dibujos son imaginativos y originales.

12 | Es muy curioso y pregunta constantemente cosas.

13|Le gusta inventar cuent

14 | Es imaginativo.
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Anexos: VANEPA

VALORAR AL HIJO/A
PONIENDO UNA CRUZ
EN LA CASILLA
ELEGIDA. (1 = MUY
POCOi 5 = MUCHO)

1 2 3 | 4 5

15 | Es 4gil en sumovimientos.

16 | Es buen deportista.

17 | Le gustan los retos intelectuales

18 Mantiene una concentracion adecuada ante todo tif

actividades.

19 | Le gusta ir al colegio.

20 Manifiesta intereses acentuados hacia algin camp

conocimiento.

21 | Es lider entre sus amigos.

22 | Prefiere jugar con nifios mayores o con adultos.

23 | Desea siempre o casi siempre destacar sobre los dg

24 | Es un nifio alegre y con sentido del humor.

25 Tiene habilidad paraesolver conflictos entre amigos

comparneros

26 | Sintoniza sus sentimientos con los demas

27 | Consigue facilmente amigos.

28 | Cumple las normas establecidas en la familia.

29 Mantiene buenas relaciones con los distintos miem

de lafamilia.

30 | Colabora en las tareas de casa.

Los resultados se representgraficamenteen siete factores: Capacidad de
aprendizaje, creatividad, motricidaestilo facilitador del aprendizaje, liderazgo,

relaciones de amistad y por ultirmadaptacion familiar.
83



Anexos: VANEPRO

VANEPRO (Valoracion de las Necesidades educativas por el Profesor)

- &
NOMBRE DE LOS ALUMNOS (Z) @ %

1
< <

1 | Cuando esta interesado en la actividad aprende con rapidez.

2 | Memoriza corfacilidad.

3 | Posee conocimientos amplios sobre diversos temas.

Le gusta trabajar con nameros y realiza con agilidad actividad

* calculo.

5 | Posee buen razonamiento Iégicmatematico.

6 | Capta informacién relevante de forma rapida.

7 | Tiene un vocabulario amplio y bien estructurado.

8 | Se expresa con fluidez.

9 | Presenta una buena expresion escrita.

10 | Es un avido lector.

11 | Es original en sus dibujos y trabajos plasticos.

12 | Es muy curioso y desea investigallgscubrir cosas nuevas.

13 | Demuestra buena capacidad de imaginacién y fantasia.

14 | Posee una adecuada coordinacion motriz.

15 | Es buen deportista.

16 | Es lider en la clase.

17 | En el patio juega con sus comparieros.

18 | Se le vesatisfecho y bien adaptado a la clase.

19 | Acepta y cumple las normas establecidas en el aula.

20 | Es un nifio alegre y con sentido del humor.

21 | Mantiene una concentracion adecuada ante todo tipo de activic
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Anexos: VANEPRO

NOMBRE DE LOS ALUMNOS

ALUMNO 1
ALUMNO 25

22 | Confia en suposibilidades. Se muestra seguro e independiente

23 | Se muestra sensible hacia los sentimientos de los demas.

24 | Disfruta con el ejercicio fisico.

25 | Puede ser un nifio/a superdotado.

Estositemsrepresentan cinco factores. En cuanto a la valoracion y a la correccion
de estos datos se tiene en cuenta las puntuaciones con media que sea igual a cien y

desviacion tipica igual a quince.

La representacion grafica puede realizarse a través de varggbfedes o bien
graficosindividuales
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Anexos. VALEMO

VALEMO (Valoracion de Inteligencia Emocional).

NOMBRE DE LOS ALUMNOS

ALUMNO 1

ALUMNO 25

Confiado y seguro de si mismo.

Conoce sus posibilidades y limitaciones atateeas 0 situacione

variadas.

Controla sus propias emoci on

Tiene expectativas realistas.

Capaz de controlar sus impulsos.

Capaz de demorar la gratificacion.

Se le ve optimista.

0Ol Nl O] O | W

Capaz de aceptar ladticas.

Capacidad de controlar su enfado o mostrarlo de forma no vig

ni agresiva.

10

Vive con intensidad sus emociones.

11

Es capaz de conocer los sentimientos de los otros, ponerse

lugar.

12

Habilidad para movilizar goordinar esfuerzos de grupo.

13

Es lider en la clase.

14

Es habil para intuir los deseos de los otros, sus intereses y mot

15

Se lleva bien con los demas.

16

Sabe mediar y ayudar en la solucion de conflictos.

17

Participativo,colaborador, solidario con el grupo.

18

Capacidad de escucha.

19

Considerado y respetuoso de las normas.

20

Hace facilmente amigos.
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Anexos. VALEMO

Este instrumento de valoracion esta basado en la técnica somaméada
alumno debe valorar a todos losmpafieros con respuestas numericas que van del uno
al cinco, para ello, es necesario escribir el nombre de los alumnos.

Nombres | Ayuda a los| Juega | Siempre| Tiene Ayuda a No se | Organiza
compafieroy con esta | muchos| pararrifiasy deja juegos
en las amigos | contento.| amigos | peleas entrg llevar por| para los
tareas de y y compafieros, lo que demas.
clase. amigas amigas. dicen o
durante hacen los
el demas.
recreo.
Alumno 1
Alumno 2
é
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Anexos: Proyecto Local

FICHA N° 1.- DATOS DEL MAPA.

GRUPO:

ANO:

MAPA TOPOGRAFICO Ne:

TITULO DEL MAPA:

NUMERO DE EDICION Y ANO:

MUNICIPIOS QUE COMPRENDHA ZONA DE MONTES TOROZOS
COORDENADAS GEOGRAFICAS DEL MAPA:

Longitud:

Latitud:

CUADRANTE ELEGIDO POR EL GRUPO:

Situacion del cuadrante-IW, 2-NE, 3SW, 4 SE).

Escoger un asentamiento humano que se encuentre localizado en el cuadrante
escogido. COORDENADAS GEOGRAFICAS DE LA LOCALIDAD
SELECCIONADA.

Localidad:
Latitud:

Longitud:
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Anexos: Proyecto Local

FICHA N° 2.- ASENTAMIENTOS
URBANOS.

En el mapa topogréfico habéis visto que hay asentamientos urbaaoson
nacleos de poblacion, como pueblos cabeceras de comarca, otros como capitales de

municipios, 0 como anejos de los mismos.

Estos lugares presentan cada unolids earacteristicas morfoldgicas diferentes y

de localizaciéon que dan respuesta a un origen y evolucion distintos en cada caso.

Las caracteristicas se pueden reconocer en elementos urbanos que nos definen la
forma del plano del asentamiento urbano, el lapgmiento, la localizacion, la
distribucion de los espacios dentro del ndcleo urbano, forma y tamafio de las
construcciones como edificios, red de calles y la distribucion, la localizacion de
edificios publicos, los cambios del asentamiento a lo larggpasb del tiempo y la
relacion que existe entre las lineas de comunicacién principal en la zona del ndcleo

poblacional.
Realizad una ampliacion del asentamiento urbano seleccionado para visualizarlo.

En la ampliacién, hacer constar los siguientes elementos:

For ma del plano (Lineal, conc®ntrico, €)
Caracteristicas de localizacion (en el valle de un rio, en una interseccién de
caminos, en un cerroe)
Caracteristicas de los espacios construidos (edificios: altura, parcelas,
mat eri alesé, monument osé)
Caracteristes de | os espacios no edificados (p!

Relaciones existentes con las lineas de comunicacion (carreteras, ferrocarril,

cami nos ée)
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