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RESUMEN

El presente proyecto trata sobre los estilos de ensefianza en las clases de Educacion Fisica
en el colegio Pablo VI. Sin embargo, no sélo se trata de conocer el estilo o los estilos
predominantes que utilizan los profesores durante sus clases, sino también conocer sus

preferencias sobre ellos.

Con el objetivo de conocer los estilos utilizados por los profesores del centro en sus clases
de educacion fisica se utilizd el método de la observacion no participativa, y como
instrumento una hoja de registro en la que se especificaban items de diversos estilos de

ensefanza.

Para conocer las preferencias de los profesores, se utilizé un cuestionario basado en 60
preguntas sobre los diferentes estilos de ensefianza en orden aleatorio. Dicho cuestionario

se paso a los profesores de Educacion Fisica.

Una vez analizados e interpretados los resultados, se obtuvieron las conclusiones finales

de este proyecto de investigacion.

Palabras clave: anélisis de la Educacidn Fisica, estilos de ensefianza, colegio Pablo VI,

metodologia.

ABSTRACT

This project deals with the teaching styles employed in sport lessons in the school Pablo
VI. Our aim is to get to know not only the prevailing style or styles employed by teachers,

but also their preferences.

In order to find out the styles used by the teachers of the school, we applied the method
of non-participatory observation and made use of a record sheet with items of various

teaching styles.

In order to find out the preferences of the teachers, we used a questionnaire with 60
questions about the different styles of teaching outlined in a random way. This

questionnaire was delivered to teachers in sport.



Once the results had been analysed and interpreted, we reached the final conclusions of

this research project.

Key words: analysis of methods in sport lessons, teaching styles, school Pablo VI,
methodology.
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1.INTRODUCCION

El presente documento constituye el Trabajo de Fin de Grado para la titulacion de Grado

en Educacion Primaria.

Es frecuente la confusion entre los conceptos de metodologia y estilo de ensefianza.
Incluso los profesionales de la ensefianza mezclaban los términos o utilizaban uno y otro
indistintamente. Sin embargo, a través de la revision de diversos autores, se definieron

los conceptos de manera que quedara patente la diferencia entre uno y otro.

Uno de ellos, Delgado Noguera (1991) define estilo de ensefianza como “una forma

peculiar de interaccionar con los alumnos y que se manifiesta tanto en las decisiones
preactivas, durante las decisiones interactivas y en las decisiones postactivas” (pp. 37-
38).

La definicion que da este autor para el término método de ensefianza, es la siguiente:

“conjunto de momentos y técnicas, ldgicamente coordinados, para dirigir el aprendizaje
del alumno hacia determinados objetivos. En definitiva, el método media entre el

profesor, el alumno y lo que se quiere ensefiar” (Delgado Noguera, 1991, p. 12).

Por lo tanto, lo primero que debemos tener claro son estos conceptos para no mezclar

unos con otros y confundir estos términos.

El presente trabajo, trata de aclarar estos conceptos a través de las definiciones dadas por
otros autores y dar a conocer tanto las clasificaciones de los estilos segun Delgado
Noguera y Mosston & Ashworth, como las definiciones de cada uno de los estilos de

ensefanza.

Posteriormente, se ha procedido a concretar el contexto, la poblacion y los participantes
de dicho proyecto, asi como los métodos utilizados, que en este caso son la observacion
participativa y la realizacion de un cuestionario que se pasara a los profesores de

Educacién Fisica del centro.

A la hora de realizar una investigacion educativa tenemos que tener en cuenta también,
una serie de aspectos éticos para poder desarrollar el proyecto de investigacion, pues que

si no tenemos en cuenta estos aspectos, es probable que este trabajo no sea veraz y



coherente en sus conclusiones. Por lo tanto, la ética del proyecto también sera expuesta

mas adelante.

Otro de los puntos que recoge este trabajo es un cronograma con los pasos o fases
seguidos para la elaboracion del mismo, en el cual se exponen de manera detallada las

actividades que se han realizado en cada una de las fases de la investigacion.

También, se realiza una exposicion de los beneficios que se esperan obtener con este
proyecto para profundizar un poco mas en el conocimiento del objeto de estudio, ademas
de ser una oportunidad para aportar beneficios no sélo a los lectores del proyecto sino
también a los implicados en el mismo, es decir, a los profesores participantes y sin los
cuales esta investigacion no habria podido llevarse a cabo.

Para finalizar, se realiza una interpretacion y andlisis de los resultados obtenidos de la
investigacion sobre los estilos de ensefianza Ilevados a cabo en el centro, junto con la
extraccion de las conclusiones finales que se obtienen de dicha investigacion y una
propuesta contextualizada a largo plazo para mejorar uno de los aspectos méas destacados
durante la realizacidn del proyecto. Esta propuesta esta basada en unos seminarios en los
cuales se ofertard formacion para el profesorado de Educacion Fisica, ya que son los
principales implicados en dicha situacion.

Me gustaria finalizar este apartado con dos citas de diferentes autores, acerca de la
investigacién educativa, puesto que considero que definen muy bien los avances que se

han dado en investigacion:

“Una de las primera cuestiones que deben hacerse los profesores al iniciar
una investigacion es la de por qué investigar. Una parte de las investigaciones
sobre educacién han mantenido un gran abismo entre los intereses
académicos de los investigadores y las necesidades y realidades que la
sociedad demanda de esos profesionales. EI campo de la investigacion sobre
los estilos de ensefianza ha presentado particularmente una considerable
distancia entre estos dos intereses” (Sicilia Camacho & Delgado Noguera,
2002, p. 203).



“No hace mucho tiempo investigar en educacion era algo impensable, y
mucho mas impensable realizar investigacion educativa. Investigar sobre
aspectos educativos se ha hecho, y se sigue haciendo, sin que la
intencionalidad del que la hace sea educativo en si mismo” (Buendia Eisman
& Berrocal de Luna, 2001, p.104).

2. JUSTIFICACION

Considero importante conocer cuales son los motivos por los que he decidido elegir el
estudio de los estilos de ensefianza en las clases de Educacion Fisica como tema principal

de la investigacion.

Una de las razones que me condujeron a decantarme por esta investigacion es que siempre
me han llamado mucho la atencion las diferentes y variadas formas de ensefiar que existen
en este area y me surgia la duda sobre cual es el mas adecuado de todos para obtener
resultados satisfactorios, asi que me parecié un tema muy adecuado sobre el cudl realizar

mi proyecto final.

También, durante mi periodo de précticas obligatorias para la obtencién de la titulacién
de Grado, pude observar las diferentes formas que existian entre unos maestros y otros a

la hora de impartir los mismos contenidos en este centro.

De esta experiencia surge mi motivacion para investigar mas profundamente sobre el
andlisis y valoracion del tema del TFG, y ver como este estudio ayuda a mejorar la
formacion como docente, la adquisicién de Competencias Basicas (C.B.), asi como la

capacitacion profesional.

Con la elaboracion de este trabajo se pretenden desarrollar y adquirir las siguientes
competencias especificas del grado de primaria (ORDEN ECI/3857/de 27 de diciembre

de 2007), que regula el Titulo de Maestro en Educacion Primaria:

- Competencia para conocer, valorar y reflexionar sobre los problemas y exigencias
que plantea la heterogeneidad en las aulas, asi como saber planificar préacticas,
medidas, programas y acciones que faciliten la atencion a la diversidad del

alumnado.



- Competencia para disefiar y evaluar diferentes proyectos e innovaciones,
dominando estrategias metodolégicas activas y utilizando diversidad de recursos.

- Competencia para comprender y valorar las exigencias del conocimiento
cientifico, identificando métodos y estrategias de investigacion, disefiando
procesos de investigacion educativa y utilizando métodos adecuados.

- Competencia para conocer la organizacion de los colegios de Educacion primaria,
los elementos normativos y legislativos que regulan estos centros, desarrollando

la habilidad para trabajar en equipo y definir proyectos educativos de centro.

Este proyecto de investigacion se ha centrado, concretamente, en conocer los estilos de
ensefianza que utiliza el profesorado de Educacion Fisica en sus clases, asi como en
conocer cuales son las preferencias de estos profesionales sobre los estilos de ensefianza,

aungue no sean realmente los que suelen utilizar en su dia a dia en el centro.

3.0OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Como obijetivos principales de la investigacion encontramos dos:

OBJETIVO 1: Conocer el estilo o los estilos de ensefianza que utilizan los profesores de

Educacién Fisica en sus clases.

OBJETIVO 2: Conocer el estilo o los estilos de ensefianza preferidos por el profesorado

de Educacion Fisica del centro.

No obstante, también existen otros objetivos supeditados a las finalidades anteriores en
el desarrollo de dicho proyecto:

- Comprobar su influencia para la adquisicion de las diferentes Competencias
Bésicas.

- Aprender a realizar un proyecto de investigacién educativa aplicando
metodologias y técnicas basicas de investigacion cuantitativa.

- Mejorar la adquisicion de capacidades para afrontar los retos del sistema
educativo y adaptar las ensefianzas a las nuevas necesidades formativas.

- Proponer y buscar soluciones que mejoren el proceso de ensefianza-aprendizaje



4. MARCO TEORICO

4.1 OBJETO DE ESTUDIO

Quiero empezar este apartado con una frase que dice asi:

Dificilmente una investigacion puede iniciarse sin una definicion méas o menos
concreta del problema a estudiar. Conocer y delimitar lo que se pretende investigar
es necesario en la medida en gque se permite dar significado a lo que el investigador

esta realizando. (Sicilia Camacho & Delgado Noguera, 2002, p. 69).

Por lo tanto, antes de iniciar mi investigacion voy a definir cual es el objeto de estudio de

este proyecto para asi poder desarrollarlo después.

El objeto de estudio de este trabajo va a ser el estilo o los estilos de ensefianza que se
utilizan en las clases de Educacién Fisica en base a los diferentes profesores de este
departamento. El proyecto se desarrollara en el Colegio Pablo VI durante las clases de
Educacion Fisica (EF), aunque también se necesitara una colaboracion por parte del
profesorado fuera del horario de sus clases.

Antes de comenzar con el estudio, se debe tener claro qué es un estilo de ensefianza, qué
tipos existen segun diversos autores y las diferencias que existen entre estilo, estrategia y
metodologia. Por lo tanto, trataré de concretarlo en los siguientes apartados.

También es muy importante conocer la vision del profesorado sobre la importancia que
tiene la utilizacién de diferentes estilos de ensefianza en el aula; las ventajas e
inconvenientes que presenta cada uno de los estilos; las diferencias existentes entre cada
uno de los estilos; la posibilidad de aplicacion de diferentes estilos en funcién de las
caracteristicas del centro en el que se imparten las clases; y el estilo o los estilos con los

que el profesor se siente mas comodo a la hora de realizar una sesion.

Otro de los aspectos que hay que tener en cuenta seria ver cémo se puede influir de manera
diferente en el alumnado variando Unicamente el estilo de ensefianza que se utiliza,
independientemente de que las actividades planteadas sean las mismas, es decir, como en
una misma sesién puede variar completamente la influencia que se ejerce sobre el alumno

en funcion de si se utiliza un estilo mas directivo o un estilo mas participativo.



En primer lugar, debo explicar que se entiende por Estilo de ensefianza.

Para ello, son muchos los autores que han tratado los conceptos de estilos, métodos y
estrategias de ensefanza. “El término método de ensefianza ha sido y continta siendo uno
de los términos mas controvertidos en educacion, debido a la diversidad de vocablos que

se emplean como sindnimos suyos ” (Roman Sanchez, 2006, p.1).

No debemos confundir unos términos con otros, por lo que a través de los estudios y
conclusiones a las que han llegado estos autores, vamos a establecer las definiciones de

los términos.

“Los métodos de ensefianza o didacticos son caminos que sirven para alcanzar el
aprendizaje en los alumnos.” (Sicilia & Delgado, 2002, p.19), y forman parte del proceso
de ensefianza- aprendizaje tratando de dar respuesta a ,coOmo ensefiar? (LOpez-Pastor,
2003).

La metodologia utilizada en E.F., ayudara de una forma atractiva a ser capaces de conectar

con los intereses y necesidades del alumno.

Como los contenidos de la E.F. son muy amplios y de diversa naturaleza, no se pueden
abordar desde una perspectiva tedrica Unica; hay que recurrir a diferentes alternativas
metodoldgicas. Los estilos de ensefianza y las técnicas o estrategias a utilizar estaran en
cada caso en funcidn de estas circunstancias especificas: naturaleza de los objetivos y de
los contenidos, tipos de tareas y caracteristicas de los alumnos. (Navarrete, 2010).

Como profesores seremos mas eficaces cuanto mayor dominio tengamos de los diferentes
métodos y los apliquemos correctamente segn un analisis previo de esas circunstancias

especificas.
Se diferencian tres grandes elementos metodoldgicos (Sicilia & Delgado, 2002):

- Estilos de ensefianza.
- Técnicas de ensefianza.

- Estrategias de ensefianza.



Puesto que el tema principal del trabajo va a ser los estilos de ensefianza utilizados en las

clases de EF, hay que explicar:

- cudles son estos estilos, en base a la definicidn ya dada por diversos autores;
- cuales son las caracteristicas de estos estilos;

- etc.
4.1.1. Diferenciacion de conceptos

En primer lugar, comenzaré con la aclaracion de los diferentes términos utilizados en
didactica de la educacion fisica, puesto que son muchos los profesionales que confunden
unos términos con otros, y puesto que es necesario tener un concepto claro de lo que

gueremos estudiar.

Es necesario diferenciar entre: intervencion didactica, estrategias pedagogicas, estilos de
ensefianza, métodos de ensefianza y técnicas de ensefianza. Para ello, nos centraremos en

las definiciones dadas por Delgado Noguera.

Delgado Noguera (1991) define intervencion didactica como la accion del profesor con

la intencion de ensefiar al alumno. En esta intervenciéon didactica acttan diferentes
elementos, que son: la técnica de ensefianza, la interaccidn socio-afectiva y la interaccién

de organizacion y control.

Este mismo autor adapta la definicién que da la RAE sobre estrategia pedagdgica, de

manera que quedaria de la siguiente manera: “arte de dirigir las operaciones de la

ensefianza (adaptacion a la ensefianza)” (Delgado Noguera, 1991, p. 10).

En cuanto a los estilos de ensefianza, como ya se ha comentado, Delgado Noguera (1991)

define estilo de ensefianza como “una forma peculiar de interaccionar con los alumnos y
que se manifiesta tanto en las decisiones preactivas, durante las decisiones interactivas y

en las decisiones postactivas” (pp. 37-38).

La definicion que da este autor para el término método de ensefianza, es la siguiente:

“conjunto de momentos y técnicas, ldgicamente coordinados, para dirigir el aprendizaje
del alumno hacia determinados objetivos. En definitiva, el método media entre el

profesor, el alumno y lo que se quiere ensefar” (Delgado Noguera, 1991, p. 12).



Otra definicion para este mismo término dada por otro autor es:

Un método de ensefianza es una "secuencia”, preparada e implementada por el profesor,
de "actividades instruccionales” para ayudar al "alumnado™ a adquirir determinados
"objetivos instruccionales™ en un espacio (por lo general el aula) y tiempo limitados (por
lo general determinado en los horarios escolares) y con unos recursos concretos (los que
se disponen en el centro concreto). Asi pues, el método de ensefianza es el conjunto
coordinado de momentos de ensefianza/aprendizaje utilizados para dirigir el aprendizaje

de los alumnos hacia determinados objetivos. (Roman Sanchez, 2006, p.2)

Por ultimo, nos quedaria definir el término técnica de ensefianza, el cual seria un

subconjunto del método y el estilo.

La técnica de ensefianza tiene como objeto la comunicacién didactica, los
comportamientos del profesor que estan relacionados con la forma de dar la
informacion, la presentacién de las tareas y actividades a realizar por el alumno y
con todas aquellas reacciones del profesor a la actuacion y ejecucion de los alumnos
(Delgado Noguera, 1991, p. 17).

Por lo tanto, podriamos decir que tienen una similitud entre si los términos
intervencion didactica y método de ensefianza, y los términos de estrategia
pedagdgica y estilos de ensefianza. Pero no debemos confundir método con estilo

de ensefianza.

4.1.2 Clasificaciones de los Estilos de Ensefianza

Una vez definidos los conceptos y aclarado que no es lo mismo metodologia o
método de ensefianza que estilo de ensefianza, expongo una clasificacion de los

diferentes estilos de ensefianza, en funcion de diversos autores:

a) Delgado Noguera (1991) propone la siguiente clasificacion:
1. Estilos de ensefianza tradicionales:
a. Mando directo
b. Modificacion del mando directo

c. Asignacion de tareas



2. Estilos de ensefianza que fomentan la individualizacion:

a. Trabajos por grupos: niveles

b. Trabajos por grupos: intereses

c. Ensefianza modular

d. Ensefianza programada
Estilos de ensefianza que posibilitan la participacion del alumnado en la
ensefanza:

a. Ensefianza reciproca

b. Grupos reducidos

c. Microensefianza
Estilos de ensefianza que propician la socializacion

a. Juego de roles

b. Simulacion social

c. Trabajo grupal

d. Dinamicas de grupo
Estilos de ensefianza que implican cognoscitivamente de forma directa al alumno
en su aprendizaje:

a. Descubrimiento guiado

b. Resolucion de problemas

5. Estilos de ensefianza que favorecen la creatividad

b) Mosston & Ashworth (2001) proponen la siguiente clasificacion:

1.

2
3
4
5.
6
7
8
9

Estilo A: Mando directo

Estilo B: Ensefianza basada en la tarea
Estilo C: Ensefianza reciproca

Estilo D: Autoevaluacion

Estilo E: Inclusion

Estilo F: Descubrimiento guiado
Estilo G: Resolucion de problemas
Estilo H: Programa individualizado

Estilo I; Para alumnos iniciados

10. Estilos J: Autoenseianza



4.1.3. Sintesis de los principales Estilos de Ensefianza

Por ultimo, vamos a realizar una pequefa definicion de los distintos tipos de estilos de

ensefianza que existen para conocer la diferencia entre ellos:

1. Mando directo:

...se caracteriza por el total protagonismo del profesor en la toma de decisiones
(...). La funcion del alumno consiste en ejecutar, seguir, obedecer. El aspecto
esencial de este estilo de ensefianza es la directa e inmediata relacion entre el
estimulo del profesor y la respuesta del alumno. EI primero —la sefial de mando-
precede a cada movimiento del alumno, que ejecutara segun el modelo presentado.
Asi, toda decisién acerca del lugar, postura, momento inicial, ritmo, momento final,
duracion e intervalos, es tomada por el profesor. (Mosston & Ashworth, 2001, p.
29)

2. Asignacion de tareas:

...es el primero en el Espectro que involucra al alumno en la toma de decisiones
durante el episodio. Se desarrolla una nueva realidad donde los alumnos no sélo
practican la tarea, sino también el proceso intencional de la toma de decisiones en
las nueve categorias. Cambia profundamente el foco de atencion de la sesion.
Aparece una nueva relacion entre profesor y alumno; el primero aprende a confiar
al alumno la toma de decisiones adecuadas mientras practica, y éste aprende a tomar
decisiones deliberadas e independientes de acuerdo con la ejecucién de la tarea.
(Mosston & Ashworth, 2001, p. 45)

3. Enseilanza reciproca:

En este estilo de ensefianza se dividiria la clase en parejas. Cada uno de los
miembros de la pareja tendria un rol, uno seria el observador y el otro el ejecutante,
de manera que cada uno de los miembros tomaria las decisiones en funcién del rol
que tiene asignado. El observador es el que tendra que corregir al ejecutante cuando
este cometa algun fallo, en base a los criterios que previamente le ha dado el
profesor. El profesor Gnicamente podra comunicarse con el observador y no con el
ejecutante. (Mosston & Ashworth, 2001, p. 81)
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4. Pequeios grupos: este estilo es similar al anterior. “Este estilo requiere que se asigne

a cada miembro una funcién dentro del grupo. Si lo constituyen tres alumnos, el n° 1 es

el ejecutante, el n° 2 el observador, el n°3 el escribiente” (Mosston, 1978, p. 107).

También podemos obviar el papel del escribiente y utilizar 2 observadores o 2 ejecutantes

en funcién del nivel del alumnado.

Tanto este estilo como el anterior, requieren mayor trabajo por parte del profesor en la

elaboracion de las fichas de criterios o de observacion.

5. Programa individual: este estilo va un poquito mas alld que los anteriores.

Supondria un paso mas en la formacion de individuos independientes. En este estilo el
profesor plantearad unas tareas y el alumno podra ir pasando de una a otra en funcién de

la consecucion de las mismas segln su nivel.

Existen diferentes modelos para este estilo: lista de control de las tareas, programa
individual cuantitativo, programa individual cualitativo, programa combinado e

instruccion programada. (Mosston, 1978, pp. 111-112)

6. Descubrimiento quiado:

...las decisiones previas a las clases consisten en determinar el tema especifico que
ha de ser ensefiado y aprendido. El paso siguiente y mas importante es fijar la
secuencia de las etapas. Estas consisten en preguntas o indicios ordenados de
manera tal que conducen al estudiante lenta, gradual y seguramente hacia el
resultado final (...). Cuando los alumnos disponen de mas de una respuesta posible,
el maestro ha de estar preparado para introducir un indicio que guie para seleccionar
una sola (la mas apropiada para el objetivo actual) y abandonar las demas.
(Mosston, 1978, p. 160)

7. Resolucidon de problemas:

En la resolucion de problemas se espera que el alumno encuentre por si mismo la o
las respuesta, de acuerdo con su total arbitrio. En este método de ensefianza un
problema simple puede tener a menudo varias soluciones (...). Este pequefio

cambio de estructura provoca un mayor nimero de operaciones cognitivas y alienta
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la realizacion experimental de mas respuestas fisicas. ElI grado de libertad y de
participacion individual, independiente del control del maestro, es casi completo.
(Mosston, 1978, p. 194)

4.2 DIFERENTES ESTUDIOS EN RELACION A LOS ESTILOS DE
ENSENANZA

En cuanto a los antecedentes sobre el objeto de estudio, he encontrado diversos de
trabajos realizados por varios autores acerca del mismo. Muchos de ellos, han sido
realizados en la provincia de Granada, ya que los investigadores procedian de la

Universidad de dicha ciudad.

A continuacion, voy a presentar estos trabajos ya realizados, y lo haré en orden

cronoldgico a su realizacion y publicacion.

Estudio 1: Realizado por Delgado Noguera en 1998

Delgado Noguera (1998) realiza un estudio a profesores en formacion de quinto curso de
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte (futuros profesores) y a profesores en
formacion permanente acerca de su valoracion sobre la aplicacion de los diferentes estilos

de ensefianza.

El instrumento utilizado para este estudio es el cuestionario DEMEVI, el cual “trata de
valorar los Estilos de Ensefianza a traves de una serie afirmaciones relacionadas con la
forma de intervenir el profesor en la clase”. “Este cuestionario consta de 60 preguntas

relacionadas con los estilos de ensefianza” (Delgado Noguera, 1998, p.101).
Este cuestionario fue creado por Delgado, Medina & Viciana en 1996.

El objetivo del estudio era conocer si se utilizaban con mayor predominio los estilos de
ensefianza innovadores, es decir, aquellos que propiciaban una participacion del
alumnado en el disefio de la ensefianza, aprendizajes significativos para el alumnado, una

técnica de indagacién, etc.

Un primer estudio se realizé por Delgado, Medina & Viciana a 63 estudiantes de quinto

curso en 1996 en Lisboa durante el Seminario Internacional de la AIESE. Los resultados
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obtenidos fueron que existia una tendencia de los futuros profesores hacia los estilos
innovadores, es decir, estilos participativos, individualizadores, etc.; asi como una

valoracién negativa sobre los estilos tradicionales.

Respecto a las opiniones de los profesores en formacion permanente, encontramos que el
estudio fue realizado, también en 1996, a 40 profesores de EF, y bajo el mismo
procedimiento que antes. Los resultados obtenidos fueron bastante similares, en cuanto a
las preferencias y valoraciones positivas y negativas, aunque sus valoraciones positivas y

negativas de los estilos siempre fueron superiores que las de los futuros profesionales.

Uno de los problemas que plantea este estudio es que hay que tener en cuenta que una
cosa es lo que se piensa y lo que se opina y otra lo que luego se hace y se lleva a la
practica. Ademas, al ser un cuestionario, es probable que los sujetos contestaran sobre lo

que es mas correcto.

Estudio 2: Realizado por Sicilia Camacho & Delgado Noguera en 2002

En un principio, su estudio estaba mas centrado sobre el conocimiento que los alumnos
obtenian de sus experiencias en clase mas que sobre los estilos de ensefianza propiamente

dichos.

La investigacion se llevé a cabo en un instituto de ensefianza secundaria del cuél no se
menciona el nombre real. Una vez que seleccionaron el centro, el siguiente paso fue
seleccionar al alumnado v las situaciones mas adecuadas para obtener informacion sobre

el objeto de estudio de su investigacion.

La muestra de este estudio fue finalmente el primer curso de Bachillerato. Las razones
que les llevaron a inclinarse por esta poblacién fueron varias: querian alumnos capaces
de reflexionar sobre situaciones que se dieran en el centro y en el aula de EF; querian
alumnos que pudieran cumplir con las exigencias que requeria la investigacion, como un
diario personal por parte del alumno; se requerian alumnos capaces de tomar decisiones

en el aula debido a que se impartirian diversos estilos de ensefianza.

La estrategia metodologica que escogieron los autores fue el estudio de casos. De manera

que “cada estudio de casos se presentaba interesante para aprender acerca de los efectos
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que en ellos tenian los diferentes estilos de ensefianza y, en general los elementos y

acciones del aula” (Sicilia Camacho & Delgado Noguera, 2002, p. 86).

El estudio comenzd con una muestra total de 16 alumnos que se mostraron participes a

realizar el diario de clase, y de los cuales, solamente 7 realizaron el diario para el dia de

la entrega. Sin embargo, estos no fueron los Unicos casos que se descartaron o

abandonaron el proyecto antes de su finalizacion.

Una vez seleccionados los alumnos que colaborarian con la investigacién, se comenzd

con el disefio del programa docente, es decir, la programacion de los estilos de ensefianza

que los profesores deberian impartir en sus clases y el periodo de estas. Se establecieron

3 fases:

FASE 3: microensefianza

FASE 1: ensefianza tradicional

FASE 2: ensefianza entre comparieros

Las técnicas que se emplearon para la recogida de datos, pueden verse resumidas en la

siguiente tabla:

FASE 1

FASE 2

FASE 3

Técnica

utilizada

Diario del profesor
Diario del alumno
Observacion
participante
Entrevista (1 y 2) a
alumno y profesor
Registro audio-visual
Cuestionario

alumnado

Diario del profesor
Diario del alumno
Observacion
participante
Entrevista (3) a
alumno y profesor
Registro audio-

visual

Diario del profesor
Diario del alumno
Observacion
participante
Entrevista (4) a
alumno y profesor
Registro audio-

visual

Tabla 1. Técnicas utilizadas en relacion a diferentes fases segun Sicilia Camacho &
Delgado Noguera, 2002, p. 97.
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Resultados:

Una vez obtenidos los datos del estudio, queda realizar un andlisis intensivo de los
mismos, para después poder elaborar las conclusiones de la investigacion.

Estos autores realizaron una transcripcién de los diarios de los alumnos al ordenador para
luego poder disponer de estos datos con mayor facilidad. Ademas realizaron una
segmentacion de los textos, es decir, una division de los textos en base a los contenidos.
Este proceso de segmentacion, les facilitd el establecimiento de categorias, cada una de

las cuales, respondia a un codigo que identificaba estas categorias.

Conclusiones y hallazgos:

Los investigadores realizaron una representacion e interpretacion de sus hallazgos en base

a varios aspectos:

el peso de la familia

- el paso por la escuela

- la personalidad del alumnado

- el nivel institucional

- laimagen de la EF

- el sistema de tareas en el aula de EF
- el sistema social en EF

Estudio 3: Som Castillo, Muros Molina, et al. en 2007

En 2007, Som Castillo, Muros Molina, Pascual Alvarez, Leyva Rodriguez & Medina
Casaubon, realizaron un estudio con el fin de obtener informacién sobre el conocimiento

que tienen los profesores de EF con relacion a los EE.

La muestra estaba compuesta por 17 profesores de la provincia de Granada, que
trabajaban en centros publicos y con una experiencia mayor a 3 afios. Utilizaron un
cuestionario que habia sido validado previamente en otro estudio realizado en 2007 por

Som, Muros y Medina.
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Este cuestionario se componia de 5 preguntas cerradas (respuesta multiple), una de

caracter dicotomico (si — no) y dos preguntas abiertas.

Una vez realizado el cuestionario y utilizando el programa informéatico SPSS, obtuvieron
que la mayor parte de los docentes (64%) tenian unos conocimientos minimos sobre los
estilos de ensefianza, con un predominio claro de conocimiento sobre los estilos

tradicionales:
En este estudio también se contemplaban otras cuestiones como:

- Las posibilidades y requisitos que cada uno de los estilos de ensefianza ofrecen al
profesorado.

- Los estilos que més satisfacciones le han dado al profesor (siendo lo mas valorados
los estilos tradicionales con un 44,5%)

- Los estilos que menos satisfacciones le han dado al profesor (siendo los menos los
estilos cognoscitivos con un 54,5%)

Estudio 4: Realizado por Som Castillo, Muros Molina & Medina Casaubdn en 2007

En un estudio llevado a cabo por Som, Muros & Medina (2007), se pretendi6 profundizar
mas a este respecto. A una muestra de 15 docentes de educacion fisica se hizo una serie
de preguntas de tipo abierto sobre los factores que influian en la seleccion de los estilos
de ensefianza. Tras obtener los resultados, se realiz6 un nuevo cuestionario, pero en esta
ocasion con cuestiones cerradas, a una muestra de 17 docentes de Educacion Fisica de la
provincia de Granada, y se obtuvo una serie de factores determinantes sobre la seleccion

de los estilos de ensefianza en las clases de Educacion Fisica.

De forma resumida, se exponen que los factores que determinan los estilos de ensefianza
que utilizan los docentes en las clases de Educacion Fisica se resumen en tres bloques
(contenido, alumnado y centro), a partir de los cuales se obtiene una serie de sub-bloques

mas concretos y especificos.

Respecto al contenido

Contenidos.

Objetivos.
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Actividades para desarrollar.

Respecto al alumnado

Homogeneidad del grupo.

Dominio del contenido por parte del

alumnado.

Experiencias previas del alumnado.

Autonomia y madurez del alumnado.

Motivacion del alumnado.

Edad del alumnado.

NuUmero de alumnos.

Respecto al centro

Nivel sociocultural del centro docente.

Instalacion.

Material.

Tabla 2. Factores que determinan los estilos de ensefianza utilizados por docentes de

educacion fisica, segun Som Castillo et al., 2007.

Estudio 5: Realizado por Som Castillo en 2010

El estudio realizado por Som Castillo (2010) contaba con una muestra de 24 docentes de
Educacion Fisica. La muestra fue elegida al azar y estratificada por distrito. Fueron

excluidos de la muestra los profesores con menos de tres afios de experiencia practica.
Se utilizan 2 variables:

- Una dependiente, que seria la que determina la eleccion del estilo de ensefianza
especifico.
- Una independiente, que seria un cuestionario realizado al profesorado para

conocer su estilo de ensefianza.

El cuestionario se componia de 6 preguntas, dos de ellas con respuesta si/no y las cuatro

restantes, eran preguntas cerradas.
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Se utilizo el programa SPSS para el analisis de los resultados. Los resultados obtenidos

fueron los siguientes:
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Gréfica 1. Factores determinantes del estilo de ensefianza seleccionado en una clase de

educacion fisica, Som Castillo, 2010, p. 89.

En este estudio, si se tienen en cuenta las caracteristicas del alumnado y establecen una

serie de items o caracteristicas para este bloque, mientras que en los estudios de Siciliay

Delgado (2002), se basan mas en el profesor (su etapa profesional, su personalidad y la

interaccién con el alumnado)
Las conclusiones que se establecen en Som Castillo (2010) son las siguientes:

“La eleccion de los estilos de ensefianza se realiza a partir de una serie de factores
que dependen del contenido que se imparta y de las actividades que se lleven a cabo,
del alumnado que se tenga, el nimero, la motivacion por la tarea, la autonomiay la
madurez, las experiencias previas y el dominio del contenido, ademas del centro
donde se desarrolle el proceso de ensefianza-aprendizaje, en el que se tendra en

consideracion el material” (p.91).

“Otro factor que se debe tener en cuenta es la experiencia del profesor, es decir, un
profesor novel por inseguridad tendera a utilizar un estilo de ensefianza con el que

se encuentre mas seguro, que en la mayoria de los casos es el tradicional. Por el
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contrario, un profesor experto que conozca todos los estilos de ensefianza tendera a

utilizarlos todos en funcion de los factores que se han determinado anteriormente”
(p.91).

4.2.1 Sintesis de los diferentes estudios

En este apartado voy a realizar una sintesis de los estudios expuestos con anterioridad, de
manera que tengamos una vision clara sobre el objeto de estudio y las conclusiones de los

mismos.
Estudio 1:

Sobre la opinién que tienen los futuros profesores y los profesores en formacion
permanente sobre los estilos de ensefianza en el aula de EF. Los resultados obtenidos
fueron bastante similares entre unos y otros, con un predominio de las valoraciones

positivas hacia los estilos participativos.
Estudio 2:

Este estudio, estaba centrado sobre el conocimiento que los alumnos obtenian de sus
experiencias en clase mas que sobre los estilos de ensefianza propiamente dichos que

utilizaban sus profesores.
Estudio 3:

Este estudio tiene como fin obtener informacidn sobre el conocimiento que tienen los

profesores de EF de la capital de Granada con relacién a los EE.

Obteniendo que la mayoria de los profesores tenian un conocimiento minimo sobre los
estilos de ensefianza. EI mayor conocimiento es sobre los estilos tradicionales y ademas

son los que més satisfaccion les ofrecen.
Estudio 4.

Este estudio se centra en conocer los factores que influian en la seleccion del estilo de
ensefianza utilizado por los profesores de EF. Estos factores se dividieron en 3 categorias:

respecto al contenido, respecto al alumnado y respecto al centro.
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Estudio 5:

El ultimo estudio, se centraria en conocer la eleccion del estilo de ensefianza del
profesorado de Educacion Fisica, la cual dependia del tipo de alumnado que se tuviera, la

autonomia, la madurez de este colectivo, la motivacion por la tarea, etc.

En resumen, todos estos estudios se centran en conocer los estilos de ensefianza elegidos
por los profesores de EF, asi como en dar a conocer a estos profesionales cudl es el estilo

que utilizan y los factores que les llevan a elegirlo.

De estos estudios se saca en claro que los profesores de EF tienen un mayor conocimiento
sobre los estilos de ensefianza tradicionales puesto que son los estilos que llevan a cabo y
con los que se encuentran mas satisfechos. Por otra parte, la mayoria de los profesionales
que han participado en las investigaciones dan mucho mas valor a los estilos
participativos frente a los tradicionales; sin embargo, hay que diferenciar entre lo que se

piensa y lo que luego se lleva a la préctica.

5.METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION.

5.1 FASES DEL PROYECTO
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FAS ES 26-5 6-18 19-26 27-15 16-20 21-24 25-10 11-1
Feb-Mar Marzo Marzo Mar- Abril Abr- May- Jun-

Abr May Jun Jul

Definir el objeto de estudio de la investigacion. X

Realizar una busqueda de los antecedentes relacionados con el objeto de X X

estudio.

Establecer los objetivos del proyecto. X X

Buscar informacidn sobre el contexto del centro donde se va a llevar a cabo la X X X

investigacion.

Obtener informacion sobre la poblacién del centro en el que se va a realizar el X X

proyecto.

Determinar los casos (s6lo algunos participantes) que van a formar parte de X

nuestra investigacion.

Determinar las técnicas que se van a utilizar para poder obtener los datos X X

requeridos.

Elaborar los instrumentos que se necesitan para la investigacion. X X X

Establecer como se van tratar los datos una vez que se obtengan los mismos. X X X

Elaborar los aspectos éticos que debe de tener el proyecto de investigacion y X X

las cudles se van a llevar a cabo.

Elaborar los beneficios que se esperan obtener del proyecto de investigacion. X

Realizar el trabajo de campo, es decir, pasar los cuestionarios a cada una de X X X

los casos que participan en este proyecto de investigacion.

Introducir los datos obtenidos en el programa informatico correspondiente. X

Analizar los datos obtenidos. X X

Discusion de los resultados. X X X

Conclusiones finales. X X

Realizar una propuesta contextualizada para mejorar determinados aspectos X X

relacionados con el objetivo del proyecto inicial.

Tabla 3: Fases del proyecto de investigacion
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5.2 FORTALEZAS Y DEBILIDADES

Durante el periodo de permanencia en el centro escolar Pablo VI, se ha realizado una

tarea de observacion de la labor desempefiada por el profesorado de Educacion Fisica.

A partir de esta observacion se obtienen una serie de conclusiones sobre aquellos aspectos

positivos y negativos del centro en general y de la Educacion Fisica en particular. Estos

factores son los siguientes:

FORTALEZAS

DEBILIDADES

DEL PROPIO
CENTRO

¢ El centro cuenta con unas
buenas instalaciones
deportivas: gimnasio, pistas
polideportivas exteriores, etc.

¢ El centro mantiene una gran
implicacion con la Educacion
Fisica.

e El centro cuenta con
actividades extraescolares
vinculadas con la actividad
fisica y deportiva.

e Se trata de un centro de
reforma reciente, situado en
una zona buena, con muchos
habitantes y con s6lo un
centro escolar en la zona.

DE LA
EDUCACION
FISICA

e Gran grupo de profesionales
de la Educacion Fisica.

e Profesores expertos, todos
con mas de 5 afios de
experiencia en centros
educativos.

e Gran implicacion del
profesorado en la materia y
en la vida del centro.

e Material de Educacién Fisica
suficiente para el alumnado y
en buen estado.

e Gran profesionalidad del
equipo docente.

o Parece que los profesores

utilizan casi en su totalidad de
sus clases estilos de
ensefianza tradicionales

¢ Algunas clases son de 1 hora,

mientras que otras de 50
minutos, por lo que el tiempo
de clase en ellas se ve
notablemente reducido.

Tabla 4: Fortalezas y Debilidades del Colegio Pablo VI
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A partir de estos puntos fuertes y débiles que he encontrado en el centro, he decidido
centrarme en uno de ellos, concretamente en “la utilizacion de estilos de ensefianza

tradicionales por parte del profesorado de educacion fisica”.
5.3 PARTICIPANTES Y CONTEXTO

5.3.1 Contexto social del centro:

Como ya se ha dicho previamente en el objeto de estudio, el proyecto se realizara en el
“Colegio Pablo VI”. Dicho centro se encuentra en la comunidad de Castilla y Leén,

concretamente en la zona sur de Avila.

Los alumnos proceden en su mayor parte de esa zona de la ciudad, la cual ha
experimentado una gran expansion urbanistica en los ultimos veinte afios. Si bien, desde
hace unos diez afios para aca se ha venido produciendo un incremento del nimero de

alumnos procedentes de otras zonas de Avila, asi como de otras nacionalidades.

En la zona reside basicamente personal que trabaja en el sector secundario y sector
servicios. En estos momentos, debido en parte a la crisis econdmica por la que atraviesa
el pais, podemos encontrar un mayor nimero de personas desempleadas que afecta en

mayor medida a mujeres.

En cuanto a caracteristicas socioculturales, encontramos como base a la familia
tradicional, si bien existen algunos casos de familias desestructuradas. También
encontramos gran presencia de abuelos, bien que se ocupan de llevar y recoger a los nietos
al colegio porque sus padres trabajan, bien que residen en la zona y acuden con las madres

o0 padres de los nifios a recogerlos y pasar la tarde con ellos.
5.3.2 Poblacién:

Se trata de un centro integral de ensefianza reglada que comprende tres niveles educativos:

educacion infantil, educacion primaria y educacion secundaria.

En este centro no se observa un porcentaje alto de alumnos inmigrantes en sus aulas. Esto

se debe a que se trata de un centro concertado.
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La poblacion sobre la que se va a centrar el estudio va a ser los profesores de educacion
fisica del centro en la etapa de primaria, que son un total de 5 y con una edad comprendida

entre los 26 y 40 afos.
5.3.3. Estudio de casos

Puesto que el proyecto no se va a llevar a cabo con una muestra significativa de la
poblacion, sino que Unicamente se va a centrar en una parte del departamento de EF del

colegio, en lugar de hablar de muestra vamos a hablar de un estudio de casos.

Todos los profesores cuentan con mas de 3 afios de experiencia profesional en el &mbito

académico, por lo que no se excluira a ninguno de ellos de la investigacion.
5.4 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE LA INVESTIGACION.

Las técnicas e instrumentos que se van a usar para la investigacion estan disefiadas en

base a los objetivos que se han establecido para este proyecto. Recordemos cuéles son:

- OBJETIVO 1: Conocer el estilo o los estilos de ensefianza que utilizan los

profesores de Educacion Fisica en sus clases.
- OBJETIVO 2: Conocer el estilo o los estilos de ensefianza preferidos por el

profesorado de Educacion Fisica del centro.

En esta tabla se presentan de manera resumida las técnicas que vamos a utilizar en base a

los objetivos planteados:

TECNICA OBJETIVO
OBSERVACION NO 1
PARTICIPATIVA

CUESTIONARIO AL 2
PROFESORADO

Tabla 5. Técnicas e instrumentos de la investigacién
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e OBJETIVO 1:

Para el objetivo 1, he decidido utilizar la observacion no participativa para obtener unos
resultados objetivos, que podrian verse modificados en el caso de que esta fuera
participativa y estuviéramos colaborando con el profesor titular en la realizacion de la
actividad. Para realizar esta observacion, se utilizard un instrumento de disefio propio en
el cuél se estableceran una serie de items que nos ayuden a identificar el estilo

predominante del profesor (anexo I).
Esta observacion se realizara en un total de 15 sesiones de Educacion Fisica.
e OBJETIVO 2:

Para el objetivo 2, se utilizara un cuestionario que se entregara al profesorado del area de
EF.

Este cuestionario ya ha sido previamente disefiado y validado en otro estudio realizado
por Delgado, Medina y Viciana en 1996, en el cuél trataban de conocer el estilo de
ensefianza preferido por los profesores. Este cuestionario consta de 60 preguntas, 10 para
cada estilo de ensefianza, que estan expuestas de manera aleatoria para que no coincidan

frases o expresiones relativas al mismo estilo (anexo I).
5.5 ASPECTOS ETICOS

Me gustaria comenzar este apartado con una frase de Buendia & Berrocal (2001), acerca

de los aspectos éticos de una investigacion educativa.

“Los usos incorrectos en la investigacion educativa pueden aparecer tanto en la

planificacién como en el proceso o en la utilizacion de resultados” (p.47).

Por lo tanto, y teniendo en cuenta estas afirmaciones, este proyecto de investigacion
educativa tendra en cuenta la privacidad tanto de los participantes como de los datos, por

lo que en todo caso se tratard de proteger esta privacidad.

Los problemas éticos que se pueden dar en una investigacion educativa, se centrarian en

base a dos grandes categorias que son, segin Howe & Mose (1999):
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- La proteccion de los participantes de la investigacion.

- Laproteccion de la ética de la investigacion.

En cuanto al primero de los casos: “la proteccion de la autonomia de los participantes ha
sido durante mucho tiempo un principio central del pensamiento moral y politico en el

oeste” (Howe & Mose, 1999, p. 22, traduccion al espafiol).

Ademas, segun Buendia Eisman & Berrocal de Luna (2001), para lograr esta proteccién
de los participantes, es necesario respetar su autonomia informéandoles en todo momento
de cual es el objeto de la investigacion, los fines que se pretenden con ella y siempre sin

ningdn tipo de coaccion.

Otro de los aspectos que tenemos que tener en cuenta, para este primer caso, seria la
mantener la privacidad de los participantes. Para ello, en este trabajo, se mantendra el

anonimato de los participantes y la confidencialidad de los resultados.

En el segundo de los casos, la ética de la investigacion, pueden surgir problemas tanto en
la planificacion y proceso de la investigacion, como problemas éticos del propio

investigador.
Buendia Eisman & Berrocal de Luna (2001) afirman que:

“Los investigadores educativos, esperan que su conocimiento pueda contribuir a la mejora
de las préacticas educativas e incluso que tenga repercusiones politicas que mejoren la vida
en las escuelas. Estas amplias expectativas generan a veces fraudes en las informaciones

que se difunden en base a datos falsos” (p.51).
En definitiva, en una investigacion educativa se pueden dar varios problemas:
a) Referidos a la proteccion de los participantes:

- No proteger la autonomia de los participantes: es decir, no informarles sobre los
fines de la investigacion o coaccionarles.

- No mantener la privacidad de los participantes: anonimato y confidencialidad.

b) Referidos a la ética de la investigacion:

26



- Problemas en la planificacion de la investigacion.
- Problemas en el proceso de la investigacion.

- Problemas en la utilizacién de los datos.

En conclusién, en esta investigacion se tendran en cuenta todos estos aspectos de la ética

de la investigacion educativa, por lo que se:

mantendra el anonimato de los participantes,

- informaré a los participantes sobre los fines de la investigacion,

- mantendra la confidencialidad de los datos y de los resultados,

- informaréa a los participantes sobre los resultados y sobre los posibles beneficios
que podrian sacar de esta investigacion,

- expondrén los datos o resultados de manera veraz, sin una manipulacion de los

datos.

En ningun caso, se coaccionara de ninguna manera a los participantes para obtener unos

resultados u otros.

5.6 TRATAMIENTO DE LOS DATOS

El tratamiento de los datos se llevara a cabo gracias al programa informatico SPSS V17.0.
Cada uno de los instrumentos se sometera a este programa, para después proceder a su
analisis una vez que se tienen recopilados todos los instrumentos que se han pasado a los

participantes.

Para la realizacion de las graficas se utilizara el programa informatico Microsoft
Windows Excel, puesto que nos permitira realizar mejores graficas y mezclar las variables

de las categorias.

Para poder realizar el analisis de los resultados, en cada uno de los instrumentos se
estableceran una serie de categorias teniendo en cuenta nuestro objeto de estudio, los

estilos de ensefianza.

Asi, por ejemplo, el cuestionario DEMEVI contara con 6 categorias en relacion a los
diferentes estilos de ensefianza (EE) que existen, que nos permitiran realizar comparativa

entre ellos.
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Primero realizaremos la introduccion de los datos de cada uno de los instrumentos en el
programa informatico SPSS V17.0. Y finalmente, cuando tengamos todos los resultados,
los pasaremos al programa Microsoft Windows Excel consiguiendo asi unos resultados

mas visuales a través de gréficos.

Para ello, realizaremos un analisis detallado de cada uno de los items. En este caso, y
puesto que los datos obtenidos van a ser datos cuantitativos, es decir, que se pueden
contabilizar, realizaremos un analisis de frecuencia de cada uno de ellos, pero a su vez,

también se realizara un andlisis por categorias.

Esto quiere decir que como cada uno de los instrumentos encuadraria sus items en base a
6 categorias (estilos de ensefianza), obtendremos un porcentaje o frecuencia de cada una

de estas categorias a partir del cual podremos realizar el analisis comparativo.

El analisis final y la discusion de los datos comprenderan un analisis de cada una de las
categorias y en cada uno de los instrumentos por separado, y posteriormente una

comparacion de las mismas categorias en los diversos instrumentos utilizados.

Las categorias y las preguntas del cuestionario (Delgado, Medina & Viciana, 1996) estan

clasificadas de la siguiente manera:

5. Prefiero utilizar una ensefianza mediante la busqueda
porque favorece la emancipacion del alumno.

8. Considero el redescubrir la verdad descubierta como
esencial para el aprendizaje significativo.

17. Soy consciente de la importancia de los estilos de
ensefianza cognoscitivos y los tengo en cuenta en mis
planificaciones y cuando actlo en la clase.

20. Creo que la técnica de ensefianza mediante la
indagacion y los estilos de ensefianza cognoscitivos son
los que tiene que realizarse fundamentalmente en la EF
escolar.

29. Creo que las tareas o situaciones motrices en forma
de resolucion de problemas favorecen el aprender a
ESTILO COGNOSCITIVO aprender

32. Me atrae provocar en mis alumnos/a la disonancia
cognoscitiva en lo que ensefio.

41. Pienso que lo que descubre el alumno/a por si mismo
se aprende y se retiene mas.

47. Un estilo de ensefianza cognoscitivo me supone, ante
todo, una actitud diferente como profesor.

53. Experimentar por parte del alumnado me supone,
como profesor, no tener que dar las soluciones a los
problemas planteados.

59. Soy de los que piensan que el descubrimiento guiado
es la forma de ensefiar mas acorde con el proceso natural
de aprendizaje.
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ESTILO INDIVIDUALIZADOR

2. Intento que el alumnado trabaje cada uno a su ritmo y
asi favorecer su aprendizaje.

11. Con las tareas individualizadas y significativas
consigo un gran control de mi clase.

14. Pienso que individualizar en la ensefianza de la EF
tiene que ser una obligacién dadas las diferentes
caracteristicas fisicas y motrices de nuestros alumnos y
alumnas

23. Considero los programas individuales muy Utiles
para aplicar en EF en diferentes circunstancias y
contextos.

26. En mi clase de EF tengo presente los intereses de los
alumnos y las alumnas

35. Con la autoevaluacion favorezco el conocimiento del
propio sujeto respecto a sus logros

38. Me gusta que alumno/a sea el verdadero protagonista
de mi ensefianza.

44, Cuando existen diferencias de nivel de aprendizaje
trato que cada aprendiz siga su ritmo de asimilacion

50. Con la evaluacion inicial trato de diagnosticar las
diferencias individuales del alumnado

56. Cuando formo grupos en clase intento de que cada
uno de ellos trabaje de acuerdo a sus necesidades.

ESTILO SOCIALIZADOR

3. Pienso que con una ensefianza socializadora el trabajo
de los contenidos actitudinales pasa a primer lugar.

10. Trabajar la socializacién, como profesor me supone
ademads un reto para trabajar en equipo.

15. Estoy seguro/a que el trabajo socializador prepara
para la vida.

22. Las diferentes técnicas de dindmica de grupo las
utilizo tanto para los contenidos procedimentales como
para los conceptuales

27. Pienso que la socializacion es complementaria a la
individualizacion.

34. Pienso que los contenidos recreativos son muy
apropiados y por ello aplico una ensefianza basada en el
grupo y de desarrollo de la socializacién

39. Los contenidos referidos a actitudes, normas y
valores de la EF necesitan que el profesor/a aplique un
estilo de ensefianza que favorezca la socializacion.

45. Con la formacion de grupos trato de que se mejoren
las relaciones entre los integrantes de la clase.

51. Las normas emanadas del grupo las respeto igual que
las impuestas por mi.

57. La cooperacion, la solidaridad y el respeto a los
demas son algunos de los valores que pretendo alcanzar
en mis alumnos con un estilo de ensefianza socializador.

ESTILO CREATIVO

6. Considero que la ensefianza creativa es posible
desarrollarla en todas las etapas educativas.

7. Procuro como profesor/a pasar inadvertido/a y pierdo
el protagonismo en mi ensefianza.

18. Creo que la meta principal de la educacién ha de ser
crear hombres capaces de hacer cosas nuevas

19. Pienso que el alumnado debe tener la posibilidad de
crear nuevas formas de movimiento y no realizar
siempre ejercicios estereotipados.

30. Como profesor/a de EF intento no coartar nunca la
creatividad del alumno/a.

31. Disfruto cuando veo a los alumnos/as trabajando y
creando coreografias en mi clase.

42. Estoy convencido/a que una ensefianza creativa debe
ser uno de los objetivos primordiales de la EF.

48. Creo que la creatividad no es algo magico e
imposible de desarrollar.
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54. Juzgo la ensefianza creativa como motor de un
pensamiento divergente en el alumnado.

60. Estoy convencido que el desarrollo de la creatividad
no excluye el trabajo de creatividad en grupo.

ESTILO PARTICIPATIVO

4. Creo que con la utilizacion y ayuda de los
comparieros/as de clase el alumnado puede disponer de
mas informacion sobre la ejecucion correcta de las tareas
de clase.

9. Estoy convencido/a que las relaciones sociales y
afectivas entre los observadores y ejecutantes pueden
mejorarse si se evitan las rivalidades entre ellos

16. Creo que la participacion del alumnado en la
ensefianza favorece su responsabilidad.

21. Pienso que una persona que sabe realizar un ejercicio
con algunas orientaciones puede también ensefiar y
ayudar a otra que no sabe.

28. Estoy convencido que adecuando la tarea a realizar,
practicamente todas pueden ser observadas por el
compariero/a.

33. Con la participacion del alumnado en la ensefianza
favorezco la actitud critica del alumno/a.

40. Creo que la participacion del alumnado en el proceso
de ensefianza favorece su aprendizaje.

46. Estoy convencido/a que ensefiar a los alumnos a
observar la ejecucion de sus compafieros me ayudara en
mi labor como profesor/a.

52. Pienso que con las "ayudas" a los ejercicios se puede
impartir al mismo tiempo un conocimiento de los
resultados de la ejecucion del compafiero/a.

58. Creo que la participacion del alumnado en la clase
ayuda a responsabilizarse

ESTILO TRADICIONAL

1. Estoy convencido/a que los contenidos de la
Educacidn Fisica tienen que ensefiarse en su mayoria a
través de una ensefianza en la que el profesorado se
centre fundamentalmente en transmitir los contenidos.

12. Aunque los grupos sean heterogéneos intento que
todos realicen los mismos ejercicios.

13. Creo que, como norma general, los alumnos no estan
preparados para ser autbnomos en una clase de EF.

24. Siempre doy un conocimiento de los resultados de
tipo general y a todos los alumnos para ganar tiempo de
clase.

25. Considero que lo méas adecuado para controlar la
clase es que todos los alumnos sigan el mismo ritmo de
aprendizaje.

36. En la planificacion me gusta tener perfectamente
definido todo lo que realizan los alumnos/as durante la
clase.

37. Como profesor/a durante las clases tomo todas las
decisiones acerca de la ensefianza.

43. Me preocupa una organizacion formal que favorezca
el buen desarrollo de mi clase.

49. Creo que la respuesta al unisono del alumnado de la
clase de EF significa y tiene unos valores educativos
esenciales

55. Marco el ritmo de la clase para conseguir que todos
los alumnos acaben el ejercicio al mismo tiempo.

Tabla 6: Categorias y preguntas del cuestionario DEMEVI

30



6. ANALISIS E INTERPRETACION DE
| OS RESULTADOS

Debido a que este proyecto cuenta con 2 objetivos y a su vez con 2 instrumentos para la
investigacion, el analisis de los resultados serd efectuado de manera separada. Y

posteriormente, vincularemos un objetivo con otro.

6.1 ANALISIS DE LA METODOLOGIA EMPLEADA EN LAS
CLASES DE EDUCACION FISICA A PARTIR DE LA
OBSERVACION NO PARTICIPATIVA:

Para conocer la metodologia empleada en las clases de educacion fisica del centro he
utilizado, como se puede comprobar en los apartados anteriores y en el anexo I, una hoja

de observacion de elaboracion propia.

Una vez obtenidos los resultados, realizaré el analisis categoria por categoria, es decir,

estilo por estilo:

100,0%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0% I I
’ 4 1 A

0,0%
Siempre Casi siempre A veces Nunca
m El profesor/a les dice a los alumnos lo que tienen que hacer.
M El profesor/a marca las pautas de la tarea.
El profesor/a marca el tiempo de la tarea.

M El alumnado ejecuta la tarea segun el modelo presentado.

Gréfica 2. Mando directo.
Esta gréfica representa el estilo de ensefianza del mando directo. En ella se pueden ver

reflejadas 4 categorias o items.

Tres de ellos reflejan una predominancia total durante las clases de educacion fisica en

las que se ha realizado dicha observacion.
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Los datos mas significativos de este estilo son que en el 93.3% de las ocasiones el profesor
de educacién fisica les dice a los alumnos lo que tienen que hacer; en el 80% de las
sesiones el alumno ejecuta la tarea segun el modelo presentado por el profesor y en el

100% de los casos, ademas, les marca las pautas de la tarea a realizar.

Sin embargo, en el caso del tiempo de la tarea, este no viene marcado siempre por el
profesor sino que en funcidn de la tarea a desempefiar por el alumno, sera él mismo quién

efectue tal accion.

100,0%
80,0%

60,0%
40,0%
20,0% :
__-

0,0%
Siempre Casi siempre A veces Nunca
m El profesor/a demuestra la tarea a realizar.
M El alumnado controla el ritmo de realizacién de la tarea.
El alumnado controla el nimero de repeticiones de la tarea.

B El alumnado controla el tiempo de la tarea.

Gréfica 3. Asignacion de tareas
En relacidn al estilo de asignacion de tareas, encontramos mas variedad de resultados que

en el caso anterior, pero aun asi los profesores se declinan a favor de este estilo.

En el 73.3% de los casos, es el profesor quien ademas de explicar la tarea realiza una

demostracion para que el alumnado ejecute la misma tal y como se le pide.

También, en algo mas del 80% de las veces es el alumnado quien controla el ritmo de
realizacion. Esto es debido a que el profesor marca una serie de repeticiones o un tiempo

para realizar la tarea, pero es el alumnado el que lleva el ritmo, la intensidad, etc.

Por otro lado, respecto a las repeticiones de la tarea, Unicamente en el 26,7% es el
alumnado quien lleva el nimero de repeticiones, siendo el profesor/a quien marca las

repeticiones de cada accion en la gran mayoria de las clases.

En concordancia con la gréfica anterior sobre el tiempo de la tarea, se puede observar

como hay una division entre el profesorado y el alumnado. Aproximadamente en la mitad
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de las ocasiones este viene marcado por el profesor (46,7%) y la otra mitad por el

alumnado (53.3%), es decir, que varia en funcion de la tarea planteada.

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

Siempre Casi siempre A veces Nunca

M El profesor/a da sugerencias sobre la realizacion de la tarea.
M El alumnado toma las decisiones de la tarea en la fase de ejecucion.
El alumnado toma las decisiones de la tarea en la fase de evaluacion.

B El alumnado corrige a su compafiero de tarea.

Gréfica 4. Ensefianza reciproca.
Esta grafica muestra claramente que el profesorado de educacion fisica del colegio Pablo
VI no emplea durante sus clases el estilo de ensefianza reciproca puesto que los items

muestran un porcentaje maximo de negacion.

100,0%

80,0%
60,0%
40,0%
20,0% -b
— _-

0,0%
Siempre Casi siempre Aveces Nunca
M El profesor/a realiza una ficha con las tareas a realizar por el alumnado
B El profesor/a mantiene el control del grupo.
El alumnado toma la responsabilidad de su propio aprendizaje.

B El alumnado pasa de una tarea a otra cuando ha superado la anterior.

Gréfica 5. Ensefianza individualizada.
El estilo de ensefianza individualizada muestra una tendencia muy similar a la del estilo
anterior (predominando un porcentaje maximo de negacion). El Unico item que iria a
favor de la ensefianza individualizada seria el segundo: “el profesor/a mantiene el control

del grupo” (100% de los casos). Sin embargo, este item s6lo no marca una significatividad
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del estilo puesto que en todos ellos el profesor controla al grupo independientemente del

estilo que se utilice.

Este item podria ser interpretado de dos formas. Una en la que el profesor mantiene el
control del grupo independientemente del estilo empleado (que es lo que realmente
muestra esta grafica); y otra cuando el profesor mantiene el control cuando sus alumnos

estan trabajando siguiendo un proceso individualizado de tareas.

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0% _—
Siempre Casi siempre A veces Nunca

B Elprofesor/aguiaal alumnado para laeliminacion de las respuestas menos apropiadas para el objetivo.
B Elalumnadobusca soludonesde maneraverbalinicialmente.
Elalumnadoencuentravariasrespuestas para lasoludonde latarea.

B Elalumnadotiene libertad pararealizarla tareaseglin su nivel.

Gréfica 6. Descubrimiento guiado.
Esta gréafica representa al estilo del descubrimiento guiado. En cuanto a los resultados se
puede decir que tnicamente en un 6.7% de los casos ha sido el alumnado quien ha tenido
la libertad para elegir la mejor respuesta para solucionar la tarea asi como la libertad para
realizarla en funcion de su nivel. En el resto de las tareas, estos aspectos han venido

establecidos por el profesor.

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

Siempre Casi siempre A veces Nunca

M El profesor/a plantea tareas abiertas.
M El alumnado encuentra por si mismo la respuesta al problema planteado.
El alumnado experimenta los diferentes tipos de respuestas que se le ocurren.

B El grado de participacion del alumnado es total.

Gréfica 7. Resolucion de problemas.
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Para concluir con los estilos de ensefianza, la Gltima categoria seria la resolucion de

problemas.

En esta gréafica se observa que en ninguno de los casos el profesor ha planteado tareas
abiertas; el alumnado no ha encontrado por si mismo la respuesta al problema planteado;
el alumnado no ha experimentado en ningan caso diferentes tipos de respuesta para una

misma tarea, y el grado de participacion del alumnado no ha sido total.

Este Gltimo item podria llevar a controversia, pero va referido a que es el alumnado quien
decide como realizar la tarea en todo momento, el profesor/a solamente dice el fin Gltimo
de la tarea, lo que tienen que llegar a conseguir pero el alumnado decide y explora el

como.

La controversia podria estar en pensar que el item podria ir vinculado a que el alumnado

participa o no en la clase, es decir, que realiza la tarea o no.

6.2 ANALISIS DE LOS ESTILOS DE ENSENANZA PREFERIDOS
POR EL PROFESORADO DE EDUCACION FISICA APARTIR DEL
CUESTIONARIO:

100%

80%

60%

40%

20%

0%
Desacuerdo De acuerdo

M Estilo tradicional B Estilo individualizador = Estilo Socializador

M Estilo Participativo B Estilo Cognoscitivo M Estilo Creativo

Gréfica 8. Estilos de ensefianza preferidos por el profesorado de EF.

Esta grafica muestra los grados de preferencia de los estilos de ensefianza del profesorado

de Educacion Fisica en el colegio Pablo VI.
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Como puede observarse, destaca la respuesta “de acuerdo” en casi todos los items que
corresponden a cada uno de los estilos y que se pueden ver reflejados en el anexo I, es
decir, los profesores estan a favor del uso de todos los estilos de ensefianza analizados.
Sin embargo, hay claramente una mayor preferencia hacia ciertos estilos.

Por ejemplo, los estilos tradicionales aunque tienen algunos aspectos con los que el
profesorado de Educacion Fisica del centro esta de acuerdo, hay otros muchos con los
que no lo esta, aproximadamente la mitad de cada uno. Mientras que para el resto de

estilos hay una mayor diferencia entre las dos valoraciones.

En el resto de los estilos, mas del 75% de las respuestas eran positivas, es decir, que el
profesorado estaba a favor o de acuerdo con lo que se exponia en ese item.

Por lo tanto, el estilo que menos prefieren es el tradicional, aunque esto no significa que
tenga algunos puntos o items que les parecen bien o con los que estan de acuerdo.

7.CONCLUSIONES

Después de interpretar y analizar todos los datos obtenidos de la investigacion acerca de
los estilos de ensefianza utilizados y preferidos por el profesorado de Educacién Fisica
del colegio Pablo V1, se puede concluir que:

El profesorado utiliza en sus clases de Educacién Fisica estilos de ensefianza
tradicionales, entre los que se encuadrarian: el mando directo y la asignacién de
tareas.

e Durante el periodo de la investigacion se ha podido observar que en las clases de
Educacion Fisica el profesor no utilizaba Gnicamente un estilo u otro, de los
citados anteriormente, sino que empleaba una combinacion de ambos.

e El profesorado de Educacidn Fisica apenas lleva a cabo planteamientos con estilos
de ensefianza maés participativos o individualizadores. Unicamente en una de las
sesiones de todo el periodo de observacion se ha dejado ver una pequefia muestra
de descubrimiento guiado para algunas de las tareas.

e Las preferencias del profesorado de Educacién Fisica se inclinan hacia estilos

participativos, individualizadores, creativos, cognitivos y socializadores.
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e Las preferencias del profesorado de Educacion Fisica no estdn muy ligadas a

estilos de ensefianza tradicionales.

A partir de estas conclusiones se puede determinar que hay una discrepancia entre los
estilos que el profesorado de este centro considera méas idoneo para la educacion del
alumnado, en definitiva, para conseguir un aprendizaje mas significativo del alumnado,

y entre lo que realmente luego lleva a la préctica.
Esto puede deberse a varios motivos:

- Que el profesorado se encuentre mas comodo con estilos tradicionales.

- Que el profesorado prefiera estos estilos porque suponen un menor trabajo para
su persona.

- Que debido al poco tiempo de préactica real con el que cuenta el profesorado,

considera gque con estilos tradicionales se llegara al fin de la tarea.

También puede deberse a que, para la utilizacion de determinados estilos de ensefianza,
el profesor deberia confiar plenamente en sus alumnos y alumnas y tal vez el profesorado
no tenga esa confianza al cien por cien, o confie en unos alumnos o alumnas si y en otros
u otras no, y por ello prefieran elegir estilos de ensefianza més tradicionales donde se
tiene al alumnado maés controlado y vigilado y pueden cerciorarse de que los contenidos

estén calando con mejor provecho en sus alumnos y alumnas.

Personalmente, considero que es muy enriquecedor trabajar empleando estilos de
ensefianza mas innovadores y menos tradicionales, ya que, por experiencia propia durante
mi periodo de practicas, he podido comprobar que el alumnado disfruta mas, se interesa
mas, se motiva e ilusiona mas e incluso se siente mas importante debido a que algunos

estilos les permiten sentirse participes de la sesion.

7.1 BENEFICIOS DEL PROYECTO

Puesto que se trata de un proyecto que se va a llevar a cabo Unicamente en un centro
escolar concreto, éste pueden suponer un avance para el conocimiento del objeto de
estudio, los estilos de ensefianza, pero concretamente sera beneficioso para aquellas

personas que trabajan en el centro y que han participado en el proyecto.
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Entre las oportunidades que esta investigacion ofrece encontramos:

e Obtener informacion objetiva sobre los estilos de ensefianza utilizados por
los profesores del centro en las clases de Educacion Fisica.

e Obtener informacion objetiva sobre si las preferencias de los profesores
frente a los estilos de ensefianza se corresponden con el estilo empleado.

e Dar a conocer a los profesores sus estilos utilizados en las clases.

e Dar a conocer a los profesores sus estilos utilizados en las clases frente a
sus preferencias.

e Poder plantear y elaborar una propuesta de intervencion, una vez obtenidos
los resultados del proyecto para poder incidir sobre aquellos estilos menos
predominantes, y que sean puestos en practica también.

8. FUTURAS LINEAS DE
INVESTIGACION

A pesar de que haya una discrepancia entre las preferencias y la realidad en la aplicacion
de los estilos de ensefianza, considero que aunqgue se utilicen estilos tradicionales (Ej.,
mando directo), también son fundamentales los estilos participativos e individualizadores
y socializadores y cognitivos, puesto que éstos también implican un aprendizaje
significativo para el alumnado, una mayor autonomia, un aprendizaje adaptado a sus

caracteristicas motrices y fisicas individuales, etc.

Por lo tanto, para fomentar la mayor utilizacién de estos estilos, planteo realizar cuatro
claustros de formacion para el profesorado de Educacion Fisica del colegio Pablo VI
(Avila), puesto que ha sido el centro en el cual se ha realizado una investigacion sobre los

estilos de ensefianza utilizados.

Recalcar, también, que he encontrado algunas dificultades a la hora de realizar la
propuesta de mejora, puesto que a pesar de que eran muchas las ideas que tenia sobre
como abordarlo, no sabia muy bien como llevarlo a cabo. Finalmente, me decidi por esta
opcidn porque me parecid una propuesta muy interesante, poco comin y que considero
la mejor opcion para atajar el problema, puesto que es el profesorado de Educacion Fisica

del centro quien tiene en sus manos la posibilidad de cambiar esta situacion.
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Por otro lado, esta investigacion también podria ser realizada en otros centros de la
ciudad, pero para ello, primero deberia obtenerse informacion acerca de los estilos de
ensefianza que se utilizan en cada uno de ellos, asi como del valor de la Educacion Fisica
en dichos centros, para después realizar esta formacion en funcion de los estilos menos
predominantes. Ademas, este proyecto podria realizarse en otras etapas educativas, ya sea

educacion infantil, educacién secundaria o bachillerato.

Cada uno de los claustros de formacion consistira en una parte teorica, para revisar los
conceptos basicos de cada estilo, y otra parte practica destinada a la aplicacion posterior

de dichos estilos en alguna de las unidades didacticas del curso.

La propuesta que presento a continuacion esta pensada para conseguir resultados a largo
plazo, puesto que los claustros se impartirian una vez al afio y, en cada uno de ellos se

haria hincapié en uno de los estilos. Por lo tanto, seria una formacion en 4 afos.

La planificacion seria la siguiente:

Primer afo Segundo Ao | Tercer Afio Cuarto Ao
Estilo | Descubrimiento | Descubrimiento | Descubrimiento | Descubrimiento
Guiado Guiado Guiado Guiado
Estilo Resolucion de | Resolucion de | Resolucion de
Problemas Problemas Problemas
Estilo Ensefianza Ensefianza
Reciproca Reciproca
Estilo Ensefianza
Individualizada

Tabla 7: Plan de trabajo para la formacion del profesorado de EF

El objetivo es ir implantando poco a poco unidades didacticas en las que se ensefie a
nuestros alumnos a través de estilos participativos e individualizadores, asi como con
estilos de caracter socializador y cognitivo. A medida que se fuese familiarizando con
los estilos que se vayan introduciendo en los claustros, el profesorado ira planificando
unidades didéacticas en cada uno de los claustros y las ira introduciendo. En definitiva,
se trata de complementar los estilos tradicionales con estilos que despierten la
creatividad e implicacion del alumnado en las clases de Educacion Fisica. Ademas, se
busca fomentar la capacidad critica y reflexiva del alumnado, que piense por si mismo y

sepa por qué y para qué hace las cosas.
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Esta es una propuesta a largo plazo porque, si se implantasen los cuatro claustros durante
el mismo afo, el profesorado posiblemente tendria dificultades para implementar todos
los cambios. Sin embargo, de esta manera progresiva, es mas factible que dichos cambios

se realicen.

Por otro lado, la implantacion de las unidades didacticas esta pensada para ser progresiva

en los cursos.
Cada uno de los claustros constara de las siguientes partes:

Descripcion general

Destinatarios

Duracion

Secuenciacion

Objetivos

Contenidos

Introduccion tedrica al Estilo de Ensefianza (EE)

Trabajo en grupos sobre los conceptos

© © N o g bk~ w0 DD

Elaboracion conjunta de una UD

Al finalizar cada seminario, el profesorado recibira un certificado oficial del centro

sobre la realizacion del curso.

Explicacion més detallada en el anexo Il1.
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10. ANEXOS

ANEXO I: INSTRUMENTO PARA LA OBSERVACION DE LOS ESTILOS DE ENSENANZA EN LAS

CLASES DE EF

ESTILOS DE ENSENANZA DEL PROFESOR - ITEMS

OBSERVACIONES

MANDO DIRECTO

1. El profesor les dice a los alumnos lo que tienen que hacer.

2. El profesor marca las pautas de la tarea.

3. El profesor marca el tiempo de la tarea.

4. El alumnado ejecuta la tarea segin el modelo presentado.

ASIGNACION DE TAREAS

1. El profesor demuestra la tarea a realizar.

2. El alumnado controla el ritmo de realizacién de la tarea.

3. El alumnado controla el nimero de repeticiones de la tarea.

4. El alumnado controla el tiempo de la tarea.

ENSENANZA RECIPROCA

1. El profesor da sugerencias sobre la realizacion de la tarea.

2. El alumnado toma las decisiones de la tarea en la fase de ejecucion.

3. El alumnado toma las decisiones de la tarea en la fase de evaluacion.

4. El alumnado corrige a su compafiero de tarea.

ENSENANZA INDIVIDUALIZADA

1. El profesor realiza una ficha con las tareas a realizar por el alumnado.

2. El profesor mantiene el control del grupo.

3. El alumnado toma la responsabilidad de su propio aprendizaje.

4. El alumnado pasa de una tarea a otra cuando ha superado la anterior.

DESCUBRIMIENTO GUIADO
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1. El profesor guia al alumnado para la eliminacion de las respuestas
menos apropiadas para el objetivo.

2. El alumnado busca soluciones de manera verbal inicialmente.

3. El alumnado encuentra varias respuestas para la solucion de la tarea.

4. El alumnado tiene libertad para realizar la tarea segun su nivel.

RESOLUCION DE PROBLEMAS

1. El profesor plantea tareas abiertas.

2. El alumnado encuentra por si mismo la respuesta al problema
planteado.

3. El alumnado experimenta los diferentes tipos de respuestas que se le
ocurren.

4. El grado de participacion del alumnado es total.

1= SIEMPRE; 2= CASI SIEMPRE; 3= AVECES; 4= NUNCA
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ANEXO IlI: CUESTIONARIO PARA EL PROFESORADO DE EF
SOBRE SUS PREFERENCIAS EN CUANTO A LOS ESTILOS DE
ENSENANZA

Cuestionario DEMEVI de estilos de ensefianza aplicados a la ensefianza de la

Educacion Fisica
INSTRUCCIONES PARA RESPONDER AL CUESTIONARIO

1. Este cuestionario ha sido disefiado para identificar tu Estilo de Ensefianza preferido.
No es un test de conocimientos ni de inteligencia ni de personalidad.

2. No hay limite de tiempo para responder al cuestionario. No te ocupara mas de 15
minutos.

3. No hay respuestas correctas ni erroneas. Serd Util en la medida que seas sincero/a en
tus respuestas.

4. Si estas més de acuerdo que en desacuerdo con el item pondrés un signo de mas (+).
Si por el contrario, estas méas en desacuerdo que de acuerdo, pondras un signo de
menos (-)

5. Por favor contesta a todos los items.

Muchas gracias.

1. Estoy convencido/a que los contenidos de la Educacién Fisica tienen que
ensefarse en su mayoria a través de una ensefianza en la que el profesorado se
centre fundamentalmente en transmitir los contenidos.

2. Intento que el alumnado trabaje cada uno a su ritmo y asi favorecer su
aprendizaje.

3. Pienso que con una ensefianza socializadora el trabajo de los contenidos
actitudinales pasa a primer lugar.

4.  Creo que con la utilizacion y ayuda de los comparieros/as de clase el alumnado
puede disponer de mas informacion sobre la ejecucion correcta de las tareas de
clase.

5. Prefiero utilizar una ensefianza mediante la bdsqueda porque favorece la

emancipacion del alumno.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Considero que la ensefianza creativa es posible desarrollarla en todas las etapas
educativas.

Procuro como profesor/a pasar inadvertido/a y pierdo el protagonismo en mi
ensefianza.

Considero el redescubrir la verdad descubierta como esencial para el aprendizaje
significativo.

Estoy convencido/a que las relaciones sociales y afectivas entre los observadores
y ejecutantes pueden mejorarse si se evitan las rivalidades entre ellos.

Trabajar la socializacion, como profesor me supone ademas un reto para trabajar
en equipo.

Con las tareas individualizadas y significativas consigo un gran control de mi
clase.

Aunque los grupos sean heterogéneos intento que todos realicen los mismos
ejercicios.

Creo que, como norma general, los alumnos no estdn preparados para ser
auténomos en una clase de EF.

Pienso que individualizar en la ensefianza de la EF tiene que ser una obligacion
dadas las diferentes caracteristicas fisicas y motrices de nuestros alumnos y
alumnas.

Estoy seguro/a que el trabajo socializador prepara para la vida.

Creo que la participacion del alumnado en la ensefianza favorece su
responsabilidad.

Soy consciente de la importancia de los estilos de ensefianza cognoscitivos y los
tengo en cuenta en mis planificaciones y cuando actuo en la clase.

Creo que la meta principal de la educacion ha de ser crear hombres capaces de
hacer cosas nuevas.

Pienso que el alumnado debe tener la posibilidad de crear nuevas formas de
movimiento y no realizar siempre ejercicios estereotipados.

Creo que la técnica de ensefianza mediante la indagacion y los estilos de
ensefianza cognoscitivos son los que tiene que realizarse fundamentalmente en la
EF escolar.

Pienso que una persona que sabe realizar un ejercicio con algunas orientaciones

puede también ensefiar y ayudar a otra que no sabe.
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22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.
31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.

40.

Las diferentes técnicas de dinamica de grupo las utilizo tanto para los contenidos
procedimentales como para los conceptuales.

Considero los programas individuales muy Utiles para aplicar en EF en diferentes
circunstancias y contextos.

Siempre doy un conocimiento de los resultados de tipo general y a todos los
alumnos para ganar tiempo de clase.

Considero que lo mas adecuado para controlar la clase es que todos los alumnos
sigan el mismo ritmo de aprendizaje.

En mi clase de EF tengo presente los intereses de los alumnos y las alumnas.
Pienso que la socializacién es complementaria a la individualizacion.

Estoy convencido que adecuando la tarea a realizar, practicamente todas pueden
ser observadas por el compariero/a.

Creo que las tareas o situaciones motrices en forma de resolucion de problemas
favorecen el aprender a aprender.

Como profesor/a de EF intento no coartar nunca la creatividad del alumno/a.
Disfruto cuando veo a los alumnos/as trabajando y creando coreografias en mi
clase.

Me atrae provocar en mis alumnos/a la disonancia cognoscitiva en lo que ensefio.
Con la participacion del alumnado en la ensefianza favorezco la actitud critica
del alumno/a.

Pienso que los contenidos recreativos son muy apropiados y por ello aplico una
ensefianza basada en el grupo y de desarrollo de la socializacion.

Con la autoevaluacion favorezco el conocimiento del propio sujeto respecto a sus
logros.

En la planificacion me gusta tener perfectamente definido todo lo que realizan
los alumnos/as durante la clase.

Como profesor/a durante las clases tomo todas las decisiones acerca de la
ensefianza.

Me gusta que alumno/a sea el verdadero protagonista de mi ensefianza.

Los contenidos referidos a actitudes, normas y valores de la EF necesitan que el
profesor/a aplique un estilo de ensefianza que favorezca la socializacion.

Creo que la participacion del alumnado en el proceso de ensefianza favorece su

aprendizaje.

47



41.
42.

43.

44,

45.

46.

471.

48.
49.

50.

51.
52.

53.

54.

55.

56.

S57.

58.

Pienso que lo que descubre el alumno/a por si mismo se aprende y se retiene mas.
Estoy convencido/a que una ensefianza creativa debe ser uno de los objetivos
primordiales de la EF.

Me preocupa una organizacion formal que favorezca el buen desarrollo de mi
clase.

Cuando existen diferencias de nivel de aprendizaje trato que cada aprendiz siga
su ritmo de asimilacion.

Con la formacion de grupos trato de que se mejoren las relaciones entre los
integrantes de la clase

Estoy convencido/a que ensefiar a los alumnos a observar la ejecucion de sus
compafieros me ayudard en mi labor como profesor/a.

Un estilo de ensefianza cognoscitivo me supone, ante todo, una actitud diferente
como profesor.

Creo que la creatividad no es algo magico e imposible de desarrollar.

Creo que la respuesta al unisono del alumnado de la clase de EF significa y tiene
unos valores educativos esenciales.

Con la evaluacion inicial trato de diagnosticar las diferencias individuales del
alumnado.

Las normas emanadas del grupo las respeto igual que las impuestas por mi.
Pienso que con las "ayudas” a los ejercicios se puede impartir al mismo tiempo
un conocimiento de los resultados de la ejecucion del compafiero/a.
Experimentar por parte del alumnado me supone, como profesor, no tener que
dar las soluciones a los problemas planteados.

Juzgo la ensefianza creativa como motor de un pensamiento divergente en el
alumnado.

Marco el ritmo de la clase para conseguir que todos los alumnos acaben el
ejercicio al mismo tiempo.

Cuando formo grupos en clase intento de que cada uno de ellos trabaje de acuerdo
a sus necesidades.

La cooperacion, la solidaridad y el respeto a los demas son algunos de los valores
que pretendo alcanzar en mis alumnos con un estilo de ensefianza socializador.

Creo que la participacion del alumnado en la clase ayuda a responsabilizarse.
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59.

60.

Soy de los que piensan que el descubrimiento guiado es la forma de ensefiar méas
acorde con el proceso natural de aprendizaje.

Estoy convencido que el desarrollo de la creatividad no excluye el trabajo de
creatividad en grupo.
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ANEXO I1l: PLAN DE MEJORA

CLAUSTRO 1: Descubrimiento Guiado

1. DESCRIPCION GENERAL

El claustro sobre el estilo de ensefianza del Descubrimiento Guiado trata de acercar al

profesorado de Educacion Fisica hacia el conocimiento, planificacion y puesta en practica

de unidades didacticas utilizando dicho estilo de ensefianza.

2. DESTINATARIOS

Este claustro va dirigido al profesorado de Educacion Fisica del colegio Pablo VI.

3. DURACION
El claustro tiene una duracion de cuatro reuniones al principio del curso escolar, de las
16.00 a las 18.00 horas.

4. SECUENCIACION

El seminario consta de diversas partes:

A. Presentacion del curso y objetivos.

B. Introduccion tedrica al estilo de ensefianza de Descubrimiento Guiado

C. Trabajo en grupos sobre los conceptos planteados y la Elaboracion de una UD
por el profesorado asistente de manera conjunta.

La duracion estimada de cada uno de los apartados se ird modificando en funcion del

grupo de trabajo.

5. OBJETIVOS

Iniciar al profesorado del centro en el estilo de Descubrimiento Guiado con el fin de
que pueda implicar cognoscitivamente de forma mas directa al alumnado en su
aprendizaje.

Profundizar tedricamente en el estilo de ensefianza de Descubrimiento Guiado.
Proporcionar al profesorado del centro las herramientas basicas y necesarias para la

elaboracion y puesta en practica de UUDD basadas en el Descubrimiento Guiado.
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6. CONTENIDOS

1. Introduccidn tedrica al Descubrimiento Guiado.
2. Herramientas bésicas para la aplicacion del Descubrimiento Guiado:
a. Qué ensefar.
b. Como provocar la busqueda.
c. Cuales son las posibles soluciones.
d. Qué soluciones son validas.
e. Cdmo distribuir el material.
f.  Como organizar al alumnado.
3. Trabajos colectivos sobre los conceptos anteriores.
4.  Elaboracion de una unidad didactica basada en el Descubrimiento Guiado.

7. INTRODUCCION TEORICA AL ESTILO DE ENSENANZA

El Descubrimiento Guiado es un estilo que:

...establece una relacion particular entre el profesor y el alumno, donde la
secuencia de preguntas del primero conlleva una serie de respuestas del segundo.
Cada pregunta del profesor provoca una Unica respuesta correcta descubierta por el
alumno. El efecto acumulativo de esta secuencia —proceso convergente- lleva al
alumno a descubrir el concepto, principio, o idea perseguido (Mosston y Ashworth,
2001, p. 199).

e ,En qué consiste el Descubrimiento Guiado?

Se trata de un estilo totalmente contrario a los estilos memoristicos y de
reproduccion de modelos. A través de él, se busca un aprendizaje significativo del
alumnado a través del descubrimiento de la mejor respuesta para llegar al objetivo
final. En esta busqueda del alumnado, el profesor servira de guia para ayudar a

eliminar las respuestas erréneas o menos acertadas.

e ,;Qué aspectos se veran sobre Descubrimiento Guiado?

Durante el claustro, se veran determinados aspectos del Descubrimiento Guiado

gue nos serviran para su aplicacion real posterior. En esta parte del mismo, se daran

51



las claves bésicas a considerar a la hora de aplicar el Descubrimiento Guiado. Por

lo tanto, se debera tener en cuenta:

¢ Qué ensefiar? es decir, en primer lugar debemos establecer qué es lo que el
alumnado debera aprender.

¢Como provocar la busqueda? Para ello, es necesario elaborar una serie de
problemas que despierten la reflexion del alumnado sobre como resolver el
problema que se le plantea.

¢Cuales son las soluciones posibles? A la hora de plantear un problema se
deben considerar las posibles respuestas que puede encontrar el alumnado,
es decir, que hay que prever sus reacciones.

¢Cudles son las soluciones aptas? Ademas de anticipar las soluciones que
puede sacar el alumnado, también es necesario guiarle hacia aquellas que
son correctas o validas, puesto que no todas nos serviran para el objetivo
que buscamos para el alumnado.

¢Cémo preparar el problema? Otro de los aspectos que hay que tener en
cuenta para aplicar este estilo, es cbmo vamos a distribuir el material para
despertar la basqueda por parte del alumnado al problema planteado.
¢Coémo organizar al alumnado? Es fundamental pensar en como vamos a
organizar al alumnado para que encuentre esa respuesta que buscamos:

individualmente, en parejas, en pequefios grupos, en grandes grupos, etc.

(Mendoza Pérez & Gallardo VVazquez, 2010, pp. 67-68;
Delgado Noguera, 1991, pp. 166-167)
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La toma de decisiones en el proceso del Descubrimiento Guiado:

Rol del maestro Rol del alumno
DECISIONES PREVIAS A LA CLASE
Determina el tema especifico que ha de ser  No participa

ensefiado

Fija la secuencia de etapas No participa

Basa cada paso en la respuesta dada en el No participa

paso anterior

Reduce las respuestas diferentes No participa

Presenta los problemas a los alumnos de Selecciona, algunas veces, el orden de

forma colectiva o individual los problemas a resolver

DECISIONES SOBRE LA EJECUCION

Dirige la secuencia de los pasos No participa

Determina la dimensién de cada paso Segln el nimero y tipo de respuestas
dadas

Controla la interrelacion de los pasos Segun el nimero y tipo de respuestas
dadas

Marca la velocidad de secuencia Segun el nimero y tipo de respuestas
dadas

DECISIONES SOBRE LA EVALUACION
La fase de evaluacion es privativa de este estilo. La evaluacion se ajusta a cada paso
del proceso, esto permite evaluar con seguridad el grado de aprendizaje y
rendimiento. También decir que la evaluacién total siempre sera necesaria para la
culminacion del proceso y el cumplimiento de objetivos

Tabla 8: Toma de decisiones en el proceso del Descubrimiento Guiado segun
Martinez, 2003.

8. TRABAJO EN GRUPQOS SOBRE LOS CONCEPTOS

A partir de los conceptos anteriores: distribucion del material, organizacion del material,
planificacion de los problemas, busqueda y prevision de las respuestas del alumnado, etc.,
se planteara una serie de actividades en la que el profesorado, en grupos de trabajo, debera

darles solucién o disefiar y elaborar los aspectos que se pidan en dicha actividad.

9. ELABORACION CONJUNTA DE UNA UD

Una vez que el profesorado ya tenga la informacion basica necesaria para la puesta en

practica del este Descubrimiento Guiado, debera llevar a cabo la elaboracion conjunta de
una unidad didactica nueva o bien, a partir de una de las unidades didacticas del curso

que ya tenga disefiada, realizar las modificaciones pertinentes para que se emplee el
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Descubrimiento Guiado como estilo principal, sin perjuicio de la utilizacion de otros

estilos.

CLAUSTRO 2: Resolucién de Problemas

1. DESCRIPCION GENERAL

Este claustro, basado en el estilo de enseflanza de Resolucion de Problemas, trata de

acercar al profesorado de Educacion Fisica hacia el conocimiento, planificacion y puesta

en préactica de unidades didacticas utilizando dicho estilo.

2. DESTINATARIOS

Este claustro va dirigido al profesorado de Educacion Fisica del colegio Pablo V1.
3. DURACION

El claustro tiene una duracion de cuatro reuniones al principio del curso escolar, de las
16.00 a las 18.00 horas.

4. SECUENCIACION

El claustro consta de diversas partes:

A. Presentacion del curso y objetivos.

B. Introduccion teorica al estilo de Resolucion de Problemas.

C. Trabajo en grupos sobre los conceptos planteados.

D. Elaboracion de una UD por el profesorado asistente de manera conjunta.
La duracion estimada de cada uno de los apartados se ira modificando en funcion del
grupo de trabajo.

5. OBJETIVOS
Los objetivos que persigue el claustro son:

- Repasar los contenidos del claustro del curso anterior sobre la Resolucion de
Problemas.
- Dar a conocer al profesorado del centro estilos de ensefianza diferentes a los

utilizados habitualmente.
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- Iniciar al profesorado del centro en el estilo de ensefianza de Resolucion de
Problemas con el fin de que pueda implicar cognoscitivamente de forma mas directa
al alumnado en su aprendizaje.

- Profundizar teéricamente en el estilo de Resolucion de Problemas.

- Proporcionar al profesorado del centro las herramientas basicas y necesarias para la

elaboracion y puesta en practica de UUDD basadas en este estilo.

6. CONTENIDOS

1. Introduccidn tedrica a la Resolucion de Problemas.
2. Herramientas basicas para la aplicacion de dicho estilo de ensefianza:
a. Qué ensefiar.
b. Como provocar la busqueda.
c. Cudles son las posibles soluciones.
d. Qué soluciones son validas.
e. Como distribuir el material.
f.  Como organizar al alumnado.
3. Trabajos colectivos sobre los conceptos anteriores.

4. Elaboracién de una unidad didactica basada en este estilo.

7. INTRODUCCION TEORICA AL ESTILO DE RESOLUCION DE
PROBLEMAS

La Resolucion de Problemas es el estilo mas avanzado dentro de los estilos cognitivos. A

través del mismo:

- se espera que el alumno encuentre por si mismo la o las respuestas, de
acuerdo con su total arbitrio (Mosston, 1982, p.194).

- un problema simple puede tener a menudo varias soluciones, en realidad,
muchos problemas se disefian tratando de evocar maltiples soluciones. Este
pequefio cambio de estructura provoca un mayor numero de operaciones
cognitivas y alienta la realizacion experimental independiente del control

del maestro, es casi completo (Mosston, 1982, p.194).

e En qué consiste es estilo de Resolucién de Problemas?
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Se trata de un estilo que busca un aprendizaje significativo del alumnado a través

de la exploracion de diferentes respuestas para solucionar un problema planteado.

Se trata de un estilo, al igual que el descubrimiento guiado, totalmente contrario a

los estilos memoristicos y de reproduccién de modelos.

. Qué aspectos veremos sobre el estilo de Resolucion de Problemas?

Durante el claustro, se veran determinados aspectos del estilo que nos serviran para

su aplicacion real posterior. En esta parte del mismo, se daran las claves bésicas a

considerar a la hora de aplicar la Resolucion de Problemas. Por lo tanto, se debera

tener en cuenta:

¢ Qué ensefiar? es decir, en primer lugar debemos establecer qué es lo que el
alumnado debera aprender.

¢Como provocar la busqueda? Para ello, es necesario elaborar una serie de
problemas que despierten la reflexion del alumnado sobre como resolver el
problema que se le plantea. De manera que el alumno encuentre soluciones
verbales y también motrices.

¢ Cuales son las soluciones posibles? A la hora de plantear un problema se
deben considerar las posibles respuestas que puede encontrar el alumnado,
es decir, que hay que prever sus reacciones.

(Cuales son las soluciones aptas? Este estilo “coloca al alumno frente a si
mismo Yy le exige que aprenda a considerar el problema a titulo individual”
(Mosston, 1982, p.194).

¢Cémo preparar el problema? Otro de los aspectos que hay que tener en
cuenta para aplicar este estilo, es como vamos a distribuir el material para
despertar la basqueda por parte del alumnado al problema planteado.
¢Como organizar al alumnado? Es fundamental pensar en cdmo vamos a
organizar al alumnado para que encuentre esa respuesta que buscamos:

individualmente, en parejas, en pequefios grupos, en grandes grupos, etc.

(Mendoza Pérez y Gallardo VVazquez, 2010, pp. 67-68;
Delgado Noguera, 1991, pp. 166-167)
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e Latoma de decisiones en el proceso de Resolucién de Problemas:

ROL DEL MAESTRO

ROL DEL ALUMNO

DECISIONES PREVIAS A LA CLASE

de la clase.

Decisiones referentes a la materia de No participa.
ensefanza.

Decisiones referentes a la serie de No participa.
problemas que han de presentarse a la

clase.

Anticipo de soluciones. No participa.
Decision referente a cuéles son las No participa.
soluciones méas apropiadas.

Decisiones referentes a la distribucion de No participa.
los equipos teniendo en cuenta la

individualizacion de la ensefianza.

Decisiones referentes a la organizacion No participa.

DECISIONES SOBRE EJECUCION

Presentacion del problema o los
problemas a la clase.

Recibe el problema.

Concede tiempo para leer y aclarar la
naturaleza de los problemas.

Lee el problema y formula
preguntas al respecto.

Asegura la distribucion del espacio y del
equipo con la ayuda de los alumnos.

Se inicia el proceso
individualizado.

iEspere! Hay que dar tiempo al alumnado
para que esté listo para realizar su tarea.

Responde bien a los
estimulos.

Emplear frases estimulantes para el
alumnado.

Seguira haciéndolo asi, una
vez que se siente seguro al
producir nuevas alternativas.

DECISIONES SOBRE LA EVALUACION

Es muy dificil y quizas innecesario
identificar el momento mas apropiado
para la evaluacion. La calificacion se
realiza en todo momento.

Relacion bilateral con el
profesor.

Tabla 9. Toma de decisiones en el proceso de la resolucién de problemas,
adaptado de Mosston, 1982, pp. 195-198.

8. TRABAJO EN GRUPOS SOBRE LOS CONCEPTOS

A partir de los conceptos anteriores: distribucion del material, organizacion del material,

planificacion de los problemas, busqueda y prevision de las respuestas del alumnado, etc.,

se plantearan una serie de actividades en las cuéles el profesorado, en grupos de trabajo,
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deberéa dar solucion a estas actividades o disefiar y elaborar los aspectos que se pidan en

dicha actividad.

9. ELABORACION CONJUNTA DE UNA UD

Una vez que el profesorado ya tiene la informacion basica necesaria para la puesta en

practica de este estilo de ensefianza, deberan llevar a cabo la elaboracidn conjunta de una
unidad did&ctica nueva o bien, a partir de una de las unidades didacticas del curso que ya
tengan disefiada realizar las modificaciones pertinentes para que se emplee la Resolucion

de Problemas como estilo principal, sin perjuicio de la utilizacion de otros estilos.

CLAUSTRO 3: Ensefianza Reciproca

1. DESCRIPCION GENERAL

El claustro basado en el estilo de ensefianza de Ensefianza Reciproca, trata de acercar al

profesorado de Educacion Fisica hacia el conocimiento, planificacion y puesta en practica

de unidades didacticas utilizando dicho estilo.

2. DESTINATARIOS

Este claustro va dirigido al profesorado de Educacion Fisica del colegio Pablo VI.

3. DURACION
El claustro tiene una duracion de cuatro reuniones al principio del curso escolar, de las
16.00 a las 18.00 horas.

4. SECUENCIACION
El claustro consta de diversas partes:

A. Presentacion del curso y objetivos.
B. Introduccidn teorica a la Ensefianza Reciproca.
C. Trabajo en grupos sobre los conceptos planteados.
D. Elaboracion de un UD por el profesorado asistente de manera conjunta.
La duracién estimada de cada uno de los apartados se ira modificando en funcién del

grupo de trabajo.

5. OBJETIVOS

Los objetivos que persigue el claustro son:
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Repasar los contenidos de los seminarios de cursos anteriores: descubrimiento

guiado y resolucion de problemas.

Dar a conocer el estilo de Ensefianza Reciproca con el fin de, posteriormente,

implicar de forma maés directa al alumnado en su aprendizaje.

Profundizar tedricamente en la Ensefianza Reciproca.

Proporcionar al profesorado del centro las herramientas basicas y necesarias para

la elaboracién y puesta en practica de UUDD basadas en este estilo de ensefianza.

6. CONTENIDOS

1.

Introduccion tedrica a la Ensefianza Reciproca.

2. Herramientas basicas para la aplicacion de la Ensefianza Reciproca:

a. Qué roles existen.

b. Como programar ejercicios y sus observaciones.
c. Cudles son los criterios de observacion.

d. Qué estrategias debemos seguir.

e. Cdmo elaborar las hojas de las tareas.

f.  Como organizar al alumnado y distribuir el material.

3. Trabajos colectivos sobre los conceptos anteriores.

4. Elaboracién de una unidad didactica basada en este estilo.

7.

INTRODUCCION TEORICA AL ESTILO DE ENSENANZA (EE)

La Ensefianza Reciproca es un estilo que se encuadra dentro de aquellos que posibilitan

la participacion del alumnado en la ensefianza. Se caracteriza porque:

Los alumnos reciben informacién por parte del profesor acerca de la
ejecucion de una determinada tarea, de la manera de observarla y del modo
de corregir los errores observados (Mendoza Pérez y Gallardo Vazquez,
2010, p. 57).

El ejecutante comienza el movimiento en tanto el observador mira la
actuacion del compafiero y recoge datos, para poder compararla y
contrastarla con los criterios establecidos previamente por el profesor,
decide si la ejecucion ha sido o no correcta, comunica los resultados al

ejecutante, ofrece el feedback adecuado y, si es necesario, inicia la
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comunicacion con el profesor (Mendoza Pérez y Gallardo Vazquez, 2010,
p. 57).

.En qué consiste la Ensefianza Reciproca?

Se trata de un estilo que busca un aprendizaje significativo del alumnado a través

de la participacion activa de este durante la realizacion de las tareas. EI alumnado

se convierte en el gran protagonista de la clase, asumiendo acciones que le

corresponderian inicialmente al profesor.

¢/ Qué aspectos veremos sobre la Ensefianza Reciproca?

Durante el claustro, se veran determinados aspectos del estilo que nos serviran para

su aplicacion real posterior. En esta parte del mismo, se daran las claves basicas a

considerar a la hora de aplicar la Ensefianza Reciproca. Por lo tanto, se deberd tener

en cuenta:

¢ Qué roles existen? Se explicaran los diferentes roles que componen este estilo
de ensefianza: ejecutante(s), observador(es) y profesor. Estos 3 roles forman lo
que se conoce como triada. Ademas, de conocer los roles, también se explicard
qué funcién cumple cada uno de los roles dentro del estilo.

¢COomo programar ejercicios y sus observaciones? Este punto consiste en dar las
pautas fundamentales sobre como preparar los ejercicios que debe realizar el
alumnado y los aspectos en los que tiene que fijar su atencion.

¢ Cuales son los criterios de observacion? Los criterios de observacion que se han
de tener en cuenta son: CORRECTO o INCORRECTO, por lo que para poder
responder con estos criterios los items deben estar absolutamente claros.

¢Qué estrategias se deben seguir? Las estrategias que se deben tener en cuenta
estan basadas en focalizar la atencidn del alumnado sobre aquellos aspectos mas
importantes para la realizacion del ejercicio.

¢Como elaborar las hojas de las tareas? Las hojas de tareas son uno de los puntos
mas dificiles a la hora de aplicar en la Ensefianza Reciproca. Hay que considerar
la edad del alumnado y sus caracteristicas a la hora de elaborar los items de
observacién de las tareas. Ademas los items deben estar muy claros y no deben

dar pie a ninguna confusion o duda por parte del alumnado. Estas hojas deben
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incluir ademas de la descripcion detallada de la tarea, una fotografia o esquema

del ejercicio.

- ¢Cémo organizar al alumnado y distribuir el material? Una vez que estan

disefiadas las hojas de tareas, el siguiente paso es reflexionar acerca de la

organizacion del alumnado (parejas o trios) y la distribucion del material en el

espacio.

e . Latoma de decisiones en el proceso de la Ensefianza Reciproca?

ROL DEL MAESTRO

| ROL DEL ALUMNO

DECISIONES PREVIAS A LA CLASE

Decisiones sobre la eleccion de No participa.
las tareas.

Decisiones sobre el disefio de la No participa.
hoja de tareas.

Elaboracion de la hoja de tareas. No participa.
Elaboracion de los items o No participa.
aspectos a observar por el

alumnado.

Elaboracion de los criterios de No participa.

observacion.

DECISIONES SOBRE EJECUCION

Identificar la triada y explicar que
cada uno tiene su rol.

Recibe el mensaje.

Ejecucion de la tarea por parte del
ejecutante.

Ejecuta la tarea.

Observacion de la tarea por parte
del observador.

Observa a su comparfiero/a y toma
datos sobre la ejecucion.

DECISIONES SOBRE

LA EVALUACION

Feedback sobre la ejecucion.

El observador ofrece un feedback
sobre los resultados de su ejecucion.

Informacion de los resultados
finales al profesor.

Relacion bilateral profesor —
observador (no ejecutante).

Tabla 10. Toma de decisiones en el proceso de la ensefianza reciproca, adaptado

de Mosston y

Ashworth, 2001, p. 84.
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8. TRABAJO EN GRUPOS SOBRE LOS CONCEPTOS

A partir de los conceptos anteriores: sobre los roles existentes, los ejercicios y las
observaciones que se deben tener en cuenta en ellos, las estrategias a seguir para elaborar
esos criterios de observacion, la organizacion de alumnado y del material, etc., se
plantearan una serie de actividades en las cudles el profesorado, en grupos de trabajo,
deberd dar solucion a estas actividades o disefiar y elaborar los aspectos que se pidan en
dicha actividad.

9. ELABORACION CONJUNTA DE UNA UD

Una vez que el profesorado ya tiene la informacion béasica necesaria para la puesta en

préctica de este estilo de ensefianza, deberén Ilevar a cabo la elaboracion conjunta de una
unidad didactica nueva o bien, a partir de una de las unidades didacticas del curso que ya
tengan disefiada realizar las modificaciones pertinentes para que se emplee la Ensefianza

Reciproca como estilo principal, sin perjuicio de la utilizacion de otros estilos.
CLAUSTRO 4: Ensefianza Individualizada

1. DESCRIPCION GENERAL

El claustro basado en el estilo de ensefianza del Ensefianza Individualizada, trata de

acercar al profesorado de Educacion Fisica hacia el conocimiento, planificacion y puesta

en practica de unidades didacticas utilizando dicho estilo.

2. DESTINATARIOS

Este claustro va dirigido al profesorado de Educacion Fisica del colegio Pablo VI.

3. DURACION
El claustro tiene una duracion de cuatro reuniones al principio del curso escolar, de las
16.00 a las 18.00 horas.

4. SECUENCIACION

El claustro consta de diversas partes:

A. Presentacion del curso y objetivos.

B. Introduccidn teorica a la Ensefianza Individualizada.
C. Trabajo en grupos sobre los conceptos planteados.
D.

Elaboracion de un UD por el profesorado asistente de manera conjunta.
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La duracion estimada de cada uno de los apartados se ira modificando en funcién del

grupo de trabajo.

5. OBJETIVOS

Los objetivos que persigue el seminario son:

Repasar los contenidos de los seminarios de cursos anteriores: descubrimiento

guiado, resolucion de problemas y ensefianza reciproca.

Dar a conocer el estilo de ensefianza de la Ensefianza Individualizada.
Profundizar tedricamente en la Ensefianza Individualizada.

Proporcionar al profesorado del centro las herramientas basicas y necesarias para la

elaboracion y puesta en préactica de UUDD basadas en este estilo de ensefianza.

6. CONTENIDOS

1. Introduccién tedrica a la Ensefanza Individualizada.

2. Herramientas bésicas para la aplicacion de dicho estilo de ensefianza:

a.
b.

C.
d.
e.

f.
g.

Qué tipo de ensefianza se lleva a cabo.

Como conocer el nivel de partida del alumnado.
Qué tipos de programas existen.

Como elaborar un programa individualizado.
Que fases existen en la puesta en practica.
Como evaluar los programas.

Como organizar al alumnado y distribuir el material.

3. Trabajos colectivos sobre los conceptos anteriores.

4. Elaboracién de una unidad didactica basada en este estilo.

7. INTRODUCCION TEORICA AL ESTILO DE ENSENANZA (EE)

La Ensefianza Individualizada (programas individuales) es un estilo que se encuadra

dentro de los que posibilitan la individualizacion. Supone el nivel de mayor

individualizacion posible para el alumnado. Se caracteriza porque:

- Cumple el objetivo principal de individualizacion de la ensefianza.

- Requiere una gran madurez y responsabilidad del alumno ya que va a tener que

actuar por si mismo de forma permanente.
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- Esté adaptado y pensado para una persona concreta.
- El alumnado toma todas las decisiones respecto a cuando empezar, cOmo y en qué
orden (si no esta establecido en el programa).
(Mendoza Pérez y Gallardo Vazquez, 2010, p. 42)

e En qué consiste la Ensefianza Individualizada?

Se trata de un estilo que busca la maxima individualizacion de los ejercicios al alumnado.
Por lo tanto, se adaptardn todos los ejercicios a las caracteristicas y necesidades del
alumnado, con el fin de que obtengan un aprendizaje lo méas adaptado posible a sus

capacidades, y siempre buscando el maximo de sus posibilidades.

e ,0Qué aspectos veremos sobre la Ensefianza Individualizada?

Durante el claustro, se veran determinados aspectos del estilo que nos serviran para su
aplicacion real posterior. En esta parte del mismo, se daran las claves basicas a considerar

a la hora de aplicar la Ensefianza Individualizada. Por lo tanto, se debera tener en cuenta:

- ¢Qué tipo de ensefianza es? Se trata de una ensefianza totalmente indirecta, ya que
la informacién que se proporciona al alumnado es por escrito o a través de material
audiovisual. Ademads, cada alumno sigue su programacion de manera
independiente. También conlleva una menor relacion con el profesor (menor
contacto).

- ¢Cdémo conocer el nivel de partida de cada alumno? Para saber el nivel inicial del
alumnado, es necesario realizar una evaluacion inicial.

- ¢Qué tipos de programas existen? Existen diferentes tipos de programas, como
son: la lista de comprobacion, el programa cuantitativo, el programa cualitativo y
el programa mixto.

- ¢Como elaborar un programa individualizado? Para poder elaborar el programa
es fundamental conocer el nivel inicial de cada uno, y a partir de ahi se iran
ajustando las tareas en base a sus capacidades y necesidades.

- ¢Qué fases existen en la puesta en practica? A la hora de realizar el programa en
la clase, primero se realiza un calentamiento en comun y después cada alumno/a

realiza el programa pensado y disefiado para él/ella.
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- ¢Como evaluar los programas? Cada alumno/a evaluard su propia actuacion,
realizara una autoevaluacion constante.

- ¢Cébmo organizar al alumnado y distribuir el material? En este caso, las
organizacion del alumnado y del material, sera llevada a cabo por el propio

alumnado, quién tendra que valerse por si mismo y actuar de manera auténoma.

e . Latoma de decisiones en el proceso de la Ensefianza Individualizada?

ROL DEL MAESTRO | ROL DEL ALUMNO
DECISIONES PREVIAS A LA CLASE

Evaluacion inicial del alumnado. No participa.

Decisiones sobre el disefio del programa No participa.

individual y el tipo.

Elaboracion del programa individual. No participa.

DECISIONES SOBRE EJECUCION

Decisiones sobre cuando empezar. Participacion total
individual.

Decisiones sobre dénde realizar la tarea. Participacion total
individual.

Decisiones sobre como realizar la tarea. Participacion total
individual.

Decisiones sobre el orden de las tareas (sino Participacion total

estd marcado en el programa individual.

DECISIONES SOBRE LA EVALUACION

Evaluacion continua del alumno. Realiza un autoevaluacion

constante.

Tabla 11. Toma de decisiones en el proceso de la Ensefianza Individualizada

(programa individual).

8. TRABAJO EN GRUPOS SOBRE LOS CONCEPTOS

A partir de los conceptos anteriores: nivel de partida del alumnado, los diferentes
programas que existen dentro de este estilo, las pautas para elaborar un programa
individualizado, cémo evaluar esos programas, la organizacién del alumnado y
distribucion del material, etc., se plantearan una serie de actividades en las cuéales el
profesorado, en grupos de trabajo, debera dar solucion a estas actividades o disefiar y

elaborar los aspectos que se pidan en dicha actividad.
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9. ELABORACION CONJUNTA DE UNA UD

Una vez que el profesorado ya tiene la informacion basica necesaria para la puesta en
préctica de este estilo de ensefianza, deberan llevar a cabo la elaboracion conjunta de una
unidad didactica nueva o bien, a partir de una de las unidades didacticas del curso que ya
tengan disefiada realizar las modificaciones pertinentes para que se emplee en la
Ensefianza Individualizada como estilo principal, es decir, que podrian emplearse en

algunas ocasiones otros estilos para algunas acciones.
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