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Resumen

RESUMEN

La inmensa demanda de informacioén en la actualidadstra la necesidad de informacion
para muchas empresas y organizaciones y la inflael®csu uso en la toma de decisiones y en el
funcionamiento de las mismas en determinadas sites.

Teniendo en cuenta que la informacién es la orgaitn y contextualizacion de un conjunto
de datos aislados que por si mismo no tienen \@iuno, parece obvio que es dificil, si no
imposible, encontrar toda la informacién concer@em un tema de cualquier dominio o realidad
concentrada en un Unico repositorio 0 base de .d&ssdecir, la informacidon se encuentra
distribuida en varias bases de datos, pertenesiemtno al mismo sistema de informacién,
gestionadas y administradas por diferentes entdadmcluso siguiendo diferentes modelos de
datos, distintos niveles de abstraccion y distifdoniatos de almacenamiento de datos.

De este modo, motivada por la dificultadesheontrar un método general que permita fusionar
todas las fuentes de datos de los diferentes sistei® informacion de los que posteriormente se
extraerd y recuperara la informacion necesariaryet fin de apoyar el nuevo programa para la
evaluacion de la actividad docente del profesoradiwersitario (DOCENTIA), impulsado por
ANECA en colaboraciéon con la Agencia para la Calidel Sistema Universitario de Castilla y
Ledn (ACSUCYL), el presente Trabajo de Fin de Masteoge los pasos y mecanismos seguidos
para la implantacion del nuevo protocolo del Sistede Evaluacion de DOCENTIA en la
Universidad de Valladolid.

Para implantar el nuevo modelo y procedimiento lqueropia Universidad de Valladolid ha
disefiado para la evaluacién de la actividad doadgitprofesorado dentro del marco de eVALUA,
se procederd al andlisis y recuperacion de larrdoidn requerida mediante la explotacién e
integracion parcial de las bases de datos dispmin el Gabinete de Estudios y Evaluacion de la
Universidad de Valladolid.

Con la recuperacion y extraccion de la informact@ntenida en estas bases de datos
heterogéneas, se lograr4 generar las fuentes gqumistnaran la informacion a la aplicacion
“DOCENTIA”, de manera que se obtengan todos losglagcesarios para proporcionar un sistema
gue garantice la calidad del profesorado univeisitafavorezca su desarrollo y reconocimiento.

Cabe destacar que el trabajo realizado y mostrdnltaago de este documento, esta basado en
el borrador de la propuesta del nuevo modelo déuaeidn del desempefio del profesorado
DOCENTIA — UVa con fecha Abril del 2014, por lo gesta version es susceptible de sufrir
modificaciones y requiere la aprobacion del Vicetiweado de la Universidad de Valladolid antes
de implantar su versién definitiva.






Abstract

ABSTRACT

Nowadays, the overwhelming demand for informatitvoves the need for information for
many companies and organizations, as well as therged influence when using it in decision-
making and the performance of these decisionsriticpéar situations.

Considering that the information can be considexedhe organization and contextualization
of an isolated data set that has no value by jti#eBeems pretty obvious the existence of the
difficulty in finding all the information relatedtan issue of any domain or reality concentrated in
a single repository or database. That is, the imétion is distributed in several databases that can
belong or not to the same information system, madamnd administered by different entities and
even following different data models, distinct llsvef abstraction and other data storage formats.

Thus, motivated by the difficulty of finding a geakmethod that allows merging all data
sources from the different information systems, alihit will allow to extract and recover all the
needed information later and with the goal of suppg the new program for assessment of the
educational activities for university teachers (CENMI1A), propelled by ANECA in cooperation
with the Agency for the Quality of the Castilla ¢dn University System (ACSUCYL), This Final
Master Thesis collects the steps and mechanishasvied in order to establish the new protocol for
the assessment system DOCENTIA of the Universityaifadolid.

In order to implement the new model and procesigded for the University of Valladolid for
the evaluation of the teaching activity within #éALUA framework, it will proceed to make the
analysis and recovering of the required informatlmough exploiting and partial integration of the
available databases in the Office of Research amtuBtion at the University of Valladolid.

With the recovery and extraction of the containedorimation in these heterogeneous
databases, it will achieved the generation of tberces that provide information to the
"DOCENTIA" application, thereby that all necessalgta are obtained to provide a system to
ensure the quality of the university professors pmmanotes their developments and recognitions.

It is highly remarkable, that the work done andvehalong this document is based on the
draft of the proposal for a new assessment modaitahe professor performance DOCENTIA —
UVa dated April 2014, so this version is susceptiiol modifications and requires the approval of
the vice-rector of the University of Valladolid loeé implementing the final version.
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Introduccién

CAPITULO 1.

INTRODUCCION.

En este capitulo se presentan los factores quiganda realizacion de este Trabajo de Fin de
Master, ofreciendo una contextualizacion y des@ipalel problema que se plantea, asi como el
analisis de los objetivos que se pretenden logrambién se indicard la organizacién de este
documento y la planificacion seguida para la elation del trabajo.

1.1. Introduccioén.

Hoy en dia, la informacion es uno de los motores pa@tentes que existen en la sociedad
actual. La informacion es una variable que influyer ejemplo, en la toma de nuestras propias
decisiones, en el funcionamiento de una empresaPet este motivo, la necesidad de informacién
se convierte en uno de los aspectos mas criteosuthas organizaciones.

Actualmente es dificil, si no imposible, enconti@da la informacién concerniente a un tema
de cualquier dominio o realidad concentrada ennicolrepositorio o base de datos. Es decir, la
informacion se encuentra distribuida en varias ebade datos, pertenecientes o no al mismo
sistema de informacioén, gestionadas y adminissrada diferentes entidades e incluso siguiendo
diferentes modelos de datos, distintos niveles dhstraccion y distintos formatos de
almacenamiento de datos.

Esto dificulta la interoperabilidad entre los déietes sistemas de informacién que participan
en el intercambio o suministro de informacién loeqsin duda, complica la posibilidad de
encontrar un método general que nos permita fusidodas las fuentes de datos para
posteriormente extraer la informacion.

Llegados a este punto nos planteamos el princigidlgma: ¢Como extraemos entonces la
informacién que necesitamos? Parece inevitablgiea la integracion de bases de datos, 0 méas
concretamente a la integracion de los esquemasctiasdbases de datos, como solucién a la
basqueda y recuperacién de informacion. Antesedeaitla cabo el proceso de integracién de estos
esquemas, aspecto en el que profundizaremos ssguénte capitulo, hay unas consideraciones
previas a tener en cuenta:

- En primer lugar, tenemos que contemplar qué basedatbs estan disponibles, a cuéles
tenemos acceso y las dimensiones de cada unaagdebases de datos.

- En segundo lugar, debemos analizar qué informacidecesitamos obtener y valorar la
necesidad o no de llevar a cabo un proceso deatiég.
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El punto clave para realizar este trabajo es sebecretar la informacién que se necesita,
averiguar donde encontrarla y distinguir la tipééode dicha informacion, teniendo en cuenta que:

"No necesito saberlo todo. Tan sélo necesito salderde encontrar lo que me haga falta,
cuando lo necesite". (Albert Einstein)

Por dltimo, no puedo finalizar esta introducciéom sintes hablar de la calidad de la
informacion.

Cuando se realiza un proceso de obtencion o reacipaerde informacion hay otro elemento
importante que se debe considerar: la calidad.uBdaimental que esa informacién (siempre en
movimiento) tenga una calidad 6ptima cuando lleagtdnel destinatario necesitado de ella.

Ahora bien, ¢qué se entiende por calidad de lamr#ocion? Segun muchos autores que
trabajan en este area, basandose en la definiei@alalad dada por Joseph Juran, definen calidad
de informacién como "la adecuacién al uso de dsanracion”. Esta definicién implica que:

- La calidad de la informacion es dependiente dareat para la que se esté considerando. Es
decir, una informacién se puede considerar de bualidad para una tarea y sin embargo,
insuficiente y pobre para otra.

- Lacalidad de la informacién es subjetiva, puesdéaim sujeto puede considerar calidad baja,
otro puede considerar una buena calidad, siendddma tarea y la misma informacion para
ambos.

- La calidad de la informacién es dependiente déhitmgéento que un usuario, desarrollando una
tarea concreta, dé a una determinada dimensidalidad.

Para hablar de una buena o mala calidad de infadmase tienen en cuenta entre otros
factores la exactitud, la variabilidad, la actuadibn, la complecion, la relevancia, la objetividiad
fiabilidad, la consistencia, la precision... sienddas estas dimensiones dependientes entre si y no
siendo todas necesarias al mismo tiempo a la f@raatlir la calidad de informacién en una tarea
especifica.

A la hora de llevar a cabo un proceso de integradel que posteriormente se va a extraer
informacion, habra que tener en cuenta todos ésttsres ya que pueden ayudarnos a determinar
los esquemas que van a formar parte del procesesgadar los que no cumplan los factores
porque, por ejemplo, se han quedado obsoletos.

La idea de este trabajo surge de la inquietud aeoctecuperar y extraer la informacion
contenida en bases de datos heterogéneas y dedaidad, como se explicara en el siguiente
apartado, de realizar tal tarea para lograr gemasdiuentes que suministraran la informacién a la
aplicacién DOCENTIA de la Universidad de Valladolid a partir de lasés de datos disponibles
en el Gabinete de Estudios y Evaluacién de la Usidad de Valladolid.



Introduccién

1.2. Contexto y objetivos del trabajo.

Este Trabajo de Fin de Master nace con el prapdi&t apoyar la implantacion del nuevo
protocolo del Sistema de Evaluacién de DOCENTIAaebniversidad de Valladolid, adaptando y
modificando el actual entorno de explotaciéon depécacion DOCENTIA en el Gabinete de
Estudios y Evaluacion de la Universidad de Vallajale manera que se cumpla el nuevo modelo
gue se ha establecido para ello.

El trabajo abarcara:

El estudio del nuevo protocolo de DOCENTIA paraliaaasu contenido y la informacién que
se requiere.

El estudio de las distintas bases de datos a disfmoslel Gabinete de Estudios y Evaluacion
de la Universidad de Valladolid.

La incorporacion de los elementos y contenidos migdvo modelo de evaluacién de
DOCENTIA en el Sistema existente.

El tratamiento de la informacién contenida en lasds de datos estudiadas.

La integracién parcial de los esquemas de dichassbde datos para poder proceder a la
recuperacién de la informacién que se necesita.

La generacion de las fuentes externas de DOCENTIR wincronizacion de los datos
recuperados con los requeridos en el nuevo moaettaths de DOCENTIA.

La puesta en marcha del nuevo modelo de DOCENTI& émiversidad de Valladolid.

Hay que aclarar que este trabajo no incorporaselidi, el desarrollo ni la implementacién de
la aplicacién ya que esta tarea ha sido ejecutaddapempresa externa EX[Spara versiones
anteriores del Sistema de Evaluacion de DOCENTIAunque haya participacién en las mejoras
de la aplicacion y haya habido una colaboracidivacton la empresa, no puedo incorporar el
trabajo que no se ha realizado de forma integranpor

Para poder entender mejor la finalidad de est@jwal continuacion se aclarara la relevancia
de incorporar el nuevo protocolo de DOCENTIA aloenb existente.

DOCENTIA es el programa de apoyo a la evaluaciétadectividad docente del profesorado
universitario, impulsado por la Agencia Nacional Eealuacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA) en colaboracién con las agencias de evanaautonémicas. Este programa ofrece a las
Universidades un modelo y un procedimiento paréiaqyes y garantizar la calidad de la actividad
docente del profesorado universitario y favoreocelesarrollo y reconocimiento.

Para mas informacibn sobre DOCENTIA puede consul@arweb de la ANECA
http://www.aneca.es/Programas/DOCENTIA
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La Universidad de Valladolid desarrolla su programeaevaluacion de la actividad docente

segun este modelo a lo largo del curso 2007/20@8g,vez aprobado en Consejo de Gobierno,
desarrolla e implanta la aplicacion DOCENTIA quenpite:

Inscripcion via web al programa.

Presentar la informacién que existe sobre el poofes los sistemas de la Universidad de
Valladolid y que son requeridos para el autoinfodedOCENTIA.

Facilitar la cumplimentacion del autoinforme de DENTIA por parte del profesor.

Facilitar la cumplimentacion de la evaluacién partp de la direccion del centro y

departamento a la que pertenece el profesor evaluad

Agilizar el proceso de evaluacion de la informacidtibida, a través de las distintas
herramientas establecidas en DOCENTIA, para lauaedn de la calidad de la actividad

docente del profesor.

La instauracion, consolidacién y el perfeccionarndertel procedimiento de evaluacion de la

actividad docente del profesorado en la Universidiad/alladolid tiene como objetivo primordial
la mejora de la actividad docente que repercutectdimente en la mejora de la formacion del
estudiante. Para ello se fijan como objetivos dfipes del programa:
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Favorecer la reflexion critica de los miembrosaledmunidad universitaria y de sus centros,
drganos de gestion y servicios, fomentando la ecédn de sus actividades.

Estimular la reflexion didactica y la innovacion todolégica en el profesorado como
instrumentos de mejora de la calidad de la actividtzcente de la Universidad de Valladolid y
apoyar su adaptacion al EEES.

Incentivar la mejora de la actividad docente defgsorado mediante el reconocimiento de sus
esfuerzos y de la calidad de su trabajo.

Reconocer la implicacion y dedicacion del profedoran tareas de investigacion docente,
evaluacion institucional y gestion de la calidadalensefianza.

Disponer de informacién contrastada, fiable y comaple para los procesos de seleccion y
promocion del personal académico.

Disponer de informacidn relevante sobre la actibidacente del profesorado que permita
orientar a los departamentos para la propuestaieebros que integren las comisiones de
seleccion del profesorado, propuesta que debesawdext, entre otros, el criterio de excelencia
docente.

Disponer de un sistema de evaluacion docenteicadd a partir del cual el profesorado pueda
acreditar su capacidad docente y, en su caso, eceelds retribuciones adicionales que el
Ministerio o la Comunidad Autbnoma puedan establece

Completar el sistema de garantia de calidad de favetsidad de Valladolid para la
acreditacion de titulaciones.



Introduccién

En el curso académico 2012/13 el programa DOCENAd@Acompletado su dltimo afio de
implantacion experimental en la Universidad de &ddlid, tal y como se habia concebido y
aprobado en 2008 y con los compromisos que se régtgui con las agencias evaluadoras ANECA
y ACSUCYL.

A lo largo de este periodo de implantacion la Ursidad de Valladolid ha mostrado una gran
capacidad de reflexion sobre el programa, lo quepéanitido identificar las fortalezas y
debilidades de su actual modelo de evaluacion.

Esta reflexion ha puesto de manifiesto la necesidadllevar a cabo una serie de
modificaciones sobre la primera version del modelo:

Modificaciones que se derivan de la adaptaciors a¢eesidades que surgen por el avance de
la institucion, como, por ejemplo, las correspentiks al Espacio Europeo de Educacién
Superior.

Modificaciones necesarias para mejorar y corregficg:ncias.

Asi, en la primera versién del modelo de evaluadénla actividad docente se detectaron
varios puntos débiles:

Se recogia una exhaustiva cantidad de datos salaiVidad docente del profesorado y otras
actividades no docentes, lo que suponia un esfirartante por parte del profesorado y del
propio sistema de evaluacion.

En el modelo no existia una capacidad de discricidnaentre distintos profesores. Se
conseguia asi, una evaluacién cuantitativa con puakiaciones numéricas que oscilaban en
estrechos margenes, mucho mas estrechos que iogloefpor los maximos y minimos de la
escala del modelo.

La evaluacion estaba poco centrada en la caliddasdactividades docentes desarrolladas por
el profesorado, asi como en sus iniciativas innokesl y la viabilidad e impacto de las
mismas.

La combinacion de estos factores muestra la neabsid presentar la propuesta de un nuevo
modelo que supere estas dificultades, originanfjebsuevo protocolo del Sistema de Evaluacion
de DOCENTIA de la Universidad de Valladolid. Estst&ma de Evaluacion tiene su referencia en
el modelo general del Programa DOCENTIA de la ANECA

El nuevo modelo, como se explicara mas detalladeamen el capitulo 3 del presente
documento, cuenta con una estructuracién jerarqdicalida en cuatro ejes de actividades
evaluables. Cada uno de estos ejes contempla aspdiférentes de la actividad docente, tiene
distinto peso en la evaluacion y, por lo tanto,li#m tiene asignada distinta puntuacién maxima.
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La evaluacién de cada eje se realiza a partir slelddos automatizados que ya constan en las
bases de datos de la Universidad de Valladolides@brdesempefio docente, asi como de la
encuesta de los estudiantes. De este mlod@lementos evaluables proceden de diferenteseisie
de informacion.

Las bases de datos de los sistemas de informags@&eeajvan a contemplar y de los que se va a
recuperar la informacion necesaria para implardtauevo protocolo del programa de evaluacion
de la actividad docente, son los siguientes:

Universitas XXI-RRHH: Sistema de gestion de recsitsomanos.

Prisma: Sistema de gestion del curriculum del itigador.

Universitas XXI: Portal del investigador.

Pod: Programa de ordenacion docente.

Sigma: Sistema de gestién de académica de alumdes$ayformacion.

Encuesta docente: Sistema de evaluacion de la ciacgel profesorado.

Practicas externas: Sistema de gestién de lasqasetxternas voluntarias del COIE.
Sistemas de gestion de practicas de la Fundacinar@ede la Universidad de Valladolid.
Movilidad internacional: Sistema de gestién dedaas de movilidad internacional.
Titulos propios y tercer ciclo.

Grupos y Proyectos de Innovacion Docente del Aee@ichdo.

Formacidn del Centro Buendia.

CVN UVa: Curriculum Vitae Normalizado de la Univigled de Valladolid.

La aplicacion estara preparada para captar datesialquier fuente, por lo que en cualquier
momento se podrian incorporar nuevas informacideestras fuentes institucionales.

El objetivo principal de este trabajo sera pordairtcorporar el nuevo modelo de DOCENTIA
en el sistema de informacién existente en el Gabide Estudios y Evaluacion y llevar a cabo el
estudio y el tratamiento de la informacion contanih las bases de datos heterogéneas citadas
anteriormente para poder generar y consolidar lentés que alimentaran inicialmente a
DOCENTIA.

Con el fin de lograr este objetivo y proponer simoes para superar las limitaciones
identificadas en la integracién de informacién deba la existencia de los diversos tipos de
heterogeneidad, sobre lo que se hablara a lo telgoapitulo 2, se proponen una serie de objetivos
especificos:

O1. Identificar donde se va a incorporar el nuewaleo de DOCENTIA y las modificaciones
gue habra que realizar en el sistema para podésrihaplo.

02. Analizar de forma independiente, y posteriotmede forma conjunta, el nivel de
abstraccion, el modelo de datos y el contenidadaliversas bases de datos sobre las que se va a
trabajar. En este punto se identificaran los difem® tipos de heterogeneidad existentes.

12
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03. Proponer una metodologia para la integracidniglade informacién de bases de datos
heterogéneas en el dominio que se abarca y proaddeealizacion de esta integracion.

O4. Obtener la informacién requerida y generafuastes de informacién con los datos que
contendrd DOCENTIA.

No se considera objetivo principal la puesta ercheadel nuevo modelo de DOCENTIA en el
entorno de explotacion de la aplicacién ya que,c@® ha indicado anteriormente, el trabajo
realizado y mostrado a lo largo de este documesttp lm|msado en el borrador de la propuesta del
nuevo modelo de evaluacion del desempefio del mmafés DOCENTIA — UVa con fecha Abril
del 2014, por lo que esta version es susceptibleutte modificaciones y requiere la aprobacion
del Vicerrectorado de la Universidad de Vallada@ides de implantar su version definitiva en el
entorno de explotacion.

1.3. Organizacion de la memoria.
La memoria de este TFM se estructura de la sigeimainera:

El capitulo 1 describe brevemente el tema que aecaten este trabajo. También incluye la
planificacion seguida.

El capitulo 2 realiza un estudio del marco teér@o el que se encuentra el proyecto,
contemplando los principales problemas de la iai@gn de bases de datos y recogiendo
algunas de las metodologias de integracion.

El capitulo 3 contiene el caso de estudio. A Igdade este capitulo se describe el proceso
seguido para realizar este trabajo, es decir,dssepseguidos para incorporar el nuevo modelo
de DOCENTIA en el sistema existente, las metodakgion las que se ha recuperado la
informacion, el proceso a través del cual se hadle a cabo la realizacion de la integracion
parcial de las fuentes de informacién y la genérade las fuentes de DOCENTIA. Ademas
recoge otro apartado con las pruebas realizadas.

El capitulo 4 muestra los programas y las herrataéesoftware empleadas.

El capitulo 5 resume las conclusiones que se abtiade este proyecto y los objetivos
alcanzados. Ademas se ofrece una serie de lime&mlthjo que pueden resultar de interés
para futuros desarrollos.

El capitulo 6 recoge la bibliografia y webgrafiaegba servido de referencia para la
elaboracién de este trabajo.

El Anexo A indica los archivos contenidos en el BDM adjunto a este documento.
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1.4. Planificacion.

Planificacién temporal. Diagrama de Gantt.

ANTT ‘3‘.‘
Mombre Fecha de inicio | Fecha de fin

¢ @ Preproyecio 10814 19/09M14
@ Comprension del proyecto 10814 4/09M14

@ |nvestigacidn técnica del proyecto 510914 180914

@ Definicion de recursos iniciales 19/09/14 19/0914

@ Planificacion 22/09/14 230914

¢ @ |mplantacion del nuevo modelo de DOCENTIA en el sistema existente 24/09/14 160215

@ |ncorporacion de los componentes del modelo 24/09/14 141014

¢ @ Recuperacidn de informacidn para la generacidn de las fuentes de DOCENTIA 1510114 2610115

@ Estudio de las bases de datos existentes 151014 251114

@ |ntegracidn de informacidn de |as bases de datos existentes 261114 16M1214

@ Disefio de las fuentes de DOCENTIA 1712114 251214

@ Mapeo de los datos de las fuentes de DOCENTIA con las fuentes originales  26M12/14 1510115

@ Creacidn de las fuentes de DOCENTIA 16/01/15 260115

@ Pruebas de implantacidn 2TI01ns 160215

¢ @ Pruebas de DOCENTIA en el entorno de explotacidn 1710215 1603158
@ Pruebas de rendimiento 1710215 9/0315

@ Reestructuracion de las fuentes de DOCENTIA 10/0315 160315

o Documentacidn 1710315 270415
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Figura 1.1. Planificacién temporal.
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Desarrollo temporal de cada fase del proyecto:

Fecha Fecha Horas Horas
esperada Real previstas | reales
Preproyecto 19/09/14 | 19/09/14 75 80
Comprensién del proyecto 04/09/14 | 04/09/14 20 16
Investigacion técnica del 18/09/14 | 18/09/14 50 60
proyecto
Definicion de los recursos 19/09/14 | 19/09/14 5 4
iniciales
Planificacién 23/09/14 | 23/09/14 10 8
Implantacion del nuevo modelo
de DOCENTIA en el sistema 16/02/15 | 18/02/15 520 560
existente
Incorporacion de los 14/10/14 | 15/10/14 | 75 85

componentes del modelo

Recuperacién de informacion
para la generacion de las 26/01/15 | 28/01/15 370 390
fuentes de DOCENTIA

Estudio de las bases de

; 25/11/14 | 28/11/14 150 165
datos existentes
Integracién de |nf0rma}0|on de 16/12/14 | 16/12/14 75 70
las bases de datos existentes
Disefio de las fuentes de
DOCENTIA 25/12/14 | 22/12/14 35 20
Mapeo de los datos de las
fuentes de DOCENTIA con 15/01/15 | 16/01/15 75 95
las fuentes originales
Creacion de las fuentes de
DOCENTIA 26/01/15 | 28/01/15 35 40
Pruebas de implantacion 16/02/15 | 18/02/15 75 85
Pruebas de DOCENTIA en el 16/03/15 | 19/03/15 | 100 105
entorno de explotacion
Pruebas de rendimiento 09/03/15 | 11/03/15 75 75
Reestructuracion de las fuentes
de DOCENTIA 16/03/15 | 19/03/15 25 30
Documentacion 27/04/15 | 15/06/15 150 190
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Debo aclarar, como expliqué en la seccion Geritexto y objetivos del trabajoie este
documento, que mi tarea no abarca el disefio, atdd® ni la implementacion de la aplicacion ya
que esta tarea ha sido ejecutada por la empresanaxEXIS' para versiones anteriores de
DOCENTIA. Aunque yo haya colaborado de forma acteam dicha empresa, mi tarea se ha
centrado en la gestion y explotacion de las diwebseses de datos de las que dispone el Gabinete
de Estudios y Evaluacion de la Universidad de Vdalid, mediante su integracion parcial, para
poder obtener y generar las fuentes de informagidn poblarén las tablas del nuevo modelo de
DOCENTIA.

A lo largo de este proceso, se han dado una sereahtecimientos que yo no tuve en cuenta
a la hora de realizar la planificacion:

El Gabinete de Estudios y Evaluacion cierra del23/4 hasta el 06/01/15 (ambos incluidos),
por lo que en ese tiempo no he podido tener aceetms bases de datos que manejo
habitualmente.

El calendario general para la incorporacién delvouerotocolo de DOCENTIA en la
Universidad de Valladolid no es aplicable en lavomatoria del curso 2014/15, por depender
el proceso de evaluacion de la elaboracion de emamanual. Las reuniones en las que se iba
a realizar tal tarea han sido pospuestas, pordcetjtrabajo realizado y mostrado a lo largo de
este documento estéd basado en el borrador defdagsia del nuevo modelo de evaluacion del
desempefio del profesorado DOCENTIA — UVa con fesbal del 2014, por no existir aln
una version definitiva del modelo. Esto ha origmaplie en el presente documento se recoja
una version susceptible de sufrir modificacionesqye requiere la aprobacién del
Vicerrectorado de la Universidad de Valladolid antie implantar su version definitiva y
comenzar su puesta en marcha en el entorno det@siplo de la aplicacion.

En el transcurso del tiempo se ha ampliado el ndmerfuentes de datos originales de las que
extraer la informacion. Esto ha hecho que se heyesducido pequefias modificaciones en las
fuentes de informacion de las que se alimenta elaunodelo de DOCENTIA; es decir,
algunas de estas fuentes extraen la informaciamdduente origen distinta de la que lo hacia
inicialmente.

Una vez finalizada la beca de colaboracion québastalizando en el Gabinete de Estudios y
Evaluacion he dejado de tener acceso a sus basemtde. Para la elaboracion de la
documentacion del caso de estudio necesitaba alglts datos contenidos en dichas bases
y, tras su correspondiente solicitud, he tenido @sperar a que el responsable me
proporcionase los datos solicitados.

He querido recoger en la documentacion del tratmja la informacion y todos los cambios
realizados, a fin de que Unicamente figure la siimactual del sistema. Todo esto justifica el
ligero retraso de mi planificacion y hace que tzhtede finalizacion del proceso de documentacion
sea tan préxima a la fecha actual.
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CAPITULO 2.

ESTADO DEL ARTE.

En este capitulo deEstado del Artese pretende profundizar sobre el marco y fundament
tedrico en el que se engloba y desarrolla estajgadando una introduccién a los conceptos y
tecnologias con los que se relaciona. Se analizasaprincipales problemas del proceso y se
recogeran algunas soluciones existentes en estsmdecontemplando sus principales ventajas y
desventajas.

2.1. La Heterogeneidad de las Bases de Datos.

Como se comentaba en el capitulo uno de este dratay en dia el mundo esta plagado de
informacion. Los datos se han convertido en un rsecumportante para las empresas e
instituciones. No es posible realizar un buen poa® documentacion o toma de decisiones si no
se cuenta con tecnologias informaticas que permitaeder a numerosas fuentes de informacion
[8]. Internet y en general, las redes de comundcaban facilitado de sobremanera el acceso a la
misma haciendo posible su reutilizacién y compinticpero, por otra parte, han puesto de
manifiesto la complejidad de rescatar, de entre &gk mosaico, aquel o aquellos contenidos que
nos resultan Utiles para resolver una situaciépagticular [30]. Un importante problema aparece
cuando, para obtener la informacion, necesitamtyaa@xdatos distribuidos en multiples fuentes o
bases de datos, heterogéneas entre si, que hapmbéar para lograr tener una vision unificada
de esa informacion que esté distribuida. Esta coacibn es lo que se conoce commiggracion de
Informacioén[2] [3] [9] [32].

Cada base de datos esta disefiada segun las ndessitth entorno en el que se utilizan. De
este modo, cada una de ellas tendrd un modelotdg, da nivel de abstraccién, un contexto de los
datos y un formato de almacenamiento de los daterrdinados que no tiene por qué coincidir
con el de otras bases de datos. Esto es lo quenseHeterogeneidad de las Bases de [34i8]

[11] [22] [27].

En el contexto de bases de datos heterogéneastsguien tres tipos de heterogeneidad:
semantica, esquematica y sintéctica [8] [12] [13].

La heterogeneidad semantica: se refiere a lasedifeas de la informacién en el contexto, es
decir, la que puede encontrarse cuando hay amladéed divergencias en lo que concierne a
la interpretacion (significado) de los conceptost Bjemplo, dos fuentes pueden utilizar el

mismo término para designar conceptos distintosn@immos) o, por el contrario, utilizar
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diferentes términos para nombrar la misma entidatimos). Esto es lo que en bases de
datos cominmente se conoce como conflictos de resmbr

- La heterogeneidad esquemética: se refiere a laseddias en las abstracciones hechas en
cuanto a la definicion de clases, atributos y sieciones. Se origina cuando un concepto del
dominio aparece modelado de forma diferente erintist fuentes. Es decir, aunque un
concepto y su informacién asociada aparecen ers tadaasi todas) las fuentes, estos estan
modelados a diferentes niveles de abstraccion.les&éogeneidad es quiza la mas grave, y la
mas dificil de corregir, ya que cada disefiadoruéaites de datos suele construir el modelo de
datos subjetivamente segun su propia vision delmom

. La heterogeneidad sintactica: se refiere a lagatiféas en la representacion de los datos, es
decir, designa los conflictos que aparecen cuahdnissno concepto se representa en cada
fuente con diferente escala o precision.

Tabla A B
Campo | sexo SEexo
Tabla A B
Campo alumno estudiante Tipo char{1) char{1)
Valor MoF Ho M
Heterogeneidad Semantica Heterogeneidad Sintactica
Tabla A B C D
Campo | direccion colonia calle numerao
Tipo Char(40}) Char(20) Char(15) entero

Heterogeneidad Esquematica

Figura 2.1. Ejemplos de los diferentes tipos de Het  erogeneidad.

El principal obstaculo de la integracion de infocda residira, por tanto, en la heterogeneidad
de las bases de datos. De tal forma, resulta ai#eitel trabajo de acceder por separado a cada
fuente de informacién encontrada, analizarla defalinente, identificar su modelo de datos, su
nivel de abstraccidn, comprender su esquema yesusnos, sus métodos de acceso y la forma en
gue describe el contenido que se busca, todo miés ale proceder a la integracion [30].
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2.2. Integracion de la Informacion.

La integracién de informacion es una de las praleip areas tanto de investigacién como de
negocio. Se encarga de permitir acceder a la iFoidn almacenada en fuentes de datos
heterogéneas, presentando una Unica vista unifidadesos datos, de forma que el usuario no
llegue a percibir esa heterogeneidad [9]. Con fegiacion de componentes heterogéneos de los
sistemas distribuidos se pretende resolver el tiaria interoperabilidad entre las distintas bages d
datos [25].

Existen multiples ejemplos de la importancia geedila integracion de informacién en todos
los ambitos de la vida diaria. A continuacion seesttan dos de ellos [9]:

- La cantidad de fuentes de informacién que encomtsaen la Web es cada vez mas extensa y
mas heterogénea. Aqui, el problema de integracédtadnformacién esta presente en cada
consulta que realiza el usuario.

- Muchas grandes empresas que nacen como unién desampmas pequefias tienen la
necesidad de integrar y compartir una gran cantittachformacién procedente de numerosas
y diferentes fuentes de datos.

Las fuentes de datos heterogéneas entre si, samiestan a diario, al igual que los datos
pobres, inexactos, incompletos, inconsistentesaatiealizados, duplicados... en resumen, datos
carentes de calidad. Ahora bien, para que la "mEmbsde informacion” del usuario quede
satisfecha con un resultado que posea calidadgloohay que tener en cuenta la calidad de los
datos que residen en las distintas fuentes logalese van a consultar, sino también, la calidad de
las fuentes locales en si mismas y la calidad de & proceso de extraccion de los datos (eso
incluye la localizacion de fuentes locales fiablsorrecto contraste de los datos encontrades vy |
devolucién correcta de la informacion solicitad®)r eso, sin técnicas adecuadas para integrar y
fusionar tales datos, la calidad de los datos @rfdamacion final resulta baja [9].

Los retos que se persiguen, en el estado actukd teenologia de la informacion, apuntan
hacia la busqueda de métodos para integrar datdstigtas fuentes de una forma coherente que
resulte Util a un propdésito especifico. Estos retds que resolver el problema que implica la
distribucion de las fuentes o el formato de almao@anto de las mismas, se centra en conciliar las
diferencias en la conceptualizacién o vision qudacproveedor de informacion tiene acerca del
mismo dominio, en la semantica y en la interpréta@ significado que tiene en cada fuente de
informacion. En este sentido, en los Ultimos adeshan realizado trabajos significativos sobre
integradores de informacion, todos caracterizadms | intencion de trabajar con las fuentes
originales de datos, sin duplicidad ni actualizaai@ terceros y de presentar en una vista Unica el
contenido que es de relevancia. La tarea no esllagiya que como se vera a lo largo de este
trabajo, las fuentes de informacion normalmentéaredispersas y son heterogéneas y unido a esto,
no existe un estandar respecto a la forma de pgezsemepresentar la informacion sea cual sea la
misma, ni en cuanto a qué términos son los adesyzata referirse a un tema particular [30].
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Muchos estudios han analizado las diferentes fomieasémo recuperar informacién desde
bases de datos heterogéneas, los cuales, en suianhgo presentado propuestas a un nivel
conceptual, enfatizando el uso de esquemas comhpsui integrados que son generados manual o
semi-automaticamente [8].

Entre estos estudios, diversos autores han plantelif@rentes metodologias para la
integracion de informacion a través de la integnaae vistas 0 esquemas, sin embargo, en estas
metodologias el trabajo es manual y cuando el niideresquemas de aplicacion, asi como su
complejidad, se incrementa, estas metodologiasuedep volver inadecuadas para resolver los
problemas de integracion [32].

Si se recorre la historia de la integracion de esws, Carlo Batini hizo un trabajo de
comparacion de doce metodologias de integracidrigadas por diversos autores [3]. Todas estas
metodologias presentan la deficiencia, como ya a&enHicado antes, de ser propuestas de
realizacion manual de procesos complejos, peroesmergl presentan una estructura similar que
permitira tener una base concreta y bastante estudiara adaptarla al caso de estudio que se
abarcara en el capitulo tres de este documento.

Estas metodologias se refieren a la integracidinfitiemacion desde el punto de vista de
integracion de esquemas o de integracion de ba&sdatds distribuidas, pero no tratan el proceso
gue implica generar esa vision global con base aglguisitos del usuario.

A continuacion se presenta brevemente en qué temsigunas de estas metodologias de
integracion que compara Batini [3] [32]:

1. Al-Fedaghi and Scheuerman (Mapping considerationshe design of schemas for the
relational model. 1981):

Metodologia para integracién de esquemas en unlmoecional. Se obtiene un esquema
conceptual global integrado en el cual se preséavaompatibilidad con las relaciones y
dependencias en los esquemas componentes exterasd). La estrategia de integracion consiste
basicamente en:

- Encontrar conjuntos de dependencias funcionalesigesia algunos conjuntos de esquemas.

- Eliminar las dependencias redundantes de los espulatales.

- Remover las dependencias redundantes debidasaasitividad en el conjunto global.

- Identificar las dependencias eliminadas en lospasteriores. Estas deben ser re-agregadas a
los esquemas externos para minimizar su efectbo@so de mapeo.

. Construir los esquemas externos (nuevos esquerapakentes a los iniciales).
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2. Batini y Lenzerini (A methodology for data schenmegration in the entity relationship
model. 1984):

Integracién de esquemas en un modelo entidad-éelaSie sugieren varias guias para resolver
los conflictos de integracion y se define una ad4et especifica para mejorar el entendimiento del
esquema global. La estrategia de integracion iecloy siguientes pasos:

Seleccionar como esquema inicial aquel mas complejo
Integrar al esquema inicial cada uno de los desuszsivamente cumpliendo las siguientes
actividades:

Elegir un nuevo esquema.

Encontrar los conflictos entre los dos esquemas.

Mejorar los dos esquemas con el fin de conciliarlos

Unir y fusionar los esquemas formando un Unico esguglobal.

Analizar el resultado del esquema integrado pasaud®ir redundancias y simplificar la
representacion.

3. Casanovay Vidal (Towards a sound view integratmathodology. 1983):

Integracién de esquemas con base en el modelaamdd@nriquecido con las relaciones de
dependencia. Asume que se realiz6 un procesoegration preliminar en el que se han detectado
cudles son las estructuras de los diferentes esgugoe representan la misma informacion y las
mismas dependencias. Sdlo recibe dos esquemascmnuonentes para integrar.

4. Dayal y Hwang (View definition and generalizaticor fdatabase integration in multibase: A
system for heterogeneous distributed database4):198

Integracion de bases de datos con base en un médaimnal. EI modelo utiliza dos
construcciones: entidades y funciones. Consideratégracion de las consultas de las bases de
datos componentes en la global. La estrategiatdgrarcion sigue tres actividades principales:

Resolver los conflictos entre conceptos de las shake datos locales (nombres, escala,
estructura, etc.).

Resolver los conflictos entre los datos de lagelifees bases de datos.

Modificar las consultas y hacerlas consistenteset@squema global.
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5. Elmasri (Integration algorithms for federated datds and logical database design. 1987):

Integracién de esquemas y de bases de datos ceribat modelo entidad-categoria-relacion,
el cual reconoce, ademas de las entidades y Esarés, el concepto de categorias que se utiliza
principalmente para mostrar una generalizacionstbéntidades” en “superentidades”. Estrategia
de integracion:

. Transformaciéon de esquemas en el modelo entidagiada-relacion, si no se encuentran asi.
. Pre-integracion, andlisis de los esquemas y asdléslas especificaciones.

. Integracién de objetos o entidades.

- Integracion de relaciones.

. Generacién de mapeo.

6. Kahn (A structured logical database design methugol1979):

Integracién de esquemas con base en el modeloadntiélacion. Se sugiere emplear un
conjunto de heuristicas para descubrir los conflictPermite definir la calidad del esquema
integrado y sugiere formas de mejorarlo. Estratdgiategracion:

. Integracion de entidades:
- Estandarizacién de nombres.
- Reunir entidades para conformar un conjunto norrédute.
- Confrontar los requisitos de las entidades conespa los de procesamiento.
- Eliminar los atributos no esenciales.
- Simplificar la representacion
- Integracion de las relaciones:
- Estandarizaciéon de nombres.
- Analizar la consistencia entre la cardinalidadagerélaciones y la de las entidades.
- Agrupar las relaciones.
- Determinar la obligatoriedad de las relaciones.
- Eliminar las relaciones redundantes.

7. Teorey and Fry (Design of Database Structures.)1982

Integracién de esquemas basada en el modelo sem@rrquico. Propone varias estrategias
para realizar el proceso de integracion, siguidretoactividades globales:

. Organizar los esquemas que se van a integrar @edimcaon su importancia para cumplir el
objetivo de disefio.

- Unir dos a la vez en el orden definido en el paderaor.

- Resolver los conflictos de integraciéon que se emicep.

24



Estado del Arte

8. Mannino and Effelsberg (A methodology for globdhama design.1984)

Integracién de bases de datos basada en un modeliputador de entidades generalizadas.

Utiliza los esquemas locales que tienen un modedo ddtos comdn y las aserciones
interesquematicas sobre los tipos de entidadasbytats:

Transformar cada esquema local en una forma que&sdacil de integrar.

Emparejar los tipos de entidades y atributos dedgsiemas locales.

Definir las aserciones sobre los tipos de entidadespueden ser generalizadas y luego definir
las aserciones sobre los atributos equivalentes.

Fusionar las parejas de familias de entidades gkredhtles como se ha indicado en las
aserciones y segun las preferencias del disefiador.

Definir los formatos de los atributos globales g lrmas de conversiéon para los tipos de
entidades globales.

De todas estas propuestas puede deducirse quetigislamles necesarias para realizar un

proceso de integracion son [32]:

Pre-integracion: analisis de esquemas para sefesciuéles van a ser integrados y en qué
orden.

Comparacién de esquemas: analisis de los esquestesienados en la fase anterior para
detectar posibles conflictos y posibles correspooids entre conceptos.

Resolucién de conflictos: una vez detectados ladlictos, se debe realizar el esfuerzo para
resolverlos. Esta resolucién requiere una inteéacdirecta con los usuarios y analistas, por lo
gue se hace dificil su automatizacion.

Superposicion y reestructuracion: en este punioade comienza realmente la integracion.
Se obtienen esquemas intermedios que deben seizagioal y, de ser necesario,
reestructurados. En cada esquema se deben readsaglientes condiciones de calidad:

. Completitud y correccién: el esquema integrado debsetener todos los conceptos
presentes en los esquemas que lo componen.

- Minimalidad: si el mismo concepto se encuentra ariog esquemas componentes, el
esquema integrado sélo debe contenerlo una Gnzd\eedebe haber duplicidades.

. Entendimiento: el esquema integrado debe ser fi&ciéntender para el disefiador y el
usuario final.

Los procesos de integracion de esquemas se pueddéimar en forma binaria o n-aria,

aplicando una de las estrategias que se muesttarFagura 2.2. [3] [32].
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Las estrategias binarias permiten la integraciésdle dos esquemas a la vez. Estas pueden
ser:

- Estrategias escalonadas: cuando un esquema seairgegn resultado intermedio de una
integracion anterior.

- Estrategias balanceadas: cuando los esquemas idenden pares y se integran en forma
simétrica dos a dos.

Las estrategias n-arias permiten la integracionndesquemas a la vez. Estas pueden
clasificadas en:

- Estrategias un tiro: cuando los n esquemas seama&mn un mismo paso.
- Estrategias iterativas: cuando se van integrandossasquemas a esquemas intermedios.

Proceso de integracion

binaria n-aria

Escalonado Balanceado Un tiro Iterativo

Figura 2.2. Estrategias de Integracion.

El sistema de integracién binario simplifica lag\adades de comparacién y creacién de cada
esquema intermedio, y es por esta ventaja que Yanmade metodologias propuestas adoptan esta
estrategia con el fin de disminuir la complejidatlérente a cada uno de los pasos de integracion
cuando son muchos los esquemas que se deben integrdesventaja de este sistema es que
requiere un andlisis final para agregar las pra@aed globales que se hayan perdido [32].

Las estrategias n-arias tienen la ventaja de miuaimel nimero de pasos de integracion y se
puede realizar un analisis semantico antes dezaeddi integracion, evitando la necesidad de mas
analisis y transformacion del esquema integradalteege, sin embargo no se recomienda cuando
el nimero de esquemas es muy grande [32].
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Como ya se ha mencionado en las metodologias cadgmmpor Batini, en el proceso de
integracion se plantea la identificacion y el mardg los conflictos originados, por lo que se debe
resaltar cuales son estos conflictos.

En el texto base de este documento, Batini, Cé¥iayathe [2] proponen una clasificacion
general de los conflictos en:

- Conflictos de nombre: se origina por los nombrebdeonceptos de los esquemas.
- Conflictos estructurales: se origina por las regméaciones de los conceptos de los esquemas.

Téngase en cuenta que esta clasificacion hechaspus tres autores no es Unica. De acuerdo
con Kim y Seo [11] una clasificacion de los pastblonflictos al integrar dos esquemas de
aplicacion relacionales son [32]:

. Comparacion de relaciones:
- Comparacion de una relacién con otra relacion:

= Conflicto en el nombre de la relacion.
- Nombres diferentes para relaciones equivalentes.
- EI'mismo nombre para relaciones diferentes.
= Conflicto en la estructura de la relacién.
- Atributos faltantes.
- Atributos faltantes pero implicitos.
= Conflicto en las restricciones de relaciones.

- Comparacion de un conjunto de relaciones conaanjunto de relaciones.
. Comparacion de atributos:
- Comparacién de un atributo con otro atributo:

= Conflicto en el nombre del atributo.
- Nombres diferentes para atributos equivalentesifginia).
- Mismo nombre para atributos diferentes (homonimia).
= Conflicto de valores por defecto.
= Conflicto de restricciones de atributos.
- Tipos de datos.
- Reglas de integridad de los atributos.

- Comparacion de un conjunto de atributos con @rgunto de atributos.
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. Comparacion de relaciones con atributos.

- Conflictos cuando la misma informacion se repnesen un esquema de aplicacién por
medio de un conjunto de relaciones y en otro esgupar medio de un conjunto de
atributos.

Como puede observarse, estos conflictos estanamémte ligados con la heterogeneidad que
se expone en este capitulo, por lo que atendiendos adiferentes criterios que abarca la
heterogeneidad, podemos encontrar diversas chdifites de los conflictos originados en el
proceso de integracion.

En las diversas metodologias de integracion exestese plantean formas de atacar los
conflictos de integracién, aunque en la mayoriaetlas se trata superficialmente y siempre
manualmente. Por lo que, segun cada caso, la écpie se lleve a cabo para resolver estos
conflictos dependeré de la subjetividad de la perspe realice tal tarea [32].

Téngase en cuenta la fecha en la que se han deshorrios trabajos anteriores. Actualmente
se ha investigado y evolucionado considerablemamteste campo, por lo que podemos encontrar
otras visiones y enfoques para realizar una intégrale informacion.

Desde el punto de vista del modelado del esqueatmlglcomo indica Alejandro Botello [5],
la mayoria de los métodos de integraciéon de eseaépasa su funcionamiento en el método de
integracion “Global As View” (GAV), en donde se struye un repositorio cuyo esquema global
esta constituido por los esquemas particularessléubntes de datos que participen en el sistema.
No obstante, otra solucién es el método “Local Asa (LAV), en donde se define una vista para
cada fuente de informacion participante que descghé tuplas pueden ser encontradas. A
continuacion se detallaran las caracteristicasrgksede cada uno [20]:

En el método “Global As View” (GAV):

- El esquema global se crea a partir de los esquietess.

- Los contenidos del esquema global se describen comgultas a las bases de datos locales.

- Las consultas al esquema global se reformulan egrupo de consultas a las bases de datos
locales.

- Esto exige que el esquema global esté expresatésraimos de las fuentes de datos, es decir,
gue se especifique el esquema global en términtissaatos residentes en las fuentes.
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En el método es el llamado “Local As View” (LAV):

Los esquemas locales se definen a partir de ureesjglobal comun.

Los contenidos de las bases de datos locales sebdgscomo consultas al esquema global.
Para responder a una consulta sobre el esquemal,gdblsistema debe saber interpretar las
consultas que describen los contenidos de las Hasdstos locales.

Esto permite que el esquema global sea especifitaipendientemente de las fuentes de
datos y que las relaciones entre el esquema gydbalfuentes se establezcan definiendo cada
fuente como una vista del esquema global.

En muchos casos re-escribir una consulta globavagias consultas locales va a ser un
problema NP-completo.

Para ilustrar estos métodos véase los siguieraaméys [20]:

Supongamos una tabla de EMPLEADOS fraccionada horizontalmente en tres
nodos distintos:

CREATE VIEW empleados AS
SELECT dni, nombre, afio FROM emp_contabilidad UNION
SELECT dni, nombre, afio FROM emp_compras_ventas UNI ON
SELECT dni, nombre, afio FROM emp_ventas;
Para ejecutar la consulta global:
SELECT dni FROM empleados WHERE afio = 1995;
Hay que descomponerla en tres consultas sobre las distintas bases datos locales:
SELECT dni FROM
(SELECT dni, nombre, afilo FROM emp_contabilidad UNIO N
SELECT dni, nombre, afio FROM emp_compras_ventas U NION
SELECT dni, nombre, afio FROM emp_ventas)

WHERE afio = 1995;

Figura 2.3. Esquema global definido en GAV. Enelm  étodo GAV, una vista es definida en términos
de las relaciones de las fuentes.
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Sean tres bases datos locales distintas cuyos contenidos se especifican como
consultas sobre el esquema global:

SELECT dni, nombre, afio FROM empleados

WHERE departamento = ‘contabilidad’;

SELECT dni, nombre, direccion, afio FROM empleados
WHERE departamento = ‘compras’ OR

(departamento = ‘ventas’ AND afio < 2000);

SELECT dni, nhombre, sueldo, afio FROM empleados
WHERE departamento = ‘ventas’ AND afio >= 2000;

Ejecutar la consulta global anterior requiere interpretar los contenidos
especificados para decidir qué nodos se ven afectados por la consulta 'y
reformularla en otras consultas locales sobre cada nodo afectado.

Figura 2.4. Esquema global definido en LAV. Enelm  étodo LAV, por cada fuente de datos se define una
vista en términos del esquema global.

Desde el punto de vista del modelado, el método [23] estd basado en la idea de que el
contenido de cada fuente “s” debe ser represergad@rminos de una vista “g” en el esquema
global. La idea es efectiva cuando el sistema thgiacion estd basado en un esquema global
estable y bien establecido en la organizacion. Btodo LAV favorece la extensibilidad del
sistema; agregar una nueva fuente simplementefisayeinriquecer el mapeo con una afirmacion.
Como ejemplo destacable de sistemas LAV esta ‘mition Manifold” que expresa su esquema
global en términos de descripcion logica y adoptargyuaje conjuntivo como lenguaje de consulta
[31].
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Siguiendo este mismo punto de vista, el método 33} esta basado en la idea de que el
contenido de cada elemento “g” del esquema globlad der representado en términos de una vista
sobre la fuente, en ese sentido, el mapeo expliertte dice al sistema como recuperar el dato
cuando uno quiere evaluar varios elementos deleesgglobal. Esta idea es eficiente cuando el
sistema de integracion de datos estd basado solrenjunto de fuentes estables. Al principio, el
método GAV favorece el procesamiento de consukdisdd a que el sistema sabe como usar las
fuentes para recuperar el dato, sin embargo Iang¥te del sistema con una nueva fuente es un
problema; la nueva fuente puede necesitar tenenpacto sobre la definicion de varios elementos
del esquema global, cuya asociacién de vistas i@y redefinida. Ejemplos de sistemas que
hacen uso del método GAV son “GARLIC” y “TSIMMIS31].

A modo de resumen, pueden observarse las ventajasosvenientes de cada uno de los
enfoques [20]:

- En GAV la reformulacion de consultas globales adsguemas locales es muy sencilla y
eficiente.

- GAV no soporta la evolucion de los esquemas locgesiue supondria definir un nuevo
esquema global. Por lo tanto, la insercidon o etrdswr de fuentes de informacion es muy
dificil.

- En LAV los cambios del esquema local solo afectéasaeglas de ese esquema por lo que la
autonomia local es muy alta. La agregacién o lmieécion de fuentes de informacion es
mucho mas facil y simple.

- Lareformulacion de consultas en LAV resulta deadsicomplicada y, en algunas ocasiones,
requiere consultas reiterativas sobre las fuentes.

Existen aproximaciones hibridas que combinan ampbespectivas:
El método llamado “Global and Local As View” (GLAY21]:

- Con el objetivo de resolver las lagunas generada$spV y LAV, surge el enfoque Global
and Local as View (GLAV). Este enfoque combinaveastajas de GAV y LAV. Asimismo,
las correspondencias en este enfoque son mas eRgrgsflexibles, y son adecuadas para
representar relaciones complejas en los entornositdgracién de datos distribuidos. La
ventaja de este método es que se combina el pedexpiesividad de GAV y LAV pero tiene
como inconveniente que la complejidad de reforméiade consultas es la misma que para
LAV.
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El método llamado Both As View (BAV) [1]:

- En el enfoque de BAV, el mapeo entre esquemas paeydéescrito como una serie de pasos
de transformaciones primitivas aplicadas en sedaefsta técnica, al igual que la anterior,
tiene el poder expresivo de los métodos de intégraie datos GAV y LAV. Este método fue
implementada en el proyecto AutoMed. AutoMed essistema para expresar procesos de
transformacion e integracion de datos en ambiatgdmses de datos heterogéneas.

Dado que la interoperabilidad entre distintos gisie de informacion cada vez es mayor y mas
importante, el campo de la integracién de inforiadioma una mayor relevancia y evoluciona
hacia nuevos enfoques surgidos de la necesidadstdblecer unas nuevas visiones que nos
permitan enfrentarnos al problema de la integradiimeste modo, un enfoque que cada vez esta
adquiriendo mayor importancia, es el de establanes métodos de integracion de informacion
basandose en los diferentes tipos de heterogengigase origina en el proceso. De este modo nos
encontrariamos ante tres tipos de integracion:

- Integraciéon Esquematica.
- Integracion Sintactica.
- Integracion Semantica.

A continuacién se mostrara algunos de los métodas destacados para cada uno de estos
tipos.

1. Integracion Esquematica.

Las soluciones a nivel esquemético [8] van desdiecismes donde el usuario (aplicacion)
debe conocer la estructura y el lenguaje de lasshds datos a las que quiere acceder, lo que
implica un alto conocimiento y participacion por garte, pasando por aquellas soluciones que
proponen la elaboracién de esquemas comunes éfgtrentes esquemas de bases de datos fuentes
0 bien la utilizacion de un mediador de contextoap@aducir las consultas del usuario, hasta
aquellas soluciones mixtas en las cuales se combéséructuras de lenguajes y esquemas
comunes.

Multiples arquitecturas han sido propuestas parmardab el problema de heterogeneidad
esquematica entre las distintas bases de datosedumen de estas alternativas de solucién es el
siguiente [8]:
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a) Sin Esquema Compartido ni Mediador (
Contexto:

También conocido como Sistema de Bases
Datos Mdltiples. En este enfoque, los usuari
formulan las preguntas utilizando el esquer
exportado del proveedor de la informacion. L
esquema exportado es un subconjunto de |
base de datos, que los usuarios dess
compartir de comuin acuerdo. Los usuari
tienen la responsabilidad de resolver |
conflictos entre los esquemas locales y
exportado.

b) Con Esquema Compartido y sin Mediador
Contexto:

En este enfoque, los disefiadores de las base
datos tratan de solucionar los conflictos eni
todos los componentes, disefiando un esque
asociado (federated schema), también llame
esquema unificado o global. Este esquema
mantiene en un servidor (federated server),
cual contiene un directorio con todas I
fuentes de datos. Los usuarios realizan

consultas basandose en el esquema unificadt

/ USER
Export Schema Export Schema
1[ A

¥y h
shareable data shareable data
(schema 1) (schema 2)
- -

Context 1 Context 2

Figura 2.5. Sin Esquema Compartido ni
Mediador de contexto.

7 Y
‘ Federated O. O. Schema U

Export Schema Export Schema
F
y v
shareable data shareable data
(schema 1) (schema 2)
A -
Context | Context 2

Figura 2.6. Con Esquema Compartido y sin
Mediador de contexto.
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¢) Sin Esquema Compartido y con Mediador de Coaotext

En este enfoque, el usuario realiza las consu / Proxy contet
en su propio vocabulario, sin necesidad modiztion ﬁ% USER ;

identificar los conflictos. El mediador d¢
contextos (context mediator) maneja |l

) ) ) Export Schema Export Schema
diferencias entre el contexto del usuario y el yy i
la fuente de informacion. El mediador compa h | A J
el contexto del que hace Ia pregunta con shareable data shareable data
contexto del receptor y reformula la consulta (schen 1 (scheme 2)
manera que el receptor la entienda. E: ¢ :

. . = -

requiere que el emisor y el receptor hay
generado un mapeo entre sus propios conte»

Context 1 Context 2

y el contexto mediador.
Figura 2.7. Sin Esquema Compartido y con
Mediador de contexto.

d) Con Esquema Compartido y Mediador de Contexto:

Este enfoque adopta una combinacion del / F—
esquema unificado y el mediador de | — ¢
contexto para resolver los problemas

esquematicos y semanticos. Los usuarios
pueden realizar sus consultas en su propi

Context defimbio Context defimtio

Export Schema Export Schema Vst
vocabulario, las que luego son '
transformadas a un contexto compartido|y
luego transferidas hacia el esquema (i
exportado de la fuente de informacién. EI | ™" (schema 2)

conjunto de datos es recibido,

- apr S
transformandolo en el esquema unificado
y luego al esquema exportado del usuario. ot Context 2

El mediador de contexto es utilizado para Figura 2.8. con Esquema Compartido y Mediador de

realizar un mapeo entre los esquemas contexto.

involucrados. Es decir, el usuario se

comunica con el esquema compartido, y

éste, al resolver los conflictos, se comunica domediador de contexto que es el encargado de
mapear la informacion. Cuando el esquema tengaludaién a la pregunta, se la envia al mediador
para que la vuelva a mapear y asi pasarsela aiasua
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2. Integracion Sintactica.

La mayoria de los estudios centran su atencidéa értdgracion esquematica y semantica mas
gue en la sintactica. Aun asi, se han encontradasvi@&cnicas de integracién sintactica [20]:

- Modelo de datos comun o canénico: todas las fuengsrtaran sus datos a dicho modelo.

- Modelo de acceso comun: todas las fuentes son ltathasi a través de un lenguaje coman.

- Recubridores (Wrappers): dispondremos de mecanidmasslacion tanto de consultas como
de respuestas.

- Estructuras de datos globales: directorios, catélolg datos, esquemas globales, etc.

3. Integracion Semantica.

Ruben Tous [10] sostiene que el area de la intEgrasemantica nace como producto del
esfuerzo realizado por los investigadores de kEgiaicion de datos y los investigadores en el area
de ontologias y gestion del conocimiento. Se vueltabajar con los mismos problemas de afios
anteriores a cerca de la integracion de fuentedaties heterogéneas, pero aportando un enfoque
semantico. Estos problemas hasta ahora habiarimsidstigados sin tener en cuenta su caracter
semantico, por eso, han tenido que volverse aiipag desde el punto de vista seméntico. Esto ha
generado la aparicién de nuevos retos y nuevastigaeiones como la alineacién de ontologias,
entre otros. Es por eso por lo que los trabajosrad@dentes que tratan la integracién semantica, no
la tratan desde un punto de vista aislado, sindajungan parte de investigaciones mas potentes [9].

A nivel de manejo de heterogeneidad seméanticacaperacion basada en ontologias, a veces
llamada recuperacién del conocimiento [8], ha sidnsiderada por muchos autores para resolver
este conflicto ya que es la mejor manera de qudtigiduos comprendan la informacién existente
en sistemas o bases de datos muy diferentes. Existeerosas definiciones de ontologias, entre
las que cabe destacar [28]:

. “Una ontologia es un vocabulario acerca de un domiteérmino, relaciones y reglas de
combinacion para extender el vocabulario”. Nech@9]1.

. “Una ontologia es la especificacién de una con@dgacion”. Gruber, 1993. (Aqui el término
conceptualizacion se refiere a un modelo conceptual

- “Una ontologia es una especificacion formal de ooaceptualizacién compartida”. Borst,
1997. (Aqui el término formal se refiere a que @e@sable por ordenador).

«  “Una ontologia necesariamente incluira un vocaimlde términos y una especificacion de su
significado (definiciones e interrelaciones entwageptos) que impone estructura al dominio y
restringe las posibles interpretaciones”. Uschalepér.

- “Una ontologia es la especificacion de una con@dghcion esto es, un marco comin o una
estructura conceptual sistematizada no sé6lo paracanar la informacién, sino también para
poder buscarla y recuperarla. Una ontologia défiséérminos y las relaciones basicas para la
compresién de un area del conocimiento, asi comrelglas para poder combinar los términos
para definir las extensiones de este tipo de wdadb controlado” [12].
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En resumen, una ontologia [28] es un sistema degeptacién del conocimiento que resulta
de seleccionar un dominio o ambito del conocimigptaplicar sobre él un método con el fin de
obtener una representacion formal de los conceptescontiene y de las relaciones que existen
entre dichos conceptos. Ademas, una ontologia sstraye en relaciébn a un contexto de
utilizacion. Esto quiere decir que una ontologipeeffica una conceptualizacion o una forma de
ver el mundo, por lo que cada ontologia incorpanapunto de vista. Ademas, una ontologia
contiene definiciones que nos proveen del vocaloulpara referirse a un dominio. Estas
definiciones dependen del lenguaje que usemos demeribirlas. Todas las conceptualizaciones
(definiciones, categorizaciones, jerarquias, pdaaales, herencia, etc.) de una ontologia pueden ser
procesables por maquina.

Actualmente existen diferentes paradigmas de mddedigz ontologias, diferentes formas de
representacién del conocimiento, desde simplesslidé términos hasta l6gicas muy expresivas en
las que cualquier conocimiento arbitrario puede esgresado. En la siguiente figura se puede
apreciar el espectro de representacion del conentm{15]. En general, sélo las redes semanticas
y representaciones mas expresivas son considecadal®gias, aunque hay un cierto debate al
respecto; obviamente, la clasificacion de modetrsanos a la frontera y de modelos hibridos es
complicada y pueden aparecer excepciones.

Omtologies =

Simple Semantic
Catalogs Topics First Modal
Weak Glossary Taxolnomy Maps Nethorks Fralrnes OwWL Order Logic Logic Strong
r .
T I 6 ‘ I I S amanbice
SEMANtes | jst of ngg‘“' Thesaurus Uy, Sonceptual Description TT;S:J;EI Ll
terms Models RDF(S) Logics

< Not Ontolo gies\

Figura 2.9. Espectro de la representacion del conoc  imiento (Obrst, 2003).

Histéricamente, los tres principales paradigmas ghimodelado de ontologias han sido los
sistemas basados en redes, los sistemas basadwwas o frames y los sistemas basados en la
l6gica, en particular, las llamadas légicas deswap [15].

¢ Que no es una ontologia? [14]

. Diccionario: es una lista ordenada de palabras, so® respectivas definiciones. Los
diccionarios representan indistintamente lo quetaslogias diferencian como clases y como
individuos. Son listas de palabras. Las definiciose expresan en lenguaje natural. No existe
un ordenamiento taxonémico o jerarquico: el ordaaata es solo alfabético.
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Sin embargo:

- Los diccionarios definen o describen “cosas”

- Pueden dar ejemplos de categorias generales.

- Una ontologia en cambio, puede definir o describosas” y suministrar ejemplos
especificos.

Tesauro: una lista de conceptos definidos, ordenpdparea de conocimiento y por jerarquia.

Los tesauros organizan la realidad en jerarquiadreas, en tanto que las ontologias utilizan

un paradigma de grafos. No siempre suministramidédnes, y cuando lo hacen se expresan

como lenguaje natural. Sin embargo:

- Los tesauros proveen una taxonomia elemental,etebrdescriben “cosas” y pueden dar
ejemplos de categorias generales.

- Una ontologia en cambio puede definir o describorsas”, organizarlas jerarquicamente,
y suministrar ejemplos especificos.

- Tanto los tesauros como las ontologias son herrdasieque sirven para estructurar
conceptualmente determinados ambitos del conocimieor medio de vocabularios
controlados. La diferencia entre los tesauros yofaslogias radica en la complejidad ya
gue estas ultimas introducen un mayor nivel deymdizacion semantica y proporcionan
una descripcion logica y formal que puede ser pmétada tanto por las personas, como
por las maquinas, mientras que los tesauros s@dgpuser interpretados por humanos.

Taxonomia: una jerarquia donde las relaciones tén esxplicitadas. Las taxonomias son

simples artefactos de representacion de concepties sus relaciones de dependencia. Las

relaciones de dependencia son variadas (“es us'hdee de”, etc.). Sin embargo:

- Son fuentes para la construccién de ontologiaslgpextensa “biblioteca” de taxonomias
gue existen en las diversas ciencias.

- Una ontologia puede representar y mejorar una taré

- Se las puede tornar “legibles por maquina” en forapada y sencilla

Clasificacion: un agrupamiento de conceptos basado uno o0 mas criterios. Las

clasificaciones son el producto de asignar lasdgbslel Universo a categorias generales.

Generalmente responden a un sesgo, ya que buggamzar la realidad con arreglo a algin

objetivo especifico. Sin embargo:

- Son los artefactos que mas se acercan al propiesitas ontologias.

- Son altamente prevalentes en la ciencia, y por aotot suministran fuentes de
conocimiento para la construccion de ontologias.

Base de datos: una forma simple de almacenar datoformato electrénico que busca

optimizar su almacenamiento y recuperacion. Elgignaa predominante (relacional) presenta

enormes restricciones respecto de los requisifpesentacionales de una ontologia.

Sin embargo:

- Lasinstancias de una ontologia pueden ser almdgsm@m una base de datos.

- Una ontologia puede ayudar a mejorar el disefioadeshde datos. Las bases de datos
ayudan a implementar las ontologias. Una ontologias una base de datos.
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Modelo orientado a objetos: un paradigma de progecan. Su implementacion en los

formalismos de analisis y disefio no contiene toldas “primitivas” empleadas en una

ontologia. Su implementaciéon en los lenguajes dgrpmacion tiene, en muchos casos,

limitaciones tedricas. Sin embargo:

- Es posible y deseable implementar herramientasldmitas utilizando orientacion a
objetos.

- Una ontologia puede definir o describir “cosas”gamizarlas jerarquicamente, y
suministrar ejemplos especificos (y todo es “legipbr maquina”). La orientacion a
objetos ayuda a implementarla pero no es una @itolo

A lo largo de este trabajo, dado el ambito quelsaca, se hara referencia al concepto de

ontologia como una clasificacion definitiva y extiéwa de las entidades que conforman la
realidad, incluyendo las relaciones que las vincylalan D. March [14]). Segun Gruber, las
ontologias se componen de los siguientes elem{28ps

Conceptos: son las ideas basicas que se intentaualipar. Los conceptos pueden ser clases
de objetos, métodos, planes, estrategias, prodes@zonamiento, etc.

Relaciones: representan la interaccion y enlacee dos conceptos de un dominio. Suelen
formar la taxonomia del dominio. Por ejemplo: sabelde, parte-de, parte-exhaustiva-de,
conectado-a, etc.

Funciones: son un tipo concreto de relacién dorelédsntifica un elemento mediante el
célculo de una funcién que considera varios elensedé la ontologia. Por ejemplo, pueden
aparecer funciones como: asignar-fecha, categesiaae, etc.

Instancias: se utilizan para representar objettsm@ados de un concepto.

Reglas de restriccion o axiomas: son teoremas gudeslaran sobre relaciones que deben
cumplir los elementos de la ontologia. Por ejem{80A y B son de la clase C, entonces A no
es subclase de B", "Para todo A que cumpla la camdB1, A es C", etc. Los axiomas, junto
con la herencia de conceptos, permiten inferir coniento que no esté indicado
explicitamente en la taxonomia de conceptos.

Cuando nos enfrentamos a situaciones en las queghaymanejar diversas ontologias,

podemos observar algunos rasgos comunes [28]:

38

Pueden existir ontologias multiples: si el progdsieé una ontologia es hacer explicito algin
punto de vista, en algunos casos, necesitamos namiids 0 mas ontologias. Cada ontologia
introduce conceptualizaciones especificas.

Se pueden identificar distintos niveles de absibacestableciendo una topologia de
ontologias: se puede caracterizar una red de @féslaisando multiplicidad y abstraccién. Al
no poder realizar una descripcion completa del rouseé puede pensar una estrategia de
construccion gradual que vaya de abajo hacia arriba

Multiplicidad de la representacion: un conceptodauser representado de muchas formas, por
lo que pueden coexistir multiples representacialeésnismo concepto.
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- Mapeo de ontologias: se pueden establecer lasamémcentre los elementos de una o mas
ontologias para establecer generalizaciones, edigaciones, conexiones, etc.

Se pueden establecer distintos tipos de ontolagEsdiendo a diversos aspectos. Podemos
destacar las siguientes clasificaciones, aunquetesxotras muchas [17] [25] [28] [30]:

- Segun el ambito del conocimiento al que se apliquen

Ontologias generales: son las ontologias de niv aito ya que describen conceptos
generales (espacio, tiempo, materia, objeto, etc.).

Ontologias de dominio: describen el vocabulario wle dominio concreto del
conocimiento.

Ontologias especificas: son ontologias especiaizgde describen los conceptos para un
campo limitado del conocimiento o una aplicacionareta.

. Segun el tipo de agente al que vayan destinadas:

Ontologias linglisticas: se vinculan a aspectagiisticos, esto es, a aspectos gramaticos,
semanticos y sintacticos destinados a su utilirepds los seres humanos.

Ontologias no linglisticas: destinadas a ser atihs por robots y agentes inteligentes.
Ontologias mixtas: combinan las caracteristicdaglanteriores.

- Segun el grado o nivel de abstraccion y razonamiégico que permitan:

Ontologias descriptivas: incluyen descripcionesyiamias de conceptos, relaciones entre
los conceptos y propiedades, pero no permitenanteas l6gicas.

Ontologias ldgicas: permiten inferencias logicagliarge la utilizacion de una serie de
componentes como la inclusion de axiomas, etc.

. Segun el grado de formalidad del lenguaje en ekguexpresan:

Ontologias informales: se expresan directamentaialguier lenguaje natural.

Ontologias semi-informales: son expresadas en wogudge natural estructurado y
restringido.

Ontologias semi-formales: son expresadas en undgmartificial formalmente definido.
Ontologias formales: proporcionan términos defigid@ticulosamente con una semantica
formal, teoremas y pruebas de propiedades comuipletitud.

- Segun el nivel de modelado de dominio:

Ontologias ligeras: son principalmente taxonomiasluyen concentos, taxonomias de
conceptos, relaciones entre conceptos y propieapgedescriben los conceptos.
Ontologias pesadas: modelan un dominio de manefanula y proporcionan mayores
restricciones en la semdntica del dominio. Agregaibmas y restricciones a las
ontologias ligeras. Axiomas y restricciones claafi el significado pretendido de los
términos incluidos en la ontologia. Teniendo emtaieste criterio, aunque no es posible
modelar ontologias pesadas (pero si ligeras) cagrainas E-R extendidos comunes,
pueden utilizarse notaciones complementarias panstiwir este tipo de ontologias a
partir de un diagrama E-R.
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. Segun el sujeto de conceptualizaciéon (variaciétaddasificacion hecha segun el ambito del
conocimiento al que se apliquen):

- Ontologias de representacion del conocimiento:ucaptlas primitivas de representacion
usadas para formalizar el conocimiento bajo un dignea de representacion del
conocimiento. Ejemplos de tales primitivas sorclases, relaciones, atributos, etc.

- Ontologias generales o comunes: utilizadas pareeseptar conocimiento de sentido
comun, reutilizable entre dominios diferentes. ugeh vocabulario en relacion a cosas,
eventos, tiempo, espacio, casualidad, comportamiémiciones, etc.

- Ontologias de alto nivel: describen conceptos meyegples y proporcionan nociones
generales bajo las cuales todos los términos maibrgologias existentes pueden ser
enlazados.

- Ontologias de dominio: son utilizables en un domiaspecifico dado. Proporcionan
vocabulario sobre los conceptos dentro de un donyirsius relaciones. Los conceptos en
ontologias de dominio son normalmente especiabnas de conceptos en ontologias de
nivel superior.

- Ontologias de trabajo: describen el vocabulariaciehado con un trabajo o actividad
genérica que puede o no pertenecer al mismo dominio

- Ontologias dominio-trabajo: son ontologias de fmbeutilizables en un dominio dado
pero no entre diferentes dominios.

- Ontologias de método: proporcionan definicionescdeceptos y relaciones relevantes
aplicadas a un proceso de razonamiento especHieogblogro de un objetivo particular.

- Ontologias de aplicacion: dependen de una aplica@@ontienen todas las definiciones
necesarias para modelar el conocimiento requerata pna aplicacion particular. A
menudo extienden y especializan el vocabularimdehtologias de dominio y de trabajo
para una aplicacién particular.

A la hora de disefiar una correcta ontologia, haytegner en cuenta cinco cuestiones clave que
dicha ontologia debe tener para estar bien disg28jta

. Claridad: una ontologia debe poder comunicar deemsamrfectiva el significado de sus
términos. Las definiciones seran lo mas objetivasijes y deben explicarse también en
lenguaje natural.

. Coherencia: una ontologia debe permitir hacer émfeias que sean consistentes y coherentes
con las definiciones.

. Extensibilidad: deben anticiparse nuevos usos R poder permitir extensiones vy
especializaciones.

. Especificidad: se debe especificar a nivel de cdomeato, sin que dependa de una
codificacion particular a nivel de simbolo.

- Precision: debe hacerse la menor cantidad de "miposs" acerca del mundo modelado, una
buena ontologia ha de ser precisa.

40



Estado del Arte

Una ontologia correctamente disefiada es util pomuesspecificacion es formal y sin
ambigiedad, evita el relativismo, define una seroa@nformal permitiendo el procesamiento
homogéneo de informacién por maquinas, define wraastica del dominio de aplicacion
estableciendo una terminologia por consenso y opcagmando una union entre el contenido
procesable por maquinas y por humanos [20]. Es,daaitilizacion de ontologias permite [28]:

- Proporcionar una forma de representar y compdrtomocimiento utilizando un vocabulario
comdan.

- Usar un formato de intercambio de conocimiento.

- Proporcionar un protocolo especifico de comunigacié

- Reutilizar el conocimiento.

- Favorecer la comunicaciébn entre personas, orgadoim& y aplicaciones, logrando la
interoperabilidad entre los distintos sistemas, wemque se logra conciliar, o dar su lugar en
el contexto del dominio que se pretende abarceaaida uno de los términos manejados por los
diferentes sistemas, permitiendo al usuario conauséc de una forma mas natural y con
relativa libertad en el lenguaje que emplea y dénkoposibilidad de extraer contenidos con
mayor orientacion al objetivo que persigue [30].

Al disponer de una especificacién de los concepiagleados en un dominio de conocimiento,
las ventajas que se consiguen con el empleo dentnbbgia son mltiples. En el marco de la web
semantica, su empleo es fundamental para conseggrioperabilidad y capacidad de inferencia.
Sin embargo, su empleo no esta exento de incomiesiedefinir una ontologia no es una tarea
trivial, y el paso del tiempo puede requerir quedigefio inicial quede descartado. Por eso, como
se ha indicado antes, es necesario que una orgosegidefina con claridad (con definiciones
objetivas, completas, con condiciones necesariasifigientes), coherencia (las inferencias no
deben contradecir las definiciones de los concgpyoextensibilidad (la ontologia debe ser
facilmente extensible). Para que una ontologia guesdl definida es conveniente seguir un guion
como el que se expone a continuacion [26]:

1. Determinar el dominio y &mbito de la ontologia:d®éne el contexto de la ontologia, para qué
se va a emplear y por parte de quién.

2. Redtilizar ontologias existentes: Antes de crear amtologia nueva conviene comprobar si la
comunidad cuenta con alguna que pueda ser redtliza

3. Enumerar términos importantes: Realizar una ligalas términos que se emplean en el
dominio del discurso, agrupando sinénimos.

4. Definir clases, jerarquia, propiedades y rangoadentismas: En ocasiones se puede realizar
primero una jerarquia de clases y después unadiéfirde las propiedades.

5. Crear instancias: Para las clases que lo requieeadefine una instancia de las mismas
completando los valores de sus propiedades.
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Una vez aclarados todos estos conceptos e ideagirgmeen torno a las ontologias, veamos
cémo se realiza la integracion semantica basadatelogias.

Muchas son las técnicas propuestas por los diverstmses para llevar a cabo este tipo de
integracion pero, en general, de una forma u oilag siguen los mismos pasos. De este modo,
podemos realizar la integracion semantica basadatefogias, en cinco etapas principales [30]:

a) Definicion del objetivo de la integracion y la flited de la aplicacion.

En la integracién de informacién se debe teneroctardl es el objetivo de la misma. El
reconocer claramente el objetivo es una pieza gave desarrollar correctamente el proceso, ya
que facilita la captura del dominio de aplicaciotravés de la ontologia y permitird saber qué
aspectos o caracteristicas del dominio deben sesidtes y si estos se encuentran representados o
no en el modelo conceptual de las bases de datbsgaar. Esta etapa permitird por tanto, detectar
la informacién a la que se dara acceso asi commi@spondencia de informacién entre un
esquema y otro a través de sus entidades y atsibtEtoominio que describen estos elementos dara
lugar a la creacion de la ontologia.

b) Creacion de la ontologia.

Se realizara la clasificacion definitiva y exhausttle las entidades que conforman la realidad
sobre la que se va a trabajar, incluyendo lasioglas que las vinculan. La ontologia actuara como
una capa intermedia entre el usuario o aplicacitas yuentes originales de datos, de forma que la
consulta ya no se elaborard en los términos dedgeemas que participan en la integracion sino
que se hara en términos de la ontologia. La oritleg creara a partir del conocimiento que se
tiene del dominio que se modela, del conocimientaiivo o general de la estructura de las
fuentes a integrar y de los requisitos de infordmaaie la propia aplicacion. En resumen, la
ontologia se creara convenientemente a partir dmleto conceptual ideal del dominio de la
aplicacién. De esta forma, con la ontologia se rterld vision completa del dominio de la
aplicacion y todo lo que se necesite saber det@léeepresentado en ella.

¢) Mapeo de instancias.

Para conseguir lo anterior, es preciso mapear dbgsdcontenidos en las fuentes originales
como instancias de la ontologia. Una vez que elefoodieal del dominio de la aplicacion y el
conjunto de atributos que lo representan se hanidiefexplicitamente a partir de la ontologia, el
siguiente paso en la metodologia es hacer exptmitdién el reconocimiento de los atributos del
modelo conceptual de cada base de datos en Ibsitaidel modelo ideal. El establecimiento
explicito de estas correspondencias permitira cuampuente entre los datos de las fuentes
originales de informacion y las clases de la owfi@lopor el cual los datos de todas las fuentss (lo
valores de los atributos de sus entidades y lédagl#ts mismas) seran reconocidos como instancias
de las clases en la ontologia.
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d) Disefio del motor de busqueda.

Una vez realizado el mapeo, se establecera elaisiimplementacién correspondiente para
crear ese puente entre la ontologia y las fuengdesrigien. Esta etapa nos permitira el acceso
unificado a las fuentes de datos originales paepdel usuario o aplicacion, a través de consoltas
solicitudes de informacion independientes de lodetas conceptuales especificos de cada base de
datos, sino soélo en atencion al modelo ideal mdiejen la ontologia.

e) Recuperacion y visualizacién de datos.

En esta fase se elaboran las preguntas o conagkasa de la informacién a la que se quiere
acceder en términos de la ontologia; la informacjée se tiene como respuesta, gracias a las
etapas anteriores, es enviada al usuario o aplizaci

Usuario / Aplicacidn

L

a)  Defmicidn de

obetnn de o) Rwupwmn ¥
irtegraciin v visualizacion de
fimcionalidad datas

de aphraciin

H Dnsztio de motor de
b Creacion de un‘olngla Tdaue

Figura 2.10. Etapas del proceso de integracion sema ntica mediante ontologias.
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A continuacién se muestran algunas de las herraasiarilizadas para manejar ontologias a
modo de ejemplo ya que existen muchas otras agi@po de los desarrolladores:

Entre los lenguajes utilizados para la creaciéortelogias destaca RDF y OWL [12]. Como
herramientas para trabajar con ontologias estadiedrePROTEGE entre otros muchos [15].
También podemos encontrar sistema basados en gi@®lpara la recuperacion o integracion de
informacion como es el caso de OBSERVER [8].

Para concluir esta seccion de integracion semaititesaque comentar que el hecho de que la
integracion sea tan necesaria, se ve reflejadoaewatiabilidad del enfoque de los trabajos
encontrados. Muchos y muy distintos son los trabajolos que se abarca la integracion de datos
teniendo en cuenta la semantica, pero muy pocoguegienen en cuenta la calidad, y podriamos
decir que casi ninguno tiene en cuenta la calidald propia integracién, cuando se esta realizando
la correspondencia para cada elemento de cadafderdatos a fin de que sea consistente con el
esquema comun obtenido.

En este capitulo, se ha mostrado como la sem§néga cada dia un papel mas importante a
la hora de satisfacer una determinada necesidadatenacion. Esto se hace relevante en muchos
problemas existentes que hasta ahora habian sigstigados sin tener en cuenta un caracter
semantico y que han tenido que volver a investigaf®rmular desde el punto de vista semantico.
Esto ha generado la aparicion de nuevos retoswesuevestigaciones.

Particularizando sobre el problema de la semaetida integracion de datos que provienen de
distintas fuentes heterogéneas entre si, se hagatiservar como se sigue trabajando en este
campo y cémo la seméntica implica forzosamentenalguntologia en la que establecer relaciones
semanticas. Debe tenerse en cuenta que el modeldgino ideal para trabajar, debe ser aquel que
sea consensuado por una mayoria, que sea reusgidefgvorezca la usabilidad en el mundo real
[9]. Una buena metodologia para el desarrollo colabaraticonsensuado de ontologias deberia
tener en cuenta los siguientes aspectos [15]:

. Modularidad: las ontologias actuales pueden invaluan conocimiento muy extenso con
varios miles de conceptos. La definicion de modufaesilitara el mantenimiento, la
colaboracion, la validacion de conocimiento, el oremmniento, la visualizacion y la
reutilizacion.

. Adaptacion Local: cada participante deberd podsvajar sobre el conocimiento de forma
privada, teniendo libertad para hacer y deshacabios de forma ajena a la comunidad, y
cuando lo considere oportuno publicarlos paras&uados por el resto de desarrolladores.

. Abstraccién de Conocimiento: al trabajar con unocimiento que involucre miles de
conceptos puede resultar interesante limitar eljucdm de moédulos a los usuarios,
dependiendo de las partes en las que sean mas osnexpertos. La abstraccién de
conocimiento también permitira que los usuarios@abnen sélo la parte de conocimiento que
desean extender.
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. Vistas Personales: la abstraccion de conocimiemtpugde realizar de diferentes formas y a
diferentes niveles. El proporcionar un mecanisnma pmdefinicion de vistas dotara al usuario
de cierta libertad para seleccionar un conocimieotwreto, pero a su vez permitird al sistema
establecer ciertas medidas de control de acceso.

- Argumentacion y Consenso: para que el conocimipritado de los desarrolladores forme
parte del conocimiento del grupo o médulos, ésbeder primero publicado y posteriormente
valorado favorablemente por el resto de desarmés] o al menos por parte de ellos. Para
llegar a un acuerdo entre los diferentes desadaiés se debe poder entablar discusion
(formal o semi-formal) en la que se argumente arfav en contra de un conocimiento,
proponiendo incluso alternativas o mejoras. Se dhfegenciar pues entre tres espacios de
conocimiento: el privado, el publico y el consemkuaEl llegar a un conocimiento
consensuado asegurara un control en la informagénse actualice en el conocimiento del

grupo.

El uso de ontologias ha cambiado y simplificad@em medida la forma de como plantearse
el problema de la integracion de datos, hasta etopde que puede incluso decirse que se ha
convertido en el nuevo paradigma de las fuentedades heterogéneas, sobre el que, sin duda,
gueda mucho por investigar.
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CAPITULO 3.

CASO DE ESTUDIO.

En este capitulo se presenta el caso de estudidawado lugar a la realizacion de este
Trabajo de Fin de Master. En él se mostraran Iespaeguidos para logar la incorporacion del
nuevo protocolo del Sistema de Evaluacion de DOQENan el Sistema de Informacion que
existe en el Gabinete de Estudios y Evaluaciémdéniversidad de Valladolid, asi como el estudio
de las bases de datos disponibles para su postat@mmiento, mapeo e integracion con las fuentes
de informacién que poblaran inicialmente las taglgaseguntas que componen el nuevo modelo de
DOCENTIA. Tras el desarrollo de estos pasos, seeuera a la fase de pruebas como se
contempla en el dltimo apartado de este capitulo.

3.1.Incorporacién del nuevo modelo de DOCENTIA en el Stema existente.

El nuevo modelo de DOCENTIA es, desde el puntoid&adel disefio de su estructura, un
maédulo de la aplicacion existente UVa DOCENTIA. Remte motivo, su organizacion y su
estructura seran las mismas que las del restosdeléonentos contenidos en UVa_DOCENTIA.
Una vez identificado el sistema en el que se ve@aintar y siguiendo esta misma vision, se
distinguiran dos fases:

- Por un lado, la insercion del nuevo modelo de DOTEBN\en el sistema UVa_DOCENTIA.
Este proceso se llevard a cabo incorporando emasa ke datos UVa DOCENTIA los
elementos y el contenido referente al nuevo model®@ OCENTIA. Para ello, sera necesario
disefar la estructura del nuevo modelo de DOCENT®&,manera que se cumpla con los
requisitos especificados en el borrador de la @saudel nuevo modelo y, a su vez, se adapte
al sistema existente en el que va a ser incorporado

- Por otro, el disefio y la creacién de las fuentésdevo protocolo del Sistema de Evaluacion
de DOCENTIA. Esta fase incluira el estudio de toldssbases de datos a las que se tiene
acceso, la bisqueda de la informacién referents aelquisitos del nuevo modelo en dichas
bases de datos y el mapeo e integracion de lasetieie datos origen con las fuentes del
nuevo modelo de DOCENTIA. Posteriormente y siguieladmisma estructura del sistema, las
fuentes de informacién del nuevo modelo de DOCEN3#&falmacenaran en la base de datos
FUENTES.

En este apartado del capitulo 3 se abarcara lemifase del proceso.
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Siguiendo las especificaciones detalladas en giuesia de Nuevo modelo de evaluacion del
desempefio del profesorado Docentia-UVa con fechal &014, se observa y analiza la

estructuracion del nuevo modelo:

DATOS DE ACTIVIDAD DOCENTE

Bloques

Puntuacién
maxima de
cada bloque

Puntuacién
maxima del
eje

EJE 1. COORDINACION Y PLANIFICACION

15

E1.1. Participacion en Comisiones y Organos de coordinacion
E1.1.1. Coordinacion de acciones de ordenacion y mejora de la calidad
docente.

E1.1.2. Participacion en drganos y comisiones oficiales de la Uva.

E1.2. Guias Docentes de Asignaturas: estructura y accesibilidad
de los programas

E1.2.1. Estructura y accesibilidad de los programas. Planificacion de
actividades.

10

E1.3. Responsabilidad en programas de Movilidad de estudiantes
(nacional e internacional)
E1.3.1. Participacion y/o de intercambio y movilidad.

15

EJE 2. DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

48

E2. 1. Docencia impartida

E2.1.1. Nivel de dedicacion docente real frente a tedrica.

E2.1.2 Variedad de asignaturas de grado y master oficial.

E2.1.3. Asignaturas impartidas en el pimer curso de la titulacian.
E2.1.4. Asignaturas de titulos propios autonizados por unidad docente.
E2 1.5 Actividades de formacion de doctorado.

10

E2.2. Medios y materiales utilizados: Campus Virtual, apuntes,...
E2.2.1. Creacion y/o adaptacion de materiales docentes para las
asignaturas impartidas

E2.3. Tutorizacion de estudiantes: practicas, TFG, TFM, tesis,...
E2 3.1 Actividades de formacidn tutelada oficialmente reconocidas.

E2.4. Actividades docentes complementarias

E2.4.1. Actividades relacionadas con latransicion secundana-
universidad.

E2.4.2 Imparticion de asignaturas en Inglés plasmada en el POD.
E2.4 3. Imparticion de docencia oficial en otras universidades e
instituciones.

20

E2.5. Actividades docentes programadas: clases, seminarios,
talleres, laboratorios y tutorias

E2.5.1. Batisfaccion de los estudiantes con la actividad docente del
profesor de la asignatura

28

28
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EJE 3. RESULTADOS DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE 22
E3. 1. Tasa de Rendimiento académico de los estudiantes 5
E3.1.1. Rendimiento académico de los estudiantes.
10
E3.2. Tasa de Exito académico de los estudiantes 5
E3.2.1. Exito académico de los estudiantes.
E3.3. Satisfaccion de los estudiantes con la consecucion de
objetivos formativos. 12 12
E3.3.1. Satisfaccion de los estudiantes con la consecucion de objetivos
formativos.
EJE 4. DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 15
E4.1. Innovacion docente
E4.1.1. Coordinacion de acciones de innovacion docente y grupos de
innovacion docente. ]
E4.1.2. Participacion en iniciativas de innovacion docente promovidas
por la institucion.
E4.2. Formacion continua
E4.2.1. Imparticion de cursos de formacion y actualizacion docente de
nivel universitario 10 15
E4.2.2. Asistencia a actividades de formacion y/o asesoramiento para
la mejora docente.
E4.2 3. Congresosy Jomadas docentes.
E4.3. Otras actividades: distinciones y premios, movilidad de
profesorado,....
E4.3.1. Participacion y/o responsabilidad en programas de intercambio 3
y movilidad del profesorado.
E4.3.2. Premios y distinciones docentes durante el periodo.
TOTAL PUNTOS DEL BAREMO 123
TOTAL DE PUNTOS ASIGNABLES A DATOS EVALUABLES 100

Figura 3.1. Tabla con la estructura del nuevo model

Cémo puede observarse, el nuevo modelo esta estidoten diversos ejes o dimensiones,
cada una de las cuales corresponde a una categdedactividad docente del profesorado que va a
ser evaluada. Estas dimensiones, a su vez, est@nadas por un conjunto de subdimensiones. Las

o0 de DOCENTIA.

subdimensiones, o dimensiones de segundo niveltiecenlas preguntas que conforman y

constituyen el modelo, pero no el contenido dedgynta en si.

Para adaptar este modelo al sistema de informaddde va a ser incorporado, se debe tratar
de b epi el contenido de la pregunta; es decir,
entender que una pregunta no es mas que un meroiao dotado de otros atributos, y que existe
un conjunto de campos 0 metacampos que son loseqlmente forman y definen el contenido de

por separado el objeto pregunta como tal,

cada una de las preguntas del modelo.
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También hay que tener en cuenta que el nuevo malde@OCENTIA, visto en su totalidad
como un objeto, se va a incorporar al sistema comouevo cuestionario, por lo que tendrd una
evaluacion asociada, un estado, unos usuarios ralessasociados a dichos usuarios, etc.

Todo esto, y tras el estudio detallado del sisteddga DOCENTIA, indica que la
incorporacion del nuevo modelo de DOCENTIA conlleea relacion con la primera fase, la
actualizacion de la base de datos UVa_DOCENTIAaeque se modificaran las tablas afectadas
con la insercion de los componentes del nuevo mogelr ejemplo, afiadiendo las dimensiones,
las preguntas, etc.), se modificaran las restmascexistentes que se vean afectadas y, en el caso
de que fuera necesario, se procedera a la credei@itras tablas y patrones que completen la
organizacion, la estructura y el contenido del wuewodelo del Sistema de evaluacion
DOCENTIA.

Si se observa el diagrama E-R de la base de daes MOCENTIA, puede verse su
estructura, las tablas y vistas que la componenrdiaciones existentes entre dichas tablas, los
atributos que constituyen cada tabla y sus regiries. De este modo, es mas facil identificar las
tablas afectadas y ver cémo la modificacion de dmallas va a implicar la modificacién de las
otras con las que se relaciona.

Dadas las dimensiones del esquema, no se ha podidoluir en este documento el
diagrama E-R de la base de datos UVa_DOCENTIA, polo que recomiendo consultar el
archivo “Diagrama E-R UVa_DOCENTIA” que se encuentia adjunto en el cd-rom.

A continuacién se muestran las tablas del sisterva DOCENTIA implicadas en la
incorporacion del nuevo modelo de DOCENTIA, es idéas tablas sobre las que se han realizado
cambios y los motivos por los que se han ocasioniatms cambios, asi como las tablas en las
gue, aunque no se hayan hecho actualizacionesglsvantes para la incorporacién del modelo:

UVA_DOCENTIA.DOC_CUESTIONARIO

DOC_CUESTIONARIO
© 5 ID_CUESTIONARIO NUMEER {10) NN (PK) (XL
MOMERE VARCHARZ (15 Char) MM (AK 1,1¥2)
ACTIVO NUMBER (1) MM
DESCRIPCION VARCHARZ (100 Char)
NOMBRE_CORTO VARCHARZ (2 Byte)

Figura 3.2. UVA_DOCENTIA.DOC_CUESTIONARIO

Como se ha indicado anteriormente, dada la esteugtterna de UVa_DOCENTIA el nuevo
modelo de DOCENTIA se incorpora al sistema comauevo cuestionario. Por este motivo, el
primer paso es afadir a la tabla DOC_CUESTIONAR&WYa DOCENTIA una nueva tupla
cuyos valores de sus atributos se correspondaelammnevo modelo de evaluacion de la actividad
docente del profesorado universitario.
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UVA_DOCENTIA.DOC_EVALUACION_CVN

DOC_EVALUACION_CVN

|® B ID_EVALUACION MUMEER (10) NN (PK)  (1%3)
NOMBRE VARCHAR2 (15 Char) NN (AKD,IX1)
ACTIVO MUMEER. (1) NN
DES CRIPCION VARCHARZ (100 Char)

© 5 ID_CUESTIONARIO NUMBER (10) (FK)  (AK1,IX2)
PERICDO VARCHARZ (100 Char)
TIPO VARCHARZ (15 Byts)
CONSULTA_RECHAZOS MUMEER. (1) NN

Figura 3.3. UVA_DOCENTIA.DOC_EVALUACION_CVN

Todo cuestionario pertenece a una evaluacion. & wna nueva evaluacion que recoja el
nuevo cuestionario y que no tenga un periodo teahpi@terminado.

UVA_DOCENTIA.DOC_PREGUNTA

DOC_PREGUNTA
|$ EJ ID_PREGUNTA  NUMBER (10} NN (PK) (IX2)
AYUDA VARCHARZ (1000 Char)
MOMBRE VARCHARZ (15 Char) NN (AKD,T%1)
ENUNCIADO VARCHAR?Z (255 Char) NN

Figura 3.4. UVA_DOCENTIA.DOC_PREGUNTA

Se afiladen a DOC_PREGUNTA las 29 preguntas queecentel nuevo modelo de
DOCENTIA, independientemente de la dimension auda pertenecen ya que esta relacion se
establecera posteriormente.

UVA_DOCENTIA.DOC_DIMENSION

DOC_DIMENSION
@ 5 ID_CIMENEION NUMEER (10) MM (PK) (X5
CODIGO VARCHARZ {15 Char) M (M.3,1%8)
CES(RIPCION VARCHARZ {500 Byte)
MIVEL NUMBER (1) M i)
ORDEN NUMBER (2) (T (A41,1%3)
TITULO VARCHARZ {50 Byte) N
® 5 pAORE NUMBER. (10) (FK)  (AK1,IX3,IX49)
& B 1D_0UESTIONARID NUMBER (10) MY O(FK)  (AKO,AKLAK3,I1,IX3,IXE)
MOMBRE VARCHARZ {15 Char) (T (A4K0,1X1)

Figura 3.5. UVA_DOCENTIA.DOC_DIMENSION

Las preguntas se van a agrupar en dimensionesnsggan en DOC_DIMENSION las 4
dimensiones y las 14 subdimensiones en las quasiéaan las preguntas. Las subdimensiones se
crean con el fin de disminuir la carga de las disimres que contienen gran nimero de preguntas.
Estas seran de segundo nivel y tendran como airfRatdre” el identificador de la dimension a la
que pertenecen. Por este motivo de jerarquia, priree insertan las dimensiones y después las
subdimensiones. Todas ellas tendran referenciadadesitificador del cuestionario al que
pertenecen y el orden de estas dentro de él.
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UVA_DOCENTIA.DOC_DIM_PREGUNTA

DOC_DIM PREGUNTA

S5 ID_DMENSION  NUMBER (10) NN (PR (x1)

& 5] ID_PREGUNTA MUMBER (10) NN (PRQ (X1
ORDEN NUMBER. (2) MM

Figura 3.6. UVA_DOCENTIA.DOC_DIM_PREGUNTA

Una vez afiadidas las preguntas y las dimensionescqustituyen el nuevo modelo de
DOCENTIA, se establece la relacion existente ecaia una de las 29 preguntas insertadas y la
dimension que contiene y en las que se agrupaasijgteguntas. Para ello, es necesario insertar en
la tabla DOC_DIM_PREGUNTA la asociacion de cada uwa las preguntas con su
correspondiente dimension, especificando el ordenogupan dentro de la misma.

UVA_DOCENTIA.DOC_META_RESPUESTA

DOC_META_RESPLUESTA
[ 3 ID_META_RESPUESTA MUMBER (10) MM (PE) (XD)
TIPO VARCHARZ (3 Char) MM
@ B ID_PREGUNTA NUMEER. {10) MMOFK)  (AK1,IXZ)
LIMITE MUMEER. {10) MM

Figura 3.7. UVA_DOCENTIA.DOC_META_RESPUESTA

Para cada pregunta existe una metarrespuestainBita si la pregunta es de tipo tabla o de
tipo formulario. Ademds, la entidad metarrespuestevira de intermediaria entre la entidad
pregunta y la entidad metacampo, como se detgltstriormente.

UVA_DOCENTIA.DOC_TIPO_CAMPO

DOC_TIPO_CAMPO
® B D_TIFO_CAMPO MUMEER. (10} MM (PK)  (IX2)
LONGITUD MUMBER. {5) M
MOMBRE VARCHARZ (15 Char) M (AKD,I¥ 1)
PATROM VARCHARZ {200 Char) M
DESCRIPCION VARCHARZ {500 Char)
TIPO_BASE MUMBER (1) M

Figura 3.8. UVA_DOCENTIA.DOC_TIPO_CAMPO

Los campos que contendra el nuevo modelo de DOCEN®Hh de un tipo determinado que
pude o no coincidir con los tipos de campo exishiasta el momento. Por esta razon, antes de
insertar los campos del nuevo modelo, se comprgebau tipo y por tanto su formato se ajusta a
alguno de los formatos ya existentes en DOC_TIPQVIE®.

En este caso, los nuevos campos que van a incospan el sistema han podido adaptarse a
los tipos de campo existentes y no ha sido necesagar otros nuevos.
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UVA_DOCENTIA.DOC_META_CAMPO

DOC_META_CAMPO

® = ID_META_CAMPO
ETIQUETA
MNOMBRE
OBLIGATORIO
ORDEN
UNICO
PATRON
DESCRIPCION
ID_META_RESPUESTA
ID_TIPO_CAMFO
ID_FUENTE
MULTIEVALUAD O
TIENE_BUSCADOR
ALTA_MANUAL
DEPEMDIENTE_DE
AGRUPADO_CON

e

NUMBER. (10}
VARCHARZ (100 Byte)
VARCHAR2 (15 Char)
NUMBER. (1)

NUMBER. (2)

NUMBER. (1)
VARCHAR2 (100 Char)
VARCHAR2 (500 Byte)
NUMBER. (10)
NUMBER. (10)
NUMBER. (10)
NUMBER. (1)

NUMBER. (1)

NUMBER. (1)
VARCHAR2 (15 Char)
VARCHAR2 (15 Char)

MM
NN

PK)

(1x2)

(AKD,IN9)

(AK1,Ix1)

(F)  (AKLIXL)

) (X5)
F  (3)

Figura 3.9. UVA_DOCENTIA.DOC_META_CAMPO

En esta tabla se insertan todos los campos que tiada una de las preguntas del nuevo

modelo de DOCENTIA. Para mostrar la relacion enmtretacampo y pregunta, se indica la

metarrespuesta que contiene dicho metacampo, d5 deztacampo en vez de relacionarse
directamente con la pregunta que lo contiene, ll@amaetarrespuesta. En el caso de que el

metacampo esté asociado a una fuente internase@specificara el identificador de dicha fuente.

UVA_DOCENTIA.DOC_META_PUNTUACION

DOC_META_PUNTUACION

& 5 D_META_PUNTUACION
AFECTA
PESO
LIMITE_SUPERIOR_FECHA
LIMITE_INFERICR._FECHA
LIMITE_SUPERIOR_DECIMAL
LIMITE _INFERICR_DECIMAL
LIMITE_SUPERIOR_ENTERQ
LIMITE_INFERICR,_EMTERO
QUANTIFICACION BN
MAXIMA
MINIMA

& 5 D_BVALUACION

& 3 D_ForRMULA

£ B D_META_CAMPO

® = D_PREGUNTA

& B D_DIMENSION

® 3 D_CALAJLO_BT

NUMEER. (10)
VARCHARZ (15 Char)
NUMEER. (,2)

DATE

DATE

MUMBER. (8,2)
NUMBER. (8,2)
NUMBER. (10)
NUMBER. (10)
VARCHARZ (15 Char)
MUMEER. (8,2)
NUMEER. (,2)
MUMBER. (10)
NUMBER. (10)
MUMBER. (10)
NUMEER. (10)
NUMBER. (10)
NUMBER. (10)

MM (PK)
MM
MM

NN (FK)
(FK)
(FK)
(FK)
(FK)
(Fk)

(1)

(AKD,Ix2)
(x4)
(AKD,Ix2)
(AKD,Ix2)
(AKD,Ix2)
(1%3)

Figura 3.10. UVA_DOCENTIA.DOC_META_PUNTUACION

Como puede observarse en la Figura 3.1., en lagu@ica la estructura del nuevo modelo de
DOCENTIA, existe una puntuacidon maxima que se asgyosada bloque. En esta tabla se recogen
los valores de dichas puntuaciones, indicando faedsion, pregunta y metacampo al que hace

referencia cada puntuacion.

53



Explotacion e Integracion de BD Heterogéneas aiaplantacion del nuevo protocolo de DOCENTIA auVa

UVA_DOCENTIA.DOC_ACTIVIDAD

DOC_ACTIVIDAD

& 5 ID_ACTIVIDAD
MOMERE
DESCRIPCION
TIPO

® = PADRE

MUMEER. (10)
VARCHARZ (15 Char)
VARCHAR2 (100 Char)
MUMBER. {1)

MUMBER. (10)

MM (PK)
MM

MN
(FK)

1)
(AK1,I%3)

(IX2)

Figura 3.11. UVA_DOCENTIA.DOC_ACTIVIDAD

El nuevo modelo de DOCENTIA utiliza las actividadesadas para programas de evaluacion
anteriores. Entre ellas destacan el auto-inforiief@me del centro, el informe del departamento,

el informe del evaluador y el informe completo.

UVA_DOCENTIA.DOC_ROL

DOC_ROL
& B mroL NUMBER (10) NN (PK)  (IX2)
DESCRIPCION  VARCHARZ {100 Char) NN
NOMBRE VARCHARZ {15 Char) MM (AKD,I%1)
§ B ID_TIPO_ROL  NUMBER (10) MM O(FK)  (AKD,IND)

Figura 3.12. UVA_DOCENTIA.DOC_ROL

Del mismo modo, se utilizan los roles existentesto& son: evaluado (cada uno de los
miembros del profesorado universitario que va aesatuado en el programa de evaluacién de la
actividad docente) y evaluador (personal encargadealizar tal evaluacion).

UVA_DOCENTIA.DOC_ACTIVIDAD_ROL

DOC_ACTIVIDAD_ROL
NUMBER (10)  NM (PFK)
NUMBER (10)  NM (PFK)

& =] D_ACTIVIDAD
& = D_ROL

L

(Ix1)
(Ix1)

Figura 3.13. UVA_DOCENTIA.DOC_ACTIVIDAD_ROL

Esta tabla establece la relacion existente ensradtividades y los roles, es decir, especifica
quién puede realizar una determinada actividadrsebrol que desempena.

UVA_DOCENTIA.DOC_ACT_OPER_ESTADO

DOC_ACT_OPER_ESTADO

® 5 ID_ACTIVIDAD NUMBER. (107 NNO(FFK)  (IX1)
% =) ID_OPERACION  NUMBER (10) NN(FFK)  (Ix1)
® =] ID_ESTADO MUMBER. {10 NN(FFK)  (Ix1)

Figura 3.14. UVA_DOCENTIA.DOC_ACT_OPER_ESTADO

Las actividades se relacionan con las operacidiesaf, consultar, registrar...) y los estados
(en curso, en resolucion, cerrada...) existented sistema. En esta tabla, se indica la operacion
gue puede realizar la actividad en cada uno destagos.
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UVA_DOCENTIA.DOC_EVALUACION_ESTADO

DOC_EVALUACIOMN_ESTADO

® =] ID_EVALUACION MJVBER (10) NN (PFK)  (IX1)
* (=] ID_ESTADO MJMBER (10) NN (PFK)  (IX1)
FFESTADO DATE NN

Figura 3.15. UVA_DOCENTIA.DOC_EVALUACION_ESTADO

En DOC_ EVALUACION_ESTADO se insertara la fechalamue finaliza cada uno de los
estados de la nueva evaluacion. Este paso es tobigggara conservar las relaciones entre
evaluacién y estado. Aunque los estados del nuexdeln de DOCENTIA no tienen definidas
tales fechas, se les asignan unas arbitrariamente.

UVA_DOCENTIA.DOC_EVALUACION_PREGUNTA

DOC_EVALUACION_PREGUNTA
® = ID_PREGINTA NUMBER. (10) NN (FK)  {IX6)
© = ID_EVALUACION NUMBER. {10) NNO(FK)  {IX2)
ACTIVA NUMBER. (1) MM
PLBLICA NUMBER. (1) MM
€ B ID_ACTIVIDAD NUMBER. (1) NNO(FK)  (IX4)
© = EVALLADA MUMBER. (10) (FK)  (Ix5)
® = ID_EVAL_PREG MUMBER. (10) MM (FK)  (IX1)
® 5 ID_FLENTE MUMBER. (10) (FK)  (1x3)
RECLAMABLE NUMBER. (1) MM
RESPLESTAS_MAXIMAS NUMBER. {5)

Figura 3.16. UVA_DOCENTIA.DOC_EVALUACION_PREGUNTA

Una misma pregunta puede tener distintastésesegin a la evaluacion a la que pertenezca,
por esta razon, es aqui donde se define cudlfasrte de datos de una pregunta concreta en una
evaluacién dada.

UVA_DOCENTIA.DOC_USU_ROL

DOC_USU_ROL
& 5 ID_USUARIO_SEGU  NUMBER (10) MFFR) (@D
& = ID_ROL NUMBER {10} MYOPFK) (XD

Figura 3.17. UVA_DOCENTIA.DOC_USU_ROL

Cada uno de los usuarios de la aplicacion tieneiado un identificador de usuario. Para que
estos puedan acceder al nuevo cuestionario, ssitpsan los roles implicados en el nuevo modelo.

UVA_DOCENTIA.DOC_USU_EVAL_ROL

DOC_USU_EVAL_ROL

# = ID_USUARIO NUMBER. {10) NN (PFK)  (Tii)
€ (= ID_EVALUACION MUMBER. {10) MM (PFK)  (IX1)
S 3 ID_ROL MNUMBER. {10) NN (PFK)  (IX1)

Figura 3.18. UVA_DOCENTIA.DOC_USU_EVAL_ROL

Un usuario puede tener diferentes roles segundua&esion en la que se trate. Aqui se indica el
rol que puede desempefiar un usuario para una ex@iuncreta.
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UVA_DOCENTIA.DOC_AUTOINFORME

DOC_ALTOINFGRME

10_AUTCINFORME NUMBER (10) NN {PK) (D{1)

? & ID_USUARIO NUMBER (10) NN (FK) (X2
? B ID_EVALUACION NUMBER (10) NN (FK) (X2
© = 1D_ROL NUMBER (10) NN (FK) (X2

Figura 3.19. UVA_DOCENTIA.DOC_AUTOINFORME

Esta tabla establece la relacion entre evaluacidgsugrio. Permite obtener todas las respuestas
de una persona dada en una evaluacion determiagda sl rol que desempefie.

UVA_DOCENTIA.DOC_ACT_AUTOINF

DOC_ACT_ALTOINF
® = ID_ALTOINFORME NUMBER (10) NN (PFK)  (IX1)
® = ID_ACTIVIDAD NUMBER (10) NMO(PFE) (X1

ESTADO NUMEER: (1) NN

Figura 3.20. UVA_DOCENTIA.DOC_ACT_AUTOINF

En DOC_ACT_AUTOINF se indican las actividades gste asociadas a cada autoinforme y
el estado en el que estan. Dicho estado puedsiséniciar, en curso, en valoracion, en resolucion
en reclamacion o cerrada.

UVA_DOCENTIA.DOC_ACCION

DOC_ACCION
&5 ID_ACCION NUMBER (10) MPK) D)
NOMBRE VARCHARZ (100 Char) MY (AK1,1¥2)
DESCRIPCION  VARCHARZ (100 Char)

Figura 3.21. UVA_DOCENTIA.DOC_ACCION

Desde el punto de vista de la aplicacion, existenserie de acciones en el sistema que seran
utilizadas por el nuevo modelo, como por ejemptzeao a la pagina de inicio de la aplicacion
DOCENTIA y acceso para autoinforme — informe delleador.

UVA_DOCENTIA.DOC_ACCION_ROL

DOC_ACCION_ROL
¥ ID_ACCION  NUMBER (10) NN PFK)  (IX1)
¥ 5] ID_ROL NUMBER {10} MM OPFK) (XD

Figura 3.22. UVA_DOCENTIA.DOC_ACCION_ROL

Para determinar qué usuarios pueden ejecutar caddaiestas acciones, existe una relacién
entre la accién y el rol del usuario al que se demite realizar esa accién. Esta relacién se
contempla en la tabla DOC_ACCION_ROL.
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UVA_DOCENTIA.DOC_FUENTE

DOC_FUENTE
&5 ID_FLENTE NUMEER, {10} NN (PK)  (IX9)
NOMEBRE VARCHARZ {15 Char) NN (8K0,IX1)
DESCRIPCION VARCHARZ {100 Char)
TIPO_FLENTE VARCHARZ (15 Char) NN
» 5 ID_TIPO_CAMPO  MNUMBER {10) FK) (x3)
}i. ID_FORMULA NUMBER. {10) FK) (2

Figura 3.23. UVA_DOCENTIA.DOC_FUENTE

Las fuentes internas son cada uno de los datos quecrmnplos desplegables del nuevo
modelo de DOCENTIA. Al formar parte de la estruatuinterna del modelo, los datos
correspondientes a las fuentes internas se in@ordirectamente en el sistema insertandolos
manualmente en las tablas DOC_FUENTE y DOC_ELEMENHWGQENTE de la base de datos
UVa_DOCENTIA, como se indicara posteriormente #fgo de este documento. Concretamente,
en DOC_FUENTE se afadira el nombre de cada fuetgeng, indicando el tipo de fuente y de
campo al que hace referencia.

UVA_DOCENTIA.DOC_ELEMENTO_FUENTE

DOC_ELEMENTO_FUENTE
® = ID_ELEMENTO_FLENTE NUMBER. {10} MNP (X2
MOMBRE VARCHARZ (15 Char) M (AK2,1¢3)
ORDEN NUMEER. (5) MY (AK3,IX5)
® = ID_FLENTE NUMBER. (10} MY (FK)  (AKD,AKZ,AK3,DN1,IX3,IX5)
VALOR_TEXTO VARCHARZ (4000 Char) (AKD,IX1)
VALOR_LOGICO NUMBER. (1) (AKD,Ix1)
VAL OR_NUMERQ NUMBER. (32, 10) (AKD,Ix1)
® = ID_TIPO_CAMPO NUMBER {10) MR (D)
VAL OR_PUNTUACION NUMEER. (8,2) My
$ 5 ID_ELEMENTO_PADRE MUMBER. (10} (FK)  (AKD,AKZ,AK3,1¥1,Ix3,IX5)

Figura 3.24. UVA_DOCENTIA.DOC_ELEMENTO_FUENTE

En esta tabla se insertaran los elementos que cwnpoada una de las fuentes internas
afiadidas en DOC_FUENTE, indicando su nombre, sor (blen sea un valor de texto, un valor
I6gico o un valor numérico) y el orden en el quarapera dentro del desplegable.

Una vez realizadas todas estas actualizacionesaentdblas de la base de datos
UVa_DOCENTIA, la organizacion, la estructura y ehtenido del nuevo modelo de DOCENTIA
han quedado totalmente definidos, por lo que yanseientra disponible para acoplarlo como un
mddulo de la aplicacion DOCENTIA UVa.

El siguiente paso serd recuperar la informacionstexte en los diversos sistemas de
informacion, sobre cada uno de los campos de kguptas que componen el nuevo modelo de
DOCENTIA. De este modo, se generaran las fuentesrreas del nuevo modelo, que seran las
encargadas de proporcionar los datos requerid@sgaalta pregunta y seran los que contemple el
usuario cada vez que este acceda a la aplicacion.
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3.2.Recuperacion de informacion y generacion de las faes de DOCENTIA

En este apartado se desarrollara el proceso deogligeneracion y poblacion de las fuentes
gue suministraran inicialmente los datos al nueedeto de DOCENTIA. El objetivo principal del
disefio es crear un esquema conceptual partiendaaldescripcién informal de los requisitos de
usuario. El disefio abarca, tipicamente dos actieiglalistintas:

- El andlisis de los requisitos, para captar el fitado de los objetos de interés en la aplicacion,
Su agrupacion en clases, sus propiedades, etc.
- La representacion de estos objetos, clases y jplagés, usando los conceptos de modelado.

Tras el analisis de los requisitos y el disefioadeflientes del nuevo modelo de DOCENTIA,
se procedera a integrar y mapear dichas fuentedacoriormacion contenida en las fuentes de
origen. Una vez se haya realizado este procesestsea en condicién de decidir si es posible
generar todas las fuentes que se habian disefiad@ampente o si, por el contario, no es posible
generar alguna de las fuentes dado que no exfsieniacion referente a ella en las bases de datos
disponibles.

Por este motivo, la metodologia seguida se divigliros siguientes pasos:

1. Recoleccion y analisis de los requisitos.
- Analizar los requisitos y filtrar ambigtiedades.
2. Disefio de las fuentes del nuevo modelo de DOCENTIA.
- Diferenciar entre la estructura de una fuente iatgruna fuente externa.
- Construir el esquema armazon global de las fueetdernas. Aplicar primitivas
descendentes hasta que todos los requisitos egtégsados en el esquema.
3. Recuperacion de la informacion requerida.
- Insercién manualmente de los valores que constitdas Fuentes Internas.
- Migracién y almacenamiento de datos para su postératamiento en el proceso de
integracion.
- Integracion de vistas. Fuentes Externas.
4. Generacion de las fuentes externas del nuevo mdddlifOCENTIA.

3.2.1. Recoleccion y analisis de requisitos.

El analisis de requisitos esta especialmente ddlyor su naturaleza. Las descripciones en
lenguaje natural, como es este caso, se hacen Ineenta por escrito, asi se deduce informacion
sobre la estructura del esquema partir de un @élkaustivo de los requisitos.

A continuacién se muestra la informacion que delsegerse en cada una de las preguntas del
nuevo modelo de DOCENTIA. Estos seran los req@siartir de los cuales se disefiaran las
fuentes.
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EJE 1. COORDINACION Y PLANIFICACION Maximo: 15

E1.1. Participacion en Comisiones y Organos de coor  dinaciéon. Maximo: 5

Coordinacion de acciones de ordenacion y mejora de la calidad docente
E1.1.1. |(Coordinador y miembro del Comité de titulacion, coordinador de
asignatura y coordinador de préacticas)

Participacion en 6rganos y comisiones oficiales de la Uva relacionadas

E1.1.2. X
con docencia

E1.1.1. Coordinacién de acciones de ordenacién y mejora de la calidad docente
(Coordinador, miembro del Comité de titulacién, coordinador de asignatura y
coordinador de practicas).

Se valoraran actividades de coordinacién docente como Coordinador de titulacion,
miembros del Comité de Titulo y coordinador de asignatura.
e 0,5 por actividad y afio hasta un maximo de 2 puntos por periodo (Coordinador
de titulacion, miembros del Comité de Titulo).
e 025 por actividad y afio hasta un maximo de 2 puntos por periodo
(Coordinador asignatura, coordinador de practicas de asignaturas y
coordinador de practicum).

E1.1.2. Participacién en organos y comisiones oficiales de la Uva relacionadas con
docencia.

e 0,75 por participacién y afio en Comisién de la Uva hasta un maximo de 3
puntos (Consejo de Gobierno, Comision Docentia, COAP, Reconocimiento y
Transferencia, Profesorado, Encuesta Docente, Comision de Garantias,
Estudiantes y Calidad).

* 0,5 por participacion y afio en Comisién de Centro, hasta maximo de 2 puntos
(Junta de Centro, Ordenacion Docente, Garantias, Practicas, Calidad,
Relaciones Internacionales y Estudiantes).

e 0,25 por participacion y afio en Comision de Departamento hasta un maximo
de 1 punto (Consejo de Departamento, Docencia, Profesorado).
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E1.2. Guias Docentes de Asignaturas. Maximo: 10

E1.2.1. | Estructuray accesibilidad de los programas. Planificacion de actividades

E1.2.1. Estructura y accesibilidad de los programas. Planificacién de actividades (2
puntos/afio).

Se valorara la informacién suministrada por el profesor/a a través de la Guia Docente.
Las guias docentes de las asignaturas que vayan a ofertarse en un determinado curso
académico deberan estar disponibles, para su consulta publica, antes del inicio de la
actividad docente de dichas asignaturas (Art. 22.1 del ROA).

E1.3. Movilidad de estudiantes (nacional e internac  ional). Maximo: 4

E1.3.1. | Responsabilidad en programas de intercambio y movilidad

E1.3.1. Responsabilidad en programas de intercambio y movilidad.

* Responsable (RIB)/Coordinador de Intercambio (CRIB) y/o movilidad: 0,5 por
actividad y afio hasta un méaximo de 2 puntos por periodo.

e Tutor beca movilidad: 0,5 por actividad y afio hasta un maximo de 2 puntos por
periodo.

» Intercambios doctorales: 0,5 por actividad y afio, hasta un maximo de 2 puntos
por periodo.

EJE 2. DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZ AJE
Maximo: 48

E2.1. Docencia impartida. Maximo: 10

E2.1.1. Nivel de dedicacion docente real frente a tedrica

E2.1.2. |Variedad de asignaturas de grado y master oficial

E2.1.3. |Asignaturas impartidas en el primer curso de la titulacién

E2.1.4. | Asignaturas de titulos propios autorizados por unidad docente

E2.1.5. |Actividades de formacion de doctorado
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E2.1.1. Nivel de dedicacién docente real frente a teérica. Maximo: 4

Se calculara el nivel de dedicacion como el rendimiento medio a lo largo de los afios
del periodo evaluado, esto es:

N
1O AD;
N L. CA;
i=1

Tasa de actividad

Numerador AD: actividad docente del profesor (carga real) en el afio i.

Denominador (CA) capacidad actual en el afio .

N: NUimero de afios del periodo evaluador.

Si en alguno de estos afios el profesor hubiera estado exento de docencia (ej. Afio
sabatico, excedencia, baja,...) se descontara este periodo a la hora de calcular la
media.

Nivel de dedicacion Puntos asignados
Entre 0-0,25 0 puntos
Entre 0,25-0,50 2 puntos
Entre 0,50-0,75 3 puntos
Mas de 0’75 4 puntos

E2.1.2. Variedad de asignaturas de grado y master oficial. Maximo: 4
e Tomando como referencia una asignatura, se contabilizaran el niamero de
asignaturas distintas a la de referencia impartidas durante el periodo. Por cada
asignatura distinta se otorgara 1 punto.

» Las asignaturas sin docencia de los planes a extinguir se valorardn con 0,50
cada una.

E2.1.3. Asignaturas impartidas en el primer curso de la titulacion. Maximo: 4

* 0,25 por grupo y afio hasta 2 por asignatura.

E2.1.4. Asignaturas de titulos propios autorizados por unidad docente. Maximo 1

* 0,25 por grupo y afio.

E2.1.5. Actividades de formacién de doctorado. Maximo: 2

* 0,25 por actividad y afio.
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E2.2. Medios y materiales utilizados: Campus Virtua |, apuntes,... Maximo: 8

Creacién y/o adaptacion de materiales docentes para las asignaturas

E2.2.1. impartidas

E2.2.1. Creacion y/o adaptacion de materiales docentes para las asignaturas
impartidas. Maximo: 8

» Por cada manual o libro de texto de nivel universitario hasta 3 puntos, por cada
capitulo y articulo en revista hasta 1 punto (reflejados en el CVN).

e Uso del Campus Virtual UVa con organizacion de la asignatura: 0,25 puntos por
afio hasta 1 punto.

* Otros materiales docentes creados para el desarrollo de la asignatura
(Software, libro de practicas, apuntes, juegos didacticos,... reflejados en el
CVN): 1 punto.

E2.3. Tutorizacion de estudiantes: practicas, TFG,  TFM, tesis,... Maximo: 8

E2.3.1. | Actividades de formacion tutelada oficialmente reconocidas

E2.3.1. Actividades de formacion tutelada oficialmente reconocidas. Maximo: 8

Proyectos Fin de Grado y Fin de Master, Proyectos Fin de Carrera, tutela de practicas
externas, direccion de tesis doctorales,.... Por cada actividad:

» TFG, TFMy Proyectos Fin de Carrera: 2 puntos.

e Tutela de practicum y practicas externas: 1 punto por afio.

» Direccion de Trabajo de Investigaciéon defendidos: 1 punto.

» Direccion de Tesis doctoral: 4 puntos por tesis defendida y 1 punto en el afio
de aprobacién del proyecto de tesis por los cauces reglamentarios.

En los casos de codireccién de trabajo de estudios y tesis, se considerard Unicamente
el porcentaje oportuno segun reparto homogéneo entre todos los intervinientes en la
direccion.

E2.4. Actividades docentes complementarias.  Maximo: 5

E2.4.1. |Actividades relacionadas con la transicién secundaria- universidad

E2.4.2. |Imparticion de asignaturas en Inglés plasmada en el POD

E2.4.3. |Imparticién de docencia oficial en otras universidades e instituciones.
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E2.4.1. Actividades relacionadas con la transicion secundaria- universidad. Maximo: 2

Se valorara 0,25 por actividad y afio hasta un maximo de 2 puntos por periodo en las
siguientes actividades:

» Participacién en Pruebas de Acceso a la Universidad
» Participacion en actividades del Bachillerato de Excelencia.
e Imparticién en Cursos Propedéuticos

E2.4.2. Imparticion de asignaturas en Inglés, plasmada en el POD. Maximo 2.

* 0,5 por asignatura y afio hasta 2 puntos por periodo.

E2.4.3. Imparticidon de docencia oficial en otras universidades e instituciones. Maximo: 5

e Sevalorara 1 punto por cada 5 horas impartidas en el periodo evaluado.

E2.5. Satisfaccion de los estudiantes con la activi dad del profesor/a de la
asignatura y materiales empleados. Maximo: 28

Satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente del profesor de la

E2.51.| . .
asignatura y materiales empleados

E2.5.1. Satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente del profesor de la
asignatura y materiales empleados. Maximo: 28

Se valorara el grado de satisfaccion obtenido de los resultados medios ponderados de
las preguntas 2, 3, 4, 5, 8, 9, y 10 de la encuesta docente de acuerdo con la siguiente

tabla:

Grado de satisfaccion  Puntuacion
Nada de acuerdo 0
Poco de acuerdo 3
Medianamente de 6
acuerdo

Bastante de acuerdo 8
Totalmente de acuerdo 10

Se ponderaran los resultados de cada asignatura en funcion de los créditos impartidos por
el profesor en la misma.
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EJE 3. RESULTADOS DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZ AJE.
Maximo: 22

E3.1.Tasa de Rendimiento académica de los estudiant es. Maximo: 5

E3.1.1. Rendimiento académico de los estudiantes

E3.1.1. Rendimiento académico de los estudiantes. Maximo: 5

» Es el cociente entre el nimero de alumnos que han superado la asignatura y el
namero de matriculados.

» El valor obtenido de (0 a 1) se trasladara a los 5 puntos que concede el
programa de manera proporcional (multiplicando el valor obtenido por 5).

E3.2. Tasa de Exito académico de los estudiantes. Maximo: 5

E3.2.1. Tasa de éxito académico de los estudiantes

E3.2.1. Tasa de éxito académico de los estudiantes. Maximo: 5

» Es el cociente entre el nimero de alumnos que han superado la asignatura y
el nimero de presentados.

e El valor obtenido de (0 a 1) se trasladara a los 5 puntos que concede el
programa de manera proporcional (multiplicando el valor obtenido por 5).

E3.3. Satisfaccion de los estudiantes con la consecucién de objetivos
formativos. Méaximo: 12

Satisfaccion de los estudiantes con la consecucion de objetivos

E3.3.1. .
formativos

E3.3.1. Satisfaccion de los estudiantes con la consecucion de objetivos formativos.
Maximo: 12

Se valorara el grado de satisfaccidn obtenido de los resultados medios ponderados de
las preguntas 1, 6 y 7 de la encuesta docente de acuerdo con la siguiente tabla:
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Grado de satisfaccion Puntuacion
Nada de acuerdo 0
Poco de acuerdo 3
Medianamente de acuerdo 6
Bastante de acuerdo 8
Totalmente de acuerdo 10

Se ponderaran los resultados de cada asignatura en funcion de los créditos impartidos por
el profesor en la misma.

EJE 4. DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE. Maxi mo: 15

E4.1. Innovacién docente. Méaximo: 8

E411 Coordinacion de acciones de innovacion docente y grupos de innovacion
7" |docente

E4.12 Participacion en iniciativas de innovacién docente promovidas por la
7" |institucion

E4.1.1.Coordinacién de acciones de innovacién docente y grupos de innovacién
docente. Maximo: 3.

« 0,5 por actividad y afio hasta un maximo de 3 puntos por periodo por
Coordinador de proyectos de Innovacién Docente y grupos de innovacién
docente.

E4.1.2. Participacion en iniciativas de innovacién docente promovidas por la institucion.
Maximo: 5

e« 1 punto por cada participacidon y curso hasta un maximo de 5 puntos en
Proyectos de Innovacién Docente y Grupos de Innovacién Docente.

E4.2. Formacién continua. Maximo: 10

Imparticion de cursos de formacion y actualizacion docente de nivel
universitario (Centro Buendia)

Asistencia a actividades de formacion y/o asesoramiento para la mejora
docente (Centro Buendia)

E4.2.1

E4.2.2.

E4.2.3. |Congresos y Jornadas docentes
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E4.2.1.Imparticion de cursos de formacién y actualizacion docente de nivel
universitario (Centro Buendia). Maximo: 3.

e 1 punto por cada 5 horas hasta un maximo de 3 puntos.

E4.2.2. Asistencia a actividades de formacién y/o asesoramiento para la mejora
docente (Centro Buendia). Maximo: 10

e 1 punto por cada 5 horas hasta un maximo de 10 puntos.
E4.2.3. Congresos y Jornadas docentes. Maximo: 2.
Se valoraran los congresos y jornadas de formacion docente incluidos en el CVN.
» Congresos nacionales: 0,25 por asistencia, 0,5 por comunicacion y presentada
y 1 punto por ponente invitado hasta un maximo de 2 puntos.

» Congresos internacionales: 0,5 por asistencia, 1 por comunicacion presentada
y 1,5 por ponente invitado hasta un maximo de 2 puntos.

E4.3. Otras actividades: distinciones y premios, mo  vilidad de profesorado,....
Maximo: 5

E4.3.1. |Participacion en programas de intercambio y movilidad.

E4.3.2. | Premios y distinciones docentes durante el periodo.

E4.3.1. Participacion en programas de intercambio y movilidad. Maximo 5.

» Participacién en un programa de intercambio y/o movilidad: 1 punto por
actividad y afio hasta un maximo de 5 puntos.

E4.3.2. Premios y distinciones docentes durante el periodo. Maximo 5.

e« 1 punto por afio maximo para el profesor/a mejor valorado en la encuesta
docente por los estudiantes en cada curso y titulo oficial hasta un maximo de 5
puntos.

Figura 3.25. Requisitos de informacion del nuevo mo  delo de DOCENTIA.
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De esta informacién se extraen los campos que itgrés cada una de las preguntas del
nuevo modelo. Tras localizar las duplicidades Vizaalas pruebas de rendimiento pertinentes,
como se verd mas adelante, se han descartado slgenlms campos que se habian planteado
inicialmente. Con el fin de mostrar las Ultimas ifiodciones realizadas, a continuacion se
muestran los campos que finalmente seran recogitléas fuentes del modelo:

Dl:?’i:iﬁ; Identificador de campo Nombre de campo Fuente

E1.1.1. E111_Al TIPO_E111 Al Tipo Actividad Interna
E1.1.1. E111_Al DES_E111 Al Descripcion Actividad Externa
E1.1.1. E111_Al FI_E111 Al Fecha Inicio Externa
E1.1.1. E111_Al1 FF_E111 A1l Fecha Fin Externa
E1.1.2. E112_Al AMC_E112 Al Ambito Comisién Interna
E1.1.2. E112 Al DES E112 Al Descripcion Comisién Externa
E1.1.2. E112_A1 FI_E112_A1l Fecha Inicio Externa
E1.1.2. E112 Al FF_E112 Al Fecha Fin Externa
E1.2.1. E121_A1 CURSO_E121 A1 Curso Externa
E1.2.1. E121 Al TITULAC_E121 Al Titulacion Externa
El.2.1. E121 Al ASIGNAT_E121_A1 Asignatura Externa
E1.3.1. E131_A1 CURSO_E131_A1 Curso Externa
E1.3.1. E131 Al CENTRO_E131_A1l Centro Externa
E1.3.1. E131_Al1 TIPO_E131_A1 Tipo Externa
E1.3.1. E131_Al NPROG_E131_A1l Numero de Programa Externa
E1.3.1. E131_A2 CURSO_E131_A2 Curso Externa
E1.3.1. E131_A2 ALUMNO_E131_A2 Nombre Alumno Externa
E1.3.1. E131_A2 PROG_E131_A2 Programa Externa
E1.3.1. E131_A3 NOMB_E131_A3 Nombre Alumno Externa
E1.3.1. E131_A3 APELL_E131_AS3 Apellidos Alumno Externa
E1.3.1. E131_A3 UNI_E131_A3 Universidad Org. Externa
E1.3.1. E131_A3 FI_E131_A3 Fecha Inicio Externa
E1.3.1. E131_A3 FF_E131_A3 Fecha Fin Externa
E2.1.1. E211 Al CURSO_E211 Al Curso Externa
E2.1.1. E211_A1 TITULAC_E211_A1l Titulacion Externa
E2.1.1. E211 Al ASIGNAT_E211 Al Asignatura Externa
E2.1.1. E211_A1 GRUPO_E211_A1l Grupo Externa
E2.1.1. E211_A1 CREDITO_E211_A1 Créditos Externa
E2.1.1. E211_Al1 TIPO_E211_A1 Tipo Externa
E2.1.2. E212_Al1 TRONCAL_E212_A1l Troncales Externa
E2.1.2. E212_A1 OBLIGAT_E212_A1l Obligatorias Externa
E2.1.2. E212_Al OPTATIV_E212_Al Optativas Externa
E2.1.2. E212_Al LIBREEL_E212_A1l Libre Eleccién Externa
E2.1.3. E213_Al TITULAC_E213 Al Titulacion Externa
E2.1.3. E213 Al ASIGNAT_E213_A1 Asignatura Externa
E2.1.3. E213 Al CURSO_E213 Al Curso Externa
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E2.2.1.
E2.2.1.
E2.2.1.
E2.2.1.
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E2.3.1.
E2.3.1.
E2.3.1.
E2.3.1.
E2.3.1.
E2.3.1.
E2.3.1.
E2.3.1.
E2.3.1.
E2.3.1.
E2.3.1.
E2.4.1.
E2.4.1.
E2.4.1.
E2.4.1.
E2.4.2.
E2.4.2.
E2.4.2.
E2.4.3.
E2.4.3.
E2.4.3.
E2.4.3.
E2.4.3.
E2.5.1.
E2.5.1.
E2.5.1.
E3.1.1.
E3.1.1.
E3.1.1.

E213 Al
E214 Al
E214 Al
E214 Al
E214 Al
E214 Al
E215 Al
E215 Al
E215 Al
E215 Al
E215 Al
E221 Al
E221 Al
E221 Al
E221 Al
E231 Al
E231 Al
E231 Al
E231 Al
E231_A2
E231 A2
E231 A2
E231_A2
E231 A2
E231_A3
E231_A3
E231_A3
E231_A3
E241 Al
E241 Al
E241 Al
E241 Al
E242_Al
E242_ Al
E242 Al
E243 Al
E243 Al
E243 Al
E243 Al
E243 Al
E251 Al
E251 Al
E251 Al
E311 Al
E311 Al
E311 Al

GRUPO_E213_Al
TITULO_E214 Al
CURSO_E214 A1l
HORAS_E214 Al
FINICIO_E214 Al
FFIN_E214_Al
CURSO_E215_Al
DOCTOR_E215_Al
ASIGNAT_E215 Al
CREDITO_E215_A1
COMPART_E215_Al
TIPO_E221 Al
TITULO_E221 Al
DESCRIP_E221 Al
FPUBLIC_E221_Al
FECHA_E231_Al
ALUMNO_E231_Al
TIPOACT_E231_Al
NTUTOR_E231_Al
TIPOACT_E231_A2
TITULAC_E231_A2
ALUMNO_E231_A2
FINICIO_E231_A2
FFIN_E231_A2
UNIVERS_E231_A3
ALUMNO_E231_A3
FAPROBA_E231_A3
FLECTUR_E231_A3
TIPO_E241 Al
DESCRIP_E241_Al
FINICIO_E241_Al
FFIN_E241_A1l
CURSO_E242_Al
ASIGNAT_E242_Al
TITULAC_E242_A1l
TITULAC_E243_Al
ASIGNAT_E243 Al
CURSO_E243 A1l
UNIVERS_E243_Al
HORAS_E243 Al
CURSO_E251_Al
TITULAC_E251_Al
ASIGNAT_E251_Al
CURSO_E311_Al
TITULAC_E311_Al
ASIGNAT_E311_Al

Grupo

Titulo

Curso

Horas

Fecha Inicio
Fecha Fin
Curso
Doctorado
Asignatura
Créditos
Compartida
Tipo Obra
Titulo
Descripcion
Fecha Publicacién
Fecha o Afio
Alumno

Tipo Actividad
Numero Tutores
Tipo Actividad
Titulacion
Alumno

Fecha Inicio
Fecha Fin
Universidad
Alumno

Fecha Aprobacion
Fecha Lectura
Tipo Participacion
Descripcion Participacion
Fecha Inicio
Fecha Fin
Curso
Asignatura
Titulacion
Titulacion
Asignatura
Curso
Universidad
Horas

Curso

Titulacion
Asignatura
Curso

Titulacion
Asignatura

Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Interna

Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Interna

Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Interna

Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Interna

Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
Externa
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E3.1.1. E311 Al GRUPO_E311 Al Grupo Sigma Externa
E3.1.1. E311_Al1 TASA_E311_Al Tasa RAD Externa
E3.2.1. E321_A1 CURSO_E321_A1 Curso Externa
E3.2.1. E321_Al TITULAC_E321_Al Titulacion Externa
E3.2.1. E321_Al1 ASIGNAT_E321_A1 Asignatura Externa
E3.2.1. E321_A1 GRUPO_E321_Al Grupo Sigma Externa
E3.2.1. E321_Al TASA_E321_A1l Tasa de éxito Externa
E3.3.1. E331_A1 CURSO_E331_A1 Curso Externa
E3.3.1. E331_Al TITULAC_E331_A1l Titulacion Externa
E3.3.1. E331_A1 ASIGNAT_E331_A1 Asignatura Externa
E4.1.1. E411_A1 CURSO_E411_A1 Curso Externa
E4.1.1. E411 Al GRUPO_E411 Al Nombre Grupo Externa
E.4.1.2. E412_Al GRUPO_E412_A1l Nombre Grupo Externa
E.4.1.2. E412_A1 COORDIN_E412_A1 Coordinador Externa
E.4.1.2. E412_A1 FECHA_E412_Al Fecha Externa
E4.2.1. E421_A1 NOMBRE_E421_Al Nombre Curso Externa
E4.2.1. E421 Al INSTITU_E421 Al Institucién Externa
E4.2.1. E421_Al FINICIO_E421_A1 Fecha Inicio Externa
E4.2.1. E421_A1 FFIN_E421_A1l Fecha Fin Externa
E4.2.1. E421 Al NUMHORA_E421 Al NUmero Horas Externa
E4.2.2. E422_Al NOMBRE_E422_A1 Nombre Curso Externa
E4.2.2. E422_A1 INSTITU_E422_Al Institucion Externa
E4.2.2. E422_Al FINICIO_E422_A1l Fecha Inicio Externa
E4.2.2. E422_Al NUMHORA_E422_Al Numero Horas Externa
E4.2.2. E422_Al ACEPTAD_E422 Al Aceptado Externa
E4.2.3. E423 Al TIPO_E423_A1l Tipo Congreso Interna
E4.2.3. E423_Al DESCRIP_E423_Al Descripcion Congreso Externa
E4.2.3. E423_Al TIPOPAR_E423 Al Tipo Participacion Interna
E4.2.3. E423_Al FINICIO_E423_Al Fecha Inicio Externa
E4.2.3. E423 Al FFIN_E423_A1 Fecha Fin Externa
E4.3.1. E431_A1 CURSO_E431_A1 Curso Externa
E4.3.1. E431_A1 DESTINO_E431_A1 Destino Externa
E4.3.1. E431_Al NUMESTA_E431_Al NUmero de Esta Externa
E4.3.2. E432_A1 NOMBRE_E432_A1 Nombre Premio Externa
E4.3.2. E432_A1 DESCRIP_E432_Al Descripcion Premio Externa
E4.3.2. E432_Al ORGANIS_E432_Al Organismo Otorga Externa
E4.3.2. E432_A1 FECHA_E432_A1l Fecha Externa

Figura 3.26. Tabla con los campos del nuevo modelo

de DOCENTIA.

Una vez analizados todos los campos del nuevo mateIDOCENTIA, nos fijamos en el
identificador. Como puede observarse, dos preguptzsien contener campos con el mismo
nombre o etiqueta. Para distinguirlos, identificancada uno de ellos con los primeros caracteres
de su etiqueta seguidos del nombre (no enunciaglda ¢regunta a la que corresponden. Esta
estructura da la pista para la realizacién delfidiske las fuentes externas.
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3.2.2. Disefio de las fuentes del nuevo modelo de DOCENTIA.

El primer paso es aclarar que una fuente sumirdsttatos al cuestionario que corresponde al
nuevo modelo de DOCENTIA. De este modo nos encantsecon dos tipos de fuentes:

« Fuente interna: sera cada uno de los datos quearmngos desplegables del nuevo modelo
de DOCENTIA. Al formar parte de la estructura inter del modelo, los datos
correspondientes a las fuentes internas se in@ngor directamente en el sistema
insertandolos en las tablas DOC_FUENTE y DOC_ELENIENFUENTE de la base de
datos UVa DOCENTIA, por lo que este tipo de fuemesrequiere fase de disefio, sélo
insercion manual de informacion.

- Fuente externa: serd la informacion extraida déb¢aes de datos a las que tiene acceso el
Gabinete de Estudios y Evaluacion. Esta informasidrecesita una fase de disefio ya que los
datos deben estar organizados para que se pueddeest una asociacion o mapeo entre
dichos datos y sus correspondientes campos ereebrmaodelo de DOCENTIA. El resultado
de esta organizacién sera incorporado en el sistefi@liéndolo a la base de datos existente
FUENTES.

Para realizar el disefio de las fuentes externasud®io modelo de DOCENTIA, la estrategia
utilizada es descendente. En esta estrategia senebun esquema aplicando sélo las
transformaciones primitivas de refinamiento deseetel (ver Figura 3.27). Estas corresponden a
refinamientos puros, es decir, refinamientos quageEan a un concepto simple (el esquema
inicial) y producen una descripcion mas detalladaede concepto (el esquema resultante). Los
conceptos se refinan progresivamente. Cada pramititroduce nuevos detalles en el esquema. El
proceso termina cuando estan representados taglosdoisitos. Es importante sefialar que, en una
estrategia descendente pura, todos los conceptosegeepresentan en el esquema final deben estar
presentes en cada plano de refinamiento.

La eleccion de esta estrategia se debe a las geaf@ie que caracterizan a las transformaciones
primitivas descendentes:

- Tienen una estructura simple: el esquema inicialnesoncepto Unico y el esquema resultante
se compone de un pequefio conjunto de conceptos.

« Todos los nombres se refinan dando lugar a nuewasbres que describen el concepto
original en un nivel de abstraccion més bajo.

« Las conexiones légicas deben ser heredadas palaina@cepto del esquema resultante.

A continuacidn se muestra la clasificacion de kmitivas descendentes que tras su aplicacion
(no necesariamente de todas) van a dar lugar aéesgresultante:
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Primitiva Esquema Esquema
Inicial Resultante

=

==

T+ Entidad —=
Entidades relacionadas

Tz Entidad —=
Generalizacion;
(Entidad —= Subconjunta)

Tz Entidad —
Entidades no
relacionadas

Tu Interrelacion —-
Interrelaciones pararlelas

Ts: Interrelacion —=
Entidad con
interrelaciones

[ =

Te: Desarrollo
de atributos

Tr: Desarrollo de
atributos compuestos

(e OO L L

Tz Refinamiento
de atributos

<
N ——
< e
—<:G:é

Figura 3.27. Clasificacion de las primitivas descen  dentes.

El primer esquema representa solo un conceptfydases del nuevo modelo de DOCENTIA.

Fuentes Externas del nuevo
modelo de DOCENTIA

Figura 3.28. Esquema inicial del disefio de las fuen  tes externas de DOCENTIA.
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El segundo esquema refina esa entidad aplicandiontativa Ts para dividirla en un conjunto
de entidades independientes. El efecto de estaitipanes introducir nuevas entidades, no
establecer relaciones ni generalizaciones entes.eComo resultado de esta transformacion, se
obtiene una entidad por cada pregunta que formiz gl nuevo modelo de DOCENTIA, sin
relacion entre ellas ya que son agrupaciones fiistie independientes de las fuentes. Esto
representa explicitamente el hecho de que lasdsest refieren a varios objetos de la realidad, las
preguntas del nuevo modelo de DOCENTIA. Como pudaservarse, el nombre de cada entidad
viene dado por el nombre del cuestionario al quéepecen, seguido del identificador de la
pregunta (el afadir la palabra “datos” tan sélcagesra distinguirlo de la entidad que hace
referencia a “puntos”):

| docentia_0910_1314 E111_A1_datos ‘ ‘ docentia_0910_1314 E112_A1l_datos |

docentia_0910_1314 _E121 Al _datos

docentia_0910_1314 E131_A1l_datos

docentia_0910_1314 E131_A2_datos

docentia_0910_1314 E131_A3_datos

docentia_0910_1314 E211 Al _datos

docentia_0910_1314 E212_Al_datos

docentia_0910_1314 E213_Al_datos

docentia_0910_1314 E214_ A1l_datos

docentia_0910_1314 E215 Al datos

docentia_0910_1314 E221 Al_datos

docentia_0910_1314 E231_A1l_datos

docentia_0910_1314 E231_A2_datos

docentia_0910_1314 E231_ A3 datos

docentia_0910_1314 E241 Al _datos

docentia_0910_1314 E242_A1l_datos

docentia_0910_1314 E243_A1l_datos

docentia_0910_1314 E251 Al datos

docentia_0910_1314 E311_Al_datos

docentia_0910_1314 E321_A1l_datos

docentia_0910_1314 E331_A1l_datos

docentia_0910_1314 E411 Al_datos

docentia_0910_1314 E412 Al_datos

docentia_0910_1314 _E421 Al _datos

docentia_0910_1314_E422_Al_datos

docentia_0910_1314 E423_Al_datos

docentia_0910_1314 E431_A1l_datos

| docentia_0910_1314 E432_A1l datos ‘

Figura 3.29. Primer plano de refinamiento en el dis
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Para obtener el tercer esquema se aplica la praniy. El efecto de esta primitiva es refinar
cada entidad introduciendo sus atributos. Cada cadepla pregunta serd un atributo de esa
entidad. Adicionalmente, se afiadira el atributoFNdle manera que las fuentes externas de cada
pregunta puedan ser asociadas a cada uno de lasossque realizan el cuestionario del nuevo
modelo de DOCENTIA. A continuacion se muestra uaeepdel esquema obtenido tras aplicar

esta transformacion:

docentia_0910_1314 E121 Al_datos docentia_0910_1314 E131_Al_datos
NIF NIF
CURSO CURSO
DPLAN CENTRO
DSIGMA TIPO
NUMERODEPROGRAMAS
docentia_0910_1314 E131_ A2 datos docentia_0910_1314 E211 Al_datos
NIF NIF
CURSO CURSO
NOMBREALUMNO TITULACION
PROGRAMA ASIGNATURA
GRUPO
CREDITOS
TIPO
docentia_0910_1314_E212_Al_datos docentia_0910_1314_E213_Al_datos
NIF NIF
TRONCALES TITULACION
OBLIGATORIAS ASIGNATURA
OPTATIVAS CURSO
LIBREELECCION GRUPO

Figura 3.30. Parte del esquema resultante del disefi

o de las fuentes externas de DOCENTIA.
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Para disefar las veintinueve fuentes externas gmgpanen el sistema, se aplica el mismo
mecanismo de refinamiento que el mostrado en tdasale la Figura 3.30.

Con esta transformaciéon termina el refinamientaya todos los requisitos estan expresados
en el esquema.

Comprobemos que el esquema conceptual resultamjglelas siguientes cualidades:

«  Complecién Es completo ya que representa todas las castiztasi pertenecientes al dominio
de aplicacién.

- Correccion. Es correcto tanto a nivel sintactico (los conasmstan definidos con propiedad
en el esquema) como semantico (los conceptos saedasacuerdo con sus definiciones).

+ Minimalidad . El esquema es minimo; cada aspecto de los rezugparece solo una vez. No
se puede borrar del esquema un concepto sin pEglera informacion.

- Expresividad. Un esquema es expresivo cuando representa lositeq de una forma natural
y se puede entender con facilidad a través delifisigdo de las construcciones de los
esquemas E-R, sin necesidad de explicaciones adiem En este caso si es expresivo,
aungue una persona ajena al desarrollo de la ejdicaleberia de consultar la tabla de
requisitos con el fin de entender la codificaciémtd de las entidades como de los atributos.

- Legibilidad. Es legible porque se respetan los criteriosiestt

« Autoexplicacion. Un esquema se explica a si mismo cuando puedesegpiarse un gran
ndamero de propiedades usando el modelo conceppuai pnismo, sin otros formalismos. El
esquema resultante si es autoexplicativo.

- Extensibilidad. Se adapta facilmente a los cambios en los regsikiego si es extensible.

Una vez comprobado que el esquema conceptual dadates externas del nuevo protocolo
de DOCENTIA que se ha disefiado cumple las cualgldéeun esquema conceptual de calidad,
puede iniciarse la fase de recuperacion de infadnag en el caso de que esta sea encontrada, la
de creacion de las fuentes externas del nuevo mdeéeDOCENTIA.

Finaliza asi, el disefio de las fuentes externaa gar paso a la obtencion de los datos que
seran incorporados en las fuentes.
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3.2.3. Obtencion de la informacion requerida.

Para recuperar la informacién existente sobre caade los requisitos hay que realizar un
estudio minucioso de los sistemas, ya no sélo detenido de cada uno, sino también de su
estructura, lo que llevara a extraer la informaaiguiiendo una metodologia distinta en cada caso.

La informacién que aparecera incorporada en elamusdelo de DOCENTIA procedera de:

- Las fuentes internas.
. Las fuentes externas.

Los datos contenidos en cada uno de estos tiphsedees del nuevo modelo de DOCENTIA
procederan de distintos sistemas, el proceso daceidn de la informacion de las fuentes origen
sera diferente en cada caso y la incorporacionl esiseema de cada tipo de fuente también se
llevara a cabo de forma distinta. De este modassiguen tres procesos:

« Para la incorporacién de los datos que formaraie plr las fuentes internas, se llevara a cabo
un proceso de insercion manual en la base de O&tasDOCENTIA.

«  Sera necesario un proceso de migracién y almacentmie los datos facilitados en formato
Exel, Word y Access, de manera que estos quederpm@dos en el sistema para su posterior
tratamiento en el proceso de integracion.

- Pararecuperar la informacion que sera recogidassiuentes externas, se realizara un proceso
de mapeo e integracién de la informacién conteardias bases de datos disponibles.

Con el objetivo de recoger todos los pasos segudota extraccion de la informacion, a
continuacion se muestra por separado el desadelimda proceso.

3.2.3.1. Incorporacion de fuentes internas.

Como ya se ha comentado anteriormente, algunosasadgd nuevo modelo de DOCENTIA
tienen estructura de desplegable, es decir, lassdat se pueden incorporan siguiendo un texto
libre sino que tienen que adecuarse a las opcauese muestran en dicho desplegable.

En esta fase, se realizara la incorporacion eisteinsa de los datos que formaran parte de los
desplegables del nuevo modelo de DOCENTIA, es deéeilas fuentes internas del modelo.

El primer paso del proceso es identificar dondeasa incorporar esta informacion. Al formar
parte de la estructura del nuevo modelo de DOCEN®&#0s datos se afiadiran a la base de datos
UVa_DOCENTIA, concretamente en DOC_FUENTE y DOC_HEIENTO_FUENTE.

Lo siguiente serd analizar los campos que requieremtes internas, recopilar los datos que
contendran dichas fuentes, identificar cuales tiequee ser incorporados al sistema y cuales no y
proceder a su insercion en la base de datos UVaBNJI@®\ adaptandolos para que se ajusten a la
estructura existente.
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Los campos que requieren fuente interna son |losesites:

Dgﬂﬁ:ign Identificador de campo | Nombre de campo ‘ Fuente | Nombre de Fuente

E1.1.1. E111 Al TIPO_E111_A1l Tipo Actividad Interna | E111_Al_TIPOACT
E1.1.2. E112_Al1 AMC_E112_A1 Ambito Comision Interna | E112_A1_AMBCOM
E2.2.1. E221 A1 | TIPO_E221 Al Tipo Obra Interna | E221_A1_TIPOOBR
E2.3.1. E231_A2 TIPOACT_E231_A2 Tipo Actividad Interna | E231_A2_TIPOACT
E2.4.1. E241 Al TIPO_E241 Al Tipo Participacion Interna | E241_A1_TIPOPAR
E2.4.3. E243 Al CURSO_E243 A1 Curso Interna | E243_A1l_CURSO

E4.2.3. E423_ Al | TIPO_E423 Al Tipo Congreso Interna | E423_A1_TIPOCON
E4.2.3. E423 Al TIPOPAR_E423 Al Tipo Participaciéon Interna | E423_Al1_TIPOPAR

Figura 3.31. Tabla de campos que tienen fuente inte  rna.

Se seleccionan las fuentes internas que apareotenaias en la tabla de la Figura 3.31. y se
insertan en DOC_FUENTE de manera que contengardegitificador de la fuente (valor
establecido siguiendo la secuencia numérica detificadores existentes mediante la funcién
doc_fuente_seq.nextval), el nombre de la fuentdeteripcion de la fuente, el tipo de fuente (que
serd interna para todos ellos), el identificador tf®@ de campo (este valor dependera de la
longitud de “Nombre”) y el identificador de formu(su valor aqui sera null). Ejemplo:

<insert into doc_fuente values
(849,'/E111_A1 TIPOACT','E111 Al _TIPOACTIVIDAD','INT ERNA’,5,null); >
Una vez insertadas las fuentes internas en DOC_HBENe identificaran cudles son los

elementos que corresponden a cada una de lasdueteimas que se han incorporado:

. E111_A1 TIPOACT:

Orden Nombre Valor Valor Puntuacion
1 CTIT COORDINADOR DE TITULACION 0.5
2 CCURSO COORDINADOR DE CURSO 0.5
3 CASIG COORDINADOR DE ASIGNATURA 0.25
4 CLAB COORDINADOR DE LABORATORIO 0.25
5 CMAT COORDINADOR DE MATERIA 0.25
6 CMOD COORDINADOR DE MODULO 0.25
7 CPDICURSO COORDINADOR PID DE CURSO 0.5
8 CPIDTIT COORDINADOR PID DE TITULACION 0.5
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E112_A1l_AMBCOM:

Orden Nombre Valor Valor Puntuacion
1 UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD 0.75
2 CENTRO CENTRO 0.5
3 DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO 0.25

«  E221_Al1 TIPOOBR:

Orden Nombre Valor Valor Puntuacion
1 LIBRO LIBRO 3
2 MANUAL MANUAL 3
3 CAPLIBRO CAPITULO DE LIBRO 1
4 ACTWEB ACTUALIZACION WEB 0.5
5 ENSVIRT ENSENANZA VIRTUAL / MOODLE 2
6 PORTDOC PORTALES DE DOCENCIA / OPENCOURSEWARE 2
7 OTROS OTROS 0.5

E231_A2_TIPOACT:

Orden Nombre Valor Valor Puntuacion

1 PFC DIRECCION DE PFC 3

2 FINGRADOMASTER DIRECCION DE TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y 2
MASTER
TUTOR DE PROYECTOS DE BECA DE

3 BECA COLABORACION EN DEPARTAMENTOS Y 0.5
CENTROS

4 TRABTITPROP TRABAJOS TUTELADOS DE TITULOS PROPIOS 1

5 RESPPRACT RESPONSABLE DE PRACTICUM 1

6 OTROS OTROS 0.5

E241_Al_TIPOPAR:

Orden Nombre Valor Valor Puntuacion

1 JPUERTASAB JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS 0.25
VISITAS A CENTROS DE SECUNDARIA

2 VISCENTROSSEC ORGANIZADAS POR LA UVA 0.25
JORNADAS DE TITULACION DIRIGIDAS A

3 JTITSEC SECUNDARIA 0.25

4 PRUEBASACC PRUEBAS DE ACCESO 0.25

5 OTROS OTROS 0.25
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. E243_Al_CURSO:

Orden Nombre Valor Malor Puntuacion
1 910 09/10 1
2 1011 10/11 1
3 1112 11/12 1
4 1213 12/13 1
5 1314 13/14 1

. E423_Al_TIPOCON:

Orden Nombre Valor Valor Puntuacion
1 NACIONAL NACIONAL 1
2 INTERNACIONAL INTERNACIONAL 2

. E423_A1_TIPOPAR:

Orden Nombre Valor Valor Puntuacion
1 ASISTENCIA ASISTENCIA 0.25
2 COMUNICACION PRESENTACION DE COMUNICACION 0.5
3 PONINV PONENCIA INVITADA 1
4 ORGANIZACION ORGANIZACION 1

Siguiendo la misma metodologia, y evitando la widla de las restricciones existentes, se
afiaden los elementos de las fuentes internas &abla DOC_ELEMENTO_FUENTE con los
siguientes atributos: el identificador del elemefitente (secuencia numérica de identificacién
asignada mediante la funcién doc_elemento_fuergenesetval), el nombre del elemento, el orden
gue dicho elemento ocupara dentro del desplegabldentificador de la fuente interna a la que
pertenece (se busca en DOC_FUENTE el identificddosu fuente interna), el valor del texto, el
valor logico (su valor aqui sera null), el valommérico (null), el identificador del tipo de campo
(dependera de la longitud de “Nombre”), el valoda@@untuacion y el identificador del elemento
padre (en este caso sera null). Ejemplo:

<insert into doc_elemento_fuente values(98579,'CTI T, 1, 849,
‘COORDINADOR DE TITULACION’, null, null, 5, 0.5, nu ); >

Tras haber adaptado e incorporado toda esta inbidmaen la base de datos
UVa_DOCENTIA, las fuentes internas del nuevo moddéo DOCENTIA quedan definidas y
contenidas en el sistema. Estas fuentes ya se rdremuedisponibles para que, a través de la
aplicacion, puedan poblar los desplegables dedagpos del modelo que lo requieren.
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3.2.3.2. Migracion de datos.

Como ya se ha comentado anteriormente, el nuevelma DOCENTIA se poblara con la
informacion contenida en las fuentes internas gresgis del modelo.

Para poder generar las fuentes externas se deleeeaca las bases de datos que estan
disponibles en el Gabinete de Estudios y Evaluagd&ta Universidad de Valladolid, pero no toda
la informacion a la que se necesita acceder estfernida en estos sistemas. Algunos de los
organismos que facilitan la informacién al Gabinédehacen aportando documentos en formato
Excel, Word, Access... por lo que toda esta infordratiene que ser incorporada en alguno de los
sistemas para su posterior tratamiento.

Por este motivo, surge la necesidad de hacer wegoale migracién y almacenamiento de los
datos facilitados en estos formatos, de maneraggeden totalmente incorporados en la base de
datos correspondiente y poder asi acceder a diébranacion. Una vez se haya realizado el proceso
de migracion de datos, toda la informacion estardenida en el sistema y podra ser tratada para
utilizarse en el proceso de integracion y generag@las fuentes externas del modelo.

A continuacion se detallan los datos que han sidgatos y/o incorporados en el sistema,
concretamente a la base de datos Docentia_0910 dEBBQL Server que es sobre la que se va a
trabajar inicialmente, la fuente que los ha faamid y el formato en el que lo ha hecho:

- Resultados de encuesta docente. Fuente: Encuéésas U

La informacion referente a los resultados de laiesia docente de los cursos académicos que
comprende el proceso de evaluacién de la activiteeénte del profesorado universitario del
nuevo protocolo de DOCENTIA (2009/2010, 2010/2@111/2012, 2012/2013 y 2013/2014)
es facilitada en formato de Vista SQL-Server (femril la vista pero no se tiene acceso a su
base de datos).

Esta informacién es incorporada en Docentia_09104 EB las siguientes tablas segun el afio
al que corresponden:

docentia_resultados_encuesta_0910
docentia_resultados_encuesta_1011
docentia_resultados_encuesta_ 1112
docentia_resultados_encuesta_1213
docentia_resultados_encuesta_1314

Las cuatro primeras tablas no contienen los at®uCurso Inicio” y “Curso Fin”. Se
completa esta informacion y se fusiona en una Gngta:

docentia_resultados_encuesta_0910_1011 1112 1213413

Esta sera a la que se acceda para generar lasS@emernas que requieran esta informacion.
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Coordinadores de programas de movilidad. Fuenteciaes Internacionales (RRII).

Esta informacién se proporciona en formato Excelcdatenido de este archivo se migra al
sistema incorporandolo en la taldacentia E131 1 coordinador_programas_movilidad
para que posteriormente estos datos puedan seadibis en el proceso de integracion.

Programa de movilidad SICUE. Fuente: Relacionesrmaicionales (RRII).

Esta informacion se proporciona en formato Excek Hatos contenidos en este archivo se
migran al sistema incorporandolos en la tadbdaentia E131 1 sicuepara que puedan ser
utilizados en el proceso de integracion y generag@fuentes externas.

Responsables de intercambio bilateral (RIBs). FudRelaciones Internacionales (RRII).

Esta informacién se proporciona en formato Exceth® informacion se migra al sistema
incorporandolo en la tabliocentia_ E131 1 ribspara que posteriormente estos datos puedan
ser utilizados en el proceso de integracion.

Tutores de programas de cooperacion internaciboahte: Relaciones Internacionales.

Al igual que en los casos anteriores, esta infoibmase proporciona en formato Excel. Los
datos contenidos en este archivo se migran al nssténcorporandolos en la tabla
docentia_E131_2_tutor_programas_cooperacion_intermméonal, para que puedan ser
utilizados en el proceso de integracion y genereg@fuentes externas.

Participacion en Erasmus. Fuente: Relaciones latanales (RRII).

Esta informacion se proporciona en formato Exceth® informacién se migra al sistema
incorporandolo en la tabladocentia E431 2 participacion_erasmys para que
posteriormente estos datos puedan ser utilizadesmoceso de integracion.

Planes de Doctorado. Fuente: Tercer Ciclo.

Los datos proporcionados se encuentran en formatess. Esta informacion sera incorporada
en la tabladocentia_doctorado_plan

Asignaturas de Doctorado. Fuente: Tercer Ciclo.

Los datos proporcionados se encuentran en formetess. Esta informacion seré incorporada
en la tabladocentia_doctorado_asignatura

Datos de los profesores de Doctorado. Fuente: iT€icto.

Los datos proporcionados se encuentran en formatess. Esta informacion sera incorporada
en la tabladocentia_doctorado_profesores_datos
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Relacién asignatura — profesor de Doctorado. Fu&eteer Ciclo.

Los datos proporcionados se encuentran en formatess. Esta informacion seré incorporada
en la tabladocentia_doctorado_asig_profesor

Una vez que las tablas anteriores docentia_doatopdain, docentia_doctorado_asignatura,
docentia_doctorado_profesores_datos y docentiaoi@ati_asig_profesor estan incorporadas
en la base de datos, se crea una Unica d@stantia_doctorado_0910_131de manera que
integre el contenido de estas tablas en basesiglaisntes relaciones:

docentia_doctorado_plan docentia_doctorado_asignatura

ano_academico ano_academico

cod_programa cod_curso

denom_plan denom_asignatura
docentia_doctorado_profesores_datos docentia_doctorado_asig_profesaor
nip_ptofesar nip_profesor
dni_pasapotte ano_acadernico —
apelll cod_programa
apell2 cod_curso
nomb

SEX0

tipo_dacunienta

docentia_doctorado_0910_1314
nif
agno
denarn_plan

denom_asignakura

a

tipo

Figura 3.32. Integracion de la vista docentia_docto  rado_0910_1314.

La vista resultante de esta integracién sera lasguatilice en el proceso de integracion y
generacion de las fuentes externas del nuevo modieldOCENTIA. De este modo,
simplificamos el acceso a las diversas tablas deeraague soélo se tenga que acceder a esta
vista cuando se necesite extraer la informaciéncqueierne a los Doctorados.
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Capacidad docente e investigadora. Fuente: POD.

La informacidn referente a la capacidad docentevestigadora del profesorado en los cursos
académicos que comprende el proceso de evalua2{d®/@010, 2010/2011, 2011/2012,
2012/2013 y 2013/2014) es facilitada en formatovaga SQL-Server. Esta informacion es
incorporada en Docentia_0910_1314 en las sigui¢aldass segun el afio al que corresponden:

capacidad_gabinete_docentia_0910
capacidad_gabinete_docentia_1011
capacidad_gabinete_docentia_1112
capacidad_gabinete_docentia_1213
capacidad_gabinete_docentia_1314

Estas tablas no contienen como atributo el afiaabpgrtenecen. Se completa esta informacion
y se fusiona en una Unica vista:

docentia_capacidad_docente_neta 0910 1314
Esta serd a la que se acceda para generar lasf@t¢rnas que requieran esta informacion.
Quejas de los profesores. Fuente: GEE.

La informacién en este caso es recibida por e-rhas. datos se incorporan al sistema en la
tabladocentia_0910_1314 e211 al datos_exprara que puedan ser utilizados.

Programa oficial de posgrado con doctorado (PGReEnte: Tercer Ciclo.

Datos proporcionados en formato Excel. Estos ggamial sistema incorporandolos en la
tabladocentia_doctorado_popspara que posteriormente estos datos puedanilsgadds en
el proceso de integracion.

Tesis doctorales leidas. Fuente: Tercer Ciclo.

Los datos proporcionados se encuentran en formatess. Esta informacion sera incorporada
en la tabladocentia_doctorado_tesis_leidas

Adicionalmente, se creara la vislacentia_doctorado_tesis_compartidagon el contenido

de doctorado_tesis_leidas agrupado por los atsbdtf alumno”, “fecha_lectura” y
“fecha_proyecto”, de manera que podamos recogeirekro de tutores que posee cada una de
las tesis leidas.

Trabajos de investigacion del doctorado. FuentecereCiclo.

La informacion aportada estd en formato Accessrg seorporada al sistema en la tabla
docentia_doctorado_ti_profesor
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Planes de Sigma (Sistema de gestiéon académicameaas y de la formacién). Fuente: POD.

La descripcién de los planes de Sigma es facilimaldormato de Vista SQL-Server. Esta
informacion es incorporada en Docentia_0910_131l4 &abladocentia_sigma_dplan

Asignaturas de Sigma (Sistema de gestién acadamiedumnos y de la formacion). Fuente:
Sigma.

La informacién referente a las asignaturas de Sigetacilitada en formato de Vista Oracle.
Esta informacion es incorporada en Docentia_091D4 £8 la tablalocentia_sigma_dasig

Calificaciones de Sigma (Sistema de gestién académié alumnos y de la formacion).
Fuente: Sigma.

La informacién correspondiente a las calificaciodesSigma se proporciona en formato de
Vistas Oracle. Aqui se distinguen dos tipos ddicatiiones facilitadas:

+  Por persona.
- Por asignatura y grupo.

La primera de ellas sera almacenada en el sistetravés de la tabldocentia_sigma La
segunda se incorporara en la taldaentia_sigma_calificaciones_asignaturas_grupos

Estas tablas, ademas de utilizarse en el procesotetgracion y generacion de las fuentes
externas del nuevo modelo de DOCENTIA, servirdanapabotener la tasa de rendimiento

académico de los estudiantes (resultado del cecientre el nimero de alumnos que han
superado la asignatura y el nUmero de alumnosaukitdos). Esta tasa generada a partir de los
datos contenidos en docentia_sigma_calificaciorségnaturas_grupos, se incorpora en el
sistema de informacién en la vistacentia_rad_porasignatura_grupo

Grupos de innovacion docente (GID). Fuente: Sesdei Innovacion Docente.

Esta informacion se proporciona en formato Excéth® informacion se migra al sistema
incorporandolo en la tabldocentia_GID_grupos para que posteriormente estos datos puedan
ser utilizados en el proceso de integracion.

Personas en grupos de innovacion docente. Fuesmtdci® de Innovacion Docente.

Datos proporcionados en formato Excel. Estos ggamial sistema incorporandolos en la
tabladocentia_GID_personaspara que posteriormente estos datos puedanilssadds en el
proceso de integracion.

Una vez que se han realizado las migraciones patén, los datos proporcionados por las

diversas fuentes de informacién han quedado totabreontenidos en el sistema, por lo que ya se
puede comenzar con el ultimo proceso de recuperaednformacion: la integracion de vistas.
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3.2.3.3. Integracién de vistas.

Para proporcionar la informacion a cada uno deadmspos del nuevo modelo de DOCENTIA,
ademas de las fuentes internas también estardoeates externas del modelo. Estas fuentes se
presentaron en la seccion 3.2.2. En este apartaddratara de encontrar toda la informacién
existente en los diferentes sistemas sobre cadaeites fuentes externas. Para ello, se llevara a
cabo un estudio y analisis exhaustivo de cada erlasibases de datos a las que se tiene acceso.
Una vez localizadas las fuentes origen, se redlighmapeo e integracion de los datos contenidos
en dichas fuentes con los que son requeridos dundates del nuevo modelo de DOCENTIA.

Los sistemas de informacion disponibles son losisiges:

Universitas XXI-RRHH. Dan acceso a unas vistas mas no a toda la base de datos.
Universitas XXt nvestigacidn. Sélo se accede a unas vistas detadas.

PRISMA.

POD: contiene diversas bases de datos como popkjét®D, POD0910 y POD1011.
UVa_DOCENTIA. Dan acceso al contenido del CVN ysi@nes anteriores de DOCENTIA.
FUENTES.

Docentia_OLD: aqui se tiene acceso a las bases aes dDocentia0506 0809,
Docentia0708_1011...

El principal problema que surge al comparar eggiersas, es que estan disefiados a partir de
diferentes niveles de abstraccion. Al tratarse akeb de datos heterogéneas, se han encontrado ya
no sélo diferencias esquematicas entre ellas,también semanticas y sintacticas. Ademas, dentro
de cada base de datos existen duplicidades y tabilaelacionar, carentes de claves ajenas y
foraneas que conllevan a una bisqueda manual dlatos que interesan. También hay que tener
en cuenta el numero de las bases de datos aytfatadimensiones de cada una de ellas. Todo esto
dificulta la integracion total de la informacionisente en un Unico esquema; ademas de ser
innecesario ya que a lo largo de este capitul@ddddesarrollando y concretando la informacion
gue se necesita recuperar. Por este motivo, sereaiaar una integracién parcial de las bases de
datos existentes, que se centrara en cada unasdiidates externas del nuevo modelo de
DOCENTIA por separado. Segun la fuente que semsitiejando en cada momento, se realizara la
busqueda, el mapeo y la integracion de la inforémaque se necesita extraer para constituir dicha
fuente. De este modo, también se hard visible ¢tibfidad de crear todas las fuentes que
previamente se habian disefiado, ya que al trabajaicada fuente por separado se analizara si
existe informacién sobre ella en alguno de logsiss y, en el caso de que no sea asi, la fuente no
se generara.

El procedimiento seguido para cada una de lasdaesat ser el siguiente:

« Analizar qué datos hay que recuperar.
« Buscar estos datos en todos los sistemas dispsnible
- Integrar la informacién encontrada en los diferesistemas.
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« Mapear los datos de las ntes oigen con los datarequeridos en la fuente. En el caso de
un mismo dato se pueda extraer de varias fuerfezguie, seleccionar de cudl se ext

A continuacion se muestra el resultado del prode integracion parcigpara cada ur de las
fuentes externas del mod. Con el fin de comprender mejor la correspondeastee los atributo
de las diferentes entidades, se marcan del misioolos atributos que se refieren a lo misi

FUENTE Docentia_0910_1314_E121 Al da

La fuenteDocentia_0910 1314 E121 Al d: hace referencia a lestructura ' accesibilidac
de los programas docentes, asi como alanificaciéon de actividad. Esta informacién se
encontrado en las tabl

« docentia_resultados_encuesta_(
« docentia_resultadosncuesta_101

.

« docentia_resultados_encuesta_!

.

« docentia_resultados_encuesta !

.

- docentia_resultados_encuesta_!

Dichas tablas se encuentran disponibles en elnsast@ocentia_0910_1314 y contiener
informacion obtenida cora migracon de datc. Trasrealizar la fusion de estas tablas en una (
vista docentia_resultados_encuestas_0910_ 1011 1212 131, se procede integri la
informacior que se requiere para la creacion de la fuenteeés, dquella cuyo atributo “curs
corresponda a alguno los afios que comprende el proceso de evalui

docentia_resultados_encuesta_0910_1011_1112_1213_1314

cplan

dplan
csigma
dsigma
grupo
nif -
Docentia 0910 1314 E121 A1 datos

apenom NIF VARCHAR?2 (48 Byte)
cpregunta CURSO  VARCHAR2 (18 Byte)
dpregunta DPLAN VARCHAR2 (765 Byte)

DSIGMA  VARCHARZ2 (765 Byte) NN
ctipo
dtipo

almatriculGrupo

curso
Cursolnicio

CursoFinal

Figura 3. 33. Integracion de la fuente externa  Docentia_0910_1314 E121 Al_datos .
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FUENTE Docentia_0910_1314_E131_Al_da

Esta fuent corresponde los aspectos referentea le responsabilidad en programde
intercambio y movilida. Dicha informacién se encuentra en Docentia_09104,1&incretament
en las tablas en las que se ha realizado migradéndatos docentia_E131_1_sic
docentia_E131 1 ribs y docentia_E131 1 coordingaogramas_movilidad, prodentes de lo
datos facilitados por Relaciones Internacionalé®l(RLa union de los datos extraidos de cada
de estas tablaextrayendo Unicamente aquellos que pertenezcagrialdp de evaluacion que ac
se contempla, integrararconstituirdnesa fuente extern

« Datos recuperados docentia_E131_1_coordinador_programas_movi:

docentia_E131_1_coordinador_programas_movilidad

Centro
EstudiantesEnviados _

o ; Docentia_0910_1314 E131 A1 datos
UniversidadDestino NIF WARCHAR?Z (20) N
EstudiantesAcogidos CURSO NVARCHAR2 (5) NN
UniversidadOrigen CENTRO NVARCHAR?2 (255) NN

TIPO NVARCHAR?2 (39 Byte) NN
Creditos NUMERODEPROGRAMAS NJMBER (10)

Nif
curso
NumeroProgramas

Figura 3. 34. Integracion de la fuente externa Docentia_0910_ 1314 _E131 Al _datos . Primera parte.

« Datos recuperados docentia_E131_Isicue

docentia_E131_1_sicue HIF Docentiz D910 BmAEgs;RzAEZD?ams T
nif CURSO MVARCHAR2 {5) TR
curso CEMTRO MVARCHAR 2 (255) T

TIFO MNVARCHAR2 (39 Byte) NN
centro MNUMERODEPROGRAMAS MNUMBER. (10)

Figura 3. 35. Integracion de la fuente externa Docentia_0910_1314 E131_Al _datos . Segunda parte.

«  Datos recuperados docentia_E131_Iibs:

docentia_E131_1 ribs Docentia 0910 1314 E131 A1 datos
MIF MyARCHAR 2 (200 M
centro
CURSO MyARCHAR 2 (5] [l
EUrso CENTRO HYARCHAR 2 (255) PR
nif TIFO MVARCHAR2 (33 Byte NN
MUMERODEPROGRAMAS MUMBER. {10)
[Mumero de Programas]

Figura 3. 36. Integracion de la fuente externa Docentia_0910_ 1314 _E131 Al datos . Tercera parte.
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FUENTE Docentia_0910_1314_E131_A2_datos

Los datos de la fuente externa Docentia_ 0910 13131 EA2 datos, hacen referencia a la
situacién de tutor de beca movilidad del persomaledte universitario. Estos datos so6lo se han
podido encontrar en la tabla docentia_E131 2 tptogramas_cooperacion_internacional, creada
en Docentia_0910_1314 a partir de los datos praogpmados por RRII.

docentia_E131_2_tutor_programas_cooperacion_internacional

i Docentia_0910_T314_ET31_AZ datos
MNF MVARCHAR2 (15) NN
curso QRS0 MVARCHARZ (5) I
nombrealumn NOMBR EALUMHO MVARCHARZ (255) NN
PROGRAMA MVARCHAR2 (100) NN

pragramia

Figura 3.37. Integracion de la fuente externa Docen  tia_0910_1314 E131 A2_datos.

FUENTE Docentia_0910_1314_E211 Al _datos

En esta fuente se va a recoger toda la informagiénconcierne al nivel de dedicacién docente
real frente a la tedrica, que se ha llevado a edbdargo de los cinco afios del periodo evaluado.

Dado el numero de fuentes origen que van a forrage gen el proceso de integracion de la
fuente externa Docentia_0910_ 1314 E211 Al dato® gon la necesidad de realizar una previa
integracion de informacién en vistas intermediasp@tinuacion se presenta cada uno de los pasos
que, por separado, se han ido siguiendo para artggronstituir esta fuente externa.

- Paso 1 constituir la tabla intermedia docentia_grado M91314.

En primer lugar, se va a integrar toda la infordaaue concierne a los estudios de grado en
una Unica tabla: docentia_grado 0910 1314. Paopitac esta informacién es necesario acceder
al sistema POD. Por un lado, se integrara la irdoién de las tablas inves_asignaturas,
inves_prof creditos e inves_planes_sin_sedes. Par lado, se recuperara la informacion
contenida en inves_asignaturas, inves_prof _creditogs e inves_planes_sin_sedes. Tras esto, se
uniran los resultados obtenidos y su integraciord de que constituya la tabla intermedia
docentia_grado_0910_1314.

Como puede observarse en las siguientes figuraa,lpgrar realizar la integracién de esta
tabla intermedia es necesario establecer unasaedacentre las diversas tablas del POD. Estas
relaciones vienen marcadas por los atributos “caligticplan”, “cursoinicio” y “cursofinal”, que
deberan ser los mismos en todas ellas. De entos tod datos obtenidos, se seleccionaran aquellos
cuyo “cursoinicio” esté comprendido en el periodoabta evaluacion (2009, 2010, 2011, 2012,
2013) y que, ademas, pertenezcan al tipo de pldno“@” que son los que conciernen a los
estudios de grado.
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»; INVES_ASIGNATURAS S
csigma
cplan
dsigma
curso
ects
horasTeo
horasPra
horasAlu
tfc
pracEmp
ingles
Cursolnicio
CursoFinal
%’
docentia_grado_0910_1314 »: INVES_PLANES_SIN_SEDES =%
agno
nif
centrosigma
ALIAS
MENCION_CALIDAD
Muestraweb
tipo
tipoMaster
masterInteruniversitario
Cursolnicio
CursoFinal

[Referencedobjects x|

Figura 3. 38. Integracién de la tabla intermedia docentia_ grado_0910_1314 . Primera parte.

»: INVES_ASIGNATURAS | | »: INVES_PROF_CREDITOS_OTRAS MEI

csigma

cplan

dsigma

curso

ects

horasTeo

horasPra

horasAlu

tfc

pracEmp

ingles

Cursolnicio

CursoFinal

Referonced cbfocts &l

docentia_grado_0910_1314 »: INVES_PLANES_SIN_SEDES
cplan —
dplan
centrosigma
ALIAS
MENCION_CALIDAD
Muestraweb
tipo
tipoMaster
masterInteruniversitario
Cursolnicio
CursoFinal

M

Figura 3. 39. Integracién de la tabla intermedia d ocentia_ grado_0910_1314. Segunda parte.
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Caso de Estud

- Paso i constituir la tabla intermeddocentia_master_0910 13

En este paso se va a integrar toda la informadaié@ncqncierne a los estudios de master er
Unica tabla: docentia_master 0910 1314. Para Hlecasta informacién es necesario acced:
sistema POD.Al igual que en el pasoanterior para constituir la tabla intermec
docentia_master_0910_1314 primese integrara la informacion de las tablas invegnasuras
inves_prof_creditoe inves_planes_sin_sedes, y desjse recuperara la informacion contenide
inves_asignatur, inves_prof_creditos_otras e inves_planes_sins.

Estas tablas también estaran relacionipor los atributos “csigma”, “cplan’, “cursoiniciey
“cursofinal”’. Los datos recuperados se aquellos cuyo “cursoinicio” esté comprendido er
periodo de ea evaluaciory que, en este caspertenezcan al tipo de plaM” o “PM” que son lo:
gueconciernen a los estudios maste.

+ INVES_PROF_CREDITOS

v: INVES_ASIGNATURAS M

csigma
cplan
dsigma grupo
curso tipo
|toAso cdepar
ects carea
horasTeo ccentro
horasre Dhes
horasalu nif
tfc Cursolnicio
pracEmp CursoFinal
ingles
Cursolnicio Referenced objects ﬁ]l
CursoFinal
|Referenced objects ﬂ
docentia_master_0910_1314 -+ ves_puaes_si_seoes M3
agno cplan
nif dplan
centrosigma
ALIAS
MENCION_CALIDAD
grupo Muestraweb
tipo
o t'poMaiter
masterInteruniversitario
deigma Cursolnicio
dplen CursoFinal
|Referenced objects x|/

Figura 3. 40. Integracién de la tabla intermediad ocentia_ master_0910_1314. Primera parte.
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v; INVES_ASIGNATURAS HE »; INVES_PROF_CREDITOS_OTRAS HE
csigma
cplan
dsigma grupo
curso tipo
| tipoasig cdepar
ects carea
horasTeo ccentro
horasPra I
horasAlu nif
tc Cursolnicio
pracEmp CursoFinal
oo |Referencedobjects x|
Cursolnicio
CursoFinal
|Referenced objects ﬂ
docentia_master_0910_1314 * INVES_PLANES_SIN_SEDES
agno cplan
nif dplan
centrosigma
ALIAS
MENCION_CALIDAD
MuestraWeb
tipo
tipoMaster
masterInteruniversitario
Cursolnicio
CursoFinal
|Referenced objects x|

Figura 3. 41. Integracién de la tabla intermedia d ocentia_ master_0910_1314. Segunda parte.
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Caso de Estud

- Paso3: constituir la vista intermedia docentia_doctorgof#il0 131«

Como ya se coment6 enla seccion “Migracién de datos” del presente doaum una vez
que se obtier de Tercer Ciclo la informacién sobre los planemgreguras y profesores que forn
parte de los programas de doctorado, se incorpora dialfarmacion en las tabl:
docentia_doctorado_plan, docentia_doctorado_asigmatdocentia_doctorado_asig_profit vy
docentia_doctorado_profesores_datos del sistemariiac0910 131

Tras esto,se crea una Unica vista docentia_doctorado_091@ #j8& contengdoda esa
informaci6r, pero que a su vez excluya aquella que no pedemetos afios que se es
contemplado en el periodo de evaluaci

docentia_doctorado_plan docentia_doctorado_asignatura

ano_academico ano_academico

cod_programa cod_curso

denom_plan denom_asignatura
docentia_doctorado_profesores_datos docentia_doctorado_asig_profesor
nip_profesor nip_profesor
dni_pasaporte ano_academico —
apelll cod_programa
apell2 cod_curso
nomb
Sexo

tipo_documento

docentia_doctorado_0910_1314

nif

agno

denom_plan
denom_asignatura
a

tipo

Figura 3. 42. Integracion de la vista intermedia d  ocentia_ doctorado_0910_1314.
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- Paso4: crear la vista intermedia docentia_actividad_cajsal_investigacion_2009 20

Paracreal esta vista intermedia es necesario hacer una auiégr de las diversas tablas
vistas que contienen la informacion referente acdmpacidad investigadora del profesor
universitario que va a ser evaluado. Dicha infolidrase encuentra contenida s sistema
Prismal, UVa_DOCENTIA y Docentia_0910_17, y estd almacenada por afios. Por este mc
habra que integrar por partes, segun el afio acedémie se esté tratando en cada momer
fusionar los resultados obtenidos para cada afiwagiera gu se logre constituir la vis.

Para el afio 20(10 se accede a las tablas personal, resultados200shgapertenecientes
Prismal) y capacidad_gabinete_docentia_0910 (pesitente a Docentia_0910_1314 tras
migracién de los datos proporcionados por |):

capacidad_gabinete_docentia_0910 resultados2009
nif IdPersonal
Libro1
CAPACIDAD_MNETA Libro2
8 PERSONAL _[x] .
<. IdPersonal Art11NolPMayor2
NIF TOTALPROYART11
APEL N N
APE2 NuevasTitulaciones
Apellidos Socrates
SEXO TasaGrupo
FNACIMIE TasaDiversidad
CGradoti Transitorial
IdPersonaTipo
Curriculumdireccion TOTALINVESTIGACIONSINT...
Curriculumtelefono TOTALRESULTADOSS
Curriculumfax TOTALPROYART118
Curriculumemai TOTALOTRASACTINVES4
Curriculumweb
CurriculumdireccionTrabajo TOTALOTROS4
. TOTALINVESTIGACIONTRUN. ..
: TOTALINVESTIGACIONTRUN. ..
[Referenced abjects x| TOTALINVESTIGACIONTRUN. ..
docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_2013
agno
nif
TOTALRESULTADOSS
TOTALPROYART118
TOTALOTRASACTINVES4
TOTALTRUN

Figura 3. 43. Integracioén de la vista intermedia  docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_201 3.
Primera parte.
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Caso de Estud

Para el afio 20/11 se accede a las tablas personal, resultados20lhgapertenecientes
Prismal) y capacidad_gabinete_docentia_1011 (pesiente a Docentia_0910_1314 tras
migracion de los datos proporcionados por F. Tanto para el afio anterior como para est
valor del atributo “agno” de docentia_actividad_aagad_investigacion_2009_20013 se ins
manualmente segun el afio al que pertenece, ecaasst@01:

capacidad_gabinete_docentia_1011 resultados2010
nif IdPersonal
cap_docente Libro1
Libro2
i PERSONAL [ X :
<, IdPersonal Art11NoIPMayor2
NIF TOTALPROYART11
APE1 N N
APE2 NuevasTitulaciones
Apellidos Socrates
SEXO TasaGrupo
FNACIMIE TasaDiversidad
Ciradat Transitorial
IdPersonaTipo
Curriculumdireccion TOTALINVESTIGACIONSINT...
Curriculumtelefono TOTALRESULTADOSS
Curriculumfax TOTALPROYART118
Curriculumemai TOTALOTRASACTINVES4
Curriculumweb
CurriculumdireccionTrabajo TOTALOTROS4
. TOTALINVESTIGACIONTRUN. ..
: TOTALINVESTIGACIONTRUN. ..
| Referenced objects 5|J TOTALINVESTIGACIONTRUN. ..
docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_2013
agno
nif
TOTALRESULTADOSS
TOTALPROYART118
TOTALOTRASACTINVESY
TOTALTRUN

Figura 3. 44. Integracion de la vista intermedia  docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_201 3.
Segunda parte.

93



Explotacion e Integracion de BHeterogéneas para la implantacién del nuevo prig@amDOCENTIA en laUV

Para el afio 20712 se accede a las tablas persopuntoscargos20: (ambas perteneciente:
Prismal, capacidad_gabinete_docenl1l11z (perteneciente a Docentia_0910 1314 tras
migrecion de los datos proporcionados por P y a la vista punto_inv_2012 (pertenecient
UVa_DOCENTIA. En este caso, el valor del atributo “agno” tamtsé inserta manualmente

corresponde al valor 20:

capacidad_gabinete_docentia_1112 puntoscargos2011
nif nif
cap_docente Nombre
Apelidos
dfampsto
ActInv
B PERSONAL (X o
. IdPersonal Deargo
NIF ftopocar
Nombre fhasta
APEL dias2011
APE2
soekdos | et
SEXO e e
FNACIMIE | PUNTOS_INV_2012
CGradoti —— NF VARCHAR? (48 Byte)
IdPersonaTipo | NOMBRE VARCHAR? (96 Byte)
Curriculumdireccion : AFEL VARGHAR2 (96 Byte)
Cunricumtele | APE2 VARCHAR? (96 Byte)
uricuumteletona | ID_AUTOINFORME NUMBER (10) NN
Curiculumfax | APORTACIONES_SINTRUNCAR NUMBER
Curriculumemail | APORTACIONES NUMBER
Cuniculurweb | PROYECTOS_SINTRUNCAR NUMBER
CurriculumdireccionTrabajo : PROYECTOS NUMBER
. | OTROS_SINTRUNCAR NUMBER
: | omros NUMBER
| TOTAL_SINTRUNCAR NUMBER
[Referenced objects x| | TOTAL NUMBER
docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_2013
agno
nif
TOTALRESULTADOSS
TOTALPROYART118
TOTALOTRASACTINVES4
TOTALTRUN

Figura 3. 45. Integracion de la vista intermedia  docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_2013

Tercera parte.
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Caso de Estud

Para el afio 20713 se accede a las tablas personal, puntoscargosa@ihiag perteneciente:
Prismal), capacidad_gabinete_docentia_1213 (paitame a Docentia_0910_1314 tras
migradon de los datos proporcionados por POD) y a latavipuntos_inv_2013_con
(perteneciente a UVa_ DOCENTI,

capacidad_gabinete_docentia_1213 puntoscargos2012
nif nif
cap_docente Nombre
Apelidos
dfampsto
I PERSONAL actin
<, IdPersonal ceargo
i D
Nombre cargo
APE1 ftopocar
APE2 fhasta
Apelidos das2012
SEXO
FACIHE ez
CGradoti
IdPersonaTipo
Curriculumdireccion
Curriculumtelefono
Curriculumfax
Curriculumernail CTTTTTTTT T ﬁ,‘qfo's:ni\f_ 50'15_25@ """""""""
Curriculumweb I NIF VARCHAR? (48 Byte)
CurriculumdireccionTrabajo : NOMBRE VARCHAR? (96 Byte)
. | APEL VARCHAR? (96 Byte)
. LR VARCHAR? (96 Byte)
* | ID_AUTOINFORME NUMBER (10)
[Referenced objects x| | APORTACIONES_SINTRUNCAR NUMBER
i APORTACIONES NUMBER
N v . = F—— PROYECTOS_SINTRUNCAR NUMBER
docenna_actmdad_capacnad_lnveshgaclon_2009_201 3 : PROYECTOS NUMBER
agno : OTROS_SINTRUNCAR NUMBER
nif | OTROS NUMBER
! TOTAL_SINTRUNCAR NUMBER
TOTALRESULTADOSS ) NUMBER
TOTALPROYART118 : AGNOSEVALUADOS CHAR (9Byte)
TRASACTINVESH | SUSCEVAL VARCHAR2 (2Byte)
1Ll | SUSCACT VARCHAR2 (2Byte)
TOTALTRUN | TRAMOVIVOEVAL VARCHAR?2 (2Byte)
: TRAMOVIVOACT VARCHAR?2 (2Byte)
| APORTACIONES_SIN_DEF NUMBER
: APORTACIONES _DEF NUMBER

Figura 3. 46. Integracién de la vista intermedia  docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_201 3.
Cuarta parte.
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Para el afio 20/14 se accede a las tablas personal, puntoscargos@@ib@g perteneciente:

Prismal), capacidad_gabinete_docentia_1314 (paieme a Docentia_0910_1314 tras

migracion de los datos proporcionados por POD) ylaavista punts inv_2014_comj

(perteneciele a UVa_DOCENTIA

PUNTOS_INV_2014_COMP

[Referenced objects | APORTACIONES_SIN_DEF

APORTACIONES_DEF

VARCHAR?2 (48 Byte)
VARCHAR?2 (96 Byte)
VARCHAR?2 (96 Byte)
VARCHAR?2 (96 Byte)
NUMBER (10)
NUMBER

NUMBER

NUMBER

NUMBER

NUMBER

NUMBER

NUMBER

NUMBER

CHAR (9 Byte)
VARCHAR?2 (2 Byte)
VARCHAR?2 (2 Byte)
VARCHAR?2 (2 Byte)
VARCHAR?2 (2 Byte)
NUMBER

NUMBER

capacidad_gabinete_docentia_1314 puntoscargos2013
— NIF nif
(e} Nombre
cursolnicio dfampsto
cursoFinal actiny
fechageneracion ccargo
Dcargo
ftopocar
fhasta
dias2013
e = e
<, IdPersonal I—,
NIF T RN G oM ST T Tt
:smbre : NF
El | NOMERE
APE2 L e
Apellidos | APE2
SEXO | ID_AUTOINFORME
FNACIMIE | APORTACIONES_SINTRUNCAR
CGradoti [ APORTACIONES
IdPersonaTipo ! PROYECTOS_SINTRUNCAR
Curriculumdireccion : PROYECTOS
Curriculumtelefono \ 2TROS_SINTRLNCAR
i I TROS
Curricumfax I TOTAL_SINTRUNCAR
Curriculumemail : TOTAL
Curriculumweb _ | AGNOSEVALUADOS
CurriculumdireccionTrabajo | SUSCEVAL
: SUSCACT
. | TRAMOVIVOEVAL
: TRAMOVIVOACT
|
I
[

docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_2013
agno
nif
TOTALRESULTADOSS
TOTALPROYART118

TOTALOTRASACTINVES4
TOTALTRUN

Figura 3. 47. Integracion de la vista intermedia  docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_201

Quinta parte.
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Caso de Estudio

« Paso 5crear la vista intermedia docentia_capacidad_mteceeta_ 0910 _1314.

Para crear la vista intermedia docentia_capacidambrde neta 0910 1314, es necesario
hacer una integracion de las diversas tablas gugéeocen la informacién referente a la capacidad
docente del profesorado universitario que va aesatuado. Dicha informacién se encuentra
contenida en el sistema Docentia_0910_1314, yadsidcenada por afios en las tablas:

- capacidad_gabinete_docentia_0910
- capacidad_gabinete_docentia_1011
- capacidad_gabinete_docentia_ 1112
- capacidad_gabinete_docentia_1213
- capacidad_gabinete_docentia_1314

Por este motivo, al igual que en el paso anterdrdn que extraer la informacién por afios y
después unir los resultados obtenidos. El valoatiéduto “agno” se asignard manualmente segun
el afio que se esté tratando en cada momento:

capacidad_gabinete_docentia_1314
MIF

I

cursolnicia

cursoFinal

fechageneracion

capacidad_gabinete_docentia_1213
nif docentia_capacidad_docente_neta_0910_1314

agno

cap_investigadora nif

capacidad_gabinete_docentia_1112

nif

cap_investigadora

capacidad_gabinete_docentia_1011
nif

cap_investigadora

capacidad_gabinete_docentia_0910

nif

CAP_IMVESTIGADORA

Figura 3.48. Integracién de la vista intermedia doc ~ entia_capacidad_docente_neta_0910_1314.
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« Paso 6 integrar la fuente externa Docentia_0910_13141E21_datos.

Una vez que en pasos anteriores se han constiaigdablas y vistas intermedias necesarias, se
procede a realizar la integraciéon de toda la infmidn que dara lugar a la fuente externa
Docentia_0910_1314_E211 Al.

La union de los datos extraidos en cada una delifasentes tablas y vistas intermedias
constituirdan la fuente externa. El valor del atribuTipo” de dicha fuente, serd asignado

manualmente segun el tipo de actividad que secestiderando en cada caso.

- Tipo “Grado”:
docentia_grado_0910_1314

agno
if
”'_ Docentia 0970 17318 E271 AT datos
cslgma MIF MVARCHAR 2 {255)
cplan CURSD YARCHARZ (15 Byte)
arupo TITULACION  MYARCHAR 2 (255)
T ASIGHATURA  NWARCHAR 2 (255)
tipoasig GRUPO NVARCHAR 2 (20) NN
cursa
— TIPO VARCHARZ (42 Byte) MM
dplan

Figura 3.49. Integracion de la fuente externa Docen

tia_0910_1314 E211_Al_datos. Primera parte.

- Tipo “Master”:
docentia_master_0910_1314

agno
if
”'_ Docentia 0970 17318 E271 AT datos
cslgma MIF MVARCHAR 2 {255)
cplan CURSD YARCHARZ (15 Byte)
arupo TITULACION  MYARCHAR 2 (255)
T ASIGHATURA  NWARCHAR 2 (255)
tipoasig GRUPO NVARCHAR 2 (20) NN
cursa
— TIPO VARCHARZ (42 Byte) MM
dplan

Figura 3.50. Integracion de la fuente externa Docen
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Caso de Estud

Tipo “Doctorado”

docentia_doctorado_0910_1314

nif

Docentia 0970 1314 E211 A1 datos

agna
denom_plan
denom_asignatura

a

NIF HNYARCHAR 2 (255)
CURSO YARCHARZ {15 By te)
TITULACION  MNYARCHAR 2 (255)
ASIGMATURA  RVARCHAR 2 (255
GRUPO NVARCHAR 2 (20)

MM

Figura 3. 51. Integracion de la fuente externa D ocenti a_0910_1314 E211 A1l datos . Tercera parte.

Tipo “Investigacion”

docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_2013
agno

nif

TOTALRESULTADOSS
TOTALPROYART118
TOTALOTRASACTINVES4
TOTALTRUN

Cargos

Docentia_0910_1314 E211_A1 datos
NIF NVARCHAR 2 (255)
CURSO VARCHAR?2 (15 Byte)
TITULACION NVARCHAR 2 (255)
ASIGNATURA  NVARCHAR2 (255)
GRUPO NVARCHAR 2 (20) NN
TIPO VARCHAR?2 (42 Byte) NN

Figura 3. 52. Integracion de la fuente externa D ocentia_0910 1314 E211 Al_datos . Cuarta parte.

Tipo “Cargos académico:

docentia_actividad_capacidad_investigacion_2009_2013

agno
nif

TOTALRESULTADOSS
TOTALPROYART118
TOTALOTRASACTINVES4
TOTALTRUN

CAP_INVESTIGADORA

Docentia_0910_1314 E211_A1 datos

NIF

CURSO
TITULACION
ASIGNATURA
GRUPO

TIPO

NVARCHAR 2 (255)

VARCHAR?2 (15 Byte)
NVARCHAR 2 (259)

NVARCHAR 2 (259)

NVARCHAR 2 (20) NN

VARCHAR? (42 Byte) NN

Figura 3. 53. Integracion de la fuente externa D ocenti a_0910 1314 E211 Al_datos . Quinta parte.
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- Tipo “Capacidad Neta

Docentia 0970 1374 EZ1T1 AT datos
docentia_capacidad_docente_neta 0910 1314 NIF NVARCHAR 2 (255)
CLRSO WARCHAR2 {15 Byte)
agno TITULACION MVARCHAR 2 (255)
i ASIGNATURA  NVARCHAR 2 (255)
GRUPO NVARCHAR 2 (20) NN
TIPO VARCHARZ (42 Byte) NN

Figura 3. 54. Integracion de la fuente extern a Docenti a_0910_1314 E211_Al datos . Sexta parte.

- Tipo “Practicum”

docentia_sigma_dplan

CPlan
DPlan
Docentia_ 0910 1314 E211 A1 datos ]
NIF NVARCHAR 2 (255)
“@ dbo_INVES_PRACTICUM =1 CURSO VARCHAR2 (15 Byte)
CSIGMA TITULACION NVARCHAR 2 (255)
CPLAN ASIGNATURA  NVARCHAR2 (255)
CREDASIG GRUPO NVARCHAR 2 (20) NN
NIF
GRUPO TIPO VARCHAR2 (42 Byte) NN
NUMALU
DESCUENTO
CURSOINICIO
___CURSOFINAI
| Referenced objects x||

Figura 3. 55. Integracion de la fuente externa D ocenti a_0910_1314 E211 Al_datos . Séptima parte.

- Datos extre

docentia_0910_1314_e211_al_datos_extra

Docentia_0910 1314 E211 A1 _datos
NIF NVARCHAR 2 (255)
CURSO VARCHAR2 (15 Byte)
TITULACION NVARCHAR 2 (255)
ASIGNATURA  NVARCHAR2 (255
GRUPO NVARCHAR 2 (20)

Figura 3. 56. Integracion de la fuente externa D ocenti a_0910_1314 E211 Al_datos . Octava parte.
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Caso de Estud

FUENTE Docentia_0910_1314_E212 Al da

La informacién de la fueniDocentia_0910 1314 E212 Al d se refiere a variedad de
asigniuras de grado y master oficial impartidas porrefgsorado universitario durante el peri
de evaluacién, atendiendo a tal variedad desdeirgbpde vista de si son asignaturas tronc
obligatorias, optativas o de libre elecc

Esta informacidon podra obtenerse de las tablagniedias docentia_grado 0910 131.
docentia_master_0910_13 Dichas tablas tienen el atributo “tipoasig” que nos indé&aipode
asignatura del que se trata, es decir, si sondtesicobligatorias, optativas o de libre elecc

Cabe destacar que para calcular el niUmero totasigaaturas de cada tipo qun impartidas
por un profesor, ha sido necesario utilizar unéeste vistas intermedias de cémputo u opera
(no de integracién, por eso no se incluyen susraigs. Tales vistas identificaen cada tuplel
tipo de asignatura del que se traasignin el valor numéric 1 al tipo de asignatural que
pertenecedicha tuplay pone a O el resto de tif, agrupanlos datos porel atributo “nif”
correspondiente al nif de Icusuarios ypermiten calculé el sumatorio del nimero total
asignhaturas de cacipo que imparte cada usua

docentia_master_0910_1314 docentia_grado_0910_1314
agno agno
nif nif
csigma csigma
cplan cplan
grupo grupo
tipoasig tipoasig
curso curso
dsigma dsigma
dplan dplan
creditos creditos

Docentia_0910_1314_E212_A1_datos

NIF

NVARCHAR 2 (16)

TRONCALES NUMBER (10)
OBLIGATORIAS NUMBER (10)
OPTATIVAS NUMBER (10)
LIBREELECCION NUMBER (10)

Figura 3. 57. Integracion de la fuente externa

Docentia_0910_1314 E212_Al_datos .
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FUENTE Docentia_0910_1314_E213_Al_da

Esta fuente corresponde a lesignaturas impartidas en el primer curso de ldattar. La
informaciin se recuperaride la tabla docentia_grado 0910 1314 contenida enisténsa
Docentia_0910_1314. Los datos seleccionados sepéllas cuyo atributo “curso” sea igual &
ya que son aquellos que pertenecen al primer cigr$idulacion

docentia_grado_0910_1314
‘ agno
nif
csioma Docentia_0910_1314_E213_A1_datos
9 NIF NVARCHAR 2 (16) NN
cplan TITULACION  NVARCHAR 2 (255)
P ASIGNATURA  NVARCHAR2 (100)
rrev— CURSO VARCHAR2 (15 Byte)
1poasig GRUPO NVARCHAR 2 (20) NN
Curso
dsigma
dplan
creditos

Figur a 3.58. Integracion de la fuente externa  Docentia_0910_1314_E213 Al_datos .

FUENTE Docentia_0910_1314_E214 Al _da

La fuenteDocentia_0910 1314 E214 Al d:va a contenela informaciér referent: a las
asignaturas de titulos propios autorizados por w docent. Esta informaci6bn se encuen
disponibleen el sistema Prism

En primer lugar, se creara una vista intermediacqueenga los datos de las tablas persol
cursospostgrado (relacionadas por el atributo fistp@al”) que se van a ser necess para integre
la fuente externa. De entre todos los datos cafenen estas tablas, se filan solament
aquellos cuyo atributcgrabé’ sea igual a UVA, que el atributdnstgestion” sea igual a UVA o
FUNGE, y que ademas el atributo “participacion” ggel al valollmparte.

A partir de la tabla intermedia obtenida, se reafizla integracion de la fuente exte
Docentia_0910_1314 E214 Al datos como se muestearégura 3.6(

Téngase en cuenta el periodo de evaluacidn qust&ecensiderando, motivo por el que
valor del atributo FecFir" de los datos seleccionardebera ser posterior a la fecha 01/10/2C,
ademéasel valor del atributo “Feciniciode dichos datodebea ser anterior a la fecha 30/09/2,
de manera que todos los datos registrados en latefusxterna pertenezcan al periodo
comprende la evaluacic
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B PERSONAL %] CURSQOSPOSTGRADO
<, IdPersonal CDEPARTA
L1 CodCursoPostgrado
Mannbre
APEL IdPersonal
APEZ TikuloCurso
Apelidos Participacion
i | TodoCursanpatds
FHACIMIE
cGradoti HorasImpartida
IdPersonaTipo Feclnicio
Curriculurndireccion FecFin

Curriculurnkelefono
Curriculurnfas

InstGestiona

Curriculurnemail Graba
Curriculurseh IdPersonaliarab
CurriculurdireccionTrabajo FechaHoraGrah

+
+ -

+ -

-

|Referenced objects x|

docentia_titulospropios_de_prisma
MIF

TituloPlan

HaorasImpartido

FecInicio

FecFin

Figura 3. 59. Integracion de la vista intermedia docentia_titulospropios_de_prisma.

ocentia_titulospropios_de_prisma

Docentia 0910 1314 E214 A1 datos

NIF NIF VARCHAR?2 (48 Byte) NN
TITULO VARCHAR 2 (1500 Byte)
CURSO VARCHAR2 (1500 Byte)
HORAS NUMBER (10,2)
FECHAFIN DATE NN

FecFin

Figura 3.60. Integracion de la fuente externa  Docentia_0910_1314 E214 Al_datos .
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FUENTE Docentia_0910_1314_E215 Al da

La fuenteDocentia 0910 1314 E215 Al d: hace referencia a losatos de las «ctividades
de formacion de doctora. Esta informacién se ha encontradcel sistema Docentia_0910_1-.

La extraccié de dato: se hara en dos pas

- Se cruzaran las tablas docentia_master_0910_13iekntia_doctorado_pops y la vi
intermedia docentia_doctorado_pops_asignaturas_audiolgs.

- Se cruzaran las tabledocentia_doctorado_profesores_datos, docentia rdalctoasignatur:
docentia_doctorado_plan, docentia_doctorado_asifegy y la vista intermedi
docentia_doctorado_asignaturas_compair.

Al igual que en la fuente externa Docentia_0910418P12 Al datos, las vistas intermec
son creadas con fines de cdmputo, de maneradocentia_doctorado_asignaturas_compat
agrupt las asignaturas pdos atributos “ancacatemicc”, “cod_cursc’ y “cod_program?”, y la
vista docentia_doctorado_pops_asignaturas_comgps las agrupepor los atributos “agnc,
“cplar” y “csigmg”, para que posteriormente pueda proceder a cdatatél nimero de profesor
gue imparten cada una de las asignaturas ylar asi, el valor del atributo “compartida” de
fuente extern;

Cuando se haya recuperad informacion de los dos pas por separado, suniran ambo:
resultados y siseleccionaré aquello: datoscuyo afio académico pertenezca al periodo de
evaluacon. De este mod se procedera a realizar la integracipara formr la fuente
Docentia_0910_1314 E215 Al d

docentia_master_0910_1314 docentia_doctorado_pops
agno Curso
nif cod_programa
csigma I cod_plan
cplan J calidad
grupo
tipoasig docentia_doctorado_pops_asignaturas_compartidas
curso L agno
dsigma cplan
dplan L—| csigma
B rprofesores

Docentia 0910 _1314 E215 A1 datos
NIF NVARCHAR 2 (16)
CURSO VARCHAR2 (15 Byte)
DOCTORADO NVARCHAR 2 (255)
ASIGNATURA  NVARCHAR 2 (255)

COMPARTIDA  VARCHAR?2 (6 Byte) NN

Figura 3. 61. Integracién de la fuente externa  docentia_0910_1314_E215 Al_datos . Primera parte.
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docentia_doctorado_plan
ano_academico ano_academico
cod_programa cod_curso
denom_plan denom_asignatura

docentia_doctorado_asignatura

docentia_doctorado_profesores_datos

nip_profesor nip_profesor
dni_pasaporte ano_academico
apelll ——1| cod_programa
apell2 —|| cod_curso
nomb

Sexo

tipo_documento

docentia_doctorado_asig_profesor

L |

ano_academico

L cod_curso

cod_programa

nprofesores

docentia_doctorado_asignaturas_compartidas

Docentia 0910 1314 E215 A1 datos

NIF

NVARCHAR2 (16)

CURSO VARCHAR?2 (15 Byte)
DOCTORADO  NVARCHAR2 (255)
ASIGNATURA  NVARCHAR2 (255)

COMPARTIDA  VARCHAR2 (6 Byte) NN

Figura 3. 62. Integracién de la fuente externa docentia_0910_1314 E215 Al datos . Segunda parte.

FUENTE Docentia_0910_1314_E221 Al_da

Esta fuente corresponde la creacion y/o adaptacion de materiales docentes |zew

asignaturas impartid por el

profesorado universita. La informacion se obtiene

(

UVa_DOCENTIA.

En la base de datcUVa DOCENTIA, la informacion existente sobre un determinado cz
se encuentralmacenaden DOC_VALOR_CAMPO. En este caso, no nos interésaler de
cualgtier campo, sino los que correnden a los metacampos 1308,1306, 1303 y (que
contienen el tio de material, otro tipo de material distinto de ¢me constan en el campo antel
el titulo y la fecha de publicacion del mate, respectivamente, dtem: que se abarca en e

fuente)
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Un metacampo puede formar parte de una 0 mas regteasas y por tanto pertenecer a u
mas preguntas. La preguntala que hay que extraer la informacionla que esté idedificada con
“ld_Pregunta’=26. Del mismomodo, una pregunta puede estar en varias dimessiofermar
parte de diferentes cuestionarios, por lo que umanm pregunta podria pertenecer a ve
evaluaciones distintas. La informacién que inte recoger en esta fuente es la que correspc
la evaluacién 58asociadzal cuestionario del CVN, Curriculum Vitae Normatizd. Para pode
seleccionar esta evaluacion se utilizara la entil@C_AUTOINFORME. Ademas, esservira de
intermediaria para, a través de su cruce con DOCABRIO, poder extraer eNIF del usuaric

Una vez realizados loruces pertinentes, se obten

«  Valor del metacampo 1308 y 1% suministrara informaciorl atributo “Tipo”.
«  Valor del metacamf 130%: este valor corresponderl atributc “Titulo”.
«  Valor del metacampo 13: se almacenara ¢Fecha_Publicac.

DOC_META_CAMPO
@ & ID_VETA_CAVPO NUMBER (10) NN (PK) (X2)
ETIQUETA VARCHAR2 (100ByE) NN
] NOMBRE VARCHAR? (15 Char) NN (AK0,1X4)
OBLIGATORIO NUMBER (1) NN Docentia_U910_1318_EZZT AT datos
] ORDEN NUMBER (2) NN (AK1,X1) = - o =
UNICO NUMBER (1) NN TS w“m“’"‘"’ = et
PATRON VARCHAR? (100 Char) SR NVARCHAR? (100) e
° DESCRIPCION VARCHAR? (500 Byte) DESCRIPCION VARCHAR2 (1500 Byte) NN
] ID_META RESPUESTA  NUMEER (10) NN (FK)  (AK1,IX1)
® 3 ID_TIPO_CAMPO NUMBER (10) NN FK) (XS) SR ALY DATE L)
@ [ ID_FUENTE NUMBER (10) ) @3)
MULTIEVALUADO NUMBER (1)
TIENE_BUSCADOR NUMBER (1)
ALTA_MANUAL NUMBER (1)
DEPENDIENTE DE VARCHAR? (15 Char)
AGRUPADO_CON VARCHAR? (15 Char)
DOC_VALOR_CAMPO
® B ID_VALOR_CAMPO NUMBER (10) NN () (DX6)
® ) ID_REGISTRO NUMBER (10) F @ DOC LINEA_RESPLESTA —
@ £ ID_LINEA_RESPUESTA NUMERR (10) o) EJ ID_LINEA RESPUESTA  NUMBER(10) NN (PK) (XD
@ (3 ID_RESPUESTA NUMBER (10) FK) (xs) — % 8 D REGISTRO NUMBER (10) FK) (X2
VALOR_LOGICO NUMERR (1) ® [ ID_RESPUESTA NJMBER(10) NN (FK) (IX3)
VALOR _TEXTO VARCHAR? (4000 Char)
VALOR_NUMERO NUMBER (32,10)
VALOR_FECHA DATE
£ VALOR_ESPECIAL cLo8 (x3) DOC_RESPUESTA
® 63 ID_META_CAMPO NUMBER (10) )  [x7) ® & ID_RESPUESTA NUMBER (10) N PK) (X2
® & SUSTITUYE NUMBER (10) FQ) (X1 TIPO_RESPUESTA VARCHAR?2 (15 Char) NN
© 8 ID_TPO_CAMPO NUMBER (10) NN (FK)  (X8) @ 51 ID_AUTOINFORME  NUMBER (10) N FK) (X3)
@ EJ ID_VALOR_CAMPO_PADRE NUMBER (10) ) (X4 ® & ID_REGISTRO NUMEER (10) o9
$ E) ID_PREGUNTA NUMBER (10) NN FK) (X1)
DOC_REGISTRO
L¢3 D_RecisTRO NUMEER (10) NP (X3)
FECHA DATE NN COCTTREaNTA
& ID_USUARIO NUMBER (10) N ) (X2) == S—
P ID_AUTOINFORME  NUMEER (10) ) (x4) 8 %g::eum A NUMER (10) WO (x2)
OPERACION VARCHAR2 (15 Char) NN VARCHAR2 (1000 Crer)
) 3 NOMBRE VARCHAR? (15 Char) NN (AKO,X1)
€ & ID_ACTIVIDAD NUMBER (10) ) (X1) EMNCIADO  VARCHAR? (255Cha) "
CAUSA_RECHAZO  VARCHAR2 (4000 Char)
DOC_USUARIO DOC_AUTOINFORME
@ 5 ID_USUARIO NUMEER (10) NN (PK)  (X3) —\_—9 B ID_AUTOINFORME _ NUMBER (10) NN (PK) (X1)
& NIF VARCHAR? (16 Char) NN {AK0,1X1) § £ ID_USUARIO NUMBER (10) NN (FK) (X2)
© 3 ID_USUARIO_SEGU  NUMBER (10) NNFK) (X2) © £ ID_EVALUACION NUMBER (10) NN (FK) (X2)
EMAIL VARCHAR2 (100 Char) $ 3 D_ROL NUMBER (10) NN (FK) (X2

Figura 3. 63. Integracion de la fuente externa
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FUENTE Docentia_0910_1314_E231 Al da

Esta fuentecontienc toda la informacion referente la direccién de tesis doctorales, direcc
de rabajo: de investigacién defendidos, tutela de practicasmepresa y tutela deracticun. Esto
se encuentra en los sistemas Docentia_0910_13didrye.

Pararealizar la integracion de esta fuente externataederal tipo de actividad que se e
tratando en cada mome, ya que dependiendo de este aspecto se accedamunotro sistem

para extraer la informacion y se asignara manudknem determinadcvalor al atributc
“TipoActividad”.

« Tipo “Tesis ledas”

docentia_doctorado_tesis_leidas docentia_dodorado_tesis_compartidasl
nif _profesor nif _alumno
nombre_profesor fecha_lectura
fecha_proyecto fecha_proyecto
fecha_lectura ntutores
nif _alumno
nombre_alumno
Docentia 0910 1314 E231 A1 datos
NIF NVARCHAR 2 (50)
FECHAAGNO VARCHAR2 (15 Byte)
ALUMNOPLAN NVARCHAR 2 (255)
TIPOACTIVIDAD VARCHAR2 (192 Byte)
NUMEROTUTORES NUMBER (10)

Figura 3. 64. Integracion de la fuente externa  Docentia_0910_1314_E231_Al_datos . Primera parte.

« Tipo “Proyecto deesis”

docentia_doctorado_tesis_leidas docentia_doctorado_tesis_compartidas]
nif _profesor nif _alumno
nombre_profesor r fecha_lectura
fecha_proyecto fecha_proyecto
fecha_lectura | ntutores
nif _alumno
nombre_alumno
Docentia_0910 1314 E231 A1 datos
NIF NVARCHAR 2 (50)
FECHAAGNO VARCHAR2 (15 Byte)
ALUMNOPLAN NVARCHAR 2 (255)
TIPOACTIVIDAD VARCHAR2 (192 Byte)
NUMEROTUTORES NUMBER (10)

Figura 3. 65. Integracion de la fuente externa D ocentia_0910_ 1314 E231 Al datos . Segunda parte.
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. Tipo “Trabajo de investigacion tutelac;

docentia_doctorado_ti_profesor docentia_doctorado_profesores_datos
nip_profesor nip_profesor
ano_academico dni_pasaporte
cod_programa apelll
cod_curso apell2
nomb
= sexo
docentia_doctorado_plan tipo_documento
ano_academico
cod_programa
denom_plan
Docentia 0910 1314 E231 A1 datos
NIF NVARCHAR 2 (50)
FECHAAGNO VARCHAR2 (15 Byte)
ALUMNOPLAN NVARCHAR 2 (255)

NUMEROTUTORES NUMBER (10) I

Figura 3. 66. Integracion de la fuente externa D ocentia_0910_1314 E231 Al _datos . Tercera parte.

« Tipo “Tutela practicas empres:

PRACTEMPRESAPERSONA PRACTEMPRESA
CodPractEmpresa CodPractEmpresa
NIF Grabador
IdPersonal TipoPractica
CodPractCoei
CIF
EMPRESA
Docentia_ 0910 1314 E231 A1 datos NIFAlumno
NIF NVARCHAR 2 (50) NOMBRE
FECHAAGNO VARCHAR2 (15 Byte)
ALUMNOPLAN NVARCHAR 2 (255) APELLIDOS
TIPOACTIVIDAD VARCHAR2 (192 Byte) FeclInicio
NUMEROTUTORES NUMBER (10) FecFi
ecFin
Aceptarl
Practicum

Figura 3. 67. Integracién de la fuente externa D ocentia_0910_1314 E231 Al datos . Cuarta parte.
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«  Tipo “Tutor practicur”:

PRACTEMPRESAPERSONA PRACTEMPRESA
CodPractEmpresa CodPractEmpresa
NIF Grabador
IdPersonal TipoPractica
CodPractCoei
CIF
EMPRESA
Docentia_0910_1314 E231 A1 datos I NIFAlumno
NIF NVARCHAR 2 (50) NOMERE
FECHAAGNO VARCHAR2 (15 Byte)
ALUMNOPLAN NVARCHAR 2 (255) APELLIDOS
TIPOACTIVIDAD VARCHAR2 (192 Byte) Feclnicio
NUMEROTUTORES NUMBER (10) .
FecFin
Aceptarl
Practicum

Figura 3. 68. Integracién de la fuente externa D ocentia_0910_1314 E231_A1l_datos . Quinta parte.

Para extraer la informacion referente al tipo déviaad “Tesisleidas”, el acceso se realizi
las tablas del sistema Docentia_0910_1314. Encaste, los datos seleccionados seran aq
cuyo atributo “fecha_lectura” esté comprendidoeftt/10/2009 y 30/09/20:

Respecto al tipo de actividad “Proyecto de te se accede al mismo sistema y a las mis
tablas que para el tipo anterior, pero en este kzastformacién seleccionada sera aquella ¢
atributo “fecha_proyecto” pertenezca al intervald1@/2009 y 30/09/201

En el caso del tipo de actividad “Trao de investigacion tutelado”, se accede a las sattéd
Docentia_0910_ 1314 y se escogen los datos per&mesial periodo de evaluaci

Para extraer la informacidn referente al tipo deviglad “Tutela practicas empresa”, se acc
a Prismal y se filan aquellos datos cuyo atributFecfir” sea posterior €¥1/10/200, que el
atributo “Feclnicio” seaanterior a 30/09/201«que elatributo “grabador'seaigual a FUNGE ¢
COIE yque ademas iatributo “Practicum’seaigual a no canull.

Por dltimo, para el tipo de activida“Tutor practicum’ se accede al mismo sistema y a
mismas tablas que en el anterior tipo de activigatp en este caso, se selecciona aq
informacior cuyo atributo “Fecfin” sea posterior a 01/10/20 atributo “Feclnicio” anterior &
30/09/2014 atributo “crabador” igual a FUNGE o COIEatributo “Practicum” igual a <

Una vez extraida la informacion de cidipo de activida por separado, se Ln los resultadio
obtenido paraintegrar yconstituir la fuente extnaDocentia_0910 1314 E231 Al de
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FUENTE Docentia_0910_1314_E231_A3 da

La fuente Docentia_0910 1314 E231 A3 d: contiene la informacion referel a la
direccion de tesis en otraniversidade. Esta informcion esté disponible en UVa_ DOCENT

Para recuperar los datos UVa_DOCENTIA que conciernen a esta fuerel procedimientc
seguido es el misn que el que se llevd a cabo para integrar la fueexeéerns
Docentia_0910 1314 E221 Al d: En este casoos metacampos de interés <1232, 123(
1226 y 1277 pertenecientes a la pregunta 254 y a la evalu&8idse extrae del CVI.

Estos metacampos correspor al tipo de actividad dirigic (que servird para filtrar
seleccionar aquellos datos cuyo valor de campagseha “Tesis Doctoral/, € la universida (se
excluiran los datos que en este campo tengan @l Yahiversidad de Valladolid, alalumncy a
la fecha de lectu (que debera estar comprendida entre las fe01/10/200' y 30/09/2014
correspondientes al periodo de evaluacion), respecente

DOC_META_CAMPO
@ & ID_META_CAMPO NUMBER (10) NN (PK) (X2)
ETIQUETA VARCHAR? (100 Byte) NN
) NOMBRE VARCHAR? (15 Char) NN (AK0,IX4)
OBLIGATORIO NUMBER (1) NN
W oroen e o (KL Docentia_0910_1314_E231_A3_datos
PATRON VARCHAR2 (100 Char) "7 VARSI B
DESCRIPCION VARCHAR? (500 Byte) (100) o
® £ ID_META RESPUESTA  NUMBER (10) NN (FK) (AKLIXD) EENO RVARCHARS (100) L)
® 8 10_TIP0_CAMPO NUMBER (10) NN (FK)  (XS5) FECHA_APROBAC DATE
® @ ID_FUENTE NUMBER (10) F0  @3) EErRi S R, B ol
MULTIEVALUADO NUMBER (1)
TIENE_BUSCADOR NUMBER (1)
ALTA_MANUAL NUMBER (1)
DEPENDIENTE _DE VARCHAR? (15 Char)
AGRUPADO_CON VARCHAR? (15 Char)
DOC_VALOR_CAMPO
|# 8 1D_VALOR_CAMPO NUMBER (10) NN (PK)  (X6)
— 9 B p_ReGISTRO NUMBER (10) F) (X2 DOC LINEA_RESPUESTA —
® E3 ID_LINEA_RESPUESTA NUMBER (10) F) (@) hr"'lID_LINE»\_RES"UESTA NUMBER (10) NN (PK)  (IX1)
® £ ID_RESPUESTA NUMBER (10) Q) (xs) & £ ID_REGISTRO NUMBER (10) ) (2
VALOR_LOGICO NUMEER (1) ] ID_RESPUESTA NUMBER (10) W (FK) (IX3)
VALOR_TEXTO VARCHAR? (4000 Char)
VALOR_NUMERO NUMBER (32,10)
VALOR_FECHA DATE
) VALOR _ESPECIAL CcLoB (Ix3) DOC_RESPUESTA
@ B3 ID_META_CAMPO NUMBER (10) ) (@7 ® 3 ID_RESPUESTA NUMBER (10) NN PK) (X2
® B8 SUSTITUYE NUMBER (10) F (X1 TIPO_RESPUESTA VARCHAR2 (15 Char) NN
® 8 1D_TIPO_CAMPO NUMBER (10) NN (FK) - (IX8) ® 53 ID_AUTOINFORME ~ NUMBER (10) NN K (IX3) —
® £ ID_VALOR_CAMPO_PADRE NUMBER (10) )  (X9) @ © D_REGISTRO NUMBER (10) K 9
@ E ID_PREGUNTA NUMBER (10) NN FK) (XD)
DOC_REGISTRO
L€ & D_REGISTRO NUMBER (10) NN (PK) (X3
FECHA DATE NN
gFlID_usumo NUMBER (10) NNFQ) (@X2) ® 5 ID_PREGUNTA NUMER[’)I%S-PREGUNH CRSNED)
£ ID_AUTOINFORME  NUMBER (10) FK) (x4 T o VARCHAR? (1000 Crar) WS
OPERACION VARCHAR?2 (15 Char) NN
p {5 NOMBRE VARCHAR2 (15 Char) NN (AKO,IX1)
§ & ID_ACTIVIDAD NUMBER (10) FO (X1 ENUNCIADO  VARCHAR? (255 Char) "
CAUSA_RECHAZO  VARCHAR? (4000 Char)
DOC_USUARIO DOC_AUTOINFORME
® & 1D_USUARIO NUMBER (10) NN (PK) (X3 ] |TODAUCIVORE  NOVER(10) W PO (XD
£ NIF VARCHAR?2 (16 Char) NN (AKD,IX1) ) ID_USUARIO NUMBER (10) NN (FK) (IX2)
® © ID_USUARIO_SEGU  NUMBER (10) NN () (X2)  E ID_EVALUACION NUMBER (10) NN (FK) (IX2)
VARCHAR2 (100 Char) € 5 ID_ROL NUMBER (10) NN (FK) (X2)

Figura 3. 69. Integracion de la fuente externa
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FUENTE Docentia_0910_1314_E242_Al_da

En esta fuente se incorporaran los datos que mremefa laimparticion de asignaturas
inglés plasmada en el PC. Como se indica en el enunciado de la preguntagadacorrespond
esta fuente externea informacion se recuperadirectamentedel sissema POD (sin necesidad
realizar migracion de datos como en el caso ds @tentes aportadas por el P(.

Concretamente, se cruzaran las vistas inves_plangss_asignaturas, inves_prof_creditc
inves_grupos_ingles, segun las relaciones mostien la Figura 3.70. De entre todos los di
contenidos en el cruce de estas cuatro tablagleeconaran aquellos cuyo atributo “Cursolnic
sea igual 2009 2010 2011 2012 o 2013 (valores correspondientes al periodevd&iacion qu

se esta tratdo).

»: INVES_ASIGNATURAS

csigma
—| cplan
dsigma
curso
tipoAsig
ects
horasTeo
horasPra
horasAlu
tfc
pracEmp
ingles
Cursolnicio
CursoFinal

=[]

»: INVES_PROF_CREDITOS ME:

csigma

cplan
grupo
tipo
cdepar
carea
ccentro
horas
nif

I

Cursolnicio
CursoFinal

|Referenced objects x|

|Referenced objects

*: INVES_PLANES
L—| cplan
dplan
centrosigma
ALIAS
MENCION_CALIDAD
MuestraWeb
tipo
tipoMaster
masterInteruniversitario
Cursolnicio
CursoFinal

x|

|Referenced objects

X

“g dbo_INVES_GRUPOS_INGLES =%
CSIGMA

CPLAN

grupo
tipo
Cursolnicio

CursoFinal

Referenced objects x|

Docentia_0910_1314_E242_A1_datos

NIF NVARCHAR 2 (16) NN
CURSO VARCHAR2 (15 Byte) NN
ASIGNATURA  NVARCHAR2(100)
TITULACION NVARCHAR 2 (255)

Figura 3. 70. Integracion de la fuente externa

Docentia_0910_1314 E242_Al_datos .
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FUENTE Docentia_0910_1314_E243_Al_da

Esta fuente hace referencia aimparticion de docencia oficial en otras universead
institucione. Su contenido se va a obtenertUVa_DOCENTIA

Para recuperar los datos de UVa_DOCENTIA que comeie a esta fuer externa, s
accedera al valor  los metacampoinvolucrados, que son aquellque estan registrados con
identificadore 125z, 124€, 1241, 1236, 1244, 1242, 1246, 1.y 1234 pertenecientes a
pregunta 55y a la evaluacion 58 (se extrae del C\

Estos metacampos corresponcl tipo de docencii (que servira para filtrar y seleccior
aquellos datos cuyo valor de campo sea iguiDocencia Oficia/”), titulaciér, asignatura, curst
universidai (se excluiran los datos que en este campo tengaaiogl“Universidad de Valladolid”
si se basa en horas o créc (necesario para asignar el valor adecuado al trittioras” de e
fuente xterna, nimero de hor, fechade inicio(que debera ser posterior a la fe01/10/200) y
fecha de fin (que debera ser anterior a la fe30/09/201. para que correspon al periodo d¢
evaluacion), respectivamer

DOC_META_CAMPO
——® & ID_META_CAMPO NUMBER (10) NN (PK) (X2
ETIQUETA VARCHAR? (100 Byte) NN
] NOMBRE VARCHAR? (15 Char) NN (AKO,IX4)
7 caATORIO e oy n Docentia_0910_1314_EZ43_AT_datos
UNICO NUMBER (1) P NIF NVARCHARZ (16) NN
PATRON VARCHAR? (100 Char) TITULACION ' NVARCHAR2 (255) o
DESCRIPCION VARCHAR? (500 Byte) O SR A2 (U0 o
@ EJ ID_META_RESPUESTA  NUMBER (10) NN (FK)  (AKLIX1) Gy MRS N
® 8 1_T1P0_CAMPO NUMBER (10) NN (FK)  (XS)
@ 3 ID_FUENTE NUMBER (10) FO  @x3) HORAS NUMBER (10.2) N
MULTIEVALUADO NUMBER (1)
TIENE_BUSCADOR NUMBER (1)
ALTA_MANUAL NUMBER (1)
DEPENDIENTE DE VARCHAR? (15 Char)
AGRUPADO_CON VARCHAR? (15 Char)
DOC_VALOR_CAMPO
[® 8 1D_VALOR_CAMPO NUMBER (10) NN (PK)  (X6)
—® & D_ReGISTRO NUMBER (10) ) (X2 DOC_'-I'E‘_BEWA . -
@ &3 ID_LINEA_RESPUESTA NUMBER (10) ) g EJID_LINEA_RESPUESTA  NUMBER(10) NN (PK) (IX1)
® 3 ID_RESPUESTA NUMBER (10) (FK)  (Xs) —ia £ ID_REGISTRO NUMBER (10) Q) (X2
VALOR_LOGICO NUMEER (1) ) ID_RESPUESTA NUMBER (10) W (FK)  (IX3)
VALOR_TEXTO VARCHAR? (4000 Char)
VALOR_NUMERO NUMBER (32,10)
VALOR_FECHA DATE
) VALOR_ESPECIAL CcLoB (Ix3) DOC_RESPUESTA
@ & ID_META_CAMPO NUMBER (10) ) (@7 ® 5 ID_RESPUESTA NUMBER (10) NN PK)  (X2)
® & SUSTITUYE NUMBER (10) FQ) (X1) TIPO_RESPUESTA VARCHAR?2 (15 Char) NN
;:l ID_TIPO_CAMPO NUMBER (10) NN (FK)  (IX8) ® © ID_AUTOINFORME ~ NUMBER (10) NN FK) (IX3) —
@ ) ID_VALOR_CAMPO_PADRE NUMBER (10) (FK) (x4 ® & ID_REGISTRO NUMBER (10) ) X9
@ E ID_PREGUNTA NUMBER (10) NOEK) (X1)
DOC_REGISTRO
L¢3 DrReaisRO NUMBER (10) N PR (X3) —‘|
FECHA DATE NN
[ 6 ID_USUARIO NUMBER (10) W) X2) ® & ID_PREGUNTA NUMER?IC;:_PREGUN“ WK (XD
P B ID_AUTOINFORME ~ NUMBER (10) FK) (x4 T aon VARCHAR2 (1000 Char) w39
g@EDATDD R e o ErowRs  vRCWR(SCR) W (0K
CAUSA_RECHAZO  VARCHAR2 (4000 Char) ENUNCIADO ___VARCHAR? (255 Char) Ll
DOC_USUARIO DOC_AUTOINFORME
® & ID_USUARIO NUMBER (10) NN (PK) (X3 | {§ O DAUCIFORME  NUMBER(10) W (R (XD
£ NIF VARCHAR? (16 Char) NN (AKD,IX 1) @ ID_USUARIO NUMBER (10) NN (FK) (IX2)
® © ID_USUARIO_SEGU  NUMBER (10) NN (FK) (X2)  E ID_EVALUACION NUMBER (10) NN (FK) (X2)
EMALL VARCHAR? (100 Char) $ @ D_ROL NUMBER (10) NN (FK) (X2

Figura 3. 71. Integracion de la fuente externa Docentia_0910_ 1314 E243 Al_datos .
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FUENTE Docentia_0910_1314_E251_Al_datos

La fuente Docentia 0910 1314 E251 Al datos recogeadtos sobre la satisfaccién de los
estudiantes con la actividad docente del profesda dsignatura y los materiales empleados.

La pregunta a la que esta asociada esta fuentmaxialora el grado de satisfaccion de los
estudiantes que es obtenido de los resultados mpditderados de las preguntas 2, 3, 4,5,8,9y
10 de la encuesta docente.

Por este motivo, los datos necesarios para real&Zzantegracion de la fuente externa
Docentia_0910_1314_E251_ A1l datos se recuperarafa dasta intermedia que contiene los
resultados de las encuestas correspondientes aipadie los cinco afios de duracion del periodo
de evaluaciéon que aqui se esta considerando, @&s dgecrecuperaran de la vista intermedia
docentia_resultados_encuesta_0910 1011 1112 1218 di8 fue creada anteriormente y que
pertenece al sistema Docentia_0910_1314.

docentia_resultados_encuesta_0910_1011_1112_1213_1314

cplan

dplan

csigma

dsigma

grupo

nif Docentia_0970 1314 E257 A1 datos
NIF VARCHAR2 (38 Byte)

&penom CURSO  WARCHARZ (18 Byte)

cprequnta DPLAM  VARCHARZ2 (765 Byte)

ld DSIGMA  WARCHARZ (765 Eyie) M

pregunta

tokalmente
cuatrimestre
curso

| Cursalnicio

CursoFinal

Figura 3.72. Integracion de la fuente externa Docen tia_0910_1314 E251 Al_datos.
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Explotacion e Integracion de BHeterogéneas para la implantacién del nuevo prig@amDOCENTIA en laUV

FUENTE Docentia_0910_1314_E311 Al da

La informacidnque debe contener esta fue se refiere la tasa deendimiento académica 1
los estudiante. Las tablas que posn esta informacion sodocentia_sigma, docentia_sigma_d
(creadastras realizar la migracion de los datos facilitados @gma)y la vista de cémput
docentia_rad_porasignatura_gr de la base de datDocentia_0910_13..

La vista intermedia docenticad_porasignatura_grupo accede a la t
docentia_sigma_calificaciones_asignaturas_giy realiza los calculos necesarios para obten
tasa de rendimiento académica (rad) segun se estabh el borrador del protocolo del nu
modelo de evaluaciore la actividad docente del profesorado universi

- Se calcula ¢ cociente entre el nimero de alumnos que han sup&abignatura y el nime
de alumnosmatriculados El valor obtenido de (0 a 1) se trasladara a IparBos que concec
el programa ¢ manera proporcional (multiplicando el valor obtenpbr 5.

Una vez obtenida esta vista intermedia, se cruza les tablas docentia_sigma
docentia_sigma_das, se seleccionan aquellos datos que pertenezcani@@ele evaluadn y se
procede wealizar la integracion de la fuente externa Docentia009314 E311_A1l_dat

\docentia_rad_porasignatura_grupo docentia_sigma
CursoAcademico ﬁ NIF
CPlan —L CursoAcademico
Casig CPlan
Cgrupo _‘ DPlan
| CAsig
Creditos
Grupo
Convocatoria
Tribunal
docentia_sigma_dasig Matriculados
CCentro Presentados
CAsig Aprobados
CPlan Notables
dasig Sobresalientes
creditos MHonor
Tipo Suspensos

Docentia 0910 1314 E311 A1 datos
NF VARCHAR2 (60 Byte
CURSO VARCHAR2 (15 Byte)
TITULACION VARCHAR2 (765BYyE)
ASIGNATLRA NVARCHAR2 (200)
GSIGMA VARCHAR2 (30 By®e)

Figura 3. 73. Integracion de la fuente externa  Docentia_0910_ 1314 E311 Al _datos .
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FUENTE Docentia_0910_1314_E331_Al_datos

La informacién contenida en esta fuente se refiele satisfaccién de los estudiantes con la

consecucion

de objetivos formativos. La

tabla quesep

esta informacion es

docentia_resultados_encuesta_0910 1011 1112 1218d&Bsistema Docentia_0910_1314.

| cplan
dplan
csigma
dsigma
grupo
nif
apenom

: cpregunta

dpregunta

| totalmente

I cuatrimestre
curso

| Cursolnicio

CursoFinal

docentia_resultados_encuesta_0910_1011_1112_1213_1314

Docentia 0910 1314 E331 A1 datos

MIF
CURSO
DPLAM
DEIGMA

VARCHARZ (48 Byte)
VARCHARZ (18 Byte)
VARCHARZ {705 Byte)
VARCHAR2 (765 BytE)

M

Figura 3.74. Integracion de la fuente externa Docen

FUENTE Docentia_0910_1314_E411_Al_datos

tia_0910_1314 E331_Al_datos.

Su contenido hace referencia a la coordinaciorcdmmaes de innovacion docente y de grupos
de innovacion docente. Esta informacién se enca@mtrDocentia_0910_ 1314 tras la migracién de
los datos proporcionados por los Servicios de lanidn Docente.

Para recuperar esta informacién se cruza docerliia g@rsonas y docentia_GID_grupos,
seleccionando aquellos datos cuyo atributo “Coaudiin’ sea igual a 1 y “Curso” pertenezca a
alguno de los afios comprendidos en el intervalpeiébdo de evaluacion.

docentia_GID_personas
IDGrupo
MIF

Coordinador

docentia_GID_grupos

IDGHpo
MombreErupo
Codigogrupo

Curso

Docentia 0910 1314 E411 A1 datos

MIF

CURSO NVARCHARZ (5)

NVARCHARZ (20)

NOMBREGRUPO NVARCHARZ (500)

M
MM
Tl

Figura 3.75. Integracién de la fuente externa docen

tia_0910_1314 E411_Al_datos.
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FUENTE Docentia_0910_1314_E412_Al_datos

La fuente Docentia_ 0910 1314 E412 Al datos mudatp@articipaciéon en iniciativas de
innovacion docente promovidas por la institucion. €ste caso, al igual que en la fuente externa
anterior, es necesario acceder a las correspoaditattlas de Docentia 0910 1314 que contienen
esta informacién tras la migracion de los datop@monados por los Servicios de Innovacion
Docente.

En la fuente anterior, los datos seleccionadosnde ¢os contenidos en el cruce de ambas
tablas eran solamente aquellos cuyo atributo “Gpadibr” fuera igual a 1; en este caso, se cogen
todos aquellos que pertenecen al periodo de evéhlugcse asigna manualmente el valor ‘si’ al
atributo “Coordinador” de la fuente externa en cdsaue su valor en la fuente origen sea 1y ‘no’
en caso contrario.

docentia_GID_personas docentia_GID_grupos
IDGrupo IDGrupo
MIF MombreGrupo
Coaordinadaor Codigogrupo
Curso

Docentia 0910 1314 E412 A1 datos
MIF MNVARCHARZ (20) &5
NOMBREGRUPO MNVARCHARZ (500) MM
COORDINADOR  VARCHARZ (6 Byte) NN
FECHA NVARCHARZ (5) MM

Figura 3.76. Integracion de la fuente externa Docen  tia_0910_1314_E412_ Al _datos.

FUENTE Docentia_0910 1314 E431 Al datos

Para obtener la informacion sobre la participa@arprogramas de intercambio y movilidad
que debe tener la fuente Docentia 0910 1314 E431daids, es necesario acceder a
docentia_E431_ 2 participacion_erasmus, tabla equéase migraron estos datos cuando fueron
facilitados por RRII, y seleccionar aquellos dajas pertenecen a los afios que se consideran en la
evaluacion.

docentia_E431_2_participacion_erasmus
nif

Docentia_0370_T374_E431_AT datos

NIF NVARCHARZ (15) NN
curso CURSO NVARCHARZ (5) M
s DESTINO NVARCHARZ (255) N

NUMERODEESTANCIA  NUMBER (10) N

MumeroEstancias

Figura 3.77. Integracion de la fuente externa Docen tia_0910_1314 E431_Al_datos.
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Caso de Estudio

FUENTE Docentia_0910_1314_E422_Al_datos

Contiene los datos referidos a la asistencia aidaties de formacién y/o asesoramiento para
la mejora docente (Centro Buendia). Esta informm@é va a extraer del sistema Prismal,
concretamente de la tabla FormPedagogica, una neeada con la tabla personal a través del
atributo “ldPersonal” para poder extraer el valermf del usuario.

Para recuperar correctamente la informacién de fastate, habra que filtrar los datos cuyo
atributo “grabador” corresponda al Centro Buendlatributo “Fecha” pertenezca al periodo de
evaluacion y que alguno de los atributos “Aceptacdntenga el valor ‘si'.

B PERSONAL [ [ B FORMPEDAGOGICA (1]
-, IdPersonal CodFormPedagogica
NIF FormPedagogica

Mombre - IdPersonal
APEL TituloCurso
APEZ Instimparte
Apelidos LugarCelebracion
SEXO Facha
FM&CZIMIE
CaGradoti Ciabiadkir
IdPersonaTipo 1dPersonalGrab
Curriculurndireccion FachaHoraGrab
Curriculurntelefono R
1 ==
il Iy
; TextoRechazol
Curriculurweb i i
CurriculundireccionTrabaio DED:W
i Aceptar2000
|Referenced objects = Auep;tmznm
Acep;tasznﬂz
Aceptar2003
Docentia 0970 1374 E427 AT datos Anep;‘tagz{]{l-#
NIF  VARCHARZ (48 Byte) :
NOMBRECURSO VARCHARZ (1500 Byte) A
INSTITUCION ~ VARCHARZ (1500 Byte). =
FECHAIMICIO DATE Aceptar2008
ACEPTADO VARCHARZ (27 Byte) NN :
Aceptar2008
Aceptar2009
|Referenced objects x|

Figura 3.78. Integracién de la fuente externa Docen  tia_0910_1314_E422 Al datos.
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FUENTE Docentia_0910_1314_E423_Al_da

Para crear esta fuente se necesitan los datos la participacién en congresos ornadas
docente. Esta informacion se encuentraUVa_DOCENTIA.

Para recuperar s datos deUVa_DOCENTIA que coriernen a esta fuente externa,
accedera al valor de los metacampos involucradas sqn aquellos que estan registrados co
identificadores 32C, 1331, 1327, 1323, 1324, 1325 y 13pertenecientes a la pregun62y a la
evaluicion 58 (se extrae del CVI

Estos metacampos corresponcl tipo decongresc otro tipo de congreso distinto de
registrados en el anter, descripcion del congre, tipo de participacié, otro tipo de participacié
no registrado en el punto ante, fecha de inicio (que debera ser posterior adag01/10/200) y
fecha de fin (que deberd ser anterior a la fe€l@9&014 para que corresponda al period
evaluacion), respectivamer

DOC_META_CAMPO
® £ ID_META_CAMPO NUMBER (10) NN (PK) (X2)

ETIQUETA VARCHAR2 (100By) NN

) NOMBRE VARCHAR2 (15 Char) NN (AK0,IX4)
OBLIGATORIO NUMBER (1) NN

v iy’ oo an Docentia_U3T0_T314_E4Z3 AT Gaios
PATRON VARCHAR? (100 Char) NIF ARCHAL2 (48 Byi) NN
DESCRIPCION VARCHAR?2 (500 Byte) TIPO_CONGRESO NVARCHAR? (20) NN

@ ) ID_META_RESPUESTA  NUMBER (10) NN (FK)  (AKLIX1) DESCRIPCION_CONGRESO  NVARCHARZ (100) NN

® 8 0_TP0_CAMPO NUMBER (10) NN (FK)  (IXS) TIPO_PARTICIPACION NVARCHAR2 (20) NN

@ & ID_FUENTE NUMBER (10) ) X3
MULTIEVALUADO NUMBER (1) FECHA_FIN DATE NN
TIENE_BUSCADOR NUMBER (1)

ALTA_MANUAL NUMBER (1)

DEPENDIENTE _DE VARCHAR2 (15 Char)

AGRUPADO_CON VARCHAR2 (15 Char)
DOC_VALOR_CAMPO

¥ B ID_VALOR_CAMPO NUMEER (10) NN (PK)  (IX6)

—® & 1_recIsTRO NUMBER (10) ) @2 - DOC _LINEA RESPUESTA

@ £ ID_LINEA_RESPUESTA NUMBER (10) ) @) EJID_LINEA RESPUESTA  NUMBER(10) W (PK) (IX)

@ 53 ID_RESPUESTA NUMBER (10) FK)  (xs) — ¢ B ID_REGISTRO NUMBER (10) ) (x2)
VALOR_LOGICO NUMEER (1) ) ID_RESPUESTA NMBER(10) NN (FK) (IX3)
VALOR_TEXTO VARCHAR? (4000 Char)

VALOR_NUMERO NUMBER (32, 10)
VALOR_FECHA DATE
£ VALOR_ESPECIAL L8 (x3) DOC_RESPUESTA
(@ 8 ID_META_CAMPO NUMBER (10) ) (x7) ® £ ID_RESPUESTA NUMBER (10) N PR (X2
® B SUSTITUYE NUMBER (10) FQ)  (x1) TIPO_RESPUESTA VARCHAR2 (15 Char) NN
gFlID-“PO-CAMPO NUMBER (10) NN () (X§) @ £ ID_AUTOINFORME  NUMBER (10) ) —
® ] ID_VALOR_CAMPO_PADRE NUMBER (10) ) ([4) @ 3 D_REGISTRO NUMEER (10) )
$ E ID_PREGUNTA NUMBER (10) NN FK) (X1)
DOC_REGISTRO
L@ &5 ID_REGISTRO NUMEER (10) IGEE)
FECHA DATE NN COSTREETA
gig:ﬁgﬁow :S:gggggi w ((Eg g:g © 5 ID_PREGUNTA  NUMEER (10) NN PK)  (IX2)
OPERACION VARCHAR2 (15 Char) N ATUDA VARGHARZ (1000 Cter)
. p ) NOMBRE VARCHAR (15 Char) NN (AKD,IX1)
€ B ID_ACTIVIDAD NUMBER (10) ) (xy) BUNCIDO  VARCHAR? (55Cha) "
CAUSA_RECHAZO  VARCHAR2 (4000 Char)
DOC_USUARIO DOC_AUTOINFORME
® & 1D_USUARIO NUMBER (10) NN (PK) (X3) —\_—gﬂlo_AuromFonms NUMBER (10) NN (PK) (X))
£ NIF VARCHAR?2 (16 Char) NN (AKD,IX1) $ B ID_USUARIO NUMBER (10) NN (FK) (X2
€ 5 ID_USUARIO_SEGU  NUMBER (10) NN (FK) (X2 $ B ID_EVALUACION NUMBER (10) NN (FK) (IX2)
EMALL VARCHAR2 (100 Char) $ 8 D_ROL NUMBER (10) NN (FK) (X2)

Figura 3. 79. Integracion de la fuente externa  Docentia_0910_1314 E423_Al_datos .
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Caso de Estudio

De las siguientes fuentes no se ha encontradanaftion en ninguno de los sistemas:

- Docentia 0910 1314 E111 Al datosCoordinador de titulaciébn/ curso/ asignatura/
laboratorio/ materias/ médulos/ proyectos de ins@radocente (de curso y/o titulacion).

- Docentia_ 0910 1314 E112 Al _datoBarticipacion en comisiones de la universidadiroé
departamento.

« Docentia_0910 1314 E131 A3 datdstercambios doctorales.

« Docentia_0910 1314 _E231_A2_dato®ireccion de PFC/ Trabajos de Fin de Grado y
Master/ Tutor de proyecto de beca de colaboracldgabajos tutelados de titulos propios/
Responsable de Practicum/ Otros.

- Docentia_ 0910 1314 E241 Al datos Actividades relacionadas con la transicion
secundaria-universidad.

- Docentia_ 0910 1314 E321 Al datoBasa de éxito académico de los estudiantes.

- Docentia_ 0910 1314 E421 Al datosmparticion de cursos de formacion y actualizacié
docente de nivel universitario (Centro Buendia).

- Docentia_0910 1314 E432_Al_datdBremios y distinciones docentes durante el period

Las fuentes externas de las que no se ha encontifadmacién en ninguno de los sistemas
existentes a disposicion del Gabinete de Estudi&ssaluacion, quedan desestimadas y no se
procedera a su generacion.

Coémo el protocolo de evaluacion de la actividadedoe del profesorado universitario en el
gue se basa este trabajo, alin no esta en su veediditiva, estas fuentes seran revisadas con
posterioridad para analizar si la informacion gue hacen referencia pueden ser suministrada por
otras fuentes u organismos y, en caso de seresan scorporadas a las fuentes externas de la
version definitiva del nuevo modelo de DOCENTIA.

Las fuentes de las que si se ha encontrado infadmagna vez localizada como se ha ido
mostrando a lo largo de esta seccion, se gengrarardotar al nuevo modelo de DOCENTIA de la
informacion existente sobre cada uno de los ussidbdesarrollo de este proceso se recoge en el
apartado 3.2.4.

El usuario no podra modificar directamente la infacion existente en el sistema sobre una
pregunta concreta o sobre todo el contenido degdhuacion que corresponde al nuevo modelo de
DOCENTIA. Es decir, el usuario debera ponerse emaobo con el Gabinete de Estudios y
Evaluacion o con el organismo pertinente, y sesinsdos encargados de introducir en el sistema
los cambios, las actualizaciones o las correcciends informacion que se presenta en el sistema
de evaluacion. En el caso de que se requiera aealguno de estos cambios en el sistema, las
fuentes externas se actualizaran y cargaran ammelea informacion.
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3.2.4. Generacion de las fuentes externas del DOCENTIA.

A lo largo del proceso de integracion de vistasha@ ido viendo algunos problemas
esquematicos, semanticos y sintacticos entre ksshide datos sobre las que se va a trabajar. Para
poder integrar la informacion encontrada en logmios sistemas y generar las fuentes externas del
nuevo modelo de DOCENTIA, es necesario soluciostsegproblemas.

Por este motivo, lo primero serd crear un esquemadiador que permita resolver la
heterogeneidad esquematica. EI mediador es utilipada realizar un mapeo entre los esquemas
involucrados, es decir, entre las fuentes del nnevdelo de DOCENTIA y las fuentes origen.

Respecto a los problemas semanticos se resolveigimaado a cada atributo de la tabla fuente
el nombre del campo al que hace referencia. Astaeseguira unificar toda la informacion
encontrada sobre un campo concreto bajo el mismmbre el cual a su vez servira para identificar
el campo dentro de la fuente.

Para los conflictos sintacticos, como es el casdadmato de los datos, se iran proponiendo
algunas alternativas a medida que se genera cadéefuAdemas los campos, y por tanto los
atributos de la fuente, tienen que tener una dstade formato y almacenamiento concreta para
gue puedan ser aceptados en el sistema y mosgadasaplicacion DOCENTIA UVa, por lo que
habra que convertir algunos datos, como por ejeniggoque se encuentran definidos como tipo
entero y requieren un tipo ‘datetime’, o truncanellps que sean mas extensos de lo que permite el
tipo de campo establecido al definir cada uno derietacampos que integran el modelo del nuevo
sistema de evaluacion.

En general, los problemas sintacticos y semanseosan resolviendo a medida que se vaya
generando cada fuente ya que tanto la semantica @nformato de sus elementos vienen
determinados y establecidos por la estructurariatdel modelo.

Para generar cada una de las fuentes externas gedae ha podido encontrar informacion en
alguno de los sistemas que estan disponibles d@habinete de Estudios y Evaluacion de la
Universidad de Valladolid, se accede a las fuenttigen, se crean las tablas y/o vistas intermedias
y se siguen los pasos de filtrado que se han idicando para una de las fuentes externas en la
seccién 3.2.3.3. del presente documento, corregguteda la integracion de vistas.

Aunque en el archivo “Codigo Fuentes Externas”, geeadjunta en el cd, se encuentra el
cbédigo de generaciéon de las fuentes externas wmtformato SQL como en formato PDF, a
continuacion se muestra a modo de ejemplo la geiderae incorporacién en el sistema
Docentia_0910_1314 de la fuente externa docenti) A8B14 E211 Al datos, referente al nivel
de dedicacion docente real frente a tedrica, creadalmente como una vista en la base de datos
Docentia_0910 1314:
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CREATE VIEW [dbo].[docentia_ 0910 1314 E211 Al datos ] AS

Select Itrim(rtrim(cg.nif)) as nif, cg.agno as Curs 0, cg.dplan
as Titulacion, cg.dsigma as Asignatura, cg.grupo as Grupo,
cg.creditos as Creditos, 'GRADO' as Tipo

from dbo.docentia_grado_0910_ 1314 cg

UNION ALL

Select cm.nif, cm.agno, cm.dplan, cm.dsigma, cm.gru po,
cm.creditos, 'MASTER' as tipo

from dbo.docentia_master 0910 1314 cm

UNION ALL

Select Itrim(rtrim(p.dni_pasaporte)) collate

traditional_spanish_ci_as as nif, agno=case when
ap.ano_academico=2009 then '09/10' when ap.ano_acad emico=2010
then '10/11' when ap.ano_academico=2011 then '11/12 ' when
ap.ano_academico=2012 then '12/13' when ap.ano_acad emico=2013
then '13/14" end, pl.denom_plan,a.denom_asignatura collate
traditional_spanish_ci_as as denom_asignatura, '-' as a,
round(ap.ctos_prof,2) as ctos_prof, ' DOCTORADOQO"' as tipo

from dbo.docentia_doctorado_asig_profesor AS ap,
dbo.docentia_doctorado_profesores_datos AS p,
dbo.docentia_doctorado_asignatura a,

dbo.docentia_doctorado_plan pl

where ap.nip_profesor=p.nip_profesor and

a.ano_academico=ap.ano_academico and

ap.cod_curso=a.cod_curso and

pl.cod_programa=ap.cod_programa and

pl.ano_academico=ap.ano_academico and

ap.ano_academico in (2009,2010,2011,2012,2013)

UNION ALL

Select Itrim(rtrim(nif)), agno=case when agno=2009 then '09/10'
when agno=2010 then '10/11' when agno=2011 then '11 /12" when
agno=2012 then '12/13' when agno=2013 then '13/14' end,
'Resultados de Investigacion', 'Exceso de carga',
sum(case when totaltrun-isnull(cap_investigadora,0) >6 then 6
when totaltrun-isnull(cap_investigadora,0)<0 then 0 else
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totaltrun-isnull(cap_investigadora,0) end) as caplin
‘Investigacion' as tipo

from dbo.docentia_actividad_capacidad_investigacion
where totaltrun-isnull(cap_investigadora,0)>0

group by nif, agno

UNION ALL

Select Itrim(rtrim(nif)), agno=case when agno=2009

when agno=2010 then '10/11' when agno=2011 then '11
agno=2012 then '12/13' when agno=2013 then '13/14'

'‘Cargos académicos', 'Universidad de Valladolid', '
'‘Cargos' as Tipo

from dbo.docentia_actividad_capacidad_investigacion
where cargos<>0

UNION ALL

Select Itrim(rtrim(nif)), agno, 'Capacidad Docente
‘Universidad de Valladolid’, '-', sum(capacidad_net
capacidad_neta, 'Capacidad Neta' as tipo

from dbo.docentia_capacidad_docente_neta_0910 1314
group by nif,agno

UNION ALL

Select ltrim(rtrim(p.nif)), (case when cursoinicio=

'09/10 when cursoinicio=2010 then '10/11"
cursoinicio=2011 then '11/12' when cursoinicio=2012

'12/13' when cursoinicio=2013 then '13/14' end) as

pp.dplan as Titulacion, 'PRACTICUM' as Asignatura,

p.creditos as Creditos, 'PRACTICUM' as Tipo

from [157.88.21.9].pod.dbo.inves_practicum p,
dbo.docentia_sigma_dplan pp

where p.cplan=pp.CPlan collate traditional_spanish_
cursoinicio in (2009,2010,2011,2012,2013)

UNION ALL

Select nif, curso, titulacion, asignatura, grupo co
traditional_spanish_ci_as, creditos, tipo
from docentia_0910_1314 e211 al datos_extra;

vExcede,

_2009_2013

then '09/10'
/12" when
end,
-', cargos,

2009 2013

Neta',
a) as

2009 then

when
then
Curso,

ci_as and

llate



Caso de Estudio

La aplicacion DOCENTIA UVa cargara la informaciée ths fuentes externas del nuevo
modelo de DOCENTIA contenidas en la base de datdENAHES, por lo que sera necesario
exportar dichas fuentes a este sistema.

La generacion de las fuentes externas se realizalmente en SQLSEVER en la base de
datos Docentia_0910_1314. El motivo de generala§ ag que desde esta base de datos se tiene
acceso a todos los sistemas que se van a tratem@PrPOD, UVa_DOCENTIA...), evitando asi,
tener que generar todas las pasarelas entre FUEMTEBS&a una de las bases de datos a las que se
accede para recuperar la informacion.

Una vez generadas en SQLSERVER se exportaran a ORA€ mas concretamente, se
creara una pasarela estableciendo los correspoesliepermisos entre FUENTES vy
Docentia_0910_1314, que permita crear las tablalmsidéuentes externas en FUENTES con el
contenido generado en las vistas de Docentia_031@. 1

Es decir, primero se generara la fuente como wsta deel sistema Docentia_0910_1314 de la
misma manera que la mostrada en el ejemplo ant®a&spués se creara su correspondiente tabla
en el sistema FUENTES:

create table Docentia_0910_1314 E211 Al datos as
Select * from docentia_0910_1314 E211 Al_datos@sqls erver,

Tras realizar este proceso para cada una de lagefuexternas del nuevo modelo de
DOCENTIA, estas quedaran generadas, definidas,agably contenidas en la base de datos
FUENTES para que la aplicacion pueda volcarlo etCBENTIA con el formato adecuado dada su
adaptacion.

Como se ha comentado anteriormente, el usuariouedepmodificar de forma directa las
tablas de las fuentes externas, por lo que estasenactualizaran periédicamente de forma
automatica. Cuando exista la necesidad de reatiaarbios en las fuentes, sera el personal
autorizado quien se encargue de realizar las nesadifines y las actualizaciones pertinentes en el
sistema, de manera que este proceso se llevatdoan@nualmente y bajo demanda, para que los
cambios requeridos se vean reflejados en el nuevdelm de DOCENTIA y estos estén a
disposicion del usuario que accede al sistema aleasion.
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3.3. Pruebas.

Una vez finalizada la fase de creacién de las &serdxternas del nuevo modelo de
DOCENTIA, se procede a la realizacién de las prsgiertinentes que permitan observar si el
funcionamiento de estas es el correcto. El objetvdéas pruebas es detectar el maximo nimero de
errores posibles.

De este modo, se realizaran dos tipos de pruebas:

« Las pruebas independientes de la aplicacion.
« Las pruebas dependientes de la aplicacion.

3.3.1. Pruebas independientes de la aplicacion.

Estas pruebas analizan el comportamiento de lagefsieexternas independientemente de la
aplicacion que las vaya a usar. Es decir, estaetagentrard en comprobar si las fuentes se han
creado correctamente y si cada una de ellas certieio lo requerido. Ademas, se verificara que el
formato de los datos es el adecuado.

Para ello, se lleva a cabo una serie de casos ubharque determinen si los requisitos
establecidos durante el disefio se han cumplidbdgtarcialmente. Estos casos son los siguientes:

- Verificar que se han creado todas las fuentes gpedian y que no falta ninguna.

. Comprobar que todas ellas tienen definidos subuitrs segln lo establecido en la fase de
disefio, es decir, comprobar que se han creado tosi@ributos que debe de tener cada una
de las fuentes segun sus requisitos.

- Analizar para cada fuente el nUmero de elementotepimos en la tabla ya que este ha de ser
el mismo que el nimero de elementos contenidosi @arsespondiente fuente origen una vez
descartados los que no interesan, como por ejeraglellos cuyo NIF del usuario sea cero.
Asi se comprobara que se han insertado todos tos da las fuentes origen en cada una de las
fuentes del nuevo modelo de DOCENTIA y que no sexXtéuido ninguna tupla.

- Comprobar que el formato de los datos es el adecuad

- Verificar que el contenido de las tuplas de cadmte del nuevo modelo de DOCENTIA se
corresponde con el contenido de las fuentes aqrigendecir, comprobar la calidad de la
informacion obtenida.

Una vez que se ha comprobado que todas las fuextermas de DOCENTIA son correctas, y
gue tanto ellas como su contenido estan adecualdaseanantica y al formato que se requiere, se
procede a analizar si son correctas y si estaruadas para esta aplicacion en concreto, es decir,
para la aplicacion DOCENTIA UVa.
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3.3.2. Pruebas dependientes de la aplicacion.

En esta fase se comprobara el funcionamiento dieidates externas dentro de la aplicacién
DOCENTIA UVa. Una vez que la aplicacién carga tagocontenido de las fuentes externas
referentes a un usuario se detectan los siguipndétemas:

- Problemas de rendimiento. Para los usuarios gqeteexiucha informacién en el sistema, hay
muchos datos que la aplicacién tiene que cargamwgalento, por lo que hay que simplificar
las fuentes y excluir algunos campos. Esto conli@vana reestructuracion de las fuentes
externas del nuevo modelo de DOCENTIA. En el apartde analisis de requisitos ya se
indicd este problema, por eso en la tabla que @oatios campos del nuevo modelo de
DOCENTIA (Figura 3.26.) se indicaron aquellos campoae constituirian el modelo y no se
mostraron los campos que se han descartado tanforglemas de duplicidades como por
problemas de rendimiento. El contenido de esta tahlestra el estado final de los requisitos
recogidos en el sistema. Tanto la fase de disefimda de integracién y generacién de las
fuentes externas que se han indicado a lo larggstecapitulo, se muestran en su estado final,
es decir, una vez realizados los cambios y exciuioko campos por motivos de rendimiento.

- Problemas de formato no detectados en las prueiEpendientes. Si los valores de los
campos no estan en el formato adecuado, no salett@nente en la aplicacion DOCENTIA
UVa. Por este motivo, se adapta el formato de ddssdafectados.

Todo esto implica modificar las fuentes externdsner que realizar nuevamente las pruebas,
tanto independientes como dependientes de la ajdiicehasta comprobar que se han solucionado
los errores detectados.
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CAPITULO 4.

PROGRAMAS UTILIZADOS.

En este capitulo se presentan las tecnologidsadtis para la creacion de este trabajo, tanto
los leguajes utilizados como las herramientas emdple para tal fin.

4.1. Lenguajes utilizados.

SQL (Structured Query Language) es el lenguaje utilizado para definir, controlacceder
a los datos almacenados en una base de datoomneladil SQL es un lenguaje universal que se
emplea en cualquier sistema gestor de bases derdtdoional. Tiene un estandar definido, a partir
del cual cada sistema gestor ha desarrollado siowegpropia. Como ejemplos de sistemas gestores
de bases de datos que utilizan SQL se pueden@R3r SQL Server, Oracle, MySql, Sybase,
PostgreSQL o Access.

Las instrucciones SQL se clasifican segln su pitapés tres grupos:

El DDL (Data Description Language) Lenguaje de Dips@n de Datos: es la parte del SQL
dedicada a la definicion de la base de datos, aatessentencias para definir la estructura de la
base de datos, permiten crear la base de dates, oredificar o eliminar la estructura de las
tablas, crear indices, definir reglas de validadi@ndatos, relaciones entre las tablas, etc.
Permite definir gran parte del nivel interno déédse de datos.

El DCL (Data Control Language) Lenguaje de Conti®IDatos: se compone de instrucciones
gue permiten ejercer un control sobre los datosawlo la asignacion de privilegios de acceso
a los datos (GRANT/REVOKE) y la gestion de trangawes (COMMIT/ROLLBACK).

El DML (Data Manipulation Language) Lenguaje de hpatacion de Datos: permite acceder
a los datos almacenados en una base de datos,aaothf informacion contenida en ella a
través de consultas y en general, permite manigulaontenido.

4.2.Herramientas empleadas.

Advanced XML Converter: herramienta que permite convertir archivos XML adelquier
tamafio o complejidad a formatos convenientes palaciura como es el caso de HTML, CSV,
DBF y XLS. Tiene una interface manejada por untasie para la facil conversién de archivos
XML. Para presentar los datos organizados de unmeerasapropiada, Advanced XML Converter
usa el analisis sintactico, aplicandolo a la estiracdel lenguaje de programacion. Quita los datos
de programacion y pone las subetiquetas tipo paopopcionar una clara estructura de texto, es
decir, el software escanea un archivo XML y cudasasubetiquetas tipo. Permite la seleccion del
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contenido del archivo de salida eligiendo las dghetas que interesan de entre todas las
encontradas. También se pueden configurar lasedties propiedades de formato para el archivo
de salida.

Advanced XML Converter es de utilidad para procedatos en Microsoft Office. La
herramienta puede convertir archivos XML a form#tds, soportado por Microsoft Excel. Esta
caracteristica ayuda a colocar los datos en las ldgctronicas cominmente utilizadas y transfiere
rapidamente datos entre aplicaciones de MS Office.

Toad for Oracle: Oracle es un sistema gestor de bases de data®oneles (SGBD), que
almacena y facilita el manejo de grandes cantidddesformacion relacionada entre si (bases de
datos). Toad for Oracle, es una herramienta pabajeir con bases de datos Oracle. Permite crear,
editar y dar formato al cddigo en una base de datesle, asi como eliminar los problemas de
rendimiento en el codigo. Ayuda a mantener la imdegl del cédigo a través de "team coding"
(evita que mas de una persona trabaje en un migaiga) y permite automatizar informes y
revisiones configurables del cédigo objetivo.

Toad for SQL-Server: Microsoft SQL Server es un sistema de gestion dedae datos
relacionales (SGBD) basado en el lenguaje Trar®@tt- y especificamente en Sybase 1Q, que
permite tanto administrar y analizar bases de dafasionales, como solucionar los problemas de
almacenamiento de datos. Toad for SQL-Server, ashenramienta para trabajar con bases de
datos almacenadas en Microsoft SQL Server. Pewra@r, editar y dar formato al codigo en una
base de datos SQL Server, asi como eliminar Iddgras de rendimiento en su cédigo. Ayuda a
mantener la integridad del cddigo a través de "teading" (evita que mas de una persona trabaje
en un mismo codigo) y permite automatizar infornyesevisiones configurables del cédigo
objetivo. Con Toad, se puede colaborar y trabsgamenera precisa y eficiente sobre las bases de
datos relacionales.
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CAPITULO 5.

CONCLUSIONES.

En este capitulo se muestran las conclusionesefindbs objetivos alcanzados y la
probleméatica surgida a lo largo del trabajo. Adems$es proponen unas futuras lineas de
investigacion y desarrollo tanto en el ambito dimtegracion de bases de datos heterogéneas como
en la mejora de la estructura del sistema de irdoidm existente en el Gabinete de Estudios y
Evaluacion de la Universidad de Valladolid.

5.1. Conclusiones generales.

La interoperabilidad entre los distintos sistemasirdormacion cada vez es mayor y mas
importante, hasta el punto de haberse convertidairerrecurso imprescindible para muchas
empresas e instituciones. No es posible realizabusn proceso de documentacion, toma de
decisiones o desarrollo de aplicaciones, si nausate con tecnologias informéticas que permitan
acceder a numerosas fuentes de informacion.

El principal problema aparece cuando, para obtien@formacion, necesitamos extraer datos
distribuidos en multiples fuentes o bases de dagisrogéneas entre si, que hay que combinar para
lograr tener una visién unificada de esa informacjde esté distribuida.

Por esta razén, el campo de la integracion de nrdoidn toma una mayor relevancia y
evoluciona hacia nuevos enfoques surgidos de kesitad de establecer unas pautas y unas nuevas
visiones que permitan resolver los problemas queriginan en la integracion. De este modo, un
enfoque que cada vez esta adquiriendo mayor impoataes el de establecer unos métodos de
integracion de informacion basandose en los difegetipos de heterogeneidad que se originan en
el proceso.

El hecho de que la integracion de informacién s@a necesaria, se ve reflejado en la
variabilidad del enfoque de los trabajos enconsado

En las diversas metodologias de integracién exetese plantean formas de atacar los
conflictos de integracion, aunque en la mayori@ltis se trata superficialmente y siempre de un
modo u otro acaban realizandose manualmente. Pqudola técnica que se lleve a cabo para
resolver estos conflictos y lograr realizar la gneeién, dependera de cada caso y de la
subjetividad de la persona que realice tal tarea.
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5.2. Metas logradas y problematica surgida.

El objetivo principal que se planteé en este t@beija, incorporar el nuevo modelo de
DOCENTIA en el sistema de informacién existenteeéiGabinete de Estudios y Evaluacion y
llevar a cabo el estudio y el tratamiento de laonmiacion contenida en las bases de datos
heterogéneas disponibles, para poder generar pladarslas fuentes que alimentan inicialmente a
DOCENTIA.

Con el fin de lograr este objetivo y proponer simoes para superar los problemas de
integracion de informacién existentes por la hefeneidad de los sistemas, se propuso una serie
de objetivos especificos que ahora son las megaadas:

M1. El nuevo modelo de DOCENTIA se ha incorporadeeksistema UVa_DOCENTIA y se han
realizado las modificaciones necesarias en didtersa para poder implantarlo.

M2. Se ha analizado de forma independiente y posteente de forma conjunta el nivel de
abstraccion, el modelo de datos y el contenidoadeadiversas bases de datos a tratar. Del mismo
modo, se han identificado los diferentes tiposeteogeneidad existentes.

M3. Se ha realizado la integracién parcial de imi@eion de las bases de datos heterogéneas en el
dominio que se abarca, superando las diferenciaseepsticas, semanticas y sintacticas entre los
diversos sistemas sobre los que se ha trabajado.

M4. Se ha obtenido parte de la informacién queesesitaba (ya que de algunos campos no existe
informacion en ninguno de los sistemas disponibjese han generado las fuentes externas e
internas con los datos que contendra inicialmemeevo modelo de DOCENTIA.

De este modo, se ha logrado alcanzar el objetiessglhabia propuesto desde el principio y el
nuevo protocolo de DOCENTIA ha quedado implantagl@lesistema junto con las fuentes, tanto
internas como externas, que le suministraran tanmcion.

El principal problema de este proceso ha sido @rmotoda la informacién que se requeria, ya
no solo porque los sistemas tuviesen diferenteslesvde abstraccion y diferencias esquemaéticas,
sino porque el nimero de bases de datos dispombletevado, pero mas aln sus dimensiones ya
que algunas de ellas superan las mil tablas.

Por otro lado, las diferencias semanticas y siicthan dificultado bastante la integracion y
han hecho mas lento el proceso. Ademas, los foemd¢olos datos de las fuentes origen han
ocasionado que las fuentes hayan tenido que sgruetradas en diversas ocasiones.

A medida que se ha ido realizando el trabajo, sddmincorporando nuevos sistemas o mejor
dicho, se ha dado acceso a mas sistemas de inférmasto también ha hecho que algunas de las
fuentes se hayan tenido que reestructurar o ceearudvo, ya que la informaciéon contenida en
estos sistemas es mas completa y esta mas aatiaaliza
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5.3.Futuras lineas de desarrollo.

Durante el desarrollo de este trabajo han aparesidcserie de nuevas ideas que, aunque caen
fuera del propodsito de este proyecto, podrian ahrévas lineas de investigacién asociadas a la
tarea de integracion de fuentes heterogéneas.

Por una parte, se ha observado que no existe ut@ehmgia definida y estructurada que
abarque o sirva para cualquier proceso de integragé informacién. Mi propuesta, es seguir
investigando sobre la linea abierta y desarrolad@ largo del capitulo dos de este documento e
intentar no sélo proponer unas pautas generalesiguan para cualquier proceso de integracion,
sino que se pueda lograr una manera de automaid@este proceso sea cual sea el entorno en el
que se realice.

Por otra parte, en relacion con la estructuraidedrea de informacion existente en el Gabinete
de Estudios y Evaluacion de la Universidad de ‘dalid, propongo realizar la mejora de los
sistemas y de las estructuras de las bases deaastantes, llevando a cabo una reingenieria de
estas que permita unificar todo su contenido erpararlas en un Unico sistema que es el que se
utiliza actualmente, UVa_DOCENTIA.
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Anexo A

ANEXO A.

CONTENIDO DEL CD-ROM.

El CD-ROM adjunto contiene los siguientes archivos:

Memoria del Trabajo de Fin de Master “Explotacionintegracion de Bases de Datos
Heterogéneas para la implantacion del nuevo priamDOCENTIA en la UVa” en formato
PDF.

Presentacion del Trabajo de Fin de Master “Expidtae Integracién de Bases de Datos
Heterogéneas para la implantacion del nuevo prdate DOCENTIA en la UVa” en formato
PDF.

Diagrama E-R UVa_DOCENTIA y diagrama E-R FUENTE®n@enen los esquemas entidad
relaciéon de las bases de datos UVa_DOCENTIA y FUESITespectivamente, en su estado
final, es decir, tras las modificaciones realizadas la implantacion del nuevo protocolo de
DOCENTIA en el sistema. Los esquemas del restasidases de datos sobre las que se ha
trabajado no se han podido incluir; dadas las déwees de estos, ha sido imposible realizar
su exportacion.

Cddigo Fuentes Externas. Contiene el cédigo gengrarh la creacion de las fuentes externas
del nuevo modelo de DOCENTIA tanto en formato SQmo en formato PDF.

Borrador de la propuesta del nuevo modelo de evidlnadel desempefio del profesorado
DOCENTIA — UVa con fecha Abril del 2014. Este do@nto es la base para la elaboracion y
el desarrollo del presente trabajo. Dicha propuestage el procedimiento, el contenido y los
requisitos del nuevo protocolo de DOCENTIA en lehi indicada, por lo que esta version es
susceptible de sufrir modificaciones y requiere aj@robacion del Vicerrectorado de la

Universidad de Valladolid antes de implantar sisigr definitiva.
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