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INTRODUCCION:

La Prevencion de Riesgos Laborales es un factor que toda empresa debe tener

arraigado en sus politicas, independientemente de la actividad que desempefien.

Es importante tener en cuenta que la prioridad dentro de la empresa, es que sus
trabajadores dispongan de unas condiciones de trabajo adecuadas para poder

desarrollar sus actividades de manera segura.

1.1-DESCRIPCION DE LA PRACTICA:

El presente trabajo, tiene como objeto desarrollar de forma préctica, todos los
conocimientos adquiridos de forma teodrica en el transcurso del Master en Gestion

de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente.

La préctica en casi toda su totalidad se ha centrado en el &mbito de la Gestion de la
Prevencion de Riesgos Laborales en sus tres ramas (Seguridad Industrial, Higiene
Industrial y Ergonomia y Psicosociologia aplicada), también se han desempefiado

actividades relacionadas con la Gestion Ambiental.

El periodo de la practica es de 880h, realizadas del 28 Marzo al 31 Agosto en
horario de 08:00 a 13:00 horas y de 14:00h a 17:00horas.

1.2-LUGAR DE REALIZACION:

La practica ha sido realizada en los talleres de Turismo de la Factoria Michelin

Espafia y Portugal S.A de Valladolid.

o Direccién: Paseo del Cabildo S/n Valladolid

Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 P4gina 5
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1.3-HISTORIA DEL GRUPO MICHELIN:

Desde su fundacion en 1889, el Grupo Michelin se dedica esencialmente a la

fabricacion de neumaticos.

Esta formado por 72 Centros de Produccion repartidos en 19 paises, un Centro
Tecnologico repartido en tres continentes y uno de Producciéon de caucho natural

en Brasil.

El Grupo Michelin se organiza en ocho lineas de producto:

o Neumadticos para Turismo y Camioneta

o Neumaticos para Maquinaria Agricola

o Neumaticos para Avion

o Neumaticos para Vehiculos de Dos Ruedas
o Neumaticos para Vehiculos de Obra Civil

o Fabricacion de Materiales

o Otras Actividades

Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 Pagina 6
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Michelin Espafa:

El Centro de Produccion Michelin Espafa y Portugal S.A (MEPSA) esta constituido

por 8 centros de trabajo repartidos por toda la Peninsula Ibérica.

Los emplazamientos con Actividad Industrial son: Aranda de Duero, Lasarte,
Valladolid y Vitoria. En Almeria esta el Centro de Investigacion, en los centros de
Barcelona, Burgos y Sesefia se dedican a la logistica y en Madrid se encuentra la

sede Social y de formacion.

Michelin Valladolid:

o Fue inaugurado en 1973.

o Superficie total de la parcela 750.000 m?

o Superficie total construida 145.000m?

o Unos 1600 empleados

4 Actividades Empresariales

o Fabricacién Neuméticos Turismo ,1973
o Fabricacion de mezclas de goma, 1974
o Fabricacion de neuméticos para Tractor, 1975

o Renovado de neumaticos de camién, 1975

Ademas en este centro se ubican los Servicios Funcionales para el ambito

regional de Michelin Espafa y Portugal.

Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 Pagina 7
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1.4-TUTOR DE EMPRESA:

Angel Sanchez Gémez, CEP.

1.5-TUTOR ACADEMICO:

Manuel San Juan Blanco, Profesor Titular en la Universidad de Valladolid.

2- JUSTIFICACION Y OBJETIVOS:

2.1-JUSTIFICACION:

El trabajo que a continuacion se desarrolla, se engloba dentro del campo de la
Gestion de la Prevencion, entendiendo por la misma como el conjunto de acciones
o actividades que se adoptan o se llevan a cabo en todas las fases de la actividad
de una empresa u organizacion con el fin de evitar o reducir un riesgo derivado del

trabajo.

Los Dossieres de Prevencion de puesto son fundamentales y necesarios en el
ambito de la empresa, ya que uno de sus principales objetivos es llegar a la meta
de “100% SEGURIDAD Y SALUD”

La correcta elaboracién y actualizacion periédica de estos dossieres, ayuda a

disminuir los accidentes.

Todo esto, unido a una correcta formacién e informaciéon conlleva que nuestros
trabajadores conozcan los métodos operatorios correctos y como actuar frente a

cualquier riesgo.

2.2-OBJETIVOS GENERALES:

El objetivo del Trabajo Fin de Master es la realizaciébn de los Dossieres de

Prevencion de todos los puestos de trabajo de los Talleres de Turismo (TCE).

Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 Pagina 8
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Cada Dossier hace referencia a un puesto de trabajo y contiene el conjunto de
riesgos relativos a la Seguridad e Higiene Industrial, Ergonomia, Medio

Ambiente y al Patrimonio de la empresa.

2.3-OBJETIVOS ESPECIFICOS:

o Conocer e identificar los Riesgos y disfuncionamientos

o Proponer las medidas preventivas

o Elaborar los Dossieres PP

o Indicar los EPIS necesarios en cada puesto de trabajo

o Proporcionar un soporte grafico y de ayuda a la formacion y sensibilizacion
de los trabajadores.

o Implicar a los trabajadores para conseguir una mayor sensibilizacion

o Informar al personal afectado

o Recoger los Planes de Emergencia, Evacuacion y de Medio Ambiente

o Recordar el Plan de Proteccién del Patrimonio

2.4-OBJETIVOS PERSONALES:

o Participar y colaborar en dindmicas de mejora continua en la Prevencion
dentro de los talleres de fabricacion de turismo.

o Acercamiento a la Industria y aprender a desenvolverme en este entorno.

3- MEDIOS UTILIZADOS:

3.1-MEDIOS MATERIALES:

o Equipo Informatico
o Impresora
o Material Oficina

o Camara Fotografica

Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 Pagina 9



A

"MICHELIN Dossier de Prevencién de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,

Medio Ambiente y Patrimonio

o

3.2-MEDIOS HUMANOS:

Proporcionada por la Oficina Técnica: Planos de Situacion, Planos de Emergencia
Documentos proporcionados por EP: Dossieres, Consignas, Fichas Reflejo

3.3-EQUIPOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD:

o Calzado de seguridad
o Proteccion Auditiva

o Ropa de Trabajo

4- METODOLOGIA EMPLEADA:

El procedimiento a la hora de realizar un Dossier de Prevencion del Puesto es el
siguiente:

Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 Pagina
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CONSIGNAS CONSIGNAS

ROJAS VERDES
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4.1-PLANIFICACION:

Una vez adquiridos los conocimientos necesarios para la elaboracion de un Dossier
PP, se pasa a la etapa de planificacion, en la que se realiza una planificacion

general de los objetivos y metas que se quieren cumplir y la dinamica a seguir.
Todo ello se evalGa en una reunion inicial, formada por un equipo multidisciplinar.
El personal participante en esta reunion es el siguiente:

o Coordinador de Seguridad

o Personal que interviene en la etapa del proceso
o Colaborador de organizacion

o Técnico EP

4.1.1 Elaboraciéon del Dossier PP;

El dossier de prevencion de un puesto de trabajo cubre el conjunto de peligros del

dominio de Seguridad e Higiene, asi como sus medios de prevencion.

En él, se identifican los riesgos con el objetivo de la minimizacion de los accidentes

y conseguir la maxima implicacion de los trabajadores.
Estara formado por:

o Fichas de Informacion del puesto

o Introduccion

o Descripcion del Proceso

o Identificacion de los puestos de trabajo y actividades
o Identificacién de los riesgos de cada etapa del proceso
o Consignas de Prevencion de la etapa del proceso

o Ficha Reflejo

o Consignas de Seguridad de Producto (CSP)

o Consignas Generales de Prevencion en el Taller

o Plan de Emergencia y de Medio Ambiente

o Plan de Proteccion del Patrimonio
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. Procaso: Etapadel procaso: | Visa Verificador
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2.3 Posicion de seguridades en la maquina

3. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO Y ACTIVIDADES

3.4 identificacion de los puestos detrabajo
3.2 identificacion delas actividades y tareas del operario

4. IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS DE CADA ETARPA DE PROCESD

b, CONZIGMNAS DE PREVEMCION DE L& ETAPA DEL PROCESO

5.4. Consignas de Prevencion
5.2, Consignas de Ergonomia

6. FICHA REFLEJO
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8. COMSIGMAS GEMERALES DE PREVENCIOM EM EL TALLER
8.1. Otras consignas generales de prevencion

9. PLAM DE EMERGEMCIA ¥ MEDIO AMBIENTE

10. PLAN DE PROTECCION DEL PATRIMONIO

Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 Pagina
13



y
MICHELIN Dossier de Prevencién de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,

Medio Ambiente y Patrimonio

4.2-FICHA DE INFORMACION DEL PUESTO:

En este apartado se incluye la ficha de informacion de los riesgos de cada puesto
afectado (ANEXO1)

Contendra:

o La Evaluacion de Riesgos
o Equipos de proteccion individual, que son necesarios utilizar y si son
obligatorios en todo el proceso o en una fase de él.

o Formacién e informacion a los trabajadores

Fecha: 23/06/2014
Ficha de Informacion del Puesto de Trabajo
Empresa- MICHELIN ESPANA PORTUGAL S.A.

Puesto de Trabajo: 61005 - APROV. MAC L1

‘ Y AICHBLIN| ‘ Riesgos del Puesto de Trabajo
Rleage Hivel |EF‘IB Dis. |Gnnalg. |Ir||'nrm. |Fnrmnc.
Rlasgo Segur
. . _ del Puesto de Trabajo
‘ 0.Fichas de Informacion del puesto de trabajo ‘ CAIDA DE PERSONAS A DISTINTO NIVEL Tolerable
CAIDAS DE PERSONAS AL MISMO NIVEL Tolerable
CAIDA DE OBJETOS POR DESPLOME © Tolerable
- DERRUMBE
CONDUCTOR MAC-L1—PUESTO TRABAJADOR: 61003 CAI[D}\ OE GEJETOS EN WANIFULACION P
. CAIDA DE OBJETOS DESPRENDIDOS Moderado
APROVISIONADOR MAC-L1—PUESTO TRABAJADOR: 61005 SIEADAS BOBRE OEIETOS Tolestie
. GOLPES CONTRA OBJETOS INMOVILES Tolerable
TODO PUESTO L-1—PUESTO TRABAJADOR: 61287 THOOUES CONTRA OBJETOS MOVILES Tolerable
GOLPES/CORTES POR OBJETO O HERRAMIENTA Toterable
SOBREESFUERZOS Tolerable
QUEMADURAS POR CONTACTOS TERMICOS Tolerable
EXPOSICION A SUSTANCIAS MOCIVAS O TOXICAS Trvial
ACCIDENTES POR EXPOSICION A RADIACIONES Trivial
EXPLOSIONES Tolerable
MCENDIOS Tolerable
ATROFELLOS O GOLFES CON VEHICULOS Moderade
POSICION Moderade
DESPLAZAMIENTOS Trvial
ESFLUERZOS
[ME INDE CARNES | [
[ CeCT— . — ) W = =) .
FA 1SICOS ¥ @BIER
[ASENCTOS CRGANIZANTS | | EEy
Q| LIDNA 4
[ACE— - | T
ASPECTOS TEMPORALES DEL TRABAJO Trvial
RECOMPENSAS Trivial
EXPOSICION A RUIDOS Controlade
Equipos de Proteccion Individual
Denominacion Tipo de Uso
PROTECTORES DEL OIDO Uso Opcional
Calzado de seguridad Uso Obligatona
Necesidades de Formacion
Periodicidad
Tipo de Curso (Meses)
# Ofras nusvos ingresos + estudiantes [1]
+ ESOTEE-Actualizacion de incendios 60
+  ES01M-Sensibilzacion oidos (Ruides) [1]
#*  ES00E3-Manipulacion manual de cargas [1]
# ES0106-Sensibilzacion F. Quimicos [1]
# Senshbilizacon ATEX [1]
+ GEPDDE- Sensibilizacion Surete 0
Confidencialidad: D3 Conservacion: WA
Pagina: 1
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4.3-INTRODUCCION:

Comprende:

o Ladenominacién de los puestos de trabajo afectados

o Responsables de actualizar el dossier

o El Plan de formacién donde posteriormente se registraran los nombres de
aquellos que han sido formados

o Histoérico de revisiones

1. Introduccién

[ 1.1 Puestos de trabajo | Fecha: 10/06/09
Designacion

1 Conductor MAC

2 Aprovisionador MAC

3 Todo puesto

1.3 Historico de revisiones
— +
1.2 Responsabilidades Fecha:
| po | Fecha Modificaciones Apa_r_tados Autor
= maodificados
10/06/08 Creacién. .l . Todos EP
Actilliz=isn dilicli=-or ;AN FN: < |- o 0211110 CambiEsigm i dec M_ Ginchaz
vislizzcowad olsics oA W v 29/04/11 “‘""le‘: ) g L Yanchez
Y Y 10006411 ARadir Consigna prevencion 5 Sanchez
Validacion de las modificaciones JT/OR Acluaizacion de plan de
. - ‘ EMergencia & incorporacion de
Accesibilidad del dossier PP en el puesto ML 16/06/15 « Deciaracion de Salud v Sanchez
Seguridad » ¥y « Compromiso,
. ; .
1} Apeyo EF.- Fuesta al dig por cambio. de
01072016 formato y maquinas Fernando alba
[u]
Archivos Fecha:10/ronry
Funcion
Seguimiento delas seguridades PEP
Comprobacion periddica de los equipos de elevacion CEF+MTO
Seguimiento médico personal ERMED
Plan de formacion SEFOR
Calificacidn/&utorizacion del personal MAM
Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 Pagina
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4.4-DESCRIPCION DEL PROCESO:

Se divide el proceso en etapas incluyendo en cada una la secuencia de actividades
gue realiza el trabajador en su puesto de trabajo.
o Situacion del proceso y las etapas

o Esquema de etapas e identificacion

o Posicion de Seguridades en Maguina

4.4.1 Situacién del proceso y las etapas

En este apartado se proporciona una serie de planos que describen graficamente el
proceso (Incluyen el plano de situacion del lugar de estudio) en el taller (ANEXO 2).

2. Descripcidn del proceso

2.1 Situacién del proceso v la etapa

TURISMO

CALLE CUBIERTS

L=

ChlLE CUBIERTA

T |
Tamiman gunn ssgn 150 90 e K | B D

VALLALRLID
TALLER DE TLIRISHD

=
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4.4.2 Esquema de etapas e identificacion:

Partimos de la maquina correspondiente al puesto de trabajo a analizar y se traza

Su contorno y sus partes mas importantes.
Una vez conocidas las actividades realizadas por el operario se divide en etapas.

En este caso, se requiere un trabajo mas elaborado que para el caso anterior.

ETAPAS DEL PROCESO:

| PLANTA SUPERIOR | - | ———— I
8 b
[—Z] N —'E'
‘ _——Z | 1] B +|
. Aprovisionarmaterial amaquim [
| Pt ascosll | —1 ] Aprovisionar material 2 pussn ]
- Conductor —
| P i | ———1 | Verificzcion
| _——Z I _-__} o
| —z— | e )
; L =
| —z | L 2 =]
7 -
-
B i
— =7 \ [
(- ~1
S ——an
Ty
N
I:I '—_3'
+ om— | — f=—
R t—1 jE
R de 121 2. DEP_FABI | | 1on | Paz8
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4.4.3 Posicion de Seguridades en Maquina:
Se definen todas las protecciones colectivas que tiene la maquina.

Setas de seguridad
Cerrojos

Cable de Seguridad
Barras o barreras

0O O O O

|£ Raaadal s f AT T Sadid
| N arrsnmerm | . 1A cahlidsscalocad

PLANTA BAJA

(TITTTT T T T O TTT] COITTTTTTTTTT

s EMPEC)

I@@@@@@@@M@@Z} PP o) ) o4 ° 8
® :1 . 9t

[ I T I 1
L | — vrm— LI-[}‘

| PLANTA SOTAND l

Polador paads

T3 30 et
)

2

Lizee zergoint
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4.5-DIVISION DE CADA ETAPA EN PROCESOS INDIVIDUALES:

Evaluamos cada actividad de manera independiente.

o Identificacion del puesto de trabajo
o ldentificacion de las actividades y tareas del operario

4.5.1 Identificacion del puesto de trabajo

Se vuelve a indicar los puestos de trabajo implicados pero esta vez especificando

las actividades que desarrolla cada operario

4.5.2 Identificacion de las actividades y tareas del operario

Para poder elaborar este apartado es necesario consultar los métodos operatorios
de organizacion de cada puesto y observar al operario durante la realizacién de su

trabajo.

3. Identificacion de los puestos de trabajo
Y actividades

3.1 Identificacidn de los puestos de trabajo:

Los puestos de trabajo que setienen en la MAC - 1 son los que siguen:

Designacion

1 Conductor MAC

2 Aprovisionador MAC ‘ ) Procsso:

3 Todo puesto + Asignar las paradas en el supenisor. Rellenar y completar, antes de finalizar el
equipo, la hoja de produccion, junto con los comentarios y explicaciones de
incidencias ocumdss a lo largo de la jomada.

+ Realizar 2l cambio de tambores que estén en mslas condiciones (membranas
pinchadas, elasticos deteriorados, etc.).

+ Limpiar perddicamente el elemento reflectante del tambor utiizado en el
posicionamiento del puesto del Cod. Barmas.

s Montsr ~amretes de Cod. Ba=== an casetes. Montar casetes en puesto de Cod.

3.2 Identificacion de las actividades y tareas del operario.

Com|  tor MAC
» Vigilar la marcha de la MAC | jariento cjill:cto s pul d
pars o cusl 52 mantendrd pre@l:ntaments cegants Iz s, desplazs
a todo lo largo de ella.

+ \Vigilar la conformidad de los productos y su comecto spilsmiento segin
Consigna de Marcha de cads dimension. Verficar cotas y soldaduras.

* Remontsdo de carcasas y corte de carcasas incompletas. |

+ Interveniren todas las anomalias. Avisar g Auxilisres de proceso, Mantenimiento
o M.AM. por medio de claxon, en caso de que ses necesaria su presencia por
las caracteristicas de la anomalia.

e trasera de la MAC dursnte los tiempos de

Aprovisionador MAC

Aprovisionamiento de los puestos de MAC.
Aprovisionamiento del producto al camo.

. ) Cambio de camete o rulo sobre el camo o eje de enrollado.
=« Cumplir comectamente el Plan de Verificacion vigente. =

* Atenderls evacuscidn de carcassas cuanda el transfer las envie a verficacion en

wez de al convoy.

Aprovisionar estearato.

Vigilar el funcionamiento comecto del marcaje del Punto Rojo.

Aprovisionar Cod. de bamas y pinturs para el Punto Rojo.

Autorizar los relevos y descansos del resto del equipo. El Conductor sconsejara

=l Aprovisionadaor de ls prioridad del trabsjo que &ste desempefia.

s Autorizar los Cambios de Dimension. Intervenir durente el cambio, haciendo
cortes en los productos, cambisndo pasillos, supervisando la actividad del resto
del equipo, siguiendo el M.O. v PdY al efecto.

oisiz DEP_FABI_J [ Version 1 [E=ld ]

Aprovisionar aros 8 los puestos de AATT.
Aprovisionamiento de etiquetss de Codigo de Barras.
Intervenir ante parsdas de los diferentes camojos.

Diversos, especificados mas adelante.
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Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,
Medio Ambiente y Patrimonio

4.6-IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS EN CADA ETAPA DE
PROCESO:

En cada etapa del proceso o maquina, tenemos que analizar junto con los
operarios que trabajan en ellas todos los posibles riesgos que existen en la marcha
normal del proceso.

Esto se recoge en una CHECK LIST como resumen del inventario de peligros.

sALH on | ] mom | | Equeo
IDENTIFICAD VUESTROS ==-| | teda I l

RIESGOS

R e 'mn(-rm I‘n-v‘vj(\\‘—;
e e e

N[ meape o0 e e pisns 1 peTadn ‘

G| Mwtor tv cocm leremm o cherios.
D | Mot it e g OEF

Fasaiot Smica ) @ areTe I WA |
£ | eiham mhmto st sevemte o
A - CHF Trawe i

G | Swopoy o ek s,

CMPLo

4.7-EVALUACION DE LOS RIESGOS:

Con todos estos riesgos sefialados se realiza la Evaluacion de Riesgos de cada
puesto.

Halarsncis Doseer "OEF FABT WTO ) Ve erfcidor

Elops ded process | MANTENIMIENTO

Acavidad TCE idontificacke RIESGOS FUERA DEL SECTOR

IGENTFICACION OF LOS
ACCION - SITOACION PELIGROS

DOMING |

CONSIGNAS - PRECAUCIONES OPERACIONAL

D T e e——
o on s Macuing e Anocameeto

.

o N0 Saede cOn aniion, DUBerns & fODG Seeta

. Te
Aty

EJEMPLO

& PIRERsTn con

e T sute ovs

o Festtar of cofe con herarrertas manosies [cuchitas cortarses,
TN | SO0 00UAN0 B (oD

oPs

o ol use o QIE PUATIN POALCE 0O
rdTaran e ey o

>

o En oihos openscinesi ObOgetvio el Use de guanies de
Promssciin y pates de sagimriiad.

o Precoutiin en la larses O MELariiado o MTNGue 00 vinda
cortw de tateras ¥,

Em“v oe
Froyecomes o Enouhos cosaconss: COMIio of weo de pats, oP3
o Pammescads of wea de Baniaia enh propessones.

*  Seguy oy prrecTéemion COSTERION @7 of URG e herarsertes
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Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,

Medio Ambiente y Patrimonio

4.8-Consignas de Prevencion de la etapa del proceso:

Una vez validados todos los riesgos identificados, se crean las Consignas de
Prevencion recogiendo en ellas todos los peligros.

Una consigna de prevencion es una ficha resumen en una sola hoja que sirve para
informar de manera clara, sobre los riesgos y las acciones a tener en cuenta en
cada etapa de proceso.

En cada una, aparecen las precauciones principales para cada riesgo y si es
necesario utilizar algun EPI. u

También debe incluir:

o Teléfono primeros auxilios
o Aspectos de vigilancia de la salud

o Consignas respecto al medio ambiente

ETAPA: APROVISIONAAMIENTOA

MEDIO AMBIENTE

Desachos en zonas habilitadas pars tal fin

A liosina (3 explq ion dal
Yarsto [l comotor mos) 5IOPREV.
o

| LTI |

5. CONSIGNAS DE PREVENCION DELA
ETAPA DI

EL PROCESO

5.1 CONSIGNAS DE PREVENCION

ETAPA REFERENCIA
Aprovisionamiento a maquina Con_seqg 05
ApIovisionamiento a puesio Con seq 06
Aprovisionamiento de estaarato Con _sag 07
Conductor MAC Lon_seg
Venficacion y Reparacion Con seg 09
Utlizacdn mesa inclinable - aros Con_seg _mesa inclinable
{ Carros automaticos GARBO Con_seq gen 10
{ Circulacion 3 pie Con_seg gen 29

ETAPA: CONDUCTORMAC

‘ MEDIO AMBIENTE

URGENCIAS
Localizacion: LINEA1 Ve | Audiometia (3 aios), sxploracién del
Maguina: MAC b aparato locomotot(;mos)
Actividad: APROVISIONAMIENTO APUESTO 3 >
TELF: 111 TELF: 140 Y P JRGENC j
RIESGC | CONSIGNAS - PRECAUCIONES |
{ CONDUCTOR MAC
| TILT 108 J
Atrapamiento Evitar la introduccion del ]
& pie debajo de la bobina. [ CONSIGNAS - PRECAUCIONE S |
Sobreesfuerzol Evitar posturasincomodas Golpe ’ ;
Posturas forzadas para realizarlas Fijarse por donde sepisay
operaciones. retirar la cajauna vezusada.
| Caida a la misma o
Fijarse enlaspartes diferente altura
Golpe inmoviles que pueden
hacer que nos golpeemos. Atenciona las mordazas de
| Quemaduras corte, estan calientes.
Caida a la misma Bajar los escalones sin
.;2' altura y diferente prisas y adecuadamente, 3
| atura A Cortes Bajar los escalones sin prisas
| = o Limpiar periodicamente | |y adecuadamente.
ek, it con pincel Ias toberas de A X
descarga it ass ot v Caiiaa t misma
| electroestatica RIS altura y diferente
| altura Evitar posturas forzadas
Para el uso de proteccion
. Sobreesfuerzo/
A Rusdo ::dr:::;“:;“m la evaluacion A Postura forzada
Precaucion al pilotara mano
| J distribuidor neumético.
& Atrapamientos
Ref Con 3:3 05 | Fachade adicion: 10v06/02 VizaEP T
| | | | =
R Coo_Seg 08 ‘Ft—'j‘,‘;:a adicicn: 10:06/02 I'.:sa: "‘.':355’
------ D3
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Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,
Medio Ambiente y Patrimonio

4.9-FICHA REFLEJO

Son marchas anormales o disfuncionamientos del proceso o la maquina. Son
funcionamientos no normales de la maquina debido a acontecimientos puntuales,
aleatorios o0 a consecuencia de una anomalia en la puesta en marcha.

Los operarios deben cooperar en la identificacion de estas marchas degradadas
para luego poder elaborar la consiguiente ficha reflejo de todos los
disfuncionamientos.

Recolocacion de bobina en carro KD.

1) Cuando se detecta que una bobina esta mal colocada, una vez elevada:
a) Conlas protecciones cerradas, bajar la bobina
b) Antes deagarrarla bobina, asegurarse de que esta estable.

c) Para desplazarlabobina hacia atras, abrir completamente y asegurar que no se
cierra el conjunto motor del desenrollado. ATASCO EN LOS TAMBORES DE REBATIDO
(MAC1-MAC2-MAC3)

1°) Abrir la puerta de seguridad y acceder al interior del rebatido.

Entrar por el lado que corresponda, en funcién de la zona del atasco.

Evitar pasarde un lado a otro, por encima de las estructuras y, en la MAC3, por
encima de la cuna.

2°) Intentar colocar o retirar la carcasa atascada.
Atencién a posibles golpes con los elementos fijos del entorno.
Atencion a las malas pisadas, caidas, tropiezos, por desniveles en el interior

4°) Si no es posible retirar el atasco, avisar a Mantenimiento.

2) En el caso de que esté atrancada: : MACIMAC

a) Notirar directamente sintomarlas debidas precauciones.
b} asegurarsedela correcta posicidn de espalday piernas
c) emplear guantes para evitar el corte delas rebabas.
d) Siempre que sea posible, emplear palancas paraliberarla
del atasco.
e) Sinoseconsigue, pedirayudaa mantenimiento.

= Utilizar guantes para evitar corte con las posibles rebabas

== Antes de tirar de la bobina es necesario analizar hacia donde va el
brazo/mano si se libera el atasco.

== Antes de entrar al recinto de seguridad, colocar la tarjeta en la puerta.
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Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,
Medio Ambiente y Patrimonio

4.10-CONSIGNAS DE SEGURIDAD DE PRODUCTO (CSP):

En las consignas de seguridad de productos se recogen los riesgos asociados y las
medidas de prevencion en la utilizacion de productos quimicos.

Riesgos especificos:

Equipos de proteccion Individual
Precauciones de empleo

Condiciones de Almacenamiento
Medidas Higiénicas / Primeros Auxilios
Actuacion en caso de incendio
Eliminacion de residuos y envases

O O 0O O O ©O

CONSIGNA DE SEGURIDAD DEL Fecha de edicion : 071072015

PRODUCTO EN EL PUESTO ESTEARATO DE ZINC (polvo)

N°- 1003 Versién : 1 Fecha version anterior - No hay
validacion
anterior

Centro : VLD Grupo o Servicio : TCE Taller/laboratorio/sector : TCE Maquina/puesto : NA
Cadigo de producto - PC00657 Proveedor (familia 3) : No aplicable. Tipo de utilizacion - PC
Estado fisico - Sélido. Color : No disponible. Forma fisica : Granulos. Polvo

Riesgos especificos (para las personas y el medio ambiente) :
No se conocen efectos significativos o riesgos criticos.

Equipos de proteccién individual (EP1) y

lectiva (EPC) -
Precauciones de empleo :
Use sélo con ventilacion adecuada. Evitar la formaciolfl 1z inhalacfih d A ofvcllivitece ef ol :a\ccMlios (= v |a piel
Mantener alejado de fuentes de calor y de inflamacion!

En caso de derrame accidental, prevenir a las personas que se encuentran en la zona de riesgo.

Medidas higiénicas / Primeros Auxilios : No. de Tel.: 100
Medidas higiénicas : Lavarse las manos con agua y jabén al terminar la jornada, y antes de comer, beber, fumar o ir a los servicios.
En caso de inhalacion : Llevar a la persona al aire libre.

En caso de contacto con los ojos : Lavado inmediato y abundante con agua, manteniendo los parpados abiertos. Buscar atencion médica si se produce una
irritacion.

En caso de contacto con la piel : Lavar con agua y jabon abundantes. En caso de irritacion cutanea: Consultar a un médico.

En caso de ingestion - Lave la boca con agua. Hacer beber gran cantidad de agua. Pida ayuda médica.

Pr ion del medio i = No. de Tel.: 111 Proteccion en caso de incendio & No.de Tel. : 111
P i : Evitar la inacion del suelo, el alcantarillado. las aguas superficiales y las aguas Riesgo de incendio - Combustible.
subterraneas. Medios de incio dados : Exti de poivo, CO2, agua pulverizada o espuma. Arena.
Derrame : Retirar el producto con los medios adecuados, evitando todo riesgo de chispas. Depositario en un Medios de extincion desaconsejados - Extintores de agua.
recipiente cerrado. Valorizar el producto si es posible.
Eliminacion de los d hos : Segun instruccion del centro
. .z .z . . . . .
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Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,

Medio Ambiente y Patrimonio

4.11-CONSIGNAS GENERALES DE PREVENCION EN EL TALLER:

En este apartado se incluyen:

@)

Las Reglas Cardinales de Seguridad para toda la Fébrica, que
representan los puntos clave del comportamiento preventivo y son la base
de cualquier otra dinamica de Prevencion de Riesgos.

Tienen como fin, promover comportamientos responsables en el ambito de
la prevencion de riesgos laborales.

Recogen aspectos como:

o Formacién de personal para que pueda intervenir con seguridad en su

espacio de trabajo

o Condiciones para la cohabitacion de peatones, carristas
o Condiciones para intervenciones especificas( Trabajos en altura, confinados

0 puntos calientes)
o Utilizacion de EPIS
o Consignas de Seguridad

S
-‘ -

NORMAS MO NEGOCIABLE S 3 respetar o0 la

fSnca para  promover compotamentos
responsables en ¢l ambao de la prevenoon de
|___esgos labocales

(' a FORMACION: £/ personsl enth Muu"}

inferveny con segurdiad Sentro de w misndo
profes.one!

INTEGRIOAD OF LOS DISPOSITIVOS u\l

A SEGURIDAD: Nngun dapoat o o egupo de
(‘{ BOgUraad Duade Cesactuarse ¢ AnUaNe 82
\ WA valNacion S0 "epos. MLUrZAOEA iy
metodo ap oD alo

CONSIGRACION ¥ DESCONSIGHACION: Las "
PVenCOMS @0 UNe PAQURE O Qupe
(- (reparacién regae gz ) deben
Racerse apicanded B4 praCedimienios
I8 S0 oMY B

CRCULACION: Los pestones, cocheas

condecitres 00 a90raton de manutencds y de
velicuion respetan of plan val y la reglas de

[ ercreiin

—

A

MTERVENCIONE § ESPECK ICAS:
Las inferencones on un eapece Confmade
o0 alura © CON punice Calisntes. se hacen
reNC e 30 o8 proced mmien 1oy e W atiecdon
= IM's Se otz los equpon de protecodn
PGt usl (EPTe) establecsoon
-

< 1
H CONSIGNAS DE SEGURIDAD: Se sphcan
o o8 Planes de Verficactn de Segundades y
se respetan lan Conmign an e 8 epurided

“! A‘ 4
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* Es responsabhdad de cada uno respetar y
hacer respetar estan normas
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reconducr 1a stuacdn a través de las meddas
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o Las Consignas Generales de Prevencién en el taller:

Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,
Medio Ambiente y Patrimonio

Son la sintesis de una serie de medidas de seguridad y puntos clave a
vigilar, asi como de las acciones requeridas para implantar dichas medidas,
dependiendo del colectivo al que pertenezcan.

La probabilidad de exposicién a estos riesgos, varia en funcion del tipo de
actividad que desempefia cada persona dentro de la factoria.

Por ello, se han distinguido tres colectivos en funcién de su grado de
exposicion al riesgo.

Los colectivos son:

= Operarios de Fabricacién y mantenimiento

= Técnicos y mandos de taller
= Otros no habituales del taller, incluyendo visitas

CONSIGNAS DE HIGIENE EN EL T

TRABAJO

h‘. PROHIBIDO COMERY
BEBER EN EL PUESTO DE

PROSISIO0 COMER
v ee=

LAVARSELASMANOSA
ABANDONAR EL PUEST(

OBUGATORID
LAVARSE

PROHIBIDO FUMARENE|
TALLER

PROHIBIDO

CONSIGNAS DE PREVENGION EN ELTALLER

INSIGNAS DE PREVENCION ENEL TALLER

AL

8 @0

OBLIGATORIO CAMINAR POR
ZONA HABILITADA PARALOS
PEATONESY LLEVAR CALZADO
DE SEGURIDAD (inclaida la Calle
Cabierta).

OBLIGATORIO LLEVAR
ABROCHADAS LAS PRENDAS DE
ALTA VSIBILIDAD, DURANTE
TODA LA VISITA.

PROHIBIDO LLEVAR PRENDAS
SUELTAS (corbatas, panuelos, etc.)

PROHIBIDO LLEVAR ANILLOS,
RELOJ,PULSERASY /O
COLGANTES

PROHIBIDO UTILIZAR EL TELEFONO
MOVIL EN LA FABRICA, DURANTE
LOS DESPLAZAMIENTOS EN LOS
TALLERES O ZONAS DE TRANSITO DE
VEHICULOS.

AL
1
30

®

OBLIGATORIO CAMINAR POR
ZONAHABILITADAPARAILOS
PEATONES Y LIEVAR CALZADO
DESEGURIDAD {incluida la Calle
Cubierta).

OBLIGATORIO LLEVAR ROFA
ABROCHADA

OBLIGATORIO LLEVAR
FRENDAS DE ALTA VISIEILIDAD
ABROCHADAS

PROHIBIDO TRABAJAR CON
ANILLOS, RELOJ, PULSERAS Y/O
COLGANTES

PROHIBIDO UTILIZAR EL
TELEFONOMOVILY; O
DISPOSITIVOS DE AUDIO EN EL
ENTORNO DE TRABAJO
OPERARIGS BE FABRICACI0N YMTO.

A partir de los riesgos identificados y teniendo en cuenta los diferentes colectivos,
se elaboran una serie de medidas preventivas a adoptar.
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Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,
Medio Ambiente y Patrimonio

PARA OPERARIOS DE FABRICACION Y MANTENIMIENTO

Riesgo: “Atrapamiento en maquina”

MEDIDAS COMENTARIOS-PUNTOS CLAVE

PROHIBICION de trabajar con estos Complementos personales

complementos personajes: Evitar estos objetos en su lugar habitual de

- Anillos trabajo.
- Relojes NOTA: Dejar en taquilla o en bolso.
- Pulseras Se trata de evitar el riesgo; hay que evitar el pelo
- Colgantes largo “suelto” asi como los colgantes y collares.
NOTA: Se admiten los pendientes sin colgante y
los piercing.
OBLIGACION de trabajar con ropa Prendas sueltas

ajustada’y abrochadar. Se trata de mantener la ropa de trabajo en

Hay que EVITAR: perfecto estado.
- Prendas sueltas - Buzos cerradas
- Mangas sin abotonar - Camisetas ajustadas
- Sistemas de ajuste colgantes - Sin ajustes colgantes

Riesgo: “Atrapamiento y/o Atropello”

MEDIDAS COMENTARIOS-PUNTOS CLAVE

PROHIBICION de trabajar con Auriculares de musica/radio/moviles

auriculares en el centro de trabajo. Se trata de evitar el riesgo, dejando estos objetos

fuera de su lugar de trabajo.

La falta de atencidn es fuente de accidentes.

OBLIGACION de respetar Consignas del | Se trata de aplicar las medidas establecidas de
puesto: prevencion y de de mejorar la visibilidad de las

- Formacién propia del puesto personas en sus puestos de trabajo.

- Se utilizara ropa de alta visibilidad:
- Plan wvial

L » Camisetas y polos de color
- Utilizacion de prendas de alta

Ao amarillo
visibilidad
« Buzos y chaquetas bi-colar.
- En casos particulares se utilizaran
chalecos reflectantes sobre la ropa de
trabajo.
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PARA TECNICOS Y MANDOS DE TALLER

Riesgo: “Atrapamiento en maquina”

MEDIDAS COMENTARIOS-PUNTOS CLAVE

PROHIBICION de portar Complementos personales:
“complementos personales” durante

la permanencia en los talleres Evitar estos objetos en el momento que se accede al

taller

- Anillos - Mision preventiva (sensibilizacién) y

- Relojes ejemplarizante.

- Pulseras - Se aplica a todo el personal MICHELIN del

Colaant centro y al personal de OTROS CENTROS

- olgantes MICHELIN, que deba realizar una MISION en el
taller (auditoria, diagnostico, puesta en servicio
de una maguina, etc.).

OBLIGACION de trabajar con la Prendas sueltas:

ropa debidamente abrochada Supone un cambio en las costumbres habituales. Las

Hay que EVITAR: normas claras:
- Corbata - Chaqueta y camisa abrochadas
- Prendas sueltas - Corbata: NO USAR, en su defecto, es

obligatorio mantenerla dentro de la chaqueta &
camisa, pues el chaleco reflectante no evita el peligro
de atrapamiento por “Prenda Suelta”.

- Mangas sin abotonar

En general evitar prendas sueltas

Riesgo: “Atrapamiento y/o Atropello”

MEDIDAS COMENTARIOS-PUNTOS CLAVE
OBLIGACION en talleres: Peaton poco visible
- Prenda de alta visibilidad Se trata de mejorar la visibilidad de las personas

_ Calzado de seguridad no habituales en los puestos de trabajo.

Utilizacion de:

- Plan vial
- Prendas Michelin reglamentaria (con fondo
amarillo) chaquetas y/o buzos.
Chaleco de alta visibilidad
PROHIBICION: Falta de atencidn motivada por: Auriculares de

. . . . musica/radio/moviles
- Usar moviles o auriculares circulando por

los talleres Se trata de mejorar la atencién de las personas
hacia los medios del entorno: maguinas,
carretillas, “estanterias”, etc.

La falta de atencion es fuente de accidentes.
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Medio Ambiente y Patrimonio

PARA OTROS NO HABITUALES DEL TALLER, INCLUYENDO VISITAS.

Riesgo: “Atrapamiento en maquina”

MEDIDAS

COMENTARIOS-PUNTOS CLAVE

PROHIBICION de portar “complementos
personales” durante la permanencia en los
talleres:

- Anillos
- Relojes
- Pulseras

- Colgantes

Complementos personales:

Evitar estos objetos en el momento que se
accede al taller

- Mision preventiva (sensibilizacion) y
ejemplarizante.

- Se trata de personal NO HABITUAL del
taller 6 NO MICHELIN

- Sera misidon de la persona que
acompafia, recordar las normas y el
caracter recomendado que se aplica.

OBLIGACION de trabajar con la ropa
debidamente abrochada

Hay que EVITAR:
- Corbata
- Prendas sueltas

- Mangas sin abotonar

Prendas sueltas:

Supone un cambio en las costumbres
habituales. Las normas claras:

- Chagueta y camisa abrochadas

- Corbata: NO USAR, en su defecto, es

obligatorio mantenerla dentro de la chaqueta &
camisa, pues el chaleco reflectante no evita el

- Bolsos peligro de atrapamiento por “Prenda Suelta”.
En general evitar prendas sueltas
Riesgo: “Atrapamiento y/o Atropello”
MEDIDAS COMENTARIOS-PUNTOS CLAVE

OBLIGACION en talleres:
- Prenda de alta visibilidad

- Calzado de seguridad

Peatdn poco visible

Se trata de mejorar la visibilidad de las personas
no habituales en los puestos de trabajo

- Plan vial Opciones:
- Chaleco de alta visibilidad
PROHIBICION: Falta de atencion:

- Usar moviles o auriculares circulando por
los talleres

- Auriculares de masica/radio/maviles

Se trata de mejorar la atencion de las personas
hacia los medios del entorno: maquinas,
carretillas, “estanterias”, etc.

La falta de atencion es fuente de accidentes.

Sera mision de la persona que acompaiia,
recordar las normas a aplicar.
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4.12-PLAN DE EMERGENCIA Y MEDIO AMBIENTE:

Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,
Medio Ambiente y Patrimonio

En este apartado se recoge:

o Compromiso Medio Ambiental y de Prevencion de Riesgos de la Direccién

del Centro.

o Plan de Emergencia

o Consignas Rojas (Como actuar en caso de Emergencia)

o Consignas Verdes(Gestion de Residuos)

4.12.1-Compromiso Medio Ambiental y de Prevencion de Riesgos de la

Direccion del Centro:

Es una carta firmada por el Director del centro en la que se exponen las
orientaciones y objetivos, en relacion a la conservacion del Medio Ambiente y la

Prevencion de Riesgos Laborales. Del centro de Valladolid.

COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL
Y DE PREVENCION DE RIESGOS
DE LA DIRECCION DEL CENTRO

El contro de Valladolid esta implicado en ana dedmics permanente de progreso tal como
define nuestra Carta de 2esultados y Respotsabulidad. Fata dindmica estd osentinda a satisfacer
cadn vex mejor a naestros empleados y a Gada uno de nuestros interdoctstones, a proteger ks
bierwes y las personas de nuestra fibrica y ssegurar la continuldad de nuestra actividad

Par slla, nuestra determinacion es contribulr de forma activa a la proteccion del Medio
Ambicnte y a la Prevescidn de Biesgos. Esta voluntad de peogreso conclerne a todos los
departamentos del Cereo y debe estar presente on todas bas Cses del proceso de Eabeicacion
de vuestros productios, en concordancia con la necesidad de resuliados econdmicos

Nuestras acciones se omganizan para todos bos denbitos ded Medio Ambilente y ka Prevencidn
de Riesgos en tomao a Las ovlentackones siguientes
* Respetar bs legisdacidn, la reglamentacidn y las domds exigencias apticables pars Medio
Ambdente y Prevencion de Riesgos
* Diefinir objetivos de progreso
* Establocer y aplicar un Plan Medioamblental y de Prevencion de Rieagos,

* Informar, comunicar y formar para Jue cada Uno sea 3o Je Progreso § asuima sus
responsabilidades

* Promover las dindmicas preventivas con los subcontratistas
* Tener en cuenta of entomo sockal pragimo.
Extas orientaciones son complotadas por objetivos propios de cada dmbito EF

B Seguridad en of trabajo, Ergonomdn ¢ Higlene:
El cero accide stes €5 tuestra meta

B Medicamblente
Tornas en cuenta la prevencion de las diferenes formas de contaminacion
Mejorar bos resultados medioamisentales del contro

B Proteccidn del Patrimonio:
Mejorur y martenor o nivel HPREM on provencsdn incondios strsestros.
Proteger de maners aprogiada nuestro saber hacer y tuestios bienes en conlormidad
con of Concepio Michelin de Seguidad Patriznonial {OMS)

Cadia uno tiene la responsabilidad de poner en prictica estos orlentaciones

,..4«--‘/’

=
I.u o Anded Calvo
Dind dolid
i 2010
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Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,

Medio Ambiente y Patrimonio

4.12.2-Plan de Emergencia:

Las normas del Plan de Emergencia, estan recogidas en un triptico en el que

figura:

O

Un plano con salidas de emergencia, puntos de reunién, puertas de salida

de primeros auxilios

Las consignas de Prevencion y actuacion en caso de incendio

Tipos de alarmas en caso de emergencia (acusticas y visuales),evacuacion

o pruebas de funcionamiento del sistema de alarma

Medios Humanos y Técnicos de los que dispone la factoria

Teléfonos de emergencia

JALLADOLID

Ubicacion puertas
salicds de ambulantia N

m Punto de reunion

O salida do omargencia

@ solica habitual

520 W 0n 90 e de rabioie Qe POF S LA
Lore U BESGO IMPORTANTE o INCENDEOS.

;&uwmdm
« Dige dorese Lire oo Gunron (6 waoiscidn y wiide
&2 emergenon.

ATIn Un g, & OO QUi pusde ebrguinks ualios iod
s g Bnge & e doaro
A e ol 4 o Onetrid de Brergenchs 111 o gt
#l gubiodor de abree i cemarn
e y Oga # legd R@aD d0ndE 4 ACUentiL
« Exghque Evevwenants codl o4 L dtuacioe

Bpere rucoone B W 2one eerde o» Loguips de Privers
Foervenotn JE § un Eguipo Se Al y Evecuacion
{EAE) con Insnacoaned y Sormaciin sdoiados.

EMERGENCIAS

EVACUACION

SERVICHO DE
PREVENCION Y MEDIO AMBIENTE
————— e ——

PLAN DE
EMERGENCIA

VALLADOLID

TEST IV UNDIONANUENTO 2 Yogues intermontes Prisbe
de has sktemin de 3R [bockes grises)

mw ALSTRNGOA: 1 o oods Togues divcontizaos de
P‘ shustaficy). Akardonar o
Peeso de #3500 y a0sden 3 b Contral de Eerpencia
ACATAA GENFRAL 1 Tonpaw comvirnss the swenin.
* Péagaso e GRuK do ALERTA.

*+ Safaf sonora con Girotas en talkews (boonas versis).
ﬂhpﬂhluwm*h-mnﬂu
~=-hmmummdmaum.

Whm
ﬁlﬁﬂ. Uormar & 4 avbuands 100y
*--qh.

el MERY i \\‘
o | \
EJE MPLO

* Ecgapo Pereay STGUNTIAD INSTALLCONES 18 J

-tmrmmw,mm

W‘T‘MOS* -
Tantral de controt de plarrvas, Eatdpos de smamgenoas. d2d
Avtunca, o

de noeechos, Viehvodion ge febermmiion,

PLAN DE EMERGENCIA
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4.12.3-Consignas Rojas:

Dossier de Prevencién de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,
Medio Ambiente y Patrimonio

Son las acciones de respuesta que realizamos con el objetivo de eliminar,
minimizar o prevenir los impactos ambientales y dafios derivados de la emergencia

en el caso de que ocurriese un accidente.

Parten de una evaluacién periodica de los aspectos medioambientales, a partir de
la cual se conoce la relacion de accidentes potenciales medioambientales de los

distintos talleres de la factoria.

Los riesgos potencialmente mas importantes, cuyas Consignas Rojas de Actuacion

se deben incluir en el Dossier son:

o Riesgo Incendio y/o explosion

o Riesgo de Contaminacion (Fugas derrames de productos quimicos)

o Riesgo de Accidentes Laborales e indisposicién Sanitaria del personal

o Riesgo potencial de emisién de aerosoles con legionella

o Otros, ocasionados por condiciones climaticas (Inundaciones)

Iminsiuna: 1
¥ eravencion - WDE INCENDIO O EXPLOSION (EP1y ESI) [z crsato

N Aspecto: 33

MICHELIN
,uumlg,mlcousmm DE ACTUACION EN CASO  [fiwil™ '
Al

AMS I ACCIDENTE POTENCIAL DE INCENDIO

TELEFONOS DE EMERGENCI4. BOMBEROS: 111 ¢ 666.16.16.96
SERVICIOS MEDICOS Y AMBULANCIA: 100 ¢ 666.16.06.66

MICHELIN
VALLADOLID

yatooo BCONSIGNA DE ACTUACION EN CASOffs e
verevencin IDE VERTIDO O DERRAME (EPI y ESI) e GASTARS

ACCIDENTE POTENCIAL DE VERTIDO, FILTRACION O
DESCARGA INCONTROLADA
e

Anhasdemﬁu'funmgunrs!d!mmmrmsgw
-No utilizar agua para apaz-==-""~"ricos ni e= ‘iquir=
-Emplear loz Equipes de B rn:- adecunads ]a:
-Parar los aparatos eléctri, ecial los v/
-Prevenir la propagacion ¢ cmmnls e
retirando toda materia inf h‘-h

construir cortafuegos si

- Ponerse a dizposicién de bomberos.
- Evitar la entrada de agua de extineion al aleantarillade de
pluviales.

- Prepararze para evacuar =i fuera necesario.

- Tener en cuenta lazs Consl de s idad, las C

de Utilizacion de. d

- Cesti

yelPlande E
decuad

TELEFONOS DE EMERGENCI4. BOMBEROS: 111 ¢ 666.16.16.96

ERVICIOS MEDICOS YAMBULANCIA: 100 & 666.16.06.66

frnpagannldddseﬂ'lmen vertide, evitando el

- Pproducto con sistemas electricos y otros productos

- Ponerse a disposicion de los Equipos d.eEmu'gur.ux
- Prepararse para evacuar si fuera necesario

- Tener en cuenta las Consi de 5 idad, las C.
ieUh]mmldel’mdncMydl‘lnd!Emu‘gmul.
- Gesti los residuos ad

loz
—

Clasificacin D3~ WA INE_EPUG 346 FL_FORDId:

Clesfieeiin. 3= WA DN _EFi; 340 FL_FORD doe
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Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,
Medio Ambiente y Patrimonio

CLEL T
VALLADOLID > IN° Consigna: 17
Madio Amblent: tor: POZA
Fecha edcien:
X paemena 11.01.2016 - versicn2
vaigador: CASTARO

ONSIGNA DE ACTUACION PERSONAL
E PRIMEROS AUXILIOS (AMF)

ASISTENCIAPREVIAALALLEGADADE LOS
PﬁOF[SK)’lI\ES SANITARIOS

SISTEMA DE COMUNICACION DE EMERGENCIA EN INTERNO Y
CON EL EXTERIOR

TELEFONOS DE EMERGENCL4. BOMBEROS: 111 6 666.16.16.96
SERVICIOS MEDICOS YAMBULANCIA: 100 6 666.16.06.66

COMUNICACION DE EMERGENCIA:
Desplazarse al punto de la zona con teléfono y emitir la
comunicacion correspondiente por teléfono fijo o por el
teléfono movil. Dicho teléfono movil debe estar siempre en
:?w.gubkdﬂoymde’b'emuﬂlin’doheﬁdch
(; ‘c‘suwu necesidad de la emergencia.

TELEFONOS DE EMERGENCIA. BOMBEROS: 111 o6 666.16.16.96
SERVICIOS MEDICOS Y AMBULANCIA: 100 6 666.16.006.66

PROTEGER

El sistema debe estar siempre do a la red eléctrica. El
indicador LED del enchufe debe estar siempre encendido (verde).

etamor ( N* PUERTA AMBULANCIA)
el
L] -
nss

Control semanal: (preferentemente el primer dia laborable de
actividad de la semana)

1-Verificar alimentacion eléctrica del enchufe verificando el LED
encendido (verde).

2- Control del estado de la carga de bateria al maximo.
3-Control de existencia de cobertura de la red telefonica.

4- Comprobar el funcionamiento de lamada interna (a fijo y
mévil Michelin).

5- Dejar traza de Ia verificacion realizada.

J Hasta 1a llegada de |a Ambulancia con personal sasitacie ( 1.2 min), vigilar ¥ acompadar]
al accidentade

e #
[E———r N3 EPG hm T N e

Covestgma N 17 Clasifeuciln 03 - WA INS_EPG_340_VI_FORDLdse 34

4.12.4-Consignas Verdes:

Indican cédmo se deben separar y gestionar los diferentes residuos generados en la
fabrica.

A cada residuo le corresponde una consigna que lo identifica con un niamero vy lo
clasifica en funcion de su peligrosidad.

En cada Dossier se incluye Unicamente las consignas correspondientes a los
residuos generados en el puesto de trabajo.
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oS J © s
uzinm CONSIGNA :‘:‘.‘.:?“""'a‘fo‘.’x‘.‘f -
MIDEO AMBENTE MEDSOAMBIENTAL k‘m CONSIGNA e - T2 B LD
MICRFLIN § ALLADGLDY MEDIOAMBIENTAL Focha ds ofbeiem 0304201
RESIDUO NO PELIGROSO VALORIZABLE: GOMA VENTA SRSHDSMENOS

RESIDUO FELIGROSO-

R — e X — T DISOLUCIONES ¥ BOLSAS DE POLIETILENO CON DISOLUCION

calidad, pore que peades e vevalarsadas per

<
g
B rhiemte: exrarmar ol coutre 3 Proceden da b davachs: de &-alacivnes
-
g
£ EN CAJAS ¥ PALETAS PROPIEDAD DEL PROVEEDOR. § | PEOLICION: EX INVASE PERFECTAMENTE
2 LLENAS SE ENVIAN A CENTRAL DE CAIDAS PARA ST ¢ {m\ i A e Lt L
£ SELECCION POR CATECORIAS ¥ CONTROL ENVIAR A
H 2 DOATY GF BELKATLEL]IZAN g . [‘l lglq,\mu.m\r_\
e — _E_ P I :
= z
s TN PR AS LV TLLE =
: % | | ENVIAR A PARQUE CENTRAL DX
& IESECED B2 § | sEsmUos rELICROSOSEN Z CON-
g % | -EmgQuEiaDERESDUOS TOXSCOS ¥
3 £ | rruckosos
3 2 | - PICTOCRAMA CORRESPOSDIENTE
= | | -ETQUETADO ADR $1£5 NECESARIO
- =
PESAR EL VEHICULO AL ENTRAR EN FABRICA PASAR A -
< | VORI PARA COMUNICAR LA EVACUACION AEFECTUAR. |||
& | CARCA PESAYLLIVAREL TICKET DE BASCTLAA L l FESAR EL VEHICULO AL ENTRAR EX FABRICA PASAR g
Z | DONDE LE HACEN FL ALBARAN DE SALIDA p—— H PORTPARA COMAMCAR LAVACTACKON A KFECTUAR, | [ESERE
H y SAY LLEV ASCULAAL
7 | DONDELE HACES EL ALBARAN DE SALIDA —

ENVIAR A CESTOR AUTORIZADO QUE SE
INCARCARA DI SU VALORIZACION

A

IMPACTO AMBIENTAL DE NO ACTUAR CORRECTAMENTE

ENVIAR A CESTOR AUTORIZADO C
DOCUMENTO DE COXTROL &1(.\ DaENTO
DE REMIDUOs PELICROSOS
CARTA DE PORTE SI D5 MIRCANCIA ADR

STINOD FINA )

EATING FIN AL

DPACTO AMAENTAL DE NO ACTUAR CORRECTAMINTE
O(\TMT]OA\ DEL W TL 0 FALTA DE OKDEN ¥ LIMPIEZA

l’R.I‘I.s{'() DE DERRAME,
| -DECRADACION ¥ POSIBLE CONTAMINACION DEL SITLO
4.0\1:\111\.\00\ AGLAS SUPERFICIALES \ SU nrr.n.um

| RESCODI INCENDIO

OCUPACION DEL SULLO. FALTA DE ORDEN Y LIMPIEZA. ;‘é

BRSSPI

SECELCACION DEFICIENTE, MEZCLA DE RESIDUOS: ) }
DEFWCULTAD PARA LA VALORIZACION DEL RESIVNO Y|

MRS FTLLROS

4.13-PLAN DE PROTECCION DEL PATRIMONIO:

Este Plan ha sido elaborado SEGURIDAD DE INSTALACIONES

., LA SEGURIDAD UMA NECESIDAD PARA LA EMPRESA
también por el departamento

Para senir mejor a nuestros clientes y asegurarnuestro porvenir innovamos en todos los campos.
La necesidad de compartir informaciones -en la misma Empress, con nuestros clientes o
interocutores- no debe hacemos olidar que es preciso protegeras.

de pl’evenCIén y en él Se InC|Uye Cads uno de nosotros tiene ls obligacion — v eldeber— de adsptarsus comportamientos s este
contexto.

un breve resumen sobre la ALGUNOS PRINCIPIOS A RECORDAR:

importancia de preservar la 1. El comportsmiento de todos debe de ser slemplsrizante.

\ciones que tiene

. q ilid @i de lasg
informacion, dirigida tanto 3 N Y . . I.j m.Lms,

dentro y fuera.

/as pronunciadss

4. El hecho de que uns informacion confidencial se conozes fuera de la empresa no nos exime
a peI’SOﬂa| eXternO Como de nuestro deber de reserva sl respecto.
5. Fuera de lo que necesitemos saber, no estarinformado no es desvalonzante.

6. Cads uno tiene el deber de intervenir si detects una anomalia.

interno, con el fin de

NORMAS QUE HAY QUE CONOCER

1 H H H Fotografias, peliculas y videos: Esta prohibido la introduccioniutilizacion de cualquier aparato de

prOteger el patrlmonlo de MICheIIn' grabscion de imagen o sonido sin sutorizacidn.

Informatica: La introduccion y sslids de equipos informsticos deben estar autorizedss. Esta
., . . prohibido introducir en fabrica disquetes y programas personales.

Tamb'en |ncluye una Serle de Material: Mingun material que sea propiedad de la empresa puede sscarse sin sutorizacion.
Accesos: Todo el personsal que scoede s fabrics debe estar sutorizado e identificadao.
Lz tarets de acceso es personsl e intransferible, en caso de pérdida debe ser comunicado
inmediatsmente.

principios a recordar sobre la

Alertar inmediatamente al jefe jerdrgquico en caso de situaciones anémalas en el
entorno de trabajo ( intrusion, sospecha de espionaje, robo, ete.)

confidencialidad de la informacion

manejada, asi como una serie de normas que hay que conocer.
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5-VALIDACION DEL DOSSIER

Se realizard una reunion de validacion del dossier, en la que se expondra las
conclusiones a las que han llegado sobre cada uno de los riesgos encontrados.

En esta reunion se estableceran las pautas y los procedimientos a seguir con las
acciones preventivas propuestas.

6-FORMACION E INFORMACION DE LOS RESULTADOS

Se formara e informara del resultado a la totalidad del personal y de forma mas
exhaustiva a todos los trabajadores que ocupen ese puesto de trabajo,
explicandoles de forma detallada cuales son los riesgos en sus puestos de trabajo
y las acciones preventivas que deben tomar.

Por ultimo anotaremos los registros de todas las formaciones impartidas.

7-COLOCACION DE CONSIGNAS EN EL PUESTO DE
TRABAJO

Se dejara el Dossier en cada AMF (Areas Multifuncionales) de manera que sea
accesible y pueda ser consultado por cualquier trabajador que esté en ese puesto
de trabajo.

8-RESULTADOS OBTENIDOS:

8.1-Resultados para el proceso:

Una vez aplicada la metodologia explicada en el apartado anterior, se obtiene
como resultado para el proceso y sus diferentes etapas, una documentacion
denominada Dossier de Prevencion del Puesto.

Este Dossier es un conjunto de documentos de identificacion y prevencion de los
riesgos y peligros de las actividades del operario en cada etapa del proceso.
Requiere la implicacibn maxima de todos los operarios para conseguir reducir al
minimo los accidentes laborales, objetivo “100% SEGURIDAD Y SALUD”
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Las partes de las que se compone el Dossier son las siguientes:

INDICE

0. FICHAS DE INFORMACION DEL PUESTO

1. INTRODUCCION

1.1 Puestos de trabajo implicados
1.2 Responsabilidades/archivos
1.3 Historico derevisiones

2. DESCRIPCION DEL PROCESD
2.1 Situacion del procesoy etapas
2.2 Esquema de etapas e identificacion
2.3 Posiciondeseguridades en la maquina

3. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO ¥ ACTIVIDADES

3.1 identificacion de los puestos detrabajo
3.2 identificacion de las actividades y tareas del operario

4. IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS DE CADA ETAPA DE PROCESO

b, COMSIGNAS DE PREVENCION DE LA ETAPA DEL PROCESO

h.1. Consignas de Prevencion
h.2. Consignas de Ergonomia

6. FICHA REFLEJO
7. COMSIGMNAS DE SEGURIDAD DE PRODUCTO (CSP)

8. CONSIGNAS GENERALES DE PREVEMCION EM EL TALLER
8.1. Otfras consignas generales de prevencion

9. PLAN DE EMERGENCIA Y MEDIO AMBIENTE

10. PLAN DE PROTECCION DEL PATRIMONIO

Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 Pagina
35



o,

4
MICHELIN Dossier de Prevencién de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,

.l

Medio Ambiente y Patrimonio

8.2-RESULTADOS PARA LOS OPERARIOS:

La realizacion de los Dossieres de puesto, resulta muy util ya que permite un mayor
acercamiento del operario a las seguridades existentes en su puesto de trabajo, asi
como un mayor conocimiento de los riesgos y peligros existentes y una mayor

concienciacion.

8.3-RESULTADOS PARA LA FORMACION:

Estos Dossieres son utilizados sistematicamente en la formacion de los operarios
del puesto. La informacion recogida en el mismo resulta muy uatil para la
elaboracién de mdodulos de formacion en materia de prevencién y medio ambiente y

para los reciclajes de personal de produccion (RPP).

9-CONCLUSIONES:

9.1-CONCLUSIONES TEORICAS:

Una de las prioridades fundamentales de Michelin es velar por la Seguridad y Salud
de sus trabajadores y conseguir alcanzar la meta de “100% SEGURIDAD Y
SALUD”, en base a esta prioridad de la empresa se han creado los Dossieres de
Prevencion del Puesto, en los que se recoge de forma detallada todos los riesgos a

los que se expone el trabajador en su puesto de trabajo.

Estos Dossieres se establecen como un interés permanente y contindo, por eso se

deben actualizar periédicamente.

Durante todo el desarrollo de las practicas, he observado un alto grado de
implicacion con la seguridad de los trabajadores para combatir cualquier posible
riesgo por parte de todos los integrantes de la empresa, desde los trabajadores que
se encuentran en su puesto de trabajo hasta la Directiva, todos realizan un amplio

trabajo preventivo.
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9.2-CONCLUSIONES PERSONALES:

La realizacion de las practicas en Michelin, me ha permitido poner en practica
muchos de los conocimientos adquiridos en el Master de Gestion de la Prevencion
de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente, y afianzar mucho los conceptos
estudiados de forma teorica, comprobando en primera persona como se enfrenta
una Industria de este nivel, en su dia a dia a los problemas relacionados con la
Seguridad, Higiene y Ergonomia, asi como aspectos relacionados con el Medio

Ambiente.

Ha sido una experiencia Unica que me ha aportado un crecimiento personal y
profesional, he recibido un trato inmejorable por parte de todo el personal de la
empresa.

10-CONSIDERACIONES IMPORTANTES:

10.1-COHABITACION GARBO-PEATONES-CARRETILLAS CON
CONDUCTOR:

Uno de los principales riesgos que se debe tener en cuenta en el taller es la
cohabitacion de las carretillas Robotizadas AGV (GARBO), con los peatones y el
resto de carretillas con conductor.

Vamos a hacer una pequefia sintesis de que es GARBO, (Es un sistema
informatico de enrutaje propio que usa Michelin) y es el sistema que monitoriza a
las carretillas robotizadas AGV.

Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16

Pagina

37



“MICHELIN

Dossier de Prevencidn de Puesto: Seguridad, Higiene, Ergonomia,
Medio Ambiente y Patrimonio

10.1.1-COHABITACION PEATONES-CARRETILLAS:

Creando estas normas de circulacion buscamos minimizar al maximo los riesgos
provocados por la cohabitacion de Peatones- Carretillas

NORMA DE CIRCULACION
COHABITACION PEATONES - CARRETILLAS

AREA DE COHABITACION:

Zona en la cual es habitual la presencia AREA DE
simultanea de peatones y carretillas, en COHABITACION
vista de la organizacion del puesto de PEATON-CARRETILLA
trabajo.
Se delimita con lineas de color naranja, con
eventual division en sectores, y se sefala con Dentro de un sector
el cartel adjunto a la derecha. PROHIBIDO EL ACCESO
SIMULTANEO DE
- En general, las maniobras de las carretillas PEATON Y CARRETILLA

se realizaran solo si no hay personas a menos
de 2 metros de distancia.

_ AREA DIVIDIDA S Q
NORMA dentro de cada zona o sector: EN SECTORES ' \\)
- . N\, - ~
- Si hay presencia de peatones, SECTOR: espacio < R

la carretilla debe esperar para acceder. delimitado por varias S\
lineas discontinuas

- Si hay presencia de carretilla,
el peatdn debe esperar para acceder.

Ref.: Consigna cohabitacién_v4.docx | Fecha edicion: 06/11/2012 D3 EP/VLD
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PAS: Sistema de Alerta de peatones (Posibilidad de mejora)

Es una solucidén que advierte a los conductores de las carretillas cuando detectan
peatones en distancia regulables de 0,5m a 6,5m. Los peatones deben llevar
llaveros electronicos (Tags) que emiten una sefial cuando una carretilla les detecta,
alertando al conductor del riesgo de atropello, si el conductor no se percata, la

propia carretilla desaceleraria para impedir el atropello.
Principales caracteristicas del funcionamiento

-Deteccion de peatones en el area de influencia de la carretilla
-Deteccion delantera ajustable de 0,5m a 6,5m

-Deteccion trasera ajustable de 0,5m a 6,5m

-Deteccion lateral hasta 4 m

g
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10.1.2-CONSIGNA COHABITACION GARBO/ PEATONES /CARRISTAS

CONSIGNAS PREVENCION

ETAPA.-CARROS AUTOMATICOS GARBO MEDIO AMBIENTE
| No spics
No aplica
—
| URGENCIAS D
:.‘qcalizacign: Fabrica VLD - -
aquina: Carmro automatico ¥ - TELF:13¢

Actividad: TCE - st J

| [ CONSIGNAS - PRECAUCIONES

- Es OBLIGATORIO respstar al plan vial astablacido.
Golpes o
& choques

- Atencion sepacial an cruces y zonas de pas0 06 CIMos
GARBO.

- Atencion al cruzar en los pasos de paatonss (tipo cabra): mirar
mt:ogoauw. vigliando 13 ausancia de vehicuios an los dos
santidon.

CARRISTAS: ATENCION 3 ios camoes GARBO

- Respetar 38 vias y areas de circulacion de los camos GARBO.
- No esquivar o adelantar a jos carros GARBOQ, sspactaiments an
zonas estrechas, cerca de crucss, etc.

- Solo 88 pueds adalantar an vias ds dobls sentido, hablitadas y
con distancias y visibilidad suficianta.

- No circutar en sentkio contraric al GARBO en su miamo camil
Tampoco detenarss. En c3so de necesidad, hacerio con ias
ufias posiclonadas &n &l susio.

PEATOMNES: si hay presencia de un carro GARBO an marcha o
manicbrando:

Atropellos

-En zonas de paso:

* Esperar para pasar O accader 3 una zona. No salir dei plan vial

para ssguivar 3un carro GARBO.

moooq:uweo an paralsio 2 un came GARBO. En caso de

colncidir esta caso, mantansr una distancia minima de 0.5 m.

- NO pasar o situarss Junto al caro GARBO, i 1a carga,
!U" amdh::gcouttuu

an ias zonas da mmw(ammmo

Caida de daiants de ias estanterias de aimacenamianto del producto).
la carga Separarse 3 una distancla de seeguridad deal mencs Sm.
desde - Prestar stencion a i3s safiales Visuales y acusticas del
altura vahiculo y evitar of contacto con oi mismo.
En caso de camo GARBO parado por AVERIA EN ZONA DE
PASO: 6l para pasar hay qua Invadir i3 via de circulacion de
vahicuios, mirar blan y asegurarss de qua no vienen vehiculos
| antes de paear.
» RESPETAR LAS CONSIGNAS DECARGADE BATERIAS.
Bz Con_szag_zan I Fachada adicdon: 1302713 | VissEP' Roll=n Viza RGEP: Anacho
D3
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10.2-MARCHAS DEGRADADAS:

Otra de las principales situaciones que puede producir un riesgo, son las marchas
degradadas.

Es una dificultad en el proceso de produccién que en el caso de aparicion entrafia
un aumento del riesgo.

Hay dos tipos:

o Marchas Degradadas Planificadas
o Marchas Degradadas No planificadas

ETAPA-1 IDENTIFICACION

-Marchas Degradadas Planificadas- Entrafian menos riesgo , puesto que son ya
conocidas y tenemos las consiguientes Fichas Reflejo para que cuando se
produzcan esas Marchas , el operario sepa cdmo actuar, consiguiendo minimizar
el riesgo.

-Marchas Degradadas No Planificadas- Entrafian mucho mas riesgo , puesto que
son marchas no conocidas, no tenemos un plan de actuacion en caso de que
ocurran y el operario no dispone de una ficha en la que ponga los pasos de cémo
tiene que actuar en caso de aparicion de estas marchas.

Por eso, es muy importante la colaboracién y implicacién de los operarios, para
poder identificar todas las marchas degradadas que se producen en una maquina y
pasar de marchas degradadas no planificas a planificadas, con la consiguiente
minimizacion del riesgo.

Desde el departamento de EP del Centro de Valladolid hemos sacado una
consigna genérica, en la que nos explica que es una marcha degradada y cémo
actuar frente a ella en caso de aparicion.
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| ;QUE ES?
sDE QUE TIPO?
Dificultades o desviaciones en el proceso . ) -
de produccion (situaciones fuera del ciclo '_M‘ se pueden plamﬂc?:fr en el
regular) que, en caso de aparicion, tiempo (por ejemplo una reparacion).
entrafian un_riesgo para €l trabajador. . .
Pueden darse por: atascos, fallos de :"D planificadas: ocurren de forma
magquina, averias, mal estado de elementos, inesperada. Son a las que hay que
propiedades del producto, etc. prestar mas ATENCION.
' = 2 " -
¢FICHAS REFLEJO? ¢ESTA IDENTIFICADA?
Indican los riesgos y I?‘ farma de actuar Una marcha degradada identificada es:
cuando se dan estas R Aquella que ha sido detectada, comunicada,
Se encuentran en los Dossieres de analizada y dispone de Ficha Reflejo o
Prevencion. Método operatorio de actuacion.
COMO ACTUAR
1] E .
» Intermumps lo gue estes haciendo.
I » Parate a observar y analizar.
PARA
e e}
» ; Que pasa? ;Donde esta el problema?
I » ;i Cual es el problema? i Es una marcha degradada?
DOBSERVA
» La marcha degradada es: ; FRECUENTE / POCO FRECUENTE § NUEVA?
» La marcha degradada esta identificada: ; Sl / NO?
= » Hay método o Ficha Reflejo que indique como actuar: ;517 NO?
» Tengo la fomacion y los medios para actuar: ;S1 7 NO7
REFLEXIONA | p 5i no est3 identificada y no hay método: ; Se han analizado los riesgos?
i5e ha puesto la maguina vy el entormo en seguridad?
Marchas degradadas identificadas:
TN » ACTUA Y APLICA el método o Ficha Reflejo existente.
Marchas degradadas Mo identificadas:
ACTUA Y » Actla SOLO si has analizado los fesgos v tomado medidas de precaucion.
» 5i es necesario pide ayuda (portavoz seguridad, MTO, MAM, efc.)
APLICA EL » Importante, una vez detectadas INFORMA a tu responsable (para analizar
ESTANDAR |05 riesgos y definir un método de actuar o posibles medidas técnicas).
Eef: Con_seg_Marchas degradadas Fecha de sdicion: Visa EP: Viza RGEP:
D3 0170372016 Follan
Consrvacien: WA INS_EPG 348 VL FOB. 02 voz20/10/2008
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ATASCO DE GOMA EN CUCHILLA

AAAS

= Si el atasco se produce durante el corte:

a) Posicionarla cuchilla de manera “visual®
para facilitar la extraccion delagomay
evitar cortes por contacto conelfilo dela
cuchilla.

b} Abrir encapotamiento de sequridad

c) Retirar goma atascada

= En todo caso:

» Evitar el contacto con el filo de la cuchilla.

» Precaucion en el uso de Utiles.

* No realizar movimientos bruscos para evitar
golpes con partes fijas.

» Atencionalos sobreesfuerzos.

== Si no es posible resolver el atasco con facilidad
avisar a mantenimiento.

= Usar guantes anticorte EJEMPLO
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11-REFERENCIAS:

11.1-REFERENCIAS INTERNAS:

Para la realizacion del presente proyecto se ha utilizado referenciales e
instrucciones propias de la empresa.

11.2-L EGISLACION:

Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales

RD 39/1997 Reglamento de los Servicios de Prevencion

RD 485/1997 , Sefalizaciéon

RD 486/1997, Lugares de Trabajo

RD 487/1997, Manipulacion de Cargas

RD 773/1997 Equipos de Proteccion Individual

RD 1215/1997 Equipos de Trabajo

RD 374/2001 Riesgos relacionados con los Agentes Quimicos durante el
trabajo

RD 286/2006 ,Medidas Preventivas aplicables , en lo que concierne a las
evaluaciones de riesgo para la salud de los trabajadores involucrados

11.3-GUIAS TECNICAS DEL INSHT:

o

Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relativos a la
utilizacién de Lugares de Trabajo

Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relativos a la
Manipulacion Manual de Cargas

Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relacionados
con la exposicién a agentes biolégicos

Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relativos a la

utilizacion de los equipos de trabajo
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o Guia Técnica para la evaluacién y prevencion de los riesgos para la
utilizacion por los trabajadores en el trabajo de Equipos de Proteccién
Individual

o Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relacionados
con Agentes Quimicos

o Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relacionados
con la exposicion de los trabajadores al ruido

o Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relacionados

con las vibraciones mecanicas

11.4-NOTAS TECNICAS DE PREVENCION DEL INSHT:

o NTP 214 Carretillas Elevadoras

o NTP 223 Trabajos en Recintos Confinados

o NTP 315 Calidad del Aire ,Gases presentes en bajas concentraciones en
locales cerrados

o NTP 714 Carretillas Elevadoras Automotoras(ll) Principales Peligros y
Medidas

o NTP 715 Carretillas Elevadoras Automotoras (Ill) Mantenimiento y Utilizacion
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12-GESTION DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Y MEDIO AMBIENTE EN EL CENTRO DE MICHELIN EN

VALLADOLID:

El Organigrama que representa la forma en la que esta constituido el sistema de
Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales y Medio Ambiente en el Centro

Michelin de Valladolid es el siguiente:

Director del

Centro

Responsable de Prevencion y Medio

Ambiente
1 1 1
Responsable Proteccion del Coordinador Prevencion Riesgos Laborales y Medio Coordinador Médico/Vigilancia de la
Patrimonio Ambiente Salud
I 1 | | | | | | 1 1
Vigilantes- Técnico de Técnico . Técnilco Médico Técnico Enfermero
Guardas bomberos Seguridad Ergonomia Empr.esas Medio Asistencial Sanitario Asistencial
Exteriores Ambiente
Las Funciones asignadas a cada uno de ellos son:
DIRECTOR DEL CENTRO:
o Es el responsable Legal del Centro de Valladolid ante las Administraciones
Pulblicas
o Es el responsable de hacer cumplir la legislacion externa y la normativa
interna sobre el Medio Ambiente y la Prevencion
o Impulsar la elaboracién del Plan Anual EP
o Es elresponsable de la Gestion de las Situaciones de Crisis
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RESPONSABLE DE PREVENCION Y MEDIO AMBIENTE:

o Interlocutor ante los Organismos Oficiales en el campo de Prevencion y
Medio Ambiente por delegacion del Director del Centro

o Asegurar la implantacion y mantenimiento del Sistema de Gestion Medio
Ambiental y de Prevencion de Riesgos Laborales

o Informar periédicamente del funcionamiento del Sistema de Gestion EP al
Director del Centro

o Dar asistencia técnica y asesoramiento a las actividades en el area de
Prevencion y Medio Ambiente

RESPONSABLE PROTECCION DEL PATRIMONIO:

o Asegurar la interlocucion con los Organismos Oficiales por delegacion del
responsable EP

o Promover, Gestionar y Coordinar las actuaciones pertinentes en el ambito de
la Gestion de Proteccion de Patrimonio, hacia la mejora continua del centro

o Gestionar el grupo de vigilantes y guardas a su cargo

o Asegurar la funcion de Jefe de Emergencia del Centro

COORDINADOR DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y MEDIO
AMBIENTE

o Coordinar y seguir las acciones necesarias sobre Prevencién en los
diferentes sectores del Centro

o Desempefiar las funciones propias a su formacion y nivel de Técnico
Superior de Prevencion de Riesgos Laborales segun la legislacién Espafiola

o Pilotar los equipos pluridisciplinares de prevencion.

o Es el representante de la empresa en el Comité de Seguridad y Salud
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TECNICO DE SEGURIDAD

o Desempefar las funciones propias a su formaciéon y nivel de Técnico
Superior de Prevencion de Riesgos Laborales segun la Legislacion Espafiola

o Asegurar la evaluacion de Riesgos de los puestos y el seguimiento de la
planificacion de medidas preventivas

o Participar y representar a EP en los GT de Prevencion de los talleres a los
gue este asignado

o Asesorar y colaborar en la investigacion de accidentes juntos con los
responsables de operaciones

o Formar e informar a todo el personal del Centro en materia de Prevencion de

Riesgos Laborales

TECNICO DE ERGONOMIA

o Realizar los estudios de adecuacion ergonomica de las instalaciones
existentes

o Actualizar las evaluaciones ergondmicas de los puestos de trabajo

o Realizar la evaluacién de los riesgos psicosociales

COORDINADOR DE EMPRESAS EXTERIORES

o Realizar la coordinacion necesaria para asegurar el respeto de la normativa
y reglamentacion de Medio Ambiente y Prevencion por parte del personal de
empresas externas

o Informar a los contratistas de los riesgos del entorno de trabajo

o Recoger del contratista la documentacion requerida por nuestro sistema de
gestion

o Denunciar los incumplimientos de consignas por parte de las Empresas

Exteriores
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TECNICO DE MEDIO AMBIENTE

o Coordinar las acciones necesarias sobre Medio Ambiente
o Asegurar la permanente vigilancia en el ambito del Medio Ambiente

o Pilotar el equipo pluridisciplinar de medio ambiente

o Formar e informar a todo el personal del centro sobre el tratamiento e

instrucciones a tener en cuenta sobre residuos, vertidos de aguas y

emisiones a la atmoésfera

o Asegurar la interlocucion con los Organismos Oficiales en materia de Medio

Ambiente

MEDICO ASISTENCIAL

o Coordinar y gestionar el equipo sanitaria del centro
o Realizar el plan de vigilancia de la salud y velar por su cumplimiento

o Colaborar con el area técnica en Prevencion de Riesgos Laborales

o Velar por el cumplimiento de la legislacion en todo lo referente a la salud

laboral

o Garantizar una competencia de su equipo para las intervenciones de

urgencia

o Interlocutor con los Organismos de Salud Publica

TECNICO SANITARIO/ENFERMERO ASISTENCIAL

o Desempeniar las funciones propias a su formacion
o Colaborar en el desarrollo del Plan de Vigilancia de la Salud

o Participar en las intervenciones de Urgencia
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13-ANEXOS:

ANEXO 1- Evaluacion de Riesgos en Mac- L-1

Fecha: 230672014

Ficha de Informacion del Puesto de Trabajo

Empresa: MICHELIN ESPANA PORTUGAL S.A.
Puesto de Trabajo: 61005 - APROV. MAC L-1

Riesgos del Puesto de Trabajo

Rleago Hivel |EF‘|B Dis. |4:Dna.lg. |Inl‘r:|rm. |Fu:urmac.
Rlasgo Segur
del Puesto de Trabajo
CAIDA DE PERSONAS A DISTINTO NIVEL Tolerable
CAIDAS DE PERSOMAS AL MISMO NIVEL Tolerable
CAIDA DE CBJETOS POR DESPLOME O Tolerable
DERRUMBE
CAIDA DE OBJETOS EN MANIPULACION Tolerable
CAIDA DE OBJETOS DESPRENDIDDS WModerade
PISADAS SOBRE OBJETOS Tolerable
GOLPES CONTRA CBJETOS INMOVILES Tolerable
CHOQUES CONTRA OBJETOS MOVILES Tolerable
GOLPES/CORTES POR QOBJETO O HERRAMIENTA Tolerable
S0OBREESFUERZOS Tolerable
QUEMADURAS POR CONTACTOS TERMICOS Tolerable
EXPOSICION A SUSTANCIAS NOCIVAS O TOXICAS Trvial
ACCIDENTES POR EXPOSICION A RADIACIONES Trivial
EXPLOSIONES Tolerable
NCENDIDS Tolerable
ATROPELLOS 0 GOLPES CON VEHICULDS Moderado
POSICION Moderado
DESPLAZAMIENT OS5 Trivial
ESFUERZOS Moderado
MANIPULACION DE CARGAS Moderado
LUMIMACIOMN Trivial
FACTORES FISICOS ¥ AMBIENTALES Trvial
ASPECTOS ORGANIZATIVOS ¥ GENERALES Trivial
CONTROL Y LIDERAZGO Tolerable
ASPECTOS DE LA TAREA Tolerable
ASPECTOS TEMPORALES DEL TRABAJO Travial
RECOMPEMSAS Trivial
EXPOSICION A RUIDOS Controlado
Equipos de Proteccion Individual
Denominacion Tipo de Uso
PROTECTORES DEL OIDO s Dpeional
Calade de seguridad Uso Obligatonio
Necesidades de Formacion
Periodicidad
Tipo de Curso [Meses)
#  Oiras nuevos ingresos + estudiantes [i]
+ ESOVEB-Actualizacion de incendios 60
+ ESD104-Sensibilzacion cidos (Ruides) [1]
& ESO0B3-Manpaudacion manual de cargas [1]
+ E=0106-Sensibilizacion P. Quimicos [1]
* Genciilizacion ATEX ]
# GEPDOB- Sensibilizacion Surete [1]
Confidenciabdad: D3 Conservacion: WA
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ANEXO 2 DESCRIPCION DEL PROCESO

2.1 Situacion del procesov la etapa

e T uﬂﬁ) Emﬂ
B I = 2 ch

m SalidaEmergencia  wemmm Viales

- v
Cohabitacion %8 Punto reunion

Zona Garbo Estacionado carretillas
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POSICION DE LAS SEGURIDADES EN BUDINADORAS 1. 2. 4. 5. 6.

~ :", ,.,‘,‘.-,’,/ s
W7 7% F
s

9(? Ool €8 4 ¢f 1200

=
L )
YT A

& Seccionador General @ Cerrojo Euchner
® Seta de seguridad Alfombra de seguridad
B Escaner - Cable de seguridad
- Barra ventral v Barra de seguridad superior
A Pedal Hombre muerto ¢ Fotocélula de deteccion
Madster en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 2015/16 Pagina

52



