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1. INTRODUCCION

Partiendo de que vivimos en una sociedad donde se experimentan continuos cambios
tecnolégicos que revolucionan constantemente la sociedad, y por consiguiente la
educacion, es necesario revisar continuamente la finalidad del uso de estas
herramientas y los objetivos que se pretenden conseguir ya que el uso de estas

herramientas sigue una tendencia creciente en los ultimos afios.

Este incremento del uso se debe en parte a la pérdida de resistencia de los docentes a
utilizarlas y a la gran cantidad de ventajas que representan para la funcion docente,
pero... ise da una aplicaciéon de las TIC en las asignaturas con contenidos
curriculares de contabilidad?; ¢en qué grado se da esa utilizacion?; ¢se puede

mejorar?; ¢qué propuestas se podrian aplicar?;

Este trabajo trata sobre el estudio en profundidad de la utilizacién de las tecnologias
de la informacién y comunicacion (TIC) en la educacion, para aquellas asignaturas o
maodulos con contenidos sobre contabilidad, tanto de la educacion secundaria (E.S.O.

y Bachillerato) como de la Formacién Profesional.

El uso de las TIC supone un cambio de percepciones sobre los medios, quitandole el
papel protagonista al libro de texto, al igual que la llegada del mismo a las aulas
supuso un nuevo cambio en la mentalidad de los docentes de entones. Mi objetivo al
elaborar este trabajo es, vista la importancia que las mismas tienen en la actualidad,
analizar la utilizacién de las TIC en la docencia de contabilidad y dar unas pequenas
pautas sobre como utilizar algunas herramientas al alcance de todo el mundo. Este
objetivo surge de la inquietud que mantengo sobre el verdadero uso de las TIC en las
aulas y la certeza en la conviccién de que utilizar estas nuevas herramientas puede

facilitar el proceso de aprendizaje-ensefianza, sobre todo para contabilidad.

Para ello, se llevara a cabo una investigacion sobre las TIC y su uso e implantacion en
la educacion; se analizarén todas las asignaturas y modulos que existen actualmente
con contenidos curriculares de contabilidad y se procedera a clasificar y desarrollar los
mismos respecto a su idoneidad para con una serie de herramientas TIC escogidas

por su versatilidad y amplia disponibilidad a todos los usuarios que lo deseen.
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1.1. Justificacion

He elegido este tema para realizar mi trabajo de fin de master debido a mi interés en la
contabilidad y las metodologias y herramientas utilizadas en la ensefianza de la
misma. Personalmente, como estudiante, he sido participe de numerosas clases de
contabilidad, tanto en la Formacion Profesional como en la Licenciatura, y siempre me
suscito un gran interés el uso de las herramientas TIC en ese proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Otro motivo que me impulsé a elegir este tema fueron las dificultades que rodean a las
TIC, como son por ejemplo el bajo nivel de formacion de algunos profesores de
secundaria a la hora de utilizarlas o el cambio en la metodologia que supone
implantarlas en el aula. Con este trabajo pretendo poder analizar algunos de los
puntos negativos que se les atribuyen y ofrecer una alternativa a las clases teéricas
basadas Uunicamente en el método expositivo por parte del profesor.

También influyé en mi decisién el hecho de que en la enseflanza secundaria,
concretamente en Bachillerato, se produce el primer contacto de un alumno con la
contabilidad, y considero que este primer encuentro condiciona las posteriores
elecciones del alumno, por lo que lograr un primer encuentro dinamico y bajo un
prisma innovador puede acercar a esta disciplina a los futuros estudiantes

universitarios o de Formacién Profesional.

Por ultimo, mediante el andlisis de varias herramientas, busco realizar una aplicacién
practica de la investigacion bibliografica realizada y mostrar asi varios ejemplos de
aplicacion de las TIC a la ensefianza de contabilidad, siendo mi criterio a la hora de
escoger estas herramientas la facilidad en el acceso a las mismas. Es decir, escojo
tres herramientas informaticas de interés general y uso extendido que cualquier

docente puede conseguir con cierta facilidad y los adapto a mi objetivo educativo.

1.2. Planteamiento del problema:

El problema principal que se analizara es el uso de las TIC en la ensefianza de
contabilidad, un uso por lo general escaso, para el cual se intentar4 plantear

soluciones practicas con el fin de aumentar su uso en el proceso de ensefianza-
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aprendizaje de esta disciplina.

Se trataran de analizar, por tanto, el rol del profesor y el de los alumnos, y a través de
este andlisis, llegar a propuestas practicas que integren a las nuevas tecnologias en

los contenidos de esta disciplina.

Para llevar a cabo este analisis, se realizar4 una aproximacion teérica a las nuevas
tecnologias y sus caracteristicas que, complementado con el posterior estudio del
peso de la disciplina en los curriculum educativos actuales, permitird ver la situacion

de esta disciplina en la educacién y las posibilidades a la hora de implementar las TIC.

1.3. Objetivos del proyecto

En base al planteamiento desarrollado en las paginas anteriores y a la forma en la que
se pretende abordar este trabajo, se detallaran a continuacion una serie de objetivos.

El objetivo principal de este trabajo es mostrar la implantacion de las TIC en la
educacion actual, y mas especificamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje en
las areas de economia y administracion donde se imparte esta disciplina. Mas alla de
tener una buena base tedrica basada en las multiples investigaciones al respecto, al
tratarse de un tema eminentemente practico habra que analizar sus verdaderas
repercusiones dentro de las especialidades (economia y administracién) dénde se
recoge la disciplina objeto de este estudio, y por lo tanto, se profundizara en el uso y
aplicacion de las TIC en las asignaturas de la rama de economia recogidas en el
curriculum de Bachillerato de Ciencias Sociales (Economia, Economia de la Empresa,
Fundamentos de Administracion y Gestion) y de los médulos de los curriculum de
Formacion Profesional de las especialidades dénde también se imparta contabilidad,
como son el Ciclo Superior de Administracién y Finanzas o el Ciclo Medio de Gestion

Administrativa.
Por tanto, mas concretamente, los objetivos de este trabajo son:

e Analizar si se realiza un uso de las TIC en el aula por parte del profesorado
o Estudiar el peso relativo en la contabilidad en las asignaturas y mddulos
mencionados

o Desarrollar propuestas concretas para una mejor implantacién de las TIC en
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las asignaturas y modulos mencionados.

1.4. Justificacion breve de la metodologia

En funcién del planteamiento del problema y buscando responder a los objetivos
propuestos, se ha optado por una exhaustiva investigaciéon bibliografica (investigacion
secundaria) siguiendo una metodologia deductiva que permita partir de los analisis
tedricos anteriores y de las conclusiones extraidos de éstos para conseguir formular
propuestas que mejoren la implantacion y el uso de las TIC en la educacion. Lejos de
buscar conclusiones basadas en un aula en concreto, un docente en concreto o una
asignatura en concreto, con este trabajo se busca dar una visibn mas global del uso de
las herramientas TIC en todas las asignaturas y modulos dénde se encuentra incluida
la contabilidad.

1.5. Justificacién breve de la bibliografia

A la hora de realizar este trabajo, se han utilizado diversas fuentes con la pretensién
de dar una vision aproximada de lo publicado hasta la actualidad sobre este tema que
sirva como marco teérico que contextualice las propuestas de adaptacion de las
diferentes herramientas software al proceso de ensefianza-aprendizaje de
contabilidad. Estas fuentes han sido localizadas utilizando bases de datos de articulos
cientificos y educativos como Dialnet o Google Académico, ademas de la bibliografia
aportada en las asignaturas relacionadas con las TIC durante el master que han sido

de gran ayuda en la elaboracién de éste trabajo.
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2. LA IMPORTANCIA DEL USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION EN LA ENSENANZA

2.1. Aproximacion teédrica a las TIC

Nuestra sociedad actual se basa en la sociedad del conocimiento, siendo esta aquella
en que la mayoria de los trabajos requieren una educacion formal y la capacidad para
adquirir y aplicar conocimiento tedrico y analitico; es una sociedad en la cual las
personas tienen el habito de aprender permanentemente. Segin Drucker (1993),
Hesselbein (1996) y Stewart (1997), una sociedad del conocimiento se caracteriza por
priorizar el capital intelectual, el conocimiento como capital fundamental. También se
caracteriza por tener al conocimiento, las habilidades y las destrezas cognitivas y
sociales como materias primas, asi como el trabajo colaborativo y cooperativo, la
deslocalizacion de la informacion, la gran velocidad de los procesos, el uso intensivo

del conocimiento, y la adaptacion y aprendizaje continuo.

Las nuevas Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) son un elemento
clave en nuestra sociedad actual, la sociedad del conocimiento, ya que se consideran
un conjunto de herramientas que procesan, almacenan, sintetizan, recuperan y
presentan el tratamiento y acceso de la informacion de una forma muy variada.
Algunos ejemplos de estas tecnologias son la pizarra digital, los blogs, programas

informaticos, el podcast y, por supuesto, la web.

Las TIC se pueden definir como el conjunto de tecnologias que permiten adquirir,
procesar, almacenar, producir, recuperar y presentar y difundir cualquier tipo de
informacion a través de sefales de naturaleza acustica, Optica y electromagnética
(Castells, 2001).

Cuando hablamos de las TIC dentro del ambito educativo, son medios y no fines. Es
decir, estas herramientas y materiales permiten facilitar el aprendizaje, el desarrollo de

habilidades y distintas formas de aprender, estilos y ritmos de los aprendices.

La incorporacion e implantacion de las TIC en todas las esferas de la sociedad es un
hecho que no se puede negar, ya que permite integrar en todos los ambitos un nuevo
orden basado en la informacion, y se requieren nuevas habilidades para las
situaciones sociales, econémicas y laborales. Moreira (2009) hace hincapié sobre todo

en el ambito de la educacion, pues son necesarios inversiones, nuevos contenidos,
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nuevas habilidades para construir el conocimiento, estrategias adecuadas para
profesores y alumnos, preparacion para los entornos virtuales, una participacion en las
TIC de todos los colectivos, un acceso universal y una reforma del curriculo bésico que

integre a las TIC de una manera activa.

Segun el punto de vista de Cabero (1996) las caracteristicas principales de las TIC
son: inmaterialidad, interactividad, instantaneidad, innovacion, elevados parametros de
calidad de imagen y sonido, digitalizacion, influencia mas en los procesos que sobre

los productos, automatizacion, interconexion y diversidad.

Las nuevas tecnologias favorecen en los usuarios la autonomia, la interactividad, la
toma de decisiones, la adaptabilidad y el trabajo independiente. Sin embargo, las TIC
No son por si mismas mejores recursos que otros como pueden ser periodicos o
manuales, sino que suponen una alternativa en lo referente a la manipulacion de la
informacion, por lo que los usuarios tienen que desarrollar habilidades, tal y como se
ha comentado anteriormente. A la vez las TIC suponen riesgos, ya que la clave es
tener presente que el éxito o fracaso de su uso depende de su conocimiento y de su
implantaciéon en los diferentes ambitos. Las TIC tienen que producir cambios en el
ambito educativo, como el cambio de metodologias y de los roles del profesor y
alumnado, por lo que seran las personas y los usuarios los que determinaran las
cualidades de éstas, y hay que intentar no caer en un mero instrumentalismo de las
TIC (Rodriguez, 2006).

Cabero (2006) nos ofrece una serie de recomendaciones a la hora de usar las TIC,

con el fin de favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje:

a) Ofrecer un entorno de comunicacion lo méas rico y variado posible,
incorporando las herramientas de comunicacién sincronicas y
asincronicas mas usuales de la comunicacion telematica, utilizando
sobre todo formas multimedia.

b) Incorporar zonas para el debate, la discusion y la complementacion y la
comunicacion con el profesor.

c) Utilizacion de guias visuales que faciliten la percepcion al estudiante del
recorrido seguido en su proceso de formacién. Guias que deberan estar
a disposicion del profesor para el conocimiento del ciclo formativo

seguido por el estudiante, y de las posibles lagunas cometidas y
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problematicas encontradas; en definitiva para que pueda apoyar y
seguir el proceso de aprendizaje, y que le permitan flexibilidad y su
autodesatrrollo.

d) Introducir elementos tanto, para la evaluacién del estudiante, como para
la evaluacion del entorno de comunicacion desarrollado, que permitan

un seguimiento facil.

Por dltimo, vamos a analizar las funciones que las TIC cumplen, tanto en el ambito
educativo como en el resto de ambitos, tal y como indica Jacquinot (1992, citado por
Pascual, 1998:50):

e Acceso directo a materiales almacenados en una memoria,
contextualizados a voluntad, y por tanto mas accesibles que el mundo
real.

e Capacidad de produccion con base informaética, y por ello con nueva
posibilidades de combinacién y articulacion, tanto de textos como de
imagenes.

e Elaboracién de situaciones bajo el formato de simulacién (mundos
virtuales, realidades ratificales) que permite ampliar muy
considerablemente la fases de aprendizaje experiencial en mdltiples
situaciones.

e Creacion de nuevas iconografias y formas de representacion a partir de
la combinacion de los procedimientos anteriores, lo que supone una
redimensionalizacién del concepto de cultura y sus productos.

e Generacion de contenidos redisefiados, a partir de la combinacion de
productos preexistentes (manipulados, distorsionados, alterados, etc.)
dando pie a una opcion de reinterpretacion de las realidad.

e Desarrollo de nuevas situaciones en la interaccién usuario-medio, a
partir de nuevos canales de recepcién y transmision alternativos

(holografia-imagenes y ambitos en tres dimensiones).

2.2. Clasificacién de las TIC

Las TIC se pueden agrupar de acuerdo a ciertos parametros, tales como:
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a. Eltipo de interaccién que permiten. Es asi que algunas sélo permiten la

comunicacion "uno a uno", entre profesor y alumno o entre alumno-
alumno, como es el correo electrénico.

b. Eltiempo en que se da la comunicaciéon. Puede ser sincrénica, es decir,

en tiempo real, o también, asincrénica o en un momento posterior a la
realidad.

c. La direccién de la comunicacién. En esta situacibn nos encontramos

con la comunicacion unidireccional, como es el caso de la television, y
la comunicacion bidireccional, como es el caso de la television
interactiva.

d. Comunicacidén uno a uno:

i. Asincrona: Correo electrénico
ii. Sincronicas: Teléfono y Fax

e. Comunicacidon uno a muchos

i. Asincrona: Conferencia electrénica, video y grupos de discusion
ii. Sincronica: Television via satélite, radio y chat

f. Comunicacién muchos a muchos

i. Asincrona: Conferencia electronica, grupos de discusiéon y
software colaborativo
ii. Sincrénica: videoconferencia y audio conferencia

g. Comunicacién uno a contenido

i. Asincrona: Video, software multimedia, tutoriales, web vy

simulaciones

2.3. TIC como herramienta educativa en los centros escolares

Ya han pasado casi treinta afios desde que aparecieran los primeros ordenadores,
pero, ¢,qué incidencia tienen estas herramientas y recursos en la vida escolar? Las TIC
no fueron disefiadas en un principio para el &mbito de la educacién, sino como un
elemento externo que se ha ido implantando en esta esfera, o que ha provocado que
en muchas ocasiones no fueran aceptadas e incluso fueran rechazadas por algunas
instituciones y profesores. En muchas ocasiones las instituciones educativas desean
incorporar algunas de las TIC mencionadas en el apartado anterior con tanta ansiedad
que se suelen introducir de manera precipitada, sin una planificacion previa y sin unos

criterios didacticos solidos para poder utilizarlos adecuadamente. Es por ello que hay
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gue analizar la potencialidad de las TIC, clarificar los objetivos y funciones de éstas,
formar a los profesores para su implantacion y crear apoyos, tales como materiales

gue potencien este tipo de herramientas (Fernandez, 2000; Escudero, 1992).

La implantacion de las TIC en la educacion puede adquirir diferentes funciones segun
el uso que se les dé y del contexto donde se apliquen, ya que pueden convertirse en
un medio de expresion, una fuente de informacion, un instrumento para procesar la
informacién, un canal de comunicacion presencial o virtual, un medio did4ctico, una
herramienta para la evaluacion, para la motivacién, para facilitar la labor docente, para
la realizacion de actividades que favorezcan el aprendizaje y también un medio de
comunicacion entre el centro y las familias (Marques, 2000). Todas estas funciones
suponen diferentes novedades dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, pues se
generan nuevos cOdigos de comunicacion, nuevas expectativas y temores y nuevas
posibilidades de aprendizaje, se aumentan las posibilidades mas all4 del espacio-
tiempo y se aumenta el caracter de universalidad y globalidad del proceso de

ensefianza- aprendizaje (Gimeno, 2001).

Dentro del contexto educativo, las TIC presentan unas caracteristicas que resultan
muy interesantes para el proceso de ensefianza-aprendizaje (Rodriguez, 2006), ya
gue los alumnos son responsables de su aprendizaje, se implican en él, se facilita la
interactividad, la mejora de algunas habilidades, se motiva al alumnado, se despierta
su interés, hay un Feedback continuo entre profesores y alumnos y las herramientas
para el aprendizaje son variadas, intuitivas y rapidas. Estas caracteristicas de las TIC
provocan que el contexto educativo se caracterice, al mismo tiempo, por los siguientes
rasgos: el conocimiento deja de ser lento y escaso, la escuela tiene una nueva funcién
educativa, al igual que los profesores, se replantean las competencias y habilidades y
las tecnologias tradicionales dejan de ser las Unicas que se implantan en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

En el &mbito de la educacién podemos encontrar dos posturas totalmente opuestas
respeto a la implantacion de las TIC: por un lado la vision tecnofilica que apuesta por
las TIC como soluciébn a los problemas educativos, y por otro lado la vision
tecnofdbica, que concibe a las TIC como una forma erronea de educar a las futuras
generaciones. Respecto al rechazo de las TIC por parte de la escuela conviene

estudiar algunas de las causas de este rechazo, como la falta de presencia de las TIC,
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la desconfianza, la falta de formacién, el coste o el tradicionalismo.

Sin embargo, la visién tecnofilica apuesta porque toda tecnologia que se relacione con
la comunicacion y la informacion deberia ser de interés para el &mbito de la educacién,
ya que aparecen nuevos recursos, nuevas herramientas, nuevos formatos, etc. y es
por ello que es necesario replantearse los paradigmas educativos existentes hasta la
llegada de éstas.

El reto actual de los defensores de la tecnologia en la educacion es su aplicacion
educativa, ya que la utilizaciébn de estas supone unos cambios en la organizacion
donde se usan, en las caracteristicas del proceso de ensefianza-aprendizaje, en las
necesidades de los alumnos, y en la metodologia y los medios técnicos a utilizar. Es
importante tener bien claro que la tecnologia no es un fin en si misma, sino que es un
medio mas para el aprendizaje, por lo que es fundamental replantearnos unos
objetivos y una planificacion antes de utilizarlos, pues suponen un contexto educativo
diferente al que se daba sin las TIC, y por lo tanto es necesario conocer la diferentes
herramientas, gestionar la informacion, interpretar los diferentes lenguajes multimedia,
producir contenidos en diferentes formatos, tener una capacidad critica y desarrollar el

autoaprendizaje (Marques, 2000).

Es primordial que las TIC no sé6lo sean una herramienta mas dentro de los centros
escolares, sino que se integren plenamente tanto en los curriculos como en los
procesos de evaluacion, y se tengan en cuenta durante todo el proceso de
aprendizaje. Esto exige que se replanteen tanto el papel del profesor, como el papel
del alumno, los contenidos del aprendizaje, los nuevos materiales y la funcién del

contexto.

A pesar de la importancia y del esfuerzo por implantar las TIC en los centros
escolares, solamente algunos de éstos han integrado las TIC en su programacion. Hoy
en dia podemos observar una realidad bastante diferente a lo ideal en la implantacion
de las TIC en nuestro pais, pues a pesar de que algunos centros muestran un uso
integrado de las TIC y un alto nivel de uso de éstas que hace que se transforme el
aprendizaje y la docencia, en la mayoria de los centros aun se esta viviendo una fase
temprana de adopcion de las TIC, ya que no cuentan con una dotaciébn amplia de
recursos y no usan coordinadamente este tipo de recursos. Para poder lograr una

mejor implantacion de las TIC en los centros educativos habria que integrar diferentes
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acciones, tales como la actitud positiva hacia las TIC, la formacién del profesorado,
materiales faciles de usar, el intercambio de experiencias, una buena infraestructura y
la motivacion del profesorado. Todo esto permitird que los recursos aumenten las
posibilidades en la educacion tanto en relacién al espacio, al tiempo, a los contenidos,
al paso de la prioridad de la memorizacion a la comprension, a la autonomia de los
alumnos, a un aprendizaje flexible, autbnomo, que nos forme como personas criticas,

adaptables y responsables ante la sociedad de informacién y comunicacion.

Por ello debemos asegurar el aprendizaje de las TIC en la escuela en la etapa de la
ensefianza obligatoria. Y es necesario que se aprenda utilizando los ordenadores y
demas dispositivos digitales. Porque hay que educar a los alumnos como personas
morales y usuarias inteligentes de Internet. El aprendizaje de un uso critico e
inteligente de las TIC exige muchas horas de practica. No se puede aprender sé6lo con

explicaciones tedricas.

Las TIC estan en todas partes, son una herramienta que modifica la forma de trabajar
y también nos permiten hacer cosas nuevas. Las asignaturas reciben nuevos
contenidos, al tiempo que las TIC facilitan también el trabajo de sus contenidos

tradicionales.

2.4. Las TIC y los alumnos

La implantacion de las TIC en la educacion va a permitir que los alumnos dejen de
tener un papel pasivo dentro de su propia educacién para pasar a ser autbnomos y ser
participes en los procesos de comprension y de construccion de los conocimientos.
Las TIC facilitaran a los alumnos que desarrollen modos de pensar inteligentes y
creativos, a la vez que realizan su desarrollo personal y social y les hace capaces de
vivir en su entorno y favorecer su autonomia y su capacidad de aprender a aprender
(Adell, 1999).

Sin embargo, esto en ocasiones no sucede asi: “es dificil encontrar ejemplos de su
implementacion en los sistemas educativos. Este acercamiento que posibilita
reformular a fondo lo que hay que ensefiar, como ensefarlo y el rol del profesorado,
ha entrado en conflicto en algunos paises con la cultura escolar existente, generada

en buena medida por el curriculum conservador que no da espacio a un alumno que
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ha adquirido cierta autonomia en el aprendizaje a través de un uso intensivo de las
TIC fuera de la escuela” (Rojano ,1996).

Esta reflexion nos permite recordar que el estudiante es el elemento basico de todo
hacer educativo y alrededor del cual debe configurarse todo el proceso didactico. El
modelo de formacion tradicional ha generado un tipo de alumnado poco capacitado
para el desarrollo de procesos de ensefianza y aprendizaje donde deben ser capaces
de aprender por si mismo con la suficiente autonomia para marcarse metas a corto,
medio y largo plazo. El reto actual del formador no es tan sélo su propia formacion. El
alumno también requiere de un proceso previo de adaptacion y adecuacion.

Los alumnos deben desarrollar competencias digitales, porque la sociedad donde
vivimos esté llena de tecnologia y exige a sus ciudadanos que la utilicen. Las personas
que tienen estas competencias tienen la posibilidad de aprovechar las TIC para
desarrollarse mejor, adaptarse mejor, etc.

Se dice que los jévenes saben mucho de TIC, pero saben mucho sobre cémo usarlas
para intereses personales como son: videojuegos, buscar musica y peliculas, redes
sociales... Pero el uso critico de internet, la utilizacion de programas y aplicaciones se

adquiere a base de mucho tiempo de practica.

Teniendo en consideracién que un uso productivo de las TIC nos ofreceria alcanzar
una mayor productividad en el aula tanto a profesores como a alumnos ya que
hacemos el mismo trabajo en menos tiempo, o hacemos mejor el trabajo o realizamos

tareas nuevas que antes no podiamos hacer...

Las Tablet, por ejemplo, favorecen la utilizacion de una metodologia de ensefianza
rica, al presentar los contenidos de forma dindmica, atractiva y personalizada. Estos
dispositivos favorecen el aprendizaje ya que permiten aprender por observacion,
acceder a la informacion de forma multisensorial, sub-vocalizar, repetir, asociar y
agrupar por categorias, acceder a ayudas y referencias visuales (gréficos, listas
fotografias, etc.), practicar diariamente con actividades educativas repetitivas y a la

vez motivadoras y mediante mensajes claros, concisos y directos.

Las personas después de muchas horas de practica aprenderemos a realizar un buen
uso de las tecnologias de forma critica y constructiva. Nos estamos adaptando a la

revolucion tecnoldgica, al nuevo tipo de sociedad. No necesitamos memorizar las
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cosas, porque las TIC nos facilita tener mucho m&s a mano las cosas que
consideramos mas Utiles para nuestras actividades. Por otro lado, somos seres
sociales y las TIC nos permiten comunicarnos con cualquier persona del mundo, nos
permite realizar varias actividades a la vez, ampliar nuestro campo de actuaciéon

podemos tener una vida mas plena.

Y ademas, trabajar con TIC con los alumnos contribuira a que desarrollen autonomia
(las TIC nos ponen casi todo a nuestro alcance), toma de decisiones (tendremos que
aplicar criterios a la hora de decidir), desarrollo de criterio propio (aplicaremos criterios
para tomar decisiones), aprendizaje a partir del error (aprenderemos de los errores
realizados con anterioridad), desarrollo de habilidades sociales (estamos en continuo
contacto con otros: e-mail, redes sociales, etc.), trabajo colaborativo (las TIC nos
ofrecen entornos para el trabajo colaborativo a distancia), creatividad (tener mucha
informacion nos ayuda a ser creativos) y sistemas de comunicacion (las TIC facilitan la

comunicacion a través de tableros, imagenes, redes sociales, etc.).

Las TIC son, en conclusién, nuevos instrumentos que nos permiten hacer cosas
nuevas, crear estimulos mas llamativos para trabajar con los alumnos, y asi poder

conseguir aprendizajes significativos.

2.5. Las TIC y los profesores

Las TIC no deben suponer para los profesores Unicamente un recurso mas disponible,
sino que deben analizar la trascendencia que éstas tienen, pues la implantacion de las
TIC conlleva una redefinicion de las prioridades. Las TIC suponen un cambio total en
la educacién, pues requiere una gran planificacion, nuevos contextos mas alla del aula
tradicional, un proceso de seguimiento individual a los alumnos, una diversificacion de
materiales y recursos. Y, por lo tanto, se requiere una gran formacion por parte del
profesorado. Sin embargo, el profesorado necesita también apoyos suficientes, tanto
de infraestructura como de formacion, redes para el intercambio de la experiencia y el

apoyo institucional.

Con la incorporacion de las TIC, los profesores deben dejar de ser instructores del
conocimiento, es decir, las Unicas fuentes de conocimiento para pasar a convertirse en

guias, asesores y mediadores del proceso de ensefianza-aprendizaje. Los profesores
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tienen que cambiar sus roles, y pasar a estar dispuestos a innovar, poseer una actitud
positiva ante las TIC en la educacion, integrar las TIC en el disefio curricular,
aprovechar el valor de los medios de comunicacion para favorecer la transmision de
informacioén, valorar la tecnologia por encima de la técnica, poseer las destrezas
necesarias para disefar, producir, seleccionar y evaluar los recursos tecnolégicos mas

adecuados (Gallego et al., 1996).

Con el nuevo rol del profesorado, se mejoraran los procesos de comunicacion, las
diferentes formas de trabajar en distintas areas, los conocimientos didacticos tanto
fuera como dentro del aula y las habilidades para seleccionar materiales para mejorar
el proceso de ensefianza-aprendizaje (Cebrian de la Serna, 1992).

La formacion de los profesores es fundamental a la hora de integrar las TIC a la rutina
educativa, ya que el profesor sera el eje principal de este proceso, pues no basta con
gue el centro disponga de recursos tecnolégicos si el profesor no es capaz de usarlos
ni motivar a los alumnos a que los usen. Asi, en EEUU, la formacién del profesorado
tiene mucha importancia, y es por ello que han creado desde el afio 1999 el programa
PT3 (U.S. Departament of Education, 2010). En Europa también es de vital
importancia la formacion de los profesores, y es esta la razén por la que se han creado
proyectos tales como The European Schoolnet, la semana de los Netd@ys, la
iniciativa eEurope. En nuestro pais también se ha seguido la misma dinamica a través
de iniciativas realizadas por el Ministerio de Educacion y cultura a través del Centro
Nacional de Innovacién y Comunicacién Educativa y por las comunidades auténomas

(XTEC, Averroes, Infocole, etc.).

Sin embargo, la realidad es que una de las barreras para la incorporacion de las TIC
en el aula suele ser el profesorado, ya que es fundamental la confianza y el
compromiso de los educadores para poder utilizarlas. Segin un estudio en Reino
Unido sobre los centros que utilizan las TIC (Somekh et al., 2006) los centros que

incorporan las TIC experimentan con el paso del tiempo un ascenso en los resultados.

Por lo tanto, el profesor debera ser un agente del cambio, probar nuevos métodos y
recursos y comprometerse a transformar la escuela, y también tiene que estar

aprendiendo continuamente, tal y como lo hace el alumno.
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2.6. Ventajas e inconvenientes de las TIC

A continuacion se van a detallar las ventajas y los inconvenientes del uso de las TIC,

con el fin de proporcionar una visibn general de ambos. En primer lugar, las

tecnologias de la informacién y comunicacion nos van a permitir mejorar los siguientes

aspectos, tal y como explica Rodriguez (2006):

Formar el pensamiento critico y autbnomo de los alumnos, pues el profesor ya
no es el Unico que tiene el conocimiento, y por lo tanto hay que desarrollar la
curiosidad, la creatividad y el interés por la investigacion y las diferentes
fuentes.

Ser participes de compartir el conocimiento y la informacion con el trabajo en
equipo, pues los alumnos tienen acceso a multitud de fuentes a partir de las
cuales poder trabajar, y al mismo tiempo pueden manejar informacién actual y
precisa, por lo que se producen conocimientos y no tanto se reproducen.
Desarrollar la curiosidad, la creatividad, el interés por la investigacion y los
temas actuales, ya que los alumnos pueden consultar y trabajar con diferentes
fuentes para desarrollar su trabajo.

Incrementar la motivacion de los alumnos y de los educadores, pues los
alumnos tienen mas interaccién social y se rompe con el trabajo individual.
Crear nuevas relaciones de interaccion: alumnos escuelas, familias escuelas,
alumnos centros del entorno y comunidades de aprendizaje on line, que
permiten romper con la linealidad espacial-temporal.

Nuevos roles del profesorado y del alumnado, en el que ambos tendran que
familiarizarse con las TIC.

Acercar las TIC a aquellos grupos tradicionalmente desfavorecidos, como las
personas con discapacidad visual o auditiva e incluso favorecer métodos de

ensefanza para aquellos que no puedan asistir a las aulas.

Por lo tanto, observamos que las TIC tienen diferentes ventajas, que se pueden

subdividir segun el &mbito de uso de éstas en las siguientes (Rodriguez, 2006):

Desde la perspectiva del aprendizaje: interés, interaccion, desarrollo de
iniciativas, aprendizaje a partir de errores, mayor comunicaciéon con el
profesorado, el aprendizaje colaborativo, alto grado de interdisciplinariedad,

mejora en las competencias expresivas y creativas.
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e Desde la vision del alumnado: atractivo, rapidez, acceso a mdultiples recursos,
posibilidad de personalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje, flexibilidad,
mas informacién, etc.

e Desde la vision del profesorado: una fuente importante de recursos, diversidad,
liberacion del profesor de su labor mas repetitiva, actualizacion, facilita las
relaciones de agrupamiento y comunicacion.

o Desde la perspectiva del centro: diversidad para los alumnos, mejora en la
administracién y gestién, recursos compartidos, eficacia educativa, nuevos

canales de comunicacion con la familia y la comunidad exudativa en general.

A pesar de lo dicho anteriormente, las TIC también presentan algunos inconvenientes,
gue Rodriguez (2006) clasifica segun su dmbito de actuacion de una manera muy

correcta:

e Desde la perspectiva del aprendizaje: distraccion, dispersion, aprendizaje
espontaneo, etc.

e Desde la visiobn del alumnado: adiccion, aislamiento, cansancio visual,
sensacion de desbordamiento, falta de alfabetizacion y desorientacion.

e Desde la vision del profesorado: no disposicion de formacion inicial, problema
de mantenimiento, mayor dedicacion, necesidad de actualizaciéon permanente,
etc.

e Desde la perspectiva del centro: costes de formacion del profesorado,

infraestructuras, mantenimientos, aulas, etc.

Las TIC también presentan algunas barreras en su incorporacion. Una de ellas tiene
su origen en el profesorado, que no suele tener en cuenta a las TIC a la hora de definir
las estrategias, pues la formacién en éstas suele ser mas bien escasa. Como ya se ha
indicado, la educacion tecnoldgica es un reto para muchos profesores, ya que muchos

sufren un analfabetismo digital que sélo puede ser resuelto con formacion en las TIC.

Otra barrera importante es la baja calidad y cantidad de los equipos, que son limitados
en prestaciones y numero, por lo que los alumnos no disponen de ordenadores
personales. Mientras que el nimero de ordenadores suele ser mas bien escaso, la
informacion que encontramos con las TIC suele ser abundante, y puede llegar a
producirse una intoxicaciéon de informacién de baja calidad, por lo que habra que

educar a los alumnos sobre como buscar, seleccionar y analizar la informacion, para
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gue sepan no solamente acceder a la informacion, sino también comprenderla y

procesarla con el fin de desarrollar una visioén critica.

2.7. Evaluacién del impacto de las TIC

Evaluar el impacto de las TIC en la educacién es una tarea compleja, ya que hay
multitud de tecnologias, afectan a diversos ambitos y es dificil de realizar un
seguimiento en todas las esferas donde actian. Ademas, no hay que olvidar que las
tecnologias son un medio y no un fin, y es por ello que los efectos que produzcan no
dependeran Unicamente de éstas. En los resultados también influiran el contexto y de
las facilidades que éste presenta a la hora de implantarlas. (Cebrian de la Serna,
1992).

Por ello, se ha analizado en este apartado algunas situaciones concretas sobre el
impacto de las TIC, ya que el contexto es el que les da su valor real, el que es capaz o
no de dar juego a sus posibilidades técnicas para objetivos concretos, de forma que un
mismo medio técnico puede tener una funcién didactica muy distinta en una situacion y

en otra (Gimeno, 1986).

En el estudio realizado por Cebrian de la Serna y Ruiz Palmero (2008) sobre el uso de
las TIC en centros de primaria y de secundaria de Andalucia, se muestra claramente
que las TIC aumentaron el nivel de motivacion del alumnado, al igual que el
compromiso de los profesores con el uso de las TIC en la ensefianza-aprendizaje. Las
TIC han tenido muy buena acogida en los centros andaluces, pues tanto los
profesores como los alumnos han visto que sus habilidades se han ido perfeccionando
y mejorando con el paso del tiempo y destacan favorablemente el facil acceso a
Internet que les han propiciado las TIC. En general, este estudio ofrece la conclusién
de que las TIC han mejorado y dado lugar a nuevos estilos de comunicacién e

informacioén en la educacion.

Otro estudio que también ha evaluado el impacto de las TIC en educacion ha sido el
llevado a cabo por Fernandez Tilve (2007), a través del cual ha reflejado el impacto de
las TIC en la comunidad Gallega, tanto en centros de primaria como de secundaria, y
gue muestran que las TIC han tenido un impacto muy positivo tanto en la gestion del

centro, como en el trabajo docente, en la autonomia del profesorado y en el
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autoaprendizaje de los alumnos. Sin embargo, en otras cuestiones tales como la
relacion con las familias y el trabajo en equipo con otros compafieros es donde menos

han influido las TIC.

De todos modos, no existen conclusiones determinantes respecto a la utilizacion de
las TIC como medios didacticos, pese a la creencia de que pueden resultar fabulosos
recursos facilitadores, siempre y cuando sean bien utilizados. Se trata, en definitiva, de
generar propuestas viables para el uso de las TIC desde una perspectiva
enriguecedora, capaz de mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje y, por tanto,
cuestionarse como pueden ayudar a que se logren los objetivos educativos previstos
en un programa de formaciéon (Escudero, 1992).

Realizando una sintesis, me gustaria reflexionar sobre la idea de que la evolucion
constante de las nuevas tecnologias produce un impacto en el concepto de educacion,
replanteandose los objetivos de la misma y, en consecuencia, el proceso propio de
aprendizaje. Al mismo tiempo, se produce la necesidad de la formacién continuada de
los profesionales, para estar al dia en los avances tecnoldgicos y cientificos

relacionados con su actividad profesional.

La ensefianza tradicional tenia por objetivo fundamental la adquisicion de
conocimientos, basandose para ello en los procesos de memorizacion, impartiéndose
la ensefianza de forma colectiva en la que el profesor actuaba como el emisor de
conocimientos y el estudiante como el receptor de los mismos. Este tipo de ensefianza

sigue un modelo conductista para la adquisicién de conocimientos.

En contraposicion, en la sociedad actual, denominada por muchos autores como la
"sociedad de la informacion”, el objetivo fundamental de la educacién es posibilitar que
el estudiante sea capaz de construir sus propios conocimientos a partir de sus
conocimientos previos, de las experiencias y de las informaciones a las que puede
acceder. Es necesario distinguir, por tanto, entre informacion y conocimiento, que seria
la informacion interiorizada por la persona que aprende. Por ello, la mera
disponibilidad de informaciones no garantiza la adquisicion de conocimientos, es
necesario que el alumno, apoyado y guiado por el profesor, sea capaz de “aprender a
aprender”, esto es acceder a la informacion, comprenderla, resaltar las ideas
fundamentales, estructurarla, y tener una vision critica sobre la misma. La ensefianza

serd individualizada, de tal modo que, teniendo en cuenta las diferencias entre los
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estudiantes, puedan cada uno de ellos seguir su propio proceso de aprendizaje. El
profesor actuara tutorizando el aprendizaje de los alumnos y favoreciendo la puesta
en comun de los conocimientos, reflexionando y planteando visiones criticas sobre el
mismo. Los estudiantes, por su parte, se convierten en los auténticos protagonistas de
su aprendizaje. Por lo que, resulta muy importante la creacion de entornos facilitadores
del aprendizaje, como el aprendizaje cognitivo basado en el aprendizaje de oficios
propuesto por Collins.

En este nuevo contexto, el uso de ordenadores facilita el proceso de aprendizaje,
favoreciendo la adquisicion de conocimiento de forma individualizada, pero

permitiendo la comunicacion y colaboracion entre las personas.

2.8. Las TIC en la asignatura de economia

La utilizacion de las tecnologias de informacion y comunicaciéon deberia ser un punto
importante a tener en cuenta en el desarrollo de las clases de economia, ya que son
muy eficientes a la hora de mejorar la comprension de los contenidos econémicos y
comprender la aplicacion practica de éstos. Los profesores de economia disponen a
través de los diferentes tipos de TIC de recursos muy Utiles para usarlos en el aula, y
asi mejorar la comprensiéon y la utilidad de algunos contenidos con mucha carga

tedrica.

La incorporacion de las TIC en la asignatura de economia no tiene como fin que los
alumnos sepan manejar una serie de programas informaticos o de recursos
telematicos, sino que el curriculum de esta asignatura incorpore el uso de las TIC
como parte importante del aprendizaje, por lo tanto, que sea un medio para alcanzar el

objetivo de la educacion, y que por lo tanto no sea concebido como un fin.

Las TIC pueden ofrecer a la economia multitud de programas, aplicaciones y casos
practicos a través de los cuales poder trabajar los contenidos tedricos estudiados, es
decir, las TIC constituyen recursos para favorecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Las TIC ofrecen posibilidades de ayuda en la imparticién de la asignatura
muy Util para resolver problemas. Es el caso, por ejemplo, de las bases de datos u
hojas de caélculo que permiten comprender mejor e interpretar los fendmenos

complejos. De esta forma, el alumnado ademas de observar informacion en diferentes
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formatos, puede ser también constructor de esa informacion.

Las TIC son totalmente Gtiles en la imparticibn de las asignaturas con contenido
econdmico ya que permiten explorar, diagnosticar y solucionar problemas relacionados
con esta asignatura. Las TIC nos ofrecen unos formatos de presentacién que no
serian posibles sin su utilizacion, ya que acercan los contenidos econdmicos a
situaciones reales y cercanas a los estudiantes. Ademas, también favorece el
desarrollo de los procesos cognitivos y meta cognitivos de los alumnos, al tener que
realizar la labor de comprension, busqueda de informacion y elaboracién de la
informacion. Las TIC también nos permiten tener una vision global de la asignatura,
acercar los contenidos a la vida diaria, aprender tanto conceptos, habilidades como
actitudes, ver los problemas desde diferentes puntos de vista y comprender mejor la
sociedad y la importancia de la economia en ella.

Otra de las utilidades de las TIC en la asignatura de economia o a la hora de impartir
contenidos econdémicos es la posibilidad que ofrecen para desarrollar el aprendizaje
basado en problemas, que permite la resolucién de problemas auténticos y complejos.
Estas metodologias que nos permiten desarrollar las TIC en esta asignatura son muy
interesantes desde el punto de vista de que el alumno puede establecer relaciones
entre el contenido que ha estudiado y los problemas a resolver, y se le da importancia

a los procesos cognitivos y de aprendizaje, enmarcados en un contexto concreto.

En resumen, y de manera generalizada para todos los docentes, Almeyda (2008)
sefiala sobre el tema de la incorporacion de las TIC en el curriculum algunos consejos
dtiles, tales como la evaluacion y consideracion en la programacion curricular, las TIC
como posibilidad de aprendizaje, el desarrollo de habilidades y destrezas para la
asimilacién de la informacion, compresion de contenidos, y facilitador de recursos,
casos, modelos, resumenes, cuadros, etc. para generar trabajo analitico y critico del

estudiante y que de esta forma aplique sus aprendizajes.

2.9. TIC en la atencién a la diversidad

Segun el Real Decreto 696/1995 de 28 de Abril de ordenacion de la educacion de los
alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales, estos deben

escolarizarse, con carécter general, en los centros y programas ordinarios. Por lo que,
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salvo en el caso de graves lesiones que impidan un nivel minimo de integracién, los
estudiantes se escolarizaran en centros ordinarios, los cuales recibiran las dotaciones
personales y materiales necesarias para la integracion de todos los estudiantes.
Ademas, estos alumnos dispondran de programas y recursos que faciliten su
formacion y la transicién a la vida adulta y profesional. En este contexto, el uso de
herramientas informéticas, puede ser de gran apoyo, puesto que es posible utilizar
dispositivos y programas adaptados a las caracteristicas del discente, y al mismo
tiempo se facilita la tarea del profesor, por medio de materiales adaptados a las

necesidades de estos alumnos.

2.10. TIC en la evaluacién y diagnéstico pedagogico

En la evaluacion informatizada se incluyen las técnicas evaluativas que utilizan el
ordenador en la estimacion de niveles de habilidad o destrezas en contextos
diagndsticos y de aprendizaje. Al igual que ha ocurrido con otras aplicaciones de las
herramientas informaticas, la evaluacion informatizada ha sufrido transformaciones
importantes y rapidas debido a los recientes avances tecnol6gicos en el campo de la
informética, pero esto no podria producirse sin los desarrollos e innovaciones que se
han generado en la Medicion Educativa, sobre todo los modelos tedricos de la Teoria
de Respuesta al item, y la Psicologia Cognitiva. Las innovaciones tecnolégicas y los
nuevos desarrollos tedricos en el campo de la evaluacién psicoeducativa, han
propiciado diferentes modos de integrar el ordenador en el proceso. De este modo,
aunque los test méas utilizados actualmente en nuestro contexto siguen siendo los de
lapiz y papel, se producen nuevos avances e investigaciones que nos alejan del
concepto de test formado por un conjunto fijo de items, presentados en un orden
predeterminado y en donde Unicamente se valoran los aciertos o errores cometidos,
acercandonos mas al concepto de test flexible y adaptado al contexto o a las
caracteristicas de los evaluados, en donde es posible no solo atender a los aciertos,
sino también a determinadas variables ligadas a la respuesta al item (por ejemplo:

tiempo de reaccion, acciones realizadas, etc.).
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2.11. TIC en la investigacidon educativa.

La investigacién en las diferentes disciplinas cientificas ha tenido siempre gran interés
por el uso de las tecnologias y se ha visto profundamente influida por las mismas.
Actualmente se han producido innovaciones que ademas afectan a la figura del
investigador ampliando profundamente sus posibilidades de comunicacion cientifica
con otros profesionales y, lo que parece mas interesante, favoreciendo la participacion
de investigadores de distintas localidades, nacionalidades, universidades o centros de
investigacion en proyectos comunes, utilizando los medios teleméticos en sus

comunicaciones e intercambios de informacion.

Los programas informaticos o los servicios telematicos son utilizados en las diferentes
fases del proceso de investigacion. El ordenador es un recurso habitual en la
investigacion. Existiendo diferentes programas y recursos para cada uno de las etapas
de investigacion, desde la primera fase de documentacion y recogida de informacion,
hasta las fases de analisis y presentacion de resultados. Es necesario destacar la gran
importancia que en los dltimos afios han tenido el uso de los servicios telematicos,
principalmente Internet, en el procesos de investigacion. Mediante los servicios que
ofrece la red, el investigador puede obtener informacion y recursos, comunicarse con
otros cientificos de su area de conocimiento y difundir con facilidad los resultados de

sus investigaciones.

2.12. Sintesis de conceptos.

Con todo lo expuesto anteriormente, considero que las tecnologias de la informacién y
comunicacion han supuesto un cambio en las diferentes esferas sociales, incluida la
educativa. La escuela no debe seguir transmitiendo el conocimiento como lo hacia en
épocas pasadas, basandose Unicamente en la palabra escrita. Es por ello que la
educacion no debe permanecer impasible a este tipo de cambios, sino que debe
integrarlos e incorporarlos a su institucion a partir de un proceso de reflexién y de

formacioén de los usuarios.

El reto de incorporar las TIC a la educacion supone un gran proyecto, que tiene
consecuencias en todas las esferas del ambito educativo, y debido a que esto

representa un cambio en la estructura, organizacion y metodologia, este tipo de
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implantacién no suele ser bien visto. Esta incorporacion requiere un cambio de
mentalidad y de paradigma, pues con la incorporacién de las TIC nos encontramos
ante una situacion novedosa frente al conocimiento, pues el profesor deja de ser el
paradigma del saber y los alumnos son los que tienen todas las herramientas para su
propio aprendizaje.

Las TIC posibilitan que la educacion ya no esté delimitada por el tiempo y el espacio,
sino que a través de las aplicaciones sincronicas y diacrénicas se adapten a las
necesidades de los alumnos, uno de los requisitos de la atencion individualizada.

La introducciéon por si misma de las TIC en la educacibn no asegura un nuevo
paradigma pedagdgico, ya que es necesaria una buena propuesta que explote todas
las potencialidades de las TIC para que exista un aprendizaje significativo, que
permita el paso del profesor al alumno como eje de la educacién. Estas nuevas
herramientas van a ayudar al profesorado a ejercer su labor, tal y como indica el
filésofo Savater “lo que no pueden nunca sustituir es la relacién personal entre el
maestro y el alumno, que no es puramente informatica. Porque es verdad que puede
informarse dandole a un botén, lo que no puede es educarse dandole a un botén. La
idea de que el maestro es una fuente de informacién no estd actualizada. Es una
fuente de educacion, no de informacién. El maestro puede dar informacion, pero

también hay otros muchos medios para informarse que no necesitan ningtin maestro
(Savater, 1997)

Por todo lo dicho anteriormente, cabe sefalar que con el fin de incorporar las TIC en el
curriculo, en los centros escolares se debe realizar un esfuerzo con el fin de
reflexionar sobre su incorporacién, pues tienen que representar no solamente un
recurso o herramienta mas para usar, sino también una via novedosa para ensefar y
aprender, una alternativa que permita méas efectividad en el aprendizaje significativo

del alumnado.
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3. EL PESO RELATIVO DE LA CONTABILIDAD EN LOS CURRICULOS
EDUCATIVOS

De las diferentes ramas que contienen los curriculum de las asignaturas de economia
y administracion de Bachillerato y los mddulos de Formaciéon Profesional, en este
trabajo nos vamos a centrar en aquellos que contienen asignaturas o modulos de
contabilidad, o en aquellas asignaturas en las que se impartan conocimientos relativos
a la contabilidad. Para ello se procedera a un andlisis de los curriculums de los
diferentes niveles formativos, con el objetivo de poder establecer una clasificacion de

los contenidos que en ellos se encuentren.

3.1. Ensefianzas Medias: E.S.O. y Bachillerato

En la Educacion Secundaria Obligatoria podemos encontrar las siguientes asignaturas

de la rama de economia, cuyo curriculo se muestra en el Anexo I.

e 3°E.S.O.

o Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial: El curriculo
de esta asignatura viene desarrollado en la ORDEN EDU/589/2016, de
22 de junio, por la que se regula la oferta de materias del bloque de
asignaturas de libre configuraciébn autonémica en tercer y cuarto curso
de educacion secundaria obligatoria, se establece su curriculo y se
asignan al profesorado de los centros publicos y privados en la
Comunidad de Castilla y Leén. En este curriculo no se hace mencién
especifica a la contabilidad ya que su desarrollo es introductorio al
mundo de la empresa y la economia.

e 49 E.S.O.: A pesar de que la norma contempla hasta tres posibles asignaturas
de la rama de la economia y la administracion para este curso, en Castilla y
Leén sdélo se ha desarrollado el curriculum de una de ellas Educacion
Financiera, que expongo a continuacion. Las otras dos asignaturas (Economia
e Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial) no se impartiran por el
momento en los centros de la comunidad, aunque lo contenido en los
curriculum de las mismas es muy parecido a los curriculum de Iniciacion a la
Actividad Emprendedora y Empresarial de 3° de ESO y Economia de 1° de

Bachillerato, por lo que el analisis y posteriores conclusiones que se saquen
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para estas Ultimas servirian para ellas si se deseara.

o Educacién Financiera: El curriculo de esta asignatura también se
encuentra desarrollado en la ORDEN EDU/589/2016, de 22 de junio,
por la que se regula la oferta de materias del bloque de asignaturas de
libre configuracion autonémica en tercer y cuarto curso de educacion
secundaria obligatoria, se establece su curriculo y se asignan al
profesorado de los centros publicos y privados en la Comunidad de
Castilla y Ledn. En esta asignatura se tratan temas intimamente
relacionados con la contabilidad (el patrimonio, liquidez y solvencia,
etc.), pero aun sin hacer mencion especifica de las normas y

fundamentos contables.

Podemos concluir, por tanto, que durante la Educacion Secundaria no se hace
mencion especifica a la contabilidad aunque ambas asignaturas explican conceptos

muy relacionados con la misma.

En Bachillerato podemos encontrar las siguientes asignaturas de la rama de economia

en el Bachillerato de Ciencias Sociales, cuyos curriculos adjunto en el Anexo I

e 1°Bachillerato:

o Economia: El curriculo de esta asignatura viene detallado en la ORDEN
EDU/363/2015, de 4 de mayo, por la que se establece el curriculo y se
regula la implantacion, evaluacién y desarrollo del bachillerato en la
Comunidad de Castilla y Le6n. En él se puede observar que los
contenidos de esta materia hacen referencia a la microeconomia, la
macroeconomia, la politica econémica, etc., mas relacionados con la
teoria econémica que con conocimientos especificos como la normativa
contable.

e 29 Bachillerato:

o Economia de la Empresa: La ORDEN EDU/363/2015, de 4 de mayo,
por la que se establece el curriculo y se regula la implantacion,
evaluacion y desarrollo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y
Ledn también desarrolla el curriculo de esta asignatura, que a diferencia
de la impartida en el curso anterior, si hace mencién a la contabilidad.
En concreto, el Bloque 6 denominado “La informacién en la empresa”,

tiene entre sus contenidos:
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= las obligaciones contables de la empresa.

* la composicién del patrimonio y su valoracion.

* las cuentas anuales y la imagen fiel.

* |a elaboracién de balances y cuentas de resultados.

= analisis e interpretacion de la informacion contable: principales

ratios de rentabilidad, solvencia y estructura.

» auditoria de la informacién contable.
Como se puede observar, ya se imparten conocimientos basicos de la
normativa contable, no tanto como desarrollar un libro diario pero si a
interpretar balances y cuentas de pérdidas y ganancias.

o Fundamentos de Administracion y Gestién: Esta asignatura optativa
del segundo curso de Bachillerato también encuentra desarrollado su
curriculum en la ORDEN EDU/363/2015, de 4 de mayo, por la que se
establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacién y
desarrollo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn. Dividida
en 9 blogues, cuenta con uno especifico sobre contabilidad: El bloque 7
“Gestion de la contabilidad de la empresa” destaca la importancia de la
informacion en la gestion empresarial, y se ocupa de la contabilidad
como principal fuente de informacion. Expone el Plan General Contable
y explica la contabilizaciéon de algunas operaciones basicas, asi como la
elaboracion del Balance y de la Cuenta de Pérdidas y ganancias. En
esta asignatura si se profundiza un poco mas en la contabilidad, aunque
a un nivel intermedio. Los contenidos de este bloque son:

» Lainformacion contable
» Las bases de la técnica contable:
. El hecho contable y los instrumentos de contabilidad
. El patrimonio
= El Plan General Contable
= La operativa contable y los libros de cuentas.
= Los gastos e ingresos del ejercicio.
* Analisis y tratamiento contable de las amortizaciones
» Elaboracién de los documentos contables de sintesis: Balance y
Cuenta de Resultados.

» Las obligaciones contable y fiscales
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Por lo tanto, podemos concluir que las nociones de contabilidad
impartidas en Bachillerato son de nivel bésico, de interpretacion de
balances y registro de algunas operaciones sencillas, aunque
encontramos un nivel mas elevado en de la asignatura Fundamentos de

Administracion y Gestion.

3.2. Formacién Profesional

En Formacion Profesional (FP) hay que diferenciar entre FP béasica, Ciclos Formativos

de Grado Medio y Ciclos Formativos de Grado Superior.

e FP Basica: La oferta formativa de esta nueva modalidad contempla los
siguientes titulos relacionados con la economia y la administracion:

o Titulo Profesional Basico en Administracion y Gestién: El curriculo de
esta nueva titulacion se desarrolla en la ORDEN EDU/536/2015, de 25
de junio, por la que se establece el curriculo correspondiente al titulo
profesional basico en Servicios Administrativos en la Comunidad de
Castilla y Ledn. En ella no se contemplan nociones de contabilidad, solo
de registro de documentos y de movimientos de caja sin su tratamiento
contable.

o Titulo Profesional Basico en Comercio y Marketing: El curriculo de esta
nueva titulacion se desarrolla en la ORDEN EDU/518/2014, de 18 de
junio, por la que se establece el curriculo correspondiente al titulo
profesional basico en Servicios Comerciales en la Comunidad de
Castilla y Ledén. En esta titulacibn se ensefia a crear documentos
relativos a pedidos o facturas pero con procesadores de textos y sin

mencionar su tratamiento contable.

Por lo tanto podemos concluir que, al igual que en la Educacion Secundaria, no se
trata con normativa contable en esta etapa educativa aunque si se vaya preparando

para ello en las etapas posteriores.

e Ciclos Formativos de Grado Medio: los ciclos formativos de grado medio de la
rama de la economia y la administracion son los siguientes:
o Gestién Administrativa: En este ciclo formativo, el Unico de la rama de

la administracion, si podemos encontrar médulos relacionados con la
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contabilidad. Tal y como se desarrolla en el DECRETO 66/2011, de 9
de diciembre, por el que se establece el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Gestiébn Administrativa en la Comunidad de Castilla
y Ledn, los médulos que se imparten en este ciclo son:

» Comunicacién empresarial y atencion al cliente.

= Operaciones administrativas de compra-venta.

= Empresay Administracion.

» Tratamiento informatico de la informacion.

= Técnica contable.

= Operaciones administrativas de recursos humanos.

= Tratamiento de la documentacion contable.

» |Inglés.

= Empresa en el aula.

= Operaciones auxiliares de gestion de tesoreria.
» Formacién y orientacién laboral.

= Formacién en centros de trabajo.

Se puede observar que cuenta con dos médulos especificos sobre
contabilidad. El contenido de los mismos (introduccion de asientos,
compras y ventas de mercaderias, adquisicibn de elementos del
patrimonio de la empresa, etc.) recogido en DECRETO 66/2011 se

encuentra adjunto en el Anexo lll.

Podemos concluir por tanto que en este nivel formativo ya se imparten nociones de
contabilidad mas avanzadas, otorgando un dominio de la materia mas que basico a los

estudiantes, un nivel muy superior al que hemos visto en ensefianzas medias.

a. Ciclos Formativos de Grado Superior: los ciclos formativos de grado superior
de la rama de administracion son los siguientes, cuyo curriculos se desarrollan
en el Anexo IV:

o Ciclo Superior de Administracién y Finanzas: este ciclo de la rama
de administracion y gestibn cuenta con varios moédulos sobre
contabilidad. En el DECRETO 55/2013, de 22 de agosto por el que se
establece el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Administracion y Finanzas en la Comunidad de Castilla y Ledn se

detallan los siguientes médulos relacionados :

33

Victor Jorde Boillos



" Proceso integral de la actividad comercial: en este modulo se
encuentran contenidos como el registro contable de la actividad
comercial, trAmites de gestidén de cobros y pagos o la gestion de
la tesoreria.

" Contabilidad y fiscalidad: En este mdédulo se encuentran
contenidos como la confeccion de las cuentas anuales, el
registro contable de las operaciones derivadas del fin de
ejercicio econdmico o la tramitacion de las obligaciones fiscales.

o Ciclo Superior de Asistencia a la Direccién: El curriculo de este ciclo
se desarrolla en el DECRETO 66/2015, de 15 de octubre, por el que se
establece el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Asistencia a la Direccién en la Comunidad de Castilla y Ledn. En él
podemos observar que contiene el mismo mddulo mencionado en el
ciclo anterior, “Proceso Integral de la Actividad Comercial’, con los

mismos contenidos.

Finalmente, podemos concluir que la profundidad con la que se ensefa contabilidad
en este nivel educativo es bastante, mucha mas que en ciclos formativos de grado

medio y muy superior a las menciones basicas que se hacen en ensefianzas medias.

Es por esto que voy a establecer tres diferentes niveles de ensefianza de contabilidad,
para poder analizar la posterior utilizacion de las herramientas con mayor adecuacion

a tanta diferencia de nivel formativo:

= Nivel Bésico: Que contempla las asignaturas de Educacion Secundaria,
Formacion Profesional Basica y Bachillerato, salvo la optativa “Fundamentos
de Administracién y Gestion”.

= Nivel Intermedio: Recoge la asignatura “Fundamentos de Administracion y
Gestion” de Bachillerato y los médulos del Ciclo Formativo de Grado Medio.

= Nivel Avanzado: Engloba los médulos de los Ciclos Formativos de Grado

Superior.

Asi, al mostrar como utilizar cada herramienta para la didactica de contabilidad, lo

especificaré para cada nivel mostrando ejemplos que lo ilustren.
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4. ANALISIS DE APLICACIONES INFORMATICAS

Tras realizar la investigacion bibliografica y el analisis de la presencia y peso de la
contabilidad en la educacién actual, vamos a proceder a estudiar cOmo podemos tratar
con esos contenidos utilizando TIC, en concreto Hoja de Célculo y programas

especificos de contabilidad.

4.1. Herramienta Hoja de Calculo

La primera herramienta que quiero estudiar es la comunmente conocida “Hoja de

Calculo”. Particularmente y por ser la mas conocida, utilizaré Microsoft Excel.

No pretendo redactar un manual que explique su funcionamiento (de ellos hay ya
muchos publicados), sino como enfocar Excel o cualquier otro software de hoja de
calculo hacia la ensefianza de contabilidad en los Centros, cémo un docente sin nada
mAas que este programa, que muy posiblemente se encuentre ya en su ordenador,
pueda utilizarlo para ilustrar sus clases de contabilidad y lograr un aprendizaje mucho

mas significativo en su alumnado.

De hecho no pretendo ni fomentar el uso de esa hoja de calculo en concreto (me
reitero en que cualquier otra de caracteristicas similares pero nombre menos conocido
serviria igualmente), por lo que no voy a basar la redaccion en las funciones
estadisticas o financieras que ofrece o cémo se utilizan. Voy a presuponer un dominio

béasico del programa por parte del lector.

La hoja de célculo es utilizada por millones de personas al dia para célculos ya que
ofrece multitud de férmulas y opciones que permiten un andlisis minucioso de los
datos, estadisticas, etc., pero, ¢se puede utilizar como programa para contabilidad?

Pues dedicandole algo de trabajo desde luego que si.

Tal y como concluyo en el apartado anterior, no es el mismo nivel de conocimiento en
el que se encuentra en cada etapa educativa, por lo que el andlisis lo comenzaré
explicando cémo utilizarla en las asignaturas de menor nivel y posteriormente iré
complementando esas funciones para los otros dos niveles correlativos. Es decir,
como en el nivel mas bajo los conocimientos son mas generales, iremos de lo general

a lo particular para asi ver hasta donde podemos llegar con una hoja de calculo.
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4.1.1Descripcion de la Herramienta
Nivel Basico

En este nivel englobamos a todas aquellas asignaturas que no trataban directamente
con contabilidad pero si con términos relacionados como patrimonio, control de caja,
etc. asi como a la asignatura de economia de la empresa de 2° de bachillerato donde
se habla de contabilidad por primera vez pero no se profundiza mas que a la

interpretacion de balances y ratios.

Creo que es evidente la utilizacion que se puede dar a una hoja de célculo para
realizar cuentas y poder asi hacer pequefos ejercicios en el aula, por lo que voy a ir
directamente a tratar con balances y ratios que son los primeros conceptos contables

gue se ensefian en las aulas.

Comencemos con el disefio e interpretacion de balances. Es muy sencillo realizar una
plantilla de balance simplificado vinculando celdas, cambiando formatos, introduciendo
varios colores que ayuden a visualizar las diferentes masas patrimoniales, etc. como
se muestra en la Figura 1. Esto nos permitiria realizar diversidad de ejercicios de una
manera rapida y sencilla simplemente dictando diferentes cantidades para cada masa

patrimonial e interpretando lo que significa, viendo si cuadra o no el activo con el

pasivo, etc.
Figura 1. Ejemplo de Plantilla de Balance en Excel.
| rice | imserar  Disefiodepigina  Fomuiss  Datos  Revisar  Vista o @o @ =
& cortar Cambria o AN == . =) ;I E Autosums * ﬁ
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Ademas, utilizando las férmulas y formatos condicionados podemos hasta crear avisos
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que les muestren los descuadres, como se observa en el ejemplo que se recoge en la

Figura 2.
Figura 2. Ejemplo de aviso de descuadre en la plantilla de Balance.
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18 111 Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo
19 IV. Pasivos por impuesto diferido
20 V. Periodificaciones a largo plazo
21 . . 1VO CORRIENTE 0]
=z Revisar las operaciones, NO ivos vinculados con activos o corr dos para 12 venta
23 11. Pre s a corto plazo
24 CUADRA 111 Deudas a corto plazo
25 IV. Deudas con empresas del grupe y asociadas a corto plazo
26 2 V. i ¥ otras cuentas a pagar
27 V1. Periodificaciones a corto plazo
28
29
M 4 » M| Analiza /¥J [0EN | » ]
lsto | IEEERES 0 i

De tal forma que simplemente creando una plantilla con los nombres de las masas
patrimoniales, sin necesidad de vincular celdas ni de utilizar complicadas férmulas,
podemos tener una herramienta que nos permita realizar mas ejercicios y en menos
tiempo que si los tenemos que entregar mediante fotocopias o que dictar todas y cada

una de las masas patrimoniales para cada ejemplo.

Pero esto es solamente la punta del iceberg, puesto que utilizando la vinculacién de
celdas y pequefias féormulas podemos crear un cuadro de ratios de estructura y
solvencia vinculado a este balance que nos permita que solo con introducir los datos

en el mismo ya nos devuelva los indices calculados (Figura 3).

Incluso, si operamos con ingresos y gastos, podemos crear una cuenta de resultados
vinculada a su vez al balance que nos dé el resultado del ejercicio directamente en la
cuenta en el balance. La profundidad dentro de las partidas de la cuenta de resultados
dependera de lo que desee ahondar el docente en la materia. Para este nivel basico,
un simple ingresos menos gastos, como se muestra en la Figura 4, puede ser muy (til.
Para los niveles posteriores quizds ya se pueda crear una cuenta de pérdidas y
ganancias real, modelo que se recoge en la Figura 5. Y por supuesto, una vez

introducida la cuenta de resultados podemos introducir algan ratio de rentabilidad, tal y
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como hicimos con los de estructura y solvencia.

Figura 3. Ejemplo de célculo de ratios en Excel.

Inicio Insertar Diserio de pagina Farmulas Datos Revisar Vista
* Cortar Cambria - 10 - A‘ A = = = Mamero
|23 copiar ~
Pega # Copiarformato | N X & ~ H oA EEE entra L
Partapapeles l Fuente l Alineacian Nmery
142 - XV £
F|IG|H | J K
- [ GAT GO D ERATIOS T
40 Solvencia a corto plazo de la empresa
41  Fondo de maniobra: Active Corriente - Pasive Corriente
42 | Ratio de liquidez: Active Corriente /Pasive Corriente
43 Ratio de tesoreria: (Deudores comerciales+Efectivo v otros activos liguides) /PC
44 Ratio de tesoreria inmediata: Efectivo y otros activos liquidos/PC
45 Endeudamiento y solvencia a largo plazo de la empresa
46 Ratio de garantia: Active/Pasivo
47 Ratio de endendamiento: Pasivo/(Patrimonio Neto+Pasivo)
43 Apalancamiento: Activo/Patrimonio Neto
49 Calidad de la deuda: Deudas cp / Pasive
50 Coste de la deuda: Gastos financieros / (Deudas lp + Deudas cp)
58
Figura 4. Ejemplo de célculo de resultado.
Inicio Insertar Disefio de pagina Farmulas Datas Revisar Vista
* Cortar Arial - 10 General <
53 Copiar
AL — I S I = GE
Portapapeles Fl Fuente Fl Alineacion Namero Estil
G5 - KV K
A B C D E F
1
2 INGRESOS GASTOS
3 Concepto Cantidad Concepto Cantidad
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14 RESULTADO)|
15 TOTAL INGRESOS TOTAL GASTOS
16
17
18
38
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Figura 5. Modelo de Cuenta de pérdidas y ganancias en Excel.

m Inicio Insertar Disefio de pagina Farmulas Datos Revisar Vista

_1 ‘ﬁ Cortar Cambria =10 v A A =) Ajustar texto Mimero - :E:g:,'
53 copiar ~ =2
Pegar # Coparfomata| N & 8 - B~ - A- 3 Combinary centrar ~ | B3 - o 00 | 0§ % m:ﬂ:rgs:

Portapapeles Fuente Alineacidon Numero
532 - I
AlB C D E N 0

- GO A R DT A8 T FrRGTCTO M| S|

33 A) Operaci i of

k! 1. Importe neto de la cifra de negocios (+) 0

35 2. Variacién de exi: ias de productos terminados y en curso de fabricacién (+/-) 0

36 3. Trabajos realizados por la emp: para su activo (+) 0

37 4. Aprovisi i 8] 0

38 5. Otros ingresos de explotacién (+) 0

39 6. Gastos de personal (-) 0

40 7. Otros gastos de explotacion (-) 0

H 8. Amortizacién del inmovilizado (-) 0

42 9. Imputacién de i dei ilizado no fi ¥ otras (+) 0

43 10. Excesos de provisiones (+) 0

44 11. Deterioro y r por enaj i del inmovilizado (-/+) 0

45 A.1) Resultado de explotacién (1+2+3-4+5-6-7-8+9+10-11) 0f

16 12. Ingresos financieros (+) 0

47 13. Gastos fi ieros (-) 0

48 14. Variacién de valor ble en i entos fi ieros (+/-) 0

49 15. Diferencias de cambio (+/-) 0
50 16. Deterioro y r por enaj i de instrumentos fi ieros (-/+) 0
51 |A2)R financiero (12-13+14+15-16) 0|
52 |A3) Resultado antes de i (A1+A2) of
53 [17. Impuestos sobre beneficios (30%) (1) of
54 |A4)R por ejercicio procedente de i inuadas (A.3-17) 0|
55 B) Op i interr id 0f
56 | [18.Resultado del ejercicio procedente de operaciones interrumpidas neta de 0
57 __|A.5) Resultado del ejercicio (A-4+18) 0

58

Nivel Intermedio

En este nivel incluimos a los mdédulos de FP de grado medio y la asignatura de
“Fundamentos de administracion y gestion” de 2° de Bachillerato. La diferencia con el
anterior es que en este nivel ademas de ratios, balances y cuentas de resultados, ya
se ensefia a realizar asientos del Libro Diario y, por tanto, ya no se trata con
cantidades preestablecidas sino que deben saber realizar un balance y calcular el
resultado a partir de las operaciones vinculadas con la actividad empresarial que se
les indiquen, ademas de liquidar impuestos, abrir y cerrar el ejercicio econémico, etc.

Por lo que es necesario tener que utilizar varias hojas de calculo vinculadas entre si.

La primera hoja podria ser el libro diario (Figura 6), donde registrariamos a través de
asientos los hechos econémicos que afectan al patrimonio. Simplemente creando una
tabla donde reflejamos las entradas y salidas de cada cuenta en el debe o en el haber,

podemos tener reflejado en un solo documento todas las operaciones.
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Figura 6. Ejemplo de introduccion de asientos en Excel.

m Inicio | Insertsr  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vists
% Cortar .

Arial 20 < AT AT
53 Copiar +
N & s [0 A- E=ES|FFEH - o w00 | %S L%
Fortapapeles Fuente Alineacion Numero
H2 - X v
A B G H

1

2

3 6001 300|existencias [proveedores| 410l ____600|
4

5 1000 1000
6

7

8

Posteriormente, una vez finalizado el registro de las operaciones, tenemos que
vincular cada celda a una subcuenta que hayamos creado en otra hoja que nos dé el
saldo final de esa cuenta y esté vinculado a su vez con el balance y cuenta de
resultados. Es decir, elaboramos el Libro Mayor cuya representacion se muestra en la

Figura 7.

Figura 7. Ejemplo de Libro Mayor en Excel.

m Inicio Insertar Disefio de pagina Formulas Datas Revisar Vista

= & cortar Avial o - A A = =[=] ® Siajustertedo General - = &7 7
Pegar A Copter N x s~ O- @-A- E== EE [combinaryeentrar = | B3~ o, 000 | %8 %8 F;_E%D Daﬁatn Estiﬁde 1]
~ < Copiar formato = = - * *% | condicional - como tabla * celda ~
Portapapeles Fuente Alineacion Nimero Estilos
145 - £
A B C D E F
1 300 310
2 600 750 852 518
3 524 269 269 68
4 316 25 37 342
5 49 702
6 5
7
8
9 342 SALDO DEUDOR "SALDO ACREEDOR 472
10
11
12
13
14
39

Asi, sé6lo con clasificar el libro diario en subcuentas obtendriamos el balance y cuenta
de resultados e incluso podemos crear en otras hojas del mismo libro vinculaciones
con las cuentas que nos permitan calcular los importes de los impuestos. Con un solo

documento podriamos tener toda la contabilidad de un supuesto practico planteado e
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incluso usar todas esas vinculaciones para explicar el principio de la doble partida,

debe y haber, ingreso y gasto...

Nivel Superior

Este nivel engloba los médulos de los Ciclos Formativos de Grado Superior, dénde se
imparte contabilidad no sélo de operaciones corrientes, como en el nivel anterior, sino
de hechos contables mucho mas especificos (ampliaciones de capital, empréstitos,
arrendamientos financieros, operaciones financieras, etc.), mas complicado que la

compra venta de articulos y las amortizaciones.

Para este nivel, la utilidad de Excel es aun mayor. Al ofrecer una amplia gama de
férmulas financieras, estadisticas, matematicas, etc. ayuda a simplificar los calculos a
realizar en todas estas operaciones mencionadas. Tal y como expuse al comienzo de
esta seccidn, no voy a proceder a explicar todas y cada una de las férmulas que se
encuentran en la version de Excel que utilizo, porque tal y como indiqué no pretendo
redactar un manual. Las férmulas varian segun la version y el programa de hoja de
calculo que se utilice, asi que dejo de mano de cada lector el saber utilizar las que le

vengan en la version del programa de hoja de calculo que utilice.

A continuacién voy a realizar un ejercicio de muestra (uno de cada nivel) como

demostracion de lo aqui expuesto.

4.1.2. Resolucion de ejercicios utilizando la herramienta Hoja de

calculo
Ejercicio Nivel Basico

El enunciado que he escogido para ejemplificar el uso de la hoja de célculo a este
nivel es uno sobre el disefio de balances y su interpretacion, en el que basicamente se
solicita a los alumnos que con los datos expuestos realicen un balance y hallen la

cantidad que le corresponde a una partida indeterminada.
Ejercicio Propuesto

La empresa TFM S.A. presenta los siguientes elementos patrimoniales en su

contabilidad, valorados en euros, a fecha 31 de diciembre de 2016:
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e Magquinaria 21.000

e Cajal1.700

e Proveedores 5.500

e Deudores 5.000

¢ Existencias de mercaderias 12.000,

¢ Clientes, efectos comerciales a cobrar 12.000

e Elementos de transporte 8.000

¢ Mobiliario 4.000

e Amortizaciéon acumulada del inmovilizado material 5.000
e Acreedores por prestaciéon de servicios 3.000

e Proveedores de inmovilizado 3.000

¢ Amortizacién acumulada del inmovilizado inmaterial 1.000
e Propiedad industrial 21.800

e Deudas a largo plazo con entidades de crédito 7.000

e Reservas Legales 1.000

¢ Bancos c/c, 1.500

* Resultados del ejercicio (beneficios) 500

e Capital social (a determinar).

Se pide:

a) Calcular la cifra del Capital Social.
b) Elaborar el Balance al 31 de diciembre 2016.
c) Agrupar los elementos patrimoniales en masas patrimoniales homogéneas.

Resolucion del ejercicio

Para resolver este ejercicio debemos crear una plantilla de un balance donde poder
introducir los datos. Respecto a las cuentas que no se utilizan en este ejercicio,
apareceran en esta plantilla pero su cuantia sera 0. La plantilla sera muy parecida a la

de la Figura 8.
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Figura 8. Plantilla de Balance en Excel.

ACTIVO e PASNO Y PATRIMONIO NETO de |
diciembre diciemibre:
&) ACTIV O MOy CORR ENTE 0fa} PATRAMIONO NETD
|_{1. lnm ovilizedo intangible O |A-1) Fondos propios 0
L Investige cion L Cmpital
2 De=mollo IL. Prima de &mision
3. Propieds d Industrial lll. Resmrvas [£
4, Concesioness dministratives L Reserve Legsl
3. Fondo de Comerdo L Reserva Estetuberia
6 Derechos detraspsso 3 Reserva Voluntaria
7. Aplicaciones Informetices IV. [Acconesy perticipacicnes en petrimonic propies)
B o Inmovili 2= do |nts ngible V. Resulta dos de ejer Goios anteriones
BAmortizacicn Acumulsds Inmovili =do | nbanigle V1. (fras sportaciones de socos
L Inmeowiliz do me terisl 0 il Results do ded siercido o
L Terrencsy bisnes natursles VL [Dividenido & quenta }
2 Construcciones DL Ortr s st e patrimonio neto
3. Instalsciones técnias A-2) & ustes por cambics de valor
4. Megquinaris A-3) Subvenciones, domedones y |ega dos redbidos
5. Lt Besije: |E} PASIVD ND CORRIENTE L |
& Mobikario | Prowisiones a largo plao
7. Equi pos pars Procesos de Informacidn IL Deudes & lsrgo plsao
B Elementos de Tra noporte 1 Provesdoreslfp
9. Otro Inmecveili 2= do Material 2 Provesdores, efectos omercisless pagarlip
BAmortizacion Acumulsds Inmovili zdo Material 3. Provesdores de inmovilizedo Lp
| |10 Inwversiones i nm obiliaries 4. Cevdores, Ip
V. Inwersiones en empresss ded grupo y_ssecsdsse brgo plezo lIL Desdias con empreses ded grupo y ssecsdes = largo plaso
| |V. Inwersignes fina ncieras = ks rgo plazo I'V. Pesivos por impuesto diferido
VL Activos por im pueste diferido V. Pericdificaciones o kirgo plazo
ACTIVO CORRIENTE OfC} PASIVD CORRIENTE £ |
|. Activos no corrientes me ntenidos pars ks vents | Pasivos winculsdos conadivosno corrientes  mantenidos para ls vents
IL. Existencias O |IL Provisones & corto plazo
L Mercadenias Il Dewdes & corto plazo
2 Metesies Primas 1, Prowes dones, ofp
3. Productos Intermedios Z Prowesdores, afectos comencia bes a pagar ofp
4. Productes Fnales 3. Provee dores de inm ovilzadoofp
5. Residucs 4. Deudores, o'p
|l Desdior == comercisles y otres cuentes & cobrar o |1V, Dewdas con empresss del grupo y ssocadssa mrto plaeo
L Giente V. Bcreedores com ercis les y otres cuentas = pagar
L (ientes, efectos comerda bes & cobrar V. Peviodi i donesa mrto plazo
3 Deudores
1. Inwersiones en empreses dd grupe y asodedasa wro plaee
V. Inwersiones fine ncieres & corto pleao
VL. Pericdifie dones e corto plazoe
VIL Efectivoy otrosadivos Bquidos equivalentes [i
L Cajs
2 Bamoo Cuents cormiente
TOTAL ACTIVOD (A + B} OTOTAL PATRIMONIO NETD ¥ PASIVO (A + B+ O} Lt |

Una vez disefiado el modelo de balance, simplemente debemos introducir los datos y

tendremos el ejercicio resuelto como podemos observar en la Figura 9.
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Figura 9. Balance del Ejercicio de Nivel Basico en Excel.

ACTIVO 31de PASIVO Y PATRIMONIO NETO 31de

diciembre diciembre

A) ACTIVO NO CORRIENTE 48.800|A) PATRIMONIO NETO 1.500

I. Inmovilizado intangible 20.800| [A-1) Fondos propios 1.500

1. Investigacion 0| 1. Capital 22??

2. Desarrollo 0| II. Prima de emisién 0

3. Propiedad Industrial 21.800 lll. Reservas 1.000!

4. Concesiones administrativas 0| 1. Reserva Legal 1.000

5. Fondo de Comercio 0 2. Reserva Estatutaria 0

6. Derechos de traspaso 0| 3. Reserva Voluntaria 0

7. Aplicaciones Informaticas 0| IV. (Acciones y participaciones en patrimonio propias) 0

8. Otro Inmovilizado Intangible 0| V. Resultados de ejercicios anteriores 0

Amortizacion Acumulada Inmovilizado Intanigle 1.000 VI. Otras aportaciones de socios 0

Il. Inmovilizado material 28.000| VII. Resultado del ejercicio 500!

1. Terrenos y bienes naturales 0| VIIl. (Dividendo a cuenta) 0

2. Construcciones 0 IX. Otros instrumentos de patrimonio neto 0

3. Instalaciones técnicas 0| |A-2) Ajustes por cambios de valor ()

4. Maquinaria 21.000] [A-3)Sub iones, d ionesy | recibidos 0

5. Utillaje 0]B) PASIVO NO CORRIENTE 7.000

6. Mobiliario 4.000] |I. Provisiones a largo plazo 0

7. Equipos para Procesos de Informacion 0] |Il. Deudas a largo plazo 7.000!

8. Elementos de Transporte 8.000 1. Proveedores |/p 0

9. Otro Inmovilizado Material 0| 2. Proveedores, efectos comerciales a pagar |/p 0

Amortizacién Acumulada Inmovilizado Material 5.000 3. Proveedores de inmovilizado I/p 0

Ill. Inversiones inmobiliarias 0 4. Acreedores, I/p 0

IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plaz| 0| 5, Deudas a I/p con entidades de crédito 7.000!

V. Inversiones financieras a largo plazo 0] |lI. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo 0

VI. Activos por impuesto diferido 0] |IV. Pasivos por impuesto diferido 0

B) ACTIVO CORRIENTE 32.200| |V. Periodificaciones a largo plazo 0

I. Activos no corrientes mantenidos para la venta 0| C) PASIVO CORRIENTE 11.500

Il. Existencias 12.000] |I. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la 0

1. Mercaderias 12.000] [l Provisiones a corto plazo 0

2. Materias Primas 0] |lI. Deudas a corto plazo 11.500!

3. Productos Intermedios 0| 1, Proveedores, ¢/p 5.500

4. Productos Finales 0| 2. Proveedores, efectos comerciales a pagar ¢/p 0

5. Residuos 0| 3. Proveedores de inmovilizado ¢/p 3.000

lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 17.000 4. Acreedores, ¢/p 3.000

1. Clientes 0] |IV. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo 0

2. Clientes, efectos comerciales a cobrar 12.000] |V.Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 0

3. Deudores 5.000] |VI. Periodificaciones a corto plazo 0
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plaz, 0|
V. Inversiones financieras a corto plazo 0|
VI. Periodificaciones a corto plazo 0|
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 3.200
1. Caja 1.700

5 —

81.000|TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A +B +C)

2 HeTee
& [TOTAL ACTIVO (A +B)
—_—

20.000

Una vez tenemos todos los datos dentro de la plantilla, se observa un descuadre en el
balance, ya que el total del activo son 81.000€ y el total del pasivo son 20.000€. Como
la Unica cuenta que queda por determinar es el capital, podemos deducir que el capital
social serian 61.000€, y con ello finalizamos el ejercicio ya que lo que se pide es

ademas de hallar el capital, disefiar un balance y agrupar las cuentas por masas

patrimoniales, lo cual ya realizamos al utilizar la plantilla de la hoja de célculo.

Por lo tanto, una simple plantilla que se pueda modificar segun las circunstancias del

—

ejercicio que plantee el docente permitira la resolucién de ejercicios de una manera

rapida y muy visual, ademas de otorgar la posibilidad de jugar con los datos y

cambiarlos para ver como afecta eso a la estructura del balance.
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Ejercicio Nivel Intermedio
Enunciado

La empresa TFM, S.A. realiza las siguientes operaciones durante los dos primeros

meses del ejercicio:

. El 5 de enero se constituye la empresa, aportandose 70.000€ por parte del
unico socio. De estos 70.000€, 60.000 van a una cuenta corriente a nombre de
la empresa y 10.000 se aportan en efectivo para caja.

. El 10 de enero compra mercaderias por un importe de 2.400€ a crédito.

. El 20 de enero adquiere diversos inmovilizados: un ordenador por 2.000€, una

impresora por 1.800€ y un escaner por 1.500€. El pago se realiza mediante

cheque.
. El 26 de enero vende mercaderias por 5.700€. El cliente lo deja a deber.
. El 4 de febrero adquiere un programa informatico por un importe de 1.300€ que

también paga con cheque bancario.

. El 13 de febrero comienza su campafia de publicidad emitiendo una cufa en la
radio local por la que paga 900€ mediante transferencia bancaria.

. El 17 de febrero recibe las facturas de la luz y el agua, que pagara en 10 dias

mediante transferencia.

. El 22 de febrero compra mercaderias, que paga en efectivo, por un importe de
1.700€.
. El 27 de febrero resuelve todas sus deudas con los proveedores emitiendo

transferencias bancarias.
Se pide:

a) Trasladar las operaciones descritas al libro diario y posteriormente al libro
mayor.
b) Realizar Balance y Cuenta de resultados a fecha 28/02.

Solucién

Para resolver este enunciado necesitaremos utilizar una plantilla de Libro Diario en la
hoja de célculo, otra de Libro Mayor, otra de Resultados del Ejercicio y otra de
Balance. Vinculando las cuatro plantillas conseguiremos una herramienta para resolver

este tipo de ejercicios sencillo y eficaz.
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Primero trasladamos las operaciones al Libro Diario, en concreto son 9 asientos que

se recogen en la Figura 10.

Figura 10. Introduccion de asientos en Excel.

'!—"_I'E

[SIL] Bie | Eaneo ol |

10.000 [ [=EE | apitd Sodal 100 0.0
T-ene

2400 B0 | Canpra de WMErcaderias [Roweedores 400 2400
A-ene

5300 217 |Equipos para Procesos de Inhormacdian Eanico o A 5300
-ENe

by 430 | Clertes [ventas de Mercaderias o) b0
-&h

1.300 206 | Aplicacianes Inhormatic as JEanco o A 1.300
Ti-h

Fubicidad, Fropaganda y Felaciqes

A0 27 |Fiblicaz Eanco che 5ra a0
Ti-Eh

130 B[ Suminktras JBcreedges por Frestacion de Sendcios 4110 13
Z-h

1.700 B0 | Compra de Mercaderias JC4a 570 1700
Zi-keh

2400 A0 | Rrowesdaes JEanco o A 2400

|

Una vez hecho, vinculando las celdas de las cantidades con las celdas de cada

subcuenta (T) del Libro Mayor (Figura 11), automaticamente se conoce el saldo de

todas ellas.

Figura 11. Libro Mayor en Excel.

Capital Social (100)

]

SaL00
ACFEEOOR Y0000

Proveedores (400}

00 00
CLERTA SIk
SaLO0 ]
Caja (370}
T UG

200 A D0 DEUDOR

Aplicaciones Informaticas [206]

1300

1300 54 00 DELDOR

Acreedores por Prestacion de
Servicios ({410}
130
sSa.00
ACREEDOR 130
Banco cic (W2)
[a] B0

1200
a0
2400

S0100 A D0 DEUDOR

Equipos para Procesos de
Informacion (217}

B0

5300 SA OO0 DEUDOR

Clientes (430)

)

BP0 SA D0 DEUDOR

Después calculamos la cuenta de Resultados del Ejercicio de manera provisional con

los gastos e ingresos incurridos hasta el momento, determinando el beneficio o
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pérdida por diferencia (Figura 12).

Figura 12. Calculo del Resultado en Excel.

CioncEpho

Cantidad

Conzepho Cantidad

werkasde VErcaden a=

ol

Lompra de [VEnzaden a=

2400

Fublicidad, Fropaganday
Felaziqes Pibicas

A0

SUmNIETos

130

Compra de Mercaderias

1700

FeE=ULTALL

TOTAL INGHESDS

2l

TOTAL GASTOS

a1l

2l

Y ya por ultimo, con todas las cuentas saldadas, como tenemos las hojas vinculadas

obtenemos el Balance (Figura 13). Para ello tendremos vinculada la celda de saldo de

cada subcuenta T con la correspondiente celda en el balance, asi como la celda del

resultado del ejercicio de la cuenta de resultados con la celda correspondiente en el

patrimonio neto del balance

Figura 13. Balance completo en Excel.

ACTIVO 31de PASIVO Y PATRIMONIO NETO 31de

diciembre diciembre

|A) ACTIVO NO CORRIENTE 6.600|A) PATRIMONIO NETO 70.570

I ilizado i il 1.300| |A-1) Fondos propios 70.570|

|| |1. Investigacién 0| |I. Capital 70.000

2. Desarrollo 0| III. Prima de emisién 0|

3. Propiedad Industrial 0| |ﬂ Reservas 0|

4. Concesiones administrativas 0| 1. Reserva Legal 0

5. Fondo de Comercio 0 2. Reserva Estatutaria 0

6. Derechos de traspaso 0| 3. Reserva Voluntaria 0|

|_|_|7. Aplicaciones Informaticas 1.300] IV. (Acciones y participaciones en patrimonio_propias] 0

8. Otro Inmovilizado Intangible 0| V. Resultados de ejercicios anteriores 0|

| | [Amortizacién Acumulada Inmovilizado Intanigle 0| V1. Otras aportaciones de socios 0

I ilizado material 5.300| Vil I del ejercicio 570

1. Terrenos y bienes naturales 0| VIIl. (Dividendo a cuenta) 0|

| |2. Construcciones 0 IX. Otros instrumentos de patrimonio neto 0

3. Instalaciones técnicas 0] |A-2) Ajustes por cambios de valor 0|

|| _|4. Maguinaria 0] [A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0|

5. Utillaje 0]B) PASIVO NO CORRIENTE 0

| | |6. Mobiliario 0| |I. Provisiones a largo plazo 0|

|_|_|7. Equipos para Procesos de Informacién 5.300| |II. Deudas a largo plazo 0

8. de Transporte 0| 1. Proveedores |/p 0|

9. Otro Inmovilizado Material 0| 2. Proveedores, efectos comerciales a pagar I/p 0|

Amortizacién As il Material 0| 3. Proveedores de inmovilizado I/p 0

lll. Inversiones inmobiliarias 0 4. Acreedores, I/p 0|

asociadas a largo plaz| 0 5, Deudas a I/E con entidades de crédito 0|

V. Inversiones financieras a largo plazo 0] |I. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo 0|

JVI, Activos por impuesto diferido 0] |IV. Pasivos por impuesto diferido 0|

B) ACTIVO CORRIENTE 64.100] |V. Periodificaciones a largo plazo 0

|_|I. Activos no corrientes mantenidos para la venta 0/ C) PASIVO CORRIENTE 130,

|_|II. Existencias 0| |!. Pasivos vinculados con activos no corrientes _mantenidos para la 0

1. Mercaderias 0| |1l Provisiones a corto plazo 0|

|_|_|2. Materias Primas 0| | Deudas a corto plazo 130,

3. Productos Intermedios 0 1, Proveedores, ¢/p 0

4. Productos Finales 0| 2. Proveedores, efectos comerciales a pagar ¢/p 0|

| | |5. Residuos 0| 3. Proveedores de inmovilizado ¢/p 0|

lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 5.700| 4. Acreedores, ¢/p 130,

|| |1.Clientes 5.700| |IV.Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo 0

2. Clientes, efectos comerciales a cobrar 0] |V.Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 0

3. Deudores 0] |VI. Periodificaciones a corto plazo 0|
|_|IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plaz{ 0|
V. Inversiones financieras a corto plazo 0
V1. Periodificaciones a corto plazo 0
VII. Efectivo y otros activos liquidos 58.400|
1. Caja 8.300]
2. Banco Cuenta corriente 50.100

TOTAL ACTIVO (A +B) 70.700| TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A +B +C) 70.700|
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Al igual que en el ejercicio del nivel anterior, el utilizar esta herramienta nos permite
jugar con las cantidades y ver como se ve afectado cada uno de los documentos ante
cambios y correcciones en los otros y asi ayudar a entender el objetivo de la
contabilidad.

Ejercicio Nivel Superior

En este nivel se encuentran los modulos de contabilidad de los Ciclos Formativos de
Grado Superior dénde se imparte contabilidad mas avanzada que en los de Grado
Medio. A modo de ejemplo ilustrativo utilizaré un ejercicio sobre arrendamiento

financiero.
Enunciado

La empresa TFM, S.A. suscribe el 1 de Enero del afio 0 un contrato para la compra de
un elemento de transporte mediante leasing con el Banco XXX. El valor razonable del
elemento es de 30.000€. La opcion de compra se estima en 5.000€ y la empresa no
duda que la ejercitara cuando el contrato venza dentro de 2 afios. La vida util del bien

es de 5 afios. El tipo de interés aplicable en la operacién es del 5%.
Se pide:

a) Calcule las cantidades anuales a pagar por la empresa y diferencie que parte
de las mismas es interés y cual amortizacion.

b) Realice los asientos en el Libro Diario de toda la operacion.
Solucién

Para resolver este ejercicio debemos previamente calcular la cantidad mensual a
pagar por el arrendamiento. Normalmente estos datos los aporta la entidad financiera
pero en este caso en vez de eso se ha descrito en el enunciado todos los datos

posibles para poder calcularlo por parte de los alumnos.

Por lo tanto, comenzamos creando el cuadro resumen del arrendamiento financiero.
Para calcular la cantidad a pagar anualmente tenemos dos opciones, o utilizar la
funcion VALOR ACTUAL que incorpora el programa o realizar los calculos
personalmente. Como dije al inicio, puede que la Hoja de Calculo utilizada no tenga

esta funcion, por lo que en esta ejemplificacion realizaré los célculos sin ella.
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Primero introducimos los datos y, despejando la incognita de la ecuacidon que se

plantea, obtenemos la cantidad a abonar anualmente como podemos ver en la Figura

14.

Figura 14. Calculo de la cantidad a abonar por el arrendamiento financiero en

Excel.
m Inido | Insertar  Diseio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista
= :z:z:ﬁ Arial S0 AT AT P- | Siajustartexto General B ij ﬂ;d‘
P9 3 copiartomato| N & 8 7| [ - A- 5% | B comuinary centar - | B9~ % 00 | b S| e e tabia
Portapapeles Fuente . Alineacion MNudmero Estilos
D5 - Fe | =(B1-B2%(1+B3)*(-2))/{((1+B3)*-1)+((1+B3)"-2))
A B & D E F
1 Valor Bien 30000
2 Opcién Compra 5000
3 Tipo interés 0,05
4 Duracién Contrato 2
5 | [[13695,122]
6
7
8
9
10

Una vez obtenida la cantidad a pagar, podemos crear la tabla de cantidades que nos

hubiera aportado la entidad financiera (Figura 15).

Figura 15. Tabla de pagos del arrendamiento financiero.

m Inicio Insertar Disefio de pagina Farmulas Datos Revisar Vista
o iz:g;- Arial <10 v A AT = Ajustar texta General - ij ﬁj&i |__;al j‘:‘j :‘r‘
T f copmrtomate | X £ 87 B 94 B L L e he
Portapapeles Fuente Alineacion Numero Estilos Celdas
E15 i3
A B C D E F (
1 Valor Bien 30000
2 Opcion Com| 5000
3 Tipo interés 0,05
4 Duracion Co 2
5 13695,12
6
7
8 Periodo Anualidad con IVA |Anualidad sin IVA | Intereses |Amortizacion |Deuda Pendiente
9 0 0,00 30.000,00
10 1 16.571,10 13.695,12| 1.500,00 12.195,12 17.804.,88
11 2 16.571,10 13.695,12 890,24 12.804,88 5.000,00
12 &
13
4 A

Posteriormente, procedemos a resolver el resto del ejercicio. El valor por el cual

daremos de alta el bien ser4 de 30.000 puesto que es ambos el valor razonable del

mismo y el valor actual de los pagos acordados, tal y como hemos calculado. Por lo
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tanto, los asientos serian los que se recogen en la Figura 16.

Figura 16. Introduccién de asientos en Excel. Nivel Intermedio

m Inicio Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista
Cortar ) )
& = Ajustar texto Mamero - :Ejgi :ﬂ;d .:_;j'

23 copiar -
= [ad Combinary centrar l - O 000 | HY L% Formata Dar formato Estilos de
j Copiar formato E z Lg " e condicional ~ como tabla~  celda -

Arial 10 v A AT

N & s§- H- &-A-

Portapapeles Fuente Alineacidan Mumera Estilos

H11 - fe
A B C D E F G
1
2
3 01-ene-00
Acreedores por arrendamiento financiero
4 30.000,00 218|Elementos de Transporte cip 524 1219512
Acreedores por arrendamiento financiero

5 lp 174| 17.804.88
6 31-dic-00

Acreedores por arrendamiento financiero
7 12.195,12 524|cip
8 1.500,00| 662|Intereses de deudas
9 2.875,98 472|H.P. IVA soportado Bancos 572 16.571,10
10 31-dic-00

‘ ‘ Acreedores por arrendamiento financiero |Acreedores por arrendamiento financiero ‘

11 17.804,88 174|l/p clp 524| 17.804.88
12 31-dic-01

Acreedores por arrendamiento financiero
13 12.804,88 524|cip
14 890,24 662|Intereses de deudas
15 287598 472|H P. VA soportado Bancos 572| 16.571,10
16 01-ene-02

Acreedores por arrendamiento financiero
17 5.000,00 524|cip
18 1.050,00 472[H.P. IVA soportado Bancos 572 5.050,00]
19

Mediante este procedimiento se registran en el Libro Diario los asientos
correspondientes a esta operacion con las cantidades calculadas anteriormente. En
este caso, la hoja de célculo nos permite realizar los céalculos, a veces complejos, que
se precisan para este nivel. Todo lo aplicado anteriormente para Balances, Cuentas de

Resultados, etc. se sigue pudiendo aplicar también en este nivel.
4.2. Herramienta Programa de Contabilidad

Tras estudiar como podemos utilizar la hoja de célculo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje en los centros educativos, continuaré estudiando otra herramienta: los

programas disefiados para contabilidad.

Hay cientos de diferentes programas de contabilidad, por lo que voy a elegir dos
programas que a mi juicio sirven de ejemplo: Gnucash y ContaSOL. La eleccién de
estos programas y no otros sigue una razon, y es que Gnucash es un programa de
software libre que se caracteriza por su simplicidad y facilidad en el uso; ContaSOL es
una version de software libre muy similar en caracteristicas a ContaPlus (es quizas el
programa de contabilidad més utilizado en ensefianza, ya que hasta cuenta con una

version educativa).

50

Victor Jorde Boillos



Es por ello que realizaré una breve descripcibn de cada programa para después,
siguiendo la clasificacion de los curriculums en tres niveles de acuerdo al peso de la

contabilidad en ellos, proceder a analizar cémo utilizar cada programa en cada nivel

4.2.1Breve descripcion de los programas
Gnucash

Gnucash es un programa de software libre para llevar las finanzas y contabilidad
personales o de pequefias empresas. Debe su hombre a que forma parte del proyecto
GNU que consiste en el desarrollo de un sistema operativo totalmente libre basado en

Linux.

Este programa utiliza el sistema de contabilidad de doble entrada. Sus ventajas son
que es facilmente configurable y permite crear y modificar un plan de cuentas
jerarquizado. Al mostrar de manera abierta cémo realiza los calculos, es muy potente
como herramienta didactica puesto que los programas comerciales ocultan estos
procedimientos para facilitar la utilizacion a los clientes. Ademas incorpora un médulo
de facturacién y gestion de cartera de clientes/proveedores. También permite la
creacion de informes sobre los diferentes estados de cuentas. De hecho, no esta
predeterminado a los regimenes fiscales de ningun pais, pero la adaptacion a uno es
muy sencilla. Sus inconvenientes son que no ofrece la seguridad de los programas
comerciales y que las Ultimas actualizaciones no incluyen la version en castellano por
defecto, por lo que requiere de una pequefia modificacién previa para poder utilizarlo

en este idioma.
ContaSOL

ContaSOL es un programa de contabilidad profesional de software libre de
caracteristicas muy similares a ContaPlus. Permite, del mismo modo que ContaPlus,
introducir asientos muy facilmente o presentar las liquidaciones del Impuesto sobre el
Valor Afadido o el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas o el Impuesto de
Sociedades de manera telemética o también genera automaticamente el plan de
amortizacion de los bienes de la empresa. ContaSOL integra también un médulo de
facturacion y permite la exportacién de documentos a formato PDF u Office (Excel). La

gran diferencia entre los programas es su distribucion. ContaPlus trabaja con el
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sistema de licencias y ContaSOL ofreciendo consultoria a sus clientes y la continua

actualizacion del programa.

4.2.2. Andlisis por niveles

Del mismo modo que se estudié para la herramienta Hoja de Célculo, se procedera a
mostrar de manera descriptiva pero breve las caracteristicas de la herramienta para
ese nivel y a continuacién se expondra la resolucion de un ejercicio mediante este

programa.
Nivel Basico

En este nivel se estudia contabilidad de manera muy sencilla, mediante la explicacién
de conceptos relacionados y el andlisis de balances y ratios. Es por ello que la
utilizacion de un programa especifico de contabilidad es bastante dificil puesto que
estos programas estan disefiados para realizar un Libro Diario y un Libro Mayor para
obtener la informacién. Por lo tanto, para poder emplear esta herramienta en este nivel
es preciso que el docente introduzca estos datos con anterioridad y asi poder ser

analizados por parte del alumnado.

Es por ello que, utilizando el mismo enunciado de ejercicio anterior para asi poder
observar las diferencias, se debe preparar la informacién previamente a la resolucién
del ejercicio. Esto imposibilita que el alumno pueda utilizar la herramienta
personalmente para la resolucién del ejercicio, en concreto el realizar el balance y la

agrupacion de cuentas en masas patrimoniales pero si el calculo de la cifra de Capital.

El ejercicio a desarrollar en los programas informéticos sera el mismo que el propuesto

para la herramienta Excel.
Gnucash

Introducimos los datos en el programa, tal y como podemos observar en la Figura 17.
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Figura 17. Introduccion de asientos en Gnucash.

[E2 sjericicobasico.gnucash.20160906181845.gnucash - Active - GnuCash - %

file Edit View Trapsaction Actions Business Reports Iools MWindows Help

& o B & © o £ BH ® &

Save Close | Duplicate Delete Enter  Cancel Blank split Jump  Schedule  Transfer Reconcile

@ Accounts |} Activo @ |Balance & |

Date Num | Description Transfer R[Increase Decrease Balance A
31/12/0204 inari lizad n 21.000 21.000
31/12/0204 Caja 0:Active circulante:Tesoreria:Caja |n 1.700 22.700
31/12/0204 Deudores Vo Deudores |n 5.000 27.700
31/12/0204 Existencias de Mercaderias encias de mercaderias |n 12.000 39.700
31/12/0204 Clientes, efectos comerciales a cobrar tes, efectos comerciales a cebrar [n 12.000 51.700
31/12/0204 Elementos de Transporte Viaterial:Elementos de Transporte |n 8.000 59.700
31/12/0204 Mobiliario jo:inmovilizado Material:Mobiliario | n 4.000 63.700
31/12/0204 Amortizacién Acumulada 1M, umulada de Inmovilizado Material | n 5.000 58.700
31/12/0204 6 lada 1.1. lad: i n 1.000 57.700
31/12/0204 Propiedad Industrial do Inmaterial:Propiedad Industrial | n 21.300 79.500
31/12/0204 Bancos ivo i cfe|n 1.500 81.000

5] n
v
Present:81.000 € Future:81.000 € Cleared:0 € Reconciled:0 € Projected Minimum: 81.000 € -

Una vez introducidos los datos, podemos visualizar el balance seleccionado dicha

opcién en el programa como se muestra en la Figura 18.

Figura 18. Balance en Gnucash.

B gelcobusicogrent 845 grucash - Blance - GuCash 6 X

file Edt View Actions Business Reports JTools Windows Help

Lo € 9 B O = = P
Close Back Reload Stop  Save Report Configuration Save Report Configuration As... Export Options Print  Export as POF,

@ Accounts |@ Activo ¢ |Balance @ |

Balance 31/12/2016

Activo circulante 32.200.00 € Pasivo circulante 11.500.00 €
Exstencias -12.000.00 € Proveedores de Inmovilizado -3.000.00 €
Existencias de mercaderias 12.000.00 € Acreedores por prestacion de servicios 3.000,00 €
Reakzable 17.000.00 € Proveedores 5.500.00 €
Deudores -5.000.00 € Pasivo Fijo -7.000,00 €
Chentes, efectos comerciales a cobrar 12.000.00 € Deudas a ljp con entidades de crédito 7.000.00 €
-3.200.00 €
1.700.00 € Reserva Legal -1.000.00 €
-1.500.00 € Resultado del ejercicio 500,00 €
Activo fijo 48.200.00 €
Inmowilizado Inmaterial -20.800.00 € Total Liabilities & Equity 0,00 €

Amortizacién Acumulada Inmowiizado Inmatenial  1.000,00 €
-21.800.00 €
28.000.00 €

s de Transporte 8.000.00 €
Maquinaria 21.000,00 €
Mobiliaro 4.000.00 €

Amortizacién Acumulada de inmovilizado Matenal  5.000.00 €

Se puede observar que el balance no cuadra a falta de conocer la cifra del Capital
Social. Es por ello que puesto que no hay ninguna otra cuenta, el Capital Social debe

ser calculado por diferencia entre el Activo y el Patrimonio Neto y Pasivo.
Activo: 32.200 + 48.800 = 81.000
Pasivo: 11.500 + 7.000 = 18.500

Patrimonio Neto = 1.500 + Capital
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81.000 = 18.500 + 1.500 + Capital > Capital = 61.000 €
ContaSOL

Al igual que en el caso anterior es necesario introducir todos los datos en un mismo

asiento, como se puede observar en la Figura 19.

Figura 19. Introduccion de asientos en ContaSOL.

T W8 - [007 - TFM - 2016] - ContaSOL 2016 - [Introduccién de asientos] - &8 X
DIARI INVENTARIO TESORERIA ANALITICA IMPRESION OFICIAL UTILIDADES FACTURACION ASISTENCIA TECNICA ASIENTOS Buscar opeién (Ctri=0 atl n . -‘l @
! Anular apunte = i Traspasos - Puntear apunte [ Despuntear apunte % Plan general contable =< € (] 5 =
Lt Anlerssiento g % Puntear asiento || Despuntear asiento | Conceptos prefijados [ = adl mi
saliry - T, Mss opciones..w ] ¥| Punteo Autom %, Plantillas Crear Ef. Crear . Configuracian Panel de Reiniciar
nueve afecha aasiento cobrar  pagar consultas columnas
Mantenimiento Modificaciones Punteo Ficheros Efectos Configuracién
Introduccién de asientos
Diario: GENERAL Moneda: Euro Fecha:  07/09/2016 Asiento: 1 Imagen |+ Observaciones
= Orden| Cuenta Concepto Documento Debe! Haber| Imagen ~
5 410.0.0.000 Acreedores prestacén serv 3.000,00
6 400.0.0.000 Proveedores 5.500,00
7 170.0.0.000 Deudas I/p entidades erédito 7.000,00
& 300.0.0.000 Existencias 12.000,00
9 431.0.0.000 Efectos comerciales a cobrar 12.000,00
10 112.0.0.000 Reserva Legal 1.000,00
11 572.0.0.000 Banco ¢/c 1.500,00
12 203.0.0.000 Propiedad Industrial 21.800,00
13 218.0.0.000 Elementos de Transporte 8.000,00
14 216.0.0.000 Mobiliaria 4.000,00
15 281.0.0.000 Amortizacion Acumulada Inmovilizado Material -3.000,00
16 280.3.0.000 Amortizacidn Acumulada Inmovilzado Inmaterial -1.000,00
17 129.0.0.000 Resultados del gjercicio 500,00
- ~| 0,00
v
Cuenta: 61.000,00
Ult. Asiento: 000001 UK. Reg. 1.V.A, 000002 UIt. Efecto Com.: 0,00

UBICACION DE ARCHIVOS: LOCAL

8 O soyCortana. Pregunta o que quieras m ﬂ e o0 B 0 o - s & ~ B E\,s@c:-zn‘ﬁ._,'

El propio programa ya nos esta indicando que hay un descuadre en el mismo, tal y
como se ve en la esquina inferior derecha, ya que tenemos 81.000€ en el debe pero
s6lo 20.000€ en el haber. Si le pedimos que nos muestre un balance de situacion, el

descuadre se puede ver con facilidad (Figura 20).
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Figura 20. Balance con descuadre en ContaSOL.

Activo Pasive
A)ACTIVO NO CORRIENTE. 45.800,00 AJPATRIMONIO NETO 1.500,00
|. Inmovilizado intangible. 20.800,00 A-1) Fondos propios 1.500,00
Ill. Reservas. 1.000,00
1. Inmovilizado material. 28.000,00 Vil. Resultado del ejercicio. 500,00
B} ACTIVO CORRIENTE. 32.200,00 B}PASIVO NO CORRIENTE 7.000,00
|. Existencias. 12.000,00 Il. Deudas a largo plazo. ) 7.000,00
1. Deudas con entidades de credito. 7.000,00
Il. Deudores comerdales y otras cuentasa cobra 17.000,00
1. Cliente:s por ventas y Prestaciones de servid 12.000,00 C)PASIVO CORRIENTE 11.500,00
3. Otros deudores 5.000,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a p 11.500,00
1. E fectivo y otros activos liguid os eguivalentes 3.200,00 1. Proveedores. 8.500,00
2. Otros acreedores 3.000,00
TOTAL ACTIVO (&+B) 81.000,00
TOTAL PATRIMONIO NETO ¥ PASINOD. { 20.000,00

Al incluir la cuenta de Capital Social con el saldo acreedor de 60.000€, el balance ya

gqueda cuadrado (Figura 21).

Figura 21. Balance cuadrado en ContaSOL.

Activo Pasivo
A)ACTIVO NO CORRIENTE. 48.800,00 A)PATRIMONIO NETO 62.500,00
I. Inmovilizado intangible. 20.800 00 A-1) Fondos propios 52.500,00
|. Capital. 61.000,00
1. Inmovilizade material. 28.000 00 1. Capital escriturado. §1.000,00
Ill. Reservas. 1.000,00
B) ACTIVO CORRIENTE. 32.200,00 WI. Resuttado del ejercicio. 500,00
|. Existencias. 12.000,00 B)PASIVONO CORRIENTE 7.000,00
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobra 17.000,00 Il. Deudas a langoe plazo. 7.000,00
1. Clientes por ventas y Prestaciones de servid 12.000,00 1. Deudas con entidades de crédito. 7.000,00
3. Otros deudores 5.000 00
C}PASND CORRIENTE 11.500,00
W1. Efectivo v otros actives liquid os equivalentes 3.200,00
IV, Acreedores comerciales y otras cuentas a p 11.500,00
TOTAL ACTIVO (A=B) 81.000,00 1. Proveedores. 8.500,00
2. Otros acreedores 3.000,00
TOTAL PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO. ( 81.000,00

Nivel Intermedio

En este nivel, que comprende el Ciclo de Grado Medio y la asignatura de
Fundamentos de Administracion y Gestion de 2° de Bachillerato, se incluyen
conocimientos de contabilizar operaciones mediante la introduccion de asientos en el
Libro Diario y el Libro Mayor, por lo que la utilizacion de estos programas no es solo

perfectamente posible sino que facilitara el aprendizaje por parte del alumnado.
El enunciado vuelve a ser el que se propuso en la hoja de célculo para este nivel:

Gnucash
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Introducimos los datos del enunciado en el programa mediante asientos contables en

el Libro Diario, como se puede ver en la Figura 22.

Figura 22. Introduccién de asientos en Gnucash. Nivel Intermedio.

[E2 Ejercicio Intermedio.gnucash - Activo - GnuCash - X
File Edit View Transaction Actions Business Reports Tools Windows Help

e B @ 0 o £ H ® B # E

Close Duplicate  Delete Enter Cancel Blank split Jump  Schedule  Transfer Reconcile

@ Acmunts‘@ Activo @ ‘

Date Num | Description Transfer R [Increase Decrease Balance A
05/01/2000 |1 Banco cfc ivo i cfe|n 60.000,00 60.000,00
05/01/2000 |1 Caja 0:Active circulante:Tesoreria:Caja [n 10.000,00 70.000,00
05/01/2000 [1 Capital Social io Neto:Capital [n 70.000,00 0,00
10/01/2000 |2 Compra de Mercaderfas Gastos:Compra de Mercaderfas | n 2.400.00 2400,00
10/01/2000 |2 Proveedores ] (¢ d n 2.400,00 0,00
20/01/2000 {3 Equipos para Proceos de Informacién 305 para Procesos de Informacién |n 5.300.00 5.300.00
20/01/2000 |3 Banco cfc vo i cfe|n 5.300,00 0,00
25/01/2000 |4 Clientes tivo circulante: lientes |n 5.700,00 5.700,00
25/01/2000 (4 Ventas de Mercaderias Ingreses:Ventas de Mercaderias | n 5.700,00 0,00
04/02/2000 |5 Aplicaciones Informaticas naterial:Aplicaciones Infermaticas |n 1.300.00 1.200,00
04/02/2000 |5 Banco cfc ivo i c/e[n 1.300,00 0,00
13/02/2000 | 6 Publicidd, Propaganda y Relacienes Pablicas os:Publicidad, Propaganda y RRPP |n 900,00 900,00
13/02/2000 |6 Banco cfc Vo I i cfe|n 900,00 0,00
17/02/2000 | 7 Suministros Gastos:Suministros | n 130,00 130,00
17/02/2000 |7 d por 6n de servicios :dores por 6n de servicios | n 130,00 0,00
22/02/2000 |8 Compra de Mercaderfas Gastos:Compra de Mercaderias |n 1.700,00 1.700,00
22/02/2000 |8 Caja '0:Activa fa:Caja |n 1.700,00 0,00
27/02/2000 |9 Proveedores sivo:Pasivo Comiente:Proveedores |n 2.400.00 2400,00
27/02/2000 |9 Banco cfc ivo i c/e [n 2.400,00 0,00

n
v

Present:0,00 € Future:0,00 € Cleared: 0,00 € Reconciled: 0,00 € Projected Minimum: 0,00 €
domingo 27 febrero 2000

Una vez introducidos los mismos, podemos consultar los saldos de las cuentas en el
Libro Mayor y realizar el balance que nos solicita el ejercicio, como se muestra en las
Figuras 23y 24.

Figura 23. Balance en Gnucash. Nivel Intermedio.

[E2 Ejercicio Intermedio.gnucash - Balance - GnuCash - X
File Edit View Actions Business Reports Tools Windows Help

Z o €& & W O = = 2oL s W

Save  Close Back d Reload Stop Save Report Configuration Save Repert Configuration As... Export Options Print  Export as PDF...

@ Accounts g» Activo & |Balance @ ‘

Balance 31/12/2000

Activo 0.00 € Pasivo 0,00 €
Activo circulante 0,00 € Pasivo Corriente 0,00 €
Realizable 0,00 € Acreedores por prestacién de servicios -130,00 €
Clientes -5.700.00 € Total Pasivo Corriente -130.00 €
Total Realizable -5.700,00 € Total Pasive -130,00 €
Tesoreria 0,00 €
Banco c/c -50.100,00 € Patrimonio Neto 0,00 €
Caja -8.300,00 € Capital -70.000,00 €
Total Tesoreria -58.400,00 € Total Patrimonio Neto -70.000,00 €
Total Activo circulante -64.100,00 € Retained Losses 570,00 €
Activo fijo 0.00 €
Inmoviizado Inmaterial o.00€ Total Liabilities & Equity -70.700,00 €
Aplicaciones Informaticas -1.300,00 €
Total Inmovilizado Inmaterial -1.300,00 €
Inmovilizazo Material 0,00 €

Equipos para Procesos de Informacién  -5.300,00 €
Total Inmovilizaze Material -5.300,00 €
Total Activo fijo -6.600,00 €
Total Activo -70.700,00 €
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Figura 24. Extracto de cuenta del Libro Mayor en Gnucash.

[E2 Ejercicic Intermedio.gnucash - Bance ¢/c - GnuCash - X

file Edit View Trapsaction Actions Business Reports ITools Windows Help

& o B 6 © o £ B ® &

Save Close | Duplicate Delete Enter  Cancel Blank split Jump  Schedule  Transfer Reconcile

i Accounts |Balance & |Register & [Libro Diario & [ Mercaderfas @ |@ Clientes & | Bancocke @ |

Date Num | Description Transfer R Deposit Withdrawal |Balance  «
05/01/2000 1 Banco c/c Activo [n 60.000,00| -50.000.,00
20/01/2000 |3 Banco c/c Activo [n| _ 5.300,00 -54.700,00
04/02/2000 | 5 Banco cic Activo [n|  1.300.00 ~53.400,00
13/02/2000 |6 Banco c/c Activo [n 900,00 -52.500,00
27/02/2000 |8 Banco c/c Activo [n| _ 2400,00 -50.100,00

& n

Present:-50.100,00 € Future:-50.100,00 £ Cleared:0.00 € Reconciled:0.00 € Projected Minimum:-50.100,00 £

ContaSOL
Realizamos los asientos que se indican en el enunciado (Figura 25).

Figura 25. Introduccion de asientos en ContaSOL. Nivel Intermedio.

Asto. Ord Dia Cuenta Titulo Concepto Debe Haber
1 1 1 572.0.0.000 Banco cfc 60.000,00
1 2 1 570.0.0.000 Caja 10.000,00
1 3 1 100.0.0.000 Capital Social 70.000,00
2 1 1 600.0.0.000 Compras de Mercaderias 2.400,00
2 2 1 400.0.0.000 Proveedores 2.400,00
3 1 1 217.0.0.000 Equipos para P rocesos de Informacio 5.300,00
3 2 1 S572.0.0.000 Banco cfc 5.300,00
4 1 1 430.0.0.000 Clientes 5.700,00
4 2 1 T00.0.0.000 Venta de Mercaderias 5.700,00
5 1 1 20600000 Aplicaciones Informaticas 1.300,00
5 2 1 572.0.0.000 Banco cfc 1.300,00
6 1 1 B627.0.0.000 Publicidad 500,00
6 2 1 572.0.0.000 Banco clc 500,00
7 1 1 628.0.0.000 Suministros 130,00
72 1 410.0.0.000 Arreedore s por prestacion de servicio 130,00
g 1 1 600.0.0.000 Compra de Mercadenas 1.700,00
8 2 1 570.0.0.000 Caja 1.700,00
8 1 1 400.0.0.000 Proveedores 2.400,00
8 2 1 572.0.0.000 Banco cfc 2.400,00
Total del diarip ————————————— 89.830,00 89.830,00

Con los datos en el programa, ya solo queda comprobar el Libro Mayor (Figura 27) vy el

balance (Figura 26).
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Figura 26. Balance de situacion en ContaSOL.

TFM
Listado de cuentas anuales (Balance de Situacidn) Pag. 1

Ejercicio: 2016, Periodo: Apertura-Diciembre (Euros)

Activo Pasivo
A)ACTIVO NO CORRIENTE. 6.600,00 A)PATRIMONIO NETO T0.570,00
I. Inmovilizado intangible. 1.300,00 A-1) Fondos propios T0.570,00
|. Capital. 70.000,00
Il Inmovilizade m aterial 5.300,00 1. Capital escriturado. T0.000,00
WI. Rezultado del gjercicio. 570,00

B) ACTIWO CORRIENTE. 64.100,00
C)PASINVD CORRIENTE 130,00

Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobra 5.700,00
1. Clientes por ventags y Prestaciones de servid 5.700,00 V. Acreedores comerciales y otras cuentaz ap 130,00
2. Otros acreedores 130,00

W1. Efedivo v otros actives liguidos equivalentes 58.400,00
TOTAL PATRIMONIO NETO % PASIVO. ( T0.700,00

TOTAL ACTIVO (A+B) 70.700,00

Figura 27. Libro Mayor en ContaSOL.

Facha Dia Az Ond  Concapio Dacum. Dene Haber Zaldo
Cusnta [ 100 CAPITAL SOCIAL |
100.0.0.000 Mo exista |3 cuenta en el massho Anterion 0,00 0,00 0,00
O70ens 1 1 3 Capital Soclal T0.000,00 70.000.00-
Total: 0,00 T0.000,00 70.000,00-
Total de cusnta: 0,00 T0.000,00 T0.000,00-
Cusnta: [ 206 APLICACIONES INFORMATICAS |
205.0.0.000 Mo exfste |3 cuenta en el maestro Anterior 0,00 0,00 0,00
a7'ais 1 £ 1 Apicacionss Imfomaticas 1.300,00 1.300,00
Total: 1.300.00 0,00 1.300,00
Total de cusnta: 1.300.00 0,00 1.300,00
Cuenta [ 217 EQUIPOS PARA PROCESDS DE INFORMACION |
217.0.0.000 Mo exfste |3 cuenta en e maestro Anterior 0,00 0,00 0,00
a7'ais 1 2 1 Enquipos para Procesos de Infomasion 5.300,00 5.300,00
Totalk: 5.300.00 0,00 5.300,00
Total de cusnta: 5.300.00 0,00 5.300,00
Cuania [ 400 PROVEEDORES |
400.0.0.000 Mo existe |3 cuenta en e maesino Anterior 000 0.00 0.00
a7/ars 1 2 2 Proveedores 2.400,00 2.400,00-
a7'ais 1 9 1 Provesdores 2.400,00 0,00
Totalk: 2.400.00 2.400,00 0,00
Total de cusnta: 240000 2.400,00 0,00
Cusnia [410 ACREEDORES POR PRESTACIONES DE SERVICIOS |
410.0.0.000 Mo existe |3 cuenta en e maesino Anterior 000 0.00 0.00
a7iens 1 T 2 Acresgores por prestacion de senviclos 130,00 130,00~
Total 0,00 130,00 130,00~
Total de cuenta: 0,00 130,00 130,00~
Cusnia [430 CLIENTES |
430.0.0.000 Mo existe |3 cUenta en & masshno Anterion 0,00 0.oo 0,00
07085 1 4 1 Cllentes 5.700.00 5.700.00
Total 570000 0,00 5.700,00
Total de cuenta: 570000 0,00 5.700,00
Cuenta: [ 570 CAJA, EURDS |
S70.0.0.000 Mo existe |3 cUenta en & masshno Anterion 0,00 0.oo 0,00
07085 1 1 2 Caa 10.0:00.00 10.000,00
07085 1 E 2 Caa 1.700,00 8.300,00
Total 10.000,00 1.700,00 B8.300,00
Total de cuenta: 10.000,00 1.700,00 B8.300,00
Cuenta [ 572 BAMCOS E INSTIT. DE CREDITO CIC VISTA, €]
000 Mo existe |3 cUenta en & massho Anterion 0,00 0.oo 0,00
1 Banco oic £0.000.00 £0.000,00
1 3 2 Bancooic 5.300,00 54.700,00
1 £ 2 Bancocic 1.300,00 53.400.00
1) 1y [ 1 6 2 Bancooic 900,00 52.500,00
07085 1 5 2 Bancogic 2.400,00 50.100.00
Total: E0.000.00 2.500,00 S0.100,00
Total de cuenta: 60.000,00 2.500,00 50.100,00

Nivel Avanzado

En este nivel, como ya hemos mencionado con anterioridad, se encuentran los
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médulos de los Ciclos Formativos de Grado Superior. La contabilidad aqui impartida

es bastante especifica, tratando no solo operaciones corrientes de compra-venta o

adquisicion de inmovilizados sino operaciones mucho méas especificas y complejas

como liquidaciones de impuestos, por ejemplo.

El enunciado que se utilizar4 sera el mismo que en analisis realizado a la Hoja de

Célculo pero incluyendo la tabla de los pagos de las cuotas y que esté recogida en la

Figura 15.

Gnucash

Introducimos los asientos en el programa (Figura 28).

Figura 28. Introduccion de asientos en Gnucash. Nivel Avanzado.

[2 Ejericico Superiorgnucash - Activo - GnuCash - x

Fle Edit View Transaction Actions Business Reports Tools Wndows Help
& o EET ) © o £ B T = d =]

Save Close Duplicate  Delete Enter  Cancel Blank Split Jump  Schedule  Transfer Reconcile

- Accounts‘ﬁ Activo © ‘

Date Num | Description Transfer R[Increase Decrease | Balance O
01/01/2000 |1 | de de n 30.000,00 30.000,00
01/01/2000 1 arrendamiento por arendamiento financiere c/p | n 1219512 17.804.88
01/01/2000 [1 2s por fianciero Ip [ n 17.804,88 0,00
31/12/2000 |2 arrendamiento fi por arrendamiento financiere c/fp [n| 12.195,12 12.195,12
31/12/2000 |2 de deudas |n 1.500,00 13.695,12
31/12/2000 |2 IVA soportado =:Hacienda Pdblica IVA soportado | n 2.875,98 16.571,10
31/12/2000 2 banco 0 ci i cjc|n 16.571,10 0,00
31/12/2000 3 arrendamiento por arrendamiento financiero cjp [n| 17.804.88 17.804.88
31/12/2000 |3 2s por fianciero Ip | n 17.804,88 0,00
31/12/2001 [4 arrendamiento fi par arrendamiento financiere cjp [n| 12.804.88 12.804,88
31/12/2001 |4 ses de deudas | n 890,24 13.695,12
31/12/2001 |4 IVA soportado 2:Hacienda Pdblica IVA soportado | n 2.875,98 16.571,10
31/12/2001 4 banco 10 ci i cjc|n 16.571,10 0,00
01/01/2002 5 arrendamiento por arendamiento financiere c/p | n 5.000.00 5.000,00
01/01/2002 |5 IVA soportade 2:Hacienda Pdblica IVA soportado | n 1.050,00 6.050,00
01/01/2002 |5 bance r0 circulante:Disponible:Banco c/c |n 6.050,00 0,00

1101200218 n

Present:0,00 € Future:0,00 € Cleared:0.00 € Reconciled: 0,00 € Projected Minimum: 0,00 €

martes 01 enero 2002

Puesto que no se puede calcular los pagos por el arrendamiento, el ejercicio en si ya

estaria resuelto tras introducir los asientos en el Libro Diario. Este programa, debido a

su simplicidad, no permite la creacion de los modelos de liquidacion de impuestos que

si se podrén ver en los otros programas de contabilidad.

ContaSOL

Una vez conocidos los datos de la operacion, introducimos los asientos en el Libro

Victor Jorde Boillos
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Diario como se indica en la Figura 29.

Figura 29. Libro Diario en ContaSOL. Nivel Avanzado.

Di... |A. | Fecha Asi.| 0., Cuenta Concepto Docum, Debe Haber P Tipal
1 E 01/01/2.. 1 1 218.0.0.000  Elementos de Transporte 30.000,00 ]
1 E 01/01/2. 1 2 52400000  Acreedores por arendamiento ... 12198512 |:|
1 E 01/01/2. 1 3 17400000  Acreedores por arendamiento ... 17.804, 838 D
1 E 31/12/2. 2 1 524.0,0.000  Acreedores por arendamiento .. 12,195,12 O
1 E 3112/2. 2 2 662.0.0.000 Intereses de deudas 1.500,00 |:|
1 E 311202. 2 3 472.0.0.000 Hacienda Publica IVA soportado 2.875,98 D
1 E 3112/2. 2 4 572.0.0.000 Banco cfc 16.571,10 ]
1 E 31/112/2. 3 1 174.0.0.000  Acreedores por arendamiento ... 17.804 88 |:|
1 E 3112/2. 3 2 524,0,0.000  Acreedores por arendamiento ... 17.804, 28 |:|
1 E 31112/2.. 4 1 524.0.0.000  Acreedores por arendamiento ... 12.804, 88 |:|
1 E 311202. 4 2 662,0.0.000 Intereses de deudas 890,24 D
1 E 31/12/2. 4 3 472.0.0.000 Hacienda Publica IVA soportado 2.875,98 O
1 E 3112/2. 4 4 572,0.0.000 Banco cfc 16.571,10 O
1 E 31/112/2. 5 1 524.0,0.000  Acreedores por arendamiento ... 5.000,00 D
1 E 3112/2. 5 2 472,0,0.000  Hacienda Pablica IVA soportado 1.050,00 O
1 E 311272, 5 3 572.0.0.000 Banto c/c 6.050,00 O

i TOTALES 30.000,00 0,00

Con esto el gjercicio estaria resuelto, pero este programa nos permitiria hasta hacer la

liguidacion del IVA.
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5. CONCLUSIONES

Inicialmente me gustaria reflexionar sobre la intencionalidad para realizar este trabajo.
La idea de este trabajo surgié de mi propia experiencia como alumno de Contabilidad.
Previamente a mis estudios de Licenciatura, cursé el Ciclo Superior de Administracion
y Finanzas, muy mencionado en la redaccion de este Trabajo. Alli fue donde tuve mi
primer contacto con esta disciplina, y donde aprendi Contabilidad sin contacto con
ninguna herramienta TIC hasta el Gltimo mes de clase, y muy por encima. No supuso
ningun problema puesto que no puedes echar en falta lo que no conoces. Afios
después me matriculé en la Universidad, buscando aprender mas y mejor. Mas si que

aprendi, mucho mas, pero los métodos seguian siendo los mismos.

Desde entonces he sentido una gran curiosidad por los programas y aplicaciones
sobre contabilidad. Por curiosidad, he aprendido de una manera autodidacta a utilizar
algunos de ellos, mas alld de mi experiencia laboral como administrativo. Por eso
cuando vi la oportunidad de realizar este modesto trabajo de investigacién, me decidi

por este tema en concreto.

Tras analizar las publicaciones sobre el uso de las TIC en Educacién, en la ensefianza
de Economia concretamente ya que es la que sera mi especialidad, he llegado a la
conclusion de que estamos en los inicios de una nueva era educativa. Las nuevas
tecnologias lo estan redefiniendo todo, y la educacion y la ensefianza no pueden
guedarse fuera. No quiere decir que los antiguos métodos y procedimientos deban

desaparecer ni que estén mal, pero tampoco que haya que tener miedo a lo nuevo.

Supongo que, por mi formacion especifica en empresa, no puedo evitar evocar el
recuerdo de mis clases en la facultad dénde nos insistian encarecidamente que “las
empresas que no se adaptan al medio mueren”. Y es por eso que ahora, en mi primer
paso como futuro docente de la especialidad, quiero estar al dia con las nuevas
tecnologias, al dia con los nuevos métodos y modalidades de ensefianza para no

“morir” antes si quiera de comenzar el camino.

Pero también me gustaria reflexionar sobre las herramientas que he analizado.
Inicialmente tenia la idea de que iba a ser necesario que aprendiera a usar programas
muy especificos para asi poder realizar un andlisis pormenorizado, pero después me

di cuenta de que no se trata de utilizar una herramienta muy sofisticada sino de utilizar
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una herramienta util.

Y es que, en las ensefianzas medias, previas a la Universidad, no se imparten
conocimientos altamente especializados por lo que las herramientas no deben ser
especificas sino todo lo versatiles que se puedan, todo lo simples que sea posible con
tal de que cumplan el objetivo Ultimo de su uso, y es facilitar el proceso de ensefianza-
aprendizaje en los alumnos. Es por ello que programas como la Hoja de Calculo son
tan interesantes para este nivel educativo, porque permiten infinidad de aplicaciones

que permiten crear grandes apoyos para los docentes.

Por el contrario, en los Ciclos Formativos si que se imparten contenidos especificos,
por lo que no es solo interesante sino recomendable que se ensefie a utilizar este tipo
de programas en los médulos que desarrollen estos contenidos. En estas clases el uso
de la Hoja de Calculo tiene perfectamente cabida, pero estos programas especificos
acercardn a los alumnos a la realidad y fomentardn un aprendizaje significativo

permitiendo observar en primera persona como realizar su posible futuro empleo.

Para finalizar me gustaria utilizar estas ultimas lineas para expresar mi gratitud a todos
aguellos docentes que han pasado por mi vida y han trabajado por mi formacion, y
porque no también a aquellos que no se molestaron en el esfuerzo, pues, al final, hoy

puedo decir que soy profesor gracias a todos ellos.

Espero que este trabajo le sea de gran interés y utilidad a algun lector en el futuro. Al

menos para mi si que lo es.
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correspondiente al titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas en

la Comunidad de Castillay Le6n.

¢ ORDEN EDU/518/2014, de 18 de junio, por la que se establece el curriculo
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¢ ORDEN EDU/363/2015, de 4 de mayo, por la que se establece el curriculo y se
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de Castillay Ledn.
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ANEXO I
ECONOMIA EN E.S.O.

Iniciacién ala Actividad Empresarial y Emprendedora 3° ESO

Estandares de aprendizaje

Contenidos Criterios de evaluacion evaluables
Blogue 1. Autonomia personal, liderazgo e innovacion
Autoconocimiento:  fortalezas vy | 1. Tomar decisiones para la | 1.1. Identifica las fortalezas v
debilidades. DAFO personal. resolucion de problemas, eligiendo | debilidades personales, las

Intereses, aptitudes y
motivaciones personales.

opciones de forma independiente y
razonada, recumriendo a ayuda
selectivamente, reconociendo las

relaciona con los diferentes ambitos
del desarrollo personal y la vida

Deteccion y  resolucion de
problemas Orientacion al logro.
Analisis de resultados v propuestas
de mejora. Aceptacion de errores y
fracasos.

Gestion de proyectos vy tareas:

definicion de objetivos,
planificacion, organizacion, Y
control

La comunicacion. La

comunicacion verbal y no wverbal.
Asertividad. Escucha activa vy
empatia. La inteligencia emocional.

La creacion de equipos, la
cooperacion y el trabajo en equipo.
El liderazgo, la persuasion y la
negociacion

Los procesos creativos y la
busqueda de la innovacion. La
adaptacion al cambio.

La investigacion v la busqueda de
informacion.

fortalezas y debilidades personales
en diversas situaciones vy, en
especial, ante las tareas
encomendadas conflando en sus
aptitudes personales y habilidades
con responsabilidad y asuncion de
las consecuencias

2. Planificar tareas y desarrollar las
etapas de que constan
estableciendo puntos de control vy
estrategias de mejora para cada
una de ellas poniéndolo en relacion
con la consecucion del logro
pretendido

3. Comunicarse y negociar con los
demas aplicando efectivamente las
técnicas, resolviendo
adecuadamente los conflictos y
valorando el planteamiento vy
discusion de propuestas personales
y de grupo como elementos para
alcanzar el logro propuesto,
gjerciendo el liderazgo de una
manera positiva y organizando el
frabajo comun.

4. Proponer soluciones v
posibilidades divergentes a las
situaciones planteadas utilizando
los recursos de modo novedoso y
eficaz, empleando conocimientos
previos para transferirlos a
situaciones nuevas en ambitos
diferentes valorando su adecuacion
para anticipar resultados con
iniciativa vy talante critico.

diaria y las aplica en las tareas
propuestas.

12 Resuelve situaciones
propuestas haciendo uso de sus
recursos personales con seguridad
y conflanza.

13 Analiza los  resultados
alcanzados con conciencia del
esfuerzo personal aplicado y los
logros obtenidos realizando
propuestas de mejora sobre el
propio trabajo.

2.1. A partir de un objetivo establecid
de tareas asignando plazos vy co
realizacion de éstas, asumiendo las
personales y de grupo correspondier
2.2. Comprende la necesidad de
reflexion y planificacion previa a la
realizacion de una tarea marcando
tiempos, metas y secuencias
relacionandolo con la eficiencia vy
calidad en el cumplimiento de los
objetivos finales.

23 Analiza una situacion
determinada discriminando qué
excede de su propio desemperio vy
valorando la necesidad de ayuda
externa y qué recursos son idoneos
en la situacion propuesta.

3.1. Participa en situaciones de
camunicacion de grupo
demostrando iniciativa y respeto vy
expresando con claridad sus ideas y
recogiendo y argumentando las de
los demas integrantes.

32, Propone alternativas de
solucion intentando integrar
intereses y alcanzar acuerdos

mediante negociacion aplicando
técnicas e intentando  influir
positivamente en los demas.

3.3. Desempefia el rol dirigente
cuando le corresponde con respeto,
entusiasmo y autocontrol
organizando las tareas del grupo vy
determinando normas de
funcionamiento que Impliquen v
motiven a todos y promuevan la
cansecucion de la tarea grupal.

4 1. Propone soluciones originales a
las situaciones planteadas
generando numerosas
posibilidades a partir de un uso
novedoso de los recursos con los
que cuenta relacionando la
Innovacion con el progreso de la
sociedad.

4.2 Emplea conocimientos
adquiridos con anterioridad en la

salucion de situaciones o problemas

CURRICULUMS DE LAS ASIGNATURAS DE LA RAMA DE
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

relacionando la adecuacion entre
esto, presentando aplicaciones que

no se limiten al uso habitual
salvando  posibles rutinas o
prejuicios.

43, Investiga su entorno para

detectar experiencias relacionadas
con las tareas planteadas que
puedan aportar soluciones y le
permitan desarrollar una vision de
desafios v necesidades futuras vy
consecuencias.

Blogue 2. Proyecto de empresa

Iniciativa emprendedora. El
espiritu emprendedor. Importancia
del espiritu emprendedor. El riesgo
en el proceso emprendedor.

El emprendedor. El emprendedor

en la sociedad. Tipos de
emprendedores. Principales
cualidades de los emprendedores.
Intraemprendedores v

emprendedores sociales. Ejemplos
de emprendedores.

El empresario. Tipos de
empresarios.  Diferencia  entre
emprendedor y empresario. La
empresa Yy Sus repercusiones
sociales. Responsabilidad social vy
medioambiental de la empresa. La
ética de los negocios.

La idea de negocio. Generacion
de ideas de negocio. La evaluacion
de la idea de negocio. El modelo de
negocio.

El plan de empresa o de negocio.

Analisis de la viabilidad de un
negocio.

Ejecucion del proyecto
empresarial.

Exposicion, evaluacion y control
del proyecto empresarial

1. Diferenciar al emprendedor, la
iniciativa emprendedora vy el
empresario, y relacionandolos con
las cualidades personales, la
capacidad de asuncion de riesgo y
la responsabilidad social implicita,
analizando las carreras ¥
oportunidades profesionales con
sus  itinerarios  formativos vy
valorando las posibilidades vitales y
de iniciativa emprendedora e
“intraemprendimiento” en cada una
de ellas.

2. Proponer proyectos de negocio
analizando el entorno externo de la
empresa Yy asignando recursos
materiales, humanos y financieros
de modo eficiente aplicando ideas
creativas y técnicas empresariales
innovadoras.

3. Aplicar sistemas de evaluacion de
procesos de los  proyectos
empleando las habilidades de toma
de decisiones y las capacidades de
negociacion y liderazgo ¥
analizando el impacto social de los
negocios con prioridad del bien
comun, la  preservacion  del
medicambiente vy la aplicacion de
principios éticos universales.

1.1. Define el concepto de iniciativa
emprendedora y personas
emprendedoras clasificando  los
diferentes tipos de emprendedores
(incluyendo los intraemprendedores
y los emprendedores sociales) y sus
cualidades personales y
relacionandolos con la innovacion y
el bienestar social.

1.2. Identifica la capacidad de
emprendimiento de las personas
refiriendola a diferentes campos
profesionales vy a las diferentes
funciones existentes en ellos vy
analizando su plan personal para

emprender.
1.3. Determina el concepto de
empresario identificando sus

caracteristicas personales, los tipos
de empresarios y el aporte social de
las empresas a su entorno.

21. Plantea alternativas de
negocio/empresa a partir de
diversas técnicas de generacion de
ideas determinando que
necesidades del entorno satisfaria,
infformandose  sobre  este vy
sefialando como crea valor y como
generaria beneficio.

22 Elabora un de
negocio/empresa en arupo
incluyendo la definicion de la idea y
el objeto de negocio y disefia un
plan de comercializacion del
producto vy un plan economico
financiero demostrando el valor del
negocio para el entforno.

2.3. Valora la viabilidad del proyecto
de negocio a partir de calculos
sencillos de ingresos y gastos.

24 Establece un listado
cronologico de procesos vinculados
al desarrollo de la actividad
propuesta en el plan de
negocio/empresa identificando los
recursos humanos y materiales

plan
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

necesarios y una planificacion vy
temporalizacion sobre éstos.

25 Elabora documentos
administrativos  basicos de los
negocios/empresas propios del plan
de negocio propuesto
relacionandolos con las distintas
funciones dentro de la empresa.
2.6. Describe el papel del Estado y
las administraciones publicas en los
negocios/empresas analizando los
tramites necesarios vy las fuentes de

Ingreso y gasto publico
reconociendo éstos como
elementos del bienestar
comunitario.

3.1. Aplica un sistema de control del
proyecto estableciendo indicadores
a priori para cada fase demostrando

flexibilidad e Innovacion para
solventar los problemas
identificados.

3.2 ldentifica la responsabilidad

corporativa de la empresa/negocio
describiendo los valores de la
empresa vy su impacto social vy
medioambiental.

Blogue 3. Finanzas

El dinero. Funciones del dinero. El
sistema financiero. Los
intermediarios financieros.
Entidades bancarias y compafiias

de seguro.

Los principales Servicios
financieros para particulares vy
pequefias  empresas: cuentas
bancarias, taretas bancarias,

cambio de divisas, transferencias,
préstamos y créditos.

Ingresos vy gastos personales:
identificacion y control. El consumo
y el aharro. Los impuestos.

Gestion del presupuesto.
Objetivos vy prioridades.
Inversiones. Riesgo y

diversificacion.

La planificacion financiera de un
pequefic  negocio.  Resultados.
Flujos de caja.

Derechos vy deberes de los
consumidores en los contratos
financieros.

Los tipos de interés. La inflacion.
Los costes de la inflacion.

1. Gestionar Ingresos vy gastos
personales vy de un pequefio
negocio reconociendo las fuentes
de las que provienen y las
necesidades de fondos a corto,
medio v largo plazo identificando las
alternativas para el pago de bienes

V Servicios.
2. Planificar la vida financiera
personal diferenciando entre

inversion y préstamo de dinero,
razonando por qué se pagan o
reciben intereses y quiénes son los
agentes financieros principales de
nuestro sistema comprendiendo el
diferente nivel de riesgo aparejado a
cada una de las alternativas.

3. ldentificar algunos indicadores
financieros basicos con los cambios
en las condiciones economicas y
politicas del entorno reconociendo
la importancia de las fuentes de
financiacion y gasto plblico.

1.1. Reconoce el valor social del
dinero y su papel en la economia
personal describiendo pagos
diarios, gastos e Ingresos en
relacion con el intercambio de
bienes y servicios y entendiendo
que el dinero puede ser invertido o
prestado.

1.2. Comprende el papel de los
intermediarios financieros en la
sociedad y caracteriza e identifica
los principales como bancos vy
compafiias de seguros.

1.3. ldentifica los principales
Sernvicios financieros para
particulares y pequefias empresas
como cuentas corrientes, tarjetas de
credito vy debito, cambio de divisas,
transferencias, préstamos vy créditos
entre otros razonando su utilidad.
21. Gestiona las necesidades
financieras personales de corto vy
largo plazo, identificando los
diferentes tipos de ingresos e
inversiones en la vida de las
personas vy valorando el impacto de
la planificacion y la importancia del
ahorro en la vida de cada uno.
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

social v con las necesidades de
planificacion financiera personal y
de los negocios.

2.3. Comprende el significado de las
ganancias y pérdidas en diversos
contextos financieros reconociendo
como algunas formas de ahorro o
inversion son mas arriesgadas que
otras asi como los beneficios de la
diversificacion.

2.4 Calcula, en supuestos basicos,
las variables de productos de ahorro
y préstamo aplicando matematicas
financieras elementales.

25 Describe los principales
derechos vy deberes de los
consumidores en el mundo

financiero reconociendo las
principales implicaciones de los
contratos financieros mas
habituales.

3.1. Relaciona las condiciones

basicas de los productos financieros

con los principales indicadores
economicos reconociendo la
interaccion de éstos con las

condiciones economicas y politicas
de los paises.

Educacion Financiera 4° ESO

Estandares de aprendizaje

El  patrimonio.
solvencia.

Tipo de interés y rentabilidad.

El ahorro vy los productos

Liquidez v

financieros

Préstamos personales e
hipotecarios. El mercado
inmaobiliario.

El mercado de valores. Analisis
técnico y fundamental.

2. Diferenciar entre la toma de
decisiones racional v la irracional.

3. Clasificar los elementos
patrimoniales, valorando la
situacion del patrimonio personal.

4. Comprender la importancia
del tipo de interées en la toma
decisiones financieras.

5. Valorar la importancia del
ahorro y conocer los distintos
productos financieros basicos.

6. Entender el funcionamiento
del mercado de valores.

Contenidos Criterios de evaluacion
evaluables
Blogue 1. Finanzas personales
Necesidades financieras. Toma 1. Identificar  necesidades 1.1 Describe, evalla vy
de decisiones financieras. | financieras valorando su coste de | jerarquiza sUSs necesidades
Racionalidad e irracionalidad. oportunidad. financieras, determinando

correctamente el coste de
oportunidad de cada alternativa.
2.1. Distingue entre decisiones

racionales e Irracionales,
identificando  dentro de las
decisiones irracionales las que

tienen un caracter mas previsible.

3.1. Identifica bienes, derechos y
obligaciones, siendo capaz de
determinar el patrimonio personal y
prevenir situaciones de
insolvencia.

4. 1. Calcula el valor actual v final
de un capital, valorando los
distintos resultados en funcion del
valor del tipo de interés.

42  Representa graficamente
las operaciones de financiacion,
identificando sus elementos
integrantes, y reconoce los efectos
del tipo de interés.

5.1. Identifica las caracteristicas de
los distintos productos financieros
basicos y mas habituales
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Estandares de aprendizaje

publicos y privados.

La rentabilidad de la inversion en
capital humano.

2. Distinguir los  distintos
elementos de una nomina y la
repercusion  de los  distintos
impuestos en la planificacion
personal y familiar.

3. Conocer el sistema publico de
prevision social, considerar su
efecto sobre la planificacion para

lograr la seguridad financiera y
comparar con los  sistemas
privados.

4_ Valorar la importancia de la
inversion en capital humano.

Contenidos Criterios de evaluacion evaluables

5.2 Describe la evolucion del
mercado inmobiliario en Espania,
haciendo especial hincapié en la
creacion de burbujas inmobiliarias v
sus efectos sobre la economia
familiar.

53 Valora las ventajas e
inconvenientes de adquirir  una
vivienda frente a alquilarla.

6.1. Busca, selecciona y analiza,
con senfido critico, noticias sobre el
mercado de valores.

6.2. Comprende los distintos
aspectos que afectan a la
cofizacion de un valor bursatil.

Bloque 2. Planificacion financiera personal y familiar
La planificacion familiar. 1. Planificar la vida financiera, 1.1. Valora el impacto de la
Reunificacion de deudas. | clasificar los elementos integrantes | planificacion y la importancia del
Sobreendeudamiento, morosidad, | de un presupuesto personal vy | ahorro en su vida.
avales y embargos. familiar, identificar medidas de 1.2. Identifica y clasifica ingresos
control que permitan no desviarse |y gastos para elaborar un
Naominas. Fiscalidad de los niveles presupuestados vy | presupuesto personal v familiar.
valorar los efectos familiares de una 1.3, Evalia los gastos
Sistemas de prevision social | deficiente planificacion financiera. ajustandolos a los Ingresos e

identifica medidas de control.

1.4. Conaoce los riesgos de una
deficiente planificacion financiera.

2 1. Diferencia los componentes
de una nomina y distingue entre
salario bruto y neto.

22 ldentifica vy clasifica los
distintos impuestos que afectan a
los ciudadanos y calcula su impacto
en su renta disponible

3.1 Distingue el sistema publico
de Seguridad Social de los sistemas
privados de prevision (seguros vy
planes de pensiones).

4 1. Calcula la rentabilidad de la

inversion en capital humano en
funcion del nivel de estudios,
comparando vy valorando sus

distintas opciones.

Bloque 3. Marco juridico del consumidor fina

nciero

Relaciones en los mercados
financieros: actitudes, informacion y
negociacion.

Tarifas de los productos vy

servicios financieros.

Procesos de reclamacion ante
los bancos vy las entidades
suUpervisoras.

Proteccion de datos de caracter
personal.

Seguridad vy tecnologias de la
informacion y de la comunicacion.

1. Estimar la capacidad de
negociacion con las entidades
bancarias, distinguir los costes de
los productos y de los servicios
financieros, y precisar los procesos

de reclamacion ante entidades
bancarias y organismos
reguladores

2. ldentificar los  peligros

derivados del empleo de datos de
caracter personal en las relaciones
bancarias.

1.1. ldentifica los elementos de
las tarifas aplicadas a la clientela
por las entidades bancarias vy
compara las condiciones ofrecidas
por distintas entidades para eleqgir la
mejor opcion.

1.2. Determina los procesos de
reclamacion ante entidades
bancarias y organismos
reguladores, y las actitudes que hay
que adoptar como persona usuaria
de servicios bancarios.

1.3. Partiendo de un supuesto
practico de caracter real, identifica
los  derechos vy deberes del
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

consumidor  financiero,  siendo
capaz de explicar las implicaciones
de cada clausula del contrato.

1.4. Elabora un sencillo escrito de
reclamacion ante una entidad
bancaria, utilizando una estructura
formal idénea.

2.1. Reconoce los peligros del
uso fraudulento y del abuso en la
utilizacion de datos de caracter
personal en las relaciones con las
entidades bancarias, con especial
atencion a los vinculados con los
nuevos sistemas de relacion con los
bancos.

22 Considera las
recomendaciones de seguridad vy
proteccion de datos personales en
la operativa bancaria y comprende
los derechos que le otorga la
normativa aplicable.

2.3 Valora la necesidad de
garantizar la seguridad en la
operativa bancaria a traves de los
nuevos canales de relacion con las
entidades bancarias.
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ANEXO I:

ECONOMIA EN BACHILLERATO

Economia 1° Bachillerato

CURRICULUMS DE LAS ASIGNATURAS DE LA RAMA DE

Estandares de aprendizaje

asignacion de recursos. El coste de
oportunidad.

Los diferentes mecanismos de
asignacion de recursos.

Analisis y comparacion de los

diferentes sistemas economicos.
Evolucion en el escenario
economico mundial.

El pensamiento economico.

Principales economistas.
El método cientifico. Los modelos
economicos. La Econometria.
Economia positiva y Economia
normativa.

recursos escasos Yy las necesidades
llimitadas.

2. Observar los  problemas
economicos de una sociedad,
comprender la evolucion del

pensamiento econémico, asi como
analizar y expresar una valoracion
critica de las formas de resolucion
desde el punto de vista de los
diferentes sistemas economicos.

3. Comprender el método cientifico
que se utiliza en el area de la
Economia asi como identificar las
fases de la investigacion cientifica

Contenidos Criterios de evaluacion
evaluables
Blogue 1. Economia y escasez. La organizacion de la actividad economica
La escasez, la eleccion y la | 1. Explicar el problema de los | 1.1. Reconoce la escasez, la

necesidad de elegir y de tomar
decisiones, como los elementos
mas determinantes a afrontar en
todo sistema economico.

2.1. Analiza los diferentes
planteamientos y las distintas
formas de abordar los elementos
clave en los principales sistemas
economicos.

2.2. Relaciona y maneja, a partir de
casos concretos de analisis, los
cambios mas recientes en el
escenario economico mundial con

las circunstancias técnicas,
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Estandares de aprendizaje

Contenidos Criterios de evaluacion
evaluables
en Economia y los modelos | economicas, sociales y politicas que
economicos. los explican.

2.3. Compara diferentes formas de
abordar la resolucion de problemas
economicos, utilizando ejemplos de
situaciones econdmicas actuales
del entorno internacional.

3.1 Distingue las proposiciones
economicas positivas de las
proposiciones econoémicas
normativas.

Bloque 2. La actividad productiva

La empresa, sus objetivos vy
funciones. La creacion de valor.
Proceso productivo y factores de
produccion.

Division  técnica del trabajo,
productividad e interdependencia.

La funcion de  produccion.
Obtencion y analisis de los costes
de produccion, ingresos y de los
beneficios.

Eficiencia técnica y eficiencia
economica. Productividad.

Los sectores econdmicos.

Lectura e interpretacion de datos y
graficos de contenido econdmico.

Analisis de acontecimientos
economicos relativos a cambios en
el sistema productivo o en la
organizacion de la produccion en el
contexto de la globalizacion.

1. Analizar las caracteristicas
principales del proceso productivo.
2. Explicar las razones del proceso
de division técnica del trabajo.

3. Identificar los efectos de la
actividad empresarial para la
sociedad vy la vida de las personas.
4_Expresar los principales objetivos
y funciones de las empresas,
utilizando referencias reales del
entorno cercano y transmitiendo la
utiidad que se genera con su
actividad.

5. Relacionar vy distinguir Ia
eficiencia técnica y la eficiencia
economica.

6. Calcular y manejar los costes y
beneficios de las empresas, asi

como representar e interpretar
graficos relativos a dichos
conceptos.

7. Analizar, representar e

interpretar la funcion de produccion
de una empresa a partir de un caso
dado.

1.1. Expresa una vision integral del
funcionamiento del sistema
productivo partiendo del estudio de
la empresa y su participacion en
sectores econdmicos, asi como su
conexion e interdependencia.

2.1. Relaciona el proceso de
division técnica del trabajo con la
interdependencia economica en un
contexto global.

2.2 Indica las diferentes categorias

de factores productivos vy las
relaciones entre  productividad,
eficiencia y tecnologia

3.1. Estudia vy analiza las

repercusiones de la actividad de las

empresas, tanto en un entorno
cercano como en un entormno
internacional.

41. Analiza e interpreta los
objetivos y funciones de las
empresas.

42 Explica la funcion de las

empresas de crear o incrementar la
utilidad de los bienes.

51. Determina e Iinterpreta la
eficiencia técnica y econdmica a
partir de los casos planteados.

6.1. Comprende vy utiliza diferentes
tipos de costes, tanto fijjos como
variables, totales, medios vy
marginales, asi como representa e
interpreta graficos de costes.

62 Analiza e interpreta los
beneficios de una empresa a partir
de supuestos de ingresos y costes
de un periodo.

7.1. Representa e interpreta
graficos de produccion total, media
y marginal a partir de supuestos
dados.

B

o]

Concepto vy contenido de la
Microeconomia.

1.1. Representa graficamente los
efectos de las variaciones de las

que 3. El mercado y el sistema de precios
1. Interpretar, a partir del
funcionamiento del mercado, las
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Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

Contenidos
El mercado y el sistema de
precios.
La curva de demanda.

Movimientos a lo largo de la curva
de demanda y desplazamientos en
la curva de demanda. Elasticidad de
la demanda.

La curva de oferta. Movimientos a
lo largo de la curva de oferta y
desplazamientos en la curva de la
oferta. Elasticidad de la oferta.

El equilibrio del mercado

Diferentes estructuras de mercado
y modelos de competencia.

La competencia perfecta. La
competencia imperfecta. El
monopolio. El  oligopolio. La
competencia monopolistica.

Los limites del mercado y sus
repercusiones en los diferentes
agentes economicos.

variaciones en cantidades
demandadas y ofertadas de bienes
y servicios en funcion de distintas
variables.

2. Analizar el funcionamiento de
mercados reales y observar sus
diferencias con los modelos, asi
COmo Sus consecuencias para los
consumidores, empresas o]
Estados.

distintas variables en el
funcionamiento de los mercados.
12. Expresa las claves que
determinan la oferta y la demanda.
1.3. Analiza las elasticidades de
demanda y de oferta, interpretando
los cambios en precios vy
cantidades, asi como sus efectos
sobre los ingresos totales.

21 Analiza y compara el
funcionamiento de los diferentes
tipos de mercados, explicando sus
diferencias.

2.2 Aplica el analisis de los distintos
tipos de mercados a casos reales

identificados a partir de la
observacion del entorno  mas
inmediato.

2.3. Valora, de forma critica, los
efectos que se derivan sobre
aquellos que participan en estos
diversos mercados.

Bloque 4. La macroeconomia

Concepto vy contenido de la
Macroeconomia.

Macromagnitudes: La produccion.
El crecimiento. La renta y La
riqueza. El gasto. La Inflacion. Tipos
de interés.

Diferencia entre magnitudes en
términos reales y magnitudes en
términos nominales.

El mercado de trabajo. Trabajo vy
poblacion. El desempleo: tipos de
desempleo y sus causas. Politicas
contra el desempleo.

Los vinculos de los problemas

macroeconomicos y su
interrelacion.

Limitaciones de las variables
macroeconomicas como

indicadoras del desarrollo de la
sociedad y de la calidad de vida.

1. Diferenciar y manejar las
principales magnitudes
macroeconomicas y analizar las
relaciones existentes entre ellas,
valorando los inconvenientes y las
limitaciones que presentan como
indicadores de la calidad de vida.

2. Interpretar datos e indicadores
econdomicos basicos y su evolucion,
con y sin apoyo de hojas de calculo.
3. Valorar la estructura del mercado
de trabajo y su relacion con la
educaciéon y formacion, analizando
de forma especial el desempleo.

4. Estudiar las diferentes opciones
de politicas macroeconomicas para
hacer frente a la inflacion y el
desempleo.

1.1. Valora, interpreta y comprende

las principales magnitudes
macroeconomicas como
indicadores de la  situacion
economica de un pais.

1.2. Relaciona las principales

macromagnitudes y las utiliza para

establecer comparaciones con
caracter global.
1.3. Analiza de forma critica los

indicadores estudiados valorando
su impacto, sus efectos y sus
limitaciones para medir la calidad de
vida.

2.1. Utiliza e interpreta la
informacion contenida en tablas vy
graficos de diferentes variables
macroeconomicas y su evolucion en
el tiempo.

2.2 Valora estudios de referencia
como fuente de datos especificos y
comprende los métodos de estudio
utilizados por los economistas.

2.3. Maneja variables econémicas
en aplicaciones informaticas, las
analiza e interpreta y presenta sus
valoraciones de caracter personal.

3.1. Valora e interpreta datos vy
graficos de contenido econémico
relacionados con el mercado de
trabajo.

3.2 Valora la
educacion vy

relacion entre la
formacion y las

Victor Jorde Boillos

74




Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

probabilidades de obtener
empleo y mejores salarios.
3.3. Investiga y reconoce ambitos
de oportunidades y tendencias de
empleo.

4.1. Analiza los datos de inflacion y
desempleo en Espafia y las
diferentes alternativas para luchar
contra el desempleo y la inflacion.

un

Blog

ue 5. Aspectos financieros de la Economia

Funcionamiento y tipologia del
dinero en la Economia.

Proceso de creacion del dinero.

La inflacion segun sus distintas
teorias  explicativas.  Medicion,
causas y consecuencias.

La politica monetaria y sus tipos.
Analisis de los mecanismos de la
oferta y demanda monetaria y sus
efectos sobre el tipo de interés, el
crecimiento y el bienestar.

Funciones, descripcion y analisis
de los intermediarios financieros,
asi como de los mercados,
productos y organismos
reguladores que integran el sistema
financiero.

Funcionamiento  del sistema
financiero y del Banco Central
Europeo. La politica monetaria en la
Zona euro.

Regulacion comun europea en
materia de mercados e
instrumentos financieros.

1. Reconocer el proceso de
creacion del dinero, los cambios en
su valor y la forma en que éstos se
miden.

2. Describir las distintas teorias
explicativas sobre las causas de la
inflacion y sus efectos sobre los
consumidores, las empresas y el
conjunto de la Economia.

3. Explicar el funcionamiento del
sistema financiero y el papel de los
intermediarios financieros. Conocer
las caracteristicas de sus
principales productos y mercados.
4. Analizar los diferentes tipos de
politica monetaria.

5 Reconocer la importancia de los
organismos financieros
supranacionales e identificar el
papel del Banco Central Europeo,
asi como la estructura de su politica
monetaria.

1.1. Analiza vy explica el
funcionamiento del dinero y del
sistema financiero en una
Economia.

2.1. Reconoce las causas de la
inflacion y valora sus repercusiones
economicas y sociales.

3.1. Valora el papel del sistema
financiero como elemento
canalizador del ahorro a la inversion
e identifica los productos vy
mercados que lo componen.

4.1. Razona, de forma critica, en
contextos reales, sobre las acciones
de politica monetaria y su impacto
economico y social.

51  Identifica los objetivos y la
finalidad del Banco Central Europeo

y razona sobre su papel vy
funcionamiento.
5.2. Describe los efectos de las

variaciones de los tipos de interés
en la Economia.

Blogue

6. El contexto internacional de la Ecol

nomia

Funcionamiento, apoyos y
obstaculos del comercio
internacional. La balanza de pagos.

Descripcion de los mecanismos de
cooperacion e integracion
economica y especialmente de la
construccion de la Union Europea.

El mercado de divisas y los tipos
de cambio.

Causas y consecuencias de la
globalizacion y del papel de los
organismos economicos
internacionales en su regulacion.

1. Analizar los flujos comerciales
entre dos economias.

2. Examinar los procesos de
integracion econdmica y describir
los pasos que se han producido en
el caso de la Union Europea.

3. Analizar y valorar las causas y
consecuencias de la globalizacion
economica asi como el papel de los
organismos economicos
internacionales en su regulacion.

1.1. Identifica los flujos comerciales
internacionales.

2.1. Explica y reflexiona sobre el
proceso  de cooperacion e
integracion economica producido en
la Union Europea, valorando las
repercusiones e implicaciones para
Espafia en un contexto global.

3.1. Expresa las razones que
justifican el intercambio econémico
entre paises.

3.2. Describe las implicaciones vy
efectos de la  globalizacion
economica en los paises vy
reflexiona sobre la necesidad de su
regulacion y coordinacion.

Bloque 7. Desequ

ilibrios economicos y el papel del estado en la Economia

Victor Jorde Boillos

Las crisis ciclicas de la Economia. | 1. Reflexionar sobre el impacto del | 1.1. Identifica y analiza los factores
Etapas, clasificacion, teorias | crecimiento y las crisis ciclicas enla | y variables que influyen en el
explicativas, consecuencias vy | Economia y sus efectos en la | crecimiento economico, el
posibles vias de solucién. calidad de vida de las personas, el
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

Las funciones del Estado en la
Economia. La regulacion. Los fallos
del mercado y la intervencion del

sector publico. La igualdad de
oportunidades vy la redistribucion de
la riqueza.

Politicas coyunturales y
estructurales.

Politica  fiscal. Presupuestos
Generales del Estado.

Valoracion de las politicas

macroeconomicas de crecimiento,
estabilidad y desarrollo.

El Estado del Bienestar: origen vy
evolucion.

Consideracion del medio ambiente
como recurso sensible y escaso. El
desarrollo sostenible.

Identificacion de las causas de la
pobreza, el subdesarrollo y sus
posibles vias de solucién.

medio ambiente y la distribucion de
la riqueza a nivel local y mundial.

2. Explicar e ilustrar con ejemplos
significativos  las finalidades vy
funciones del Estado en los
sistemas de Economia de mercado
e identificar los  principales
instrumentos que utiliza, valorando
las ventajas e inconvenientes de su
papel en la actividad econdomica.

desarrollo y la redistribucion de la
renta.

1.2. Diferencia el concepto de
crecimiento y de desarrollo.

1.3. Reconoce y explica las
consecuencias del crecimiento
sobre el reparto de la riqueza, sobre
el medioambiente y la calidad de
vida.

1.4. Analiza de forma practica los
modelos de desarrollo de los paises
emergentes y las oportunidades que
tienen los paises en vias de
desarrollo para crecer y progresar.
1.5. Reflexiona sobre los problemas
medioambientales y su relacion con
el impacto economico internacional
analizando las posibilidades de un
desarrollo sostenible.

1.6. Desarrolla actitudes positivas
en relacion con el medioambiente y
valora y considera esta variable en
la toma de decisiones economicas.

1.7. Identifica los bienes
ambientales como factor de
produccion escaso, que
proporciona inputs y recoge

desechos y residuos, lo que supone
valorar los costes asociados.

21. Comprende vy explica las
distintas funciones del Estado:
fiscales, estabilizadoras,

redistributivas, reguladoras y
proveedoras de bienes y servicios
publicos

2.2 ldentifica los principales fallos
del mercado, sus causas y efectos
para los agentes intervinientes en la
Economia vy las diferentes opciones
de actuacién por parte del Estado.

Economia de la Empresa 2° Bachillerato

Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

Bloque 1. La empresa

La empresa y el empresario.
Clasificacion, componentes,
funciones y objetivos de la empresa.

1. Describir e interpretar los
diferentes elementos de la empresa,
las clases de empresas y sus
funciones en la Economia, asi como

1.1 Distingue las diferentes formas
juridicas de las empresas y las
relaciona con las exigencias de
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

Analisis del marco juridico que
regula la actividad empresarial.
Funcionamiento vy creacion de
valor.

Interrelaciones con el
economico y social.
Valoracion de la responsabilidad
social y medioambiental de la
empresa

entorno

las distintas formas juridicas que
adoptan relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades
legales de sus propietarios vy
gestores y las exigencias de capital.
2. Identificar y analizar los rasgos
principales del entorno en el que la
empresa desarrolla su actividad y
explicar, a partir de ellos, las
distintas estrategias y decisiones
adoptadas y las posibles
implicaciones sociales y
medioambientales de su actividad

capital y responsabilidades para
cada tipo.

1.2 Valora las formas juridicas de
empresas mas apropiadas en cada
caso en funcion de las
caracteristicas concretas aplicando
el razonamiento sobre clasificacion
de las empresas.

1.3 Analiza, para un determinado
caso practico, los distintos criterios
de clasificacion de empresas: segin
la naturaleza de la actividad que
desarrollan, su dimension, el nivel
tecnologico que alcanzan, el tipo de
mercado en el que operan, la
formula juridica que adoptan, su
caracter publico o privado.

2.1 Identifica los diferentes tipos de
empresas y empresarios que actuan
en su entorno asi como la forma de
interrelacionar con su ambito mas
cercano.

22 Analiza la relacion empresa,
sociedad y medioambiente. Valora
los efectos, positivos y negativos, de
las actuaciones de las empresas en
las esferas social y medioambiental.
2.3 Analiza la actividad de las
empresas como elemento
dinamizador y de progreso y valora
su  creacion de valor para la
sociedad y para sus ciudadanos.

Bloque 2. Desarrollo de la empresa

Localizacion y dimension
empresarial.

El entorno en la empresa. Las
fuerzas competitivas del sector.

Formas de desarrollo:
especializacion y diversificacion.

Analisis estratégico. Estrategias
de crecimiento interno y externo.

Consideracion de la importancia
de las pequefias y medianas
empresas Yy sus estrategias de
mercado.

Internacionalizacion, competencia
global y la tecnologia.

Identificacion de los aspectos
positivos y negativos de la empresa
multinacional

1. Identificar y analizar las diferentes
estrategias de crecimiento y las y
decisiones tomadas por las
empresas, tomando en
consideracion las caracteristicas del
marco global en el que actuan.

1.1 Describe y analiza los diferentes
factores que determinan la
localizacion y la dimension de una
empresa, asi como valora la
trascendencia futura para la
empresa de dichas decisiones.

1.2 Valora el crecimiento de la
empresa como estrategia
competitiva y  relaciona las
economias de escala con la
dimensién optima de la empresa.
1.3 Explica vy distingue las
estrategias de especializacion vy
diversificacion.

14 Analiza las estrategias de
crecimiento interno y externo a partir
de supuestos concretos.

1.5 Examina el papel de las
pequefias y medianas empresas en
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nuestro pais vy valora sus
estrategias y formas de actuar, asi
como sus ventajas e
inconvenientes.
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

1.6 Describe las caracteristicas y las
estrategias de desarrollo de la
empresa multinacional y valora la
importancia de la responsabilidad
social y medioambiental.

1.7 Estudia y analiza el impacto de
la incorporacion de la innovacion vy
de las nuevas tecnologias en la
estrategia de la empresa vy lo
relaciona con la capacidad para
competir de forma global.

Bloqu

e 3. Organizacion y direccion de la em

presa

Organizacion de la empresa:
concepto y principios organizativos.

La division técnica del trabajo vy la
necesidad de organizacion en el
mercado actual.

Organizacion y Jerarquia.

Funciones basicas de la direccion.

Planificacion y toma de decisiones
estratégicas.

Estilos de direccion. Funciones
bésicas.
La comunicacion interna en la
empresa.

Disefio y analisis de la estructura
de la organizacion formal e informal.

La gestion de los recursos
humanos y su incidencia en la
motivacion.

El liderazgo.

Los conflictos de intereses y sus
vias de negociacion.

1. Explicar la  planificacion,
organizacion, gestion y control de
los recursos de una empresa,
valorando las posibles
modificaciones a realizar en funcion
del entorno en el que desarrolla su
actividad y de los objetivos
planteados.

1.1 Reflexiona y valora sobre la
division técnica del trabajo en un
contexto global de interdependencia
economica.

1.2 Describe la estructura
organizativa, estilo de direccion,

canales de informacion y
comunicacion, grado de
participacion en la toma de

decisiones y organizacion informal
de la empresa.

1.3 Identifica la funcion de cada una
de las areas de actividad de la
empresa: aprovisionamiento,
produccion y  comercializacion,
inversion y financiacion y recursos
humanos, vy administrativa, asi
como sus interrelaciones.

1.4 Analiza e investiga sobre la
organizacion existente en las
empresas de su entorno mas
cercano, identificando ventajas e
inconvenientes, detectando
problemas a solucionar y
describiendo propuestas de mejora.
1.5 Aplica sus conocimientos a una
organizacion concreta, detectando
problemas y proponiendo mejoras.
1.6. Valora la importancia de los
recursos humanos en una empresa
y analiza diferentes maneras de
abordar su gestion y su relacion con
la motivacion y la productividad.

Bloque 4. La funcion productiva

Produccion y  asignacion de
recursos productivos.

Proceso productivo, eficiencia vy
productividad.

La investigacion, el desarrollo y la
innovacion (I+D+i) como elementos
clave para el cambio tecnologico y
mejora de la competitividad
empresarial.

1. Analizar diferentes procesos
productivos desde la perspectiva de
la eficiencia y la productividad,
reconociendo la importancia de la
1+D+i

2. Determinar, con y sin apoyo de
hojas de calculo la estructura de
ingresos y costes de una empresa,
calculando su beneficio y su umbral

1.1 Realiza calculos de Ia
productividad de distintos factores,
interpretando los resultados
obtenidos y conoce medios vy
alternativas de mejora de la
productividad en una empresa.

1.2 Analiza y valora la relacion
existente entre la productividad y los
salarios de los trabajadores.
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

Costes: clasificacion y calculo de
los costes en la empresa.

Calculo e interpretacion del umbral
de rentabilidad de la empresa.

Los inventarios de la empresa vy
sus costes. Modelos de gestion de
inventarios.

de rentabilidad, a partir de un
supuesto planteado.

3. Describir los conceptos
fundamentales del ciclo de
inventario y manejar, con y sin

apoyo de hojas de calculo, los

modelos de gestion.

1.3 Valora la relacion entre el control
de inventarios y la productividad vy
eficiencia en una empresa.

1.4 Reflexiona sobre la importancia,
para la sociedad y para la empresa,
de la investigacion y la innovacion
tecnologica en relacion con la
competitividad y el crecimiento.

2.1 Diferencia los ingresos y costes
generales de una empresa e
identifica su beneficio o pérdida
generado a lo largo del ejercicio
economico, aplicando
razonamientos matematicos para la
interpretacion de resultados.

2.2 Maneja y calcula los distintos
tipos de costes, ingresos vy
beneficios de una empresa y los
representa graficamente.

2.3 Reconoce el umbral de ventas
necesario para la supervivencia de
la empresa.

2.4 Analiza los métodos de analisis
coste beneficio y analisis coste
eficacia como medios de medicion y
evaluacion, de ayuda para la toma
de decisiones.

3.1 Identifica los costes que genera
el almacén vy resuelve casos

practicos sobre el ciclo de
inventario.
32 Valora las existencias en
almaceén mediante diferentes
métodos.

Bloque 5. La funcién comercial de la empresa

Concepto y clases de mercado.

Técnicas de investigacion de
mercados. Fases y etapas.
Analisis del consumidor vy

segmentacion de mercados.
Estrategias de posicionamiento en
el mercado.

El Plan de Marketing. Variables
del marketing-mix y elaboracion de
estrategias.

Estrategias de marketing y ética
empresarial.

Aplicacion al marketing de las
tecnologias mas avanzadas.
Comercio electronico.

1. Analizar las caracteristicas del
mercado y explicar, de acuerdo con
ellas, las politicas de marketing
aplicadas por una empresa ante
diferentes situaciones y objetivos.

1.1 Caracteriza un mercado en
funcion de diferentes variables,
como por ejemplo, el numero de
competidores y el producto vendido.
1.2 Identifica, y adapta a cada caso
concreto, las diferentes estrategias
y enfoques de marketing.

1.3 Interpreta y valora estrategias
de marketing, incorporando en esa
valoracion  consideraciones de
caracter ético, social y ambiental.
14 Comprende vy explica las
diferentes fases y etapas de la
investigacion de mercados.

1.5 Aplica criterios y estrategias de
segmentacion de mercados en
distintos casos practicos.

1.6  Analiza y valora las
oportunidades de innovacion vy
transformacion con el desarrollo de
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

la tecnologia mas actual aplicada al
marketing.

Bloque 6. La informacion en la empresa

Obligaciones contables de la
empresa.

La composicion del patrimonio vy
su valoracion.

Las cuentas anuales y la imagen
fiel.

Elaboracion del balance vy la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Analisis e Interpretacion de la
informacion contable. Los
equilibrios financieros. El fondo de
maniobra. El periodo medio de
maduracion. Los principales ratios
economico-financieros de
rentabilidad: ROA, ROE, piramide
de DuPont; solvencia y estructura.

Auditoria de la informacion
contable.

La fiscalidad empresarial.

1. Identificar los datos mas
relevantes del balance y de la
cuenta de pérdidas y ganancias,
explicando su significado,
diagnosticando la situacion a partir
de la informacion obtenida, con y sin
apoyo de hojas de calculo, vy
proponiendo medidas para su
mejora.

2. Reconocer la importancia del
cumplimiento de las obligaciones
fiscales y explicar los diferentes
impuestos que afectan a las
empresas.

1.1 Reconoce los diferentes
elementos patrimoniales y la funcion
que tienen asignada.

12 Identifica Y maneja
correctamente los bienes, derechos
y obligaciones de la empresa en
masas patrimoniales.

1.3 Interpreta la correspondencia
entre inversiones y su financiacion.
1.4 Detecta, mediante la utilizacion
de ratios, posibles desajustes en el
equilibrio patrimonial, solvencia vy
apalancamiento de la empresa.

1.5 Propone medidas correctoras
adecuadas en caso de detectarse
desajustes.

16 Reconoce la importancia del
dominio de las operaciones
matematicas vy  procedimientos
propios de las ciencias sociales
como herramientas que facilitan la
solucién de problemas
empresariales.

1.7 Reconoce la conveniencia de
un patrimonio equilibrado.

1.8 Valora la importancia de la

informacion en la toma de
decisiones.

2.1. Identifica las obligaciones
fiscales de las empresas segun la
actividad sefialando el
funcionamiento basico de los
impuestos vy las  principales

diferencias entre ellos. Valora la
aportacion que supone la carga
impositiva a la riqueza nacional.

Bloque 7. La funcion financiera

Estructura econdmica y financiera
de la empresa.

El valor del dinero en el tiempo.

Concepto y clases de inversion.

Valoracion y  seleccion  de
proyectos de inversion. Plazo de
Recuperacion, Valor Actual Neto,
Tasa Interna de Rentabilidad.

Recursos financieros de la
empresa.

Analisis de fuentes alternativas de
financiacion interna y externa. Coste
de financiacion.

Funciones financieras de la hoja
de calculo.

1. Valorar distintos proyectos de
inversion, con y sin apoyo de hojas
de calculo, justificando
razonadamente la seleccion de la
alternativa mas ventajosa, vy
diferenciar las posibles fuentes de
financiacion en un determinado
supuesto, razonando la eleccion
mas adecuada.

1.1 Conoce y enumera los métodos
estaticos (plazo de recuperacion) y
dinamicos (criterio del valor actual
neto) para seleccionar y valorar
inversiones.

1.2 Explica las posibilidades de
financiacion de las empresas
diferenciando la financiacion
externa e interna, a corto y a largo
plazo, asi como el coste de cada
una vy las implicaciones en la
marcha de la empresa.

1.3 Analiza en un supuesto concreto
de financiacion externa las distintas
opciones posibles, sus costes y
variantes de amortizacion.
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

Eleccion de la estructura de capital
de la empresa.

1.4 Analiza y evalua, a partir de una
necesidad concreta, las distintas
posibilidades que tienen las
empresas de recurrir al mercado
financiero.

15 Valora las fuentes de
financiacion de la empresa, tanto
externas como internas.

1.6 Analiza y expresa las opciones
financieras que mejor se adaptan a
un caso concreto de necesidad
financiera.

1.7 Aplica los conocimientos
tecnologicos al analisis y resolucion
de supuestos.

Fundamentos de Administracién y Gestién 2° Bachillerato

Estandares de aprendizaje

La figura del emprendedor:
cualidades y habilidades sociales y
de direccion. ElI papel del
emprendedor en la sociedad.

La investigacion de la idea de
negocio y sus factores
determinantes. Seleccion de ideas:
la importancia de la formacion, la
innovacion, y la creatividad.

Analisis del mercado, del sector
economico y del entorno. Analisis
DAFO. Analisis de las fuerzas
competitivas de Porter.

Uso de las nuevas tecnologias de
informacion y comunicacion para la
comercializacion en el mercado
interno y en el exterior.

Disefio de la organizacion.

Puesta en comun de ideas de
negocio.

actividad de creacion de empresas.
2. Analizar la informacion
economica del sector de actividad
empresarial en el que se situara la
empresa.

3. Seleccionar una idea de negocio,
valorando y argumentando de forma
técnica la eleccion.

Contenidos Criterios de evaluacion
evaluables
Blogue 1. Innovacion empresarial. La idea de negocio: el proyecto de empresa
Innovacion empresarial, desarrollo | 1. Relacionar los factores de la | 1.1. Identifica los diferentes
economico y creacion de empleo. innovacion empresarial con la | aspectos de la innovacion

empresarial y explica su relevancia

en el desarrollo econémico vy
creacion de empleo.

12. Reconoce diversas
experiencias de innovacion

empresarial y analiza los elementos
de riesgo que llevan aparejadas.
1.3. Valora la importancia de la
tecnologia y de internet como
factores clave de innovacion vy
relaciona la innovacion con la
internacionalizacion de la empresa.
2.1. Analiza el sector empresarial
donde se desarrolla la idea de
negocio.

2.2 Realiza un analisis del mercado
y de la competencia para la idea de
negocio seleccionada.

3.1. Explica las diferentes
perspectivas de la figura del
emprendedor desde el punto de
vista empresarial.

3.2. Evalua las repercusiones que
supone elegir una idea de negocio.
33. Analiza las ventajas e
inconvenientes de diferentes
propuestas de ideas de negocio
realizables.

3.4. Expone sus puntos de vista,
mantiene una actitud proactiva y
desarrolla iniciativa emprendedora.
35. Trabaja en equipo
manteniendo una comunicacion
fluida con sus compafieros para
el desarrollo del proyecto de
empresa.

Bloque 2. La organizacion interna de la empresa. Forma juridica y recursos
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Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

Contenidos
La creacion de la empresa:
Objetivos, fines vy estructura

organizativa de la empresa. La
direccion de la empresa y la toma de
decisiones.

La eleccion de la forma juridica
que se adapta a nuestro proyecto.

Factores de localizacion y proceso
de seleccion.

Recursos materiales, financieros y
humanos.

1. Analizar la organizacion interna
de la empresa, la forma juridica, la
localizacion, vy  los  recursos
necesarios, asi como valorar las
alternativas  disponibles vy los
objetivos marcados con el proyecto

1.1.Reconoce los diferentes
objetivos y fines de la empresa y los
relaciona con su organizacion.

1.2 Reflexiona sobre el papel de la
responsabilidad social corporativa y
valora la existencia de una ética de
los negocios

1.3.Proporciona argumentos que
justifican la eleccion de la forma
juridica y de la localizacion de la
empresa.

La responsabilidad social 1.4 Comprende la informacion que
corporativa y la ética en los proporciona el organigrama de una
negocios. empresa y la importancia de la

descripcion de tareas y funciones
para cada puesto de trabajo.
1.5.Realiza una prevision de los
recursos necesarios.

Bloque 3. Documentacion y tramites para la puesta en marcha de la empresa

Tramites de constitucion, | 1. Analizar los tramites legales y las | 1.1. Identifica los diferentes tramites
documentacion, vy requisitos ante | actuaciones necesarias para crear | legales necesarios para la puesta
los diferentes organismos e | la empresa. en marcha de un negocio vy

instituciones en el proceso de
puesta en marcha de la empresa.
Uso de medios electronicos.
Normativa legal basica a observar
en materia mercantil,
medioambiental, laboral y fiscal.

2. Gestionar la documentacion
necesaria para la puesta en marcha
de una empresa.

reconoce los organismos ante los
cuales han de presentarse los
tramites.

2.1. Comprende y sabe realizar los
tramites fiscales, laborales y de
Seguridad Social y otros para la
puesta en marcha.

22  Valorar la relevancia del
cumplimiento de los plazos de
tiempo legales para efectuar los
tramites y crear el negocio.

Bloque 4. El plan de aprovisionamiento

El Plan de aprovisionamiento.
Fuentes, seleccion y gestion de
proveedores.

Las condiciones de

aprovisionamiento:  Técnicas vy
etapas. Proceso y etapas en la
negociacion de condiciones: Pagos,
Plazos, entregas, calidad vy
garantias.

El Proceso administrativo de las
compras Documentos basicos de
las operaciones de
aprovisionamiento y de pago. EI IVA
en las compras.

1. Establecer los objetivos y las
necesidades de aprovisionamiento.
2. Realizar procesos de seleccion

de proveedores analizando las
condiciones técnicas.
3. Planificar la gestion de las

relaciones con los proveedores,
aplicando técnicas de negociacion y
comunicacion.

1.1. Disefia una planificacion de las
necesidades de aprovisionamiento
de la empresa.

2.1. Identifica los distintos tipos de
documentos utilizados para el
intercambio de informacion con
proveedores.

2.2 Utiliza diferentes fuentes parala
buasqueda de proveedores online y
offline.

2.3. Relaciona y compara las
distintas ofertas de proveedores,
utilizando diferentes criterios de
seleccion y explicando las ventajas
e inconvenientes de cada una.

3.1, Conoce técnicas de
negociacion y comunicacion.

3.2. Reconoce las  diferentes
etapas en un proceso de

negociacion de condiciones de
aprovisionamiento.

Bloque 5.

Gestion comercial y de marketing en la

empresa

La Direccion Comercial en la
empresa. Analisis del entorno, la
competencia y del cliente.

1. Desarrollar la comercializacion de
los productos o servicios de la

1.1. Analiza el proceso de
comercializacion de los productos o
servicios de la empresa.
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Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

Captacion de clientes. Deteccion y
estudio de la competencia. Técnicas
de fidelizacion y atencion al cliente.

Estado previsional de ventas a
corto, medio y largo Plazo.

Politicas de Marketing mix:
Politicas de Producto. Estrategias
de precios y criterios de fijacion de
precios. Promocion y publicidad La
Distribucion El uso de nuevas
tecnologias en el Plan de Marketing.

Las condiciones de
comercializacion: cobro, entregas,
garantias y servicios postventa. El
impago.

El proceso administrativo de las
ventas: Documentos basicos de las
operaciones de comercializacion y
de cobro. EL IVA en las ventas.

empresa y el marketing de los
mismos.

2. Fijar los precios de
comercializacion de los productos o
servicios y compararlos con los de
la competencia.

3. Analizar las politicas de
marketing aplicadas a la gestion
comercial

1.2. Explica las caracteristicas de
los potenciales clientes de la
empresa, asi como identifica el
comportamiento de los
competidores de la misma.

1.3. Aplica procesos de
comunicacion y habilidades
sociales en situaciones de atencion
al cliente y operaciones
comerciales.

1.4.Realiza una prevision de ventas
a corto y medio plazo, manejando la
hoja de calculo.

2.1. Reflexiona sobre las diferentes
estrategias de precios a seguir
teniendo en cuenta las
caracteristicas del producto o
servicio y argumenta sobre la
decision del establecimiento del
precio de venta.

3.1. Elabora un plan de medios,
donde describe las acciones de
promocion y publicidad para atraer
a los clientes potenciales, haciendo
especial hincapié en las aplicadas
en internet y dispositivos moviles.
3.2. Valora y explica los diferentes
canales de distribucion y venta que
puede utilizar la empresa.

Bloque 6. Gestion de los recursos humanos

Los recursos humanos en la
empresa. La Planificacion y gestion:
prevision de necesidades, ejecucion
de planes e integracion del
personal. Reclutamiento, seleccion,
promocion y formacion de personal.

La contratacion de personal. El
contrato de trabajo y sus tipos.
Legislacion laboral y de la
Seguridad Social. Los documentos
administrativos y de retribucion de
salarios.

1. Planificar la gestion de los
recursos humanos.

2. Gestionar la documentacion que
genera el proceso de seleccion de
personal y contratacion, aplicando

las normas vigentes.

1.1.Evalia las necesidades de la
empresa y analiza y describe los
puestos de trabajo.

1.2. lIdentifica las fuentes de
reclutamiento asi  como las
diferentes fases del proceso de

seleccion de personal.

21. Analiza y aplica para la
empresa las formalidades vy
diferentes modalidades

documentales de contratacion.

2.2 Identifica las subvenciones e
incentivos a la contratacion.

2.3. Reconoce las obligaciones
administrativas del empresario ante
la Seguridad Social.

24 Analiza los documentos que

Las bases de la técnica contable:
el hecho contable y los instrumentos
de contabilidad. El Patrimonio.

El Plan General Contable.

La operativa contable y los libros
de cuentas.

derivados de las operaciones de la
empresa, cumpliendo con los
criterios establecidos en el Plan
General de Contabilidad (PGC).

provienen del proceso de
retribucion del personal y las
obligaciones de pagos.
Bloque 7. Gestién de la contabilidad de la empresa
La informacion contable. 1. Contabilizar los hechos contables | 1.1. Maneja los  elementos

patrimoniales de la empresa, valora
la metodologia contable y explica el
papel de los libros contables.

1.2. Analiza vy representa los
principales hechos contables de la
empresa.
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Estandares de aprendizaje

Analisis y tratamiento contable de
las amortizaciones.

Elaboracion de los documentos
contables de sintesis: El Balance y
La Cuenta de Resultados.

Las obligaciones contables vy
fiscales.
Aplicaciones informaticas
contables.

Contenidos Criterios de evaluacion
evaluables
Los gastos e ingresos del 1.3. Comprende el concepto de
ejercicio. amortizacion y maneja su registro

contable.

1.4. Analiza y asigna los gastos e
ingresos al ejercicio econdomico al
que correspondan con
independencia de sus fechas de
pago o cobro.

1.5. Comprende el desarrollo del
ciclo contable, analiza el proceso
contable de cierre de ejercicio y
determina el resultado economico
obtenido por la empresa.

1.6. Analiza las  obligaciones
contables 'y fiscales vy la
documentacion correspondiente a
la declaracion-liquidacion de los
impuestos.

1.7. Maneja a nivel basico una
aplicacion informatica de
Contabilidad, donde realiza todas
las operaciones necesarias vy
presenta el proceso contable
correspondiente a un ciclo
econdmico.

Blogue & Gestion de las necesidades de inversion y financiacion.

Viabilidad de la empresa

La direccion Financiera de la
empresa. Estructura economica vy
financiera. Equilibrio entre activos y
pasivos. Viabilidad economica vy
financiera.

Las decisiones de Inversion Plan
de inversiones y métodos de
seleccion de inversiones.

Las Decisiones de financiacion:
Fuentes, necesidades y costes de
financiacion. Sistemas de busqueda
de fuentes de financiacion.
Instituciones e intermediarios
financieros. Servicios y Productos
bancarios.

La Prevision de tesoreria.
Corriente de pagos vy cobros.

Problemas de liquidez vy sus
consecuencias.

Viabilidad del Proyecto
empresarial.

1. Determinar la inversion
necesaria y las necesidades
financieras para la empresa,
identificando las alternativas de
financiacion posibles.

2. Analiza y comprueba la viabilidad
de la empresa, de acuerdo a
diferentes tipos de analisis.

3. Valora y comprueba el acceso a
las fuentes de financiacion para la
puesta en marcha del negocio.

1.1. Elabora un plan de inversiones
de la empresa, que incluya el activo
no corriente y el corriente.

1.2. Analiza y selecciona las fuentes
de financiacion de la empresa.

1.3. Reconoce las necesidades de
financiacion de la empresa.

2.1. Determina y explica la viabilidad
de la empresa, tanto a nivel
economico vy financiero, como
comercial y medioambiental.

2.2 Aplica métodos de seleccion de
inversiones y analiza las inversiones
necesarias para la puesta en
marcha.

2.3. Elabora estados de prevision de
tesoreria vy explica diferentes
alternativas para la resolucion de
problemas puntuales de tesoreria.
3.1. Valora las fuentes de
financiacion, asi como el coste de
la financiacion vy las ayudas
financieras y subvenciones.

32. Comprende el papel que
desempefian los intermediarios
financieros en la actividad cotidiana
de las empresas y en la sociedad
actual.

3.3 Valora la importancia, en el
mundo empresarial, de responder
en plazo los compromisos de pago
adquiridos.
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Estandares de aprendizaje

Las Tecnologias de la Informacion

2. Utilizar herramientas informaticas

Contenidos Criterios de evaluacion
evaluables
Bloque 9. Exposicion publica del desarrollo de la idea de negocio
Elaboracion, redaccion vy 1. Exponer y comunicar | 1.1. Utiliza habilidades
comunicacion del proyecto de | publicamente el proyecto de | comunicativas vy técnicas para
empresa. empresa. afraer la atencion en la exposicion

publica del proyecto de empresa.
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y Comunicacion en el proceso de | que apoyan la comunicacion vy | 2.1. Maneja herramientas
exposicion del proyecto | presentacion del proyecto. informaticas y audiovisuales
empresarial. afractivas que ayudan a una

Presentacion del proyecto. difusion efectiva del proyecto.
85




ANEXO Il DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS DE LOS MODULOS DE
GRADO MEDIO

Técnica contable: Contenidos:

1. Elementos patrimoniales de las organizaciones econémicas y componentes del
resultado:
1.1. La actividad econdmica y el ciclo econémico y la contabilidad.
1.2. El patrimonio empresarial: el Activo, el Pasivo y el Patrimonio Neto de una
empresa.
1.3. El equilibrio patrimonial.
1.4. El balance de situacién y el inventario: similitudes y diferencias.
1.5. El resultado de la actividad econémica: los ingresos y los gastos.
1.6. La cuenta de pérdidas y ganancias.
2. La metodologia contable:
2.1. Las operaciones mercantiles desde la perspectiva contable: los hechos
contables y su clasificacion.
2.2. Teoria de las cuentas: tipos de cuentas y método por partida doble.
2.3. Criterios de cargo y abono de las cuentas.
2.4. Los libros contables: clasificacion, forma de llevarlos, contenido y finalidad.
2.5. Desarrollo del ciclo contable.
3. El Plan General de Contabilidad (PGC) de la PYME:
3.1. Normalizacién contable. Aplicacibn de la normalizacién contable en
Espafia:
3.2. Normas Internacionales de Informacion Financiera: concepto y sujeto de
aplicacion.
3.3. PGC: concepto y sujeto de aplicacion.
3.4. PGC de la PYME: concepto y sujeto de aplicacion.
3.5. Normas contables para microempresas.
3.6. Marco Conceptual del PGC de la PYME.
3.6.1. Cuentas anuales.
3.6.2. Cuadro de cuentas.
4. Contabilizacién de los hechos econémicos basicos de la empresa:
4.1. Compra y venta de mercaderias y otros y existencias. IVA soportado e IVA

repercutido.
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4.2.

4.3.
4.4,

Otros gastos e ingresos: servicios exteriores, otros tributos, gastos de
personal, subvenciones de explotacion, otros gastos e ingresos de
explotacion. IVA soportado y repercutido.

Inmovilizado material y fuentes de financiacion.

Operaciones fin de ejercicio. Cierre contable.

5. Operaciones de contabilizacién mediante aplicaciones informaticas especificas:

5.1
5.2.

5.3.

Gestion de las partidas contables en una aplicacion informéatica.
Operaciones de mantenimiento basico de aplicaciones: mantenimiento del
plan de cuentas.

Los asientos predefinidos.

Tratamiento de la documentacion contable: Contenidos:

1. Preparacién de documentacion soporte de hechos econémicos:

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

La documentacién mercantil y contable: documentos soporte y notas de
asiento contable.

Interpretacion contable de los documentos justificantes de la informacion
contable segun su naturaleza.

Documentos-justificantes mercantiles tipo: el pedido, el albaran, la factura.
Documentacion bancaria con transcendencia contable: contratos de
préstamo, liquidaciones de intereses, extractos bancarios.

Documentos laborales con transcendencia contable: el recibo de salarios y
los documentos de cotizacién con la Seguridad Social.

Organizacién y archivo de los documentos contables y mercantiles para los

fines de la contabilidad.

2. Registro contable de hechos econdémicos habituales:

2.1.

2.2.
2.3.

2.4.

2.5.

Operaciones relacionadas con compras y ventas: IVA soportado y
repercutido.

Gastos e ingresos: IVA soportado y repercutido.

Inmovilizado Material: adquisicion, enajenacion y amortizacion del
inmovilizado. IVA soportado y repercutido.

Inmovilizado intangible: concesiones administrativas, derechos de traspaso
y aplicaciones informaticas. IVA soportado y repercutido.

Operaciones financieras relacionadas con el tréfico: préstamos, cuentas de

crédito y descuento de efectos a corto plazo.
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2.6. Liquidacion de IVA.

2.7. Ajustes por periodificacion en operaciones no financieras.

2.8. Caélculo del resultado. Modelo de cuenta de pérdidas y ganancias del

PGCPYME: composicion del resultado de explotacion y financiero.

2.9. Registro contable informético de los hechos econdmicos habituales.
3. Contabilizacién de operaciones de un ejercicio econémico completo:

3.1. Asiento de apertura.

3.2. Registro contable de operaciones diarias.

3.3. Balance de comprobacion de sumas y saldos.

3.4. Cuenta de Pérdidas y ganancias.

3.5. Balance de situacion final.

3.6. Asiento de cierre.
4. Comprobacién de cuentas:

4.1. La comprobacion de los registros contables.

4.2. La conciliacion bancaria y sus efectos contables.

4.3. La comprobacion en las aplicaciones informaticas
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ANEXO IV DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS DE LOS MODULOS DE
GRADO SUPERIOR

Proceso Integral de la Actividad Comercial: Contenidos:

1. Determinacion de los elementos patrimoniales de la empresa:
1.1. La actividad econdmicay el ciclo econémico:
1.1.1.Empresas industriales.
1.1.2.Empresas comerciales.
1.1.3.Empresas de servicios.
1.2. La contabilidad:
1.2.1.Concepto.
1.2.2.Sujeto.
1.2.3.Clases.
1.3. El patrimonio de la empresa:
1.3.1.Elementos patrimoniales.
1.3.2.Masas patrimoniales.
1.3.3.Equilibrio patrimonial: ecuacion fundamental de la contabilidad.
1.4. Conceptos basicos: inversion/financiacion, inversién/gasto, gasto/pago,
ingreso/ cobro.
2. Integracion de la contabilidad y metodologia contable:
2.1. Las operaciones mercantiles desde la perspectiva contable.
2.2. Lacuenta:
2.2.1.Concepto.
2.2.2.Componentes.
2.2.3.Terminologia de la cuenta.
2.3. Teoria de las cuentas. Tipos de cuentas:
2.3.1.Cuentas de balance: Cuentas de activo. Cuentas de patrimonio neto.
Cuentas de pasivo.
2.3.2.Cuentas de gestion: Cuentas de ingresos. Cuentas de gestion.
2.3.3.Convenio de cargo y abono.
2.4. El método por partida doble: reglas de la partida doble.
2.5. Normalizacion contable: PGC y PGCPYME:
2.5.1.Marco conceptual.

2.5.2.Normas de valoracion.
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2.5.3.Cuentas anuales.
3. Gestion de la informacién sobre tributos que gravan la actividad comercial:
3.1. Marco tributario espafiol. Justificacion del sistema tributario.
3.2. Impuestos, tasas y contribuciones especiales.
3.3. Clasificacién de los impuestos. Impuestos directos e indirectos.
3.4. Elementos tributarios del IS, IRPF e IVA.
3.5. Impuesto sobre el Valor Aiadido:
3.6. Operaciones sujetas y exentas.
3.6.1.Regimenes de IVA: régimen general, recargo de equivalencia., régimen
simplificado. Regla de prorrata.
3.6.2.Tipos impositivos.
3.6.3.Libros registros: voluntarios y obligatorios.
3.6.4.Declaracién-liquidacion del impuesto.
4. Elaboracion y organizacion de la documentacion administrativa de la compraventa
y calculos comerciales:
4.1. La actividad comercial: el contrato de compraventa.
4.2. Célculos de la actividad comercial:
4.2.1.Costes.
4.2.2.Margenes.
4.2.3.Descuentos.
4.2.4.IVA.
4.2.5.Gastos y suplidos.
4.3. Documentos administrativos de compraventa:
4.3.1.Presupuesto, pedido, albaran, factura.
4.3.2.Factura proforma, factura electronica y factura rectificativa.
4.3.3.Requisitos formales de la factura.
4.4. Libros registros de facturas. Aplicaciones informaticas de facturacion.
5. Tréamites de gestién de cobros y pagos, y procedimientos de célculo en la gestion
de tesoreria:
5.1. Capitalizacién simple y capitalizacion compuesta.
5.2. Calculo del descuento simple.
5.3. Equivalencia financiera. Tanto nominal y tanto efectivo TAE.
5.4. Productos y servicios financieros basicos:
5.4.1.Gestién de cobro.

5.4.2.Descuento.
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5.5. Normativa mercantil aplicable a la gestion de cobros y pagos: Normas del
Banco de Espafia.
5.6. Medios de cobro y pago:
5.6.1.Efectivo.
5.6.2.Letra de cambio.
5.6.3.Pagaré.
5.6.4.Cheque.
5.6.5.Transferencias.
5.6.6.Tarjeta de crédito/débito.
5.6.7.Instrumentos de cobro/pago en el comercio internacional.
6. Registro contable de la actividad comercial:
6.1. Compras de mercaderias y operaciones relacionadas:
6.1.1.Anticipos.
6.1.2.Descuentos.
6.1.3.Envases.
6.1.4.Gastos accesorios.
6.1.5.Gastos suplidos.
6.2. Ventas de mercaderias y operaciones relacionadas:
6.2.1.Anticipos.
6.2.2.Descuentos.
6.2.3.Envases.
6.2.4.Gastos accesorios.
6.2.5.Gastos suplidos.
6.3. Operaciones relacionadas con las existencias:
6.3.1.Clases de existencias: de bienes y de servicios.
6.3.2.Métodos de valoracion de existencias.
6.3.3.Variacion de existencias.
6.3.4.Deterioro de valor de las existencias.
6.4. Operaciones de aplazamiento de pago y cobro: gestiébn y negociacion de
facturas y efectos.
6.5. Problematica contable de los derechos de cobro.
6.6. Declaracion-liquidacion de IVA.
6.7. Desarrollo del ciclo contable: inventario inicial, asiento de apertura, registro de
las operaciones, balance de comprobacion de sumas y saldos, operaciones

previas al cierre, regularizacion, obtencion de la cuenta de pérdidas y
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ganancias y del balance de situacion y cierre del ejercicio.
6.8. Aplicaciones informaticas especificas de contabilidad.
7. Gestion y control de la tesoreria:
7.1. Libros registro de tesoreria:
7.1.1.Libro de caja.
7.1.2.Arqueo de caja.
7.2. Gestion de cuentas bancarias: conciliaciones bancarias.
7.3. Banca on-line.
7.4. Operaciones de cobro y pago con las administraciones publicas.
7.5. Presupuesto de tesoreria: prevision de cobros y pagos.

7.6. Herramientas informaticas especificas. Hoja de célculo.
Contabilidad y Fiscalidad: Contenidos:

1. Contabilizacion en soporte informatico de los hechos contables:
1.1. Aplicaciones informéticas de contabilidad.
1.2. La normalizacién contable. El Plan General de Contabilidad.
1.3. Estudio de los grupos del PGC:
1.3.1.Cuadro de cuentas.
1.3.2.Normas de valoracion.
1.3.3.Definiciones y relaciones contables.
1.4. Los fondos propios y la creacion de la empresa:
1.4.1.Aportaciones iniciales.
1.4.2.Ampliaciones y reducciones de capital.
1.4.3.Distribucion del resultado.
1.4.4.Reservas.
1.4.5.Ingresos directamente imputables al patrimonio neto:
1.45.1. Subvenciones y donaciones.
1.45.2. Diferencias de valoracion por valor razonable en activos
financieros disponibles para la venta.
1.5. Las fuentes de financiacion ajenas:
1.5.1.Pdlizas de crédito.
1.5.2.Préstamos.
1.5.3.Arrendamiento financiero.

1.5.4.Fianzas y depdsitos recibidos.
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1.6. El proceso contable del inmovilizado material e intangible:
1.6.1.Concepto y notas caracteristicas.
1.6.2.Formas de adquisicion: valoracion.
1.6.3.Amortizacion.
1.6.4.Deterioros de valor.
1.6.5.Enajenacion.
1.6.6.Permutas.
1.6.7.Donaciones.
1.6.8.Reparaciones extraordinarias, ampliaciones y mejoras.
1.6.9.Activos no corrientes disponibles para la venta.
1.7. El proceso contable por operaciones comerciales.
1.8. Las cuentas de personal. Las cuentas relacionadas con la Administracion
Publica.
1.8.1.Contabilidad de la nomina.
1.8.2.Contabilidad de otros gastos e ingresos relacionados con el personal.
1.9. Registro contable de las operaciones financieras:
1.9.1.Activos financieros.
1.9.2.Pasivos financieros.
1.10.Registro contable de la tesoreria.
1.11.Balances de comprobacion de sumas y saldos.

2. Tramitacion de las obligaciones fiscales y contables relativas al Impuesto de
Sociedades y al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas:
2.1. Impuestos locales sobre actividades econdmicas.

2.2. Impuesto sobre Sociedades.
2.2.1.Desarrollo general del célculo del impuesto:
2.2.1.1. Base imponible.
2.2.1.2. Base liquidables.
2.2.1.3. Tipo impositivo.
2.2.1.4. Cuota integra.
2.2.1.5. Deducciones y bonificaciones.
2.2.1.6. Cuota liquida.
2.2.1.7. Pagos a cuenta y retenciones.
2.2.1.8. Cuota diferencial.
2.2.2.Gestion del impuesto.

2.2.3.La contabilidad y el impuesto de sociedades.
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2.3. Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas:

2.3.1.Base imponible general y Base imponible del ahorro.

2.3.2.Métodos de calculo de la base imponible en actividades econémicas:
2.3.2.1. Estimacion directa normal y simplificada.
2.3.2.2.  Estimacion objetiva.
2.3.2.3.  Estimacion indirecta.

2.3.3.Regimenes especiales.

2.3.4.Gestién del impuesto.

2.4. Documentacidon correspondiente a la declaracion—liquidacion de los
impuestos.

2.5. Aplicaciones informéaticas de liquidacion de impuestos.

3. Registro contable de las operaciones derivadas del fin del ejercicio econémico:

3.1. El proceso de regularizacion.

3.2. Perdidas sistematicas de valor. Amortizacion. Perdidas asistematicas
reversibles. Provisiones (deterioros de valor). Perdidas asistematicos
irreversibles. Correccion de valor.

3.3. Las provisiones de tréfico.

3.4. La periodificacibn contable. Registros contables del Impuesto sobre
Sociedades.

3.5. Resultado contable.

3.6. Los libros contables. Registros.

3.7. Aplicaciones informéaticas de contabilidad.

4. Confeccién de las cuentas anuales:

4.1. La comunicacion de la informacién contable.

4.2. Las cuentas anuales. Normas para la elaboracion de cuentas anuales.

4.3. El balance de situacion.

4.4. La cuenta de pérdidas y ganancias.

4.5. Estado de cambios en el patrimonio neto.

4.6. Estado de flujos de efectivo.

4.7. La memoria.

4.8. Deposito y publicacion de las cuentas anuales.

4.9. Aplicaciones informéticas de contabilidad.

5. Informes de andlisis de la situacion econdmica-financiera y patrimonial de una
empresa:

5.1. Objetivo del analisis de los estado contables.
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5.2. La clasificacion funcional del balance.
5.3. Andlisis patrimonial.
5.4. Andlisis financiero.
5.5. Andlisis econémico.
5.6. Aplicaciones informaticas de andlisis de los estados contables.
5.7. Indicadores de calidad en los procesos de andlisis de la informacion contable.
6. Caracterizacion del proceso de auditoria en la empresa:
6.1. La auditoria. Definicidn, objetos y clasificacion.
6.2. La auditoria en Espafia. Marco regulador de la auditoria en Espafia: Texto
refundido de la ley de auditoria de cuentas. Reglamento de Auditoria.
6.3. Contenido del marco regulador en relacion con la organizacion de la auditoria:
6.3.1.Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.
6.3.2.Registro Oficial de auditores de cuentas. Régimen de habilitacién de los
auditores.
6.4. Contenido del marco regulador en relacion con las empresas:
6.4.1.0bligatoriedad de la auditoria:
6.4.1.1. Causas objetivas.
6.4.1.2. Motivo de tamafio.
6.4.1.3. Nombramiento de auditores por el registrador mercantil o el juez.
6.4.2.Responsabilidad de la empresa en un proceso de auditoria.
6.5. Contenido del marco regulador en relacién con los auditores:
6.5.1.Competencia.
6.5.2.Independencia.
6.5.3.Facultades y responsabilidades de los auditores.
6.5.4.Nombramiento de los auditores.
6.6. Contenido del marco regulador en relacion con el trabajo de los auditores:
6.6.1.Las normas de auditoria.
6.6.2.Fases y contenido de la auditoria.
6.6.3.Ajuste y correcciones contables.

6.6.4.Informe de los auditores de cuentas.
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