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El Consejo de Administracion de este Establecimiento, ha
resuelto, que comiencen las operaciones del mismo, el Domingo
primero del proximo Febrero, y al hacerlo saber al publico, se
cree en el deber de dar al mismo una ligera idea de las opera-
ciones 4 que ha de dedicarse, con el fin de que lleguen 4 cono-
cimiento de todos las ventajas que de dicho Establecimiento
pueden esperar.

La Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Valladolid, cu-
yos Estatutos y Reglamento fueron aprobados por Real orden
de 19 de Setiembre ultimo y cuyo Establecimiento se debe al
generoso esfuerzo de la Corporacion Municipal, bajo cuya pro-
teccion se establece, es de nueva creacion y no acepta respon-
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sabilidad ninguna de los Institutos de igual indole que anterior-
mente han existido en esta Capital.

Es un Establecimiento de Beneficencia, destinado a recibir
las economias de las clases laboriosas y a4 hacerlas productivas
por medio de préstamos sobre alhajas de oro y plata, piedras
preciosas, corales, piedras finas, ropa blanca de cama 6 de ves-
tir, nueva 0 en buen uso, panos, telas, enseres de hierro, bronce
y laton, de aplicaciones utiles y objetos de arte de reconocido
meérito a juicio pericial. Las alhajas y demas efectos que se de-
positen en el Monte, como garantia de los préstamos, son tam-
bién garantia que responde de los fondos impuestos en la Caja.

Esta abona interes a los Imponentes por sus capitales y por
los intereses devengados y no extraidos que se acumulan al
Capital, al fin de cada afo, sin necesidad de peticion al efecto
de dichos Imponentes. Los intereses varian segtin la cuantia del
capital impuesto; hasta 2.500 pesetas devengan el 4 por 100; de
2.500 a 3.750 pesetas el 3 por 100, y de 3.750 a 5.000 pese-
tas el 2 por 100. Cuando la suma impuesta exceda de las 5.000
pesetas, es obligatorio para el Imponente aceptar el reintegro
del exceso siempre que el Consejo de Administracion lo acuerde
y, en otro caso, no devenga interés la cantidad que excede del
tipo anteriormente fijado.

Las imposiciones son semanales: la 1." no puede bajar de
5 pesetas, y las sucesivas pueden ser desde 25 céntimos de pe-
seta, hasta 5.000; pero ningin imponente podra conservar en
la Caja menos de una peseta.

A este efecto, la Caja de Ahorros esta abierta solamente
los Domingos, desde las diez de la-mafnana 4 las dos de la tarde,
en los cuales se hacen, a la vez que las imposiciones, la devo-
lucion de las cantidades, cuyo reintegro se pida oportunamente,
con una anticipacion de una 4 cuatro semanas, segtn el importe
de la cantidad que se reclama.

Los fondos recibidos por la Caja de Ahorros, se prestan por
el Monte de Piedad, sobre los efectos antes indicados, 4 un in-
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terées de 6 por 100 anual, cuando la cantidad prestada no ex-
ceda de 500 pesetas; al 7 por 100 desde 501 a 750 pesetas, y
al 8 por 100, cuando el prestamo excede de 750 pesetas hasta
1.000, tipo maximun de los préstamos que pueden hacerse cada
vez. Estos prestamos se hacen por seis meses, pudiendo pro-
rogarse por otros tres, prévio el pago de los intereses vencidos,
sin que esto obste para que en cualquier tiempo, dentro de los
seis meses del préstamo 6 de los tres de la proroga, pueda des-
empefarse el objeto. siempre que preceda el pago de la canti-
dad prestada y de los intereses vencidos. Para este efecto, estara
abierto el Establecimiento todos los dias de labor de diez de la
mafana 4 tres de la tarde,

Cuando no se hiciere el desempefio en tiempo oportuno,
el Monte vende en publica subasta los objetos empefiados, y, si
el oroducto en venta, excediese del importe de la cantidad de-
bida al Monte por principal, intereses, y los pequeiios gastos de
subasta determinados en el Reglamento, el exceso se conserva
en la Caja, a disposicion del duefio de dichos objetos empenia-
dos, aunque sin devengar interés, por espacio de diez afios; a
cuyo término pierde el duefio todo derecho, quedando dicho
exceso de la pertenencia del Monte.

Aunque el objeto preferente del Monte son los prestamos
sobre las alhajas o efectos antes indicados, el Consejo de Admi-
nistracion podra determinar en conformidad con los Estatutos,
ya que se hagan sobre otros efectos distintos, ¢ ya que se desti-
nen las cantidades impuestas en la Caja a préstamos sobre
garantia en cantidades mayores de 250 pesetas y menores de
2.500, por un plazo que no exceda de un afio, con renovacion
por un semestre prévio el pago de los intereses vencidos. En
este caso el interés anual serd de un 8 por 100, y la garantia
unicamente la que ofrezcan los Imponentes en la Caja de Aho-
rros, sobre sus libretas de imposicion y hasta el limite de sus
respectivas imposiciones.

A fin de atender 4 estas necesidades, el Establecimiento

VVA.BHSC



G
esta autorizado para recibir, ademas de las imposiciones a in-
terés, las cantidades que a cubrir las atenciones del mismo,
destinen las corporaciones y particulares por tiempo limitado,
y los donativos que al Establecimiento se hagan a perpetuidad.

Sobre estas bases generales y la garantia que ofrecen las
respetables fianzas exijidas por el Consejo, al reducido y esco-
jido personal que interviene en las operaciones del Estableci-
miento, descansa esta benéfica institucion, que, a juicio del
Consejo ha de ofrecer cuanta seguridad pueda desear el que se
proponga hacerle Depositario de sus economias, asicomo el que,
obligado por la necesidad, haya de acudir a el en demanda de
SUS SOCOITOS.

La marcha de los Establecimientos de igual indole en otras
poblaciones, los provechosos resultados obtenidos en el que con
idéntico objeto funciono ya anteriormente en Valladolid, hasta
que circunstancias de todo punto escepcinnﬁles y prevenidas hoy
oportunamente, obligaron a la suspension de sus operaciones,
dispensan al Consejo de exponer ante la consideracion del pu-
blico, cuales son las ventajas y utilidades que la poblacion en
general y las clases laboriosas y necesitadas mas especialmente,
pueden obtener de tan benéfica institucion, si, como dicho Con-
sejo espera, a su buen deseo, se adunan las simpatias, con que
cree poder contar, entre las personas de ilustracion, influyentes
y acomodadas y el respeto y conflanza a que por sus actos, en-
tiende tener indisputable derecho, entre las menos holgadas y
favorecidas.

Evidente ha de ser para todos, con estos datos, que el Es-
tablecimiento Caja de Ahorros y Monte de Piedad, si esta lla-
mado 4 prestar un valiosisimo servicio, ya al obrero laborioso
que, mermando en cuanto es posible la satisfaccion de las nece-
sidades ficticias, puede paulatinamente constituir un ahorro, que
en épocas de falta de trabajo ¢ de inesperadas desgracias, le sir-
va de poderosa ayuda; ya al que, obligado por la necesidad, ha
de enconfrar en aquel Establecimiento el socorro que hoy no en-
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cuentra, si no a cambio de gravisimos sacrificios; no debe en
manera ninguna inspirar celos, ni crear antagonismos con otros
Establecimientos, cuyo objeto es, fomentar y dar aplicacion util
a los grandes capitales. |

No son los Institutos de esta clase, Bancos de imposicion,
ni descuento, donde pueda enconfrar el comercio en grande es-
cala, poderosos auxiliares para su desenvolvimiento; ni los gran-
des capitalistas empleo y custodia para sus intereses. Bastales
fomentar el pequeio ahorro, contribuir por este medio a mo-
dificar y morigerar las costumbres de las clases menos acomoda-
das; y cuando el ahorro esta conseguido y comenzado a formar
el pequeno capital, suficiente para dar impulso a una industria 6
a una especulacion cualquiera, a estas debe volver, porque en
ellas encontrara mayor utilidad y por este medio contribuira
tambien, mas poderosamente, al fomento de la riqueza publica.

Asi tambien se evita a estos establecimientos el grave con-
flicto que origina la retirada, en épocas determinadas, de cuan-
tiosos capitales, hecho que podria constituir una verdadera crisis
y esparcir laalarma entre el ptblico, dando lugar a4 que desapa-
rezcan en un momento, las fundadas esperanzas que, en un con-
tinuo, aunque paulatino aumento de su capital, funda siempre
el hombre previsor y laborioso.

Tales son las manifestaciones que el Consejo se cree en la
imprescindible obligacion de hacer al publico, antes de que el
Establecimiento comience sus operaciones, y tales tambien, el
objeto que se propusieron y las esperanzas que acariciaron los
iniciadores de tan util pensamiento.

Del concurso que al mismo pueda prestar el publico en
general, depende en gran parte la realizacion de aquellas ilusio-
nes, que determinara tambien la de un indiscutible progreso en
las costumbres de nuestro pueblo y la existencia de un baluarte
inexpugnable contra la miseria para las clases necesitadas.

Valladolid 26 de Enero de 1885.
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Al inaugurarse en esta Ciudad el dia 1.° de Febrero de este
afo la Caja de Ahorros y Monte de Piedad, bajo la proteccion del
Excmo. Ayuntamiento, tenian sus autores la satisfaccioninmensa
de haber llevado a término un proyecto acariciado por mas de
tres anos, y que venia a satisfacer una necesidad por todos sen-
tida y en diversas ocasiones recordada por la prensa local. Labo-
rioso y lento el esfuerzo parala creacion de tan importante
instituto, coronado por el acto de ser aprobados sus estatutos y
reglamentos por Real orden de 19 de Setiembre del afno anterior
y de estar constituido su Consejo de Administracion, nombrado
su personal y abierto al publico el establecimiento, sabian bien
los autores del proyecto que no habia acabado su obra, siné que
empezaba por su instalacion el periodo de lucha, porque empe-
zaba la vida en el orden de la practica, en que se habia de poner
a prueba el pensamiento, contrastandose con las dificultades de
los hechos, que escapa siempre 4 la mas habil y discreta previ-
sion. En este terreno esperaba el Consejo de Administracion, en-
cargado de dirigir el pensamiento en ese periodo, advertencias y
ensefianzas, estudios y observaciones, que la prevision y la razon
de todos deben al bien comun, por lo que publico el manifiesto

que antecede, y confiaba en que con el estudio de los Estatutos
2
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y Reglamento, la prensa local propagadora del bién y de la ver-
dad, llevaria al animo de todos la ensefianza y demostracion de
los que en tal institucion existian, ayudando asi por modo pode-
roso a su desarrollo, € indicaria en razonado examen los incon-
venientes, las dificultades, los yerros que mereciéran correccion
y enmienda.

Méds por causas que el Consejo desconoce y que sean las que
quiera respeta siempre, no tan solamente no ha tenido esa satis-
faccion, sind que por el contrario solo se hallo con el triste augu-
rio de la proxima y necesaria muerte de la institucion sin que se
contestara mas que por un solo periodico, respetab.e por cierto, a
la escitacion de uno de ellos de emitir Juicio acerca del asunto
quedando asi en las sombras de la duda la razon o la sin razon
con que se arguyo en un momento a la instalacion de la Caja,
por razon de los sueldos sefalados al personal empleado en ella,
comparandoles con lo acaecido en la que en otros tiempos existio
en esta Ciudad.

Ante ese espectaculo verdaderamente desconsolador y por
el cual se venia, sin quererlo nadie, a herir gravisimamente la
existencia y progreso de la Caja de Ahorros, el Consejo acordo,
inspirandose como era su deber en la verdad y en el bien, po-
ner en claro las cosas, rectificando indicaciones inexactas y de-
mostrando el error de clertas comparaciones, para que la opi-
nién forme juicios seguros y atinados y sepa cuanto tiene dere-
cho 4 saber en un asunto que es de todos, por el bien que 4 to-
dos puede reportar. Porellouna vez mas y cientoque sean precisas
acude a cumplir su deber con fé viva y ardiente en la excelencia
del fin que le anima, dirigiendose al publico en tal sentido. Es
claro, sin embargo, que desde el punto en que se encuentra
colocado y ante la suma importancia del fin que le inspira, da-
ra de mano desdz luego y dejara en el mas completo olvido a
cuantos obstaculos se quieran oponer por la malevolencia de
ciertos espiritus enemigos de todo bien, por pasiones persona-
les siempre mezquinas, 0 por intereses bastardos creados en la
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sombra de sordidas apariencias y que jamas pueden acudir no-
blemente a la lucha y a la discusion, para dirigirse como se di-
rige a las conciencias honradas, a los amantes del bien, que son
los mas, aunque ofra cosa entiendan los pesimistas de oficio.
En efecto, no habra seguramente entre esas personas una
tan solo que ponga en duda la excelencia de las Cajas de Ahorros
y Montes de Piedad, aunque no sea mas que por los resultados
satisfactorios que diariamente ofrecen las que estan funcionando
en veinte y cuatro capitales de provincia y casi otras tantas
poblaciones importantes en Espafia y en todas 6 la mayor parte
del extranjero, arrancando a cientos de infelices de las garras de
una usuraespantosa y siempre condenable. Auxiliar poderoso las
primeras del ahorro, fuente del capital y medio moralizador de
las costumbres, le ofrecen toda la flexibilidad de formas, canti-
dades y tiempos, siendo manantial perenne de educacion, sin
temor de hacerla codiciosa por el alhago de pingles ganancias;
y hasta ofrecen en su combinacion con los Montes de Piedad la
consoladora seguridad de que esas economias van a remediar
desdichas y dolores de séres desgraciados, cuyo clamor hasta
ahora no habia sido oido en esta poblacion a pesar de su cultura
y a pesar también de la elevada mision que la prensa esta llamada
a llenar. Son los segundos, realizacion perfecta del crédito movi-
liario con pequenisimo interés, de facil paga, de comoda obten-
cion, con garantias incontestables, y el necesitado en poca 6
mucha cantidad encuentra en ellos, sin dispendios y sin bochor-
nos, el remedio de su apuro, pudiendo reducir con un poquito
de prudencia 4 un tipo verdaderamente extraordinario en lo
pequeifio el interés por tal servicio. En fin; en armonia las dos
instituciones son la realizacion practica de la solidaridad humana,
sin que haya elemento extrailo que separe, ni amortice, cantidad
ni servicio alguno, puesto que las prosperidades de la institucion
se devuelven todas a imponentes y prestatarios y entre ellos solos
circulan.

Ante estos institutos desaparecen esos crecidos intereses que
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en combinaciones de la codicia con el vicio 0 con la necesidad, en-
riquecen avarientas manos con la miseria de aquellos mismos a
quienes pierden pareciendo ayudarles, porque en ellos el interés
del préstamo ordinario es de seis por ciento anual, sin que nadie
pueda elevarle fuera de lo que senalan los Estatutos, (Articulo 11,
Atribuciones del Consejo 7." y 8.°).

De igual manera el prestatario en estos Establecimientos
sabe{Art. 63 del Reglamento) quenunca perdera su prenda mien-
tras redima en el plazo del contrato, y aun despueés hasta el mo-
mento de la venta, y que siempre sera suyo el exceso de valor
que esa prenda tenga sobre la cantidad de que responde, estando
4 su disposicion por los diez anos de la prescripcion ordinaria.

Ahora bien: jresponde 4 estas excelencias la Caja de Ahorros
y Monte de Piedad de Valladolid? En este punto es donde el
estudio de los Estatutos y Reglamento demuestra la mas absoluta
afirmativa, que ya en verdad la practica ha puesto de relieve.
Dos meses lleva de existencia y en ellos el publico ha podido
apreciar cuan efectivos y reales son sus beneficios; los estados de
empefos e imposiciones publicados dicen de un modo elocuente
cual es el capital ahorrado, aunque en pequenisimas porciones
individuales, y cuantas necesidades se han satisfecho puesto que
las cifras de 18.651 PESETAS para las primeras y de 18.892 60
PESETAS para las segundas, lo acreditan de un modo que no
admite contestacion. En ese corto tiempo se han repetido los
“casos de haber hallado satisfaccion inmediata necesidades vy
apuros del momento, sin mas sacrificio en el prestatario, que el
de una peseta por préstamos de seiscientas y ochocientas pesetas,
en admirable contraste con lo que le hubiera sucedido en otras
cajas de préstamo de la localidad.

Pero ademas y fuera de esto, aqui el prestatario puede hallar,
esta ya disfrutando un doble beneficio que en ningtin otro esta-
blecimiento puede encontrar, porque pudiendo sera la vez impo-
nente, puede ir depositando en todo el tiempo de su préstamo
y en porciones que le redituan el cuatro por ciento, el importe
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de sudéuda, haciendo asi pequenisimo el interés de su préstamo
y facilisimo su pago, pues bien sabido es que la division de la
obligacion la facilita considerablemente.

&Y qué garantias existen de que esta Caja de Ahorros cum-
plira bien y fielmente sus compromisos? A dos aspectos alcanza
esta pregunta, 4 saber: primero si todo el capital impuesto hallara
colocacion en prestamo, para atender con los intereses de estos
a los de aquellos, y segundo sien todo caso la devolucion de
capitales e intereses esta asegurada para dar plena confianza a
los imponentes. En cuanto al primero de estos puntos toca a la
esencia de toda Caja de Ahorros basado en el calculo de imposi-
ciones y prestamos, ya confirmado por la experiencia, siendo
buena prueba de ello la marcha en admirable compas y pro-
porcion que esos mismos estados demuestran.

En cuanto al segundo extremo, €l es precisamente donde se
han hecho indicaciones por algun periodico respecto a un vicio
de constitucion, que si fuera cierto, seria gravisimo, y en que por
lo tanto es preciso rectificar el error, haciendo saber con datos
precisos y de todos conocidos la verdad que a todos importa
conocer. Existen en efecto como garantias para el capital impuesto,
en primer lugar las alhajas o efectos empenados, que responden
del préstamo y susintereses, sin miedo ni riesgo alguno de que
sufra merma ni disminucion, porque los tasadores responden
del error en la tasacion; en segundo término existe una segun-
da garantia referente a la pureza de la administracion y manejo
de caudales en las fianzas crecidisimas que este Consejo ha exi-
gido a los empleados, y que superan con mucho a las prestadas
en todos los demas establecimientos de este género. Ascienden
en efecto a las cifras de 50.000 pesetas, el Director-Gerente,
40.000 pesetas el Tesorero, 20.000 el Contador, 20.000 el Ta-
sador de Alhajas y 2.500 el de efectos, segun escrituras otorga-
das en testimonio de los Notarios de esta ciudad D. Bonifacio
Oviedo y D, Castor Simon Toranzo. Finalmente ofrece otra ga-
rantia la naturaleza y condiciones de las operaciones admitidas
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por estatutos. Aqui no hay préstamos sobre pagares, ni sobre
descuento de letras 0 analogos efectos de comercio, sino sola-
mente sobre alhajas 0 efectos muebles (art, 28 del Reglamento,)
solo por el plazo de seis meses, con renovacion de tres previo el
pago de intereses vencidos, y solo tendran en su dia lugar las
operaciones sobre efectos publicos 6 en otras condiciones,
cuando a juicio del Consejo esto sea necesario segun los arti-
culos 11 reglas 5. y 6." de los Estatutos y 46 a 55 del Re-
glamento.

Puede aun haber sombra de duda ante estas incontestables
seguridades? Acaso por no recordar, datos de todos conocidos u
olvidados, se ha dicho que la Caja no podia existir, porque
nacia con la carga de un personal lujosamente dotado, cuando
la que antes existio en Valladolid no pagaba sueldo alguno vy
esto es lisa y llanamente erroneo de todo en todo equivocado
e inexacto. En primer lugar la antigua Caja tenia retribuido
los cargos de Tenedores de libros, Secretarios y Tasadores, con
el sueldo de caforce mil reales en total y ademas fnncionaba
solo los Domingos de diez a doce de la manana, siendo asi limi-
tadisimo el horizonte de sus operaciones, sin que por lo demas
se hubiera prestado fianza por nadie mas que por los Tasadores
en exigua cantidad como puede verse comprobado todo esto
por los articulos de sus Estatutos y por lo que sabe toda esta
poblacién que recuerda ese establecimiento; mientras que en la
presente el trabajo es diario incluso los domingos de 10 42 y
de 104 3 de la tarde segun los articulos 10y 26 del Reglamento
suponiend. por lo tanto nn trabajo constante, asiduo y de mu-
chas horas al dia que impiden el poder dedicarse i otras ocu-
paciones, sin que por lo demas deje de haber trabajos gratuitos
como son los de Inspectores de mes, Junta de gobierno 6 Direc-
tiva y Consejo de Administracion que no son escasos cierta-
mente como lo demuestra el articulado de los Estatutos y Re-
glamento.

Esos sueldos no ascienden tampoco como equivocadamente
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se ha dicho a sesenfa 0 sefenta mil reales, sino a la suma de
cuarenta y cuatro mil reales, cuya exigua relacion con el trabajo
y fianzas exigidas no se le oculta 4 nadie.

Pero si en segundo lugar no es posible entender por donde
se han deducido y afirmado tales cosas y porque se ha supuesto
que eran la causa de la ruina de la Caja. Pues qué gno ha sido
publico en Bolefines Oficiales y periodicos de la localidad el
anuncio de convocatoria para la provision de esas plazas, deter-
minando sueldos y fianzas y entre sus condiciones la principa-
lisima de que los nombrados no cobrarian como no cobran en
efecto hasta que las utilidades de la Caja por las diferencias
entre intereses devengados y pagados lo permitan y solo en la
proporcion posible dentro de ese limite? ;Quién ante esta condi-
cion aceptada y cumplida religiosamente puede atreverse a
suponer que en esos empleados se ha de gastar lo que nadie ha
podido inventar sin mala fé 6 por lo ménos sin error notorio y
desconocimiento de datos de todos conocidos? St en este punto
hay algo de que ocuparse en serio no es ciertamente para du-
dar ni para observaciones, sino por el contrario para elo-
giar pero elogio y aplauso sobre todo encomio a esos em-
pleados dignisimos, probos, a quienes este Consejo envia y
tributa de este modo publico el mas ferviente voto de gracias
por su noble y levantada conducta, por su incomparable abne-
gacion en servir un puesto de inmenso trabajo, de mas inmensa
responsabilidad, sacrificando sus propios bienes, afectandoles con
hipotecas, y sin mas remuneracion que la que la suerte de la
Caja pueda ofrecerles en ultimo término, cuando tenga satisfe-
chos todos sus compromisos, cuando tenga utilidades que a nadie
deban ya nada. ¢Hay alguien que esté dispuesto a hacer algo
mas sobre lo que ellos hacen? {Ah! abierto estuvo el concurso;
abierto esta siempre para quien tal prometa, y si quiere cum-
plirlo venga, que anticipadamente se lo agradecera la poblacion
entera y en su nombre el Consejo de Administracion, que .
después de todo comprendio que habia algo que vale mas que una
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flanza y algo que vale mas que un sueldo, que tener en cuenta
al organizar el establecimiento.
Con estas rectificaciones cree este Consejo haber cumplido
su deber, pero ademas esta dispuesto como lo estuvo siempre a
dar mas latas explicaciones a quien lo desee con el texto de los
Estatulos por norma y con la conciencia tranquila y satisfecha de
contribuir en la medida de sus fuerzas al bien de esta querida
ciudad; concluyendo en este momento por insertar 4 continuacion
los estados de imposiciones y prestamos en lo que lleva de
ejereicio la Caja y Monte de Piedad y un estado comparativo de
las fianzas y sueldos de empleados en relacion con la de Madrid
cuya conducta es tipoy norma muy de seguir y respetar, por la
floreciente situacion en que se encuentra y porque su organizacion
es hija de prolijo estudio de las dificultades que en la practica
ofrecen estos establecimientos, para que juzgue quien quiera de
la verdad de cuanto queda expuesto.

ST A TOO de imposiciones y préestamos desde
el dia 1.* de Febrero al 31 de Marzo en la Caja de

Ahorros y Monte de Piedad de Valladolid.

i o e
‘ NUMERO e
|| LIBRETAS de = !
abicrtas. imposiciones. Peselas, !
1
Imposiciones.. . .]_ 133 533 29.336 ’
| |
Ty :
NUMERO |MPORTE. ’
de
préstamos. Pesotas. ]
| |
{| Préstamos sobre alhajas. . . 158 16.375°25
| Préstamos sobre efectos. . . 242 5.464°85 |
| 4 4'c5 |
o |
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EST A IXIDQO comparativo de las fianzas y sueldos
de empleados en el Monte de Piedad y Caja de Aho-~

rros de Madrid y en la Caja de Ahorros y Monte de
Piedad de Valladolid.

—— T i — g'-'.-"'_"i
I
Hv o TOTATL . TOTAL
i importe de las | importe de los
SALDO fianzasde susem-| sueldos de em-
de imponentes, pleados. pleados.
Peselas. Pesetas., Peselas.

‘Madrid. . . .[|41.351.756'57| 239.303 458.869 55

“Val]adolid. : 29.286 152.500 11.000

e —— e e e e ——

-

La primera ojeada sobre el estado anterior hace compren-
der que mientras la relacion de las fianzas de Valladolid a Ma-
drid esde 1 4 2 los sueldos son de 1 a 10, asi como las can-
tidades 4 garantizar son hoy de 14 100 y tardara muchisimo
en descender a la relacion de 1 4 100 maximun que racional-
mente puede suponerse que tendra la Caja.

A mas de esto el Monte de Madrid concede como estimulo
a sus empleados: 1.° Gratificaciones é indemnizaciones por
quebranto de moneda. 2.° Retribuciones de estimulo 4 los
Tasadores. 3.° Pagas de tocas y gratificaciones extraordinarias.
4.° Monte Pio 4 que se destina el 10 por 100 de las utilidades
del Establecimiento, que en el ultimo afio importa 57.686,91
pesetas, y dicho se esta que cobran sus empleados puntual y
religiosamente.

Para conocer la verdad y juzgar de su conducta cree el Con-
sejo que sobran datos para los hombres de buena voluntad, y
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no terminara sin rogar encarecidamente al publico que proteja
cuanto pueda a un Establecimiento tan benéfico y necesario en
la seguridad de que no proteje con ello intereses particulares
sino el bienestar y mejoramiento de la poblacion en general.

Valladolid 1.° de Abril de 1885.—El Vice-presidente 1.°,
Eusebio Maria Chapado.—El Vice-presidente 2.°, Demétrio Avala.
— Hilario Gongzalez.—Santiago Bonilla y Mirat. —°Ricardo Ma-
cias Picavea.—Eladio Garcia Amado. —Bernabeé Merino.—Pedro
Urraca.— Tomas de Cea.— Gregorio N. Muiiiz.— Ulpiano Gime-
ney Garcia.— Florencio Blanco Amado.—Rafael Lope; Pelae;.—
lldefonso Gonzalez Aguado.— Vicente Barbero Maudes.—Mariano
Diez Miranda.— Julian Confreras.—Eugenio Reguera Rodrigues.
—Galo Zapatero Calahorra.—Manuel Llamazares y Lerva.— Apo-
linar Rivero Nicola.— Juan Pere; Gimene;.—El Director-Gerente,
Secretario del Consejo, Miguel Marcos Lorenzo.
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