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RESUMEN

Partiendo de la teoria propuesta por Joseph Renzulli y siguiendo su modelo para la
superdotacion, en este documento trata de proporcionarse un programa de
enriquecimiento para alumnado con Alta Capacidad Intelectual. El trabajo consta de una
primera parte de fundamentacion teorica contrastada acerca de las Altas Capacidades y
la intervencion educativa en este &mbito, que sirve como base para la segunda parte: el
disefio de un programa de enriquecimiento que parte de un contexto hipotético. Se trata
solamente de un disefio, no un programa implementado, pero se incluyen todos los

apartados necesarios para llevarlo a cabo.

Palabras clave: Alta Capacidad Intelectual, superdotacion, Renzulli, programa,

enriquecimiento, contexto, intereses.

ABSTRACT

Based on the theory proposed by Joseph Renzulli and following his model for
giftedness, this document aims to proportionate an enrichment program for gifted
students. The work has a first part of theoretical framework about high abilities and
educational intervention in this area, which serves as a basis for the second part: the
design of an enrichment program that departs from an hipotetical context. It is only a

design, not a set up program, but it includes all necesary aspects to be conducted.

Key words: high intellectual ability, giftedness, Renzulli, program, enrichment,
context, interests.
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1. INTRODUCCION

Este documento se presenta como resultado de un estudio en el marco de la asignatura
de Trabajo de Fin de Grado, en el ultimo tramo del grado de Educacion Primaria,
Mencion de Educacion Especial. Por tanto, se procura integrar un conjunto de

competencias adquiridas a lo largo de la formacion en el grado.

Se ha elegido para ello la teméatica de las Altas Capacidades, como una
necesidad educativa del alumnado que merece ser atendida de una manera
especializada, al igual que otras Necesidades Educativas Especiales derivadas de otro

tipo de dificultades.

La eleccion del tema no ha supuesto un problema, pero si un proceso de
reflexion en el que se ha sopesado cudl seria la manera mas completa, flexible y efectiva
para la atencion educativa de este alumnado. La seleccién final del modelo a seguir en
este ambito ha sido el propuesto por el autor estadounidense Joseph Renzulli, profesor
de la Universidad de Connecticut. No obstante, no se trata del inico modelo valido, tan

solo es uno de ellos.

El trabajo se estructura en dos partes. En la primera parte se hace un analisis
tedrico de las Altas Capacidades, centrandose en su conceptualizacion, los modelos
explicativos que existen actualmente, la descripcion del Modelo de los Tres Anillos de
Renzulli y por daltimo el enriquecimiento. Se hace hincapié en este modo de
intervencion ya que en la segunda parte del trabajo se presenta el disefio de una
propuesta de programa de enriquecimiento. Este programa sigue el Modelo Triadico de
Enriguecimiento de Renzulli, estructurando las actividades en tres grupos de forma que
todo el alumnado del aula participe en el proyecto. Por ultimo, se presentan unas
conclusiones finales del trabajo.

Quiero remarcar, para finalizar esta introduccion, que este tipo de programas
responden a la demanda de una educacion inclusiva, capaz de garantizar que todas las

necesidades de cada alumno sin excepcion queden cubiertas.
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2. OBJETIVOS

El presente trabajo pretende demostrar que tengo capacidad para cumplir con los retos
del sistema educativo y de la Educacion Especial, atender a la diversidad de necesidades
del alumnado de manera colaborativa con el resto del equipo escolar y de la comunidad

educativa.

Més concretamente, los objetivos del trabajo que aqui se desarrolla son los

siguientes:

e Profundizar en la conceptualizacion de la Alta Capacidad Intelectual, sus
modelos explicativos y los modos de intervencion.

e Investigar en los modelos propuestos por Renzulli para la identificacion e
intervencion en la Alta Capacidad Intelectual.

e Elaborar un programa de enriquecimiento como forma de intervencion efectiva
con el alumnado con Altas Capacidades, siguiendo un modelo antes estudiado.

e Generar experiencias de aprendizaje enriquecedoras para aquel alumnado que lo
necesita.

e Visibilizar la necesidad de atencidn educativa especial al alumnado con Altas
Capacidades.

e Favorecer la integracion del alumnado con Alta Capacidad Intelectual en la
comunidad educativa atendiendo a su individualidad.

e Aplicar las competencias adquiridas en el grado y concretamente en la Mencion

de Educacion Especial.
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3. JUSTIFICACION DEL TEMA

El tema elegido es la intervencion educativa dirigida al alumnado con Altas
Capacidades a traves de un programa de enriquecimiento. Se ha seguido el modelo que

establece el autor Joseph Renzulli (1978).

Me ha interesado especialmente el tema de la intervencion con este tipo de
alumnado, pues es comudn oir el topico de que, por poseer ciertas habilidades
intelectuales, la tarea escolar les resulta mas llevadera que a los demas. En este
pensamiento se esta obviando el hecho de que cada nifio y cada nifia que posee altas
capacidades intelectuales es diferente y tiene unas habilidades distintas, y se merecen, al
igual que el resto, una educacion adecuada a sus necesidades, su estilo de aprendizaje,

sus intereses y su bienestar social y emocional.

He escogido el modelo de Renzulli debido a que resulta una forma de
enriquecimiento muy flexible, que permite la participacion de todo el grupo clase y la
profundizacién en el proyecto por parte de varios alumnos. Ademas, se contempla la
realizacion de un producto final que se expone ante una audiencia, lo que es vital para la

motivacion del alumnado y su implicacion en el proyecto.

En este trabajo intento demostrar una serie de competencias que he adquirido a

lo largo de mi formacién en este grado:

e La posesion de conocimientos sobre el area de estudio de la educacion,
concretamente sobre objetivos, contenidos curriculares y técnicas de ensefianza-
aprendizaje.

e La elaboracion y defensa de argumentos, integrando la informacion y los
conocimientos necesarios para resolver problemas educativos.

e La reflexion sobre temas relevantes y bdsqueda de informacion en distintas
fuentes; la trasmision de ideas utilizando habilidades de comunicacion oral y
escrita, habilidades de comunicacion a través de internet y herramientas
multimedia y habilidades interpersonales.

e EI desarrollo de técnicas de aprendizaje autonomo, metodologias de
autoaprendizaje e investigacion y espiritu de iniciativa innovadora.

e La adquisicion de un compromiso ético por una educacion integral que fomente

la igualdad de oportunidades.
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4. FUNDAMENTACION TEORICA
ALTA CAPACIDAD INTELECTUAL

No existe un consenso entre los estudiosos e investigadores sobre el concepto de Alta
Capacidad Intelectual. Se ha propuesto una gran variedad de definiciones atendiendo a

distintos paradigmas y modelos explicativos.

Por ejemplo, Siaud-Facchin (2013) afirma que la alta capacidad no se refiere a la
inteligencia de manera cuantitativa, sino a una forma diferente de funcionamiento
intelectual, y hace hincapié en la sensibilidad, afectividad y personalidad de los

individuos.

Por otro lado, Sastre-Riba (2012) remarca su caracter personal y social, pues
influye tanto en la persona como en la sociedad, al contribuir al progreso de la misma.
En la alta capacidad intelectual son determinantes dos tipos de factores: por un lado, la
configuracién neurobioldgica, la creatividad y la gestion de los recursos cognitivos y
personales; y por otro lado, factores psicosociales (motivacién, esfuerzo, educacion,
suerte, etc.) que posibilitan la expresion de los primeros. Las habilidades para gestionar
los recursos que les brinda la alta capacidad precisan de un buen funcionamiento
ejecutivo y metacognitivo (Dai & Renzulli, 2008, citado en Sastre-Riba, 2012; Sastre-
Riba, 2014).

En algunos estudios realizados por Lépez, Garcia, Ferrandiz y Prieto (2000);
Ferrando, Ferrandiz, Prieto, Bermejo y Sainz (2008); Jiménez et al. (2008); Parra,
Ferrando, Prieto y Sanchez (2005); Navarro et al. (2006); Montero et al. (2005); Calero,
Garcia-Martin, Jiménez, Kazén y Araque (2007) y L6pez y Sotillo (2009), recogidos por
Hernandez y Gutiérrez (2014), los alumnos con alta capacidad intelectual, demostraron
mejores resultados en las caracteristicas cognitivas de creatividad, atencion mental,
autorregulacion, independencia de campo y habilidades para organizar la informacion.
En cuanto al perfil socioemocional, los alumnos con altas capacidades muestran mayor
autopercepciéon en la inteligencia interpersonal, adaptabilidad e inteligencia socio-

emocional, asi como menores niveles de ansiedad.

Uno de los conceptos que mas se ha utilizado tradicionalmente para definir la
superdotacion es el Cociente Intelectual (Cl). Fernandez y Sanchez (2010) lo definen
como un cociente entre la edad mental y la edad cronoldgica del sujeto multiplicado por

100. Sin embargo, no existe acuerdo entre los profesionales a la hora de decidir a partir
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de qué valor de CI se considera la Alta Capacidad Intelectual. Estas autoras hacen un

analisis que se resume en el siguiente cuadro:

Autor Cl Denominacion
110-119 Normal Brillante
Binet 120-129 Superior
130 0 mas Muy superior
115-130 Inteligencia alta
Otras clasificaciones 130-145 Superior
145 0 mas Muy superior
131-135 Dotado
136-140 Sobredotado
Whiple y Ajuriaguerra 141-145 Superdotado
146-155 Excepcional
156 0 més Extraordinario
125 Superior
133 Superior. Capacidad de aprendizaje
Wechsler rapido
141 Superior. Dotacion muy alta
149 Superior. Dotacion excepcional

Tabla 1: Umbral de superdotacion atendiendo al Cl segun varios autores. Fuente:
elaboracion propia a partir de Fernandez y Sanchez (2010).

Si queremos unificar este concepto podremos tomar como referencia lo que
determina la Organizacion Mundial de la Salud: un Cociente Intelectual superior a 130
como umbral para la superdotacion. Si se sigue este criterio, el 2% de la poblacion se

consideraria superdotada (Quintero y Morén, 2011).

Ahora bien, en contraste con lo anterior, existen otras concepciones de
inteligencia, como la bien conocida teoria de las Inteligencias Multiples de Howard
Gardner. Esta propone un modelo cognitivo de inteligencia multidimensional,
considerando nueve formas diferentes en las que se manifiesta y se define como la
“capacidad para resolver problemas y crear productos valorados culturalmente”

(Gardner, 1983, p. 5, citado en Carpintero, Cabezas y Pérez, 2009).
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Asi, la inteligencia no es una dimension Unica, sino un conjunto de capacidades
0 habilidades cognitivas independientes del resto, que interactian entre ellas de forma
fluida. Gardner establecio inicialmente siete inteligencias: linglistica, musical, 16gico-
matematica, espacial, corporal-kinestésica, interpersonal e intrapersonal; y mas tarde
afiadio la inteligencia naturalista y después la existencialista, con las que actualmente se
identifican nueve. Para él, las altas capacidades intelectuales no sélo dependen de una
inteligencia elevada, pues ésta tiene maltiples modos de expresarse, sino que son el
resultado de la interaccion entre las habilidades innatas del sujeto y un medio ambiente

favorecedor de su desarrollo (Fernandez y Sanchez, 2010; Larivée, 2010).

En los dltimos afios, la concepcion de la superdotacion ha cambiado.
Actualmente, ya no se ve como algo Unico, sino que se contemplan varios tipos de
talento y se ha generalizado el uso del concepto “altas capacidades” para englobar todas

las habilidades extraordinarias, ya sean generales o especificas.

Autores como Pefia del Agua (2004), Sastre-Riba y Pascual-Sufrate (2013) o Del
Cafo (2001), explican el modelo diferenciador que establece Gagné para la
superdotacion y el talento. Para él, la superdotacion serian aquellas habilidades que, sin
ser entrenadas, situan al individuo en el 10% superior, como minimo, respecto al resto
de individuos de su edad, al menos en un campo. Es el potencial inicial susceptible de
ser desarrollado, la materia prima, en la que influyen catalizadores intrapersonales y
ambientales. El talento corresponderia a las habilidades desarrolladas sistematicamente,
destacando en la préctica de al menos un campo en el 10% mas alto respecto a sus

compafieros de su misma edad que estan o han estado activos en ese campo.

Palazuelo, Elices y Del Cafio (2013) analizan la propuesta de Castelld (1996)
para esta diferenciacion, el cual prefiere hablar de un continuo en el que la
superdotacion ocuparia un extremo, correspondiente a la generalizacion, es decir, a la
distribucion de los recursos intelectuales de manera homogénea en los distintos ambitos.
En el otro extremo, el de la especializacién, estarian los talentos simples, en los que
estos recursos se concentran en una sola area o tipo de informacion. En el resto del
continuo se repartirian los talentos maltiples y los talentos complejos. En los primeros
se da una alta especializacion en dos o mas campos de habilidades independientes,

mientras que en los segundos existe una relacion entre los diferentes recursos utilizados.
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Estos mismos autores hablan de distintos tipos de talento. Uno de los talentos
complejos mas destacados es el talento académico. Es el que méas facilmente se detecta
en las aulas a causa de los buenos resultados que obtienen en el rendimiento academico,
por una especial habilidad para las tareas escolares, sobre todo cuando requieren
recursos Vverbales, logicos y memoristicos, y un buen acceso y gestion de la
informacion. Otro talento complejo seria el talento artistico, pero éste no suele
detectarse en el &mbito escolar, sino mas tarde cuando los resultados son muy
destacados o han alcanzado cierto éxito social. En los talentos multiples y simples, que
suelen destacar en las aulas pero resultan dificiles de diagnosticar, se consideran el
creativo, logico, verbal, matematico y social. En este caso el rendimiento académico es
variable, destaca en las habilidades relacionadas con su perfil mientras se mantiene un

rendimiento mas bien bajo en el resto de habilidades.

En lo que concierne a sus diferencias respecto a su desarrollo social, Martinez y
Guirado (2010) indican que los talentos verbales, creativos, artisticos y sociales no
suelen presentar problemas en el area de las interacciones con sus comparieros, mientras
que los talentos logicos, académicos y matematicos suelen tener dificultades para
comunicarse y relacionarse. Ademas, los nifios con talento académico en algunas

ocasiones desarrollan cierto egocentrismo.

Existen otros autores que, en concordancia con la definicion de talento que
estamos empleando (habilidades especificas en un area o areas concretas), establecen
otras clasificaciones; sin atender a los grandes grupos de talentos simples, maltiples y
complejos. Por ejemplo, Torrego (coord.) (2011) considera: talento académico,
matematico, verbal, motriz, social, artistico, musical y creativo; mientras que Sanchez
(2006) habla de talentos creativos, sociales, artistico visuales, representativos y

psicomotores.

No obstante, la clasificacion de los tipos de talento entre simples, multiples y
complejos esta justificada no s6lo en la teoria, sino también en la practica. Es razonable
pensar que a la hora de disefiar las intervenciones para este tipo de alumnado no se
enfocaran de la misma manera si el talento se presenta de una forma u otra. En un
talento simple, la intervencién debera ir dirigida a potenciar esas habilidades concretas a
la vez que compensar las dificultades en otras areas y reducir la disincronia, mientras
que en un talento complejo la actuacion se hara de forma maés global, abarcando todos

los ambitos en los que el alumno destaca y tratando las relaciones entre ellos.
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MODELOS EXPLICATIVOS

Palazuelo, Elices y Del Cafio (2013) dividen los modelos explicativos de la Alta

Capacidad Intelectual en cuatro categorias.

Los modelos basados en capacidades son los que ponen su foco de analisis en la
estructura de la inteligencia, medida con test psicométricos. Dentro de esta corriente
pueden encontrarse autores con una concepcion monolitica de la inteligencia,
considerando un Unico factor en ella: la capacidad intelectual general; y otros autores
con una concepcién factorial, es decir, que defienden que la inteligencia depende de un

conjunto de varios factores.

Los modelos de procesos cognitivos se centran en el origen y desarrollo de la
inteligencia y su funcionamiento. Uno de los autores de este modelo es Sternberg, que

analiza una serie de componentes en funcionamiento e interaccion.

En los modelos basados en el rendimiento el interés se focaliza en los productos,
no en las capacidades. Destacan dos autores principales: Feldhusen y Renzulli.
Feldhusenestudia el rendimiento en distintos momentos de la vida, y para él la
superdotacion es la confluencia de una capacidad intelectual general, autoconcepto
positivo, motivacion y talento personal en las areas académico-intelectual y artistico-
creativa. Por su parte, Renzulli propone un modelo distinto, el de los tres anillos, en el

que profundizaremos mas tarde.

Por ultimo, los modelos socioculturales son aquellos que hacen hincapié en los
factores socioculturales y sociofamiliares del entorno del individuo. Tannembaun
plantea un modelo psicosocial con cinco factores que conforman la superdotacion:
capacidad general “G”, aptitudes especificas, factores no intelectuales (motivacion y

autoconcepto), influjos ambientales y familiares y el factor suerte.
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LA TEORIA DE LOS TRES ANILLOS DE RENZULLI

Joseph Renzulli desarrollo, en 1978, la teoria de los tres anillos, que establece que la
superdotacion responde a la agrupacion e interaccion entre tres variables complejas: la
capacidad intelectual elevada, la alta dedicacion a la tarea y la creatividad. Este modelo
se representa mediante la forma de tres anillos entrelazados (figura 1), cada uno de los
cuales simboliza una de las variables. El punto de interseccion entre los anillos se
interpreta como la interaccion entre los componentes, la capacidad del individuo para
ponerlos en relacion y aplicarlos en distintas situaciones de la vida diaria. Ninguno de
los factores, tomado de forma aislada, puede explicar la superdotacion (Torrego
(coord.), 2011).

Wy Vq V4 Vg V4 Vg V4 V4 V4 V4 V4 7,

Capacidad o
por encima Creatividad

de la media

Compromiso
con la tarea

El fondo con el disefio en pata de gallo (houndstooth en inglés) representa los factores
ambientales y de personalidad que posibilitan el desarrollo de los tres conjuntos de rasgos.

Figura 1: Modelo de los tres anillos. Fuente: Renzulli y Gaesser (2014)

Debido a esta relacion entre los anillos, Renzulli habla de dos tipos de
sobredotacion: académica y creativa-productiva. EI primer tipo responde al alumno que
habitualmente tenemos en nuestro imaginario: con brillantes resultados escolares. El
segundo seria el que trata otros ambitos de originalidad y produccion de soluciones, sin

destacar en los resultados. (Fernandez y Sanchez, 2010). De hecho, el propio Renzulli
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destaca junto a Gaesser (2014) la importancia de la interaccion entre los componentes,

que resulta ser la responsable de que ocurran esos procesos creativos-productivos.
Capacidad intelectual superior

Este primer componente consiste en una inteligencia superior a la media. Como hemos
visto anteriormente, la Organizacion Mundial de la Salud identifica como inteligencia
superior un Cociente Intelectual superior a 130, pero se trata de un dato insuficiente
para explicar el concepto. Renzulli define esta habilidad intelectual como una “habilidad
general que consiste en la capacidad de procesar la informacion, integrar experiencias
que tienen como resultado respuestas apropiadas y que se adaptan a nuevas situaciones,
y la capacidad de desarrollar un pensamiento abstracto” junto con unas ‘“habilidades
especificas que consisten en la capacidad para realizar una o0 mas actividades de un tipo

especializado” (Benito, 1994, citado en Garcia y Abaurrea, 1997, p. 9).

Se trata del componente mas estable en el tiempo. Sin embargo, las
investigaciones realizadas por Renzulli en 1978, 1986 y 2005 demostraron que las
aptitudes intelectuales y académicas del sujeto no aseguran un logro profesional en la
vida real, pues se dan muchas otras variables personales que tienen una influencia
mayor en estos logros. Esto pone en evidencia los limites de las pruebas tradicionales de
inteligencia y aptitudes que ain se utilizan para identificar al alumnado con altas
capacidades intelectuales. (Renzulli y Gaesser, 2014).

Alta dedicacion a la tarea

Las personas que poseen esta habilidad destacan por una serie de rasgos, como la
perseverancia o la fuerza de voluntad, que se traducen en una manera especial de
motivacién hacia un area de conocimiento, una capacidad para concentrarse
completamente en una tarea y superar las dificultades, manteniendo la energia constante
y la determinacion para conseguir un propdésito. Su interés acostumbra a darse hacia una
gran variedad de temas, lo que les exige seleccionar la informacién y planificar su
trabajo. Suelen presentar también un alto grado de perfeccionismo hacia ellos y hacia
los demas, y confianza en su propia habilidad (Garcia y Abaurrea, 1997; Sanchez, 2006;
Renzulli y Gaesser, 2014).
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Creatividad

Sanchez (2006) describe la creatividad como “la capacidad de pensamiento divergente
que favorece la basqueda de soluciones o alternativas diferentes ante la presentacion de
un problema” (p.13). Los alumnos superdotados suelen mostrar una actitud abierta y
flexible hacia nuevas ideas y originalidad y fluidez a la hora de buscar nuevas

soluciones o vias de actuacion.

Ahora bien, la creatividad no es un concepto sencillo de analizar, por lo que los
investigadores han desarrollado modelos en torno a ella. Fernandez y Peralta (1998)
analizan el modelo componencial de creatividad de Urban. Este plantea una idea de
creatividad como resultado de la interaccion entre tres componentes cognitivos, tres
componentes personales y tres niveles de actuaciéon. Todos estos elementos mantienen
una interdependencia tal que cada uno complementa y determina al resto, a la vez que es

complementado y determinado por el resto.

o Componentes de ] »
Componentes cognitivos _ Niveles de actuacion
personalidad

e Pensamiento _
e Compromiso con la

divergente e Individual
tarea
e Conocimiento general L ) e Local
_ e Motivacion y motivos
y pensamiento base e Historico-
o e Aperturay tolerancia a )
e Conocimiento social

n la ambigtiedad
especifico

Tabla 2: Componentes de la creatividad segun el modelo de Urban. Fuente: Fernandez
y Peralta (1998)

Por tanto, en este acto creativo estan involucradas habilidades cognitivas como
el razonamiento, el procesamiento de la informacion y la memoria. Esta Gltima ejerce
un papel vital en la produccion del pensamiento divergente y de la fluidez, indicadores
clasicos de la creatividad. Pero estos procesos cognitivos no son suficientes para
identificar a las personas creativas, pues deben existir, segin este modelo, ciertas
caracteristicas personales como la concentracion, la motivacion intrinseca, la

inconformidad y la autonomia, entre otras.

En 1994, Renzulli realiz6 una revision en la que afiadié unas consideraciones: la

necesidad de tener en cuenta el marco social y otros grupos de habilidades relacionadas
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con la personalidad y el entorno; y el hecho de que los anillos no tienen por qué darse
en la misma medida, pues pueden compensarse unos a otros. De hecho, el compromiso
con la tarea y la creatividad pueden no darse en algin momento, ya que su presencia
depende de las circunstancias y el contexto. De esto se deduce que estos dos elementos
son susceptibles de desarrollo y estimulacion y variables a lo largo del tiempo, por lo
que la motivacion y la creatividad de las personas dependen de las experiencias,
oportunidades y recursos que se les proporcione. Ademas, en la relacién de estos dos
anillos existe una retroalimentacion en los dos sentidos: el interés por un tema puede
generar nuevas respuestas y soluciones, al igual que una idea creativa puede provocar el
compromiso con la actividad. (Palazuelo, Elices y Del Cafio, 2013; Renzulli y Gaesser,
2014).

Mas tarde, Renzulli siguié enriqueciendo su modelo y planted una nueva idea: la
interaccion entre personalidad, capacidad y ambiente, lo que enfatiza la importancia de
no dejar de lado el trabajo de las habilidades personales ademas de las cognitivas.

El Centro Renzulli, un centro para el Desarrollo del Talento ubicado en Espafa y
asociado con otro centro en Estados Unidos, aclara en su blog algunas concepciones
sobre la superdotacion que pueden crear confusion sobre el modelo de Renzulli. Se
indica que el autor utiliza la terminologia de “conductas superdotadas”, refiriéndose al
hecho de que la interaccion entre los tres elementos no crea una caracteristica absoluta
de una persona, sino las condiciones para que se produzcan en ella una serie de
conductas que se dan bajo ciertas circunstancias. Por lo tanto, el objetivo de las
intervenciones sera fomentar rasgos propios de la creatividad y el compromiso con la
tarea y la interaccién entre ellos para provocar la aparicion de estas conductas a traves
de la generacion de las situaciones y oportunidades necesarias. De este modo, se hace
hincapié en que no existen “personas superdotadas” sino que hay “conductas

superdotadas” de personas. (Renzulli y Gaeeser, 2014)

Por otro lado, actualmente se hace una interpretacion erronea del modelo de los
tres anillos, confundiendo la situacion de partida con la de llegada. Se entiende como un

modelo de diagnostico, cuando realmente es de intervencion.

“Joseph Renzulli no emplea sus tres anillos para definir esa potencialidad o “alta
capacidad” (punto de partida) que -dicho sea de paso- tanta falta hace detectar,

sino que lo que verdaderamente hace es emplear los tres anillos y mas
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exactamente la interaccion de estos tres anillos o conjuntos de rasgos para
definir ese rendimiento superior o conductas superdotadas que no serian otra
cosa que el producto de una adecuada atencién provista a nuestros alumnos con

alto potencial (objetivo final)”. (Centro Renzulli)

En realidad, el sistema que utiliza Renzulli para la identificacion es el de “puerta
giratoria” o “Revolving Door”. La seleccion de los alumnos para que participen en los
programas de intervencion se fundamenta en la creencia de que existe una cantidad
relativamente grande de personas que muestran “conductas superdotadas” en ciertos
momentos, en ciertos campos de estudio y bajo ciertas circunstancias. Este sistema
permite elegir a los alumnos por el grado en que sus habilidades aportan al area de
trabajo especifica que se estd estudiando. Asi, se incrementa el numero de estudiantes
que participan en el proyecto, a través de la creacion de una “cantera de talento” o
“talent pool” donde caben alrededor del 15-20% del alumnado, y se proporcionan los
servicios en el momento y en el area donde tienen mas potencial de ser beneficiosos

para el alumno. (Renzulli y Delisle, 1982).

EL ENRIQUECIMIENTO

Las ideas que tiene la poblacion hoy en dia sobre el aprendizaje del alumnado con altas
capacidades intelectuales en el entorno escolar suelen referirse a la facilidad con la que
estos alumnos aprenden y se desenvuelven, una idea muy poco acertada. La realidad es
que suelen aprender de forma mas rapida y profunda, lo que provoca que el profesorado
se desborde por su necesidad de atencion. Por ello, es necesario encontrar la mejor
forma de intervencion educativa para cada uno, evitando el aburrimiento y la falta de

interés (Torrego (coord.), 2011).

En este apartado se pretende exponer las caracteristicas de la modalidad de
intervencion escogida para el programa de este trabajo: el enriquecimiento, y mas

concretamente, el modelo de enriquecimiento desarrollado por Renzulli.

Sin embargo, antes se deben abordar también el resto de modos de intervencion
que existen, ya que, aungue el enriquecimiento se considera la forma mas adecuada,
presentandose como la mas flexible, cada alumno en su situacion y sus circunstancias

precisard una actuacion distinta. Ademas, siempre pueden combinarse varias
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modalidades para conseguir la forma mas optima para sus necesidades, tanto educativas

como personales, emocionales y de integracion en el grupo clase.

En la tabla 3se resumen las modalidades de intervencibn mas comunes

clasificadas por el tipo de medida a la que pertenecen.
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Tipo de medida

Ordinarias: su
objetivo es asegurar
el desarrollo pleno
de las capacidades
que marcan los fines
generales del
curriculo ordinario.

Extraordinarias:
proporcionan al
alumnado
experiencias
variadas y ricas de
aprendizaje.
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Modalidad y/o estrategias

e Adaptacion de la dificultad de los

contenidos, de recursos, materiales,

organizacion, procedimientos y evaluacion.
e Disefio de actividades interdisciplinares y

variadas.

Enriquecimiento. Estrategias para llevarlo a

cabo:

e Ampliacién curricular

e Programas extracurriculares

e Enriquecimiento instrumental

e Adaptaciones curriculares (forma mas
coman).

Observaciones

La medida mas eficaz en cuanto a los cambios organizativos es el
agrupamiento.

Consiste en agrupar al alumnado con capacidades excepcionales en
un aula (agrupamiento interno) o un centro (agrupamiento externo).
Los grupos del agrupamiento interno pueden ser homogéneos o
heterogéneos y de caracter fijo o temporal, pueden hacerse en unas
asignaturas concretas o espontaneamente dentro de la clase.

El enriquecimiento consiste en disefiar unos ajustes curriculares
individualizados. Ademas de desarrollar sus potencialidades
profundizando en los contenidos que les resultan mas interesantes,
es compatible con su desarrollo emocional, asi como con sus
relaciones interpersonales y su integracion. Se trata de la forma mas
adaptable a cada caso, por la variedad de maneras de llevarlo a
cabo.

e Extracurricular: programas de desarrollo personal en otras
entidades, fuera del horario escolar y tratando contenidos
variados

e Curricular: trata contenidos del curriculo y profundiza en ellos.

Para llevar a cabo el enriquecimiento, antes debe hacerse un proceso

de eliminacidn de los contenidos ya dominados por el alumno, que

se conoce como compactacion del curriculo.
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Excepcionales: estan
destinadas al
alumnado que
presenta un avance
de nivel académico
significativo
respecto a sus
compaiieros del aula.
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Aceleracion. Estrategias para llevarlo a cabo:

Admitir al alumno en un ciclo o etapa
educativa antes de la edad que corresponde
Adelantar uno 0 més cursos durante la
escolarizacion.

Reducir el tiempo de realizacion de una
parte del curriculo (por ejemplo, dos cursos
en un afno)

Adelantar contenidos o cursos s6lo en una o
varias materias

Cursos por correspondencia, a distancia

En general, la aceleracion suele entenderse como servicio. En este
caso el curriculo no sufre modificaciones, solamente la
temporalizacion y la velocidad.

Sin embargo, puede tomarse como un modelo curricular, el cual si
permite modificaciones en el curriculo, tanto en los contenidos
como en la velocidad.

Tabla 3: Modalidades de intervencion. Fuente: elaboracion propia a partir de Apraiz (coord.) (1995); Barrera, Duran, Gonzalez y Reina (2008);
Garcia y Abaurrea (1997) y Tourdn, Reyero y Fernandez (2009)
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Otros autores, como Palazuelo, Elices y del Cafio (2013) consideran otra
modalidad bésica de intervencion: el mentorazgo. Es la actuacion que una persona, el
mentor, realiza con otra persona, el mentorizado, para potenciar sus posibilidades de

aprendizaje, ya sea en el &mbito escolar o personal.

A modo de conclusion podemos decir que es necesario que las medidas
organizativas propuestas, como son los agrupamientos por capacidad, se
encuentren coordinadas con aquellas otras relacionadas con el curriculo. En el
caso de los alumnos superdotados, la utilizacion de materiales curriculares de
alto nivel, junto a unos determinados procedimientos organizativos, y la
actuacion del profesorado (conocimiento y métodos empleados, actitudes,
interés...), son determinantes del éxito de toda actuacion educativa con este

grupo de alumnos. (Tourdn, Reyero y Fernandez, 2009)

Carpintero, Cabezas y Pérez (2009) reflexionan sobre las ventajas del
enriquecimiento. Ademas de facilitar la profundizacion en un ambito de estudio
concreto (en contraste con lo que el curriculo y la dinamica de la clase suelen permitir),
se desarrollan otras areas como la social, afectiva y emocional. Por esto, “se favorece el
ajuste de los alumnos superdotados a los ambientes tanto escolar como familiar”
(Pomar, Fernandez y Ferndndez, 2006, citado en Carpintero, Cabezas y Pérez, 2009, p.
6). Asimismo, el enriquecimiento potencia la creacion de oportunidades de aprendizaje
muy variadas, de manera que el alumnado puede utilizar sus habilidades en la

consecucion de “retos”, y sentir una recompensa en sus esfuerzos de aprendizaje.

Uno de los modelos més reconocidos dentro del enriquecimiento seria el Modelo
de Enriquecimiento para Toda la Escuela o School Enrichment Model (SEM) de
Renzulli. Su particularidad reside en que es un programa desarrollado por la escuela en
beneficio de todo el alumnado del centro, a través de la disposicion de un paquete de
servicios integrados que permiten el desarrollo del talento de cada uno partiendo de sus
intereses. De esta manera cada escuela organiza sus recursos para formar una cultura de
centro y cada profesor genera entornos de aprendizaje enriquecido que posibilitan estas
oportunidades de aprendizaje para cada alumno. (Ranz, S.F.)

El ndcleo y origen de este modelo, que supone ademas una concrecion
metodologica, seria el Modelo Triadico de Enriquecimiento. Gubbins (1995) indica que

éste inicialmente respondia dos preguntas que frecuentemente se hacian los educadores:
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¢que es diferente en las experiencias de aprendizaje que se atribuyen a los alumnos con
altas capacidades? y ¢lo que hacemos para los alumnos superdotados, no deberia ser
también beneficioso para los deméas? ElI modelo de enriquecimiento que propuso
Renzulli supone una guia para responder este tipo de preguntas y algunas otras sobre la

mejor respuesta para el alumnado con altas capacidades.

El objetivo de los programas es doble: por un lado, dar la oportunidad a los
estudiantes de que persigan sus propios intereses y sed de conocimiento en la medida
que deseen y con su propio estilo de aprendizaje; por otro lado, proporcionar la
asistencia necesaria por parte del profesor a la hora de identificar problemas, adquirir
los recursos necesarios para resolverlos y encontrar las salidas apropiadas para los
productos del alumnado. De ahi que la base de este modelo se sustente en encontrar y
solucionar problemas, proporcionando al alumnado el rol de jovenes profesionales

investigadores y creadores de informacion.
Las actividades se dividen en tres tipos:

e Tipo I: actividades generales de exploracion. Dirigidas a todo el
alumnado, su objetivo es provocar interés en ellos a través de
interacciones con profesionales, clases magistrales, presentaciones
multimedia... actividades de introduccion al tema, en definitiva. Los
campos de conocimientos se proponen a partir de los intereses del
alumnado.

e Tipo |II: actividades de entrenamiento de grupo. Se desarrollan
habilidades de trabajo en grupo, emocionales, de aprender a aprender, de
comunicacion y de investigacion. Estan dirigidas también a todo el
grupo.

e Tipo Il investigaciones individuales y de pequefio grupo sobre
problemas reales. Los estudiantes se convierten en investigadores reales
que resuelven problemas y los resultados se presentan ante una audiencia
(sus compafieros u otro tipo de publico). Se dirigen Unicamente a los

alumnos con altas capacidades o muy motivados con el tema.
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Type I: Type II:
General Exploratory Group Training
Activities Activities

Type III:
‘ Individual and Small Group
Investigation of Real Problems

-
/

N
Regular .
Classroo T r Environment
Figura 2: Tipos de enriquecimiento del Modelo Triadico de Enriquecimiento. Fuente:
Ranz (S. F)

Palazuelo, Elices y Del Cafio (2013) analizan las implicaciones de la aplicacién
de este modelo en el aula y en el centro. Para llevar a cabo este tipo de enriquecimiento,
hace falta realizar cambios en el curriculo: horarios, objetivos, metodologia y
contenidos, que deben ser mas desafiantes y con otras estrategias de trabajo, e incluir
recursos como la orientacion, la formacion del profesorado en enriquecimiento o la
incorporacion de especialistas. Se realizan agrupamientos heterogéneos temporales

donde se da la posibilidad de especializacién y en condiciones concretas.

Antes de empezar, es necesario evaluar al alumnado para ver sus intereses,
habilidades, estilos de aprendizaje y potencialidades, y seguidamente poner en marcha
un proceso de compactacion del curriculo, es decir, tratar de evitar contenidos o
aprendizajes repetidos, determinar los objetivos, eliminar los libros de texto como Unico
material y afadir otros materiales mas adecuados, otras experiencias mas significativas

o relevantes para el campo a desarrollar.

Este modelo de enriquecimiento implica mas costes y recursos, otros
profesionales y més relacion con la familia, pero los beneficios son muy notables: es
flexible, favorece la formacién continua de los docentes, fomenta el trabajo en equipo y

permite suplir los puntos débiles y potenciar los fuertes.
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5. PROGRAMA
INTRODUCCION

Tras el analisis de la fundamentacion teorica sobre el tema, se presenta en este apartado
una propuesta de programa de enriquecimiento para Altas Capacidades, a partir de un
caso hipotético centrado en un Centro Rural de Agrupamiento de Pefiafiel, en la

provincia de Valladolid.

En Castilla y Ledn existen varios centros y organizaciones que estan llevando a
cabo programas de enriquecimiento, tanto curricular como extracurricular. Dentro de
estos, destaca el programa llamado SICO, desarrollado por el Departamento de
Psicologia de la Facultad de Educacion y Trabajo Social de la Universidad de Valladolid

desde hace siete afios.

El proyecto que se presenta ahora es de caracter curricular y se centra en el
entorno rural. Sigue el Modelo de Enriquecimiento para toda la Escuela o School

Enrichment Model (SEM), descrito anteriormente.

“El modelo SEM propone a los educadores que se planteen nuevos caminos para
hacer de las escuelas lugares mas divertidos, amigables y atractivos que
favorezcan el desarrollo del talento en vez de ser espacios donde se trata a los
alumnos como repositorios de informacion que posteriormente son evaluados
mediante test estandarizados en revalidas sucesivas”. (Renzulli y Reis, 2016, p.
39)

Para poder llevar a cabo este proyecto en la escuela serd necesario compactar el
curriculo. Este proceso consiste en eliminar los contenidos que los alumnos
seleccionados para el programa ya dominan. Esto permite la no repeticion de contenidos
innecesariamente liberando tiempo y recursos para realizar otro tipo de actividades que
les planteen mayores retos y mayor motivaciéon. La aplicacién del programa, ademas,
requerird una adaptacion en los procesos y en la organizacion, que Renzulli y Reis
(2016) definen como el “continuo de servicios especiales”. Estos servicios incluyen

asesoramiento individual o en grupo, aceleracion y apoyo directo, entre otros.

La aplicacion del SEM se concreta en el Modelo Triadico de Enriquecimiento,
por lo que las actividades de este programa se dividirdn en Actividades tipo I,

Actividades tipo Il y Actividades tipo Ill. Los dos primeros tipos estaran destinados a
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todo el alumnado de un aula, mientras que el ultimo se dirigira inicamente a la alumna
con Altas Capacidades y los alumnos que muestren una motivacion e interés especiales
por el proyecto, siguiendo el modelo de identificacion de Puerta Giratoria ya expuesto.
Con esto se permite la optimizacion del aprendizaje de aquellos alumnos que lo
precisen. Se otorga una especial consideracion a la presentacion de los resultados del
proyecto ante una audiencia, de forma que el alumnado encuentra aqui una
significatividad y una motivacion, pues la exposicién siempre supone una valoracion

del trabajo propio.

CONTEXTO

El programa esté destinado al alumnado del aula de 5°A de un Centro Rural Agrupado,
ubicado en la zona de Pefiafiel, y mas concretamente a una de las alumnas de esta clase
que presenta Altas Capacidades. Este centro atiende la educacion de los nifios de todos
los pueblos de la comarca que no cuentan con aula propia, y ofrecen servicio de

transporte y comedor.

Con dos aulas por curso, se trata de un centro digitalizado que participa en el
proyecto Red XXI, el cual dota a los colegios de ordenadores portatiles para el
alumnado. Cuenta con una revista escolar y un pequefio museo dedicado a la antigua

escuela.

Al ser un centro rural, la ratio de alumnos por aula es menor que en un colegio
de la ciudad. Los nifios y las nifias se conocen y establecen relaciones que van mas alla

de su grupo-clase y de su curso.

El aula concreta, de 5° curso de Educacion Primaria, se compone de 18 alumnos:
10 nifas y 8 nifios. Entre las nifias encontramos a Carolina, de 11 afos, diagnosticada de
Alta Capacidad Intelectual por el equipo de orientacion del colegio hace dos afios. Ella

vive en un pueblo cercano a Pefiafiel.

Desde que se establecio el diagndstico, no se han tomado medidas
extraordinarias, es decir, ha seguido el curso normal de su escolarizacion, trabajando los
mismos contenidos que el resto de sus compafieros de clase. Sin embargo, el
profesorado si ha tomado medidas no significativas realizando cambios en su

metodologia y ampliando las actividades, ya que ella siempre terminaba antes que los
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demas y continuamente indicaba que le resultaba “demasiado facil”.

En este curso el equipo de orientacion ha aplicado un seguimiento de evaluacién

de sus rasgos intelectuales, su estilo y estrategias de aprendizaje, su nivel de motivacién

y su autoconcepto (Anexo 1, Torrego (coord.), 2011). Se ha concluido:

24

Respecto a los rasgos intelectuales

Puede observar la realidad desde diferentes puntos de vista

Puede reflexionar antes y después de la actividad y establecer

conclusiones.

Hace preguntas que denotan su alto grado de comprensién de los
contenidos

Es muy observador, analiza con detenimiento procesos que para

alumnos de su edad pasarian desapercibidos

Es independiente a la hora de realizar las tareas, para las que no

suele necesitar ayuda

Respecto al estilo de aprendizaje

Prefiere trabajar sola.

Prefiere tareas abiertas.

Responde mejor ante tareas de indagacion y busqueda.
Su forma de trabajar es autbnoma

Independencia de campo

Tiene un estilo reflexivo

Su sistema de representacion predominante es visual.

Respecto a las estrategias de aprendizaje

Tiende a pensar el procedimiento antes de comenzar una tarea
Mantiene centrada la atencion en las tareas

Las estrategias que aprende no es capaz de generalizarlas a otros

aprendizajes
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= No suele tener interés en analizar y evaluar el proceso realizado

— Respecto a la motivacion
= Su actitud hacia las actividades escolares es poco motivada.

» Su nivel de participacion en las actividades escolares es “algo
participativa”

= En el trabajo escolar, disfruta con las tareas que le presentan
alguna dificultad.

= Su motivacioén es intrinseca.

= Sus motivos para estudiar son el disfrute por aprender.

— Respecto al autoconcepto

» Cuando obtiene una buena calificacion lo atribuye a sus

cualidades
= Cuando obtiene una mala nota lo atribuye a la mala suerte.

= Cuando se equivoca, lo entiende como una oportunidad de
aprender.

= Sus producciones las valora positivamente.

De esto se extrae que a Carolina tiene curiosidad e interés por aprender, pero las
tareas escolares le resultan poco desafiantes, por lo que su motivacién en el colegio es
baja, aunque tiene un autoconcepto positivo. Prefiere trabajar sola, ya que considera que
los demés entorpecen su trabajo al ir demasiado lento y se siente superior a ellos.
Cuando resuelve las tareas lo hace de forma reflexiva y pensando los procedimientos,
pero como lo hace muy rapido no pone interés en el proceso y no aplica las estrategias a
otros contextos o tareas. Por lo tanto, en el programa se deberan tomar medidas para

mejorar su motivacion, su relacién con el resto, el trabajo en grupo y la planificacion.

Asimismo, se ha realizado una tabla de observacién grupal de destrezas (Anexo

2, Torrego (coord.), 2011) de la que se deduce:

— Los alumnos prefieren trabajar en parejas o en pequefio grupo y

manifiestan cohesion grupal.
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— En cuanto a la interdependencia, algunos miembros del grupo no

cumplen con sus compromisos.

— Los grupos cooperativos realizan las tareas de forma precipitada y

demandan ayuda.
— Se establecen relaciones tanto conflictivas como utiles.

— Los alumnos necesitan refuerzo y dialogan con el profesor aspectos
relacionados con el aprendizaje, estableciendo interacciones con él con

una frecuencia normal.
— El clima de convivencia es bueno.

— El grupo es heterogéneo respecto a aspectos académicos, socio-

culturales, motivacionales y conductuales.

Aunque el ambiente de la clase es bueno y se establecen buenas relaciones,
cuando los alumnos trabajan en pequefios grupos tienen dificultades para hacerlo
autonomamente y sin conflictos, pues suelen surgir roles en los grupos. En el proyecto

se fomentara el desarrollo de las habilidades de trabajo en grupo.

En lo que atafie a los intereses del alumnado, se ha pasado el cuestionario de
Arocas, Martinez, Martinez y Regadera (2002) (Anexo 3), y se ha concluido que suelen
manifestar un afan por conocer elementos de su entorno, los pueblos en los que viven
sus compaiieros... en definitiva, sienten un arraigo especial por su lugar de origen,
ademaés del gusto por el manejo de las TICs (ordenador, tablet...) y el rechazo a las
tareas habituales de la escuela. En concreto, Carolina muestra este interés por su entorno
al igual que sus comparfieros, pero ademas presenta una curiosidad especial por la
lectura, especialmente de novelas de misterio; la escritura; la historia y los juegos de

I6gica, adivinanzas y acertijos.
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PRESENTACION

El proyecto se desarrollard durante el tercer trimestre del curso 2017/2018 y
abarcara las areas de Ciencias Sociales y Lengua Castellana y Literatura. La temética
versara sobre el Palacio de los Zufiiga de Curiel de Duero, la historia del siglo XV y los
juegos de légica, con un producto final que consistira en la organizacion de una visita

guiada interactiva para el publico visitante del Palacio.

OBJETIVOS

Generales
e Investigar sobre temas concretos relacionados con los intereses de los alumnos.
e Valorar los recursos naturales y culturales del contexto
e Dar a conocer las investigaciones y los documentos realizados
Especificos
e Descubrir detalles artisticos e histdricos de un monumento en ruinas.
e Conocer distintos aspectos sobre la vida cotidiana del siglo XV.

e Aprender la historia sobre un pueblo cercano al colegio y sobre una familia

influyente en el pueblo y la provincia.
e Organizar una visita cultural a un monumento cercano.
¢ Planificar los pasos necesarios para organizar una visita en un lugar publico.
e Aprender distintas técnicas de publicidad para dar a conocer la visita.
e Editar un video publicitario.
e Escribir un articulo para la revista del colegio.
o Disefiar y elaborar un folleto publicitario.
e Desarrollar habilidades de trabajo en grupo: empatia, respeto y colaboracion.
e Fomentar una actitud de iniciativa e interés por aprender e investigar.

e Manejar las TICs como recurso para el aprendizaje.
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Contenidos del curriculo de Educacién Primaria para el quinto curso
Extraidos de la ley. (Consejeria de Educacion. ORDEN EDU/519/2014, de 17 de junio,

por la que se establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacion y desarrollo

de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Leon. BOCYL n° 117 de 20 de

Junio).
Area Bloque Contenido
o Bloque 4: Las
Ciencias ] ] )
_ huellas del Los reinos peninsulares en la Edad Media.
Sociales )
tiempo
Cienci Bloque 4: Las Nuestro Patrimonio artistico, histérico y cultural.
iencias
_ huellas del Cuidado y conservacion del Patrimonio: museos, sitios
Sociales )
tiempo y monumentos.
Estrategias y normas en el intercambio comunicativo:
. Bloque 1: participacion, exposicion clara, organizacion del
éngua L .
Comunicaciéon | discurso, escucha, respeto al turno de palabra,
Castellana 'y y o
) oral: hablary entonacion, respeto por los sentimientos y
Literatura o o o
escuchar experiencias, ideas, opiniones y conocimientos de los
demas.
. Bloque 1: Estrategias para utilizar el lenguaje oral como
engua S : . .
Comunicaciéon | instrumento de comunicacion y aprendizaje: escuchar,
Castellana y o )
) oral: hablary recoger datos, participar en encuestas, entrevistas y
Literatura
escuchar debates.
Lengua Bloque 2: o _ o
o Lectura de distintos tipos de texto: descriptivos,
Castellana 'y | Comunicacion ) o ) ) ) )
_ ] argumentativos, expositivos, instructivos, literarios.
Literatura | escrita: leer
Lengua Bloque 2: o o )
L Identificacidn y valoracién critica de los mensajes y
Castellana 'y | Comunicacion -
_ ) valores transmitidos por el texto.
Literatura escrita: leer
Lengua Bloque 3 . . )
L Creacion de textos utilizando el lenguaje verbal y no
Castellana 'y | Comunicacion ) o ]
) ) . verbal con intencion informativa.
Literatura escrita: escribir
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Lengua

Bloque 3 Normas y estrategias para la produccion de textos:

Castellana 'y | Comunicacion planificacion (funcion, destinatario, audiencia,

Literatura escrita: escribir | estructura,...) y revision y mejora del texto.

Lengua
Castellana 'y | Comunicacion

Literatura escrita: escribir

Bloque 3 L : o
Utilizacion guiada, y progresivamente mas autbnoma

de tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Tabla 4: Contenidos curriculares. Fuente: Elaboracion propia a partir de la ORDEN
EDU/519/2014, de 17 de junio, por la que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion primaria en la Comunidad de
Castillay Leon. BOCYL n° 117 de 20 de Junio.

Otros contenidos que se desarrollan en el proyecto

Organizacion de eventos culturales.
Habilidades de investigacion.

Habilidades de trabajo en grupo.

METODOLOGIA

Para el desarrollo de este programa se seguiran una serie de principios

metodoldgicos que posibilitaran su funcionalidad y el desarrollo pleno del alumnado:

29

Principio de actividad: Este principio potencia el trabajo autonomo y los
autoaprendizajes, teniendo en cuenta que el alumno aprende haciendo. Se
desarrolla en todas las actividades.

Principio de individualizacion: El principio de individualizacion es aquel que
afirma que el profesor o profesora siempre debe atender las caracteristicas
particulares de cada alumno. Se pondra en préactica durante todo el proceso, ya
que es un principio fundamental.

Principio de socializacién: Este principio defiende la relacion entre los alumnos
y alumnas para su completo desarrollo personal. Crea un ambiente en el que el
alumnado es capaz de decidir y el profesor ya no esta por encima de ellos, sino

que es su asesor u orientador. Se plantea a traves de las actividades grupales.

Principio de autonomia: Este principio esta estrechamente relacionado con los

anteriores, mediante la autonomia el alumno podra descubrir y ser el duefio de
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su propio aprendizaje. Este principio se desarrolla con las actividades de

investigacion.

e Principio de globalizacion: La globalizacion se tiene en cuenta en todo el
proyecto, ya que los contenidos estan organizados de manera que giran en torno

al mismo eje. Ademas, se relacionan contenidos de distintas areas, tipos y temas.

e Principio de creatividad: El desarrollo de la creatividad es un aspecto
importante, asi el alumnado aprenderad a resolver diferentes cuestiones de
distintas formas. Se desarrolla a partir de las actividades con respuestas abiertas,

la investigacion y el disefio de la visita.

e Principio de juego: Algunas de las tareas se plantean como un juego interactivo,

de manera que el alumnado aprende divirtiéndose, encontrando la motivacion.

Ademas de seguir estos principios, se hara especial hincapié en el uso de las
TICs como forma de integrar la sociedad de hoy en dia, la era digital en la educacion

primaria.

La significatividad estara presente durante todo el proyecto. Los contenidos que
los alumnos traten deben tener siempre un significado y una funcionalidad en su
desarrollo, por lo que se ha partido del entorno concreto para el disefio del programa,

acercando asi los aprendizajes al mundo real del alumnado.

Para favorecer esta significatividad y ademas la motivacion, el proyecto estara
basado en la elaboracién de un producto final tangible, que puede verse y exponerse

delante de una “audiencia”.

Todo el proyecto estard guiado por una pagina web elaborada con ayuda de la
plataforma Wix, a través de la cual el alumnado puede navegar, encontrando las
actividades en el orden preciso. En esta web aparecerd un personaje, Diego Lépez de
Zudiga (que mandé construir el Palacio de los ZUfiga) que anuncia que se ha perdido en
su maquina del tiempo y al ver su Palacio en ruinas, quiere hacer ver como era cuando
estaba en pie, como se vivia en esa época y cual era su familia. A partir de esa idea
inicial, surgen las actividades como una necesidad de ayudar a ese personaje, con un fin,
aunqgue sea ficticio. Estas actividades seran variadas: unas en soporte papel, otras en
soporte digital, otras son juegos, otras estan dirigidas al producto final, etc. Incluso las

gue estan en soporte digital presentan variedad de formatos, como formularios para
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rellenar, documentos de Google Drive e incluso un quiz. En la Gltima pagina a la que se
llega en la web, se recogen todos los recursos utilizados durante las actividades, los
cuestionarios de evaluacion del proyecto y dos botones para el profesorado: el enlace
para proyectar en quiz y las rabricas de evaluacion del aprendizaje. Estos cuestionarios

y rabricas se explican en el apartado de evaluacion mas adelante en este trabajo.
A continuacién se muestra el enlace y una vista inicial de la pagina web:

https://rociodeandres.wixsite.com/elpalaciodeloszuniga

EL PALACIO DE
LOS ZUNIGA

;HOLA?
¢HAY ALGUIEN AHI?
NECESITO AYLIDA...

iME HE PERDIDO!

I He presento. Mi nombre es Diego Lopez de Zafiiga. Yo estaba tan I
Imagen 1: Vista inicial de la pagina web. Fuente: pagina web de elaboracion propia

“El Palacio de los Zuniga”.

Si bien las actividades son autonomas, la guia del profesor o profesora siempre
estard disponible, y se dard importancia a las interacciones establecidas entre
profesorado y alumnado.

ACTIVIDADES
Actividades tipo |
Estas son de caracter exploratorio y dirigidas a todo el grupo-clase.

Para conocer el Palacio de los Zufiga, en torno al cual se articula todo el
programa de enriguecimiento, se organiza esta primera actividad de introduccién en la
que el alumnado visita el Palacio fisicamente, en Curiel de Duero, en una excursion
organizada desde el colegio. Asistira el tutor o la tutora y se seguira el procedimiento

habitual que se sigue en el centro para organizar las salidas.
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Se trata de un pueblo cercano a Pefiafiel, donde se situa el CRA, por lo que la

actividad podra durar dos horas en Curiel de Duero y tres en total.

Alli, los alumnos deberan rellenar una ficha que previamente habran descargado
de la pagina web e impreso (puede imprimirlo el tutor o tutora) acerca de como se
imaginan el Palacio cuando fue construido, en el siglo XV (Anexo 4). Podran realizarla

comentando las respuestas entre ellos, dejandolo a su libre eleccion.
Actividades tipo 11

Estas actividades se realizan en pequefio grupo y estan orientadas a fomentar las
habilidades de trabajo en grupo y de investigacion, también destinadas a todo el
alumnado del aula. Se dividira al alumnado en tres grupos de seis personas, a criterio
del tutor o tutora para que los grupos sean heterogéneos en niveles, estilos de
aprendizaje y personalidades, de forma que puedan aprovechar esta interaccion como
oportunidad de aprendizaje.

Cada grupo se especializara en una linea de investigacion en torno al Palacio: el
grupo A trabajara la historia del Palacio, el grupo B la historia de la Casa Zufiiga y el
grupo C la vida cotidiana del siglo XV y la Edad Media en general. Después, expondran
los resultados de sus investigaciones al resto de grupos, y se hard una actividad de
comprobacion y evaluacion de los aprendizajes a través de un quiz elaborado mediante
la plataforma Kahoot, que puede verse en el siguiente enlace y en el Anexo 5, donde

también se detalla su funcionamiento.

https://play.kahoot.it/#/k/00dfbb7b-7d10-40ef-91e6-8ee15b1146de

¢Cémo se llama el noble que mandé construir el Palacio de los @
Zuhiga?

0

Answers

SO x

A Teresa de Zuniga y Manrique de Lara ’ iRigo Arista
‘ @ Diego! 6pez de Zunhiga . Diego Velazquez

kahoot.it Came PIN: 223381

Imagen 2: Vista de una de las preguntas del quiz. Fuente: Kahoot de elaboracion
propia “El Palacio de los Zuiiiga”.
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En la pagina dedicada a cada grupo, se proporcionaran unos enlaces utiles para

sus investigaciones. A continuacion se detallan las actividades planteadas para cada
grupo.
Grupo A: Historia del Palacio

Las actividades del grupo A se dividen en tres bloques. EI primer bloque tratara
del Palacio como propiedad. Los alumnos deberan descargar una ficha técnica y rellenar
los datos, y por ultimo dibujar un friso cronolégico indicando a quién ha pertenecido el
Palacio a lo largo de la historia (Anexo 6).

El segundo bloque estard centrado en el Palacio como monumento artistico,
donde los alumnos rellenaran una ficha artistica e investigaran sobre las caracteristicas

principales del estilo gotico y el arte mudéjar (Anexo 7).

El tercer blogue se centrard en el Palacio como monumento histdrico, y la ficha
historica (Anexo 8) comenzara con unas actividades de Educaplay (Anexo 9) elaborada
personalmente, en la que descubriran qué funcién tenia el Palacio y algunos hechos
relevantes que sucedieron en él. Después investigaran sobre los personajes aparecidos

en estas actividades.
Grupo B: Historia de los Zaiiiga

Para empezar, se presentaran seis personalidades influyentes o importantes de la
Casa Zuiiga. Cada alumno escogera uno de ellos e investigara para apuntar en un papel
los hechos mas relevantes sobre él. Se cambiaran los papeles y deberan salir a hacer una
pequefia demostracion teatral donde describan al personaje que les ha tocado, y los
demas intentaran adivinarlo. Por Gltimo, se hara un juego parecido en el que se peguen
en la frente unos papeles con los nombres de los personajes, y mediante preguntas de si

0 no adivinaran quién son.
Grupo C: Vida cotidiana

El grupo C debera dividirse a su vez en dos equipos. Se les darad unas preguntas
para contestar a través de formularios de Google. Al equipo 1, sobre la época historica a
la que pertenece el siglo XV (Anexo 10) y la vivienda, la comida y el ocio (Anexo 11).
Al equipo 2, sobre el trabajo y el feudalismo (Anexo 12) y la vestimenta (Anexo 13). En
el formulario de la vestimenta aparece una actividad de Educaplay (Anexo 14) en un

enlace, que deben pinchar y volver al formulario para contestar la pregunta.
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Después lo pondran en comdn y haran un crucigrama, elaborado en Educaplay
(Anexo 15); para mas tarde hacer un mapa conceptual para organizar los conocimientos
que han aprendido, con la herramienta text2mindmap, cuyo enlace se proporciona en la

pagina web.
Actividades tipo 111

Estas actividades estaran dirigidas Unicamente a Carolina y a los alumnos que, tras
haber sido observados en las actividades anteriores, hayan mostrado un interés y
motivacion especiales en el tema, una alta dedicacion a la tarea, una creatividad
destacada y/o una aportacion muy significativa al proyecto. De esta manera, se daran
oportunidades de aprendizaje a quienes esta area de conocimiento les resulte mas
susceptible de ser enriquecedora. La participacion de estos ultimos, sin embargo, sera
voluntaria tras habérselo propuesto.

Estas actividades se plantean como investigaciones individuales o en grupo para
resolver un problema real, que se corresponderia con la necesidad de dar uso al espacio
del Palacio de los Zufiiga y dar a conocer a la comunidad datos interesantes sobre el

mismo y sobre su momento historico.

Las actividades se dividen en tres blogques sucesivos que coinciden con tres
“paginas” de la pagina web por las que la alumna o los alumnos navegan: el misterio, la

organizacion y la publicidad.

En todos los bloques, se trabaja con documentos de Google Drive. Los alumnos
acceden a ellos a través de los botones de la pagina web y pueden editarlo en linea
desde su ordenador sin necesidad de tener una cuenta o descargar el documento. Este
recurso permite que la informacion que ellos crean se almacene en la nube de internet y
puedan acceder a ella siempre que lo necesiten, para consultarla o editarla, si cambian

de opinidn o si necesitan modificar lo que habian escrito anteriormente.
El misterio

Se les plantea primero una pregunta: ;qué queremos contar?, para que con ayuda
de una guia (Anexo 16) recopilen y ordenen toda la informacion que han aprendido en

las actividades 1 y I1.

La segunda pregunta es ;coOmo queremos contarlo? Se les proporciona otro

documento para que rellenen una ficha estructurando los datos que necesitan para
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empezar a plantear el misterio (Anexo 17).

Después, deben escribir la historia, investigando previamente como hacen los
escritores profesionales para redactar un misterio. La escribirdn en otro documento del

mismo tipo que los anteriores (Anexo 18).

Para finalizar este blogue, deben estructurar como se organizara la visita y qué
pistas quieren dar a los visitantes para que lleguen a la solucion. Esta vez, en el
documento (Anexo 19) se les pregunta como se planteard la situacién inicial, como se

estructura el recorrido en espacios y cudles serén las pistas.

Asi, los alumnos habran conseguido pensar en un misterio y estructurarlo para la
visita en unos pasos sencillos y con la posibilidad de cambiar siempre sus ideas, en un

trabajo auténomo.
Organizacion

En forma de camino de pasos a seguir, se presentan dos partes de este bloque:

los disfraces y el permiso del Ayuntamiento de Curiel de Duero.

Para que elaboren los disfraces, se les plantean tres indicaciones: el disefio, la
seleccion de los materiales y la elaboracion. Se les dejara libertad para el proceso, pues
son ellos quienes tendran que confeccionar los disfraces con sus manos y son quienes lo
Ilevaran puesto en la visita. No obstante, el profesor o profesora hara una supervision y

guia, sobre todo en la parte de los materiales.

Para el permiso del Ayuntamiento, se propone primero que organicen la
informacion en una presentacién de Google Drive (Anexo 20) que, en caso necesario,

podria presentarse también al Ayuntamiento.

Después se pide que redacten una carta en otro documento (Anexo 21) para

enviar.
Publicidad

Para este bloque, se plantean tres creaciones distintas como técnicas para hacer
publicidad de la visita: un video de YouTube, un articulo para la revista del centro y un
folleto publicitario. Estas actividades buscan fundamentalmente la autonomia del
alumnado, pues se les otorga un protagonismo a la hora de encontrar las técnicas que

deben sequir para elaborar estas tres creaciones.
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Todas ellas se plantean de la misma manera: primero se les dan ejemplos, a los
que se llega a través de los enlaces que aparecen tras pulsar un boton de la pagina.
Después, ellos deben deducir las estrategias para ese formato concreto, seleccionar la
informacion y por ultimo realizar la creacion. Trabajan siempre en Google Drive, como
en los bloques anteriores de las Actividades Ill, para permitir volver a editar el

documento cuando lo necesiten.

Para el video de YouTube, tras presentar tres ejemplos en los que se anuncian
exposiciones o visitas culturales, se les proporciona un documento para que deduzcan
las técnicas que se utilizan para editar videos publicitarios (Anexo 22), y después otro
para que seleccionen la informacion que quieren utilizar para el video, cbmo empezara y
acabard, las imagenes, los videos y la musica (Anexo 23). Después, se les pide que
abran el programa Windows Movie Maker para editar un video sobre la visita cultural al
Palacio de los Zufiga. Si los ordenadores portatiles cuentan con este programa, lo
abriran directamente; si no, se proporciona el enlace para descargarlo de forma gratuita.
En caso de que el sistema operativo no sea Windows, se contemplara la utilizacion de

otros programas de edicion de video.

Para el articulo destinado a publicarlo en la revista con la que cuenta el colegio,
también se muestran tres ejemplos de articulos relacionados con eventos, museos y
ferias. Deben deducir esta vez las instrucciones basicas para escribir articulos (Anexo
24) y seleccionar las ideas que desean presentar en el articulo (Anexo 25). Por Gltimo

escribiran el articulo definitivo en un documento nuevo (Anexo 26).

Finalmente para la elaboracion del folleto, se enlazan tres ejemplos de tripticos
que publicitan exposiciones y ferias. Las herramientas que analizan en ellos las
escribirdn en un documento (Anexo 27) y la seleccion de textos, imagenes y titulos para
cada parte se hara en otro (Anexo 28). Se trabaja constantemente con el formato de
folleto en forma de triptico, ya que se considera que es un buen formato, completo,

cercano a los chicos y chicas y sencillo de estructurar.

Al finalizar, los alumnos que han participado en esta parte haran una primera
visita dirigida al resto del alumnado de la clase, a modo de exposicion del proyecto, y
después pondran en marcha, si el Ayuntamiento de Curiel de Duero lo permite, la
temporada de visitas culturales al Palacio, abiertas al resto de pablico que previamente

han elegido. Seran probablemente el alumnado del colegio, los habitantes del pueblo de
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Curiel y de otros pueblos cercanos.

ORGANIZACION ESPACIO-TEMPORAL

Para explicar la organizacion espacio-temporal dividiremos este apartado en los grupos

de actividades que se desarrollan.
Actividades tipo |

En este bloque, como se trata de una excursion a visitar el Palacio de los Zdfiiga en
Curiel de Duero, la duracién sera de tres horas y el espacio sera el propio Palacio, su
interior y los alrededores, al que se llegara en autobus siguiendo las normas del centro

para este tipo de actividades extraordinarias.
Actividades tipo 11

La ubicacion de estas actividades sera en el aula ordinaria, donde se moveran las mesas

y las sillas para organizarse por los grupos de trabajo que se establezcan (A, By C).

Se dividira el trabajo en cuatro sesiones de una hora, coincidentes con el horario

de Ciencias Sociales y Lengua Castellana, intercaladas.

La primera sesion se dedicara a leer las instrucciones de la pagina web, hacer la
division en los grupos de trabajo cooperativo y comenzar con las investigaciones. En las
dos siguientes sesiones los grupos dispondran de tiempo para continuar y terminar sus
actividades de investigacion. La ultima sesién se empleard para que los grupos
expongan los resultados de su trabajo (cada grupo dispondra de 15 minutos) y en el

ultimo cuarto de hora se hara el quiz.
Actividades tipo 111

La organizacion de este bloque dependera del nimero de alumnos que participen en él.
Por lo tanto, aunque aqui se hace una propuesta, estara sujeta a cambios, atendiendo a la
flexibilidad necesaria para que los alumnos dispongan de tiempo suficiente para
desarrollar su trabajo autbnomo, siguiendo su propio ritmo. Por otro lado, para que los
alumnos puedan atender estas sesiones del programa se les compactara el curriculo, de
forma que trabajaran los contenidos de las asignaturas de las que pierden horas de una

manera mas rapida y concisa, sin repeticiones de contenidos que ya dominan.

La ubicacién sera en un aula distinta a la ordinaria. Se utilizaran la biblioteca y
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el laboratorio de idiomas, segun la disponibilidad de éstos.

Los alumnos dedicaran, dos dias a la semana, el tiempo que hay después del
recreo para continuar con el proyecto. Estos dos dias no seran siempre los mismos, con
el objetivo de que no pierdan demasiadas horas de la misma asignatura. Se estima que
este sistema de trabajo tendra una duracion de siete semanas antes de la presentacion
final del proyecto ante los comparieros y la puesta en marcha de la visita cultural abierta

al resto del publico.

EVALUACION
Evaluacion del aprendizaje

La evaluacion se aplicara Unicamente a las actividades tipo Il y Ill, debido a que las

actividades tipo | son de caracter exploratorio e introductorio del proyecto.

No tendrd un caracter cuantitativo, sino mas bien cualitativo, de manera que
favorezca la valoracion de las potencialidades de los alumnos antes que las debilidades.
Asi serd més beneficiosa para el desarrollo del alumnado, toméandola como oportunidad
de aprendizaje y no como determinacion de lo que el alumnado puede o no puede hacer.

No se hara Unicamente por parte del profesorado hacia el alumnado (hetero-
evaluacion), sino que también habrd una auto-evaluacion en la que el alumnado se

evalle a si mismo y una co-evaluacion en la que evallen a sus compafieros de trabajo.
Las rabricas de evaluacion del aprendizaje se adjuntan en el Anexo 29.
Evaluacion de las actividades tipo 11

Se evaluaran distintos aspectos: el trabajo cooperativo, el tratamiento de la
informacion vy la utilizacion de las TICs, las habilidades de investigacion, la valoracion
del entorno cultural y la adquisicion de contenidos.

Los procedimientos y los instrumentos de evaluacion que se utilizaran se

detallan en la tabla 5, asi como el porcentaje de peso en la evaluacion final:
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Aspecto a evaluar

Trabajo
cooperativo

Habilidades de

investigacion

Adquisicién de

contenidos

Tratamiento de
informacién y

utilizacion de TICs

Valoracion del

entorno cultural
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Procedimiento

Observacion directa 'y

seguimiento del trabajo.

Observacion directa,
resultados de las
actividades y
exposiciones de los

grupos

Exposiciones de los

grupos

Kahoot “El Palacio de

los Zutiga”

Observacion directa 'y
resultados de las

actividades.

Observacion directa.

Instrumento

Rdbrica de trabajo
cooperativo

(autoevaluacion)

Rdbrica de trabajo
cooperativo (co-

evaluacion)

Rubrica de trabajo
cooperativo

(heteroevaluacion)

Rdbrica de investigacion

Ficha de evaluacién de
las exposiciones (co-

evaluacion)

Ficha de evaluacion de
las exposiciones

(heteroevaluacion)

Resultados del quiz

Rubrica de informacién
y TICs

Rubrica de valoracion

del entorno

Porcentaje

25%

25%

10%

10%

15%

15%
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Tabla 5:; Procedimientos e instrumentos de evaluacion de las Actividades I1.

Evaluacion de las actividades tipo 111

En las actividades tipo Ill, la evaluacion se dirigira Unicamente a los alumnos
que participen en esta fase, en caso de que los haya ademéas de Carolina, la alumna con
Alta Capacidad Intelectual.

Si es asi, se evaluara entonces el trabajo cooperativo, ademas del tratamiento de
informacién y utilizacién de las TICs, la expresion escrita, la creacion artistica y la
organizacion de la visita. Estos ultimos tres aspectos se evaluaran de forma colectiva a
partir de la observacion y los resultados de las actividades que hayan desarrollado en
grupo.

En la tabla 6 se detallan los procedimientos e instrumentos como en el apartado

anterior:
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Aspecto a evaluar Procedimiento Instrumento Porcentaje
Rdbrica de trabajo
cooperativo
(autoevaluacion)
Observacion directay  Rubrica de trabajo
Trabajo cooperativo = seguimiento del cooperativo (co- 15%
trabajo. evaluacion)
Rubrica de trabajo
cooperativo
(heteroevaluacion)
Tratamiento de Observacion directa 'y o ) .
_ _, Rubrica de informacion y
informacién y resultados de las TIC 10%
s
utilizacion de TICs  actividades.
3 _ Resultados de las Rubrica de expresion 15%
Expresion escrita o _
actividades. escrita.
Observacion directay .
. Rubrica de creacion
Creacion artistica  resultados de los o 10%
_ artistica.
disfraces.
Ficha de evaluacion de la
Asistencia y organizacion de la visita
Organizacion de la o .
participacion en la (co-evaluacion) 50%

visita
visita cultural. RUbrica de organizacion de

la visita (heteroevaluacion)

Tabla 6: Procedimientos e instrumentos de evaluacién de las Actividades I11.
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Evaluacion del proyecto y de la practica docente

La evaluacion del proyecto y de la practica docente se hara mediante cuestionarios de
evaluacion. Habré tres modelos: uno para el alumnado general del grupo-clase, otro para
el alumnado participante en las actividades tipo Il y otro para el profesorado. Asi cada
uno evaluara desde su perspectiva. Estos cuestionarios pueden consultarse en el Anexo
30.
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6. CONCLUSIONES

En el presente trabajo se ha pretendido dar respuesta a las Necesidades Educativas
Especiales del alumnado con Alta Capacidad Intelectual, y para ello se ha propuesto un
programa de enriquecimiento planteando un caso y un contexto hipotéticos como punto
de partida. Esto implica que el programa no se ha llevado a la practica, aunque si algin
dia ciertos profesionales quisieran hacerlo, tendrian las herramientas necesarias.
Deberian, en ese caso, adaptarlo a las necesidades e intereses de su alumnado, pues se

ha partido de un contexto rural muy concreto y de unos intereses especificos.

La ley actual que regula la Educacion, la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa, en su texto consolidado de 2016,

especifica en los articulos 71 y 76lo siguiente:

“Corresponde a las Administraciones educativas asegurar los recursos necesarios
para que los alumnos y alumnas que requieran una atencién educativa diferente a
la ordinaria, por presentar necesidades educativas especiales, por dificultades
especificas de aprendizaje, TDAH, por sus altas capacidades intelectuales, por
haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por condiciones personales o
de historia escolar, puedan alcanzar el méaximo desarrollo posible de sus
capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con caracter

general para todo el alumnado.

[...]

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las medidas necesarias
para identificar al alumnado con altas capacidades intelectuales y valorar de
forma temprana sus necesidades. Asimismo, les corresponde adoptar planes de
actuacién, asi como programas de enriquecimiento curricular adecuados a dichas
necesidades, que permitan al alumnado desarrollar al méaximo sus

capacidades.”(p. 37)

La mencion de estas necesidades en la ley evidencia y justifica la exigencia de
elaborar este tipo de programas, como forma de garantizar el maximo desarrollo del

alumnado con Altas Capacidades Intelectuales.
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Del mismo modo, se busca el desarrollo de todo el alumnado. Los programas de
enriquecimiento que siguen el modelo propuesto posibilitan la participacion de todo el
alumnado en el mismo proyecto, asi como la realizacion de las actividades mas
avanzadas por parte de algunos estudiantes ademas de los que presentan Alta Capacidad
Intelectual. De esta manera se facilita que, en un &rea concreta y bajo unas
circunstancias concretas, ciertos alumnos manifiesten “conductas superdotadas”,

explicadas en la fundamentacion tedrica de este trabajo.

Es importante que los programas de enriquecimiento se desarrollen dentro del
entorno escolar, pues aunque muchos de los programas extracurriculares suponen un
gran beneficio para el alumnado, la atencion de sus necesidades debe hacerse en la
escuela. Si fuera de otra manera, los alumnos sélo encontrarian motivacion fuera de ella,
y debemos intentar que sea el colegio el agente que consiga compensar sus dificultades

y favorecer su desarrollo, de la manera més normalizada posible.
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ANEXO 1

EVALUACION INDIVIDUAL

RASGOS INTELECTUALES
DATOS RELEVANTES Observacion
del docente
Aumenta la capacidad de abstraccion a partir de la experiencia concreta Si NO
Puede observar la realidad desde diferentes puntos de vista st NO
Puede reflexionar antes v después de la actividad v establecer conclusiones st NO
Muestra un alto nivel lector, a nivel comprensivo y de velocidad lectora S NO
Comprende y resuelve los problemas matematicos con rapidez y precision S NO
Hace preguntas que denotan su alto grado de comprension de los contenidos St NO
Presenta una elevada capacidad de abstraccion St NO
Presenta un desarrollo alto de las habilidades sociales, que le permiten resolver of NO
situaciones conflictivas con mayor autonomfa que la de sus compafieros
Es muy observador, analiza con detenimiento procesos que para alumnos de su edad of NO
pasarian desapercibidos
Es independiente a la hora de realizar las tareas, para las que no suele necesitar ayuda St NO
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ESTILO DE APRENDIZAJE
Prefiere trabajar...
S0LO EN GRUPO AYUDANDO A OTROS
Prefiere tareas...
ABIERTAS ESTRUCTURADAS
Responde mejor ante tareas...
REPETITIVAS Y MEMORISTICAS DE COMPRENSION Y RAZONAMIENTO
DE INDAGACION Y BUSQUEDA OTRAS...
Su forma de trabajar es...
AUTONOMA DEPENDIENTE
REFLEXIVA Y PLANIFICADA IMPULSIVA E IMPROVISADA
Dependencia / independencia de campo
Procesa la informacidn en general, global, de forma contextualizada si NO
Procesa la informacidn de forma analitica, no se deja influir por el contexto si NO
Se centra en hechos concretos s NO
Se centra en hechos generales si NO
DEPENDIENTE DE CAMPO INDEPENDIENTE DE CAMPO
Impulsividad / reflexividad
Se muestra impulsivo y poco constante en la tarea Si NO
Responde mejor cuando las tareas son cortas Si NO
Se para a pensar antes de abordar una tarea Si NO
Al comenzar a abordar una tarea actiia de forma precipitada si NO
Cuando se le presenta una dificultad, toma una decisién rapida, sin pensar si NO
Es capaz de anticipar ordenadamente los pasos que requiere una tarea si NO
Omite pasos esenciales al anticipar una tarea si NO
IMPULSIVO REFLEXIVO
Sistemas de representacion predominantes
Aprende mejor con ayudas visuales que facilitan la entrada de informacian Si NO
Aprende muy bien con juegos y canciones Si NO
Encuentra muy reforzante la expresion artistica v 1a pintura Si NO
Su acceso al conocimiento lo basa en elementos visuales: lectura, observacion si NO
Su acceso al conocimiento lo basa en elementos auditivos: hablar, escuchar si NO
Su acceso al conocimiento lo basa en la manipulacion, experimentacidn si NO
VISUAL AUDITIVO CINETICO
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ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE
DATOS RELEVANTES Observacion
del docente
Extrae las ideas principales de lo que lee 0 escucha St NO
Enlaza las ideas extraidas si NO
Las estrategias que aprende es capaz de generalizarlas a otros aprendizajes si NO
Controla la ansiedad que le provocan sus tareas St NO
Mantiene centrada la atencion en las tareas s NO
Ttiende a pensar el procedimiento antes de comenzar una tarea st NO
Suele tener interés en analizar v evaluar el proceso realizado st NO
Destaca su habilidad para transferir conocimientos st NO
MOTIVACION
La actitud / el interés del alumno hacia las actividades escolares es...
NADA MOTIVADO POCO MOTIVADO
NORMALMENTE MOTIVADO BASTANTE MOTIVADO
MUY MOTIVADO MOTIVACION INTERMITENTE
Su nivel de participacion en las actividades escolares es...
NO PARTICIPA ALGO PARTICIPATIVO
PARTICIPA NORMALMENTE BASTANTE PARTICIPATIVO
MUY PARTICIPATIVO
En el trabajo escolar...
Tiende a abandonar la tarea cuando encuentra alguna dificultad si NO
Persiste en 1a tarea aunque encuentre dificultades si NO
Disfruta con las tareas que le presentan alguna dificultad s NO
Manifiesta curiosidad por los objetos y fendmenos nuevos si NO
Su motivacién es...
EXTRINSECA INTRINSECA
Los motivos que tiene para estudiar son...
LE GUSTA APRENDER, DISFRUTA AGRADAR A SUS PADRES Y PROFESOR
OBTENER BUENAS CALIFICACIONES CONSEGUIR PREMIOS Y REGALOS
NO SENTIRSE HUMILLADO Otros...
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AUTOCONCEPTO
Cuando obtiene una buena calificacién lo atribuye a...
SU ESFUERZO BUENA SUERTE SUS CUALIDADES
Cuando obtiene una mala nota lo atribuye a...
FALTA DE ESFUERZO MALA SUERTE SE LE DA MAL

Cuando se equivoca, lo entiende como...

UNA OPORTUNIDAD DE APRENDER

UN FRACASQ, SE FRUSTRA

Sus producciones las valora...

ESCASAMENTE

POSITIVAMENTE

Fuente: Torrego (coord.) (2011).
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ANEXO 2

EVALUACION GRUPAL

AGRUPAMIENTOS

Los alumnos prefieren trabajar solos

Los alumnos prefieren trabajar en parejas

Los alumnos prefieren trabajar en pequefio grupo

Los alumnos prefieren trabajar en gran grupo

Los alumnos se sienten satisfechos al trabajar con
sus comparieros de grupo

Los alumnos manifiestan cohesion grupal

00T T LR

INTERDEPENDENCIA

Grado de eficacia en cuanto a los objetivos y compromisos propuestos.

El grupo inicia las actividades pero las abandona

El grupo inicia y acaba la actividad.

El grupo cumple con todos sus CoOMmpromisos

Algunos miembros del grupo no cumplen con sus
COMpromisos

El grupo no cumple con sus compromisos
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Entre los miembros del grupo

Los grupos cooperativos realizan las tareas
de forma...

Reflexiva

Precipitada

Planificada

Buscan las respuestas dialogando

Con retroalimentacion inmediata de alguno de sus
miembros

Se blogquean ante cualquier dificultad

Actfian de forma auténoma

Demandan ayuda
L= e T gL
Conflictivas
Competitivas
Dominantes
;Qué tipos de relaciones se establecen? Afectivas

[tiles (relacionadas con un trabajo eficaz)

Cordiales

Indiferentes

L= T ST

Con el profesorado

Los alumnos reclaman la presencia del profesor frecuentemente

Mecesitan refuerza.

Eligen sus propias artividades, materiales, juegos, etc.

Hacen sus propias creaciones.

Megocian con el profesor aspectos relacionados con el aprendizaje

Dialogan con el profesor sobre aspectos relacionados con 1a convivencia

;Con qué frecuencia interactiia el grupo can el
profesor?

Escasa

Normal

Elevada

Fuente: Torrego (coord.) (2011).
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ANEXO 3

EVALUACION DE INTERESES

CUESTIONARIO PARA VALORAR INTERESES

1. Explicame que es lo que te qusta hacer en casa en tu tiempo libre:

2. £Qué programas de television te gustan mas?:

3. {Te gusta coleccionar cosas?. LCuales?:

4_iTe gusta lo qué haces en clase?. £0ué es lo que mas y lo que menos te gusta?:

5. £Qué te gustaria aprender en el colegio que no se ensena?:

6. éCuando seas mayor que quieres ser, qué te imaginas haciendo?:

7. Explica c6mo crees que vas a ser cuando seas mayor:

Fuente: Arocas, Martinez, Martinez y Regadera (2002)
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ANEXO 4

ACTIVIDADES TIPO |

Nombre

Fecha

LQué ves? LQué queda del Palacio de los Zifiga? Describelo

|

¢Qué habitaciones \y dependencias crees que tenia el Palacio en el

siglo Xv?

En frente del Palacio se pueden ver unas gradas, donde antes se
erigia un Rollo. {Sabes lo que es? Imagina su funcién.

LQuiénes crees que vivian dentro?
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{Como te imaginas el Palacio en esa época? Dibigjalo

-
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ANEXO 5

QuUIZ

Para comenzar el juego, los alumnos entran con sus ordenadores portatiles en el
enlace kahoot.it (redireccionado desde la pagina web “El Palacio de los Zufiga”),
mientras  que el profesor o  profesora entra en el enlace
https://play.kahoot.it/#/k/00dfbb7b-7d10-40ef-91e6-8eel5b1146dedesde la  pizarra
digital o proyector, pero debe entrar en su cuenta de la plataforma Kahoot o registrarse.

En la imagen de la izquierda se ve la pantalla que mostraria el profesor, mientras

que en la imagen del mavil se ve lo que verian los alumnos en sus ordenadores.

Deben introducir el c6digo que aparece para comenzar el juego.

Join at kahoot.it
with Game PIN:

9765490

" Kahoot!

Enter

Join at kahoot.it
with Game PIN:

PIN: 9765490

Start .
You're in!
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El profesor o profesora pinchard en el boton “start” para comenzar el juego e

irdn apareciendo las preguntas. Primero aparece la pregunta durante unos segundos.

Question 1 of 12

l PIN: 9765490 1of12

cComo se llama el noble que
mando construir el Palacio de
los Zuniga?

Question 1

Win up to 1,000 points!

kahoot.it Game PIN: 9765490

Después aparecen las respuestas con un coédigo de figuras y colores. Los
alumnos deben responder en su dispositivo haciendo clic en el color que indica la
respuesta correcta.

{Como se llama el noble que mandé
construir el Palacio de los Zuniga?

S i w
R {2l
Teresa de Zunhiga y ‘ o "
. Diego Lopez de Zuniga . Diego Velazquez

kahoot.it Game PIN: 9765490

60 Rocio de Andrés Cabrera



61

Trabajo Fin de Grado

Si han acertado con la respuesta, aparece esta pantalla.

{Cémo se llama el noble que mando
construir el Palacio de los Zuniga?

Teresa de Zunigay

Manrique de Lara e

Dl ol V Diego Velazquez

Zaniga

kahoot.it Game PIN: 9765490

Si no han acertado, también se les indica.

(Cémo se llama este monumento que
habia delante del Palacio (y ya no esta)?

. Rollo de los Zuniga

kahoot.it Game PIN: 9765490

| PIN: 9765490 1of12

Correct

v

Answer Streak 1

+ 715

You're In 1st placs.

| PIN: 9765490 20of12

Incorrect

X

Answer Streak lost

NEVER give up!

You're in Ist place

Rocio de Andrés Cabrera



Trabajo Fin de Grado

Cuando termina el concurso, aparece el ranking de nombres y las respuestas

acertadas.

1%t place
Masterfully played!

9,368 points
8 out of 12

kahoot.it Game PIN: 9765490

El profesorado puede descargar los resultados, mientras que el alumnado puede

evaluar su satisfaccion con el juego y puede mostrarse también en la pantalla.

Game Over What would you like

to do next?

Create your own kahoot for FREE
® x
at getkanoot.com
[ L ) [ L ] Kahoot! Tip: Challenge your
e L students to beat their old scoresin

Learning Feeling Recommend e

Las preguntas y respuestas planteadas en el quiz son:

1. (Como se llama el noble que mandd construir el Palacio de los
Zufiga?
a. Teresa de Zufiga y Manrique de Lara
b. Ifigo Arista
Diego Lopez de Zuiiiga

o

o

. Diego Velazquez
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. ¢Como se llama este monumento que habia delante del Palacio (y ya

no esta?
a. Rollo justiciero

b. Rollo de Justicia

c. Monumento de Justicia

d. Rollo de los Zlfiga

. ¢En qué afio se construyo el Palacio?

a. 1410
b. 1420
c. 1520
d. 1415

. ¢ Cudl era la funcién principal del Palacio durante sus primeros afios?

a. Palacio Mayor

b. Palacio de Justicia Mayor

c. Residencia de la familia Zufiga

. Alvaro de Luna estuvo preso en el Palacio

a. Verdadero

b. Falso

. El arte que se observa en el Palacio es

a. Estilo gotico en el interior y arte mudéjar en el exterior
b. Estilo romanico en el exterior y arte mudéjar en el interior
c. Estilo gotico en el exterior y arte cristiano en el interior

d. Estilo gotico en el exterior y arte mudéjar en el interior

. El origen del linaje de los Zuiiga esta en...

a. Alvaro de Zdfiiga
b. Juan Il

c. IRigo Arista
d. Diego Lopez de Zlfiga
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8. Alvaro de Zufiiga y Guzman obtuvo el oficio de Alguacil Mayor de
Castilla por parte de...
a. Su padre
b. [figo Arista
c. Los Reyes Catolicos
9. ¢Cuanto dur6 la Edad Media?
a. 500 afios
b. 1000 afos

c. 1lsiglo

d. 5siglos
10.El espacio mas importante de la vivienda en la Edad Media era...
a. Lacocina
b. El patio
c. El dormitorio
d. Elsalon
11.Ceremonia en la que el vasallo juraba fidelidad y servicios a su sefior
a. Feudalismo
b. Sefioria
c. Homenaje
d. Jura
12. Las materias primas utilizadas para confeccionar los vestidos en la
Edad Media son
a. Solo pieles de animales
b. Sélo lana

c. Lana, seda, lino, algodon vy pieles

d. Terciopelo, seda, algodon
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ANEXO 6

FICHATECNICA

FICHA TECNICA: EL. PALACIO COMO PROPIEDAD

Nombre:

También es conocido como:

Localizacion:

Ao de construccion:

Lo mandé construir:

Estado de conservacion actual:

Propiedad a lo largo del tiempo:

*Elabora un friso cronolégico indicando a quién pertenecié el palacio
desde su construccién hasta la actualidad
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ANEXO 7

FICHAARTISTICA

FICHA ARTISTICA: EL PALACIO COMO
MONUMENTO ARTISTICO

Rellena los espacios:

El estilo arquitectonico del Palacio es

El estilo de [a fachada y los torreones recuerda a un , auhque
de esos ya hay otro en Curiel, que también pertenecio a la familia

Algunas de las piezas de las que se despojo, por ejemplo Y

se puedeh enhcontrar en otros museos:

e

La decoracion interior pertenecia al arte
El Palacio tenia __ torres elevadas y __ pisos.

Investiga sobre las principales caracteristicas del estilo
arquitectonico del edificio y del arte del interior:

Caracteristicas del Caracteristicas del arte
(1 ORSINUIURIRURRVRRRRN (| | S———————————

L] L]

L] L]

L]

L] L]

L] L]

L] L]

L] L]

L] L]

L] L]

L] L]

L] L]
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ANEXO 8

FICHAHISTORICA

ALVARO DE LUNA

EL CONDE DE PEMBROKE
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LOS HIJOS DE PEDRO |

JUANA DE ZUNIGA

DON JAIME DE MALLORCA
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ANEXO 9

ACTIVIDADES DE EDUCAPLAY “EL PALACIO COMO

MONUMENTO HISTORICO?”

Pueden visitarse en este enlace:

https://www.educaplay.com/es/coleccion/108334/2/hechos y personajes relevantes.ht

m

0- 00:11

INUM. INTENTOS PUNTOS TIEMPO'

Ordena las palabras para descubrir la funcion principal
del Palacio durante muchos afnos

Forma la frase con estas palabras

[orr [ o | ica ] 112 poco L s

ESTUVIERON PRESOS EN EL PALACIO CONDE DE PEMBROKE

RESIDIO COMO PRESO EN EL PALACIO ALVARO DE LUNA

VIVIO ENCARCELADO EN EL PALACIO JUANA DE ZORIGA
DESDE EL PALACIO SALIO UN EJERCITO QUE LOS HIJOS DE PEDRO |

CONSIGUIO ATRAPARLO
DON JAIME DE MALLORCA

SE HOSPEDO EN EL PALACIO DURANTE UN
TIEMPO
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ANEXO 10

FORMULARIO: EL PERIODO HISTORICO DEL SIGLO XV

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScvIDY 2J3EuleiPIWJEFY mKxxyTf--

5P304Nh8JTKdmOO0yyJA/viewform

Contestad a las preguntas

*Obligatorio

Direccion de correo electronico *

Tu

¢De qué periodo se trata? Escribe el nombre. *

Tu respuesta

;Cuénto durd esta época? *

Turespuesta

:Donde se sitla el siglo XV en el periodo? *
O Al principio
O Alfinal

O Amediados

;Qué es lo que marca su inicio y su fin? *

Tu respuesta

:Como se llaman el periodo anterior y el siguiente? *
[+ ] Turespuesta

:Como fue el desarrollo cultural? *

Tu respuesta

I Enviame una copia de mis respuestas.

™

reCAPTCHA

ENVIAR S Pigina 1de 1

Nunca envies contrasefias a través de Formularios de Google.

No soy un robot
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ANEXO 11

FORMULARIO: LAVIVIENDA, LACOMIDAY LADIVERSION

Puede visitarse en este

enlace:https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd 5VRIZiGOSMSAGrjOxDH1jLFVppUj-

v90Q72wj97537aUhfQ/viewform

La vivienda, la comida y la diversion

Contestad a las preguntas

*Obligatorio

¢ Cual era el espacio mas importante de la vivienda? *
QO Cocina

O Patio

(O Dormitorio

O salon

¢ Por qué? *

Tu respuesta

Cuando se ampliaron las casas, se anadid el patio. ;Qué podia
haber en éI? *

Turespuesta

Todos podian tener una cama para dormir y una vajilla para
comer *

O Falso
] (O Verdadero
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¢Por qué habia mal olor en las calles? *

Tu respuesta

;Cuadles eran los alimentos basicos de la dieta en la Edad
Media? *

;Cual era la comida mas importante? *
(O Desayuno

(O Merienda

O Ccena

O comida

;Cudl era el dia de la semana mas importante? *
O Lunes
O Martes

() Miércoles
O Jueves

O Viernes
(O Ssabado

() Domingo

;Quiénes eran los juglares y cual era su funcion? *

Turespuesta

¢ A qué solian jugar los adultos y los nifios? *

Turespuesta

ENVIAR

Nunca envies contrasefias a tra
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ANEXO 12

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSed407qVIUGP-

OfevW2S8kYuVriThSaeFINOZT XOKAWS5SXxnwsw/viewform

El trabajo y el feudalismo

FORMULARIO: EL TRABAJO Y EL FEUDALISMO

*Obligatorio

73

En la baja edad media, comenzd la especializacion de las
profesiones. ;Qué es lo que provoco este hecho? *

Turespuesta

:Dénde podemos apreciarlo hoy en dia? *

Turespuesta

;Qué es el feudalismo? *

Turespuesta

:Como nacidé?

Turespuesta

;Qué relacion mantenian los sefiores con los vasallos? *

Turespuesta

Sefala las frases correctas *

[ Losterratenientes se llamaban sefiores
[ Losterratenientes se llamaban vasallos
[J Los campesinos se llamaban sefiores

[ Los campesinos se llamaban vasallos

+Como se llama la ceremonia en la que el vasallo juraba
fidelidad y servicios a su sefior? *

O Feudalismo
O sefioria
O Homenaje

QO Jura
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ANEXO 13

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLST-

FORMULARIO: LAVESTIMENTA EN LA EDAD MEDIA

QlgLKNIiE52jwkYH63C7at8EI2 g7Ef8poFDtRzWcAnLmfg/viewform

La vestimenta en la Edad Media

74

*Obligatorio

¢ Qué funcion tenia la vestimenta en la Edad Media? *

Turespuesta

;Qué materias primas eran las mds comunes? *

Tu respuesta

¢ Cual era el color mas apreciado? *
O Azul

O Verde

O Rajo

O Vicleta

Resuelve la siguiente actividad para clasificar los tipos de

prendas y después escribe aqui los nombres *
com,

hitps:fiwn di I 14943/las_prendas_en _la_edad_media htm

Turespuesta
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ANEXO 14

ACTIVIDAD DE EDUCAPLAY “LAS PRENDAS EN LA EDAD

MEDIA”

https://www.educaplay.com/es/recursoseducativos/3014943/las prendas en la edad m

edia.htm

Las prendas en la Edad Media

05 00:04

NUM. INTENTOS PUNTO! TIEMPO

0/2 Ropa de debajo

‘ Camisas ‘ ‘ Bragas ‘ ‘ Hopalarda ‘ ‘ Brial ‘

‘ Jubén ‘ ‘ Ajuba ‘ ‘ Sayo ‘ ‘ Calzas ‘
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ANEXO 15

ACTIVIDAD DE EDUCAPLAY: CRUCIGRAMA EDAD MEDIA

Puede visitarse en este enlace:

https://www.educaplay.com/es/recursoseducativos/3015058/crucigrama edad media.ht

m

Crucigrama Edad Media

Fenomenao que ocurrio en jas
profesiones de ja Fdad Media

Pista Letra Pista Palabra
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ANEXO 16

GUIA ;QUE QUEREMOS CONTAR?
Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1J3pIC5djpk10l BluG eUsdR6dBtJGKIBLpnJEd
ONvyU/edit?usp=sharing

LQué queremos contar?

Datos basicos del edificio (hombre, afio de construccion, descripaén
fisica, situacién actual, localizacion:

Datos sobre su historia (quién lo consTruyé. qué funcién tuvo, qué
hechos relevantes ocurrieron en él o0 a su alrededor):

Datos artisticos de su interior y exterior (estilos artisticos, plezas que
se conservan y dénde, descripcion:

Datos sobre la Casa Zifiga. Destaca dos o tres miembros
importantes y su funciérn
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Datos sobre la Edad Media (qué es, qué siglos abarca, qué
caracteristicas destacarias):

Datos sobre la vivienda en la Edad Media

Datos sobre la alimentacién en la Edad Media

Datos sobre la diversiéon en la Edad Media

Datos sobre el feudalismo (en cLué consiste, qué es el feudo, cLué

relacién mantienen los implicados):
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Datos sobre la vestimenta en la Edad Media (caracteristicas, prendas
destacadas):
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ANEXO 17

FICHA: ; COMO QUEREMOS CONTARLO?

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1LcgBocRSnR2s1C1DvCh3uUORIYctlIGHe5swaN
8bJ3VQ/edit?usp=sharing

LCHMo queremos contarlo?

Personajes implicados

LQué pas6?

éCudles fueron las causas?

LQué papel tuvo el Palacio?
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ANEXO 18

LA HISTORIADEL MISTERIO

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1EjISsrJ3CBmMjlsndEWI14sAWOQAKsFMIit6Ts8p
Dw2Pqc/edit?usp=sharing

Claves para escribir un misterio:
[ ]

Escribid aqui la historia:
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ANEXO 19

LAS PISTAS DEL MISTERIO

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1egRjJyPyZ8b7mS00Qb4Y fgakyU-
E6amVCDN20dfhD Cs/edit?usp=sharing

Las pistas

Presentacién de la situacién

Recorrido Y estructura (escenarios)

Pistas:
e PISTA1

e PISTA2
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PISTA3

PISTA 4

PISTAS

PISTA ©6

83
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ANEXO 20

NUESTRA PROPUESTA

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/presentation/d/1-jGgTVwyDdze-
ZNxquYYaqyu3HJTLIEaSg3syiOZkGA/edit?usp=sharing

84 Rocio de Andrés Cabrera


https://docs.google.com/presentation/d/1-jGqTVwyDdze-ZNxquYYgyu3HJtTLlEaSg3syiOZkGA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1-jGqTVwyDdze-ZNxquYYgyu3HJtTLlEaSg3syiOZkGA/edit?usp=sharing

Trabajo Fin de Grado

85 Rocio de Andrés Cabrera



Trabajo Fin de Grado

86 Rocio de Andrés Cabrera



Trabajo Fin de Grado

87 Rocio de Andrés Cabrera



Trabajo Fin de Grado

ANEXO 21

CARTAALAYUNTAMIENTO

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/11zZWiqvJE8dz91rWDJbAmMItT4nU2Koxtin1BjFjfi
hkY/edit?usp=sharing

CARTA AL AYUNTAMIENTO

Escribld aquf la carta que queréls enviar al Ayuntamiento. Incluld todos
los aspectos de vuestra propuesta, que habéls recog\do en el paso
anterior. Culdado con el lenguaje, recordad que es una carta formal.
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ANEXO 22
TECNICAS PARAEDITAR VIDEOS PUBLICITARIOS

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1bMI1uCX0LUyXRi mYiWVOfNets2s5KhAahijz
gyPwM Xa/edit

TECNICAS PARA EDITAR VIDEOS
PUBLICITARIOS

L0s habéls fljado en cbmo se publicitan los eventos? Deducid, de todos los videos
que habéis visto, cudles son las témicas para editar videos en los que se anuncia

algo.

GEION2300~N0O LN~
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ANEXO 23
SELECCION DE INFORMACION PARAEL VIDEO DE YOUTUBE

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1Sx1Jt00L. FIJPaSQ8Be0cwOr4CaelMzSUqw4G7
VavOPc/edit

SELECCION DE INFORMACION
PARA EL VIDEO DE YOUTUBE

Escribld aquf todos los datos que debéis decidir antes de hacer el video. Pensadlo
bien y recordad que se trata de una visita en la que hay juglares y se resuelve un
misterio. Debe divertir y provocar algo de intriga al mismo tiermpo.

* Informacién sobre la visita:

% LC6mo empezard el video? LCOMo se titulard?

* LCHMO acabard el video?

* Imdgenes:
* Videos:

% Musica de fondo:
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ANEXO 24
INSTRUCCIONES PARA ESCRIBIR UN ARTICULO

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1prBl WG080Gh Zk5Bgcms4j91JYtCRQ15SsxK
AVAT 0/edit

INSTRUCCIONES PARA ESCRIBIR
UN ARTICULO

Haced una lista de Indicaclones a sequir para escribir un articulo de una revista en
el que se informa y se anuncia un evento turfstico. Cémo debe empezar, ténicas
de redaccién, pdrrafos, cémo debe acabar, qué elementos debe contener, etc.

GREZBO®NOO LGN~

i
o £

91 Rocio de Andrés Cabrera


https://docs.google.com/document/d/1prBI_WGo8OGh_Zk5Bqcms4j9IJYtCRQ15SsxKAVAT_0/edit
https://docs.google.com/document/d/1prBI_WGo8OGh_Zk5Bqcms4j9IJYtCRQ15SsxKAVAT_0/edit

Trabajo Fin de Grado

ANEXO 25

SELECCION DE INFORMACION PARA EL ARTICULO

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1dwMxJF5AqgloizEelL5zLNPZGelhG06UcPG4zhl
E5K1U8/edit

SELECCION DE INFORMACION
PARA EL ARTICULO

Pensad las Ideas que deben aparecer en el articulo. Podéls tormar como referencia
la seleccién de informacién que habéls hecho para el video, pero no debe ser la
misma, pues no se presenta de la misma manera.
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ANEXO 26

ARTICULO

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1 3BPg7uw5jA70QDvrNgicn5WMWQgi8o8hHaNB
kExf4Wus/edit

ARTICULO

Redactad el articulo para la revista del coleglo:
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ANEXO 27
HERRAMIENTAS PARAELABORAR UN FOLLETO

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1Mkp Z-UfnvfLIJy5G9C3hTvLHjNUCc2-
hvxnC59y5f2TU/edit

HERRAMIENTAS PARA
ELABORAR UN FOLLETO

Haced una lista de las herramientas que habéis observado que se utilizan para
elaborar un folleto, para que resulte atractivo para el piblico, cémo debe ser el
lenguaje. qué tipo de Imdgenes aparecen...

GRE2BOONOOELN
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ANEXO 28

SELECCION DE INFORMACION PARAEL FOLLETO

Puede visitarse en este enlace:

https://docs.google.com/document/d/1ftH6wWB3snmOAuJfIXoUAz6dOzyWR6SzcBojrl
Og29E/edit

Al Igual que con el video, debéls seleccionar la informacion que querdis meter,
escribir los textos, los titulos de los apartados, descargar las imdgenes...
Recordad que si queréis que tenga forma de triptico, deberd contener 6 apartados
que coincidan con las partes en las que se dobla el papel.

APARTADO 1:
Titulo:
Textos:

Imdgenes:

APARTADO 2-
Titulo:

Textos:
Imdgenes:

APARTADO 3:
Titulo:
Textos:

Imdgenes:

APARTADO 4
Ttulo:
Textos:

Imdgenes:

APARTADO 5:
Titulo:
Textos:

Imdgenes:

APARTADO 6:
Titulo:
Textos:

Imdgenes:
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ANEXO 29
RUBRICAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Rubrica de trabajo cooperativo (auto-evaluacion)

Nombre: 4 3 2 1
Participo Participo casi Me mantengo en
activamente en el | siempre aunque | un segundo -
S . No participo
Participacion | desarrollo del algunas veces plano, pero si en el trabaio
trabajo sin que necesito que me | me lo piden, 10-
me lo pidan. lo indiquen. participo.
Me relaciono :
. Me relaciono
Me relaciono con | con los . .
: solo con algun No me gusta
» todos los miembros del . .
Interaccion . miembro del relacionarme
miembros del grupo con los .
. grupo si me cae | con el grupo.
grupo por igual. | que me llevo :
) bien.
bien.
Me implico en
buscar Aporto
soluciones y bastantes ideas No aporto
. . Aporto algunas | .
. aporto ideas relacionadas . . ideas
Contenidos . ideas si son .
relacionadas con | con el tema faciles relacionadas
el tema que pero solo las ' con el tema.
estamos que nos piden.
trabajando.

Siempre respeto
los turnos de
palabra e intento

Respeto las Respeto algunas
normas del

normas del No respeto las
grupo, pero no

rupo, aunque normas del
Respeto que todos los grip g respeto a los . .
algunas veces ~ grupo ni a mis
alumnos tengan compafieros con ~
X me llaman la comparieros.
oportunidad para S los que no me
atencion. i
hablar. Ilevo bien.
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Rubrica de trabajo cooperativo (co-evaluacion)

Nombre: 4 3 2 1
Participa Participa casi Se mantiene en
activamente en el | siempre aungue | un segundo -
No participa

Participacion

desarrollo del
trabajo sin que se

algunas veces
necesita que se

plano, pero si se
lo piden,

en el trabajo.

lo pidan. lo indiquen. participa.
Se relaciona : )
. Se relaciona s6lo
Se relaciona con | con los i
. con algun No le gusta
» todos los miembros del . i
Interaccion . miembro del relacionarse
miembros del grupo con los .
. grupo si le cae con el grupo.
grupo por igual. | que se lleva !
. bien.
bien.
Se implica en Aporta
buscar soluciones | bastantes ideas No aporta
. . Aporta algunas | .
. y aporta ideas relacionadas : ) ideas
Contenidos . ideas si son i
relacionadas con | con el tema faciles relacionadas
el tema que estan | pero soélo las con el tema.
trabajando. que se les pide.
Siempre respeta Respeta algunas
P P Respeta las P g
los turnos de normas del
. normas del No respeta las
palabra e intenta grupo, pero no
grupo, aunque normas del
Respeto que todos los respeta a los .
algunas veces le ~ grupo ni a sus
alumnos tengan compafieros con ~
i llaman la comparieros.
oportunidad para C los que no se
atencion. .
hablar. lleva bien.
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Rubrica de trabajo cooperativo (hetero-evaluacion)

Nombre: 4 3 2 1
Participa Participa casi Se mantiene en
activamente en el | siempre aungue | un segundo -
S . No participa
Participacion | desarrollo del algunas veces plano, pero si se en el trabaio
trabajo sin que se | necesita que se | lo piden, 10-
lo pidan. lo indiquen. participa.
Se relaciona . )
. Se relaciona s6lo
Se relaciona con | con los .
. con algun No le gusta
» todos los miembros del . i
Interaccion . miembro del relacionarse
miembros del grupo con los .
. grupo si le cae con el grupo.
grupo por igual. | que se lleva !
. bien.
bien.
Se implica en Aporta
buscar soluciones | bastantes ideas No aporta
. : Aporta algunas | .
. y aporta ideas relacionadas : ) ideas
Contenidos . ideas si son i
relacionadas con | con el tema faciles relacionadas
el tema que estan | pero sélo las ' con el tema.
trabajando. que se les pide.
Siempre respeta Respeta algunas
P P Respeta las P g
los turnos de normas del
. normas del No respeta las
palabra e intenta grupo, pero no
grupo, aunque normas del
Respeto que todos los respeta a los .
algunas veces le ~ grupo ni a sus
alumnos tengan compafieros con ~
i llaman la comparieros.
oportunidad para C los que no se
atencion. .
hablar. lleva bien.
Rubrica de investigacion
Nombre: 4 3 2 1
Muestra interés e
AT No muestra
implicacion en las Muestra Muestra poco AR
S S ningun interés
tareas de interésenel | interésen la
. . S . . enla
Actitud investigacion y se tema pero investigacion, investioacion
investigadora | interesa por otras s6lo para pero realiza g y
i . la toma como
cuestiones que no se | solucionar las | las L
. o . una obligacion
piden en las actividades. | actividades.
L escolar.
actividades.
. : Selecciona la | Tiene
Tiene una actitud . L o
o informacion | dificultades
critica ante la . .
. . - importante para No selecciona,
Seleccion de | informacion que lee . . . )
) i . centrandose | diferenciar copiay pega lo
informacion | y sabe seleccionar
, - . |enlas entre que lee.
cuél es vélida y cual : .
o preguntas que | informacion
' le piden. atil e inGtil.
Estableci- Deduce las Extrae Presenta algun
miento de conclusiones conclusiones, | problema para | No establece
. correctamente de la | pero le extraer las conclusiones.
conclusiones | . . . .
informacion extraida | cuesta. conclusiones.
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Ficha de evaluacion de las exposiciones (co-evaluacion)

Escribe el niUmero que corresponda para cada grupo:
1. No es cierto2. Es algo cierto3. Es bastante cierto4. Es muy cierto

Han profundizado en Han expuesto la Mostraban seguridad a
Grupo el tema que les informacion con claridad y la hora de exponer la
tocaba. la he entendido y aprendido. informacion.
A
B
C

Ficha de evaluacion de las exposiciones (hetero-evaluacion)

1. No es cierto2. Es algo cierto3. Es bastante cierto4. Es muy cierto

Han profundizado en | Han expuesto la informacion | Mostraban seguridad a
Grupo el tema que les con claridad permitiendo que | la hora de exponer la
tocaba. el resto la asimile. informacion.
A
B
@
Rubrica de informaciony TICs
Nombre: 4 3 2 1
Maneja la web
con soltura, Maneja la web .
. ; - Necesita ayuda .
Manejo de la | cambiando de siguiendo las : No maneja la
- . : ) . para manejar
pagina web pagina, abriendo y | instrucciones la web web.
cerrando enlaces, | basicas. '
etc.
Busca distintas
aginas para Entra en
Busqueda de Engontrapr) algunas paginas | Necesita ayuda | No busca
informaciéon | . . indicadas por el | para buscar informacidn en
: informacion, va : " .
en internet . ] profesor o la informacion. internet.
mas alla del apoyo
web.
de la web.
Demuestra
. : : No es capaz de
autonomia e Realiza las Necesita ayuda )
. . . - . realizar las
Actividades | independencia a la | actividades con | para realizar

interactivas

hora de realizar
actividades
interactivas.

alguna guia del
profesor.

actividades
interactivas.

actividades o
necesita mucha
ayuda.
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Rubrica de valoracion del entorno

Nombre: 4 3 2 1
Muestra Muestra poco
L Muestra bastante | 1 ocoa P No muestra
: motivacion o interés por su AN
Actitud — interés por su ningun interés
intrinseca por su entorno y lo
ante el ) entorno, aunque por lo que
entorno, donde toma como .
entorno . . surge de las tiene
vive, qué hay asu g una
actividades. L alrededor.
alrededor. obligacion.
Respeta el
Reconoce la peta €
. Patrimonio y
. riqueza de nuestro Reconoce el
Actitud . . desea su : . No reconoce
Patrimonio y L. Patrimonio, .
ante el conservacion, ni respeta el
. . muestra respeto e aunque no lo . .
Patrimonio | . ~ . " .7 aungue no Patrimonio.
implicacion por su respeta.
. muestra gran
conservacion. LY
implicacion.
Rubrica de expresion escrita
Nombre: 4 3 2 1
La exposicion
de ideas es
: Falta
claray Se refleja toda la . R I .
; . La informacion | informacion en
completa, y informacién
- ) . se presenta los textos y se
Redaccion | reflejan toda la | necesaria, aunque
. 9 . desordenaday | observa
informacién con poca claridad
: confusa. desorden y
necesaria de 0 con poco orden. e
confusion.
manera
ordenada.
Los textos son
Los textos se
. adecuados para su
adecuan a la . .
tinologia aue tipologia, aunque | Los textos no se | Se observan
- poiogla g presentan un presentan con errores en el
Adecuacion | se requiere y a . . .
) ” lenguaje un Iéxico, una | léxico, en la
al tipo de la tematica . . .
s excesivamente formalidad o formalidad del
texto (Iéxico, . . .
. formal o informal, | una extension lenguaje y en la
lenguaje formal : S
0 bien una adecuados. extension.
o no formal, o
- extension
extension). )
inadecuada.
Se observan
Los textos muchos errores
Los textos no . Se observan e
contienen ortogréaficos
. presentan errores AN
Ortografia algunos errores - significativos,
errores ortograficos

ortograficos.

ortograficos no
significativos.

significativos.

de mayusculas y
signos de
puntuacion.
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Nombre: 4 3 2 1
. . Los disfraces .
Los disfraces se Los disfraces se - Los disfraces
., tienen detalles
Adecuacion | parecen mucho a | parecen bastante . no se parecen a
: . parecidos a los .
de los los trajes de los a los trajes de . los trajes de los
) . : trajes de los :
disfraces juglares de la los juglares de la Lalares de la juglares de la
Edad Media. Edad Media. U9 . Edad Media.
Edad Media.
Los alumnos
. Los alumnos
Los alumnos han han precisado
Los alumnos han no han puesto
. elaborado los ) ayudaen la P
Autonomia . precisado algo . interés ni
disfraces con elaboracion y :
y esmero . de ayuda en la cuidado en la
autonomia y . se observa h
elaboracion. . elaboracion de
esmero. descuido en la !
los disfraces.
tarea.
Los alumnos han | Los alumnos han
Los alumnos Los alumnos
demostrado demostrado -
. han utilizado no se han
creatividad en el bastante .
o - materiales y esforzado en
.. disefio de los creatividad en )
Creatividad . formatos buscar ideas
disfraces, con uno de estos L.
) . - clasicos de nuevas para el
ideas, materiales | aspectos: ideas, o
. elaborar disefio de los
o formatos materiales o . .
. disfraces. disfraces.
innovadores. formatos.

Ficha de evaluacion de la visita (co-evaluaciéon)

Escribe el nUmero que corresponda:
1. No es cierto2. Es algo cierto3. Es bastante cierto4. Es muy cierto

Los mecanismos
que han utilizado
para publicitar la
visita cultural han
sido eficaces.

Los acertijos
han sido
interesantes y
han captado mi
atencion.

Con la visita he
aprendido cosas
interesantes sobre
la Edad Media, la
Casa Zuiiiga y
Palacio.

Me he
divertido
con los
juglares.

Me gustaria
volver a
acudir a una
visita
cultural
como ésta.
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Rubrica de la visita (hetero-evaluacion)

Nombre: 4 3 2 1
La publicidad -
. elaborada atrae La publicidad La publicidad La publicidad
Efectividad | oibli elaborada atrae .
de la a pupllco y a cierto elal_Jorada podria elaborad'a no
- hace interesante . mejorarse para es atractiva ni
publicidad - porcentaje del b )
la visita s atraer al publico. | interesante.
publico.
cultural.
El misterio
plantea una El misterio no
situacion El misterio tiene
. coherente e El misterio es presenta cierta suficiente
Coherenciae | . - S
N interesante que | coherente, pero | confusion, coherencia ni
interés del
L se puede no resulta del aunque resulta resulta
misterio ) : .
resolver, y hace | todo interesante. | interesante para | interesante
que el pablico resolver. para el
quiera publico.
resolverlo.
Los acertijos
son ingeniosos, .. ..
Los acertijos Los acertijos son ..
enganchan al . Los acertijos
. T presentan muy basicos,
Ingenio en publico y . . no atraen la
. bastante ingenio | aunque algunos -
los acertijos | provocan la atencion del
) y resultan resultan A
necesidad de . . publico.
interesantes. interesantes.
resolver el
misterio.
Con la visita, el Con la visita, el
publico aprende | Con la visita, el | publico aprende
una gran publico aprende | algunas Con la visita,
. ., | variedad de algunas cuestiones sobre | el pablico no
Transmision : - I
de cuestiones cuestiones so_bre alguna de estas a§|mlla
informacion sobre la Edad la Edad Media, | tres areas: la ninguna
Media, la Casa | la Casa Zufliga | Edad Media, la informacién
Zlhiga y la y la historia del | Casa ZUfiigay la | sobre el tema.
historia del Palacio. historia del
Palacio. Palacio.
Disfrute del El publico El publico El publico El publico no
ot disfruta mucho | disfruta bastante | disfruta un poco | disfruta de la
publico - - - .
de la visita. de la visita. de la visita. visita.
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ANEXO 30

CUESTIONARIOS DE EVALUACION DEL PROYECTO Y DE LA PRACTICA

DOCENTE

Cuestionario para el alumnado general

1. Pon una nota al proyecto del 1 al 10.

2. Indica 3 aspectos que has aprendido con él.

3. Valora el tema con una nota del 1 al 10.

4. Valora las actividades con una nota del 1 al 10 e indica las dos actividades que

mas te han gustado.

5. ¢Volverias a trabajar con una pagina web?

6. ¢Repetirias una experiencia como ésta?
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7. Di 3 aspectos positivos que hayas encontrado.

8. Di 3 aspectos negativos que hayas encontrado.

9. Haz 3 propuestas para mejorar el proyecto.

10. ¢ Como ha sido la actuacion de los profesores que han intervenido? Valérala del
1al 10.

11. ¢ Los profesores te han ayudado a aprender? Di tres aspectos en los que te hayan

ayudado.

12. ¢ Los profesores te han hecho interesarte por el tema?
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Cuestionario para el alumnado participante en las actividades tipo 111

1. Pon una nota al proyecto del 1 al 10.

2. Indica 3 aspectos que has aprendido con él.

3. Valora el tema con una nota del 1 al 10.

4. Valora las actividades con unan nota del 1 al 10 e indica las dos actividades que

mas te han gustado.

5. ¢Volverias a trabajar con una pagina web?

6. ¢Te ha gustado participar en la Gltima fase del proyecto? Valora esta Gltima fase
del 1 al 10.

7. ¢Te ha gustado exponer el resultado final? ;Estéas orgulloso/a de tu trabajo?

Escribe dos razones de por qué.
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8. ¢Cuanto de motivado/a te has sentido a participar del 1 al 10?

9. ¢Repetirias una experiencia como ésta?

10. Di 3 aspectos positivos que hayas encontrado.

11. Di 3 aspectos negativos que hayas encontrado.

12. Haz 3 propuestas para mejorar el proyecto.

13. ¢Cbémo ha sido la actuacion de los profesores que han intervenido? Valorala del
1 al 10.

14. ¢ Los profesores te han ayudado a aprender? Di tres aspectos en los que te hayan
ayudado.
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15. ¢ Los profesores te han hecho interesarte por el tema?

Cuestionario para el profesorado

1. ¢(El proyecto ha conseguido sus objetivos?

2. ¢El alumnado se ha implicado?

3. ¢Elalumnado ha encontrado interés en el tema?

4. ¢El alumnado sentia la necesidad de completar el proyecto?

5. ¢Latemporalizacién ha sido la correcta?

6. ¢La metodologia ha sido la correcta?

7. ¢Ha habido alumnos, ademas de la alumna con Alta Capacidad Intelectual, que

han querido participar en la Gltima fase?
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8. ¢Ha sido motivador para la alumna con Alta Capacidad Intelectual?

9. ¢Haenriquecido su aprendizaje?

10. ¢ La exposicion del resultado final ha sido satisfactoria?

11. ¢ Qué se puede mejorar?

12. ;{ Mi actuacion como docente ha sido la correcta?

13. { Mi actuacién como docente ha facilitado el aprendizaje del alumnado?

14. ; Mi actuacion como docente ha sido motivadora para el alumnado?

15. ¢ En qué podria mejorar?
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