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Congreso de Mentoría en Universidades Españolas (CoMUE) 
 

El Congreso de Mentoría en Universidades Españolas (CoMUE) se celebró en el Palacio de 

Congresos Conde Ansúrez de la Universidad de Valladolid el día 23 de marzo de 2018, fue de 

inscripción gratuita y no hubiera sido posible sin la colaboración de los patrocinadores (Ver Figura 

2).  

En este congreso estuvieron representadas 12 universidades españolas: Universidad de Cádiz, 

Universidad de Castilla-La Mancha, Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Córdoba, 

Universidad de Extremadura, Universidad Francisco de Vitoria, Universidad de León, Universidad de 

Oviedo, Universidad de Salamanca, UNED, Universitat de València y Universidad de Valladolid (Ver 

Figura 1).  

Contamos con la participación de  más de 90 asistentes, tanto los que presentaron un trabajo 

compartiendo su experiencia, como los que asistieron para conocer diferentes programas de 

orientación (Ver Figura 3). En total se presentaron 21 comunicaciones y hubo 3 conferencias 

invitadas (Ver Tabla 1, Figura 4, 5, 6 y 7). 

La orientación al estudiante es un aspecto prioritario en la calidad de la enseñanza universitaria y 

los programas de acompañamiento son claves en esta orientación. La mayoría de estos programas 

tienen como objetivo principal la tutoría entre iguales, en la que los estudiantes recién llegados a la 

universidad, reciben de manos de sus compañeros más veteranos, las herramientas necesarias 

que les permitan una buena y rápida integración en el entorno universitario y, de esta forma, 

reducir su fracaso escolar.    

Estos programas de mentoría van dirigidos, por un lado, a los estudiantes de nuevo ingreso y por 

otro, a los estudiantes de los últimos cursos, con dos objetivos: 

• Ayudar a los estudiantes de nuevo ingreso en su adaptación a la Universidad, favoreciendo su 

integración social, académica y administrativa. 

• Ayudar a formar a los estudiantes de cursos avanzados que, de forma voluntaria, desean poner 

su experiencia universitaria al servicio de los estudiantes nuevos, potenciando tanto competencias 

y habilidades sociales, como competencias de liderazgo y gestión de equipos, en su papel de 

mentores. 
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Intercambiar experiencias siempre es bueno y con esta intención  organizamos este Congreso, 

dentro del Proyecto de Innovación Docente de la Universidad de Valladolid titulado “Proyecto de 

Atención Tutorial MENTOR para la Escuela de Ingenierías Industriales: consolidación e intercambio 

de experiencias con entornos universitarios españoles”. 

La Red Iberoamericana de Mentoría (RIME), formada por 15 países entre los que se encuentra 

España con 9 universidades entre sus miembros, está promoviendo desde  el Comité Organizador 

del Sello de Calidad, la acreditación del nivel de desempeño competencial temporal para cada rol 

que interviene en el proceso de mentoría. Invitamos a  dos miembros de dicho comité, uno de la 

Universidad de Extremadura y otro de la Universidad Complutense de Madrid, para que nos 

explicaran la importancia del sello de calidad para poner en valor la orientación universitaria (Ver 

Tabla 1). 

También quisimos contar con el enfoque del mentoring en la empresa a través de un 

representante de CEGOS España, corporación que tiene desarrollado un Programa de Acreditación 

de Mentores Organizacionales que cuenta con la acreditación oficial de la Red de Mentoring de 

España (Ver Tabla 1). 

Pensamos que el encuentro fue provechoso y esperamos que tenga continuidad en años 

sucesivos. 

 

Figura 3. Foto de familia 
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Figura 1. Invitación enviada a Universidades Españolas 

 

 

Figura 2. Cartel de difusión 
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Sala Cardenal Mendoza. Palacio de Congresos Conde Ansúrez. Planta 0 
9h Entrega de documentación 

9h30m Inauguración del CoMUE 

DANIEL MIGUEL SAN JOSÉ 

Excmo. y Mgfco. Rector de la Universidad de Valladolid 

JESÚS ÁNGEL PISANO ALONSO 

Excmo. Director de la Escuela de Ingenierías Industriales 

MARISA FERNANDO VELÁZQUEZ 

Coordinadora del Proyecto de Innovación Docente PID37 

10h Conferencias invitadas 

DIEGO CARMONA FERNÁNDEZ (Universidad de Extremadura) 

Proceso de Orientación Integral Universitario (POIU) como camino 

para la acreditación de los procesos de orientación 

MIGUEL AURELIO ALONSO GARCÍA (Universidad Complutense de Madrid 

y Red Iberoamericana de Mentoría) 

Sello de calidad del rol de mentor en universidad 

Presenta: ANA Mª PORTILLO DE LA FUENTE 

Coordinadora del Proyecto de Innovación Docente PID37 

11h30m Pausa Café 

12h Sesión de Comunicaciones en dos salas 

 Sala Cardenal Mendoza. Modera: José María García Terán 

 MARTA HERRÁEZ SÁNCHEZ (Universidad de Valladolid) 

Implementación de un programa de Mentoría en el Grado de I.M. en 

Valladolid.  Parte 1. Resultados con los alumnos de nuevo ingreso 

MARTA HERRÁEZ SÁNCHEZ (Universidad de Valladolid) 

Implementación de un programa de Mentoría en el Grado de I.M. en 

Valladolid. Parte 2. Resultados con los alumnos mentores y el profesorado 

CHRISTIAN DOMÍNGUEZ LABAJO (Universidad de Valladolid) 

Problemática de la asistencia a las sesiones de mentoría (G. en I.Q.) 

MARÍA TERESA LÓPEZ BONAL (Universidad de Castilla-La Mancha) 

Orient@esil: en constante evolución (Esc. de Informática de Albacete) 

 Sala Real Chancillería. Modera: José Manuel Mena Rodríguez 

 YADIRNACI VARGAS HERNÁNDEZ (Universidad de Salamanca) 
La tutoría entre iguales. Experiencia en la Universidad de Salamanca 

INÉS SUÁREZ RAMÓN (Universidad de Oviedo) 

Análisis de la evolución del programa de mentoría entre iguales. MENTOR 

EPIGIJON 

PABLO VILLARINO VILORIA (Universidad de Valladolid) 

Soy mentor en la EII de la UVa. ¿Por qué y para qué? (G. en IEIA) 

ADRIÁN GUTIÉRREZ GARCÍA (Universidad de Valladolid) 

Experiencia en un programa de mentoría en el grado en ITI en la UVa 

13h Sesión de Comunicaciones. 

Sala Cardenal Mendoza. Modera: María Isabel Sánchez Báscones 

 ESPERANZA ALARCIA ESTÉVEZ (Universidad de Valladolid) 

¿Por qué para ellas? EII, UVa 
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CARMEN DE CASTRO CABRERA (Universidad de Cádiz) 

Juegos de pruebas en las jornadas de bienvenida de la ESI-UCA 

 

DIEGO CARMONA FERNÁNDEZ (Universidad de Extremadura) 

¿Calidad en la mentoría? La expresión que le da valor 

MARTA DOMÍNGUEZ ESCRIBANO (Universidad de Córdoba) 

¿Cómo organizar un plan de mentorías exitoso y no fallar en el intento? 

JOSÉ LUIS CANITO LOBO (Universidad de Extremadura) 

Metodología de mentoría para profesores noveles 

14h15m Pausa Comida 

16h Conferencia invitada 

PEDRO ÁNGEL CORRALIZA ZAMORANO (CEGOS España) 

Breve introducción de la Red de Mentoring de España 

Mentoring moderno, transferencia de conocimiento adaptada al entorno 

Presenta: ANA Mª PORTILLO DE LA FUENTE 

Coordinadora del Proyecto de Innovación Docente PID37 

16h30m Sesión de Comunicaciones. 

Sala Cardenal Mendoza. Modera: Fernando Martínez Rodrigo 

 NOEMÍ MERAYO ÁLVAREZ (Universidad de Valladolid) 

Proyecto MENTUm: Proyecto de MENTorización en la ETSIT de la UVa 

NIEVES FERNÁNDEZ VILLALOBOS (Universidad de Valladolid) 

Síntesis gráfica del concepto mentoría. Diseño de la identidad visual 

VÍCTOR LAFUENTE SÁNCHEZ (Universidad de Valladolid) 

Adaptación de la identidad visual para el CoMUE 

MARÍA BELÉN TURRIÓN NIEVES (Universidad de Valladolid) 

Programa de acción tutorial en la ETSI Agrarias de Palencia. TUTOR-IAP 

17h30m Pausa Café 

18h Sesión de Comunicaciones. 

Sala Cardenal Mendoza. Modera: Ana Isabel Tarrero Fernández 

 DANIEL PÉREZ TUÑÓN (Universidad de Valladolid) 

Competencias transversales del alumno mentor. (G. en I.Q.) 

JOSÉ LUIS FRONTELA ÁLVAREZ (Universidad de Valladolid) 

Utilidad del proyecto mentor para la escuela y el alumno (G. en I.Q.) 

LAURA CUELLO MARTÍNEZ (Universidad de Valladolid) 

Impacto competencial de la formación transversal en los mentores 

PATRICIA CASTAÑO MUÑOZ (Universidad Francisco de Vitoria) 

La necesidad del Mentor universitario para despertar y acompañar en los 

alumnos el sentido de vocación y misión para su vida profesional 

19h15m Conclusiones y Clausura del CoMUE 

CRISTINA PÉREZ BARREIRO 

Excma. Secretaria General de la Universidad de Valladolid 

ANA PORTILLO DE LA FUENTE 

Coordinadora del Proyecto de Innovación Docente PID37 

MARISA FERNANDO VELÁZQUEZ 

Coordinadora del Proyecto de Innovación Docente PID37 

19h45m Visita por Valladolid: RÍOS DE LUZ. 

Ofrecida por el Ayuntamiento de Valladolid 
Tabla 1. Programa del CoMUE 
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Figura 4. Conferencia 

 

Figura 5. Conferencia 
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Figura 6. Comunicación 

 

 

Figura 7. Comunicación 


