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LA ESCUELA INCLUSIVA Y EL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EDUCACION PRIMARIA. PROPUESTA DE INTERVENCION

RESUMEN

El presente trabajo pretende hacer un recorrido histérico de como surge el concepto de
atencion a la diversidad y cdmo ha evolucionado éste a lo largo de los afios, tanto en
Europa como en Espafia. Evolucion que recogeremos en el marco tedrico desde una
vision global de la legislacion referente al tema. A continuacion, desarrollaremos una
propuesta de aprendizaje cooperativo que, desde el Plan de Atencion a la Diversidad, se
iniciara durante el curso 2020-2021 en nuestro centro para dar respuesta a las necesidades
de los alumnos que lo conforman. Y asi, proporcionarles una ensefianza de calidad,
basada en el respeto y la tolerancia. Ensefianza que, como veremos durante la exposicion
de nuestro trabajo, puede lograrse gracias a la metodologia del aprendizaje cooperativo.
Por ultimo, se recogen unas conclusiones en las que se describen los beneficios y las
dificultades de la aplicacion de esta metodologia, asi como una reflexion acerca de la

importancia de la formacion docente, la educacion personalizada e integral y los espacios

escolares inclusivos.

ABSTRACT

This work aims to take a historical journey of how the concept of attention to diversity
arises and how it has evolved over the years, both in Europe and Spain. Evolution that
we will collect in the theoretical framework from a global view of the legislation related
to the subject. Next, we will develop a cooperative learning proposal that, from the
Diversity Care Plan, will start during the 2020 — 2021 course in our center to respond to
the needs of the students who make up it. And so, provide them with quality teaching,
based on respect and tolerance. Teaching that, as we will see during the presentation of
our work, can be achieved thanks to the methodology of cooperative learning. Finally,
conclusions are drawn up describing the benefits and difficulties of the application of this
methodology, as well as a reflection on the importance of teacher training, personalized

and comprehensive education and inclusive school spaces.

PALABRAS CLAVE: educacion inclusiva, atencion a la diversidad, aprendizaje
cooperativo.

KEYWORDS: inclusive education, attention to diversity, cooperative learning.

2




LA ESCUELA INCLUSIVA Y EL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EDUCACION PRIMARIA. PROPUESTA DE INTERVENCION

INDICE
INTRODUCCION 4
OBJETIVOS 6
CAPITULO I: LA ESCUELA INCLUSIVA 7
1. Escuela Inclusiva 7
1.1. Atencion a la Diversidad 7
1.2. Evolucion en la Atencion a la Diversidad 10
1.3. Legislacion educativa en el ambito de la Inclusion 13
1.3.1. Legislacién educativa espafiola en la Atencion a la Diversidad 14
1.4. Inclusion. Evolucion historica de la Atencion a la Diversidad 16
1.5. Concepto de Inclusion 17
1.6. Finalidades, Caracteristicas y Objetivos de la Escuela Inclusiva 21
2. Aprendizaje Cooperativo 23
2.1. Aprendizaje Cooperativo. Antecedentes. Definicidn y Caracteristicas 25
2.2. El Aprendizaje Cooperativo en las aulas. Componentes del Aprendizaje 28
Cooperativo
2.3. Decisiones metodoldgicas y su puesta en practica 32
2.4. El papel del maestro en el aula cooperativo 34
2.5. Ventajas e incovenientes del Aprendizaje Cooperativo 35
CAPITULO II: PROPUESTA DE INTERVENCION DE APRENDIZAJE 38
COOPERATIVO E INCLUSION: “LAS MALETAS DE LA INCLUSION”
1. Caracteristicas del entorno y del centro 39
2. Objetivos 41
3. Metodologia 42
4. Temporalizacion 45
5. Actividades 46
5.1.Propuesta de implementacion del Aprendizaje Cooperativo 49
5.1.1. Contexto del aula 49
5.1.2. Objetivos 50
5.1.3. Temporalizacion 50
5.1.4. Actividades 51
5.1.5. Evaluacion 57
6. Conclusiones del proyecto 59
CAPITULO IIl: CONCLUSIONES 60
7. Referencias bibliogréaficas 62
8. Indice de anexos 66




LA ESCUELA INCLUSIVA Y EL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EDUCACION PRIMARIA. PROPUESTA DE INTERVENCION

INTRODUCCION

Por todos es sabido y reconocido que al referirnos a la inclusion es hacerlo a un tema
controvertido y con el que no todo el mundo esté de acuerdo porque el enfoque inclusivo
responde a las diferencias personales y ve la diversidad como algo positivo para
enriquecer a la sociedad. Diversidad que, como veremos durante el desarrollo del tema,
puede encontrar en el aprendizaje cooperativo, la herramienta perfecta que, de respuesta,

desde el respeto, la tolerancia y a la igualdad, a estas diferencias.

Pero establecerlo como sefia de identidad de los centros educativos, puede resultar
complicado, si no todas las personas que forman parte de ellos comparten una filosofia

similar al respecto.

Hemos elegido este tema, porque durante los tltimos afios de mi practica docente he oido
hablar mucho al respecto por lo que me parecia necesario profundizar en ambos temas y

ver de qué manera poderlo llevar a la practica en mi centro educativo.

Ademas de poder dar respuesta a los interrogantes que se me plantean respecto a este
tema, como la realidad de la préctica inclusiva, desde el aprendizaje cooperativo en los
centros educativos. Practica que debe estar recogida en su Plan de Atencion a la

Diversidad para que forme parte de su metodologia diaria de aula.
El fin del trabajo es evaluar una de las dimensiones de un colegio de Segovia que

se caracteriza por su indole inclusivo. Evidentemente no podemos etiquetarlo como tal
con un simple analisis de una de las dimensiones, sino que necesitariamos una vision mas

global de todos los aspectos que corresponden e interaccionan con el centro.

A través de este analisis pretendemos que en el centro en el que nos encontramos, la
educacién inclusiva, basada en el aprendizaje cooperativo se recoja en el Proyecto
Educativo del Centro, como parte fundamental del Plan de Atencion a la Diversidad para

que forme parte de la metodologia diaria del aula.

La eleccidn del centro no es casual, sino que lo hemos escogido, porque desde nuestra

vision personal, creemos que se trata de un centro, en el que dada la poblacion escolar
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que del mismo forman parte, es el escenario perfecto para convertirse en un centro en el

que la inclusion sea su sefia de identidad més importante.

En cuanto a la estructura del trabajo, éste se ha organizado en varios apartados.
Comenzamos con una introduccion y la propuesta de los objetivos que nos proponemos
alcanzar. Para pasar a desarrollar el marco tedrico, en el que a partir de la busqueda
bibliografica de ambos conceptos (inclusion y aprendizaje cooperativo), hemos
establecido la relacion existente entre ambos. Seguidamente desarrollamos nuestra
propuesta de intervencion, la cual hemos contextualizado en un centro y aulas concretos,
para llevar a la practica una serie de actividades que nos ayuden en la consecucion de los
objetivos que nos hemos planteado para que, desde el Plan de Atencidn a la Diversidad,
se dé respuesta a la diversidad tanto del grupo de alumnos con el que se va a desarrollar

la propuesta, como de los alumnos de todo el colegio.

Para su elaboracion, ha sido necesario consultar una gran variedad de fuentes

bibliogréficas referidas al tema.

Por ultimo, hemos desarrollado unas consideraciones finales para dejar constancia del

grado de consecucidon de los objetivos marcados en nuestro Trabajo Fin de Grado.
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OBJETIVOS

1) Profundizar en el conocimiento de la Educacion Inclusiva y el Aprendizaje
Cooperativo en un aula de tercero de primaria.

2) Analizar las aportaciones del aprendizaje cooperativo en educacién compensatoria de
un centro de educacién infantil y primaria.

3) Diseflar una propuesta de intervencion educativa basada en el aprendizaje
cooperativo, a través de actividades que favorezcan un ambiente de inclusion y
cooperacion entre iguales, en el aula.
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CAPITULO I. LA ESCUELA INCLUSIVA

En este primer capitulo, haremos un repaso a conceptos relacionados con nuestro tema a
trabajar. Abordaremos conceptos como la Atencion a la Diversidad, desde una vision
global del concepto a lo largo de la historia, cbmo se entendia y cOmo era su practica
educativa. A traves de un breve recorrido historico del mismo, para llegar al nacimiento
y puesta en marcha de la Escuela Inclusiva y concretar de qué manera debe adaptarse
nuestra labor docente a nivel organizativo, metodologico...para alcanzar la meta de ser

profesores por y para la inclusion.

1. ESCUELA INCLUSIVA
1.1. Atencion a la Diversidad

Somos conocedores del entorno social en el que nos desenvolvemos como ciudadanos.
Ello implica desarrollar una conciencia social que facilite el tratamiento entre iguales de
una manera natural dentro de la heterogeneidad imperante en la sociedad del s.XXI. Si
miramos a nuestro alrededor, nos daremos cuenta de que vivimos en una sociedad
totalmente heterogénea. En dicha realidad social cada individuo diverso, tiene su manera
de ser, pensar y actuar, en funcion de sus propias caracteristicas y contextos. Partimos de
que la escuela el reflejo de la sociedad en la que nos enmarcamos, y la que debe abogar
por la ensefianza en entornos de aprendizaje cada vez mas inclusivos. Dado que dicha

realidad, esta latente en nuestros centros educativos, en nuestras aulas.

Surge asi la necesidad de dar respuesta a esta heterogeneidad, ampliando el concepto de
diversidad méas alla del concepto de diversificacion como “alumnos con necesidades
educativas especiales”. Y como lo tal, lo vemos recogido en nuestras leyes vigentes: De
una parte, la Ley Organica 2/ 2006, del 3 de mayo defiende el caracter comprensivo de la
educacion, ofreciendo al alumnado por muy diverso gue sea las mismas oportunidades de
formacion y las mimas experiencias educativas. Estableciendo la necesidad de adecuar
cada una de las etapas educativas a las caracteristicas de todos los alumnos, incluidos los
que presentan necesidades educativas especiales. Mientras que, nuestra comunidad
autonoma queda recogido segun aparece recogido en el Decreto 122/2007, de 27 de
diciembre, es responsabilidad de la administracion educativa proporcionar a los alumnos

que presentan necesidades educativas especiales, las medidas necesarias que les permitan

7




LA ESCUELA INCLUSIVA Y EL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EDUCACION PRIMARIA. PROPUESTA DE INTERVENCION

formar parte del sistema educativo ordinario y alcanzar los aprendizajes necesarios para
desarrollarse integramente como personas, como miembros de una sociedad. Por su parte,
el Decreto 40/2007, de 3 de mayo, por el que se establece el curriculo de la Educacién
Primaria en la Comunidad de Castillay Leon, en su articulo 11, determina que los centros
docentes desarrollardn las medidas de atencion a la diversidad establecidas por la
Consejeria competente en materia de educacion, adaptandolas a las caracteristicas de los
alumnos, con el fin de atenderlos a todos, tanto a los que tienen dificultades de aprendizaje

como a los de mayor capacidad o motivacion para aprender.

A tenor de lo expuesto, a nivel legislativo en nuestro pais, la Diversidad se entiende como
la herramienta que nos va a permitir disefiar las actuaciones que se adaptan a las
necesidades de cada alumno, haciendo uso de todos los recursos (organizativos,
personales y materiales) de que disponga el centro. Asi, la atencion a la diversidad supone
la superacion de un modelo educativo instructivo y de transmisidn para pasar a un modelo
de promocion y desarrollo, de educacion “en y para la diversidad” (Mufioz y Maruny,
1993; Sanchez Palomino y Torres Gonzalez, 2002; Lopez Melero, 2005; Arnaiz, Garrido
y Guirao, 2007). Este modelo exige un replanteamiento de modelo de escuela dirigida a
la calidad, no discriminatoria, participativa, que asuma la heterogeneidad como factor de
enriquecimiento. En definitiva, una escuela inclusiva abierta a la diversidad (Ainscow,
2001; Arnaiz, 2003).

Como docentes y reflexionando sobre lo expuesto anteriormente, vemos que la atencion
a la diversidad se convierte en un principio prioritario en base al cual debemos organizar
nuestra respuesta educativa, ajustandonos a las caracteristicas de todos nuestros alumnos
(incluidos aquellos que puedan ser considerados alumnos con necesidades educativas
especiales) aportandoles la ayuda pedagdgica que necesiten para que puedan llegar a su
maximo desarrollo personal y social, a alcanzar un desarrollo integral como miembros de

una sociedad que valora y respeta la diversidad.
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e Coincidimos con la tesis de Ruiz (2010), en el hecho de entender:

La atencion a la diversidad como un concepto amplio que incluye las dificultades
de aprendizaje, discapacidades fisicas, psiquicas y sensoriales, los grupos de
riesgo, las minorias étnicas, etc. EI concepto de diversidad nos plantea que todos
los alumnos tienen unas necesidades educativas individuales propias y
especificas para poder acceder a las experiencias de aprendizaje necesarias para
su socializacidn, establecidas en el curriculo escolar. (p.2)

e Lavision de Rios Hernandez (2003), quien plante6 que el “aceptar la diversidad
implica reconocer el derecho a la diferencia como valor educativo”. (p. 214)

e Y las aportaciones de Jiménez y Vila (1999). Para quienes la diversidad es un
concepto amplio que abarca, ademas de la existencia de personas con algun tipo
de deficiencia (fisica, psiquica, sensorial...) un concepto que comprende otras
facetas como diferencias sociales (cultura, origen, nivel social...); diferencias
fisicas o personales (color de la piel, sexo, género...) y, aspectos psicologicos

(motivacion, capacidades, ritmo de aprendizaje...).

Podemos afirmar que, aun habiendo multitud de autores, opiniones, visiones...de un
mismo concepto, todos son coincidentes en algo fundamental como es el respeto por la
pluralidad y heterogeneidad existente en nuestra sociedad y en nuestras aulas, valorandolo
como un beneficio positivo para todos los que formamos partes de la comunidad

educativa.

Estas diferencias siempre han existido, pero, a lo largo de la historia no se ha tratado de
igual manera dentro del sistema educativo. La escuela, en un intento de dar respuesta a
esta diversidad ha llevado a la préactica metodologias que buscaban la homogeneizacion,

al considerar que todos los nifios son iguales.

Coincidimos con Gardner (1998) en afirmar que el peor error estaba en tratar a todos los
nifios por igual y creer que todos aprenden de la misma manera y al mismo ritmo. Y en
la realidad, cada nifio tiene sus caracteristicas, sus ritmos de aprendizaje y sus formas de
aprender. Por lo que la escuela tiene la obligacion moral y profesional de respetar estas

singularidades para formar personas Unicas, respetuosas, solidarias...
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Es por lo que como maestros del ahora y del mafiana debemos orientar, acompafiar y
provocar el aprendizaje, respetando la diversidad, considerandola como un recurso mas

dentro del aula que enriquecera a todos, y no como un problema.

Para llevarlo a la préctica es necesario crear y adaptar el curriculum a una forma de
organizacion y de trabajo que se adapten y den respuesta a la heterogeneidad de intereses,
motivaciones, ritmos de aprendizaje, caracteristicas individuales...de cada colegio, de

cada grupo de nifios.
1.2. Evolucion de la atencion a la Diversidad

A lo largo distintas décadas han ocurrido grandes cambios y transformaciones hasta llegar
al concepto de Educacion Inclusiva (Echeita y Sandoval, 2002).

Cuando hablamos de la evolucién en la atencién a las personas con necesidades
educativas queremos hacerlo de forma que quede recogido cémo hemos llegado a nuestro
modelo actual de Educacion Inclusiva, desde un modelo educativo restrictivo, cerrado,
en el que las personas con necesidades educativas especiales no eran atendidas o lo eran,
pero solo a nivel médico. A un modelo mucho maés abierto, reflexivo, interactivo, con
mayores expectativas de futuro: un modelo de Escuela Inclusiva. Este cambio ha tenido
lugar gracias a la evolucion en materia pedagdgica y a la constancia de padres de personas
discapacitadas e, incluso de los mismos discapacitados, en su lucha por lograr alcanzar la

igualdad, el respeto, la inclusién en la escuela y en la sociedad.

Presentamos, a modo de resumen la evolucion en la atencion a las personas con
necesidades educativas, a nivel educativo, desde mediados del s.XVII hasta la actualidad.
Ya que, como dice Jiménez (1999) es necesario hacer una reflexion criticay comprensiva
acerca de como fue la atencion a la diversidad en el pasado para comprender como se
trata en la actualidad y asi poder comprometernos, como maestros a dar continuidad a

esta practica educativa.

Al presentar este punto, afirmabamos que la educacion esta en un proceso de cambio
permanente gracias al cual se van abriendo las puertas de la tolerancia hacia todo el
alumnado mediante el desarrollo de estrategias y propuestas que ordenan las maneras de

atender con eficacia al mismo. Gracias al el proceso integrador e inclusivo iniciado hace
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varias décadas, se va acumulando positivamente experiencias, modificando concepciones
y gestionando mejor la propuesta de cambio escolar necesario para que los alumnos/as
con discapacidades puedan participar, como cualquier otro en la educacion general, tal
como se recoge en la Convencidon sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad

de la Organizacion de Naciones Unidas (2006).

No obstante, en 1978, el informe Warnock, entre sus muchas aportaciones, incluye el
concepto de necesidades educativas especiales, que implica una nueva forma de entender
la integracién de los alumnos/as con discapacidad en las aulas ordinarias, rompe con el
dominio del déficit y modifica la perspectiva de andlisis dando importancia y relevancia

al contexto, a sus oportunidades y recursos sobre la discapacidad y las limitaciones.

En nuestro pais, la publicacion el 6 de marzo de 1985 del Real Decreto de Ordenacion de
la Educacion Especial, que regulaba el programa experimental de integracion educativa,
marca el inicio de una nueva etapa educativa y el replanteamiento de muchos principios
y creencias, que en esta época dominaban la educacion en general y la atencion a las
personas con discapacidad en particular, puesto que no se hablaba todavia de atencion a
la diversidad. Cuyo objetivo para el curso 1985/1986 era establecer régimen de
integracion planificado, sistematico y organizado que permitia la escolarizacion de

alumnos con disminuciones, en centros educativos ordinarios (disposicion final segunda).

La LOGSE, en 1990, ofrece un modelo de escuela basado en los principios de
normalizacion e integracion. Eliminando la exclusién y discriminacion de determinados

alumnos y, potenciando la igualdad de oportunidades. (articulo 36.1).

Progresivamente y tal y como quedo6 recogido en La Declaracion de Salamanca de 1994,
la escuela ordinaria debe proporcionar una buena educacion a todos los alumnos/as

independientemente de cuéles sean sus aptitudes.

Y, en la actualidad la LOE (Ley Organica de Educacion,2006) Cambia el término de
“necesidad educativa especifica” por el de “necesidad especifica de apoyo educativo™. Y

asi lo recoge en sus articulos 71.2y 71.3

En conclusién, en la atencion a la diversidad, hemos evolucionado de un modelo de

educacion especial, meramente asistencial a un modelo de integracion basado en la
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inclusion, lo que implica, tal y como introducen Booth y Ainscow un enfoque educativo
en el que se debe tratar de resolver las dificultades de aprendizaje que presentan
determinado alumnos: “La “inclusion” o la “educacion inclusiva” no es otro nombre para
referirse a la integracion del “Alumnado con Necesidades Educativas Especiales”.
Implica un enfoque diferente para identificar e intentar resolver las dificultades de
aprendizaje que pueden presentar determinados alumnos”. (Booth y Ainscow, 2002,

p.20). (ver tabla 1, anexo V).

Existen, por tanto, 4 etapas fundamentales en la Atencion a las Necesidades Educativas

Especiales. Y que recogemos en el siguiente cuadro, a modo de resumen:

12 ETAPA

El alumno se 27 Y STETAPAS
42 ETAPA

adapta al centro El alumno esta en

I uncentrooaula | E|alumno esta

especial icluido en la vida

normal del centro
educativo y de su
aula

Figura 1. Evolucién de la integracion de alumnos con Necesidades Educativas Especiales.
Fuente. Elaboracién propia

Este repaso historico, nos parece fundamental y relevante ya que de él se desprende, no

solo el gran cambio que se ha producido en la Atencidn a la Diversidad: de ser entendida
de modo en la que eran los alumnos los que debian adaptarse al centro educativo a
considerar las escuelas como centros inclusivos en los que han de adaptarse todos los
elementos que hacen posible el proceso de ensefianza — aprendizaje (organizacion de
espacios, metodologia, proyectos, agrupamientos, recursos...) en respuesta a las

necesidades y caracteristicas de todos sus alumnos.
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1.3. Legislacion educativa en el &mbito de la inclusion

La ensefianza reglada en los centros de Educacion Infantil y Primaria esta avalada por el
Real Decreto 26/ 2016 en el que se establece el curriculo y se regula la implantacion,
evaluacion y desarrollo de la Educacion Primaria en la Comunidad de Castilla 'y Ledn.
Decreto que en su Capitulo Il recoge las medidas especificas para la Atencion a la

diversidad, en el marco de la accién tutorial.

Capitulo que se concreta en la Orden 65/ 2015, por la que por la que se describen las
relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la
educacion primaria, la educacion secundaria obligatoria y el bachillerato. Y, en la que se

habla de la Atencidn a la Diversidad, en varios de sus apartados como son:

e La Evaluacion de las Competencias clave, en el que se establece (...). Estos
indicadores de logro deben incluir rangos dirigidos a la evaluacion de
desempefios, que tengan en cuenta el principio de atencion a la diversidad (Orden
65/ 2015, articulo 7.4).

e Los métodos (...) deben tener en cuenta la atencion a la diversidad y el respeto
por los distintos ritmos y estilos de aprendizaje mediante practicas de trabajo
individual y cooperativo (Orden 65/ 2015, anexo I1).

e (...) Elprofesorado debe implicarse en la elaboracion y disefio de diferentes tipos
de materiales, (...) con el objeto de atender a la diversidad en el aula y personalizar

los procesos de construccion de los aprendizajes (Orden 65/ 2015, anexo II).

Asi, explicamos la necesidad y obligatoriedad de establecer la Inclusién como
respuesta educativa en todos los niveles y &mbitos de nuestra labor como docentes:
desde la metodologia, la evaluacion y los objetivos planteados en las diferentes
competencias del curriculum que persiguen el respeto por las diferencias culturales,
lingiiisticas...y las consideran como un elemento de enriquecimiento para todos. Tal
y como lo expone la Orden 65/ 2015, en el desarrollo de las Competencias Linguistica

y Social.
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1.3.1. Legislacion educativa espafiola. Atencion a la Diversidad

Es en este apartado en el que presentaremos de forma breve como la legislacién de nuestro
pais se ha ido adaptando y evolucionando para adaptarse y dar respuesta a los hoy por
hoy, con la aprobacion de la LOE (Ley Orgéanica de Educacion) se denomina, “personas
con necesidad de apoyo especifico”. Concepto que, cComo veremos a continuacion, ha ido

evolucionando desde la Ley General de Educacion del afio 1970.
La atencidn a la diversidad en la ley general de educacion de 1970.

La Ley General de Educacion de 1970 “planteaba por primera vez la necesidad de atender
a los alumnos con necesidades especiales” (Sanchez y Torres, 1997, p.27) aunque
tratando la educacion especial como un sistema paralelo al normal u ordinario. En 1975
se fundo el Instituto Nacional de Educacion Especial (Decreto 1151/1975) que era un
organismo publico que asumia las competencias respecto a la Educacion Especial,

concibiendo a esta misma con un marcado caracter integrador.

La constitucion en la atencion a la diversidad. En 1978 se aprobd la Constitucion
Espafiola, que recoge en su articulo 27 el derecho de todos los ciudadanos a la educacion
sin excepciones y en cuyo articulo 49 recoge la obligacién de los poderes publicos a

promover politicas de integracion de los minusvalidos.

El Plan Nacional de Educacién Especial. Elaborado en 1978 para establecer los criterios
de ordenacion en la educacidn especial. Surge el concepto de normalizacion, como “poner
a disposicion de todos los retrasados mentales unas condiciones y formas de vida que se
aproximen lo mas posible a las vigentes en la sociedad” (Ortiz, 1982, en: Monereo, 1985,
p-32) o, como dijo Bank Mikkelsen, “la posibilidad de que el deficiente mental desarrolle

un tipo de vida tan normal como sea posible” (Fernandez, 1993, p.89).
La atencion a la diversidad en la ley “LISMI”

En el afio 1982 se promulga la Ley 13/82 de 7 de abril de Integracién Social de los
Minusvalidos (LISMI) que establecia la diferencia entre discapacidad, deficiencia y
minusvalia (...). Y a partir de este momento, se crean las aulas de educacion especial

dentro de los centros ordinarios.
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Esta Ley dio lugar al Real Decreto 334/1985 de 6 de marzo de ordenacion de la
educacion especial.

A partir del cual, (...) es la ensefianza la que debe adecuarse a los alumnos en funcion de
sus capacidades y necesidades. Esto supuso otra manera de entender la educacion

especial.
La atencion a la diversidad en la LOGSE

La Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion del Sistema Educativo (LOGSE)
(...). Dicha Ley sustituye el término educacion especial por NEE (Necesidades
Educativas Especiales). Refiriéndose asi a la necesidad de modificacion a nivel de
metodologia, recursos...por parte del profesorado para que estos alumnos, puedan lograr

los fines educativos establecidos en la ley.

La atencidn a la diversidad en la LOE. Es la Ley Organica de Educacion 2/2006 de 3 de
mayo ley que mantiene el modelo de atencion a la diversidad de la LOGSE. La LOE
regula la educacion de los estudiantes de todo el estado espafiol, estableciendo la atencion
a la diversidad como principio basico del sistema educativo para atender a una necesidad
que abarca a todas las etapas educativas y a todos los alumnos. De este modo, lo que se
trata es de responder adecuadamente a las demandas educativas que la diversidad de

alumnos requiere, sin ningdn tipo de exclusion. (Ver Anexo I1).

Pero también, otros estamentos como la Junta de Castilla y Ledn han llevado a cabo
actuaciones y medidas de cara a la mejora de la respuesta educativa al alumnado con
necesidades educativas especificas como la elaboracion y aprobacion en 2004 de un Plan
Autondmico de Atencién Educativa a la Diversidad, el cual esta estructurado en: El Plan
Marco de Atencién Educativa a la Diversidad y la Orden EDU 1152/ 2010, 3 de agosto.

La realidad es que tal y como queda reflejado en la tabla anterior, fue a comienzos del
S.XXI, cuando la sociedad espafiola y las instituciones educativas y politicas empezaron
a ser conscientes de la necesidad de mejorar la calidad de la educacion para que se
beneficien de ella todos los jovenes sin exclusiones. Es decir, a ver la necesidad de
convertir las escuelas, en escuelas inclusivas donde dar una respuesta educativa acorde a

las necesidades de su alumnado y desarrollar propuestas didacticas que estimulen y
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fomenten la participacion de todos los alumnos. En esta linea de razonamiento, la
educacién inclusiva desaprueba cualquier forma de segregacion y a cualquier premisa que
justifique la separacion en el ejercicio de los derechos a la educacion (Stainback y
Stainback, 1999; Vlachou, 1999; Arnaiz, 2000). Por ello, nuestra propuesta va
encaminada a poner en préctica el derecho a la educacion para todos, en igualdad de
derechos y condiciones, basandonos en el fomento de actitudes de respeto, a través de la
puesta en practica de dinamicas y técnicas de aprendizaje cooperativo a través de las
cuales los alumnos sean capaces de aprender haciendo, de aprender. Y asi lo vemos
recogido en los articulos 1 y 2 del PreAmbulo de la LOE. Articulos en los que se refleja
de manera explicita la esencia de la Educacion Inclusiva y la necesidad de una escuela

basada en el respeto a la diversidad. (Ver anexo 1). Y de los que destacamos, entre otros:

Podemos, por tanto, afirmar que, a lo largo de la historia, las administraciones han ido y
van en busca de una educacion que atienda y de respuesta a las dificultades de aprendizaje
de cualquier alumno. En relacion con esto, nos hacemos eco de lo que en su dia expuso
Jacks Delors (1996) al presentar su teoria “Los cuatro pilares de la educacion”. Segun la
cual, la escuela del s.XXI, tiene una ardua tarea en cuanto a la consecucion de la
formacion integral de sus alumnos, puesta que ésta ha de ir encaminada a proporcionar a
los alumnos las capacidades necesarias para Aprender a conocer, Aprender a hacer,
Aprender a vivir juntos y Aprender a ser. Aprendizajes que les ayudaran a adquirir los
instrumentos necesarios para comprender el entorno y modificarlo y para trabajar de
forma participativa y cooperativa con los demas. Aprendizajes que los llevaran a lograr

un desarrollo integral y que les deberan ser Utiles a lo largo de toda su vida.
1.4. Inclusién. Evolucion histdrica de la Atencién a la diversidad

En este apartado queremos presentar, definir y analizar la Inclusion como el gran reto de
la nueva escuela, desde su origen, asi como el marco legal en el que se recoge, sus

caracteristicas, principios y finalidades.

Para ello, comenzaremos haciendo un breve recorrido histérico acerca de conferencias,
declaraciones y congresos que se han celebrado a nivel internacional, con el gran objetivo

de dar una respuesta educativa a la igualdad de todas las personas ante la educacion, sin
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exclusion alguna por raza, sexo, ideologia, capacidades... (Ver Anexo IV. Tabla 3.

Aportaciones internacionales del Derecho a la Educacion).

De todo ello podemos extraer varias conclusiones que se podrian convertir en la base y
fundamento de una Educacion, una Escuela por y para la Inclusion. Podemos afirmar, sin
equivoco, que la riqueza personal genera riqueza en un pais. Y dicha riqueza se logra
gracias la educacion y el desarrollo humanos y para lograrlo, es necesario que todos los
nifios tengan acceso a esta educacion que les permita desarrollarse integralmente,

respetando sus derechos, su edad, raza, condicion social...

Se reconoce la necesidad de realizar inversiones, en materia educativa para extender la
educacién bésica, fortalecer la educacion superior e impulsar la investigacion cientifica a
todos los paises y asi garantizar un mundo mas seguro, mas préspero, mas tolerante y

dispuesto a cooperar entre todos.

Fue a partir de estas convenciones a nivel internacional, cuando surgi6 la necesidad de
realizar estudios y aportaciones sobre el estado real de la atencidn a la diversidad y de la
integracion en las escuelas del momento. Asi, de modo esquematico, presentamos las que
para nosotros han tenido una mayor repercusion a nivel internacional y también en nuestro

pais.

Después de este breve repaso histérico sobre la evolucion de la Atencion a los Alumnos
con Necesidades Educativas Especiales, pasamos a profundizar en concepto de Escuela

Inclusiva, destacando sus objetivos, finalidades y caracteristicas.
1.5. Concepto de Inclusién

Hoy por hoy, sigue siendo una tarea dificil, definir Inclusién, dada la complejidad del
concepto y la “diversidad” de definiciones que existen del mismo. Esto es debido a que
se trata de un concepto que no siempre se ha interpretado de la misma manera; existiendo
tantas interpretaciones como organismos y autores, que veremos después, la han definido.
Autores que, junto con la UNESCO, consideran la Inclusion como un proceso de mejora

de la escuela para eliminar la exclusion, y no como un estado.

» Y asi lo establece la UNESCO al decir que la Inclusion es un proceso permite tener

debidamente en cuenta la diversidad de las necesidades de todos los nifios, jovenes y
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adultos a través de una mayor participacion en el aprendizaje (...), asi como reducir
la exclusion de la esfera de la ensefianza (...). Entrafia cambios y modificaciones de
contenidos, enfoques, estructuras y estrategias basados en una vision comun que
abarca a todos los nifios en edad escolar y la conviccion de que corresponde al sistema
educativo ordinario educar a todos los nifios (UNESCO 20009, p. 9).

» Otros autores como Arndiz (1996), Sebba y Sachdev (1997), Stainback (2001) y
Ainscow (2005) ven la inclusion escolar como un proceso de mejora de la escuela que
tiene como objetivo eliminar los procesos de exclusion e identificar y responder a la
diversidad de las necesidades individuales de todos los alumnos, a través de una
mayor participacion en su proceso de aprendizaje.

» Para Arnaiz (1996), “la Inclusién es una actitud, un sistema de valores y creencias
(...) que deberian condicionar las decisiones y acciones de aquellos que las han
adoptado”. (p. 27).

» Por su parte, Sebba y Sachdev(1997) ven la Inclusién como el proceso a traves del
cual la escuela intenta responder a las necesidades individuales de todos los alumnos
reconsiderando y reestructurando su organizacion curricular y la provision de recursos

para aumentar la igualdad de oportunidades (p. 9).

De todas estas definiciones, con las que mas identificados nos sentimos, son con las
aportadas por la UNESCO y por Sebba y Sachdev porque, al igual que ellos, creemos que
la Escuela Inclusiva ha de ser el gran reto de la sociedad actual ya que dada la gran
diversidad que existe, la Educacion Inclusiva se convierte en la herramienta perfecta, la
pieza que le falta a nuestra labor docente para construir una educacién sin exclusiones en
la que el gran objetivo sea la participacion de todos para, entre todos lograr una mayor

calidad educativa.
Duckey Loren (2010) afirma que:

...los valores, las normas de aprendizaje, las actitudes, las relaciones, las expectativas, la
participacion y comunicacion de todos los miembros de la comunidad educativa, entre
otros, son elementos fundamentales sobre los que las escuelas deben reflexionar,
autoevaluarse, desarrollar acciones que promuevan la construccion de una cultura
inclusiva, que promueva la plena participacién y la no discriminacion (p.9).
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Lo que implica que, como maestros, como educadores, como miembros de una sociedad
diversa, multicultural debemos ser capaces de escuchar y aprender de nuestros alumnos,
de nuestros comparieros, de la sociedad en general y, sobre todo, debemos ser capaces de
escucharnos a nosotros mismos y de evaluar nuestra labor como docentes de forma critica

y reflexiva, de manera que podamos desempefiar nuestra labor de forma eficaz.

Vemos asi, que la Inclusion puede ser concebida como un proceso que permite abordar y
responder a la diversidad de las necesidades de todos los educandos, a través de una
mayor participacion en el aprendizaje, actividades culturales y comunitarias y reducir la
exclusion dentro y fuera del sistema educativo. Esto implica cambios y modificaciones
de contenidos, enfoques, estructuras, estrategias basadas en una vision comun que abarca
a todos los nifios en edad escolar y la conviccion de que es responsabilidad del sistema
Educativo educar a todos los nifios y nifias. El objetivo de la Inclusion es brindar
respuestas apropiadas al amplio espectro de necesidades de aprendizaje tanto en entorno

formales, como no formales de la educacién.

La Educacion Inclusiva mas que un tema marginal que trata sobre como integrar a ciertos
estudiantes a la ensefianza convencional, representa un enfoque que examina como
transformar los sistemas educativos y otros entornos de aprendizaje, con el fin de

responder a la diversidad de los estudiantes.

El propdsito de la Educacion Inclusiva es permitir que los maestros y estudiantes se
sientan comodos ante la diversidad y la perciban como un desafio y una oportunidad para

enriquecer el entorno de aprendizaje.

Inclusién entendida en el mas amplio sentido de la palabra: como diversidad, como valor,

como derecho humano y como cuestién social.

Tras la lectura y presentacion de las ideas vertidas por autores como Sebba y
Sachdev(1997), Arnaiz (1996) 6 Ainscow (2005), sobre el tema de la Escuela y la
Educacién Inclusiva, queremos proponernos como profesionales de la materia llegar a ser
maestros de una escuela inclusiva, desde la que demos respuesta a la diversidad existente
en la sociedad, desde el respeto, la tolerancia... de manera que el proceso de ensefianza —

aprendizaje sea un proceso basado en el principio de Aprender a Aprender, de Aprender
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Haciendo. Desde el que formemos a jovenes del y para el mafiana, donde todos sean
iguales, todos tengan las mismas oportunidades en los diferentes ambitos de sus vida.

Y para lograrlo, es necesario conocer las Caracteristicas, Objetivos, Principios y
Finalidades de la Escuela, de la Educacion Inclusiva.
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1.6.Finalidades y Caracteristicas y Objetivos de la Escuela Inclusiva

Se debe pedir a cada uno, lo que esté a su alcance conseguir (Antoine De Saint
— Exupery. “El Principito, 1980, p.62.).

La Escuela Inclusiva debe ser una escuela en la se persiga la consecucion de una
educacion para todos, socializadora, comprometida, equitativa en la que se acepte y se

implique a todos los que participan en ella. Y que eduque y forme para la vida.

Comenzamos el ultimo punto referente a la Escuela Inclusiva con estas palabras que
consideramos que han de ser las finalidades de la escuela inclusiva. Una escuela en la
que: se eduque y se acoja a todos, una escuela comprometida, equitativa, en la que se
implique toda la comunidad para lograr el éxito escolar de todos los que de ella forman
parte.

Lo que supone cambios sustanciales en los sistemas educativos actuales. Empezando por
la estructura y su funcionamiento y continuando con el uso de estrategias pedagdgicas
que den respuesta a las necesidades de todo el alumnado.

Finalidades a las que dan respuesta algunas de sus caracteristicas segun las cuales una
escuela inclusiva debe ser una escuela en la que, la filosofia y el principio rector sea el
“nosotros”, estableciendo para ello relaciones interpersonales con todos los miembros de
la comunidad educativa (alumnos, profesores, padres) regidas por el respeto, la escucha
activa, la tolerancia, la ayuda y colaboracion... con el fin de lograr la mejor calidad de la
vida de los nifios y sus familias. Para ello, sera necesario que los maestros se conviertan
en un recurso, en un apoyo que guia a los alumnos en su proceso de aprendizaje.
Aprendizaje que parte de las individualidades y caracteristicas de cada uno de los
alumnos, basado en la vision de que todos son capaces de alcanzar los objetivos del
proceso de ensefianza — aprendizaje. Proceso centrado en las caracteristicas de los
alumnos y no en los contenidos y que respeta los intereses, capacidades, ritmos y
necesidades de aprendizaje de cada alumno. Para formar individuos con sentido
democratico, y un espiritu critico y de cooperacion.
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Podemos asi decir que la inclusidn es una meta educativa que tiene unos objetivos claros,
pero sin limites, ya que trata de:

1. Promover el desarrollo de una serie de capacidades y la apropiacion de
determinados contenidos culturales necesarios para que los nifios puedan
participar e integrarse en su medio sociocultural.

2. Favorecer la igualdad de oportunidades y proporcionar una educacion
personalizada, fomentando la participacion, la solidaridad y cooperacién entre los
alumnos, mejorando la calidad de la ensefianza y la eficacia del sistema educativo.

3. Impulsar la democracia y la justicia, favoreciendo el hecho Potenciar el
aprendizaje conjunto, compartido, de todos los nifios y nifias de una determinada
comunidad independientemente de sus condiciones personales, sociales o
culturales, incluso aquellos que presentan discapacidad.

4. Concienciar a las administraciones de la necesidad de flexibilizar las estructuras
educativas.

5. Potenciar la idea de la escuela como comunidad educativa, ligada al sentido de
pertenencia y de responsabilidad compartida.

Objetivos que seréan la guia de nuestra propuesta de intervencion, en la que, a través del
plan de atencién a la diversidad, haremos una propuesta de practicas educativas que nos
ayuden en la consecucidn de los objetivos de la escuela inclusiva. Mediante propuestas
de técnicas de aprendizaje cooperativo, que podran ser utilizadas en toda la educacion
primaria de nuestro centro. Es decir que estas Caracteristicas y Objetivos debemos
adoptarlos como profesionales de la educacion y como miembros de la comunidad
Educativa. Siendo ambos elementos, la base del proceso de ensefianza — aprendizaje, ya
que nos van a ayudar y a permitir dar respuesta a las caracteristicas personales de todos
nuestros alumnos. Del mismo modo debemos plantearnos modificaciones, cambios en las
estrategias metodoldgicas como uno de los elementos clave para lograr una educacion de
caracter inclusivo. Existen para ello diferentes enfoques metodolégicos que nos pueden
ayudar a alcanzar nuestra gran meta de una educacion por y para la inclusién, como son:
Centros de Interés, Ensefianza Multinivel, Grupos de Investigacion, Aprendizaje
Cooperativo...De todos ellos, creemos que el aprendizaje Cooperativo resultaria ser un
magnifico proceso de Ensefianza — Aprendizaje donde todo tiene cabida y gracias al cual,
conseguiremos una Ensefianza Inclusiva.
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2. APRENDIZAJE COOPERATIVO

“Los equipos de aprendizaje cooperativos tienen una doble finalidad: que todos sus
miembros aprendan los contenidos escolares, cada uno hasta el maximo de sus
posibilidades, y que aprendan, ademdas a trabajar en equipo” (Pujolas, 2008, p.191)

Como hemos visto durante el desarrollo del capitulo I, uno de los retos de la sociedad y
escuelas actuales, es alcanzar una educacion que atienda y respete las caracteristicas de
todos los individuos, ayudandoles a alcanzar los aprendizajes necesarios para formar parte
de una sociedad de la que son miembros y, a desenvolverse en ella de forma autonomay
a través del establecimiento de relaciones basadas en el respeto. Para lograrlo y tal y como
ya hemos dicho, creemos que una de las mejores herramientas es el Aprendizaje
Cooperativo. Por ello, en este apartado queremos abordar, desde un punto de vista teérico,
algunos aspectos referentes al mismo: Definiciones, elementos fundamentales, estructura,
organizacion del aula, papel del profesor...asi como algunas de las técnicas mas utilizadas

y las ventajas e incovenientes de esta practica educativa

Hasta el momento, hemos venido hablando de un modelo de escuela en pos de la inclusion
de todo el alumnado, una escuela en la que, tal y como recoge la UNESCO, la educacion
sea el proceso que permita tener debidamente en cuenta la diversidad de las necesidades
de todos los nifios, jovenes y adultos a través de una mayor participacion en el
aprendizaje, las actividades culturales y comunitarias, asi como reducir la exclusion de la
esfera de la ensefianza. (UNESCO, 2009, p. 10).

Para lograrlo, es fundamental que cambiemos nuestra metodologia, nuestra forma de
entender y organizar el proceso de ensefianza — aprendizaje, y deje de ser un aprendizaje
individualista y competitivo, para llegar a ser un aprendizaje basado en la inclusién y

cooperativo: todos diferentes, todos iguales.

Para lograrlo, y siguiendo las aportaciones de Pujolas (2009) es necesario que, en las
escuelas, tengamos en cuenta que es necesario cambiar algunos factores que permitan que
todo el alumnado pueda participar en las mismas actividades del proceso de ensefianza —
aprendizaje. El primer factor seria la personalizacion de la ensefianza, de manera que

respetemos las diferencias de nuestros alumnos (motivaciones, ritmos de aprendizaje...)
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adaptando las estrategias metodologicas, los recursos...a las numerosas formas de ser y

de aprender que existen dentro de un mismo grupo.

El segundo factor, consistiria en favorecer la autonomia del alumnado a través de la
autorregulacion del aprendizaje, de forma que el principal objetivo seré lograr que todos
los alumnos que puedan sean autonomos de manera que el profesor disponga de tiempo

suficiente para atender a aquellos alumnos que sean menos autdbnomaos.

Y, en ultimo lugar, propone método 6ptimo el Aprendizaje Cooperativo, de manera que
el maestro no sea el unico que “ensefa”, si no que los alumnos puedan ensefiarse y
ayudarse mutuamente, a traves de pequefios equipos de trabajo cooperativo. (Pujolés,
2009).

Aprendizaje Cooperativo y Escuela Inclusiva, constituyen las herramientas necesarias
que dan respuesta a las necesidades de todos los alumnos detrimento del aprendizaje
individualista y competitivo. Es por lo que para llevar a la practica el Aprendizaje
Cooperativo debemos potenciar en nuestras aulas la inclusion de todos nuestros alumnos,
inculcando los valores de ayuda mutua, respeto, colaboracion... para que todos, en

funcién de sus posibilidades, aprendan a ser, aprendan a pensar, aprendan a hacer.
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2.1. Aprendizaje Cooperativo. Antecedentes. Definicion y Caracteristicas

Y como hemos expuesto hasta ahora, para lograr Escuelas Inclusivas, escuelas en las que
se pueda convivir, educar y alcanzar los aprendizajes en igualdad de oportunidades y
respetando la diversidad, es necesario realizar cambios a nivel metodolégico y
organizativo. En este sentido, como afirman Gimeno (2000) o Pujolas (2012), hoy en dia
siguen prevaleciendo modelos pedagogicos basados en el individualismo y la
competicion donde se comparan, seleccionan y excluyen del Sistema Educativo a los que
se consideran "diferentes", obstaculizando sus oportunidades de aprendizaje. Por ello, las
escuelas deben convertirse en los espacios en los que se atienda a la diversidad del
alumnado desde su heterogeneidad, lo que significa pasar de la Pedagogia de la
Simplicidad, a la Pedagogia de la Complejidad (Pujolas, 2012, p. 91). La Pedagogia de
la Complejidad es definida como "una estructura educativa capaz de ensefiar con un alto
nivel intelectual en clases que son heterogéneas desde el punto de vista académico,
lingtistico, racial, étnico y social, de forma que las tareas académicas puedan ser
atractivas y retadoras™ Cohén y Lotan en Gimeno (2000, p. 34). Para ello, es necesario un
cambio en la estructura de la actividad, de manera que las dindmicas, habitualmente, se

sustenten en el aprendizaje cooperativo (Pujolas, 2008).

Tradicionalmente, la educacion era unidireccional: el profesor explicaba, el alumno
escuchaba. No existia interaccion entre ellos. Sin embargo, hoy es reconocida la riqueza
que supone la construccion compartida del conocimiento (Negro, Torrego y Zariquiey,
2012). En esa linea, Freire (2012) afirma en su Teoria de la Accion Dialogica que el
avance de las sociedades solo es posible a través de la humanizacién de los hombres y
mujeres, y esta solo se produce cuando existen continuos intercambios comunicativos.
Por ello, debemos luchar por la desaparicion de modelos donde alumnado es un sujeto
individualista y pasivo, integrando en nuestras aulas, en nuestras escuelas, estrategias
donde la participacién activa del alumnado y la interaccion comunicativa entre iguales

sean los ejes fundamentales (Martin y Mauri, 2011).

El aprendizaje cooperativo no es una propuesta reciente. Existen multiples referencias
gue confirman que esta orientacion metodoldgica lleva siglos desarrollandose en el
ambito educativo. Entre sus impulsores destaca Joseph Lancaster, en el siglo XVIII en

Inglaterra, o John Dewey a principios del siglo XX, a través del movimiento Escuela
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Activa, quien defendio la importancia de la comunicacion entre el alumnado y el
desarrollo de valores como el apoyo entre compafieros (Ferreiro y Calderén, 2006). Sin
embargo, pese a estos intentos transformistas, en la practica el modelo predominante

continta basandose en propuestas competitivas e individualistas (Riera, 2011).

El aprendizaje cooperativo se puede definir como la utilizacion pedagdgica de pequefias

formaciones de alumnos y alumnas que trabajan en equipo con el objetivo de que sus
interacciones potencien el aprendizaje de todos los implicados, credndose
interdependencia y responsabilidad con el aprendizaje de sus compafieros y compafieras
(Johnson, Johnson y Holubec, 1999; Pujolas, 2009).

Otros autores, como Gallach y Catalan (2014), lo definen como un variado y extenso
grupo de métodos y procesos sistematicos, en los que el alumnado participa de forma
activa en el aprendizaje e interactla con sus compafieros para la resolucion de problemas.
También resulta fundamental la apreciacion realizada por Santos, Lorenzo y Priegue
(2009), quienes acenttan la importancia de la heterogeneidad de los miembros. O la
propuesta de Traver (2011) para quien lo més importante del aprendizaje cooperativo es
que, a través de la interaccidn entre iguales, todos aprendan los contenidos de las distintas
areas (cada uno en funcién de sus capacidades) y que dicho aprendizaje sea gracias al

trabajo en equipo.

Autores como Suarez (2010) exponen una serie de requisitos para definir esta
metodologia, entre los que destacan: la interaccion dialdgica entre iguales para que se
produzca aprendizaje; que los participantes compartan objetivos; que todos sientan
responsabilidad con el aprendizaje de los demas; que las formaciones heterogéneas sean

equipos y que la compongan escaso numero de escolares.

Por ello, como argumentan Ledn, Felipe, Iglesias y Latas (2011, p.717), el aprendizaje
cooperativo "supone una alternativa metodologica a modelos mas directivos e
individualistas, que generan deficiencias formativas entre los alumnos, como
dependencia intelectual, inseguridad en la solucion de situaciones, nula participacion y
escasa capacidad critica y de reflexion. Estos rasgos lo convierten en un modelo de

aprendizaje diferente del individualista, competitivo o incluso del colaborativo.
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Para Suérez (2010), la cooperacién implica mas que colaboracion. Ademas, en el
colaborativo, los participantes unen esfuerzos para obtener mayor eficacia en la tarea,
pero no existe compromiso afectivo como tal. Por el contrario, en el cooperativo se
establecen vinculos afectivos intensos entre sus miembros, implicando valores de

solidaridad, interdependencia y responsabilidad en la tarea ajena (Pujolas, 2005).

Y, atendiendo a las tesis de Johnson, Johnson y Holubec (1999) y Velazquez (2010)
podemos definir el Aprendizaje Cooperativo como la metodologia educativa que se basa
en el trabajo en pequefios grupos heterogéneos para alcanzar objetivos beneficiosos para
cada alumno y para el grupo del que forma parte, maximizando al maximo su propio
aprendizaje y el de sus compafieros. Avanzando todos en su aprendizaje, en funcién de
sus propias capacidades, caracteristicas y ritmos de aprendizaje. Y respetando las de los

demas.

El Aprendizaje Cooperativo es a la vez recurso para ensefiar y contenido para aprender
(Pujolas, 2008) ya que es una herramienta de trabajo que favorece la inclusion y un
contenido gracias al que se inculcan valores de respeto, colaboracion y ayuda mutuas y
tolerancia, que son fundamentales para el trabajo en equipo. A trabajar en equipo, se

aprende trabajando.

Coincidimos con los autores anteriormente expuestos (Johnson, Johnson y Holubec
(1999) y Veldzquez (2010), (Pujolas, 2008) y Suarez (2010)) en que es nuestro deber,
como profesionales de ensefianza hacer valer nuestra labor como orientadores y guias de
nifios que forman parte de una sociedad en constante cambio, de una sociedad diversa en
la que la escuela es el pilar fundamental desde el que se puede lograr formar a los alumnos
capaces de adquirir y poner en marcha mecanismos de trabajo en los que lo mas
importante sea la ayuda mutua, el respeto, la tolerancia, la escucha activa y el dialogo.
Elementos basicos de un proceso de ensefianza - aprendizaje en el que los alumnos
trabajan en equipo, respetando y valorando las caracteristicas y capacidades de todos y
cada uno de ellos, para alcanzar una meta comun: aprender a aprender, aprender a

cooperar, cooperar para aprender. En definitiva, aprender haciendo.
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2.2. El Aprendizaje Cooperativo en las aulas. Componentes del aprendizaje

cooperativo

Tal y como hemos expuesto, no todas las practicas de trabajo en equipo son practicas
cooperativas. Para que exista Trabajo Cooperativo, las practicas que desarrollemos en
nuestra aula, deben reunir, las siguientes caracteristicas (Johnson, Johnson y Holubec,
1999; Del Pozo y Horch, 2008):

e La interdependencia positiva. En la creacion de un vinculo entre todos los
participantes para la realizacion de sus tareas de aprendizaje. Vinculo que se
caracteriza por: la union de esfuerzos, la ayuda mutua y la responsabilidad en el
aprendizaje del otro para alcanzar un objetivo comun. Es decir, el éxito o el
fracaso es responsabilidad de todos.

e La responsabilidad individual y grupal. Cada miembro es, al mismo tiempo,
responsable de alcanzar los objetivos como equipo y de cumplir con su tarea sin
aprovecharse del trabajo de los demas, ejecutar unas determinadas tareas
asignadas a su rol dentro de la formacion y corresponsable en el logro de unos
fines de equipo. En consecuencia, se evallua el desempefio tenido en ambas
facetas.

e Lainteraccion estimuladora. Cada miembro del equipo es un guia en el proceso
de aprendizaje de los deméas. Deben ofrecerse ayuda en las tareas y respaldo
afectivo-emocional, reconociendo sus logros y avances. Para ello, es necesario
que la interaccion se efectle cara a cara, compartiendo un espacio y tiempo de
aprendizaje.

e La formacion del alumnado en practicas interpersonales y grupales para el
trabajo de equipo, tales como habilidades sociales y comunicativas, el respeto a
las diferencias de opinidn, estrategias para la resolucion pacifica de conflictos, la
toma de decisiones democratica, el respeto al turno de palabra, la generacion de
un ambiente basado en la confianza y seguridad, y la motivacion en la tarea de

aprendizaje.
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e Por ultimo, la evaluacion grupal. Supone analizar las metas que estan alcanzando
y las relaciones interpersonales que se han establecido. Para lo que deberan
evaluar su propio progreso y el del grupo para dirigir de forma adecuada los

aprendizajes hacia la consecucion de los objetivos propuestos.

El desarrollo de estos cinco componentes implica que la propia estructuracion del
aprendizaje sea cooperativa, es decir que se atienda a la estructura de la actividad, de
la autoridad y de las finalidades. La estructura de la actividad o agrupamiento y tipo
de actividad por la que se opta. La estructura de la autoridad o nivel de autonomiay
participacion del alumnado en la gestion del aprendizaje, la determinacion de los
contenidos, la forma en que son aprendidos y su evaluacién. Por Gltimo, la estructura

de las finalidades se refiere a las metas que se quieren alcanzar.

En base a esto, pasamos describir cuéles son los tipos de agrupamiento que existen en
el Aprendizaje cooperativo, en funcion del tipo de actividades que se vayan a
desarrollar. Lo méas importante, es que dichos equipos sean lo méas heterogéneos
posible, ya que esto fomentara la estimulacion entre los alumnos que lo constituye.
Tal y como expone Pujolés (2003) los agrupamientos, atendiendo a los objetivos a
alcanzar y las actividades que se desarrollen, pueden ser de tres tipos:

1. Los Equipos de Base. Han de ser equipos heterogéneos y, en la medida de lo
posible, permanentes a lo largo del primer trimestre. Deben estar formados
por cuatro miembros, lo méas heterogéneos posibles: uno con rendimiento alto,
dos con rendimiento medio y otro con rendimiento bajo. Sera el maestro el
encargado de realizar dicha distribucion.

2. Los Equipos Esporadicos. Son equipos que se forman para el desempefio de
una actividad puntual. Lo méas adecuado es que trabajen en parejas o en trios
formados por alumnos heterogéneos en edad, etnia, capacidad....

3. Los Equipos de Expertos. Este agrupamiento, estarad formado por un alumno
de cada uno de los equipos de base. Y, en dicho grupo se formaran y
especializaran en un tema concreto, para después de varias sesiones de
formacion, transmitan lo que han aprendido a los compafieros de sus

respectivos equipos de base. De esta manera, en todos los equipos habra un
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experto que se encargaré de informar y formar a los demés componentes para

que todos lleguen a ser expertos en el tema que se esté trabajando.

Vistas las formas de organizar el aula, pasamos a presentar como debe realizarse la
composicion o distribucion de los alumnos en los distintos grupos. Como ya hemos dicho,
lo mas importante es que dentro de un mismo grupo exista heterogeneidad y para ello,
podemos basarnos en la propuesta de Pujolas y Lago (2011) en su programa Cooperar
para Aprender/ Aprender para Cooperar. Segun los autores, en primer lugar, el maestro
debe elaborar un sociograma de su aula, en el que se recojan, entre otros aspectos las
preferencias de los alumnos y el nivel de integracion de cada uno dentro del aula. A
continuacion, debe dividir al grupo en tres partes diferenciadas: 25% con los alumnos
mas de rendimiento alto (seran los que pueden ofrecer ayuda al resto del equipo); 25 %
con los alumnos de rendimiento bajo (seran los alumnos que mas ayuda precisen); vy el
50% restante con los alumnos de rendimiento medio. Posteriormente se pasa a la
composicion de los equipos teniendo en cuenta que en cada equipo ha de haber un alumno

de rendimiento alto, 1 alumno de rendimiento bajo y 2 alumnos de rendimiento medio.

M| A EIEIEI
I 11

Gréfico 4. Distribucion de equipos. Fuente: elaboracion propia inspirada en Pujolas,
2003, p. 5)

Y, en la siguiente tabla, presentamos la formar de distribuir a los alumnos en grupos
heterogéneos, a la hora de realizar Trabajo Cooperativo, siguiendo la propuesta que
Pujolas y Lago (2011) hacen en su Proyecto Aprender Colaborando - Colaborar/
Aprendiendo (AC/ CA).
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los de mayor rendimiento || 10s de rendimiento medio | o5 de bajo rendimiento

(25 %) (50%) (25%) A

COMPOSICION DEL GRUPO HETEROGENEO

Gréfico 5. Distribucion de grupos heterogéneos en trabajo cooperativo. Fuente:
elaboracion propia a partir de Pujolas y Lago (2011)

Ademas de las distintas posibilidades de agrupamiento, Pujolés y Lago (2011), describen

también los distintos roles que deben desempefiar los participantes dentro de cada equipo.
Asi distinguen:

e Coordinador. Es el responsable de dirigir la tarea, controlar los tiempos y animar
a sus comparfieros a seguir trabajando

e Portavoz. Se encarga de presentar las tareas a sus compafieros de equipo, de
trasmitirle al profesor las dudas que surjan dentro del mismo y de responder a las
preguntas del profesor.

e Secretario. De entre todas las funciones destacamos la de anotar todas las
decisiones, acuerdos tomados Y trabajos realizados. Asi como recordar las tareas
las tareas pendientes y los compromisos individuales y grupales.

e Controlador. Como su propio nombre indica, sera el encargado de controlar el
tiempoy el nivel de ruido del equipo, asi como de custodiar los materiales y vigilar

que todo quede limpio y recogido.

Estas serian las principales formas de agrupamiento y funciones a desempefiar por los
miembros de cada uno de ellos para el desarrollo de las distintas actividades. Siendo

algunas de las mas conocidas y desarrolladas, las que presentamos a continuacion.
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2.3.Decisiones metodoldgicas y su puesta en practica

Existen diferentes técnicas cooperativas, que se clasifican en técnicas formales e
informales, de aplicacion en el &mbito escolar, presentando todas ellas las caracteristicas
descritas en el punto anterior: trabajo en equipo, heterogeneidad e interdependencia del

grupo y recompensa ante los logros conseguidos.

Pasamos a describir algunos de los métodos mas conocidos, desarrollos por algunos
autores (Ver Anexo V).

1. Trabajo en Equipo Logro Individual (TELI). Slavin (1978 — 1986). Se forman
grupos de 4 alumnos lo mas heterogéneos posible a nivel de rendimiento, etnia y
género. El docente presenta la tarea y los cuestionarios con los que van a trabajar
los alumnos y una hoja de respuestas. Trabajan en equipo, comparando respuestas
y corrigiendo los errores y comparando la respuesta con la hoja de soluciones.
Cuando dominan los contenidos, contestan el cuestionario, de forma individual,
sin poder ayudarse.

2. Torneo de Juegos por Equipos (TJE). D. Vries y K. Edwars (1973). Similar al
anterior, pero en este caso se sustituye el cuestionario individual por torneos, en
los que cada uno debe ganar puntos para su equipo, cuando se enfrenta a alumnos
de otros equipos. Las mesas de torneos se organizan en grupos de tres personas
con un nivel de rendimiento similar. De esta manera, se logra que los alumnos de
bajo rendimiento también tengan éxito.

3. Rompecabezas Il. Slavian a partir de una adaptacion de la propuesta de Aronson
(1978). En esta técnica, la organizacion es similar a la de los dos anteriores (TELI,
TJE) y se utiliza para trabajar lecturas, historia, biografias...Cada equipo elige a
un experto que se reunira con los expertos de los otros equipos para poner en
comun la informacion y aclarar conceptos. Posteriormente cada experto vuelve a
su equipo y expone la informacion.

4. Ensefianza Acelerada por Equipos (EAE). Madden y Slavin (1986). Método para
el trabajo de las matematicas y para atender los distintos ritmos de aprendizaje de
la clase. Cada alumno es evaluado para ver en qué nivel se encuentra y, partir de

ahi, realiza su trabajo a su ritmo. Contando con la ayuda de los compafieros para
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la resolucion de dudas. Se corrigen ellos mismos los ejercicios con ayuda de hojas
de respuestas ya preparadas.

5. Lectura y Escritura Integrada Cooperativa (LEIC). Madden, Slavin y Stevens
(1986). Método centrado en la ensefianza de la lectura y la escritura. A través de
libros adecuados a su nivel. Dentro de cada equipo trabajan en parejas. Y realizan
actividades como resumir textos, adivinar el final, extraer las ideas principales,
ortografia, vocabulario...

6. Investigacion Grupal (1G). Dewey (1970). Se trata de un método que consta de las
siguientes etapas:

e Identificacion del tema y organizacién de los equipos.
e Planificacion de la actividad de aprendizaje.

e Realizacion de la Investigacion.

e Preparacion de un Informe Final.

e Presentacion del Informe Final.

e Evaluacion.

Ademas de estas técnicas, existen otras llamadas Técnicas de Aprendizaje Cooperativo

Informal. De las que destacamos las siguientes (Pujolas, 2009 y Kagan 2005):

1. Lectura Compartida. Un miembro del equipo empieza la lectura del primer
parrafo y, el nifio que va a continuacion debe explicar o resumir lo que acaba de
leer su compafiero. Los demas diran si estan o no de acuerdo. A continuacion, el
nifio que ha resumido el primer parrafo lee el segundo y el tercer nifio, lo resume.
Y asi sucesivamente hasta que terminan de leer el texto. Si hubiera alguna duda,
el portavoz se lo comunica al profesor.

2. Estructura 1-2-4. Cada alumno del equipo recibira una plantilla con tres columnas
(1-2-4). Esta sera la base para las respuestas a las preguntas que plantee el profesor
sobre conocimientos previos de un tema, qué han aprendido...A la pregunta
planteada cada alumno, de forma individual pone su respuesta en la columna 1,
en la columna 2, pondra la respuesta acordada entre dos alumnos del equipo y, en

la columna 3, la respuesta acordada por todo el equipo.
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3. Lé&pices al centro. Se trata de una tarea estructura en varias partes: el profesor
propone una tarea/ problema a los alumnos y estos se organizan en pequefios
grupos, en el que habrd un moderador. Colocan los lapiceros en el centro de la
mesa (esto significa que se puede hablar y escuchar, pero no se puede escribir). El
moderador lee en voz alta el ejercicio, se asegura que todo el grupo expresa su
opinién y que todos comprenden la respuesta acordada. A continuacion, cada
alumno coge su lapiz y responde a la pregunta por escrito.

4. EIl Folio giratorio. El profesor entrega a cada equipo un folio en el que debera
recoger un resumen, ideas previas, una lista de palabras...sobre el tema que se
esté trabajando en ese momento en clase. Y entrega a los alumnos rotuladores de
diferentes colores. El primer alumno escribe su aportacion en el folio y se lo pasa
al siguiente (en el sentido de las agujas del reloj) para que todos hagan su
aportacion. Cada alumno usara un color diferente para escribir.

5. El Juego de las Palabras. El profesor escribe una lista de palabras en la pizarra,
relacionadas con el tema que se esté trabajando. A continuacion, los alumnos
distribuidos en equipos escriben al lado de cada palabra lo que significa o a qué
se refiere. Lo ponen en comun, lo matizan, lo corrigen y ordenan las ideas de una

forma ldgica.
2.4. El papel del maestro en el aula cooperativa

Tal y como hemos expuesto, para que poder llevar a la practica el aprendizaje
cooperativo, es necesario realizar cambios a nivel metodologico, organizativo...y el
responsable de realizar dichos cambios es el maestro de manera que su hacer en el aula

sea coherente con el tipo de aprendizaje que se plantea.

En la escuela tradicional el maestro es el principal responsable del aprendizaje de sus
alumnos, siendo él quien marca los objetivos a alcanzar, el ritmo de aprendizaje, las tareas
que deben realizarse y quien, posteriormente, evalla todo lo aprendido por ellos. Mientras
gue los alumnos se limitan a trabajar de forma individual, respetando las 6rdenes del

maestro.
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Y, en el aprendizaje cooperativo, los roles cambian. EI maestro se convierte en un guia,
orientador y motivador para lograr que los alumnos trabajen de forma conjunta y

colaborativa para alcanzar los objetivos.
Tal y como afirma Esteve (1997), en el Aprendizaje Cooperativo:

“El papel del profesor es el de mediador, catalizador, animador y orientador. Debe ser un
adulto dialogante, combatir los estereotipos sociales, potenciar actitudes de confianza
hacia el alumnado, ser paciente, favorecer un talante no autoritario, mantener una actitud
afectiva, ser un adulto integrador de sus propios intereses y de los de todo el grupo,
fomentar los valores de cooperacion, socializacién e interrelacion y despertar la
curiosidad intelectual”. (p. 13)

Barba (2008) sefiala tres caracteristicas fundamentales que deben formar parte del
maestro que fomenta la metodologia del aprendizaje cooperativo. En primer lugar, nos
sefiala que el maestro debe ser un orientador capaz de proporcionar a sus alumnos la
autonomia que necesitan para realizar el trabajo en equipo. Dejandoles que cometan
errores y que sean ellos mismos quienes busquen las soluciones. De esta manera

interiorizaran los nuevos aprendizajes.

En segundo lugar, propone que sea el maestro el que dirija a los alumnos hacia una
resolucion de conflictos y de problemas, basada en el dialogo. Ensefidndoles a empatizar
y resolver estas situaciones con diferentes técnicas. Basadas todas ellas, en el respeto y

en el didlogo.

Por Gltimo, nos habla de la autoridad del maestro en el aula. EI maestro debe ser percibido
por el alumno como una persona dialogante, democratica y con capacidad para
transmitirle los conocimientos que necesita la construccion de su propio aprendizaje. Sélo
desde esta forma de entender la autoridad, las actividades cooperativas pueden fomentar
conductas prosociales: Es decir, la adquisicion de un comportamiento que facilita las
interacciones positivas con los otros; incluyendo la ayuda, el compartir, la colaboracién

y/o el apoyo a las demas personas.
2.5. Ventajas e inconvenientes del Aprendizaje Cooperativo

No podemos negar la diversidad que encontramos hoy en dia en nuestras aulas. Y. si tal
y como dice nuestra legislacion, las escuelas han de ser inclusivas y atender y respetar las

necesidades, caracteristicas...de todos los alumnos, qué mejor forma que ayudarnos de
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las técnicas de Aprendizaje Cooperativo. Técnicas que, tal y como plantean las teorias
motivacionales y cognitivas, es con este tipo de herramientas donde los alumnos para
alcanzar su propio éxito, necesita del esfuerzo, de la ayuda y de la colaboracion y del
éxito de sus comparieros. Credndose una estructura de recompensas interpersonales, en

funcion del esfuerzo que realiza cada uno y de lo que aporta al equipo (Slavin, 1999).

Dentro de las Teorias Cognitivas, encontramos a Vygotsky y su planteamiento la zona de
Desarrollo Proximo, que viene a ser el intervalo entre lo que el nifio es capaz de hacer por

si mismo y lo que hace con ayuda, a través de la interaccion con adultos o con iguales.

Otras teorias de la psicologia cognitiva hablan de la necesidad, por parte del alumno, de
reelaborar el aprendizaje adquirido para se produzca una reestructuracion cognitiva
(Wittrock, 1978, citado en Slavin, 1999). Y una de las mejores formas de conseguir dicha
reelaboracion podria ser explicando lo aprendido a un compafiero, a través de la técnica

tutores — pares, que beneficia tanto al que explica como al que recibe la explicacion.

Tras varios estudios comparativos realizados, entre el aprendizaje cooperativo y el
aprendizaje competitivo e individualista, de la escuela tradicional. Se han obtenido

resultados ampliamente positivos (Johnson, Johnson y Holubec, 1999):

e Los alumnos realizan un mayor esfuerzo para lograr optimizar al maximo su
aprendizaje, aumentando el compromiso, el rendimiento y la productividad.

e Los alumnos emplean mas tiempo para realizar sus tareas.

e Aumentan las relaciones interpersonales positivas, gracias a la ayuda, el
respeto...al sentirse parte integrante del grupo.

e Fortalece la autoestima, el desarrollo social y la motivacion para adquirir

nuevos aprendizajes.

Sin embargo, son técnicas que, como sefialan algunos autores (Domingo, 2008), no estan

exentas de dificultades:

e Miedo por parte del profesorado a un cambio de metodologia.
e Falta de apoyo institucional para el uso de nuevas estrategias.
e Falta de formacidon en técnicas cooperativas.

e Falta de tiempo para la organizacion y planificacion de tareas.
36




LA ESCUELA INCLUSIVA Y EL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EDUCACION PRIMARIA. PROPUESTA DE INTERVENCION

e Ratios elevadas.
e Falta de espacios y recursos.

e Miedo al cambio de metodologia por parte del alumnado.

Y tal como expone Slavin (1999), se puede producir el Efecto Polizon. Es decir que, haya
alumnos que se aprovechen del trabajo que realizan sus comparieros para alcanzar los
objetivos y aprendizajes propuestos por el profesor, pero siendo su aportacion al grupo,
escasa 0 nula. Ya sea por falta de interés, porque el resto del equipo le ignore por
considerarle menos capacitado. Para evitarlo, el maestro debe organizar las actividades
haciendo uso de las técnicas mas apropiadas para sus alumnos, en las que cada uno tenga
claro el rol que debe desempefiar para, de forma conjunta, alcanzar los objetivos y

aprendizajes establecidos.

Podemos concluir, antes de pasar a la presentacion de nuestra propuesta de intervencion,
que el Aprendizaje Cooperativo puede considerarse como la respuesta a los principales
problemas con los que, actualmente nos encontramos en el ambito escolar. Como son el
abandono temprano del sistema educativo, las dificultades de convivencia y violencia
entre iguales y la ausencia de motivacion en el proceso de ensefianza — aprendizaje. Asi
mismo mejora las interacciones entre los maestros y los alumnos y fomenta la

interculturalidad (Leon, Felipe, Iglesias y Latas, 2011).
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CAPITULO II: PROUESTA DE INTERVENCION: APRENDIZAJE
COOPERATIVO E INCLUSION “LAS MALETAS VIAJERAS”

A continuacion, presentamos una propuesta de Aprendizaje Cooperativo por la inclusion.
Dicha propuesta formara parte del Plan de Atencion a la Diversidad de nuestro centro,
dado que creemos que es donde debe recogerse, dado que su principal objetivo es
proporcionar a los alumnos que presentan dificultades de aprendizaje una respuesta
adaptada a sus necesidades educativas permanentes o transitorias. Para ello se
estableceran los cauces de colaboracion entre los diversos profesores que intervienen con
ellos y se estableceran medidas flexibles en cuanto a horarios, grupos y ensefianzas para
dar una atencion personalizada a los alumnos en funcién de sus necesidades que le
permita conseguir el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y la
adquisicion de las competencias béasicas y los objetivos del curriculo. Y de la misma
manera, se propondré a todos los profesores llevar a la préctica, en su hacer diario, las
técnicas del Aprendizaje Cooperativo e Inclusivo que recogemos en nuestra propuesta de

intervencion.

Dichas técnicas se dispondran en maletas, dentro de las cuales se podré encontrar todo el

material necesario para su puesta en practica y que explicaremos mas adelante.

Para poder llevar todo el planteamiento a la practica es necesario que tengamos en cuenta
aspectos, tan relevantes como: el contexto en el que se va a desarrollar esta propuesta, las
caracteristicas del alumnado, asi como los recursos, la metodologia y organizacion

espacio — temporal en la que se enmarca nuestra propuesta de intervencion.
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1. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO Y DEL CENTRO

El centro educativo en el que se va a llevar a cabo la propuesta es un centro de educacion

infantil y primaria de la provincia de Segovia.

El barrio del que forma parte el colegio es un barrio de poblacion envejecida, con un
elevado porcentaje de inmigracion. Esto se ve reflejado en el tipo de alumnado que acude
al centro escolar, alumnado de diferentes nacionalidades (bulgaros, polacos, marroquies
y latinos). También cuenta con un grupo de alumnos de etnia gitana. Por estos motivos

en el centro existe una gran diversidad en cuanto a:

1. Diferente nivel de estudios (la mayoria basicos y medios).

2. Diferentes creencias (catolicos, ortodoxos, musulmanes, evangélicos, agnosticos...).
3. Diferentes culturas (idiomas, organizacion familiar, valores.).

4. Incorporacion de alumnado inmigrante a principio o a lo largo del curso, con

conocimiento o no del idioma.

El nivel socio econdmico de las familias s nivel medio y medio bajo. Y, mayoritariamente
estan formadas por una pareja y dos hijos, aunque ya alumnos que proceden de familias

monoparentales, de padres separados, familias de adopcion.

Se trata de un colegio publico con seccién bilingtie y dos etapas educativas: Educacion
Infantil y Educacion Primaria, habiendo una linea de cada etapa, a excepcién de 2°, 5%y
6° de primaria. Es decir, 3 aulas de educacién infantil y 9 de educacion primaria.

El centro cuenta con dos edificios diferenciados de dos plantas cada uno. En ellos hay un
total de 9y 20 aulas respectivamente. Ademas de tres patios (uno para educacion infantil

y dos para educacion primaria).

En el edificio de primaria, ademas de las aulas para las distintas tutorias, se dispone
también de un aula de informética, una biblioteca, dos aulas de inglés. Asi como la sala
de profesores y el despacho del equipo directivo. El centro cuenta con, aproximadamente

180 alumnos.
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Esta propuesta de intervencion se va a llevar a cabo en todo el centro, centrandonos en el
Plan de Atencion a la Diversidad, para la puesta en marcha del aprendizaje cooperativo
como una metodologia y estrategia mas para tener en cuenta en nuestro centro, tanto en
educacion infantil como en educacion primaria. Con ello pretendemos realizar un cambio
a nivel metodoldgico, introduciendo la cooperacién como base para aprender entre

iguales y convertirse en los protagonistas de sus propios aprendizajes.

El objetivo de nuestra propuesta es presentar distintas actividades de aprendizaje
cooperativo que sirvan de modelo para aquellos maestros que quieran incorporarlas a su
trabajo diario. Se desarrollaran siguiendo la estructura de aprender a cooperar — cooperar
para aprender (ya explicada en el marco tedrico). Propuesta que presenta una doble
responsabilidad: por un lado, ofrecer a los maestros actividades y técnicas basadas en el
aprendizaje cooperativo. Y, por otro lado, dar a conocer esta metodologia y profundizar

en ella.

Nuestra propuesta se basara en la presentacion de actividades variadas, sencillas,

motivadoras y estructuradas que beneficien a todos los alumnos.
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2. OBJETIVOS

En este apartado presentamos los objetivos generales que corresponden con la finalidad

genérica del proyecto y que, a su vez, se trabajardn de manera continuada a lo largo del

mismo. Partimos de un objetivo general que, a continuacion, concretaremos en otros méas

especificos. Los cuales se han redactado teniendo en cuenta los objetivos recogidos en el

R.D. 26/ 2016, 21 de Julio, por el que se establece el curriculum y se regula la

implantacion y desarrollo de la educacion primaria en Castillay Leon.

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Potenciar en los alumnos el disfrute con el
trabajo individual y colectivo a través de
diferentes tareas y actividades de
aprendizaje, basadas en el aprendizaje
cooperativo. Generando actitudes y
respuestas positivas ante la diversidad y
ofreciéndoles una gran variedad de
oportunidades  de intercambio vy
enriguecimiento, a través de la igualdad,

el respeto y la tolerancia.

Aprender a trabajar cooperativamente,
desarrollando habilidades y capacidades
como la iniciativa, la toma de decisiones,
el trabajo en equipo, el espiritu critico y la
flexibilidad.

Desarrollar habilidades comunicativas, a
través del didlogo y la escucha de los

comparieros.

Aprender a solucionar conflictos de
manera individual o colectiva a través del

diélogo.
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3. METODOLOGIA

Con en esta propuesta de intervencidn pretendemos mejorar una serie de competencias,
habilidades y formas de trabajo que incidan positivamente en el rendimiento escolar, en
el clima de la clase y en la inclusion del alumnado, a través de una metodologia concreta
como es el aprendizaje cooperativo. Metodologia que pretendemos que se hagan

extensiva a todas las areas y en todas las tutorias de primaria.

Una buena manera de ponerlo en préctica seria empezando por una estructura simple de
aprendizaje cooperativo, preparar los equipos de trabajo y aplicarla en una sesién de clase.
Posteriormente, habria que observar y evaluar su resultado para volver a practicarla,
mejorando los aspectos que sean necesarios. De esta manera iremos incorporando una a
una las estructuras de trabajo cooperativo en la préctica habitual del aula, de forma

gradual y secuenciada.

1. Reforzar la cohesién de grupo a través de dindmicas de conjunto, juegos
cooperativos o actividades.

2. Formar equipos de trabajo cooperativo. Para las primeras experiencias de
aprendizaje cooperativo en el aula, se organizardn parejas heterogéneas y
«equipos esporadicos» de cuatro miembros con el fin de observar como trabajan
juntos. Para el final del primer trimestre, se formaran equipos de cuatro miembros,
Ilamados «equipos base», que trabajaran de forma estable durante al menos un
mes. A lo largo del segundo trimestre, se haran cambios en los equipos si fuera
oportuno para que, en el tercero, los equipos base puedan trabajar de forma
estable. Una de las claves del aprendizaje cooperativo es que los equipos base
sean heterogéneos. Por otra parte, cada grupo podra elegir un nombre, un dibujo,
un color que les identifique. También dispondran de un espacio asignado dentro
de la clase.

3. Aprender a cooperar y trabajar en equipo a través de la préactica y el
entendimiento de habilidades sociales, resolucion de conflictos y habilidades de
caracter organizativo del equipo. El trabajo en equipo es una estrategia que
empleamos para aprender, pero también es un contenido que hay que ensefiar.

Ciertas habilidades (la ayuda mutua, participar, animar el trabajo en equipo,
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comunicarse con los otros adecuadamente, la resolucion de conflictos), al ponerlas
en préctica durante el aprendizaje cooperativo, favorecen que los alumnos y las

alumnas las vayan entrenando y mejorando a medida que avanza el curso.

Con esta forma de trabajar, basada en el cooperativismo, conseguiremos que los alumnos

se sientan verdaderos protagonistas de su proceso de aprendizaje.

A continuacién, pasamos a detallar los pasos concretos a dar para implementar el
aprendizaje cooperativo en el aula, y los aspectos fundamentales a trabajar para llevar a

cabo con éxito la practica del aprendizaje cooperativo en el aula.
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PASOS PARA IMPLEMENTAR EL APRENDIZAJE
COOPERATIVO EN EL AULA

MALETA 1. Dinamicas para formar Gran grupo, grupos
TECNICAS DE grupo, conocerse, reducidos,
COHESION DE cooperar, tomar parejas...esporadicos o

GRUPO. decisiones... estables.
MALETA 2. Equipos esporadicos o
. Técnicas cooperativas ,
TECNICAS PARA simples y complejas. estables homogéneos o
INTRODUCIR Y heterogéneos.
FOMENTAR EL
TRABAJO EN
EQUIPO
MALETA 3. Organizar los equipos,
TECNICAS PARA distribuir funciones, Equipos estables
APRENDER A planificar el trabajo, heterogéneos (Equipos
TRABAJAR EN ensefiar habilidades de Base).
EQUIPO sociales.

Estas “maletas” estaran a disposicion de todo el profesorado del centro. Dentro de cada
una de ellas encontraran lo necesario para poner en practica esta metodologia: listado de
las técnicas que hay en cada maleta, temporalizacion de las misma durante un curso,
tarjetas explicativas de cada una de las técnicas y el material que necesiten para llevarlas

a la préctica.
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4. TEMPORALIZACION

Respecto a la temporalizacion de nuestra propuesta, podemos decir que su puesta en
préactica dependera de la disposicion de los tutores para iniciarse en la metodologia del
Aprendizaje Cooperativo y todo lo que ella implica.

Presentamos, a continuacion, a modo de orientacion, la posible secuenciacion de la

implementacién del aprendizaje cooperativo en las aulas de educacion primaria.

SECUENCIACION ORIENTATIVA DE LA IMPLEMENTACION DEL
APRENDIZAJE COOPERATIVO EN PRIMARIA

PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO

TRIMESTRE
e Promover la cohesion | ¢ Formar equipos base, | ¢ Trabajar en equipos

TERCER TRIMESTRE

del grupo y el clima
positivo en el aula.
Establecer normas de
funcionamiento.
Formar parejas vy
equipos  esporadicos
para observar.

Practicar las primeras
estructuras de
aprendizaje
cooperativo.

observando y haciendo
los cambios necesarios.
Asignar roles dentro de
los equipos.

Seguir introduciendo
nuevas estructuras
cooperativas poco a
poco, paralelamente
con las anteriores.
Introducir la
autoevaluacion en los
equipos de trabajo.

base estables durante
todo el trimestre.
Seguir practicando las
estructuras
cooperativas anteriores
e incorporar otras
nuevas, cada vez mas

complejas.
Reforzar las
habilidades  sociales
para cooperar y trabajar
en equipo.
Evaluar el

funcionamiento de los
equipos de trabajo y de
la dinamica general del
aula.
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5. ACTIVIDADES

MALETA 1. TECNICAS DE COHESION DE GRUPO

TEMPORALIZACION

La duracion de las parejas puede ser muy flexible, ya que
la estructuracion del tipo de actividades que realizan es
alta y el periodo de trabajo conjunto es breve. Ademas,
consideramos que este es un momento muy interesante
para “realizar pruebas” y ver que parejas funcionan
mejor y cuéles peor. Esta informacion serd de gran
utilidad a la hora de formar nuestros primeros equipos-
base. Una buena opcion en un principio podria ser
cambiar las parejas semanal o quincenalmente, sobre
todo aquellas que no funcionen bien. (primer trimestre).

ORGANIZACION

Gran grupo, pequefio grupo, parejas, esporadicos o
estables.

OBJETIVOS Favorecer las  relaciones interpersonales, el
conocimiento mutuo y la distension dentro del aula.
e Lapelota.
Dinamicas de Grupo|e Laentrevista.
para  favorecer  lale Latelade arafia.
relacion entre los | e [ aentrevista.
alumnos y ell e Lamaleta.
conocimiento mutuo. e Elblancoy la diana.
e Circulos de amigos.
e Las paginas amarillas.
TECNICAS Dindmicas mostrar la|e Las dos columnas.
importancia de trabajar [ e Mis profesiones
en equipo y su eficacia. favoritas.

e El equipo de Manuel.
e Eljuego dela N.AS.A.

Dinamicas para | ¢ Cooperamos cuando...
sensibilizar y preparar a
los alumnos para
trabajar de  forma

cooperativa.
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Este conjunto de propuestas, van encaminadas a reforzar el conocimiento del grupo, de

los comparieros para lograr una mayor eficacia y efectividad, desarrollando todas sus

capacidades. Este conocimiento fortalecera los lazos y la cohesion del grupo lo que sera

fundamental para que se dé una mayor satisfaccion (personal y grupal), una mayor

comunicacion y productividad.

EQUIPO

MALETA 2. TECNICAS PARA INTRODUCIR Y FOMENTAR EL TRABAJO EN

TEMPORALIZACION

De un mes a un trimestre. Al tratarse ya de equipos-base,
resulta imprescindible que los agrupamientos tengan cierta
estabilidad. En este sentido, debemos darles tiempo para que se
conozcan, confien los unos en los otros y aprendan a trabajar
juntos. El tiempo minimo para mantener los grupos seria un
mes, pero seria mas recomendable un trimestre. (2° trimestre).

ORGANIZACION

Equipos esporadicos o estables homogéneos o heterogéneos.

Parejas heterogéneas.

OBJETIVOS

Valorar el trabajo en equipo como la herramienta para adquirir
los contenidos escolares, a través de la ayuda mutua.

Estructuras cooperativas
simples para aprender
materias curriculares.

Lectura compartida.
Parada de tres minutos.
Cadena de preguntas.
Folio giratorio.

La hora del té.

Pensar en pareja.
Léapices al centro.
Técnical -2 -4.
Cabezas numeradas.

El saco de dudas.

TECNICAS

Estructuras cooperativas
complejas para aprender
materias curriculares.

El puzle.

Tutoria entre iguales (TEI).
Grupos de investigacion.
Trabajo en equipo logro
individual (TELI).

Trabajo individual asistido
por el equipo (TAI).

Trabajo por proyectos.
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Este conjunto de técnicas se convierte en un recurso efectivo para ensefar los diferentes
contenidos curriculares, facilitando la intervencion del maestro. Debiendo éste fomentar
la participacion de todos los miembros del equipo, a través de la interdependencia positiva

y de la responsabilidad individual.

MALETA 3. TECNICAS PARA APRENDER A TRABAJAR EN EQUIPO

de un trimestre (3er trimestre).

TEMPORALIZACION | Los equipos son estables, manteniéndose, al menos, a lo largo

ORGANIZACION Equipos estables heterogéneos (Equipos de Base).

OBJETIVOS Ensefiar a los alumnos a trabajar en equipo.

Dindmicas de grupo y|e Mundo de colores.

actividades para|e Entrevista personal.
desarrollar habilidades | ¢  Origami.
sociales cooperativas e Circulos rotos.

e El dibujante.

e El puente.

e Dinémica de cubos.
e Laestatua.

TECNICAS Recursos y estructuras | ¢ Cupones de ayuda mutua.
para reforzar algunas|e Resumen encadenado.
habilidades sociales | ¢  Sintesis guiada.

cooperativas

Recursos didacticos para | e El cuaderno de equipo.

equipos revisiones periodicas.

la organizacion de los|e Los planes de equipo y las

Este conjunto de técnicas va a permitir que, de forma sistematica, estructurada y ordenada
en qué consiste trabajar en equipo, como pueden organizarse para lograr el mayor

rendimiento de su equipo y para obtener los mayores beneficios de esta forma de trabajo.

Con esta breve presentacion de las fases de la implementacion de la metodologia
cooperativa dentro del as aulas de primaria queremos dejar constancia de que la
organizacion que hemos propuesto, a la que hemos llamado “maletas”, creemos que es

una forma sencilla, puesto que, dentro de cada una de ellas, los maestros encontraran las
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explicaciones y materiales que necesiten para poder, llevar a cabo en sus aulas esta nueva
metodologia. Asi como la secuencia, etapas y momentos méas adecuados para llevarlo a

la préctica.

Por tanto, desde nuestro Plan de Atencion a la Diversidad, proponemos a los tutores de
primaria la puesta en practica de esta metodologia de aprendizaje que, ademéas de
favorecer la inclusion de todos los alumnos en el grupo, favorecera el aprendizaje y

asimilacion de los contenidos de las distintas areas curriculares.

A modo de ejemplo, pasamos a presentar como podria ser una jornada escolar en un aula
de tercero de educacion primaria donde ya se ha comenzado a implementar la

metodologia de Aprendizaje Cooperativo.

Para ello, al maestro le orientaremos en la organizacion, estructuracion y propuesta de

técnicas a emplear.

5.1.Propuesta de implementacion de Aprendizaje Cooperativo

5.1.1. Contexto del aula

Habiendo realizado, el equipo directivo del centro, una propuesta de revision del plan de
Atencion a la diversidad, propusimos al claustro la posibilidad de incluir dentro del
mismo, como medida de atencién a la diversidad, la puesta en marcha de metodologias
basadas en el aprendizaje cooperativo. Presentamos la propuesta de intervencion de “las
maletas de la inclusion” y, dentro del presente curso, serd incluida, en el citado plan del

centro.

Tras la propuesta, la tutora tercera de primaria nos pidié colaboracién para llevar a cabo

en su aula, la implementacién de esta metodologia.

Nos encontramos en un aula de tercero de primaria. ES un grupo muy heterogéneo, a nivel
cultural y de ritmos de aprendizaje de los alumnos. Cuenta con 11 nifias y 9 nifios, de los
cuales 2 son atendidos por la especialista de educacién compensatoria, 3 son atendidos

por la especialista de pedagogia terapéutica y 1, por la especialista de audicién y lenguaje.
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Aungue la mayoria llevan juntos desde educacion infantil, ha habido incorporaciones de
nuevos alumnos al aula, en los ultimos 3 afios. Lo que ha hecho que el clima de la clase

no sea todo lo positivo que se esperaba.

Por ello, creemos que la puesta en practica de esta metodologia va a favorecer el
desarrollo en los nifios de actitudes de respeto, ayuda mutua, colaboracion...que
permitiran el trabajo en equipo para la adquisicion y aprendizaje de los contenidos del

curso en el que se encuentran.
5.1.2. Objetivos

e Reforzar el conocimiento del grupo para fortalecer los lazos y la cohesion del mismo
para que se dé una mayor satisfaccion (personal y grupal), una mayor comunicacion
interpersonal

e Valorar el trabajo en equipo como la herramienta para adquirir los contenidos

escolares, a traves de la ayuda mutua.

Dado gue nos encontramos en el segundo trimestre del curso, nos centraremos en trabajar
estos objetivos a través de diferentes técnicas recogidas en las maletas 1 y 2, puesto que

es en ellas donde se encuentra el material que nos va a ayudar a su consecucion.
5.1.3. Temporalizacion

Dado que la propuesta de implementacion, para conseguir los objetivos que nos hemos
propuesto, deberia desarrollarse durante todo un trimestre, nosotros pasamos a presentar
su puesta en practica durante una semana, en dos momentos de la jornada escolar: La
asamblea (donde llevaremos a la practica las actividades encaminadas al conocimiento
del grupo y cohesion) y en las sesiones de ciencias sociales (donde pondremos en préctica

alguna de las técnicas presentadas en la maleta 2).
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CRONOGRAMA de las sesiones de conocimiento y cohesion del grupo
SESION 12 semana 2%emanas | 3*semana | 4%semana | 5%emana
ASAMBLEA La tela de]Las paginas | Conozco a | Lasiluetade | EI equipo
arafa amarillas de | mi amigo mis amigos | de Manuel.
3ro
SOCIALES El  Universo | Lecturas El Universo | EI Universo | La hora del
gira compartidas. | encadenado | en un saco té.

5.1.4. Actividades

Las técnicas que llevaremos a la préactica en la asamblea, tal y como hemos explicado en

la presentacion de las actividades (punto 6) serviran para favorecer la cohesién del grupo.

Y, las expuestas en la maleta 2, sera adecuadas tanto para la introduccion de nuevos temas
como la recapitulacion de ideas u aprendizajes adquiridos. Dichas técnicas se llevaran a

la practica en diferentes semanas, es decir, una técnica de cada maleta por semana.

Estas técnicas deben estar muy estructuradas para que cada alumno sepa lo que debe hacer
en cada momento, dirigidas a alcanzar metas muy concretas mediante la puesta en marcha

de procesos cognitivos muy definidos y no demasiado largas.
a) Técnicas de cohesion

En la 1ra sesion de esta semana, sera necesario que el tutor les explique a los alumnos
que, a partir de esta semana, poco a poco iran aprendiendo a trabajar de una forma
diferente de como lo han hecho hasta el momento. A partir de ahora van a trabajar de
forma cooperativa, y como cualquier otro aspecto a trabajar, éste también debe aprenderlo
(tanto ellos como el tutor). Para ello, les explicaremos en qué consiste trabajar en equipo,
a organizarse como equipo para obtener los mayores beneficios en los aprendizajes

curriculares y sociales, a nivel individual y a nivel de equipo.
Y, lo primero para ello seré trabajar las técnicas de conocimiento y cohesion de grupo.

e l%semana. La tela de arafia (Ver anexo 4).
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e 2%semana. Las paginas amarillas de 3ro (Ver anexo 4).

32 semana. NOMBRE: CONOZCO A MI AMIGO (La entrevista)

OBJETIVO

Aprender aficiones, gustos, habilidades de sus comparieros.

DESCRIPCION

El maestro da a cada alumno un nimero. Después, se sacan de una bolsa
los numeros al azar, de dos en dos, de manera que la clase quede
repartida en parejas y, si es necesario, con un pequefio grupo de tres. Su
desarrollo consta de 3 fases:

En la primera fase de esta dinamica, cada pareja se entrevista
mutuamente a partir de un cuestionario sobre sus habilidades, aptitudes
y gustos.

En la segunda fase, cada nifio debe escribir una frase que resuma las
caracteristicas basicas de su compafiero y se lo dicen mutuamente.
Finalmente, en la tercera fase, cada uno hace saber al resto de la clase,
leyendo la frase que ha escrito, sobre como es el compafiero al que ha
entrevistado.

DURACION

1 sesion de 50 minutos.

MATERIAL

Papeles con numeros, cuestionario (ver anexo 6, tarjeta explicativa 7,
maleta 1), lapiz.

42 semana. NOMBRE: LA SILUETA DE MIS AMIGOS

OBJETIVO

Lograr aumentar la autoestima de todos los alumnos de la clase.

DESCRIPCION

Agrupamos a los alumnos en pequefios grupos de cuatro o cinco.
Repartimos a cada nifio un trozo de papel continuo. Por turnos, los nifios
se van tumbando sobre el papel, de modo que un compafiero pueda
dibujar su silueta. Después se cuelgan en la pared las siluetas, rodeando
la clase el pasillo. Todos los alumnos de la clase tienen ahora que escribir
algo bonito o simpatico sobre cada uno de sus compafieros. Si no se
conoce en profundidad a todos ellos, siempre se puede destacar un rasgo
fisico o de caracter que resulte especialmente agradable.

Variante: En lugar de utilizar siluetas, se reparte un folio DIN A- 3 a
cada alumno, de modo que escriba en él su nombre y realice un pequefio
dibujo que lo identifique. Después se cuelgan los papeles en la
pared para que escriban en ellos todos los comparieros.

DURACION

1 sesion de 50 minutos.

MATERIAL

Papel continuo, rotuladores, pinturas.
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e 5%semana. El equipo de Manuel (Ver anexo IV, maleta 1, plantilla y lectura).

Técnicas para introducir y fomentar el trabajo en equipo

Una vez transcurridas estas primeras semanas, durante las cuales el grupo de 3ro de
primaria ha ido estrechando lazos, conociéndose, respetandose y aceptando y valorando
las caracteristicas propias y de sus compafieros. Daremos paso a la siguiente fase en la
implementacion del aprendizaje cooperativo en el aula: el desarrollo de las técnicas para
introducir y fomentar el trabajo en equipo.

12 semana. El folio giratorio

12 semana. NOMBRE: EL UNIVERSO GIRA

OBJETIVO

Descubrir los conocimientos previos que tienen los alumnos del tema que
vamos a trabajar: EL UNIVERSO.

DESCRIPCION

El maestro asigna a los equipos de base escribir las cosas que saben sobre
el universo, para comenzar a trabajar a partir de sus ideas previas. Pueden
escribir palabras que conozcan sobre el Universo o frases/ definiciones que
resuman el universo y todo lo que en él hay. Un miembro del equipo
empieza a escribir su parte en un folio “giratorio” y a continuacion lo pasa
al compafiero que esta a su derecha para que escriba su parte de la tarea en
el folio, y asi sucesivamente hasta que todos los miembros del equipo
participen en la resolucién de la misma. Mientras uno escribe, los demés
miembros del equipo deben estar pendientes de ello y fijarse si lo hace bien
y corregirle si es necesario. Cada alumno puede escribir su parte con un
rotulador de un determinado color (el mismo que ha utilizado para escribir
en la parte superior del folio su nombre) y asi a simple vista puede verse
la aportacion de cada uno.

Variante: Hacer un dibujo del universo.

DURACION

1 sesion de 50 minutos.

MATERIAL

Folio, rotuladores de colores.
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e 2%semana. Lecturas compartidas

22 semana. NOMBRE: LECTURA DEL PRINCIPITO

OBJETIVO Leer de forma conjunta un texto

Comenzamos el tema del universo. Para ello, nos ayudaremos de la lectura
de algun fragmento del Principito (ver anexo VIII). Cada nifio debe leer
un péarrafo del texto. Todos deben estar atentos para ir siguiendo la lectura,
en voz alta, en el momento que le toque (se puede seguir el sentido de las
agujas del reloj. Una vez que han terminado la lectura, cada uno explicara
DESCRIPCION | 10 que ha entendido de la lectura, haciendo un breve resumen de este. Si
en el texto aparece una expresion o una palabra que nadie del equipo sabe
qué significa, ni tan solo después de haber consultado el diccionario, el
portavoz del equipo lo dice al maestro quien pregunta a los demas equipos
—que también estan leyendo el mismo texto- si hay alguien que lo sepa 'y
les puede ayudar. Si es asi, lo explica en voz alta y explica, ademéas, como
han descubierto el sentido de aquella palabra o expresion.

Variante: Hacer un dibujo de lo que han entendido del texto que se ha leido
y escribir una frase que lo explique.

DURACION | 1 sesién de 50 minutos.

MATERIAL | Hoja con el texto que hay que leer de forma conjunta.
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3% semana. Cadena de preguntas.

32semana. NOMBRE: EL UNIVERSO ENCADENADO

OBJETIVO

Repasar el tema trabajado y preparar el examen.

DESCRIPCION

Basandonos en la técnica “Cadena de preguntas”, Organizaremos a los
alumnos en equipos base y, durante tres minutos, cada equipo debe
pensar una pregunta sobre algun aspecto de lo que han aprendido del
Universo. Pasado el tiempo, plantearan la pregunta al equipo que se
encuentra a su derecha. A continuacion, el equipo que ha contestado
planteara su pregunta al equipo que tenga a su derecha vy, asi
sucesivamente hasta que todos los equipos hayan planteado su pregunta
y hayan contestado a las de sus comparieros.

Cada equipo tiene dos portavoces: uno para hacer la pregunta que han
pensado entre todos y otro para dar la respuesta que han pensado entre
todos. Si una pregunta ya ha sido planteada con anterioridad, no se
puede repetir y se salta el equipo que la habia planteado. Acabada la
primera ronda, se dejan tres minutos mas para pensar nuevas preguntas,
pasados los cuales se iniciard una nueva cadena, pero en direccion
contraria: cada equipo hace la pregunta al equipo que en la primera
ronda les habia hecho la pregunta a ellos.

Variante 1: El maestro les entrega un folio con varias preguntas sobre
el tema del universo y, los nifios van planteandoselas a sus comparieros
de forma aleatoria.

Variante 2: El maestro organiza a los alumnos en equipos base y
entrega a cada nifio un folio con las preguntas sobre el tema del
Universo con 3 columnas para contestar. Después la actividad se
desarrollara en 3 fases:

12 fase: cada nifio responde de forma individual las preguntas y pone
sus respuestas en la 12 columna.

2% fase: ponen en comun, con todo el equipo las respuestas que han dado
cada uno, y las escriben en la columna central.

3% fase: los portavoces de cada equipo exponen las respuestas a toda la
clase y, cada nifio las escribe en la 3% columna. En esta fase, también
participara el maestro, dando el visto bueno a las respuestas.

De esta manera, resolveran sus dudas y corregiran sus errores.

DURACION

1 sesion de 50 minutos.

MATERIAL

Folio, lapiz, rotuladores de colores, cronémetro.
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42 semana. NOMBRE: EL UNIVERSO EN UN SACO

OBJETIVO

Resolver, de forma cooperativa las dudas que hayan podido surgir durante
el trabajo de un tema.

DESCRIPCION

Partimos de la técnica “El saco de dudas”. Cada nifio del equipo escribe
en un tercio de folio (con su nombre y el nombre de su equipo) una duda
que le haya surgido durante el estudio del Universo. Pasados unos minutos
cuando todos hayan escrito su duda, la exponen al resto de su equipo, para
que, si alguien puede responder su duda, lo haga. Si alguien sabe
responderla, el alumno que la tenia anota la respuesta en su cuaderno. Si
nadie del equipo sabe responder su duda, la entregan al maestro, el cual
la coloca dentro del “saco de dudas” del grupo clase. En la segunda parte
de la sesion, el maestro saca una duda del “saco de dudas” y pide si alguien
de otro equipo sabe resolverla. Si no hay nadie que lo sepa, resuelve la
duda el maestro.

DURACION

1 sesion de 50 minutos.

MATERIAL

Folio, lapiz.

5% semana. La hora del té (Ver anexo 6, maleta 2, tarjeta explicativa 1).

Como actividad final, a modo de celebracion de haber conseguido el gran objetivo de
convertirse en grupo, un grupo respetuoso, tolerante y que se acepta a si mismo y a sus
compafieros, podemos proponer la organizacion de dos sesiones de Grupos interactivos,
que les permitan poner en préactica las capacidades adquiridas para trabajar en equipo, un
equipo cohesionado, del que todos se sienten participes.

De esta manera, los alumnos se organizaran en 5 equipos base heterogéneos, de 4
miembros cada uno. Se repartiran los roles propios de los miembros de un equipo
cooperativo y se invitara a los padres de los alumnos a participar como voluntarios.

Para estas dos sesiones, presentamos 4 actividades, cada una de las cuales se desarrollara
en equipo de forma rotatoria, es decir, todos los grupos pasaran por todas las actividades.
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CRONOGRAMA GRUPOS INTERACTIVOS

Lectura colectiva del cuento “Por cuatro esquinitas de nada”. Para ello
utilizaremos la técnica “Los cuatro sabios”. Asi, los portavoces de cada equipo
Actividad 1 | se organizaran en un equipo de expertos para leer, conjuntamente el cuento.
Variante: Lectura del cuento por parte del maestro a toda la clase 6 lectura del
mismo por parte del voluntario.

Elaborar el cuento, con la técnica del “folio giratorio”. En laminas din- 3,
Actividad 2 | deberan dibujar su vision del cuento para, posteriormente, contarselo a sus
compafieros (podrian ayudarse de un kamisibai).

Variante: Con la técnica “Resumen encadenado”.

Juego “Quién es quién”. Usando como base los tableros del juego tradicional
Actividad 3 | donde, previamente habremos colocado fotos de los alumnos.

Actividad 4 | Técnica “Mundo de colores”. Para que surja en el equipo el debate sobre las
emociones, sentimientos...al ser diferente a los demas.

Actividad 5 | Gran grupo: Puesta en comun, en asamblea con los voluntarios.

5.1.5. Evaluacion

Para la evaluacion de esta propuesta, nos planteamos la necesidad e importancia de
valorar/ evaluar no solo el trabajo de los alumnos, sino, también la labor docente.

Evaluacion que realizaremos dando respuesta a los siguientes interrogantes:

¢Qué, como y cuando evaluar?

Cuestiones a las que podemos dar respuesta atendiendo a dos mecanismos diferentes:

De una parte, haciendo uso de la observacion directa y sistematica, asi como del analisis
de las tareas y trabajos realizados. Valorando en qué medida responde a los objetivos

propuestos. Sin olvidar las situaciones en las que se desarrollan.

e ;Como evaluar? La evaluacion se lleva a cabo a través de técnicas e instrumentos
como la observacion, que sera directa y sistematica, y el analisis de tareas de los
trabajos realizados y dialogos.

e ;Qué evaluar? El referente basico para la evaluacion son los objetivos y los

contenidos propuestos para la unidad. Evaluaremos los aprendizajes de los

alumnos, asi como las situaciones en las que éstos las desarrollan.
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e ;Cuando evaluar? Con evaluacion, valorando a lo largo del proceso de ensefianza
— aprendizaje el trabajo diario de los alumnos y los aprendizajes que van
alcanzando con las actividades propuestas. Y al finalizar cada sesion, les
pasaremos un cuestionario sobre su participacion individual y su participacion

dentro del equipo (Ver anexo 1X).

Y, por otra parte, podemos, también utilizar una diana de evaluacion. De esta manera,
seran los alumnos los que valoren el grado de satisfaccion con las actividades
desarrolladas, la forma de organizacion para llevarlas a cabo y los aprendizajes

adquiridos durante el desarrollo del tema del Universo (Ver anexo X).
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6.- CONCLUSIONES DEL PROYECTO

Nuestra propuesta de intervencion es una propuesta que aun no se ha podido
desarrollar, por lo que se trata de una propuesta para implementar en el curso 2020-
21 con mis alumnos de primaria, de la que las conclusiones son limitadas y teoricas,
fundamentalmente en lo referente a objetivos, desarrollo de las actividades,

dificultades encontradas....

Si que podemos decir que, lo mas importante para poder trabajar con actividades y
técnicas cooperativas, es ensefiar a los alumnos dichas técnicas para que las pongan
en practica y, a través de ellas aprendan a gestionar sus emociones, a respetar a los
demas y a usar el didlogo como herramienta de trabajo y de resolucion de conflictos.
En definitiva, que adquieran la competencia clave social y civica de una manera
transversal y natural dentro de su aprendizaje. Con esta forma de trabajar en equipos
activan habilidades comunicativas y sociales, necesarias para la consecucion de
objetivos y metas comunes; ademas permite que los alumnos con dificultades puedan
mejorar su rendimiento, asi como su autoestima y su motivacion hacia los

aprendizajes.

En cuanto al desarrollo de las sesiones, somos conscientes de que, al principio, habra
alboroto y un excesivo nivel de ruido. Pero a medida que los alumnos vayan
aprendiendo a trabajar en equipo, iran reajustando su comportamiento: asumiendo
roles y tareas que seran necesarios para lograr los objetivos propuestos. Nuestra labor,
mientras tanto, debemos tener el suficiente talante docente para ir reajustando y
adaptando las actividades (duracion, organizacion de los equipos...) a las

circunstancias de cada momento.

Por ultimo, hay que destacar que el procedimiento de evaluacién hace a los alumnos
participes de su propio proceso de aprendizaje y conscientes de su manera de aprender
(competencia de aprender a aprender en su segunda dimension). Les faculta para la
obtencion de los objetivos a alcanzar. Les permite reflexionar sobre sus logros vy el
esfuerzo que supone conseguir finalizar la tarea de forma adecuada, siendo capaces

de poner en la préctica la capacidad de aprender a aprender.
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CAPITULO Il1: CONCLUSIONES

Las consideraciones finales las presentamos en base a los objetivos que nos
planteamos al comenzar este trabajo fin de grado. Es por lo que desde su analisis,

pasamos a desarrollar nuestras consideraciones, antes de finalizar nuestro trabajo.

1. Profundizar en el conocimiento de la Educacion Inclusiva y el Aprendizaje

Cooperativo en un aula de ....

Creemos que este objetivo se ha logrado desde el planteamiento y desarrollo del
marco tedrico de nuestro trabajo. A través del cual hemos visto aspectos tan relevantes
como la evolucion histérica y caracteristicas de ambos conceptos, asi como sus

caracteristicas y las ventajas de cada una de ellas, en el &mbito educativo.

2. Analizar y reflexionar sobre las ventajas e inconvenientes del Aprendizaje

Cooperativo en la Educacion Primaria.

Este segundo objetivo, se ha alcanzado puesto que en el apartado 2.2. del Marco
Teorico se exponen los aspectos positivos y negativos de la puesta en practica de esta

metodologia.

3. Disefiar una propuesta de intervencion educativa en Educacion Primaria cuya
metodologia sea el Aprendizaje Cooperativo, a través de actividades que

favorezcan la inclusién y la cooperacion entre iguales, dentro del aula.

Este objetivo no podemos valorarlo ya que la propuesta de intervencion no se ha

podido llevar a la practica.

Tras la valoracion de los objetivos propuestos, pasamos a presentar las conclusiones
a las que hemos llegado una vez elaborado y finalizado este trabajo. Tras la lectura de
todo lo expuesto, vemos la necesidad de que se produzcan cambios en el sistema de
ensefianza — aprendizaje, para dar respuesta a la diversidad del alumnado a través de
su inclusion en los centros educativos, en las aulas. Inclusion que debe garantizarles

una educacion de calidad adecuada a sus caracteristicas y necesidades.

Y, en lo que al aprendizaje cooperativo decir que, tal y como hemos planteado en

nuestra propuesta de intervencion, es necesario que sea el centro educativo en su
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totalidad el que, a través de la formacion del profesorado y la implementacion de esta
metodologia en el Plan de atencion a la Diversidad, como se podré alcanzar una
educacion de calidad, desde el cambio en todos sus ambitos (metodologia,
organizacion...). Cambio que es necesario para dar respuesta e ir a la par de la
sociedad, una sociedad en constante cambio en busca de llegar a ser una escuela mas
democrética, més solidaria y mas competente. Una escuela abierta a la sociedad, a la

comunidad de la que forma parte.
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ANEXO I. Principios y Fines de la LOE

Articulo 1. Principios.

El sistema educativo espafiol, configurado de acuerdo con los valores de la Constitucion

y asentado en el respeto a los derechos y libertades reconocidos en ella, se inspira en los

siguientes principios:

a)

b)

d)

f)

9)
h)

La calidad de la educacion para todo el alumnado, independientemente de sus
condiciones y circunstancias.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no
discriminacion y actte como elemento compensador de las desigualdades personales,
culturales, econémicas y sociales, con especial atencion a las que deriven de
discapacidad.

La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad,
el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacion.

La concepcidn de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a
lo largo de toda la vida.

La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan
el alumnado y la sociedad.

La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para
el logro de una formacion personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,
Administraciones, instituciones y el conjunto de la sociedad.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y

funcionamiento de los centros docentes.
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j) La educacion para la prevencién de conflictos y para la resolucion pacifica de los
mismos, asi como la no violencia en todos los &mbitos de la vida personal, familiar y
social.

k) El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad

efectiva entre hombres y mujeres.

Articulo 2. Fines.

El sistema educativo espariol se orientard a la consecucion de los siguientes fines:
a) El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

b) La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad
de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no

discriminacion de las personas con discapacidad.

c) La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencién de conflictos y la resolucion

pacifica de los mismos.
d) La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

e) La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion de
valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente, en particular

al valor de los espacios forestales y el desarrollo sostenible.

f) El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa

personal y el espiritu emprendedor.

h) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de

habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

i) La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.
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K) La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion en la vida
econOmica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de
adaptacion a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento. (BOE num. 106,

jueves 4 de mayo 2006. Titulo Preliminar. Capitulo I).

Todo lo expuesto queda recogido en el Preambulo del Decreto 142/ 2016 de Junio para
la Educacion Primaria. Donde se valora la necesidad de que los alumnos en su totalidad
alcancen los conocimientos, competencias, habilidades basicas, trabajo individual y en
equipo...desde el respeto, la ayuda y la implicacion de toda la comunidad Educativa
(alumnos, profesores y padres), para lo que sera necesario, entre otras cosas llevar a cabo

una buena accion tutorial y la puesta en practica del Plan de Atencion a la Diversidad.
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ANEXO Il

EVOLUCION DE LA EDUCACION ESPECIAL EN LA
LEGISLACION ESPANOLA

Ley General de Educacion. 1970.

El Ministro de Educacion y Ciencia, José Luis Villar Palasi, plasmé en la Ley General de
Educacion y Financiamiento de la Reforma Educativa de 1970 el trabajo del Comité
Internacional de Expertos de la UNESCO donde se recogen, en el Titulo I, Capitulo VII,
art. 49 al 53, aspectos relacionados con la Educacién Especial, en el sentido de que: art.
49.1, “Tendra como finalidad preparar, mediante el tratamiento educativo adecuado, a
todos los deficientes e inadaptados para una incorporacion a la vida social tan plena como
sea posible en cada caso, segun sus condiciones y resultado del Sistema Educativo; y a
un sistema de trabajo en todos los casos posibles, que les permita servirse a si mismos y
sentirse utiles a la sociedad”; art. 49.2, “Se prestara una atencion especial a los escolares
superdotados para el debido desarrollo de sus aptitudes en beneficio de la sociedad y de
st mismos”; art. 50, medios y diagndstico; art.51, escolarizacion en centros especiales o
en unidades especiales de centros ordinarios; art. 52, objetivos, estructuras, duracion,
programas y limites de la Educacién de la Educacidn Especial; art. 53, la educacion de
alumnos superdotados que se llevara a cabo en centros ordinarios, pero con programas
individualizados. Con estos planteamientos, la Ley General de Educacion y
Financiamiento de la Reforma Educativa inspira una transformacion de la Educacion
Especial en Espafia y que avanzara progresivamente hasta el momento actual con otras
Leyes, empezando por la Ley de Integracion Social de los Minusvalidos.

Después de la Ley General de Educacion y Financiamiento de la Reforma Educativa, que
inicié la transformacién de la Educacion Especial, lo secundaron otras Leyes de
Educacion consolidando su desarrollo. Estas leyes son las siguientes: la Ley de
Integracion Social de los Minusvalidos; el Real Decreto de Ordenacion de la Educacion
Especial; el Real Decreto sobre nueva Ordenacion de la Educacién Especial; la Ley
Organica General del Sistema Educativo; la Ley Orgéanica de Calidad de la Educacion; y
la Ley Organica de Educacion.

La Ley de Integracion Social de los Minusvalidos.

La Ley de Integracion Social de los Minusvalidos (LISMI), aparece en 1982. En su Titulo
I, art. 1 al 6 se habla de los principios generales, en el sentido de que los principios que
inspiran esta Ley se fundamentan: en los derechos que el art. 49 de la Constitucion
reconoce, en razon a la dignidad que les es propia, a los disminuidos en sus capacidades
fisicas, psiquicas o sensoriales para su completa realizacion

personal y su total integracion social, y a los disminuidos profundos para la asistencia y
tutela necesarias; en la Declaracion de los derechos del deficiente mental, aprobada por
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las Naciones Unidas el 20 de diciembre de 1971, y en la Declaracién de derechos de los
minusvalidos aprobada por la Resolucion 3447 de la Naciones Unidas de 9 de diciembre
de 1975; por lo que se acomodaré a ellas la actuacion. Que es obligacion del Estado hacer
que los poderes publicos de todas sus Administraciones presten todos los recursos
necesarios para el ejercicio de los derechos que se invocan, con la prevencion, cuidados
médicos y psicoldgicos, la rehabilitacién adecuada, la educacion, la orientacion, la
integracion laboral, la garantia de unos derechos econdémicos, juridicos sociales minimos
y la Seguridad Social; Titulo 11, art. 7, los titulares de los derechos; Titulo I1l, art. 8y 9,
la prevencion de las minusvalias; Titulo IV, art. 10 y 11, el diagndstico y la valoracion de
las minusvalias; Titulo V, art. 12 al 17, el sistema de prestaciones sociales y econdmicas;
Titulo VI, art. 18 al 36, la rehabilitacion, la rehabilitacion médico funcional, el tratamiento
y orientacion psicopedagogica, la educacion, la recuperacion profesional; Titulo VI, art.
37 al 48, la integracion laboral; Titulo VIII, art. 49 al 53, los servicios sociales; Titulo 1X,
art. 54 al 64, otros aspectos de la atencion a los minusvalidos: movilidad y barreras
arquitectonicas, el personal de los distintos servicios; Titulo X, art. 66 y 67, la gestion y
financiacion. La Ley de Integracion Social de los Minusvalidos recoge los aspectos
anteriores a la Constitucion y las Declaraciones de las Naciones Unidas y se acomoda a
ellas, obligandose el Estado a hacer que los poderes publicos de todas sus
Administraciones presten todos los recursos necesarios para el ejercicio de los derechos
que se invocan. Lo que se insistird después con el Real Decreto de Ordenacién de la
Educacion Especial.

El Real Decreto de Ordenacion de la Educacidn Especial.

Este Real Decreto es de 1982. En su predAmbulo, evoca la Constitucion aprobada en 1978,
y dentro del capitulo correspondiente a los principios rectores de la politica social y
econdmica del Real Decreto, lo que establece el art. 49 sobre los poderes publicos que
realizardn una politica de prevision, tratamiento, rehabilitacion e integracion de los
disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a los que prestaran atencion especializada
que requieren y los ampararan especialmente para el disfrute de los derechos que el
mismo titulo otorga a todos los ciudadanos. Se menciona, seguidamente, la Ley General
de Educacion y Financiamiento de la Reforma Educativa de 1970, que en su art. 52
establece las bases de la Educacion Especial, entendida como proceso formativo en orden
a su desarrollo personal. En esta linea cita también el Decreto 1151/1975, de 23 de mayo,
que cred el Instituto Nacional de Educacion Especial, cuya mision esencial es la de
conseguir la progresiva extension y perfeccionamiento del sistema de Educacion
Especial. En su desarrollo, el Real Decreto aborda: Capitulo I, De la Educacion Especial,
art. 1 al 13; Capitulo 11, del profesorado y personal de la Educacién Especial, art. 14 al
19, destacan el art. 15 sobre el personal docente, y el art. 16 sobre los grupos de apoyo.

El Real Decreto de Ordenacion de la Educacion Especial matiza los aspectos de la Ley
de Integracion Social de los Minusvalidos y se conecta con los siguientes planteamientos
legislativos. 3.5.-El Real Decreto sobre nueva Ordenacion de la Educacion Especial. Este
Real Decreto de 1985, viene a reformar y completar el Real Decreto de 1982 de
Ordenacion de la Educacion Especial. En su preambulo, el Real Decreto reconoce que en
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las dos Ultimas décadas se ha venido produciendo en el mundo un cambio de actitudes en
lo que respecta a la atencion social de las personas afectadas por problemas derivados de
deficiencias fisicas, psiquicas o sensoriales, que ha conducido en numerosos paises a
adoptar planteamientos y soluciones més acordes con la dignidad, necesidades e intereses
de las mismas; dichos planteamientos y soluciones se refieren a la atencion educativa,
integracion educativa, insercion completa o parcial segin los casos para la integracion
social. En esta linea de planteamientos y soluciones, evoca la Ley General de Educacién
y Financiamiento de la Reforma Educativa de 1970, la Ley de Integracion Social de los
Minusvalidos de 1982, y como base de todas aquellas Leyes y la presente, hace alusion a
la Constitucion en su art. 49. Habla del principio de normalizacion de los servicios a las
personas disminuidas; del principio de sectorizacion de los servicios de atencion a los
disminuidos; y del principio de individualizacién de su ensefianza. En orden de las ideas
que ya se vienen desarrollando, las lineas fundamentales del Real Decreto se concretan
en que prevé: que la institucion escolar sea dotada de unos servicios que incidan en su
dindmica, con la finalidad de favorecer el proceso educativo, evitar la segregacion y
facilitar la integracion del alumno disminuido en la escuela; que esa misma institucién
escolar contemple la existencia de Centros especificos de Educacion Especial, que
permitan aprovechar y potenciar al maximo las capacidades de aprendizaje del alumno
disminuido; que se establezca la necesaria coordinacion dentro del Sistema Educativo de
forma permanente, de los Centros de Educacion Especial con los ordinarios. En su
desarrollo, el Real Decreto aborda: Capitulo I, art. 1 al 4, De la Educacion Especial:
Disposiciones Generales; Capitulo Il, art. 1 al 10, Del Inicio y escolarizacion de la
Educacion Especial; Capitulo I1I, art. 11 al 17, De los apoyos y adaptaciones de la
Educacion Especial; Capitulo IV, art. 18 al 25, De los Centros para la Educacion Especial.
El Real Decreto sobre la nueva Ordenacion de la Educacion Especial quiere reformar y
completar el Real Decreto anterior, poniendo en préctica varias realizaciones. 3.6.-La Ley
Orgénica General del Sistema Educativo.

La Ley Organica General del Sistema Educativo (LOGSE), aparece en 1990.

Esta Ley refuerza los principios de normalizacion e integracion presentes en la Ley de
Integracion Social de los Minusvalidos (LISMI, 1982), el Real Decreto de Ordenacion de
la Educacion Especial (1982) y el Real Decreto sobre la nueva Ordenacion de la
Educacion Especial (1985). Revista nacional e internacional de educacion inclusiva ISSN
(impreso): 1889-4208. VVolumen 6, Numero 3, noviembre 2013 155 En su Titulo I,
Capitulo V, art. 36 y 37 hace referencia a la Educacion Especial. En cuanto al art. 36, dice
que: el Sistema Educativo dispondra de los recursos necesarios para los alumnos con
necesidades educativas especiales (ANEE), temporales o permanentes, para alcanzar los
objetivos con caracter general para todos los alumnos; la identificacion de las necesidades
educativas especiales (NEE) se realizard por equipos integrados por profesionales de
distintas cualificaciones, que estableceran en cada caso planes de actuacién con las NEE
de los alumnos; la atencién al ANEE se regira por los principios de normalizacion y de
integracion escolar; al final del curso la evaluacion de los resultados conseguidos por cada
ANEE, sera en funcidn de los objetivos propuestos a partir de la valoracion inicial. El art.
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37, dice que: para alcanzar los fines sefialados en el articulo anterior, el Sistema Educativo
debera disponer de profesores de las especialidades correspondientes, profesionales
cualificados, medios, materiales didacticos, debida organizacion del centro escolar,
adaptaciones y diversificaciones curriculares; la atencion a ANEE se iniciard desde el
momento de su deteccidn; la escolarizacion en Unidades o Centros de Educacion Especial
solo se llevara a cabo cuando las Necesidades del alumno no puedan ser atendidas por un
centro ordinario; las administraciones educativas regularan y favoreceran la participacion
de los padres o tutores en las decisiones que afecten a la escolarizacion de los ANEE. La
Ley Organica General del Sistema Educativo, refuerza los principios de normalizacion,
integraciones presentes en la Ley de Integracion Social de los Minusvalidos, el Real
Decreto de Ordenacion de Educacion Especial y el Real Decreto sobre la nueva
Ordenacién de la Educacion Especial; que enlazara con la siguiente Ley Organica de
Calidad de la Educacion.

Ley Orgénica de Calidad de la Educacion. La Ley Orgéanica de Calidad de la Educacion
(LOCE), aparece en 2002.

Esta Ley, en cuanto a la Educacion Especial, se ocupa en su Capitulo VII, De la atencion
a los alumnos con necesidades educativas especificas; Seccion 1* De la Igualdad de
oportunidades para una educacion de calidad, art. 40 Principios, art. 41 Recursos; Seccién
22 De los alumnos extranjeros, art. 42 Incorporacion al Sistema Educativo; Seccion 3?2 De
los alumnos superdotados intelectualmente, art. 43 Principios; Seccion 42 De Los alumnos
con necesidades educativas especiales, art. 44 Ambito, art. 45 Valoracion de necesidades,
Art. 46 Escolarizacion, art. 47 Recursos de los centros, Art. 48 Integracion social y
laboral. La Ley Organica de Calidad de la Educacion, en cuanto a la Educacidn Especial,
se refiere a la igualdad de oportunidades para una educacion de calidad. Por lo tanto,
presta atencion a los alumnos con necesidades educativas especiales, que empalma con
la Ley Organica de Educacion.

Ley Organica de Educacion aparece en 2006.

Esta Ley, en cuanto a la Educacién Especial, se ocupa en su Titulo I, Capitulo I, art. 71
al 83. Titulo Il, Equidad en la Educacion; Titulo 1, Capitulo I, Alumnos con necesidad
especifica de apoyo educativo, art. 71 Principios, art. 72 Recursos; Seccién 1 Alumnado
que presenta necesidades educativas especiales, art. 73 Ambito, art. 74 Escolarizacion,
art. 75 Integracion social y laboral; Seccion 22 Alumnado con altas capacidades
intelectuales, art. 76 Ambito, art.77 Escolarizacion; Seccion 32 Alumnos con integracion
tardia en el Sistema Educativo Espafiol, art. 78 Escolarizacion, art. 79 Programas
especificos; Capitulo 11, Compensacion de las desigualdades en educacion, art. 80
Principios, art. 81 Escolarizacion, art. 82 Igualdad de oportunidades en el mundo rural,
art. 83 Becas y ayudas al estudio. La Ley Organica de Educacion, en cuanto a la
Educacion Especial, se ocupa de alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo. Por lo que, la Escuela Inclusiva en Espafia avanza en las directrices de
convergencia con las corrientes integradoras e inclusivas de otros paises mas avanzados
en esta problematica.
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ANEXO IlI: JACK DELORS

Delors, J. (1996.): “Los cuatro pilares de la educacion” en La educacién encierra un tesoro.
Informe a la UNESCO de la Comisidén internacional sobre la educacidn para el siglo XXI, Madrid,
Espafia: Santillana/UNESCO. pp. 91-103.

Los cuatro pilares de la educacion

El siglo XXI, que ofrecera recursos sin precedentes tanto a la circulacion y al
almacenamiento de informaciones como a la comunicacion, planteara a la educacion una
doble exigencia que, a primera vista, puede parecer casi contradictoria: la educacion
deberéa transmitir, masiva y eficazmente, un volumen cada vez mayor de conocimientos
teoricos y técnicos evolutivos, adaptados a la civilizacién cognoscitiva, porque son las
bases de las competencias del futuro. Simultaneamente, debera hallar y definir
orientaciones que permitan no dejarse sumergir por la corriente de informaciones mas o
menos efimeras que invaden los espacios publicos y privados y conservar el rumbo en
proyectos de desarrollo individuales y colectivos. En cierto sentido, la educacion se ve
obligada a proporcionar las cartas nauticas de un mundo complejo y en perpetua agitacion
y, al mismo tiempo, la brdjula para poder navegar por él. Con esas perspectivas se ha
vuelto imposible, y hasta inadecuado, responder de manera puramente cuantitativa a la
insaciable demanda de educacién, que entrafia un bagaje escolar cada vez mas
voluminoso. Es que ya no basta con que cada individuo acumule al comienzo de su vida
una reserva de conocimientos a la que podra recurrir después sin limites. Sobre todo, debe
estar en condiciones de aprovechar y utilizar durante toda la vida cada oportunidad que
se le presente de actualizar, profundizar y enriquecer ese primer saber y de adaptarse a un
mundo en permanente cambio. Para cumplir el conjunto de las misiones que les son
propias, la educacién debe estructurarse en torno a cuatro aprendizajes fundamentales que
en el transcurso de la vida serdn para cada persona, en cierto sentido, los pilares del
conocimiento: aprender a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de la comprension;
aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno; aprender a vivir juntos, para
participar y cooperar con los deméas en todas las actividades humanas; por ultimo,
aprender a ser, un proceso fundamental que recoge elementos de los tres anteriores. Por
supuesto, estas cuatro vias del saber convergen en una sola, ya que hay entre ellas
maultiples puntos de contacto, coincidencia e intercambio. Mas, en general, la ensefianza
escolar se orienta esencialmente, por no decir que de manera exclusiva, hacia el aprender
a conocer y, en menor medida, el aprender a hacer. Las otras dos formas de aprendizajes
dependen las mas de las veces de circunstancias aleatorias, cuando no se les considera
una mera prolongacion, de alguna manera natural, de las dos primeras. Pues bien, la
comision estima que, en cualquier sistema de ensefianza estructurado, cada uno de esos
cuatro “pilares del conocimiento” debe recibir una atencion equivalente a fin de que la
educacion sea para el ser humano, en su calidad de persona y de miembro de la sociedad,
una experiencia global y que dure toda la vida en los planos cognoscitivos y practico.
Desde el comienzo de su actuacion, los miembros de la Comision fueron conscientes de
que, para hacer frente a los retos del siglo XXI, seria indispensable asignar nuevos
objetivos a la educacion y, por consiguiente, modificar la idea que nos hacemos de su
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utilidad. Una nueva concepcién més amplia de la educacion deberia llevar a cada persona
a descubrir, despertar e incrementar sus posibilidades creativas, actualizando asi el tesoro
escondido en cada uno de nosotros, lo cual supone trascender una vision puramente
instrumental de la educacion, percibida como la via obligada para obtener determinados
resultados (experiencia préctica, adquisicion de capacidades diversas, fines de caracter
econdmico), para considerar su funcion en toda su plenitud, a saber, la realizacién de la
persona que, toda ella, aprender a ser.

Aprender a conocer

Este tipo de aprendizaje, que tiende menos a la adquisicion de conocimientos clasificados
y codificados que al dominio de los instrumentos mismos del saber, puede considerarse a
la vez medioy finalidad de la vida humana. En cuanto a medio, consiste para cada persona
en aprender a comprender el mundo que la rodea, al menos suficientemente para vivir con
dignidad, desarrollar sus capacidades profesionales y comunicarse con los demés. Como
fin, su justificacion es el placer de comprender, conocer, de descubrir. Aunqgue el estudio
sin aplicacion inmediata este cediendo terreno frente al predomino actual de los
conocimientos Utiles, la tendencia a prolongar la escolaridad e incrementar el tiempo libre
deberia permitir a un nimero cada vez mayor de adultos apreciar las bondades del
conocimiento y de la investigacion individual. El incremento del saber, que permite
comprender mejor las multiples facetas del propio entorno, favorece el despertar de la
curiosidad intelectual, estimula el sentido critico y permite descifrar la realidad,
adquiriendo al mismo tiempo una autonomia de juicio. Desde esa perspectiva, insistimos
en ello, es fundamental que cada nifio, donde quiera que este, pueda acceder de manera
adecuada al razonamiento cientifico y convertirse para toda la vida en un “amigo de la
ciencia” 1 en los niveles de ensefanza secundaria y superior, la formacion inicial de
proporcionar a todos los alumnos los instrumentos, conceptos y modos de referencia
resultantes del progreso cientifico y de los paradigmas del época. Sin embargo, puesto
que el conocimiento es maltiple e infinitamente evolutivo, resulta cada vez mas utdpico
pretender conocerlo todo; por ello més alld de la ensefianza bésica, la idea de un saber
omnisciente es ilusoria. Al mismo tiempo, la especializacion —incluso en el caso de
futuros investigadores— no debe excluir una cultura general. “En nuestros dias una mente
verdaderamente formada necesita una amplia cultura general y tener la facilidad de
estudiar a fondo un pequefio numero de materias. De un extremo a otro de la ensefianza,
debemos favorecer la simultaneidad de ambas tendencias” pues la cultura general,
apertura a otros lenguajes y conocimientos, permite ante todo comunicar. Encerrado en
su propia ciencia, el especialista corre un riego de desinteresarse de lo que hacen los
demas. En cualesquiera circunstancias, le resultara dificil cooperar. Por otra parte,
argamasa de las sociedades en el tiempo y en el tiempo y en el espacio, la formacion
cultural entrafia a una apertura a otros campos del saber, lo que contribuye a fecundas
sinergias entre disciplinas diversas. En el ambito de la investigacion, en particular, el
progreso de los conocimientos se produce a veces en el punto en el que confluyen
disciplinas diversas. Aprender para conocer supone, en primer término, aprender a
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aprender, ejercitando la atencion, la memoria y el pensamiento. Desde la infancia, sobre
todo en

las sociedades dominadas por la imagen televisiva, el joven debe aprender a concentrar
su atencion a las cosas y a las personas. La vertiginosa sucesion de informaciones en los
medios de comunicacion y el frecuente cambio del canal de television, atenta contra el
proceso de descubrimiento, que requiere una permanencia y una profundizacion de la
informacidn captada. Este aprendizaje de la atencion puede adoptar formas diversas y
sacar provecho de multiples ocasiones de la vida (juegos, visitas a empresas, viajes,
trabajos préacticos, asignaturas cientificas, etc.). El ejercicio de la memoria, por otra parte,
es un antidoto necesario contra la invasion de las informaciones instantaneas que difunden
los medios de comunicacion masiva. Seria peligroso imaginar que la memoria ha perdido
su utilidad debido a la formidable capacidad de almacenamiento y difusion de datos de
que disponemos en la actualidad. Desde luego, hay que ser selectivos, en la eleccién de
los datos que aprenderemos “de memoria”, pero debe cultivarse con esmero la facultad
intrinsecamente humana de memorizacion asociativa, irreductible a un automatismo.
Todos los especialistas coinciden en afirmar la necesidad de entrenar la memoria desde
la infancia y estiman inadecuado suprimir de la practica escolar algunos ejercicios
tradicionales considerados tediosos. Por ultimo, el ejercicio del pensamiento, en el que el
nifio es iniciado primero por sus padres y mas tarde por sus maestros, debe entrafiar una
articulacién entre lo concreto y lo abstracto. Asimismo, convendria combinar tanto en la
ensefianza como en la investigacion los dos métodos, el deductivo y el inductivo, a
menudo presentados como opuestos. Segun las disciplinas que se ensefien, uno resultara
mas pertinente que el otro, pero en la mayoria de los casos la concatenacion del
pensamiento requiere combinar ambos. El proceso de adquisicion del conocimiento no
concluye nunca y puede nutrirse de todo tipo de experiencias. En ese sentido, se entrelaza
de manera creciente con la experiencia del trabajo, a medida que éste pierde su aspecto
rutinario. Puede considerarse que la ensefianza basica tiene éxito si aporta el impulso y
las bases que permitiran seguir aprendiendo durante toda la vida, no solo en el empleo
sino también al margen de él.

Aprender a hacer

Aprender a conocer y aprender a hacer son, en gran medida, indisociables. Pero lo
segundo estd mas estrechamente vinculado a la cuestion de la forma profesional: ¢como
ensefiar al alumno a poner en practica sus conocimientos y, al mismo tiempo, como
adaptar la ensefianza al futuro mercado del trabajo, cuya evolucion no es totalmente
previsible? La comision procurara responder en particular a esta ultima interrogante. Al
respecto, corresponde establecer una diferencia entre las economias industriales, en las
que predomina el trabajo asalariado, y las demas, en las que subsiste todavia de manera
generalizada el trabajo independiente o ajeno al sector estructurado de la economia. En
las sociedades basadas en el salario que se han desarrollado a lo largo del siglo XX
conforme al modelo industrial, la sustitucion del trabajo humano por maquinas convierte
a aquel en algo cada vez mas inmaterial y acentua el caracter conflictivo de las tareas,
incluso la industria, asi como la importancia de los servicios en la actividad economica.
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Por lo demaés, el futuro de esas economias esté suspendido a su capacidad de transformar
el progreso de los conocimientos e innovaciones generadoras de nuevos empleos y
empresas. Asi pues, ya no puede darse a la expresion “aprender a hacer” el significado
simple que tenia cuando se trataba de preparar a alguien para una tarea material bien
definida, para que participase en la fabricacion de algo. Los aprendizajes deben, asi pues,
evolucionar y ya no pueden considerarse mera transmision de practicas mas o menos
rutinarias, aunque estos conserven un valor formativo que no debemos desestimar.

Aprender a vivir juntos, aprender a vivir con los demas

Sin duda, este aprendizaje constituye una de las principales empresas de la educacion
contemporanea. Demasiado a menudo, la violencia que impera en el mundo contradice la
esperanza que algunos habian depositado en el progreso de la humanidad. La historia
humana siempre ha sido conflictiva, pero hay elementos nuevos que acenttan el riesgo,
en particular el extraordinario potencial de autodestruccién que la humanidad misma ha
creado durante el siglo XX. A través de los medios de comunicacion masiva, la opinién
publica se convierte en observadora impotente, y hasta en rehén, de quienes generan o
mantienen vivos los conflictos. Hasta el momento, la educacion no ha podido hacer
mucho para modificar esta situacion. ¢Seria posible concebir una educacion que
permitiera evitar los conflictos o solucionarlos de manera pacifica, fomentando el
conocimiento de los demas, de sus culturas y espiritualidad? La idea de ensefiar la no-
violencia en la escuela es loable, aunque solo sea un instrumento entre varios para
combatir los prejuicios que llevan al enfrentamiento. Es una tarea ardua, ya que, como es
natural, los seres humanos tienden a valorar en exceso sus cualidades y las del grupo al
que pertenecen y a alimentar prejuicios desfavorables hacia los demés. La actual
atmosfera competitiva impérate en la actividad econdmica de cada nacién y, sobre todo a
nivel internacional, tiende ademas a privilegiar el espiritu de competencia y el éxito
individual. De hecho, esa competencia da lugar a una guerra econémica despiadada y
provoca tensiones entre los poseedores y los desposeidos que fracturan las naciones y el
mundo y exacerban las rivalidades historicas. Es de lamentar que, a veces, a la educacion
contribuya a mantener ese clima al interpretar de manera erronea la idea de emulacion.
¢COomo mejorar esta situacion? La experiencia demuestra que, para disminuir ese riesgo,
no basta con organizar el contacto y la comunicacidn entre miembros de grupos diferentes
(por ejemplo, en escuelas a las que concurran nifios de varias etnias o religiones). Por el
contrario, Si €s0s grupos compiten unos con otros o0 no estan en una situacion equitativa
en el espacio comun, este tipo de contacto puede agravar las tensiones latentes y degenerar
en conflictos. En cambio, si la relacion se establece en un contexto de igualdad y se
formulan objetivos y proyectos comunes, los prejuicios y la hostilidad subyacente pueden
dar lugar a una cooperacion mas serena e, incluso, a la amistad. Pareceria entonces
adecuado dar a la educacion dos orientaciones complementarias. En el primer nivel, el
descubrimiento gradual del otro. En el segundo, y durante toda la vida, la participacion
en proyectos comunes, un método quiza eficaz para evitar o resolver los conflictos
latentes.
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Aprender a ser

Desde su primera reunion, la comision ha reafirmado enérgicamente un principio
fundamental: la educacion debe contribuir al desarrollo global de cada persona: cuerpo y
mente, inteligencia, sensibilidad, sentido estético, responsabilidad individual,
espiritualidad. Todos los seres humanos deben estar en condiciones, en particular gracias
a la educacion recibida en su juventud, de dotarse de un pensamiento autbnomo y critico
y de elaborar un juicio propio, para determinar por si mismos qué deben hacer en las
diferentes circunstancias de la vida. El informe aprende a hacer (1972) manifestaba en su
predmbulo el temor a una deshumanizacion del mundo vinculada a la evolucion
tecnoldgica.4. La evolucidn general de las sociedades desde entonces y, entre otras cosas,
el formidable poder adquirido por los medios de comunicacion masiva, ha agudizado ese
temor y dado més legitimidad a la advertencia que suscit6. Posiblemente, en el siglo XXI
amplificara estos fendmenos, pero el problema ya no sera tanto preparar a los nifios para
vivir en una sociedad determinada sino, mas bien, dotar a cada cual de fuerzas y puntos
de referencia intelectuales permanentes que le permitan comprender el mundo que le
rodea y comportarse como un elemento responsable y justo. Mas que nunca, la funcion
esencial de la educacidn es conferir a todos los seres humanos la libertad de pensamiento,
de juicio, de sentimientos y de imaginacion que necesitan para que sus talentos alcancen
la plenitud y seguir siendo artifices, en la medida de lo posible, de su destino. Este
imperativo no es solo de naturaleza individualista: la experiencia reciente demuestra que
lo que pudiera parecer Unicamente un modo de defensa del ser humano frente a un sistema
alienante o percibido como hostil es también, a veces, la mejor oportunidad de progreso
para las sociedades. La diversidad de personalidades, la autonomia y el espiritu de
iniciativa, incluso el gusto por la provocacién son garantes de la creatividad y la
innovacion. Para disminuir la violencia o luchar contra los distintos flagelos que afectan
a la sociedad, métodos inéditos derivados de experiencias sobre el terreno, han dado
prueba de su eficacia. En un mundo en permanente cambio uno de cuyos motores
principales parece ser la innovacion tanto social como econémica, hay que conceder un
lugar especial a la imaginacion y a la creatividad; manifestaciones por excelencia de la
libertad humana, pueden verse amenazadas por cierta normalizacion de la conducta
individual. El siglo XXI necesitard muy diversos talentos y personalidades, ademas de
individuos excepcionales, también esenciales en toda civilizacion. Por ello, habrd que
ofrecer a nifios y jovenes todas las oportunidades posibles de descubrimiento y
experimentacion —estética, artistica, deportiva, cientifica, cultural y social- que
completaran la presentacion atractiva de lo que en esos ambitos hayan creado las
generaciones anteriores 0 sus contemporaneos. En la escuela, el arte y la poesia deberian
recuperar un lugar mas importante que el que les concede, en muchos paises, una
ensefianza interesada en lo utilitario mas que en lo cultural. El afan de fomentar la
imaginacion y la creatividad deberia también llevar a revalorar la cultura oral y los
conocimientos extraidos de la experiencia del nifio o del adulto. Asi pues, la Comision
hace plenamente suyo el postulado del informe aprender a ser “... El desarrollo tiene por
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objeto el despliegue completo del hombre en toda su riqueza y en la complejidad de sus
expresiones y de sus compromisos; individuo, miembro de una familia y de su
colectividad, ciudadano y productor, inventor de técnicas y creador de suefios”. Este
desarrollo del ser humano, que va del nacimiento al fin de la vida, es un proceso dialéctico
que comienza por el conocimiento de si mismo y se abre después a las relaciones con los
demés. En este sentido, la educacién es ante todo un viaje interior cuyas etapas
corresponden a las de la maduracion, constante de la personalidad. En el caso de una
experiencia profesional positiva, la educacion, como medio para alcanzar esa realizacion,
es, pues, a la vez un proceso extremadamente individualizado y una estructuracién social
interactiva. Huelga decir que los cuatro pilares de la educacion que acabamos de describir
no pueden limitarse a una etapa de la vida o a un solo lugar.
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ANEXO IV. TABLAS Y GRAFICOS

Tabla 1

Evolucion del concepto de Atencidn a la Diversidad. Fuente: elaboracion propia

ETAPA

VISION DE LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

DE FINALES DEL S.XVIII -
FINALES DEL S. XIX
Etapa de las Instituciones

Se atiende a personas con discapacidad sensorial (sordos y
ciegos) y con discapacidad intelectual.

Es la primera vez que se reconoce el derecho a la
educacion de las personas con discapacidad.

DE FINALES DEL S. XIX -
FINALES DEL S.XX
Etapa de los centros especificos

Se implantan los centros especificos para alumnos con
necesidades educativas especiales.

DE MEDIADOS DEL S. XX -
FINALES DEL S. XX
De la integracion escolar

El Informe Warnock (1978).
la Declaracion de Salamanca por la Escuela Inclusiva
(1994)

EN LA ACTUALIDAD

Escuelas inclusivas. Etapa a partir de la que es escuela la
que debe adaptarse a las caracteristicas e individualidades
de los alumnos y no al revés
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Tabla 2. Leyes Educativas y su aportacion a la diversidad. Fuente: elaboracion

propia

DOCUMENTO LEGAL

APORTACION A LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD

Ley General del afio 70

Plantea la necesidad de atender a los alumnos con
necesidades educativas especiales.

Constitucién Espafiola. 1978. Articulo 49

Segun el cual, es responsabilidad de los poderes
publicos atender a las personas con discapacidad,
desde el respeto de sus derechos y obligaciones.

LISMI. Ley de Integracion social de los
Minusvalidos. Ley 13/ 1982, 7 de abril.

Primera ley referente a las personas con
discapacidad, donde se habla de Normalizacién e
Integracion Escolar. Y asi lo recoge en su articulo
25: “La Educacion Especial se impartira en las
instituciones del sistema educativo general
mediante programas de apoyo (...)”.

LOGSE. Ley Orgénica General del Sistema
Educativo. Ley del 3 de octubre de 1990

Propone la escolarizacion de todas las personas en
un unico sistema educativo. E incorpora el
concepto de diversidad, entendiéndola como la
aceptacion de la heterogeneidad de cualquier
grupo escolar.

LOCE. Ley Organica de Calidad de La
Educacion. Ley Organica 10/ 2002, 23 de
diciembre.

Se refiere a alumnos con necesidades educativas
especificas a aquellos g son: extranjeros,
superdotados y/ o con necesidades educativas
especiales. Y defiende entre sus principios, la
igualdad de oportunidades en la formacion de los
alumnos para la consecucion de los objetivos.

LOE. Ley Organica de Educacién 2/ 2006, de 3
de mayo de 2006.

Primera ley que habla de Educacion Inclusiva,
como una educacién basada en la igualdad de trato
y la no discriminacion de las personas en ninguna
circunstancia.
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Tabla 3. Aportaciones internacionales del Derecho a la Educacion. Fuente:
Elaboracion propia

DECLARACION UNIVERSAL
DE LOS DERECHOS
HUMANOS (1948, ART.1)

» Todos los seres humanos nacen libres e iguales en
dignidad y derechos.

DECLARACION UNIVERSAL + Toda persona tendra derecho a la educacion (...). La
DE LOS DERECHOS educacion se dirigird al pleno dessarrollo de la
personalidad humana y a fortalecer el respeto a los

HUMANOS (1948, ART. 26) derechos humanos y a las libertades fundamentales.

. » Recoge el compromiso de los Estados - Parte por
CONVENCION SOBRE LOS ofrecer a los nifios impedidios fisica 0 mentalmente,

DERECHOS DE LA las condiciones necesarias que aseguren su dignidad

INFANCIA(1989, ART. 23.1) y le permitan bastarse por si mismo Yy participar
activamente en la comunidad.

CONFERENCIA MUNDIAL + Se realiza un compromiso internacional para

satisfacer las necesidades basicas de aprendizaje de
SOBRE EDUCACION PARA todos los individuos. A universalizar el acceso y
TODOS (TAILANDI, 1990) promover la equidad.

* Que establece el derecho fundamental a la educacion

CONFERENCIA MUNDIAL de todos los nifios, debiéndoles dar la oportunidad de

SOBRE NECESIDADE alcanzar 'y mantener un nivel aceptable de

EDUCATIVAS ESPECIALES conocimientos, teniendo en cuenta y respetando las

(SSALAMANCA, 1994) caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades
! de aprendizaje de cada uno.

» Demanda la necesidad de crear una escuela que
UNESCO (1995) tenga la capacidad de adaptarse a la especificidad de
todo el alumnado.

84




LA ESCUELA INCLUSIVA Y EL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EDUCACION PRIMARIA. PROPUESTA DE INTERVENCION

Tabla 4: Resumen aportaciones de autores espafioles en atencion a la diversidad.

Fuente: elaboracion propia

AUTORES

ESTUDIOS Y APORTACIONES REALIZADOS

MARCHESI, 1987

Evaluacién del Programa de Integracion Escolar.

GRANERAS, 1998

Formacion del profesorado en el disefio y puesta en practica
de programas para la atencion de alumnos con necesidades
educativas especiales.

PARRILLA, 1996 — 1998

Observacion y analisis de propuestas innovadoras en atencion
a la diversidad en centros de educacion primaria y educacion
secundaria.

ARNAIZ, 1997 — 1999

Andlisis del proyecto de la UNESCO “Necesidades
educativas especiales en el aula. Llegando a la conclusién de
la necesidad de ayudar al profesorado a afrontar las
caracteristicas de sus alumnos, de una manera reflexiva.

ORTIZ Y LOBATO, 2003

Anaélisis de la relacion entre Inclusién — entorno sociocultural
y escolar, a través de un estudio de las diferencias y
semejanzas entre interculturalidad, educacion inclusiva y
diversidad, como elementos clave de una sociedad
multicultural.

MARCHESI, MARTIN,
ECHEITA Y PEREZ, 2005

Estudio contrastado de las opiniones de los distintos sectores
de la Comunidad Educativa sobre el funcionamiento e
integracion de los alumnos con necesidades educativas
especiales, asi como de las barreras que dificultan dicha
integracion.

ECHEITAY
COLABORADORES, 2008

Valoracion de la Inclusion en Espafia, de acuerdo con los
conocimientos y opiniones de las organizaciones de personas
con discapacidad. Llegando a la conclusién de que son las
barreras administrativas lo que dificulta la puesta en préactica
de una Educacion Inclusiva.

ARNAIZ Y OTROS, 2009

Elaboracion de indicadores para valorar qué aspectos estan
presentes en el desarrollo de buenas practicas para dar
respuesta a la diversidad.
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Gréfico 2. Resumen aportaciones Principios y fines de la LOE a la Atencién a la
diversidad y a la Inclusion. Fuente: Elaboracion propia.

Grafico 3. Dimensiones que abarca la Inclusion. Fuente: Elaboracion propia.

Como
DIVERSIDAD de
lase,

Como un
DERECHO
HUMANO
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ANEXO VI

DESARROLLO DE ALGUNAS DE LAS TECNICAS DE LA MALETA 1

Maleta 1. Tarjeta explicativa 1

NOMBRE: LA TELA DE ARANA

OBJETIVO Aprender el nombre de todos sus comparieros.
Los alumnos y el maestro forman un corro (en clase, en el patio). El
maestro, con un ovillo de lana en la mano, se presenta diciendo su
. nombre y alguna caracteristica suya, alguna aficion...Después, lanza el
DESCRIPCION ovillo de lana a un alumno que debera hacer lo mismo: presentarse y
lanzar el ovillo a otro compafiero. Asi, sucesivamente, hasta que todos
se hayan presentado.
DURACION 1 sesion de 50 minutos.
MATERIAL Un ovillo de lana.

Maleta 1. Tarjeta explicativa 2

NOMBRE: LAS PAGINAS AMARILLAS DE 3RO

OBJETIVO

Confeccionar unas paginas amarillas de anuncios con los gustos,
habilidades, qué hace bien...que cada alumno posee.

DESCRIPCION

Cada alumno debe confeccionar su anuncio respetando el siguiente
formato: titulo del servicio que ofrece, descripcion del servicio, dibujo
y nombre del nifio.

A continuacion, se elaboraré un libro ordenado alfabéticamente con las
habilidades, servicios...que ofrecen todos los alumnos. De esta manera,
cuando algun nifio necesite ayuda para resolver un problema, realizar
una tarea...podrd buscar en la guia quién puede ayudarle.

DURACION

1 sesién de 50 minutos.

MATERIAL

Folios, lapiceros, pinturas, rotuladores.
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Maleta 1. Tarjeta explicativa 3

NOMBRE: EL EQUIPO DE MANUEL

OBJETIVO

Descubrir que el trabajo en grupo genera mas ideas que el trabajo
individual.

DESCRIPCION

A partir de la historia de Manuel (un chico que no queria trabajar en
equipo). Los alumnos tendran un folio dividido en tres apartados (A, B 'y
C). En el apartado A, individualmente, tienen que escribir las ventajas que
consideren que, a pesar de lo que dice Manuel, tiene el trabajo en equipo:
las razones a favor del trabajo en equipo.

A continuacion, los alumnos se reunen en equipos de cuatro o cinco
miembros y ponen en comun las respuestas personales que han escrito en
el apartado A. En una primera vuelta, cada alumno va diciendo una
ventaja, s6lo una, y un miembro del equipo (que hace de secretario) las va
anotando en una hoja aparte. Se dan tantas vueltas como hagan falta hasta
que todos los miembros del equipo hayan podido decir las ventajas que
habian escrito inicialmente en el apartado A de su plantilla. Si una ventaja
que habia anotado alguien ya la ha dicho otro compafiero, evidentemente
no se vuelve a anotar. En la hoja quedan recogidas todas las ventajas que
han aportado entre todos los miembros del equipo. Después, cada alumno
escribe en el apartado B de la plantilla las ventajas nuevas que él no habia
escrito antes en el apartado A de su plantilla.

Finalmente, los equipos de toda la clase ponen en comdn las respuestas.
En una primera vuelta, se dice una de las ventajas, s6lo una, que han
anotado en cada equipo y se dan tantas vueltas como haga falta hasta que
hayan salido todas las razones a favor del trabajo en equipo. Otro alumno
hace de secretario general y va anotando en la pizarra las razones que han
encontrado entre todos los equipos. Después de esto, cada alumno anota
en el apartado C de su plantilla las ventajas de la lista general que él no
habia escrito en los apartando A 'y B.

DURACION

1 sesién de 50 minutos.

MATERIAL

Historia de Manuel, folio con la plantilla de las 3 columnas, lapiz,
boligrafo.
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Maleta 1. Plantilla Técnica El equipo de Manuel

VENTAJAS DEL TRABAJO EN EQUIPO

A.

INDIVIDUALMENTE B. EN EQUIPOS
HETEROGENEOS
(4 6 5 alumnos)

C. TODA LA CLASE

89




LA ESCUELA INCLUSIVA Y EL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EDUCACION PRIMARIA. PROPUESTA DE INTERVENCION

Maleta 1. Lectura “El equipo de Manuel”

Lectura: “El equipo de Manuel”

Manuel esta harto de hacer trabajo en grupo. Dice que él trabaja mejor solo. Cuando trabaja en
equipo considera que pierde el tiempo. Ademas, no esta nada contento con su equipo. Rosa no hace
naday se aprovecha del trabajo de los otros. Juan habla mucho, no respeta el turno de palabray no
escucha a los otros. Ramon intenta imponer sus ideas y siempre se tiene que hacer lo que él dice.
Maria, por otro lado, no dice nunca nada, se pasa todo el rato escuchando al resto del equipo y si no se
le pide expresamente no participa. En definitiva, Manuel ha decidido hacer solo los trabajos de la

clase de ahora en adelante.
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DESARROLLO DE ALGUNAS DE LAS TECNICAS DE LA MALETA 2

Maleta 2. Tarjeta explicativa 1

NOMBRE: LA HORA DEL TE

OBJETIVO

Comprobar que todos han asimilado todos los contenidos sobre el
Universo, repasar, resumir, conocerse mas, relajarse.

DESCRIPCION

Los alumnos deben numerarse del 1 al 2. A continuacion formaran dos
circulos conceéntricos (los del nimero 1 dentro, y los del nimero 2, fuera)
donde todos tengan enfrente a un compariero.

Durante 1 minuto, se habla de la 1° la primera pregunta planteada por el
maestro del tema del universo y todo lo que éste abarca. Al terminar el
minuto los del circulo de afuera rotan hacia la derecha para enfrentarse
con el siguiente compariero

Se saluda al nuevo compafiero y se discute la siguiente pregunta. Al
terminar el minuto, los del circulo de fuera se despiden y van con el
siguiente compafiero, y asi sucesivamente hasta discutir unas 10
preguntas.

DURACION

De 15 a 20 minutos.

MATERIAL

Patio, crondmetro.

Maleta 2. Tarjeta explicativa 2. Tutoria entre iguales

NOMBRE: YO TE AYUDO, TU ME AYUDAS

OBJETIVO Ayudar a un compariero en la resolucion de una tarea.
DESCRIPCION | Esta técnica se basa en la ayuda que un compafiero ofrece a otro de su

equipo que ha expresado que no puede realizar la tarea solo.
Es una tarea que se realiza en parejas, entre compafieros donde el
ayudante, asume el rol de maestro y explica, ensefia y ayuda a su
compariero.

DURACION | De 15 a 20 minutos.

MATERIAL | Variable.
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Maleta 2. Tarjeta explicativa 4

NOMBRE: LAPICES AL CENTRO

OBJETIVO

Repasar los contenidos trabajados.

DESCRIPCION

El maestro propone un problema, puede ser unas preguntas o un ejercicio
de matematicas... y dice: “jLapices al centro!”. Los alumnos deben dejar
lapices en el centro de la mesa. A partir de ese momento, los alumnos
hablan sobre como resolver el problema. Deben Ponerse de acuerdo en la
solucion. Pueden hablar, pero no escribir.
Los alumnos, por turnos, ofrecen su opinién sobre la forma de resolver el
ejercicio o problema. Una vez que se han puesto de acuerdo, se aseguran
de que todos lo han comprendido.
A continuacién, cada alumno coge el lapiz y en silencio e individualmente
solucionan el problema.
Una variante puede ser que, durante el tiempo de realizacién del ejercicio
si algiin alumno tiene alguna duda, vuelve a decir “jLapices al centro”! y
se repite la operacion.

DURACION

De 15 a 20 minutos.

MATERIAL

Lapiceros, folios, cuaderno...

DESARROLLO DE ALGUNAS DE LAS TECNICAS DE LA MALETA 3

Maleta 3. Tarjeta explicativa 1

NOMBRE: EL CUADERNO DE EQUIPO
OBJETIVO e Aprender a autoorganizarse
DESCRIPCION | Se trata de que cada equipo elabore un cuaderno que conste de los

siguientes apartados: nombre del equipo, y de sus miembros, cargos y
funciones, normas de funcionamiento, diario de sesiones, planes del
equipo.

DURACION | Variable.

MATERIAL Cuaderno de equipo, lapiceros.
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Maleta 3. Tarjeta explicativa 2

NOMBRE: EL DIBUJANTE

OBJETIVO

e Intentar llegar a la maxima precision en la expresion oral de las
instrucciones.

e Constatar la dificultad de expresar y entender instrucciones mediante
el lenguaje verbal

DESCRIPCION

Se agrupa a los participantes por parejas, situdndolos espalda contra
espalda. A uno de ellos se le da el dibujo y al otro una hoja de papel en
blanco y un boligrafo. Aquel que tiene el dibujo ird4 dando instrucciones al
que esta dibujando para que dibuje en la hoja en blanco el dibujo lo méas
semejante posible al que le hemos dado al compafiero o a la compafiera.
Aquella persona que esta dibujando no podra hacer ninguna pregunta a
quien le esta dictando el dibujo. Tienen 5' para reproducir el dibujo. En una
segunda fase se repetird la operacion, pero esta vez se permitira que la
persona que dibuja pregunte lo que quiera a la persona que le esta dictando,
haciéndole las preguntas aclaratorias que considere oportunas. Les daremos
unos 5' para hacer los dibujos también en esta segunda fase.

DURACION

Variable.

MATERIAL

Una hoja en blanco, un boligrafo, una reproduccion del dibujo hecho para
la ocasion.
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Maleta 3. Tarjeta explicativa 3

NOMBRE: RESUMEN ENCADENADO

OBJETIVO

e Aprender a respetar el turno de palabra y fomentar la escucha activa

DESCRIPCION

Se forman equipos de tres o cuatro personas que pueden aportar
informacion sobre un mismo contenido trabajado anteriormente. La
tarea consiste en realizar un resumen de equipo sobre el contenido
trabajado. Antes de realizar el resumen el equipo dispone de un tiempo,
aproximadamente de 5° para poder hablar de cémo estructurar la
informacidén en el resumen (presentacion, parte central del contenido,
conclusiones sobre el mismo). Cada apartado se realiza de la siguiente
manera: un miembro del equipo piensa una frase y la escribe. Después
la lee en voz alta al resto del grupo, que debe permanecer en silencio.
Un segundo miembro continda el resumen escribiendo la segunda frase
y manteniendo la coherencia con la frase escrita anteriormente y asi
sucesivamente. El equipo debe intentar que todos los miembros hayan
escrito al menos una frase en los tres apartados del resumen. EI resumen
es presentado por escrito al profesor y oralmente al resto de los
comparieros.

DURACION

Variable.

MATERIAL

Folios y lapiceros.

Maleta 3. Tarjeta explicativa 5

NOMBRE: MUNDO DE COLORES

OBJETIVO

e Trabajar la homogeneidad y la diversidad en la formacion de grupos.

DESCRIPCION

Todos los participantes se colocan de espalda a una pared, con los ojos
cerrados y en silencio. A cada uno de los participantes se colocarad una
pegatina a la frente de manera que no pueda ver el color que le ha tocado.
Cuando todos los participantes tengan pegatina se pedira a todos que
abran los ojos y les diremos que tienen dos minutos para agruparse.
Habra que dejar alguien sin pegatina o con un color diferente a todos los
demaés.

DURACION

20 minutos.

MATERIAL

Pegatinas de diferentes colores.
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Maleta 1. Tarjeta explicativa 8. Cuestionario

¢Coémo te llamas?

¢Dbnde vives?

¢ De donde es tu familia?

¢ Cual es tu comida favorita?

¢ Cual es tu deporte favorito?

¢Como se llaman tus amigos?

¢Cual es tu asignatura preferida?

El anélisis de los datos de esta entrevista nos dara informacion del clima y las
relaciones existentes en el aula. Informacion muy importante y necesaria a tener en
cuenta a la hora de organizar los diferentes equipos de trabajo.
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ANEXO VII. ROLES DE APRENDIZAJE COOPERATIVO

Coordinador/a

1. Coordina las
tareas que cada
uno debe realizar
en cada momento.

2. Comprueba que
todos cumplen su
tarea y su rol.

3. Dirige la
evaluacion grupal.

Secretario/a

1. Comprueba que

todos anoten las
e tareas en la
agenda.

2. Evalia el
cumplimiento de
los objetivos de

equipo.

3. Recuerda los
materiales que
tienen que traer.

Controlador/a

& 1. Controla el

P aprovechamiento
6; - del tiempo.

2. Supervisa el
nivel de ruido.

3. Vigila que
quede todo limpio
y recogido.

&

Portavoz

1. Pregunta las

dudas del grupo al
% profesor.

LY
"2. Presenta a la

clase las tareas
realizadas.

£

3. Responde a las
preguntas del
profesor.
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ANEXO VIII. CAPITULO IIl. EL PRINCIPITO

Me llevd mucho tiempo comprender de donde venia. El principito, que me hacia
muchas preguntas, nunca parecia escuchar las mias. Son palabras pronunciadas al azar
las que, poco a poco, me revelaron todo. Asi, cuando vio por primera vez mi avion (no
dibujaré mi avién, es un dibujo demasiado complicado para mi) me pregunto:

- Qué es esa cosa?

- No es una cosa. Vuela. Es un avién. Es mi avion.

Y me senti orgulloso de informarle que volaba. Entonces exclamo:

- Como! jhas caido del cielo!

- Si, dije modestamente.

- Ah! qué curioso...

Y el principito solté una hermosa carcajada que me irrit mucho. Me gusta que mis
desgracias se tomen en serio. Luego agrego:

- jEntonces, ti también vienes del cielo! ;De qué planeta eres?

Vislumbré en seguida una luz en el misterio de su presencia, y pregunté bruscamente:
- Vienes pues de otro planeta?

Pero no me respondié. Movia la cabeza suavemente mientras miraba mi aviéon:

- Es verdad que, con eso, no puedes venir de muy lejos...

Y se sumi6 en un ensuefio que dur6 un buen rato. Luego, sacando mi cordero de su
bolsillo, se sumergid en la contemplacién de su tesoro.

Se imaginan cudl podria ser mi intriga por esta semi - confidencia sobre "los otros
planetas”. Me esforcé entonces en averiguar mas:

- (De donde provienes, mi nifio? ;Dénde queda “tu casa”? ;Ddénde quieres llevar mi
cordero?
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ANEXO IX. HOJA DE AUTOEVALUACION INDIVIDUAL Y DE

EQUIPO
1 2 3
AUTOEVALUACION INDIVIDUAL
He participado de forma responsable en la actividad.
He ayudado a mis compafieros.
He resuelto los problemas que han surgido, a través del
diélogo.
Hablo a mis compafieros con respeto y escucho sus
opiniones.
He respetado las normas de trabajo en equipo.
He cuidado y recogido el material.
Me ha gustado trabajar en equipo.
1: mal 2: regular 3: bien 4: muy bien
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AUTOEVALUACION EQUIPO BASE

Todos los alumnos del equipo hemos colaborado en la
realizacion de la tarea.

Hemos respetado las normas de funcionamiento del
equipo y a todos sus miembros.

Hemos escuchado las opiniones de todos.

Hemos resuelto los problemas con el diélogo.

Hemos ayudado al que lo necesitaba.

Hemos alcanzado los objetivos propuestos.
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ANEXO X. PLANTILLA DIANA DE EVALUACION

ME HA GUSTADO
TRABAJAR EN EOUIPO

3
HEMOS APRENDIDO HE RESPETADO A MIS
TODOS LOS COMPAREROS
CONTENIDOS DEL
UNIVERSO
ME HAN GUSTADO LAS ‘
ACTIVIDADES DE MI HE ESCUCHADO CON
PROFESOR ATENCION Y RESPETO A
MI PROFESOR

HE PARTICIPADO EN LA
RESOLUCION DE LAS TAREAS
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