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RESUMEN

Las madres de dia han sido, desde su importacion a Espafia desde Alemania, Reino Unido
o Francia, una solucion perfecta para familias que necesitaban conciliar su vida laboral y
familiar, pero se resistian a enviar a sus hijos menores de seis afios a aulas abarrotadas

donde no se respetan, en ocasiones, sus desarrollos evolutivos.

El objetivo de este trabajo de fin de grado es conocer la iniciativa “madres de dia”, cada
vez mas comun en todo el territorio nacional, respondiendo a la pregunta ¢qué son las
madres de dia y por qué se presentan como una alternativa a la educacion infantil

institucionalizada? Asi como conocer dos experiencias que se llevan a cabo en Valladolid.

El estudio de casos (dos concretamente) ha sido la metodologia escogida para llevar a
cabo la investigacion, y los resultados muestran que, a pesar de ser una opcion mas
respetuosa con el nifio y sus necesidades, la falta de legislacion y reconocimiento impiden

gue sea un tipo de educacion generalizada en nuestro pais.

PALABRAS CLAVE: madre de dia, casa nido, Montessori, Waldorf, educacion

infantil, desarrollo, movimiento, juego, libertad.



ABSTRACT

Childminders have been, since their importation into Spain from Germany, the United
Kingdom or France, a perfect solution for families who needed to reconcile their work
and family life, but were reluctant to send their children under the age of six to crowded

classrooms where theirs stages of development are sometimes not respected.

The objective of this final degree project is to learn about the “childminders” initiative,
which is increasingly common throughout the country, answering the question: what are
childminders and why do they present themselves as an alternative to institutionalized
early childhood education? As well as knowing two experiences that take place in
Valladolid.

The case study (two specifically) has been the methodology chosen to carry out the
research, and the results show that, despite being a more respectful option with the child
and their needs, the lack of legislation and recognition prevent it from being a type of

common education in our country.

KEY WORDS: Childminder, Nest House, Montessori, Waldorf, early childhood

education, development, movement, play, freedom.
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1. INTRODUCCION

La sociedad en la que vivimos es diametralmente opuesta a la vivieron nuestros padres

0 abuelos, y los alumnos y su forma de aprender, al igual que la sociedad, han cambiado.

Hoy en dia nos encontramos alumnado diagnosticado con TDAH, problemas de
conducta, desmotivacion, falta de interés... Este cambio en los nifios a los que educamos
ha hecho que los docentes, cada vez con mas frecuencia, cambien su manera de dar clase
optando por metodologias alternativas y activas que emocionen a sus alumnos, en un

intento casi desesperado por lograr nifios interesados en su educacion.

En Educacion Infantil esto no suele ser un problema, pues el aprendizaje es, segun

establecen el curriculum y el decreto 122/2007, activo y basado en el juego.

Sin embargo, lo que si se presenta como un problema en esta etapa preescolar es la
presion a la que sometemos a los méas pequefios, pues nos olvidamos de su desarrollo
evolutivo y llevamos sus ritmos naturales al extremo para lograr la consecucion de

objetivos meramente académicos.

Este problema ha hecho que numerosos docentes de Educacién Infantil se rebelen y
opten por pedagogias alternativas, considerablemente mas naturales, que respetan los
ritmos evolutivos del nifio y consiguen, sin presion, lograr que los alumnos alcancen los

objetivos curriculares establecidos.

Algunos padres, conscientes del ritmo de vida que sufren sus hijos, han visto en estas
pedagogias alternativas una buena opcion para educar a los mas pequefios. La pedagogia
Waldorf, Montessori 0 Regio Emilia estan cada vez més extendidas, y a ellas se ha unido
en los Gltimos afios la iniciativa de las madres de dia (también hay padres de dia, pero por
ser éstos una minoria se utilizara, de aqui en adelante, el termino en femenino), tema del

que trata este TFG.

Lo primero que encontrara el lector en este documento seré una justificacion tematica
explicando los motivos que me han llevado a realizar una investigacion sobre las madres
de dia.



En segundo lugar, se incluyen los objetivos de este trabajo, y, posteriormente, se
encontrard la fundamentacion tedrica del trabajo en la cual se recoge qué es la iniciativa

de las madres de dia y las pedagogias alternativas con las que se combina.

En cuarto lugar, se incluye la metodologia o disefio de la investigacion llevada a cabo,
incluyendo el testimonio de dos madres de dia que han puesto en marcha sus iniciativas
en Valladolid.

Finalmente se incluyen las conclusiones extraidas de la investigacion de este trabajo y

las referencias bibliograficas utilizadas para llevar a cabo la misma.



2. JUSTIFICACION

Como futura maestra de Educacion Infantil, y viendo que se acerca el momento de
terminar mis estudios y comenzar a buscar trabajo, se me plante6 la duda, ya hace meses,
de las posibles salidas profesionales a las que voy a optar. Buscando esta informacién me
topé con las madres de dia, iniciativa sobre la que sélo en una ocasién, a lo largo de mis

cuatro afos de formacion, me habia hablado una profesora brevemente.

Esto hizo que me planteara investigar sobre ellas, primero como una posibilidad de
trabajo, y en segundo lugar como tema para mi TFG, pues considero que esta podria ser
una salida profesional mas y que, al no acceder a la informacion durante nuestra
formacion académica estamos perdiendo oportunidades mas alla de dedicarnos a la
educacién publica, privada o concertada.

Las madres de dia combinan una educacion naturalizada con pedagogias y
metodologias alternativas, de las cuales si me han hablado a lo largo de la carrera y que,

de manera ejemplificadora, incluiré también en este trabajo.

Considero muy importante que la Facultad y los estudiantes del grado en Educacion
Infantil tengan informacion sobre las madres de dia, y éstas pasen a formar parte de
nuestra comunidad educativa como en ocasiones pasan a serlo maestras ya graduadas y
que, estando en activo, acuden a la Facultad a contarnos sus proyectos, metodologias,

experiencias, etcétera.

Las madres de dias son una alternativa no solo educativa, también laboral, y creo
necesario que los estudiantes que vamos a ejercer esta profesion conozcamos y seamos
conscientes de su existencia, como trabajan, qué regulacion tienen, cuéles son los

requisitos que debemos cumplir para ejercer...

En Espafia, aun sin ser una practica muy extendida, cada vez hay mas madres de dia,

y en Europa es una alternativa pedagdgica y educativa altamente conocida.

Durante mi investigacion para este TFG he tenido la posibilidad de conocer y hablar
con algunas de las mujeres que ejercen como madres de dia, y ayudar a que se las
reconozca y de visibilidad ha pasado a ser uno de mis objetivos principales, por lo que en

Ultima instancia espero que este trabajo sirva para gque ningun otro estudiante de



Educacidn Infantil vuelva a preguntar ““; qué es eso de las madres de dia?”, pues considero
que conocerlas es beneficioso para los estudiantes, la Facultad, ellas mismas y la

profesion que me apasiona.

Otro de los motivos que justifican la elaboracion de este TFG es poner de manifiesto
las competencias adquiridas a lo largo de mis afios de formacion académica como maestra

Yy que, citando la Memoria del Plan de Estudios del grado son las siguientes:

e Demostrar poseer y comprender conocimientos en Educacion.

e Aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional, asi como demostrar, por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de la Educacién, poseer las
competencias necesarias.

e Tener la capacidad de reunir e interpretar datos esenciales (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
esenciales de indole social, cientifica o ética.

e Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un puablico tanto
especializado como no especializado.

e Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

e Desarrollar un compromiso ético en su configuracion como profesional,
compromiso que debe potenciar la idea de educacion integral, con actitudes criticas
y responsables; garantizando la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la igualdad
de oportunidades, la accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los

valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos.



3. OBJETIVOS

Los objetivos que se pretenden alcanzar con este trabajo de fin de grado se centran en
conocer en profundidad la iniciativa de las madres de dia, muy desconocida por nuestra

sociedad, pero que sin embargo va ganando reconocimiento y adeptos dia a dia.
Los objetivos concretos de este trabajo de fin de grado son los siguientes:

e Recoger y ordenar la informacion existente sobre las madres de dia en un mismo
documento.
e Profundizar en el conocimiento de las madres de dia.

e Comprobar la eficacia, ventajas y desventajas de la alternativa educativa madres
de dia.



4. FUNDAMENTACION TEORICA

4.1. ; Qué son las madres de dia?

En la Red Espafiola de madres de dia hay registradas actualmente 42 experiencias, en
la Asociacion Espafiola de madres de dia Waldorf, 10, y en Galicia -bajo el nombre de
casas nido-, 61, lo que indica que la iniciativa es cada vez mas comun en nuestro pais.

Pero ¢qué son exactamente las madres de dia?

Las madres de dia son profesionales de la psicologia, la educacion infantil o la
pedagogia que, estando en constante formacion, ofrecen y adaptan su casa como centro
educativo. La ratio es de entre cuatro y cinco nifios de 0 a 6 afios, aunque preferiblemente
de 0 a 3, y su objetivo principal es aportarles un hogar en el que crecer y educarse, siendo
ellos mismo el eje que vertebra todas las actividades docentes y didacticas, respetando
sus ritmos naturales y ofreciendo una alternativa a las escuelas infantiles o los colegios,

asi como una nueva manera de conciliar la vida familiar y laboral de los padres y madres.

El tipo de educacién alternativa que ponen en practica las madres de dia esta inspirado
por las ideas de pedagogos como Maria Montessori, Rudolf Steiner (pedagogia Waldorf),
Emmi Pickler o Pestalozzi, que defendieron y basaron sus métodos en la importancia de

respetar la accion, libertad y autonomia del nifio.

Una madre de dia debe, durante un periodo estable de tiempo, cuidar y cubrir
integramente las necesidades fisicas, emocionales, cognitivas y socioafectivas de los
nifios a su cargo, respetando especialmente en todo momento sus ritmos naturales y
evolutivos. Las madres de dia ofrecen una atencion personalizada y respetuosa, basada
en el apego seguro que forman los nifios con sus profesores, donde la alimentacion, la
higiene y el suefio se establecen acorde a las necesidades de los nifios. Las madres de dia,

en definitiva, atienden mejor las individualidades de cada nifio.
Segun recoge la Red Espafiola de madres de dia (2020) en su pagina web:

“En una sociedad donde el orden natural de las cosas se ha perdido hace mucho
tiempo, las madres de dia tenemos un importante papel en el &mbito de la conciliacion
sociolaboral: proteger a aquellos a los que este desorden afecta de forma mas

profunda e hiriente, a aquellos que no han elegido este ritmo vertiginoso del adulto



sino que se les ha impuesto, a aquellos a los que no se les ha dado alternativa y

claramente necesitan otro ritmo y otro calor, LOS NINOS ”.

Las madres de dia se han unido para defender los intereses de los alumnos de
preescolar, asi como un ambiente al que los padres puedan acudir sabiendo que se permite
a sus hijos crecer respetando su desarrollo natural durante los primeros afios de vida, afios
imprescindibles y de extrema importancia en la formacion, y que sentaran las bases para

una vida feliz y equilibrada.
4.2. Regulacion

La iniciativa de las madres de dia no estd regulada en practicamente ninguna

Comunidad Auténoma espafiola excepto en Madrid, Galicia y Navarra.

En Castilla y Ledn ya hay formada una asociacion que durante la realizacion de este
TFG ha presentado una propuesta de Ley a la Directora de Familia de la Comunidad con
el fin de que se apruebe vy estar, por fin, reguladas. Asimismo, en Catalufia existe una
cooperativa de madres de dia en Barcelona, y en la Comunidad Valenciana y Andalucia

también estan en proceso de regulacion.

Debido a que no existe una regulacion estatal que todas puedan seguir, las madres de
dia se han organizado principalmente en dos redes: la “Red Espafiola de madres de dia”,
creada en el afio 2013 y la “Asociacion Espafiola de madres de dia Waldorf”, creada en
el afio 2006, de tal manera que se sienten unas bases, fines y objetivos minimos y comunes
que todas deben seguir, independientemente de la regulacion que exista en su comunidad
auténoma o la pedagogia que sigan.

Los objetivos, segln recoge la pagina web de la Red Espafiola de madres de dia (2020),

son los siguientes:

1. Ser un referente para todas aquellas familias que desean encontrar una madre de dia

para sus hijos.

2. Englobar a todas las profesionales que ya trabajan en este entorno

independientemente de su método pedagdgico.



3. Ser un canal de comunicacion para las diferentes familias interesadas en este tipo

de educacion.

4. Defender el derecho de la infancia a permanecer en un hogar al menos durante los

tres primeros afnos.

5. Ser una alternativa educativa donde las educadoras creen un entorno hogarefio y

saludable que responda a las verdaderas necesidades del nifio.
6. Difundir la profesion madre de dia.
7. Promover un proyecto de formacion.

La Comunidad de Navarra fue la primera en regularizar esta pedagogia alternativa con
la Orden Foral 27/2006, y la Comunidad de Madrid la sigui6 en 2015.

La Orden Foral 27/2006 define esta actividad como “servicio de atencidon a menores
de tres anos en el domicilio de las cuidadoras” y establece que el ratio sera de 4 nifios,
excepcionalmente de 5, con un horario flexible durante todo el afio, excepto durante los
periodos vacacionales pactados con las familias. Asimismo, define las tareas de
alimentacion e higiene y las actividades de educacion temprana que deben llevarse a cabo,
las condiciones fisicas que deben cumplir las casas de las educadoras, el equipamiento y
mobiliario necesario y los requisitos que debe cumplir la responsable del servicio y las

posibles educadoras contratadas.

Ademas, ya en el afio 2003 la Fundacion Gaztelan establecia como requisito superar
un curso de 150 horas impartido por un pediatra, un psicélogo infantil y un pedagogo.

En Madrid, el servicio que prestan las madres de dias se incluye como “actividad de
servicios de accion social”, y esta regulado por la Ley 11/2002 del 18 de diciembre, la
Ley 11/2003 de Servicios Sociales, el Decreto 226/2003, la Orden 613/90, la Orden
612/90 y la Orden 1372/2011.

Las madres de dia, segun el marco normativo anteriormente citado, deben ejercer su
labor en su propio domicilio, prestar una atencion personalizada a nifios de 0 a 6 afios,
con un ratio maximo de cuatro nifios y facilitar la conciliacién familiar y laboral gracias

a horarios flexibles que den cobertura anual. Se establecen también las condiciones



materiales, funcionales, de equipamiento, de atencion y administrativas que deben
cumplir los hogares, asi como las actuaciones de control, inspeccién y evaluacion de la

calidad que llevara a cabo la Consejeria de Servicios Sociales.

En Galicia la Junta ha puesto en marcha un proyecto experimental inspirado en las
madres de dia, conocido como “Casas nido”. En la ORDEN del DOG n.° 142 del 16 de

julio de 2019 se recoge que:

“Por eso, y teniendo en cuenta la experiencia de otros paises europeos imitadas ya en
otras comunidades autonomas, el Gobierno de la Xunta de Galicia considera de
interés seguir potenciando un recurso inspirado en la figura de la assistante maternele
francesa o childminder del Reino Unido, que atiende, a menudo en su propio

domicilio, a grupos reducidos de nifios y nifias .

El proyecto de la Junta de Galicia es pionero en Esparfia, pues no solo ha regulado e
institucionalizado la figura de madre dia con el objetivo de facilitar la conciliacion
familiar y fomentar la repoblacion rural, sino que ademas lo financia, convirtiendo un

modelo privado en origen en uno publico.

En las casa nido trabajan madres de dia que ofrecen un servicio gratuito a las familias,
quienes solo deben proporcionar articulos de higiene basica (pafiales, cremas) y la comida
de sus hijos. La Junta de Galicia financia, junto con el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, esta alternativa a las guarderias o centros educativos en zonas rurales con
menos de 5000 habitantes y que no cuenten con ningun centro que imparta la etapa de
Educacion Infantil, ya sea de concesion publica, concertada o privada, dentro del
programa “Feder Galicia 2014-2020”. La financiacion, que comenzo en el afio 2017,
concede hasta 15.000 euros para adaptar la vivienda donde vaya a ejercerse la tarea
educativa a la normativa publica, asi como un sueldo anual de 22.000 (en el afio 2020)

euros a la profesional encargada de la casa nido.

La despoblacién y la falta de nifios en las zonas rurales de Galicia es un gran problema
que preocupa a la Administracién gallega, y sin embargo desde que se puso en marcha
este proyecto en octubre del afio 2016 se han abierto 61 casas nido que funcionan a dia
de hoy, y se tiene previsto y aprobado que abran otras 15 a lo largo del afio 2020, lo que

resulta en un nimero total de 76 casas nido.



Las caracteristicas de las casas nido se recogen por primera vez en el articulo 2 de la
ORDEN del DOG n.° 119 del 13 de junio de 2017, un afio despues en la ORDEN del
DOG n.° 146 del 17 de julio de 2018, posteriormente en la ORDEN del DOG n.° 142 del
16 de julio de 2019y, finalmente en el articulo 4 de la ORDEN del DOG n.° 11 del 20 de

diciembre de 2019, estableciendo asi que:

¢ En las casas nido se ofrecera una educacion personalizada e integral a nifios desde
los tres meses de edad hasta los 3 afios, atendiendo a sus necesidades béasicas en
conformidad con su edad y proporcionando un ambiente que fomente el desarrollo
de las areas curriculares del primer ciclo de Educacion Infantil en colaboracion con
las familias.

e El servicio sera gratuito, y contara con un horario flexible -que se establece en
consenso con las familias- de ocho horas de lunes a viernes durante todo el afio
menos en dias festivos y un mes de vacaciones -también acordado con las familias-
. Ya que la casa nido tiene que dar el servicio anteriormente mencionado, es
imprescindible que la madre de dia cuente con una sustituta en caso de necesitar
ausentarse.

e La madre de dia no debe cocinar los alimentos de los nifios, que deben ser
proporcionados por la familia, aunque si proporcionara un servicio de “cocina” que
implique calentar alimentos, talleres, actividades y juegos relacionados con la
cocina.

e La ratio maxima son 5 nifios por cada casa nido; los nifios con NEE contaran por
dos nifios, y solo podréa haber un nifio con estas caracteristicas por casa.

e Los nifios que acudan a la casa nido deben estar empadronados en el ayuntamiento
en el que se ubique dicha casa, y desde el afio 2019 es necesario presentar la cartilla

de vacunacién demostrando asi que todas las vacunas infantiles estan al dia.

Si la demanda de plazas es superior a la oferta tendran prioridad las victimas de
violencia de género, seguidas de los hermanos de nifios que ya acudan a la casa nido y
terminando por los nifios empadronados que no cumplan con alguna de las caracteristicas
anteriormente mencionadas (el criterio de seleccidn, en estos casos, responde a la

situacion familiar, econdmica y laboral o académica de los padres).
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Para poder pedir la subvencion es necesario que la madre de dia esté dada de alta como
autonoma, que su residencia esté en el mismo pueblo donde se vaya a establecer la casa
nido, que se someta -y acredite- a una revision médica anual, que atienda a un minimo de
dos nifios, y que cuente con un plan de actuacion con los nifios en caso de emergencia,
una propuesta pedagdgica, una programacion anual y un seguro de responsabilidad civil

en caso de accidentes.

Segun establece la ORDEN del DOG del 16 de julio de 2019, para ejercer como madre
de dia en una casa nido es necesario tener alguna de las titulaciones que a continuacién

Se enumeran:

«¢+ Técnico superior en Educacion Infantil,

+¢+ Grado en Educacién Infantil o Primaria,

++ Grado en Pedagogia, Psicologia o Educacion Social,

++ Diploma del curso de formacion (integral o complementaria) en casas nido que
imparte la Junta de Galicia,

¢+ Formacion relacionada con la atencion y cuidado a la infancia, o experiencia

acreditada en dichos ambitos.

Las casas deben tener calefaccion, una sala -minimo de 20 m?- con iluminacion y
ventilacidn naturales directas, cuya disposicion permita a los nifios moverse con libertad
segun sus necesidades, una zona de descanso, bafio, cocina, todos los elementos de
proteccion infantil necesarios, y materiales didacticos, ltdicos y pedagdgicos, asi como
muebles (cunas, cambiador, adaptadores de inodoro...), adecuados a las caracteristicas

propias de la edad, todo ello situado en una Unica planta de la vivienda.

Asimismo, los érganos competentes de la Conselleria de Politica Social realizaran
inspecciones de control para asegurar que se cumplen todos los requisitos de

acondicionamiento, y de asistencia y atencion infantil imprescindibles.

El ejemplo que podemos conocer de paises europeos donde las madres de dia estan
reguladas y el recorrido que se acaba de presentar por la escasa legislacién que hay en
Espafia demuestran que esta es una alternativa valida y posible para la practica docente
en Educacion Infantil, y que el resultado puede ser un gran éxito si se regula

adecuadamente, protegiendo asi los intereses de los nifios, los docentes y las familias.
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4.3. Requisitos para ser madre de dia

Los requisitos que establece la Red Espafiola de madres de dia para ejercer como tal y

formar parte de la red incluyen aspectos formativos, legales y de servicios.

En cuanto a formacion es necesario, en primer lugar, estar titulado en Educacion
Infantil, Psicologia, Técnico de Educacion Infantil, Pedagogia, y/o Psicopedagogia, asi

como se recomienda estar formado en pedagogias respetuosas.

En segundo lugar, es necesaria la formacion como madre de dia por parte de la Red
Espafiola de madres de dia (0 tener una titulacion reconocida por la misma) o por la

Asociacion Espafiola de madres de dia Waldorf.

En tercer lugar, es necesario un certificado de formacion en primeros auxilios que debe

renovarse anualmente, y el certificado de manipulador de alimentos.

Legalmente hablando solo es necesario ser autbnomo y tener contratado un seguro de
responsabilidad civil que cubra el cuidado de los nifios. En ocasiones las madres de dia

se emplean como trabajadoras domésticas o0 en asociaciones creadas con las familias.
Ademas, citando a la propia red, las madres de dia deben:
o Atender menores de 0 a 3 afios.

o Cumplir la ratio nifio/madre de dia de 4 nifios como maximo. Un bebé ocupara dos

plazas y se recomienda no tener mas de un bebé en la iniciativa.
» Establecer un maximo de ocho horas de permanencia del nifio/a en la iniciativa.
o Serecomienda un méaximo de ocho horas laborales de la madre de dia.

« Desarrollar laactividad en el hogar donde reside la madre de dia. Un hogar adaptado
para los nifios, donde existan ambientes diferenciados para los diferentes momentos

del dia, luz natural, ciertas normas de seguridad y el calor de un hogar.
« Salir al aire libre diariamente. Se recomienda tener un parque cerca.

o Fomentar el movimiento libre autonomo. No debe existir equipamiento infantil que

limite el movimiento de los nifios, tal como hamacas, parques, andadores, ...
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« Evitar y eliminar el uso de dispositivos electronicos en presencia de los nifios. En

caso de coexistir en el espacio, deberan mantenerse ocultos.

o Fomentar los materiales naturales, predominando los no estructurados que no

incluyan ruidos ni masica, en poca cantidad y adaptados a las edades de los nifios.
4.4. Pedagogias respetuosas

Las pedagogias respetuosas y sus métodos, tales como el Montessori, Waldorf o Pikler,
aportan una visién educativa centrada en el nifio muy presente en la realidad educativa

actual.

Estas pedagogias, que son casi filosofias de vida, se basan en las necesidades e
intereses de los nifios, en despertar sus talentos y potencialidades, haciéndoles
protagonistas activos del proceso de aprendizaje que supone su educacion y
permitiéndoles satisfacer toda su curiosidad y ganas de aprender.

El respeto a la individualidad, el ritmo y la etapa de desarrollo de cada nifio es
imprescindible para hacer que todas sus capacidades -cognitivas, motrices, criticas,
creativas, emocionales, etc.- se desarrollen, y la libertad, la igualdad y la participacion los

pilares fundamentales sobre los que se asientan dichas pedagogias.
4.4.1. Pedagogia Montessori

Maria Montessori (1879-1952) es la creadora de la pedagogia y el método que
llevan su nombre, asi como la fundadora de las “Casas de los nifios” (Case dei
bambini), donde aplicé y llevé a la préactica sus ideas pedagdgicas. La pedagoga
consideraba imprescindible conocer al nifio que se va a educar, por lo que la psicologia
evolutiva y del desarrollo infantil estdn presentes en sus ideas constantemente de
manera implicita. Segun cita Prellezo (2010) en el capitulo que escribe dedicado a

Maria Montessori:

“Contra una practica educativa y didactica demasiado generalizada, Montessori
escribe paradodjicamente: «En el tratamiento psiquico del nifio, no es la educacion lo
gue nos debe preocupar, sino el nifio. En cambio, éste, como personalidad, desaparece

casi completamente bajo la educacion; y esto no solo en las escuelas, sino en todo
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lugar, en donde esta palabra puede penetrar, y, por lo tanto, en las familias» ”
(Montessori, 1921, p. 10) (p. 246).

La organizacion espacial supone el eje principal de la metodologia Montessori, pues
ella estaba convencida de la importancia que tienen los ambientes en los que se mueven
los nifios; ambientes que, proporcionando diversos y amplios estimulos, deben
motivarles a la curiosidad, la exploracién, y un aprendizaje autbnomo y seguro. Para
conseguir este objetivo y fructificar todas las potencialidades del nifio es
imprescindible que el docente disefie el ambiente pensando en él, ofreciéndole asi
posibilidades para que interactde con el entorno y disfrute de su descubrimiento y
manipulacion a través de un aprendizaje activo y autdbnomo basado en su libertad de

decision.

Segun Maria Montessori, y tal y como se sabe hoy en dia, la naturaleza infantil, la
psicologia del desarrollo y las actividades propias de la infancia deben ser las que guien
la accion educativa y el proceso de ensefianza-aprendizaje. Los docentes, asi como los
padres, no pueden exigir al nifio que sea un adulto en miniatura, y tienen, por el
contrario, que respetar sus hitos evolutivos y los ritmos que dichos hitos suponen,
dejando que se desarrolle de acuerdo con las leyes naturales que rigen su
comportamiento, intereses y actividades; la educacién infantil, por tanto, no puede

nunca verse sin que el adulto adapte su mirada a la realidad del nifio.

La actividad y la libertad que se dé al nifio para expresarse van a lograr, junto a un
entorno rico en estimulos, que el nifio desarrolle por si mismo -con la guia del adulto-
sus caracteristicas y todo su potencial. “En la preparacion de un ambiente apropiado
para el desarrollo infantil residiria, a su parecer, uno de los aspectos mas validos de
la obra iniciada por ella en 1907 (Prellezo, 2010, pp. 246-247).

El método de la pedagogia cientifica, como también se conoce al método
Montessori, defiende que el nifio se ve influenciado por la sociedad y su entorno, y no
solo por sus caracteristicas bioldgicas, por lo que, siguiendo esta idea, seria absurdo

educarle sin tener en cuenta el ambiente en el cual va a madurar.

La metodologia Montessori se encuentra en un punto intermedio entre la falta de

limites absoluta y la sobreproteccién y sobre direccion a la que pueden llegar a verse
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sometidos los nifios, por lo que la mejor solucién a este problema, segun el método
que se esta exponiendo, es dejar que el nifio sea libre para desarrollar su caracter y
actividad en un entorno concebido para fomentar dicha evolucién, evitando asi un

aprendizaje arbitrario desconectado del mundo. Segun Sureda (2010):

“La importancia que daba Maria Montessori a la actividad infantil y a canalizar la
libre espontaneidad de los méas pequefios como forma de educacion era interpretada
como la forma perfecta y cientifica de poner orden, armonia y disciplina en los
impulsos primarios, incontrolados y caoticos de la naturaleza infantil ” (p. 286).

Como conclusion a estas ideas, se puede decir que, segun la pedagogia Montessori,
lo imprescindible en educacién no es decir al nifio lo que tiene que hacer, sino ofrecerle
un entorno que le permita aprender a través de la accion, la experimentacion y la
asimilacion libre y progresiva, entorno que a su vez va a hacerle sentir mas comodo

para desarrollarse social y emocionalmente de manera adecuada.

En la realidad del aula esta idea se lleva a cabo eliminando los elementos que
coartan el movimiento autonomo del nifio, e incluyendo recursos materiales pensados
y elaborados solo y exclusivamente con sus intereses en mente, de manera que puedan
manipularlos y manejarlos sin dificultades. Atendiendo a esta necesidad de materiales
especificos, Maria Montessori disefid y elabord sus propios materiales, enfocados

sobre todo al desarrollo sensorial y motor de los nifios.

La importancia que Montessori da a los sentidos y la motricidad se fundamenta en
que el conocimiento del entorno, y la manipulacion de los elementos que lo componen,
suponen la mayor motivacion de los nifios en edad preescolar, asi como una gran

fuente de informacidon y experiencias que fomentan su autonomia y desarrollo global.

Asimismo, el material Montessori permite, partiendo de los sentidos y la
motricidad, el desarrollo cognitivo de los nifios, pues para manipular un objeto es
también necesario observar, discernir y comprender sus caracteristicas y la finalidad
para la que esta hecho, si es el correcto para el objetivo que tenemaos, si va a ser posible
su manejo, si puede combinarse con otros... Asi, y guiandose por el acierto-error, el
nifio conseguira poco a poco lo que se proponia y asimilara de manera natural los

aprendizajes que ha realizado durante todo el proceso.
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Ademas de los materiales, el método Montessori incluye actividades de caracter

cotidiano, psicomotricidad, y actividades ladicas y de jardineria en el exterior.

En la pedagogia Montessori el docente proporciona el ambiente y los materiales
necesarios al nifio, presentandoselos para que los conozca y sepa que estan a su
disposicion, pero nunca establece los limites -a no ser que el modo de utilizacién
suponga un peligro- o la utilizacion que debe hacerse del objeto, sino que deja que el
nifio decida en qué y como quiere trabajar y cuales van a ser los materiales que va a
utilizar para llevar a cabo dicha actividad. El docente solo debe intervenir cuando
exista peligro, se le solicite ayuda, o deba evitar o resolver un conflicto que los nifios

no sean capaces de resolver solos.

En las aulas que siguen el método Montessori, que agrupan a nifios de tres edades
distintas (de 0 a 3 0 de 3 a 6 afos), se establece una pequefia comunidad en la que los
nifios se concentran y trabajan auténoma y libremente sin que el docente trunque con
intervenciones innecesarias las actividades, grupales o individuales, que cada uno
realiza. Este ambiente de trabajo, junto con la diversidad que proporcionan las distintas
edades de los nifios, fomenta asimismo la socializacion, la cooperacion, la

responsabilidad individual y colectiva, y el respeto hacia los demas y sus actividades.

Maria Montessori considera que los nifios tienen “periodos sensibles” en los cuales
las acciones que inquietan al nifio y le motivan adquieren una finalidad concreta y le
hacen centrarse en la misma tarea, y los elementos necesarios para llevarla a cabo, una
y otra vez hasta que la domina. El docente debe ser consciente de la aparicion de dichos
periodos y asegurarse de que el nifio los aprovecha con lo que considere necesario (que
siempre va a ser adecuado, pues el ambiente y los materiales han sido previamente

disefiados para ello).

Durante los “periodos sensibles” existe un tiempo en el cual el nifio absorbe y
prepara lo que necesita para realizar la actividad, probando y experimentando diversos
planes hasta dar con el que le sirve. Este proceso es, en sus inicios, todavia inconsciente
y no se guia por la ldgica, sino por las pruebas, y el acierto-error, pero llega un
momento dentro del periodo sensible en el que nifio establece relaciones entre

acciones, procesos, consecuencias y resultados, interiorizandolas y siendo consciente

16



en ultima instancia del sentido y la finalidad del material, la accién y el proceso. De
acuerdo con Cal¢ (1959):

“Maria Montessori estd completamente dominada por una fe inquebrantable en el
impulso natural del ser humano hacia su crecimiento, hacia su formacion completa,
por una sucesion de etapas, cada una de las cuales sefiala la satisfaccion de una

necesidad esencial para el proceso y prepara el camino ulterior ” (p. 347).

Estas convicciones hacen que en el método Montessori no se presione a los nifios
para aprender mas y mejor porque lo dice el curriculum. La naturaleza y el desarrollo
del nifio van a ser quienes fomenten, a su debido tiempo y ritmo, aprendizajes, y forzar
o apurar el proceso solo puede ser perjudicial para el menor, que Unicamente percibira
exigencias que no es capaz de llevar a cabo porque no se ajustan a sus intereses y
necesidades naturales; igual de perjudicial serd coartar su desarrollo por considerarse
precoz, por lo que debemos dejar que el nifio y sus necesidades sean las que guien el

proceso de ensefianza-aprendizaje libremente y sin expectativas.

La educacion entendida de este modo considera innecesario ensefiar (entendiendo
el verbo es su significado mas estricto y formal) contenidos curriculares o académicos.
Por ejemplo, cuando un nifio ha conocido y experimentado con las letras -a través de
los sentidos, las combinaciones, la manipulacién, el dibujo, etc.- durante el tiempo que
ha tardado en satisfacer la curiosidad que le suponian, y las considera finalmente
familiares, llega un momento en el que entiende qué es la escritura y es capaz de
escribir por si mismo, habiendo adquirido asi una nueva capacidad; y lo mismo sucede
con la lectura (capacidad que consideran como una consecuencia natural de la
escritura, pues lo que el nifio escribe le es propio, y lo que lee, ajeno), o las

matematicas.

El método Montessori esta hoy en dia muy aceptado y cada vez son mas quienes lo
practican, sobre todo en Educacién Infantil, pero, independientemente de que se lleve
a la préactica en mayor o medida, es necesario sefialar que algunas de las ideas de Maria

Montessori, como

“el centrarse en el nifilo como ser humano en proceso de desarrollo, su defensa del

aprender haciendo y de la autonomia personal, su concepto de educacion que va mas
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alla de la comunicacion de contenidos, y el considerar la actividad motriz y los

ejercicios sensoriales como fuentes béasicas para el aprendizaje y el desarrollo
(Sanchidrian, 2003, p. 76)

siguen actualmente vigentes y suponen la base sobre la cual infinidad de educadores

infantiles asientan su trabajo diario.
4.4.2.Pedagogia Waldorf

Rudolf Steiner fue el creador tanto de la pedagogia Waldorf como de la
antroposofia, y es imprescindible conocer brevemente la segunda para entender la

primera, pues una es el resultado educativo de la otra.

La antroposofia parte de la idea de que el nifio se ve influenciado por la genética 'y
por el ambiente, pero también por el espiritu. Esta idea se basa en la conviccion de
que, al nacer, el nifio ya es un ser espiritual que busca su camino al mundo terrenal.
Segln la antroposofia el espiritu del nifio ya ha vivido vidas anteriores, y las
experiencias que ha recabado durante éstas influiran en su vision del mundo, sus
capacidades, como vivird su vida... Los adultos deben ayudar al nifio para que, a través
del amor y el cuidado, encuentre su camino y cumpla aquello para lo que su espiritu

ha venido al mundo terrenal en el que se encuentra.

“El principal objetivo de Steiner era formar seres humanos libres, que fueran

capaces por si mismos de comunicar un proposito y direccion a sus vidas” (Moreno,

2010, p. 204).

Esta “encarnacion” del espiritu, basada en experiencias pasadas, hace la
individualidad de los sujetos indiscutible, y pone de manifiesto la necesidad de conocer
la naturaleza humana y sus periodos evolutivos. El desarrollo, interés y respuesta a los
estimulos de cada nifio seré unico y formara su identidad individual, objetivo que solo

puede conseguirse a través de una educacion que fomente su libertad.

Los periodos o etapas de desarrollo se caracterizan por tener cada una un tema
distinto, por sentar de manera consecutiva y constructiva bases para etapas posteriores
y por necesitar de un tiempo de maduracion, cuyo beneficio serd mayor cuanto mayor

sea su duracion. Respetar y no forzar el desarrollo natural del nifio y sus periodos es
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fundamental para lograr una formacion global y equilibrada, y que éste pueda seguir

educandose a lo largo de toda su vida.

La pedagogia Waldorf sigue ajustandose al disefio que su creador hizo en 1919,
pero hoy en dia estd muy extendida en todo el mundo y se incluye en el marco de
escuelas asociadas de la UNESCO. En Espafa las primeras experiencias Waldorf datan

de finales de la década de los setenta.

“En estas ultimas décadas las iniciativas Waldorf en Espaiia se han multiplicado y
en la actualidad estan funcionando més de 30 centros en los que se imparte educacion
infantil, educacion primaria, educacion secundaria y madres de dia, recientemente
legalizadas” (Moreno, 2010, p. 204).

Esta pedagogia se lleva a la practica en todas las etapas escolares, desde Infantil
hasta Secundaria, pero teniendo en cuenta las periodos de desarrollo que establecio
Steiner, conocidos como septenios. El objetivo principal es proporcionar a los nifios el
tiempo y espacio suficientes para su desarrollo en un ambiente que les haga sentir

comodos, seguros y ubicados.

Los septenios suponen, segiin Steiner, una “renovacion” del cuerpo, el alma y el
espiritu, asi como la adquisicién de nuevas capacidades y cualidades en estos tres

ambitos, que deben potenciarse.

El primer septenio va desde el nacimiento hasta los siete afios, el segundo de los
siete a los catorce y el tercero de los catorce a los veintiuno. A partir de este momento
la informacion recogida sera referida al primer septenio, pues es el que interesa para

este trabajo.

El septenio de los 0 a los 7 equivale a lo que la pedagogia Waldorf llama “jardin de
infancia” (etapa de Educacion Infantil y primer curso de la etapa Primaria) y busca
fomentar todo el potencial del nifio, pero dejando que se auto eduque a través de los
vinculos afectivos que establece, el juego autonomo y libre, la imitacién, los sentidos,
la experimentacion y la naturaleza, convirtiendo a los adultos a su alrededor y
encargados de su educacion en referentes y no en instructores. Citando a Quiroga
Uceda (2014):

19



“Y es que en los siete primeros afios del educando adquiere un significado muy
relevante tanto el ambiente fisico, por sus peculiaridades estéticas, como la figura del
educador, por la influencia directa que ejerce sobre la formacion fisica de los
alumnos” (p. 68).

En este primer septenio debe crearse un entorno estimulante que permita al nifio
aprender y descubrir por si mismo, asi como conocer y conquistar sus posibilidades
motoras, a través de los sentidos. En este periodo ademas el nifio estd familiarizandose
con su voluntad, por lo que se les debe permitir expresar dicha voluntad en cada
momento sin que el adulto le condicione o coarte con lo que considera oportuno o Util,

pues nadie mejor que el nifio o su espiritu para conocer lo que quiere.

La teoria de Steiner de los cuatro temperamentos, fundamentada en la interrelacién
que hay entre el desarrollo cognitivo, emocional y conductual de los nifios, se tiene
muy en cuenta en este septenio. Los profesores, teniendo en consideracion las
singularidades de cada temperamento y las habilidades globales de los nifios, atienen

mejor sus necesidades.

Los cuatro temperamentos son el melancolico (nifios sensibles o introvertidos), el
sanguineo (nifos que “toman las cosas con calma”), el flematico (nifios tranquilos) y
el colérico (nifios que se arriesgan). En el primer septenio los temperamentos estan
todavia brotando, y aunque predomine uno, todos los nifios mostrardn en algun
momento uno u otro de manera combinada. Esta teoria incluye también que, al igual
que los nifios, los adultos tienen su propio temperamento y deben tenerlo en cuenta en

su practica docente.

Los nifios, en el primer septenio, no estan divididos por edades y aprenden,
principalmente, por imitacion como lo harian en casa, motivo por el que su entorno
escolar debe ser lo méas parecido posible al hogar (pedagdgica y estéticamente
hablando). No se obliga al nifio, por ejemplo, a poner la mesa, sino que es él mismo

quien se interesa por la tarea que realiza el docente y le imita.

La convivencia de los nifios de distintas edades en el aula también potencia la
imitacion, asi como nuevas situaciones de aprendizaje e intercambio mutuo. Los

pequefios siguen el ejemplo de los mayores si son capaces, y si no aprenden a ser
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pacientes y no frustrarse, mientras que los mayores respetan, cuidan y apoyan a los

menores.

Las aulas en este primer septenio cuentan con espacios amplios, preferiblemente
sin barreras arquitectonicas, que permitan al nifio observar todas las actividades que
realiza la educadora. Para la decoracion se utilizan colores tenues y relajantes y

materiales naturales como la madera, la piedra, la ceramica...

Los juguetes y materiales pedagogicos que se utilizan son, asimismo, naturales,
hechos a mano y lo més cotidianos posibles, pues el objetivo es que los nifios los

relacionen con su vida fuera de la escuela y les den un sentido.

Se diferencian en el mismo espacio zonas de aseo, cocina, descanso, 0 juego. Estas
zonas, a pesar de estar diferenciadas, deben ser lo mas visibles y accesibles para los
nifios, de tal manera que puedan explorarlas a su gusto, y todos los materiales deben

ponerse a su alcance por el mismo motivo.

El arte, las actividades de la vida cotidiana y la naturaleza son ejes tematicos muy
importantes para la pedagogia Waldorf. Asi, la escuela debe tener huerto o zonas
verdes, si no en las mismas instalaciones, cerca, y las salidas a la naturaleza son diarias
para que el nifio experimente, explore, entienda, de importancia, se sienta unido, y
cuide de la misma; la naturaleza no solo se visita, sino que forma parte del aula y es
muy comun encontrar, por ejemplo, plantas y flores decorando el espacio; se realizan
talleres de cocina, crochet, fabricacion de muifiecos de trapo, moldeado, telares...; el
arte plastico, lejos de ensefarse, se explora, poniendo a disposicion de los nifios

técnicas, colores, materiales y soportes muy variados, dejandoles siempre elegir.

Las canciones y la expresién musical, asi como el baile y el ritmo, juegan un papel
crucial en esta pedagogia. El corro, las transiciones con canciones acompafiadas de
movimiento (euritmia -movimientos y gestos armoniosos que acompafian a cuentos,

canciones, adivinanzas, etc.-), y las nanas son una préctica constante a lo largo del dia.

La mitologia, los cuentos de hadas y el lenguaje oral se trabajan, sobre todos, a
través de historias, con el fin de seguir fomentando la espiritualidad del nifio y su

imaginacion.
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Las estaciones y los cambios naturales, como por ejemplo las fases lunares, se

tienen en cuenta y se relacionan con las actividades del aula.

Por el contrario, las tecnologias y los medios electrénicos no forman parte nunca de
la realidad del aula, pues la pedagogia Waldorf considera que una actividad que no
conlleva movimiento, como puede ser mirar una pantalla, perjudica y no favorece las

necesidades evolutivas y de desarrollo del nifio, coartando su libre expresion.

Las rutinas, aunque pueda parecer lo contrario, estan presentes, pues son necesarias
para que el nifio se sienta seguro y sepa qué va a pasar. Estas rutinas se adaptan, en
primer lugar, a las necesidades bioldgicas y fisioldgicas de los nifios, y en segundo
lugar a los “rituales” diarios que terminan asimilando y les indican un orden. Los
rituales, como puede ser cantarles una nana cuando van a dormir, deben ser sencillos,

transmitir calma y ayudar al nifio a identificar un cambio de actividad.

Finalmente, cabe destacar que en la pedagogia Waldorf la educacion formal no se
entiende sin los padres y las familias, por lo que las relaciones que se forman entre
profesores y padres son estrechas y benefician a ambas partes y, sobre todo, al nifio;
las familias tienen infinidad de oportunidades para entrar en el aula y formar parte del

proceso de aprendizaje de su hijo.

En esta pedagogia se utiliza, en ocasiones, el término “pareja educativa” para
referirse a esta relacion, que “se basa en la sinceridad, el respeto y la empatia y se
establece en igualdad de condiciones” (Patzlaff, McKeen, von Mackensen y Grah-
Witticck, 2017, p. 91). El vinculo que se establece entre la maestra y el nifio es intenso,
y éste termina asociando a su profesora como parte de su familia, por lo que la armonia

entre ésta y los padres es necesaria para el menor.
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5. METODOLOGIA O DISENO

Finalizado el marco tedrico que ha permitido conocer en profundidad a las madres de
dias de manera “general y abstracta”, a continuacion, se expone la metodologia que se ha
Ilevado a cabo para recabar la informacion que nos permita dar el siguiente paso y conocer

dos iniciativas concretas de madres de dia.

La metodologia seguida para la elaboracion del documento que nos ocupa ha sido el
estudio de casos, que podria definirse segin Stake (1999, p. 11) como “el estudio de la
particularidad y de la complejidad de un caso singular, para llegar a comprender su

’

actividad en circunstancias importantes”.

Tal y como recogen Alvarez Alvarez y San Fabian Maroto (2012, p. 3), “Walker
(1983: 45) viene a reforzar esta idea dindmica cuando apunta que un estudio de casos
“es el examen de un ejemplo en accion”. La metodologia del estudio de caso aplicada a

la investigacion social remite inevitablemente a la etnografia™.

La investigacion etnogréafica podria definirse, segin Rodriguez Gomez, Gil Flores y

Garcia Jiménez (1996) como:

“el método de investigacion por el que se aprende el modo de vida de la unidad social.
A través de la etnografia se persigue la descripcién y reconstruccion analitica de
caracter interpretativo de la cultura, formas de vida y estructura social del grupo

investigado . (p. 22)

Por tanto, el estudio de caso basado en la etnografia suele describir y analizar global y

profundamente un fenémeno concreto basandose en planteamientos inductivos.
De acuerdo con el fin de la investigacion, Stake (1999) define tres modalidades:

- Intrinsecos: el caso concreto que esta investigdndose y analizandose, es, en si
mismo, ilustrativo, representativo e interesante.

- Instrumentales: el caso 0 casos concretos (suelen ser varios) sirven para concretar
la informacion sobre un tema, a raiz de las caracteristicas sobre dicho tema que

presentan, y son por tanto ilustrativos o ejemplificadores.
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- Colectivos: se parte del anélisis e investigacion de varios casos para conocer un

tema de manera general.

Si se tiene en cuenta el objeto de estudio, la perspectiva y las técnicas de recogida de
informacion Alvarez Alvarez y San Fabian Maroto (2012, p. 6), citan a Heras Montoya

(1997) y las tres modalidades que él define:

“l. Estudio organizativo historico: se centra en la evolucion en el tiempo de una
organizacién con una perspectiva diacronica empleando técnicas como la entrevista

y el analisis de documentos.

2. Estudio de historias de vida: se examina una persona para emplear los datos que
ofrezca como vehiculo para entender aspectos basicos de la conducta humana o de
alguna institucion actual. La perspectiva es diacronica y la técnica mas importante es

la entrevista.

3. Estudio observacional: el foco de estudio es una organizacion 0 un aspecto
determinado de la misma tal y como es en su estado actual. Se realiza con una

perspectiva sincronica y la técnica mas relevante es la observacion participante ”.

Finalmente, si la clasificacion la define el informe de investigacion realizado, el
estudio de caso serd, segn establecié Pérez Serrano (1994) y recogen Alvarez Alvarez y
San Fabian Maroto (2012, pp. 6-7):

1. Descriptivo: el informe no incluye marco tedrico para evitar que la informacion
recogida en éste condicione la vision del objeto de estudio, pero debe contener
informacion basica, amplia y variada que sirva para construir el tema del objeto de
estudio.

2. Interpretativo: la descripcion, al igual que en el anterior, es amplia, pero en esta
modalidad si se incluye teoria que actie como base para el analisis de los casos
concretos.

3. Evaluativo: ademas de descripciones se incluyen explicaciones que permitan juzgar

el objeto de estudio.

Las modalidades anteriormente descritas pueden combinarse en funcién del objeto de

estudio y la investigacion llevada a cabo.

24



El tipo de estudio de caso segun la finalidad que interesa en este trabajo es el
instrumental, pues sirviendonos de dos casos concretos -el de “Liebrecita Blanca” (madre
de dia en Parquesol, Valladolid) y el de “La casa del colibri” (madre de dia en Santovenia
de Pisuerga, Valladolid)- se pretende ampliar y contextualizar el conocimiento sobre las

madres de dia, objeto de estudio de esta investigacion.

Segun el objeto de estudio, la perspectiva y las técnicas de recogida de informacion,
el estudio de caso de este trabajo es “observacional” y “de historia de vida”, ya que la
observacion y las entrevistas han sido los métodos de recogida de informacion; el primero
ha servido para recabar informacion y contrastarla con lo descrito en el marco teorico, y
el segundo para conocer experiencias propias y modos de implantacion del objeto de

estudio (la iniciativa de madres de dia).

Las técnicas que pueden emplearse para realizar un estudio de caso son muchas, tanto
cualitativas como cuantitativas, pero en esta investigacion se han utilizado sélo técnicas
cualitativas, mas concretamente, como ya he dicho, la observacion y las entrevistas

semiestructuradas.

El registro de la informacién recogida a través de la observacion se ha realizado

principalmente con fotografias (anexo 1), y la observacion llevada a cabo ha sido:

- en ocasiones, directa -cuando asisti Liebrecita Blanca para pasar una jornada con
ellos- y, por lo tanto, en un ambiente natural para los nifios (ellos vivieron su dia
como cualquier otro y fui yo quien acudié a observa su realidad), y en otras
ocasiones indirecta -al recabar informacion documental sobre las madres de dia-;

- mayormente no participante, pues la intencion fue que mi presencia no
interrumpiera el transcurso normal de la jornada, exceptuando alguna ocasion en

la que se me invitd a formar parte y adquiri el rol de observadora participante;

Las entrevistas realizadas han sido semiestructuradas, pues para realizarlas se ha
partido de un guion realizado de antemano con preguntas abiertas que, al momento de
recoger respuestas ha permitido obtener informacion mas detallada, pero centrada en los

aspectos mas relevantes de cada una de las experiencias a analizar.

Las dos personas entrevistadas son madres de dia. La primera de ellas (“B” a partir de

ahora para preservar su intimidad) sigue las directrices y metodologia de la pedagogia
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Waldorf en su iniciativa “Liebrecita Blanca”, y la segunda (“L” a partir de ahora) el

método Montessori en “La casa del colibri”.

Al comienzo de la investigacion el plan incluia hacer entrevistas a algunas de las
familias que han elegido esta educacion alternativa para sus hijos, para poder asi incluir
una vision mas globalizada de la misma, pero segun se iban desarrollando las fases de la

investigacion esta opcién no ha sido posible.

El acceso al ambito de estudio comenz6 cuando me puse en contacto con “B” y ésta
me dio acceso a su casa para poder observar una jornada. La visita se realizé en el mes de
junio del afio 2019, y el contacto desde entonces ha sido fluido; en otra ocasion volvi a

visitar su casa para llevar a cabo la entrevista que se incluye en el anexo 2.

El contacto con la segunda madre de dia fue a través de “B”, y aunque no he tenido la
oportunidad de acudir a su casa y observar una de sus jornadas, hemos mantenido una
entrevista telematica (anexo 3) y me ha proporcionado toda la informacion necesaria

sobre su experiencia.

A continuacion, se va a analizar la informacién recabada en las entrevistas, para lo

cual ha sido necesario hacer un trabajo de categorizacion previo recogido en el anexo 4.
5.1. Analisis de las entrevistas

Una vez hechas las entrevistas, y tras haber realizado la posterior transcripcion,
categorizacion y reduccion de datos, cabe presentar el analisis y comparacion de ambos
testimonios y su relacién o coherencia con la informacion recogida en el marco teérico

de este mismo documento.

En cuanto a la motivacion que las llevd a decidir ser madres de dia, ambas
entrevistadas destacan que, llegado un punto de su carrera profesional, se sintieron
“vacias” y descontentas con su trabajo, debido a las altas ratios que hay en las aulas de
Educacion Infantil y que llevan a las profesionales a no atender a su alumnado tanto y tan

bien como les gustaria.

Tanto “B” como “L” manifiestan que conocer la figura de madre de dia les ofreci6 una

alternativa para llevar a cabo su vocacion ajustandose realmente a las necesidades de los
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nifios, atendiéndoles y ensefiandoles como ellas consideran que es mejor para los alumnos

que educan e inicialmente forman.

“L”, ademas, manifiesta que la conciliacion familiar y laboral fue otra de las razones

que la motivd a ser madre de dia.

En cuanto a la formacidén, encontramos leves diferencias, pues “B” estudio la carrera
de Magisterio y “L” estudio técnico de Educacion Infantil. Este, aunque puede no parecer
un detalle relevante, es importante para determinar las edades de los nifios con los que
trabajan, pues “B” tiene niflos de ambos ciclos de Educacion Infantil y “L” tiene nifios

solo de primer ciclo de Educacion Infantil.

Otra diferencia en cuanto a formacion esta relacionada con las pedagogia que siguen.
“B” es especialista y sigue la pedagogia Waldorf pura, y “L” es especialista Montessori,
pero tiene conocimientos y formacion en pedagogia Waldorf y Reggio Emilia. Ambas

tienen formacion en la metodologia Pickler.

La formacion que requiere la Red Espafiola de madres de dia y la Asociacion Espafiola
de madres de dia Waldorf (en el caso de “B”, ya que pertenece a ambas) es la misma, y
por lo tanto ambas cuentan con cursos anuales de primeros auxilios, el curso de
manipulador de alimentos, y, como ya he dicho, formacion en pedagogias activas y

respetuosas.

Las dos profesionales entrevistadas han tenido, asimismo, una amplia experiencia
previa en el campo de la educacién, trabajando durante muchos afios en centros
institucionalizados, ya hayan sido colegios, guarderias, ONGs, campamentos... Una de
ellas (“B”) considera ademas esta experiencia laboral necesaria para ser madre de dia, por
la responsabilidad que conlleva serlo, y la cantidad de roles que asume una misma persona

(la madre de dia es maestra, tutora, directora, administrativa...)

En cuanto a la regulacion, ambas exponen que no hay una regulacion legal por parte
de la administracion de Castillay Ledn, y que se rigen por los requisitos que establece la
Red Espafiola de madres de dia (formacidn, instalaciones, seguro de responsabilidad civil,
contrato privado con las familias...) pero ademas podemos observar leves diferencias:
“L” si esta regulada por su Ayuntamiento, y aunque es autonoma como lo es “B”, tuvo

que presentar la regulacion existente en otras comunidades autbnomas espafiolas para
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acogerse a ellay que le dieran la licencia ambiental que le permite ejercer la profesion en

SuU Casa.

En cuanto a la pedagogia y metodologia que siguen, se observa que la metodologia
propiamente dicha se basa en un respeto absoluto hacia el nifio, en sus ritmos evolutivos
y diarios, y en sus necesidades e intereses. En ambos casos el juego, la autonomia, el arte,
la naturaleza, la imitacion y las actividades de vida cotidiana son los ejes centrales que
guian todo lo que se hace a lo largo de la jornada. Ambas dan mucha importancia a los
sentidos, la experimentacion, la exploracion, y al movimiento libre del nifio sin

restricciones ni barreras.

La pedagogia que siguen, por otro lado, si es diferente, pues, aunque ambas se basan
en una mirada mas profunda, holista y respetuosa del nifio, una sigue un planteamiento
mas espiritual (“B”) y la otra uno mas logico o cientifico (“L”), por la naturaleza propia

de las pedagogias que siguen y ponen en practica.

“L” ademas introduce en ocasiones la pedagogia Waldorf, para trabajar, por ejemplo,
el lenguaje, aunque su espacio, sus materiales y sus premisas son, en mayor medida,

Montessori.

“B” trabaja la espiritualidad, relacionando los contenidos y la programacion con la
naturaleza, los ritmos celtas o lunares, la fantasia o la mitologia... Caracteristicas, todas

ellas, de la pedagogia Waldorf pura.

La ratio es, en ambos casos, de cuatro nifios (ambas tienen hijos, pero ya mas mayores
y que no ocupan plaza) tal y como establece la red nacional de madres de dia, pero las
edades, como ya se ha sefialado previamente, varian de un caso a otro; “B” tiene nifios de
cero a seis anos y “L” tiene nifios de cero a tres aflos, aunque en ambos casos los nifos
estan todos juntos independientemente de la edad de cada uno, por lo que no hay una

division por niveles o cursos.

Por su experiencia laboral en instituciones educativas reguladas, ambas reconocen
saber qué objetivos o contenidos curriculares deben alcanzarse o trabajarse, aungue
ninguna sigue al pie de la letra el curriculum de Educacion Infantil o los Decretos que
regulan dicha educacion en Castilla y Leon en ambos ciclos. “B” si dice guiarse u

orientarse por el curriculum al realizar sus proyectos o programaciones, mientras que “L”
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dice no hacerlo, pues ademas las edades de los nifios con los que ella trabajan requieren

una tarea mas asistencial, aunque no deja los aspectos educativos o didacticos de lado.

Ambas tienen sus propios proyectos educativos, que adaptan en funcion de todos y
cada uno de los nifios que tienen, de manera que la atencion a la diversidad se lleva a cabo
y es realmente individualiza. El proyecto educativo de “B” se basa, asimismo, en la

propuesta pedagdgica de la Asociacion Espariola de madres de dia Waldorf.

Las instalaciones, en ambos casos, cumplen con los requisitos y normas de seguridad

que establece la ley y la Red Espafiola de madres de dia.

Tanto el hogar de “B” como el hogar de “L” cuentan con espacios amplios, luminosos
y ventilados para los nifios, zonas de higiene, aseo y descanso, rincones de vida practica,
cocina o comedor para las comidas, zonas de almacenaje para todo los materiales

didacticos y pedagdgicos, biblioteca o rincén de lectura, etc.

Los ambientes, en ambos casos, son relajantes, cuentan con elementos naturales como
plantas o flores, y carecen de colores 0 elementos demasiado estimulantes que puedan
alterar o romper la concentracion de los nifios. Asimismo, la organizacion espacial esta

especialmente pensada para fomentar la autonomia y el libre movimiento de los nifios.

En cuanto a los materiales pedagdgicos y didacticos ambas utilizan materiales
naturales y nobles, evitando el plastico, los juguetes demasiado estimulantes con sonidos
y luces, y aprovechando elementos de la vida cotidiana. EI material artistico y los cuentos
estan muy presentes y son recursos muy recurrentes para ambas, y en ambos casos
cuentan con material Pickler y Montessori (estos ultimos mas en el caso de “L”). Las dos

cuentan, también, con mesas de estacion.

Los materiales o recursos que utilizan para el cuidado de los nifios son similares: ambas
tienen camas y cunas, cambiadores, adaptadores para el inodoro, mesas y sillas de su

tamafo, ropa de cama, delantales, cuberteria especial para los nifios...

Asimismo, en ambos casos los materiales, tanto pedagdgicos y didacticos como de
cuidados, estan al alcance de los nifios y son accesibles, colocados siempre a su nivel,

para que tengan la posibilidad de, segun sus necesidades, elegir lo que quieren o necesitan.
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En cuanto al horario lectivo y el calendario escolar encontramos, de nuevo, aspectos
similares y alguna diferencia. En el caso de “B”, ella se rige por el calendario escolar de
la Junta de Castilla y Leon, mientras que “L” se rige por el calendario laboral. “L” solo

cierra por vacaciones en agosto, y “B”, sin embargo, cierra los meses de julio y agosto.

En ninguno de los dos casos los nifios permanecen mas de ocho horas en la madre de
dia, aunque ambas permiten un margen de una media hora para que las familias puedan

desplazarse con tranquilidad a la entrada o la salida.

El horario lectivo si presenta mas diferencias: para “B” el horario completo es de 9:00
(a las 8:00 si el nifio acude a madrugadores) a 16:00, y el horario reducido de 9:00 a
13:00; el horario de “L” es de 7:30 a 16:00, aunque varia ligeramente dependiendo de las

necesidades de las familias.

La relacion con las familias es, en ambos casos, fluida y de confianza. Ambas
manifiestan tener una relacion muy especial con las familias debido a la ratio tan pequefia
que tienen, que muchas familias repiten con segundos o terceros hijos, y que, como

consecuencia de esto, el tiempo que dura la relacién suele alargarse bastante en el tiempo.

“L” permite que las familias entren un poco mas en las rutinas o actividades diarias
(una madre, por ejemplo, se queda al desayuno), asi como cuando hacen actividades
especiales por las tardes o cuando es el cumpleafios de algun nifio, ocasion en la cual la

familia pasa toda la mafiana en la casa, involucrandose en el ritmo diario.

“B” también permite la entrada de las familias cuando los nifios llegan a su hogar, pero
prefiere que no haya una entrada y una salida constante de las familias una vez ha

empezado la rutina diaria, aunque en ocasiones especiales también se les invita.

Ambas firman contratos privados con las familias, realizan entrevistas y tutorias
cuando las familias, los nifios o ellas mismas lo necesitan, y mantienen informados a los

padres diaria y semanalmente, a la entrada y la salida o mediante llamadas telefénicas.

En ambos casos realizan el periodo de adaptacion durante unas dos semanas y, en esta
ocasion si, las familias forman parte de todas las actividades diarias hasta que los nifios

ya se encuentran comodos y seguros, momento en el que los padres empiezan a salir cada
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vez mas y durante periodos de tiempo mas largos hasta que acaba el periodo de

adaptacion.

La jornada esté siempre y en ambos casos, marcada por los ritmos y las necesidades
de los nifios, por un “tiempo sin tiempo” como dice “B”, en el que no hay lugar para la

prisa o el estrés.

En Liebrecita Blanca la jornada empieza con una entrada tranquila de los nifios, que
se despiden a su ritmo de sus padres, para pasar posteriormente a juego libre. Después del
juego libre, “B” propone cada dia una actividad artistica (pintura con cera, pan, acuarela,
manualidades con materiales reciclados, arte con elementos naturales...). A media
mafiana almuerzan (se trabaja la autonomia, la socializacién y la motricidad fina) y se van
a dar el paseo diario (siempre siguiendo el mismo recorrido para trabajar la orientacion y

la autonomia de los nifios), que el viernes es mas largo.

Después del paseo se hacen las rutinas de higiene para pasar de nuevo al juego libre,
intercalandolo con algun corro de temporada (motricidad gruesa). Finalmente comen (los

nifios ponen la mesa) y se duermen la siesta hasta la hora de salida.

Seguir todos los dias este horario (mas o menos) hace que los nifios adquieran, de
manera vivencial, cierta temporalidad, asi como ayuda a establecer las rutinas. Asimismo,
a lo largo de la jornada se trabajan actividades de la vida cotidiana como pelar verduras,
tender la ropa o limpiar los cristales, pues el objetivo es que los nifios se formen, pero

€como Si estuvieran en casa.

El ritmo mensual y anual lo marcan los ritmos naturales o celtas; durante el ciclo lunar
(28 dias) “B” cuenta siempre el mismo cuento, rima o cancion (trabajando asi la memoria,
el lenguaje y el ritmo). Las fiestas que celebran, al estar relacionadas con ritmos naturales
o celtas, y no con celebraciones religiosas, son, por ejemplo: la cosecha, las candelas, la

liebrecita blanca... Y coinciden con los cambios de estacion.

En la Casa del Colibri la entrada es también muy tranquila, y en ocasiones implica que
los nifios desayunen. Cuando han llegado todos los nifios y ya estan listos para entrar en
un ciclo de concentracion, se realiza juego libre con las bandejas Montessori, actividades
artisticas, circuitos de motricidad, cuentos (“L” trabaja el lenguaje con cuentos, rimas de

Tamara Chubarosqui y las tarjetas Montessori)... dependiendo de lo que los nifos
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demanden ese dia. Después del ciclo de juego libre los nifios recogen y ponen la mesa
para almorzar y, acabado el almuerzo se preparan para el paseo diario, en el que vuelven
a jugar libremente en la naturaleza una vez han llegado al parque. A la vuelta del paseo
se realizan las rutinas de higiene, comen y duermen la siesta hasta la hora de salida. En
algun momento a lo largo de la mafiana (depende de cuando lo demanden los nifios y sus
ciclos de concentracion) hacen un grupo coloquial (asamblea) donde llevan a cabo la

bienvenida del dia, trabajan las estaciones...

Aunque las actividades diarias varien un poco, es facilmente observable que el juego
libre, las actividades de vida préactica, el movimiento, los cuentos, los paseos y las
actividades artisticas no faltan nunca en la rutina diaria en ninguno de los dos casos

analizados.

Ambas consideran que existe una falta de conocimiento y reconocimiento por parte de
la administracién, las instituciones y la sociedad, e igualmente, ambas lo ven como
handicaps y dificultades que afectan negativamente a su desarrollo profesional y a las
familias con las que trabajan, que no pueden acceder a ayudas sociales, por ejemplo, o

que desconocen una de las opciones que tienen para la educacion de sus hijos.

En los dos casos fue complicado arrancar su proyecto por la falta de confianza y
colaboracion, proveniente del desconocimiento que existe de la figura de madre de dia, y
que hacia complicado que las familias confiaran, o no las confundieran con grupos de

crianza, nifieras. ..

Tanto “B” como “L” manifiestan querer estar reguladas por las administraciones,
recibir inspecciones educativas, y que la figura de madre de dia se reconozca legalmente

como una alternativa educativa mas en la etapa de Educacion Infantil.

Consideran injusto que no se valore el trabajo que realizan, que, de reconocerse,
evitaria el intrusismo que existe, daria empleo a una gran nimero de mujeres (en su
mayoria) y ayudaria a combatir la economia sumergida. Asimismo, ambas consideran que
la crisis sanitaria ha puesto de manifiesto la necesidad de educar a los nifios en
condiciones (ratios mas pequefias, menor contacto con poblacion...) que ellas ya llevan

a la préctica en su trabajo diario.
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Ambas destacan que parte del trabajo de regulacion esta algo avanzado, pues ellas
mismas, tanto en la Red Espafiola de madres de dia como en la Asociacion Espafiola de
madres de dia Waldorf, se han autorregulado y han establecido criterios educativos,

formativos, organizativos, de seguridad...

En cuanto a las recomendaciones, las dos destacan que lo recomiendan por
considerarlo una opcién mas saludable, para los nifios por la atencién tan personalizada
y naturalizada que reciben, para ellas mismas como profesionales pues consideran que
realizan mejor su trabajo y que su nivel de estrés ha disminuido, y para las familias porque
ven gue sus hijos estan siendo cuidados, educados y formados desde el respeto y el carifio

mas absoluto, a ellos y a sus necesidades.

Finalmente, cabe destacar que los testimonios de las dos profesionales entrevistadas
coinciden y son coherentes con la informacion tedrica recogida en el presente trabajo, y
ejemplifican de manera clara y precisa la figura de madre de dia y el trabajo que éstas

realizan.
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6. CONCLUSIONES

A continuacién, y tras haber acabado el trabajo de investigacion y la busqueda de
informacion teorica sobre las madres de dia, asi como el analisis de las entrevistas
realizadas a dos profesionales que ejercen como tales, cabe solo apuntar las conclusiones

del trabajo y analizar si se han cumplido o no los objetivos propuestos al inicio del mismo.

En primer lugar, y haciendo referencia al primero de los objetivos marcados, “recoger
y ordenar la informacion existente sobre las madres de dia en un mismo documento”,

consideramos que se ha logrado.

La realizacion de este trabajo ha sido muy complicada por la falta de informacion
tedrica, bibliogréafica o legal existente sobre las madres de dia, pues al no estar reguladas
ni reconocidas en gran parte de Espafia hay un gran desconocimiento de la figura.

Este hecho ha provocado que la informacion que ibamos encontrando fueran
pinceladas, casi anecddticas, que servian para hacernos una ligera idea de lo que son las
madres de dia, pero no para profundar ni terminar de formarnos una imagen clara que nos

permitiera asociar unas caracteristicas o funciones precisas a la figura.

Todas estas pinceladas se han recogido en el trabajo de tal manera que la informacién
este organizada y tenga un hilo conductor que nos vaya guiando y exponiendo la
regulacion que existe por parte de algunas comunidades autonomas, la autorregulacion
que han llevado a cabo la Red Espafiola de madres de dia y la Asociacion Espafiola de
madres de dia Waldorf, los requisitos que deben cumplirse para ejercer como tal, las
pedagogias activas o respetuosas con las cuales se complementa mas cominmente, y el

testimonio de primera mano de dos madres de dia contando sus experiencias.

Todo ello ha logrado la consecucion del segundo objetivo que se planteé al inicio de
la investigacion, “profundizar en el conocimiento de las madres de dia”, pues al inicio de
la investigacion desconociamos, en primer lugar, la falta de informacion que ibamos a
encontrar, asi como mucha de la regulacion, caracteristicas o requisitos que se necesitaban

para ser madre de dia.

Ahora, gracias a este trabajo, conocemos todo lo expuesto en este documento, ademas

de anécdotas personales de las entrevistadas y testimonios de familias que han elegido
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esta opcion educativa para sus hijos (no incluidas en el documento por la imposibilidad
de comprobar las fuentes y su veracidad). EI conocimiento sobre el tema con el que
contamos ahora es mucho més profundo y completo que el conocimiento con el que

contdbamos al comienzo de la investigacion.

Seguidamente, gracias a las entrevistas y la experiencia profesional previa de las
profesionales entrevistadas, podemos concluir que el tercer objetivo “comprobar la

eficacia, ventajas y desventajas de la alternativa educativa madres de dia” se ha cumplido.

La mayor desventaja es, como ya se ha sefialado en varias ocasiones, la falta de
conocimiento, reconocimiento y regulacion que existe, que hace que las familias no se
planteen a las madres de dia como una opcion mas posible para la educacién de sus hijos.
La falta de inspecciones educativas, por ejemplo, no aporta seguridad a las familias, que

al conocer la figura se muestran, segin han expuesto las entrevistadas, reacias.

Otra de las desventajas es la falta de colaboracion que reciben las profesionales al
empezar sus experiencias, o la falta de ayudas sociales que reciben las familias al no estar,
las madres de dia, legalmente reconocidas como una opcién educativa. Una desventaja
mas es el precio, bastante elevado, pues al ser una iniciativa totalmente privada las

familias deben pagar al cien por cien por ella.

Las ventajas son muchas, pero las mas importantes son aquellas de las que se
benefician los nifios, que con ratios tan reducidas pueden ser atendidos en todo momento

segun sus necesidades, individualidades e intereses.

La atencidn a la diversidad y el respeto a los ritmos bioldgicos de los nifios, asi como
a sus desarrollos evolutivos, teniendo en cuenta todas sus dimensiones -corporal,
cognitiva, emocional, social, afectiva...- como un todo holistico e integral hacen que la
visién que tienen las madres de dia esté totalmente enfocada en los alumnos y que la

educacién y el cuidado que éstos reciben sean mas naturalizado.

Segun los testimonios analizados en las entrevistas, y los datos recogidos en la
fundamentacion teorica, las madres de dia son una alternativa eficaz, cada vez mas

extendida en nuestro pais, y las familias que la eligen no se arrepiente y, de hecho, repiten.
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Por todo ello, finalmente nos gustaria destacar la importancia que consideramos tiene
este tema y que la sociedad lo conozca, y este trabajo es un intento para que, de manera
incipiente, se conozca por lo menos en la Facultad de Educacion y Trabajo Social de
Valladolid.
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Anexo 1. Documentos fotograficos.

Liebrecita Blanca!

! Todas las fotos estan extraidas de @liebrecita_blanca (Instagram)
https://www.instagram.com/liebrecita_blanca/?hl=es



https://www.instagram.com/liebrecita_blanca/?hl=es










La Casa del Colibri?

2 Todas las fotos estan extraidas de La Casa del Colibri (pagina web)
http://www.casadelcolibri.es/crbst_3.html



http://www.casadelcolibri.es/crbst_3.html
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Anexo 2. Entrevista a “B”.
1. ¢Cbmo conaciste la iniciativa madres de dia?

Yo conoci la figura de madres de dia a través del postgrado en Educacion Infantil Waldorf que

realicé en Madrid.

Yo me apunté a un curso de postgrado en Madrid, y alli en uno de los médulos nos explicaron
que existia la figura de madre de dia y que la presidente era Inés Gamez, entonces bueno, pues
nos dieron unos bloques de informacion y... o sea, los bloques consistian en charlas jno? En
charlas pedagdgicas y luego trabajos practicos, entonces pues ahi fue cuando yo conoci la figura
y me puse a investigar y conoci a Inés Gamez, a la presidenta, y estuve haciendo practicas en su

casa. Me gust6 tanto que me fui a pasar alli, pues eso, 15 dias a su casa a hacer practicas con ella.
Asi lo conoci yo.
2. ¢Qué te motivo o hizo que te decidieras por ella? ; Cuando comenzaste?

|Mira, yo venia de haber estado muchos afios en escuelas infantiles y los cinco ultimos afios de
directora en una escuela infantil, entonces me habia quedado como seca. O sea, veia que mi
trabajo, aunque me gustaba, y que tenia grandes comparieras e incluso la escuela infantil en la que
trabajaba, el proyecto, la propuesta pedagogica era... el proyecto educativo me gustaba, pero veia
que las ratios eran enormes, entonces que no atendia a los nifios como yo consideraba que tenia

que ser, tanto a nivel pedagégico como a nivel de cuidado.

Entonces, al descubrir la pedagogia Waldorf, y después las madres de dia, las ratios tan
pequefiitas, y como en un hogar se puede realizar una funcion pedagégica desde el cuidado con
muchisima mas atencion, dije: jesto es lo que yo quiero! O sea, es lo que yo siempre habia sofiado.
Vi que se respetaban los ritmos de los nifios, pero desde una profesionalidad ¢no? Que no era
simplemente cuidar, era lo mismo que se hace en las escuelas pero con una atencion muchisimo
més cuidada, y al ser en una casa puedes satisfacer los ritmos buenos del nifio: el ritmo de
descanso, el ritmo de la alimentacidn, estan mas cuidaditos, al ser poquitos nifios hay menos
contagios porque hay menos contacto con poblacion; al ser en una casa pues si un nifio tenia
suefio, en un determinado momento y al ser poquitos, o habia pasado una mala noche se podia

dormir, si un nifo venia mas o menos triste puedes hacer las adaptaciones mejor...

Me pareci6 que cumplia mas, o sea, que se ajustaba mas a las necesidades de los nifios en esa

etapa educativa, la primera infancia.,
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3. ¢Qué formacion tenias o tuviste que hacer para iniciar la experiencia en tu casa?

A ver, yo llevaba... yo llevo desde que terminé la carrera ([yo estudié en la Universidad de
Valladolid, hice Magisterio| y he trabajado, vamos... en escuelas infantiles, he trabajado en el
ambito del teatro educativo, he trabajado en el ambito también de educacién ambiental con la

Agenda 21 que se llama...).

O sea, siempre habia estado enfocada en educacidn, pero desde un punto de vista humanistico
por asi decirlo ¢no? Y bueno, he hecho muchisimos cursos, o sea... cursos Pickler, cursos de
direccion, de espacios educativos...| Mira, si tuviese aqui el curriculum te lo miraba, pero es que
no se, he hecho muchisimos, he trabajado en escuelas también de verano con asociaciones de
mujeres y de familias en riesgo social, he sido monitora de campamentos, o sea, desde pequefiita
es que yo queria ser madre de dia, 0 sea, maestra, entonces llevo desde que terminé mi formacion

como maestra trabajando en el ambito educativo de diferentes cosas.

Pero para ser madre de dia no simplemente tienes que tener un titulo ¢sabes? Hay en sitios en
los que esta bueno... para pertenecer a las... a la red de madres de dia o a la asociacion de madre
de dia Waldorf, ademas, no puedes hacerlo en cualquier casa, o sea, que tienes que hacer lo...
primero los requisitos, que me centro, que si no me voy: tienes que haber... tener una formacion
en pedagogias activas, Iademés de ser técnico en educacion infantil, o maestra de educacion
infantil o pedagoga, se exige tener una formacion en pedagogias acticas|, tener una mirada
diferente hacia el nifio, una mirada holistica, integral, no... por ejemplo el conductismo propio,
duro, o sea, duro no vale, las metodologias con fichas... o sea, una metodologia mas al uso]. Eso
te lo piden, te piden el curriculum y eso, pues tienes que tener una mirada diferente... y ademas
hu casa tiene que tener unas condiciones especiales, vienen a visitarte las madres de dia, o sea,

viene a visitarte una madre de dia que es la encargada de ello y mira que cumpla los requisitosl, y

ademas tienes que hacer practicas en una madre de df, yo las hice con Inés Gémez. Antes de

formar parte de la asociacion.

4. Sigues la pedagogia Waldorf ;Qué hizo que eligieras esta y no otra pedagogia

respetuosa?

A ver, a mi siempre me habia jgustado la pedagogia Waldorf. Yo la empecé a conocer por
Tamara Chubarosqui jno?, por los juegos de dedos, pero... y las rimas de Tamara kno? Pero luego
cuando empecé a rascar un poquito, empecé a ver el ritmo que lleva la pedagogia Waldorf, me
parece que es... es que es super certero, tanto el ritmo diario, como el ritmo semanal, como el
ritmo mensual, como el ritmo anual. O sed, son ritmos muy naturales y que tienen mucho que ver

con lo vital, con lo vital del nifio, y el nifio pues en los 7 primeros afios se mueve en eso ;no? En

14

{Comentado [CBD2]: FOR.

{Comentado [CBD3]: FOR.

[Comentado [CBDA4]: FOR.

[Comentado [CBD5]: MET.

{Comentado [CBD6]: REG.

{Comentado [CBD7]: FOR.

{Comentado [CBD8]: MTD. / PDG.




el ambito de los sentidos. Entonces me parecid que la pedagogia Waldorf era muy delicada, muy

suave, muy respetuosaL y que... y queria investigar més, entonces hice el postgrado de pedagogia {c.,mentado [CBD9]: MTD. / PDG.

Waldorf que se da en Madrid en la universidad de... en la Salle de Aravaca, entonces es un
postgrado que haces de pedagogia Waldorf en el que tienes que hacer unos estudios ;no? Haces
unos estudios y después ademas haces practica en un colegio. Yo hice las practicas durante todo
el afio en el Puente Azul, que es colegio Waldorf de Valladolid y luego hice practicas también en

una madre de dia, posteriormente cuando decidi hacerme madre de dia con Inés Gamez.

Entonces a mi me llama porque... pues eso, los cuentos, la fantasia... a mi me parece que los

cuentos... me encantan y son muy motivadores, y que a los nifios puedes ensefiarles grandes cosas
y verdades universales a través de los cuentos, habitos... o sea, me gust6. Sobre todo, me atrae el
ritmo, que me parece muy saludable, el que al nifio se le ve de una manera no solamente como un

cuerpo fisico, sino cognitivamente, emocionalmente, sensorialmente, o0 sea, me parece que es que

cubre todas las partes a desarrollar del nifio ;no? Para que se desenvuelva.] {c.,mentado [CBD10]: MTD. / PDG.

5. ¢Qué regulacion sigues? ¢Algun aspecto legal, o la falta de ellos que destacarias?

Ah claro, si, es verdad. Tenemos un curso de... te voy a decir los requisitos ;vale? Que se

exigen para estar en la asociacion, que nos regimos por... o sea, nosotras, aunque [en Castilla y

Ledn no estamos reguladas en si, b sea, no hay una regulacion especifica de la figura de madre de {c.,mentado [CBD11]: REG.

dia, nosotras somos auténomas, lestamos dadas de alta como auténomas, tenemos un seguro de
responsabilidad civil, ademas tenemos el curso de primeros auxilios ¢sabes? Especifico de
primeros auxilios, de manipuladora de alimentos, y el certificado de penal, o sea, de delitos, y
pues eso, esos requisitos. Y luego tu casa tiene que tener una proporcion ¢no? Tiene que ser
grande, luminosa, y tiene que cumplir una serie de... pues tiene que tener calefaccion, tiene que
estar iluminada naturalmente, tiene que tener una buena ventilacion, tiene que tener un espacio

diferente para la higiene, para el descanso, eh... el material de las paredes no puede ser peligroso,

tienes que tener los enchufes tapados, ]un material... también }somos muy exquisitas con el {c.,mentado [CBD12]: REG.

material a utilizar, que sea material natural, plastico lo menos posible[. . [c°mentado [CBD13]: MAT.

Eh, ¢qué mas? [Tiene que ser en nuestro propio hogar, eso es muy importante, que no lo habia

comentado: las madres de dia ejercemos la profesion en un hogar, no puede ser en un espacio que

alquiles para ejercer la actividad, ¢de acuerdo? Es una condicion indispensable, para... o sea, {c.,mentado [CBD14]: REG.

imprescindible. Igual que la asociacion te hace recomendaciones, por ejemplo, que |si hay nifios

menores de un afio la ratio la reduzcas], eso es una recomendacion, si que hay cosas que son {COmentado [CBD15]: RAT.

inamovibles, es, por ejemplo, que |Ia ratio sea de 4 nifios, eso es como inamovible por asi decirlo, {COmentado [CBD16]: REG.

eso hay que hacerlo asi, que tu casa cumpla unos requisitos también tiene que ser asi, que tengas {Comentado [CBD17]: RAT.
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el seguro de responsabilidad civil también. O sea, hay cosas que son recomendadas, o sea, que es

recomendable, y otras cosas que son obligatorias para pertenecer a la red.
6. ¢Qué dificultades tuviste al empezar?

tl cuando vas

Bueno, pues las dificultades lo primero es que al haber este h/acio administrativo
a las administraciones porque, claro, yo fui a la camara de comercio, fui al ayuntamiento, a todos
los sitios, a nivel humano les parece fenomenal, o sea, les parece una idea fabulosa, pero a nivel
administrativo te encuentras con muchos handicaps, porque... claro, las... realmente lo que te
dicen es que al no existir la figura, o sea, un epigrafe especifico de madre de dia, eh, es una
actividad como un poco irregular, por asi decirlo, aunque tu cumplas todos los requisitos, ¢de

acuerdo?

Entonces, por ejemplo, no me pude acoger para capitalizar mi paro, por ejemplo, lo tuve que
hacer yo, no pude hacerlo a través de la camara de comercio, yo no recibi ninguna ayuda... se
supone que iba a haber muchas... o sea, siendo mujer, mayor de 40 afios, siendo emprendedora,

autéonoma... a mi no se me facilité para nada.

Entonces pues todo lo tuve que hacer yo, pues trabajando yo ¢sabes? Echando muchisimas
horas, y claro, eso a nivel montarlo, luego administrativamente gracias a dios tenia la experiencia
de haber dirigido una escuela, entonces pues bueno, pues eso te da como una perspectiva de
hacerlo todo de una manera muy formal ¢no? Para hacer por ejemplo las fichas de las entrevistas

de los nifios, ¢no? para saber que preguntar a las familias.

Y luego que el boca a boca funciona més que realmente todos los cursos que pude dar. Las
personas al principio... ahora ya es mas conocido, pero cuando empecé yo era la primera madre
de dia en Valladolid y como que no era muy conocido, entonces empecé con una sola nifia el
primer mes. Entonces econémicamente me hizo falta tener un colchén para poder sobrevivir
durante el primer afio. Al mes siguiente empezaron dos, al siguiente tres... o sea, después de enero
tres. O sea, que estuve un afio entero sin llenar las plazas, y realmente al ser tan poquitos nifios el
sostén econdémico es que esta como muy contado, al no recibir ni cheques ni las familias ayudas,
ni siquiera la desgravacion de hacienda, eh, pues son pocas las familias que se pueden permitir
este servicio hasta que no tengamos un apoyo de las administraciones, y creo que ese es un

handicap.

El primero que no era conocida la figura, segundo que la administracidn, al ir méas lenta que la

sociedad, por asi decirlo, que no es una falta de ganas, porque cuando vas les parece bonito, pero
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claro, las cosas exigen una regulacién y un tiempo, y de hecho estamos intentdndolo y se nos

abren puertas, pero va muy lenta la cosa.
7. ¢Qué ratio tienes, y cuales son las edades de los nifios?

A ver, tenemos como dos... bueno, la etapa educativa obligatoria no es hasta los 7, bueno,
hasta los 6-7 afios ¢no? Hasta primaria, pero nosotras nos regimos de esta manera: \Ias técnico de
educacion infantil tienen a nifios desde. .. decimos 0 meses, pero lo normal es que no vengan con
menos de 4 meses, porque las familias tienen la baja paternal y maternal ;no? Pero bueno, ya
digo, desde los 4 meses a los 3 afios las técnico de educacion infantil, cuando es 2° ciclo de infantil,
tienes que tener ya magisterio o psicopedagogia ;vale? Entonces ch... ese es el margen de nifios.
Lo normal, o sea, lo més habitual es que las madres de dia atiendan y acojan a nifios de 4 meses
a 3 afios, pero por ejemplo en mi caso, es que se han quedado y ya tengo nifios de 2° ciclo de
educacion infantil‘, pero hay que ser maestra en la... por lo menos en la red lo tenemos estipulado
asi. Y en la asociacién de madres de dia Waldorf, que yo pertenezco a la asociacion de madres de

dia Waldorf, lo tenemos estipulado asi.

8. ¢Sigues el curriculum y el DECRETO 122/2007 y el 12/2008 por el que se regula la

educacion infantil en castillay le6n?

A ver, b/o tengo mi proyecto. Yo hice mi proyecto], pero también porque parto de la escuela
infantil, entonces pues como que para mi es muy importante el tener programadas las cosas y creo
que la improvisacion sale de mucha programacion y de mucho trabajo, mucho estudio y tener las

cosas muy claras, ;no?

Entonces, a mi me gusta tener secuenciado todo el afio. [Yo me siento en septiembre y
secuencio todo el afio, por asi decirlo. Luego pues vas variando, porque claro, el grupo va
cogiendo su propio ritmo y su propia energia ¢,no? Pero si, yo me rijo por el calendario escolar
por asi decirlo y los objetivos, contenidos que me marco pues si que me apoyo ;no? En el real
decreto, en el... y si que... y después hago reuniones pedagogicas... o sea que tiene esa seriedad
pedagdgica. Hago una reunién pedagdgica con las familias en cada cuatrimestre, después tengo
reuniones pedagdgicas individuales si hay algo que me quieran comentar, o una situacion especial
por la que esté pasando un nifio 0 una niﬁal... no tiene por qué ser... puede ser cuando dejan el
paiial, o si hay un problema familiar en casa, o nace un hermanito... yo qué s¢, siempre si tienen

ellos cualquier cuestion ¢no? Por decirlo asi.

Pero, si que es formal, y\la mayoria de las madres de dia tienen su propio proyecto pedagdgico,

hay unas bases pedagdgicas que tenemos en la asociacion por ejemplo de madres de dia Waldorf,
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que nos regimos todas por la pedagogia Waldorf, pues tenemos una propuesta pedagdgica, por
asi decirlo comuin, aunque cada... luego tu hagas tu PGA, pero hay una general en la que te basas
con unos objetivos generales, con unos contenidos generales, y luego cada una desarrollamos la
nuestra dependiendo de como seas td y de que nifios tengas, porque claro, no es lo mismo los afios
que tienes nifios de primer ciclo a los afios que tienes nifios de segundo ciclo, esto varia mucho,
y hay veces que tienes edades mezcladas, entonces tienes que tener como una adaptacion
curricular para los mas pequefios y una para los mas mayores, pero al ser tan poquitos eso lo
puedes hacer muy bien, ¢sabes? Las adaptaciones curriculares las puedes hacer muy bien, igual
que si hay algin nifio con necesidades educativas especiales, pues esa atencién tan individual es
mas fcil de hacer cuando tienes menos nifios, ;no? Simplemente por infraestructura y por medios

humanos.

Si tienes voluntad... o sea que eso no te da la cualidad, porque la cualidad no te la da tener
solo 4, ;eh? Que tienes que tener también voluntad, que también a mi es eso que también me

gustaria resaltar, que creo que para ser madre de dia es...

Para mi, pero esto es una apreciacion mia, individual, no de las madres de dia en general, que
hay que haber trabajo en equipo y haber trabajado en una institucion antes de estar tu sola con 4
nifios en casa. a mi me parece que para ser buena profesional es necesario haber trabajado en
equipo, ver como trabajan otras personas... pero esto es una apreciacion mia, jno?, que te sirvan
de espejo, pues igual que... esta profesion se hace trabajando, entonces el tener contacto con otras
profesionales que piensan diferente a ti, que hacen las cosas diferente, a veces te abren la mente
mucho ¢no? A veces no, creo que siempre. A mi me parece que es mucha responsabilidad quedarte
tu sola en tu casa con unos nifios a tu cargo, entonces si tienes el bagaje de haber estado con otras
personas en ambientes mas institucionales por asi decirlo, a mi me parece un plus, y para mi es
necesario, porque yo he evolucionado en esto, igual es por mi experiencia personal que me parece
complicado para una persona que acaba de terminar técnico en educacion infantil o magisterio
pues llevar a cabo... porque al final es una comunidad educativa, es meterte en una comunidad...
has llegado a una comunidad educativa a meterte a ser la directora, la directora pedagégica, la
administrativa, la maestra de los nifios, la figura de referencia, asi de pronto sin haber tenido una

experiencia y un ejemplo de otras maestras... me parece un poco arriesgar.

Y luego a mi también me gustaria destacar muchisimo que es una opcién mas, que no es una
opcion en contra de las escuelas infantiles, o de las guarderias, o de... no, a mi me parece que es
una opcién mas, y que las familias que eligen una madre de dia son familias muy especificas, y
que las escuelas infantiles hacen su funcion, que son necesarias, también que no creo que se haga

un mal trabajo.
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Yo he trabajado muchisimos afios en escuelas infantiles y creo que se hace un gran trabajo, y
de hecho las profesionales que estamos en educacion infantil solemos ser todas de vocacion
porque es un trabajo en el que si no te gusta no lo ejerces durante muchos afios, porque es muy
exigente tanto a nivel fisico como a nivel emocional, como a nivel intelectual, que hay que estar
siempre poniéndote a la tltima ;no? Estas siempre aprendiendo... Entones que vamos a la par, es

una forma nueva.

Y que también es diferente, que hay que distinguir entre una madre de dia, un grupo de crianza,
un grupo de juego, o... es muy diferente, esto es una opcion profesional, de maestra, de
educadoras infantiles, no es un grupo de familias, que deciden criar a sus hijos en colectividad,
en tribu, que eso también esta bien, pero es otra opcién. O un grupo de juego en el que estan las
familias dentro del local y ellas son las que llevan el peso. No, aqui hay una profesional que dirige
pedagégicamente el ritmo de lo que sucede dentro, ;no? Y eso es muy importante, creo que es
muy importante destacarlo para que no haya confusiones, que existen las nannys, que también
hacen una funcion estupenda ¢no? Que hay personas que ellos quieren que vayan a sus casas y
que esa persona se adapte al ritmo del hogar de los niflos, pero aqui no es que... si que lnos
adaptamos al ritmo colectivo, del colectivo educativo de los nifios en general, van cogiendo el
ritmo del grupo pero que no es que... hay una serie de reglas, de normas, de horarios... y de cosas
que cumple toda la comunidad educativa para que esto funcione asf, porque se socializa tambiénl,
no es... que hay veces que creo que hay como una confusion ¢no?, como es algo que todavia no
esta reglado, hay esa confusion de “bfff... pues aqui es que es como...” no, los grupos de crianza
son otra cosa, y que no vamos en contra, que hay veces que nos enfrentan ;no? Que parece que
las madres de dia nos apropiamos de hogar como... claro que... o de carifio o de calidad, o de
cuidados, y en las escuelas infantiles también se puede hacer un hogar, aunque no sea una casa,
es diferente, pero puede ser hogarefio, maternal en el sentido... pueden ejercerlo hombres
también, porque somos madres y padres de dia, pero digo el maternaje con esa cualidad femenina,

¢no?

Que se puede hacer muy bien también en las escuelas y siempre reivindico que lo Gnico que
les hace falta a las escuelas es que bajen las ratios y que les paguen un sueldo digno, porque yo
lo he sufrido muchos afios, y creo que es... nos lo debe la administracion porque cuidamos de los
mas importante, de los afios mas importantes de los nifios. Y si que cuidamos ¢eh? Ademas de
educar, cuidamos. Yo me... a mi me parece que se cuida, que los maestros, igual que los

profesores, estan cuidando hasta que... incluso en las universidades también se cuida.

El cuidado hay que valorarlo ;no? \EI eje, ademas, el eje tienen que ser las necesidades basicas,

que eso es curriculum de infantil. El eje cubrir las necesidades basicas del nifio pero con una
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perspectiva educativa, sabiendo en qué etapa evolutiva esta el nifio, que es lo que necesita, y eso
te lo da el estudio pero también te lo da la cualidad humana de cuidar, de atender y de que un nifio
tiene que estar bien atendido, y respetar el horario de suefio, que este limpito, que puedas cuando
llora poder consolarle] y eso, teniendo 20 nifios en clase es imposible, o 15 cuando... u 8 bebes,
que son las ratios que estamos manejando, y en segundo ciclo ya no te quiero contar. Pues eso no
se puede hacer, y no porque las educadoras infantiles y las maestras de infantil no lo quieran
hacer, sino porque es humanamente imposible hacerlo cuando tienes tantos nifios. [Es lo que
principalmente a mi me motivé a ser madre de dia, decir: aqui sf que puedo dar una educacion de

calidad y un cuidado de calidad, con estas ratios tan pequefias.)

9. ¢Qué actividades se llevan a cabo, sobre todo, a lo largo de la jornada? ¢En qué

contenidos o ejes tematicos se centran?

Vale, a ver, aqui es el ritmo, lo que te decia, y entonces cada... te digo [el ritmo diario, por

. Te voy a

ejemplo, es como una gran respiracién, momentos de concentracion y de inspiracion
resumir rapidamente un dia y luego te digo las actividades semanales, ;te parece? Y como nos

regimos mensualmente ¢vale? Muy rapido.

Durante el dia pues es la llegada de los nifios y estan en juego libre, o sea, [Ia principal
herramienta es el juego libre y como se desenvuelve el nifio, ;no? Y luego con canciones, y las
canciones, los corros para mi son muy importantes, y los cuentos, ¢vale? Para mi son ejes, las
canciones, los corros, los cuentos, y la actividad artistica, es, por asi decirlo, lo que rige el ritmo
del dia a dia... recalcando las necesidades basicas ¢no? [Entonces, y todo ello intentando ffacilitar

autonomia,

Entonces las llegadas Ilevan mucho tiempo, porque entre que se ponen las zapatillas, si se las
tienen que poner, o si tengo que... si son muy bebes se van al descanso. .. te digo, [IOS mas mayores
se quedan en juego libre, pero hay bebes que Ilegan y van directos a la cuna a descansar, ¢vale?

Vale, para que veas, y después eh... hago una propuesta artistical. ILa propuesta artfstica la hago

yo y los nifios se van metiendo en esta propuesta artistica segun van creciendo y en la medida de

sus habilidades, de sus posibilidades y de la edad que tienen, z,no?]

El lunes es pintura con cera, el martes hago pan, el miércoles hago acuarela o actividades
artisticas manuales con cosas de reciclado, el jueves son actividades con cosas naturales, con
piedras, cuidado de plantas, o cortamos verduritas y hacemos sopa de verduras, dependiendo de
la edad, claro, o jugamos con pifias. .. siempre con elementos naturales el jueves, y el vienes es el
dia del gran paseo ¢vale? [Eso con respecto a las actividades artisticas que propongo todos los

lunes... o sea, para que el niflo... [que vaya integrando una temporalidad interna ¢no? IDe la
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semana, lo haces de esa manera, como |més intuitiva y més vivenciall. El sabe que todos los lunes
dibuja, que todos los martes hacemos el pan, que todos los miércoles... ;vale? Entiendes el
concepto ¢no? |L0 van integrando, sin explicarles que es el lunes, que es el martes... ellos lo van

integrando, lo van haciendo de una manera vivencial, gvale?l Eso con respecto a la actividad

artistica. Y luego, Idespués de la actividad artistica vuelven al juego libre, [unos vuelven antes,
otros vuelven después, dependiendo de la edad y del tiempo de concentracién que puedan estar,
z,no?] Y [después hacemos el corro de temporada, que ahi hacemos motricidad gruesa, también
dependiendo de la edad lo hacemos unos u otros, y en los corros de temporada también ahi
introducimos las estaciones del afio, porque en cada estacién del afio, por asi decirlo. .. en invierno
hay unos corros, en primavera hay otros... y cambiamos los cuentos, los corros y las canciones,
ahi también estamos manejando el eje temporal y el concepto de tiempo y se van cambiando
(vale? Eh... después del corro pues almorzamos. En el almuerzo, pues ahi trabajas mucho la
autonomia, y los habitos sociales, hacemos... el almuerzo lleva bastante tiempo porque hacemos
un masajito, hacemos los juegos de dedos... la motricidad fina se hace ahi y... bueno, después,
pues eso, en los momentos de higiene| que. .. bueno, que esos son... ya te los he... y luego claro,
pues mucho IIa autonomia al ponerse y quitarse los zapatos, al ser tan poquitos puedes tener la
paciencia, el tiempo sin tiempo de esperar a que... a que se... los mayores ayuden a los pequefios,
los pequefios a los mayores, hacer los cambios tu estableciendo un vinculo con los mas pequefiitos
muy despacito ahi también cuando son los pequefiitos ahi también hago juegos de relajacién, de
tacto, ¢no? Para... también eso son actividades que me parecen muy importantes de destacar ;no?

Los juegos de tacto, de establecer vinculo ;no?||Y [después salimos todos los dias a la calle. Todos

los dias. Yo tengo una parcela comun, pero suelo ir al parque. Voy siempre haciendo el mismo
recorrido para que ellos también vayan conociendo, y poder darles libertad de que lleguen hasta
un sitio, hasta el otro, ;no? Estamos en el parque y luego a la vuelta pues es la higiene, el lavado,

ponerse las zapatillas. .| porque nosotros en casa estamos con zapatillas y lavado de manos... ya

preparo todo para... para que después de comer... porque después de la comida viene la siesta,

que hago un pequefio cuento, una nana, duermen, y se Ievantan].

¢Qué es muy importante destacar también? [Durante 21 dias cuento el mismo cuento, ya sea
cortito, ya sea mmmm. .. pues una rima. cuento la misma durante 28 dias, perdona, 28 dias que
es el ciclo lunar y ahi trabajas mucho pues, pues... la memoria, la adquisicion del habla, del
lenguaje... pues un monton de cosas, el ritmo... ahi también eso es muy importante‘. lLos nifios
que no se quedan a comer hacemos una despedida, un cierre también.] Y eso durante el diay la

semana.

Y luego nos regimos mucho también por las celebraciones, ¢vale? |Hay varias celebraciones,

esta por ejemplo la fiesta del farol, cuando llega la navidad o el... como quiera llamarse ;no?
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Porque también son como las celebraciones que tienen que ver con los ritmos de la tierra y de la
luna y de las estrellas. No hay que olvidar que todas las celebraciones que tienen un.. ‘ que luego
las han adquirido la religion, bueno, las ha hecho suyas el cristianismo aqui, y en otros lugares el

judaismo o el protestantismo, ¢no? LAqui son ritmos naturales o ritmos celtas.

Te digo, por ejemplo, en navidad como es el... (siempre me confundo, el equinoccio de
invierno, el solsticio de invierno... eso no me acuerdo ahora, no me acuerdo ahora) bueno, pues
eso, con los equinoccios, con los solsticios... y se celebran, entonces pues nosotros hacemos esas
celebraciones y eso marca el ritmo anual ¢no? En la época de la cosecha, que es el otofio,
realmente se celebra el farol, perdon, Micael, y el festival del valor. Luego en navidades se
hacen... se celebra la navidad y después se hacen las candelas, que tiene que ver también con...
con todo, con el fin de afio celta... o sea que yo intento buscar eso con la tierra, por asi decirlo,
esa conexion. Luego en pascua la liebrecita blanca, ahora celebramos la palomita, luego San
Juan... y coincide todo con los cambios de estacion, invierno, primavera, verano, otofo... b sea
que realmente es como en una escuela, aunque se Ilame de otra manera. En las escuelas pues son
las unidades didacticas o las UPIS ¢no? La unidades de programacion, y yo no lo llamo asi aqui
realmente. Yo lo defino por fiestas. Terminamos siempre con una festividad, pero una festividad
para los nifios ¢no? Como completar todo el proceso, los 28 dias... ;vale? No sé si me he

explicado muy bien.

10. ¢Con que instalaciones cuentas? ¢Puedes hablarme algo del ambiente que has creado

en tu casa para los nifios?

Mi casa, 0 sea, hlﬁl entras y tiene una entradita ¢vale? Entonces ahi es donde llegan las familias,
y tengo en la entradita, tengo las perchitas de los nifios y hengo una mesa de estaciéln que mira, no

te he hablado de las mesas de estacion, pero bueno, eso es otro tema. Entonces [tengo ambientada

la entrada pues de la época del afio en la que estamos, con jsus zapatillitas, los delantales, tienen

cada nifio un cajoncito donde tienen bueno, pues sus cositas ¢no?| Llegan con sus papés, los més
mayores se ponen ellos solos sus zapatos, y a los mas pequefios pues les ayudan los papas. %hi

yo intento ser respetuosa y dejarles el tiempo ese de entrada.]

Y [a la derecha tendriamos la cocina, la primera puerta de la derecha que es la cocina, y la
segunda puerta de la derecha es el salon, que es donde lo tengo habilitado salén-comedor, para
que los nifios... también es el comedor de mi casa jno? Pero lo tengo habilitado con una cocina
de maderaj. ..yo |e| material que tengo, casi todo es natural, o sea intento que sean cosas de madera,

de porcelana, de... todo que sea material noble, metal... ]
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Entonces a ver, te explico: la cocina tiene un gran ventanal que da al salén, entonces. .. Jo digo
porque a los nifios si yo no estoy en la cocina, por ejemplo, no les dejo entrar, me parece que...
por una cuestion de seguridad y de costumbres, para que ellos sepan que en la cocina, aunque
todo esta bien seguro, los cajones estan cerrados, o los cajones de abajo son \cazuelas y tapas que
les dejo jugar con ello L;no? Pero.... pero-ellos saben que no-pueden pasar, esa puerta estd cerrada
si no estoy yo, pero... lpero bueno, que ademés tengo un ventanal para cuando tengo que ir a hacer

cualquier cosa para no perderles de vista nunca por asi decirlo, ¢vale?

Y luego a la izquierda entrariamos a un pasillo que da a dos habitaciones que esas estan

cerradas porque forman parte de las partes privadas de la casa, entonces las tengo cerradas por
seguridad de los nifios y también porque es mi casa, también ¢no? Por privacidad. [Y a la derecha
esta el cuarto de bafio de los nifios, que ese es de uso para los niﬁosl, no lo utilizamos la familia,
también por una cuestion de higiene y de comodidad mia también ;no? Porque no es lo mismo...

tenemos otro mas grande.

Hay otra parte privada que es a la que no suelen entrar los nifios, aunque también te digo que
bfo hago vida... o sea, si tengo que poner la lavadora, la pongo, ellos tienden conmigo, que también
€s0 es muy importante, que no te lo habia comentado, que las actividades cotidianas siempre estan
los nifios implicados, yo si me tengo que poner a pelar una cebolla pues me pongo a pelar una
cebolla o cortar una cebolla y vengo... jsabes? Intento venirme para la mesa del comedor que
estan ellos en el lugar de juego, y hago la vida cotidiana. También lo tengo marcado yo, por
ejemplo, el dia que hago la colada es tal dia, y ellos cuando van siendo mas mayores y ellos:

12

“janda, toca hoy!” jsabes? Si limpio los cristales pues les doy un paiito con agua y el flus flus.
O sea que también, a mi me parece que tenemos que ser ejemplo y hacer actividades cotidianas
porque bueno, en el juego ludico se desarrolla, siempre por imitacion, entonces un buen ejemplo

pues es muy importante.|

Y bueno, ien el salon de juego, por asi decirlo, que es mi salén, tengo una cocinita de madera
en la que hay pues como una casita. Es una casita donde tienen su cocinita, sus cacharritos, tienen
como una especie de literas para los bebes, los carritos para jugar, y luego tengo el mobiliario
Pickler: tengo el tridngulo Pickler, tengo los bancos Pickler, tengo un balancin... esos... ese tipo

de material lo tengo siempre muy colocado.] IA mi me gusta tener todo muy colocado, y luego

pues... dependiendo del dia que tienen pues ellos van sacando sus cositas o yo hago propuestas,
hago proposiciones ¢no? Pues propuestas o las instalaciones, hago instalaciones artisticas a veces,
(no? Pues igual cojo y hago un mandala con piiia, o les tengo preparado un recorrido de... para
que hagan de motricidad, otras veces cuerdas... o sea que hay veces que les provoco, que les

pongo provocaciones también. Pero bueno, generalmente cuando vienen lo tienen todo recogidito.]
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Después hay |una zona, que yo la llamo la granjita, que esta llena de mufiequitos hechos de
punto, de fieltro... ;(No? Como la granja... en otra repisa... Eso si, al alcance de los nifios lo tengo
¢eh? Todo. Tengo telitas dobladitas, tengo troncos de madera, una casita de madera, una caja de
pifias, en otro disfraces, en otro pues los arcoiris Waldorf, en otro pues tengo bolsas con juego
heuristico, con tapaderas, con... o sea, pero siempre lo tengo todo al alcance de los nifios. Un

trenecito... lo que pasa que todo bien guardado. Creo que el orden es importante, la estética...

Creo que es muy importante. ‘ {Comentado [CBD61]: INST., MAT., y MTD. / PDG.

IHe intentado que el espacio donde estén ellos sea bello. Para mi es muy importante. Esta en
color rosa y es eso, todo de maderita, y que sea bello, que cuando lleguen respiren, o sea en esta

etapa es muy importante ;jno? Que... las cosas bellas y les dan tranquilidad... y no tengo cosas

que hagan ruido ni mucho plastico, la verdad. [Puedo tener una tacita o... a ver, el plastico existe, {Comentado [CBD62]: AMB. y MAT.

pero... ||ueg0 tengo muchas plantitas, elementos naturales, y no tengo mucha... no tengo colores

chillones ¢no? pue a veces se tiende a que los nifios tienen que tener colores chillones, muchas {c.,mentado [CBD63]: AM. y MAT.

luces, muchas cosas que hagan ruido... pues eso para mi creo que no lo es.

%h, y luego tengo un pequefio rinconcito de cuentos, pues que también los cuentos que tengo
a su disposicion si es primavera tengo de primavera, si es de otofio tengo de otofio, si es de verano

tengo de verano, si es de... hago, tengo una seleccion de cuentos para que van con la época del

afio y diferentes edades. | [Comentado [CBD64]: INST., MAT., ACT. y CURR.

Ah claro

, tengo tronas también para los nifios, para que coman. Y luego las tacitas... es que, [Comentado [CBD65]: MAT.

seglin... estoy mirandolo para irtelo diciendo. |Luego las tacitas y todo, tengo tacitas especiales
para ellos, vasitos especiales para ellos, los tenedores... o sea, todo lo que es la cuberteria que

utilizan ellos es especial para ellos e individual ¢no? Y la tienen accesible para que los mayores

puedan poner y quitar la mesa, y ser Iibres.\ {Comentado [CBD66]: MAT.

Y luego [en el bafio para los mas mayores tengo una escalera para que puedan subir y lavarse

las manos, y para los pequefiitos tengo los orinales y los adaptadores, y después tengo cambiador,

claro, por supuesto.] {Comentado [CBD67]: MAT.
iAhl'Y [una sala de descanso, claro, que no te lo he dicho], en la queltengo las cunitas, entonces {COmentado [CBD68]: INST.
dependiendo de cuantos se queden a dormir... este aflo, por ejemplo, que era una nifiita la que {Comentado [CBD69]: MAT.

dormia a primera hora, tenia en la sala de descanso, en una de las habitaciones, una cunita, pero
luego la siesta la dormian todos juntos en la sala. No dormian uno separado y los otros en la sala,

¢vale? Eso es importante también, que tenemos zona de descanso individual para cada nifio. \Cada

nifio tiene su colchén con su sabana y su... que eso me parece muy importante.l Para ahora, por {Comentado [CBD70]: MAT.

ejemplo, para el coronavirus, aunque no tenga que ver y no les dé yo... que ahora se da mucha
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importancia por el coronavirus, pero a mi siempre me ha parecido que es muy importante porque
los nifios tienden a cogerse gastroenteritis, a coger todas las itis del mundo, conjuntivitis...
entonces al ser tan poquitos tienen diferenciados absolutamente todo lo que utilizan cada uno de

ellos.
11. ¢Cual es el horario lectivo? ;Y los periodos vacacionales?

Vale, mira, las madres de dia cada una, los periodos vacacionales, tiene como mas libertad.
Hay madres de dia que descansan solo los festivos... pero }yo, en mi caso, hago por curso lectivo,
0 sea, me rijo por el calendario de castilla y Ie(’)n], ¢vale? Pero hay madres de dia que no lo hacen
asi ¢eh? En eso somos libres. Lo que si hemos estipulado es que las madres de dia no pueden
trabajar mas de... creo que son ocho horas o nueve, ahora no lo sé. ;Ocho? IOcho horas, y los
nifios por supuesto que no pueden permanecer con nosotras mas de ocho horas], no lo

recomendamos ¢vale?

Yo hago un horario... [para mi el horario completo seria desde las 9 de la mafiana hasta las 4
de la tarde ¢vale? Con posibilidad de hacer madrugadores de venir a las 8. Y luego un horario
reducido que nunca puede ser menos, que es de 9 a 13| porque para mi es muy importante si son
menos horas, no te da tiempo a realizar procesos completos y a terminar lo que es un ritmo
saludable, salutogénico para el nifio. Es lo que yo pienso, entonces siempre que hablo con las
familias les digo eso, que hay... que ellos pueden elegir un horario completo o un horario
reducido, pero que el reducido nunca puede ser menor al establecido. Bueno, llegan sobre las 9 —
9 y media, asi como la llegada soy un poco mas flexible porque con los nifios pequefios pues
pasan cosas, siempre surge algo. Pero nunca mas tarde de las 9 y media], porque es que, Si No se
meten en la dindmica del juego y ya es por respeto a los demés también, para poder yo llevar un
ritmo saludable y tener tiempo. Pero hay madres de dia que llevan otro horario, pero ya te digo,
nunca més de ocho horas los nifios con nosotras y trabajar ocho horas que es lo que estipula

ademas la ley.
12. ¢(C6mo es la relacion con los padres y las familias?

Bien, pues mira, |Io primero te suelen llamar por teléfono, la primera vez, y yo siempre les
digo... les doy toda la informacion que ellos quieran por teléfono, pero siempre les digo que antes
de tomar una decisién tendran que conocernos, que vengan a conocer el espacio, que venga todo

el ndcleo familiar,

, el padre y la madre, o la madre y la madre, o el padre y el padre, bueno, o sea,
el ndcleo familiar, si es monoparental, como sea con el nifio, y si tienen hermanitos, también,

porque me gusta verles.
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Porque aqui hay que... |no es una decisién solo por parte de la familia, es una decisién en
conjunto, yo también decido en ese sentido ¢no? Creo que es muy importante porque yo estoy
abriendo mi casa. No es... aparte de que ellos tienen que tener confianza en mi, y siempre les
digo que si tienen el resquicio, un minimo resquicio de duda igual no es el lugar para su hijo,
porque tienen que dejarlo con total confianza, entonces creo que es muy importante esa primera
visita, para ver el feeling que tenemos entre los adultos y el que tengo yo con los nifios, y si se
acopla esta opcion a lo que ellos necesitan], porque a veces te encuentras con-que las personas-no
vienen buscando una madre de dia, vienen buscando otra cosa. Entonces en esa primera toma de

contacto eso se percibe ¢sabes?

|Ent0nces ahi hago como una pequefia entrevista, presento pues lo que te estoy contando a ti,
un poquito mas resumido, y todas las preguntas que ellos tienen. Vemos si es asi 0 no es asi, y si
al final decidimos que si que es la opcién que han elegido para sus hijos y que yo siento que
tengo... que tenemos ese feeling, pues hago una entrevista personal, pues como las que se hacen
en todas las escuelas infantiles, ;no? Pues para conocer al nifio, habitos de suefio, habitos de
alimentacion, rutinas, caracter, lo que te van contando ;no? Las familias, pues se hace eso ;no?
Para... pues alergias, todas las cosas que van saliendo. Quince o veinte folios depositas que te
van contando, ¢no? [Y se firma un contrato privado entre nosotros, también una responsabilidad
de que los dejan a tu cargo, y en el contrato aparecen todas las normas, todas, absolutamente todas
las normas de la comunidad educativa, horario, el coste, los dias que se cierra, absolutamente
todo. |

Por ejemplo, los nifios enfermos les pasa como en las escuelas infantiles, un nifio que tiene
fiebre o que tiene una gastroenteritis no puede venir. Ese tipo de cosas que las familias hasta que

no tienen hijos no caen en ello, que es asi porque... es asi.

Entonces bueno, se firma el contrato... |ese es como el primer acercamiento, y luego el periodo
de adaptacion que lo hacen con los papas aqui, en casa. Hay familias que necesitan mas tiempo,
porque yo siempre digo que el periodo de adaptacion o vinculacion como... que a mi me gusta
mas esa palabra, depende mas de la familia, de los adultos casi que de los nifios. En el momento
que los adultos confian en ti y los nifios establecen el vinculo contigo ya es mucho mas fécil que
si el adulto no confia en ti. Entonces pues yo tengo programado un periodo de adaptacion para
que el adulto este haciendo cosas practicas ;jno? Pues les... pues lo tipico que se hace, decorar la
perchita, o si tengo que montar alguna cajita de madera, o incluso coser, o... jsabes? Les pongo
a hacer cosas para que el nifio pequefio empiece a establecer el vinculo conmigo, y luego después
del periodo de adaptacion pues las familias ya pues me los dejan el tiempo que lo necesiten, y

tenemos el contacto a la llegada, es cuando hablamos, y a la salida. Y después yo intento
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mandarles también por correo electronico pues las cosas destacadas de... al final de semana; si
que me gusta pues. .. y luego si tengo que hablar con un padre en una cosa concreta pues yo llamo
por teléfono, y después tengo, lo que te decia, una reunion pedagogica cuatrimestral y luego

reuniones pedagoégicas individuales cuando me lo piden.

Esta es la relacion. Se establece una relacién muy... muy especial la verdad, porque, claro,
son muy poquitas familias, entonces al final establecemos una relacion muy especial y yo tengo
nifios que han estado conmigo desde los 18 meses y se van a ir con 5 al cole, con 6, perdén, este
afio. O sea que son muchos afios de relacion y después te piden consultas ¢;no? En momentos
complicados... consultas para el suefio. .. luego también doy apoyo, o sea que también doy apoyo
pedagégico, hay momentos en los que necesitas tener dos o tres tardes ;no? De apoyo pedagégico,

de asesoramiento para determinadas cosas que preocupan a las familias, pues eso también lo hago.]

A ver, ahi, en lo pedagdgico, siempre digo que las familias pueden decidir ;no? Lo que eligen
para sus hijos, pero [no creo que sea tampoco demasiado conveniente que haya una entrada y una
salida/ No, ¢por qué sabes lo que sucede? Que los nifios cuando tienen varias figuras de referencia
adulta pierden, pierden, no saben a quién atender. Yo digo que pierden hasta la corporalidad, o
sea, 10, no... y después el nifio al que no ha venido su papa o su mama lo pasa mal también ;eh?
|O sea que si que hay una relacion fluida si por ejemplo un dia se tienen que quedar un poquito
mas porque le esta costando despedirse, no hay problema ninguno, y la adaptacion la alargamos
todo lo que sea necesaria, pero hay veces que también te digo, he tenido que decir: no, no, la
adaptacion tienes que confiar, y si no confias y no tal, pues no puede ser.. I ¢sabes lo que te quiero

decir?

lEntonces ellos traen aqui a sus hijos porque tienen la necesidad de dejar a sus hijos mientras
ellos tienen que hacer otras cosas, sus cosas, trabajar o tener tiempo para ellos, si el nifio o la nifia
puede estar en casa con ellos, no tienen que... para eso... para estar con los nifios en un ambiente
educativo, para eso estan los grupos de juego.... eh? Por eso te decia que era muy importante la
diferencia. ¢entiendes? O grupos de crianza... esto es una madre de dia: ti me dejas a tu hijo
porque tu tienes que hacer otras cosas, no para quedarte t0 en la madre de dia. ]Esto es muy
importante y lo digo ¢eh? Se lo digo a las familias, porque a veces hay esa confusion, por eso te
digo que a veces llegan las familias pensando que querian una madre de dia y janda no! Lo que
quieren es un grupo de crianza, o0 quieren un grupo de juego para ir en determinados momentos

de la mafiana a estar con otros nifios o con otros padres. Eso aqui no es.

Mira es muy interesante que me hayas hecho esta pregunta porque creo que es importante

recalcar esto.
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13. ¢Qué opinas sobre la falta de reconocimiento (que se os considere casi nifieras, por

ejemplo, o0 que mucha gente no os conozca)?

Yo creo que es muy concreto, [somos una opcion, existente, porque estamos. .. es una opcion
gue estamos cotizando, estamos dadas de alta en la seguridad social, somos profesionales, estamos
tituladas, nos hemos autorregulado... ademads nos autogestionamos. .. somos una opcion que existe
y que lo Gnico que necesitamos es que la administracion diga... no es facil, que yo sé que las
cosas no son féciles... que cojan todo esto que hemos avanzado, porque esta el trabajo hecho, o
sea, tenemos un... una propuesta pedagogica asumible, entonces queremos que se recoja esto y

S€ reconozca, S€ nos.. I

Y ademas es que [esto va a darnos una seguridad a nosotras como trabajadoras, pero también a
las familias, porque muchas de las cosas que se nos achacan es que no tenemos registro... las que
no estamos reguladas z,eh?\ Porque en Madrid y en Navarra, que estan reguladas, en Valencia que
estan en proceso de regulacion, y en Galicia, que las casas nifios (que no son madres de dia, pero
ellos se esfuerzan en decirlo porque tienen 5 nifios y es una de las cosas que reclaman, tener la
ratio mas baja, ;sabes?) pero eh... Ise nos achaca que no tenemos inspectores de sanidad que
vengan a comprobar como estan aunque lo hacemos nosotras internamente, que no tenemos
inspectores de educacion que vean si esto tiene caracter educativo, que no hay de asuntos
sociales... jnosotras lo queremos! Es que es eso lo que queremos, que se nos reconozca
legalmente de una manera administrativa para que... para dar esa fiabilidad a las familias cuando
elijen una madre de dia que sea una profesional, porque tu buscas en internet madres de dia y hay
unas paginas que es que dan miedo, se ofrecen nifias de 16 afios y pone “madre de dia acreditada”
¢acreditada por quién? ¢sabes? Entonces eso va a dar fiabilidad a las familias para saber que el
sitio donde van es un lugar en el que esta una profesional, y a nosotras pues también una cobertura
a nivel administrativo... porque realmente nosotras estamos dadas en epigrafes diferentes,

¢sabes?

IO sea, nos hemos autorregulado y tenemos que hacer un trabajo... tenemos claustro, o sea
nosotras tenemos claustros mensuales, o sea que realmente nos regimos como una comunidad
educativa a nivel estatal, tu imaginate que infraestructura hay ya hecha, que lo Gnico que hay que
hacer... fijate, lo inico que no es lo Gnico... pero lo que habria que hacer es o incluirnos en alguna
de las leyes que haya que se pueda incluirnos, o, pues elaborar una ley, un real decreto que nos...

que pueda, pues €so.. l

Una figura que eso lo hemos hablado, que es que esta en toda Europa, desde hace muchisimos
afios reconocida. Estamos hablando que en Alemania existe la figura, en Portugal existe la figura,

en Italia existe la figura, en Francia existe la figura, o sea en... en todos los paises europeos es
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como una opcién mas, que esta ademas de regulada, subvencionada, o sea que es una opcién mas
que eligen las familias que consideran que necesitan una madre de dia... pues que en Espafia que
nos sumemos a este... a este impulso ;jno? Que se esta viendo, ademas, tltimamente, por muchas

cosas que estan sucediendo, que son... son opciones muy validas.

|Y ademas que también es una opcién que no es de economia sumergida, que nosotras
cotizamos... bs que esto evitaria muchisima economia sumergida de personas que estan
contratadas sin contrato, todas las nannys cuidadoras que hay por ahi que no tienen contrato, una
manera de dar empleo a la mujer, asi, por decirlo, de reconocer, que a mi me parece que es una...

un...

[Serfa un gran avance en el reconocimiento del empleo de la mujer, que las mujeres muchas
veces tenemos que... estamos... relegadas a la funcion de cuidado. Hay personas que nos gusta
la funcion de cuidado, pero en general somos un colectivo que no esta reconocido, o sea, cuidamos
a los nifios, no esté reconocido, cuidamos a los mayores, no estd reconocido, cuidamos de los
discapacitados... pues hay que reconocer este trabajo que existe en una economia sumergida,
totalmente. Es una manera de reconocer el trabajo que hace una inmensa... una gran... un gran

nmero de mujeres.
14. ¢Por qué crees que no es una alternativa educativa muy extendida en Espafa?
Creo que hay un desconocimiento porque tampoco... lno sé si es que no interesa, no es rentable.

Claro, esto no es una... no es rentable; una escuela infantil privada puede rentabilizarse, o sea,
ademas de atender muy bien a los nifios es un negocio, aqui solo... estds dando empleo, pero a
una persona, o sea, no es algo creo... esto igual es meterme en berenjenales, pero creo que claro,
no, no... no es como muy publicitario politicamente porque es... son nicleos muy pequefiitos, 0

sea....

Realmente esta profesion surge de una necesidad, ;no? Entonces si hay esta necesidad, y ahora
es el momento. Yo creo que ahora estamos en el momento en el que lo estd diciendo... o sea, lo
estan diciendo los pediatras, que se aconseja el cuidado de 4 o 5 nifios de una cuidadora... jostra,
pero es que existe! L’,Cémo es posible que los pediatras nombren, ahora mismo... o sea, que den
todas las cualidades y todas las caracteristicas de nuestra profesion, y no aparezca como las

madres de dia?

Es que, es que... es raro, es extrafio, porque no estd muy... muy conocido... jya existe,
exactamente! O sea, simplemente es algo que ya est4 elaborado, ya esta... y t hablas con las

administraciones y a cada sitio que vamos no lo saben... en familia no nos conocian. ¢Hablas en
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el ayuntamiento? No nos conocian, ahora nos conocen... claro, en la Facultad de Educacion, no

S€ noS conoce. . ‘

En el Ferrari por ejemplo se conoce porque yo, desde que fui madre de dia, yo iba a hacer
ponencias al Ferrari, iba a dar ponencias vamos, desde... pues ya cuando estaba en la otra escuela
infantil porque era una ONG donde trabajaba antes. Era una ONG de &mbito mundial, entonces
iba a dar charlas como directora, y como tenia buena relacion con el equipo directivo, porque
sabian que soy profesional, por asi decirlo, cuando monté mi madre de dia se quedaron: “anda,
;qué es esto? Ven a explicarnoslo”, y voy todos los afios a dar una charla al Ferrari, pero por una
voluntad propio de la... de los profesores del Ferrari y mia personal, no porque se conozca la
figura como una opcién méas pedagdgica, y como una opcién méas laboral para las personas que

estudian magisterio ¢no? O educacion infantil.
15. ¢Por qué recomendarias a futuros docentes o a las familias esta alternativa educativa?

|Creo que hay una razdn que es fundamental, y es porque es saludable. Porque es saludable
tanto para los nifios y las nifias que vienen a las madres de dia, como para las profesionales que

trabajamos como madres de dia, como para las familiasl.

Es que es una opcién muy saludable, porque el nifio pequefio lo que tiene que tener es... es
esto. Es que... y ademas invitaria a que se haga una reflexion para que las escuelas infantiles

tiendan a estas ratios.

Entonces, yo recomiendo esta opcion... Esta opcion la recomiendo porque ya existe y porque
me parece que es lo mas saludable, sino yo no lo hubiera hecho. E invitaria para hacer una

reflexion, porque trabajas. ..

Mira yo pongo siempre el ejemplo: trabajando en escuelas infantiles no habia mes que no me
cogiera una itis. Desde... llevo de madre de dia 5 afos, no he tenido que... que cogerme
ninguna... o sea, me he cogido un catarro, pero no me he puesto mala de meterme en la cama ni
con diarreas ni con nada. Y de los nifios, también lo llevamos registrado, que eso es muy
importante, y las veces que los nifios faltan a las madres de dia por enfermedad, es
asombrosamente bajo, porque no hay estrés, tu llevas un ritmo pues de familia, al final es de
familia, ¢cuatro nifios? Pues ahora porque las familias son pequefias, pero ¢c6mo nos hemos
criado generaciones anteriores? Pues con 4, entre primos, hermanos y vecinos. Pero, ademas del
cuidado jostras, encima es por una profesional de la educacién que sabe exactamente en qué

momento evolutivo esta el nifio y la nifia!
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Entonces lo recomiendo porque es saludable, para las profesionales, para las familias y para
los niflos y para las nifias. Fijate, ya no... ya no me meto en cosas pedagogicas, ni didacticas ni

nada, por salud, esa seria mi mayor recomendacion.
16. ¢Hay algo mas que te gustaria destacar, o de lo que te gustaria hablar?

lBueno, pues invitar a la... a la escuela de educacion, a la Facultad de Educacion y de Trabajo
de Valladolid a que nos invite, a que nos presentemos. Alli, que se conozca esta alternativa tan
bonita, que yo creo que tenemos mucho que aportar, porque la observacion que hacemos a los
nifos, fijate como es de individual, o sea... creo que somos unas profesionales que hay que tener

en cuenta,
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Anexo 3. Entrevista a “L.”.
1. ¢Cbmo conaciste la iniciativa madres de dia?

|Pues después de mucho tiempo de estar en una escuela infantil se me empez6 a hacer una bola
muy grande en el estomago porque... que no era... no era la manera que yo queria trabajar con
los nifios, entonces estuve buscando alternativas por internet y bueno, pues a raiz de la... de

conocer a la red de madres de Madrid pues fue donde conoci en si la figura.\

2. ¢Qué te motivo o hizo que te decidieras por ella? ; Cuando comenzaste?

Pues fueron dos motivos principales, el... primero, el trabajo con los nifios, que era una manera
completamente diferente, los ratios eran muy bajos, y la segunda era la conciliacién de la vida
familiar y laboral. Yo tengo dos hijos, y entonces una manera de que ellos no pasaran tantas horas
en... porque antes del cole tenian que ir a madrugadores, tenian que quedarse a comedor,
actividades extraescolares... entonces, una manera de conciliar un poco también la vida familiar

y laboral. |
3. ¢Qué formacion tenias o tuviste que hacer para iniciar la experiencia en tu casa?

Pues yo era... cuando estaba trabajando en la escuela infantil |era técnico, bueno, ya tenia
primeros auxilios, manipuladora de alimentos... y empecé a hacer, bueno, pues cursos de
formacion que nos ofrecieron en el trabajo. Pero yo por mi cuenta empecé a hacer... a hacerme
la estructuracion de guia Montessori, que fue el impulso final que me llevé a hacer el cambio de
metodologia y de manera de ver la infancia. Entonces me hice guia Montessori y... y a raiz ya de

ahi di el paso para hacerme madre de dia.
Pero vamos, que titulacién a mayores, pues eso, fue pedagogias activas.l

4. Sigues la pedagogia Montessori (Qué hizo que eligieras esta y no otra pedagogia

respetuosa?

Pues te cuento... lsigo pedagogia Montessori, pero no es pura, ¢vale? Yo soy guia Montessori,
pero aun asi tengo conocimientos en otras pedagogias y entonces si que toco... por ejemplo, todo
el tema del leguaje y... y cuentos y eso, toco pedagogia Waldorf, porque me gusta mucho mas.
Se que una Montessori pura se echaria las manos a la cabeza, pero yo después de trabajar tantos
afios con nifios considero que... en mi proyecto es lo que yo queria para los nifios, entonces todo
el tema del lenguaje y... eso, trabajo con pedagogia Waldorf, también tengo algunas actividades
de Reggio Emilia de pedagogia de la luz, instalaciones artisticas, b sea, los viernes hacemos cosas

asi, chulas.

32

[Comentado [CBD94]: MOT.

{Comentado [CBD95]: MOT.

{Comentado [CBD96]: FOR.

[Comentado [CBD97]: MTD. / PDG.




5. ¢Qué regulacion sigues? ¢Algin aspecto legal, o la falta de ellos que destacarias?

Si, bueno, bfo tengo licencia de actividad del ayuntamiento. Yo fui a pedir una... licencia

ambiental, se llama, para poder realizar la actividad en casa.]
6. ¢Qué dificultades tuviste al empezar?

Pues bobre todo que nadie conocia la figura, ese es el mayor handicap que tuve, que cada vez
que iba a pedir un papel o una solicitud al ayuntamiento, el registro sanitario. .. tenia que empezar
de cero explicando que es una madre de dia, como funciona el servicio, que titulacion
necesitamos, que tenemos los seguros igual que una guarderia infantil, tenemos seguro de
estar regulado, no tener una regulacion propia, pues yo me acogi a otras comunidades que tienen

una regulacion propia para cumplir los requisitos que me pusieron en el ayuntamiento.]

IEntonces sobre todo el handicap es ese, que no es una figura que sea muy conocida.l El... me
costd, me costd empezar... me costd arrancar, y el primer niflo me... bueno, estuve con un niflo
casi 4 meses, hasta que luego ya empezaron a llegar con cuenta gotas los demés. Pero bueno
que... siempre tengo una de las madres que dice: “jjobar, esto yo no lo conocfa, y cai aqui por
casualidad, porque estabas aqui, porque... pero es que no lo cambio por nada! O sea, la manera
de trabajar lo que...” y ahora cuando lo empiezan a conocer y el boca a boca hace mucho. Pero

bueno, que si, que al principio es un handicap el que no es una figura conocida ni reconocida.
7. ¢Puedes contarme un poco mas de la metodologia que sigues con los nifios?

Pues... tengo el... Imi espacio preparado es espacio preparado Montessori, 0 sea, tiene sus
premisas, tiene sus zonas de actividad... y entonces, sobre todo, prima mucho muchisimo los
ritmos diarios y el... el trabajo de vida practica. El juego, sobre todo para mi es lo primordial, a
través del juego es como conseguimos todo lo que nos proponemos, entonces yo, dependiendo de
la edad del nifio y de su momento evolutivo preparo unas actividades u otras, que presento como
guia Montessori, una vez, y luego ya le dejo al nifio explorar como quiera, y ver... pues a raiz de
practicar, practicar, practicar, 0 sea, repeticiones, repeticiones, repeticiones que el nifio va
consiguiendo adquirir las habilidades. No hay nada de fichas, al ser una pedagogia activa, cero

fichas| eh... y bueno, si quieres te cuento un poco el ritmo diario.

ICuando llegan a la casa pues hay nifios que vienen... a mi lo que me interesa es que el
comienzo de la mafana en su casa sea muy tranquilo, entonces si los papas tienen que ir a trabajar,
ellos pueden venir en pijama, desayunar aqui, que poquito a poco vamos trabajando... vamos

desayunando sin prisa, en lo que van llegando todos los demés.] Eh... [cuando ya mas 0 menos
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llegan todos vamos... subimos arriba, a la zona que tengo preparada Montessori para ellos y
empieza el ciclo de 3 horas de juego libre; juego libre pero bueno que... que estas tu como guia
para... para cada nifio pues le vas dando las bandejas que tienes preparadas con sus necesidades.
Y bueno, que se lo tengo preparado a su tamafio, para que sean ellos totalmente auténomos. Y
luego més o0 menos hacia las 10 y media, una cosita asi, preparamos un almuerzo, yo siempre...
las actividades siempre se sugieren, si hay algin nifio que no le apetece no tiene por qué hacerla.
O sea, son... a lo mejor hoy no quiere, no quiere una semana, y a la semana siguiente es el que te
la esta solicitando, o sea, es todo muy... que el centro son ellos. No... no es mi ritmo lo que marca
el dfa, sino su ritmo ¢sabes? El cambio mas diferente que yo veo en la madre de dia a la guarderia)
en la guarderia era el ritmo que yo marcaba, que eran 20 nifios lo que yo tenia, y aqui con 4 el
ritmo lo marcan ellos. ’Y entonces eh... mas o menos son los momentos asi puntuales en los que
yo empiezo a preparar el almuerzo y ellos se unen, sin yo decir nada se unen, o llega un momento
que tengo... veo que a lo mejor el juego libre esta decayendo y tal y yo propongo: “uy, voy a
coger un cuento”, y me voy al rincon del cuento y me siento y ellos van viniendo, van viniendo,
entonces yo voy empezando el cuento, trabajo el lenguaje, que lo hacemos con rimas con
movimiento de Tamara Chubarosqui, tema cuento, bueno, pues un montén de... también trabajo
un poco el lenguaje con Montessori, que son unas tarjetas con imagenes, al principio objetos

reales, nomenclatura... pero bueno, que ahi, si que en el lenguaje mezclo las dos pedagogias. ‘

|Y después de eso, pues como a las 11 y media, una cosita asi, eh... empiezo... empiezo yo ya
a trastear, a recoger un poco, ellos se... en cuanto lo ven empiezan ellos a recoger porque ya saben
que es el momento de preparacion del paseo, del paseo diario, entonces ya pues nos ponemos. ..
normalmente estan descalzos siempre en la casa, sin calcetines, sin zapatos, movimiento libre...
porque también... siempre trabajo las premisas de Pickler en el tema de movimiento libre. Y
entonces pues nada, ya nos preparamos para salir, y sobre las 12 aproximadamente, hay dias que
un poco antes, otros dias un poco después, no tenemos prisa, o sea... entonces... a su ritmo, hay

algln dia que uno estd mas remolén y tardamos un poco mas, otros dias son como un rollo y estan

todo el dia preparados, y entonces salimos de paseo. JAl principio cuando eran muy chiquitines

tengo un carrito de cuatrillizos para salir a los paseos, porque era inviable poder sacar a todos en
porteo y bueno pues al final cogi un carrito de cuatrillizos. .. y tengo uno de cuatrillizos y uno de
gemelar, entonces... ahora ya, que ya son mas mayores y caminan con soltura pues saco el
gemelar o una silla individual que tenia de mis hijos, o sea que tengo una de 1, una de 2 y una de
4. ﬂEntonces depende del dia, depende del cansancio, pues salimos a andar, porque todavia tengo
uno chiquitin que empezaba a caminar, entonces el trayecto hasta el parque lo hacemos asi, y
luego ya en el parque yo los dejo en la hierba, los dejo en el... tengo la suerte de que justo en
frente de casa hay un parque muy grande que... que es un tipo parque-bosque, porque también

hay un monton de tipos de arboles... entonces todos los dias salimos y vemos las flores, y las
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nombramos, y luego tenemos un libro de botanica y en el libro de boténica vemos lo que hemos. ..
o le sacamos a la calle, entonces es todo muy vivencial.| Y después pues... una de las nifias, que
no se queda a comer, se marcha a la vuelta del paseo. Hay dias que la recogen en la puerta de casa
y otros dias que ya hemos entrado y la recogen, entran y la recogen, depende del... depende de
eso, pues como se haya desenvuelto el dia, de como... las ganas que tengan ellos de estar fuera,
de estar dentro, entonces... es asi un poquito... thacemos la rutina de lavarnos las manos al
entrar... bueno, pues todo el tema de preparacion de la comida, y ya nada, pues comida y segin
van terminando me van pidiendo que a dormir, o sea que... que el ritmo diario me lo van pidiendo\,

Y las mamas me dicen: “pero jolin, si es que en casa no quiere echar la siesta...” y digo: “pues es

que aqui me resulta tan sencillo... terminan de comer y me dicen: a mimir”. [Y vienen, y van
poniéndose la manta, y se preparan y a lo mejor estoy terminando con otro mas pequefio de comer
y... y ellos ya se van preparando, vienen al salon que es donde duermen la siesta y preparamos

unas camitas y ahf se... frabajo... en el tema de comer trabajamos babyled, la alimentacion

autorregulada, en cuanto empiezan a... a dejar... a complementar la toma de la leche con otros
alimentos pues es... siempre y cuando las familias quieran. O sea, tienen... es optativo, o sea, les
doy la oportunidad de que se pueda hacer. Y luego ya ellos eligen. Yo se lo recomiendo vamos,

pero... pero luego la tltima palabra la tienen ellos.
8. ¢Qué ratio tienes, y cuales son las edades de los nifios?

|Cuatro. Yo trabajo de 0 a 3,] si, porque soy especialista de 0 a 3. Si que tengo algunas cosas
que podria trabajar... algin curso y tal para mayores de... vamos de... 3-6 afios, pero yo me

siento especialista de 0 a 3, entonces por ahora, es las edades que yo cojo.

9. ¢Sigues el curriculum y el DECRETO 122/2007 y el 12/2008 por el que se regula la

educacion infantil en castilla y leén?

h{o tengo mi propio proyecto, y cada afio varia, depende... o sea, cada... mi proyecto va
adaptado a cada nifio. Si que tengo cosas comunes como los temas que voy a trabajar, o
canciones... cosas... pero luego por cada nifio, sus presentaciones Montessori, cada. .. el proyecto

va adaptado a cada nifo, no es un proyecto comun para todos, o sea, es mas... €so. ]

Y si que es verdad que no me guio por la... también es verdad que después de muchos afios
de experiencia en la escuela infantil, se lo que... lo que tienen que alcanzar los nifios, pero bueno
que si que es verdad que no me rijo por... también es verdad que es un servicio asistencial, no es
educativo, entonces tampoco tienes. .. tendrias por qué a nivel curricular... que luego lo hacemos,
porque somos educadoras, porque tenemos los conocimientos, tenemos... pero bueno que en

principio no, al ser asistencial... aunque luego nosotras vamos mucho mas alla de lo asistencial,

35

[Comentado [CBD108]: MTD. / PDG. y ACT.

{Comentado [CBD109]: MTD. / PDG. y ACT.

[Comentado [CBD110]: MTD. / PDG. y ACT.

[Comentado [CBD111]: JOR.

{Comentado [CBD112]: RAT. y ED.

[Comentado [CBD113]: CURR. y MTD.




porque ya también trabajas un proyecto... por lo menos en mi caso, yo tengo un proyecto

educativo. |

10. ¢Qué actividades se llevan a cabo, sobre todo, a lo largo de la jornada? ¢En qué

contenidos o ejes tematicos se centran?

lPues la verdad que... que trabajamos todos los temas, todos los puntos, pero no hay uno mas
importante que trabajemos en especial. Depende de cada nifio, hay nifios que todos los dias,
porque me lo piden, el papel y las pinturas, o las acuarelas “quiero pintar con pincel”, y todos los
dias me lo piden. Otros nifios no me lo piden tanto, entonces también es un poco. .. otro nifio, por
ejemplo, le encanta los cuentos, y se pasa mucho... una gran parte de la mafiana con cuentos,

entonces...

Cada uno tiene sus intereses y se respetan. Al final todos hacen todo, todos hacen todos, porque
la curiosidad les puede, pero si que cada uno tiene sus intereses y se respetan bastante. El que es
mas movido pues hace mas actividad motriz, el que es mas artistico mas arte, el que es mas...

bueno, pues eso, y se respeta

11. ¢Con qué instalaciones cuentas? ¢Puedes hablarme algo del ambiente que has creado

en tu casa para los nifios?

Pues es un... vivo en un adosado, tiene cuatro plantas ;vale? Eh... [en la altura de la calle,
como quien dice, esta la cocina y el saldn, la cocina es donde tengo una mesa bajita, con 4 sillas
de su tamafio, y... para comer ahi, en la cocina, y luego en el salon tengo colchonetas plegables

para la siesta, entonces es ahi donde nos movemos... eso, entre la cocina... para esos dos

momentos. Tengo un patio, también, donde en verano hacemos juegos de agua,|y...

Y luego [la zona preparada Montessori es arriba del todo, en el... como en el atico, bueno, pero
no es atico, es como... es una altura normal, de unos 45 metros cuadrados, diafano todo, y es
materiales que utilizo son de madera. O sea, intento primar que sean todos materiales nobles, e
intento evitar el pléstico, y...| y pues tengo mas o menos, pues una zona de lectura con cuentos
donde trabajamos todo el tema del lenguaje, eh... una estanteria, de esas con cuadraditos de Ikea,
con las bandejas preparadas de Montessori, de... hay estan todas las bandejas dependiendo de lo
que vamos trabajando, estan colocadas pues de izquierda a de... de... por nivel de dificultad de
izquierda a derecha, y de abajo a arriba pues para que los mas pequeilitos llegue a... cuando

gatean lleguen a las de abajo, y los que ya caminan pues lleguen a las de arriba. ]
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Eso por un lado, y luego lpor el otro lado tengo todas las actividades de vida practica: un lavabo
pequefiitos con dos senos, un jarron de cristal con grifo para que ellos puedan servirse el agua
con... autbnomamente... la cocinita... pues todo lo que es el juego, un poco lo que es el trabajo
de vida préactica, los mandiles, porque cuando vamos a comer y eso, en vez de poner babero ellos
solos se ponen los mandiles tipicos de Montessori, para que ellos puedan ponérselo y quitarselo

solos. |

Eh... |Iuego tengo otra pequefia zona de aseo con un cambiador|, que la verdad es que lo uso
poquisimo, porque en cuanto ya ellos caminan y eso, en cuanto se ponen de pie ya hacemos los
cambios de pie, y... y bueno, y hengo otra zona con camitas tipo Montessori de madera, que ahora
mismo solo tengo puesta una porquel, .. solamente hay un nifio que tiene la necesidad de echarse
siesta a media mafana, [entonces mientras los demas estan haciendo las actividades, el nifio ya...
es que da gusto verle, en cuanto tiene suefio, como tiene acceso a la camita, se sube él solo y se
tumba, entonces ya sé que es la sefial... o se empieza a frotar los ojos y ya me hace la sefial de

que quiere dormir, entonces nos ponemos ahi mientras los demas siguen trabajando, pues el otro

media horita de siesta, lo que necesite, y... y luego ya se despierta y seguimos con las actividades.]

[Tengo también otra zonita de arte, donde tengo puesta pues... pues los... pues el material
donde se sientan ellos a pintar, donde cuelgan los trabajos, y asi, por zonas, mas 0 menos es como

tengo..

lBueno y tengo otra zona que es un mueble pues... de un saléon que teniamos, que tengo puesta
una mesa de estacion, y entonces es donde comenzamos la mafiana, bueno, donde comenzamos. ..
donde trabajamos pues con una especie de grupo coloquial, como quien dice, al principio de la
mafiana donde trabajamos las estaciones, donde trabajamos pues... bllos traen cosas de fuera
cuando yo no tengo para decorar la mesa... entonces, pues... bueno, pues ahi en la mesa de
estacion es donde trabajamos un poco la bienvenida de la mafiana, [que hay veces que la
bienvenida de la mafiana se hace a las 11, porque ellos llegan y se ponen... entran en un ciclo de
trabajo, y yo no les quiero interrumpir, entonces, pues la bienvenida, en el momento también que

ellos...
12. ¢Cual es el horario lectivo? ;Y los periodos vacacionales?

Pues en este momento... el primer afio empecé de 7 y media a 4 de la tarde, y... pues voy
variando un poco el horario dependiendo de las necesidades de las familias. Siempre les dejo
super claro que no pueden pasar los nifios mas de 8 horas y media aqui. Ocho horas que dice la
ley y media hora pues de rigor, pues los traslados de... del trabajo aqui y de casa al trabajo...]

entonces. .. porque claro, jo, yo he sido madre trabajadora y dices, “trabajas ocho horas, pero al
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final en lo que vas y vienes pues tienes que tener un margen ahi para poder... para poder jugar

con ellos...”

Entonces, [normalmente si que es verdad que hacen menos de 8 horas y media, pero bueno,
que ellos tienen esa posibilidad ¢vale? Siempre pues por darles un poco mas de facilidad, que yo
quiero que eso, que sean los ritmos tranquilos, que no venga la madre atacada porque llega 10
minutos tarde y viene hasta aqui, y viene con un nivel de estrés que se lleva al nifio que... ;sabes?

Yo quiero que sea todo muy tranquilo, entonces ese es un poco el tema de horarios. ]

|Y, periodos vacacionales, no me rijo por el calendario escolar, me rijo mas bien por el
calendario laboral, pues por eso, porque al final es un servicio de conciliacién para las familias,
entonces, hay que conciliar.] Y... teniendo yo a mis hijos aqui, para mi es mucho mas sencillo
¢sabes? \O sea, mis hijos ya tienen... el mayor tiene 12 y la pequefia tiene 9, entones ya no cubren
plaza. Si que es verdad que si fueran mas pequefios cubririan como una plaza de... Si son de 0 a
3, que es el caso que yo trabajo de 0 a 3, si tuvieran ese rango de edad, cubririan una plaza de...

no podria ampliar a cinco, no, mis hijos cubririan una plaza. \

IY cierro agosto, agosto lo cierro. Agosto si cierro por Vacacionesl..] si, porque también
tenemos que descansar y romper un poco el ciclo y... y empezar con nuevas energias en

septiembre.
13. ¢COmo es la relacion con los padres y las familias?

Por las caracteristicas de la casa si que es verdad que [todos los dias entran, entran a casa, por
lo menos a la zona del pasillo, a la zona de la entrada. Hay una mama que se queda mientras
desayuna la niﬁa‘para. .. y luego ya cuando nos vayamos a subir... ya la nifia me pide subir y ya
subimos arriba... [pero vamos, es que tienen las puertas abiertas... sobre todo en el periodo de

adaptacion.

En el periodo de adaptacion, es muy libre, los papas se pueden quedar, siempre... les
recomiendo que guarden como dos semanas de vacaciones, sobre todo la primera vez que vienen,
para que acompaifien al nifio, porque... las madres de dia lo que queremos es que el nifio nos
considere una figura eh... de referencia, figura de apego a su madre, y nosotras seamos una figura
de referencia para el nifio. O sea, referencia, que al final acabas siendo otra figura de apego, pero
bueno, que para eso el periodo de adaptacion es muy importante. No vale que... venga, hoy me
le traes una hora y te marchas... el niflo se queda en un sitio desconocido, con una persona
desconocida... entonces es al revés, o sea, la mama viene, y esta, estd aqui con nosotros y el

primer dia es el dia que la mama es la que sale una hora, o sale media hora y yo siempre les digo:
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“bueno, pues salte un ratito que esta bien, no sé qué...” pues... pero siempre tienen que estar

pendientes del teléfono por si en cualquier momento necesito. .. el nifio necesite que venga: “oye

pues vente que parece que necesita que estés con €1”.

Y la verdad que funciona muy bien, que con todas las adaptaciones que hemos hecho siempre
les he pedido dos semanas y al final en una semana estaba hecho. En una semana o incluso en tres
dias que los nifios ya como que decian a sus madres que... “que ya, que ya, que yo me quedo

aqui, que no pasa nada”. Entonces bueno, pues...

|Y luego si hacemos actividades especiales también les invito a ellos, algunas tardes hemos
hecho, por ejemplo, provocaciones de invierno, o provocaciones de Reggio Emilia, o algunas

actividades y talleres, y si que vienen, por las tardes, sobre todo.

Y luego los dias del... cuando es el cumpleafios celebramos el cumpleafios Montessori y viene
la familia y preparamos pasteles, se pasan la mafiana con nosotros, forman parte del ritmo diario,

preparan el almuerzo, o sea, les involucramos mucho en.. \

14. ;Qué opinas sobre la falta de reconocimiento (que se os considere casi nifieras, por

ejemplo, o que mucha gente no os conozca)?

Pues... que b/o creo que la falta de reconocimiento hace que las familias no tengan capacidad
de decision sobre todas las opciones disponibles que hay para la crianza de sus hijos], porque al
final mucha gente pues dice: “es que no sé qué alternativas tengo;, pues una alternativa, coger a
alguien y que se quede el nifio en casa, con lo que eso conlleva, porque conlleva... normalmente
esa gente esta sin asegurar, conlleva una economia sumergida; eh... coger gente que no esta
realmente preparada para hacer ese tipo de trabajos, o para hacerlo bien, bueno, que cualquiera. ..
cualquiera puede cuidar, pero... realmente yo buscaria un profesional para... para atender esta
etapa tan delicada, de 0 a 3 que es tan importante para el resto de la vida del nifio y de la persona
adulta, entonces bueno, pues eso... Y... sobre todo el tema ese... y qué mas? Se me ha ido la...

¢Qué estabamos hablando?

Eso, hambién el intrusismo que existe, por ejemplo, ti buscas muchas veces en internet eh...

[T

“madre de dia” y te sale la pagina de topnnay, con cada elemento... porque yo conozco gente que
se anuncia ahi y son elementos que digo: “por favor, que ninguna familia coja a estar personas

para cuidar a sus hijos en su hogar”.

Y... y sobre todo pues eso, el que también al no estar... al no tener un reconocimiento pues
intrusismo y que... b/ que nuestras familias estan en clara desventaja porque no pueden acogerse

a las ayudas que tienen otras familias que estan en escuelas infantiles; a nivel econémico eh...
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sobre todo eso, porque eh...tienen ayuda... el famoso cheque guarderia, o bueno, pues otras que
estan sacando para conciliacion y nuestras familias no pueden acceder a ello al no ser una figura
reconocida. jPero estamos luchando ¢eh?! Estamos en ello, que estamos en contacto con Junta de
Castilla y Leén, a ver si conseguimos sacar algo... algo chulo adelante para tener un

reconocimiento de la figura.
15. ¢Por qué crees que no es una alternativa educativa muy extendida en Espafia?
Por desconocimiento, porque... porque [no hay una... un... una cultura de ello. l

Cuando yo me puse a poner carteles aqui para anunciar mi proyecto, fui a la “tienda de las
chuches” y habia una mujeres pues que... justo en frente esta la residencia de ancianos, y estaban
dando un paseo y me vieron poner el cartel y me dijeron: “ay, muchacha , ¢y ese cartel de que
es?” Se lo expliqué un poco por encima y se daban codazos la una a la otra: “mira, pues como
cuando estuvimos viviendo... (cuando se fueron de inmigrantes a Alemania a trabajar) y en
Suecia, no sé qué, que lo habia, ;te acuerdas de que se llamaban no sé como, y estaban los nifios
fenomenal?” “Ay, pues ya es hora de que lo pongan en Espafia...” me decian las mujeres de 80
afios. Claro, [mujeres que habian estado de inmigrantes en Europa en la época de la guerra 'y de la
crisis... ellas lo conocian, y sabian... y lo ponian en valor, y sabian que era algo bueno para los

nifos.

Pero la gente joven pues no... pues no tenemos esa cultura, no tenemos eso, entonces €so es
una lucha que también gracias a vosotras que estais en las carreras y 0s estais interesando por la

figura, yo creo que... que entre todas podemos hacer que se conozca. I
16. ¢Por qué recomendarias a futuros docentes o a las familias esta alternativa educativa?

Pues \g,a las familias? Porque es una manera eh... de trabajar con los niflos muy diferente, o
sea, el protagonista es el nifio, que es al final el que es protagonista de su vida, la protagonista no
es la profesora, no es... es un tipo de educacion que no es vertical, es un tipo de educacion
horizontal, todos somos iguales, nos retroalimentamos; yo aprendo de ellos y ellos aprenden de
mi, y unos aprendemos... y ellos, entre ellos aprenden unos de otros, no es vertical, que yo ensefio
y vengo aqui, lanzo mi clase magistral y... y aunque el nifio no esté preparado me da igual, yo lo

lanzo porque para todos lo mismo.]

Entonces eh... si queremos cambiar el mundo, sera muy idealista, pero tenemos que empezar
desde la educacion, y desde 0-3 se estan haciendo auténticas burradas en muchos sitios. No...
quiero decir en guarde... en todas las guarderias, porque ya hay muchas guarderias en las que

esta... esta bastante... bastante puestas en pedagogias activas, pero hay otras en las que se sigue
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trabajando de una manera muy conductista y... y después de todos los estudios neurolégicos, de

todos los estudios cientificos que avalan a este tipo de educacion...

Es que antes no se sabia, pero es que ahora ya si, 0 sea, hay validaciones cientificas muy
interesantes que se pueden consultar, en las que las familias se darian cuenta de que... de que...
de que esto es... mira, bueno, tengo una Vvecina por aqui que empez6 su nifio, que nacié en
diciembre, empezo el colegio, y... y su profesora esta erre que erre que el nifio no escribe y que
no escribe y que le lleve al centro base porque le falta, le pasa algo, y tiene 3 afios, y es de
diciembre, es el mas pequeiiito de la clase. Entonces... “porque los demas ya escriben, porque no
sé qué”, y entonces la madre ya dice: “yo es que me agobio, es que al final acabo gritando al niflo,
porque no sé, por favor dale unas clases de lectoescritura... de la manera que tu trabajas...” claro,
y yo le digo: “es que tiene 3 anitos, es que no tenia que estar trabajando lectoescritura, no tenia
que estar trabajandola”, pero la esta trabajando, entonces ;qué haces? ;Me pongo yo a trabajar
con el pedagogia Waldorf en lectoescritura?, que es mucho mas dinamica, mucho mas... trabajas
primero motricidad gruesa para pasar a la fina, un cuento... y estoy ahi dandole vueltas si coger
a su nifio para darle clases por las tardes o por la mafiana, ahora en el periodo este que no estoy
trabajando, o qué hacer, porque me da tanta pena... porque es que veo que... dice: “es que ella
no presta interés, no hace mas que mandarme fichas y el nifio no quiere hacer las fichas...”

entonces, bueno, por ese lado.

Y luego [al tema docente, 0 sea, las personas que estais empezando, o sea, lo recomiendo a
nivel laboral... es una tranquilidad... o sea, no tengo nada de estrés.] El primer afio que hice las
practicas en una escuela... en una guarderia se me cayo el pelo del flequillo, del estrés de ver lo
que se estaba haciendo con los nifios, de... de... pero claro, al final vas a més sitios y al final lo

hacen, todos lo mismo.

Mas o menos, si, que ahora es verdad que, eso, que no quiero meter todas en el mismo saco,
que hay gente que lo estd... cosas muy interesantes. Pero bueno que, por norma general, eh...
pues deja mucho que desear, sobre todo ya el ratio... ya la profesora es un estrés que... que... a
nivel como... como profesional eh... es una cosa que... claro, jcon 4 haces virguerias! O sea, y

al final es...

IA nivel econémico es rentable. O sea, el sueldo que hay en las escuelas infantiles es de risa, o
sea, después de... lo voy a decir, después de 10 afos trabajando yo ganaba 900 euros. O sea, con
todos los planes de antigiiedad y todo, ;900 euros? Entonces... y \aqui tampoco vas a ganar mucho
mas, porque al final entre impuestos, autdnomos, no sé qué, tampoco es mucho mas, pero ¢la

tranquilidad? ;De como tl estés, y de cdmo estan tus nifios? Eso no tiene precio. Si al final es
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algo vocacional, porque si al final vas por ganar dinero pues vas a lo que vas, pero si realmente

tienes vocacion de... de trabajar con nifios, y trabajar bien, yo creo que es la solucion perfecta.‘
17. ¢Hay algo mas que te gustaria destacar, o de lo que te gustaria hablar?
No, pues yo creo que has tocado todos los temas.

Y dejar claro que es una... que es algo que existe, que |es bueno para docentes, para los nifios

y para las familias, que da mucha tranquilidadl, que sf quelal principio pues es... la gente te ve con

mucha reticencia porque no lo conocen, porque es algo nuevo. No es lo mismo dejarlo en una

guarderia que ya sabes que es lo de siempre, que dejarlo aqui, pero luego en cuanto estan dos

meses, un mes, una semana, un par de dias, dicen: “no lo cambio por nada”.| De hecho, los que
vienen repiten con sus segundos hijos o con sus terceros hijos... suelen repetir, porque no ven
otra manera de... y hay gente eso, que viene por pura casualidad, que no tiene conocimiento ni
de pedagogias, ni tiene conocimiento de nada de educacion, simplemente porque: “bff pues es
que necesito ahora que me ha salido un trabajo y necesito dejar al nifio en algun sitio y todas las
guarderias tienen las plazas todas llenas y... y tu estas aqui, y bueno, pues venga, le traigo aqui,
aver que...” y luego empiezan a... les ensefias... porque también es eso, no es solo traerles y ya

esta, ti a las familias...: “y esto lo hacemos por esto, y esto es por lo otro... que aunque parezca

que estan jugando y estamos haciendo tonterias, no, no, eso tiene cada cosa su...”.

Con toda la informacién que les das, todas las formaciones... entonces ellos se acaban
formando y no lo cambian. No cambian ya una pedagogia activa, de hecho, todos los que luego

tienen que ir al cole, van buscando un tipo de continuidad de... de esto.
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Anexo 4. Categorizacion de las entrevistas.

Categorias Cadigo Descripcion
Motivacion. MOT. Motlvam/on para adoptar la 1n1c1at1va. ‘madre de
dia” como educacion alternativa.
Formacion. FOR. Formacidn de las profesionales.
Regulacion. REG. Regulacion que siguen.
Metodologia o . .
g, MTD./PDG. | Metodologia o pedagogia respetuosa adoptada.
pedagogia.
Ratio. RAT. NUmero de nifios en las iniciativas.
Edades. ED. Edades de los nifios que educan.
curriculum. CURR. Adecuacion, adapta.mon o implantacion del
curriculum.
. Tipos de actividades (contenidos) a los que dan
Actividades. ACT. 1pos de ac 'V_Id ¢ (cq id .) 0, u
mayor importancia / trabajan mas.
Instalaciones / INST./ Adaptacion del espacio a las necesidades
Ambiente. AMB. infantiles.
Materiales. MAT. Tipos y garacterlstlcgs de los mate:'r_lales
pedagdgicos y de cuidados que utilizan.
Horario lectivo / , .
. NUmero de horas que pasan los nifios en las
calendario H.L./C.E. R . .
escolar iniciativas / periodos vacacionales.
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Relacién con las

Queé relacion existe con las familias, su

. FAM. implicacion en la educacién de sus hijos y en la
familias. .
jornada escolar...
Rutinas, ritmos y rituales que se siguen a lo largo
Jornada. JOR. de una jornada. Descripcién de una jornada en las
iniciativas.
Falta - .
L F. RECO Falta de reconocimiento de las madres de dia.
reconocimiento.
Recomendacion. | RECOMEN. ¢Por qué recomiendan las madres de dia?

Figura 1. Categorizacion de las entrevistas.
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