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RESUMEN

El objetivo de este Trabajo Fin de Grado (TFG) se basa en conocer diferentes experiencias
sobre Evaluacion Formativa y Compartida (EFyC) en Educacion Infantil, para
posteriormente disefiar una propuesta de intervencion que se fundamente en dicho sistema
de evaluacion. El conocimiento de bibliografia relacionada ha permitido comprobar los
beneficios de la EFyC, y, por lo tanto, plantear unos objetivos sobre los que fundamentar
el desarrollo de la propuesta y adaptar las técnicas e instrumentos utilizados a un aula
concreta. Este TFG es una propuesta de intervencion sobre las inteligencias multiples
mediante “Rasi y los superhéroes” como hilo conductor, sobre el que se desarrollara una
propuesta de EFyC. Las técnicas utilizadas son la observacion participante, la
autoevaluacion dialogada con el alumnado, verbalizacion, feedback, el video y la
fotografia, a través de los siguientes instrumentos: el cuaderno del profesor, la ficha con
escala numérica de seguimiento semanal, la ficha con escala numérica de seguimiento
diario y la cdmara fotogréfica. Se realiza una evaluacion de los resultados obtenidos en la
practica educativa, en la que se explican las ventajas e inconvenientes encontrados y el
resultado del proceso de aprendizaje del alumnado. Estos resultados indican que la
implementacion de un sistema de EFyC en el aula posee numerosos beneficios para los

docentes y el alumnado.
PALABRAS CLAVE

Educacion Infantil, Evaluacion Formativa, Evaluaciébn Compartida, Técnicas de

Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion, Inteligencias Multiples.
ABSTRACT

The objective of this Final Degree Project (TFG) is based on knowing different
experiences on Formative and Shared Evaluation (EFyC) in Early Childhood Education,
to later design an intervention proposal that is based on said evaluation system. The
knowledge of related bibliography has allowed us to verify the benefits of the EFyC, and,
therefore, to propose some objectives on which to base the development of the proposal
and adapt the techniques and instruments used to a specific classroom. This TFG is a
proposal for intervention on multiple intelligences using “Rasi and the superheroes™ as a
common thread, on which an EFyC proposal will be developed. The techniques used are

participant observation, self-evaluation in dialogue with the students, verbalization,



feedback, video and photography, through the following instruments: the teacher's
notebook, the weekly follow-up numerical scale card, the scale card numerical daily
monitoring and camera. An evaluation of the results obtained in educational practice is
carried out, in which the advantages and disadvantages found and the result of the
student's learning process are explained. These results indicate that the implementation
of a CEF system in the classroom has numerous benefits for teachers and students.
KEYWORDS

Early Childhood Education, Formative Assessment, Shared Assessment, Techniques of

Assessment, Instruments of Assessment, Multiple Intelligences.
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1.INTRODUCCION

Este Trabajo de Fin de Grado muestra una experiencia de EFyC dentro de la etapa de
Educacién Infantil. La propuesta se centra en desarrollar un sistema de EFyC dentro de

un aula de 3° de Educacion Infantil, en un centro educativo de la provincia de Segovia.

Para la elaboracion del trabajo se ha utilizado la Guia del TFG (2021), la cual nos

ha permitido estructurar el trabajo en diferentes puntos:

El capitulo 1 se corresponde con la introduccion, en la que se comenta el contexto

del trabajo y se realiza un breve resumen de lo que se trata en cada capitulo.

El inicio del trabajo en el capitulo 2 se expone los objetivos principales de la
propuesta, centrados principalmente en la elaboracion y puesta en practica de un sistema
de EFyC.

El capitulo 3, el cual incluye la justificacion de la temética elegida y la relacion
que posee con las competencias para adquirir el Grado de Educacion Infantil.

Posteriormente, en el capitulo 4 se presenta en el marco teérico que fundamenta
el trabajo, conociendo los conceptos bésicos sobre la evaluacion, la normativa legal y

todos los aspectos relacionados con los sistemas de EFyC.

En el capitulo 5 se explica la propuesta de intervencidn, asi como el desarrollo del
sistema de EFyC utilizado. Se muestran los objetivos planteados, el plan de las sesiones,
la metodologia puesta en practica y el sistema de EFyC que se ha utilizado, incluidas las

técnicas e instrumentos concretos.

El capitulo 6 se dedica a la presentacion de los resultados obtenidos tras aplicar la
propuesta practica presentada en el capitulo anterior. El conjunto de datos nos ha
permitido conocer cuales son las ventajas e inconvenientes de este sistema de evaluacion

y como ha sido el proceso de aprendizaje del alumnado.

Por ultimo, en el capitulo 7 se detallan las conclusiones, en las que analizamos el
grado de cumplimiento de los objetivos planteados inicialmente. Ademas, se reflexiona
sobre el sentido que ha tenido el sistema de EFyC en mi préactica docente y como ha sido

el proceso de la puesta en préctica del mismo.




2.0BJETIVOS

La elaboracion de este Trabajo de Fin de Grado pretende la consecucion de los siguientes

objetivos:

v’ Investigar sobre la bibliografia y las experiencias docentes de la Evaluacion
Formativa y Compartida en Educacién Infantil.

v Disefiar una propuesta de intervencion de Evaluacion Formativa y Compartida en
Educacion Infantil.

v Llevar a la practica la propuesta disefiada para un aula concreta de Educacion
Infantil.

v' Evaluar y analizar la propuesta de intervencion a partir de los resultados

obtenidos.




3.JUSTIFICACION

3.1 JUSTIFICACION DE LA ELECCION DE TEMATICA

El principal motivo para escoger esta temética para la realizacion del TFG es la poca
informacion que he tenido a lo largo de mi vida académica sobre la evaluacion. Un tema
en auge dentro de la comunidad educativa y que bajo mi punto de vista posee una gran

importancia, tanto por parte del profesorado como del alumnado.

En mi trayectoria educativa he podido vivenciar numerosos estilos de evaluacion,
siendo la mayoria de ellos rutinarios y monotonos, unos resultados numéricos que no
aportaban una critica constructiva hacia el propio alumno. Por ello, me parece oportuno
indagar sobre aquellos sistemas que pueden ser mas beneficiosos para el profesorado y el

alumnado de cara a trabajar de forma Util y eficiente.

La formacién educativa en la etapa de Educacién Infantil posee una relevancia
destacada para el desarrollo fisico y psicoldgico de los alumnos, siendo la formacion de

sus capacidades y su personalidad una prioridad, tal y como expresa Cuevas (1995).

En relacion con esta afirmacion, es un hecho que cuanto antes se les empiecen a
otorgar herramientas para potenciar o mejorar todas sus facultades, mas facil les sera
establecer las rutinas o estrategias para hacerlo.

Uno de los elementos que creo que deben de estar presente en este proceso es la
participacion del alumno en la evaluacién de su propio aprendizaje, fomentando de esta
forma su crecimiento personal. Autores como Andrés et al. (2005) corroboran lo
necesario de apoyar la presencia y la obtencion de protagonismo por parte del alumnado

en su propia evaluacion, dandoles la oportunidad de encontrar sentido al propio proceso.

Percibo que una de las grandes sensaciones que he tenido siempre ha sido que la
evaluacion era algo ajeno a mi persona, es decir, era el profesor el que realizaba ese
proceso y yo era un simple espectador que no participaba. Pues bien, este hecho ha ido
evolucionando en algunas de mis experiencias universitarias, comenzando a formar parte

del proceso y recibiendo una retroalimentacion constructiva.

Opino, de la misma forma que de Puig (2009), que lo importante es lograr que el
alumnado sea capaz de reflexionar sobre su propio aprendizaje, a través de instrumentos

como la autoevaluacion. Mediante este tipo de recursos serdn capaces de desarrollar un




criterio propio, valorar sus errores 0 puntos débiles y trazar estrategias que puedan

corregirlos.

Ademas, todo lo expuesto anteriormente se encuentra fundamentado por la
ORDEN ECI/3960/2007 de 19 de diciembre, por la que se establece el curriculo y se
regula la ordenacion de la Educacion Infantil y la cual incide en la importancia del proceso
de evaluacion formativa y continua, fomentando aspectos fundamentales en esta etapa
como son la autonomia, la participacion, la autorregulacion o la participacion del

alumnado.

En conclusion, y tal y como afirma Sanmarti (2007), son muchos los docentes que
se centran mas en exponer la informacion de forma correcta en lugar de cerciorarse de si
sus alumnos la han comprendido. A raiz de dicha informacion, me parece oportuno
comenzar a trabajar en su trasfondo desde edades tempranas y focalizar mi conocimiento
en como establecer un proceso de aprendizaje que posea una evaluacion de caracter

formativo y compartido.

3.2 RELACION CON LAS COMPETENCIAS DEL TITULO

La Guia General de TFG de la Universidad de Valladolid (2021) indica la necesidad de
realizar un escrito original que esté relacionado con una tematica en concreto. En él se
deben plasmar los conocimientos que se han adquirido a lo largo de las diferentes
asignaturas que componen el Grado, justificando la adquisicion de las competencias

requeridas para obtener dicha formacion.

Para la justificacion del tema seleccionado, tendremos en cuenta los objetivos del
Plan de Estudios de Educacion Infantil (UVA, 2007). Dicho plan estipula que, a partir de
la realizacion de este documento, el alumno demostrara la consecucion de los objetivos

que le permiten adquirir el Titulo de Maestro en Educacion Infantil.

Por ello y tal y como refleja la Guia General del TFG (2021) nombrada
anteriormente, el objetivo principal que pretende la obtencidn de este titulo es el siguiente:

El objetivo fundamental del titulo es formar profesionales con capacidad para la atencion
educativa directa a los nifios y nifias del primer ciclo de educacién infantil y para la
elaboracion y seguimiento de la propuesta pedagogica a la que hace referencia el articulo
14 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y para impartir el segundo

ciclo de educacion infantil. Es objetivo del titulo lograr en estos profesionales, habilitados




para el ejercicio de la profesién regulada de Maestro en Educacion Infantil, la
capacitacion adecuada para afrontar los retos del sistema educativo y adaptar las
ensefianzas a las nuevas necesidades formativas y para realizar sus funciones bajo el

principio de colaboracion y trabajo en equipo. (Guia TFG Valladolid, 2021, p. 2)

En las Tablas 1y 2 presentamos las competencias, generales y especificas, del
Grado de Educacion Infantil que se ven reflejadas en la elaboracion de este TFG. Las
mismas son justificadas a partir del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se
modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. Ademés, se ha tomado como

referencia lo expuesto en Fernandez (2019) sobre la relacion de las competencias,

generales y especificas, a adquirir en el grado de Educacion Infantil.

Tabla 1

Competencias generales adquirir con el grado de Educacion Infantil.

COMPETENCIAS GENERALES DE GRADO
1.Que los estudiantes hayan demostrado poseer y
comprender conocimientos en un area de estudio —la
Educacion-

a. Aspectos principales de terminologia educativa.

b. Caracteristicas  psicoldgicas, sociolégicas vy
pedagogicas, de caracter fundamental, del alumnado en
las distintas etapas y ensefianzas del sistema educativo.

c. Objetivos, contenidos curriculares y criterios de
evaluacion, y de un modo particular los que conforman el
curriculum de Educacion Infantil.

d. Principios y procedimientos empleados en la practica
educativa.

e. Principales técnicas de ensefianza aprendizaje.

f. Fundamentos de las principales disciplinas que
estructuran el curriculum.

g. Rasgos estructurales de los sistemas educativos.

2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a
su trabajo 0 vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de
problemas dentro de su area de estudio —la Educacion—

a. Ser capaz de reconocer, planificar, llevar a cabo y
valorar buenas précticas de ensefianza-aprendizaje.

b. Ser capaz de analizar criticamente y argumentar las
decisiones que justifican la toma de decisiones en
contextos educativos.

3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e
interpretar datos esenciales.

JUSTIFICACION

El comienzo de cualquier propuesta
didactica debe tener en cuenta la legislacion
que rige esa etapa, siendo en este caso el
curriculum de Educacidn Infantil.

Dicho documento expone un sistema de
caracter  globalizador e integrador,
elementos que concuerdan perfectamente
con un sistema de EFyC, por lo que se
pueden dar los factores necesarios para
ponerlo en préctica.

Es por ello por lo que se antojara necesario
el conocimiento del aula de trabajo, los
recursos de los que se dispone y los
objetivos que se pretenden conseguir,
enfocando asi la evaluacion hacia un
proceso constructivo y formativo.

El disefio de la propuesta de intervencion
busca generar una serie de aprendizajes en
el aula. Ademas, otorga al docente la
posibilidad de adquirir informacion del
alumnado durante el proceso, de cara a
facilitar a los alumnos los elementos a
mejorar y adaptar las actividades a sus
necesidades.

La evaluacion es un elemento que se
encuentra en todas las etapas educativas,




b. Ser capaz de reflexionar sobre el sentido y la finalidad
de la praxis educativa.

c. Ser capaz de utilizar procedimientos eficaces de
busqueda de informacidn, tanto en fuentes de informacion
primarias como secundarias, incluyendo el uso de
recursos informaticos para blsquedas en linea.

4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion,
ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

a. Habilidades de comunicacion oral y escrita en el nivel
Cl en Lengua Castellana, de acuerdo con el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

d. Habilidades interpersonales, asociadas a la capacidad
de relacion con otras personas y de trabajo en grupo.

5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas
habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

a. La capacidad de actualizacion de los conocimientos en
el &mbito socioeducativo.

b. La adquisicién de estrategias y técnicas de aprendizaje
auténomo, asi como de la formacién en la disposicion
para el aprendizaje continuo a lo largo de toda la vida.

c. El conocimiento, comprensién y dominio de
metodologias y estrategias de autoaprendizaje.

d. La capacidad para iniciarse en actividades de
investigacion.

e. El fomento del espiritu de iniciativa y de una actitud de
innovacion y creatividad en el ejercicio de su profesion.
6. Desarrollo de un compromiso ético en su configuracién
como profesional, compromiso que debe potenciar la idea
de educacion integral, con actitudes criticas y
responsables; garantizando la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, la
accesibilidad universal de las personas con discapacidad
y los valores propios de una cultura de la paz y de los
valores democraticos.

b. EI conocimiento de la realidad intercultural y el
desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia y solidaridad
hacia los diferentes grupos sociales y culturales.

c. Latoma de conciencia del efectivo derecho de igualdad
de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

d. El conocimiento de medidas que garanticen y hagan
efectivo el derecho a la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad.

siendo una herramienta utilizada para
valorar las competencias adquiridas por el
alumnado.

Este proceso posibilita la reflexién sobre
temas transcendentales de indole educativa,
la emision de juicios sobre lo estudiado y la
propuesta de estrategias de mejora.

La elaboracién, organizacién y redaccion
del TFG debe ser clara y concisa, de tal
forma que cualquier persona sea capaz de
comprender los enclaves més relevantes del
mismo.

Para ello, se realizara una progresion desde
los aspectos mas teodricos hacia los mas
practicos, dentro del propio documento, y
finalizando el proceso con una defensa oral
del trabajo de cara a seleccionar los
elementos méas importantes y destacados.

El inicio de wun trabajo de estas
caracteristicas lleva consigo la necesidad de
comenzar investigando sobre el tema en
cuestion, la EFyC, a partir de experiencias y
bibliografia de diversos autores.

Este proceso facilita la adquisicion de los
conocimientos y competencias necesarias
para plantear una propuesta de evaluacién
en un contexto determinado.

La utilizacion de un sistema de EFyC
permite al docente la adaptacion, répida y
precisa, de los instrumentos a las
caracteristicas y necesidades concretas del
grupo.

Un sistema de evaluacion integral vy
globalizador que permite que alumnos
concretos, que poseen un Trastorno de la
Conducta junto con TDAH, se vean
participes del proceso al igual que sus
compafieros.

Este tipo de hechos generan la oportunidad
de trabajar desde valores como el respeto o
la igualdad, y mediante reflexiones
constructivas o de un feedback util.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Real Decreto 1393/2007, 2010.




Tabla 2

Competencias especificas a adquirir en el grado de Educacion Infantil.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE
GRADO

JUSTIFICACION

DE FORMACION BASICA

2. Conocer los desarrollos de la psicologia
evolutiva de la infancia en los periodos 0-3 y 3-6.

4. Capacidad para saber promover la adquisicion
de héabitos en torno a la autonomia, la libertad, la
curiosidad, la observacion, la experimentacion, la
imitacion, la aceptacion de normas y de limites, el
juego simbodlico y heuristico.

9. Adquirir recursos para favorecer la integracién
educativa de estudiantes con dificultades.

17. Promover en el alumnado aprendizajes
relacionados con la no discriminacion y la igualdad
de oportunidades.

19. Disefiar y organizar actividades que fomenten
en el alumnado los valores de no violencia,
tolerancia, democracia, solidaridad y justicia y
reflexionar sobre su presencia en los contenidos de
los libros de texto, materiales didacticos y
educativos, y los programas audiovisuales en
diferentes soportes tecnoldgicos destinados al
alumnado.

La propuesta se elabora para un grupo determinado
de 5-6 afios, por lo que es necesario adaptarlo a sus
caracteristicas concretas.

La etapa de Educacion Infantil trabaja a partir de
una metodologia basada en las vivencias y las
experiencias, por lo que los alumnos deben ser
parte del sistema de EFyC.

El aula cuenta con diversos ritmos de aprendizaje,
pero es cierto que un alumno en concreto presenta
problemas serios de conducta, por lo que los
diferentes recursos o técnicas deberdn tener en
cuenta este tipo de necesidades.

Al ser el propio alumnado el que forma parte de la
evaluacién, comprenden que se debe trabajar desde
el respeto hacia los demds compafieros,
potenciando la igualdad de oportunidades.

Las actividades que se incluyan en la propuesta
practica tomardn como base las dindmicas basicas
de la EFyC, tales como el respeto, la inclusion y la
no discriminacion, fomentando asi la educacion en
valores.

DIDACTICO DISCIPLINAR

20. Reconocer y valorar el uso adecuado de la
lengua verbal y no verbal.

31. Ser capaces de utilizar el juego como recurso
didactico, asi como disefiar actividades de
aprendizaje basadas en principios ludicos.

Se les da una gran importancia a los cuentos,
siendo uno de ellos la excusa para comenzar el
proyecto, y siendo de ayuda para el trabajo en
valores que se quiere implementar.

El juego es uno de los elementos méas motivadores
para el alumnado, a partir del cual se pueden
trabajar una gran cantidad de contenidos.

TRABAJO DE FIN DE GRADO

1. Adquirir conocimiento practico del aulay de la
gestion de la misma.

2. Ser capaces de aplicar los procesos de
interaccion y comunicacion en el aula, asi como
dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima que facilite el
aprendizaje y la convivencia.

3. Tutorizar y hacer el seguimiento del proceso
educativo y, en particular, de ensefianza y
aprendizaje mediante el dominio de técnicas y
estrategias necesarias.

——

A partir de la puesta en practica en el aula se
conoceran los mecanismos de actuacién que se dan
en la misma.

Es necesario adaptar los conceptos al nivel
educativo en el que se esta trabajando, por lo que
resulta muy necesario utilizar un lenguaje claro y
conciso.

Utilizando los diferentes instrumentos del sistema
de evaluacion, podremos tener un seguimiento del
proceso educativo del alumnado.

'



4. Ser capaces de relacionar teoriay practicacon la Se tendrdn en cuenta los conocimientos adquiridos
realidad del aula y del centro. a lo largo del grado universitario para realizar una
propuesta acorde al nivel del alumnado.
9. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje = A través del sistema de EFyC se fomentard la
autbnomo y cooperativo y promoverlo en el autonomia del alumnado de forma progresiva.
alumnado.
Fuente: Elaboracidn propia a partir del Real Decreto 1393/2007, 2010.

——
[}
| —



4. FUNDAMENTACION TEORICA

La elaboracion de dicho apartado tiene como finalidad la inclusion de un cuerpo tedrico
que justifique la propuesta de intervencidn educativa que se va a proponer posteriormente.
A lo largo del mismo se realizara una revision de la evaluacion en si misma, la EFyC, vy,

por ultimo, su inclusion en la legislacion vigente y la etapa de Educacion Infantil.

4.1 LAEVALUACION EDUCATIVA

La evaluacion en educacion posee una serie de aspectos generales, dentro de los cuéles
se enmarcan cuestiones como su mera definicion, los tipos de evaluacion que existen o la

normativa vigente.

Dentro de cualquier &mbito académico es muy complejo realizar una definicién
Unica sobre un concepto abstracto; es decir, es necesario tener en cuenta la opinion de

varios autores, para poder tener una vision global y completa de lo que supone evaluar.

Azaustre y Montecillo (2013) plantean la evaluacion como un aspecto
fundamental en el curriculum, el cuél debe integrarse de forma notoria en el proceso
educativo del alumnado para favorecerle y que pueda mejorar en el mismo. En relacion
con este proceso de aprendizaje, Salinas (2002) hace énfasis en el hecho de juzgar las
vivencias y experiencias del alumnado, pero también las del profesorado, siendo ambas

complementarias.

Andreés et al. (2005) conciben la evaluacion como una herramienta que se utiliza
dentro del proceso de ensefianza, poseedora de un caracter formativo, y que recoge y
analiza una serie de datos, los cuales posteriormente permiten optimizar o mejorar los

procedimientos y actitudes de los alumnos.

Tratando otros aspectos, Alvarez (2000) decide no centrarse Gnicamente en el
conocimiento, sino también en las actitudes a la hora de tratar este asunto, por lo que
explica la evaluacion como una actividad critica de aprendizaje, asumiendo que la

evaluacion es aprendizaje porque a través de ella se adquiere conocimiento.

Ruiz (2009) expone una definicion ligada a la evaluacion, haciendo referencia a
un juicio de valor sobre una actividad, emitido hacia un alumno, que tiene como objetivo
analizar el grado de suficiencia o insuficiencia, las destrezas o habilidades y los

contenidos, a través de algun tipo de proceso, prueba, examen o actividad. Un proceso




que esta enfocado a generar un mero resultado numérico final, que indicara cual es el

nivel académico del alumno.

La situacion real en algunas de las aulas educativas es que los docentes siguen
poniendo en practica los sistemas de evaluacion tradicionales que ellos mismos han
vivenciado. Este hecho se debe a la falta de formacion o inseguridades que poseen sobre
las nuevas formas de evaluacién, tal y como comentan LOpez-Pastor y Pérez-Pueyo
(2017).

Otro autor, como Sanmarti (2007), concibe la evaluacion con diferentes sentidos
y finalidades, a través de medios diversos, recogiendo informacion y datos para poder
tomar decisiones de caracter social, regulador y pedagdgico, posibilitando al alumnado el
reconocimiento de sus dificultades y dotadndole de herramientas o instrumentos para

subsanarlas.

Por otro lado, Santos-Guerra (1993) define la evaluacion como un proceso en el
que tienen especial importancia el didlogo, la comprension y la mejora. Estos tres
procesos actlan a modo de cadena, de tal forma que uno lleva al otro. Situa el dialogo
como una ayuda para generar procesos de reflexion entre las personas implicadas en el
proceso de evaluacion. No obstante, este didlogo debe darse en un entorno que permita la

libertad de opinion de todos los participantes.

Tal y como se ha expuesto, la evaluacion no tiene una definicidn concreta, y es la
variedad de criterios y razonamientos que exponen los autores los que aportan calidad
académica a su significado, siendo todos ellos aceptados. No obstante, si que es un hecho,
tal y como defiende Perrenoud (2004), que la evaluacion forma parte de las competencias
docentes basicas del profesorado. Boud y Falchinov (2007) comparten la idea de lo
necesario de la evaluacion, y ponen su punto de mira en un horizonte mas amplio,
afirmando que puede repercutir en el futuro personal y profesional de los estudiantes de

forma considerable.

La evaluacion ha formado parte de la vida del ser humano desde hace muchos
afios, McReynold (1975) ya comenzaba a aportar su punto de vista décadas atrés. El
concepto inicial ha ido evolucionando en funcién de los estudios dominantes en la época
y de la demanda que se ejercia en el alumnado, por lo que anteriormente se centraba méas
la medicion del rendimiento académico y posteriormente se fue derivando al interés por

como es el proceso de aprendizaje del alumno. Tal y como comenta Lopez (2009), este
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hecho dirige el enfoque educativo hacia una evaluacion con un caracter formativo y
centrada en el proceso de ensefianza aprendizaje, distanciando la evaluacion que se centra

en una mera calificacion.

Por lo tanto, en una defensa tedrica sobre el concepto de la evaluacién, nos
encontramos con dos posturas antagonicas muy diferenciadas. Por un lado, autores como
Azaustre y Montecillo (2013) o Tyler (1997) defiende la evaluacién como un elemento
que mide los resultados que consigue el alumnado; y, por otro lado, autores como Gimeno
(1992) o Pérez (1985) defienden la evaluacion como un proceso a través del cual

obtenemos informacién para tomar decisiones de caracter educativo.

Para concretar todo lo expuesto sobre la evaluacion, Azaustre y Montecillo (2013)
recogen aquellas caracteristicas fundamentales que nos permiten realizar o poseer una
definicion de caracter global. La evaluacion es un proceso sistematico que requiere una
planificacion, con el fin de recoger informacién mediante diferentes instrumentos,
basados en unos criterios, y que permite realizar un diagnoéstico o emitir juicios sobre los
resultados que se puedan dar. Estos resultados deberan ser el punto de partida para
desarrollar acciones sobre los procesos educativos que permitan reorientar las
ensefianzas, basadas en el proyecto curricular, para que el alumno mejore o potencie
aquello que se ha evaluado, siendo dicho proceso un elemento de caracter formativo,

constructivo, orientador, correctivo y retroalimentador.

Tras conocer las referencias tedricas sobre la evaluacion de diversos autores, es
posible realizar un breve resumen sobre el significado del concepto. La evaluacién se
corresponde con un proceso educativo dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, que
nos aporta informacidn para poder mejorar el proceso de aprendizaje del alumnado, y asi,

potenciar lo maximo posible todas sus capacidades.

4.2 EVALUACION FORMATIVA Y COMPARTIDA

La evaluacion formativa nace ante la necesidad de hacer referencia a la evaluacion como
un elemento cuya finalidad sea la mejora del proceso de ensefianza aprendizaje, en tres
sentidos: mejorando el proceso del alumnado, mejorando la competencia diaria del propio
docente y por ultimo mejorando los procesos E-A que se dan con el alumnado en el aula
(Lopez-Pastor y Pérez-Pueyo, 2017).

Por ello, la evaluacion formativa se entiende como un conjunto de acciones a

través de las cuales se recoge informacion para ofrecer una serie de pautas a los alumnos,
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y asi, mejorar su aprendizaje y optimizar el trabajo de los docentes. Ademas, este tipo de
alternativa cobra sentido de caracter global cuando la enmarcamos dentro de la evaluacion
compartida: momentos de didlogo entre el docente y el alumno sobre los procesos de
ensefianza-aprendizaje y su evaluacion. Lopez-Pastor y Pérez-Pueyo (2007) tratan estos
momentos de dialogo como situaciones en las que se estimula el pensamiento del
alumnado, ayudando a que puedan realizar juicios de valor y evaluarse a si mismos de
forma critica. Santos Guerra (2013) afiade que el dialogo de calidad que incluye
flexibilidad, libertad y actitud positiva posibilita una construccion de conocimiento sobre
la realidad educativa evaluada.

Fernandez (2019) expone que el modelo de EFyC favorece la practica del docente
y del alumno en el ambito educativo, permitiendo que se desarrollen aprendizajes
motrices, cognitivos y actitudinales de gran calidad. Garcia-Herranz y Lépez Pastor
(2017) lo complementan afirmando que el maestro ofrece una atencion maés
individualizada sobre el alumno, teniendo una implicacion mas objetiva favorecida por
las técnicas e instrumentos que ofrece este sistema de evaluacion.

Lopez-Pastor (2012) sefiala que en las Gltimas décadas han surgido nuevos
términos relacionados con la EFyC, por lo que resulta interesante conocerlos para poder
profundizar mejor en ella. Son los siguientes:

» Evaluacion alternativa: conjunto de técnicas que tienen la intencion de dejar a un
lado el sistema tradicional que tiene como finalidad la calificacion.

» Evaluacion autentica: siendo un proceso que utiliza técnicas, instrumentos y
actividades adaptadas a las situaciones reales de la vida, oponiéndose a cualquier
tipo de situacién artificial.

> Evaluacion para el aprendizaje: proceso orientando a mejorar el aprendizaje del
alumno.

» Evaluacion formadora.: el alumno debe conocer como y qué aprender a lo largo
de todo el proceso.

» Evaluacion orientada al aprendizaje: sistema de evaluacion que tiene como pilar

fundamental la participacion del alumnado.

La evaluacion formativa posee un caracter pedagogico y regulador, posibilitando
que el profesorado analice lo que ocurre en el proceso de ensefianza aprendizaje y pueda
ayudar al alumnado a mejorar su propio aprendizaje. Tal y como expresa Sanmarti (2007),
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permite actuar ante los errores que comete el alumnado, pero también regular el papel del
maestro dentro de ese proceso.

No obstante, Lopez (2000) expone que la evaluacion formativa y la sumativa
pueden ser complementarias y compatibles, siempre y cuando la primera se dirija hacia
la comprension, la mejora y el perfeccionamiento del proceso de aprendizaje,
orientandolo al cambio, y la segunda reflexione sobre los resultados y el proceso,
realizando una valoracién global.

Por consiguiente, y teniendo en cuenta lo expuesto por Lopez (2000), Alvarez-
Méndez (2001) y Lopez-Pastor (2006), para que se pueda desarrollar una EFyC se han de
dar las siguientes caracteristicas:

» Se integra dentro del proceso de ensefianza aprendizaje, entendiéndola como una
herramienta de reflexion, analisis y mejora.

» Debe estar al servicio de todos los participantes, tanto el alumnado como el
profesorado, con el fin de mejorarla. Ambos deben adoptar responsabilidades, el
docente garantizando el aprendizaje y el alumnado siendo conscientes de que son
responsables de adquirirlo.

» La participacion activa del alumnado en la evaluacion se debe llevar a cabo
mediante autoevaluaciones, evaluacion entre iguales y/o evaluacién compartida.

» Se centra principalmente en el proceso de aprendizaje, adoptando un caracter
continuo dentro de las posibilidades que ofrece el curriculo.

> Intenta evitar el fracaso escolar, fomentando un apoyo continuo al proceso de
aprendizaje del alumnado. Se centra en detectar los problemas, analizarlos y
actuar sobre ellos en el momento oportuno para dar ayuda y respuesta al alumno.

> No sigue la linea los modelos tradicionales, centrandose en la triple l6gica de la
misma, el aprendizaje del alumno, la mejora de la docencia del maestro y el

proceso de ensefianza-aprendizaje.
4.3 EVALUACION EN EDUCACION INFANTIL: REVISION
LESGISLTATIVA

El primer aspecto que tienen los docentes en cuenta antes de comenzar a programar
cualquier tipo de trabajo es el curriculo oficial, en este caso de Educacion Infantil. En
relacion con esta idea, Sanmarti (2007) aborda la idea del curriculo como aquello que se
aplica en el aula, no solo incluyendo objetivos y contenidos, sino también métodos de

ensefianza y evaluacion.
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El Decreto 122/2007 por el que se establece el curriculo del segundo ciclo de
Educacion Infantil en la comunidad de Castillay Ledn, plantea numerosos objetivos entre
los que se encuentra la cumplimentacion de la practica docente en torno a metodologias
y evaluaciones coherentes. Se busca trabajar a partir de una evaluacion global, continua
y formativa, a partir de los criterios que se plantean en las areas de dicho Decreto. La
evaluacion se presenta como un elemento regulador dentro del proceso educativo,
aportando informacién al docente de cara a poder ayudar o mejorar el proceso de
aprendizaje del alumno.

La evaluacion formativa forma parte del proceso de ensefianza-aprendizaje,
integrandola en la rutina habitual en el aula. Por ello, la ORDEN EDU 721/2008 de 5 de
mayo, regula la implantacion, el desarrollo y la evaluacion del segundo ciclo de la
educacion infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn, que complementa el DECRETO
122/2007, especifica de forma mas concreta la posibilidad que ofrece al facilitar el
seguimiento de la evolucion del alumnado, adaptando asi el docente su practica educativa.
De forma maés directa son los articulos 13, 14, 15y 16 los que explican la dinamica general
a seguir en la evaluacion, siendo sus aspectos mas relevantes los siguientes:

> Realizacion de una evaluacion inicial para conocer las caracteristicas mas
relevantes del alumno, del mismo modo que los primeros dias de clase se
contrastara con la informacion recogida.

» La evaluacion contard con un caracter continuo, global y formativo. Para ello se
partird de los objetivos y criterios de evaluacion planteados en la programacion y
se progresara en el aprendizaje, adaptando la intervencién a las dificultades que
se puedan dar en el aula.

» A lo largo del curso educativo se realizardn como minimo tres sesiones de
evaluacion en las que participaran todos los docentes, siendo el tutor el encargado
de la evaluacién del aprendizaje del alumnado. Ademas, los resultados finales
empleados en la evaluacion deberan ser en términos cualitativos.

» La evaluacion requiere de unos documentos especificos para su realizacion,
recogidos dentro del expediente personal, tales como la ficha personal, el resumen
de escolaridad, informes anuales y el informe final, dirigiéndola hacia un carécter
regulador, formativo y orientador.

» Al finalizar el curso escolar se debera redactar un informe anual de evaluacion

general, en el que se recojan las cuestiones mas relevantes del proceso de
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aprendizaje, tales como el desarrollo de capacidades, estrategias de refuerzo o

dindmicas empleadas.

4.4 EVALUACION FORMATIVA Y COMPARTIDA EN
EDUCACION INFANTIL

El comienzo de la escolaridad es una etapa nueva en la que los nifios empiezan a vivir
experiencias desconocidas, comenzando a ser conscientes de que estan siendo guiados
por una persona adulta y empezando a comparar sus acciones con las de los demas
(Salinas, 2002). El docente comienza a facilitar instrucciones o proponer materiales,
valorando el resultado que se dan con los mismos, percatandose el alumnado de que esta

siendo evaluado.

Tal y como indica Paniagua (2002), este tipo de informe educativo corre el riesgo
de ser una documentacion con poca informacion significativa del alumnado, y
posiblemente enmarcandolo en un perfil determinado. No obstante, las Gltimas décadas
han servido para ir conociendo otro tipo de experiencias relacionadas con la evaluacion
para desarrollar planteamientos alternativos.

De Puig et al. (2003) indican que el acto de la evaluacion se encuentra inmerso en
un proceso de renovacion constante. Por ello, a continuacién, se reflejaran algunas
experiencias docentes sobre EFyC que se han llevado a cabo en Educacion Infantil,
organizadas de forma cronologica.

Amate (2003) realiza una proposicion sobre un modelo de evaluacion
interrogativo, pudiendo ser aplicado de forma complementaria a sistemas de EFyC. El
docente mediante preguntas varias provoca gque el alumno reflexione sobre el contenido
que se esta trabajando, por ejemplo, antes de realizar la tarea le consulta como la va a
hacer o que es lo méas importante de la misma, animandole asi a desarrollar los criterios
de evaluacion.

Tratando otras opciones, Andrés et al. (2005) relatan una experiencia basada en la
evaluacion “figuro-analdgica”, llevada a cabo en Educacion Infantil y adquiriendo un
papel fundamental en la autoevaluacion del alumnado. Uno de los puntos destacados es
la capacidad que poseen los nifios para autoevaluarse. De hecho, los autores utilizan la
palabra “figuro” para referirse al pensamiento que utiliza simbolos para expresarse, y la
palabra analdgica para explicar el razonamiento que capacita el pensamiento del alumno

para realizar comparaciones 0 semejanzas. Ademas, incluyen un conjunto de
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autoevaluaciones con escalas graficas que se pueden utilizar en el aula de Educacion
Infantil.

Enrelacion con lo que exponia Amate (2003) previamente, Garcia-Herranz (2013)
disefia una propuesta de EFyC indicando que solo a través de una metodologia activa y
vivencial se podrd llevar a cabo su correcta realizacién. Se proponen asambleas
dialogadas, recogiendo las sugerencias que se ofrezcan. Ademas, se fijaran las reglas de
forma dialogada, provocando que los alumnos dialoguen para generar aprendizaje,
ayudados por el feedback del docente. La figura del docente toma especial relevancia,
desarrollando ciclos de investigacion-accion a través de un diario de aula. Aparece, por
otra parte, la posibilidad de que el alumnado también evalde el rol del docente y el proceso
de ensefianza.

Garcia-Herranz (2017) implementa que, dentro del trabajo diario del alumnado en
el aula, les propone dos vias diferentes de evaluacion. La primera de ellas consiste en la
realizacion de la ficha lo mejor posible. La segunda también contempla esta accion, pero
ademas pueden realizar una tarea adicional para demostrar su conocimiento, obteniendo
asi un refuerzo positivo a travées de una cara sonriente. La inclusion de este tipo de proceso
provoca que los alumnos puedan ser conscientes de los logros que van adquiriendo,
aumentando notablemente su motivacion.

Rodriguez-Martin (2017) desarrolla su experiencia en un aula unitaria rural a
través de la coevaluacion. Cada alumno muestra su trabajo a los deméas comparieros de
grupo, los cudles evaltan si estd bien realizado. Cada alumno cuenta con un carné
personalizado para la coevaluacion, con espacios con los nombres de los compafieros en
los que se colocan los gomets de colores. Para que fuese posible la realizacion de este tipo
de précticas fue necesaria la explicacion durante una asamblea de las pautas a seguir.
Todos los dias se recordaban dichas pautas de coevaluacién, provocando que el alumnado
mejorase considerablemente su atencion, concentracion, silencio o aprecio por el trabajo
de los demas. La metodologia utilizada fue la observacion participante, el diario de aula
y la hoja de registro individual, anotando asi las observaciones y analisis de la evaluacion
de cada alumno.

Ferndndez et al. (2019) ofrecen una propuesta de EFyC en Educacién Infantil que
emplea diferentes técnicas e instrumentos para llevar a cabo una evaluacion completa y
adaptada al alumnado. Los instrumentos empleados fueron: (1) la utilizacion del cuaderno
del profesor y fichas de seguimiento grupal mediante la observacion participante; (2) la
ficha de evaluacion del alumnado a través de la evaluacién entre iguales (3) el diario del
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profesor a través del analisis y reflexion sobre lo acontecido en el aula; (4) la rdbrica de
aprendizaje y escala graduada mediante la evaluacion compartida. Una experiencia que
tiene como uno de sus objetivos principales dar voz al alumnado dentro del proceso de
evaluacion compartida.

Fernandez-Garcimartin (2019) desarrolla una EFyC completa en Educacion
Infantil mediante una serie de técnicas e instrumentos determinados. En su experiencia,
empleo una evaluacion adaptada al alumnado y la tematica del aula. Para ello comenz6
con una asamblea inicial y una rutina de pensamiento, evaluando los conocimientos
previos, lo que les llamaba la atencion y querian aprender y lo que finalmente
aprendieron. Dentro de las técnicas utilizadas destacan la observacidon participante, la co-
evaluacion, el cuaderno del maestro, fichas de seguimiento grupal, el feedback o las
entrevistas dialogadas.

Pascual et al. (2019) exponen otra experiencia de EFyC en Educacién Infantil. A
lo largo de su propuesta utilizan tres técnicas de evaluacion, la observacion participante,
que permite recoger lo que sucede en el aula con el fin de mejorar algunos aspectos del
proceso de ensefianza-aprendizaje, la entrevista semiestructurada-grupal, que se basa en
la recogida de datos relevantes para los alumnos a través de dialogo grupal y el diario del
profesor a traves del cual se plasmaban los acontecimientos mas relevantes de las
sesiones.Todas estas experiencias muestran que la inclusién de un sistema de EFyC en
Educacion Infantil es posible y con buenos resultados. Cualquier propuesta que tenga
como objetivo mejorar el proceso de aprendizaje o potenciar las cualidades del alumnado
es beneficioso para todo el ambito educativo, y tal y como se ha expuesto a lo largo de

este apartado, este sistema de evaluacion lo permite y lo fomenta.
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5.METODOLOGIA

5.1 DEFINICION DEL CONTEXTO

El centro educativo en el que se desarrolla la propuesta es el C.R.A “Los Almendros”. Un
colegio de titulacion puablica de la Junta de Castilla y Ledn y que abarca las etapas
educativas de Educacion Infantil y Educacion Primaria. El centro rural agrupa las
localidades de La Lastrilla, Bernuy de Porreros, Zamarramala y Mata de Quintanar,
pertenecientes todas ellas a la provincia de Segovia. La Lastrilla es la cabecera del CRA

y cuenta con unos 400 alumnos repartidos entre ambos ciclos.

Un colegio relativamente nuevo que cuenta con un mdédulo destinado a la
Educacion Infantil y otro a la Educacion Primaria. También cuenta con un pabellon
deportivo municipal, sala de ordenadores, comedor, salas de especialistas, clase de
psicomotricidad, aulas especificas para el profesorado y todo tipo de recursos para realizar
la labor docente. Ademas, posee el certificado de colegio TIC 5, lo que hace referencia a
la implicacion y adaptacion del recinto escolar a la inclusién y utilizacion de las nuevas

tecnologias en el aula.

La propuesta de intervencion que se propone es un pequefio proyecto llamado
“Rasi y los superhéroes”. Rasi es la mascota de Educacion Primaria y unida a la
motivacion del aula por los superhéroes genera el clima perfecto para obtener un
aprendizaje significativo. Al aprendizaje basado en proyectos que se utiliza habitualmente
en el aula se unira el trabajo mediante las inteligencias multiples, potenciando asi el
enfoque globalizador que se propone en esta etapa educativa. Lo desarrollado a lo largo
de toda la propuesta de intervencion esta basado en lo expuesto en la memoria del

Practicum de Jiménez (2021).

La propuesta didactica se ha llevado a cabo en un aula de 3° del segundo ciclo de
Educacidn Infantil, formado por alumnos de cinco y seis afios. La clase cuenta con nueve
alumnos y nueve alumnas, contando la mayoria de ellos con un ritmo de aprendizaje
adecuado a su nivel educativo, salvo un alumno. Tal y como especifica la Instruccion del
24 de agosto de 2017 de la Direccion General de Innovacion y Equidad Educativa, por la
que se establece el procedimiento de recogida y tratamiento de los datos relativos al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en centros docentes

de Castilla y Leon, este alumno estaria enmarcado dentro del Grupo 1: Alumno con
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Necesidades Especiales (ACNEE). EI alumno cuenta con un informe que acredita que
posee un Trastorno Grave de la Conducta (TGC), como déficit principal, y un Trastorno

por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH), asociado al déficit principal.

El grupo aula resalta por el elevado ritmo de aprendizaje que poseen la mayoria
de los alumnos, teniendo en cuenta que el curso escolar anterior fue complicado debido
al confinamiento domiciliario. Una gran parte del alumnado es capaz de leer de forma
autonoma, tanto en letra mayuscula como ligada. Dentro de la escritura, el nivel de grafia
es correcta para su nivel educativo, comenzandose el proceso de escribir palabras sin tener
que reproducir su creacion. En cuanto al lenguaje verbal y no verbal, todos ellos son
capaces de expresarse en publico y comprender los mensajes que emiten sus compafieros.
A raiz de este tipo de situaciones de caracter social y afectivo, comienza a visualizarse un
desarrollo emocional notable, resaltando la empatia y la autorregulacion de las
emociones. Por Gltimo, a nivel motriz el aula cuenta con un desarrollo destacable, siendo
todo ellos capaces de desarrollar actividades motrices basicas acordes a su nivel escolar.
Este trabajo globalizado dentro del aula permite que el alumnado trabaje los cuatro
ambitos de desarrollo, motriz, cognitivo, afectivo y social, logrando asi el desarrollo

integral del alumno.

A continuacion, se expone la Tabla 3 la distribucion horaria con la que cuenta la
clase de 3°A de Educacion Infantil:

Tabla 3

Horario de 3° de Educacién Infantil.

DIAS/ LUNES MARTES MIERCOLES  JUEVES VIERNES
HORARIO
9:00-10:00 ASAMBLEA
10:00-11:00 LECTO- RELIGION LECTO- LECTO- LECTO-
ESCRITURA ESCRITURA ESCRITURA  ESCRITURA
11:00-11:30 ALMUERZO
11:30-12:00 RECREO
12:00-13:00 INGLES MATE MATE MATE MATE
13:00-14:00 RINCONES EXPRESION RINCONES MASTER RINCONES
ARTISTICA CHEF
14:00 SALIDA
Fuente: Elaboracion propia.
[ )



La distribucion horaria nos permite adaptar los materiales especificos de las
actividades de ensefianza-aprendizaje a los diferentes recursos temporales con los que
contamos. No obstante, si en alguna ocasion hubiese que modificar o variar el orden de
los momentos educativos que se dan a lo largo del dia no habria problema. Ademas, la
inclusién de la propuesta de intervencion nos permite plantear un sistema de Evaluacién

Formativa y Compartida (EFyC) en algunos ambitos concretos.

5.2 OBJETIVOS

Los objetivos en los que se basa el proyecto aparecen reflejados en el Decreto 122/2007,
de 27 de diciembre, por el que se establece el curriculo del 2° ciclo de Educacién Infantil
en la Comunidad de Castillay Leon. Tal y como indica el Articulo 4 de dicho documento,
los objetivos que se tratan son:

» Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.

> Relacionarse con los deméas y adquirir progresivamente pautas elementales de
convivencia y relacion social, con especial atencion a la igualdad entre nifias y
nifios, asi como ejercitarse en la resolucion pacifica de conflictos.

» Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de
expresion.

> Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en la lecto-escritura y en el

movimiento, el gesto y el ritmo.

A continuacion, en la Tabla 4 se exponen los objetivos generales del curriculo que

estan directamente relacionados con el proyecto.

Tabla 4
Obijetivos generales de etapa.

OBJETIVOS GENERALES DE AREA
Area 1. Conocimiento de si mismo y autonomia personal
Reconocer e identificar los propios sentimientos, emociones, necesidades, preferencias e intereses, y ser
capaz de expresarlos y comunicarlos a los demas, respetando los de los otros.
Adecuar su comportamiento a las necesidades y requerimientos de los otros, actuar con confianza y
seguridad, y desarrollar actitudes y habitos de respeto, ayuda y colaboracion.
Participar en juegos colectivos respetando las reglas establecidas y valorar el juego como medio de

relacién social.
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Realizar actividades de movimiento que requieren coordinacion, equilibrio, control y orientacion y
ejecutar con cierta precision las tareas que exigen destrezas manipulativas.
Area 2. Conocimiento del entorno

Iniciarse en el concepto de cantidad, en la expresion numérica y en las operaciones aritméticas, a través
de la manipulacidn y la experimentacion.
Relacionarse con los demés de forma cada vez mas equilibrada y satisfactoria, ajustar su conducta a las
diferentes situaciones y resolver de manera pacifica situaciones de conflicto.
Relacionarse con los demas de forma cada vez més equilibrada y satisfactoria, ajustar su conducta a las
diferentes situaciones y resolver de manera pacifica situaciones de conflicto.

Area 3. Lenguajes: Comunicacion y representacion
Utilizar la lengua como instrumento de comunicacion, representacion, aprendizaje, disfrute y relacion
social. Valorar la lengua oral como un medio de relacion con los demas y de regulacion de la convivencia
y de la igualdad.
Demostrar con confianza sus posibilidades de expresion artistica y corporal.

Fuente: Elaboracion propia.

5.3 CONTENIDOS

Los contenidos en los que se basa el proyecto aparecen reflejados en el Decreto 122/2007,
de 27 de diciembre, por el que se establece el curriculo del 2° ciclo de Educacion Infantil

en la Comunidad de Castillay Leon.

Tabla 5
Contenidos generales de etapa recogidos del Decreto 122/2007.

CONTENIDOS GENERALES
Area 1. Conocimiento de si mismo y autonomia personal

Descubrimiento del valor de la amistad. Participacién y disfrute con los acontecimientos importantes de
su vida y con las celebraciones propias y las de los compafieros.
Desarrollo de habilidades favorables para la interaccion social y para el establecimiento de relaciones de
afecto con las personas adultas y con los iguales.
Coordinacion y control de las habilidades motrices de caracter fino, adecuacién del tono muscular y la
postura a las caracteristicas del objeto, de la accion y de la situacion.

Area 2. Conocimiento del entorno
Realizacion de operaciones aritméticas, a través de la manipulacion de objetos, que impliquen juntar,
quitar, repartir, completar...
Regulacion de la propia conducta en actividades y situaciones que implican relaciones en grupo.
Valoracion de las normas que rigen el comportamiento social como medio para una convivencia sana.

Area 3. Lenguajes: Comunicacion y representacion
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Ejercitacion de la escucha a los demas, reflexion sobre los mensajes de los otros, respeto por las
opiniones de sus compafieros y formulacion de respuestas e intervenciones orales oportunas utilizando
un tono adecuado.

Posibilidades motrices del propio cuerpo con relacién al espacio y al tiempo.

Fuente: Elaboracion propia.

5.4 METODOLOGIA

El Decreto 122/2007, de 27 de diciembre, por el que se establece el curriculo de segundo
ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn cuenta con una serie de

principios metodoldgicos que se tendran en cuenta para la realizacion de este proyecto.

Estos principios que orientan la labor del docente, siendo el primero de ellos la
necesidad de que el alumnado adquiera aprendizajes significativos, partiendo de su
entorno e intereses. El nifio es curioso por naturaleza, por lo que la inclusion del hilo
conductor de los superhéroes en las actividades provocara una motivacion intrinseca

mayor y una participacion activa en el aprendizaje de contenidos.

En segundo lugar, la situacion educativa ha de ser global, provocando la
adquisicion de aprendizajes y capacidades variadas; es decir, las actividades deben ser
variadas, trabajando contenidos diversos del curriculo, siendo el tema del proyecto la
oportunidad ideal para incluirlos de forma amena y Iudica.

Como principio educativo dentro de la etapa de Educacion Infantil, se dara
prioridad a la utilizacion del juego, medio de aprendizaje que nos permite potenciar la
creatividad e imaginacién de los alumnos, ademas de su interaccion social. En esta linea,
aparecen las relaciones de amistad y confianza entre los alumnos, expresadas
principalmente en las numerosas actividades grupales y colaborativas que se pondrén en
practica, fomentando el intercambio de aprendizaje y la cooperacion en la diversidad de

acciones o ritmos de aprendizaje.

Tal y como indica Gardner (1995), la inteligencia es la capacidad de la persona
para resolver un problema en un contexto determinado, analizando todas las posibilidades
posibles y seleccionando la mejor solucidn posible. No obstante, el autor defiende que al
igual que existen muchos tipos de problemas, también hay variedad de inteligencias. Esto
quiere decir que el ser humano posee las capacidades y habilidades para desenvolverse

de muchas maneras diferentes. Por ello, defiende la existencia de diferentes inteligencias
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gue provocan que cada persona pueda potenciar mas o menos cada una de ellas a la hora

de afrontar una situacion poco segura.

El trabajo a partir de las inteligencias multiples supone un reto para el alumnado,
fomentando que exploten su potencial en todos los &mbitos de la persona. La utilizacién
de un hilo conductor, como son los superhéroes, posibilita enfocar las actividades con
cierta flexibilidad, abriéndose asi un abanico de posibilidades para el planteamiento de

las sesiones y los contenidos que se quieran trabajar en cada una de ellas.

La puesta en practica de las actividades sera variada, planteando cada una de ellas
como un reto que los alumnos deben superar, aumentando asi su motivacion y su afan de
superacion. Ademas, el trabajo a partir de inteligencias multiples supone que se pueden
trabajar varias de ellas al mismo tiempo, siendo un beneficio claro para el desarrollo

globalizado e integral de los alumnos.

55 TABLA RESUMEN DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Tabla 6

Coherencia interna entre los elementos curriculares. Alineacién curricular.

Finalidades y/o Actividades Aprendizaje Evaluacion formativa

Competencias

Desarrollar las Ficha numérica de seguimiento diario para
inteligencias maltiples = Actividades l6gico-mateméticas = evaluar lo ocurrido en la sesion y el Gltimo
en funcion de las dia de la semana rellenar la ficha de
diferentes actividades seguimiento semanal, para comprobar la

evolucion del proceso final.
Establecer relaciones

sociales saludables Actividades de lecto-escritura

Cuaderno del profesor, en el que se

demostrando la incluyen anécdotas o acciones relevantes

adquisicion de valores que se dan a lo largo de la sesion.

Trabajar de forma Actividades motrices Feedback formativo y continuo al

autébnoma y en grupo alumnado durante las sesiones para

respetando las intentar que progresen en los diferentes

normas. Actividades de expresion aprendizajes que se estén trabajando.
artistica

Fuente: Elaboracion propia.

5.6 RECURSOS

Se realizard un breve resumen en la siguiente tabla sobre los principales recursos

utilizados. Para conocer més en profundidad los utilizados en cada sesion (Anexo ).

Tabla 7
Recursos materiales, temporales, humanos y espaciales.

RECURSOS
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Materiales Los materiales utilizados son variados en funcidn de la actividad que se desarrolle, y se
encuentran especificados en la tabla de cada sesion al igual que los demas recursos.

Temporales  Las sesiones variaban su duracién en torno a 45 minutos y 1 hora.

Humanos Todas las sesiones contaron con la presencia de la maestra tutora y el maestro en
practicas, y en alguna ocasion, se pudo utilizar el apoyo de otro maestro en practicas del
centro.

Espaciales La mayoria de las sesiones se desarrollaron en el aula, aunque también se utilizaron
espacios como el pabell6n o el patio.

Fuente: Elaboracion propia.

5.7 EXPLICACION DEL SISTEMA DE EVALUACION

Lopez-Pastor y Pérez-Pueyo (2017) definen la evaluacion formativa como “todo proceso
de evaluacion cuya finalidad principal es mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje
que tienen lugar.” (p. 37). El disefio de dicho sistema de evaluacion estard marcado por
lo demandado en el curriculo educativo, los intereses de los alumnos y los contenidos y

objetivos que se han planteado previamente.

La evaluacion docente del proyecto posee un interés principal en mejorar el
proceso de E-A, por lo que a continuacion se expondra la explicacion de las técnicas e

instrumentos utilizados en el sistema de evaluacion:

Tabla 8
Técnicas e instrumentos de evaluacion utilizados.

EVALUACION DE LA PROPUESTA PRACTICA

Técnicas de evaluacion Instrumentos de evaluacion Puesta en practica
Observacion Cuaderno del profesor El cuaderno del profesor se utiliza
participante como anecdotario para recoger los

aspectos mas relevantes y a partir de
ellos reflexionar sobre los realizado

por los alumnos y la propia propuesta

docente.
Ficha de seguimiento semanal con A lo largo de la semana se observa a
escala numérica (Tabla 9) los dieciocho alumnos para

posteriormente rellenar la ficha
desarrollada. Durante este periodo se
le aporta un feedback oral constante a
los alumnos para motivarlos y que

puedan ir mejorando.
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Ficha de seguimiento diario con

escala numérica (Tabla 10)

Autoevaluacion del Escala gréafica: carné de superhéroes
alumno (Tabla 11)
Verbalizacion

Fotografia y video Teléfono movil

Fuente: Elaboracion propia.

Al finalizar cada sesion se rellenaré la
ficha que plasmara la valoracion de
esta y de esta forma poder ver si existe
una evolucion en el desarrollo del
proyecto.

Cuando se acabe cada sesion se
hablara de forma individual con cada
alumno sobre su participacion motriz,
cognitiva y social en la misma. Se
razonaran cuales han sido los aspectos
positivos y las cuestiones para
mejorar, decidiendo de forma conjunta
a modo de autoevaluacion si debe
colocarse el sello de Rasi.

Se fotografiaran y grabaran algunos
momentos destacados de las
actividades para observarlos
posteriormente de forma més detenida
y buscar aquellos aspectos que pueden
mejorarse y valorar los puntos fuertes

de la sesion.

En este apartado se mostraran ejemplos concretos de los diferentes instrumentos

de evaluacion utilizados en el sistema de EFyC;

La ficha de seguimiento grupal con escala numérica esta elaborada a partir de los

objetivos planteados en el proyecto educativo. Se llevara a cabo la mima ficha al finalizar

cada semana, de cara de conocer al final del proyecto de intervencién como ha sido el

proceso de aprendizaje de cada alumno

——
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Tabla 9
Ficha de seguimiento grupal semanal con escala numérica.

ESCALA NUMERICA: 1 (MUY POCO), 2 (POCO), 3 (BASTANTE), 4 (MUCHO)
Grupo: Centro: Trimestre:
Nombres Items de evaluacion

Desarrolla sus Realiza creaciones Establece relaciones Demuestra la Trabaja de forma Observaciones
inteligencias en funcién = artisticas originales sociales saludables adquisicion de valores = auténomay en grupo
de las actividades

Sesion:
Alumno 1
Alumno 2
Alumno 3
Alumno 4
Alumno 5
Alumno 6
Alumno 7
Alumno 8
Alumno 9
Alumno 10
Alumno 11
Alumno 12
Alumno 13
Alumno 14
Alumno 15

——
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Alumno 16
Alumno 17
Alumno 18

Fuente: Elaboracion propia
La ficha grupal con escala numérica se completara al final de cada sesion, por lo que ir&n variando los items de evaluacion en cada una de

ellas. Se valorara la actuacién del alumnado en una sesién concreta.

Tabla 10
Ficha de seguimiento grupal diario con escala numérica.

ESCALA NUMERICA: 1 (MUY POCO), 2 (POCO), 3 (BASTANTE), 4 (MUCHO)

Grupo: Centro: Trimestre:
Nombres Items de evaluacion
Desarrolla las Se orienta Respeta las normas Participa de forma Trabaja de forma Observaciones
habilidades fisicas correctamente en el expuestas activa y muestra cooperativa para
basicas recinto educativo inicialmente autonomia personal completar el puzle
Sesién: 3
Alumno 1
Alumno 2
Alumno 3
Alumno 4
Alumno 5
Alumno 6
Alumno 7
Alumno 8




Alumno 9

Alumno 10
Alumno 11
Alumno 12
Alumno 13
Alumno 14
Alumno 15
Alumno 16
Alumno 17
Alumno 18

En el carné de superhéroes se iran colocando los sellos de Rasi en funcidn de los superpoderes que consigamos en cada actividad. La
decision de colocar 0 no el sello sera un consenso entre el profesor y el alumnado, valorando el desarrollo de la actividad y su comportamiento o

actitud adoptada en la misma.

——
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Tabla 11

Carné individual de superhéroes.

Fuente: Elaboracidn propia




6. EXPOSICION DE LOS RESULTADOS

El desarrollo de este capitulo estard relacionado con el analisis y reflexion de los
resultados obtenidos mediante de la propuesta implementada. El trabajo se ha
desarrollado a partir de la elaboracion de un sistema de EFyC, el cual se ha incluido en
una propuesta de intervencion concreta. Ademas, la puesta en practica se ha llevado a
cabo en un grupo de 18 alumnos del 3° curso de Educacion Infantil, en el C.R.A “Los

Almendros” de La Lastrilla, Segovia.

A continuacion, se expondra una valoracion de los resultados del proceso de
aprendizaje, las principales ventajas encontradas al aplicar un sistema de EFyC y los

inconvenientes detectados, asi como las posibles propuestas de mejorar

6.1 RESULTADOS DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

El siguiente apartado tiene como objetivo la presentacién de los resultados obtenidos a

partir de los diversos instrumentos de evaluacion utilizados.

Los resultados obtenidos a partir de la ficha numérica de seguimiento grupal y la
ficha numérica de seguimiento diario son de caracter cuantitativo, los cuales nos ayudaran
a reflexionar sobre el sistema de EFyC utilizado y el trabajo realizado por docentes y
alumnado. Los mismos estan directamente relacionados con los objetivos, contenidos y

criterios de evaluacion fijados al inicio de la propuesta.

A continuacion, en la Tabla 12 se expone la ficha de seguimiento grupal semanal
con escala numérica de 1-4. Se pueden apreciar los datos recogidos en las tres semanas
que ha durado la puesta en practica del proyecto, colocando a cada alumno el resultado
obtenido en cada semana dentro de los diferentes items de evaluacion establecidos.
Ademas, se han realizado sumatorios de los resultados del alumnado en cada semana y

en el conjunto de las semanas que han formado la propuesta.

En la Tabla 13 se colocan los datos obtenidos a partir de la ficha numérica de
seguimiento grupal diario. La organizacion de tabla expresa los datos recogidos de cada
alumno en cada sesion. Ademas, se ha realizado el sumatorio de los datos totales de cada

alumno y de cada sesion.
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Tabla 12

Ficha de seguimiento grupal semanal con escala numérica completa.

ESCALA NUMERICA: 1 (MUY POCO), 2 (POCO), 3 (BASTANTE), 4 (MUCHO)

Grupo: 3°A E. INFANTIL Centro: CRA “LOS ALMENDROS” Trimestre: 3°
Nombres items de evaluacion

Desarrolla sus Realiza creaciones Establece relaciones Demuestra la Trabaja de forma Sumatorio Observaciones

inteligencias en artisticas originales sociales saludables adquisicion de valores | auténomay en grupo

funcioén de las

actividades

Semana: 112 |3 |4 |5 (1 (2 (3 |4 |5 |1 |2 |3 |4 |5 |1 (2 (3 |4 |51 |2 |3 |4 |5
Alumno 1 4 |14 |4 |- - 3 |14 |4 |- - 4 |4 (4 |- - 3 |14 |4 |- - 4 |4 |4 |- - 58
Alumno 2 3 |4 |4 |- - 4 14 |4 |- - 3 |4 |4 |- - 3 |14 |4 |- - 3 |3 |4 |- - 55
Alumno3 |3 |3 |4 |- |- |3 |3 |3 |- |- |3 |4 [4 |- |- |3 |4 |4 |- |- 13 |4 |4 |- |- |52
Alumno 4 4 |4 |4 |- - 3 |14 |4 |- - 4 (4 14 |- - 3 |14 |4 |- - 4 |4 |4 |- - 58
Alumno5 |2 |3 |3 |- |- |2 |3 |3 |- |- |3 |3 |4 |- |- |3 (3 |4 |- |- 13 |3 |4 |- |- |46
Alumno 6 4 |4 |3 |- - 3 13 |2 |- - 3 |3 |4 |- - 4 |13 |4 |- - 3 |4 |4 |- - 51
Alumno 7 1 /1 |1 |- - 111 (2 |- - 1 |1 |2 |- - 111 (2 |- - 1 /1 |1 |- - 18
Alumno 8 3 13 |3 |- - 3 13 |2 |- - 3 |4 |3 |- - 3 |13 |3 |- - 3 |3 |3 |- - 45
Alumno9 |2 |3 |3 |- |- |2 |3 |4 |- |- |4 |3 |4 |- |- |4 1|3 |4 |- |- 13 |4 |3 ]|- |- |50
Alumno10 |4 (4 |4 |- - 3 |14 |3 |- - 4 |3 |4 |- - 4 |13 |4 |- - 4 |4 |4 |- - 56
Alumnol1l |3 (4 |3 |- - 3 13 |4 |- - 4 |3 |4 |- - 3 13 |4 |- - 3 |4 |4 |- - 52
Alumno12 |2 |3 |3 |- |- |2 |3 |3 |- |- |3 |3 |4 |- |- |33 |3 |- |- 13 |3 |4 |- |- |43
Alumno13 |2 (2 |3 |- - 2 |3 |3 |- - 3 |12 |3 |- - 3 12 |3 |- - 3 |3 |3 |- - 40
Alumno14 |3 |3 |4 |- - 3 12 |3 |- - 3 |4 |4 |- - 3 |14 |4 |- - 3 |3 |4 |- - 50

——
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Alumno15 |3 |4 |4 4 |4 |4 3 |4 |3 |- 3 |4 |3 3 |4 |4 54
Alumno16 |1 |1 |1 1 ]1 |1 2 |3 |3 |- 2 |2 |2 1 (1 |1 23
Alumnol1l7 |3 |3 |3 3 |3 |4 4 |14 |3 |- 4 14 |3 3 |4 |4 52
Alumno18 |3 |4 |4 3 |3 |3 4 |4 |4 |- 4 |4 |4 3 |4 |4 55
Sumatorio | 50 | 55 | 58 48 | 54 | 56 58 | 60 | 65 | - 56 | 58 | 63 53 | 61 | 63 858

Fuente: Elaboracion propia.

——
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Tabla 13
Ficha de seguimiento grupal diario con escala numérica.

ESCALA NUMERICA: 1 (MUY POCO), 2 (POCO), 3 (BASTANTE), 4 (MUCHO)
Grupo: 3°A E. INFANTIL Centro: CRA” LOS ALMENDROS”

Trimestre: 3°

Nombres Items de evaluacion

Sesiones 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 Sumatorio
Alumno 1 3 4 4 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 48
Alumno 2 3 3 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 47
Alumno 3 3 3 /3 4 3 4 4 4 3 4 4 4 3 46
Alumno 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 48
Alumno 5 2 3 4 3 3 2 3 3 4 2 3 3 4 3
Alumno 6 3 4 3 3 2 3 4 3 4 3 3 3 4 42
Alumno 7 1 1 1 2 1 2 1 1 1 2 2 1 2 18
Alumno 8 2 3 2 2 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3
Alumno 9 3 3 4 4 3 4 3 4 4 4 3 4 4 45
Alumno 10 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 49
Alumno 11 3 3 4 3 4 3 4 3 4 4 3 3 3 44
Alumno 12 2 2 3 3 2 2 3 2 3 3 4 3 3 3
Alumno 13 3 2 3 2 3 3 3 2 3 2 4 3 3 36
Alumno 14 3 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 48
Alumno 15 4 3 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 49
Alumno 16 1 2 3 1 2 1 2 2 1 2 2 2 3 24
Alumno 17 4 3 4 3 3 4 4 3 4 4 3 4 4 47
Alumno 18 3 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 48
Sumatorio 53 54 61 55 55 57 59 57 59 59 62 61 63 755

Fuente: Elaboracion propia.

En la Figura 1 se exponen los datos de la EFyC realizada por el maestro de
practicas sobre el proceso de aprendizaje del alumnado a partir de las tablas anteriores.
La valoracion del alumnado variaba entre el 0-4, por lo que se ha dividido al aula en tres
grupos. El primer grupo de 0-1,33 se engloba dentro de muy poco aprendizaje, 1,33-2,66

en proceso de aprendizaje y 2,66-4 muy buen aprendizaje.

En la fila izquierda se coloca el numero de alumnos, las tres columnas muestran
los grupos en los que se ha englobado el aprendizaje del alumnado (muy bien, en proceso

y muy poco) y las barras indican la cantidad de alumnos que componen cada grupo.
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Evaluacion del maestro en practicas
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MUY BIEN EN PROCESO MUY POCO

® NUmero de alumnos

Figura 1. Evaluacion del proceso de aprendizaje mediante las fichas de seguimiento grupal.

Tal y como se observa en la Figura 1, los resultados obtenidos aprecian que el
grado de aprendizaje de 12 alumnos (66,6 %) es muy bueno, consiguiendo obtener los
conocimientos y objetivos planteados. Por otra parte, 4 alumnos (22,2 %) se encuentran
en proceso de conseguir esos aprendizajes ya adquiridos por sus compafieros. En la
mayoria de los casos es debido a un ritmo de aprendizaje menor por parte de los alumnos,
teniendo una actitud positiva en el aula. Los dos alumnos restantes (11,2 %) se encuentran
en dos situaciones excepcionales. El primero de ellos cuenta con un informe que acredita
que posee un Trastorno Grave de la Conducta (TGC) y un Trastorno por Déficit de
Atencion e Hiperactividad (TDAH). Esto genera que le cueste mucho centrarse en una
actividad concreta, asi como controlar sus impulsos y comportamiento. El segundo
alumno ha sido evaluado por los diferentes especialistas del centro, A.L. y P.T.,
estableciendo un diagndstico concreto pero que no se hara oficial hasta que empiece la
etapa de Educacion Primaria, tal y como marca el protocolo a seguir. Esta informacion

no se concretara en el analisis para respetar la privacidad de la informacion del centro.

El proceso de aprendizaje que ha desarrollado el alumnado ha sido algo diferente
a lo que realizaban previamente con la maestra principal, sobre todo en cuanto a rutina
diaria y tipologia de actividades, por lo que en algunas ocasiones los cambios han
necesitado cierto tiempo de adaptacion para el alumnado. Este tipo de situaciones de
adaptacion se han suplido con un feedback continuo por parte de la tutora y el maestro en

practicas, para ir mejorando progresivamente. A lo largo de las sesiones se realizaban
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paradas de reflexion-accion con los alumnos para comentar aspectos generales que debian

ir mejorando, haciendo hincapié en aquellos aspectos positivos que si se estaban logrando.

La implicacion activa y la motivacion del alumnado en las actividades denotaba
una predisposicion positiva para trabajar en el aula. No obstante, dentro de la
autoevaluacion les costaba ajustarse a los acontecimientos que habian sucedido en lugar

de opinar que casi siempre lo habian hecho bien.

En la Figura 2 que se presenta la autoevaluacion de los alumnos sobre ellos
mismos. Los datos se han obtenido a partir de los dialogos que se producian con cada
alumno al finalizar la sesion. En ellos se valoraba el transcurso de la sesion y se colocaba
el sello correspondiente, si se ha trabajado correctamente, en el carné de superhéroes
(Anexo Il). Se muestra como 14 alumnos (77,8 %) valoran su proceso de aprendizaje de
forma muy positiva, mientras que solo 4 (22,2 %) lo conciben en proceso. Por otro lado,

ningun alumno considera que su aprendizaje ha sido muy poco.

Autoevaluacién de los alumnos
16
14
12

10

MUY BIEN EN PROCESO MUY POCO

® NUmero de alumnos

Figura 2. Resultado de las autoevaluaciones dialogadas con los alumnos.

Sin embargo, las valoraciones de los alumnos en ocasiones pueden ser diferentes
de las del pensamiento del docente; y es que, de forma general, el alumnado se valora de
forma positiva. Este tipo de autoevaluacion les resulta algo complejo en algunos
momentos, siendo dificil que salgan de su egocentrismo y admitan aquellas cosas que aun

estan por mejorar. EI desconocimiento puede generar que su perspectiva no se ajuste a la
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realidad que aprecia el docente; no obstante, en una gran cantidad de ocasiones es su
egocentrismo u orgullo el que no les permite reconocer que han podido hacer mal. Su
pensamiento emocional tiende a valorar que su comportamiento es el correcto, aunque no

lo sea, siendo una de sus causas principales la inmadurez del alumnado.

6.2 VENTAJAS ENCONTRADAS EN LA EVALUACION
FORMATIVA

El desarrollo y puesta en practica de un sistema de EFyC en esta aula de Educacion
Infantil ha provocado que adquiera numerosos aprendizajes como maestro en practicas,
ya sean orientados a la labor docente, al trabajo con el alumnado e incluso al trato con las
familias. A continuacion, se exponen las principales ventajas encontradas de la practica
de la EFyC.

En primer lugar, uno de los aspectos mas beneficiosos de la puesta en practica de
este sistema de evaluacion es la mejora en la relacién profesor-alumno. En la etapa de
Educacién Infantil el vinculo emocional con el alumnado es fundamental, por lo que
aumentar la complicidad o la confianza entre ambos puede suponer un elemento
diferencial a la hora de la adquirir de aprendizajes nuevos. No obstante, es importante
establecer un equilibrio emocional con el alumnado. Los alumnos deben respetar al
docente y este debe saber gestionar las situaciones educativas que se presenten, aceptando

que en ocasiones el alumnado puede estar en desacuerdo con sus decisiones.

El docente enfoca una gran parte de su esfuerzo en proporcionar un feedback
constructivo y continuo para el alumnado. El feedback ofrecido a lo largo de las diferentes
actividades posee un carécter formativo, es decir, posibilita que el alumno visualice
aquellos aspectos que se estan desarrollando correctamente e intente mejorar aquellos en

los que debe ir progresando.

La posibilidad de que los alumnos participen en su proceso de evaluacion supone
que la motivacion aumente y el desarrollo del sistema de EFyC sea méas productivo, de
cara a mejorar el aprendizaje de contenidos. Mostrar al alumnado qué se va a trabajar y
cdmo van a hacerlo, unido al consenso sobre normas o criterios de evaluacion, genera una
mayor implicacion activa en gran parte del alumnado. No obstante, es un hecho que
algunos alumnos no han conseguido llegar a los objetivos que se han planteado al

principio del proyecto, tal y como se aprecia en los datos expuestos anteriormente.
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Ademas, la utilizacion de una autoevaluacién dialogada incita a que el alumno
sienta una mayor responsabilidad sobre su trabajo en el aula. A partir de este tipo de
situaciones el alumno valora més lo que ocurre en el aula y aprende a distinguir aquellas
conductas que son positivas 0 negativas. Tal y como se ha comentado, el egocentrismo
debe ir disminuyendo progresivamente en detrimento de una vision objetiva de la

realidad.

La utilizacion de esta propuesta enfoca la evaluacién en el proceso de E-A,
facilitando asi la mejora progresiva de los aprendizajes. No obstante, la inclusién de este
tipo de propuestas tiende a tener resultados a medio-largo plazo, es decir, es necesario un
proceso de adaptacion para el alumnado adquiera las rutinas necesarias y un trabajo
continuo de implantacién en el aula. Es cierto que el alumnado comienza a gestionar su
aprendizaje de forma auténoma, pero el docente debe seguir participando activamente en

numerosas ocasiones, para solventar problemas del aula o reconducir el aprendizaje.

Por otra parte, la EFyC permite la utilizacion de instrumentos de evaluacién
diversos. La inclusion de instrumentos utilizados diariamente permite ir conociendo al
alumnado de forma progresiva en todos sus ambitos de desarrollo, mientras que los
instrumentos semanales han permitido conocer cual ha sido la evolucién del aprendizaje

a lo largo del proyecto.

6.3 INCONVENIENTES ENCONTRADOS Y PROPUESTAS DE
MEJORA

La puesta en préctica de cualquier experiencia educativa puede venir acompafiada de
aspectos negativos que se van dando a lo largo del proceso. Este hecho debe servir para
aprender y mejorar lo propuesto, detectando los inconvenientes surgidos y ofreciendo

alternativas para solucionarlos, expuestos en la Tabla X.

Tabla 14
Principales inconvenientes encontrados y posibles soluciones para cada uno de ellos.

Principales inconvenientes encontrados Posibles soluciones de mejora
Poco tiempo de puesta en practica del sistemade  Como propuesta de mejora seria conveniente el
EFyC. Es posible que sea un periodo de tiempo aumento de las préacticas o aplicar el sistema de
corto para establecer mejores conclusiones, evaluacion durante un periodo de tiempo méas
aunque si que puede aportar una vision global del | largo.

aula y sus caracteristicas.
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Desconocimiento del sistema de evaluacion por
parte de la tutora del grupo y de los alumnos. La
docente no conocia en profundidad este sistema
de evaluacion, pues, aunque si utilizaba algunos
instrumentos como el feedback continuo, no lo
asociaba dentro de un sistema global de EFyC.
Dificultades de adaptacion por parte del
alumnado. Debido al desconocimiento por parte
del alumnado sobre este tipo de metodologia
surgieron algunos problemas al comienzo de la
puesta en practica. Algunos de estos fueron la
asimilacion de normas, la gestion de evaluaciones
poco positivas o la participacion en grupo con
algin compariero.

El alumnado y el profesorado ven aumentada su
carga de trabajo. El alumnado debe implicarse en
mayor medida, ya sea en la realizacion de mas
actividades, el didlogo en su autoevaluacion o la
evaluacion de sus compafieros. De la misma
forma, el docente tiene una gran cantidad de
instrumentos de evaluacion que rellenar y
posteriormente analizar para establecer unas

conclusiones significativas.

Una posible solucion puede ser la inclusion de
este sistema de evaluacion de forma progresiva
y no solo en este proyecto. La adaptacion a esta
metodologia haria mucho mas facil el trabajo

dentro de la misma a lo largo del tiempo.

Este tipo de situaciones se fueron solucionando
con el transcurso de los dias, por lo que la
adquisicion de este sistema como una rutina de
aula ayudaria mucho a la integracion correcta

del mismo.

Una carga de trabajo elevada que se puede
simplificar con la utilizacidn de instrumentos de
evaluacion que no impliquen evaluar
individualmente a cada alumno cada dia o
disminuir el nimero de elementos utilizados. La
observacién por grupos, las fichas de
seguimiento semanal o los anecdotarios pueden
ser elementos que ayuden a la descarga de

trabajo del docente.

Fuente: Elaboracion propia.
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7. CONCLUSIONES

En este apartado analizamos si se han alcanzado los objetivos planteados al inicio del
trabajo. Los objetivos expuestos estan enfocados a la aplicacion de un sistema de EFyC
en la etapa de Educacion Infantil. Este sistema de evaluacién ha sido incluido en una
propuesta de intervencidn que se ha desarrollado durante tres semanas, dentro del periodo

de précticas.

La realizacion del TFG ha servido para alcanzar las competencias generales y
especificas del Grado de Educacidon Infantil, expuestas en la Tabla 1y 2, justificando su
consecucion. A continuacion se procedera a analizar los objetivos de forma individual,

intentando analizar el grado de cumplimiento de estos.

El primer objetivo se centra en la adquisicion de los contenidos fundamentales
relacionados con los sistemas de EFyC. Hemos podido conocer diversas propuestas o
experiencias desarrolladas dentro de este ambito educativo en los ultimos afios,
facilitando asi el planteamiento de objetivos y la obtencion de resultados. Ademas, hemos
formado parte del seminario del PID: “La evaluacion formativa en educacion:
transferencia de conocimientos entre Universidad y Escuela”. Este hecho ha posibilitado
tener un aprendizaje mas cercano sobre la EFyC, aprendiendo de experiencias de maestros
y comparfieros, resolviendo dudas y adquiriendo conocimientos que mejorasen el
planteamiento inicial del proyecto. La relacion entre la bibliografia estudiada y las
experiencias docentes conocidas han servido para mejorar nuestros conocimientos sobre

los sistemas de EFyC.

El segundo objetivo hace referencia a la realizacion de una propuesta de
intervencion dentro de la etapa de Educacién Infantil, que cuenta con la aplicacion de un
sistema de EFyC. El disefio de la propuesta se ha basado en los intereses y motivaciones

del alumnado, programados de forma simultanea con el sistema de EFyC.

El tercer objetivo se refiere a la puesta en practica de la propuesta de intervencién
junto con el sistema de EFyC planteado. El desarrollo del proyecto se ha llevado a cabo
en un aula de 3° curso del 2° ciclo de Educacion Infantil, en el C.R.A “Los Almendros”
(Segovia), contando con alumnos de 5y 6 afios. La duracion ha sido de tres semanas y su
puesta en practica se ha llevado a cabo en el Ultimo periodo del Practicum que estaba

desarrollando.
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Por ultimo, el cuarto objetivo hace referencia al analisis y la evaluacion de la
propuesta de intervencion a partir de los resultados obtenidos. El sistema de EFyC del
proyecto incluye diversas técnicas e instrumentos, tales como el cuaderno del profesor,
las fichas de seguimiento grupal, el feedback formativo y la verbalizacién, la evaluacion
dialogada o la observacion sistematica, posibilitando todas ellas la obtencion de
resultados, que, tras su posterior analisis, permitiesen valorar el cumplimiento de los

objetivos y el desarrollo del proceso de E-A.

A continuacion se afiadird una reflexion personal sobre las ideas obtenidas a partir
de la experiencia vivida en este proyecto. La realizacién de este trabajo me ha permitido
formarme sobre la EFyC, teniendo una vision mas global sobre la misma para proceder a
utilizarla como una herramienta mas efectiva en mi futura labor docente. Este proyecto
ha sido mi primera experiencia con la puesta en practica de este tipo de sistema de
evaluacion. La realizacion de este trabajo ha tenido momentos dificiles, tanto a nivel
tedrico como a nivel practico, sin embargo, la experiencia ha sido muy gratificante por el

trabajo realizado.

La utilizacion de este tipo de propuesta de intervencién ha permitido que vea que
la evaluacion no es un proceso amargo y desagradable, sino que es una oportunidad para
que tanto el profesorado como el alumnado mejoren en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Ademas, la participacion en los seminarios del PID me ha permitido conocer
las vivencias de otros docentes para recabar ideas y conocer experiencias reales para

intentar no cometer errores en el desarrollo de mi propuesta.

He aprendido que la EFyC cuenta con una gran cantidad de instrumentos que
puedo utilizar, ayudandome a recoger la informacion y tener una perspectiva mas global
de lo que sucede en el aula. Un proceso que se centra en la mejora progresiva del
aprendizaje del alumnado pero que, bajo mi punto de vista, quiero ampliar en un futuro
con una experiencia de mayor duracion. Como prospectiva de futuro, me planteo la
utilizacion de sistemas de EFyC dentro del aula educativa, tanto en Educacion Primaria
como en Educacion Infantil. Es importante que el alumnado forme parte y participe en el
proceso de E-A, asi como en la evaluacion de este, conociendo cuéles son los objetivos
que se pretenden conseguir, desarrollando su aprendizaje a lo largo del proceso e

intentando ver en qué aspectos se pueden mejorar al final del proyecto.
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ANEXO I. SESIONES DE LA PROPUESTA DE INTERVENCION

Tabla 15. Sesion 1.

SESION 1

Titulo
Edad o curso
Objetivos y

Contenidos didacticos

Desarrollo

Recursos

“Nos visita Rasi”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacién Infantil.
Obijetivos:

» Conocer a Rasi y los superpoderes

»  Crear nuestro propio carné de superhéroes

> Iniciar la lectura del cuento de Rasi
Contenidos:

» Rasiysu libro

» Elaboracion del carné de superhéroes
La primera sesién comenzard con una actividad inicial en la que se
presentara a Rasi. En el centro educativo de Los Almendros Rasi es la
mascota de Educacion Primaria y viene a visitarnos a Educacion
Infantil. Su objetivo de venir a nuestra aula es proponernos el reto de
adquirir los superpoderes necesarios para que el afio que viene

podamos acceder a la siguiente etapa educativa.

Para comenzar esta experiencia Rasi nos ha traido su cuento favorito,
Rasi y los superpoderes, una historia apasionante que vive con sus
amigos del colegio y que nos ensefia algunos de los valores méas
importantes para nuestra vida. El cuento lo iremos contando poco a

poco a lo largo de las asambleas diarias que se realizan a primera hora.

Una vez presentado el proyecto es necesario crear nuestro propio
carné de superhéroes. Un documento personal para cada alumno en el
cudl iremos plasmando nuestros avances. La parte trasera del mismo
contara con una cuadricula para ir colocando los sellos de Rasi que
vayamos consiguiendo en cada actividad. Un recurso a partir del cual
podremos consensuar con los alumnos si se merecen o no el sello
diario en funcidn de su rendimiento académico y comportamiento.

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Cuento el superpoder de Rasi
o Cartulina blanca

o Dibujo de Rasi
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o Rotuladores

Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en précticas

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 16.Sesion 2.

SESION 2

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
contenidos

didacticos

Desarrollo

Recursos

“Rasi y sus olimpiadas matematicas”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Obijetivos:

» Trabajas diferentes conceptos matematicos
Contenidos:

> Iniciarse en la suma, la resta, los cuerpos geométricos, las secuencias

de nimeros y los colores.

La segunda sesién tiene como base principal la realizacion de un concurso
matematico al que Rasi denomina olimpiada matematica. La actividad
conllevara consigo la division de los alumnos en cinco grupos, los cudles se
corresponden con las mesas que hay en el aula. Rasi ird planteando una serie de
cuestiones matematica, manipulativas 0 no, mediante una serie de tarjetas
aleatorias. Estas tarjetas pueden contener sumas, retas, juegos de formas
geométricas, secuencias de nimeros o cualquier otro tipo de actividad
matematica. A medida que vayan acertando las preguntas irdn acumulando el

maximo nuimero de puntos posibles.

Una vez finalicemos el concurso, Rasi nos tiene preparada una prueba
individual. Rasi sabe que sabemos trabajar en grupo y que se nos da bien
ayudarnos los unos a los otros, pero quiere ponernos las cosas dificiles. Ha
preparado una ficha con dos figuras de superhéroes y debemos intentar
descubrir que cosas faltan en uno de ellos. Es importante estar atentos y abrir

bien los ojos y rodear los lugares donde falten cosas.

Recursos temporales

o 50 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Pizarra de tiza
o Preguntas de las olimpiadas

o Ficha de buscar las diferencias
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Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en practicas

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 17. Sesion 3.

SESION 3

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
contenidos

didéacticos

Desarrollo

Recursos

“El puzle escondido de Rasi”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Objetivos:
» Realizar una actividad de orientacion espacial
» Completar el puzle de Rasi
Contenidos
» Buscar los sobres de colores por el patio respetado las normas
establecidas.
» Elaboracion de un pequefio mural con diferentes piezas

La tercera sesion se corresponde con la elaboracién de diferentes puzles, sin
embargo, para poder realizarlos debemos encontrar todas sus piezas.

Rasi nos propone la realizacion de una gymkana para poder obtenerlas.
Colocara sobres de colores por todo el patio y se le asignara un color a cada
grupo de clase. Los alumnos deben ir a recoger los sobres de forma conjunta,
es decir, debe ir todo el grupo junto e intentar conseguirlos todos.

Una vez que recojan los diez sobres escondidos deben ir al lugar donde se
encuentre el maestro. Este les facilitara una cartulina con velcro y una vez que
abran los sobres y saquen las piezas que contienen dentro deben ordenarlas.
Cada sobre contiene la imagen de un superhéroe, pero... jSorpresa! Sobran
piezas. Los alumnos deben darse cuenta de que las piezas que sobran en cada
grupo forman parte de otro puzle que debe realizar toda la clase de forma
conjunta.

Cuando todos hayan finalizado cada grupo expondrd su puzle completo y

posteriormente se colocaran en el mural de clase correspondiente al proyecto
de Raso y los superhéroes.

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Patio

Recursos materiales

o Sobres de colores
o Los cinco puzles de los superhéroes
o Velcro adhesivo

o Cartulinas plastificadas
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Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en practicas

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 18. Sesion 4.

SESION 4

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
Contenidos

didéacticos

Desarrollo

Recursos

“El Lapbook de Rasi y los superhéroes”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Objetivos:
» Elaborar un Lapbook
Contenidos:
» Los poderes de los superhéroes
> Nuestro propio superhéroe
» Creaciones artisticas como decoracion
Rasi ha hablado con los profesores y ha decidido que es importante recoger
todos los superpoderes que vamos adquiriendo, asi que ha decidido que cada

uno creemos un Lapbook.

Esta actividad se dividira en dos sesiones porque es un muy extensa, asi que
Rasi se ha encargado de dividir las tareas para que no se nos haga muy largo.
En esta sesion tendremos que hacer la portada, coloreando la letra del titulo,
recortandolas y posteriormente pegandolas. Ademas, deberemos decorar el

fondo de la portada con nuestro nombre y diferentes elementos decorativos.
Por altimo, tendremos que dibujar nuestro superhéroe personalizado, pintarlo y
posteriormente recortarlo para que el proximo dia lo podamos pegar en el

Lapbook.

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Cartulinas azules

o Letras del titulo

o Sobresy folios de colores

o Tarjetas y pegatinas de superpoderes
o Silueta de superhéroe

o Foto de cada alumno

——
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o Rotuladores, pinturas, tijeras y pegamento

Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en préacticas

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 19. Sesion 5.

SESION 5

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
contenidos

didacticos

Desarrollo

Recursos

“El Lapbook de Rasi y los superhéroes”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Obijetivos:
» Elaborar un Lapbook
Contenidos:
» Los poderes de los superhéroes
» Nuestro propio superhéroe
» Creaciones artisticas como decoracion
Esta sesion es la continuacion a la sesién anterior, y se finalizara la elaboracion
del Lapbook.

En el dia de hoy Rasi nos ha dejado tareas diferentes. Tendremos que pegar el

dibujo de nuestro superhéroe e inventarnos un nombre para el mismo.

Cuando lo hayamos acabado, Rasi nos ha traido unos sobres de colores. Cada
alumno pegara dos sobres en un lateral interior del Lapbook. Después, tendran
gue crear unas tarjetas con los nombres de los superpoderes que se han acordado

previamente sobre una plantilla que les facilitaran los profesores.

Pero... la parte central del Lapbook estd vacia... y es por que Rasi tiene una
sorpresa para mas adelante. De momento tendremos que acabar de decorarlo
con las pegatinas e incluir elementos originales para los huecos libres.

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Cartulinas azules

o Letras del titulo

o Sobresy folios de colores

o Tarjetas y pegatinas de superpoderes
o Silueta de superhéroe
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o Foto de cada alumno
o Rotuladores, pinturas, tijeras y pegamento

Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en practicas

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 20. Sesion 6.

SESION 6

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
contenidos

didéacticos

Desarrollo

Recursos

“Rasi pone a prueba nuestra memoria”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Obijetivos:
»  Crear un memory de superhéroes
Contenidos:
» Desarrollo de las tarjetas de Rasi los superhéroes.
» Asociacion de parejas, ejercicio de memoria.
Rasi quiere poner a prueba nuestra memoria porque se ha enterado que somos
los mejores haciendo memorys. Para ello nos propone el reto de crear nuestro

propio memory.

Rasi nos ha buscado diferentes tipos de superhéroes es incluso algunas fotos
suyas para crearlo. Cada mesa deberd recortar las iméagenes de algunos de ellos,
pegarlos en cuadraditos de cartulina que previamente han recortado y colocarlos
la pegatina del color que le haya tocado a cada mesa. Después, con la ayuda de
la maestra iran plastificando y recortando las tarjetas.

Cuando ya tengamos todos, cada mesa jugara a uno de los 5 memorys creados.
Ya sabemos cémo se juega porgue es un juego al que ya hemos jugado antes,
pero como repaso es necesario comentar que hay que ir levantando las tarjetas
hasta encontrar las parejas correctas. Cada alumno solo puede levantar dos
cartas y si no es correcto debe volver a ponerlas boca abajo. Cada 5 minutos
aproximadamente iremos rotando de mesas para poder jugar a todos los
memorys.

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Tarjetas de superhéroes
o Cartulinas
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o Pegatinas

o Tijeras

o Pegamento

o Plastificadora
Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en préacticas

Fuente elaboracion propia.

Tabla 21. Sesién 7.

SESION 7

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
contenidos

didacticos

Desarrollo

Recursos

“Rasi y la lecto-escritura”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Obijetivos:
» Desarrollar la lectura y la escritura
Contenidos:
» Fichas de escritura reproductiva o auténoma
» Lectura del cuento de Rasi
Rasi sabe que nuestra profesora es una amante de la escritura y la lectura y por

ello quiere comprobar que es lo que sabemos de cara al afio que viene.

Juntos han creado un cuadernillo de fichas con diversas palabras o frases
relacionadas con los poderes que estamos adquiriendo. Tendremos que
demostrar que las sabemos escribir perfectamente y, ademas, intentaremos

escribir algunas palabras sin copiarlas, un reto muy dificil.

Por otro lado, como hay dos profesores en clase, uno de ellos podra ir leyendo
pequefios fragmentos del cuerpo de Rasi con los alumnos. De esta forma
iremos conociendo partes nuevas de la historia y practicaremos la lectura

como los mayores.

Estas actividades se dividiran en dos sesiones para que no sea una sesion
demasiado larga y densa.

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Cuadernillo de fichas
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o Cuento de Rasi y los superpoderes
o Lé&pizy rotuladores
o Goma
o Pegatinas
Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en préacticas

Fuente: Elaboracién propia.

Tabla 22. Sesién 8.

SESION 8

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
contenidos

didacticos

Desarrollo

Recursos

“Rasi y la lecto-escritura”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Obijetivos:
» Desarrollar la lectura y la escritura
Contenidos:
» Fichas de escritura reproductiva o auténoma
» Lectura del cuento de Rasi
Como ya hemos comentado en la sesion anterior, Rasi sabe que nuestra
profesora es una amante de la escritura y la lectura y por ello quiere comprobar

que es lo que sabemos de cara al afio que viene.

En la sesién anterior ya hemos explicado lo que tenemos que hacer, asi que

seguiremos leyendo el cuento de Rasi y completando las fichas del cuadernillo.

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Cuadernillo de fichas

o Cuento de Rasi y los superpoderes

o Lépiz
o Goma
o Pegatinas

o Rotuladores

Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en practicas

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 23. Sesion 9.

SESION 9

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
contenidos

didacticos

Desarrollo

Recursos

“La musica de Rasi”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Objetivos:
> Potenciar la expresion de emociones
Contenidos:
» Canciones de superhéroes
» Los monstruitos de las emociones: alegria, enfado, euforia y miedo.
Uno de los secretos escondidos de Rasi es su pasion por la musica. En la sesion

de hoy quiere poner a prueba nuestras emociones en relacién con la misica.

En primer lugar, nos propone crear unos monstruitos, representando cada uno
de ellos una emocién. Cada monstruito debe expresar con su propia cara la
alegria, tristeza, enfado o miedo. Una vez que los tengamos finalizados,

colocaremos en un lugar de la clase cada uno de ellos.

La segunda parte de la actividad consistira en escuchar diferentes bandas
sonoras de peliculas de superhéroes. Cuando los alumnos lo hagan deben ir

hacia el monstruito que contenga la emocién que han sentido.

Para finalizar la actividad se pondra en comun los sentimientos que ha sentido
cada uno de ellos.

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Cartulinas de colores, tijeras, hilo y rotuladores
o  Ordenador

Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en practicas

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 24. Sesion 10.

SESION 10

Titulo
Edad o curso

“El dia cientifico de Rasi”

‘ 5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
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Objetivos y
contenidos

didéacticos

Desarrollo

Recursos

Objetivos:
» Elaboracion de experimentos cientificos
Contenidos:
» Laespuma magica de Rasi
» Elaguay el aceite
> Nuestro propio sline
El dia de hoy es la jornada cientifica de Rasi. A nuestra amiga le gusta
experimentar con los productos que tenemos por casa y 0s lo que nos propone

para hoy.

Realizaremos tres experimentos. El primero de ellos lo realizara el docente,
colocando un vaso lleno de aceite, una cartulina plastificada sobre él y por
altimo un vaso invertido lleno de agua sobre la misma. ;Se mezclaran el agua

y el aceite?

En segundo lugar, crearemos la espuma mégica. Cada alumno contar& con un
vaso de tubo al que verterd un poco de vinagre. Después echara un chorro del
color de tempera que desee, y por Gltimo depositara una cuchara de bicarbonato.

¢Se creara la espuma?

El dltimo experimento consistira en crear el famoso sline. Una masa chiclosa
compuesta por varios ingredientes y que permite realizar diferentes figuras,
;seremos capaces?

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Bicarbonato, vinagre, liquido de lentillas, cola, espuma de afeitar,
aceite y agua

o Temperas

o Cartulina de Rutina de pensamiento Veo, Pienso, Me Pregunto

Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en préacticas

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 25. Sesion 11.

SESION 11

Titulo

“Rasi y las temperas”
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Edad o curso
Objetivos y
contenidos

didacticos

Desarrollo

Recursos

5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacién Infantil.
Objetivos:
> Vestir a los superhéroes de Rasi
Contenidos:
» Lassumasy las restas
» Creacion artistica con témperas
Rasi quiere vestir a sus amigos los superhéroes, pero claro, quiere ponernos las
cosas dificiles y no quiere que sea algo aburrido. Por ello, nos propone vestir a

los superhéroes con colores de diferentes témperas.

Rasi nos haré entrega de un folio con el dibujo del superhéroe y dentro de las
diferentes partes, como la camiseta, el pantalén o el escudo, habrd una
operacion matematica. Como sabe que somos muy listos ha colocado sumas,
pero también restas, por lo que hay que fijarse bien en el signo. Una vez

tengamos los resultados habra que ir a corregirlos con el profesor.

Por Gltimo, cada uno de los nimeros o resultados tendran asignados un color de
témpera. Habra que colorearlos correctamente para hacer feliz a Rasi y vestir a
sus superhéroes.

Recursos temporales

o 40 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Temperasy pinceles
o Ficha de sumas y restas con dibujo

Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en préacticas

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 26. Sesion 12.

SESION 12

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
contenidos

didacticos

“La lupa de Rasi”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Objetivos:
> Potenciar el desarrollo visual-espacial
Contenidos:
» Las simetrias de los superhéroes

» El conteo y discriminacion de superhéroes
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Desarrollo

Recursos

Rasi esté triste porque el proyecto esté llegando al final, pero ha querido crear
dos recursos que nos sirvan de recuerdo para el afio que viene y que podamos

decorar la clase.

En el primero de ellos Rasi nos plantea un problema. Su impresora se ha
quedado son tinta y los dibujos que queria traernos han salido la mitad.
Tendremos que completar las silueta y los elementos del interior de la misma
forma que la pintada. Posteriormente deberemos colorearlos y recortarlos para

situarlos en el gran mural de la clase.

La siguiente actividad consiste en ayudar. Dice que es una ardilla mayor y ya
no tiene la vista que tenia antes. Nos facilitara una ficha con un cuadrado lleno
de superhéroes diferentes y tendremos que contar cuantos hay de cada tipo.
Ademas, deberemos colocar el nimero en el cuadrado correspondiente de la

leyenda inferior. Todo un reto.

Recursos temporales

o 45 minutos

Recursos espaciales

o Aula

Recursos materiales

o Ficha de simetrias
o Lépiz, pinturas, tijeras y celo.
o Ficha de discriminacion de superhéroes

Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en practicas

Fuente: Elaboracién propia.

Tabla 27. Sesién 13.

SESION 13

Titulo

Edad o curso
Objetivos y
contenidos
didécticos

“El desafio final”
5-6 afios. Tercer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.
Obijetivos:
» Completar un circuito motriz
» Obtener el carné de superhéroes
Contenidos:
» Actividades motrices
» Ayuday colaboracion entre los comparfieros

» Conseguimos nuestro carné de superhéroes
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Desarrollo Hoy es el gran dia, la Gltima sesion del proyecto y la prueba del proyecto. Rasi
nos saca de clase y nos lleva al pabell6n deportivo donde hacen actividad fisica

los mayores.

Rasi nos tiene preparado un circuito motriz y diferentes juegos que tendremos
que superar todos juntos para conseguir el sello de Rasi que nos falta en nuestro
pasaporte. Si lo conseguimos, estaremos preparados para pasar a Primaria y
obtendremos el colgante de Rasi con todos los superpoderes que hemos

trabajado.

¢Lo conseguiremos?

Recursos Recursos temporales

o 60 minutos

Recursos espaciales

o Pabelldn deportivo

Recursos materiales

o Materiales de psicomotricidad
o Disfraces de superhéroes
o Pasaportes de Rasi
o Medallas de Rasi
Recursos humanos

o Maestra tutora y maestro en practicas

Fuente: Elaboracion propia.

ANEXO Il. CARNE DE SUPERHEROES

Tabla 28. Carné de superhéroes completo.
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Fuente: Elaboracion propia.
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