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RESUMEN

El presente trabajo tiene por objetivo el analisis de la inclusion sociocultural de las
personas migrantes, en la Comarca de Tierra de Campos de Palencia, desde la mirada de
los nifios y nifias. Para ello, se ha realizado una revision bibliogréfica para analizar todo
lo relacionado con la migracion en las ultimas décadas, sobre todo dentro del ambito
espafol, y mas concretamente en el &mbito de nuestra comunidad autobnoma, la provincia
de Palencia y la Comarca de Tierra de Campos Palentina. Dentro de la revisién
bibliografica, hemos analizado diversos conceptos como el término “segunda generacion”
atribuido a aquellas personas que nacen en un pais en el que uno o ambos progenitores
entraron como personas inmigrantes. Después se hace un breve recorrido dentro de la
cohesion social desde el asimilacionismo a la inclusion, finalizando con las bases tedricas
para tener una buena educacion inclusiva.

Desde un paradigma sociocritico y una metodologia mixta con tendencia cualitativa se
elabora un cuestionario con tres dimensiones las cuales son, dimensién uno (D1) con
datos generales (sexo, origen y municipio de residencia), dimensién dos (D2) donde se
refleja los conocimientos sobre la migracion y las personas migrantes y dimension tres
(D3) donde se observa las actitudes que tienen frente a las personas migrantes. Realizado
por 69 nifios y nifias de 6° de Educacion Primaria de cinco centros de la Comarca de
Tierra de Campos a través de un muestreo. Es significativo, el hecho de que existe una
evolucidn en el ambito rural con respecto a los datos obtenidos en otras investigaciones e
instrumentos, observando una mejoria en el &mbito de la cohesion social, concluyendo
con unos resultados mejorados pero que se necesita seguir desarrollando medidas para
conseguir una plena inclusion de las personas migrantes en el medio rural.

Palabras Clave: migrantes, inclusion, cohesion social, segunda generacién, educacion
inclusiva.



ABSTRACT

The present work aims to analyze the sociocultural inclusion of migrants, in the Tierra de
Campos de Palencia region, from the perspective of children. For this, a bibliographic
review has been carried out to analyze everything related to migration in recent decades,
especially within the Spanish sphere, and more specifically in the sphere of our
autonomous community, the province of Palencia and the Comarca of Tierra of Campos
Palentina. Within the bibliographic review, we have analyzed various concepts such as
the term "second generation" attributed to those people who are born in a country in which
one or both parents entered as immigrants. Then a brief tour is made within social
cohesion from assimilationism to inclusion, ending with the theoretical bases to have a
good inclusive education.

From a socio-critical paradigm and a mixed methodology with a qualitative tendency, a
questionnaire with three dimensions is elaborated, which are, dimension one (D1) with
general data (sex, origin and municipality of residence), dimension two (D2) where
knowledge is reflected on migration and migrants and dimension three (D3) where the
attitudes they have towards migrants are observed. Carried out by 69 boys and girls in the
6th year of Primary Education from five centers in the Tierra of Campos region through
a sample. It is significant, the fact that there is an evolution in the rural area with respect
to the data obtained in other investigations and instruments, observing an improvement
in the field of social cohesion, concluding with improved results but that it is necessary
to continue developing measures to achieve full inclusion of migrants in rural areas.

KEY WORDS: migrants, inclusion, social cohesion, second generation, inclusive
education.



1. INTRODUCCION

Actualmente, estamos en una situacion complicada en todos los d&mbitos de la vida
econdmica, social, politica y sanitaria; todo ello provocado en su mayor parte por la crisis
economica y la falta de decision para limitar las consecuencias de la misma y corregir sus
efectos. Dentro de los diversos colectivos de la sociedad, hay algunos que se estan viendo
mas afectados que otros, y que los efectos de la crisis estan repercutiendo de manera
negativa en muchos aspectos.

En estos cambios de ciclo en nuestro pais, la sociedad se ha visto envuelta en una serie
de cambios a nivel fisico, social y cultural que ha redefinido la identidad nacional y la
construccion de diversos referentes de convivencia (Gimeno, 2001). Este hecho, ha
generado que la sociedad local sienta cierta inestabilidad e incertidumbre frente a
situaciones que no ha vivido ni experimentado y que repercuten en sus actitudes frente a
las personas migrantes. En este sentido, el Centro de Investigaciones Sociologicas (CIS)
es un instrumento que nos ha mostrado que desde el afio 2000 hasta el afio 2007 la
sociedad ha sefialado la inmigracién como uno de los cinco problemas principales que
tenemos, y en el afio 2006 el 59,2% de la poblacion espafiola lo sefialé como el primer
problema en Espana.

Por ello, este trabajo quiere conocer los conocimientos y las actitudes de la poblacién
rural ante la poblacion migrante. EI aumento de la diversidad cultural dentro de la
sociedad espafiola, y en mayor medida, en los centros escolares, genera una situacién
diversa, plantedndonos la necesidad de que exista una mayor competencia entre el
alumnado para poder interactuar y convivir con personas de otras culturas de una forma
dindmica y desde una posicion de respeto y enriquecimiento mutuo.

En la actualidad, ninguna sociedad puede ya sustraerse a los cambios globales existentes
y las realidades que eso genera, como pueden ser: la multiculturalidad, la igualdad de
género, el desarrollo sostenible, la insercion laboral, la cohesion e inclusion social, la
participacion de la ciudadania, etc. A estos retos, cada pais, comunidad, provincia o
comarca debe afadirles aquellos retos propios de su zona para mejorar el futuro de la
misma, bien porque son necesarios para crecer como sociedad o para formar parte de
proyectos colectivos de los propios habitantes.

Los retos actuales hacen mas compleja la vida en dichos territorios para todas las personas
que residen en el mismo, y especialmente para las personas migrantes, refugiadas y/o
solicitantes de asilo, que tienen grandes dificultades en su insercion social y laboral, en
parte por las caracteristicas especificas de su cultura (gastronomia, idioma, costumbres,
religién, etc.) y también por la resistencia de la poblacion local a acoger y relacionarse
con nuestras nuevas vecinas y vecinos.

Por todo, este Trabajo Final de Master (TFM), se organiza en primer lugar con un marco
tedrico donde realizamos un recorrido por los procesos migratorios, viendo la evolucion
9



del mismo, y analizando conceptos tedricos como el término “segunda generacion”.
Despueés, veremos el proceso que esta viviendo nuestro pais desde el modelo social del
asimilacionismo hasta la inclusion de las personas, con el fin de crear una convivencia 'y
una cohesion social dentro de la situacion que esta viviendo nuestro pais, terminando con
el proceso que estamos viviendo para conseguir un sistema educativo inclusivo.

En segundo lugar, se expone la metodologia de la investigacion utilizada. En este trabajo
se parte del paradigma sociocritico, realizando una vinculacién entre lo tedrico y lo
practico, planteando la necesidad de una racionalidad que incluya los intereses de la
sociedad de estudio. Ademas, dentro del nivel metodoldgico utilizamos un planteamiento
global mixto, ya que nos permiten tener la integracion de los enfoques cualitativo y
cuantitativo dentro de un mismo proceso de investigacion.

En tercer lugar, tenemos el analisis de los resultados donde vamos a analizar la inclusion
sociocultural de las personas migrantes en el medio rural, en base a los resultados
proporcionados por el instrumento que hemos desarrollado en cinco centros de la
Comarca de Tierra de Campos de Palencia.

Finalmente, hablaremos de las conclusiones que iran relacionadas con la informacién
recogida en este trabajo, en base al analisis de los resultados, ademas de una serie de
conclusiones, fruto del trabajo realizado.

2. JUSTIFICACION

En lo que se refiere a la investigacion de los movimientos migratorios en nuestro pais y
en nuestra provincia, es importante que recordemos que ha habido muchos cambios en la
tendencia migratoria de las Ultimas décadas. A principios del siglo XX, las migraciones
eran internas entre el &mbito rural y el &mbito urbano, y generaron cambios importantes
en la estructura de nuestro pais. A mediados de siglo, Espafia empez6 a vivir una
emigracion hacia Europa 'y Ameérica Latina, a consecuencia de la situacion civil en Espafia
por la posguerra. Con el paso de los afios, a partir de la década de los noventa, se habla
del inicio de un cambio en el ciclo migratorio, pasando de ser un pais emisor de migrantes
a ser un pais receptor de migrantes (Aja et al., 2012).

El fendmeno migratorio es considerado como un elemento caracteristico del siglo XXI.
Desde la Organizacion Internacional de las Migraciones (OIM), se afirma que mas de
doscientos millones de personas viven fuera de su pais de origen, a causa de diversos
factores como pueden ser: factores demogréaficos, conflictos sociales y/o politicos,
desigualdad econémica, mano de obra internacional, etc.

En la era actual que vivimos, los movimientos migratorios se producen en su gran mayoria
por el cambio de distribucion de las oportunidades laborales entre los diversos paises,
ademas de por motivos de desastres naturales o por desequilibrios en la poblacion (Faist,
2000). Hablamos de movimientos migratorios porque originan un determinado cambio
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social, que se caracteriza por la creacion de una sociedad nueva, mas diversa y
heterogénea donde se pueden generar conflictos entre los diversos grupos culturales
(Berry et al., 2006). Si a los constantes flujos migratorios, le sumamos los avances
tecnoldgicos y comunicativos, vemos que hay un incremento de la “diversidad cultural”
dentro de la globalizacion que estamos viviendo actualmente (Tomlinson, 2007).

La magnitud adquirida por el movimiento migratorio desde finales del siglo XX ha
generado un cambio profundo en los perfiles de la sociedad espafiola. No hablamos
solamente del peso que tiene la poblacion de origen extranjero en nuestro pais, la cual
alcanzo su punto méas algido en 2011 con 5,7 millones de personas migrantes, y que
actualmente supera los cuatro millones y medio de personas (en torno al 11% de la
poblacion total espafiola INE, 2021). Son muchos los motivos por los que las personas
salen de sus paises, pero todos los procesos migratorios comparten una misma finalidad:
mejorar su calidad de vida, propia o de la familia (Garcia et al. 2012).

Este hecho, que esta presente en nuestro pais, debido a la cantidad de poblacién extranjera
que llega cada afio, y la globalizacion que vivimos a nivel mundial actualmente, hacen
que cada vez sea mas necesaria la cohesion social dentro de nuestra sociedad. Dicho
concepto, fue tomado por la Unién Europea en la cumbre del Consejo de Europa
celebrado en el afio 2000, como guia para desarrollar este tipo de politicas publicas
(Jornet, 2012). Segun fue definida por el Consejo de Europa (2005), la cohesién social
es: “La capacidad de la sociedad para garantizar la sostenibilidad del bienestar de todos
sus miembros, incluido el acceso equitativo a los recursos disponibles, la dignidad en la
diversidad y la autonomia personal y colectiva y a la participacion responsable” (Consejo
de Europa, 2005, p. 23).

Las interacciones etnoculturales que se producen en nuestra sociedad, generan un fuerte
impacto en las experiencias de identificacion cultural. Ante este hecho, la sociedad se
encuentra con una gran diversidad de lenguas, religiones, grupos étnicos y diversas
identidades culturales que afectan a infinidad de aspectos como la identidad, los valores,
las précticas culturales, etc., generando diversas agrupaciones socioculturales (Gibson,
2001). De esta manera, la sociedad se agrupa por culturas, es decir, por un “mosaico
cultural” que en ocasiones generan fronteras y rasgos distintivos (Shore, 2002).

Partiendo de estas situaciones que se estan generando de manera mas habitual en el medio
rural, es importante que se creen puentes para incorporar a las personas migrantes que se
estan asentando en las zonas rurales y poder facilitar su convivencia y sus trayectorias
laborales (Arango, 2007).
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3. OBJETIVOS

En primer lugar, el objetivo general de este Trabajo Final de Méster (TFM) es analizar la
inclusion sociocultural de las personas migrantes, en la Comarca de Tierra de Campos de
Palencia, desde la mirada de los nifios y nifias.

Para ello, se plantean tres objetivos especificos:
e Conocer la evolucion de los procesos migratorios desde diferentes perspectivas.

e Visibilizar el valor de una escuela inclusiva para favorecer la cohesion social de la
sociedad.

e Conocer la percepcion cognitiva y actitudinal, de los nifios y nifias de sexto de
primaria de la Comarca de Tierra de Campos en la provincia de Palencia, respecto a
la inclusién sociocultural con las personas migrantes.

4. MARCO TEORICO

4.1 PROCESOS MIGRATORIOS: EVOLUCION

Cuando hablamos del concepto de migracién, nos referimos a un fenémeno que estd muy
presente en nuestra sociedad desde hace algunos afos, pero que lleva presente entre
nosotros a lo largo de la historia de la humanidad y en todo el planeta (Giménez, 2003).
A pesar de ello, es cierto que, si comparamos los movimientos migratorios a lo largo de
la historia con los movimientos migratorios de los Gltimos afios, hay un aumento de la
intensidad de los mismos, haciendo que la extension de los flujos migratorios se haya
convertido en una circunstancia muy significativa a nivel mundial en los tiempos actuales
(Mufioz, 2015).

El concepto de “migracion” se refiere a un desplazamiento humano de un lugar a otro.
Segun la Organizacion Internacional para las Migraciones (OMI), se define como un

movimiento de poblacion hacia el territorio de otro Estado o dentro del mismo
que abarca todo movimiento de personas sea cual fuere el tamafio, la composicion
0 las causas; este término incluye migracién de refugiados, personas desplazadas,
personas desarraigadas, migrantes econémicos. (2006, p.38)

Es importante que recordemos que nadie se desprende de lo suyo sin ningan tipo de razon.
Abandonar nuestras raices, nuestro pais, nuestra familia, nuestra lengua y nuestras
costumbres, es para cualquier persona un reto con un gran esfuerzo psicologico donde se
tiene que enfrentar a una gran adaptacion a los diversos cambios (Rodriguez y Souto,
2009). No olvidemos que las fronteras no se refieren solo al &mbito demografico, sino
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que abarcan muchos aspectos, tales como: lo social, lo cultural, lo psicologico y en su
gran mayoria también lo religioso (Castel, 2004), por ejemplo, compartir la misma lengua
no certifica una comunicacion real y efectiva (Raga, 2005).

Desde mediados de los noventa, se observa un extraordinario crecimiento de la poblacion
inmigrante en la sociedad espafiola (Valero Matas et al. 2010). También se hablan de
diversos tipos de inmigracion: por motivos laborales, por desplazamiento buscando
proteccion internacional, buscando una mejora de vida social y laboral (Castles y Miller
2004).

Otros autores (Ruiz Olabuénaga, 2000), establecen una categorizacion del perfil de la
persona migrante segun la motivacion para salir de su pais de origen, como puede ser:

e El aventurero, un joven con recursos que no consolida su residencia en un lugar
concreto.

e El turista, el cual acaba pasando mas tiempo del previsto por motivos laborales o
afectivos, pudiendo llegar a quedarse.

e El superviviente, es el perfil de inmigrante econdmico que migra por motivos

e de pobrezay necesidad.

e El inversor, cuya motivacion responde a progresar socialmente.

e El refugiado, el cual migra por diferentes causas, tales como: demogréficas;
econdmicas; climatoldgicas; politico-socioldgicas; y asistenciales.

Uno de los temas mas preocupantes en las sociedades europeas es la inclusion social de
aquellos colectivos mas vulnerables, entre los que se encuentran las personas migrantes.
Al amparo de dichas necesidades, muchos investigadores han enfocado sus estudios,
buscando identificar dichas necesidades para poder paliarlas. En nuestro pais, las
migraciones han sido un hecho muy habitual en los Gltimos afios, “debido a su estratégica
situacion geografica, Espafia ha sido a lo largo de toda su historia: lugar de partida, paso,
encuentro y establecimiento para distintas civilizaciones y grupos humanos” (Romero,
2003, p.224).

Espafia, ha experimentado dos etapas diferencias en cuanto a la realidad de los
movimientos migratorios, teniendo como punto de inflexion los afios ochenta del siglo
XX (Romero, 2003). Antes de los afios ochenta, los movimientos migratorios de nuestro
pais eran hacia el exterior, donde los espafioles emigraban a Latinoamérica, debido a la
guerra civil espafiola, pero a partir de la década de los sesenta, los flujos se reorientaron
hacia Europa. Se empez0 a emigrar a paises que mostraban un atractivo diferente, tales
como: Alemania, Francia o Suiza. Estos fueron los paises principales a los que emigraron
las personas de Espafia por motivos politicos y econdmicos (Iriondo y Rahona, 2009;
Romero, 2003). Es importante mencionar que entre el afio 1973 y el afio 1980, la
emigracion se redujo bastante, y se vio reflejado en el aumento del retorno de esparioles
a su pais de origen con motivo del fin de la dictadura en Espafia.
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Al inicio de la década de los ochenta, la tendencia migratoria cambia repentinamente,
donde Espafia paso de ser un pais emisor de poblacion a ser un pais receptor de poblacién
(Cachon y Moldes, 1999; Iriondo y Rahona, 2009; Pérez y Serrate, 2013). Este hecho fue
originado por la apertura internacional, gracias al cambio de la politica en nuestro pais
con la finalizacion de la dictadura franquista, el arranque del turismo y la necesidad de
cubrir puestos de trabajo. Esto origin6 que comenzaran a llegar extranjeros a nuestro pais
en busca de una oportunidad sociolaboral (Rahona y Morales, 2013; Romero, 2003).

A partir de la segunda mitad de los afios noventa, la favorable situacion econémica de
Espafia fue un gran aliciente para que se incrementara el flujo de procesos migratorios,
debido al alto crecimiento econémico que demandaba un nimero importante de personas
para cubrir puestos de trabajo no cualificados. Desde ese momento, Espafia empieza a
experimentar una inmigracion intensa y heterogénea que se mantiene en el tiempo (Grau
y Fernandez, 2016).

Por altimo, es importante mencionar que los procesos de regularizacion llevados a cabo
en Espafa desde el afio 1986, a través de la primera ley de regularizacion de extranjeria,
y llevados a cabo hasta la actualidad, han beneficiado a un gran nimero de personas
migrantes indocumentadas en nuestro pais. Gracias a esta politica, se da visibilidad
estadistica y administrativa de manera mas exhaustiva a las personas inmigrantes que
residen en Espafia (Informe la inmigracién en Espafia: efectos y oportunidades, 2019).

La poblacion extranjera que reside en Espafa tiene un nivel alto de heterogeneidad, en
base al origen geografico y de la edad de los mismos. Ambas caracteristicas son las que
determinan la felicidad y la forma en la que se va a conseguir la integracion y la insercién
de dichas personas en nuestro pais y en el sistema educativo. La nacionalidad de las
personas migrantes es clave para conocer la finalidad por la que entraron en Espafia,
también para conocer cual va a ser su permanencia en nuestro pais y los efectos
econdmicos y sociales que van a generar (Informe la inmigracién en Espafa: efectos y
oportunidades, 2019).

En la actualidad, Espafia presenta ya un nivel alto de multiculturalidad si lo comparamos
con los principales paises receptores del mundo (Informe la inmigracién en Espafa:
efectos y oportunidades, 2019). A pesar del aumento de la emigracién desde Espafia hacia
el extranjero durante los afios méas duros de la crisis vivida en el afio 2019, la verdad es
que, si analizamos todo el periodo, este fenOmeno no tiene una gran importancia
cuantitativa ya que los datos son bastante inferiores a los de los flujos de llegadas, lo cual
no es considerable que se tenga en cuenta (Informe la inmigracion en Espafa: efectos y
oportunidades, 2019).

En nuestro pais, las fuentes basicas para determinar los movimientos migratorios de la
poblacién es la Estadistica de Migraciones (EM) vy el Instituto Nacional de Estadistica
(INE). La EM se elabora a partir de las cifras y datos del Padron Continuo, analizando las
altas y las bajas de residentes, que conforman la denominada Estadistica de Variaciones
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Residenciales (EVR). Para que estas variaciones residenciales se consideren parte del
flujo migratorio, se requiere una permanencia en el nuevo lugar de residencia de al menos
un afio (sin tener en cuenta las ausencias temporales por diversos motivos), aunque esa
permanencia pueda ser tanto efectiva como planeada. Por lo tanto, al abordar el estudio
sobre las tendencias y las caracteristicas de los flujos migratorios mas recientes hay que
tener presente que se esta entendiendo por migracion una variacion residencial reflejada
en el Padrén que implique al menos un afio en el nuevo lugar de residencia.

Después de revisar varias fuentes de obtencion de datos relacionadas con la poblacion
migrante, tales como estadisticas de migraciones, estadisticas del padrén continuo, etc.;
optamos por el INE. En el afio 1998 se comenz6 a publicar las cifras oficiales de la
poblacion residente en Espafia desde el 1 de enero de ese mismo afio. Cabe destacar que
los datos oficiales no corresponden con los datos reales de nuestro pais, ya que como
hemos mencionado antes, la poblacion extranjera que se recoge en estos datos no son las
personas migrantes reales, ya que aquellos que han obtenido la nacionalidad espafiola no
se cuentan como personas extranjeras ni aquellas que estdn en nuestro pais en una
situacion irregular.

A partir de la informacidn recopilada y seleccionada, vemos que la evolucion demogréfica
de la poblacion residente inmigrante se puede dividir en tres fases, la primera (1998-2011)
donde hay un incremento de la poblacion extranjera, la segunda etapa (2012-2017) donde
hay una reduccién de dicha poblacion y la etapa actual (2018-2021) donde vuelve a haber
un incremento de la poblacidn extranjera, probablemente provocada por la situacion socio
econdmica a nivel mundial. En la Tabla 1, se puede observar de una manera mas clara el
proceso de las tres fases, donde se ve la evolucion de la movilidad de la poblacion
extranjera desde el afio 1998 hasta el 2021 donde observamos claramente las tres fases.

Tabla 1

Evolucién de la poblacidn espafiola y extranjera, 1998-2021

Afio Total Espafioles | Extranjeros | % Extranjeros
1998 39.852.651 39.215.566 637.085 1,60
1999 40.202.160 39.453.204 748.954 1,86
2000 40.499.791 39.575.911 923.879 2,28
2001 41.116.842 39.746.185 1.370.657 3,33
2002 41.837.894 39.859.948 1.977.946 4,73
2003 42.717.064 40.052.896 2.664.168 6,24
2004 43.197.684 40.163.358 3.034.326 7,02
2005 44.108.530 40.377.920 3.730.610 8,46
2006 44.708.964 40.564.798 4.144.166 9,27
2007 45.200.737 40.681.183 4.519.554 10,00
2008 46.157.822 40.889.060 5.268.762 11,41
2009 46.745.807 41.097.136 5.648.671 12,08
2010 47.021.031 41.273.297 5.747.734 12,22
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Afo Total Espafioles | Extranjeros | % Extranjeros
2011 47.190.493 41.439.006 5.751.487 12,19
2012 47.265.321 41.529.063 5.736.258 12,14
2013 47.129.783 41.583.545 5.546.238 11,77
2014 46.771.341 41.747.854 5.023.487 10,74
2015 46.624.382 41.894.738 4.729.644 10,14
2016 46.557.008 41.938.427 4.618.581 9,92
2017 46.572.132 41.999.325 | 4.572.807 9,82
2018 46.722.980 41.988.289 4.734.691 10,13
2019 47.026.208 41.989.330 5.036.878 10,71
2020 47.450.795 42.016.642 5.434.153 11,45
2021 47.385.107 41.944.959 5.440.148 11,48

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE) 1998-2021.

Figura l

Evolucién de la poblacion extranjera, 1998-2021

. e

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE) 1998-2021

Como se muestra en la Tabla 1, en la primera fase, segun las cifras del INE, del afio 1998
al afio 2011 hay un crecimiento continuado y prolongado de la poblacion extranjera en
Espafia. A lo largo de estos afios, la poblacién extranjera que se empadrona en Espafia se
Ilega a multiplicar por nueve, llegando a su auge en el afio 2011, donde el porcentaje de
poblacion extranjera asciende al 12,19% de la poblacion total. Esto significa que
5.751.487 personas proceden del extranjero (vease la Tabla 1 y la Figura 1). Rahona y
Morales (2013) mencionan que este aumento demogréafico se debe a dos factores: el
aumento de la llegada de poblacion extranjera y el nacimiento de hijos de extranjeros en
nuestro pais. Si observamos la Figura 1, vemos que entre los afios 2000-2008, se
intensifico la llegada de personas extranjeras a nuestro pais. Sin embargo, a partir del afio
2008, se puede vislumbrar una reduccion de la velocidad de crecimiento de la poblacién
extranjera con motivo de la crisis econdmica vivida en nuestro pais y en el mundo, aunque
persiste un crecimiento leve de la poblacion hasta el afio 2011.

En esta segunda fase vemos que por primera vez desde el afio 2012, se produce una
reduccion escalonada de la poblacion extranjera en Espafia. Desde entonces la tendencia
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se ha mantenido en descenso hasta el afio 2017. Segun los datos del INE, en el afio 2017
el numero de extranjeros empadronados en nuestro pais ascendia a 4.572.807 millones de
personas extranjeras, siendo un 9,82% de la poblacion total. Este descenso esta originado
dentro de la situacién de crisis econdmica vivida en Espafia en esos afios, la cual tuvo
repercusion en el ambito laboral, a causa de la falta de empleos y la necesidad de mejores
oportunidades laborales. Es importante destacar que los flujos migratorios estan en
constante cambio, teniendo fluctuacion entre la disminucion y el aumento de poblacién
migrante y el aumento o descenso de jovenes emigrantes espafioles (Grau y Fernandez,
2016).

Por altimo, en la tercera fase, conocemos que en el afio 2018 la situacion socio econémica
de Espafia se estancO, experimentando algunas mejoras, pero no muy notables. La
realidad es que a partir del afio 2018 comenzd nuevamente un crecimiento demografico
de las personas extranjeras. Este crecimiento no es muy notable, pero va en aumento hasta
el afio actual en el que nos encontramos. Es importante que tengamos en cuenta que las
migraciones vividas y las que viviremos en los proximos afios dependeran fuertemente
de las circunstancias vividas en sus paises de origen (Fernandez-Huertas et al. 2018).

A pesar de la situacion que acabo de describir, la percepcion de la sociedad espafiola es
que la llegada de poblacién extranjera es exagerada y masiva, quizas, este pensamiento
forma parte de un falso imaginario producido por multitud de factores: desconocimiento
de la realidad, distorsion de las informaciones, etc. La realidad es que la mayoria de
personas migrantes entran a Espafia con un visado de turista y por via aérea, quedandose
de manera irregular en nuestro pais o a través de la obtencion de un permiso de residencia.

Si observamos la Figura 1, podemos ver claramente la explicacion de las tres fases que
acabo de comentar anteriormente, donde existe un crecimiento de la poblacion extranjera
en Espafia desde el afio 1998 que se empieza a registrar, llegando a su maxima en el afio
2009, donde se mantiene el nimero de poblacion extranjera en Espafia hasta el afio 2013
que comienza a descender levemente, hasta que en el afio 2018 comienza levemente a
aumentar de nuevo. La realidad es que desde el afio 2009, la curva de poblacion extranjera
en nuestro pais se mantiene dentro de los parametros, lo cual nos lleva a pensar que son
movimientos migratorios que forman parte de la sociedad espafiola y que debemos de
tener en cuenta a dichas personas en todos los aspectos socioecondmicos y politicos de
nuestro pais.

Siguiendo el criterio de distribucion de la poblacion segun el tamafio del hébitat, las
personas migrantes prefieren el entorno urbano en su gran mayoria, con una cifra del
80%. El otro 20% del colectivo migrante reside en el entorno rural de Espafia. Esto
muestra que la presencia de la poblacién migrante en los municipios rurales es baja. Segun
los datos supone que el 4% vive en municipios de hasta 100 habitantes, el 6,4% vive en
municipios de entre 101 a 1.000 habitantes y el 7% vive en aquellos que cuentan con una
poblacion de 1.001 a 2.000 habitantes. A pesar de esto, la llegada de poblacién migrante
ha tenido un efecto notorio muy positivo en las zonas rurales, consiguiendo aminorar el
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decrecimiento poblacional y el envejecimiento en esas zonas antes de la llegada de la
crisis econdmica, aunque el efecto fue menos notorio a partir de la crisis y derivé en el
abandono de la Espafia vaciada por una parte importante de los extranjeros. Por ello, las
areas receptoras de personas extranjeras son mayoritariamente los ntcleos urbanos, con
una notable representacion de poblacion migrante en las comarcas de tamafio medio. La
motivacion es el dinamismo econdmico existente en estas zonas, ya que ofrecen una gran
cantidad de servicios y principales motivaciones por tener entornos mas urbanizados. No
obstante, las oportunidades de empleo que brindan el sector agrario ejercen un atractivo
a una parte de la poblacién extranjera, especialmente migrantes procedentes del norte de
Africa (sobre todo de la zona de Marruecos), que constituyen el colectivo mas
representado dentro del medio rural.

Si observamos la distribucion de la poblacién extranjera en Espafia por comunidades,
como se observa en la Tabla 2, vemos el nimero de poblacion que hay en la Comunidad
de Castilla y Le0n, si es cierto que no se encuentra entre las primeras, ocupando el puesto
namero 11 de la lista, con un total de 144.110 extranjeros durante el afio 2021 y siendo
un 6,05% de la poblacion total de la Comunidad Auténoma.

Tabla 2

Poblacion Extranjera por Comunidades Auténomas, 2021

Comunidad Auténoma - 2021 -
Extranjeros % Extranjeros
Andalucia 711.916 8,40
Aragén 162.349 12,24
Principado de Asturias 45.445 4,49
Islas Baleares 220.297 18,78
Islas Canarias 287.826 13,25
Cantabria 36.167 6,19
Castillay Leon 144.110 6,05
Castilla la Mancha 189.567 9,25
Catalufia 1.250.665 16,11
Comunidad Valenciana 751.616 14,86
Extremadura 34.886 3,29
Galicia 114.534 4,25
Comunidad de Madrid 955.122 14,15
Regién de Murcia 222.324 14,64
Navarra 71.441 10,80
Pais Vasco 183.014 8,27
La Rioja 40.891 12,79
Ceuta 5.367 6,43
Melilla 12.611 14,62

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE) 2021
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Dentro del ambito de Castilla y Ledn, si observamos la Tabla 3, vemos que hay un
crecimiento progresivo de la poblacion extranjera en la comunidad, pasando de tener un
5,26% de la poblacidn en el afio 2016, a tener un 6,05% en el afio 2021. Cabe sefialar que
las demandas de empleo en sectores como la agricultura, la ganaderia, la hosteleria y la
construccion son factores de gran importancia a la hora de atraer a la poblacion extranjera.

Tabla 3

Crecimiento de la poblacion extranjera en Castilla y Leon 2016-2021

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Espafioles | 2.318.886 | 2.303.523 | 2.285.589 | 2.269.754 | 2.253.761 | 2.239.029
Extranjeros | 128.633 122.278 123.575 129.794 141.157 144.110

% 5,26 5,04 5,13 5,41 5,89 6,05
Extranjeros
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE) 2016-2021

Dentro de la provincia de Palencia, si observamos la Tabla 4, vemos que hay un
crecimiento de la poblacion extranjera, frente al descenso de poblacion espafiola. Pasando
de tener un 3,76% de poblacion extranjera en el afio 2016 a un 4,60% de poblacion
extranjera en el afio 2021.

Tabla 4

Crecimiento de la poblacion extranjera en Palencia 2016-2021

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Espafioles 158.454 | 157.310 | 155.747 | 154.368 | 153.155 | 151.796
Extranjeros 6.190 6.080 6.288 6.612 7.166 7.327
% Extranjeros 3,76 3,72 3,88 411 447 4,60

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE) 2016-2021

Actualmente, los datos de poblacién migrante en la comarca de Tierra de Campos de la
provincia de Palencia son de 1.088 personas migrantes, exceptuando los datos de Palencia
capital (que entra dentro de la comarca de Tierra de Campos pero que no forma parte de
nuestro objeto de estudio). Si desglosamos los datos por rango de edad tenemos: 179
personas son menores de 16 afios, 715 personas se encuentran entre los 16 y los 64 afios
y 33 personas tienen 65 afios 0 mas (Estadistica del padron continuo, operacion 14001
del Plan Estadistico de Castilla y Ledn 2022). Estos datos abarcan 82 municipios de la
comarca de Tierra de Campos Palentina.

En dichos municipios existe una gran diversidad sobre el pais de origen de las personas
migrantes que viven en la comarca. Como se puede ver en la Tabla 5, Segun la Estadistica
del padron continuo, operacion 14001 del Plan Estadistico de Castillay Le6n 2018-2021,
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vemos el porcentaje de poblacion que existe en la comarca seguin su pais de origen. Si
observamos los datos, vemos que el mayor nimero de poblacion migrante lo ocupan las
personas que provienen de Marruecos con 26,38% del total de la poblacion migrante en
la comarca. Pero si tomamos como referencia Latinoamérica, tendriamos un total del
35,36% del total de poblacion migrante en la comarca. Dentro del ambito de
Latinoamérica, el mayor numero de poblacion migrante es de Pert con un 8,45% y de
Colombia con un 7,90%. También cabe destacar que de Bulgaria existe un 10,30% de la
poblacién total de la comarca. Estos datos son relevantes para futuros proyectos
relacionados con la inclusién de las personas migrantes en la comarca.

Tabla 5

Ndmero de personas extranjeras y pais de procedencia en Palencia. 2021

Pais de origen

Total poblacién comarca

% Total poblacion comarca

Alemania 55 5,06%
Bulgaria 112 10,30%
Francia 45 4,14%
Italia 8 0,74%
Polonia 8 0,74%
Portugal 47 4,32%
Rumania 75 6,90%
Reino Unido 14 1,29%
Rusia 9 0,83%
Ucrania 12 1,10%
Argelia 11 1,01%
Marruecos 287 26,38%
Senegal 6 0,55%
Argentina 27 2,48%
Bolivia 24 2,20%
Brasil 39 3,58%
Colombia 86 7,90%
Cuba 22 2,02%
Chile 2 0,18%
Ecuador 16 1,48%
Paraguay 24 2,20%
Perl 92 8,45%
Rep. Dominicana 29 2,66%
Uruguay 5 0,46%
Venezuela 19 1,75%
China 12 1,10%
Pakistan 2 0,18%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE) 2021
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Cabe destacar que desde el afio 2021 se estan llevando a cabo proyectos en diferentes
zonas rurales que se encargan de acompanar y asesorar a personas que quieran irse a vivir
al medio rural palentino, entre ellos, extranjeros que contactan para venirse a vivir desde
su pais de origen. Si a esto, le sumamos la llegada de refugiados con motivo de la guerra
de Ucrania, muestra que los datos son mayores a los que he indicado anteriormente.

4.2 PROCESOS MIGRATORIOS: SEGUNDA GENERACION

Dentro de todo proceso migratorio, tenemos que entender diversos términos que estan
directamente relacionados, sobre todo en procesos migratorios que se originaron, Como
hemos visto anteriormente, antes del afio 1998. Por ello, es necesario entender el término
“segunda generacion” referido a aquellos hijos e hijas de familias migrantes.

Leif Jensen (1990) citado por Portes y Zhou (1993), ya definia el término Segunda
Generacion como: “los hijos nacidos nativos con, al menos uno de los padres extranjeros,
0 bien nacidos en el exterior, pero asentados en Estados Unidos antes de los 12 afios”
(Portes y Zhou, 1993, p.75). Es cierto que Leif Jensen hace referencia a un hecho historico
como es la inmigracion en Norteamérica, pero ya se empez0 a gestar este término debido
a la inmigracion de la época. El término “segunda generacién” se origina en la Escuela
de Chicago, dentro de las primeras literaturas sociolégicas que estudian los hijos de
personas inmigrantes llegados a Estados Unidos a inicios del siglo XX (Garcia, 2006).

Dentro del &mbito europeo, sobre los afios ochenta se comenzé a plantear la necesidad de
diversas politicas de integracion para los hijos e hijas de personas extranjeras, algo
necesario para su integracion (Aparicio y Tornos, 2006). Dentro del &mbito institucional,
podemos encontrar varios antecedentes que desarrollan la definicion del concepto. El
comité de ministros del Consejo Europeo (1984), hace una recomendacion sobre segunda
generacion de migrantes, definiéndolos como los menores nacidos “en el pais de acogida
de padres inmigrantes extranjeros, quienes han acompariado a sus padres, o bien se han
reunido con ellos por reagrupacion familiar, o quienes han acabado una parte de su
educacion o formacion alli” (p.1).

Posteriormente, dentro del glosario sobre migracion y asilo, que fue elaborado en 2012
por la Comision Europea y la Red Europea de Migrantes, el concepto “segunda
generacion” hace referencia a las “personas que han nacido en un pais en el que al menos
uno de sus progenitores entr6 como inmigrante con anterioridad” (Red Europea de
Migraciones, 2012, p.96).

A pesar del uso de este término, desde el punto de vista académico y politico, en la
actualidad, esta expresion hacia aquellos descendientes de personas migrantes es un
objeto de critica dentro de la comunidad socioeducativa. En el cuestionamiento del uso
de este término, existen dos posturas.
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La primera postura plantea la inconveniencia de utilizar dicho término para referirse a
este colectivo, ya que en su gran mayoria nacieron en el pais de acogida, y, por ende,
nunca tuvieron una experiencia migratoria (Gavazzo, 2014; Horcas y Lopez, 2009;
Moncusi, 2007; Torres, 2012); mientras que la otra postura mantiene el uso del término
para los hijos e hijas de migrantes (Portes y Zhou, 1993). Como podemos observar, la
primera postura es positiva, buscando la verdadera inclusion de los hijos e hijas de
personas migrantes y la otra postura es negativa, manteniendo una etiqueta que en ningun
caso demuestra un beneficio, sino un estigma o etiqueta que juega en su contra.

Desde el punto de vista positivo, se cuestiona el hecho de utilizar la palabra inmigrante a
aquellos menores que seguramente, en la mayoria de los casos, nunca migraron. Por ello,
[lamarles “segunda generacion de inmigrantes” es clasificarles en una categoria que no
les corresponde (Horcas y Lpez, 2009). Desde el punto de vista lingtistico, es importante
destacar que el término se vincula de manera automatica con el término “inmigrante”, el
cual hace alusion a los protagonistas de procesos migratorios, hacidos en su pais de origen
y que se introducen en la sociedad de acogida buscando una mejora en su calidad de vida.
En su mayoria, algunos de ellos nacieron en el pais de acogida, y por lo tanto nunca
realizaron un proceso migratorio. Los demas, llegaron a Espafia con una edad muy
temprana de forma que tampoco experimentaron la migracién como tal. Por lo tanto, se
puede decir que dicho término no se ajusta a la realidad de estos menores (Torres, 2012).
Ademas, es importante recordar que los descendientes no son los que tomaron la decision
de su traslado, sino sus padres, lo que concluye que ellos no pueden ser etiquetados como
personas inmigrantes.

Dentro del ambito social resulta equivoca la atribucion de que el hecho de migrar sea algo
que se hereda transgeneracionalmente (Moncusi, 2007; Torres, 2012), ya que esto hace
que hasta se transmitan los estereotipos de los progenitores. Por ello, el término “segunda
generacion” juega un riesgo importante ya que puede estigmatizar a los menores que
nacieron en el pais de destino y que prolonga la diferenciacion entre los mismos y el resto
de los menores autdctonos. Esto hace que partan desde un lugar inferior y que dificulte
su proceso de insercion en la sociedad de acogida (Horcas y Lopez, 2009).

En dicha preocupacion, encontramos a Torres (2012) que expresa su desvelo, ya que “el
término tiene efectos inconvenientes al subrayar su especificidad social y étnica, como si
su ascendencia la destinara a reproducir el estatus de sus padres™ (p.1312). En esta misma
posicion, Gavazzo (2014) también critica que, la etiqueta de “segundas generaciones”
implica que los descendientes quedan en la misma imagen de “inmigrantes” que Sus
progenitores y generando diferencia de los “autdctonos”. ESto genera que a pesar de que
ellos viven en el pais de destino y viviesen por mucho tiempo, seguirian siendo
identificados como extranjeros. A pesar de su efecto negativo, es el termino mas utilizado
para aludir a personas descendientes de inmigrantes dentro del ambito académico,
institucional y coloquial (Moncusi, 2007).
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Por un lado, Aparicio (2007) defiende la importancia de utilizar dicho término,
explicando que la pertinencia de dicho concepto en el &mbito histérico y politico nos
permite tratar a las personas jovenes que descienden de familias inmigrantes de una
manera especifica. En este aspecto, dicho concepto se trata como una herramienta para
abordar las diferencias de la identidad, la integracién y los cambios culturales que
experimentan los hijos de las personas inmigrantes con respecto a sus progenitores
(Aparicio, 2007).

Por otro lado, el término “segunda generacion” ya esta adoptado comdnmente en muchas
publicaciones y medios de comunicacion. Como por ejemplo en el glosario sobre
Migracion y Asilo, donde se reconoce la expresion juridicamente, dado que el menor no
ha realizado ninguna migracion “pero se incluye su uso en un contexto mas socioldgico”
(Red Europea de Migraciones, 2012, p.96). Lo mismo menciona Moncusi (2007) que a
pesar de ser consciente de los inconvenientes que tiene dicho termino comenta que: “en
ocasiones se resalta que esos descendientes no son inmigrantes, sin embargo, nos
encontramos ante uno de esos conceptos cuyo uso se reproduce en ciencias sociales sin
que se le haya encontrado sustituto” (p. 464).

Como he sefialado anteriormente, la escasa natalidad experimentada en nuestro pais desde
los afios noventa, ha provocado que se reduzca afio tras afio la poblacién escolarizada en
las ensefianzas de régimen general, que lleg6 a alcanzar el 2,5% anual a principios de la
década del afio 2000. En el presente apartado, he escogido como fuente los datos del
Ministerio de Educacién, para dar a conocer a nivel estadistico varios aspectos sobre la
escolarizacion del alumnado extranjero en el sistema educativo espafiol. Es importante
mencionar en este apartado la diferencia existente entre las dos fuentes escogidas con las
que estamos realizando el estudio de investigacion acerca de la escolarizacion del
alumnado extranjero y acerca de la poblacién extranjera en general. Por un lado, el INE
presenta datos sobre poblacién que abarcan un afio natural (de enero a diciembre),
mientras que, por otro lado, el Ministerio de Educacion presenta sus datos de
escolarizacion por cursos escolares (de septiembre a junio). Este hecho es importante a la
hora de la muestra de datos, ya que puede existir una variacion en los mismos.

Si nos basamos en los datos publicados por el Ministerio de Educacion, es importante
destacar que se empezaron a publicar datos de escolarizacion de alumnado extranjero en
el sistema estatal de indicadores de la educacion del afio 2000. Segun dichos informes,
en Espafia, en el curso 1991-1992 habia un 5% o alumnos extranjeros en las ensefianzas
no universitarias. Este dato fu incrementandose, pasando a tener un 1,4% de los alumnos
matriculados en las ensefianzas no universitarias en el curso 1999-2000, y un 10% en el
curso 2009-2010. Esta tendencia cambia, apreciandose una disminucion lenta pero
consolidada, cayendo al 8,6% en el curso 2012-2013. Estos datos se mantienen, llegando
a tener en el curso 2016-2017 el 8,5% del alumnado. Segun los Gltimos datos publicados
por el Ministerio de Educacion, en el curso 2020/2021, estuvieron escolarizados en el
sistema educativo espafol no universitario un total de 848.513 de alumnos extranjeros,
cuya proporcion alcanza al 9,9% en las ensefianzas de Régimen General. En base a la
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titularidad del centro, el 78,10% del alumnado extranjero cursa sus estudios en los centros
publicos, mientras que el 6,70% restante asiste a centros privados. Teniendo en cuenta el
porcentaje de 67,10% del total del alumnado en Espafia que hay escolarizado en centros
publicos, se puede confirmar que el alumnado extranjero asiste més a la ensefianza
publica que el alumnado autoctono.

El motivo principal para elegir centros de ensefianza puablica estda directamente
relacionado con motivos econdmicos, ya que se trata de una ensefianza mas economica
que la privada. El Colectivo loé (2003) comenta que:

La eleccion de centro escolar por parte de las familias inmigrantes parece regirse
por la misma légica de muchas familias autdctonas que, cuando pueden (por
economia, proximidad, etc.), orientan a sus hijos e hijas hacia centros privados
porque piensan que les garantizan mayor calidad. Lo que se presenta a veces como
una division autoctonos/inmigrantes responde, mas bien, a una logica de
distincion social que atraviesa a ambos colectivos, aunque se hace menos visible
entre los inmigrantes debido a su incipiente diferenciacion social en Espafia. (p.
11)

En el ambito de la comarca de Tierra de Campos en Palencia, donde se centra este trabajo,
no tenemos datos de escolarizacién precisos, de lo que, si tenemos constancia segun la
Estadistica del padrén continuo, operacion 14001 del Plan Estadistico de Castillay Ledn
2021 es que 179 menores de 16 afios extranjeros viven en los 82 municipios de la comarca
y que por obligatoriedad los mayores de 6 afios tienen que estar escolarizaros.

4.3PROCESOS MIGRATORIOS: DEL ASIMILACIONISMO A LA
INCLUSION

Actualmente, partimos de una realidad existente que es el hecho de los limites
terminoldgico que existe entre los tres conceptos que voy a exponer a continuacion, y que
es necesario clarificarlos primeramente para poder adherirnos en este contexto. El modelo
multicultural y el asimilacionista, conjuntamente con el modelo intercultural, son tres
puntos de vista diferentes del proceso que nos ayuda a gestionar la diversidad cultural
dentro de un mismo territorio.

Segun Marina (2002), cuando hablamos del modelo multiculturalidad estamos hablando
de un territorio que favorece y permite la organizacion autonoma de grupos diferentes, de
modo que la sociedad de ese territorio se convierte en una especie de mosaico cultural.
La segunda opcion seria el hecho de que aquellos que llegan a un territorio, se les
proporcionen medidas para que se adhieran al estilo de vida y de cultura propios de dicha
sociedad en la que se insertan y pierdan con este hecho las sefias de identidad de origen,
tomando las del nuevo territorio. La tltima opcion es la interculturalidad, que consiste el
intercambio entre todas las culturas coexistentes para favorecer el aprendizaje y la
cohesion social.
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El modelo asimilacionista, es importante destacar que es un modelo fruto de la
colonizacion en la que se defendia la idea de brindar al resto del mundo la superioridad
cultural de la civilizacién occidental (Marina, 2002). Si bien es cierto que es un modelo
multicultural que parte de la coexistencia y el respeto a la diferencia por definicion, en
este modelo, la poblacion extranjera se ve obligada a abandonar el mantenimiento de su
identidad y las expresiones culturales diferenciales con respecto al grupo mayoritario.
Segun Berry (2005) es un modelo de relacion en el que existe la posibilidad de acercarse
a la cultura dominante y participar de ella, pero con la diferencia de no tener las mismas
posibilidades ni el mismo reconocimiento para poder mantener o procesar las costumbres
o cultura de origen.

Y, por altimo, el modelo intercultural. Dentro de este modelo, debemos de entender la
integracion como una de las posibles formas de gestionar la diversidad cultural. La
integracion se puede entender como una ideologia sociopolitica, como una forma de ver
el futuro hacia el que camina una sociedad; de dicha integracién deriva el modelo
integracionista (Garcia Roca, 2002). En este aspecto, Berry (2005), define la integracion
como: la posibilidad de participar de la cultura a la que se llega al mismo tiempo que
participando de y manteniendo la cultura de origen. De este modo, la practica de la
interculturalidad se hace, al igual, imprescindible para conseguir la integracion.

Cuando hablamos de cultura, estamos hablando de un término muy complejo que se ha
ido definiendo desde diferentes perspectivas, puntos de vista y también, desde diferentes
disciplinas. Ante la complejidad de su significado, y a su vez, la amplitud que tiene dentro
del mismo, Kroeber y Kluckhohn ya en el afio 1952 realizaron una revision sistematica,
donde presentaron alrededor de 164 definiciones para la palabra “cultura” (citado en
Merino y Mufioz, 1994).

En primer lugar, el modelo de anélisis de los componentes culturales de Ishii (1997),
(citado en Samovar et al., 2014). Este modelo propone una estructura del concepto de la
cultura en tres capas con el fin de analizar el proceso de interpretacion de los componentes
culturales: la material, la del comportamiento y la capa mental.

La primera capa, la material, es aquella como la ropa o la comida, que esta producida y
controlada por la siguiente capa, la del comportamiento. La segunda capa consiste en la
de los signos verbales y no verbales (palabras o gestos) los cuales, también son reflejados
en la tercera capa, la mental. Esta Gltima capa tiene una naturaleza interna e invisible, la
cual esta formada por los valores, las creencias y las actitudes. Es considerada como la
mas importante dentro de la comunicacion intercultural, ya que se trata como el “alma”
de la cultura, la cual controlay opera en las otras dos capas. La capa mental es la construye
la parte subjetiva de la cultura. Dichos valores y actitudes son los que normalizan los
comportamientos sociales, diferenciando los deseables de los no deseables.
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En el hecho de que dentro de un mismo espacio encontremos dos culturas diferentes,
Samovar et al. (2014) explican que, en la mayoria de los casos, los individuos utilizan la
capa mental de su propia cultura para analizar las capas materiales, del comportamiento
y de la mente de las otras culturas y examinar los simbolos y materiales representativos
de la otra cultura. Dichas descripciones o interpretaciones generan una figura de la otra
persona como exotica y extrafia. Este suele ser el inicio de los conflictos o choques que
son derivados por la diversidad cultural.

Habitualmente “leemos el mundo desde nuestros parametros culturales” (Besalu, 2002,
p. 26). Esta idea de Besalu describe claramente lo que hacemos el ser humano cuando
vemos a personas y culturas diferentes a nosotros, y esto nos muestra la idea de que la
cultura no solamente se compone de conocimientos, sino que es una realidad compleja.
En este sentido, Essomba (2006) explica que la percepcion de las culturas se relaciona
con la interpretacion propia del mundo y de la vida, y tiene que ver con lo que Besall
menciona, ya que observamos el mundo en funcion a nuestros parametros, pero no lo
vemos en funcidn de los pardmetros de la otra persona.

Sin embargo, la capa mental sobre la cultura no es estatica y se puede variar. Cuando
sucede el hecho de que una cultura se pone en contacto con otra, se pueden compartir
valores idénticos, aunque sean interpretados de maneta diferente, pero, ademas, durante
el proceso de contacto, es muy probable que se ajusten y se consensuen de manera mutua,
ya que otro rasgo importante de la cultura es la adaptabilidad, “la cultura consiste en
soluciones aprendidas” (Ford, 1942, p.546). En este aspecto, tenemos que la cultura
aporta técnicas y estrategias que nos permiten adaptarnos a los cambios socio-
estructurales y ajustar nuestras relaciones personales. No olvidemos que, “las culturas no
existen por si solas, sino que son creadas, vividas y transformadas por los pueblos
respectivos” (Besall, 2002, p. 26).

Si estos conceptos los vemos desde el punto de vista de los hijos e hijas de familias
migrantes, en la mayoria de casos veremos que ellos toman la cultura del pais de origen
de su familia, mientras que estan recibiendo de manera simultanea otra influencia cultural
en los ambitos sociales que se relacionan dentro del pais de acogida (por ejemplo, en los
centros escolares). A lo largo de este proceso pueden emerger diferencias culturales, pero
esto no significa que necesariamente se vayan a producir conflictos. Lo que quiero decir
es que las diferencias culturales en si mismas no generan un conflicto, el conflicto es
generado por la ignorancia o la asignacion de una jerarquia entre las distintas culturas, lo
cual provoca problemas y dificultades en el proceso de comunicacion.

Es importante que no olvidemos que actualmente, somos una sociedad pluricultural, y
como dice Galeano (1998) lo mejor que el mundo tiene esta en los muchos mundos que
el mundo contiene. Cada vez mas nos movemos en sociedades pluriculturales, y esto es
un hecho positivo, pero es importante que este pensamiento sea generado también en las
sociedades o comunidades que quizas estan algo mas alejadas de las grandes ciudades,
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como por ejemplo las zonas rurales, donde siempre han sido sociedades mas tradicionales,
pero que cada vez mas, se estan convirtiendo en pequefias sociedades pluriculturales.

Para ello, es importante promover una simbiosis entre las distintas culturas de
socializacion y reconocer la existencia y la aportacion que tienen cada una de sus
diferencias culturales, enfocando dichas diferencias desde un punto de vista enriquecedor.
Ademas, como he comentado antes, la propia dinamica de la cultura y su fuerza de
adaptabilidad son elementos clave que ayudan a crear un espacio compartido y
transformado por los diversos codigos culturales, los cuales también contribuyen con
aportaciones relevantes al desarrollo de la mediacion intercultural. Un lugar clave para
observar los beneficios y los problemas del contacto entre distintas culturas es el &mbito
de la escuela.

No debemos olvidar que la diversidad conlleva un entendimiento complejo que va méas
alla de la tolerancia en su concepto mas simple, ya que traslada a su organizacion los
diversos matices que posee cada individuo (Schein, 2004). Dichos matices pueden ser por
razéon de la etnia, &mbito socioeconémico, edad, genero, capacidad o discapacidad,
creencias politicas, religion u orientacién sexual.

Los valores son considerados junto con las concepciones del mismo, la pauta que da
sentido a la direccion que siguen las culturas, las politicas y las practicas dirigidas hacia
lainclusion. Y a pesar de que todos los valores estan interrelacionados y son importantes,
hay valores como los derechos, la igualdad, la participacién, la comunidad y la
sostenibilidad que contribuyen a establecer estructuras, actividades inclusivas y
procedimientos (Booth y Ainscow, 2011).

Si hablamos de interculturalidad y multiculturalidad, observamos que tienen significados
diversos. Se entiende la interculturalidad como la distincion entre culturas dominantes y
subalternas, mientras que el multiculturalismo se relaciona con culturas mayoritarias y
minoritarias. En este aspecto, la interculturalidad estd més interesada en lograr una
convivencia basada en la igualdad y el respeto entre las culturas. La interculturalidad
“apunta al respeto y la convivencia entre culturas, que permita no solo una relacion
equitativa sino también aprendizajes y enriquecimiento mutuo” (Cruz, 2013, p.55). El
multiculturalismo, por su parte, busca “acomodar la pluralidad cultural de acuerdo con
los valores del liberalismo, fomentando la tolerancia y la coexistencia entre culturas
mediante derechos diferenciados en funcion del grupo” (Cruz, 2013, p.55).

Los modelos de educacion intercultural desarrollados en diferentes momentos de la
historia estan relacionados con el asimilacionismo, que busca homogeneizar el ambito
cultural; el multiculturalismo, que se inclina por la coexistencia de diversas culturas
dentro de un mismo espacio; y el interculturalismo, que se basa en el dialogo y la
interaccidn respetuosa entre diferentes culturas. Por ello, La educacion intercultural debe
contribuir a fomentar espacios de reflexion, de comprensién, de negociacién y de
aprendizaje mutuo entre todas las culturas convivientes; “sera entonces necesario hacer
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consciente al educando del pluralismo cultural, superando la dicotomia entre cultura
dominante y cultura nativa” (Garcia-Medina et al. 2012, p.23).

La diversidad es un elemento que constituye una realidad en todos los aspectos de nuestra
sociedad. La inclusién es una forma para responder a la diversidad de la sociedad,
interpretada como un fendmeno general y dinamico existente en nuestra vida, que refleja
la diversidad del individuo Gimeno (1999) expone:

“la diversidad alude a la circunstancia de los sujetos de ser distintos y diferentes
(...) son manifestaciones normales de los seres humanos, de los hechos sociales,
de las culturas (...) La diversidad podra aparecer mas o menos acentuada, pero es
tan normal como la vida misma, y hay que acostumbrarse a vivir con ellay a
trabajar a partir de ella. (pp. 69-70)”

4.4PROCESOS MIGRATORIOS: HACIA UNA ESCUELA
INCLUSIVA

Desde el ambito escolar, cuando hablan de cultura se refieren “al desarrollo de valores
inclusivos, compartidos por todo el personal de la escuela, los estudiantes y los miembros
del Consejo Escolar y las familias” (Booth y Aiscow, 2002, p.18) y plantean que, para
desarrollar una cultura inclusiva, es necesario crear una comunidad escolar que sea
segura, colaboradora, acogedora y estimulante donde la persona sea tomada en valor y se
promuevan valores inclusivos.

El termino inclusion surgié y se comenzo a utilizar dentro del ambito educativo si bien
en la actualidad se aplica en la comunidad en general. La inclusion es mas un poliedro de
muchas caras, que una figura plana. La inclusion esta relacionada con el proceso de
mantener e incrementar la participacion de las personas de la sociedad, la comunidad o la
escuela de manera simultanea. Una de la manera méas importante de entender el concepto
de la inclusion es verla como un proceso sistematico que permite poner en accién
determinados valores (Echeita, 2006).

La cultura inclusiva dentro de cualquier organizacion educativa es mucha mas de lo que
estéd reflejado dentro del Proyecto Educativo de Centro (PEC) son aquellos limites de
entendimiento tacitos, con un lenguaje comun y donde se comparten unas expectativas
que se mantienen en el tiempo (Deal y Peterson, 2009). Por ello, aquellos centros
educativos que pretenden fomentar un enfoque inclusivo, apostando por la diversidad,
deben promover culturas que estén basadas en valores inclusivos, en un trabajo
multidisciplinar y en una vision compartida donde se acepta la diversidad como un
elemento enriquecedor para la comunidad educativa. De esta manera, la fortaleza de la
filosofia y de los objetivos que se compartan dentro del centro educativo, si estan
orientados al desarrollo de una escuela inclusiva, se veran reflejados en el pensamiento y
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en el trabajo de los profesionales del centro, ayudandoles a afrontar nuevos retos para
Ilegar a conseguir su objetivo, una educacién y una cultura enfocada hacia la inclusion.

Para que se manifieste la inclusion en la comunidad educativa es importante desarrollar
sistemas, estrategias y contextos que den respuesta a la diversidad y donde todas las
personas forman parte de la comunidad educativa. Ademas, es clave tener en cuenta que
cada escuela pueda manifestar la inclusion de manera diferente, lo que hara que la cultura
sea unica (Ainscow y Miles, 2008).

La inclusion educativa tiene que ver con el acceso de todo el alumnado, su participacion
y sus logros, haciendo énfasis en aquellos que estan en riesgo de exclusion o marginados.
Esto implica transformar la cultura, y también las politicas y las précticas que se llevan a
cabo en las escuelas para atender a la diversidad de las necesidades educativas de todo el
alumnado de la comunidad educativa (Ainscow, 2001). La UNESCO (2008) considera
que la educacion inclusiva es un punto clave para alcanzar una Educacion para Todos
(declaracion que se aprobo desde 1990), partiendo del hecho de que la educacién es un
derecho humano béasico y fundamental de cualquier sociedad justa e igualitaria
(UNESCO, 2008)

En una investigacion realizada por Ainscow, Booth y Dyson (2006) hacen mencién a
cinco concepciones que segun ellos se han tenido sobre la inclusion:

e la inclusion en relacion con la discapacidad y las necesidades educativas
especiales

e lainclusién como respuesta a las exclusiones disciplinarias

e lainclusion referida a todos los grupos vulnerables a la exclusion

e lainclusion como promociédn de una escuela para todos

e lainclusién como Educacién para Todos.

Por otro lado, Torres (2010) destaca siete elementos comunes, incluidos en las
definiciones sobre inclusion y los menciona como dimensiones asociadas al mismo
concepto:

1. Forma parte de un proceso social mas amplio y no se circunscribe al &mbito
educativo.

2. Supone la aceptacion de todos los alumnos, valorando sus diferencias y
enfatizando la igualdad por encima de ellas.

3. Exige que la escuela ha de asumir nuevos valores formando parte de una politica
escolar de igualdad de oportunidades para todos.

4. Supone incrementar la participacion activa (social y académica) de los alumnos y
disminuir los procesos de exclusion.

5. Supone crear un contexto de aprendizaje inclusivo desarrollado desde el marco de
un curriculum coman.
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6. EXxige la reestructuracion escolar y el abordaje de la misma desde una perspectiva
institucional.
7. Es un proceso inacabado y no un estado.

En los Gltimos afios, el &ambito de la investigacion educativa ha enfocado su interés en el
conocimiento de la cultura dentro del ambito educativo (Escobedo et al., 2012). Como
resultado de esta investigacion, se ha sefialado que la cultura escolar se puede constituir
como un factor que favorece el cambio y la mejora de las escuelas, pero que también
puede ser un factor de obstaculo o inhibicidn hacia una transformacién educativa.

El éxito de toda cultura inclusiva dentro de un centro educativo depende en gran parte de
los valores y de las ideas que subyacen en su cultura, ademas de las subculturas que
operan en su interior y que afectan a las practicas y los procesos que se ponen en marcha
diariamente (Garcia-Gomez y Aldana, 2010). La evolucién de la cultura inclusiva debe
tener el apoyo y el compromiso de un grupo diverso donde participen personas con
competencias, ideologias, culturas y limitaciones muy diferentes (Schein, 2004).

La realidad actual es que la diversidad esta presente en todos los &mbitos de nuestra
sociedad. La inclusion, siendo una de las formas para dar respuesta a la diversidad, se
interpreta como un fenémeno dinamico en nuestra vida, reflejando que todos somos
diferentes y que cada individuo, ademas, vive distintos cambios a lo largo del tiempo.
Gimeno (1999).

Los centros educativos deben tener en cuenta todos aquellos factores personales, sociales
y culturales que pueden intermediar a la hora de la implementacion de diversas politicas
y practicas inclusivas. No olvidemos que la inclusion esta vinculada a la cultura; y es un
reflejo del tiempo y del lugar. En estos procesos de cambio, es donde los nuevos
significados de que la inclusion lleva asociados, deben ir interpretandose dentro del
quehacer organizativo (Gento, 2008).

Por otro lado, si lo vemos desde un punto de vista mas enriquecedor y activo, cuando
hablamos de diversidad, sin enfocarla como un problema, se podria entender como una
oportunidad de desarrollo y de evolucion para la comunidad. La inclusidon no solo implica
“estar” 0 “pertenecer” Sino que también significa desarrollar e involucrarse de manera
activa en la participacion de la vida familiar, laboral y educativa, es decir, participar en
todos los procesos sociales y culturales de las diferentes comunidades (Hernandez-Galan
etal., 2014).

Cuando mencionamos la evolucion de respuestas a la diversidad, es importante mencionar
que, segun los paises y los enfoques, existen distintos tipos caminos mediante los cuales
se ha desarrollado la trayectoria de la atencion a la diversidad buscando la inclusion.
Desde el punto de vista del derecho a la educacion, la evolucion se puede dividir en cuatro
fases (Parrilla, 2002; UNESCO, 2008):
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e Exclusion educativa: negar el derecho a la educacion a todos;

e Segregacion educativa: reconocer el derecho a la educacion a todos, pero en
condicion de desigualdad;

e Integracion: reconocer la igualdad del derecho de la educacion a todos, pero
con limitaciones ejecutivas;

e Inclusion: actualizar plenamente la igualdad del derecho a la educacion a todo
el alumnado.

En relacion a la exclusion educativa se remonta a la época historica de la llustracion,
donde se encontraron los origenes de la pedagogia de la época contemporanea. Fernandez
(1998) critica que en el siglo de las Luces la educacion popular era rechazada e ignorada.
En dicha época, el acceso a la educacion se consideraba como un derecho exclusivo para
algunos colectivos determinados, tales como las clases medias y altas, y también las
poblaciones con intereses en el sector religioso o militar. De este modo, la escuela era
considerada como un proceso meritocratico donde se formaba a las clases mas altas de la
sociedad, y a su vez, se solidificaban las oportunidades para una parte exclusiva de la
poblacion (Fernandez, 1998).

En cuanto a las clases sociales mas bajas, o las minorias étnicas y culturales, no tenian
acceso a la educacion, tal como lo menciona Parrilla (2002, p.15) “ni ordinarias ni de
ningun otro tipo”. En cuanto a las mujeres, “fueron excluidas de hecho -se criaban con
sus madres- 0 incorporadas a «escuelas» en las que ni siguiera se les ensefiaban las
primeras letras, sino tan solo disciplina, piedad y buenas costumbres” (Fernandez, 1998,
p.150). Esta etapa negaba el derecho a la educacion de todos, cierto es que se correlaciona
con la situacién del momento, donde se refleja la falta de derechos laborales, la
participacion en la vida publica de los colectivos mas desfavorecidos y la diferencia entre
clases (Parrilla, 2002).

A partir del siglo XIX, se reconoce la segregacion educativa (Fernandez, 1998). Gracias
a las aportaciones de precursores en la educacion especial de la etapa anterior, esta fase
afiade el enfoque educativo dentro del tratamiento médico-patolégico. Esto permite que
el alumnado con diversidad funcional tenga acceso a la escuela, aunque de manera
segregada a la educacion ordinaria. También se comienza a reconocer el derecho a la
educacion de grupos marginales, aunque también de manera segregada. Parrilla (2002)
menciona que esta etapa se establecen diversos tipos de centros separados de la educacion
ordinaria dando respuesta a las necesidades educativas del alumnado, y son:

e Escuelas graduadas para alumnado de clases sociales desfavorables.

e Escuelas separadas creadas para alumnado procedente de minorias étnicas y
culturas marginales.

e Centros escolares separado segun el género.

e Centros de educacion especial para incorporar a los alumnos categorizados
como “deficientes”.
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De esta forma, el alumnado estaba dividido en sistemas educativos: la educacion ordinaria
y paralelamente otros sistemas para dar respuesta a los grupos con necesidad de una
atencion particular (Ainscow, 2001). Por ultimo, cabe mencionar que en este periodo se
reconocio el derecho a la educacion de los colectivos marginales de la sociedad.

Entre la década de los sesenta y setenta del siglo XX, comenzé a surgir en Europa y
Estados Unidos diversos movimientos liderados por organizaciones formadas por los
propios padres con hijos con diversidad funcional que se cuestionaban la segregacion de
las instituciones especificas y que defendian la escolarizacion de sus hijos en centros
ordinarios (Plancarte, 2016). Desde ese momento se empez0 a despertar la conciencia de
laigualdad de los derechos humanos, y mas concretamente el derecho a la educacion para
todo el alumnado. Se comienza a prestar atencion a problemas sobre la desigualdad de la
educacién segregada, y se comienzan a buscar politicas educativas alternativas para
cambiar la situacion del alumnado marginal.

Uno de los movimientos educativos mas importantes enfocado en la integracion educativa
fue “Iniciativa de Educacion Ordinaria (Regular Education Iniciative)”, el cual se
considera por algunos autores como el origen de la inclusion educativa (Plancarte, 2016).
Gartner y Kerzner (2002) exponen que este movimiento educativo, surgido en los Estados
Unidos sobre el afio 1985, con el objetivo de dar respuesta al aumento de la preocupacion
de los programas de educacién especial separada. Dichos autores consideran que el
sistema de educacién ordinaria debia de asumir la responsabilidad de educar a estos
alumnos en las escuelas publicas, asi como de integrar al alumnado de los sistemas
educativos separados en las clases ordinarias. Con el objetivo de “insertar” a los nifios
con diversidad funcional en las escuelas ordinarias, muchos investigadores de la época
solicitar la creacién de un sistema educativo Unico donde se incluyera la educacién
especial y la educacion general (Gartner y Kerzner, 2002).

Estas iniciativas empezaron a generar un movimiento para reconocer la igualdad del
derecho a la educacion. Pero, este reconocimiento solo se Ilevo a cabo en el acceso a la
educacion. Es decir, se incorporaron a la educacion ordinaria los diversos grupos
marginales, pero sin dar respuesta a las necesidades especificas durante su desarrollo
educativo.

Al inicio de la década de los noventa, a nivel internacional surge un pensamiento nuevo
bastante critico sobre las practicas integradoras utilizadas en el &mbito educativo, donde
se reflexionaba sobre el cumplimiento del derecho a la educacion (Torres, 2010). La
educacion inclusiva, trata de acoger a la diversidad de todo el alumnado, y lograr una
educacion justa y equitativa. Desde ese momento, la educacion inclusiva se levanta como
una reforma que asume y apoya la diversidad de todo el alumnado (Hernandez, 2016).
Como antecedentes de la educacion inclusiva, existen muchos hitos fundamentales que
muestran la evolucion de la transicion a la educacién inclusiva, yo he seleccionado tres
gue me parecen relevantes y que podemos ver a continuacion en la Tabla 6.
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Tabla 6

Hitos fundamentales antecesores de la Educacion Inclusiva

Conferencia/Foro Lugar Afio Documento Influencia
principal
Conferencia Jomtien | 1990 | Declaracion Mundial | Germen de la orientacion
Mundial sobre la | (Tailandia) sobre Educacion para |  educativa, propone una
Educacién para todos idea de educacion para
Todos todos, respondiendo a las
necesidades basicas de su
aprendizaje.
Conferencia Salamanca | 1994 | Declaracion Mundial Impulso a favor del
Mundial sobre (Espafia) sobre Educacion para | enfogue de la inclusién
necesidades Todos educativa, planteando la
Educativas necesidad de definirla.
Especiales
Foro Mundial Dakar 2000 | Marco de Accidn de Identifica la educacion
sobre Educacion | (Senegal) Dakar — Educacion inclusiva como una de las
para Todos principales estrategias para
abordar los problemas de
marginacion y exclusion

Fuente: Shen, 2019, pp.88-89.

El planteamiento inclusivo conlleva un proceso dinamico. Por un lado, se trata de
averiguar constantemente las mejores maneras para atender a la diversidad, aprendiendo
a apreciar y a vivir con la diferencia de manera positiva (Plancarte, 2016).

Existen infinidad de afirmaciones por parte de muchos autores, pero si tuviéramos que
definir los puntos clave de la educacién inclusiva, podriamos decir lo siguiente:

e Laeducacion inclusiva es un proceso dinamico.

e La educacion inclusiva pretende superar las barreras y reducir cualquier tipo de
exclusion.

e La educacion inclusiva implica la modificacion de contenidos pedagogicos y la
restructuracion de sus programas educativos.

e La educacién inclusiva trabaja con todos los alumnos, sin distincion sus
caracteristicas personales, culturales, psicoldgicas, fisicas, socioecondmicas.

El Ministerio de Educacion, Culturay Deporte de Espafia describe la educacion inclusiva
de la siguiente forma: “la educacion inclusiva tiene como propdsito prestar una atencién
educativa que favorezca el méximo desarrollo posible de todo el alumnado y la cohesidn
de todos los miembros de la comunidad” (MECD, 2019 s.f.).

Es un hecho que la llegada del alumnado de origen extranjero a las escuelas ha promovido
un cambio estructural dentro del sistema educativo. A través de su escolarizacion, se han
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introducido nuevos lenguajes, diferentes habitos y costumbres, diferentes religiones o
culturas, distintas maneras de pensar, distintas maneras de actuar, etc. Este hecho ha
producido una necesidad de generar espacios nuevos de convivencia escolar donde exista
una visién méas amplia de la diversidad con el objetivo de ser una sociedad méas dinamica
en ese ambito.

Este proceso ha originado también que se hagan presentes fendmenos como la
marginacion escolar. Por ello, desde un punto de vista de justicia social, es importante
que la educacion inclusiva, dentro de la cual se incluye la educacion intercultural, luche
contra la discriminacién y evite la formacion de guetos. Es una herramienta que lucha
contra la exclusion politica y social, (Besalt, 2002; Jiménez, 2004).

Desde hace algunos afios, dentro de la comarca de Tierra de Campos palentina y a través
de diversos estudios realizados, estamos detectando que puede ser que se estén generando
discriminaciones y, por ello, vamos a analizar en base a todo lo que hemos expuesto, el
contexto de la inclusion sociocultural en el &mbito escolar de la comarca de Tierra de
Campos, ya que como hemos podido observar, en dicha comarca existe una convergencia
de culturas muy fuerte que queremos investigar si realmente es una convivencia de
culturas desde un punto de vista inclusivo o no. No olvidemos que no es lo mismo
multiculturalidad que interculturalidad, como dice Fernandez (2001).

5. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Este trabajo, busca conocer la inclusion sociocultural, de las personas migrantes, en la
Comarca de Tierra de Campos de Palencia, en concreto plantea analizar la percepcion
cognitiva y actitudinal, de los nifios y nifias de sexto de primaria de la Comarca de Tierra
de Campos en la provincia de Palencia, respecto a la inclusion sociocultural con las
personas migrantes.

Este trabajo de investigacion parte del paradigma sociocritico (Cuahonte y Hernandez,
2015) que trata la ideologia de forma explicita y la autorreflexién critica en todos los
procesos de conocimiento, llegando a ser la transformacion de la estructura de las
relaciones sociales, dando respuesta a problemas que son generados por estas, formando
parte de la accion reflexiva de los integrantes de la comunidad.

El paradigma sociocritico, es una vinculacion de lo tedrico y lo practico, a través del cual
se realiza una critica a la racionalidad instrumental y técnica para plantear la necesidad
de unaracionalidad propia que incluya los intereses de la sociedad, ademas de sus propios
juicios para ser transformada desde su interior. Si adoptamos la idea de que la teoria
critica es una ciencia social que nos es cien por cien empirica y que surge también de
estudios comunitarios y de la propia investigacién del participante, todo ello enfocado en
el objetivo de promover las transformaciones sociales para dar respuesta a problemas
especificas presentes que se encuentran dentro de nuestras comunidades.
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A nivel metodologico, se parte de un planteamiento global mixto (Chaves, 2018). La
investigacion en lo referido a los métodos mixtos se ha fortalecido en los ultimos veinte
afos, y que los estudios exploratorios cualitativos, seguidos de estudios confirmatorios,
han sido comunes y concurrentes.

Tal como lo mencionan, durante los afios noventa, las investigaciones con disefios mixtos
fueron unas herramientas muy utiles dentro de diferentes campos, tales como: educacion,
enfermeria, medicina, psicologia y comunicacién. Hernandez, Fernandez y Baptista
(2003) sefialan que los disefios mixtos: “representan el mas alto grado de integracion o
combinacion entre los enfoques cualitativo y cuantitativo. Ambos se entremezclan o
combinan en todo el proceso de investigacion, o, al menos, en la mayoria de sus etapas”
(p. 21). Los métodos de investigacion mixta son la integracion sistematica de los métodos
cuantitativo y cualitativo en un solo estudio con el fin de obtener una vision completa del
fendmeno a estudiar (Chaves, 2018).

El disefio de este cuestionario surge de la revision de dos instrumentos, por un lado, el
instrumento para valorar la inclusion sociocultural de la tesis doctoral de Shen (2019) v,
por otro lado, la investigacion de “A todo color” realizada en el afio 2021 por la ONG
Liga Espafiola de la educacion y Cultura Popular (LEECP). Tomando como base los
cuestionarios de ambas investigaciones, se ha adaptado algunos de los items para la
elaboracion de un cuestionario para este trabajo (instrumento 1); y se ha disefiado una
actividad para realizar una evaluacion sociocultural creativa (instrumento 2), de la cual
podamos obtener algunos datos relevantes para la investigacion.

Desde este planteamiento, se han utilizado dos instrumentos. En primer lugar, se ha
adaptado un cuestionario para el estudio de este trabajo. Se han utilizado 6 items (p7, p9,
p10, p13, p14, p15) del instrumento disefiado por Shen (2019), reformulando en algunos
casos los items; y se han utilizado 9 items (p1, p2, p3, p5, p6, p1l, pl2, p16y pl7) de la
e la investigacion de “A todo color” (Gonzélez y Fuertes, 2021).

El cuestionario tiene un total de 18 items, de corte metodol6gico mixto. De estos 18 items,
5 de ellos estan enfocados en los conocimientos que tiene el alumnado en lo referido a la
migracion y las personas migrantes (pl, p2, p3, p4 y p6) y los 13 items restantes estan
enfocados en las actitudes hacia la poblacion migrante (p5, p7, p8, p9, p10, p11, p12, p13,
pl4, p15, p16, p17 y p18). Ademas, tenemos un apartado al inicio de datos personales,
donde los encuestados nos indican el sexo, la nacionalidad y el municipio en el que
residen. En relacion a la metodologia, 3 items son cualitativos (p1, p2 y p3) y 15 items
son cuantitativos (p4, p5, p6, 7, p8, p9, p10, pl11, pl12, p13, pl4, p15, p16, pl7y pl18). Al
finalizar el cuestionario, tienen un apartado para afiadir cualquier comentario que les
parezca oportuno. Dentro de este apartado es verdad que hemos recibido muchas
aportaciones que comentaremos mas tarde.

En segundo lugar, se disefia una actividad para realizar una evaluacién sociocultural
creativa, de la cual podamos obtener algunos datos relevantes para la investigacion. Es
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importante que en cualquier investigacion salgamos de la rutina, la creatividad es la
posibilidad de salirse de la repeticion y de la rutina para innovar. De esta forma, se puede
transformar la forma de enfrentarse con la realidad, cambiando el tipo de respuestas que
se da, teniendo una actitud creativa (Perales et al., 2020). Es mas, numerosas
investigaciones han hallado asociaciones constantes entre la creatividad y las actitudes
(Nickerson et al.,1987, p.177). Por ello, hemos escogido combinar un instrumento
tradicional como es el cuestionario con una evaluacion creativa como es la dinamica,
teniendo como objetivo, recopilar la mayor informacion posible. El objetivo de esta
segunda actividad no es la de sustituir a los métodos tradicionales de evaluacion, ya que
estos poseen unas capacidades y unas caracteristicas que un proceso de evaluacion
creativo no tiene, pero si nos parecié interesante su uso como una herramienta
complementaria para entender la realidad actual del alumnado, ya que la evaluacion
creativa nos ofrece otro punto de vista enfocado en las personas, generando un espacio
comunicativo de calidad. Esta evaluacion creativa esta formada por tres dinamicas (d1,
d2 y d3). Dentro de la dinamica uno (d1) tenemos tres cuestiones que planteamos donde
la primera cuestion es de ambito cualitativo y las otras dos cuestiones son de ambito
cuantitativo. Las dos dindmicas restantes (d2 y d3) son de ambito cualitativo.

Dicha investigacion esta enfocada en tres dimensiones, la primera son los datos generales,
la segunda esta enfocada en los conocimientos que tiene el alumnado sobre la migracion
y las personas migrantes, y la tercera dimension esta enfocada en las actitudes que tienen
frente a las personas migrantes en sus municipios y pedanias. A continuacién, se muestra
en la Tabla 7 de manera mas detallada las tres dimensiones que acabo de mencionar, asi
como las preguntas del cuestionario dentro de cada dimension.

Tabla 7

Dimensiones del instrumento

Dimensiones Preguntas
D1. Datos generales | Sexo
Origen
Localidad

D2. Conocimientos | pl. Cuando se habla de poblacion migrante en espafia, ¢en quiénes
piensas de manera inmediata? ¢y en segundo lugar?

p2. Cuando se habla de poblacion migrante en tu pueblo, ¢en quiénes
piensas de manera inmediata? ¢y en segundo lugar?

p3. Sabiendo que en espafia hay 46 millones de personas, ;cuantas de
ellas crees que son poblacion migrante?

p4. ;crees que los espafioles han emigrado alguna vez?

p6. En tu opinidn, ¢por qué medios crees que entra la mayor parte de
la poblacién migrante en espafia?

d.1.1;de dénde son estas personas?

d.1.2.¢los esparioles han emigrado alguna vez?

d.1.3. ¢nuestra migracién era regular o irregular?

d2. ;como pensais que entra la poblacién migrante en espafia?
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D3. Actitudes p5. En tu opinion, ¢el nimero de poblacién migrante que hay
actualmente en espafaes ...?

p7. ;crees que las personas migrantes que viven aqui dan problemas?
p8. ¢crees que las personas espafiolas que viven aqui dan problemas?
p9. ¢crees que los estudiantes espafioles y los migrantes son igual de
inteligentes?

p10. Crees que los estudiantes espafioles y los migrantes son igual de
estudiosos/as?

pll. ;cudles crees que son las 3 barreras que mas dificultan en la
sociedad la convivencia entre la poblacion espafiolas y la poblacion
migrante?

pl12. ;hay personas de origen migrante en los siguientes contextos de
tu vida?

p13. ;te gustaria conocer costumbres, comidas o juegos de personas
migrantes?

pl4. ;te parece positivo trabajar en clase junto con compafieros/as
migrantes?

pl15. ;estd bien que tus compafieros/as migrantes mantengan sus
propias costumbres en tu centro educativo?

p16. ¢con cual de las siguientes opciones estas mas de acuerdo?

pl7. Por favor, sefiala cuél es tu opinién personal sobre la poblacién
migrante y cudles crees que son las opiniones de los siguientes
grupos de personas.

pl18. Para terminar, de 0 a 10, ;cémo de contento o contenta estas
con la presencia de poblacion migrante en Espafia?

d3. ;cémo me relaciono?

El instrumento del cuestionario, que se encuentra dentro del planteamiento mixto, como
hemos dicho anteriormente, tiene una tendencia cuantitativa, debido a que la mayoria de
sus preguntas son cuantitativas donde aparecen preguntas dicotémicas con la respuesta
de si 0 no, o distintas opciones a elegir. Tenemos también 3 preguntas de corte cualitativo
para recoger en que piensa el alumnado cuando hablamos de poblacién migrante tanto a
nivel nacional como a nivel local y el nimero aproximado de migrantes que hay en
nuestro pais en funcién del nimero de poblacién total (el cual proporcionamos en la
pregunta). Dichas cuestiones han sido de mucha utilidad dentro del trabajo desarrollado.

Por consiguiente, se ha utilizado la escala Likert que como menciona Maldonado (2007),
es un instrumento de medicion o recoleccion de datos cuantitativos utilizado dentro del
campo de la investigacion. Este tipo de escala aditiva corresponde a un nivel de medicién
ordinal; consiste en una serie de items a modo de afirmacion donde se solicita la reaccion
del sujeto, en nuestro caso el alumnado. En cuanto al &ambito de la metodologia cualitativa,
en el cuestionario hay algunas preguntas que dan opciones de fundamentar algunas
respuestas, pero también tenemos la técnica de evaluacion creativa que nos ayuda para
conocer mas profundamente el valor que tiene la migracion y sus aspectos en los y las
menores del &mbito rural.
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Como tipo de metodologia, dentro del muestreo de una investigacion mixta, he escogido
el muestreo homogéneo, que como dice Herndndez y Mendoza (2018) las muestras
homogéneas son las unidades que se van a seleccionar y que poseen un mismo perfil o
caracteristicas, o bien comparten rasgos similares. El objetivo de este tipo de muestreo es
centrarse en el tema por investigar o resaltar situaciones, procesos o episodios dentro de
un grupo social (en nuestro caso los escolares de sexto de educacién primaria).

El proceso se ha llevado a cabo en cinco de los diez centros de Educacion Primaria de la
comarca de Tierra de Campos de Palencia, intentando abarcar toda la extension. Dichos
municipios forman parte de la comarca denominada Tierra de Campos, y son: centro
educativo 1 (C1), centro educativo 2 (C2), centro educativo 3 (C3), centro educativo 4
(C4) y centro educativo 5 (C5) (Figura 2).

e El primer centro (C1) tiene 13 nifios y nifias en el curso de sexto de primaria que
proceden del municipio donde est& ubicado el centro y 4 alumnos que proceden
de tres municipios diferentes, esto supone el 24,63% de la poblacion investigada
y el 17,65% del alumnado era migrante y el 35,30% era espafiol/a con familia de
origen migrante.

e El segundo centro (C2) tiene 6 nifios y nifias en el curso de sexto de primaria que
residen en el municipio donde esta ubicado el centro y 1 alumno que proceden de
un municipio cercano, esto supone el 10,15% de la poblacién investigada y el
14,29% era espafiol/a con familia de origen migrante.

e Eltercer centro (C3) tiene 19 nifios y nifias en el curso de sexto de primaria donde
estd ubicado el centro y 5 alumnos que proceden de cinco localidades diferentes,
esto supone el 34,78% de la poblacion investigada y el 20,83% del alumnado era
migrante y el 4,17% era espafiol/a con familia de origen migrante.

e El cuarto centro (C4) tiene 4 nifios y nifias en el curso de sexto de primaria que
residen del municipio donde esta ubicado el centro y 9 alumnos que proceden de
cinco municipios cercanos, esto supone el 18,84% de la poblacion investigada y
el 7,70% del alumnado era migrante y el 23,07% era espafiol/a con familia de
origen migrante.

e El quinto centro (C5) tiene 5 nifios y nifias en el curso de sexto de primaria que
proceden del municipio donde esté ubicado el centro y 3 alumnos que proceden
de tres municipios diferentes, esto supone el 11,60% de la poblacion investigada
y el 12,50% era espaiiol/a con familia de origen migrante.
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Figura 2

Participacion del alumnado por centro
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Dentro de la muestra recogida, es importante destacar que gran parte del alumnado que
ha realizado el cuestionario vive en municipios cercanos, lo cual esta muestra representa
a 20 municipios de la Comarca de Tierra de Campos de Palencia, un total de 24,40% de
los municipios de la comarca.

6. ANALISIS DE RESULTADOS

Para llevar a cabo el analisis de los datos recogidos de los 69 cuestionarios recopilados,
he clasificado las preguntas y las actividades de la dinamica en tres dimensiones, como
he mencionado anteriormente en la metodologia. Por un lado, la dimensién uno (D1) con
los datos personales, por otro lado, la dimension dos (D2) donde vemos los conocimientos
que tienen sobre la migracion y las personas migrantes, y, por Gltimo, la dimension tres
(D3) donde vemos las actitudes que tienen frente a las personas migrantes.

En primer lugar, respecto a la dimension uno sobre los datos generales del alumnado (D1),
se observa que el 59,42% son chicos y el 40,58% son chicas. Las edades estan
comprendidas entre los 11 y los 13 afios, debido a que se encuentran en 6° de Educacién
Primaria. De todo el alumnado participante, el 71% es alumnado espafiol, el 10,16% es
alumnado migrante y el 18,84% es alumnado espafiol con alguno o ambos progenitores
migrantes. Es importante destacar que el porcentaje de alumnado migrante es relevante
en el medio rural, debido a que estan ayudando en la repoblacién de los pequefios
municipios rurales y apoyan al crecimiento de poblacion y al mantenimiento de ciertos
servicios que corren el riesgo de desaparecer en algunos municipios rurales.

Los datos recogidos muestran que el 29% del alumnado participante son migrantes o
tienen padre y/o madre migrante. Este dato se incrementa en el C1, donde hay una gran
diversidad sociocultural con un 52,95% de poblacion migrante o con familia de origen
migrante. También cabe mencionar que en el C5 el nimero poblacion migrante o con
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familia de origen migrante era de un 12,5%, dato que muestra la poca presencia de
poblacion migrante en ese municipio.

Dentro de la dimensién dos (D2) enfocada en analizar los conocimientos que tienen sobre
la migracién en su estado mas puro, podemos ver en la Figura 3, a nivel general, en qué
piensan cuando hablamos de poblacion o de personas migrantes. A grandes rasgos, vemos
que existe una percepcion positiva, ya que el 20,20% piensa en aspectos relacionados con
amigos migrantes o amistades y el 23,17% piensa en aspectos relacionados con la acogida
o la ayuda a personas migrantes que llegan a sus municipios. El 15,92% piensa en otros
motivos como: personas que llegan a nuestro pais, futbolistas, gente que habla otro
idioma, etc. El porcentaje restante piensa en nacionalidades, es decir, en personas de
origen ucraniano, 0 personas de origen marroqui, etc. En segundo lugar, el dato mas
destacado es que un 39,13% piensa en personas extranjeras y un 29,10% piensa en otros
motivos como, por ejemplo, huyen de la guerra, hablaran otros idiomas, etc.

Si nos vamos a los datos que recogemos dentro del &mbito municipal o local, vemos que
las respuestas se enfocan de igual manera que a nivel nacional, ya que siguen enfocandose
en la acogida en un 31,89% como primera opcién y en un 21,76% como segunda opcion,
ademas de en el aspecto amistoso con un 15,95% en la primera opcion y un 18,84% en la
segunda opcion. De manera individual, me gustaria destacar que en el C4 mencionan
diversos alumnos el tema de las bombas y las armas, y el hecho de que no se acostumbren
a vivir aqui por mucho tiempo. Vemos que existen mensajes de odio y/o rechazo hacia
las personas migrantes. Si comparamos estos datos con los datos de la investigacion
realizada por la Gonzélez y Fuertes (2021), vemos que hay una diferenciacion grande en
los datos, ya que en lo primero que piensan los encuestados son en personas cercanas a
ellos o en situaciones positivas como son causas por las que han emigrado o mensajes de
ayuda y bienvenida, tales como: “pueden necesitar ayuda”, “son bienvenidos”, “que hace
falta mas personas en Espana”, etc. Vemos que los datos del estudio de “A todo color”,
se enfocan més en el hecho del origen, mostrando la jerarquia de clases que se genera
segun el origen de cada persona.
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Figura 3

En gue pienso cuando hablo de poblacion migrante
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Cuando nos referimos al imaginario de la cantidad de personas migrantes que hay en
Espafia con respecto al nimero de poblacion total que hay en nuestro pais,
proporcionando el dato real (46 millones de personas en Espafia). Se observa en la Figura
4 que hay una distorsién muy grande entre los datos reales y los datos que ellos consideran
veraces. Se puede ver que el 56,52% tiene una percepcion sobre magnificada de la
realidad, considerando que hay mas de 10 millones de personas migrantes en Espafia. El
21,74% tiene una percepcion magnificada, considerando que hay entre 6 y 10 millones
de personas migrantes en Espafia. Solo el 14,50% tiene una percepcion realista de la
poblacion migrante actual en Espafia. Esta percepcion puede ser daba por la
desinformacién de los medios de comunicacion, o por el exceso de noticias relacionadas
con la migracién que nos llegan por diferentes vias. En comparacion con el estudio “A
todo color” los datos muestran que, en nuestro caso, existe un mayor nimero de alumnado
con una percepcion sobre magnificada, ya que como podemos ver en el grafico, mas del
25% en el estudio de “A todo color” tiene una percepcion sobre magnificada y en nuestro
caso es el doble. Los demas datos coinciden, tanto en la percepcién magnificada como en
la percepcidn realista. A nivel individual el C1 es el que méas se aproxima a la precepcion
realista, acercandose el 47,05% a los datos reales de poblacion migrante en nuestro pais
en la actualidad.
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Figura 4

Percepcion del nimero de poblacion migrante en Espafia
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Siguiendo con la dimension dos (D2), el 94,20% considera que los espafioles hemos
emigrado en algin momento de la historia, frente al 5,8% que considera que no hemos
emigrado. Esto nos muestra que poseen conocimientos, ya sea a nivel familiar (abuelos/as
0 bisabuelos/as que emigraron por temas personales o laborales) o quizas porque lo han
visto en el ambito escolar. Lo importante es que esto nos revela que conocen que los
espafoles en algin momento también hemos estado en el papel de migrantes. El problema
que se pudo detectar en este aspecto, es que conocen gue los espafioles hemos emigrado
en algin momento, pero no tienen la misma percepcion visual de la migracién actual con
la migracion que los espafioles han podido vivir en algin momento. Este hecho se observa
dentro de la d1.1, donde s6lo el 11,59% identificaron que las personas de las fotografias
eran esparioles. Esto nos refleja que, a pesar de conocer que los espafioles han emigrado,
tienen una percepcion de la realidad distorsionada, identificando, en la mayoria de los
casos, a dichas personas como personas de paises subdesarrollados.

Para finalizar, el 57,98% considera que las personas migrantes entran por medios legales
como pueden ser a través de avion o coche. Sin embargo, el 42,02% consideran que entran
por medios ilegales como son las pateras, o saltando la valla. Estos datos reflejan que,
dentro del ambito escolar, existe una informacion que no es real, ya que, segun datos del
Ministerio del Interior, en 2021 entraron 201.638 personas migrantes (82,78%) de manera
regular a Espafia y 41.945 personas migrantes (17,22%) entraron a Espafia de manera
irregular. Esto nos muestra el falso imaginario que existe en la sociedad sobre la realidad
de las personas migrantes, el cual, es influenciado por muchos factores. Los datos son
muy similares a los que muestra el estudio de investigacion de “A todo color”. Ademas,
dentro de esta dimension, se generaron conflictos en tres de los cinco centros. Todos los
conflictos generados fueron entre alumnado local y alumnado migrante, mostrando una
rivalidad y en algunos casos realizando comentarios despectivos hacia las personas
migrantes, esto nos muestra que tenemos que trabajar desde la escuela la inclusion
sociocultural y la plena integracion de las personas migrantes, eliminando los discursos
de odio y mostrando una vision amplia del mundo. Ademas de que en el debate se sigue
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asociando la entrada de personas migrantes de manera irregular y a través de medios como
la valla o la patera.

Dentro de la dimension tres (D3) nos enfocamos en las actitudes que tienen frente a las
personas migrantes. Algo destacable es la opinion que tienen a nivel general sobre el
numero de poblacion migrante que hay actualmente en nuestro pais. EI 55,07% del
alumnado considera que el numero de personas migrantes en nuestro pais es aceptable.
Algo que destaca es el hecho de que el 26,09% considera que es elevado. Esto muestra el
hecho de que todavia consideramos a las personas migrantes como extranjeros,
considerando que tiene que existir un limite de entrada, algo que seria impensable si
hablaramos de personas locales. Dentro del ambito individual, el C1, C2 y C5 consideran
entre el 35% y el 42% que el nimero de personas migrantes en nuestro pais es elevado.
Si comparamos los datos con los del estudio de “A todo Color” vemos que hay un
aumento de personas que consideran que el nimero de personas migrantes es aceptable.
También ha disminuido las personas que les es indiferente el tema o que el nimero de
personas migrantes es excesivo (Figura 5).

Figura 5

Opinién sobre la cantidad de personas migrantes en nuestro pais
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Cuando se habla de las problematicas que se pueden generan en funcion del origen de
cada alumno/a, se refleja que el 13,04% del alumnado piensa que las personas migrantes
dan problemas, frente al 86,96% que piensan que no dan problemas. En el caso de que el
origen del alumnado sea local, los datos son muy similares, mostrando que el 18,84%
piensa que las personas espariolas dan problemas, frente al 81,16% que opina que no dan
problemas. Existe unanimidad, ya que los datos son muy similares en ambas preguntas,
lo que nos muestra que el alumnado no asocia el problema al origen o nacionalidad de las
personas, sino mas bien con su carécter o sus actitudes. También existe una opinion
positiva a los dos items donde comparamos la inteligencia y la capacidad de estudio del
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alumnado espafiol y el alumnado migrante. EI 81,15% considera que los espafioles y los
migrantes son igual de inteligentes. ElI 71,05% considera que los espafioles y los
migrantes son igual de estudiosos.

Me gustaria destacar en este apartado que en el C1 el 35% de los encuestados consideran
que las personas migrantes dan problemas, un hecho que cabe destacar ya que es el
municipio que mas alumnado migrante tiene. A pesar de dicho dato, en general, vemos
que se refleja el hecho de que la inteligencia o las rutinas de estudio no dependen de tu
origen, sino mas bien de las caracteristicas especificas de cada individuo.

Dentro del ambito de las tres barreras que consideran que dificultan la convivencia entre
la poblacién espafiola y la poblacion migrante, segun vemos en la Figura 6, las personas
consideran en primer lugar que las dificultades econdmicas de la poblacion migrante es
la principal barrera para que exista una buena convivencia, luego le sigue la
discriminacion por parte de la poblacion espafiola, y en tercer lugar las diferencias
culturales, religiosas y las costumbres.

Figura 6

Barreras que dificultan la convivencia entre espafioles y migrantes

Otro motivo

Ninguno, no hay dificultades para relacionarse

La poblacion migrante no quiere integrarse

Bajo nivel académico de la poblacion espafiola

Bajo nivel académico de la poblacion migrante
Dificultades econdmicas de la poblacién..
Dificultades econdmicas de la poblacién..

Diferencias culturales, religiosas y costumbres

La discriminacion por parte de la poblacion..
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Me gustaria destacar que en el C3 varios encuestados y encuestadas nos escribieron otro
motivo que dificultaba la convivencia y que tenian una connotacion despectiva y un
discurso de odio, como, por ejemplo: “que no vengan a armar escandalo” (n27; n29), “no
todos los espafioles los quieren” (n31), “no tienen papeles” (n33), “no saben el idioma”
(n39) y “hay gente que no los acepta” (n44). Esto refleja que todavia la poblacion
espafola esta reticente frente a la diversidad que se puede dar en sus municipios en
aspectos como la religion o las costumbres, es importante recordar que gran parte de la
poblacion migrante que vive en estos municipios son de origen marroqui, y dicho origen
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tiene una gran diferencia cultural y religiosa frente a otras personas migrantes procedentes
de Latinoamérica, paises bajos, etc.

Dentro de los espacios sociales de convivencia donde hay presencia de poblacion
migrante, se observa que hay tres espacios mayoritarios donde hay presencia de poblacion
migrante: en el centro educativo, en su misma clase y entre sus amistades. Dentro del
ambito educativo, el 88,40% tiene constancia de la presencia de personas migrantes en su
centro escolar. El 75,36% tiene alumnado migrante dentro de su misma clase y el 79,71%
tiene personas migrantes dentro de su circulo de amistad. Algunos datos negativos que
vale la pena comentar, es el hecho de que el 63,76% no convive con personas migrantes
dentro de su vecindario, calle o bloque de pisos. Esto hace que se dificulte la insercion
porque una mejor forma de integrarse es conviviendo en el dia a dia y conociéndose a
través de las situaciones cotidianas. Otro dato relevante es el hecho de que el 69,56% no
tienen personas migrantes en su familia, coincide con los datos, ya que, como he
comentado anteriormente, el 29% de los encuestados son alumnado migrante o con
familia migrante, por lo tanto, el dato es coincidente.

Dentro del ambito del conocimiento de cosas nuevas, el 98,55% de los encuestados les
gustaria conocer costumbres, comidas o juegos de personas migrantes. EI 97,10%
considera que es positivo trabajar en clase con compafieros migrantes. Ademas de que el
86,95% considera que esta bien que mantengan sus costumbres dentro del centro
educativo. No es asi en el C1y C4, donde existen reticencias a que las personas migrantes
conserven sus costumbres. Esto nos revela que a través de cosas tan cotidianas como son
las costumbres, los juegos o la comida, podemos encontrar puentes de union entre culturas
para eliminar la discriminacion y conseguir una convivencia igualitaria y diversa a la vez
en nuestro medio rural.

Dentro de lo relativo a la situacion regular o irregular de la poblacion migrante dentro del
ambito de derechos, hay una postura ampliamente mayoritaria, que aglutina el 68,11% de
la muestra, y que sigue el camino de una “ciudadania universal” — la poblacion espafiola
y migrante (legal e ilegal) deberia estar en igualdad de derechos. Luego le sigue con un
20,33% entre las personas con status legal (sean espafiolas o migrantes) y las ilegales. El
otro 11,56% restante se reparte de manera equitativa entre las dos primeras respuestas.
Podemos ver en la Figura 7, como estos datos han mejorado con respecto a los datos del
estudio de “A todo Color”, donde se observa que existe un cambio de mentalidad y se
refleja que hay un aumento considerable del niUmero de personas que piensan que tiene
que existir una ciudadania universal, siendo este aumento una evolucion de pensamiento
de aquellas personas que consideraban que los derechos estan vinculados a la situacién
legal de una persona. También se observa un descenso del pensamiento en la creacion de
clases segun el origen y también segun la situacién administrativa de una persona dentro
de Esparia.
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Figura 7

Opinidn sobre el status regular e irregular de la poblacion migrante
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Algo a destacar, como podemos ver en la Figura 8, es el hecho de que los menores
encuestados no consideran que existan opiniones muy negativas, excepto el 1,44% que
considera que la poblacion espafiola en general tiene una opinion muy negativa, un dato
que no es relevante pero que merece la pena comentar. En su gran mayoria el rango de
opinidn general oscila entre ni positiva ni negativa y positiva. El 56,52% tiene una opinién
personal positiva sobre las personas migrantes, frente al 26,09% que tiene una opinion
personal muy positiva, a diferencia del 17,39% que tiene una opinion ni positiva ni
negativa. En el ambito familiar los datos son muy similares, el 17,39% opina que su
familia tiene una opinion ni positiva ni negativa, el 53,62% tiene una opinion positiva de
las personas migrantes y el 24,65% considera que su familia tiene una opinion muy
positiva de las personas migrantes.

Dentro de sus amistades, el 55,07% de los entrevistados piensan que existe una opinion
positiva, el 20,28% piensan que tienen una actitud muy positiva y el 24,65% piensan que
no tienen una opinidn ni positiva ni negativa. Dentro del entorno escolar, el 47,82%
considera que la opinidn es positiva, frente al 29% que considera que la opinion es muy
positiva. El 20,29% considera que la opinion sobre las personas migrantes dentro del
entorno escolar no es ni positiva ni negativa.

Dentro de la juventud de Espafia y de la poblacion espafiola en general, si que es cierto
gue se incrementan las opiniones, opinando el 10,14% que los jovenes de Espafia tienen
una opinién negativa y el 11,60% de la poblacion espafiola tiene una opinion negativa
frente a la poblacion migrante. EI 50,72% considera que los jovenes no tienen una opinion
ni positiva ni negativa y el 44,92% de la poblacion espafiola igual. Esto refleja el sentir
general que existe y que cuesta erradicar, porque siguen existiendo discursos de odio en
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nuestros grupos sociales comunes. En general, en la dinamica (d2), observamos que existe
una disposicion por parte del alumnado de conocer e integrar a todas las personas,
independientemente de su origen a través de cosas tan sencillas y simples como es el
juego, aprovechando los tiempos de socializacion, espacios como el recreo o el viaje en
bus hacia sus municipios.

Figura 8

Opiniones sobre la poblacién migrante por sectores de poblacién
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En la valoracion general del grado de satisfaccion de 0 a 10 con la presencia de poblacion
migrante en Espafia, los resultados muestran que la media de satisfaccion con presencia
de poblacion migrante es de un 8,40 sobre 10, lo cual nos refleja que existe una
asimilacion de la diversidad y de la convivencia de diferentes culturas dentro de nuestro
medio rural. El grado de satisfaccion que mas se repite en todo el instrumento es 10 sobre
10, y la mediana es 9 sobre 10. Esto nos muestra que existe un alto grado de satisfaccion
entre el alumnado del medio rural frente a la presencia de poblacion migrante en sus
pequefios municipios. En segundo lugar, en el apartado de comentarios, es destacable
comentar que el 37,68% del alumnado nos dejaron un comentario con su opinion sobre
algo que para ellos era relevante.

Destacar que algunos de los encuestados/as nos dejaron un comentario en su cuestionario
para reflexionar y meditar, tales como: “que tengamos menos racismo” (n15), “los
migrantes son gente buena” (n22), “tienen dificultades con el idioma” (n33), “los
espafoles no aceptan a los migrantes, deberian cambiar” (n41), “aunque Sean migrantes,
son personas como nosotros” (n44), “los que vienen legales no dan problemas, pero los
que vienen en pateras si”” (n53), “tenemos que tener igualdad” (n56), “todos tenemos los
mismos derechos” (n57), “que vengan todos los que quieran a Espana” (n59), “en general
los migrantes son muchas veces los que no se integran” (n60), “la gente migrante
proporciona mas diversidad al pais” (n63) y “quiero que todo el mundo, migrante o no,
tenga los mismo derechos” (n69). Esto nos refleja que todavia existen discursos de odio
que debemos de conseguir transformar a través de la educacidn, la tolerancia, el respeto
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y la equidad entre todas y todos. En general existe una gran acogida en los comentarios
hacia aquellas personas migrantes, pero es necesario seguir trabajando en ello para
eliminar todo tipo de discurso negativo y despectivo, que genera una jerarquia que no
debe existir.

7. CONCLUSIONES

La presente investigacion sirve para tener un acercamiento a la realidad que viven los
menores migrantes en el medio rural de la Comarca de Tierra de Campos en la provincia
de Palencia. Durante la formacién del Master Formacion e Intervencidn Socioeducativa,
donde he tenido que realizar diversos proyectos para dar respuesta a las necesidades de
diversos colectivos, tanto del &mbito urbano como del &mbito rural, he podido ver un area
de la intervencion sociocomunitaria dentro del medio rural, lo cual sirve de referencia
para desarrollar esta investigacion.

A través de este trabajo, vemos reflejado la inquietud o percepcion gque existe en el ambito
rural y es el hecho de que todavia no existe una plena inclusion de las personas migrantes
en el ambito rural, quizas sea porque hasta la actualidad no era un hecho tan visible ni
notorio dentro de los pequefios municipios. Algo que, si es un hecho, es que existen
personas migrantes que se han asentado en el medio rural desde hace afios, pero en los
ultimos afos este hecho ha sido méas notorio.

Algo que se observa en este trabajo, es la necesidad de poner en valor a la poblacion
migrante, ya que, segun los datos, cada vez es mayor el nimero de personas migrantes
que se mudan al medio rural porque tienen la oportunidad de tener un mejor proyecto
socioeconémico de vida, ademas de que existen politicas de repoblacion y proyectos que
fomentan la llegada de nuevos pobladores al medio rural. Esto hecho hace que surja la
necesidad de crear espacios de cohesion social y de convivencia, donde puedan
interactuar las diferentes personas y podamos conectar las diferentes culturas, con el
objetivo de generar una inclusion en las personas migrantes.

También es necesario que los menores migrantes o denominados como “segunda
generacion” no olviden su origen y tampoco sus costumbres, por ello es importante poner
en valor el hecho de que las personas locales conozcan otras costumbres y culturas y
comprendan, respeten y convivan con diferentes culturas y costumbres dentro de un
mismo espacio social.

Es importante entender y conocer nuestro pasado, conociendo la historia cercana que ha
vivido nuestro pais. Esto nos ayudara a poder entender la situacion que muchas personas
migrantes viven cada dia, y en muchos casos, estdn muy cercanas a nosotras y nosotros.

Dentro del ambito de los discursos de odio, se observa a través de los resultados
obtenidos, que siguen existiendo mensajes de odio hacia las personas migrantes, y que
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dentro de lo que los menores perciben, sigue existiendo cierto rechazo hacia determinados
grupos de la sociedad. Por ello, puede ser interesante, poder utilizar este instrumento con
los padres de los menores de los centros en los que hemos llevado a cabo el instrumento
y poder contrastar los datos para tener una mejor percepcion de la inclusion sociocultural
en el medio rural. Este hecho nos ayudaria a entender méas el pensamiento de las personas
locales y poder tener un contraste de datos que sirva para poder disefiar planes de
intervencion que eliminen los discursos de odio y la segregacion que se pueda originar en
el medio rural entre las personas locales y las personas migrantes.

También se puede apreciar que los menores migrantes o con familia migrante se sienten
inseguros dentro del grupo, quizés por la presion del mismo o por que se sienten
inferiores, ya que las diferencias se magnifican en grupos pequefios. Algo a destacar en
este sentido, es el hecho de que, aunque hablemos el mismo idioma, en muchas ocasiones
no queremos decir o mismo o las cosas se hacen con procesos diferentes y estos hechos
Ilevan a situaciones de desinformacion, o de sentimientos de inseguridad que provocan
en los menores una situacion de retraccion. Es importante la creacion de sistemas de
apoyo gue sirvan de puente entre diversas culturas, pero de una manera mas préctica.

Para concluir, recordar que tenemos un camino lleno de trabajo por recorrer, pero que
debemos de enfocar nuestra mirada en el mundo rural, un mundo que esta actualmente en
constante cambio y que necesita estar preparado como sociedad rural para dichos
cambios, entre los que se incluye la cohesion social dentro de ese mosaico cultural que se
estd formando en las zonas rurales.
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9. ANEXOS

ANEXO |
Esta encuesta forma parte de un Trabajo Fin de Master del Master de Formacion e Intervencion
Socio-comunitaria de la Facultad de Educacion de Palencia.

iOs Pedimos que respondais de la manera mas sincera posible, es totalmente andnima!

Vuestra participacion es muy importante

Sefala una opcién: ) Chico ) Chica
Eres: ) Espafiol/a O Migrante QO Espafiol/a con familia de origen migrante
Localidad:

1. Cuando se habla de poblacion migrante en Espafia, ¢en quiénes piensas de manera inmediata? ;Y en segundo
lugar?

1° 2°

2. Cuando se habla de poblacion migrante en tu pueblo, ;en quiénes piensas de manera inmediata? ;Y en
segundo lugar?

1° 2°

3. Sabiendo que en Espafia hay 46 millones de personas, ¢cuantas de ellas crees que son poblacién
migrante?

Millones

4. ¢Crees que los espafioles han emigrado alguna vez?

O si
O No

5. Entu opiniodn, ¢el nimero de poblacién migrante que hay actualmente en Espafia es ...?

O Insuficiente (se necesitan mas)) Aceptable QO Elevado (O Excesivo (O Me es indiferente
6. En tu opinion, ¢por qué medios crees que entra la mayor parte de la poblacién migrante en Espafia?

(O Por medios legales (avion, coche, etc.) (O Por medios ilegales (patera, salto a la valla, etc.)

7. ¢Crees que las personas migrantes que viven aqui dan problemas?

Osi
O No
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8. ¢Crees que las personas espafiolas que viven aqui dan problemas?

O si
O No

9. ¢Crees que los estudiantes espafioles y los migrantes son igual de inteligentes?

O si
O No

10. Crees que los estudiantes espafioles y los migrantes son igual de estudiosos/as?

Osi
O No

11. ;Cuales crees que son las 3 barreras que mas dificultan en la sociedad la convivencia entre la poblacién
espafiolas y la poblacion migrante?

QO a. Ladiscriminacion por parte de la poblacion espafiola.
O b. Diferencias culturales, religiosas y costumbres

QO c. Dificultades econémicas de la poblacién migrante
O d. Dificultades econdmicas de la poblacion espafiola

O e. Bajo nivel académico de la poblacion migrante
O f. Bajo nivel académico de la poblacion espafiola

O g. La poblacién migrante no quiere integrarse
(O h. Ninguno, no hay dificultades para relacionarse.
(O Otro motivo:

12. ;Hay personas de origen migrante en los siguientes contextos de tu vida?

Sl NO

A. En tu vecindario

B. En tu centro educativo

C. En tu misma clase

D. Entre tus amistades

E. Entre tus mejores amigas y amigos
F. En tu familia

13. (Te gustaria conocer costumbres, comidas o juegos de personas migrantes?

O si
O No

14. ;Te parece positivo trabajar en clase junto con compafieros/as migrantes?

O si
O No
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15. ¢Esta bien que tus comparieros/as migrantes mantengan sus propias costumbres en tu centro educativo?

O si
O No

16. ¢Con cual de las siguientes opciones estds mas de acuerdo?

(O La poblacion espafiola deberia ir primero en derechos, luego la poblacién migrante con papeles (situacion legal) y

finalmente la poblacion migrante sin papeles (situacion ilegal)

(O La poblacion espafiola deberia tener mas derechos que el resto, y luego la poblacién migrante, sin importar si

tienen o no papeles (situacion legal o ilegal).

(O La poblacion en situacion legal (espafiola y migrante) deberia estar en igualdad de derechos. Y luego deberia ir
lapoblacion migrante sin papeles (situacion ilegal)

(O Lapoblacion espafiola y migrante (situacion legal e ilegal) deberia estar en igualdad de derechos.

17. Por favor, sefiala cual es tu opinidn personal sobre la poblacion migrante y cuales crees que son las opiniones

de los siguientes grupos de personas.

Muy
negativa

Negativa

Ni positiva
ni negativa

Positiva

Muy
positiva

A. Mi opinion personal

B. Mi familia

C. Mis amistades

D. Mi entorno escolar

E. Losy las jévenes en Espafia

F. Poblacién espariola en general

18. Para terminar, de 0 a 10, ;cémo de contento o contenta estas con la presencia de poblacion migrante en

Espafia?

Nada contento/a 0 1 2 3 4

9 10

Muy contento/a

Puedes afiadir cualquier comentario que quieras hacer y consideres importante:

iMuchas gracias por tu tiempo!
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Anexo 11
Dindmica grupal 40 minutos

Vamos a responder a las siguientes cuestiones escribiendo en los post-its y colocandolos
en la parte de la pantalla que correspondan. El objetivo de cada actividad es que los
alumnos se puedan mover y relajarse despues de la realizacion del cuestionario y que las
respuestas generen un debate posterior a cada dinamica.

Dinamica 1: Colocamos dos fotografias de la emigracion de los espafioles a Europa y
dos fotografias de los espafioles emigrando a América Latina, planteamos las siguientes
cuestiones:
a. ¢De donde son estas personas?
b. ¢Los espafioles han emigrado alguna vez?
i. Explicacion de las fotografias y debate
c. ¢Nuestra migracién era regular o irregular?

Dinamica 2: planteamos la siguiente cuestion: ;Como pensais que entra la poblacion
migrante en Espafia?

Posteriormente comentamos las respuestas que han escrito en sus post-its y colocamos
las diversas fotografias que tenemos preparadas. Explicamos las diferentes formas que
existen para poder entrar dentro de lo que denominamos como “regular” 0 “irregular”.

Reflexién sobre la empatia y la situacién que actualmente viven muchas personas de
nuestro pais encontrandose en el papel de personas migrantes y que nuestros antepasados
también lo vivieron alguna vez.

Dinadmica 3: ;Como me relaciono? Colocamos una plantilla con 6 &mbitos de nuestra
sociedad donde podemos relacionarnos con personas migrantes o no. Las opciones son
“si” 0 “no”. El objetivo es que cada alumno/a responda si en ese ambito de su vida existe
poblacién migrante y como se relaciona con ella. El objetivo de esta dindmica es también
reflexionar sobre como se relacionarian si en algin momento alguna persona migrante
Ilegara a ese &mbito social de su municipio.

Reflexion final y despedida.
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