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RESUMEN:

Este trabajo pretende dar respuesta a una realidad presente en las aulas.
Hablamos del Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH). Es un
trastorno del neurodesarrollo con una base bioldgica, en el que se combinan
componentes genéticos y ambientales. Sin que se haya encontrado una causa especifica,
su sintomatologia se observa en el campo cognitivo-conductual. Se origina en la

infancia, se extiende por la adolescencia y en algunos casos llega hasta la edad adulta.
La estructura de este trabajo se asienta sobre dos pilares:

- Profundizar en los fundamentos tedricos referidos a los siguientes aspectos:
definiciéon del problema, medios de detecciéon, modos de afrontar la situacion,

manifestaciones frecuentes...

- Recreacion préctica, que mostrard la importancia de dar respuesta educativa a
este tipo de alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo; especialmente
considerado en el marco normativo en razon a lo establecido el art. 71.1 y 2, de la Ley

Orgénica 8/2013, de 19 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.




PALABRAS CLAVE:

TDAH - Hiperactividad - Trastorno - Déficit de atencion - Necesidades Educativas

Especiales.

ABSTRACT:

This work aims to answer a reality present within the classrooms. We talk about
Attention Deficit Disorder and Hyperactivity Disorder (ADHD). It is a
neurodevelopmental disorder with a biological basis, in which genetic and
environmental components are combined. Without having ever found a specific cause,
its symptoms can be observed in the cognitive-behavioral field. It is originated during

the childhood, it spreads out during the adolescence and in some cases it reaches

adulthood.
The structure of this paper is based on two pillars:

- Deepening the theoretical foundations concerning the following aspects: problem
definition, detection means, ways of coping with the situation, frequent

demonstrations...

- Useful Recreation that will show the importance of education response to this type of
pupils with special educational needs; especially considered in the regulatory
framework due to the provisions of art. 71.1 and 2 of the Organic Law 8/2013, of 19

December, for the improvement of educational quality.

KEYWORDS:

ADHD - Hyperactivity - Disorder - Attention deficit - Specific Educative Necesities.
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CUERPO DEL TRABAJO

1. Introduccion

Hoy en dia el trastorno por déficit de atencion e hiperactividad, es una realidad cada
vez mds frecuente en las aulas y es imprescindible su conocimiento por parte de los
profesores. Considero que éste déficit es un trastorno que merece una especial atencion,
debido a las consecuencias negativas que puede acarrear el que no sea diagnosticado a

tiempo y tratado debidamente.

El doctor Russell A. Barkley (1997), sostiene que el TDAH es uno de los trastornos
mds estudiados en la psicologia infantil, lo que revela que el tema ha captado la atencién

de muchos investigadores.

En la Ley Orgénica General del Sistema Educativo (LOGSE) y posteriormente En la
Ley Organica de Educacién (LOE) al igual que se establece en la Ley Orgénica para la
Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE), se refleja claramente que el fin dltimo de la
educacion es la formacion integral y equilibrada del nifio. Ello implica el conocer a ese
niflo: su vida, sus problemas... Las facetas necesarias a desarrollar en el sujeto son de

tipo: fisico, cognitivo, afectivo, social, trascendental, volitivo y estético.

Las cualidades que debe desarrollar un buen maestro son: el “saber hacer” (que
implica lo conceptual, y lo procedimental); y el “querer hacer” (la motivacion y la
voluntad). Es decir, no vale con observar que un nifio puede tener algin tipo de
trastorno, sino que tenemos que implicarnos y trabajar de forma proactiva para lograr

que ese nino aprenda y se desarrolle como persona en igualdad de condiciones.

Por otro lado, la escuela tiene una funcién compensatoria. Se pretende el llegar a
garantizar una atencion individualizada a quien la necesite. En estos términos se
manifestaba la Ley Orgénica 2/2006 de 3 de mayo y son mantenidos por la normativa
vigente (Ley Organica 8/2013, de 19 de diciembre). Se debe de promover en cualquier
circunstancia una ensefianza de calidad, que responda verdaderamente, a las necesidades

de cada alumno.




Por tanto, siendo fieles a la realidad en el aula y basiandonos en la ley, queda en
manos del educador el establecer como principio prioritario el bienestar de nuestros
alumnos, aunque ello suponga un aumento de trabajo y dedicacién por parte del

maestro.

2. Objetivos

2.1- Objetivos generales:

- Conocer en qué consiste el trastorno por déficit de atencién, sus sintomas

caracteristicas y manifestaciones.

- Realizar una propuesta de intervencion en la cual se dé respuesta educativa a las
dificultades atencionales, de impulsividad y de hiperactividad presentadas por uno de

los alumnos, tanto en el entorno escolar como familiar.

- Concienciar de la importancia de una deteccion precoz de esta problematica.

2.2- Objetivos especificos:

- Favorecer que el nifio desarrolle todas sus potencialidades, tanto fisicas como

psiquicas.
- Realizar un seguimiento con personal cualificado.

- Crear un clima que abogue por el respeto hacia los compafieros y de las normas

impuestas.

- Implicar a las familias y proporcionarles ayuda e informacién a lo largo de todo el

proceso.
- Adaptar, en el caso que sea necesario, los objetivos, contenidos o metodologias.

- Valorar el método de ensefianza-aprendizaje no como un fin, sino como un proceso en

si{ mismo.




- Establecer unos criterios, que disminuyan los elementos que pueden distorsionar una
correcta evaluacion del trastorno por déficit de atencién con hiperactividad; pudiendo
con ello alcanzar una mejora en el componente emocional del alumno con TDAH y

prevenir el riesgo de fracaso escolar.

3. Justificacion

Tras investigar e indagar acerca del trastorno por déficit de atencién e
hiperactividad, me parece primordial el conocer la realidad de las aulas. La Ley
Organica de Ordenacion General del Sistema Educativo, del 3 de octubre de 1990 hace
referencia a un nuevo concepto como es el de necesidades educativas especiales. Tras
esta ley, las que la han sucedido (Ley Orgénica de Calidad de la Educacién, de 2002;
Ley Organica de Educacién, de 2006) hasta la normativa actual, también han reflejado

la importancia de este concepto.

Segin la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, se entiende por alumno con
necesidades especiales aquél que requiera, durante un periodo de su escolarizacién o a
lo largo de toda ella, determinados apoyos y atenciones educativas especificas derivadas

de discapacidad o trastornos graves de conducta.

El Articulo 19 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, hace referencia a los
principios pedagdgicos por los cuales se pondra especial énfasis en la atencién a la
diversidad del alumnado, en la atencién individualizada, en la prevencién de las
dificultades de aprendizaje y en la puesta en prictica de mecanismos de refuerzo, tan

pronto como se detecten estas dificultades.

Por tanto, aquellos nifios que se diagnostiquen como TDAH, serdn considerados
alumnos con necesidades educativas especiales y no por ello hemos de dejar de dar una

respuesta educativa plena a todos por igual.

Determinar si un nifio padece este trastorno o no es un proceso largo y complicado,
ya que muchas veces se pueden confundir con otra serie de problemadticas tales como:

trastornos del aprendizaje, mal comportamiento...
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Segin la 2° edicién de la Guia Prictica para Educadores sobre el Alumno con
TDAH de la Fundaci6 Adana, se puede afirmar que, en cada aula, al menos un nifio o
adolescente puede presentar TDAH con independencia del entorno y del lugar del
mundo donde se encuentre. Con lo cual hablamos de un indice bastante elevado si se
mira a gran escala. Por ello los maestros tienen que llevar a cabo una deteccién

temprana para poder trabajar con estos alumnos lo antes posible.

Por otro lado es esencial que todo el entorno del nifio favorezca un clima de
comprension y constancia hacia él. Es importante que padres y maestros estén en
contacto continuo, para valorar los progresos e instituir una serie de normas cuya puesta
en practica no se circunscriba Unicamente al dmbito escolar, sino que también se

materialicen en su casa.

Realmente esto se traduce en mds trabajo para el maestro, porque un nifio de estas
caracteristicas altera la clase y tiene conductas que dificultan el quehacer de las
actividades diarias. Por tanto, aqui estara la diferencia entre el maestro que decide mirar
a otro lado o no dar importancia a ese comportamiento repetitivo, y el maestro que
decide investigar y preocuparse dando respuesta si la hubiera o hubiese a ese tipo de

conductas.

4. Relacion con las Competencias del Grado de Educacion Primaria

La elaboracion de esta propuesta didéctica sirve a su vez para desarrollar y afianzar
una serie de competencias reflejadas en el Real Decreto1393/2007 de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias, dando por hecho, que

los maestros han tenido que adquirir estos conocimientos a lo largo de su carrera.

Se dividen en generales, del Grado de Educacion Primaria y en especificas, que son

las que se relacionan con la mencién de Educacién Especial que es la que nos concierne.

4.1- Competencias generales:
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Las Competencias generales son:

v Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales de

centro.

v’ Disefiar, planificar, adoptar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje para el

alumnado con Necesidades Educativas Especificas.

v Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que
atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derecho

humanos que conformen los valores de la formacion ciudadana.

v Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de
disciplina y contribuir a la resolucion pacifica de conflictos. Estimular y valorar

el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal de los estudiantes.

v El conocimiento de medidas que garanticen y hagan efectivo el derecho a la

igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad.

v El desarrollo de la capacidad de analizar criticamente y reflexionar sobre la
necesidad de eliminar toda forma de discriminacion, directa o indirecta, en
particular la discriminacidn racial, la discriminacién contra la mujer, la derivada

de la orientacién sexual o la causada por una discapacidad.

4.2- Competencias especificas:

v Mostrar una actitud de valoracién y respeto hacia la diversidad del alumnado,
cualesquiera que fueran las condiciones o caracteristicas de este, y promover esa

misma actitud entre aquellos con quienes trabaje mas directamente.

12
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v" Adquirir habilidades y recursos para favorecer la integracién educativa de
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, con necesidades
educativas especiales, alumnado con altas capacidades intelectuales y alumnos

con integracion tardia en el sistema educativo.

v" Potenciar la adquisicién de actitudes y hébitos de reflexién e indagacion ante los

problemas que plantea la heterogeneidad en las aulas y centros escolares.

v" Ser capaz de reconocer, planificar, y desarrollar buenas practicas de ensefianza-

aprendizaje que incluyan la atencién a la diversidad del alumnado.

5. Fundamentacion tedrica y antecedentes

5.1- ;Qué es el trastorno por déficit de atencion e hiperactividad?

Aunque actualmente existen muchas fuentes que definen que es este trastorno, he
considerado que la més fiable es lo establecido en el DSM-V (manual diagnéstico y
estadistico de trastornos mentales) de Mayo del 2013, por el cual establece que: “la
caracteristica esencial del TDAH, es un patron persistente de desatencion y/o
hiperactividad/impulsividad, que es mds frecuente y grave que el observado

habitualmente en sujetos de un nivel de desarrollo similar”.

Se considera un trastorno de origen neurobioldgico, de caracter hereditario (Barkley
et al., 1999) con una base altamente genética (75%), que se inicia en edad infantil,
afectando a entre un 3-7% de los ninos en edad escolar, es decir, de uno a tres alumnos
por clase. Ademas, los estudios de Barkley et al. (1990), Biederman et al. (1992) y
Pauls (1991) clarifican que los factores socioambientales pueden influir agravando los

sintomas.

El causante del trastorno, es un desequilibrio entre dos neurotransmisores cerebrales.

Estos neurotransmisores son la noradrenalina y la dopamina, y trabajaban en las areas
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del cerebro responsables del autocontrol y de la inhibicién del comportamiento

inadecuado.

5.2- Posibles causas del TDAH:

Bauermeister (2000), al igual que Scandar (2003), sostienen que no existe evidencia

alguna que correlacione los factores genéticos con el TDAH.

Tras investigar acerca del tema en cuestion, la mayoria de articulos y de guias

consultadas se ponen de acuerdo en estas tres posibles causas.

1. Lesiones cerebrales de distinto tipo o anomalias en el desarrollo del cerebro

(traumatismos, exposicion fetal al alcohol, al tabaco, exposicién temprana a niveles

elevados de plomo...).

2. Actividad disminuida en determinadas regiones cerebrales, como resultado de un

desequilibrio o deficiencia en ciertos neurotransmisores O sustancias quimicas que

ayudan al cerebro a regular la conducta.

3. Herencia. Scandar (2003) sostiene que en la gran mayoria de las investigaciones el
TDAH es altamente hereditario en su naturaleza. La evidencia cientifica ha demostrado
que los hijos de padres con un TDAH tienen hasta un 50% de probabilidades de sufrir el
mismo problema. Ademas los estudios con los gemelos siguen la misma linea: si uno de
los gemelos tiene sintomas del TDAH, el riesgo de que el hermano tenga el trastorno

estd entre el 80% y el 90%.

5.3- Sintomatologia que puede acompaiiar al TDAH.

Segtn los estudios realizados a menudo el TDAH, se presenta acompanado de otros
trastornos comorbidos, tales como, trastornos del lenguaje, trastornos del aprendizaje,

trastornos generalizados del desarrollo...

El concepto de comorbilidad, es un concepto comin en psicopatologia que hace
referencia a un trastorno que acompafia a una enfermedad primaria. Implica la

coexistencia de dos o més patologias médicas no relacionadas.

14

—
| —



Teniendo en cuenta lo citado en el apartado anterior ademas de la falta de atencion y
la impulsividad me gustaria destacar las investigaciones llevadas a cabo por el Dc.
Russell Barckley (1997), el cual ha estudiado de forma exhaustiva las funciones

ejecutivas que son dafiadas en pacientes con TDAH.
Estas son:

1°) Memoria de trabajo no verbal: son las imagenes visuales del pasado que todos

utilizamos en nuestra mente para guiarnos. Se desarrolla entre los 3 meses y los 10 afios.

Como €l lo llama “el ojo de la mente”.

2°) Memoria de trabajo verbal: es la que utilizamos para hablarnos a nosotros mismos

en la mente. Lo que él denomina “la voz de la mente”. Se da entre los 9 y los 12 afios.

3°) Auto motivacién: es el manejo de las emociones, lo denomina ‘el corazén de la

mente”’.

4°) Resoluciéon de problemas: desarrollos de posibles soluciones, denominado ‘el

terreno de juego de la mente”.

5.4-Deteccion y proceso de diagnéstico:

Los primeros en darse cuenta de los sintomas van a ser o bien sus familiares mas

cercanos (padres, abuelos, hermanos...) o bien la maestra en el &mbito escolar.

Segtn el Centro de Profesores y Recursos de Ceuta (CPR), la época en la que
resulta mas ficil detectar el TDAH es el periodo preescolar; en estos afios los nifios
hiperactivos empiezan a destacar por su inquietud (mayor que los nifios de su edad)
su falta de autonomia (requieren mayor vigilancia y ayuda en las actividades diarias),
suelen ser catalogados como desobedientes, suelen dormir poco y despertarse muy
temprano, tienen dificultades con las comidas y falta de conciencia de las normas. Su
descontrol e inmadurez les hace mdas propensos a sufrir accidentes y mostrarse

irritables y caprichosos.
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El diagnéstico lo tiene que llevar a cabo una persona especializada en la materia. Asi
desde el campo de la Medicina puede proceder de un neuropediatra, o desde el area de

la Psicologia por un psicélogo clinico.

Para establecer el diagnostico, el profesional tendra que recabar informacion sobre el
comportamiento y el rendimiento del nifio en su entorno escolar y familiar. Una vez
disponga de dicha informacion, el procedimiento exige compararla con el resto de nifios
de su edad. Es fundamental que tanto los padres, como el maestro y el propio nifio,

lleven a cabo los test que requiera oportunos la persona especializada.

El procedimiento idéneo para establecer el diagnostico comprende:

e Valoracién psicoldgica: para establecer capacidades y limitaciones del nifio.

e Valoraciéon médica: para descartar o confirmar enfermedades médicas que

pudieran explicar los sintomas que presenta el nifio.

e Valoracidn psicopedagdgica: para valorar la presencia o no de fracaso escolar.

Ademas el psicélogo y/o el médico especialista tendran que valorar también la

presencia o no de otros trastornos asociados.

Segtn la guia para la atencién educativa del alumnado con trastorno por déficit de
atencion con hiperactividad, de la asociacion CALMA (Asociacién para la atencién de
personas que presentan Trastornos con Déficit de Atencion por Hiperactividad), para
poder identificar con cierto rigor a los nifios con TDAH, los especialistas consideran

varias preguntas criticas:

* ;Son sus comportamientos inadecuados excesivos a largo plazo?
* ;Ocurren mas a menudo que en otras personas de la misma edad?
* ;Son un problema continuo y no sélo una respuesta a una situacion temporal?

* ;Estos comportamientos ocurren en distintos marcos, o en un lugar concreto?

16

—
| —



Ademads el DSM-V contiene pautas muy especificas para poder detectarlo:

1°- Las dificultades aparecen antes de los 7 afios, desde los 3 6 4 afios
aproximadamente, y deben continuar durante, al menos, seis meses.

2°- Cuando se trata de nifos, estos comportamientos deben ser mds frecuentes e
inadecuados o severos que en otros de la misma edad.

3°- Los comportamientos deben crear una verdadera incapacidad, de forma que
perturben la adaptacion y el rendimiento del individuo en, al menos, dos areas de su
vida: la escuela, el hogar, el trabajo, la autoestima, las reacciones del dnimo o las
relaciones interpersonales.

4°- No debe existir alguna condicién médica general que puede explicar los sintomas.

5.5- Subtipos de TDAH:

Los criterios que més se utilizan para el diagndstico del TDAH, en funcién de los sintomas
que predominan, son los que establece el Manual Diagnéstico y Estadistico de los

Trastornos Mentales (DSM V).
Distingue 3 tipos:

1°) Trastorno por déficit de atencion e hiperactividad con predominio del déficit de

atencion, también denominado inatento.

Son nifios que parecen no escuchar cuando se les habla. Se distraen muy facilmente,
de tal manera que les cuesta mantener la atencién en todo tipo de tareas que requieran
un tiempo de concentracion. Les cuesta ponerse en marcha, y al no mantener la atencién
en lo que estdn haciendo sienten la necesidad de cambiar de actividad continuamente, de
tal manera que suelen dejarlas a medias. También presentan dificultades a la hora de

seguir instrucciones y de organizar tareas tendiendo a olvidos y pérdidas frecuentes.

El déficit central parece ser la lentitud en el procesamiento de la informacién, sobre
todo cuando la informacién se presenta por via auditiva. Respecto a la conducta social,
los nifios con este subtipo de TDAH son mds pasivos, y tienen un conocimiento social

limitado, aunque no evidencian problemas de control emocional.
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Cabe destacar, que al menos 6 de los siguientes sintomas del subtipo inatento deben

haber persistido por no menos de 6 meses en un grado que no sea adaptativo o

inconsistente con el nivel de desarrollo del sujeto.

A menudo no presta atencion a los detalles o incurre en errores por descuido.

A menudo tiene dificultades para mantener la atencion en tareas o en actividades
lddicas.

A menudo no parece escuchar cuando se le habla directamente.

A menudo no sigue instrucciones y no finaliza actividades escolares, encargos u
obligaciones en el centro de trabajo (no se debe a comportamiento negativista
desafiante o a incapacidad para comprender las indicaciones).

A menudo tiene dificultades para organizar tareas y actividades.

A menudo evita, le disgusta o es renuente en cuanto a dedicarse a tareas que
requieren esfuerzo mental sostenido (como trabajos escolares o domésticos).

A menudo extravia objetos necesarios para tareas o actividades (por ejemplo,
ejercicios escolares, juguetes, lapices o herramientas).

A menudo se distrae por estimulos irrelevantes.

A menudo es descuidado en las actividades diarias.

2°) Trastorno por el déficit de atencion e hiperactividad con predominio

hiperactivo-impulsivo.

En este caso se presenta por parte del nifio un movimiento motriz y cognitivo excesivo,

de forma continuada y en situaciones poco adecuadas. Literalmente no paran quietos:

molestan a sus compaieros, hacen ruidos, se levantan. Por otro lado la impulsividad se

refleja en la impaciencia, en la dificultad para guardar el turno, la precipitacién en las

respuestas.

Caracteristicas del subtipo hiperactivo-impulsivo establecidas en la guia para docentes

sobre TDAH en el aula:

a) Excesiva actividad motora. Son inquietos, incapaces de relajarse, mueven en exceso

manos y pies; etc.

b) Excesiva actividad verbal. Hablan mucho y en situaciones inapropiadas.
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¢) Mayor intensidad al expresar sus emociones.
Es més comiin en nifios durante la etapa preescolar, siendo, probablemente, el precursor

evolutivo del subtipo combinado.

Al menos 6 de los siguientes sintomas de hiperactividad/impulsividad deben haber
persistido por no menos de 6 meses en un grado que no sea adaptativo o inconsistente

con el nivel de desarrollo del sujeto.

HIPERACTIVIDAD:

Frecuentemente juega o mueve inquietamente dedos, manos, o pies y/o se

retuerce en el asiento.

¢ Frecuentemente deja su asiento en el aula o en otras situaciones en las que se

espera que permanezca sentado.

e Frecuentemente corre y/o trepa en exceso en situaciones en las que es
inapropiado (en adolescentes y adultos este criterio debe limitarse a los

sentimientos subjetivos de desasosiego e impaciencia).

¢ Frecuentemente tiene dificultades para participar o disfrutar de actividades de

descanso y ocio.

¢ Frecuentemente estd como en funcionamiento permanente y/o a menudo estd en

accion como si estuviese impulsado por un motor.

e Frecuentemente habla excesivamente.

IMPULSIVIDAD:

¢ Frecuentemente comienza a contestar o hablar antes que la pregunta se haya

completado.

e Frecuentemente tiene dificultades en esperar su turno en juegos O

conversaciones.
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¢ Frecuentemente interrumpe o se entromete en las actividades de otros (ej.

Interfiera en conversaciones o juegos o tiene intervenciones “descolgadas”).

3°) Trastorno por el déficit de atencion e hiperactividad tipo combinado.

Es el concepto tradicional que una persona puede tener previamente sobre un nifio
hiperactivo. Aqui se asocian sintomas de hiperactividad y de inatencién. La inatencion
aparece mas en la etapa escolar sobre todo aquella que demanda una actividad cognitiva
mas compleja. Con la edad cabe destacar que disminuye la hiperactividad pero persiste

la impulsividad y la inatencion.

Por otro lado segin el Dr. César Soutullo (2011), de la clinica Universitaria de
Navarra, sostiene que el trastorno por déficit de atencion subtipo combinado, es mas
frecuente en nifos, que en nifias, (80% vs 60%) mientras que el subtipo inatento se

manifiesta mds en nifias que en nifios (30% vs 17%).

Caracteristicas del subtipo combinado establecidas en la guia para docentes sobre

TDAH en el aula:

a) Dificultad para controlar e inhibir sus conductas. Actian sin pensar, responden

precipitadamente.
b) Tienen dificultad para controlar las emociones.

Los estudios realizados por Barkley le llevan asegurar que los pacientes de TDAH son
sumamente emocionales, pero no saben gestionar sus emociones. Las personas con
TDAH carecen en gran medida de autocontrol emocional. En si, no se trata de un déficit
de conocimiento sino de incapacidad para obtener un rendimiento ptimo motivado por

la ausencia de autocontrol.

Finalmente considerar la posibilidad, que debido a que los sintomas que prevalecen
en una persona pueden cambiar con el tiempo, también es posible que con el paso de

aquél una persona pueda llegar a cambiar de un subtipo a otro.
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5.6- Tratamiento:

El tratamiento adecuado al trastorno segun la “guia para docentes sobre TDAH en las
aulas” de la Fundacion Cantabria Ayuda al Déficit de Atenciéon e Hiperactividad
(CADAH) del afio 2009, establece que el tratamiento adecuado debe ser

multiprofesional. De tal manera que se incluya: tratamiento médico (Psiquiatria,

Pediatria), educativo (padres, colegio) y psicoldgico.

En cuanto al tratamiento psicoldgico dirigido a padres, profesores y nifios. Se deberia
proporcionar:

a) Informacion sobre el trastorno.

b) Estrategias de manejo de la conducta.

c) Estrategias de comunicacion para mejorar la relacion con su hijo/alumno.

d) Estrategias para aumentar el autocontrol del nifio con TDAH.

En referencia al suministro de farmacos o no, este tema ha creado mucha
controversia. En principio, el objetivo de la medicacién en aquellos casos que se

requiera es remitir los sintomas basicos del trastorno.

Mientras que el autor Soutullo (2003:223) narra que ‘“‘se dispone de una gran
cantidad de datos y estudios que indican la eficacia y seguridad de los estimulantes en
el tratamiento de nifios con TDAH. Los fdrmacos titiles que se utilizan en este
tratamiento es el Metilfenidato, que es el tinico estimulante indicado para el
tratamiento del TDAH disponible en Esparia”. Otros autores sin embargo afirman frases
tan contundentes como:

“La medicacién para el TDAH convierte a los nifios en zombies obedientes”

“Solo se recetan para hacer mas facil el trabajo de los padres”

El Dr. Bertin escribe en su libro: “Lo que la medicacion para el TDAH ofrece
realmente a los nifios es una capacidad que les falta y que la mayoria de sus
compaiieros ya tiene: la capacidad de autorregulacion” En concreto, segin el Dr.
Bertin, los medicamentos pueden mejorar sintomas como la falta de concentracion, la

distraccion, la impulsividad y la sensibilidad emocional.
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En la mayoria de los casos suelen ser tratamientos de larga duracién y segtin la
segunda edicion de la guia préctica para educadores, del alumnado con TDAH, facilitan
tanto el correcto desarrollo intelectual, social y familiar como la eficacia de otras

terapias psicopedagogicas, de manejo de conducta, de comunicacion social, etc.

Finalmente comentar, que existe una dificultad afadida, y es que segin la
Federacion Espafiola de Asociaciones de Ayuda al Déficit de atencion e Hiperactividad
(FEAADAH), solo las comunidades de Murcia y Baleares poseen protocolos

especificos para el tratamiento de nifios que padecen trastornos.

6.- METODOLOGIA:

El proceso de estudio en este trabajo ha sido el siguiente. Tras dos afios como
maestra en practicas en el Centro Rural Agrupado “Los Almendros” en la Lastrilla, he
tratado con perfiles de nifios muy diversos. Uno de ellos ha llamado mi atencién
enormemente, debido a la energia y la actividad constante que mantiene a lo largo de

toda la jornada escolar.

Jesus es un niflo que ha estado conmigo, los dos afios que he tenido practicum.
Siempre ha sido muy activo pero nunca habia manifestado otros sintomas asociados

como: malas conductas, desacato de normas; etc.

Cuando vi que dicho comportamiento se volvid rutina, y tras hablarlo con mi
maestra/tutora decidimos ponernos en contacto con los padres, para ver si ellos notaban
un cambio en su hijo en los ultimos meses. Al pararse a pensar me dijeron que no le
habian dado mayor importancia, pero que si, que de aqui a un tiempo atréds, Jesus se

mostraba mds inquieto y desobediente que de costumbre.

Tras recabar dicha informacion, y sabiendo que muchos de los sintomas que se daban
en €l eran tipicos de un nifio con hiperactividad. Lo puse en conocimiento del equipo de
orientacién del colegio, y con el consiguiente permiso de los padres, procedieron

finalmente después de tomar unas medidas preventivas, hacerle las pruebas.
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Efectivamente se diagnosticé que Jesus tenia TDAH del tipo hiperactivo/impulsivo.
La orientadora del colegio me dio unas pautas para trabajar con él, con el fin de

conseguir que el nifio progresara y no se viera afectado en su rendimiento académico.

Es muy importante un diagnostico precoz del trastorno para poder empezar a
subsanar las faltas de atencién y la concentraciéon en quien lo padece. A partir de ahi,
tanto en casa como en la escuela, empezamos a estar mds pendientes de Jesus. Los
padres me dijeron que, en principio, no iba a ser tratado con medicaciéon y si mads

adelante fuera necesaria su administracion, avisarian al centro.

Como maestra en practicas, para mi fue un reto personal el conseguir que Jesus
avanzara poco a poco; que empezara a controlar sus impulsos; a respetar los turnos de

palabra; a no levantarse constantemente de la silla; etc.

Para que las estrategias empleadas y la metodologia seguida con Jesus pudieran
alcanzar sus fines, era de vital importancia que tuviera un seguimiento en casa. En todo
momento los padres estuvieron informados de la situacién, y se les proporcion6 desde el
centro la ayuda e informacion necesaria para que trabajaran con Jesus. Realmente, en
este caso, ha sido de gran ayuda que los padres se involucraran cien por cien con su
hijo.

Finalmente comentar la importancia de dar respuesta educativa a todo tipo de
alumnado. Si creemos que un nifio puede tener algun tipo de problema, no quedarnos en

la sospecha e involucrarnos en lo que mds que un trabajo es una forma de vida.

Ensefiar exige respeto a los saberes de los educandos.
Ensenar exige la corporizacién de las palabras por el ejemplo.
Ensenar exige respeto a la autonomia del ser del educando.
Ensenar exige seguridad, capacidad profesional y generosidad.
Ensenar exige saber escuchar.

(Paulo Freire)
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7. PROPUESTA DE RESPUESTA EDUCATIVA

7.1- Caracteristicas del centro:

Un CRA es un Colegio Rural Agrupado, formado por un nimero de localidades, que
constan, a su vez de una o mdas unidades. Cada unidad tiene un maestro tutor que
generalmente imparte Educacién Infantil, Lengua Castellana, Conocimiento del Medio,
Religion y Educacion Artistica. Los maestros itinerantes se encargan de impartir
docencia en las distintas unidades del CRA en las areas de Educacién Fisica, lengua
Inglesa y Miusica. Un CRA, cuenta también con la visita periddica de un equipo
psicopedagoégico encargado del diagnostico y seguimiento de posibles ACNEES
(alumnos con necesidades educativas especiales) y otras labores de apoyo y

asesoramiento al profesorado.

Las instalaciones cuentan con 3 centros bien diferenciados, ubicados en Bernuy,
Zamarramala y La Lastrilla. Este ultimo, que es el que nos concierne, consta de dos

edificios: uno para Infantil y otro para Primaria.

El de infantil tiene:
® 6 aulas
¢ | aula de psicomotricidad
¢ | pequefio despacho

e ] almacén

El de Primaria tiene:

e 12 aulas + 3 aulas de apoyo
e 2 aulas de “Usos Multiples”

® 4 aulas de uso compartido (Misica, Idioma e Informaética)

e Biblioteca
e Patio

e Polideportivo de uso escolar preferente
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» Comedor

» Madrugadores

» Centros Abiertos

» Transporte escolar

En términos generales, los habitantes de La Lastrilla tienen un nivel

socioecondmico medio; su poblacién ha crecido y se ha expandido en muy poco

tiempo. Destacan las familias jévenes con uno o dos hijos, que han buscado una

vivienda cerca de Segovia a un precio acorde con su poder adquisitivo.

Este centro se caracteriza por su condicion preferente de integraciéon escolar, las

estadisticas del Colegio son: un 80% de alumnos espafioles frente a un 20% de

inmigrantes. Cabe destacar que hay hasta 12 nacionalidades diferentes. Siendo las mas

destacadas: Bulgaria, Marruecos y Polonia.

En cuanto al Profesorado, el colegio consta de 30 profesores, que se distribuye de la

forma siguiente:

Nueve profesoras de E. Infantil, una de ellas itinerante

Once profesores de E. Primaria, uno de ellos con funcién de Director y otro con
funcién de Secretario.

Tres profesores de Inglés, uno de ellos con funciones de Jefe de estudios.

Dos profesores de E. Fisica, uno de ellos con funcién de tutor.

Un profesor de Miisica, con funcién de tutor.

Una profesora de Pedagogia Terapéutica

Un profesor de E. Compensatoria

Una profesora de Audicién y Lenguaje

Dos profesoras de Religion.

Por otra parte, el centro estd integrado en los Equipos de Orientacién Educativa y

Psicopedagdgica de Segovia; por ello cuenta con la participacién de una orientadora —

semanalmente- y una asistente social —siempre que la situacién lo requiera y siempre a

instancias de la orientadora y del equipo directivo.
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7.2- Caracteristicas fisicas del aula:

Mi aula es bastante espaciosa. En clase, son 8 nifios y 5 nifias, lo que hacen un total
de 13. Ademds de sus pupitres se encuentra la mesa del profesor, y varias mesas

distribuidas a los laterales y al fondo de la clase.

La disposicion de las mesas de los nifios estd en forma de asamblea “U”. En mi
opinién ésta distribucion es mucho mdas productiva, ya que los nifios que tienen

dificultades pueden apoyarse en compafieros que vayan mas avanzados.

El mobiliario es bastante nuevo, considerando que el centro lleva abierto desde el

afio 2007. Cada ciclo posee dos pizarras digitales, una en cada clase.




7.3- Caracteristicas del alumnado:

Toda Primaria consta de 2 lineas. Mi clase es la de 2°A. Como ya he mencionado

anteriormente son 13 nifios.

En general el nivel de aprendizaje es lineal, aunque casi siempre hay algin caso
particular. A saber, hay 4 nifios que necesitan apoyo educativo. Uno sale dos horas a la
semana para compensatoria, otras dos nifias son atendidas por la logopeda y otro nifio
para recibir apoyo, porque tiene necesidades educativas especiales. En este nifio es el

que centraré mi propuesta de trabajo.

En lo referente al comportamiento grupal, es una clase bastante tranquila con la que
se puede trabajar sin problemas. Hay dos nifios que se distraen y hablan mucho, pero
por lo general funcionan muy bien como grupo. Al ser pocos, se puede llevar a cabo una

atencion mas individualizada.

Como alumna de la UVA, y maestra en pricticas los anos 2013-2014 en dicho
colegio, he podido conocerlos muy bien a lo largo de estos dos afios y observar
diferentes actuaciones. Por ejemplo, a uno de los nifios mds listos de clase no le gusta
nada el comedor, y cada vez que tiene que quedarse, en la dltima hora de la mafana le

dan ataques de ansiedad.

Otra de las nifias acarrea problemas debido a su nacimiento prematuro. Es una nifia
de la que los padres siempre se han preocupado, a edad muy temprana, de llevarla a
logopedas. Ha mejorado mucho desde Infantil, pero hay que estar pendiente de ella
porque se despista con una facilidad pasmosa. Al contrario de los que se suelen distraer,
no es una nifia habladora ni movida. Necesita mds tiempo para llevar a cabo las tareas

encomendadas.

C. Es un nifio que estd diagnosticado como limite. Tiene un entorno familiar
complicado. Entiende muy bien los procesos mecdnicos, pero no los profundiza. Ej: lee

muy bien pero no se entera de lo que lee.

W. Es un nifio brasilefio, que para el poco tiempo que lleva en Espafia, se ha
adaptado muy bien al ritmo de la clase. Es un chico listo y totalmente integrado, pero al

distraerse tanto no desarrolla todas sus potencialidades.
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V. Es una nifa que tiene dos mamads y que ha salido la necesidad de tratar este tema

en clase con el resto de compaifieros.

7.4- Analisis exhaustivo del niiio hiperactivo.

Jests', es un nifio que acaba de cumplir 8 afios. Lleva con la mitad de sus
compaieros desde infantil, y su tutora, le tiene desde hace 5 ainos. Siempre ha sido un
chico muy activo, pero desde el afio pasado su actividad en clase sobresale de la de sus
compaiieros. Se levanta a menudo de la silla, pierde la atencion en lo que hace muy

facilmente, manipula objetos 0 mueve sus manos sin parar; etc.

Empecé a observar sus comportamientos mds de cerca, me interesé¢ en saber mas
acerca de su dmbito familiar, en las reuniones personales con los padres les preguntaba
como era Jests en casa, con que estimulos respondia de forma positiva... ellos me
dijeron que aunque siempre habia sido un nifio muy movido de aqui a un tiempo habia
empezado a desobedecer 6rdenes, no mantenia la atencién en lo que hacia, cambiaba de

actividad cada Sminutos...

Tras recabar esta informacién, decidi tomar medidas preventivas: le cambie de sitio
mds cerca de mi mesa, al lado de dos nifios muy tranquilos que trabajan muy bien.
Intentaba captar su atencion haciendo las explicaciones mds visuales y practicas,

reforzaba los comportamientos positivos...

Cuando vi que sus actos, lejos de ser algo puntual, se acrecentaban a medida que
pasaba el curso, empecé a pensar la posibilidad de que fuera un nifio con TDAH. Tras
explicarles a los padres mi sospecha, dieron el consentimiento para realizarle las
pruebas que hicieran falta. Seguidamente trasladé a la direccién del centro y a la
orientadora, tanto lo observado por mi en el desarrollo de la actividad del aula, como lo
que manifestaron los padres del nifio; y de comun acuerdo con los padres del menor, se
establecieron una serie de pautas a seguir, y una calendario de seguimiento de los

avances obtenidos.

! Nombre ficticio conforme a lo recogido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccién
de Datos de Carécter Personal.
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Durante las siguientes 3 semanas se realizaban anotaciones diarias, en cuadro de
doble entrada, de las medidas preventivas adoptadas y de la respuesta del menor a las
mismas. Empecé a indagar acerca de dicho trastorno, y a comparar los sintomas que
manifestaba Jesis con el cuadro de diagnostico DSM-V. De los subtipos que hay,
presuponia que de ser diagnosticado claramente se encuadraria en el subtipo

hiperactividad/impulsividad.

Pasadas las tres semanas, la orientadora se puso en contacto conmigo. Tras estudiar
mis anotaciones sobre lo que habia estado observando en este periodo, decidié proceder
en base al DSM-V. De todas formas cabe destacar que no existe una prueba tnica para
diagnosticar el TDAH y que otros muchos trastornos tienen caracteristicas similares con
las cuales se podria confundir; de manera que se realizan diversas evaluaciones tanto

psicopedagdgicas como médicas.

Anexo 1: Modelo de derivacién a Pediatria

Anexo 2: Modelo de autorizacion de los padres para el traspaso de la informacién

Anexo 3: Modelo del Informe Psicopedagégico

Anexo 4: Protocolo de observacién del alumnado con Trastorno por Déficit de Atencién con

Hiperactividad.

SOSPECHA

7.5- Cambios establecidos tras la deteccion de TDAH:

Una vez realizadas estas evaluaciones, se determina que Jesus tiene TDAH. Los
padres me comunican que, en principio, no son partidarios de administrar al nifio
medicacion alguna, pero son partidarios de la realizaciéon de un seguimiento para

conocer la evolucién que pudiera producirse.
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Desde ese momento y mds que nunca, el trabajo que llevemos a cabo tiene que
estar coordinado entre sus padres y la escuela. Las dos partes acordamos el
establecimiento de una serie de normas y de formas de conducta similares para no

desorientar al nifo.

Tras comentarlo con mi tutora, no vi necesario, ni elemento que pueda aportar
un avance en el objetivo propuesto, el que los demds compafieros de aula sean
conocedores del problema de Jesds. Simplemente afiadiremos a nuestra lista de normas,
ya presente en clase, las que creamos convenientes. Esto se hard con ellos, se les

preguntard y consensuard teniendo la figura del maestro como guia.

Normas de clase:

# Obedecemos a la profesora

+ Mantenemos el silencio en clase

# Levantamos la mano para poder hablar
+ Escuchamos a nuestros compaiieros

+ Nos ayudamos, no nos pegamos.

% No nos levantamos de la silla sin pedir permiso
+ Respetamos el material

#+ Dentro del “cole” no se corre

+ Apuntamos las tareas en la agenda

% Venimos con los deberes hechos

Dichas normas se colgardan sobre la pizarra para tenerlas siempre presentes. Su

redaccion se hard con letras grandes, incluyendo ilustraciones y con uso del color.

Para ver si Jesds realmente las cumple, he decidido trabajar con €l a través de una

economia de fichas. Todas las normas las tengo establecidas en una tabla que iré
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rellenando diariamente. Es muy importante el llevar a cabo esta tarea juntos, de tal

manera que la rutina se establecerd todos los dias, 10 minutos antes de la salida.

Los nifios es normal que pregunten que porque le sacamos de clase. En el caso de
que asi sea, se les explicard que igual que algunos nifios salen con alguna “profe” y van

a logopedia o a compensatoria, Jesus tiene que salir para trabajar conmigo 10 minutos

todos los dias.

El funcionamiento que he establecido para la economia de fichas es el siguiente:

Cara Verde, si ha cumplido las normas.

Cara Roja, si no las ha llevado a cabo.

Si de las 10 normas que hay, ha hecho bien 5 o mas, al final del dia se le pone una

pegatina. Cuando finalice la semana si tiene 3 0 mds pegatinas, se ganard un privilegio

a elegir entre:
a) Ser el primero de la fila
b) Ser el responsable del dia
c) Ser el que escoja el libro en la hora de lectura grupal

Es muy importante que el nifio una vez explicado todo, se comprometa a cumplirlo,
entonces firmaremos el contrato de comportamiento, en el cual los dos nos
comprometemos a cumplir nuestra parte. Ademds en los anexos proporciono dos tipos

de contratos mds con los que se podria trabajar con €l tanto en la escuela como en casa.
(Anexos 5y 6).
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Con el paso del tiempo y una vez que el nifio se habitué a ese sistema, iremos
complicdndolo un poco mds, aumentando el limite de caras verdes para conseguir el

premio.

El incumplimiento de las normas acordadas (més caras rojas que verdes) supondré
10 minutos en el rincén de pensar, analizando que es lo que ha hecho mal, y lo contrario
a los privilegios establecidos con anterioridad. Por tanto, serd el ultimo de las filas, no
serd responsable del dia cuando le toque, y no podré escoger el libro de lectura grupal.
Estas restricciones pueden parecer banales a los ojos de un adulto, pero la mayoria de
los nifios estdn deseando que se les otorgue responsabilidades. Por tanto el privarles de
algo asi a mi modo de ver, es la forma mds correcta para erradicar ciertos

comportamientos.

En cuanto a la metodologia a seguir en el dia a dia con Jesus es la siguiente:
1°- Instrucciones claras y concisas de lo que queremos que haga.
2°- Seguimiento en la ejecucion de su cometido.

3°- Correccién de la conducta negativa en el momento y siempre desde un enfoque

positivo.
4°- Animarle y reforzarle las cosas que haga bien.

Tras tener varias reuniones previas con los padres, ellos deciden llevar el mismo
sistema en casa. Hay que tener en cuenta que, al principio, el nifilo puede sentirse

saturado de normas y reaccionar de una forma negativa.

Es de vital importancia, recalcar a los padres el hecho de crear rutinas de trabajo.
Las tareas se hacen siempre en el MISMO SITIO, a la MISMA HORA. Es conveniente
que hasta que la rutina esté asentada haya la supervision de un adulto. El lugar de
estudio tiene que estar bien iluminado y sin objetos que puedan distraer su atencion.

(Anexo 7)

Para que Jesus vea que todos estamos en esto, se colgaran en casa la lista de derechos

y deberes suyos y la que tienen también sus padres. (Anexo 8)
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Si se ha portado bien, de premio puede elegir entre jugar 15-20 minutos a la “play”
antes de acostarse; que mama le lea un cuento; chocolate para merendar; salir a la plaza

un rato con papa y mamad; ir al parque; etc.

Los nifios con TDAH, subtipo hiperactividad/impulsividad, conviene que hagan
cierto desgaste fisico durante el dia. Por tanto, en mi opinidn, es un acierto enfocar los

premios hacia este concepto.

Finalmente, las reuniones con los padres a peticion de la orientadora se estableceran

minimo dos veces por trimestre. Ademas de informarles acerca de la evolucién de Jesus,
se les proporcionard informacién y técnicas para poder trabajar con €l en casa con el fin

de mejorar su rendimiento académico.

Otros recursos a utilizar, podrian ser:
Anexo 9: Paro, pienso y hago.
Anexo 10: Hoy tengo que hacer...
Anexo 11: Ficha de autoevaluacién.

Anexo 12: Historia de la tortuga

7.6- Cuestiones enfocadas a los padres.

Partiendo de que existen diferentes estilos educativos, los padres deberian tender a
lo que se denomina un estilo asertivo. El estilo asertivo estd entre una prictica
autoritaria y una permisiva. Es el punto “medio” por el cual los padres deben establecer
unas normas claras y razonables con un uso adecuado del premio/castigo (términos
explicados en el puntos 8: tipos de refuerzo). Ademas tienen que favorecer el didlogo y

estimular la autonomia personal del nifo.

Algunas de las consideraciones a tener en cuenta para una buena comunicacion asertiva
eficiente, son las siguientes:
a) Tener en cuenta que la comunicacién es un feedback entre los padres y el nifio.
Es tan importante hablar como escuchar.
b) Saber escoger el momento oportuno para dicha comunicacién, para que todas las

partes estén receptivas.
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c) Respetar las diferentes opiniones y estar abiertos a nuevas ideas.

d) Plantear alternativas al problema sin cerrarnos en nuestro punto de vista.

e) Es imprescindible que los padres se apoyen a la hora de tomar una decision. Las
medidas tienen que estar consensuadas y aprobadas por ambos progenitores para

que no puedan ser malinterpretadas por el nifio.

Por otro lado comentar, que si los padres sospechan que su hijo puede tener TDAH,
el primer paso seria poner al corriente a la tutora, para contrastar comportamientos del
niflo en casa y en el colegio, ya que existe una necesidad de enfocar el problema desde

una vision multimetodolégica y multidisciplinar.

El siguiente paso seria trasladar nuestra impresion respaldada por el maestro al
psicopedagogo del centro escolar. Este pondrd en aviso al pediatra del nifio para
derivarlo, si procediera, hacia un estudio mds especializado, que determinard el

diagndstico para una intervencion terapéutica lo mas precisa posible.

Finalmente comentar que en la mayoria de los casos, a los padres les tranquiliza
mucho saber que trabajamos con su hijo y como lo hacemos. En todo momento tiene
que haber transparencia, ya que tanto ellos como nosotros trabajamos con un mismo fin:
ayudar a que Jests desarrolle todas sus potencialidades, y aprenda a respetar las normas

impuestas creando un clima de confianza.
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7.7- Como reaccionar ante los problemas mas habituales que Jesus
presenta en clase.
a) Habla y se mueve constantemente:

Una de las normas es; se levanta la mano para poder hablar. Cada vez que alguien

hable sin permiso se le apuntard en la pizarra, si alguien tiene 3 llamadas de atencién se
quedara la mitad del recreo castigado en clase.
Por otro lado, no se permitird que en las mesas haya méds que un ldpiz y una goma.

Los estuches se guardardan en la mochila para evitar que manipule objetos o se distraiga
con mayor facilidad.

b) Selevanta a menudo:

Otra de las normas acordadas es; no nos levantamos de la silla sin pedir permiso.

Insistiremos y les explicaremos la importancia de seguir las normas en clase en el caso

de que se incumplan. Hacerles ver que a la escuela se viene a aprender, y que si cada
uno hace lo que quiere, nos vamos a casa sin haber aprendido nada nuevo.

¢) Distrae a sus compaiieros:

Ante dicho problema, aunque el resto de alumnos estén en forma de asamblea, la

mesa de Jesus se saldra de esta disposiciéon. Ademds les seguiremos inculcando al resto

de los alumnos que no hay que reir las gracias a los nifios que se portan mal.

7.8- Tipos de Refuerzo.

a) Procedimientos para aumentar la conducta:

En este apartado haré hincapié en la importancia de los reforzadores. Un refuerzo es

un estimulo, que al aumentar o desaparecer, aumenta la posibilidad de una respuesta.
Los refuerzos pueden ser de tres tipos:

a) Primarios:

son comunes a todos los miembros de una misma

especie, con cardcter adaptativo, y mantienen una vinculacion directa
entre el sujeto y la especie.

35

—
| —




Aoe
Loavs
inivorsided devai
b) Secundarios: no guardan una relacion directa con la supervivencia y
dependen de la historia individual de cada sujeto.
c) Generalizados: Son independientes de la intensidad o frecuencia que

tienen y tienen una relacién estrecha con la historia individual.

Pueden ser positivos o negativos.

Por reforzador positivo segin B.F. Skinner entendemos cualquier estimulo que

aumente la probabilidad de una conducta o respuesta a la que le sigue temporalmente.
Es decir, que el nifio, ante la respuesta gratificante de aceptacién que recibe por el
trabajo o ejercicio realizado, tendrd tendencia a realizar el mismo nivel de esfuerzo, o

mayor, en su labor.

El reforzador utilizado puede ser de distintos tipos (sociales, materiales y de
actividad) y aunque generalmente se acude a la forma verbal, como puede ser un halago
(sociales): “que bien lo has hecho”, “sigue asi”’; también se utilizan elementos tangibles:
un caramelo, una pegatina, etc (materiales); o hacer un puzzle o jugar a algo que al
chico le gusta en el recreo (de actividad). Es muy importante tener en cuenta que para
que este tipo de reforzadores sea efectivo, hemos de conocer a la persona con la que

estamos trabajando, ya que hay que encontrar algo que les estimule y motive.

Por otro lado también existe el reforzador negativo. Este estd basado en el aumento

de probabilidad de una conducta, como consecuencia de la omisién de un estimulo.
Por ejemplo, si un nifilo ha pegado a otro y pide perdén, sabe que el castigo es menor

porque se ha dado cuenta de lo que ha hecho.

En lineas generales, la tendencia es a utilizar en mayor medida los elementos
reforzadores positivos. La introducciéon de factores de refuerzo negativo, exigen la
utilizacién de técnicas aversivas, tendentes a eliminar un determinado comportamiento,

y que demuestran ser un sistema vélido para el fin requerido.
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b) Procedimientos para disminuir la conducta:

Dentro del dambito de los procedimientos para disminuir la conducta, como ya he
referido anteriormente, y en el dmbito de los reforzadores generalizados, podemos
acudir a reforzadores positivos y negativos. Los reforzadores negativos, presenta, en el
terreno del aprendizaje, dos variables importantes: el condicionamiento de escape, y el

condicionamiento de evitacion.

Es sobre éste tltimo sobre el que me voy a centrar son importantes en dos tipos de

aprendizaje: la extincion y el castigo.
1°- La extincion:

Se puede definir, como el proceso mediante el cual una conducta deja de producirse
cuando desaparece el elemento o refuerzo que la mantiene. En estos casos lo primero es
llegar a conocer el elemento que sustenta la conducta, para seguidamente actuar sobre

él, de forma que se consiga la desaparicioén de la conducta no deseada.

Cuando se trabaja en el proceso de extincion, puede ocurrir en los primeros estadios,
que el intento de modificar o eliminar el refuerzo que mantiene la conducta no deseada,
genere cierto grado de efecto contrario; por ello es importante trabajar sobre la cantidad
de refuerzo que se utiliza, los intervalos de aplicacion del refuerzo, y la inmediatez del

mismo.

Las técnicas que sirven para el desarrollo de la extincion, pueden tener unos efectos

“secundarios” como por ejemplo:

1- Como he dicho anteriormente, los “ejercicios” realizados para la extincién de una
conducta, puede que, en los primeros estadios, lo que logren sea un reforzamiento de la

conducta que queremos erradicar.

2- La método de extincion va a tener manifestaciones de caracter emocional sobre el

individuo (llorar, conducta destructiva, etc.)

3- Una vez eliminada la conducta no deseada, si no se realiza un trabajo de seguimiento

y control sobre el individuo, puede que, ocasionalmente, vuelva a aparecer.
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La aplicacion practica de la extincion es la retirada de atencidn, pero teniendo
presente que ignorar no es sinénimo de no hacer nada. Es una técnica muy eficaz en
casos en los que claramente el nifio intenta ser el centro de atencién con

comportamientos como: rabietas, gritos, llantos...

Hay que tener en cuenta, que si en el aula estas rabietas tienen como consecuencia
el lanzamiento de objetos o que el nifio se levante de la silla y deambule por la clase en
vez de ignorarle habrd que hacer uso de otra de las técnicas de eliminaciéon de una

conducta en el proceso de aprendizaje: el castigo.
2°- El castigo:

Es una de las medidas mds utilizada a la hora de querer erradicar una conducta

negativa.

Isabel Orjales Villar, Doctora en Pedagogia y Master en Educacién Especial, autora
de varios libros, programas y articulos sobre TDHA refiere “que el castigo debe ser
aplicado en aquellas conductas que el nifio pudo y no quiso controlar, ser de
cumplimiento lo mds inmediato posible y relacionado con la falta. Ademds dichos
castigos siempre tienen que ir emparejados con el refuerzo, alabanza o premio de

conductas positivas incompatibles con los anteriores”.

Es un elemento sustancialmente importante del proceso, el conseguir que los nifios
y nifias lleguen a comprender que las acciones que llevan a cabo tienen consecuencias,
en unos casos placenteras para ellos, y en otras, las consecuencias no son de su agrado.
En este ultimo caso, el elemento “castigo” es necesario, pero perderd su impulso
educativo si se utiliza en modo que lesione la autoestima o la dignidad de aquél a quien

se dirige.

El propio nombre de “castigo” ya produce un rechazo o cierta aversion. Para que su
aplicacion alcance los fines propuestos, es necesario que el nifio o nifia, objeto del
mismo, alcance a entender que no es algo que el profesor establece a su albedrio, sino
que es consecuencia directa de su proceder, y a lo que el profesor se ve, de alguna

manera, obligado..
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En orden a conseguir que el castigo llegue a cumplir los fines a los que obedece, es

interesante la exposicion que Celia Rodriguez Ruiz, licenciada en Psicéloga y

Pedagogia realiza. En ella establece unas pautas sobre como deben ser los castigos

Los castigos deben ser:

1.

Consecuentes y contingentes a la conducta. Es decir, no pueden ser ni
demasiado excesivos ni demasiado flojos. Tienen que llevarse a cabo lo mas

pronto posible a la conducta que queremos erradicar.

Consensuados con el pequefio. Es conveniente dialogar con el nifio/a hasta
consensuar el tipo de castigo. De esta forma se sentird responsable de sus actos y

de las consecuencias que ello supone.
No deben ser dafiinos o humillantes en ningtn caso.

Es mejor que los castigos no estén basados en cosas materiales, son mds

efectivos si los basamos en actividades de su agrado o desagrado.

Los castigos no deben ser amenazantes. Se le informara de lo que ocurre si hace
o no hace determinada conducta, pero no se le amenazara con ello. Debe ser

visto como una consecuencia légica.

Es muy importante que los castigos tengan alguna relacién con la conducta
concreta. Es decir si no come pescado el “castigo” serd no comer chocolate, ya

que guarda relacién y podemos hacer que comprendan el porqué.

En todo momento seremos comprensivos con el nifio. Y entenderemos que estan

aprendiendo y necesitan unas pautas y normas.
Deben cumplirse siempre, si no es asi no seran eficaces.

Combina el castigo, con castigos de tipo positivo y con refuerzos.
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7.9- Dificultades de aprendizaje que se presentan en Jesus.

Las dltimas estadisticas de las que se hace eco la fundacion CADAH, indican que
un 20% de nifios hiperactivos, experimentan trastornos especificos de aprendizaje en las
areas de lectura, escritura y matemadticas. No todos los nifios con TDAH, presentaran los
mismos sintomas, ya que se trata de un grupo de nifios muy heterogéneo. En nuestro

caso Jesus:

A la hora de leer:

- Omite letras y palabras

- Repite palabras

- Confunde letras parecidas graficamente. Ej: d-b

- Centra su atencidn en leer bien, pero no entiende lo que ha leido.

A la hora de escribir:

- Al no mantener la atencién en lo que escribe, comete faltas de ortografia.
- Guarrea mucho la hoja.

A la hora de hablar:

- No piensa primero antes de hablar, por tanto a veces sus ideas son inconexas o salta

con comentarios que no tienen nada que ver con lo que estamos tratando.

- La impulsividad hace que pierda el respeto del turno de palabra y de escucha a sus

compaiferos.
En Matematicas:

- Tiene una dificultad especifica para mantener la informacién numérica en la memoria.

Ej: tablas de multiplicar.
- Dificultad en el procesamiento auditivo. Ej: ejercicios orales de cdlculo mental.

- Déficit visoespacial: no utiliza efectivamente imagenes visuales obstaculizando tareas
que exigen diferenciacion entre nimeros similares desde el punto espacial (6y9), las

manecillas del reloj, alinear nimeros para hacer operaciones.
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7.10- Papel del maestro con el alumno.

Es muy importante que los maestros que tengan algin alumno hiperactivo sepan
medidas bésicas para tratar con €l y ofrecerle la ayuda necesaria. De no ser tratados o de
no dar importancia a dicha cuestién el nifio puede acabar teniendo serios problemas

académicos, que no le permitan desarrollarse integramente.

Algunas de las posibles recomendaciones establecidas en la guia para la atencién

educativa del alumnado con TDAH son:

1°- Relacionarse con Jesus de forma tranquila y relajada.

2°- Mostrarse firme y seguro a la hora de que respete las normas. No son negociables.
3°- Valorar sus progresos y reforzarle de forma oral o material sus avances.

4°- Disefar actividades muy estructuradas, a ser posible que no sobrepasen los 15

minutos para que no pierda el interés y la atencién en lo que hace.

5°- Combinar las actividades y contenidos del curriculum mds formales con otras

actividades que le resulten mds amenas.

7.11- ; Adaptaciones curriculares; si 0 no?

Las adaptaciones curriculares, segin la Fundacion Cadah (fundada en febrero de
2007) son un tipo de estrategia educativa, generalmente dirigida a alumnos con
necesidades educativas especiales, que consiste en la adecuacién del curriculum de un
determinado nivel educativo, con el objetivo de hacer que determinados objetivos o
contenidos sean mds accesibles a un alumno o bien, eliminar aquellos elementos del
curriculum que les sea imposible alcanzar debido a las dificultades que presente. Se
trata de tener en cuenta las caracteristicas individuales del alumno a la hora de planificar

la metodologia, los contenidos y, sobre todo, la evaluacién.

En principio se tomaran las medidas y adaptaciones del curriculo necesarias, para

superar dificultades motivadas por un desfase poco importante. Lo que se denomina una

adaptacién curricular no significativa, por la cual se procederd a modificar elementos no
esenciales del curriculo, como pueden ser: tiempo para realizar las actividades,

metodologia empleada, pequenas variaciones en los contenidos.
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Estas adaptaciones son necesarias para dar respuesta aquellos alumnos que tengan
necesidades educativas especiales. Con ello se consigue la individualizacién de la

ensefanza con el fin de tener un caricter preventivo y compensador.

Generalmente los nifios con TDAH solo requieren adaptaciones curriculares no
significativas, pero si tras estas medidas vemos que Jests no mejora, habria que plantear

al equipo de orientacién la posibilidad de una adaptacién curricular significativa por la

cual se tendria que modificar el curriculum para superar las dificultades encontradas.
Dado que este paso es la dltima opcidn, solo se efectuard dicha medida en casos muy

concretos.

7.12- La importancia de la autoestima:

Segun la guia practica para educadores que trata sobre los alumnos con TDAH, més
del 50% de los nifios que padecen TDAH presentan problemas emocionales:

sentimientos depresivos, baja autoestima, desconfianza e inseguridad en si mismos.
Esto puede darse por varios motivos:

1- Reciben diariamente informacion sobre lo que no tienen que hacer o lo que

hacen mal: siéntate bien, acaba las tareas, no juegues mientras comes; etc.
2- A menudo se les “etiqueta” de maleducados, de revoltosos y vagos.

3- Estos nifios ven como mientras sus compafieros progresan, ellos cometen
muchos errores a pesar de esforzarse. Se pueden llegar a sentir menos listos que

sus compaieros, y el punto de mira de los profesores.

4- Sin darse cuenta al recibir todos estos estimulos exteriores, ellos se van creando

29 46

la idea de “soy malo”, “soy tonto”, “haga lo que haga, lo hago mal”.

5- Los adultos muchas veces, en vez de ayudarles creamos sentimientos de
inseguridad y de que se sientan incompetentes. Cuando a un nifio hiperactivo se
le dejan de dar responsabilidades por temor a que no las lleven a cabo de forma
satisfactoria, los nifios al compararse con sus compafieros piensan que no

confian en el porqué no va a conseguir las cosas.
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Para evitar estos sentimientos de rechazo hacia si mismos, tanto en nifios que
padezcan TDAH como los que no, veo la necesidad de trabajar con ellos este tema en

clase. Elaboraremos un cartel que colgaremos en el corcho titulado: TENEMOS QUE...

TENEMOS QUE:
¢ Sentirnos bien con nosotros mismos
e Saber que nuestra familia y amigos nos quieren.
e Ser felices, y hacer felices a los que nos rodean.

e Reconocer nuestros errores y aceptarlos intentando hacerlo mejor la préxima

VEZ.

¢ Pensar que vamos a conseguir las cosas, que nosotros podemos!

Finalmente recalcar que es conveniente al igual que las normas de clase, que no se
quede en la simple elaboracion del cartel, sino que el maestro procure trabajarlo dia a
dia con los nifios, y al menos una vez en semana se haga referencia a ello de forma
directa. Se pueden llevar a cabo diferentes actividades cuyo fin sea aumentar la

autoestima y la compenetracion entre los miembros del grupo.
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PARTE FINAL

8. Exposicion de resultados y analisis del proyecto

Teniendo en cuenta los objetivos que se querian alcanzar, creo que he expuesto
fielmente, basandome en las investigaciones realizadas y en los diferentes documentos
sobre la materia, en qué consiste el trastorno por déficit de atencién, como poder

detectarlo y como tratarlo a través de una propuesta practica.

Es imprescindible, concienciar a la sociedad de una deteccion precoz ya sea de este

trastorno o de otros subyacentes.

En el caso que nos concierne, tenemos que aceptar que un nifio que padece TDAH no
es un nifio cuyos comportamientos sean intencionados. Si se despista o no hace las
tareas, no es porque no quiera; sino porque tiene esa carencia de la que hemos venido
hablando a lo largo de todo el trabajo. Es muy importante ser pacientes con él, valorarle

y manifestarle los progresos conseguidos; etc.

Tras las medidas tomadas, una vez se produjo la deteccién del TDAH, Jesus ha ido
mejorando dia a dia. Al principio le costé un poco la nueva rutina de trabajo, pero
pronto empezamos a ver pequeilos cambios en él. Los padres siguen llevandole cada
cierto tiempo a un pediatra especializado en la materia. Como no se consideraba un caso
muy avanzado en el trastorno y la mejoria ha ido en progreso, se descarté desde un

primer momento el tratamiento con farmacos.

Bajo mi punto de vista y como maestra en practicas de Jesus, tengo que dar las
gracias a los padres por su verdadera implicacion en la educacion de su hijo. Sé que
algunos lo verdn como algo normal, pero cuando uno trabaja en este dmbito realmente
se da cuenta que conseguir una participacion activa por parte de los padres no es tan

sencilla como pudiera parecer.

Finalmente, comentar que sus compaieros le han ayudado mucho realmente sin
necesidad de saber su cuadro clinico. Le recordaban las normas cada vez que no
respetaba el turno de palabra, o se levantaba sin permiso. Durante el tiempo de hacer las
actividades se ponian en parejas y se ayudaban mutuamente, consiguiendo asi que

mantuviera la atencion por periodos mas largos de tiempo; etc.
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9. Consideraciones finales, conclusiones y recomendaciones

Como abordaba desde un principio, el tema expuesto en este trabajo es algo que cada
dia es mas frecuente en las aulas. Por ello es necesario que tanto los maestros como los
padres sean conscientes de que es el TDAH y como tienen que tratar de dar respuesta

educativa a los nifios que sean diagnosticados como tales.

Este trabajo pretendia, no solo acercarnos un poco mas a esta realidad educativa sino
elaborar una propuesta practica con un caso real. Es cierto que aunque haya subtipos de
TDAH, cada nifio es un mundo y las propuestas y las actividades que llevemos a cabo
con uno, no tienen porque dar resultados con otro. De ahi la importancia de conocer

recursos, saber como enfocar determinadas situaciones; etc.

Hay muchas formas por las cuales un nifio puede estar pidiendo ayuda sin necesidad
de manifestarlo directamente. El maestro tiene que conocer e implicarse con sus
alumnos hasta tal grado que sepa perfectamente si un nifio esta triste, si no ve bien y
necesita gafas, si sus comportamientos negativos son para llamar la atencién; etc. Todas
esas cuestiones se van aprendiendo con el bagaje de los afios y con la predisposicién a

empatizar con nuestros alumnos.

Anna Eleonor Roosevelt decia: dar amor, constituye en si, dar educacién. Desde
pequeiios debemos ensefiar a nuestros alumnos a respetarse, a que todos somos
diferentes pero a la vez iguales, a compartir, a valorar la amistad. Si cultivamos en ellos
valores fuertes serd mucho mds ficil que entiendan y respeten la diversidad. Que
crezcan en armonia y se cree un clima de confianza en clase. Una vez se consiga esto,

los conocimientos y las ansias por aprender vienen rodadas.

Finalmente, desde aqui mandar todo mi apoyo a las familias que tienen alguin nifio o
adolescente con TDAH. Que los que nos hemos dedicado a investigar este tema, quizas
no sepamos tan bien como vosotros los que conlleva y el trabajo constante y diario que
dedicdis de forma desinteresada. Que si se trabaja de forma conjunta en casa y en la

escuela se pueden conseguir grandes cosas.
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ANEXOS

Anexo 1:

MODELO DE DERIVACION A PEDIATRIA

cveerinenssisss presenta sintomas compatibles con un Trastorno por Défcit
de Atencidn e Hiperactividad que afectan a su rendimiento escolar y que han sido observadas tanto por los
profesores que le imparten las distimtas materias escolares como por & Equipo de Orientacién/Orientader
que atiende al centro.

Por este mativo Equipo de Orientacidn/Crrisntador considers necesaria la stencidn al alumno por parte
de los servicios sanitarios especializados (Meuropediatria o Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil ).

5i precisa de alguna sclaraciin no dude en ponerse en contacto conmigo a trovés del teléfono del centro,

Adentarmembe,
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Anexo 2:

MODELO DE AUTORIZACION DE LOS PADRES PARA EL
TRASPASO DE INFORMACION

El conccimiento por parte del profesorade del historial educative y médico de un alumno con TDAH le
permite ojustar ln accién educativa a las necesidades del alumne, yes imprescindible para que la atencién sea
la adecunda.

Con este documento se autoriza al oriemtador sducative del centre para que transmita & aquellos profesio-
males de la educacién que atienden al alumne, la informacién del informe clinico que sea relevante para la in-
tervencidn edncativa, Es necesario que estos profesicnales sean especinlmente diligentes con la informacidn
recibida y accedan solo a los datos estrictamente relevantes para su trabajo. Bl informe clinico contiene dates
persanalesy familiares que afectan o la intimidad delalumno y de su familia porlo que debe sertratado came
informacidn sensible y conh dencial (Ley Orglnica 1571999 de Proteccian de Datos de Cardoter Persaral).

In DonfDofa  cocesssscsccasiiiiisesicies -

con DML i s s e e COMO padrefmadoeftator (tickese lo que no proceda) del
I I R 2 i o e B i B i i, B o m  E  t w  ad E ORPG
crssassssn AUTORIZD lo antericrments expussta.

= N B T T Pl DGR . cviiiiiniiiniien
Pepresentante legal Orientadorfa del centro
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Anexo 3:

MODELQ DE INFORME PSICOPEDAGOGICO

(Mombre de la técnica o prusha v resultado mumérico o categeria)

(Chel andlisis de los datos cbtenides en la evaluacidn realizada al alamno s= evidencia la exigencia de un




Anexo 4:

Protocolo de observacion del alumnado con Trastomo
por Deficit de Atencion con Hiperactividad

“I'l' ﬂl'ﬂlm i I.F'l'ﬂllmllu

El presente cuestionario pretends ser un instrumento il mo sdio para detectar

problermas, simo tambisn para recoger datos funcionales gque parmitan establecer las

pautss correctores de cara a la modificacion del comportamiento.

Alumno:

Edad:

Curso: Ciclo:

Fecha:

Comportamiento en relacion a las actividades de clase

e

1

El alumnoin diige s mimda en direocion disticda & profesor o o los
matenales que ullirs &n su expoSioian.

El sfumnofn adoptn una posicion corporal inndecusda @ o sihmcion pee.:
se columpia &n o sila, pore lo cebern scbee la mesa. ..

El efumnofn adopta una posicion corporal inadecusda yio dinige su minda
e fnrm inooemecin @ na e que &l peokesor ke vigils de ceron; =8 decr, le
mim ffpmente o pronuncia 5w nombre.

Bl alumnofa adopin una poscion oorpoml wio dinige su mimda de lorma.
inooeTects aungue of prodesar le vigie de oerca.

Crosrdo el profescr pide & olumnod's que repite aino que aoabs de
expdicar o fa clese, &l afumno responde mal o mo o hoos.

Cuwando el profesor explica: al grupo, el slumno penmanesce pendisnis d=

En uno notvidod de pequeio gnupo, o alomno dinge sy mineds en disinin
direooion @ ks missnbeos del eguipo o & los malenalkes oon fos Que sskn
mabajando

En una novidod de peqgueiic gnupo, e alumno adopin una posicion
porporn| inooerecta pam ke situacon.

En uno ncividod de pequedno grapo, el olumnoe se ohsfens de habler oon
los meembms del squipo sobee |a taeen que deben realizar o estan
reafizendio.

1

En una acividod de pequeio grupo, e alumne se mantiens maci, no
tiene ka2 posicicn corpoml comecta, mo charda sobre |o tarea_.. o no ser gue

el profesor b vigile de cerm.
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En wa scmided de pequesso grupo, & alunno 52 manbens mectio
mgue o prodesar le vigle de cenca

I-Il-' IIITHII-II-I Iud fi'ﬂll_.m

b "Flal

EmIpee

1

En wa sectvidod de pegqaestes gupo, o olunna periapa dunne: perpdos
de fempo breves

En wa sinmcionde debade_ = phemno pinrtes. cuestionss queacaban de
decise o que novienes ol cao

14

Cuando = peolesr meanda Facer una mres individuall, = shemoo diripe su
mirada emdisint direon a donde esiznios maerisles con bs que
fene gue- imbajn

Cuando - peokesor mands hucer um mres d= foma irdnéduel, & simna
ndopia o posdoon oorporal nedecada pom. incier = rabajp.

13

Cuando = peolesr meanda Facer una torea d= forma indacia, =l dlamno
pernanes: Sin -omercaia, one Serque d peolesor e niglle de cenca [es
decr; 5= e pprosime, & mice fpmeenie 0 ponunce su rombre... §

1f

Cuando el peoleacr meznda Facer una lmrea de fomma vdeeciua, =l damno
permanso: sin comeruia aungue ¢ prolesor e vigis de cena.

Cuando &l shumm tesne que Facer una e indindualmersis. omisren o
hacerl, pero ln: dejo =a ferminar feriendo hermpe pasm Jaoerk, @ no sesr
que=al profesor 52 lo recusrde.

19

Cuando elaiumim tere que Facer una rsa indviduskmenis, comisnen a
hacerl, pero la: dejo =a terminar fenendo bermpc pasn =alzada, ni
siruiern Cuandc ¢ profesor se o recoenda

21

21

Cuando elalumim tiere que Facer 1na ara indviduskmerde, b de
brma inf=rmilen® pomienza 3 realoodo, dejo de hacer, wushe ol
fubaje... 3 ml bema que nunce See Benpo deferminara,

Conductn peerturbadom

Cuando el peobesor espica af yrup, el alumng- inkerumpe al podeso
repitendo o quedioes.

TILINZE

B T,

sknIprs

=

Cuando eipeoleaor swphoa af ynapao. el alumoo: habla 005 un compaiem.

2

Cumndo el peolesor sxpice & gnapeo, el alumeo: haoe rudos wio pesics. de
forma notoria, de il modo que = resio de oa ahmecs Wo poesor o

peruben.

Cuando elpeoleacr expica af ynapo, el alumoe- le nterump-e con
preqnns o conentaios desvinos ded tema.

Cuando =l sfumim tiene que rralerar una teres. de lorma individual. sa
pore & charfar con un compaero.

Cuando =l afumm tiee que rralecar una teree. de lorma individual, Face
uizhs y'o gesics de Foma noori, de @l nodo que =i resio de les

gumnos o proksor ko percben

27

En wa escridoed de pequetso grupao, & alunno oherla con oo
oompanems de =mas genosa ke pop actiidad.

En wa scmded de pequesso grupo, o alunno heoe ruidos- wic geshos d=
rma nolona, de tal modo gue & resio de o3 alomnos vo proesor b

peruben.
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Conducta perturbadora Tuna | A vecos | shempre

23 En una stuacion de debate, &l lumne no puarda su tumo pars nterverr.
3 Coando un companen esia nieraniendo en o debate, &l nine se pore 2
charar con un companen.

31 Cumndo un compaien: esta interviniendo en o debate, &l refio haos
ruidos y'o gesios d= forma noloria.

R=aliranicn inadecuads de tareoa mEica | 8 veces | slampne

3 Comrdo el oheserss debes peplrasr una tarea en su cosa pam =l dia
siguenie, no la B=va hecha ese dia.

3 Comrdo el b debss penlrar una tarea en 2l plazo de unos dias, no b
lleva heecha e dia de fn entrega.

3 E afumno presentn sus mreas de brma suca y descuidada
En una actvidod de pegueno grupo =n la gque o peolesor distibuye los
disinias fareas ente los miembeos def equipo, el alomno deja de hecer
las que e cormesponden.
35 En una achndod de p.p-c-mq.reeluqup-c-th‘hi:.rfchu-huw.
el alomno dejn de realizar las que le
Comportamiento impulsivo I hiperactivo munca | a veces | skempre

37 Dwanie la jprmada esoolar, el eflumne hace gestos (hos} mnecesancs pam
las actividades. de clase.

22 Dwranie las sovwdades de clase, el alemno se despinza sin fines otfes.

33 Ceranie fa jorrada esoolar, el alumne manipul: de forma repetitva obyeins
innecesarnios para la actividad de dos=.

40 Anie uno sihmcon gue e akamno jurgs peoblematice, exige que e
prodesor le ayude inmednmments, para o que imsistentemente le oemule

UND pregurra.

41 Anie cuaiguier duda o siteacicn gue el akumno purge problemabica, =xige
gue sus companens b= ayuden de fcema inenediatn. pam ko que
inssieniemenis ke brmula una pregunta.

42 Cuando e profesor plamtea una peegunta o la clase, el 2lumno confesta
muy rapidamenis sin iener en coenda los dalos wo coraecusncias de la
cuesion.

B

li
}3

43 Cwando un compainern: le plaintea una cuesion al 2iumno reacciona muy
répidaments, sin kEner &n cuenta los dains wo consscuencias de la
cuesSon.

44 Cuando el profesce le plantea una cuestion de lorma indpndual, 2l alumno
reaccionda muy mpidaments, sin iener en cosota fos daios wio
consscuencias def probfemna.

Incumplimiento de drdenss y normas mnca | @ wecos | shempre

45 El alumno llega con retraso o dase por la manena ywic larde despues dai
recred sin Mmoo justificado.

45 El sfumno k& clase durerte la manana y'o taede sin moth justlicado

47 Dwroniz la actddad d= clee, &l alumne inlsntn abandonar &l sufa s
s buatifiond
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Incumplimiznto de ordenes y normas mmce | @ weces | sempre

48 las normas fifps de dase que los alusmoos oonocen (= oolgar el
mteigo._ .. el nifo deja de cumplirlas si o 52 ke recusrdan iodos los diss.

£#8 Cuando el sumno =sia Fobapndo en prupo. inocumple l2s normas
establecidas por los miembens de sy equipo.

5 H olumno mariiesa guejas & profesor scbve sus compateros gue Senen
un comportamierdo en oonbm de las normas de dase, oungue &l los
noumples tambien.

51 B alumno manifiesin guejas 2 sus companercs scbee kos, nifcs que se
oomportan en oondrm de fas normas de oass, sungue & les inoemple
rmbien.

52 B phumno =5 desouidado oon ios maderiales de olases de uso oomdn {los
estopes, o ios s de o inapopiodal.

53 H nlumno coge objetos gue no son suyos, sin pedir permisa.

Al phrnno fe fobiz «f matenial necesano pam e tabaje sscolar, aunque

oon antericridad se le frubiess dicho que b iba o necesitars.

bi H nhemro =5 descuidado con sus meteriaies (los piende, estopen._. )

Ef glumna cuenin: mentros & sus companencs, SN Que S& Eprece Una

COUSA SonCretm.

57 H olenno cuenta mentiras af profesor, aungue por elio no se libre d= un
oashigo ri vaym & recibir un precmon

B8 H plemno cuoenta mentims of profesor para ibeamse de un cashigo o
reprimenda.

58 Cuando e prolesor da una crden a b clase, & alumno omite cumpliria, a
no ser gue se e repit indvidunlmeois

B} Cuando el prolesor da wra crden a b clase, = glumno no la comple.

i1 Cuando of profescor da & alammo una orden indsidualnente, no e cumple.

62 Cuando el peolesor pade o ks alumnos gue cambien de actividad. = nino
oontinda oon in tarea gue en ese momenio =sinba resfirando G
UnCes Minuios mas.

B3 Cuando ol prolesor pade o los alumnos gue cambien de pctividad. = nina
oontinia oo ia tarea que estoba realzando #n es= momenio hasia que &l
profesor l= Bz In abencen, recorddmdcole la rosva activided.

Comportamientc agressm TunoE | @ veoes | skemprs

64 H nkemro insuln o se burla oon palabms o gesios del prolesor, sinoque |e
haya dado un motivo clam para Fecerdo.

65 El alumno insula o se burla con palabras o gesins de sus compademns,
sin que efios o hayan hecho oon &

66 B, DU Sa0IEsa une queR. pantea de loema poco oories gue 23 odpa
ded prodesor, sin gue admiis ningun Gpo de explcacion.

i7 H pkenno, cuando s= qusja, plani=a que i culpa es de algin companern,
sin admitr scplcacicn aiguna.

B8 E ohumreo se outcagreds sin gus pusds obsermnse nirgon
aconlecimaenio especial =n o cinse.

=

&
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e e

&2 E alumno inciz peleas con sus companemns en case

70 El elumno, durmanie el recrea, se pelen con sus companencs.

71 Cuando el alemero expresa s opinidn sobre alguna cosstion, io hace
burandose y ridiculzandc o las personas que no manbenen su Misma
opinicn_

T2 [wranie ln actvidad d= clase, el alumno molesta a sus companercs, k=a
empuja, tra cbjeins, fes loca sus cosas. ..

T3 El alumno destups o estropsa intenconadoments malennles de sus
companems, 5in que pusda cbservanss un Mot concreio.

74 El alumno desruyes sus maleniales, sin que pueda observarss rangin
acontecimienic especil.

e
Cuando un compainen ke molesia o agrede, &l sfumno responde con ane
ngresion despropormcnada.

Cuando el aluming scpresa i opinidn, si & profesor W sus oompaderns
no manifesion = acuerdo con &l, se enfada.

Cuando el profescr b rife o castiga por o gue ha dicho o hecho, &
olumno protesia despropormonadamente de forma verbal o geshual.

Cuando el profescr bs impone un castigo por ko que ha dicho o hecho, el
olumno = niega o

Cuando el profesce o s comparreros dicen al alumno que ha wisrgdo
una norma, & lo nisge aunque sea evidenie

Cuando el profescr o sus compafe=os dcen al alumno que ha ndringido
usna norma, & da rarones para jusifcar la necesidad de sakars= o
norma.

81 Comndo el profesor b= econsep sobre como debe comporinse en dose
| alomno se burda de €l con palebens o gesios.

B @ #®#| HA #| &

&2 Coando compaherca que i pERsnecen o s grupa de amigos, ke
noonssmn scbee oomo debe= comportarse en clase, el dumne se burla de
ellos con palabras o gesics.

Cuando el profescr k= afaba en chse por o que ha dicha o hecfo, el
olumno responds con una autcalabercn mayor {en plan chislal.

2

B4 Cuando el shemno se eninda en dase, desinege o esiropen sus propios
matenales wo tmbajos.
a5
a5

Cuardo s u-n‘h:hmclmdul.nm:bu‘hupatﬂ:‘qxu
iflenconadamente los malenakes de sus companens.

Cuando un companen: inca sus oosas =f alumno manifiest ardado con
palabms o gesios.

87 Cuando vn companen le pde un materal que el ro necesito en ese
momenio, & sumno s= riega o presiamseio.

82 Cuando se planiea un preoblema en chse, &l alumno imenviene dando
soluoion=s imealizabl=s o aportando anumentcs contradiciorios. con o
gue la situason s= hace mas dficil.
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B9 Cuanda e prolesor ke nine, el dumne 5= suicegrede.
80 Cuando sus compafesos se enfadan, & alumno == aulnagrede.
81 Cuando sus compafems e molesian, ef llumno se suioagrede.

Compormamients no asertvo | pasivo mmcE | Eweoss | Bkmors

82 Enla dase < alumno habla Gnicaments con un reducido gropo de
ompanenos.

83 En los periodos de desmnsa, despuss de ure activided en & suln, el
Zumno permanese salko.

B4 En & rmoreo, o lumno no se acerca a sus companens.

95 Cuando &l alumno expresa su apnion, & hecho de que un compafes

marefiesis ofm opinion diferenie =3 sulicienie para que & cambie la suaym
nmediammenie.

86 Cuando =l sfumno no sabe Facer algo o no s ha entemdo de lo que
hebia gue facer, remuncia & pedir ayuda al peolesor o companercs y se
queda 3in hacerko,

97 Cuando el slumno £33 situado cenca de oompadferns goe no a%enden a
b actindad de clase, &l manfiesta =f msmo comportamienio. Sin
embargo, s sus compareros atenden, & mbeen o hace.

88 Cuanda delante de ln cinse, & prodesor se dirige al alomno, 251 == pone
nervicso [Suben, baja la mienda, temnbla. )

89 Cuanda =l prolesor se dirige &l alumno s que el resio d= la dase b
peroba, &l =2 pone nervioso.

1{{l Cuando sus cormpaferns se dirigen af alumna, & s= pore nervioen.

111 Cuando el prolesor it af alumno por equivocacion. &ste no hace ni dice
neda al prodesor para aclamr i siuacion.

112 Cuando un companer e molesta, el alerno no hace ni dioe neda of
profesor pam odanr la sitgacion.

Respuesia al profesor y companeros mmoe | Bvems | cemprs

13 Cuando un companen e pega o insulla, & alumno s= pones & o,

104 Cuando sus compaieros e hooen una pregunta, &l alumno no responde
mungoe e sen permitido Recerio por las normas de clase

105 Cuando & prolesor le hace una pregunia, =] alumna no responde, aungoe
b cuesion no ese relerida @ contenidos de clase,

106 Cuando sus compaiferos e hooen una pregunta, &l slumno responde con
morncailabos.

107 Cuando e prolesor le hace una pregunia, el alumno responde oon
moncailabos.

108 En = recrec, 5 un companemn se = aprooma, & alemno se alep de &,

118 Cuando & prolesor le alaba por algo que B Becho o dicho, el elumno no
marsfiesia reoocion alguna, ni verbal, ni geshml

(5]
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Anexo 5:
Contrato de deberes
Yo . declaro que:
dombre def ossudianis
anotaré todos mis deberes en la agenda y los haré:
ithora dal dia)
[haggar)
Adermas

1. Sodo pediré ayuda cuando no entienda lo que tengo gque hacer
2. Tendré cuidado con la presentacion
3. Repasaré las tareas para asegurarme de gue estan bisn

4. Cuando acabe lo guardaré todo en la cartera para llevarlo
a la escuela al dia siguiente

¥ a cambio recibiré

Fecha

Firma del estud|amne-

hdaptade de ADAPT Program {19652}
por Fundacien ADRNA
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Anexo 6:

Contrato

Yo , declaro que:
Monbre dol e=tudiania

Yo , declaro que a
Moenbre: dol educadio

cambio de que cumpla el
Moerbre dil sstudiants

pacto acordado, lo premiaré con

Fecha

Firma del estudiamte:

Firma el educador:

Adaptado de ADKPT Program [1997) por Fundacam ADANA
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Anexo 7:

DERECHOS DEBERES
Respeto Alimentar a los hijos
Obediencia Proporcionarles una educacién
Confianza Protegerlos

A disfrutar con sus hijos

A representar sus intereses

Bridarles un techo donde vivir y ropa que

ponerse

Cuidar de su salud

DERECHOS

Derecho a que me den de comer

DEBERES

Derecho a que me lleven al médico cuando

estoy malo

Trato bien a mamad y a papa

Derecho a que me quieran y cuiden de mi

Recojo mis cosas después de usarlas

Derecho a una educacion

No contesto, ni pego

Derecho a disfrutar de mis papas

Hago las tareas

Preparo la mochila para el cole

60
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B. Mena, 2000 Fundacin Mana

3. DECIDO
4. SIGO
5. REPASO

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||
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Presto mucha
atencion

Genial, me
ha salido
muy bien.

iMe felicito!

Me he
equivocado.
ZPor que?
(Repaso).
_.'Ah!‘f.g ﬂrg'nfma
vez iré mas
despacio

Adaptado da Meichenbaum (1974) por Fundacidn ADANA




Anexo 9:

o o o e e o e e e e e Em e e e e e EEm mme Em Emn R e Emm Eme Eme e e e E——

Fecha | Tempa Tema jhcabada?

2l O O O 2 2 O O O e s 0 s 0 0 0

Adaptadn de Keadall et al {1580 por Fendacion ADANA
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Anexo 11:

Historia de la tortuga

Hace mucho tiempo, en una época muy lejana, vivia una tor-
tuga peguana y nsuana. Tenia ... anos y justo acababa de
EmMpezar ......... de primaria. Se llamaba lvan-tortuga. A Juan-
tortuga no k2 gustaba ir a la escuela. Preferia quedarse en casa
con su madre y su hermanito. Mo queria estudiar ni aprander
nada- sdlo fe gustaba corrar v jugar con sus amigos, o pasar las
horas mirando [a television. Le parecia horrible tener quea laer
y beer, y hacer escs terribles problemas de matematicas que
nunca antendia. Odiaba con teda su alma escribir y era incapaz
de acordarse de apuntar los debsres que b pedian.
Tampoco se acordaba nunca da Fevar kos libras ni
el material necesario a la escuela.

En clase, nunca escuchaba a
Ia profesora y se pasaba el
ratp  haciendo ruiditos
que malestaban a todos.
Cuando =2 aburria, que
pasaba a menwda, in-
terrumpia la clase
chillando o dicienda
tonterias que hacian
reir 3 todos los ni-
fios. A vecas, in-
tentaba traba-
jar, pera lo hacia
rapido para aca-
bar enseguida y
s2 volvia loca
de rabia, cuan-
dao, al final, le
decian gue o
habia hacho mal. Cuzndo pasaba esto, arrugaba las hojas
0 las rompia en mil trocitos. Asi pasaban los dias...
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Cada mahana, de camino hacia la escusla, se decia a si misma
quea =& tenia que esforzar en todo lo que pudiera para que no la
castigasen. Pero, al final, siempre acababa metido en algin
problerma. Casi siempre se enfadaba con alguien, sa pajeaba
constantementa y no paraba de insuftar. Ademas, una idea em-
peraba a rondarle por |a cabera: «zoy una tofuga malas y, pan-
sando esto cada dia, =2 sentia muy mal.

Un dia, cuando se sentia mas triste y desanimado que nunca,

sa ancantrd con la toduga mas grande y vieja de |a ciudad. Era

ura tortuga sabia, tenia por lo menos 100 afios, y de tamana

enorme. La gran tortuga se acercd a la tortugueita y deseosa da

ayudarla be preguntd qué e pasaba: «jHola! —le dijo con una

vaz profunda- te diré un secreta: no sabes que llevas sncima
de 11 la solucidn a tus problemass.

<

o
o

Juan-tortuga estaba pardido, no entendia de que e hablaba. «3Tu
caparartnl. axclamo ba tortuga sabia. Puedes esconderte dentro
de b siempre gue te des cuenta de que lo que estas haciendo
o diciendo te produce rabia. Enfonces, cuando te encuantres den-
tro del caparazon tendras un mormanto de tranguilidad para estu-
diar fu proflema y buscar una solucion. Asi gue ya lo sabes, fa
procima vez que te imtes, escindete rapidameantsa.»

A Juan-fortuga le encantd la idea y estaba impaciante por pro-
bar su secrato an la escuela. Llepd el dia siguienta y de nuews
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Juan-torfuga se equivocd al resalver una suma. Emperd a sen-
tir rabia y furia, y cuando estaba a punto de perder la pa-
ciencia y de arrugar la ficha, recordd lo que le habia dicho
fa vieja tortuga. Rapidamente encogio los bracitos, las pler-
nas y la cabaza y los apretdé contra su cuerpo, pondéndose
denira del caparazdn. Estuvo un ratito asi hasta que tuwa tem-
po para pensar qué era lo majpor gque podia hacer para resolver
su problema. Fus muy agradable encontrarse alli, tranguilo, sin
que nadia lo pudiera molestar.
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Cuando =afid, se quedd sorprendido de ver a fa masstra que le
miraba sonriendo, contenta porque habia podido controlar.
Despueés, entre los dos resolvieron el ermar («parecia incraible
que con una poma, borrando con cukdado, |3 hoja volviera a
estar limpias). Juan-tortuga siguit ponienda en practica su se-
creto magico cada wez que tenia problemas, incluso a la hora
del patio. Pronto, todos los rifios que habian dejado de jugar
con &l por su mal caracter, descubrieron gue ya no sa enfada-
ba cuando perdia en un jusga, ni pegaba sin motives. Al final
del cursa, Juan-toriuga lo aprobi todo ¥ nunca mas le faltaron
amiguitos. @

Adaplade per Fundacién Privads ADANA
de Dedicit de Atencitn con Hiperactmdad. . Ojales, 1958
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