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“La primera tarea de la educacion es agitar la vida, pero dejarla
libre para que se desarrolle”
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RESUMEN

El presente Trabajo de Fin de Grado (TFG) presenta una intervencion basada en
la formacion de valores sociales y civicos con un alumnado de Educacion Infantil. Esta
se desarrolla en un colegio de Santa Cruz de Tenerife (Canarias) que aplica la
metodologia Montessori. Laestructura de este TFG consta de una fundamentacion tedrica
que justifica la pedagogia y biografia de Maria Montessori, y a la educacion en valores
sociales y civicos en la infanciay la posibilidad de hacerlo segin esta metodologia.
Posteriormente, se expone el disefio de una programacién a partir de una
contextualizacion, identificaciony concrecion curricular, metodoldgica y evaluativa,
atendiendo al Decreto 196/2022 de Canarias y tomando como referencia la filosofia
pedagdgica de las Situaciones de Aprendizaje propuesta por la LOMLOE (2020) y el RD
95/2022. También contiene una exposicién de resultados y conclusiones, en la que se
muestran losaprendizajes adquiridos y se evaltiael grado de consecuciénde los objetivos
generales y especificos planteados. Por ultimo, se enumera el listado de referencias
bibliograficas utilizadas y el apartado anexos, que incluye los materiales utilizados, las
herramientas de evaluacion, las producciones del alumnado y varias fotografias del

desarrollo de las sesiones.
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ABSTRACT

This End of Degree Project presents an intervention based on the formation of social and
civic values with Early Childhood Education students. This takes place in a school in
Santa Cruz de Tenerife (Canary Islands) that applies the Montessori methodology. The
structure of this TFG consists of a theoretical foundation that justifies the pedagogy and
biography of Maria Montessori, and education in social and civic values in childhood and
the possibility of doing it according to this methodology. Subsequently, the design of a
program is exposed based on a contextualization, identification and curricular,
methodological and evaluative concretion, according to Decree 196/2022 of the Canary
Islands and taking as a reference the pedagogical philosophy of Learning Situations
proposed by the LOMLOE (2020) and RD 95/2022. It also contains an exhibition of
results and conclusions, in which the learning acquired is shown and the degree of
achievement of the general and specific objectives set is evaluated. Finally, the list of
bibliographical references used and the annexes section are listed, which includes the
materials used, the evaluation tools, the productions of the students and several

photographs of the development of the sessions.
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Early Childhood Education, social and civic values, Montessori methodology, Learning

Situation.
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1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

Siempre he considerado que la formacion de un docente se encuentra
condicionada por el nimero de experiencias vividas y la variedad de las mismas. Salir de
vez en cuando de la zona de confort implica enfrentarse a nuevos retos, abrir la mente y

aprender de situaciones y contextos diferentes a los ya conocidos.

Durante este curso académicodecidicontinuar miformacion en las Islas Canarias.
Consideré que seria una buena oportunidad para conocer una realidad relativamente
distante a la que ofrece mi provincia de origen y mantuve la determinacion suficiente
como paraestardispuesto aenriquecerme de todoaquello que me rodeabay que eranuevo
para mi. Con este cambio de entorno se abria un abanico de nuevas posibilidades hacia
las que enforcar mi especializacion y con las que definir el temasobre el que versaria este
Trabajo de Fin de Grado en el que se terminarian tomando en consideracion multiples

cuestiones.

En un mundo que cada vez parece mas interconectado nos encontramos que la
realidad es que contintan existiendo injusticias fruto de la vulneracion de los derechos
humanos, las desigualdades y la pobreza. Los escolares, que crecen aprendiendo de
aquellas cosas que ven, necesitan comprender qué ocurre en las sociedades de hoy en dia
y cudles son las pautas basicas de convivencia para hacer frente a estos desafios
mundiales. Para conseguir esta meta es necesaria una Educacién para la Ciudadania
Mundial (ECM) cuyo objetivo sera crear una sociedad global més pacifica, segura,
tolerante y sostenible (UNESCO, 2015). Las escuelas de Educacion Infantil son un
contexto apropiado para comenzar a tratar la ECM, y la educacion en valores es la

herramienta con la que combatir las injusticias con las que convivimos.

Creemos conveniente aplicar una educacién en valores desde un plano no
transversal, otorgandole la relevancia que realmente posee. Consideramos que esta puede
ser una buena forma de reivindicar su trascendencia, mostrando que su implementacion
no debe limitarse a momentos puntuales en los que dicha educacion pueda verse afectada.
Este principio, basado en un modelo de ensefianza donde el alumnado es participe de su
formacién en valores, nos puede ofrecer los medios suficientes para construir
aprendizajes relacionados con los valores sociales y civicos. Ademas, permitira hacerlo

con un clima de aula en el que se pueda lograr un alumnado mas concienciado con sus
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derechos y obligaciones y respetuoso con comparieros, profesores, familia y resto del
entorno educativo. Ademas, un centro escolar que basa su ensefianzaen la metodologia
Montessori es una ocasion idonea para lograr estos aprendizajes desde un punto de vista
experiencial y participativo. Manteniendo su esencia, podemos contribuir a la formacion
de un alumnado critico y comprometido con un progreso personal y social. La
localizacion del centro en que se lleva a cabo supone una circunstancia sugerente para
dirigir esta propuesta de intervencion.

Estas cuestiones permiten que nuestra programacion adopte un interés especial a
nivel formativo personal y se presente como una alternativa para reivindicar el valor de
la ECM dentro de la escuela. Ademas, dichas condiciones han sido determinantes para la
seleccidn de este &mbito de estudio y parala elaboracion del presente informe con el que
optaremos al titulo universitario que nos habilita para ejercer de maestro en Educacion
Infantil. La elaboracion de este documento ofrece la posibilidad de enfrentarse a las
labores propias de un maestro de Educacién Infantil entre las que cabe mencionar disefiar
una propuesta de intervencion en un aula y analizar y reflexionar sobre los resultados
obtenidos. Para realizar estas labores se hace necesaria una coordinacion con la maestra
tutora de dicho alumnado y con el resto del profesorado que pueda verse implicado. Asi
como viene referido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, el objetivo
fundamental del Grado en Educacion Infantil es formar profesionales con las capacidades
suficientes como para hacer frente a los retos que esta etapa educativa propone,
adaptandose a las necesidades formativas cambiantes y ejerciendo sus funciones bajo los
principios de colaboraciony trabajo en equipo. La importancia de la realizacion de este
trabajo se centra en la consecucion de dichas cuestiones que deben ser adquiridas al

terminar de cursar las ensefianzas universitarias relativas a este titulo de grado.

De forma mas especifica, podemos concretar que la significacion del desarrollo
de este documento se encuentra fundamentada en la vigente ORDEN ECI/3854/2007, de
27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en
Educacion Infantil. En dicha normativa se hace alusion a una serie de competencias que
deben ser adquiridas durante el periodo préctico de este grado universitario y mediante la
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elaboracion del documento de fin de grado. Entre las referencias méas directas podemos

citar las enumeradas a continuacion:

1. Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

2. Conocery aplicar los procesos de interaccion y comunicacién en el aula, asi
como dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias parafomentar un
clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

7. Regular los procesos de interaccion y comunicacionen grupos de estudiantes

de 0-3 afios y de 3-6 afios.

La consecucion de estas competencias ha estado determinada por la
implementacion de la presente intervencion enun aula real. La propuesta didéactica de las
sesiones ha requerido de las habilidades necesarias para la adaptacion de los contenidos
y una trasmision de los mismos considerando las capacidades de un alumnado concreto.
Su aplicacion ha desarrollado competencias relativas a la organizacion y gestion del
alumnado y al uso de estrategias para presentar la informacion desde un punto de vista
atractivo y motivador. Se ha tratado de hacer del aula un lugar en el que se desarrollen
interacciones positivas entre educandos, parapredicar conlaesenciae importanciade una

adecuada educacion en valores.

3. Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de
ensefianza y aprendizaje mediante el dominio de técnicas y estrategias

necesarias.

Durante esta actuacion ha sido importante la labor de evaluacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje, ajustandonos a la evolucién y ritmos del alumnado, y tomando
las medidas necesarias para satisfacer las necesidades particulares de cada discente a lo

largo del proceso de aprendizaje.

4. Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.
5. Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y

reflexionando desde la préactica.

Llevar a cabo esta Situacion de Aprendizaje supone desplegar habilidades propias
de una relacion de teoria y practica que deben ir mas alld y desarrollar una capacidad

reflexiva y de analisis en la que se valore la consecucion de objetivos, los resultados
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obtenidos, los puntos fuertes y las posibles propuestas de mejora, la labor docente y otras

cuestiones fruto del estudio de dicha intervencion.

El desarrollo y aplicacion de esta propuesta contribuye a la consecucion de estos
asuntos, y su elaboracion se muestra como una piezaclave del proceso de formaciéon del

profesorado en Educacion Infantil.

La estructura de este TFG puede dividirse en varias partes. Inicialmente se
presentara el objeto de estudio analizando aspectos biograficos de Maria Montessori y
relativos a su pedagogia, su método y los materiales que disefié para impartir su
ensefianza; asi como los fundamentos de la educacién en valores sociales y civicos y

cdmo esta podria plantearse desde la metodologia Montessori.

Posteriormente, presentaremos la Situacion de Aprendizaje describiendo su
identificacion, justificacion y evaluacion y su justificacién desde el punto de vista
curricular y metodoldgico. Analizaremos también cada una de las seis sesiones que la

componen.

Concluiremos enunciando los resultados obtenidos analizando los instrumentos
de evaluacién mostrando evidencias de aprendizaje reflexionando sobre los aprendizajes
del alumnado, el disefio de la propuestay la actuacién docente, y comentaremos las
conclusiones determinadas por el grado de cumplimiento de los objetivos planteados.
Finalmente, dispondremos unosanexos compuestos por el desarrollo de las sesiones, los
recursos utilizados, instrumentos y herramientas de evaluacion, producciones del

alumnado y varias imagenes del desarrollo de las actividades.
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2. OBJETIVOS

La implementacion de esta propuesta en un aula de Educacion Infantil pretende la

consecucionde unaserie de objetivosgeneralesy especificos desglosados a continuacion.

» Presentar la pedagogia de Maria Montessori.
o Conocer la biografia de Maria Montessori.
o Exponer los fundamentos del método Montessori.
o Mostrar las caracteristicas de los materiales Montessori.
> Exponer la educacién infantil en valores sociales y civicos y su ensefianza desde
la pedagogia Montessori.
o Definir la educacion infantil en valores.
o Relacionar la educacion infantil en valores sociales y civicos con la
pedagogia Montessori.
o Acercar al método de aprendizaje en Educacion Infantil.
» Desarrollar, aplicar y evaluar una situacion de aprendizaje cuyo tema principal
sea la educacién en valores socialesy civicos mediante el método Montessori.
o Contextualizarelcentroy el alumnado con el cual se pondré en practica
la propuesta de intervencion
o Realizar una concrecion curricular que incluya los saberes basicos,
competencias especificas y criterios de evaluacién por medio del
Decreto 196/2022, de 13 de octubre, por el que se establece la
ordenaciény el curriculo de la Educacion Infantil en la Comunidad
Auténoma de Canarias.
o Establecer una concrecion metodoldgica e identificacion que retina una
descripcion y justificacion de la propuesta, los aspectos metodoldgicos
y la evaluacién de la misma.
» Exponer los resultados y conclusiones obtenidas analizando sintéticamente las
evidencias de aprendizaje del alumnado.
o Mostrar de forma resumida y razonada evidencias del aprendizaje del
alumnado y una critica del disefio de la Situacion de Aprendizaje y

actuacion docente.
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3. MARCO TEORICO
3.1 PEDAGOGIA MONTESSORI
3.1.1 Biografia de Maria Montessori

Para poder introducirnos en este trabajo de investigacion, lo primero es
adentrarnos en la biografia y filosofia de la impulsora de esta metodologia. Maria
Montessori nacié en Roma, lugar dénde ademas crecid y estudi6. Ella misma fue quien
se dio a conocer divulgando su ideas, métodos y materiales, de tal forma que ella misma
construiria su propia biografia (Sanchidrian, 2020). Estudié Biologia y Medicina con una
intencion inicial de ejercer como médico, hasta el punto de llegar a convertirse la primera
mujer doctora en medicina de Italia. Sin embargo, a raiz de un trabajo en una clinica
pediatrica empezd a interesarse por los nifios y comenzé a formarse en aprendizajes a
través de los sentidos y del movimiento, relacionandose con autores que defendian estos
métodos (Dattari et al., 2017).

Lo que inicidé siendo una intervencidn con nifios deficientes, tomando como
referencia los principios de Edouard Seguin y Jean Itard para tratar nifios con retraso
mental, termind llevandola al estudio de laeducacion de todo tipo de nifios y nifias (Parra,
2011). Fue en este momento cuando dirigio el trabajo educativo en la Casa dei Bambini,
y comenz6 a implementar su nuevo método Montessori y a fundar sus primeras Casas de
Nifios desde 1907. De esta forma, comenzd a transmitir unos ideales con un caracter
reivindicativo que pretendian dar lugar a una psicologia de aprendizaje en la que se

respetara el potencial del nifio y su personalidad (Foschi, 2020).

Maria Montessori formulo la teoria de que los nifios generan aprendizajes
relacionandose con el mundo exterior a traves de sus sentidos, y que la propia
experimentacion a través del juego en una interaccién con el medio fisico seria lo que
daria lugar a nuevos conocimientos. Esto le llevé a disefiar materiales sensoriales en las
escuelas que ella misma habia creado (Ponce, 2019). De esta manera, se fundamento en
una metodologia activa en la que tomarian especial relevancia los intereses del nifio, su
desarrollo en funcién de sus ritmos de aprendizaje y la participacién en forma de
cooperacion como procesos fundamentales para acumular y generar nuevos

conocimientos y desarrollar la personalidad (Missant, 2018).
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A partir de suformacion e investigacion averigu6 lo que ella denominé “el secreto
delnifio”, un hallazgo que supondria un cambio en la manera de percibir la infanciay de
enfocar el modo en el que los infantes aprenderian, y que se fundamentariaen valorar las
capacidades individuales a lo largo de este proceso (Ponce, 2019). Desde su punto de
vista, los nifios debian elegir libremente qué y cuando aprender sin ser dirigidos por un
docente, de forma que su actividad espontaneafuera la precursora de experiencias que
generaran nuevos aprendizajes (Giardiello, 2015).

El método Montessori llegd a Espafiaen 1913, cuando se establecio la primera
casa montessoriana en Barcelona. Maria Montessori se mantuvo en esta ciudad hasta el
inicio de la Guerra Civil, que le obligd a abandonar el pais (Kramer, 2020). Sus proximos
destinos serian Inglaterra y Holanda, seguido de la India, lugares en los cuales expandid
sus ideales y en los que fue cambiando sus intereses hasta adentrarse, durante los cinco
ultimosafiosde su vida, en lo concernienteal nacimiento, vida intrauterinay tres primeros
afios del nifio (Missant, 2018). En esta Ultima etapa continué compartiendo sus
conocimientos y su método por Europa y Asia, dando conferencias, ensefiando y
formando nuevas escuelas hasta su muerte en Holanda en 1952. Tras ello, su legado
continu6 expandiéndose y adquirié un gran valor en la posteridad hasta el punto de

mantenerse como un referente en la actualidad (Kramer, 2020).

Desde el punto de vista educativo Maria Montessori, fue y es una gran referencia
y un ejemplo a seguir considerando sus fortalezas, como la construccion de una sociedad
mejor, la preocupacion por el nifio y su desarrollo y su constante lucha contra las
injusticias de la humanidad. Su metodologia activa esta a la orden del dia en las escuelas,
y muchas de estas, entre ellas la que tomaré como referencia para la puesta en préctica de
esta propuesta, trabajan bajo el nombre de esta autora aplicando sus principios

pedagdgicos en la ensefianza.

3.1.2 El Método Montessori

El método Montessorisurge en Italia en 1907, cuando Maria Montessori se dedico
a observar como los nifios aprendian de forma natural e independiente y de qué forma
adquirian conocimientos de los elementos que les rodean y forman parte de su entomo.
Llego a la conclusién de que esto era algo conseguido por medio del trabajo y de una
intensa concentracion que es depositadaen la propiarealizaciénde laactividad (Sifuentes

etal., 2016). La consolidacion de este método surge a partir de la formacion de la Casa
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dei Bambini en Romay otras nuevas escuelas en Europa y Estados Unidos, un punto de
inflexion desde el que se tomariaen mayor consideracion el conocimiento sobre los nifios

y la forma en la que aprendian o debian aprender (Missant, 2018).

Para poder entender correctamente coémo es comprendido el método Montessori
enla actualidad, consideramos necesario comenzar explicando unos términos que pueden

ser utiles para su comprension.

Para Maria Montessori, los nifios poseen unas habilidades innatas con las que
absorben informacion sobre la realidad. Esta es una capacidad que inicialmente ocurre de
forma inconsciente para que posteriormente comience a realizarse de forma consciente.
A esto lo llama mente absorbente y mente consciente (Dattari et al., 2017). Otro de los
fundamentos del aprendizaje através de esta pedagogiaesel respeto a los distintos ritmos
y forma de aprendizaje de cada nifio. Segun esta autora, el aprendizaje conlleva un
progreso entre periodos y etapasde desarrollo que cada uno realiza independientemente,
siguiendo su propio ritmo bioldgico, y con la ayuda de un profesional que fomente la
participacion con actividades autodirigidas en un ambiente especialmente preparado
(Marshall, 2017). Maria Montessori organizo el desarrollo del aprendizaje en tres
periodos de seis afios, que abarcaria desde el nacimiento hasta los dieciocho, y defendié
la importancia de los seis primeros afios de vida, considerandolos los mas relevantes en
el desarrollo de la persona y dénde sucederia el proceso denominado mente absorbente
(Isaacs, 2018).

El método que esta autora desarrollo se fundament6 en un modelo pedagogico
cognitivista relacionado con Jean Piaget, que considera que la forma en la que los nifios
piensan es diferente a la de los adultos. De tal forma que estos Gltimos actuaban como
“opresores inconscientes” de 10s nifios, dejandolos olvidados y opacados por el egoismo
de los mayores. Para Maria Montessori, la maneraen la que se llega al aprendizaje es
consiguiendo que cadanifio acceda en un proceso progresivoy secuencial a las etapas de
desarrollo intelectual a un ritmo ajustado a sus necesidadesy capacidades particulares
(Ponce, 2019). Para llegar a ello, afirma que la maestra debe observar al alumnado,
disciplinar a la clase por medio del amor, facilitar los aprendizajes por medio de la
preparacidn de unos materiales y un ambiente determinadoy s6lo actuar cuando alguno
de los nifios estd desorientado o falto de coordinacién (Sanchidrian, 2003).
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Una vez hemos conocido los conceptos béasicos de este método, podemos
adentrarnos en la formaen la que era aplicado. Como enuncia Parra (2011), el método
Montessori en las Casas de Nifios seguia unas estrategias metodolédgicas concretas (véase

figura 1) en la que entran en consideracion la labor del adulto y la finalidad educativa.

Figura 1.
Estrategias metodolégicas en la practica educativa.

Liberacion

del adulto

Préactica
educativa

Satisfaccion
de
necesidades
primarias

Desarrollo
de los
sentidos

Fuente: elaboracion propia basada en Parra (2011).

Con este método se pretende una descentracion que permita al nifio trabajar
concentrado bajo la mera direccion del adulto sobre la actividad, de forma que pueda
explorary descubrir la realidad por sus propios medios desarrollando sus sentidos con un
programa de ejercicios sistematicos (Parra, 2011). Sin embargo, poner en practica esta
metodologia conlleva contemplar otra serie de factores esenciales. Asi como defienden
Catherine et al. (2020) aplicar este método en el aula debe considerar cuatro pilares

basicos:

- Los periodos sensibles, entendidos como los momentos de mayor o menor
predisposicion del cerebro al aprendizaje, ya seaen un ambito social o emocional,
fisico o mental. Es un momento critico, pues puede suponer un gran desarrollo
con respecto a otras etapas de la vida.

- La educacion de los sentidos, que considera fundamental sobre todo en los
primeros afios de vida. Esto no debe consistir Unicamente en la exposicion del
nifio o la nifia a nuevas experiencias sensoriales, sino ademas hacerle capaz de

entender la informacion recibida por sus sentidos al hacer uso del material.
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- La preparacionde un ambiente en el que el infante experimentara en silencio, sin
intervencion del maestro mas que para ayudarle a comprender la informacién que
procesas sus sentidos y donde cada uno aprende a su ritmo.

- Las actividades esponténeas por repeticion, basadas en un aprendizaje mecanico
de unatarea especifica de forma que, como en la vida real, el nifio aprende algo

por haberse visto expuesto antes a ello.

Actualmente, el método Montessori se considera un modelo educativo que
pretende un aprendizaje significativo de los escolares por medio de una filosofia que
posee una finalidad educativa y social, en la que los nifios aprenden en un ambiente que
permita la exploracion, la independencia y la libertad con limites (Espinoza, 2022). En la
aplicacion de esta metodologia es necesario considerar una dinamica triada de nifio,
maestro y entorno, en lo que ella misma denominé el ambiente preparado, el cual estaba
basado en el disefio de un medio que permitiera una estimulacion fisica, intelectual,
emocional y social a través de la exploracion activa de unos materiales especificamente
disefiados (Marshall,2017).Para llevar a cabo este método se deben dar unas condiciones
aulicas concretas (ver figura 2). Como precisa Espinoza (2022) tienen que permitir el

trabajo especifico individual y grupal en unas condiciones que favorezcan la reflexion.

Figura 2.
Condiciones aulicas.

Materiales didacticos y espacios
especificos para el desarrollo de
cada asignatura.

Espacios para el trabajo individual
y en equipo.
Condiciones
aulicas
Condiciones que propicien la

reflexién y meditacion. Ambiente
armonico, ordenado y de paz.

Decoracion del aula con trabajos de
los propios nifios.

Fuente: elaboracion propia basada en Espinoza (2022).

En una escuela, es de gran importancia la organizacion del alumnado y los
materiales dentro del aula, de forma que se puedan dar lugar nuevas experiencias
motrices, sociales o afectivas. Asi como afirma Gu (2020), ella apoyaba que los nifios
debianaprender en espacios preparados, en los que los materiales de juego se encontraran

a disposicion de todos e implicaran el uso de los sentidos y de la manipulacion.
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Como podemos ver, se otorga gran importancia a la creacién de un ambiente
estimulador, y en este no se debe eludir el valor crucial que toma el disefio y ubicacion
de los materiales. Al igual que en otras metodologias los materiales tienen una gran
relevancia, pues son los medios a través de los cuales hacemos llegar el aprendizaje a los

educandos, y los materiales Montessori no son una excepcion de ello.

3.1.3 El material Montessori

El material Montessori destaca poradaptarsea los periodos sensibles, necesidades
y etapas del desarrollo de los nifios y por cumplir unosrequisitos que permiten estimular
los sentidos, la curiosidad y la autonomia de quien los utiliza (Poussin, 2019). Estos
periodos sensibles organizan el método en actividades dirigidas al progreso cognitivo y
se pueden clasificar en educacién motriz (vida practica), educacion sensorial (vida
sensorial) y lenguaje y matematicas (Torres-Puentes, 2023). Cada material esté disefiado
con la intencion de desarrollar las habilidades cognitivas y modelar y perfeccionar el
pensamiento (Burbano-Pantojaetal.,2021). Acevedoy Rochapea (2015) nos ofrecen una
clasificacion de estos materiales (ver tabla 1) en funcion de la finalidad que pretenden.

Tabla 1.
Tipos de materiales Montessori.

TIPOS DE MATERIALES
Materiales para la preparacion de la lecto-escritura
Finalidad Ejemplos
Reconocer las letras y su escritura como  Tarjetascon letrasen mayuscula, mindscula y cursiva.
proceso previo al aprendizaje de l Alfabetos de letras de cartulina.
escritura. Figuras geométricas para practicar la motricidad finay el
uso del lapiz.

Materiales para la aritmética
Finalidad Ejemplos
Trabajar conceptos mentales previos al Abaco y regletas Montessori.
trabajo de numeracion y operaciones Tableros de cieny de suma y resta.
matematicas. Tablas de Seguin.

Materiales para la vida practica
Finalidad Ejemplos
Aprenderauténomamenteactividadesde la  Barra de herramientasy tornillos.
vida diaria, divididas encuidados delmedio  Botones, imperdibles, cremalleras, velcros, ...
y de uno mismo. Jarras, vasos, bandejas, ...

Materiales sensoriales

Finalidad Ejemplos
Clasificary reconocer objetos pormediode Cubos de varias dimensiones.
los sentidos. Prismas de distintas alturas y profundidades.

Listones de madera para representar unidades de medida.

Fuente: elaboracion propia a partir de Acevedo y Rochapea (2015).
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Estos materiales siempre pretenden estimular la curiosidad de los nifios, ya sea
por su forma, color, textura, sonido 0 modo de empleo. A continuacion, analizamos los

distintos tipos.

3.1.3.1 Materialesparalapreparacionde lalectoescritura. Durante la etapa de
Educacion Infantil la gran capacidad del sistema nervioso central del nifio permite crear
una amplia cantidad de aprendizajes, entre los cuales podemos encontrar los referentes a

la capacidad paraprogresar en su expresion corporal, verbal, creativa y de comunicacion,

a los que se puede llegar por medio de unaestimulacién adecuada (Troya etal., 2017).

Figura 3.
Alfabeto mévil de Maria Montessori.
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Fuente: Beagle (2020).

Maria Montessori defendia la idea de que el nifio aprendia su lenguaje por medio
del entorno, escuchando y viendo palabras, y este desarrollo requeria unas lecciones
iniciales en el d&mbito de vida practica. Ella entendié que este tipo de materiales
despertarian la curiosidad del nifio y prepararian sus centros motores, visuales,
linglisticos y auditivos del cerebro para integrar sistemas que le condujeran al éxito en

una posterior adquisicion de las habilidades de lectura y escritura (Rigaud, 2021).

3.1.3.2 Materiales para la aritmética. La forma en la que se presentarian
comenzaria con una previa explicacion de los contenidos y de los propios materiales,
después de lo cual el docente mantendria un papel observador para dejar que los nifios
sean quienes toman el papel principal de la accion e interactlen e imiten las acciones de

los adultos mediante el juego con estos recursos (Namukasa & Aryee, 2021).
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Figura 4.
Material Montessori para la ensefianza de la aritmética.

Fuente: Faryadi (2017).

La principal funcidn de estos objetos es concretar conceptos abstractos, para lo
que mantendran un orden particular que permita explicarlos de mas simples a més
complicados, y de mas concretos a mas abstractos. Estos contenidos se relacionan con las
habilidades para establecer relaciones, emparejar, agrupar, modelar, clasificar, contar,
sumary restar, reconocer formas geométricas (simbolos) y preparar graficos, destrezas
que forman la base de la estructuracion de ideas y pensamientos matemaéticos (Ongoren
& Yazlik, 2019).

3.1.3.3 Materiales para la vida préctica. Maria Montessori asumid que las
habilidades para la vida practica tenian una gran importancia para el desarrollo posterior
de las personas y priorizo sus ensefianzas al considerarlas de gran valor para formarse en
habilidades que serian vitales en un &mbito académico, como podrian ser la coordinacion,

concentracion, organizacion o mantenimiento del silencio (Linebarger, 2016).

Figura 5. Material Montessori para la vida practica.

Fuente: Montessori Kids Academy.
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Este tipo de actividades estan enfocadas en desarrollar cada aspecto individual del
nifio por medio de la autosuficiencia, la disciplinay la libertad. Mediante la repeticion e
imitacion los infantes estan siendo preparados para cualquier tipo de trabajo (Vatansever
& Ahmetoglu, 2019).

3.1.3.4 Materialessensoriales. Estos van a pretender estimular la necesidad del
nifio de manipular el objeto y experimentar con sus posibilidades, lo que les permitira
conocer sus propiedades y cualidades. La influencia de estos aprendizajes en la etapa de
infantiles es de indudable importancia ya que les permitira construir sus propios procesos

cognitivos a partir de la realidad en la que se desenvuelven (Moreno, 2015).

Figura 6.
Materiales sensoriales.

Fuente: Ah Iqust (2023).

Mediante esta clase de recursos se logra crear aprendizajes significativos,
procesando la informacidn que reciben a través de los sentidos y elaborando respuestas
que dan lugar a conductas acordes al entorno que van construyendo (Agudelo, Pulgarin y
Tabares, 2017).

El uso de estos materiales conlleva respetar unos valores de convivencia al
encontrarse en relacion con otras personas, puesto que la educacion no consiste
unicamente en el aprendizaje de conceptos o en el desarrollo de destrezas académicas,
también contempla una formacion en valores civicos y sociales que permitan al infante
desarrollarse autdbnoma y activamente en unasociedad cambiante en la que es inevitable
a imprescindible mantener un comportamiento positivo con iguales 'y con el entorno que

nos rodea.
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3.2 EDUCACION EN VALORES CIVICOS Y SOCIALES EN LA PRIMERA
INFANCIA

Siempre plantea una gran controversia considerar si la educacion en valores debe
realizarse en la escuela o en el hogar. Es cierto que la formacidn de cada personaen este
ambito es una gran responsabilidad que afectatanto a los padres o adultos encargados del
infante en un contexto informal como a los docentes dentro de la escuela, pero lo que esta
claro es que no se debe prescindir de la labor de unos por la de otros, sino que debe ser
un proceso consensuado y coordinado, puesto que la accién de ambas partes pretende un

objetivo comun.

Definir qué son los valores puede ser una tarea complicada, ya que a estos se les
pueden atribuir diferentes significados. Sin embargo, lamayoriacompartenlaideade que
un valor es un concepto que se considera o es importante y constituye la esencia del ser
humano (Cieciuch et al., 2015).

Para una mejor comprension de este concepto continuaremos explicando su

relevancia dentro del &mbito personal y académico.

La formacion en valores persigue un ejercicio activo y responsable de la
ciudadania que se alcanzara mediante el desarrollo de la autonomia moral y la
personalidad del alumnado y le ofrecera la posibilidad de tomar conciencia de su
identidad personal y cultural afrontado cuestiones éticas esenciales y adoptando una
postura consecuente con la relacién interconectada y codependiente entre su vida y el
entorno que le rodea (MEFP, 2020). La educacion en valores comienza en la primera
infancia, una etapa condicionada por la educacion que se recibe en el hogar y la impartida
en los centros educativos. Segin la UNESCO (2015) impartir una educacion para la
ciudadania en las aulas puede hacerse de varias formas, ya sea como un tema englobado
en todo el centro, como un tema transversal dentro de un programade estudios, como un
componente que es integrado con distintos temas, 0 como un tema independiente que

figure el programa de estudios.

Uno de los objetivos fundamentales de la escuela es desarrollar de forma integral
las capacidadesy destrezas delalumnadoparaintegrarlos plenamenteen lasociedad. Esta
es una formacidn que contempla tanto un aprendizaje intelectual como motriz, afectivo,

de relacion interpersonal, y de insercion y actuacion social. El curriculo educativo debe
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hacer referencia a una serie de valores de atencidn prioritaria que van a garantizar la
formacién de individuos preparados para una vida activa en sociedad concienciada y
critica ética y moralmente en la que van a ser capaces de desarrollarse personal y
socialmente en un mundo globalizado (Rosay Santamaria, 2020). La creciente diversidad
delalumnado en las escuelas esun asunto que conllevaadoptar un enfoque de ciudadania
global en el que los centros educativos se comprometan con la transmision de una
educacion civicaque contemple lapromocion de este tipo de valores (Parejo et al., 2021).

La infanciaesun periodo claveparala educacionen valores de caraaun desarrollo
posterior. En esta se debe iniciar en ideales de pacifismo, la no violencia, el respeto hacia
los demasy el aprecio haciala diversidad entre otros valores (UNESCO, 2002). Desde el
nacimiento se comienzan a desarrollar los pensamientos y se empieza a construir una
personalidad basada en determinados valores éticos y morales y accionesy practicas de
convivencia que permitan la satisfaccion de las necesidades béasicas humanas en

ambientes seguros y basados en la confianza y la solidaridad (Gémez y Garcia, 2018).

La escuelatiene una gran labor en este ambito y la consecucion de estos objetivos
es una cuestion de especial interés reflejada en la legislacion educativa actual. Como
viene referido en la vigente Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modificala Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE), la Educacion
Infantil es una ensefianza de caracter voluntario, y su finalidad es la de desarrollar las
capacidades de cada persona desde los ambitos fisico, afectivo, social, cognitivo y
artistico del alumnado, asi como la educacion en valores civicos para la convivencia. De
forma especifica, también se expresa en la ordenaciony principios pedagogicos de esta
etapa, que se debe atender progresivamente al desarrollo afectivo, a la gestion emocional,
al movimientoy los habitosde control corporal, a las manifestaciones de lacomunicacién
y del lenguaje, a las pautas elementales de convivenciay relacion social. Lo cual se debe
realizar en consonancia con una formacion en valores que contemple la educacion para
el consumo responsable y sostenible y la promocién y educacién parala salud en la que,
ademas, se facilite que los discentes elaboren una imagen positiva y equilibrada e

igualitaria de si mismos mientras adquieren autonomia personal.

El Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y
las ensefianzas minimas de la Educacién Infantil también hace referencia a los valores al

nombrar las competencias especificas. En este se expresa lanecesidad de que el alumnado
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desarrolle una actitud positiva hacia uno mismo y hacia los demas por medio de
interacciones en las que se relacionen en un clima de amistad, igualdad, confianza,
empatia y respeto. Se trata de un proceso en el que se pretende formar ciudadanos con las
capacidades necesarias paradesenvolverse en un mundo cambiante y globalizado y en el
que se inculguen unos valores sociales y civicos y una comprensiény conciencia de la
idea de contextos multiculturales que permitan un progreso en la educacién ciudadana
(Parejo et al., 2020). Atendiendo a este fin, no debemos obviar la gran necesidad de los
centros escolares de trasmitir esta educacion al alumnado. Sin embargo, esto no siempre
ha tenido la importancia que se otorga, y se han priorizado aprendizajes académicos en
los que la educacion en valores se reduce a un segundo plano en momentos puntuales de
la ensefianza (Espinosay Gregorio, 2018). Esta situacién debe llevar al profesorado a
replantear su docenciadesde un enfoqueque apliqgueunaformacion envalores de calidad,
en la que el alumnado aprenda y entienda los valoresy sea capaz de reconocer los suyos
y los de los demas, y en la que estas cuestiones no se pretendan eventualmente, sino que
se les dedique una constancia que permita una correcta asimilacion.

El centro educativo es un lugar en el que los nifios pasan gran parte de su tiempo
durante sus etapas de escolaridad, lo que implicaque seainnegable que la escuela, y mas
concretamente, el profesor, sea una figura fundamental para la construccion de valores de

cada persona (Expésito et al., 2018).

Para Marin-Diaz y Sanchez-Cuenca (2015) la forma en la que la ensefianza debe
mostrar esos valores tiene que partir de un descubrimiento en el que los discentes los
identifican, nombran, reconoceny asumen como propios desde un contexto operativo y
funcional. Una vez conseguido esto, se pretendera hacerles entender que las personas
somos, inevitablemente, seres con valores que se asumen como propios y forman parte

de nuestra existencia.

Con la intencién de acercarnos a una metodologia de ensefianza con la que
plantear una formacion en valores, procedemos a comentar la principal forma de impartir

los contenidos en el aula en la actualidad.
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3.2.1El juego y la ensefianza en valores

Educar en valores es una forma de contribuir al desarrollo global del nifio. Pero
estos no se ensefian y aprenden de la misma manera que los contenidos, pues hacen
referencia a las conductas del educador y educando influenciados por la cultura y sus
posibles cambios (Larios, 2017). Por ello, debemos considerar la principal forma en la

que esta transmision de valores puede llevarse a cabo.

Por medio de varios movimientos de renovacion pedagogica se ha evolucionado
de lo que era una escuelatradicional, cuyos principios eran academicistas, instructivistas,
pasivos y poco creativos, hacia una nueva escuela mas democratica y civica, que
permitiera un papel mas activo del alumnado, en un contexto coeducativo, globalizado y
con un profesorado mas comprometido (Esteban, 2016). Estas transformaciones han
supuesto un cambio constante a nivel educativo que refleja la necesidad de hacer frente a
una sociedad cambiante a la que el docente debe ajustarse (Rebollo-Quintela y Losada-
Puente, 2021). Actualmente, se considera el juego de gran importancia parael desarrollo
individual y social del nifio, y este debe ser el elemento clave de toda metodologia para
lograr un progreso adecuado, siendosiempre correctamente utilizado para conseguir unos

fines determinados (Vanegas, Vanegas y Garcia, 2018).

Asi como nos explican Megias y Lozano (2019) definir el juego es una tarea
compleja, pues este se puede comprender desde diferentes enfoques, pero si se coincide
en la atribucidn de una serie de particularidades que conforman su esencia (ver tabla 1)

desde el punto de vista global, ludico, vital y funcional.

Tabla 2.
Particularidades del juego.

Necesidad innata del ser humano
Reflejo de su presencia a lo largo de los afiosy en todas las culturas.

Actividad inherente al ser humano
Como fuente de satisfaccion de necesidades entre todos los animales.

Practicado en todas las etapas de la vida
Utilizado como medio para entretenerse, liberar estrés y disfrutar con su practica.

Actividad ludica
Una manera de alcanzar un desarrollo integral, construyendo aprendizajes por medio de una

participacion activa.

Fuente: elaboracion propia basada en Megiasy Lozano (2019).
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El juego es un derecho de la infancia que permite a los mas pequefios aprender de
si mismos, relacionarse con otros, expresarse y comunicarse y conocer el mundo y sus
elementos. Asimismo, el juego es un medio para aprender en el ambito escolar que ofrece
la posibilidad de motivar intrinsecamente al alumnado para el aprendizaje de contenidos
y otros conceptos curriculares (Violante, 2018). Asi como afirman Gallardo-L6pez y
Gallardo-Vazquez (2018) los nifios juegan poniendo en practica su psicomotricidad, y
desarrollandose fisica, intelectual, afectiva, social, emocional y moralmente en todas las
edades, haciendo de este un recurso que permite una asimilacion de aspectos culturales
preparatorios para una vida adulta. El juego es un elemento transmisor de cultura y de
identidad individual y colectivaque inicia al nifio enel mundo y en el aprendizaje de sus

normas y valores (Jover y Payéa, 2013).

A pesar de todos estos beneficios que ofrece, y su visible utilidad como fuente de
aprendizaje, en las escuelas podemos apreciar que juego se encuentrareducido al tiempo
de recreo, y como si su practica estuviera desligada a la posibilidad de generar nuevos
conocimientosy desarrollar nuevas habilidades. Se desperdicia la funcionalidad que este
puede contener durante las clases y en todos sus ambitos, incluido el referente a una
educacidn en valores que contemple el respeto por el derecho propio y de los demas, la
capacidad para pactar, consensuar o discutir en lugar de pelear, la virtud del saber, del

esperar, respetar o del querer entre muchos otros valores (Carrion, 2020).

El juego, entre sus multiples funcionesy beneficios, permite que el alumnado
aprenda valores, normas, roles, conductas, actitudes, interiorice conceptos y desarrolle
capacidades, con lasque explorar,comprendery relacionarsecon el mundo que les rodea,
mientras conocen rasgos culturales, desarrollansu pensamiento e inteligencia, se integran
en el mundo adulto y se divierten. De forma resumida, se puede afirmar que el juego
contribuye positiva y significativamente al desarrollo integral en la etapa infantil.
(Gallardo-Lopez y Gallardo-Vazquez, 2018).

Esto hace que el juego, uno de los elementos clave del método Montessori, sea la
via perfecta para la transmision de valores. Y la forma en la que juega, asi como los
materiales que utiliza paraello, los pretextos ideales con los que transmitir una educacion

en valores civicos y sociales
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3.3 LAFORMACION DE VALORES A TRAVES DEL METODO MONTESORI

Cuando analizamos latrayectoria de Maria Montessori podemos apreciar una gran
cantidad de valores de los que ella ha sido precursora, lo cual no es de extrafiar al verse
sumergida en un mundo de guerras, de injusticias sociales, al haber sentido tan cerca la
pobreza, ladesigualdad en posibilidades paraacceder a laensefianza o la falta de atencion
a las personas discapacitadas. Ella era participe de reivindicar el valor de la infancia e
intervenir directamente sobre esta con acciones que se fundamentaranen la libertad, la
paz y el respeto, la confianzay el amor hacia los nifios (Hernandez et al., 2021).
Montessori consideraba al nifio como el futuro del ser humano, y al encontrarse envuelta
en un periodo de guerras en la Italia de aquella época, dio una especial importanciaa la
idea de crear un mundo de paz, hasta el punto de ser propuesta en varias ocasiones para
el Premio Nobel de la Paz (d’Esclaibes y d’Esclaibes, 2020). Podemos observar que era
una persona comprometida personalmente con unos claros valores éticos, apreciables en
su construccion de las Casas de Nifios, con las que pretendia ayudar a la gente pobre'y
mas necesitada mostrando la importante labor de la escuela de dar a quien carece y mas
necesita (Mansur, 2016).

La teoria moral de Maria Montessori se fundamentaba en la idea del
perfeccionamiento del individuo, algo que conseguiria formandole en valores como el
esfuerzo, y el trabajo basado en la concentraciony en la atencion sobre la propia tarea,
algo que defini6é como “el caracter delindividuo™ e identifico comola fuente de esa moral
que permitiria llevar al mundo a un plano superiory que se conseguiria por medio del
respeto hacia las actividades de los otros (Frierson, 2021). Esta autora opinaba que la
infancia es un periodo clave parala adquisicion de valores que convertirian a la persona
en un ser con seguridad en uno mismo, respetuoso, fuerte y libre para pensar y actuar por
el bien de todos, haciéndole, ademas, consciente de la responsabilidad del mundo que se
le confia (d’Esclaibes y d’Esclaibes, 2020). Y para reforzar esta idea otorgaba al nifio
unos valores que le ayudarian a desarrollarse en sus ambitos emocionales y afectivos
contribuyendo a su progreso integral. Asi como argumentan Narvaezy Toaquiza (2022),
Maria Montessori plantea cinco ambitos para el desarrollo socio emocional (véase tabla
3), que permitirian formary educaral nifio, comprendiendocomo puedeaprendery cuales

son sus necesidades para ello.
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Tabla 3.
Desarrollo emocional del nifio.

DESARROLLO SOCIO EMOCIONAL DEL NINO

Libertad Desarrollo de habilidades sin limitaciones practicas en las que ponenen practica
manipulaciones y experimentacion libre.
Actividad Lograr un desarrollo personal por medio de actividadesen las que disfrutan'y

participan activamente.

Independencia Ofrecer actividades en las que el nifio o la nifia pueda desarrollar su autonomia,
sin necesidad de ser ayudado por los deméasy formando su personalidad.

Amor Transmitiresta emocion por medio de valorescomo el respeto, la confianzay la

empatia. Un éxitoquese logra utilizando el cuidado, la proteccién y la ayuda para
comprender el mundo y ser humildes con el resto de personas.

Puerocentrismo  Radica en la necesidad de comprender el potencial del nifio y entender su alma
profunda como medio para llegar conocer sus necesidades liberandose de
prejuicios y otros errores.

Fuente: elaboracion propia basada en Narvaez y Toaquiza (2022).

Segun el método Montessori las actividades estan planteadas de forma que se
lleven a cabo autbnomamente, y ser autbnomo implica ser responsable en una relacion
directamente proporcional. Cabe mencionar que esta responsabilidad no se refiere
Unicamente a recoger el material utilizado y llevar a cabo la tarea con un comportamiento
adecuado, dentro de este concepto podemos contemplar también una responsabilidad
social en la que se respeta al resto de compaferos (Blanch y March, 2013). Y es que la
teoriamoral de Maria Montessorino estan individualistacomo puede parecer, en realidad
su pedagogia plantea ideales mas alla del respeto mutuo y la cooperacion, y se acercan a
unos ideales sociales de solidaridad que van mas alla de la pacienciay el respeto.
(Frierson, 2021). Esta 6ptima convivencia daria lugar a una adquisicion de todos los
conocimientos, valores y habilidades, ademas de actitudes y comportamientos necesarios
para una vida en paz y armonia (Kotob y Antippa, 2020). Para ella, la educacion para la
pazeraesencial porque serialaunicaformade evitar futuras guerras, y estaba convencida
de que una buenaeducacion en valores como la responsabilidad por la ciudadania global
y el respeto por la diversidad eran tan importante como las matematicas, la literatura o las
ciencias y debian ser tanto una parte implicita como explicita de cada nifio y adulto
(Duckworth, 2008).

Asi como podemos ver en la siguiente tabla, la ensefianza del método Montessori
influye directamente sobre los valores civicos y sociales de quienes la reciben, y en todos
los casos la aplicacion de métodos basados en esta metodologia genera grandes

aprendizajes al respecto.
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Tabla 4.

Investigaciones sobre la educacion Montessori en infantil.

Titulo Autoria Nivel Descripcién Materiales
educativo
The effect of Iman, ED, Segundo  Es una investigacion mixta condisefio Actividades
the Montessori  Danisman, ciclo de explicativo secuencial en el que un con materal
education S., Demircan, Educacion grupo experimentalrealizaunprogama Montessori
method on ZA & Yaya, Infantil, 3- de entrenamiento con actividades de la relacionado
pre-school D. (2017). 6 afios. vida cotidiana, sentidos, mateméticas, con la vida
children’s geometria y materiales de arte bajola  cotidiana,
social ensefianza del Método Montessori. Este  sentidos,
competence — tiene unas pruebas iniciales a nivelde  matematicas,
behaviour and competencia social y emocional geometria y
emotion realizadas pordocentesy padresantesy el arte.
regulation después del experimento. Los
skills. resultados muestran un cambio positivo
en el comportamiento y desarrollo
social del alumnado.
Effects of Courtier, P., Escolares Se trata de una investigacion de tipo  Estudio sin
Montessori Gardes, M. de cuantitativa con un disefio de encuesta materiales
Education on L., Van der Educacién transversal cuyo objetivoes explorarla didacticos,
the Academic, Henst,J. B, Primaria  diferencia en el desarrollo social y (nicamente
Cognitive,and Noveck, 1. con moral de los estudiantes de se utilizaron
Social A., Croset, estudios Estudiantes Montessoriy estudiantesno  encuestas.
Development M. C. recientes  Montessori.
of Epinat- en La informacidn es obtenida por medio
Disadvantaged Duclos, J., escuelas  decuestionariosy laconclusiéna laque
Preschoolers:  Léone, J., & Montessor se llega es que los estudiantes que
A Prado, J. i 'y en recibieron formacion en el sistema
Randomized  (2021). escuelas  Montessori fueron méas desarrollados
Controlled diferentes social y moralmente. Este alumnado
Study in the a esta también se encontrdé mas activo en
French Public- metodolog ambitos de discusion grupal y vida
School System ia. familiar.
Social  and Ahmad,S.& Segundo  Se trata de una investigacion con un  Materiales
Moral Reba, A. ciclo de grupo de controly otro experimental. Montessori
Development  (2018). Educacién Durante el segundo ciclo de Educacion  relacionados
of Students: A Infantil, 3- Infantil, el grupo experimental sigue con el
Comparative 6 afios una adaptaciondel curriculo Montessori  lenguaje,
Study on mientras que el de control no. matematicas
Montessori Losresultados muestranque nohayuna vy
and Non- diferencia  significativa tras la competencia
Montessori aplicacibn de estos curriculos s  sociales,
Students diferentes, y prueban que ambos con asicomocon
sistemas conducen a una mejora casi  las funciones
equiparada en las habilidades ejecutivas.

matematicas, funciones ejecutivas o
habilidades sociales.

Fuente: elaboracion propia basada en los articulos de dicha tabla.

Estos estudios muestran que aplicar una metodologia Montessori conduce a la

obtencién de mejoras significativas en ambitos sociales, morales, emocionales y de
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comportamiento. Si bien es cierto que esto no ocurre en todos los casos, seria interesante
analizar las causas por las cuales pueden haberse obtenido estos resultados y no otros.
Todas estas evidencias hacen que la formacién en valores con el método Montessori sea
una propuesta idonea para un aula de Educacion Infantil, y que su contenido sea

provechoso para un desarrollo civico personal y social de los discentes.

3.4 RECAPITULACION

El legado que nos ha dejado Maria Montessori es objeto de interés en la practica
educativa actual. Su vida dedicadaa la comprension de la forma de entender la educacion
y de la manera en la que aprende el nifio, nos ha permitido obtener informacién muy
valiosa sobre una nueva vision de la ensefianza. Sus métodos revolucionarios supusieron
un gran cambio en la forma de percibir la educacion y en la forma de concebir al nifio. La
divulgacion de sus conocimientos y su método por todo el mundo permitio a la sociedad
de aquella época avanzar de una escuela que hoy consideramos tradicional, hacia una

nueva con metodos mas democraticos, activos y participativos.

El modelo de aulas que propuso Montessori era caracteristico por propiciar un
aprendizaje en libertad en un ambiente preparado y por ser un desencadenante perfecto
de la autonomia de los escolares. Ofrece la posibilidad de inculcar valores propios de una
convivenciaestable entre personas que comparten un mismo espacio, y de estas con el
entorno que los rodea. Los materiales que elabor6 son la pieza clave de su pedagogia, y
su disefio es una gran referencia para la construccion de materiales didacticos en el hoy
en dia. Las areas en las que organizé estos materiales mantienen una clasificacion que se

sigue apreciando en muchos de los centros que aplican actualmente el juego por rincones.

Ante las injusticias de la humanidad, Maria Montessori fue una persona mas que
comprometida, elladefendialaideade unaescuela, y en consecuenciaunasociedad libre,
justa y equitativa en oportunidades. Prioriz6 el desarrollo de una serie de valores que
permitieran a los escolares comprender sus emociones, derechos y obligaciones desde el

amor y por medio del estudio de sus necesidades.
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4. PROPUESTA DE INTERVENCION

Tras esta fundamentacion tedrica procedemos a presentar la intervencion
elaborada, “Aprendemos los valores jugando”. Para ello, tomamos como referencia la
plantilla y las orientaciones oficiales de la LOMLOE (2020) para el desarrollo de
Situaciones de Aprendizaje segun la legislacion curricular aplicable en la comunidad
autonoma de Canarias.

Segun el Decreto 196/2022, de 13 de octubre, por el que se establece la
ordenaciény el curriculo de la Educacién Infantil en la Comunidad Auténoma de
Canarias, las Situaciones de Aprendizaje (SA) son ‘“situaciones y actividades que
implican el despliegue, por parte del alumnado, de actuaciones asociadas a competencias
clave y competencias especificas, y que contribuyena la adquisicion y al desarrollo de
las mismas” (p. 41024).

Para esta programacion también se han tenido en consideracion los principios del
Disefio Universal para el Aprendizaje, al tratarse de nuevos principios y fines de la
educacién. En este sentido, se han tomado las oportunas medidas organizativas,
metodoldgicasy curriculares paragarantizar unaeducacioninclusivaen laque se respetan
los ritmos individuales, se compensan carencias y desplieguen talentos y se respondaen
situaciones de exclusion. De igual forma, a través de la Competencia Ciudadana se ha
hecho acopio de unos habitos de desarrollo sostenible que les permitiera valorar las

oportunidadesy cuidados del medio ambiente y todo lo que posibilita lavidaen el planeta.

La estructura de esta propuesta consta de varias partes. Inicialmente,
presentaremos la SA mediante una descripcion y una justificacion, y comentaremos
tambiéen la evaluacion de dicha propuesta. A continuacion, se formulara una concrecion
curricular que contendra las competencias especificas, criterios de evaluacion y saberes
basicos. Seguido a ello mostraremos una fundamentacién curricular en la que se
enunciaran los fundamentos metodol6gicos, contribucional desarrollo de los descriptores
operativos de las competencias clave, agrupamientos, recursosy espacios. Finalmente, se
adjuntarén en los anexos las sesiones, los materiales utilizados, las herramientas de
evaluacién, las producciones del alumnado y del docente, y varias fotografias del
desarrollo de las sesiones.
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Tabla 5.
Datos técnicos de la SA

DATOS TECNICOS DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE

N.2y Titulo de la SA: Aprendemos los valores jugando

Periodo de Implementacion: Desdela semanan®3a N.°sesiones: 6 Trimestre: Tercero
la semana n.°4 de abril

Autoria: Jaime Gomez Martin

Estudio: Etapa infantil Area/Materia/Ambito: Educacion en valores
sociales y civicos

Fuente: elaboracion propia a partir del Decreto 196/2022 y el modelo de SA en LOMLOE (2020)

Una vez comentados los datos técnicos procedemos a definir la presente SA,
manteniendo la estructura de la plantilla oficial de la LOMLOE (2020) y siguiendo las
indicaciones oficiales para su cumplimentacion.

Tabla 6.
Identificacion de la SA.

IDENTIFICACION

Descripcion:

Esta SA esta disefiada segun las indicaciones de la normativa vigente, del Decreto 196/2022,
de 13 de octubre, por el que se establece la ordenaciony el curriculo de la Educacion Infantil en la
Comunidad Auténoma de Canarias. En su elaboracién se hatomado como modelo la plantilla oficial de
la LOMLOE para el disefio de una SA, dispuesta en la pagina web del Gobierno de Canarias.

El area en el que nos centraremos es la conocida como "Crecimientoen Armonia", basandonos
en losvalores queen esta se presentan. La SA consta de seis sesiones quese llevarana cabo durante dos
semanas, teniendo en cuenta que los estudiantes tienen cuatro sesiones semanales dedicadas a la SA'y
dosalaprendizajede valores. Estas sesiones se centraranen el aprendizaje, comprension e identificacion
de los siguientes valores: amistad, confianza, igualdad, respeto, compromiso y empatia.

Esta propuesta se dirige alsegundo ciclo de Educacion Infantil, especificamente a escolares de
5 a 6 afios de edad. Con estas 6 sesiones en las que se divide nuestra SA, buscamos introducir a los
escolares en unos valores que les permitan comprender pautas adecuadas de convivencia en la sociedad
y en su entorno, fomentando el respeto y el cuidado del mismo. Partiremos de sus intereses y
conocimientos previos, como las amistades y la creacion de vinculos afectivos, para luego introducir
valores mas complejos de entender, como la empatia o el compromiso personaly con los demas.

Aunque se espera que los estudiantes trabajen de manera individual y autonoma durante las
diferentes sesiones, se le dard una importancia especial al aspecto social e integrador, trabajando tanto
las habilidades sociales como las linglisticas entodas las sesiones. Paraelaprendizaje de cada valor,
seguiremos una estructura compuesta por una asamblea para conocer las ideas previas, un cuento que
ilustre cada valor y permita a los estudiantes identificarlo en un contexto ajeno a ellos mismos, un
juego o dinamica que les permitira comprender cada valor, un juego por rincones con material
especifico y juegoautdnomoy, finalmente, una asamblea final durante la cual reflexionaremossobre
cada uno de los valores intentando que cada uno establezca sus propias conclusiones sobre lo
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aprendido. Ademas, de forma paralela crearemos un mural que integre cada valor y, mediante un
crucigrama, formaremos la palabra "valores".

Para transmitir estos conceptos, nos basaremos en el método Montessori, utilizando
actividades manipulativas y sensoriales, y fomentando un aprendizaje que no se encontrara
condicionadoen todo momento por el profesor. También tendremos en cuenta las diferentes areas en
las que se divide el juego por rincones y la esencia de esta forma de aprendizaje.

Justificacion:

La razdn deplantear esta SAradica en la necesidad basica de inculcar valores civicos y sociakes
en los estudiantes de Educacion Infantil. Para lograrlo, nos basaremos en la pedagogia Montessori, la
cualse empleaen el centro educativodonde se lleva a cabo esta propuesta. Este colegio se encuentra en
Santa Cruz de Tenerife, y destaca por promover una educacion humanistica y preservar los valores de
los estudiantes, priorizando elaprendizaje en libertady la creatividad. Estas condiciones hacen que esta
propuesta se encuentre en armonia con la esencia del colegio.

La SApropuesta esta dirigida al segundo ciclo de Educacién Infantil, especificamente al curso
de 5 afios. Su objetivo principal es educar en valores esenciales para el desarrollo personal de los
estudiantes, dotdndolos de una ética y moral que les permita una convivencia éptima en sociedad.

Consideramos quetrabajar en valores en Educacion Infantil es fundamental, ya que ayuda a los
estudiantes a comprender qué comportamientos y acciones sonapropiados ensu vida diaria. Losvalores
ensefian la importancia de ser responsables y desarrollan habilidades sociales y emocionales, fomentando
la concienciay el compromiso consu entorno y los elementos que lo conforman. Aprender valores desde
la infancia también contribuyeal desarrollo de su autoestima y confianza en si mismos, lo que les pemite
ser responsables, tener una actitud positiva hacia la vida y respetar a los demas. Asi, construyen una
imagen positiva desi mismos y se sienten mas seguros y capaces de enfrentar los desafios que les esperan
en el futuro. Estos aprendizajes son fundamentales para su desarrollo integral, formando individuos con
una sélida base ética y moral, capaces de contribuir positivamente a la sociedad en la que viven.

El aprendizaje de valores es de indiscutible importancia para formar, educar y preparar a los
estudiantes para la sociedad en la que se desenvolveran. La funcionalidad de estos aprendizajes es
sumamente apreciable y su relevancia en el proceso educativo no debe ser pasada por alto. Ademas,
pretendemos transmitir valoresqueno solo preparena los estudiantes para las relaciones con los demas,
sino que también promuevansu crecimiento individual y progreso desde una perspectiva personal.

Evaluacion:
Para realizar la evaluacién debemos concretar varios aspectos.

v/ Como vamos a evaluar (técnicas): estrategias para recoger la informacion durante las sesiones.

v' Conqué vamos a evaluar (herramientas): mediosy recursos del docente para recoger, analizar
y registrar evidencias del aprendizaje.

v Quéevaluar (instrumentos): productos que hacen evidente la adquisicién de aprendizajes.

Qué agente evalda.

Para qué y cuando evaluamos.

ANEAN

A continuacion, concretamos estosaspectos para cuyaelaboracion hemos considerado material
pedagdgico propuesto por la Consejeria de Educacion del Gobierno de Canarias (2018).
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v Técnicas de evaluacion: observacion sistematica.

v" Herramientas de evaluacién: fichas de seguimiento, listas de control (Anexos V' y 1V), diario

del profesor (Anexo V1) y ficha de metaevaluacion (Anexo VII)

Instrumentos de evaluacion: carpeta de trabajo individual.

Tipo de evaluacion segun el agente: heteroevaluacién y metaevaluacion.

v" Tipo deevaluacionseginla finalidad: evaluacion para elaprendizaje o evaluacién formativay
continua.

ANERN

En cuantoa las técnicas de evaluacion que se emplearan enesta SA consideramos que la
observacién sistemética sera la opcion mas adecuada. Se estableceran criterios previos, como la conducta
y elcomportamiento, que seran evaluados tanto de manera individual como entéminos de la interaccion
con sus compafieros. Las herramientas de evaluacién que aplicadas en esta propuesta son las citadas a
continuacion:

Lista de control (Anexo V) que se llevara a cabodiariamentey de forma grupal, anotando los
resultados referentes al comportamiento, desarrollo de actitudes y habilidadesy aprendizaje de
contenidos.

Ficha de seguimiento (Anexo V), se realizara diariamente y de formaindividual, de forma que
cadadia se observenlasconductas de 4 alumnosy se registren los resultados en base a los criterios que
en esta se proponen.

Diario del profesor (Anexo VI), una herramienta vital dado que con esta herramienta iremos
recogiendo informacion en el momento que se van manifestando. Su importantees irrefutable ya que es
importanteanotar en el dia a dia, rutinas, normas, etc., que suceden enelaula. Nos pemite a nosotros/as
como docentes reflexionar con lo apuntado, sobresi el aprendizaje delosalumnosy la dindmica del aula
ha sido 0 no exitosa.

Ficha de metaevaluacion (Anexo VII) querellenara el docente al final de la SA para comprobar
el grado de adecuacion a los objetivos y su consecucion a través de las actividades, de los recursos
utilizados para sudesarrollo y de la implicacion delalumnadoy del propio docente a lo largo del proceso.

El tipo de evaluacion aplicada segun el agente serd de dos tipos: heteroevaluacion, en los
momentos en los que el docente, mediante diferentes instrumentos, evaluara los diferentes aprendizajes
que se pretendan conseguir con esta SA, ya sea de aprendizaje de conceptos o habilidades sociales o
afectivas. Y metaevaluacion, cuando evaluaremos de forma autocritica la practica docente en todos sus
sentidos al finalizar la intervencion.

La evaluacion adoptara un enfoque formativo, ya que consideramos esencial tener en cuenta
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes y enfocarse en los procesos, resultados y
posibles deficiencias a lo largo de dicho proceso. Esto permitira ajustar y mejorar la ensefianza de
acuerdo con el nivel de rendimiento de los alumnos, teniendo en cuenta tanto su aprendizaje como ka
labor del docente. Esta evaluacion formativa también sera continua, ya que no se limitard a una
comprobacién final del grado de adquisicion de los contenidos de la propuesta, sino que ademas
contemplard el puntode partiday el progreso delalumnado. De esta forma podremos ir ajustandonosa
los diferentes ritmos de los discentes pretendiendo mejorar sus aprendizajes (L6pez Pastor, 2014).

Medianteunaactividad final de creaciénde historias sobre los valores evaluaremos sihan sido
capaces de comprendery entender cada valor, ya que deberan crear una historia o cuento corto con cada
uno de los valores y varios objetos que serviran de apoyo para la narracién de la escena.

Fuente: elaboracion propia a partir del Decreto 196/2022 y el modelo de SAen LOMLOE (2020).
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Tabla 7.
Fundamentacion curricular de la SA.

FUNDAMENTACION CURRICULAR

Competencia especifica:

NUmero

Descripcién

Descriptores operativos de
las competencias clave.
Perfil de salida.

Establecer interacciones sociales en condiciones de igualdad, valorando la importancia de la amistad, el respeto y la
empatia, para construir su propia identidad basada en valores democraticos y de respeto a los derechos humanos.

CCL,CP,CC,CCEC

Criterios de evaluacion:

Numero/Codigo Descripcion

Descriptores operativos de
las competencias clave.
Perfil de salida.

CCL,CP,CC, CCEC

4.1. Establecer relacionesarmoniosas con las demaspersonas y conel mundo, creando lazos de amistad, como instrumento

de prevencionde la violenciay de desarrollo de la cultura de paz, conla finalidad de adquirir seguridady confianza en

la creacion de vinculos de apego sanosy estables, alejados de estereotipos sexistas.

CCL,CP,CC,CCEC

4.2, Demostrar actitudes de afecto y de empatia, en situaciones de relacidn con otras personas, juegos y actividades

colectivas, con la finalidad de avanzar en el desarrollo de actitudes de respeto hacia los ritmos individuales, evitando

todo tipo de discriminacion.
4.3. CCL, CP,CC,CCEC

Identificar pautas basicas de convivencia e interiorizar, de manera natural y progresiva, modelos adecuados de relacion
social, participando activamente en propuestas relacionadas con la reflexion sobre las normas sociales que regulan la
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convivencia y promueven valorescomo el respeto a la diversidad, el trato no discriminatorio hacia las personas con
diversidad funcional y la igualdad entre mujeres y hombres.

4.4, CCL, CP,CC, CCEC
Reproducir conductas, acciones o situaciones a través del juego simbolico en interaccion con sus igua les, identificando
y rechazando todo tipo de estereotipos.

4.6. CCL, CP,CC, CCEC
Progresar en la construccion de una autoimagen positiva y ajustada, a partir del reconocimiento de las cualidades
personales y la identificacién de las diferencias respecto a otras personas de su entorno escolar, familiar y social,
demostrando sensibilidad hacia la diversidad funcional paraavanzar en la construccion de una autoimagen positivay
en el respeto a las diferencias.

Fuente: elaboracion propia a partir del Decreto 196/2022 y del modelo de SA en LOMLOE (2020).
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Tabla 8.
Saberes basicos y fundamentacién metodoldgica de la SA.

SABERES BASICOS

IV. Interaccién socioemocional en el entorno. La vida junto a las demas personas
2. Despliegue progresivo de habilidades socioafectivas y de convivencia.

2.1. Comunicacidn de sentimientos y emociones.

2.2. Interiorizacién de pautas basicas de convivencia, que incluyan el respeto a la igualdad entre mujeres y hombresy el rechazo a cualquier tipo de
discriminacion. Cuestionamiento de estereotipos y prejuicios.

2.3. Adquisicion de estrategias de autorregulacion de la conducta.
2.4. Expresion de empatia y respeto.
6. Adquisicion y empleo de fdrmulas de cortesia e interaccion social positiva.
8. Reconocimiento y respuesta empdtica hacia la diversidad y a sus implicaciones en la vida cotidiana.

9. Desarrollo del juego simbdlico. Observacidn, imitacion y representacion de personas, personajes y situaciones.

FUNDAMENTACION METODOLOGICA: CONCRECION

Fundamentos metodoldgicos:

En esta SAnosbasaremos en un aprendizaje basadoen elmétodo Montessori, comoyase ha fundamentado detalladamente en el marco tedrico de este informe.

Contribucién al desarrollo de los descriptores operativos de las competencias clave:
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A través de esta SA, se llevara a cabo el desarrollo de habilidades relacionadas con la comprension de valores sociales y civicos, tanto durante la imparticion de temas
relacionados como mediante la participacionen situaciones en elaula que permitan concienciar sobre la importancia de estos valores en cualquier situacion que puede ser

también ajena a un aula.

Agrupamientos:

Para eldesarrollo de las sesiones utilizaremos varios agrupamientos segun las conveniencias de trabajo. Entre estas formas de agrupamientos encontramos las siguientes:
trabajo individual (TIND), trabajoenparejas (TPAR), gran grupo (GGRU) y grupos heterogéneos (GHET). Cabe destacar que los grupos seran formados de formaaleatoria,

fomentando la heterogeneidad de los mismos y siempre tratando de quese respeten los principiosde participacion activay de no exclusion social durante las actividades.

Recursos:
Para la realizacién de esta SA contaremos con el siguiente material variado (mas detallado en el Anexo I11):

- Imégenesy pictogramas para la comprensién del funcionamiento de las actividades.

- Material sensorial con el que experimentar nuevas posibilidades de juego.

- Papel continuo para la elaboracién del mural de los valores.

- Material propio de la aritmética para la resolucion de problemas matematicos.

- Material de lectoescritura con el que aprender a leer y escribir.

- Material para la elaboracion plastica combinando diferentes técnicas y materiales.

- Otroselementos para la preparaciénde actividades y construcciénde producciones (cartulinas, papeles, pegamento, tijeras, f olios, rotuladores, pizarra, lapiceros,
gomas de borrar, cinta adhesiva, etc.)

Espacios:

Para eldesarrollo de las actividades contamos con dos espacios. Uno de ellosesel aula en el que se realizan las clases cotidianas conelalumnado de 5 y 6 afios, equipado
con mesas, sillasy una gran cantidad de material didactico. Por otro lado, contamos también conuna sala de juego porrincones con sillasy mesasy estanterias con material

especifico para este tipo de juegos. Ambos son lugares espaciosos y con unas condiciones adecuadas para que se impartan las sesiones programadas.

Fuente: elaboracion propia a partir del Decreto 196/2022 y del modelo de SA en LOMLOE (2020).
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4.1 SESIONES

Las sesiones planteadas cuentan con tres momentos claramente diferenciables.
Una asamblea inicial en la que en una disposicion grupal se contextualiza la sesion y se
hace relacion a las ya realizadas previamente, se introducen los nuevos contenidosy se
evalua el grado de relacion del alumnado con estos; una parte general o de desarrollo, en
la cual se introducen las distintas actividades que versan sobre el contenido especifico a
esasesion;y unaparte final o de cierre durante lacual se reunirden asamb leaal alumnado
para reflexionar sobre lo aprendido, consolidar conceptos y evaluar el grado de

conocimientos tras la intervencion.

A modo de resumen, presentamos las diferentes actividades organizadas por

sesiones (véase tabla 9) y asociadas a los diferentes momentos que las componen.

Tabla 9.
Sesiones, momentos y aprendizajes.

NUMERO MOMENTOS DE ACTIVIDADES REALIZADAS
DE SESION LA SESION

Sesion 1 Asamblea inicial Presentacion de los valores seleccionados, obtencion de la
informacién inicial, adivinanzas de los valores.
Introducciondel valor de la amistad y evaluacién de ideas previas
Parte general Historia de la amistad y reflexion sobre su valor.
Actividad “Red de amistades” y comprensién de la importancia
de la creacién de vinculos afectivos.
Juego por rincones trabajando la amistad.

Asamblea final Reflexiénsobre la amistad y puestaen comuinde aprendizajes.
Feedback actitudinal de la sesion.
Sesién 2 Asamblea inicial Introduccion del valor de la confianza.
Repaso de la sesién previa y vinculacion con la actual.
Parte general Historia de la confianza y discusion sobre el sentidoy significado

de este valor.

Actividad “Ellazarillo” y reflexién sobre las implicaciones de ka
confianza en otra persona.

Juego por rincones trabajando la confianza

Asamblea final Reflexién sobre el valor de la confianza y lo aprendido en esta
sesion.
Feedback actitudinal de la sesion.

Sesién 3 Asamblea inicial ~ Recuerdo de las sesiones previasy relacién con la actual.
Introduccion del valor de la igualdad y recoleccion de ideas
previas.

Parte general Historia de la igualdad y debate sobre la igualdad en el cuentoy
en la vida real.

Actividad “Juguetes paratodosy todas™ y reflexion sobre el uso
de juguetes segiin nuestro género.
Juego por rincones desarrollando la igualdad

Asamblea final Reflexion sobre la igualdad y su trascendencia.
Feedback actitudinal.
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Sesion 4 Asamblea inicial

Recuerdo de las sesiones previas y relacion con la actual.
Introduccion del valor del respeto.

Parte general

Historia del respeto y reflexion sobre este valor.

Actividad “Respetamos lascosas de los demas” y consenso sobre
la importancia del respeto.

Juego por rincones desarrollando el valor del respeto.

Asamblea final

Reflexion sobre la importancia del respeto y aprendizajes
obtenidos de las actividades.

Sesién 5 Asamblea inicial

Contextualizacion respecto a las semanas previas.
Introduccion del valor del compromiso y recopilacion de ideas
previas.

Parte general

Historia del compromiso y analisis de las implicaciones de
proponerse cOmpromisos

Actividad “El arbol de los compromisos”y explicacion del
funcionamiento de la dindmica.

Juego por rincones con tematica del compromiso.

Asamblea final

Reflexion sobre el compromiso, ideas aprendidas y énfasisen la
actividad del arbol de los compromisos.
Feedback actitudinal de la sesion.

Sesién 6 Asamblea inicial

Relacion de la sesion con respecto a las previas.
Introduccion del valor de la empatia y valoracion del grado de
relacién con dicho valor

Parte general

Historia de la empatia y reflexion sobre el mismo.
Actividad “Resolviendo los problemas de los demas” y
deliberacion sobre la importancia de la empatia.

Juego por rincones desarrollando la empatia-

Creacion de historias con los dados de los valores.
Compilacién de aprendizajes y conocimientos finales.

Asamblea final

Reflexion sobre la empatia y sobre el resto de valores.
Feedback final grupal sobre la SA.

Fuente: elaboracion propia.

Las sesiones se encuentran desarrolladas en profundidad en el anexo I, los

materiales necesarios estan organizados por sesiones en el anexo Il, y de forma mas

detallada y visual se podran consultar en los anexos del IV al X, y las historias o cuentos

sobre cada valor se encuentran en el anexo IlI.
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5. RESULTADOS

A continuacién, exponemos los resultados obtenidos de la aplicacion de esta
intervencion. Para su elaboracion se han tenido en consideracion los diferentes
instrumentos de evaluacion, los cuales estan dirigidos alalumnado, a laactuacién docente
y al disefio de la SA. Para la terminologia utilizaremos Diario del profesor (D.P.)

(dispuesto en el anexo XII) — namero de sesion.

5.1 APRENDIZAJES DEL ALUMNADO

La informacion previadel alumnado en lo relativo a la educacién en valores era
bastante escasa, conocian algunos de los valores y los relacionaban con teméticas que
posiblemente pertenecieran a SA previas, pero sin llegar a saber qué es un valor y las

implicaciones que estos tienen dentro de cada persona y para la vida en sociedad.

Durante la primera asamblea inicial pudimos observar que no fueron capaces de
explicar qué son los valores sino utilizar ejemplos para definirlos. Entre los valores
citados encontramos: “Valentia”, “Confianza”, Responsabilidad (“hacer uso responsable
del agua y la luz” (D.P.-1.1). Probablemente, estas ideas habian sido adquiridas
previamente gracias a un aprendizaje transversal en otra area. Algo que les daria un

conocimiento inicial muy basico e incompleto.

A pesar de conocer algunos de estos valores, los alumnos no fueron capaces de
explicarsuimportanciao su funcion desde el punto de vista personal o social, Gnicamente
pudieron fundamentarse en aspectos de cuidado y respeto del medio ambiente para
explicar la importancia de la responsabilidad. Al realizar las adivinanzas, nos dimos
cuenta de que desconocian la esencia de la mayoria de los valores, pudiendo sélo
distinguir laamistad y el respeto, y tratando de acertar el resto por medio de unaestrategia
de ensayo — error. Todo esto nos daria una buena informacion para conocer el punto
inicial del alumnado, en el que comprenderiamos que conocen pocos valoresy sélo son
capaces de relacionar alguno de ellos con pautas de comportamiento civico responsable,

pero sin llegar a entender su importancia social y personal.

A través de las sesionesy mediante la observaciondirecta, pudimos apreciar la

evolucion grupal e individual con relacion a la adquisicion de conocimientos, desempefio
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de habilidades, comportamiento y otras cuestiones que fueron analizadas con las
herramientas de evaluacion. Todo esto nos permitiria reajustar la docencia y la
programacion y ajustarla a posibles imprevistos o propuestas de mejora que se plantearan

durante el transcurso de las sesiones.

Por medio de una evaluacion continua a lo largo de toda la intervencion pudimos
contemplar un claro progreso en los aprendizajes del alumnado desde su punto de partida
hasta finalizar la SA, lo que nos daria también evidencias de los conocimientos finales.

La recopilacién de aportaciones (véase tabla 10) durante el desarrollo de las
actividades, las asambleas finales correspondientes a cada sesion y la actividad final de
la creacion de historias nos ofrecieron una gran informacion sobre la evolucién de los
escolares, no sélo aprendiendo valores nuevos, sino también comprendiendo su utilidad

e importancia desde el punto de vista individual y social.

Tabla 10.
Aportaciones de aprendizajes individuales.

Aportaciones de aprendizajes individuales

Amistad Confianza
“Hay que hacer las paces” “Hay que confiaren las personas que conocemos”
“Cada persona elige sus amigos”
Igualdad Respeto
“Somos diferentes por fuera, pero iguales por “Hay que respetar a los deméasy a todo”
dentro” “Sino nos respetdramos no seriamos amigos”

“Los juguetes son para todos”
“Cadaunotiene sus gustos y hay que respetarlos’

1)

Compromiso Empatia
“Cuando te comprometes hay que esforzarse”  “Podemos ayudar a otras personas que estan
“Hay que seguir intentandolo, aunqueal principio tristes”
salga mal” “Siuna persona te molesta hay que pedirperdony

no molestar mas”

Fuente: elaboracién propia a partir de las intervenciones delalumnado. (D.P.—1.4,2.4,3.4,4.4 5.4y 6.5)

En esta tabla hemos recogido algunos de los aprendizajes referentes a las
intervenciones del alumnado durante las asambleas. Se trata de verbalizaciones sobre
cadavalorque se hanido recopilando diariamente y durante laasambleafinal de la Gltima

sesion.

Pretendimos acercar al alumnado a estos valores por medio de las historias, con
las que ademas de mejorar su comprension lectora, atencion y espera en silencio tratamos
de conseguir que identificaran cada valor en una situacion ajena a ellos y que

comprendieran su importancia a nivel personal y social.
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Figura 7.
Fotos de las actividades de lectura de historias

Fuente: elaboracion propia

Durante estas actividades obtuvimos también ideas interesantes, destacamos las

expuestas en las sesiones 1 y 5.

Sesion 1: “La amistad es querer a otras personas”, “Es aceptar a jugar con otros”,
“Si vemos alguien no tiene amigos podemos jugar con €17, “Hay que tener amigos”, “Te
lo pasas bien con los amigos”, “Una vez jugamos con una chica que estaba sola y lo
pasamos bien” (D.P.— 1.4y 6.5). Esto demuestra que eran capaces de identificar el valor
que trata la historia, entender su importancia y apreciamos que incluso aportaron
anécdotas personales relacionadas con el cuento. Ademaés, mostraron aprendizajes
propios de las actividades realizadas como en la “Red de amistades”, donde aprendimos
que es importante tener amigos, o en la “Historia de la amistad”, en la que vimos que hay

que jugar con otras personas para disfrutar con ellas.

Sesién 5: “El compromiso es cuando lo haces mal, pero lo sigues haciendo y te
sale mejor”, “Hay que esforzarse”, “Intentarlo muchas veces”, “En el colegio me
comprometo a aprender”, “En casa me comprometo a portarme bien” (D.P.— 5.4y 6.5).
Como se puede observar, el alumnado comprendié el concepto de compromiso,
entendiendo lo que este implica, y ademéas podemos apreciar que fueron capaces de
ejemplificar compromisos que ellos mismos tienen en diferentes contextos. Estas
aportaciones muestran que comprendieron la esencia del compromiso gracias a la
actividad “El arbol de los compromisos” en la que diariamente se esforzaban por cumplir
el objetivo que se habian marcadoy llegando a la idea de constancia, resiliencia o mejora

personal, entre otros.
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La lectura de cuentos e historias se presenté como una buena oportunidad tanto
para presentar cada valor, como para evaluar el grado de relacién con el mismoy asi ir
indagando en cuestiones cadavez mas complejas referentes a cada uno de los valores. Se
desarroll6 su capacidad de comprension, empatia, relacion de situaciones ajenas con las
vividas personalmente y capacidad de reflexion y argumentacion con unas actividades
simples y escuetas, pero de un gran potencial. Las dindmicas de cada valor fueron un
recurso muy interesante para poder apreciar el sentido de cada valor de una forma muy
visual. Por medio de la experimentacion (véase figura 8) comprendieron la implicacion
de cada valor en sus vidas, sus repercusiones y la relevancia en su aprendizajey en la

relacién con otras personas.

Figura 8.
Desarrollo y producciones de algunas dinamicas.
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Fuente: elaboracion personal.

Estas actividades fueron una buena oportunidad para apreciar nuevos
aprendizajes. Por ejemplo, en la primera imagen de esta figura 8 se estaba tratando la
confianzaen la sesiébn numero 2, y recorrer el espacio de la clase con los ojos tapados y
guiados por otra persona les hizo reflexionar sobre este valor: “Era dificil confiar en el
compaiero”, “Con alguna persona era mas dificil confiar”, “Me costaba confiar en mi
compaiiera” (D.P. — 2.2 'y 2.4). De esta forma, pudimos hacerles protagonistas de sus
propios aprendizajes, permitiendo que establecieran aprendizajes por medio de la
exploracion del entorno y la participacion activa, llegando a conclusiones como la

relacion entre grado de amistad y nivel de confianza.

La segunda imagen de la figura 8 corresponde a la sesion 4, que versaba sobre el
respeto. En ella pudimos trabajar la empatia y la importancia de respetar a los demésy

los bienes de otras personas. Tratamos de hacer que sintieran el disgusto de recibir un
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dibujo que habian elaborado con mucho carifio en peores condiciones, y aprovechar esta
situacion para concienciar en la importancia de respetar las pertenencias de los demas,
enfatizando en que no es agradable recibir nuestros bienes prestados en unas condiciones
deterioradas debidoaun uso inadecuado por parte de los demas. “Cuando rayaba el dibujo
no pensaba en el que lo hizo, pero cuando se le dieron rayado me senti mal”, “No me
gustd que rayaran mi dibujo”, “Era divertido rayar” (D.P. — 4.2). Por medio de las
dindmicas pudimos evaluar quién comprendia el valor del respeto y era capaz de
desarrollar la empatiay quién no. Existieron casos en los que no se apreciaba ninguna
repercusion negativay eso ayudo a saber como enfocar las siguientes actividades para

hacer frente a ello.

Finalmente, con la Gltima imagen perteneciente a la figura 8, propia de la sesion
5: el compromiso, conseguimos involucrar al alumnado con la actividad “el arbol de los
compromisos” tanto dentro como fuera del aula. Esta actividad tuvo unagran aceptacion
por parte del grupo por su caracter motivador y de superacion, asi como por el uso de
recompensas. Consiguieron comprender la importancia del compromiso por medio de

conceptos asociados como el esfuerzo, la constancia o la resiliencia.

El juego por rincones permitio que los discentes aprendieran de forma auténoma
con unos materiales dispuestos es un entorno disefiado y que fueron explicados

previamente a su utilizacion.

Figura 9.
Iméagenes del juego por rincones.

Fuente: elaboracion propia.

Mediante el juego por rincones vimos como podemos trabajar con los contenidos
propios de una SA elaborando unos materiales especificos con los que puedan

experimentar bajo lasupervision de unadulto. Dichos materiales se adaptaron a cada area
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de trabajo en las que se encuentran divididos los rincones. La actividad final en la que se
crearian diferentes historias con cada uno de los valores permitiria comprobar si se han
adquirido estos contenidos. Esta vez serian ellos quienes ofrecerian la informacion
relacionada con cadavalor, agregando un contexto en el que este se pudieraapreciar. Para
ello, se utilizarian dos dados, uno de ellos con los 6 valores aprendidos y otro con varias

iméagenes que facilitarian el narrado de la historia.

Figura 10.
Dados utilizados para la creacién de historias.

Fuente: elaboracion propia.

Para esta actividad nos apoyamos en las historias ya contadas en las sesiones
previas, asi seria mas facil construir cadaunade ellas. La timidez fue un factor limitante,
pero como recurso se adoptd una variante que permitiria crear la historiapor parejas. Con
esta actuacion pudimos obtener mas historias de lo méas creativas que conseguian

introducir los valores que eran obtenidos con el dado.

Como producto final conseguiriamos nuestro mural crucigrama (véase figura 11),
juntando la decoracion de las letras de los diferentes valores, realizadas con distintas

técnicas de plasticas y de pintura durante el juego en este rincon.
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Figura 11.
Mural crucigrama de los valores.
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Fuente: elaboracién propia

Todas estas aportaciones recogidas de las sesiones son muestras interesantes que
reflejan una amplia variedad de nuevos conocimientos individuales. Analizadndolas
podemosapreciar quese han existido aprendizajes reales tras la intervencién y que hemos
tenido la posibilidad de concienciar sobrelaimportanciade laadquisicion de unos valores

positivos con los que condicionar su desarrollo personal y social.

5.2 DISENO DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE

Para evaluar el disefio de la SA y la actuacion docente se mantuvo una reunion
con la profesoratutora del alumnado en la que se cumplimentariala ficha de evaluacién
docente (FED) (véase anexo VI1'y anexo XII) segun la informacién ofrecidaen base a la
programacion de actividades (FED-A); organizacion del espacio, tiempo, materiales y
alumnado (FED-O); informacion ofrecida antes, durantey al finalizar la intervencion y
situacion del docente en el espacio (FED-P); y comportamiento general del grupo y
conductas a destacar (FED-G). Destacamos la aportacidn de la docente “las actividades
eran sencillas de realizar”, “Se adaptaron bien a su nivel de conocimientos y habilidades”
(FED-A). Esta afirmacion insiste que la programacion de actividades se ha ajustado al
nivel de complejidad al que puede hacer frente este alumnado y recalca que en alguna
ocasién excepcional el grado de exigencia pudo haber sido mayor, sobre todo en aquellas
personas con mayores capacidades que realizaban cada tarea con total autonomiay sin

ninguna complicacion, “podrian haber sido mayor en cantidad” (FED-A).
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Los objetivos planteados fueron acordes a la edad, y en lineas generales se
cumplieron paratodos los casos,con laexcepcion de alguna personaque tuvo dificultades
en el logro de los objetivos de mas dificil consecucion. Esto no es de extrafiar teniendo
en cuenta que la mayoria partian de un gran desconocimiento, el escaso nimero de

sesiones fue un factor limitante de resultados.

Los objetivos no estaban mal planteados en relacion a la edad. Algunos eran de
mas dificil consecucion, como los referentes a la comprension de valores. Es
complicado que, en tan pocas sesiones pasen de no conocer un valor a
comprenderlo completamente. En algunas ocasiones se requeriria alguna sesién
més. (FED-A)

La temporalizacion de la propuesta fue adecuada para cumplir el objetivo de
introducir estos valores, asi como de las sesiones, en las que se contd con un tiempo
sustancial parapoder llevaracabo variostipos de actividades encaminadas al aprendizaje
de valores sociales y civicos. Sin embargo, si realmente queremos garantizar un
aprendizaje mas profundo y arraigado, se hace necesario dar una continuidad a estas
sesiones, yaseade formadirectaampliando el niUmero de sesiones, o de forma transversal

introduciendo estos conceptos en otras SA diferentes.

Por otro lado, los espacios seleccionados para su desarrollo fueron iddneos para
aplicar este método y se aprovecharon las distintas aulas en funcidn de los intereses méas
convenientes. Esta fue una disposicion que mejord sustancialmente el enriquecimiento
del alumnado sacando el maximo partido a las caracteristicas especificas de cada zona.
“Se aprovecharon bien todos los espacios y se utilizaron materiales variados y de
elaboracion personal” (FED-O). Los materiales utilizados fomentaron el aprendizaje al
igual que el desarrollo social y sensorial individual. Todos estos materiales fueron de
creacion propia, lo que doto a la propuesta de un toque personal y original que mantuvo

el interés del alumnado.
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5.3 ACTUACION DOCENTE

Comenzamos presentando la aportacion de la maestra “La informacion ofrecida
fue adecuaday acorde a sus niveles de comprension.” (FED-P). Durante la exposicion de
la informacion se trato de simplificar y ajustar los contenidos y la entonacién y el ritmo a
su nivel de comprension. También destacamos las palabras de la tutora “El vocabulario
utilizado era, en ocasiones, mas complejo de lo que deberia” (FED-P). Esto puede deberse
a una falta de préctica en el &ambito de la Educacioén Infantil, aunque no debemos olvidar

que el uso de terminologia especifica también contribuye a ampliar su vocabulario.

El planteamiento de actividades participativas y que mantuvieran un papel activo
del discente junto al feedback en forma de critica constructiva, fueron una actuacion del
docente que ayudaron a generar y mantener un mayor deseo e interés por crear nuevos
aprendizajes. El esfuerzo por presentar actividades personalizadas y adaptadas a sus
intereses también se vio recompensado con una resultante mayor motivacion e
implicacion. Asi como lo muestra el feedback de la profesora “Las actividades ofrecidas
fueron participativas, y se ofrecia un feedback positivo tras cada intervencion, intentando

generar interés y motivacion por el tema de estudio.” (FED-P).

El control y la organizacion del alumnado fue preciso y se limitd a aquellas
situaciones en las que era estrictamente necesario para cumplir con los fundamentos de
esta metodologia. La buena adaptacion y costumbre de trabajo del alumnado bajo este
método fueron aspectos facilitadores de esta tarea. Sin embargo, cabe destacar que el

comportamiento no fue el mas adecuado en algunas ocasiones puntuales.

El comportamiento general de la clase fue bueno, con la excepcion de algin dia
y, en particular, de algun nifio. El dia que se trat6 el respeto el comportamiento no
fue bueno. Se aprovechd esta situacion para explicaque el respeto también debe
hacerse al maestro. Quitando esos momentos puntuales las actividades fueron
positivas. (FED-G)

Con una correcta implicacion del docente e involucracion del alumnado podemos
llegar a conseguirunosaprendizajes mas que apreciablesen lo relacionadocon los valores
civicos y sociales. EI nimero de sesiones va a ser determinante de la calidad y cantidad
de aprendizajes, por lo que si pretendemosuna asimilacion mas profunda debemos

dedicar mas sesiones al tema en cuestion.
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6. CONCLUSIONES

A continuacidn, valoraremos el grado de consecucion de los objetivos formulados
al comienzo de este informe considerando toda la informacién plasmada anteriormente.
Los dos primeros objetivos generales hacen referencia al desarrollo de los epigrafes
propios de la revision cientifica segun la tematica de este TFG: Presentar la pedagogia
de Maria Montessori, y Exponer la educacion infantil en valores sociales y civicos y su
ensefianza desde la pedagogia Montessori. Para ello, ha sido necesaria una primera
recopilacion de fuentes de informacidn, una organizacion de las ideas mas relevantes
relacionadas con el ambito y una posterior lectura y redaccion la fundamentacion tedrica
de la propuesta. A lo largo de este proceso ha sido necesario adentrarse en los principios
de la pedagogia Montessori para, posteriormente, poder entender como podriamos educar
en valores siguiendo la esencia de esta metodologia y plantear una propuesta didactica
que acercara este método a un alumnado de Educacion Infantil. Se trata de una parte
fundamental del proceso en la que ampliamos nuestros conocimientos sobre el tema a
tratar, presentamos al lector una informacion contrastada de manera organizada, claray

sencilla, y enfocamos los pilares basicos del disefio de la SA.

Con el tercer objetivo general hemos hecho alusion a la programacion de la SA
con toda informacion que esta requiere para ser correctamente fundamentada,
contextualizada y comprendida: Desarrollar, aplicar y evaluar una situacion de
aprendizaje cuyo tema principal sea la educacion en valores sociales y civicos mediante
el método Montessori. Con motivo de una mejor comprensidn este objetivo general ha

sido fragmentado en tres de caracter especifico.

Comenzamos con el primer objetivo especifico: Contextualizar el centroy el
alumnado con el cual se pondréa en practica la propuesta de intervencion. Esta labor se
ha llevado a cabo cuidando la confidencialidad del alumnado y sus familias y limitando
los datos ofrecidos a los puramente imprescindibles para su interpretacion.

El segundo objetivo especifico: Realizar una concrecion curricular que incluya
los saberes basicos, competencias especificas y criterios de evaluacién por medio del
Decreto 196/2022, nos ha obligado a utilizar este Decreto recientemente aprobado, para

lo que ha sido necesaria una primera lectura que nos permitiera entender la nueva
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organizacion curricular seguidade una revision mas comprensiva y profunda que pudiera

dar lugar a una redaccion de la concrecién curricular de nuestra SA.

Para la consecucion del tercer objetivo especifico: Establecer una concrecién
metodolodgica e identificacion que redna una descripciony justificacion de la propuesta,
los aspectos metodologicosy la evaluacion de la misma, se ha necesitado elaborar una
descripcién de los contenidos a tratar y su fundamentacion tedrica para comprender la
importancia de la adquisicion de los objetos de estudio que incluye esta intervencion.
Ademas, se ha requerido especificar la forma en la que esa informacion seria trasmitida
a losdiscentesy como se evaluaria el proceso de adquisicionde dichas nocionesa lo largo
de las sesiones. Para ello, nos apoyariamos en una evaluacion continua y formativa que

nos daria la posibilidad de evaluar todos los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Para concluir, con el ultimo objetivo general hemos pretendido una reflexion
criticay personal sobre el desempefio de la SA, valorando los aprendizajes del alumnado,
el disefio de la propuesta y la actuacion del docente durante el desarrollo de la misma y
un analisis del grado de consecucidon de los objetivos generalesy especificos inicialmente
propuestos: Mostrar de forma resumida y razonada evidencias del aprendizaje del
alumnado y una critica del disefio de la Situacion de Aprendizaje y actuacion docente.
Para alcanzar este objetivo se han disefiado unos instrumentos que han facilitado la
recopilacion de los resultados relativos al aprendizaje del alumnado, disefio de la SA 'y
actuacion docente. Y, posteriormente, se han expuesto de modo sistematico unos
resultados en los que hemos plasmado algunos de los aprendizajes procedentes del
alumnado que han sido recogidos en los instrumentos de evaluacion disefiados ad hoc.
Estos resultados se han analizado, valorando si ha existido un aprendizaje significativo y
profundo y si la SA hatenido éxito en la intencion de formar a los escolares en valores
civicos y sociales, fundamentando su actuacion en la metodologia Montessori.

La elaboracidn de este TFG, junto al resto de trabajos académicos requeridos
durante el trascurso de laensefianza universitariade doble titulacionen Educacion Infantil
y Educacién Primaria, ha sido una herramienta capital con las que completar un proceso
formativo y madurativo personal, académicoy profesional. La cantidad de experiencias
vividas y aprendizajes tedrico-practicos presentadosa lo largo de 5 afios de formacion
parece ahora abrumadora. Me alegra pensar que esta profesion tiene la importancia que

se merece y asi debe ser expuesto y reconocido. En particular, la redaccion de este

44



segundo TFG ha supuesto un gran desafio para su autor. He de confesar que partia de
gran desconocimiento de la tematica que planteadaen este documento. Para hacer frente
a este reto, han sido necesarias muchas horas de dedicacion a la formacion en el ambito
de los valores y al disefio de actividades, asi como el apoyo de los tutores del centroy de
este TFG, a los que debo parte de mi trabajo y aprendizaje y con los que estoy
enormemente agradecido. Espero que cualquier lector encuentre igual de provechosa la
lectura de este TFG en el que deposito tanto esfuerzo y amor.
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8. ANEXOS

ANEXO I: SESIONES

Sesidon 1. La amistad.

FUNDAMENTACION METODOLOGICA: SECUENCIA DE ACTIVIDADES

Asamblea inicial:

Comenzamos con una reunién con el alumnado en la zona de asamblea en la que se inicia saludando a los que han asistido, viend o quienes han
faltado, comentado el dia de la semana, mes, estacion, estado del cielo, estado de animo del alumno encargado de realizar la asambleayy,
finalmente, compartiendo las actividades que han realizado durante el fin de semana para darles la oportunidad de comentar sus anécdotas
personales y hacerles sentir importantesy queridos dentro del aula. Una vez se ha llevado a cabo esta puesta en comun se introduce la nueva
situacion de aprendizaje a través de preguntas que servirdn como evaluacion inicial de los conocimientos previos del alumnado.

- ¢Sabéis qué son los valores?

- ¢Qué valores conocéis?

- ¢Creéis que son importantes?

- ¢Para qué nos sirven estos valores?
Una vez se compruebael punto de partida de los escolares se comienzan a presentar todos los valores por medio de una dinamicaen la que
deben averiguar a cual de los valores mostrados hace referencia cada situacion.

AMISTAD: (Qué es aquello que tiene ramas y hojas, pero no es un arbol y crece entre amigos?

CONFIANZA: Todos necesitan tenerme, sin mi la amistad no es completa, me das a los demas para que sepan que pueden confiar en ti, ;Qué
soy?

IGUALDAD: Tengo muchos colores y formas, pero todos somos iguales en esencia. No importa de dénde vengamos, ni nuestra edad o
apariencia. ¢ Qué soy?

RESPETO: Todos lo merecemos, y todos debemos darlo. Se puede perder en un instante, y sin él, nadie querra estar a tu lad 0. ; Qué soy?
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COMPROMISO: Es una promesa que se hace, y que debemos cumplir. No se trata de una broma, sino de algo que sentir. Debes gritar jYo
puedo! Para poderlo conseguir. ; Qué soy?

EMPATIA: No es dificil entenderlo, solo debes ponerte en su lugar. Sentir lo que siente el otro, y asi poder ayudar. ;Qué soy?

Actividad 1: historia de la amistad

Una vez concluida la asamblea inicial damos comienzo a las actividades. Se explicara que se va a contar una historia que versa sobre uno de
los valores antes comentados. Dichaactividad consiste en contar una historia breve sobre la amistad para ver si adivinan que hace referencia a
este valor. Deberan prestar atencion ya que luego se realizaran unas preguntas en base al contenido comprobando que entendieron el relato y
contextualizando el valor correspondiente, en este caso, el de la amistad. Dichas preguntas seran:

- ¢Qué le ocurria a Tito? ¢Por qué no tenia amigos?

- ¢Qué hicieron el conejo, el zorro y la ardilla?

- ¢Qué aprendio Tito?

- ¢Alguna vez te ha ocurrido algo asi?
Después de esta historia se puede comentar el valor de la amistad y lo importante que es para sentirse felices y queridos hac iendo referencia a
sus posibles experiencias personales con respecto a la amistad.

Competencias Criterios |Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de (Instrumentos de evaluacion
especificas de basicos | operativos de las evaluacion evaluacion
evaluacion competencias clave.
Perfil de salida.
4 4.2 IV.2.1 |CCL, CP, CC, CCEC |Observacion Ficha de | No se utilizan instrumentos
4.3 V. 2.2 sistematica. seguimiento y diario [para estas actividades.
4.6 V. 6 del profesor.
Productos Tipos de evaluacién segun el agente
Sin producciones. Heteroevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
1.1 Aula de tutoria
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gran grupo (GGRU)

La asamblea inicial y la
primera actividad seran en

Material para las rutinas de la
asamblea. Cartulinas con los
nombres de los valores y una
adivinanza que se relacione y
adivine. Una historia sobre la

amistad.

Actividades
complementarias y
extraescolares

Sin actividades
complementarias.

Actividad 2: red de amistades

Para comprender de formamasvisual laamistad, realizamos lasiguiente actividad, la cual consiste en lanzarse un ovillo de lana de una persona
a otra comentando lo que mas te gusta de ser su amigo o amiga, de forma que todos lancen y reciban el ovillo sujetando el hilo y quedando
todos conectados por este. El hilo se convierte en una metafora de la amistad que nos une a todos.
Tras esta actividad se puede comentar que es importante establecer amistades en el entorno en el que nos encontramos, y aunque a veces sea
complicado ser amigo de todos lo importante es saber seleccionar bien a quienes queramos que sean nuestros amigos.

Competencias Criterios |Saberes | Descriptores Técnicas de Herramientas de | Instrumentos de evaluacién
especificas de basicos |operativos de las | evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.
4 4.1 IV.2.1 |CCL, CP, CC, Observacion Ficha de [No se utilizan instrumentos
V.6 CCEC sistematica. seguimiento y diario [para esta actividad.
del profesor.
Productos Tipos de evaluacién segun el agente

de lana.

Creacion de una “red” de amistades por medio del ovillo

Heteroevaluacion.

Agrupamientos

Sesiones

Recursos

Espacios

Observaciones

1.2

Aula de tutoria.
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La segunda actividad se

(GGRU)

llevara a cabo en gran grupo

Un ovillo de lana.

Actividades
complementarias y
extraescolares

Sin actividades
complementarias.

Actividad 3: juego por rincones

Antes de comenzar, el docente explica de formaresumida lo que deben realizar en cada rincon, y que pueden elegir en cuél jugar. Anima, pero

no exige, pasar por todos los rincones y comenta que esta zona de juego conlleva respetar unas normas de comportamiento que también son
propias del aula de tutoria. Después, se detallan los materiales de cada sesion.

Rincon de pléstica: colorear las letras de la palabra “amistad” para crear el acrdstico de los valores.
Rincon de literatura: unir las letras de la palabra “amistad”, después escribirla sobre un folio y dibujar a tus amigos o amigas.
Rincén de vida practica: actividades de vida practica que implican el refuerzo de la amistad.

Rincon de matematicas: ejercicios matematicos que tengan como pretexto la importancia de la amistad.
Una vez todo esta claro comienza el juego por rincones y el docente queda con una funcion de observador de la accion.

Competencias especificas | Criterios |Saberes Descriptores Técnicas de |Herramientas de |Instrumentos de evaluacion
de basicos |operativos de las | evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.

4 4.1 IV.2.3 |CCL, CP, CC, Observacion |Ficha de | Carpeta de trabajo

4.2 V. 6 CCEC sistematica. seguimiento y [individual.

4.4 V.9 diario del profesor.

Productos

Tipos de evaluacion segun el agente

Palabra “amistad” para el acrostico de los valores.
Fichas de ejercicios de matematicas y literatura.

Heteroevaluacion.
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Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones

La segunda actividad se llevaraa | 1.3 Letras de la palabra “amistad” |Aula de juego por
cabo en grupos heterogéneos para el acrostico de los valores. [rincones.
(GHET) Ejercicios de matemaéticas con Actividades

situaciones de amistad.Letras de | complementarias
la palabra “amistad” Pinturas de | y extraescolares
colores, gomets y folios. Sin actividades

complementarias.

Asamblea Final:

Al finalizar la actividad el docente vuelve a reunir a la clase y sienta al alumnado en el circulo en el que se sentaron en la asamblea inicial. En
ese momento comienza un didlogo en el que se comparte informacién con respecto a la sesion.
Nada méas comenzar se sefiala la primera columna del acrdstico de los valores en la que ya apreciamos la palabra amistad y se les explica que
se va a realizar un acrostico y lo que es, y que tendran que adivinar la palabra que se forma en la fila uniendo las columnas. Después, se
formularan preguntas para la evaluacion, del estilo:

- ¢Qué hemos aprendido en esta clase?

- ¢0s han gustado las actividades? ;Como os habéis sentido durante ellas?

- ¢Creéis que es importante hacer amistades? ;Por qué?
Finalmente, se ofrece un feedback del desarrollo y comportamiento a lo largo de la sesién y se despide al alumnado.

Competencias Criterios de | Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion | basicos | operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
competencias clave.
Perfil de salida.

4 4.1 V.21 CCL, CP, CC, Observacion |Ficha de seguimiento vy [No se utilizan
4.2 IV.2.3 |CCEC sistematica. diario del profesory lista de |instrumentos para esta
4.3 IV. 6 control. actividad.
4.6
Productos | Tipos de evaluacion segun el agente
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Sin producciones. Heteroevaluacion.

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
Se realizara en gran | 1.4 No son necesarios. Aula de tutoria.
grupo (GGRU) Actividades

complementarias y
extraescolares
Sin actividades
complementaria.

Sesién 2. La confianza.

FUNDAMENTACION METODOLOGICA: SECUENCIA DE ACTIVIDADES

Asamblea inicial:

Comenzamos con una reunion con el alumnado realizando la asamblea de la forma en que fue descrita en la primera sesion, pero esta vez sin
comentar lo que han realizado el fin de semana, puesto que esto sélo se realiza los lunes.

Se recordaré que durante estas sesiones se aprenderian los valores, habiendo dedicado ya un dia a la amistad, y se preguntara cuél era la

conclusion a la que llegamos para entender qué es la amistad. Una vez realizado esto, se introducira el nuevo valor, el cual deberan adivinar
por medio de una historia.

Actividad 1: historia de la confianza.

Comenzamos con una historia breve sobre la confianza con la que deber&n averiguar que hace referencia a este valor.

Una vez adivinen que hace referencia la confianza podemos hacerles unas preguntas para ver si comprenden lo que implica la confianza:
- ¢Qué valor transmite el cuento?
- ¢Qué es para vosotros la confianza?
- ¢Por qué confia Mielita en Bella?
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- ¢ Qué creéis que es mas facil, confiar en un amigo o en un desconocido?
Una vez se han comentado las opiniones personales, se explica que la confianza puede ser en uno mismo, asi como en la historia Mielita
contaba con la determinacidn suficiente como para encontrar la mejor miel, o en los demas, al confiar en Bella para cooperar por el mismo
objetivo. Y, se comenta también que la confianza es necesaria para que surja una amistad, relacionandola con la anterior sesi on.

Competencias Criterios |Saberes | Descriptores Técnicas de Herramientas de | Instrumentos de evaluacion
especificas de basicos |operativos de las | evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.
4 4.2 IV.2.1 [CCL, CP, CC, Observacion Ficha de [ No se utilizan instrumentos
4.3 IV.2.2 |CCEC sistematica. seguimiento y diario |para estas actividades.
4.6 V. 6 del profesor.
Productos Tipos de evaluacion segun el agente
Sin producciones. Heteroevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
Tanto la asamblea inicial 2.1 Material para las rutinas de la | Aula de tutoria.
como la historia se realizaran asamblea. Actividades
en gran grupo (GGRU) complementarias y
Historia de la confianza. extraescolares

Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.
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Actividad 2: El lazarillo.

comparfieros o no.

Para esta dinamica pediremos que se pongan de pie y por parejas, uno delante de otro para jugar a “El lazarillo”. El que se encuentre delante

debe guiar por la clase al que se encuentra detrasy con los ojos cerrados sin hacer uso de su voz (a no ser que se puedan correr riesgos).
Después cambiaran roles.

Esta actividad nos servira para explicar la confianza en uno mismo y en los demas, pudiendo comentar cdmo se sintieron, si co nfiaron en sus

complementarias y
extraescolares

Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.

Competencias Criterios |Saberes | Descriptores Técnicas de Herramientas de | Instrumentos de evaluacion
especificas de basicos |operativos de las evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.
4 4.1 IV.2.1 |CCL, CP, CC, Observacion Fichade seguimiento | No se utilizan instrumentos
4.2 IV.2.3 |CCEC sistematica. y diario del profesor. |para esta actividad.
4.3 V.9
Productos Tipos de evaluacion segun el agente
Sin producciones. Heteroevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
En la actividad se dara un 2.2 Se pueden utilizar vendas en | Aula de tutoria.
trabajo en parejas (TPAR) caso de disponer de ellas. Actividades

62




Actividad 3: juego por rincones

Antes de comenzar el juego, el docente comenta brevemente el material dispuesto en cada rincon para el juego del alumnadoy se hace acopio
al respeto de las normas de aula.

Rincén de pléstica: papel de seda, pegamento y gomets para decorar la palabra “confianza” del acrdstico de los valores.

Rincon de literatura: unir las letras de la palabra “confianza”, después escribirla sobre un folio y dibujar personas en quien confias.
Rincon de vida préactica: actividades de vida practica que implican el refuerzo de la amistad.

Rincdn de matematicas: ejercicios matematicos que tengan como pretexto la importancia de la confianza.

Una vez todo esta claro comienza el juego por rincones y el docente queda con una funcién de observador fundamentalmente.

Competencias Criterios de |Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion | basicos | operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
competencias clave.
Perfil de salida.

4 4.1 IV.2.3 |CCL, CP, CC, Observacién Ficha de seguimiento | Carpeta de trabajo
4.2 V. 6 CCEC sistematica. y diario del profesor. |individual.
4.4 V.9
Productos Tipos de evaluacion segun el agente

Palabra “confianza” para el acrdstico de los valores. Heteroevaluacion.

Ficha de ejercicios de matematicas.
Fichas de ejercicios de literatura.

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones

Esta actividad se llevara a 2.3 Letras de la palabra “confianza” | Aula de juego por
cabo en grupos heterogéneos para el acrostico de los valores.  [rincones.
(GHET) Ejercicios de matematicas con Actividades

situaciones de confianza. complementarias y

Letras de la palabra “confianza” extraescolares

para el rincén de literatura. Sin actividades

complementarias o
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Papel de seda de colores, extraescolares
pegamento, gomets y folios en \vinculadas a la SA.
blanco.

IAsamblea Final:

Al finalizar la actividad el docente vuelve a reunir a la clase en la zona de asamblea.
Nada mas comenzar se sefiala la nueva columnadel acréstico de los valoresen la que ya apreciamos la palabra amistad y la palabra confianza
y se les preguntasiyaconocen lapalabraque se vaaformaren lafilauniendo las columnas. Después, se formularan preguntas parala evaluacion,
del estilo:

- ¢Qué estamos trabajando en estas clases?

- ¢Qué hemos aprendido en esta clase?

- ¢Os han gustado las actividades? ;Cdmo os habéis sentido durante ellas?
Finalmente, se ofrece un feedback del desarrollo y comportamiento a lo largo de la sesion y se despide al alumnado.

Competencias Criterios de | Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion | bésicos operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
competencias clave.
Perfil de salida.

4 4.2 IvV.2.1 CCL, CP, CC, CCEC |Observacion |Ficha de seguimiento, | No se utilizan
4.3 V.6 sistematica. lista de control y diario [instrumentos para esta
4.6 del profesor. actividad.
Productos Tipos de evaluacidn segun el agente

Sin producciones. Heteroevaluacion.

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones

Asamblea formando | 2.4 Sin recursos necesarios. Aula de tutoria.

un gran grupo

(GGRU)
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Sesion 3. La igualdad.

FUNDAMENTACION METODOLOGICA: SECUENCIA DE ACTIVIDADES

Asamblea inicial:

Comenzamos con la asamblea rutinaria en la que se dan los buenos dias a todos los discentes que han asistido, contando los qu e han asistido y
los que no, para luego poner el respectivo dia de la semana, nimero, mes y estacion, seguido de sefialar el tiempo atmosférico en ese momento
y preguntar por el estado de &nimo del encargado respectivo a ese dia.

Una vez realizado esto, se recuerda que estdbamos aprendiendo los valores y que durante los dos primeros dias aprendimos laamistad y la
confianza, repasando lo que representaba este Gltimo de la anterior sesion.

Actividad 1: la igualdad.

Iniciaremos comentando que en la sesion actual se aprendera un nuevo valor que deberdn averiguar con la siguiente historia.
Una vez hayan identificado que la historia hablade la igualdad podemos hacerles unas preguntas para ver si comprenden qué es la igualdad.
- ¢Cbmo eran los animales de la historia, eran todos iguales?
- ¢Qué problema tuvieron?
- ¢Las personas somos todas iguales?
- ¢Qué es para vosotros la igualdad?
- ¢Creéis que debe haber personas con mas derechos por tener mas dinero, un puesto de trabajo mejor o una apariencia fisica distinta?
Una vez se han comentado las opiniones personales, se explica que la igualdad hace referencia a la idea de que todos y todas somos iguales sin
importar nuestras diferencias en edad, género, procedencia, color de piel, etc.

Competencias Criterios |Saberes | Descriptores Técnicas de Herramientas de | Instrumentos de evaluacion
especificas de basicos |operativos de las | evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.
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4 4.3 IV.2.2 |CCL, CP, CC, Observacion Ficha de [ No se utilizan instrumentos
4.6 IV.2.4 |CCEC sistematica. seguimiento y diario |para estas actividades.
V. 6 del profesor.
V.8
Productos Tipos de evaluacion segun el agente
Sin producciones. Heteroevaluacion
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
La asamblea inicial y la 3.1 Material para las rutinas de la | Aula de tutoria
lectura del cuento se asamblea. Actividades

realizaran en gran grupo
(GGRU)

Historia de la igualdad.

complementarias y
extraescolares

Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.
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Actividad 2: juguetes para todos y todas.

A continuacion, realizamos una dindmica en la que cada uno tendra que pensar un objeto después de la frase “Yo soy un nifio/a y puedo jugar
con...” Apuntaremos todas las aportaciones y comentaremos los resultados haciendo referencia a la posible diferencia entre los objetos
seleccionados por los nifios y los elegidos por las nifias, para hacer referencia que, aunque seamos personas de difere nte género todos tenemos
derecho a jugar con cualquier cosa. Ademas, recalcaremos que la idea de igualdad no hace referencia s6lo a la diferencia entre géneros sino
también entre personas de diferente edad, procedencia o cultura.

complementarias y
extraescolares

Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.

Competencias especificas | Criterios |Saberes | Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
de basicos |operativos de las | evaluacion evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.

4 4.1 IV.2.2 |CCL, CP, CC, Observacion Ficha de

4.2 IV.2.4 |CCEC sistematica. seguimiento y diario

4.3 V.6 del profesor.

4.4 V.8

4.6

Productos Tipos de evaluacion segun el agente
Sin producciones. Heteroevaluacién.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones

Se realizara en gran grupo 3.2 Pizarra y rotulador. Aula de tutoria.
(GGRU) Actividades

67




Actividad 3: juego por rincones

por igualdad.

Previo al juego el docente explica brevemente el material dispuesto en cada rincon para su utilizacion.
Rincdn de plastica: decorar las letras de la palabra igualdad con los bastoncillos y la pintura y gomets para crear el acréstico de los valores.
Rincon de literatura: unir las letras de la palabra “igualdad”, después escribirla sobre un folio y hacer un dibujo sobre lo que ellos entienden

Rincon de vida préactica: actividades de vida practica que impliquen el refuerzo de la iguald ad.
Rincdn de matematicas: ejercicios matematicos que tengan como pretexto la importancia de la igualdad.
Una vez se ha explicado el funcionamiento de los rincones comienza el juego mientras el docente queda con una funcién de mero

observador.
Competencias Criterios de |Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion | basicos | operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
competencias clave.
Perfil de salida.

4 4.1 IV.2.3 |CCL, CP, CC, CCEC |Observacion Ficha de seguimiento y | Carpeta de trabajo
4.2 V. 6 sistematica diario del profesor. individual.
4.4 V.9
Productos Tipos de evaluacion segun el agente

Palabra “igualdad” para el acrostico de los valores.
Fichas de ejercicios de matematicas y literatura.

Heteroevaluacion.

para el rincon de literatura.
Pinturas de colores, bastoncillos  |complementarias.
para los oidos, gomets y folios.

Sin actividades

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
Esta actividad se llevara a 3.3 Letras de la palabra “igualdad” Aula de juego por
cabo en grupos heterogéneos para el acrostico de los valores. rincones.
(GHET) Ejercicios de matematicas con Actividades
situaciones de igualdad. complementarias y
Letras de la palabra “igualdad” extraescolares
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IAsamblea Final:

Al finalizar la actividad el docente vuelve a reunir a la clase y sienta al alumnado en el circulo en el que se sentaron en la asamblea final.
Nada mas comenzar se sefiala la nueva columna del acrdstico de los valores en la que yaapreciamos las palabras amistad, confianza e igualdad,
se les pregunta si ya conocen la palabra que se va a formar en la fila uniendo las columnas. En ese momento comienza una asambleaen la que
se comparte informacién con respecto a la sesion. El docente va a realizar preguntas como:

- ¢Qué valor hemos trabajado hoy?

- ¢Qué hemos aprendido en esta clase?

- ¢Creéis que es importante respetar la igualdad entre personas? ¢En qué contexto veis mas desigualdades en la sociedad?
Tras comentar algunas de las situaciones en las que mas desigualdad se aprecia se cierra la sesién haciendo hincapié en la importancia de
mantener este valor y transmitirlo a otras personas para acabar con las grandes situaciones de injusticia en el mundo.

Competencias Criterios de | Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion basicos operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
competencias clave.
Perfil de salida.

4 4.1 V. 2.1 CCL, CP, CC, CCEC | Observacion Ficha de seguimiento, [ No se utilizan
4.3 V. 2.2 sistematica. lista de controly diario del [instrumentos para esta
4.6 V. 2.3 profesor. actividad.
V. 6
V.8
Productos Tipos de evaluacion segun el agente
Sin producciones. Heteroevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
Gran grupo 3.4 NoO son necesarios recursos. Aula de tutoria.
(GGRU) Actividades

complementarias y
extraescolares
Sin actividades
complementarias.
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Sesion 4. El respeto.

FUNDAMENTACION METODOLOGICA: SECUENCIA DE ACTIVIDADES

Asamblea inicial:

Comenzamos la sesion con la asamblea inicial repitiendo las tareas rutinarias ya nombradas en las sesiones previas. Después, recordamos que
nos encontrdbamos aprendiendo los valores y ya hemos conocido la amistad, la confianzay la igualdad, haciendo repaso en este Gltimo visto
en la sesion anterior.

Continuaremos comentando que durante la sesidén correspondiente se mostrard un nuevo valor que deberan averiguar mediante una historia.

Actividad 1: historia del respeto

Iniciaremos contando la historia correspondiente al respeto paraque adivinen que esta hace referencia a dicho valor. Una vez la han escuchado
y han sabido identificar este valor se procede a realizar una evaluacion inicial a través de las siguientes preguntas:

- ¢Qué le dice la hormiga Anita al pajaro?, ¢por qué se lo dice?

- ¢Qué es para vosotros el respeto?

- ¢Hay que respetar s6lo a otras personas 0 a mas cosas?

- ¢ Qué creéis que pasaria si no nos respetamos los unos a los otros?
Después de esta puesta en comun se pueden recoger ideas del alumnado para hacer una definicién comun sobre el respeto y todo aquello que
debemos respetar sequido de su importancia.

Competencias Criterios |Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de | Instrumentos de evaluacion
especificas de basicos |operativos de las evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.
4 4.3 IV.2.1 |CCL, CP, CC, Observacion Fichade seguimiento | No se utilizan instrumentos
4.6 IV.2.2 |CCEC sistematica. y diario del profesor. |para estas actividades.
V. 2.3
V. 2.4
V. 6
V.8
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Productos Tipos de evaluacion segun el agente
Sin producciones. Heteroevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
Al principio en la asamblea | 4.1 Material para las rutinas de la | Aula de tutoria.
inicial, serd un gran grupo asamblea. Actividades
(GGRU) complementarias y
Historia del respeto. extraescolares

Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.

Actividad 2: respetemos las cosas de los demas.

Una vez comentadas estas ideas, damos comienzo a una actividad en la que les pediremos que se sienten en las sillas y hagan un dibujo bonito
con colores sin poner el nombre (les anticipamos que este dibujo va a ser rayado por otra persona, para evitar disgustos). Pasados unos 5
minutos recogeremos todos los dibujos y los repartiremos a personas distintas. Una vez hecho esto pediremos que rayen con lapiz el dibujo
que las ha tocado de otra persona. Posteriormente, pasaremos unagoma para borrar las rayas y devolveremos el trabajo original a cada nifio.
Al terminar preguntaremos:

- ¢Como te sentiste al rayar el trabajo de otro?

- ¢En qué condiciones crees haber devuelto el trabajo de tu compafiero?

- ¢Como te sentiste cuando te entregaron tu trabajo original?

- ¢Estaigual que antes?
Después de este dialogo concretam en la importancia de respetar a los demas y las cosas de los demas, haciendo hincapié en como se puede
sentir la otra persona al no respetarla. También, matizaremos que el respeto debe darse con otros animales, con materiales como los de clase y
con el medio ambiente en general.
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Competencias especificas | Criterios |[Saberes | Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
de basicos |operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.
4 4.1 IV.2.1 |CCL,CP, CC, Observacion Ficha de | Carpeta de trabajo
4.2 IV.2.2 |CCEC sistematica. seguimiento y diario |individual.
4.3 V.23 del profesor.
4.6 V.24
V.6
Productos Tipos de evaluacion segun el agente
Dibujos personales. Heteroevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
En la actividad se dara un trabajo | 4.2 Folios en blanco, pinturas, Aula de tutoria.
individual (TIND) lapices y gomas de borrar. Actividades

complementarias y
extraescolares
Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.

Actividad 3: juego por rincones

Antes de comenzar a jugar se explicaran los materiales dispuestos en cada rincon y se recordaran las condiciones de juego en esta sala.
Rincdn de plastica: decorar las letras de la palabra respeto con papel charol y gomets para crear el acrdstico de los valores

Rincon de literatura: unir las letras de la palabra “respeto”, después escribirla sobre un folio y hacer un dibujo sobre como seria el mundo si
todo el mundo se respetara.
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Rincén de vida practica: actividades de vida practica que implican el uso del respeto.
Rincdn de matematicas: ejercicios matematicos que tengan como pretexto la importancia del respeto.
Una vez se ha explicado el funcionamiento de los rincones comienza el juego, mientras, el docente observa la acciony el comportamiento del

alumnado.
Competencias Criterios de | Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion | basicos | operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
competencias clave.
Perfil de salida.

4 4.1 IV.2.3 |CCL,CP, CC, CCEC | Observacion Ficha de seguimiento y | Carpeta de trabajo
4.2 V.6 sistemaética. diario del profesor. individual.
4.4 V.9
Productos Tipos de evaluacion segun el agente

Palabra “respeto” para el acrostico de los valores.
Ficha de ejercicios de matematicas.
Fichas de ejercicios de literatura.

Heteroevaluacién.

situaciones de respeto.
Letras de la palabra “respeto” para
el rincon de literatura.Papel charol
de colores, gomets y folios en

blanco.

complementarias y
extraescolares

Sin actividades
complementarias.

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
Esta actividad se llevara a 4.3 Letras de la palabra “respeto” para | Aula de juego por
cabo en grupos heterogéneos el acréstico de los valores. rincones.
(GHET) Ejercicios de matematicas con Actividades
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IAsamblea Final:

Al finalizar la actividad el docente vuelve a reunir a la clase en la asamblea.
Nada mas comenzar se sefiala la nuevacolumna del acrostico de los valores en la que ya apreciamos las palabras amistad, confianza, igualdad
y respeto se les pregunta si se pueden ya hacer una idea de la palabra que se va a formaren la fila que une las columnas. En ese momento
comienza una asamblea en la que se comparte informacion con respecto a la sesion. El docente va a realizar preguntas como:

- ¢Qué valor hemos trabajado hoy?

- ¢Qué hemos aprendido en esta clase?

- ¢Creéis que es importante respetar a otras personas?

- ¢Como os sentis cuando no os respetan?
Tras comentar algunas de estas cuestiones se hace hincapié en la importancia de tratar a los demas como nos gustaria que esto s nos trataran a
nosotros para que todos nos encontremos felices en sociedad.

Competencias Criterios de | Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion | basicos | operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
competencias clave.
Perfil de salida.

4 4.1 V. 2.1 CCL, CP, CC, Observacién |Ficha de seguimiento, lista | No se utilizan

4.2 IV.2.2 |CCEC sistematica. de control y diario del |instrumentos para esta

4.3 V. 2.3 profesor. actividad.

4.6 V.24

V.6
Productos Tipos de evaluacion seguin el agente
Sin producciones. Heteroevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones

Formando ungran | 4.4 NO son necesarios recursos. Aula de tutoria
grupo (GGRU) Actividades

complementarias y
extraescolares
Sin actividades
complementarias.
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Sesion 5. EI compromiso.

FUNDAMENTACION METODOLOGICA: SECUENCIA DE ACTIVIDADES

Asamblea inicial:

Iniciamos la sesion con la asamblea cotidiana en la que se saluda al alumnado y se sefiala el dia de la semana, del mes y la e stacién del afio
para después dar lugar a los temas relativos a la S.A. propios del repaso de las sesiones previas en las que se trabajaron diversos valores. A
continuacion, se recuerda el valor de la sesion previa (el respeto) y se concluye anunciando que durante esta sesion se imple mentard un nuevo
valor distinto a los anteriores.

Actividad 1: historia del compromiso

Comenzamos con la historia del compromiso para que adivinen que hace referencia a este valor, una vez la hayan escuchadoen silencio e
identificado que trata dicho valor, procedemos a realizar una evaluacion inicial por medio de preguntas para comprobar el grado en el que
conocen qué es el compromiso y en qué consiste. Estas son:

- ¢Qué le ocurre al oso Benito?, ;como le dice el conejo que puede conseguir su objetivo?

- ¢Qué es para ti el compromiso?

- ¢ Te sientes comprometido con algun objetivo?

- ¢Qué debes hacer para conseguir tus objetivos?
Entre todos podremos definir este valor juntando todas las ideas aportadas y llegando a la conclusion de que el compromiso co nlleva esfuerzo
y una gran resistencia al abandono.

Competencias Criterios |Saberes | Descriptores Técnicas de Herramientas de | Instrumentos de evaluacion
especificas de basicos |operativos de las | evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.
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en gran grupo (GGRU)

Historia del compromiso.

complementarias y
extraescolares

Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.

4 4.1 IV.2.1 |[CCL, CP, CC, Observacion Ficha de [ No se utilizan instrumentos
4.3 IV.2.3 |CCEC sistematica. seguimiento y diario |para estas actividades.
4.6 V. 6 del profesor..
Productos Tipos de evaluacidn segun el agente
Sin producciones. Heteroevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
La asamblea inicial y la 5.1 Material para las rutinas de la | Aula de tutoria.
lectura del cuento serealizaran asamblea. Actividades
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Actividad 2: el arbol de los compromisos

Para ver este valor de una forma maés clara presentaremos la dindmica llamada “El arbol de los compromisos” en la que cada alumno debera
pensar en un compromiso (ayudar a limpiar en casa, recoger mas la habitacion, etc.) y escribirlo en una manzana que se colocara sobre la copa
de un arbol de cartulina. Este compromiso se mantendrd por una semana, y si se mantiene la manzana seguira a la misma altura, pero si no se
cumplen esta comenzara a descender hasta el punto de poder caer al suelo. Al terminar la semana las manzanas que sigan en la copa del arbol
tendran una recompensa. Para esta actividad aprovecharemos un arbol del decorado de la pared.

Competencias especificas | Criterios |Saberes | Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
de basicos |operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.
4 4.2 IV.2.3 |CCL, CP, CC, Observacién Ficha de | Carpeta de trabajo
4.3 IV. 6 CCEC sistematica. seguimiento y diario [individual.
4.6 del profesor.
Productos Tipos de evaluacion segun el agente

Construccion de un arbol de compromisos con manzanas

para cada alumno.

Heteroevaluacion.

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
La segunda actividad se llevaraa | 5.2 Cartulinas rojas para las Aula de tutoria.
cabo mediante trabajo individual manzanas, lapices y Actividades

(TIND)

rotuladores.

complementarias y
extraescolares
Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.
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Actividad 3: juego por rincones

en cada zona.

Antes de comenzar a jugar se explicaran los materiales dispuestos en cada rincén y se recordaran las condiciones de juego en esta sala.

Rincon de plastica: colorear las letras de la palabra “compromiso” utilizando la técnica de puntillismo con rotuladores y con gomets para crear
el acréstico de los valores.
Rincon de literatura: unir las letras de la palabra “compromiso”, después escribirla sobre un folio y hacer un dibujo sobre ¢ 6mo seria el mundo
si todo el mundo se respetara.
Rincén de vida practica: actividades de vida practica que implican el uso del compromiso, pueden ser las que nombraron en sus manzanas.
Rincdn de matematicas: ejercicios matematicos que tengan como pretexto la importancia del compromiso.
Una vez se ha explicado el funcionamiento de los rincones, el docente observa la acciony el comportamiento del alumnado mientras este juega

Competencias Criterios de |Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion | basicos | operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
competencias clave.
Perfil de salida.
4 4.1 IV.2.3 |CCL, CP, CC, Observacion Ficha de seguimiento | Carpeta de trabajo

4.2 IV. 6 CCEC sistematica. y diario del profesor. |individual.

4.4 V.9

Productos Tipos de evaluacién segun el agente

Palabra “compromiso” para el acrostico de los valores.
Ficha de ejercicios de matematicas.
Fichas de ejercicios de literatura.

Heteroevaluacion.

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
La actividad se llevara a cabo 5.3 Letras de la palabra “compromiso” | Aula de juego por
en grupos heterogéneos para el acréstico de los valores.  [rincones.
(GHET) Ejercicios de matematicas con Actividades
situaciones que impliquen complementarias y
compromiso. extraescolares
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Letras de la palabra “compromiso” [Sin actividades

para el rincon de literatura. complementarias o
Rotuladores de colores, gomets y |extraescolares
folios en blanco. vinculadas a la SA.

Asamblea Final:

Al finalizar la actividad el docente retine al alumnado en la asamblea para que contemplen el acrostico casi finalizado, se les puede preguntar si
ya conocen la palabra que se va a formar, porque esta estara casi completa.
Después, pasaremos a realizar una evaluacion final planteando las siguientes preguntas:

- ¢Qué valor hemos trabajado hoy?

- ¢Qué hemos aprendido en esta clase?

- ¢Qué implica comprometerse con algo o alguien? ;Cémo se cumplen los compromisos?
Al finalizar se les recuerda que deben esforzarse por cumplir el compromiso que ellos mismos plantearon en la actividad y que para cumplirlo
deberan esforzarse dia a dia y asi podran mejorar como personas.

Competencias |Criterios de |Saberes |Descriptores operativos | Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion | basicos | de las competencias evaluacion evaluacion evaluacion
clave. Perfil de salida.
4 4.1 Iv.2.1 CCL, CP, CC, CCEC Observaciéon | Ficha de seguimiento, lista | No se utilizan
4.3 V.23 sistematica. de control y diario del [instrumentos para
4.6 V.6 profesor. esta actividad.
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Productos

Tipos de evaluacion segun el agente

Sin producciones.

Heteroevaluacion.

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
Formando un gran | 5.4 Aula de tutoria.
grupo (GGRU) Actividades

complementarias y
extraescolares
Sin actividades
complementarias o
extraescolares vinculadas a
la SA.
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Sesion 6. La empatia.

FUNDAMENTACION METODOLOGICA: SECUENCIA DE ACTIVIDADES

Asamblea inicial:

Iniciamos la sesion con la asamblea cotidiana en la que se saluda al alumnado y se sefiala el dia de la semana, del mes y la e stacién del afio
para después dar lugar a los temas relativos a la S.A. propios del repaso de las sesiones previas en las que se trabajaron diversos valores. A
continuacion, se recuerda el valor de la sesion previa (el compromiso) y se concluye anunciando que durante esta sesion se im plementara un
nuevo valor distinto a los anteriores.

Actividad 1: historia de la empatia

Comenzamos contando la historia de la empatia para que adivinen que hace referencia a esta. Una vez lo consigan se dara pie a unas
preguntas para evaluar en qué medida conocen qué es la empatia:

- ¢Qué es para ti la empatia?

- ¢Alguna vez has necesitado que alguien te escuche y entienda cdmo te sientes?

- ¢Alguna vez has tratado de empatizar con otra persona?

- ¢Pudiste ayudar a otra persona poniéndote en su lugar?
Llegaremos a la conclusion de que la empatia es la capacidad para ponerse en el lugar de otras personas y entender cdmo se sienten para
tratar de ayudar o al menos hacer que dichas personas se sientan escuchadas.

Competencias especificas | Criterios [Saberes | Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
de basicos |operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
evaluacion competencias
clave. Perfil de
salida.
4 4.1 IV.2.1 |CCL,CP, CC, Observacion Ficha de
4.2 IV.2.3 |CCEC sistematica. seguimiento y diario
4.3 V24 del profesor.
4.6 V. 6
V.8
Productos | Tipos de evaluacion segun el agente
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Sin producciones.

Heteroevaluacion.

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
En la asamblea inicial y en la 6.1 Material para las rutinas de la [Aula de tutoria.
historia se mantendra un gran asamblea. Actividades

grupo (GGRU)

Historia de la empatia.

complementarias y
extraescolares

Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.

Actividad 2: resolviendo problemas de los demas.

Después de ello, mantenemos al alumnado sentado en circulo paracomenzar una dinamicaque pretende la puesta en practica de la empatia.
Esta consiste en uno por unoir diciendo una preocupacion que nos altera, mientras el resto, poniéndose en nuestro lugar, nos trata de ayudar

o dar una solucion.

Una vez la ronda se haya terminado, se recalcara la idea de que no siempre es imprescindible dar una solucion, sino que a veces lo que se
necesita es ser comprendido, escuchado y valorado, y que la finalidad de la empatia no es sélo saber ayudar sino también aprender que hay
ciertas acciones que hacen a los demas sentirse mal, y que al hacer una determinadaaccion hay que pensar como ésta puede rep ercutir sobre

los demas.

Competencias
especificas

Criterios |Saberes
de basicos
evaluacién

Descriptores
operativos de las
competencias

Técnicas de
evaluacion

Herramientas de
evaluacién

Instrumentos de evaluacion
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clave. Perfil de
salida.
4 4.1 IV.2.1 |CCL, CP, CC, Observacion Ficha de | No se utilizan instrumentos
4.2 IV.2.3 |CCEC sistematica. seguimiento y diario [para esta actividad.
4.3 V24 del profesor.
4.6 V.6
V.8
Productos Tipos de evaluacion segun el agente
Sin producciones. Heteroevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
La segunda actividad se 6.2 No son necesarios recursos.  |[Aula de tutoria.
llevara a cabo en gran grupo Actividades
(GGRU) complementarias y

extraescolares
Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.

Actividad 3: juego por rincones

Se comenzaréa explicando los materiales de cada rincén y se recordaran las condiciones de juego en esta sala.

Rincdn de plastica: colorear las letras de la palabra empatia para crear el acréstico de los valores con gomets, pintura de colores, algodon y
pinza

Rincdn de literatura: unir las letras de la palabra “empatia”, después escribirla sobre un folio y hacer un dibujo sobre algo que te sugiera la
empatia o cualquiera de los otros valores aprendidos o incluso de unos diferentes.
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Rincdn de vida practica: actividades de vida practica que implican el uso de la empatia.
Rincdn de matematicas: ejercicios matematicos que tengan como pretexto la importancia de la empatia.
Cuando se haya explicado la dinamica de juego se permitird que el alumnado experimente de forma libre por la sala y con los materiales.

Competencias Criterios de |Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de Instrumentos de
especificas evaluacion | basicos | operativos de las evaluacion evaluacion evaluacion
competencias
clave. Perfil de
salida.
4 4.1 IV.2.3 |CCL,CP, CC, Observacion Ficha de seguimiento | Carpeta de trabajo
4.2 V.6 CCEC sistemaética. y diario del profesor. |individual.
4.4 V.9
Productos Tipos de evaluacion segun el agente

Palabra “empatia” para el acrdstico de los valores.

Ficha de ejercicios de matematicas.
Fichas de ejercicios de literatura.

Heteroevaluacion.

Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
La actividad se llevard a cabo | 6.3 Letras de la palabra “empatia” Aula de juego por
en grupos heterogéneos para el acrostico de los valores. [rincones.
(GHET) Ejercicios de matematicas con Actividades

situaciones de empatia.

Letras de la palabra “empatia”
para el rincon de literatura.
Pinturas de colores, algodon,
pinzas, gomets y folios en blanco.

complementarias y
extraescolares
Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.
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Actividad 4: Creacion de historias con los valores

Se comenzara explicando la dindmicade juego, la cual consistira en ir lanzando el dado de los valores para, primero obtener el valor sobre el
que tratara la historia y, después, el objeto o persona que debera incluir dicha historia que contenga cada valor.

Una vez realizado esto, se repartiran los cuatro dados para que puedan jugar por grupos.
El docente ird pasando por las mesas para comprobar que se entendi6 la dindmica de juego y para anotar los resultados de la actividad y el
grado de consecucién del objetivo y de adquisicion de los contenidos de toda la situacion de aprendizaje.

Competencias Criterios de |Saberes Descriptores Técnicas de Herramientas de |Instrumentos de evaluacién
especificas evaluacion | basicos | operativos de las evaluacion evaluacion
competencias
clave. Perfil de
salida.
4 4.2 IV.2.2 |CCL,CP, CC, Observacion Ficha de seguimiento [ No se utilizan instrumentos
4.3 IV.2.3 |CCEC sistematica. y diario del profesor. [para esta actividad.
4.6 V. 2.4
V.6
V.8
Productos Tipos de evaluacion segun el agente

Historias personales sobre cada valor, en forma de

emisiones orales.

Heteroevaluacion.

Agrupamientos

Sesiones

Recursos

Espacios

Observaciones

6.4

Aula de tutoria
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(GHET)

La actividad se llevara a
cabo en grupos heterogéneos

Letras de la palabra “empatia”
para el acrostico de los valores.
Ejercicios de matematicas con
situaciones de empatia.

Letras de la palabra “empatia”
para el rincén de literatura.
Pinturas de colores y folios en
blanco.

Actividades
complementarias y
extraescolares
Sin actividades
complementarias o
extraescolares
vinculadas a la SA.

IAsamblea Final:

final.

- ¢Qué habeis aprendido sobre los valores que antes no supierais?

- ¢0Os habria gustado aprender algin otro valor que no se haya nombrado?
- ¢Creéis que es importante aprender los valores?

- ¢Por qué creéis que son importantes los valores?

Al finalizar la actividad el docente vuelve a reunir a la clase en la zona de la asamblea y ya se muestra el acréstico finalizado, apreciando la
palabra “Valores” en la fila principal, y en las columnas las palabras “amistad”, “confianza”, “respeto”, “igualdad”, “compromiso” y “empatia”.
En ese momento se les felicitara por su trabajo y por haber conseguido completar la palabra oculta. Después de ello, daremos paso a la asamblea

Al finalizar se puede realizar una reflexion comin sobre la importanciade la adquisicion de buenos valores en el desenvolvimiento en sociedad,
de forma que entiendan que transcendencia de estos contenidos desde un punto de vista personal y acorde a los reque rimientos de una vidaen
la que se convive con otras personas.
Finalmente, utilizaremos las tarjetas utilizadas en la primera sesion de todos los valores para pedirles que uno por uno expliguen a qué hace
referencia cada valor y pongan un ejemplo de cada una.

Competencias
especificas

Criterios de
evaluacién

Saberes
basicos

Descriptores
operativos de las

Técnicas de |Herramientas de evaluacion

evaluacion

Instrumentos de
evaluacién
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competencias clave.
Perfil de salida.

4 4.1 IvV.2.1 CCL, CP, CC, Observaciéon | Ficha de seguimiento, lista de | No se utilizan

4.2 IV.2.3 |CCEC sistematica. control, diario del profesor y |instrumentos para esta

4.3 V24 ficha de metaevaluacion. actividad.

4.6 V. 6

V.8
Productos Tipos de evaluacion segun el agente

Sin producciones. Heteroevaluacion y metaevaluacion.
Agrupamientos Sesiones Recursos Espacios Observaciones
En gran grupo 6.5 NO son necesarios recursos. Aula de tutoria.

(GGRU)

Actividades complementarias
y extraescolares

Sin actividades
complementarias o
extraescolares vinculadas a la

SA.
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ANEXO II: MATERIALES DE LAS SESIONES

FUNDAMENTACION METODOLOGICA: RECURSOS, FUENTES, OBSERVACIONES, PROPUESTAS Y VALORACION DEL

AJUSTE.
Respecto a los recursos utilizados a lo largo de esta situacion de aprendizaje, los cuales ya se encuentran en el apartado de fundamentacion
metodoldgica, concrecion. Donde encontramos por orden el uso de los siguientes materiales:

SESION 1
Asamblea inicial: material para las rutinas de la asamblea, cartulinas con los nombres de los valores y unaadivinanza que se relacione
y adivine.
Actividad 1: historia sobre la amistad.
Actividad 2: ovillo de lana.
Actividad 3: letras de la palabra amistad para el acrostico de los valores, ejercicios de matematicas con situaciones de amistad, letras
de la palabra amistad para el rincén de literatura, pinturas de colores, gomets y folios en blanco.
Asamblea final: no se necesitan materiales.

SESION 2

Asamblea inicial: material para las rutinas de la asamblea.

Actividad 1: historia para la confianza.

Actividad 2: no se necesitan materiales.

Actividad 3: letras de la palabra confianza para el acrostico de los valores, ejercicios de matematicas con situacion es de confianza,
letras de la palabra confianza, papel de seda, pegamento, gomets y folios en blanco.

Asamblea final: no se necesitan materiales.

SESION 3

Asamblea inicial: material para las rutinas de la asamblea.
Actividad 1: historia para la igualdad.
Actividad 2: rotulador y pizarra.
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Actividad 3: letras de la palabra igualdad parael acrdstico de los valores, ejercicios de matematicas con situaciones de igualdad, letras
de la palabra igualdad para el rincon de literatura, pinturas de colores, bastoncillos para los oidos, gomets y folios en blanco.
Asamblea final: no se necesitan materiales.

SESION 4
Asamblea inicial: material para las rutinas de la asamblea.
Actividad 1: historia para el respeto.
Actividad 2: folios en blanco, pinturas de colores, lapices y gomas de borrar.
Actividad 3: letras de la palabra respeto para el acréstico de los valores, ejercicios de matematicas con situaciones de respeto, letras de
la palabra respeto para el rincén de literatura, papel charol, pegamento, tijeras gomets y folios en blanco.
Asamblea final: no se necesitan materiales.

SESION 5
Asamblea inicial: material para las rutinas de la asamblea
Actividad 1: historia para el compromiso.
Actividad 2: 20 manzanas hechas con cartulina roja, lapiceros y rotuladores.
Actividad 3: letras de la palabracompromiso para el acréstico de los valores, ejercicios de matematicas con situaciones de compromiso,
letras de la palabra compromiso para el rincén de literatura, rotuladores de colores, gomets y folios en blanco.
Asamblea final: no se necesitan materiales.

SESION 6

Asamblea inicial: material para las rutinas de la asamblea.

Actividad 1: historia para la empatia.

Actividad 2: no necesita material.

Actividad 3: letras de la palabra empatia para el acréstico de los valores, ejercicios de matematicas con situaciones de empatia, letras
de la palabra empatia para el rincdn de literatura, pinturas de colores, algodon, pinzas, gomets y folios en blanco.

Actividad 4: dados con los nombres de los valores y varias imagenes para la creacion de historias.

Asamblea final: cartulinas con los nombres de los valores.
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ANEXO I1l. CUENTOS SOBRE LOS VALORES.
La amistad.

Habia una vez una tortuga llamada Tito que vivia en un bosque cercano a una escuela.
Tito era muy timido y solia quedarse en su caparazon cuandoalguien se acercaba. Un dia,
mientras Tito caminaba por el bosque, se top6 conun grupo de animales jugando juntos:

un conejo, un zorro y una ardilla.

Tito se quedo observando a los animales jugar y se sintié un poco triste porque él nunca
habia tenido amigos con quien jugar. Entonces, el conejo, que era muy amable, se acercd
a Tito y le pregunt6 si queria unirse a ellos en su juego. Tito se sintié un poco asustado al

principio, pero decidio unirse al grupo.

Los animales jugaron juntos durante horasy Tito se divirti6 mucho. Desde ese dia, Tito
se hizo amigo del conejo, el zorro y la ardilla, y se uni6 a ellos cada vez que los veia

jugando en el bosque.

Tito aprendio6 que la amistad es una de las cosas méas importantes en la vida y que puede
hacerte sentir feliz y amado. A partir de ese dia, Tito nuncavolvid a sentirse solo, ya que

tenia amigos que lo querian y lo aceptaban tal como era.
La confianza.

Habia una vez una abeja llamada Mielita que queria recoger el néctar mas dulce de las
flores del jardin para hacer la miel méas deliciosa. Pero cada vez que veia una flor nueva,

se preguntaba si seria lo suficientemente buena para hacer la miel que queria.

Undia, Mielita conocié aunamariposa llamadaBellaque también estaba buscando flores
para alimentarse. Mielita le preguntd a Bella si creia que era lo suficientemente buena
para hacer la miel méas dulce y Bella le dijo que si, que creia en ella y en sus habilid ades

como abeja recolectora.

Con estas palabras de confianza, Mielita se sintié animada y comenzd a recolectar el
néctar de las flores con mas alegria y confianza. Y resulté que, cada vez que encontraba
una flor nueva, la miel era mas dulce que la anterior. Mielita también aprendié a confiar
en Bella y se hizo amiga de ella, compartiendo los secretos de su trabajo y disfrutando

juntas del néctar mas delicioso del jardin.

Asi, Mielita aprendi6 que la confianza no solo es creer en uno mismo, sino también creer

en los demasy en su capacidad de apoyarnos y ayudarnos a alcanzar nuestras metas. Y
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juntas, Mielita y Bella cosecharon la miel méas dulce del jardin, graciasa la confianza que
se tenian la una a la otra.

La igualdad.

Habia una vez en un lugar muy lejano, un reino de animales donde todos eran diferentes,
algunos tenian rayas, otros manchas, algunos eran grandes y otros pequefios. Pero todos
eran amigos y se querian mucho. Un dia, la leona decidi6 organizar una gran fiesta para
celebrar el cumplearios de la jirafa. Todos los animales estaban muy emocionados, pero
cuando llegd la hora de elegir la musica, algunos querian escuchar canciones de animales

grandes como ellos, mientras que otros preferian musica de animales pequefios.

La leona se dio cuenta de que algunos animales se estaban sintiendo excluidos y tristes,
asi que decidio que la fiesta tenia que ser igual para todos. Entonces, pidio a la cebra que
tocara masica que a todos los animales les gustara, y asi todos pudieron disfrutar de la
fiesta juntos. Desde ese dia, todos los animales entendieron que la igualdad significa que
todos tienen los mismos derechosy que es importante respetar las diferencias de cada
uno, pero tratando a todos de la misma maneray sin hacer que nadie se sienta excluido o

menos importante.
El respeto.

Habia una vez una pequefiahormiga llamada Anita que vivia en un jardin. Un dia, Anita
estaba caminando por el jardin cuando vio a un péjaro gigante que estaba intentando
comer unas semillas que ella habia recolectado para el invierno.
Anita se acerco al pajaro y le dijo: "jNo deberias comer mis semillas! Trabajé duro para

recolectarlas”. El pajaro respondié: "Pero yo también necesito comer para sobrevivir".

Anita entendio que el pajaro tenia razén y decidié compartir las semillas con él. Desde
esedia, Anitay el pajaro se hicieron amigosy se ayudaban mutuamente en el jardin. Anita
aprendio que el respeto es tratar a los demas como nos gustaria ser tratados. Aunque el
pajaro era diferente a ella, aprendi6 a wvalorar su vida y necesidades.

El compromiso.

Habia una vez un pequefio oso llamado Benito que queriaaprender a leer y escribir. Pero,

cada vez que empezaba a leer un libro, se distraia con otra cosa y lo dejaba a un lado.

92



Un dia, suamigo el conejo le preguntd: "Benito, ¢por qué no sigues leyendo el libro que
empezaste ayer?". Benito respondid: "Es que me aburre, prefiero hacer otra cosa".

El conejo le explicd: "Comprender y aprender nuevas cosas puede ser dificil al principio,
pero si te comprometes a seguir aprendiendo, podréas lograrlo"”. Benito entendi6 que tenia

que comprometerse a seguir aprendiendo, aunque fuera dificil.

Asi que, Benito empez6 a leer todos los dias, aunque al principio se sentia un poco
frustrado. Sin embargo, gracias a su compromiso y esfuerzo, logré aprender a leer y

escribir muy bien, lo que lo hizo muy feliz.
La empatia.

Habia una vez una pequefia oveja llamada Lola que teniaun amigo llamado Luis el ledn.
Un dia, Lola estaba triste porque no habia podido encontrar suficiente comida para su

familia en el campo.

Luis not6 que Lola estaba triste y le pregunté qué pasaba. Lola le cont6 que no habia
encontrado suficiente comida para su familia. Entonces, Luis decidi6 ayudar a Lola a
encontrar mas comida. Juntos, recorrieron el campo y encontraron un prado lleno de

deliciosas hierbas.

Lola sesintié muy felizy agradecidaporla ayudade Luis. Y Luis se sintié feliz por haber
ayudado a su amiga en su momento de necesidad. A partir de entonces, Luis y Lola se

convirtieron en grandes amigos.

Asi, ambos se dieron cuenta de que cuando nos preocupamos por los demas y hacemos
lo posible para ayudarlos, creamos amistades fuertes y hacemos del mundo un lugar

mejor.
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ANEXO IV. LISTA DE CONTROL.

NUmero de sesion:

Dia:

ITEMS

Sl

NO

A VECES

OBSERVACIONES

1. Realizan las actividades adecuadamente y
con autonomia.

0. Desarrollan correctamente las habilidades
que en ellas se ponen en préactica.

0. Respetan las normas de clase

0. Se comportan adecuadamente durante la
sesion

0. Colaboran entre ellos y ellas ayudandose.

0. Demuestran conocer los contenidos en la
asamblea inicial

0. Demuestran conocer los contenidos en la
asamblea final
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ANEXO V. FICHA DE SEGUIMIENTO.

NOMBRE
DEL
ALUMNO

Participa y se
involucra en
las
actividades

Respeta el
material,
compafieros y
al docente

Muestra
aprendido
contenidos
propios de
sesion

haber

la

Se esfuerza por
realizar las
actividades de la
mejor forma
posible

Valoracion
media

(Del 1 al 4)

Alumno 1

Alumno 2

Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14

Alumno 15

Alumno 16

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19

Alumno 20
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ANEXO VI. DIARIO DEL PROFESOR.

Titulo de la sesion: Grado de consecucion de los objetivos:

Dia:

Objetivos de la sesion:

Asamblea inicial

Preguntas Respuestas

Cuento del valor

Preguntas Respuestas

Dinamica del valor
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Cémo se ha llevado a cabo, conductas a destacar:

Juego por rincones

Cémo se ha llevado a cabo, conductas a destacar:

Asamblea final

Preguntas Respuestas
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ANEXO VII. FICHA DE METAEVALUACION.

Ficha de Evaluacion docente.

Curso:

Fecha:

ACTIVIDADES

Adecuacion de las
actividades y
secuenciacion a la
edad.

Ajuste de los
objetivosa la edad y
grado de

consecucion.

ORGANIZACION

Aprovechamiento
del espacio vy

material.
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Control de los
alumnos 'y  del

tiempo.

PROFESOR

Adecuacion de la
informacion inicial y
durante la sesion
ofrecida al

alumnado.

Frecuencia y calidad
del feedback.

Situacién del
profesor en el
espacio.
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GRUPO

Comportamiento

general de la clase.

Conductas

destacar.

a
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ANEXO VIII. ADIVINANZAS SOBRE LOS VALORES.

ADIVINANZAS

AMISTAD: ;(Qué es aquello que tiene ramas y hojas, pero no es un arbol y crece entre
amigos?

CONFIANZA: Todos necesitan tenerme, sin mi la amistad no es completa, me das a

los demas para que sepan que pueden confiar en ti, ; Qué soy?

IGUALDAD: Tengo muchos colores y formas, pero todos somos iguales en esencia.

No importa de donde vengamos, ni nuestra edad o apariencia. ¢ Qué soy?

RESPETO: Todos lo merecemos, y todos debemos darlo. Se puede perder en un

instante, y sin él, nadie querra estar a tu lado. ¢ Qué soy?

COMPROMISO: Es una promesa que se hace, y que debemos cumplir. No se trata de
una broma, sino de algo que sentir. Debes gritar jYo puedo! Para poderlo conseguir.

¢ Qué soy?

EMPATIA: Noes dificil entenderlo, solo debes ponerte en su lugar. Sentir lo que siente

el otro, y asi poder ayudar. ;Qué soy?
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ANEXO IX. FICHAS DE MATEMATICAS.
Amislad.

Resuelve eslos pruoblemas com  los
nelicubes

1. Gaela lemia 6 camicas pers le presla
2 a Sail que séle lieme 1. louamlas
camicas le quedam. o Grela?

2. |q/rlﬂd.&ﬁmw6 ST TG, ql:-u.rwr'miqu-
Lucia e da 2 de »us 8 cremes Louwamles
orermes lieme cada wrne?
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Confiamza

NO'TT\I/W
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Respels
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ANEXO X. PRODUCCIONES DE LOS MATERIALES DE LAS SESIONES.
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ANEXO XI. PRODUCCIONES DEL ALUMNADO.
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ANEXO XII. INSTRUMENTOS DE EVALUACION. PRODUCTOS

NOMBRE | Participa y se | Respeta el | Muestra haber | Se esfuerza por | Valoracion
DEL involucra  en | material, aprendido realizar las | media
ALUMNO | las actividades | compaiieros y al | contenidos actividades de la | (Del 1 al 4)

docente propios de la| mejor forma

sesion posible

Alumno 1 2 U 2 2
Alumno 2 2 “ 2 2
Alumno 3 “u o ~,,< 2 Y
Alumno 4 7 2 7
Alumno 5 “A I >
Alumno 6 7 ] >
Alumno 7 2 » 3 2
Altimno 7 : ™ SO o DI o O, e o = e
Alumno 8 “ - 2 N 4
Alumno 9 Y 2 u 3
Alumno 10 1 ] € 3
Alumno 11 “A 3 3 3
Alumno 12 H YU ~{ “ Y
Alumno 13 2 3 >
Alumno 14 7) 4 A > =
Alumno 15 1 2 2 2 =
Alumno 16 “ “ 2 Z 3
Alumno 17 “ “ G 2 Yy
Alumno 18 > 2 2 2 .
Alumno 19 ;i , = 2, 2 3
Alumno 20 3 >

116



Ficha de Evaluacion docente.

Curso:> AUOS  Fecha: A4 [0y — A4 [0Y

ACTIVIDADES
Adecuacién de as| | qo  qekividodeg )fue‘a/\ seactllos deo cealiaey.
actividades y

secuenciacion a la
edad.

Pedion ke sido AMOcEr RN COn \\c()qg
Se QCQQ()\OY’C(\ b'\-e,/\ o~ Su I\“\J‘-QQ CQ~Q CONDCE A .’GAG
a Do ookt dodes

S o(af\\?\.)‘\ﬂS M  3alon m&Q @ECV\-{CG&)S

(o

Ajuste de los objetivos . m.ro;ol\ o 0o o S Cg ) .v\%\m;ﬂ B A i

a la edad y grado de ~

consecucion. rx\(l(cig'l COASEL DN, Cotnyg Q{)j ?GQ-Z(QK\;S o Qc_,
Qﬁ.\m\’)d&/‘?'\d\ eLC Bw\ \)Q,Q_()"e”, €S C/)(\Apr‘Oo)o quv,
en tow PDCC'S‘ sehon €, (DCQ‘ Lo PO (DAOCE] (AA
vedog oS Con\pt{/cgo“@o <o \P‘Qo lapmeate . Enved 0
ea30 EQ\'{ecf}()f\r;C) o.Q%w\o Sedten NOf .

ORGANIZACION

Aprovechamiento del

espacio y material. Se CA{“N{C"O‘Q" Gren Sodbs QOS €9 o0y -
se uh 'Qf‘tcoa M(\JKQE\CLQOS uo\:\‘oc%s “3 CQ\Q
QS}OKQEX(\G&\ PQ‘QO(\C‘Q

Control de los alumnos EQ U}A‘“D'o C(\LRQ OLQ UJ\MOCHO {)K\CQD =1 /\I‘Q{O{C{gﬁé

y del tiempo. A sihodmner e auvgencie OQQ,() Totor

EJL C\J\'\a?'\'e \e,«uponola g\q Qﬁ% oc&\‘\--:coacaeg
/LL\Q O{QQLOC&O
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PROFESOR

Adecuacién  de la
informaci6n inicial y
durante la  sesién
ofrecida al alumnado.

Frecuencia y calidad
del feedback.

Situacién del profesor

en el espacio.

\ b \ \ \ (\ N
S\ T 2 Mool i 2 A \WA
L.(_‘n \ \ YO NOCLoN (—)3&\( CcCcO X‘(\)\{(i ‘3(_& L0 oo 5 C_.‘('C)&’,(”(
S : oo B B ; 5
G SLUY AR SN om PRAS-ON
) f N o) (I ) )
€X Jom La¥oro o© N Q Y 0db . A OTIONEY, e

o ) . a { -
N '\? o 'r'\/\» (\/&l\/Qu( O (;.Q] (o) §(“ C}."—&? L{). (,,{’\ ( \(;.“

A\ n

o N i . W o

(o oW dades )X& 0N N Pa IO 1 =
hec Veod ace . o4

R0 on frechocic post byo i Coeo

) ¢ A - < F A . N
LA YRR ACHON | Wwleprondo =AY AT

U =+ {} . \
Motuccvon (ot €Y Teiue \4 eriucio
SN s A

\l -
& I:.f' :\4 0CQ Tl Q e\ L Mo Cp ,.Hxﬁ: OCL0A LA Qn
~ ’ ~ = o ~ » y L~ s 9 o~ N l 3 O
OIMTD oprf peAMIND  apl€fcioy AS ™mOlonag
k \{r \ \ ’
{.': N LoAK odoS | - o L€F l‘u(? | N ‘-:l"s G f"‘f\g»/”‘-\Q\K 5

GRUPO

Comportamiento

general de la clase.

Conductas a destacar.

el comporionmario "Ye"e@g e Guern, ton
Do Lxepc.on de o.chm:n Mo QA (fw\-‘\(,QQo(,
do g W Oudondo €8 mmomeds ‘M}m%
los actilvdes /}ue:on ()os;k\\-c,\g

(&3 Q,(?\;wi(gC!&CS M COMPQ MSo IG()G*CU(:@Q/;
p:f;\“d\scmve/la i€ ol Con«po“@fw'--ﬁ’/\'{g =
“RACEON 10N g RO -

el 4G e Se. oty e,Q vespeto . 20 Qa0 for -
w-eA C,'((\Gro-o N ‘}ve Quero . Se oyo\we&aa' e e
silacion PO e)(‘.ﬁQ‘\CDN qype .o_,Q (\Q}Gve"fo »\ouué;ef.
&?EG \\QCQLCQ ch 00 03500,
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Nimero de sesion: S£5 100 . [ WASTAD

Dia: A1 [ oy

ITEMS

NO

A VECES

OBSERVACIONES

Realizan las actividades adecuadamente y
con autonomia.

QGq U IEA2N mﬁuctl’} gc:\{c‘r Lo Cla*i‘iulgc}g' 2
i b fi I\ -
" 1&d) 3o AnnSlodle (e 2 E):‘).y:,_ RaS r_‘}cs‘m tontas .

2. Desarrollan correctamente las habilidades

que en ellas se ponen en practica.
3. Respetan las normas de clase ><
4. Se comportan adecuadamente durante la

sesion ><

— T . .. A YN
5. Colaboran entre ellos y ellas ayudandose. \dkojon e piro MO~ Wi d e, cosi
SV Oy 530-‘@;5_
- - _ -

6. Demuestran conocer los contenidos en la . - | Saben olquess eempal do \ndores.

asamblea inicial >< 'k.\fx_ awmitae Sobea do ope £5. Lo actided

i do Ua§ odiviroainy A€ comgdein

7. Demuestran conocer los contenidos en la ><

asamblea final
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Y

Namero de sesion: <100 /L CopbuAUTA

Dia: |/ /O

ITEMS Sl NO A VECES | OBSERVACIONES

e (oW eWon prepns Thie T2 nC AN 1"—"5‘

i |

1. Realizan las actividades adecuadamente y
con autonomia.

!

6 0 \
e X ol Live

2. Desarrollan correctamente las habilidades
que en ellas se ponen en practica.

3. Respetan las normas de clase

4. Se comportan adecuadamente durante la

: Ruen compotomiAO.
sesién

XK KX

E . A - o /L 9 #z0 \ adoallpy -
5. Colaboran entre ellos y ellas ayudandose. Co %0 acthided 1,7k Ya ¥, L \
O OON Pk OMeALe @il CuCh GhOedlef VN
! woloo an

6. Demuestran conocer los contenidos en la

i . . r n 0 »
SabRn €A g o gat A ,\:«1 2 peChe :-.DA\“« ", pee
asamblea inicial

o Ao C)r_'\._p _‘?1_31. 5 rap o

Eaverdan Ohe o conkauo 1 eoiere Lo

. Y i B 0 Al o ey e (J"B{.A %y Sond
gy O0Q S g (XA 0N WA ‘F"‘-LL' - = e

N \ (1 o0 k 1 0 A kElo
PEAD  HOAAD- omQl 2@ &l (om L “ o {‘1
- LD, el =

7. Demuestran conocer los contenidos en la
asamblea final

X|X|X
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Nimero de sesién: =500 2 LA LLLAL

Dia: A%/ 0y

ITEMS Sl NO A VECES | OBSERVACIONES
1. Realizan las actividades adecuadamente y
con autonomia. ><
2. Desarrollan correctamente las habilidades
que en ellas se ponen en préactica. ><
3. Respetan las normas de clase ~ _ |Okwetiedos oo el e
N Q0 -
4. Se comportan adecuadamente durante la
sesion
5. Colaboran entre ellos y ellas ayudandose. '5{/' Raolioton conclosores o PR € ez
) o~ — -_! ( ¥ {I\\ A _'j M {_.__.-:,I__
6. Demuestran conocer los contenidos en la E
asamblea inicial N¢
.’ \
7. Demuestran conocer los contenidos en la \
asamblea final X
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Namero de sesion: .

Dia: 4/
ITEMS Sl NO A VECES | OBSERVACIONES
1. Realizan las actividades adecuadamente y "

con autonomia. )
2. Desarrollan correctamente |as habilidades

que en ellas se ponen en practica.
3. Respetan las normas de clase AN

.

4. Se comportan adecuadamente durante la
sesion

5. Colaboran entre ellos y ellas ayudandose.

6. Demuestran conocer los contenidos en la
asamblea inicial

7. Demuestran conocer los contenidos en la
asamblea final
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Nimero de sesion: iS00 O

COMPLO ST

e
Dia: '18 [y
ITEMS Sl NO A VECES | OBSERVACIONES
1. Realizan las actividades adecuadamente y
con autonomia.
2. Desarrollan correctamente las habilidades
que en ellas se ponen en practica.
3. Respetan las normas de clase Tudied
4. Se comportan adecuadamente durante la QA
sesidn
5. Colaboran entre ellos y ellas ayudandose. \ pard
6. Demuestran conocer los contenidos en la
asamblea inicial
7. Demuestran conocer los contenidos en la
asamblea final
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Nimero de sesion: '

/

3 22 /
Dia: 1< (DY

ITEMS

Sl

NO

A VECES

OBSERVACIONES

1. Realizan las actividades adecuadamente y
con autonomia.

2. Desarrollan correctamente las habilidades
que en ellas se ponen en practica.

3. Respetan las normas de clase

4. Se comportan adecuadamente durante la
sesion

5. Colaboran entre ellos y ellas ayudandose.

6. Demuestran conocer los contenidos en la
asamblea inicial

7. Demuestran conocer los contenidos en la
asamblea final
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Titulo dela sesion: CETion 4. (A AMISTAD -
GRA DE CNSECUCrown
Dia: Al - OY e —
6\)*‘@ Coas oo . \: A i Q
Objetivos de la sesién: :LE Q-(_)OUC\Q oS \)N{)ij‘ ‘ AG Sl coucc.on (_')CA{ —€AA C&U a

~ Corocex s uoﬁm Je oS0l l ydoa c9\or7_wo onSiddc St ateresss

‘

: CQ“P‘U&Q‘ o oot o touel de lo dinannco ch> secoiades  wesl ol do L0l

.j;Ae\\Wtcoq 9\0, amiSted  2xve Pewonoia’&l?Q cuexlo PO FSDNAXLS OO Pwofi(gsg N c:fve&oﬂ

' Se( 2 O%h iegpexlom( wohce O@ O‘/\"Slﬁcl : | O\aC‘A/\(&D Ce. oc\%uélcé QOJ‘ T\Aan¢ (=
Asamblea inicial
Preguntas Respuestas
> 3 salor €32 @} Seboen odas ercuplo: ¢ g ua&»ﬁAJteS' N epnhor en dhes
@CQ\)Q SON : WW ‘
30"
@.Q Qbé \SQ&O(QJ ory Cen D @%m)\*%ﬂ\g'i /M:&.Ut\(@"\ VQPHS’QQ&:M (C'O&Buf\f\o (,QQ fecu(S'oS)
(2&\?0( C,_gv-? N }f\.\\{a\}v-\o“tqg? é E;(\“)'O' Eioa QQ‘ ‘\f\,‘egt-\c,.x\c]q M DS VAN (‘PJ‘(J)"SOC«@
e ge s/ (wad @5 5u P eron? @. Vo Yo sakion
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Cuento del valor

Preguntas {, ¢Ose gy tole 20 u;..&_,«k.;‘) Respuestas ) 7 {5, Swrsked ©

@ ceneddis ope €9 U an ?Toc%?\ @toeer o Vo3 cex03 "
@ Pb« CAL 1U'Dc1r G ‘T\“'O}\\

QE-EC‘J &{W[Cgow “(e o800k a L‘l&é:;ﬁlr’ o U ij(&_@‘\
of

7€ Jo mas oer wn

. \ . )
2o ch,-_ OWIWS a T’r-\-'.}:\’éfo,cf\(s . mﬁpgf:]
Q_o mMﬂd / @P{‘EQ cx,_aucgo\ron” - S_g,,r:jnqo.a\ oA

" F 7 .)I.I_ . W ,,___
E0é opreada Tite? S doy o€ Terey on~ee!
' oniepS.

Cfd{ﬁw ser te e owwdo o.Q..g ost @ e codoon  anecdolos {?QMQMQ@

Dinamica del valor

Q-{}Lu’z Wiceron ejD ff),»-@?\q J D 23

@ @ & G

Como se ha llevado a cabo, conductas a destacar:
Q). o Cn & as\0Nen QO 9 QD?\QQ O LD\Q (f\| C\_Ejg I:f_j{)"jl IDUQ Oy U‘:EQ go@q SN o g{}k,\q e!:{\%{.

{)D( a,r\}(-‘ o X A LGXDS
] ﬁ | T \
m)?{CY'g:maa'\ , tﬂ@cjm(go o) {ﬁgﬂ‘r jS O\AM ’79”? J o POr {'a_,ﬁss

Todes

36 ;Gsfe-b\ran ,}D‘S j{u[{\gs 2 Qc,f; anf\“fauﬂﬁj
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Juego por rincones

Como se ha llevado a cabo, conductas a destacar:

_},é}D aukhnoanre Dcct)c‘v{fl\ocgo, Q Q@ Q | .
Se 4w ope  sun&\ C»Oj\d\m i @R IR SETEE €0 gl 4 uEEYew R Eee
| koc\of

([DI

CAGA A renton c)o \'/::\-go\r

Asamblea final

Preguntas Respuestas
; e D r”— ) y '\ ~ y A\
@C‘QM Woanos @p‘\e/\c&bﬁo RA ey\o SO SYON ¥ A - Q V) CLD.O( c&Q go onal Seet @

1

. 'N Qe \
zf T . i c_“w.; QQ) - C\° g\o 3 > ey T - CQ\% ExX OLC,C:{ o—/O%O Coind &
tChro Y losls seattds  2n e'O-GC‘BD- o [ AREa, ©
RCeeets gre o5 impliedte hoco, P'

b T pera Teror QDBAK&« on c?\l-e,\ ,{u%|
C)\‘\:\'\S\Q'CQ\Q 3 >

127



Titulo de la sesion: SES\Ou <. (A COMTIALTEA ’
pia: A2 -9 GRADO  OE  COMSECUCIOM

el valor o &) cornc, o o1 {odos
~ B bBoikgn  BA oqmé AN
e Aok e Lfodes s
M,E/(eﬁ!onw e 0os M*fQ‘ Ca csong
s fla co;»-?(om\o\ phe olo EPATHMO,

Objetivos de la sesion:

- Conocee &) wod do o con%:cmo\ |
,’I&Qﬂ\'\l‘\cﬁ;\( la me\cvm& Qe PQ‘S?AG:X AQS o Q/on? /'
* C_om()({ngnt {o. cm\%xcv\}c‘ o twuel da ua 4uecﬂ@
- Sex copocey Jo cc&%%m Solare la C_M'%:Q/\-Zo\

I

Asamblea inicial
Preguntas Respuestas '
(iéSer’ WS Qrﬁé ey Ja cpnponia . 5 olion o es oﬁcf chc so eg&s(fec@ edne cl;j

P’Q\DI\O»?. PFIOQOQCP CQ/\“\_O',O(\ 00 ote /\C&o;x CA LAD
Con)\'aov\qo o &) scie) We (lesS (mejo:?.go /\o,;a‘,.,)

@C\EA q,N-P Pe(S‘D/‘CrS coll :‘O"X:) Z’((\ ‘Q&‘@S| (\AOA*"S’ = ovDs\,\rn O\NL\C(;. [;\g\,eQ);j

hewwowsS wo)

?QM CieeiS e hoce %J{O e Blho solan U= e cton cniglod - cafonto.
wkx en  ohe pRisono ? f
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Cuento del valor

N~

Preguntas Respuestas )
fﬁ@.ﬂ}n uc\ﬂ@r Tosmile 4& Crento ¥ Vo con %“\Oﬂ%&“
5‘\(\&)( q\,€ Qpr\%-'ﬁ }"\"\{'_Qllﬂ 2. %EQ@G() g " Quieen  sex NQEG—S\\

‘3’¢ S NI We—y TR oM en U
Dap 0 RA - wn &Qgc.moc;ml«;')_

N

F""l-\,r'..
P En wn Qw\*\ﬁo“

Dindmica del valor

Coémo se ha llevado a cabo, conductas a destacar:

o P Wno Wo &@D'\G Gcgotfl\of Yos Crhiup}hnl entosS

Woko 4 Woter olencisn o8 i'ﬁ’COE\E‘\'CE\.O pof Q_B' e taon o e utoy
TopeAomes,

Qy?é f=ss
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Juego por rincones

Coémo se ha llevado a cabo, conductas a destacar:

~N ~
Bien, 5o OIGON RTION  ANQDE gD OO oe] todes DOS NN CoA-E]

: ) U |
ND %we\sor\ ACCEIONTDS Aonies 1 NS (un Cion e8 X QA TLE,
Asamblea final
Preguntas Respuestas
@\é Qe \m&o/ e nps Yo endy Ao‘)‘ @" id 63 AQ‘C\N«\ o\

. ' ) - - \ | |
@:‘Q»é WO A0S o\m\e/\cwo &n Qo c.o/'&ycvﬂo)_ [g‘ €1 =i ea uyut«ow G RA 7\@\ i
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ANEXO XIIl. FOTOS DE LAS SESIONES.
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