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Resumen

El presente trabajo pretende dar respuesta a una serie de cuestiones, acerca de la atencion
a la diversidad, en Educacion Infantil y concretamente en los trastornos de conducta mas
frecuentes en esta etapa: trastorno por déficit de atencidon e hiperactividad, trastorno

negativista desafiante, trastorno explosivo intermitente, trastorno de conducta.

El objetivo es mostrar una serie de actividades que ayuden a intervenir en el aula y evitar
malos comportamientos, distracciones u otras alteraciones, conduciendo hacia cierta
homogeneidad dentro de las clases. Es decir, tras la investigacion tedrico — practica,
relacionada con la experiencia personal y vivencias de los anteriores practicums, se dara
paso a la creacion de metodologias y estrategias para poder utilizar en el aula (con todo
el alumnado, pero dirigido principalmente hacia la mejora de las conductas del alumnado

que posee trastornos) como futuros docentes.

En este caso se muestra una propuesta de 13 actividades, distribuidas en 9 sesiones que
se desarrollan durante un mes y con las cudles se trabajan las emociones como motor para
la gestion de la conducta. Entre las conclusiones a las que se ha llegado con el desarrollo
de este trabajo se propone el tratamiento de estos aspectos a lo largo de todo el curso
escolar de manera transversal y que esta formacion se pueda extender a toda la comunidad

educativa.
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Abstract

This paper aims to answer a series of questions about attention to diversity in Early
Childhood Education and specifically in the most frequent behavioral disorders at this
stage: attention deficit hyperactivity disorder, oppositional defiant disorder, intermittent

explosive, conduct disorder.

The objective is to show a series of activities that help intervene in the classroom and
avoid bad behaviors, distractions or other disturbances, leading towards a certain
homogeneity within the classes. In other words, after the theoretical-practical research,
related to personal experience and experiences of previous practicums, the creation of
methodologies and strategies to be used in the classroom (with all the students, but mainly

directed towards improving of the behaviors of students with disorders) as future teachers.

In this case, a proposal of 13 activities is shown, distributed in 9 sessions that take place
during a month and with which emotions are worked as a motor for behavior
management. Among the conclusions reached with the development of this work, the
treatment of these aspects is proposed throughout the school year and in a transversal way

and that this training can be extended to the entire educational community.
Key words

Early Childhood Education; diversity; early attention; attention deficit hyperactivity

disorder; oppositional defiant disorder; intermittent explosive disorder; conduct disorder.
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1. Introduccion

En la actualidad la relevancia de la atencion a la diversidad dentro de la etapa de educacion es
indiscutible ante todas las miradas. Y es que la sociedad subraya la necesidad de la inclusion
de todos los nifios y nifias, de manera independiente de sus caracteristicas, capacidades y
circunstancias personales, entendiéndolo como un principio fundamental que persigue alcanzar

la igualdad de oportunidades y un desarrollo pleno.

En este Trabajo de Fin de Grado (en adelante TFG), se abordara la teméatica de la atencion a la
diversidad en educacion infantil, centrando la atencion en las normas legales que regulan la
atencion a la diversidad dentro del panorama nacional, para posteriormente incidir sobre la
importancia de la atencion temprana. Asi mismo se concretaran las caracteristicas especificas

y las conductas a las que se dirige la intervencion educativa que se ha disefiado.

Y es que resulta innegable que el contexto educativo actual demanda una atencioén cada vez
mas individualizada y adaptada a las necesidades de cada niflo, reconociendo y valorando sus
diferencias como una fuente de enriquecimiento y aprendizaje para todos. En este sentido, la
educacion infantil desempefia un papel fundamental al establecer las bases para un proceso

educativo inclusivo y equitativo desde los primeros afios de vida.

Este trabajo pretende contribuir al debate y al conocimiento en torno a la atenciéon a la
diversidad en la educacion infantil y a la importancia de la atencidon temprana. Mediante el
analisis de fundamentos tedricos se busca promover una reflexion critica y propositiva que
impulse una educacion inclusiva, equitativa y de calidad para todos los nifios en esta etapa

crucial de su desarrollo.

Finalmente, a lo largo de este apartado se va a centrar la atencion en cuatro puntos que sirven
de introduccion para el presente trabajo fin de grado (en adelante TFG): 1) justificacion de la
eleccion del tema; 2) presentacion del tema que se va a desarrollar; 3) relacion con las

competencias del Grado; y finalmente 4) objetivos generales y especificos.

1.1. Justificacion de la eleccion del tema

La profesion de un docente siempre ha sido reconocida por la sociedad, dada su alta
responsabilidad y altruismo, asi como por la necesidad de formacién y dominio de diferentes
areas del conocimiento cientifico: el arte, la cultura, la convivencia, etc. A este respecto se

puede considerar la ensefianza como un continuo proceso de desarrollo profesional y personal



que permite al ser humano crecer y desarrollarse desde la perspectiva individual y como
miembros del entramado social. Este hecho favorece estar en todo momento conectados al
presente, a la realidad y a las nuevas noticias del mundo y, como no puede ser de otra manera,
ser conocedores de los emergentes retos y desafios que tanto la vida, como la ciencia pone a lo
largo del camino. En definitiva, esta podria ser una metafora que se puede trasladar al terreno

educativo y a la importante labor que representa el trabajo diario con el alumnado.

Para la elaboracion de este TFG se pretende llevar a cabo una pequena investigacion mediante
el planteamiento de una modesta revision bibliografica dirigida a alumnado de la etapa de
Educacion Infantil con Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad (en adelante

TDAH) y con problemas de conducta.

Y a partir de dicha revision, se planteara una propuesta de intervencion en el aula, dirigida al

alumnado con trastornos de conducta, que pueda servir de base o recurso para futuros docentes.

El motivo que ha llevado a seleccionar esta teméatica se fundamenta al periodo practico que se
estd desarrollando en la actualidad y por la cercania con alumnado que tiene estos tipos de
diagnoéstico. Debido a ello y al propio compromiso docente con la realidad actual
experimentada y, especialmente debido a la accesibilidad de los casos indicados previamente,

se ha considerado relevante profundizar en esta tematica.

1.2. Presentacion del problema o cuestion analizada

Ademas de lo expuesto en el apartado previo, el tema de este TFG ha sido seleccionado con
base a una serie de inquietudes y experiencias personales y que hoy en dia estan relacionadas
directamente con uno de los temas que genera una elevada controversia social y educativa. Se
estd haciendo referencia a la diversidad del alumnado. Y es que en la actualidad que los y las
docentes se enfrenten a situaciones relacionadas con la atencién de esta diversidad se ha
convertido en uno de los ejes transversales mas importantes dentro del sistema educativo
espafiol. Asi mismo la atencion a la diversidad no solo genera preocupaciones en el panorama
nacional, sino que se hace extensivo al ambito internacional, por lo que debe ser motivo de

formacion de maestros/as y educadores/as.

Las diferentes tipologias de diversidad funcional que se presentan en este TFG se observan de
manera muy frecuente en las aulas por lo que se debe de intentar dar respuesta con el objetivo
de lograr la integracion e inclusion del alumnado que las manifiesten, fomentando un nivel

curricular lo mas equilibrado posible. Es por ello por lo que ha resultado de gran interés



personal profundizar sobre el conocimiento de los datos de incidencia de estas diversidades y
cudles son las metodologias implementadas tanto dentro como fuera del aula para generar un

clima de aprendizaje apropiado.

Con esta propuesta, como se ha mencionado en lineas anteriores, se pretende principalmente
conocer las estrategias educativas y las relaciones profesor/a-alumno/a dentro de las aulas de
educacion infantil en los ambitos nacionales y a nivel de comunidad autonoma (CC. AA). En
este sentido es pertinente conocer, no solo la metodologia, sino las leyes o regulaciones en la
materia objeto de estudio, los programas de apoyo implementados, los tipos de programas, las
ayudas compensatorias, o la atencion individualizada, etc. De esta forma es como se puede
profundizar en la efectividad de las propuestas y que esta pueda servir como marco para poder

disefiar otro tipo de intervenciones ajustadas a la revision bibliografica realizada.

1.3. Relacion con las competencias del Grado

Este trabajo se ha elaborado tomando como referencia las competencias y objetivos requeridos
para los futuros graduados/as en Educacion Infantil y que se han adquirido de manera
secuenciada a lo largo del curso de la titulacion. Del conjunto de las competencias y objetivos
que se presentan en la guia docente del TFG, a continuacion, se destacan aquellas que presentan

una mayor relacion con el disefio de este trabajo.

e Conocer los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto
familiar, social y escolar.

e Conocer los fundamentos de atencion temprana.

e Capacidad para saber promover la adquisicion de habitos en torno a la autonomia, la
libertad, la curiosidad, la observacion, la experimentacion, la imitacion, la aceptacion
de normas y de limites, el juego simbolico y heuristico.

e C(Capacidad para identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las
relacionadas con la atencion.

e Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboracion del
centro y del maestro o maestra en la atencion a las necesidades educativas especiales
que se planteen.

e Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con

dificultades.



e Promover la capacidad de andlisis y su aceptacion sobre el cambio de las relaciones de
género e intergeneracionales, multiculturalidad e interculturalidad, discriminacion e
inclusion social y desarrollo sostenibles.

e Promover en el alumnado aprendizajes relacionados con la no discriminacion y la
igualdad de oportunidades. Fomentar el analisis de los contextos escolares en materia
de accesibilidad.

e Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucion pacifica de
conflictos.

e C(Capacidad para saber identificar trastornos en el suefio, la alimentacion, el desarrollo
psicomotor, la atencién y la percepcion auditiva y visual.

e C(Capacidad para colaborar con los profesionales especializados para solucionar dichos
trastornos.

e Comprender que la dindmica diaria en Educacion Infantil es cambiante en funcion de
cada alumno o alumna, grupo y situacion y tener capacidad para ser flexible en el
gjercicio de la funcion docente.

e C(Capacidad para saber atender las necesidades del alumnado y saber transmitir
seguridad, tranquilidad y afecto.

e (Capacidad para dominar las técnicas de observacion y registro.

e Comprender y utilizar la diversidad de perspectivas y metodologias de investigacion
aplicadas a la educacion.

e Promover el interés y el respeto por el medio natural, social y cultural.

e Ser capaces de relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

e Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autobnomo y cooperativo y promoverlo

en el alumnado.

1.4. Objetivos general y especificos

El objetivo general de este TFG es disefiar una propuesta de intervencion educativa dirigida a
disminuir las conductas disruptivas en el aula de Educacion Infantil.

Para lograr este objetivo general se plantean tres objetivos especificos:

1. Analizar la legislacion educativa estatal en materia de atencion a la diversidad.

2. Comprender la importancia de la atencién temprana.



3. Conceptualizar los trastornos de control de impulsos y la conducta y el trastorno por

déficit de atencion con hiperactividad.

2. Fundamentacion teorica

La presencia de alumnado con dificultades, o problemas de conducta en la etapa de Educacion
Infantil cada vez es mas frecuente. Esta resulta la realidad de las aulas desde hace décadas por
lo que se ha convertido en un factor significativo que debe tomarse en consideracion por parte
de todos los agentes que intervengan en materia educativa (autoridades competentes,

familiares, docentes, compafieros, etc.).

Se trata de una problematica que afecta a una pequefia parte del alumnado en edad infantil pero
que, sin embargo, influye notoriamente en el proceso de ensefianza aprendizaje y en el clima

del aula.

En este caso concretamente, el desarrollo de la presente intervencion se sitiia en un aula con
nifios y nifias de 3 afios, en la cual se pueden identificar los siguientes tipos de diversidad
funcional: discapacidad auditiva (sin determinar el grado), retraso en el desarrollo y lenguaje,
inquietud e hiperactividad (sospecha de TDAH) y problemas de conducta y alteraciones
psicomotoras. En definitiva, estas circunstancias, observadas durante el periodo practico del
presente curso lectivo, han sido las que han motivado disefiar la propuesta de intervencion que

se presenta a lo largo de este TFG.

2.1. Revision legislativa de la atencion a la diversidad

A continuacion, se presenta una revision de la normativa educativa destacando los aspectos
relativos a la atencidn a la diversidad. El objetivo de esta revision no es otro que el de analizar
los cambios experimentados y el valor otorgado a la diferencia a lo largo de la historia

educativa, y en consecuencia social.

De manera previa al desarrollo de la revision de la normativa nacional cabe que se identifiquen
algunos de los reconocimientos que han servido como motor para el posterior desarrollo y

formulacion de propuestas de atencion a la diversidad desde la edad temprana.

En este sentido la Declaracion universal de los derechos del nifio (1959) pretende garantizar
el bienestar de los menores, es decir, proteger y cuidar a los nifios y nifias con el fin de que

dispongan de una infancia feliz. En materia educativa la reconoce como un derecho de todos
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los ciudadanos en igualdad de oportunidades, concretando en su principio nimero 5 que «El
nifio fisica o mentalmente impedido o que sufra algin impedimento social debe recibir el
tratamiento, la educacion y el cuidado especiales que requiere su caso particular». A este
respecto padres, madres, tutores legales, y entidades como escuelas, autoridades locales y

nacionales, debe reconoce este derecho y luchar por su estricto cumplimiento.

Por otro lado, la ONU - Organizacion mundial de la salud (1948) se trata del organismo
encargado de velar porque se alcance el mayor grado de salud. Esta institucion entiende la salud
desde su sentido mas amplio indicando que las acciones dedicadas a proteger al nifio pueden
favorecer el desarrollo afectivo, cognitivo y el logro educativo para reducir la desigualdad

social y garantizar el acceso al empleo.

Finalmente, las Naciones Unidas (1945) vela por los derechos de la paz, dignidad e igualdad
de todas las personas del mundo. Esta entidad propone que la educacion debe ser accesible para
todos, y que ademas de derecho, es el pasaporte para el desarrollo humano ya que otorga
oportunidades y libertades. En esta misma linea de pensamiento el Objetivo de Desarrollo
Sostenible 4 (ONU, s.f.) sustenta que es prioritario «Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

todosy.

2.1.1. Tratamiento de la atencion a la diversidad en las leyes educativas nacionales

A lo largo de este subapartado se va a profundizar en la evolucion experimentada, dentro del

panorama nacional, por la atencion a la diversidad dentro de las leyes educativas.

La Constitucion Espariola de 1978 establece una serie de derechos y deberes de los ciudadanos
espafioles, asi como de las personas extranjeras que residen en Espafa. En el articulo 27 de este
texto legal se reconoce el derecho a la educacion de todas las personas. Asi mismo el articulo
49 lo dedica a la proteccion, prevision, tratamiento y rehabilitacion, asi como la integracion en

la sociedad de aquellas personas disminuidas fisica, sensorial y psiquicamente.

Por otro lado, la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacion y Financiamiento de la
Reforma Educativa (LGE) se presenta como la primera en la que se tiene en cuenta la educacion
especial. Y es que hasta el momento el cardcter de la atencidon de personas con discapacidad se
realizaba con un marcado caracter asistencialista, de forma marginal y apartada de la sociedad.
A este respecto el capitulo VII estd dedicado a la educacion especial haciendo referencia a la

integracion de todo el alumnado que presente diversidad funcional, regulando asi su
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escolarizacion, preparacion e incorporacion a la vida social. Por tanto, tiene como objetivo
principal preparar al alumno deficiente o inadaptado para la incorporacion a la sociedad,
prestar especial atencion al alumnado superdotado y utilizar servicios médicos escolares y
equipos de orientacion para la deteccion de necesidades especiales, diagnosticar al alumnado

con necesidades especiales.

En otro orden de cosas y tomando como referentes las directrices estipuladas en la LGE (1970)
se creo el Instituto Nacional de Educacion Especial (INEE, 1975) dentro del cual se elabord el
Plan nacional para la Educacion Especial (1978) (Real Decreto 2176/1978, de 25 de agosto,
por el que se encomienda al Ministerio de Sanidad y Seguridad Social la realizacion y gestion
del Plan Nacional de Prevencion de la Subnormalidad). Con este plan, que servird como
trampolin para la configuracién de leyes posteriores, se pretende prevenir lo que en aquel

momento se entendia como subnormalidad, sin perspectiva educativa, pero si sociosanitaria.

Asi mismo la Ley 13/1982, de 7 de abril, de integracion social de los minusvalidos (LISMI)
surgid, como se comentaba previamente, a partir del Plan Nacional para la Educacion Especial
(1978). Esta se trata de una ley que pretende, entre otras cosas, impulsar y fomentar la
integracion laboral y social de las personas con discapacidad, es decir, que todas las personas
con alteraciones (fisicas, sensoriales y psiquicas) tengan las mismas oportunidades que el resto
de los ciudadanos y gozar de todos los derechos que promulga la Constitucion espafiola,

facilitando su incorporacion o integracion al sistema laboral, educativo y social.

Posteriormente /a Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion
(LODE) aspiraba a conseguir el acceso a la educacién bésica de todas las personas
independientemente de su estatus econdémico o personal. Con esta norma se consiguidé una
educacion publica, obligatoria y gratuita, que dotaba de ayudas y apoyos al alumnado que
presentaba ciertas desventajas y que a su vez proporcionaba una educacion compensatoria para

quienes presentaran necesidades educativas especiales.

En este mismo afio se redacta el Real Decreto 334/1985, de 6 de marzo, de ordenacion de la
Educacion Especial con el objetivo de evitar la exclusion de las personas con diversidad
funcional, categorizadas en aquel momento como personas disminuidas, con incapacidad. Con
este Real Decreto se favorece la integracion social y educativa de personas con dificultades
dentro del sistema educativo ordinario mediante apoyos individualizados o ensefianzas
especificas y adaptadas, evitando en la medida de lo posible (solo casos excepcionales y

justificados) su escolarizacion en centros especificos.
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Continuadamente la Ley Orgadnica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo (LOGSE) procura garantizar una educacion plena para el conjunto de la poblacion
que brinde la posibilidad de construir la propia identidad, el conocimiento y los valores éticos
y morales, y que estos, a su vez, permitan la incorporacion a una sociedad plural fundamentada
en el respeto, la libertad, tolerancia y solidaridad. En definitiva, se pretende formar a los
individuos para un futuro en la sociedad, que adquieran la madurez necesaria que les permita
el dia de mafiana ser capaces de actuar dentro de la sociedad de forma auténoma, respetando y
participando en actividades. Ademads, hace hincapié¢ en la atencion del alumnado con
necesidades educativas especiales, dotando de recursos materiales y humanos (profesionales
especialistas) a los centros ordinarios, para proporcionar el apoyo necesario que evite la
derivacion a centros especiales y garantizar el principio de igualdad de educacion. En estos
términos desarrolla de un protocolo de actuacion preventiva y compensatoria para quienes se
encuentren en situacion de desigualdad o desventaja. Asimismo, se incluye tanto el servicio de

la educacion publica, como privada y concertada.

La siguiente norma promulgada fue la Ley Orgdnica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad
de la Educacion (LOCE), y aunque entre sus principios se recogia la equidad educativa para
alcanzar el bienestar social e individual, esta no se llegd a implantar. El reemplazo de la LOCE
fue la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) que refiere la acuciante
necesidad de responder a los nuevos cambios y avances sociales, es decir, atender las demandas
educativas, tecnologicas, histdricas, bioldgicas, etc. Por lo tanto, defiende que es menester
aplicar reformas educativas y que estas deben ser continuas y progresivas, garantizando una
mejora de la educacidon para que esta sea de calidad y en correspondencia con los citados
cambios. En cuanto a la atencion a la diversidad propone la adopcion de las medidas

organizativas y curriculares que sean necesarias para cada caso.

Unos afios mas tarde con la aprobacion de la Ley Orgadnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa (LOMCE) se intenta favorecer la permeabilidad en los centros
escolares, evitando el abandono temprano por motivos econdémicos, sociales o de otra indole,
como puede ser tener diversidad funcional. El principal paso fue el reconocimiento de las
diferentes diversidades, evolucionando hacia un sistema educativo donde todos los estudiantes
reciban el apoyo necesario. Este reconocimiento persigue que las personas con diversidad
puedan acceder a desarrollar la trayectoria que mas se acerque a sus objetivos, capacidades y
gustos, contando con programas especificos para aquel alumnado que evidencie dificultades

en el rendimiento. Dentro de la atencioén a la diversidad se insiste en adoptar las medidas
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precisas para poder identificar, valorar e intervenir con respecto a las necesidades que presenta
cada estudiante de forma temprana, favoreciendo de esta manera su inclusion en el contexto

educativo.

Finalmente, la actual Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE) sefiala que:

[...] segun lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos del Nifio de Naciones
Unidas (1989), reconoce el interés superior del menor, su derecho a la educacion y la
obligacion que tiene el Estado de asegurar el cumplimiento efectivo de sus derechos (p.

122871).

Del mismo modo también defiende la igualdad de género, la prevencion de la violencia de
género y el respeto hacia la diversidad afectivo-sexual, desde un enfoque transversal que
garantice la igualdad de oportunidades para alcanzar el éxito entre el alumnado. Y a su vez
reconoce la importancia de educar en sostenibilidad y en cambios digitales dados los avances
que se han producido a lo largo de la historia en la sociedad y planeta, fomentando asi la
educacion para la paz y derechos humanos y una educacion intercultural, con el objetivo final

de lograr una educacion de calidad, equitativa e inclusiva.

Mas concretamente en lo relativo a la atencion a la diversidad dentro del articulo 4 (LOMLOE,

2022, p. 122882) postula que:

[...] se adoptard la educacion inclusiva como principio fundamental, con el fin de
atender a la diversidad de las necesidades de todo el alumnado, tanto del que tiene
especiales dificultades de aprendizaje como del que tiene mayor capacidad y

motivacion para aprender.

Esta directriz se elabora con base al Diserio Universal del Aprendizaje (DUA) modelo de
ensenanza que combina la experiencia basada en la practica, en la investigacion, en las teorias
del aprendizaje, la tecnologia y la neurociencia para alcanzar una educacién inclusiva real y
global (Pastor, 2019). No obstante, para la etapa de educacion infantil se procurara realizar una
integracion de distintas metodologias, experiencias y aprendizajes respetando los ritmos de

trabajo del alumnado en cada momento.

Este breve recorrido historico a través de las diferentes leyes educativas pone de manifiesto el
gran avance experimentado, no solo a nivel legislativo, sino conceptual y de atencion hacia las
personas con diversidad funcional, esto es, desde el tratamiento meramente asistencial

sanitario, hasta el actual modelo de educacién inclusiva. En este sentido y como se puede
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comprobar, el tratamiento y atencion a la diversidad en centro ordinario se han ido incluyendo
paulatinamente dentro de la normativa educativa nacional, tomando cada vez mas fuerza hasta
su consolidacion y hacia la determinacion de un nuevo modelo de educacion, dirigido hacia la
atencion a la diversidad. E1 DUA, como se referia previamente, pretende lograr la inclusion de

todas las personas, independientemente de sus caracteristicas y circunstancias.

Asi mismo, la predisposicion de la sociedad hacia la inclusion de las personas con dificultades
al mundo laboral, social y educativo también ha evolucionado favorablemente, desde el punto
en el que se les ha dejado de denominar minusvdlidas, deficientes, e inadaptadas para ser

consideradas con dificultades o con diversidad funcional.

2.2. Importancia de la atencion temprana

Tanto la legislacion, como la revision de fuentes documentales de diferente indole evidencian
que la deteccion temprana de las necesidades educativas es elemental para poder prevenir su
agravamiento, tratar adecuadamente y disminuir las consecuencias asociadas. De esta manera
en el Libro blanco de la Atencion Temprana (GAT, 2000, p. 13) se indica que esta disciplina

(SN

[...] el conjunto de intervenciones, dirigidas a la poblacion infantil de 0-6 afos, a la
familia y al entorno, que tienen por objetivo dar respuesta lo mas pronto posible a las
necesidades transitorias o permanentes que presentan los niflos con trastornos en su
desarrollo o que tienen el riesgo de padecerlos. Estas intervenciones, que deben
considerar la globalidad del nifio, han de ser planificadas por un equipo de profesionales

de orientacion interdisciplinar o transdisciplinar.

En esta misma linea de pensamiento Penafiel et al. (2003, p. 249) determinan que la Atencién

Temprana:

Pretende la potenciacion maxima de las posibilidades psico-fisicas e intelectuales del
nifio mediante la estimulacion regulada y continuada, llevada a cabo en todas las areas
de desarrollo, pero sin forzar el curso normal y logico de la maduracion del sistema

nervioso central.

Es por todo ello por lo que es preciso desarrollar estrategias o actuaciones preventivas con los
progenitores, en casos en los que debe de haber una intervencion integral, con el objetivo de
potenciar sus capacidades y minimizar en la medida de los posible o intentar evitar el

empeoramiento de los sintomas hacia un trastorno o posible deficiencia (Diaz, 2008).
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Segun Clemente (2011) el objetivo general de la Atenciéon Temprana consiste en ayudar al
nifio/a que presenta dificultades y a su familia, a descubrir nuevas formas de adaptacioén o
compensacion, que le permitan alcanzar los objetivos propios de la etapa en la que se encuentre

en los &mbitos cognitivo, fisico y emocional y lograr el pleno desarrollo de la personalidad.

En este mismo orden de cosas el Libro Blanco de la Atencion Temprana (GAT, 2000, p.17)

establece como objetivo principal que:

«[...] que los nifios que presentan trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de
padecerlos, reciban, siguiendo un modelo que considere los aspectos bio-psico-sociales,
todo aquello que desde la vertiente preventiva y asistencial pueda potenciar su capacidad
de desarrollo y de bienestar, posibilitando de la forma més completa su integracion en el

medio familiar, escolar y social, asi como su autonomia personal.

Asimismo, a nivel normativo en el DECRETO 37/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacion infantil en la Comunidad de Castilla y
Leon se reconoce, la atencion individualizada al alumnado. A este respecto dentro del Capitulo
V, el Articulo 20 (p. 48206) se dedica a la atencion a las diferencias individuales, asesoramiento
individualizado y deteccién temprana de necesidades. Lo que se pretende, por lo tanto, es
proporcionar una educacion adaptada a las necesidades y a las caracteristicas del alumnado,
mediante su atencion individualizada, asi como a través de la deteccion e identificacion
temprana de las dificultades que redunde en la actuacion precoz que garantice la inclusion plena

del alumnado en centros escolares ordinarios.

En este sentido se puede concluir que la finalidad de la Atencion Temprana se dirige hacia la
promocion del desarrollo integral de quien presente dificultades, proporcionando una serie de
ayudas y estrategias de actuacion individualizadas a las familias para prevenirlas y tratarlas
adecuadamente y evitar, asi, su evolucion hacia estadios de mayor nivel de complejidad. Por
lo que resulta relevante y especialmente importante realizar un proceso de deteccion lo antes
posible, e intervenir cuanto antes, para poder desarrollar las capacidades del alumnado

reduciendo las posibles lesiones que pueden aparecer con posterioridad.

2.2.1. Niveles de intervencion

Retomando las aportaciones presentadas dentro del Libro Blanco de la Atencion Temprana
(GAT, 2000 p.19) se pueden diferenciar tres niveles de prevencion en Atencion Temprana:1)

primaria en salud; 2) secundaria en salud; y 3) terciaria en salud.
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1) La prevencion primaria en salud «tiene por objetivo evitar las condiciones que pueden
llevar a la aparicion de deficiencias o trastornos en el desarrollo infantil» (GAT, 2000, p.
21). Se trata de un conjunto de actuaciones a nivel universal, dirigidas al conjunto de la
poblacion para favorecer el bienestar del alumnado y de las familias. Para poder intervenir
de manera adecuada se deben identificar y sefialar ante las instituciones sociales, aquellas

caracteristicas relevantes sobre el caso.

En lo que respecta a las competencias de los servicios educativos consisten en un conjunto
de actuaciones de apoyo hacia el alumno/a y su familia, y prevencion de los trastornos
mediante una répida intervencion dentro de la etapa de Educacion Infantil (a partir de 3
afios), proporcionando un ambiente de trabajo estable a través de la formacion del
alumnado de niveles superiores en ambitos de salud, educacion social y planificacion
familiar. Y es que el centro educativo, es el lugar donde se debe comenzar con la deteccion

y prevencion de posibles alteraciones en el desarrollo.

2) La prevencion secundaria en salud «tiene por objetivo la deteccion y el diagnéstico precoz
de los trastornos en el desarrollo y de situaciones de riesgo» (GAT, 2000, p. 23). Esto en
definitiva implica realizar una investigacion epidemioldgica con colectivos que se
encuentran en riesgo. La deteccidon temprana de las caracteristicas y causas de un trastorno
dentro de la etapa de Educacion Infantil resulta indispensable para el diagnostico y
atencion de este. Si los signos de alerta son ignorados pueden derivar en trastorno de
autismo, psicosis, procesos deficitarios, estados depresivos o disarmonias, entre otros. A
nivel educativo, ademads, la observacion del profesorado resulta indispensable para la
deteccion de alteraciones, ya que en esta etapa se ven problemas de aprendizaje, de
habilidades motoras, de socializacion, de lenguaje, de atencion, de percepcion y limitacion
cognitiva, emocionales, de comportamiento, etc. Por lo tanto, la labor como docentes
consiste, en detectar dichas alteraciones, comunicarlas a la familia, realizar un seguimiento
y coordinacion con el centro, derivar y finalmente actuar aplicando las pautas y
actuaciones recomendadas para un progreso favorable. En definitiva, en esta segunda
etapa, los centros educativos deben ponerse en contacto con los equipos psicopedagodgicos
y profesionales implicados en la Atencion Temprana, para realizar una evaluacion de las
necesidades del alumnado, que propongan las futuras acciones dentro y fuera del ambito

escolar.

3) La prevencion terciaria en salud «debe atenuar o superar los trastornos o disfunciones en

el desarrollo, prevenir trastornos secundarios y modificar los factores de riesgo en el



entorno inmediato del nifio» (GAT, 2000, p. 36). Se trata de un conjunto de actuaciones
dirigidas a situaciones en las que el nifio/a ha nacido con una discapacidad o bien de detecta
en la etapa postnatal durante el desarrollo, donde la principal responsabilidad y actuacion
recae sobre el centro de Atencion Temprana y servicios sanitarios para evitar el desarrollo

de sintomas que puedan agravar la situacion del nifio/a.

A este respecto dentro del contexto educativo se deben de proporcionar posibilidades para un
pleno desarrollo de la socializacion y del aprendizaje realizando una adaptacion a las
capacidades de los estudiantes en coordinacion con la familia y los diferentes especialistas. Se
trata pues de que tras el proceso de deteccion temprana por parte del centro y de los
especialistas pertinentes, se favorezca la escolarizacion en centros ordinarios mediante la
adaptacion del curriculo a las necesidades, circunstancias y caracteristicas de cada caso. El
objetivo de ello es garantizar la plena inclusion del alumnado con dificultades desde edades

tempranas.

En definitiva, los docentes cuando mas responsabilidades adquieren es durante la prevencion
primaria y secundaria, pues son las etapas en las que mayor atencién se debe prestar al
alumnado, observando si existen alteraciones en el desarrollo y en el proceso de aprendizaje.
En el caso de observar alguna alteracion es pertinente comunicarlo para que se puedan
desarrollar las intervenciones necesarias que ayuden a reducir o prevenir avances de un posible

trastorno.

Realmente, identificar los signos de alarma prematuros, supone un gran reto para los docentes
y las familias e incluso para los especialistas, dada la escasez de recursos que existen al respecto
(falta de informacion y de formacion, ausencia de conocimientos en cuanto a estrategias e
intervenciones educativas dentro y fuera del aula o las familias, falta de personal cualificado
para el tratamiento e intervenciones con el alumnado con necesidades educativas especiales

dentro del centro educativo, etc.).

Para facilitar esta labor de deteccion en el aula, a la que se alude a lo largo de este apartado,
Rabadan y Giménez (2012) han creado una herramienta dirigida hacia la deteccion y
diagnostico primario de estudiantes con trastornos de conducta. Se trata de un protocolo de
observacion sistematica, un instrumento (ver Anexo 1) en el que se presentan aquellos sintomas
mas comunes de los trastornos en este caso del TDAH y del Trastorno Negativista Desafiante
(en adelante TND). La prueba cuenta con una escala tipo Likert (nunca, algunas veces, con

frecuencia y siempre) con la que se podra identificar la asiduidad en la aparicion de diferentes
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conductas. Este instrumento puede servir como orientacién para elaborar otros informes o
pruebas especificas administradas por los especialistas para concretar el diagnostico, y en

consecuencia el tipo de intervencion mas apropiada.

2.3. Conceptualizacion de los trastornos de conducta

Una vez revisada la normativa educativa existente en relacion con la diversidad y la
importancia de la atencion temprana cabe conceptualizar aquellos trastornos que orientan la
elaboracion de la intervencion educativa que se desarrollara a lo largo del apartado tres de este
trabajo. En este sentido resulta indispensable conocer las diferencias que concretan cada uno
de los trastornos con objeto de realizar una intervencion ajustada a las necesidades del
alumnado. De esta forma para elaborar estas definiciones se ha seguido la clasificacion
establecida por el Manual Diagnostico y Estadistico de los Trastornos Mentales en su quita
edicion (DSM-5, 2013), diferenciando entre trastornos destructivos, del control de los impulsos
y la conducta y trastornos del desarrollo neuroldgico. Del mismo modo y sabiendo la elevada
comorbilidad entre diferentes patologias se dedica un apartado a profundizar sobre esta

tematica.

2.3.1. Trastornos destructivos del control de los impulsos y de la conducta

En términos generales los trastornos destructivos del control de los impulsos y de la conducta
se definen como las dificultades que se experimentan en el control del comportamiento y de
las emociones propias. Su traduccion se expresa en pautas de conducta que transgreden los
limites en forma de agresiones, destruccion de objetos, desobediencia, hostilidad, etc. A lo
largo de este apartado se va a detener en aquellos mas frecuentes dentro del &mbito escolar,
siguiendo la clasificacion establecida por el DSM-5 (2013). Mas concretamente se describen,
en el siguiente orden: 1) Trastorno Negativista Desafiante (en adelante TND); 2) Trastorno

Explosivo Intermitente (en adelante TEI); y 3) Trastorno de Conducta (en adelante TC).

1) El TND es definido en el DSM-5 (2013) como: «Un patréon de enfado/ irritabilidad,
discusiones/actitud desafiante o vengativa que dura por lo menos seis meses que se exhibe
durante la interaccion por lo menos con un individuo que no sea un hermano» (p. 243).
Para que se pueda hablar de este trastorno se deben de presentar algunos de los sintomas

que se mencionan a continuacion:
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1. Enfado o irritabilidad: perder la calma en numerosas ocasiones; molestarse por
cualquier cosa con mucha facilidad; y estar enfadado o resentido con frecuencia.

2. Discusiones o actitud desafiante: discutir a menudo con los adultos; desafiar
constantemente o rechazar las actividades y normas de los adultos; molestar a los
demas; y culpar al resto por los errores que comete o por su mal comportamiento.

3. Vengativo: mostrar rencor al menos 2 veces en los ultimos 6 meses.

2) EIlTEI se define como: «arrebatos recurrentes en el comportamiento que reflejan una falta
de control de los impulsos de agresividad, por agresion verbal o agresion fisica» (DSM-5,
2013, p. 244). Se trata de un trastorno raro que se suele dar, en la mayoria de las ocasiones,
durante el periodo adolescente, y que se caracteriza por manifestar episodios frecuentes de
agresividad impulsiva que pueden estar relacionados con la inhibicion de los impulsos por
parte de la disfuncion del cerebro.

3) EIl TC se caracteriza por ser: «un patron repetitivo y persistente de comportamiento en el
que no se respetan los derechos basicos de otros, las normas o reglas sociales propias de la
edad» (DSM-5, 2013, p. 246). Las personas que manifiestan este trastorno pueden ejercer
agresiones a personas o animales, destrucciones de la propiedad, engafio o robo,
incumplimiento de las normas, entre otras. Ademads, se distinguen varios tipos en funcién
de sus sintomas: 1) con emociones prosociales limitadas; 2) falta de remordimientos o
culpabilidad; 3) insensible carente de empatia; 4) despreocupado por su rendimiento; y 5)

afecto superficial o deficiente.
2.3.2. Trastorno del desarrollo neurolégico: TDAH

Los trastornos del neurodesarrollo se caracterizan por iniciarse en el mismo momento del
periodo del desarrollo y generalmente se manifiestan antes de la Educacion Primaria. El TDAH
concretamente se trata de unos de los trastornos més frecuentes y persistentes en la sociedad,
que en el afio 2009 ascendia a un 6,66% dentro de Castilla y Ledn (Molinero et al., 2009) y en

la etapa preescolar se situaba en un 3,7% (Molina-Torres, 2022).

Este trastorno se concreta como un: «patron persistente de inatencién y/o hiperactividad-
impulsividad que interfiere con el comportamiento o desarrollo que se caracteriza por
inatencion y/o hiperactividad e impulsividad» (DSM-5, 2013, p. 33). Es una enfermedad
psiquiatrica y cronica que aparece en la infancia, antes de los 7 afios, y persiste durante la
adolescencia y la edad adulta si no es detectado y tratado a tiempo. Sibon (2010) afirma que
casi el 60% de la poblacion llega a la vida adulta con TDAH. Este trastorno es uno de los

problemas mas frecuentes en la poblacion infantil, es por ello por lo que como futuros docentes
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se debe conocer para poder actuar frente a las diferentes situaciones que se presenten en el aula
(Sibon, 2010). Asi mismo la Asociacion Americana de Psiquiatria distingue tres tipos de

TDAH en funcién de los sintomas que predominen:

= Predominio del déficit de atencion: no escucha, no termina las tareas o deberes, presenta
dificultades para organizar las actividades, no le gusta llevar a cabo las tareas mostrando
disgusto, pierde cosas indispensables para la elaboracion de las tareas, se distrae con
facilidad, le cuesta mantener la atencion, olvida actividades cotidianas...

»  Predominio de la hiperactividad-impulsividad: juega con las manos y los pies, se
retuerce en el asiento, se levanta constantemente, corretea o trepa durante las clases, es
incapaz de jugar o de ocuparse de una sola actividad, habla excesivamente, responde
inesperadamente antes de formular las preguntas, le cuesta esperar el turno, interrumpe a
menudo...

=  Mixto o combinado. presentan los sintomas de los dos casos anteriormente mencionados.

2.3.3. Comorbilidad entre trastornos

La revision de la literatura cientifica pone de manifiesto que hay individuos que pueden
presentar de manera simultdnea varios trastornos o alteraciones. En este sentido la
determinacion sobre la existencia de comorbilidad va a ayudar a comprender como la evolucion
de un trastorno puede repercutir en el otro y cudl puede ser la mejor modalidad sobre el
tratamiento a aplicar. En este apartado se van a presentar de manera resumida los resultados de

algunos de los estudios analizados en relacion con los trastornos identificados en el presente

TFG.

Tal y como se puede observar en la Tabla 1, autores como Martinez (2016) propone que el
TDAH puede presentar morbilidad asociada en diferente grado con diferentes trastornos o

dificultades de aprendizaje.
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Tabla 1.

Comorbilidad del TDAH con otros trastornos

Tipo de trastorno Porcentaje de morbilidad
asociada al TDAH

Trastorno del aprendizaje 20%

Dislexia 25%

Dispraxia 20%

Trastorno perceptivo motor 30%

Trastornos del 4nimo 30%

Trastornos de ansiedad 25%

Trastornos de conducta 30-40%

Nota: Fuente: Martinez (2016)

Del mismo modo Balbuena (2015) indica que los posibles trastornos comaérbidos con el TDAH
son: 1) ansiedad: 2) depresion; 3) trastorno de Tourette; 4) trastorno disocial; 5) TND; y 5) TC.
En este mismo orden de cosas Artigas-Pallarés (2003) establece que los trastornos que pueden
estar asociados al TDAH son los siguientes: 1) sindrome Tourette; 2) trastornos generalizados
del desarrollo; trastornos de la comunicacion; 3) TC; 4) trastornos del desarrollo de la

coordinacion; 5) trastornos depresivos; y 6) trastornos de ansiedad.

Tal y como se puede ver los autores coinciden en varios de los trastornos con los que mas
morbilidad se asocia el TDAH como son la sintomatologia ansiégena y depresiva, los

trastornos de conducta; o los trastornos relacionados con la motricidad y la coordinacion.

Por otro lado, en relaciéon con la comorbilidad del trastorno negativista desafiante, Martin
(2016) apunta que se asocia en mayor medida con: 1) TDAH; 2) abuso de drogas; 3)

personalidad antisocial; 4) depresion; y 5) trastornos de ansiedad.

Finalmente, Lapuente (2016/2017) identifica elevada comorbilidad del TND con trastornos de
aprendizaje; del TEI con trastorno de personalidad antisocial y trastorno de estrés

postraumatico; y del TC con trastornos especificos del lenguaje y trastorno bipolar.

A tenor de lo expuesto hasta el momento se puede afirmar que los trastornos identificados para
la elaboracion del presente TFG, es decir, el Trastorno por Déficit de Atenciéon con
Hiperactividad (TDAH), el Trastorno Negativista Desafiante (TND), el Trastorno explosivo
intermitente (TEI) y el Trastorno de la conducta (TC), presentan una elevada comorbilidad

entre si, es decir, que es habitual encontrar personas con diagnosticos conjuntos.
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Dentro de la comorbilidad que tienen estos trastornos entre si, también se puede establecer la

relacioén que presentan con otros tipos de trastornos conjuntamente (ver Tabla 2).

Tabla 2.

Comorbilidad del TDAH, TND, TC y TEI con otros trastornos

Trastorno de la | Trastorno de la | Trastornos del | Trastornos en
ansiedad depresion aprendizaje el desarrollo
TDAH X X X X
TND X X X X
TC X
TEI X

Nota: Fuente propia (2023)

Tal y como se puede observar en la Tabla 2 todos los trastornos influyen considerablemente en
uno de los aspectos que mas interesa desde la perspectiva educativa, que es el correcto
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje. Y yendo un paso mas lejos el padecimiento
de este tipo de alteraciones provocan un deterioro significativo en diferentes ambitos mas alla

del académico, como el familiar y social.

Por todo ello y como se venia apuntando, es francamente importante llevar a cabo una correcta
intervencion, desde los principios de la Atencion Temprana y mediante la deteccion precoz de
dichos trastornos, la rdpida comunicacion, y evaluacion de los signos de alerta, evitando de esta
manera males mayores, como puede ser la evolucion hacia otros trastornos o el agravamiento

de los sintomas.

3. Propuesta de intervencion

En este apartado se presentara una propuesta de intervencion para ser llevada a cabo en un aula
de Educacion Infantil. Es por ello por lo que este apartado se ha dividido en diferentes
subapartados, comenzando por el contexto, seguidamente la organizacion de dicha propuesta,
es decir, los contenidos, objetivos, metodologia, temporalizacion y recursos y finalizando con
la descripcion de la propuesta, donde se presentaran las actividades y la evaluacion que se

pretenden desarrollar.
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3.1. Introduccion

En términos generales la propuesta de intervencion se orienta hacia el alumnado de la etapa de
Educacion Infantil que manifieste sintomatologia de TDAH, TND, TC y TEI. No obstante, y a
pesar de que esta propuesta se dirijja principalmente hacia la disminucion de conductas
agresivas y la falta de atencion del alumnado que presenta las dificultades mencionadas
anteriormente, su disefio se realiza desde la perspectiva holistica de intervencion con el
conjunto del alumnado que configura el aula. Asi mismo esta intervencion podra aplicarse a
cualquier nivel dentro de la etapa de Educacion Infantil, adaptandose en todo momento a las

diferentes circunstancias, momentos, casos, peculiaridades y personalidades del aula.

Del mismo modo para el disefio de la propuesta se ha tenido en consideracion el orden y la
estructura en funcidn del interés y los objetivos que se persiguen alcanzar. En este caso, como
lo que interesa es disminuir las conductas disruptivas, mantener la atencion del alumnado en la
realizacion de las tareas y controlar la impulsividad, se parte desde lo més sencillo hasta llegar
a lo mas complejo. En este sentido la propuesta se inicia mediante la realizacion de actividades
de presentacion y conocimiento y a medida que se avanza se va incrementando paulatinamente
el nivel de dificultad con actividades mas complejas en las que deben poner en practica el
control de las emociones, los impulsos y el mantenimiento de la atencién. En un momento final
de la intervencion se realizard una actividad que puede aplicarse a diferentes tematicas con la

finalidad de resolver conflictos que surjan en el dia a dia del aula.

3.2. Contextualizacion

El planteamiento de la intervencién toma como referencia algunos de los casos reales
observados en durante el periodo del Practicum del Grado en Educacion Infantil de la
Universidad de Valladolid del presente curso lectivo. Estos casos se concretan dentro de un
aula de 21 nifios y nifias, de entre tres y cuatro afios, correspondientes al primer ciclo de
Educacion Infantil. Las caracteristicas del alumnado en términos de conducta se relacionan con
rasgos y sintomas propios de hiperactividad, desatencion, impulsividad y agresividad. Estas
manifestaciones, como se ha visto en el apartado de conceptualizacion, pueden considerarse la
antesala de futuros casos de TDAH o de algln trastorno del control de impulsos o de la

conducta.

En este punto cabe aclarar un aspecto relacionado con el diagnostico de los casos planteados

con anterioridad. Y es que como es natural en esta etapa educativa, ninguno de los casos se
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encuentra diagnosticado, pues, como se sabe en Educacion Infantil es francamente complejo
realizar una valoracion diagnostica, siendo este proceso mas propio de la Educacion Primaria.
Este hecho se deriva de la concepcion de los principales hitos del desarrollo en edades
tempranas y que no alcanzan su madurez hasta etapas posteriores. En este sentido la
identificacion de los casos parte de un proceso de observacion sistematica realizado en paralelo
con la profesora titular del aula en la que se realizaron las practicas y que tan solo pueden

entenderse como sospechas.

3.3. Objetivos generales

La implementacion de la propuesta de intervencion persigue el logro de los siguientes objetivos

generales:

- Conocer las necesidades del alumnado participante en la intervencion

- Disminuir las conductas agresivas y disruptivas del alumnado con dificultades

- Mejorar la concentracion y la atencion del alumnado

- Crear un clima de aula positivo favorecedor de las relaciones interpersonales e

intragrupales

Asimismo, se pretenden alcanzar varios objetivos especificos que se detallaran dentro de cada

una de las actividades formuladas.

3.4. Metodologia

Se partird de un enfoque globalizador, abierto y flexible, coincidiendo con los principios
metodoldgicos de la etapa de Educacion Infantil, para que, como se comentaba anteriormente,
esta propuesta se pueda aplicar en cualquier contexto realizando las adaptaciones pertinentes

en funcion de las circunstancias de cada aula.

La metodologia aplicada persigue suscitar el interés y la motivacion del alumnado participante,

para lo que algunas de las actividades incluyen las siguientes areas tematicas:

= Musica, danza y artes plasticas. Estas disciplinas estimulan el pensamiento y la creacion
de esquemas mentales. Asimismo, fomentan la coordinacion, la expresion y la

externalizacion de las emociones propias.
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» Mindfulness. Esta técnica, muy relacionada con la externalizacion de la emocion
contribuye a la mejora del bienestar, a aumentar la autoconciencia y a prestar atencion al
momento presente.

= Deportes. Esta 4rea contribuye a canalizar la hiperactividad mediante el desgaste
energético y al aprendizaje de normas, habilidades sociales que, a su vez, fomentan el

trabajo en equipo.

Tomando como referentes estos aspectos se aplicard una metodologia ludica y participativa
que favorezca la conducta colaborativa, el bienestar propio y el de los demas y el disfrute. A
este respecto parece conveniente aplicar la técnica del refuerzo positivo cuando se observen las
conductas esperadas con la finalidad de estos comportamientos se repitan y se consoliden

dentro del bagaje de los menores participantes.

Asimismo, se fomentara el aprendizaje significativo y el aprendizaje cooperativo a través de la
creacion de grupos interactivos que favorezcan el desarrollo de las habilidades sociales y
emocionales del alumnado. Se considera que estos aspectos contribuiran a incluir e integrar, en
el grupo aula, a aquel alumnado que manifieste dificultades asociadas al control del impulso y

la conducta.

Paralelamente se promovera el aprendizaje por descubrimiento para fomentar la creacion de
mapas mentales y rutinas de pensamiento. Estos aspectos se consideran complementarios en la
disminucién de las conductas disruptivas derivadas de falta de atencion, impulsividad, etc., asi
como de mejora de la autoestima, la seguridad, la autonomia y la resolucion pacifica de

conflictos.

Otros aspectos que a nivel metodoldgico deben tenerse en cuenta en cuanto a la aplicacion de
la intervencidn, especialmente con el alumnado que presente dificultades atencionales y/o de

control de impulsos o de conducta son:

= Autorregulacion del tiempo. Proponer actividades cortas y con periodos de descanso (por
ejemplo, disponer de un reloj de arena para que los participantes visualicen el tiempo con
el que cuentan) que les ayude a motivarse facilmente.

= Emplear auto instrucciones. La falta de memoria operativa provoca que sea aconsejable
entrenarlos en el seguimiento de las instrucciones, repitiéndolas en voz alta, y
posteriormente explicando lo que tienen que hacer para su posterior ejecucion y

finalmente revision.
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= Ayuda verbal y visual. Dar mensajes cortos, repitiéndolos con frecuencia y asegurarse
de que los comprende. En los casos en los que sea necesario, ayudarse de pictogramas o
imagenes que contribuyan a la captacion de la atencion y a la comprension de las
instrucciones.

= Crear un espacio de trabajo tranquilo, organizado y sin distractores.

= Situar al alumno/a con dificultades cerca para poder supervisarlo discretamente durante
toda la sesion.

= Sentar al alumno/a con dificultades entre compafieros que le puedan servir de referencia

o bien al lado de su «ayudantey.

En relacion con la figura de ayudante es conveniente matizar que en algunos casos resulta
conveniente crearla para apoyar al alumnado que presente dificultades en el control del
impulso y de la conducta. De esta manera podran ayudarles en la consecucion de los objetivos
perseguidos con la tarea, en el mantenimiento de una conducta adecuada o en la atencion y

motivacion en la tarea.

3.5. Disefio de la propuesta

La propuesta de intervencion queda configurada por 13 actividades que se realizaran durante 8
sesiones con una duracidn estimada entre 15 y 50 minutos y que se aplicaran durante el mes de
marzo. El agrupamiento que se recomienda para su aplicacion es gran grupo, precisamente para

fomentar las relaciones interpersonales e intragupales.

Actividad 1. Explorando emociones con El monstruo de los colores

Objetivos

- Identificar y reconocer las emociones.
- Diferenciar entre emociones agradables y desagradables.

- Fomentar la expresiéon emocional y la empatia.

Descripcion de la actividad

El docente comenzara leyendo en voz alta el cuento E/ monstruo de colores de la autora Anna
Llenas y para generar mayor expectacion e intriga se apoyara en un cuadro de luz y en unas
marionetas que representan a cada una de las emociones. Este cuento versa sobre un pequefio

monstruo que no sabe que es lo que le estd sucediendo, estd confundido y desordenado
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emocionalmente. Con la ayuda su amiga, el Monstruo aprenderd a identificar y etiquetar
diferentes emociones, como la alegria, la tristeza, el enfado o ira, el miedo y la calma,
asignandoles un color especifico a cada una de ellas. Es importante matizar que el docente
debera hacer hincapié en la emocion del enfado y en la calma que son las que mas se relacionan

con el control de los impulsos o la conducta.

En un segundo momento el docente indagara en la comprension de cada una de las emociones,
preguntando a los nifios y nifias sobre qué emociones experimenta el monstruo en cada parte
del cuento y como creen que se siente en cada momento de la historia. A continuacion,
mostrard una serie de tarjetas con ilustraciones de diferentes emociones y pedirda que
identifiquen cada emocidn y la asocien con cada una de las tarjetas. Seguidamente solicitara
que expresen como se sienten en ese momento y que intenten relacionar su emocion con una

experiencia personal.

En un tercer momento se trabajara la clasificacion de las emociones en placenteras y no
placenteras. Para esto el docente tendra cinco tarjetas de colores, que se asociardn en funcion
de cada una de las emociones identificadas en el cuento [alegria (amarillo); tristeza (azul);
enfado o ira (rojo); miedo (negro); calma (verde)] y explicard han de clasificar las emociones
en funcion de las sensaciones que les generen: 1) placer; o 2) displacer. Seguidamente
mostrara una tarjeta con una emocion y pedird a los nifos que la situen dentro de cada una de
las categorias, seguin consideren si les hace sentir bien o mal. Este proceso se repetira con cada
una de las emociones. Posteriormente se les animara a que compartan las razones que los ha

llevado a clasificar cada una de las emociones.

Finalmente, el docente establecera un debate final en el que pedira que compartan una emocion
que hayan aprendido a identificar durante el transcurso de la actividad. Para ello animard a los
menores a escuchar y mostrar interés por las emociones de sus compaiieros, destacando la

importancia de comprender las emociones propias y las de los demas.

Evaluacion

Se realizard mediante la observacion sistematica de aspectos como participacion en los
momentos de debate establecidos: identificacion de las emociones y clasificacion de las
emociones; el respeto del turno de palabra; y la escucha activa de los compaifieros. Se anotaran
los comentarios de cada uno de los participantes y se analizara el grado de interés suscitado

en la tarea.
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Recursos: Libro E! monstruo de colores de Anna Llenas; marionetas de emociones;

cuadro de luz; tarjetas con imagenes de diferentes emociones (ver anexo 2);

cartulinas de colores (amarillo, verde, rojo, azul, negro)

Duracion: 50 minutos

Actividad 2. El dado de las emociones

Objetivos

- Identificar emociones con su respectiva expresion facial.
- Fomentar la comprensién emocional y la empatia.

- Promover la comunicacion efectiva y la resolucion de conflictos.

Descripcion de la actividad

El docente explicara, en un primer momento que para esta actividad van a emplear un dado
magico con el que aprenderan a identificar las emociones con las expresiones faciales de las
personas. A continuacion, mostrara al grupo el dado de emociones y que cada cara del dado

representa una emocion diferente.

Seguidamente pide a los nifios que se sienten en un circulo y en orden de derecha a izquierda
vayan lanzando el dado y representando la emocion que haya salido mediante sonidos o gestos,

pero sin utilizar palabras.

En un momento posterior el docente seleccionard cada una de las emociones del dado y
solicitara a los nifios que expresen como creen que se sienten las personas cuando tienen una
cara similar y que tipos de situaciones pueden provocar esas emociones. En los casos en los
que las expresiones sean de displacer, como por ejemplo de tristeza o de enfado, el docente

preguntard como creen que podrian ayudar a las personas cuando experimentan esa emocion.

Finalmente se insistird sobre la emocion del enfado, para lo que se solicitara a los nifios que
nombren situaciones en las que se han sentido de esta manera y como han reaccionado. En
gran grupo se analizaran las respuestas aportadas por los nifios y se les preguntara sobre como
podrian comunicarse de manera efectiva para resolver el conflicto que les ha ocasionado el

enfado.
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Como cierre de la sesion se reflexionard sobre lo que les puede aportar identificar las
emociones de los otros y como creen que esto puede influir en las relaciones con los

companeros.

Evaluacion

Se realizard mediante la observacion sistematica de aspectos relacionados con la identificacion
facial de las emociones, creencias sobre las emociones de los demads, comprension de

situaciones que provocan emociones.

Otro de los instrumentos de evaluacion que se pueden emplear de manera complementaria es
un cartel en el que los nifios deberan relacionar las emociones representadas mediante las
diferentes ilustraciones de El monstruo de colores, asi como, de fotografias de personas reales.
Los nifios deberan relacionar las emociones de cada uno de los monstruos con las expresiones

mostradas en las fotografias.

Recursos: Dado de emociones con imagenes de diferentes expresiones faciales; un
poster con representaciones graficas de las diferentes emociones (dibujos y

fotografias). Ver anexo 3.

Duracion: 30-40 minutos

Actividad 3. El gran juego de las imitaciones

Objetivos

- Fomentar la observacion y la atencion.
- Desarrollar habilidades de comunicacion y expresion.

- Fortalecer las relaciones interpersonales e intragrupales.

Descripcion de la actividad

Se trata de una actividad ludica que se realizard en gran grupo, para lo que el docente
determinard un orden de participacion. Podrd emplear diferentes técnicas como, por ejemplo:
mediante la lista de la clase, siguiendo el orden en el que estan sentados o bien asignar turnos
de manera aleatoria. Posteriormente se indicara el espacio del aula en el que se va a llevar a

cabo el juego y se iniciara la actividad.
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El docente debe de tener preparadas una serie de tarjetas bits en las que pueden aparecer
representados diferentes personajes (como, por ejemplo: la sirenita), personas (por ejemplo:
un carpintero), animales (por ejemplo: un gato), objetos (por ejemplo: un coche) y acciones

(por ejemplo: cortar arboles).

El docente situara los bits boca abajo en el espacio del aula seleccionado para el desarrollo de
la actividad y el alumnado, siguiendo el orden preestablecido, elegira aleatoriamente una carta.
Una vez seleccionada le dara la vuelta, y utilizando la mimica, es decir, a través de gestos,
acciones y movimientos e incluso algtin sonido, debera de representar lo que ve en dicha carta.

Los demas compafieros deberan averiguar que esta representando y verbalizarlo en voz alta.

Posteriormente, si el docente quiere incrementar la dificultad de la tarea, podrd establecer
nuevos agrupamientos, de tal manera se vaya complejizando la representacion afiadiendo mas
miembros en forma de parejas, trios o pequefios grupos. Si se decide incorporar esta variante

los miembros de un equipo podran colaborar entre ellos y aportar ideas y consejos.

Como cierre de la sesion se reflexionard sobre como consideran que esta actividad puede

contribuir a la mejora de las relaciones con los compafieros de clase y con otras personas.

Evaluacion

Se llevara a cabo mediante la observacion sistematica de aspectos como nivel de participacion
del alumnado, capacidad de mantenimiento de la atencidén y concentracion, su capacidad de
imitacion, es decir, su expresion corporal y habilidades comunicativas no verbales y la
interaccion establecida con el resto de los compaifieros durante la actividad (piden ayuda o no,
si aceptan los consejos de los demas y los ponen en practica, si respetan las opiniones de los

compafieros).

Recursos: Bits o tarjetas con nombres de personas, objetos, profesiones, acciones,

animales o situaciones para poder imitar.
Reloj o temporizador.

Espacio amplio

Duracion: 15-20 minutos
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Actividad 4. Aprendemos a controlarnos

Objetivos

- Fomentar el autocontrol y regulacion de las emociones.

- Identificar y expresar emociones.

- Desarrollar la capacidad de relajacion y vuelta a la calma después de un nivel de estrés
alto.

- Desarrollar la habilidad de resolver conflictos personales.

Descripcion de la actividad

Mediante esta actividad lo que se pretende es conseguir el autocontrol de las emociones como
la ira, el enfado, la frustracion y tristeza principalmente, entre otras. Se trata pues, de una serie
de ejercicios de relajacion, para aprender a identificar las emociones y ser capaces de
controlarlas. De esta manera se fomenta también la adquisicion de la habilidad de resolucién
de conflictos por si mismos, aquellos que puedan surgir con otros compaiieros (en el patio o
en el aula) o bien sean personales (como la frustracion, el estrés, la ansiedad y el agobio)

aprendiendo a sobrellevar las emociones tanto personales como de otros/as.

Para esta actividad se aprovecharan diferentes momentos, como, por ejemplo, un conflicto en
el aula entre varios compafieros, un conflicto en el patio, un momento triste de un alumno/a,
la vuelta del patio al aula, etc. Hay que mencionar que esta actividad es muy versatil y
susceptible de cambios y tiempos, es decir, se puede adaptar a las necesidades y caracteristicas

que pida el aula en cada momento, aplicandola las veces que sea necesario.

Partiendo de un conflicto, se procede a realizar una asamblea conjunta donde se expondra el
problema y se identificara los sentimientos y emociones de cada alumno/a implicados, los
cuales deberan contar su version y expresar como se sienten en cada momento (cuando ha
sucedido, en este momento y posteriormente) llevando asi a la propuesta de posibles (ya que

no para todos/as funcionara lo mismo) soluciones y respuestas entre todos/as a lo sucedido.

Esta actividad también se puede llevar a cabo en momentos en los cuales, la clase esta
descontrolada y muy alterada, realizando ejercicios de relajacion. Para ello el docente invitara
a los alumnos/as a sentarse o bien en el suelo o bien en la silla y a continuacion se procedera
a poner musica relajante o videos de meditacion como “Eline Snel - #1 Tranquilos y atentos

como una rana” en la pantalla digital o altavoces.
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Es por ello por lo que, en definitiva, esta actividad se recomienda comenzarla de manera
grupal, hasta el momento en el que todo el alumnado, tenga las técnicas adquiridas, sepa
identificar las diferentes emociones, haya desarrollado la habilidad del autocontrol, relajacion
y resolucion de conflictos, hasta el punto de poder llevar a cabo dichos ejercicios y actividades
de manera individual con el alumno/a que lo precise, siendo capaces incluso de realizarlo por

si mismos.

Evaluacion

Se realizara sobre todo mediante la observacion sistematica de los aspectos relacionados con
el autocontrol de las emociones e impulsos, la vuelta a la calma, es decir, saber relajarse,
comprobando si han entendido los objetivos principales de la actividad y viendo si son capaces

de resolver conflictos por si mismos.

Recursos: Musica relajante, ambiente tranquilo y un lugar espacioso.

Duracién: 30 minutos, aunque no existe un tiempo estipulado como tal, pues como se

menciona con anterioridad puede variar en funcion de las necesidades de cada aula.

Actividad 5. Tablero de puntuacion

Objetivos

- Fomentar el trabajo en equipo y la colaboracion.
- Promover el buen comportamiento y el respeto de las normas del aula.

- Estimular el aprendizaje mediante el juego.

Descripcion de la actividad

Esta actividad consiste en la creacion de un tablero por parte del docente, para tota la clase.
Un tablero con diferentes casillas, en las que, por un lado, apareceran los nombres de los
alumnos/as y, por otro lado, las acciones o actividades premiadas (buen comportamiento,
trabajo en equipo, respeto las normas, recojo los materiales, acabo la tarea, ayudo a mis

compaifieros, entre otras) como por ejemplo el que se puede apreciar en el anexo 4.
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El alumnado debera de ir cumpliendo las acciones o actividades propuestas en dicho tablero a
lo largo de la semana, obteniendo bonificaciones en cada una de las tareas, como puede ser

una pegatina o un positivo, un sello, etc.

Mediante esta actividad el alumnado se vera mas motivado y entregado en la realizacion de
las tareas, fomentando asi la participacion y colaboracion en actividades grupales o de aula,
trabajos en equipo, el respeto hacia los demas, pero principalmente la adquisicion de nuevos

aprendizajes.

Se trata pues de una actividad tanto grupal como individual, donde se pueden observar todos
los logros del alumnado, donde ellos mismos pueden también sus logros y alcances, al igual
que los del resto de companeros/as, lo que en numerosas ocasiones puede resultar beneficioso,
pues esto les ayudard y motivard a seguir mejorando y superar sus propias marcas. A nivel
individual, se puede evaluar a cada alumno/a, en funciéon de lo que han conseguido o no

mediante el tablero.

Este tipo de tableros y actividades pueden estar encaminadas hacia diferentes ambitos, en
funcién de lo que se pretende trabajar y los objetivos perseguidos. Es decir, se pueden cambiar

las actividades en cualquier momento para obtener nuevos resultados.

Evaluacion

Se llevara a cabo principalmente mediante la observacion del cumplimiento de las tareas y

actividades propuestas para el tablero, pues el tablero es un propio recurso de evaluacion.

Recursos: Materiales de papeleria, para crear el tablero (como se prefiera) fichas,
marcadores, gomets, pegatinas motivadoras u otros elementos que se

prefieran para poner las puntuaciones.

Duracion: en cuanto a la duracion de dicha actividad, se dedicardn aproximadamente 5-10
minutos diarios al final del dia para realizar la asignacion de los puntos a cada alumno/a
respectivamente. Sin embargo, es recomendable, que dicha actividad se realice a lo largo de
todo el curso escolar, para poder ver avances y progresos, asi como seguir manteniendo la

motivacion y atencion del alumnado.
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Actividad 6. El volcan

Objetivos

- Identificar las emociones de ira y enfado y saber controlarlas.
- Buscar alternativas de conducta.

- Aprender a relajarnos en los momentos de tension.

Descripcion de la actividad

Mas que una actividad de trata de una técnica de autocontrol, que se explicara junto a la
actividad anterior e irdn combinadas, y servird principalmente para regular los malos
comportamientos o malas conductas del alumnado. De manera que también se pueda usar en

un futuro con el resto de las actividades o en el resto de los ambitos del centro.

Consiste en pedir al nifio/a que se encuentra sobrepasado por la situacion y por tanto se
encuentra en un momento critico que parece que estd a punto de explotar, que imagine su
interior como si fuera un volcén, donde la lava que representa su fuerza, una fuerza que al

igual que el resto de los volcanes se puede descontrolar y estallar provocando un desastre.

Por tanto, el docente, debe detectar rapidamente dichas situaciones y apartar al alumno/a en

un lugar mas tranquilo y despejado, donde se pueda hablar tranquilamente y relajar.

El objetivo es que el nifo/a sea capaz de identificar estas emociones de ira y enfado, con la
lava caliente y la explosion, para aprender a detenerse en el momento exacto antes de que se

produzca el desastre, ese estallido que puede incluso hacer cosas malas y provocar dafio.

Una vez que esto se haya logrado, y como se puede apreciar en las actividades anteriores, se
debe de mostrar al alumnado, diferentes técnicas o estrategias de relajacion (como pueden ser
los ejercicios de respiracion, hablar con un compafiero, recibir un abrazo, mojarse la cara, etc.)
para que puedan volver a la calma y ayudarles a salir de este momento tan angustioso, que

puedan reducir dicha impulsividad.

Evaluacion

Se evaluard mediante la observacion sistematica de los aspectos relacionados con el
autocontrol de las emociones, la identificacion de la ira, el enfado, etc., y el saber volver a la
calma tras superar dichos momentos, es decir la adquisicion y desarrollo de técnicas de

relajacion.
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Recursos: Imégenes para que asocien las emociones a la lava y erupciéon del volcan.

Musica relajante para las técnicas de relajacion.

Duracion: 10 — 15 minutos para explicar la actividad, pero al igual que la anterior es
conveniente que se lleve a cabo a lo largo de todo el curso escolar y poder aplicarse en

cualquier situacion.

Actividad 7. Juego del eco

Objetivos

- Fomentar la atencion y concentracion.
- Desarrollar la memoria y escucha activa.

- Estimular el trabajo en grupo, coordinacion y cooperacion.

Descripcion de la actividad

El docente debe de escoger primeramente el espacio en el cual se llevard a cabo la actividad,
y posteriormente pedird al alumnado que formen un gran circulo y se sienten a modo de indios

(con las piernas cruzadas). Y asi se comenzara a dar paso a la actividad.

Mediante un sorteo, una rifa a modo aleatorio, el docente elegira a un alumno/a, el cual debera
de pensar una palabra, un sonido o una silaba y desde su posicion dentro del circulo, escogera
al compaiero o bien de su derecha o izquierda y le transmitira aquello que ha pensado, de
manera que dicho mensaje se ird pasando en cadena de un compafiero a otro, en la misma
direccion escogida (parecido al juego del teléfono escacharrado) hasta llegar al ultimo

compafiero/a, que deberé de transmitir este mensaje en voz alta a todos los compaifieros.

Si el mensaje ha llegado de manera correcta hasta el final y se ha transmitido adecuadamente,
el alumno/a que ha transmitido el mensaje deberd de pronunciar nuevamente el mensaje en
voz alta y el resto de los compafieros deberan de pronunciar en voz alta y todos a la vez, las
terminaciones del mensaje a modo de eco. En caso de no ser correcto, el alumno/a que lo inicid

debera de hacer ¢l mismo, eco de la palabra “NO”.
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Para incrementar un poco la dificultad del juego, se puede hacer siguiendo diferentes
instrucciones, como: que lo repitan todos a la vez, o bien que solo lo repitan los que tienen

gafas, los que son rubios, de uno en uno, etc.

Evaluacion

Se realizard a través de la observacion, pero también se puede evaluar mediante una
retroalimentacion durante y después de realizar el juego, comprobando cuales han sido los
aprendizajes que han adquirido, el grado de participacion que el alumnado ha tenido en la
actividad, su interés, atencion y concentracion mostradas, el nivel de comprension, el nivel de
memorizacion, si se coordinan entre ellos y si tienen capacidad de cooperacion y colaboracion

para el trabajo en equipo.

Recursos: Espacio amplio

Duracion: 30-40 minutos

Actividad 8. Espejito espejito

Objetivos

- Desarrollar la empatia.
- Favorecer el autoconocimiento.

- Adquisicién de autoestima.

Descripcion de la actividad

Se trata de una actividad de imitacidn, que nos ayudard a desarrollar la atenciéon y memoria,
asi como el seguimiento de las normas, pero principalmente nos permitira trabajar la

adquisicion de la empatia, autoestima, autopercepcion, conocimiento de uno mismo, etc.

Para realizar esta actividad existen varias maneras de llevarla a cabo, por un lado, se puede
realizar de manera individual (por ejemplo, en las clases de apoyo y compensatoria), también
se puede llevar a cabo como una actividad grupal dentro del aula o dentro de la clase de
psicomotricidad, otra opcidon puede ser un juego por pequefios grupos (por mesas de trabajo,

o equipos) dentro del aula, por parejas, etc. Es importante recalcar que el agrupamiento
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también influira en aquello que se pretende trabajar y el cumplimento de unos objetivos u

otros.
En funcion del agrupamiento elegido se da paso a la actividad donde:

- En caso de realizarse de manera individual: el alumno/a se situara frente a un espejo y
comenzard a hablar con el docente que esta situado detras de este mismo espejo, de
manera que el nifio/a solo se podrd ver a si mismo durante la conversacion. Esta
conversacion sera encauzada por el docente y conducida por el mismo, tocando los
aspectos que nos interesen trabajar con cada alumno/a y en diferentes momentos,
permitiendo que de esta manera se puedan percatar de sus sentimientos, emociones,
expresiones y se puedan conocer mas, entendiendo también lo que pueden sentir otros
compafieros/as en dado su comportamiento.

- En cualquiera de los casos mencionados anteriormente, excepto «el individual»: el
docente escogera un alumno/a, que debera de imitar frente al resto de compaifieros, pero
también frente a un espejo (es decir, todos deberan de ver el reflejo del nifio/a en el
espejo) una emocion o situacion determinada por el docente (lo que interese trabajar),
de esta manera se trabajara en equipo, fomentando sobre todo la adquisicion de la
empatia, aunque en cierto modo también se trabajan aspectos a nivel individual como

la adquisicion de confianza en si mismo y autoestima.

En cualquiera de los casos, para comenzar el juego el alumno/a en cuestion debera de hacer
una pregunta al espejo «;Espejito espejito dime tu... (lo dicho por el docente) ...?7» y ellos/as

al reaccionar, veran su reflejo en el espejo a modo de «respuestay.

Evaluacion

Se evaluard mediante la observacion continuada de la actividad, y a través de la
retroalimentacion constante que se recibe en el desarrollo del juego, pues se estd
constantemente hablando e intercambiando opiniones con el alumnado. Lo cual nos facilitara

la evaluacién de numerosos aspectos.

Recursos: Espacio amplio; tarjetas con acciones de imitacidon; material audiovisual;

espejos y sillas

Duracion: 15-20 minutos
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Actividad 9. Memory

Objetivos

- Desarrollar la memoria y la atencion.
- Fomentar la interaccion.

- Desarrollar habilidades de autocontrol y paciencia.

Descripcion de la actividad

En este juego el docente o bien el propio alumnado, situaré todas las cartas, fichas o bits, boca
abajo sobre la mesa, o bien en el suelo (dependiendo el lugar escogido para desempenar la
actividad, ya que puede ser en el aula, en el patio, en el gimnasio o cualquier otro lugar que se
considere oportuno). Posteriormente el alumnado debera de ir levantando cartas, de una en
una, y respetando su turno, para encontrar parejas de cartas idénticas, es decir, que dos cartas
tengan el mismo contenido. Prestando mucha atencion y recordando las cartas anteriormente
levantadas, pero también las cartas que levanta el adversario (trabajando asi principalmente la
memoria y la paciencia), por lo tanto, se desarrollarda mucha capacidad de autocontrol al

esperar el propio turno, y revelar ciertas cartas.

Al igual que la actividad anterior, se trata de un juego muy versatil, que permite crear
diferentes agrupaciones. Se puede jugar alumno/a — profesor/a, alumno/a — alumno/a,
alumnos/as — profesor/a, alumnos/as — alumnos/as, etc. Esto permite tratar diferentes
contenidos, e incrementar la dificultad del juego, favoreciendo principalmente la interaccion

del alumnado en distintas situaciones y ambitos.

Otro factor importante, es que el contenido de las cartas es modificable, es decir, se pueden
crear cartas propias, con contenidos propios, en funcion de lo que se pretenda trabajar, en este

caso es recomendable utilizar cartas sobre las emociones y sentimientos.

Evaluacion

Se llevara a cabo una evaluacion principal mediante la observacion del desarrollo del juego y

el como el alumnado se desenvuelve a la hora de ponerlo en practica.

Recursos: Cartas o tarjetas (se puede incluso crear de manera personal, para trabajar

diferentes contenidos, en distintas areas o materias)
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Espacio para desempeiiar la actividad, bien sea en mesas o suelo.

Duracion: 20 minutos

Actividad 10. Separar elementos

Objetivos

- Fomentar la concentracion.
- Conocer los gustos personales.

- Favorecer el autocontrol y gestion de la frustracion e impulsos.

Descripcion de la actividad

El docente debera de realizar una seleccion concreta de todo el material necesario e
imprescindible. Pues se trata de una actividad que consiste en la clasificacion de diferentes
objetos y elementos en distintas categorias como pueden ser: por colores, por formas, por

tamafios, por texturas, por nombres, etc.

Se colocaran diferentes elementos desordenados delante del alumnado o bien distribuidos por
el espacio, para que a continuacién comiencen a realizar la clasificacion ordenada. Para ello
deben prestar mucha atencion a las indicaciones proporcionadas por el docente, y concentrarse
en buscar solamente los elementos pedidos, aprendiendo a controlar y desarrollar la paciencia

a la hora de no encontrar dicho elemento.

En numerosas ocasiones esta actividad sirve como «actividad paso» para captar la atencion de
los nifios/as, y una vez tengan un nivel de concentracion bastante alto, se pueda dar paso a otra

actividad mas complicada que requiera de dicha atencion o concentracion.

En cuanto a los agrupamientos, para un correcto desarrollo es preferible que esta actividad se
realice de manera individual, permitiéndonos sobre todo trabajar los objetivos indicados. Pero
a su vez se trata de una actividad muy flexible que nos permite adaptarla a diferentes
situaciones pudiendo incluso utilizarla en un momento de trabajo en grupo como puede ser la
asamblea y de esta manera asi captar la atencion del alumnado y poder trabajar a continuacion

un contenido mas complicado que requiera de mayor esfuerzo.
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Evaluacion

Se evaluard mediante la observacion del desempeno del juego, comprobando si las
clasificaciones que realizan son correctas y como aprenden a sobrellevar la frustracion de no

encontrar las piezas que faltan o necesitan.

Recursos: Diferentes objetos y elementos de clasificacion.

Espacio para realizar la clasificacion.

Duracién: 15-30 minutos, en funcion del agrupamiento que se elija y como se trabaje.

Actividad 11. Movimiento a camara lenta y camara rapida

Objetivos

- Trabajar la atencidn, la capacidad de inhibicion y el seguimiento de las instrucciones.

- Aprender a regular su comportamiento.

Descripcion de la actividad

Esta actividad estd pensada para llevarse a cabo en la hora de psicomotricidad (en el gimnasio),
para el patio, o bien dentro del aula en momentos en los que la clase estd muy alborotada y se
necesita aplicar una cufia motriz para volver a captar la atencion del alumnado, es decir
también se puede aplicar como una cufla motriz, donde los nifios/as y gastan energia, para
posteriormente poder volver a trabaja. Aprenden a regular su comportamiento adaptandolo a

la actividad del momento (principal objetivo).

Para ello el docente, debera de tener una serie de recursos escritos en un papel, tarjetas,
fotografias, etc., que se hayan preparado con anterioridad. Se tratan de recursos que apelen a
acciones de imitacion, por lo tanto, se pueden utilizar algunas de las tarjetas de los juegos

anteriores y aprovechar los materiales.

A continuacion, el docente dard una serie de instrucciones a seguir por el alumnado, como,
por ejemplo: «debéis de trotar como un caballo a camara lenta» «debéis de saltar como las
ranas a camara muy rapida» «tenéis que conducir un coche a cdmara muy lentay, etc. Si se
quisiera complicar ain mas, se podria comenzar por mandar acciones cortas, sencillas y

aisladas, hasta incluso crear una historia a través de los movimientos.
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Evaluacion

La evaluacion se realizard mediante la observacion sistematica de los aspectos relacionados
con la comprension de las normas e instrucciones, regulacion del comportamiento, prestar

atencion y el autocontrol.

Recursos: Lugar espacioso y amplio
Tarjetas o cartas, bits con distintas acciones

Opcional: cdmara o movil para grabar y musica

Duracion: 30-40 minutos

Actividad 12. Simon dice

Objetivos

- Fomentar la concentracion, el control de impulsos y el cumplimiento de las normas e
indicaciones.
- Desarrollar la atencion.

- Favorecer el trabajo en equipo.

Descripcion de la actividad

El docente escogera un alumno/a aleatoriamente. Este alumno/a adquiere el rol del personaje
«Simoény, es decir, pasa a ser Simon (adquiere un papel de protagonista, lo cual le ayudara a
mantener su atencion fijada y desarrollar mucho mas la concentracion, pues dedicara tiempo
a pensar las acciones que quiere mandar al resto de compafieros), lo cual quiere decir, que a
partir de ese mismo instante todo lo que este alumno/a diga deberd de cumplirse. Debe de ir
dando instrucciones de lo que el resto de los companeros deben de realizar, y aquellos/as que

no lo cumplan seran eliminados del juego.

El resto de los alumnos/as, deberdan de colaborar y cooperar entre si para poder llevar a cabo
diferentes acciones, por lo tanto, deberan de trabajar en equipo, poniéndose de acuerdo en todo

lo que se realiza.
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Para su correcto funcionamiento, es recomendable que dicha actividad se lleve a cabo en gran
grupo (toda la clase), aunque también se puede realizar por pequefios grupos y de forma

individual con algiin alumno/a en concreto (apoyos, compensatoria, etc.).

Si resulta dificil la coordinacion a la hora de realizar las acciones, en cierto modo caotico, se
pueden utilizar unas tarjetas de color verde y rojo, que simulardn un semaforo y por tanto
ayudaran a regular el comienzo y finalizaciéon de la accion tanto a los docentes como al
alumnado. El color verde indicara que se puede comenzar a llevar a cabo lo que Simoén dice,
mientras que el color rojo, indica que deben detenerse en el sitio como unas estatuas esperando

a una nueva orden de Simoén.

Evaluacion

Se evaluard a través de la observacion sistematica de los aspectos relacionados con la

concentracion, atencion y compafierismo, a lo largo de toda la actividad.

Recursos Espacio amplio; tarjetas de colores verde y roja; tarjetas con acciones o

representaciones

Duracion: 30 minutos

Actividad 13. El botiquin de las emociones

Objetivos

- Mejorar la comunicacion y expresion de las emociones.
- Fomentar la ayuda entre compafieros.

- Favorecer la desaparicion de malas conductas o comportamientos inadecuados.

Descripcion de la actividad

Para finalizar esta propuesta, se recomienda la aplicacion de una Gltima actividad, que servira

mas como recurso y como evaluacion de toda la propuesta.

Se trata de un «botiquin de las emociones», este sera creado por toda la clase, una vez
finalizadas todas las actividades de la propuesta, de manera que se hayan podido observar
todas las carencias y necesidades del aula. Por ello se trabajard en equipo, creando aquellos

instrumentales que el botiquin necesita para en un futuro, poder hacer uso de ello de manera
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individual, o bien poder ayudar a un compafiero/a que lo necesite. Se podra hacer uso de este

tanto dentro como fuera del aula.

Este botiquin permitira resolver diferentes problemas, bien sean grupales, individuales o entre
compaifieros/as, como, por ejemplo: el estrés, la ansiedad, la tristeza, el dolor, una herida, el
enfado, el miedo, la indecision, un debate, la eleccion de un material o juego, el reparto de

juguetes/juegos, etc.

Independientemente de lo que los alumnos/as escojan para meter dentro del botiquin, se
recomienda que en su interior se introduzcan materiales como: una botella de la calma, una
pelota antiestrés, un caramelo magico, la venda de la amistad, material propio para curar

heridas, etc.

Evaluacion

Se realizard mediante la observacion sobre el uso de este recurso, si se utiliza, si se pone en

practica y de qué manera lo utilizan.

Recursos: Una caja para simular nuestro botiquin. Elementos que sirvan para meter

dentro del botiquin (tiritas, algoddn, etc.).

Duracion: se recomienda que este recurso se utilice a lo largo de todo el curso escolar.
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3.6. Temporalizacion

La intervencion esta prevista para desarrollarse durante un mes. A continuacion, en la Tabla 3
se presenta un cronograma sobre la distribucion temporal de las actividades descritas con objeto

de facilitar la comprension de la secuenciacion.
Tabla 3.

Temporalizacion de la propuesta de intervencion

Marzo 2023

1|7 (8 |14 15|21 222829
Actividad 1. Explorando emociones con El | X
monstruo de colores

Actividad 2. El dado de las emociones

Actividad 3. Juego de las imitaciones

Actividad 4. Aprendemos a controlarnos

Actividad 5. Tablero de puntuacion

Actividad 6. El volcan

Actividad 7. El juego del eco

| 4

Actividad 8. Espejito espejito

Actividad 9. Memory

Actividad 10. Separar elementos

Actividad 11. Movimiento a camara lenta y
camara rapida

Actividad 12. Simon dice

Actividad 13. El botiquin de las emociones X

Nota: Elaboracion propia

En este cronograma se puede apreciar una distribucion de las actividades en un total de 9
sesiones a lo largo del mes de marzo 2023, en este caso se desarrollaran durante los martes y
miércoles. La duracidn de estas sesiones, como se ha observado en las fichas de las actividades,

variard en funcion de la actividad.



3.7. Evaluacion

En cuanto a la evaluacion de las actividades, como se ha venido indicando en las fichas de
actividades, utilizard como instrumento la observacion sistemdtica adaptada a los
indicadores/parametros de logro y objetivos especificos de cada una de ellas. En este sentido
la observacion sistemdtica se ha convertido en una herramienta fundamental en la etapa de
Educacion Infantil, ya que permite comprender y apoyar el desarrollo integral de los nifios. A
través de la observacion atenta y planificada, se puede obtener informacion valiosa sobre los
intereses, habilidades, necesidades y emociones de los nifios, lo que indudablemente permite

adaptar la practica educativa de manera individualizada y efectiva.

Paralelamente se ha disefiado un instrumento de evaluacion. que se completard por el maestro
en el momento final de la intervencion. Este instrumento esta configurado por 15 items
dirigidos a medir la identificacion de las emociones propias y de los demas, la regulacion de
las propias emociones, el respeto de las normas del aula y de las instrucciones de la tarea, la
capacidad para mantener la atencion o de control de los impulsos (ver Anexo 5). La escala de

valoracion es de si, no, a veces.

4. Conclusion

Gracias a la elaboracion de esta propuesta, se muestran una serie de estrategias, metodologias
y diferentes actividades, que posibilitan su aplicacion dentro de un aula de educacion infantil,

de cualquier nivel (adaptando los objetivos, contenidos y materiales necesario).

Por tanto, se proporcionan una serie consejos y ayudas, que sirven principalmente a los futuros
docentes, para su intervencion en el aula, principalmente, para actuar ante los casos que posean

trastornos de conducta.

4.1. Cumplimiento de objetivos

De manera previa al comienzo de la elaboracion de este TFG se marcd como objetivo principal,
la investigacion y andlisis de diferentes tipos de trastornos de conducta, conociendo su
repercusion e incidencia, con la finalidad de encontrar respuestas a las preguntas que han
surgido anteriormente y a lo largo de la realizacion de dicho trabajo, desencadenado su
desarrollo y realizacion. Y que han dado lugar a la creacion de una propuesta de intervencion

(1a cual se puede apreciar en el apartado 3 de este mismo trabajo), para un aula de educacion
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infantil con alumnado que posee trastornos de conducta, convirtiéndose esta (propuesta) en el

objetivo principal del TFG.

En cuanto a los objetivos especificos, como el de la revision bibliografica de las distintas leyes
educativas nacionales de atencion a la diversidad, en el apartado 2.1., se ha llevado a cabo un
andlisis, una buisqueda y revision de varias leyes tanto en el dmbito internacional como
nacional, comprobando la evolucidén que se ha logrado alcanzar en el trato de las personas con

diversidad con el paso del tiempo.

Se aprecia un gran cambio desde los afios 70 hasta la actualidad. Reflejando un gran avance a
nivel legislativo, conceptual y de atencion, pasando de una exclusion social y una mera
asistencia sanitaria, de una denominaciéon como «discapacitados» y de una no atencioén por
parte del sistema educativo, hacia un nuevo modelo de educacion dirigido especialmente a la

atencion de la diversidad, el DUA, es decir, hacia un modelo educativo inclusivo.

También es cierto, e importante remarcar, el hecho de que esta evolucidon es un paso y un
avance muy importante en la sociedad, pero sigue existiendo un fallo importantisimo, y es la
falta de personal especializado y cualificado dentro de los centros educativos, para una correcta

atencion temprana y un tratamiento individualizado que ayude al buen funcionamiento del aula.

Otro de los objetivos especificos formulados, fue conocer la importancia de una atencion
temprana, que esta interrelacionado con el siguiente objetivo de la conceptualizacion de los
diferentes trastornos de conductas. Pues es importante conocer cada uno de los trastornos, para

comprender la atencion que se debe brindar en cada caso.

Unos objetivos que invitan a hacer una reflexion profunda acerca de esta situacion (la presencia
de alumnado con trastornos de conducta dentro del aula), una situacion actual y a la orden del
dia, es decir, muy comun y a la vez no tanto para los futuros docentes, para aquellos que se

incorporan al sistema educativo por primera vez.

De esta manera es como se llega a la conclusion de que los docentes en formacion e incluso
docentes practicantes, deberian de recibir mucha mas informacién y sobre todo formacion al
respecto. Disponer de una serie de medidas/principios de actuacion, una base, que permita
desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje mas adecuado y adaptado al caso. Aunque
es cierto que se dispone de mucha informacién online, en redes, webs, articulos, libros y
manuales, a la cual se puede recurrir cuando sea necesario y que permitird indagar a posteriori,
para crear y utilizar materiales nuevos y especificos, adaptados a las necesidades del alumnado,

(dados los nuevos avances tecnoldgicos y evolucion de la sociedad). Este trabajo permitira
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seguir creciendo como docentes, y a su vez, profundizando en la formacion y especializacion
en estos temas, provocando un nuevo desafio para el maestro/a, un reto que requiere de mucha
preparacion para poder intervenir de la manera mds correcta posible, creando avances y

obteniendo logros/resultados.

Y para que esta intervencion por parte del docente resulte efectiva, es primordial llevar a cabo
una atenciéon primaria, la cual es conducida por un grupo de profesionales evitando
repercusiones/lesiones mayores 0 mas graves en un futuro y a largo plazo. Pero en este paso,
es donde los maestros/as adquieren un papel importante, el de la deteccion precoz de posibles
sintomas, (ayudandonos de ejemplo como el que se puede apreciar en el anexo 1) comunicacion
a familias y profesionales correspondientes e intervencion lo mas rapido posible, acelerando el

proceso para lograr mejores resultados.

Como se recalca anteriormente es imprescindible que los docentes estén dotados de una
informacion basica y fundamental, para poder llevar a cabo este procedimiento de manera

correcta.

La investigacion realizada conduce a comprobar que estos casos requieren de mucha
flexibilidad por parte del docente, existen numerosas circunstancias, condiciones y necesidades
muy distintas que requieren de una atencion independiente y diferente, por lo que se debe ser
capaz de adaptar a cada una de las peculiaridades y particularidades que la situacion determine,

aportando la mejor version posible.

En definitiva, se debe promover la inclusion e integracion del alumnado en el centro, por lo
que también debe existir una buena coordinacion, cooperacion, comunicacion y relacion entre

el centro y el equipo docente; los docentes y las familias; y docentes con el alumnado.

Ademas de la actuacion y ayuda por parte del centro, dadas algunas de las experiencias
vivenciadas a nivel personal, se ha llegado a la conclusion de que también debe existir una
mayor intervencion y participacion por parte de la sociedad, hacia esa inclusion e integracion.
Pues existen ocasiones, en las que la situacion se vuelve dificil y sobre pasante, donde la familia

y el alumno/a necesita de nuestra comprension como ciudadano y no de nuestra compasion.

Desde la vision personal, adquirida a lo largo del desarrollo de este trabajo, se aprecia la
importancia de que la sociedad, sobre todo la educativa (la cercana al entorno educativo) reciba
formacion en materia de diversidad. Es decir, desde el organo o institucion educativa

correspondiente, se deberian de impartir una serie de charlas de informacién o talleres de
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formacion (acerca de cémo actuar y qué hacer en cada caso) promoviendo la inclusion y

acogida del alumnado y sus respectivas familias.

Por ultimo, remarcar que la mejor situacion de aprendizaje de un nifio/a (en todas las edades,
pero especialmente en educacion infantil) es convivir con sus iguales, tener un continuo
contacto con sus compafieros/as, es decir, recibir la constante ayuda y colaboracion de otros
nifios/as del aula o del centro, trabajar conjuntamente en el aula, etc., lo cual facilitard en gran

medida su integracion en la mayor parte de las actividades y en el centro.

Esto no quiere decir que no necesiten una ayuda individualizada y personalizada, por parte de
los equipos de apoyo, equipos de compensatoria, psicopedagogos y demas profesionales. Pero
realmente aprenden mediante la practica, la observacion, el juego y las relaciones que

establecen con otros nifios/as, sin la presencia de un adulto.

Por lo que es fundamental lograr una equidad, respeto e igualdad de oportunidades para todo

el alumnado en los centros educativos y en la sociedad.

4.2 Aportaciones y limitaciones

En este TFG se ha disefiado una intervencion educativa en un aula de Educacion Infantil. Por
lo tanto, se dan a conocer diferentes estrategias y metodologias a usar en el aula con el
alumnado que posee diferentes tipos de trastornos de conducta por parte de los docentes y las
familias, pero también se muestran un total de 13 actividades a realizar dentro del aula con todo
el alumnado, aunque estdn encaminadas y dirigidas principalmente hacia el alumnado con

diversidad y su inclusién en el aula.

Debido al escaso tiempo del cual se disponia dentro del practicum, dicha propuesta no se ha
podido llevar a cabo, ni aplicar en un contexto real, para concluir con unos resultados. Pero las
actividades si han sido elaboradas partiendo y pensando en casos reales y vivencias
experimentadas durante el practicum, por lo que existen mejoras, una vez presenciadas las

dificultades. Cabe destacar que toda actividad es susceptible de cualquier cambio y mejora.

Otra de las limitaciones encontradas a la hora de realizar dicha propuesta, puede ser la
evaluacion de las actividades, ya que la mayoria de ellas se evaltian principalmente mediante
la observacion sistematica. Este tipo de evaluacion, como se sabe es la mas apropiada en la
etapa de Educacion Infantil, sin embargo, puede provocar que algunos datos escapen a la

mirada del docente, por lo que seria adecuado, que con ayuda del orientador se administren
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otros instrumentos complementarios de caracter cuantitativo que ayuden a medir los cambios

efectuados por efecto de la implementacion de la propuesta.

Asi mismo y a pesar de la gran cantidad de informacion que existe respecto a dichos trastornos
y su tratamiento, apenas se han encontrado estudios con que incluyan su tratamiento dentro del
aula para niflos y nifias menores de seis afios. Estos articulos estaban encaminados a la relacion
del presente TFG con otras propuestas de intervencion, para el conocimiento de nuevos casos
y experiencias y resultados, a modo de propuestas y con el objetivo de realizar una pequefia

comparacion, pero estos no eran de acceso libre, por lo que su revision ha resultado complicada.

4.3. Futuras lineas de intervencion/investigacion

Las posibilidades que adquiere este TFG en un futuro pueden ser varias, empezando por la
puesta en practica de la propuesta dentro de un aula y de un contexto real, hasta su extension a

un posible TFM.

También puede adquirir forma de articulo para ser publicado dentro de una revista educativa,
donde las familias y docentes dispongan de diversos recursos y consejos a los cuales recurrir

cuando necesiten ayuda para la intervencién con un alumnado con trastornos de conducta.
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Anexos

Anexo 1. Protocolo de observacion de los trastornos de conducta en el aula

Alumno/a Edad:

Observador/a Fecha:

Trastorno por déficit de atencion, hiperactividad e impulsividad

Inatencion Nunca | Algunas Con Siempre
veces | frecuencia

No presta atencion a los detalles

Tiene dificultad para mantener la concentracion
(en el tiempo previsto para la actividad)

Se distrae con facilidad ante un estimulo externo

Esta en las nubes como «ensimismado» en sus
pensamientos

Parece que no escucha cuando se le habla

Presenta dificultad para acabar las tareas
empezadas

Presenta dificultad para seguir instrucciones u
obligaciones

Es olvidadizo

Es desordenado y le cuesta organizar sus tareas

Tiene dificultades en el aprendizaje escolar

Rehuye realizar tareas que supongan mantener la
atencion

Hiperactividad

Se mueve constantemente de su asiento

No permanece sentado cuando asi lo exige la
tarea o situacidén

Esta sobreactivado (como si le sobrase energia),
no para quieto

Habla de forma excesiva

Tiene dificultad para participar en actividades
tranquilas

No es cuidadoso en sus movimientos

Impulsividad

Responde antes de que acaben de preguntarle

Interrumpe (sin atencién) a las personas que
hablan

No es capaz de esperar su turno

Exige un cumplimiento momentdneo de sus
exigencias

Actlia de forma precipitada, sin pensar en las
consecuencias de sus actos




Trastorno Negativista Desafiante

Desafia las normas o pautas que provienen de
alguna figura de autoridad

No coopera, colabora u oferta ayuda a los demas
cuando lo necesitan

Se comporta con arrogancia, es irrespetuoso y
grosero

De forma impredecible, muestra genio o mal
humor

Es pesimista y negativo ante todo lo que se le
propone o hace

Parece estar resentido con todos y todo

Presenta baja tolerancia a la frustracion

Utiliza vocablos inadecuados

Es mentiroso

Tiene problemas académicos (tendencia al
fracaso escolar)

Acusa a otro de su mal comportamiento
(victimizacion)

Se irrita con facilidad

Nota: Fuente: Rabadan y Giménez (2012)

Anexo 2: Ejemplo de tarjetas de emociones

sorprendido

decepcionado asombrada pensativo

conmocionado
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Nota: Fuente: Redactor (2016)



Anexo 3: Ejemplos de dados de las emociones

,;\-;\ '
TRISTEZA
MIED0
Nota: Fuente: Orientacion Andujar (2016)
Anexo 4. Ejemplo de tabla de recompensas
NOMBRE: Ta%d.e/ﬂmm/pemmo
TAREA LUNES ~ MARTES MIERCOLES ~JUEVES  VIERNES ~ SABADO  DOMINGO
RECOGER : (] (] ()
JUGUETES £33 A4 \ 4 4
COMER ¢ 0 e 0 LI | [ I
FRUTA 4 4 4 -/
LEER (I} o0 L (N} o0
\ 4 \ 4 -’/ 4 4
AYUDAR CON ° . . .
LA CASA o A4 »’/ w/
COMER (I 00 00
SOLO/A 4 4 4
RECOMPENSA
o)

WWW .MONSPETITS.COM

Nota: Fuente: Lou (2021)
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Anexo 5

Instrumento de evaluacion de la propuesta

Indicadores / parametros

No

A veces

Conoce las diferentes emociones

Es capaz de expresar sus emociones

Identifica las emociones de otras personas

Es capaz de ponerse en el lugar de los demas

Es capaz de reconocer las malas conductas

Es capaz de trabajar en equipo y ayudar a los demas El
alumno

Sabe regular sus emociones

Controla la ira o el enfado

Respeta las normas del aula, las instrucciones de las tareas o
indicaciones de otras personas

Ha aprendido a relajarse en momentos de tension o
frustracion

Es capaz de mantener la atencion en la actividad o en el juego

Se concentra a la hora de llevar a cabo una actividad

Se conoce a si mismo y sus capacidades

Recuerda las indicaciones de la actividad a realizar

Es capaz de interactuar con los compafieros y jugar juntos

Nota: Elaboracion propia

59



