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RESUMEN

El presente Trabajo de Fin de Grado (TFG) tiene el fin de mejorar las relaciones de los alumnos
de Educacion Primaria por medio del juego cooperativo. Para llevar esto a cabo, he desarrollado
una investigacion compuesta por: la busqueda de informacion de expertos en el campo y de
investigaciones sobre el tema, una situacion de aprendizaje realizada en un centro escolar
durante mi periodo de précticas, la recogida de datos y el analisis de estos, los resultados
obtenidos por medio de evidencias junto a conclusiones que obtengo de ellas para realizar una
comprobacion del tema expuesto, dando a conocer sus limitaciones y una vision de futuro,

terminando por una reflexion personas acerca del proceso del presente trabajo.

PALABRAS CLAVE

Juego, juego cooperativo, Educacion Fisica, relaciones sociales, participacion, cooperacion.

ABSTRACT

The present Final Degree Project aims to improve the social relationships between the Primary
School students through the cooperative game. To accomplish this, I have developed an
investigation compound by: gathering information from experts in the field and existing studies
on the topic, implementing a learning situation in a school center during my internship period,
collecting and analyzing data, presenting the obtained results with supporting evidence,
drawing conclusions from them to validate the topic, discussing it’s limitations and providing

a future outlook. Finally, I conclude with a personal reflection on the process of this project.
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INTRODUCCION

El presente Trabajo de Final de Grado es un documento realizado especificamente para el area
de Educacion Fisica, cuyo punto central es la realizacion de una investigacion y una
intervencion docente sobre el juego cooperativo como instrumento de mejora de las relaciones
sociales del alumnado. El trabajo esta estructurado en diferentes capitulos a través de los cuales

se observan los pasos seguidos.

En el primer capitulo veremos los objetivos en los que nos enfocaremos a lo largo de la

investigacion. Veremos el objetivo principal que se concreta en tres objetivos especificos.

En el segundo capitulo realizo la justificacion para llevar a cabo esta investigacion, partiendo
de mi experiencia personal, como alumno y como profesor de practicas. Después lo justifico a
través del marco legal, remarcando la importancia del tema dentro del curriculo de Castilla y
Ledn, finalizando por la justificacion por parte de las competencias adquiridas del titulo del

grado de Educacion Primaria.

El tercer capitulo nos habla de la relacion que guarda el presente Trabajo de Final de Grado
con las competencias del titulo de maestro de Educacion Primaria que se adquieren,
establecidas en la ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre. De entre todas las que hay,
destaco las que a mi parecer son las mas importantes y guardan una mayor relacién con lo

expuesto.

El cuarto capitulo se basa en un marco teérico donde hago una revisién conceptual y sobre
investigaciones y trabajos realizado por autores expertos en el campo. La estructura se basa en
tres partes: el juego, el juego cooperativo y las relaciones sociales. En el primer punto nos
enfocamos en la definicidn del juego por parte de varios autores, desglosandolo en varios tipos,
basandonos en la relacion de las personas dentro del juego. En este sentido, nos centramos en
los juegos cooperativos y finalmente pasamos a las relaciones sociales, centrandonos en
aquellas que se dan el area de Educacién Fisica, y mas concretamente, dentro del juego

cooperativo.

Dentro del capitulo quinto pasaré a explicar la metodologia usada en la investigacion, asi como
las caracteristicas del centro y del alumnado con el que se ha aplicado la intervencion.
Posteriormente nos centraremos en la recogida de datos y para finalizar, el analisis de esos

datos.



En el sexto capitulo veremos los resultados obtenidos de la intervencion y las evidencias que

los respaldan obtenidas de los instrumentos de trabajo.

Para finalizar, expondré las conclusiones de mi trabajo para poder cotejarlas con las de otros
referentes en la materia. A mayores, expongo las limitaciones encontradas durante mi
intervencion, mostrando perspectivas de futuro y una reflexion personal de lo realizado y lo

que ha conllevado mi TFG.



CAPITULO 1.

OBJETIVOS

Mi TFG tiene como objetivo principal el elaborar, poner en préactica y evaluar una intervencion
basada en los juegos cooperativos con alumnado de Educacion Primaria a la hora de promover

la mejora de las relaciones sociales y la participacion activa en el area de la Educacion Fisica.

Este objetivo se concreta en los siguientes:

- Analizar las relaciones sociales entre el alumnado a lo largo de la situacion de
aprendizaje basada en el juego cooperativo.

- Estudiar y fomentar los comportamientos cooperativos del alumnado durante la
puesta en préctica de juegos cooperativos.

- Examinar el grado de participacion e implicacion del alumnado durante el

desarrollo de una situacion de aprendizaje basada en el juego cooperativo.



CAPITULO 2.

JUSTIFICACION

Cuando comenzo la eleccion de los tutores aln no tenia ideas sobre el tema que queria tratar
en mi Trabajo de Final de Grado, pero hablando de ello con otros comparieros y reflexionando,
finalmente me decidi por el juego.

Pensando en el uso del juego como tema principal, eché la vista atras y reflexioné sobre mi
experiencia educativa, y cdmo a lo largo de mi etapa escolar de primaria, la mayoria de los
juegos realizados estaban enfocado a una competitividad, donde unos ganaban y otros perdian,
lo cual creaba enfados y tensiones entre nosotros, y cémo al ser un colegio pequefio y habiendo
un numero reducido de alumnos, se deberia hacer lo contrario, es decir, fortalecer ese
sentimiento de unidn y favorecer una relaciones de amistad sanas y duraderas. También me he
dado cuente de que el &rea de Educacion Fisica era siempre la que fomentaba mas este tipo de
actividades, con lo cual todos aquellos alumnos que no se desenvolvian correctamente, que no
tuviesen las habilidades necesarias o que simplemente no se sentian comodos realizando este
tipo de actividades, resultaban siempre eliminados y excluidos del juego, lo que en algunos
casos provocaba que dichos alumnos terminasen despreciando la Educacién Fisica.

En este sentido, a lo largo de mi periodo de practicas en el tercer curso de del grado, observé
que este patron de una competitividad se seguia dando entre el alumnado con lo cual pensé una

manera de utilizar el juego para ofrecer una solucion a este problema.

Esta competitividad al final siempre crea una meya entre los comparieros, con lo cual sus
relaciones sociales se ven afectadas, y en consecuencia, empeoran. Debido a esto, decidi
utilizar el juego dentro del area de Educacion Fisica para que los alumnos trabajasen juntos y
sus relaciones sociales con los compafieros mejorasen, ya que, segun Lopez Diaz (2010), estas
relaciones sociales son el conjunto de interacciones que van a hacer que los individuos
convivan de forma cordial y amistosa en base a ciertas normas aceptadas por todos, esto resultd

en la utilizacion del juego cooperativo para mejorar las relaciones sociales.

Fijandonos en el marco legal vigente y atendiendo a DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre,
por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad
de Castilla y Ledn nos encontramos con una presentacion del area de Educacion Fisica en

donde se nos habla de su importancia y de su papel dentro del desarrollo del nifio, donde se nos



muestra su funcion para fomentar su desarrollo social, creando escenario de aceptacion social

y personal, asi como la resolucion de conflictos entre iguales, desarrollando también su

inteligencia emocional. Ademas, fomenta una salud mental y social por medio de crear

relaciones positivas en contextos deportivos y de préactica fisica.

Fijandonos en los siete bloques de contenidos del area de Educacion Fisica, destaco dos de

ellos que pueden justificar la tematica de mi TFG:

Bloque C: “Resolucion de problemas en situaciones motrices. Incorpora contenidos que
intervienen en los procesos de aprendizaje y practica motriz: la percepcion, la toma de
decisiones”. En este bloque vemos cOmo se atiende a la autonomia del alumno, y como
se pretende desarrollar su capacidad de resolucion de conflictos y una bdsqueda de
soluciones.

Bloque D: “Autorregulacién emocional e interaccion social en situaciones motrices.
Recoge contenidos orientados al desarrollo de la respuesta emocional del alumnado, a
la adquisicion de habilidades sociales, al fomento de relaciones constructivas e
inclusivas y al rechazo de conductas contrarias a la convivencia, todo ello en el ambito
de situaciones derivadas de la practica de actividades fisicas y deportivas”. Dentro de
este bloque observamos contenidos enfocados al desarrollo social y emocional del
alumnado, a potenciar las habilidades sociales y al fomento de relaciones sanas
eliminando cualquier tipo de rechazo que pueda interferir la convivencia social dentro

de un ambiente deportivo.

Centrandonos en las competencias especificas, hay dos que dan importancia a las relaciones

sociales:

Competencia especifica 1: “Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando
regularmente actividades fisicas, ladicas y deportivas, adoptando comportamientos que
potencien la salud fisica, mental y social, asi como medidas de responsabilidad
individual y colectiva antes, durante y después de la practica motriz”. Este fragmento
de la competencia nos muestra como realizando juegos, podemos llevar a cabo un estilo
de vida saludable, potenciando las habilidades sociales del alumnado. Esta competencia
aborda temas sociales como la participacion activa, la autoestima, etc.

Competencia especifica3: “Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el
marco de la préactica motriz, con actitud empatica e inclusiva, haciendo uso de

habilidades sociales y actitudes de cooperacion, respeto, trabajo en equipo Yy



deportividad, con independencia de las diferencias étnico-culturales, sociales, de
género y de habilidad de los participantes, para contribuir a la convivencia y al
compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa”. Esta competencia
da importancia al trabajo conjunto y cooperativo orientado a establecer relaciones
sociales de forma positiva, valorando y respetando la diversidad en las clases de
Educacion Fisica. Esto nos orienta para que, a la hora de poner esta competencia
especifica en practica, creemos espacios donde se fomenten estas relaciones, una
participacion activa, el conocimiento de los demas y el trabajo en equipo, en

condiciones de respeto y diversion.

Por tanto, el juego cooperativo es una herramienta que nos puede servir para incidir sobre estas
competencias especificas, realizando actividades cooperativas donde se den relaciones sanas,
de didlogo y de ayuda entre el alumnado mientras realiza practicas motrices, asi como un apoyo

emocional y una inclusién de todo el alumnado durante el desarrollo de las actividades fisicas.



CAPITULO 3.

RELACION DEL TFG CON LAS
COMPETENCIAS DEL TITULO

En este capitulo también describo las competencias del titulo de maestro de Educacion Primaria
que se relacionan con mi Trabajo de Fin de Grado. Durante cuatro afios me he formado como
maestro de Educacion Primaria y considero que a lo largo de este periodo he adquirido unas
competencias las cuales debo ser capaz de cumplir y llevarlas a las aulas de los centros
educativos y aplicarlas en mi dia a dia. En este sentido, he seleccionado unas competencias las
cuales se encuentran mas relacionadas con el tema del TFG, el cual trata del juego cooperativo

para la mejora de las relaciones sociales.

Para ver estas competencias, atendemos a la ORDEN ECI1/3857/2007, de 27 de diciembre, por
la cual se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro de Educacion Primaria. En el documento
nos encontramos con un total de doce competencias que, al finalizar el grado, todo alumno que
lo haya cursado debe haber adquirido. Considero que a lo largo del tiempo he adquirido todas
ellas, pero me gustaria destacar varias de ellas las cuales considero altamente relevantes para
mi TFG.

La primera de todas las competencias se expone asi:

- Conocer las éareas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion interdisciplinar
entre ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno

a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

A la hora de trabajar en mi TFG he visto de primera mano la estructuracion del area de
Educacidn Fisica y como se llevan a cabo distintos métodos que tienen en cuenta los distintos
criterios utilizados en cada sesién y a su vez he visto como se interrelaciona con el resto de
areas a partir de mi intervencién en los centros y el contacto con los profesores de los centros

escolares.

La segunda competencia se enuncia asi:



- Disenar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto individualmente

como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

Por medio de la situacion de aprendizaje que he realizado he podido poner esto en practica y
adaptarlo a mi trabajo realizado y aplicar los instrumentos de evaluacion determinados para
poder llevar a cabo una evaluacion que me permita obtener datos y comprobar el aprendizaje

del alumnado a lo largo de las sesiones.
La quinta competencia esta expuesta de la siguiente forma:

- Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a
la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen

los valores de la formacion ciudadana.

Por medio del trabajo en equipo realizado en los juegos cooperativos que he disefiado y los
instrumentos de recogida de datos la situacion de aprendizaje llevada a cabo fue pensada como
un espacio de respeto y dialogo entre los comparieros, desechando cualquier tipo de actitud

disruptiva y que dejen de lado a las personas por sus diferencias.
La sexta competencia se enuncia de esta manera:

- Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y
contribuir a la resolucion pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la

constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

Veo esta competencia en relacion con mi TFG debido al uso de los juegos cooperativos con el
fin de mejorar las relaciones sociales. A través de este trabajo he podido analizar y estudiar
cdémo estas se llevan a cabo y difundir unos comportamientos de didlogo y respeto entre el

alumnado.
La décima competencia se expone de tal manera:

- Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro

sostenible.

Pensando en este aspecto, dentro de las actividades realizadas en mi situacién de aprendizaje,
he podido cumplir esto debido a que, estos juegos, les dan una responsabilidad individual a
cada uno y fortalece la autonomia, pro también hace que todo el grupo se apoye en los demas

y aunen esfuerzos por conseguir un objetivo comun.



Finalmente, la Gltima undécima competencia que destaco en relacion con mi trabajo es la

siguiente:

- Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir
habitos y destrezas para el aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre los

estudiantes.

Pensando en este aspecto, creo que es algo que los estudiantes del grado de Educacion Primaria
hacen a diario, debido a que no sabemos con qué nos vamos a encontrar en un aula nueva. Es
algo que hay que ir cambiando, mejorandolo para que la calidad de la relacion maestro-alumno
evolucione de manera positiva y la experiencia educativa también. Para ello es también
importante trabajar y aprender de otros docentes, coordinarse con ellos y escucharles. Si somos
capaces de hacer esto, lo podremos transmitir a nuestros alumnos para que ellos lo pongan en
practica de manera ludica con actividades cooperativas, donde se fomenten las relaciones de

didlogo y respeto.

Tengo en cuenta que todas las consecuencias son importantes y deben ser atendidas,
fomentadas y desarrolladas para realizar una actuacion docente de calidad, pero en este caso

he querido destacar las anteriormente enumeradas por su relacion con mi TFG.



CAPITULO 4.

FUNDAMENTACION TEORICA

1. EL JUEGO

En este primer epigrafe realizaremos una explicacion de lo que es el juego. Comenzaremos
hablando sobre el concepto del juego, a partir de, veremos las caracteristicas que hacen que
una actividad se pueda llamar juego. Finalmente, hablaremos sobre los distintos tipos de juegos

basandonos en unos criterios concretos.

1.1. ¢ Qué es el juego?

Para poder definir la palabra juego, primero debemos acudir al diccionario de la Real Academia
Espafiola para obtener una definicion general que nos ayude a guiarnos. Segun la RAE, el juego

se define como “accion y efecto de jugar por entretenimiento”.

Tras obtener esta definicion inicial de lo que es el juego, ahondamos mas en el tema y
comenzamos a investigar y obtener informacion de articulos y libros que nos puedan aclarar
mas sobre el concepto de juego. Estas son diversas definiciones que nos ofrecen varios autores

recientes sobre el juego:

Meneses y Mongue (2001) dicen que el juego es una actividad lGdica donde el nifio representa
lo mas significativo de los adultos. Segun ellas, “el juego resulta de una actividad creativa
natural, sin aprendizaje anticipado, que proviene de la vida misma. Tanto para el ser humano
como para el animal, el juego es una funcidn necesaria y vital” (p. 113). Por lo tanto, podemos

ver el sentido liberador que tiene el juego para una persona.

Del mismo modo, Torres (2002) concuerda con las autoras anteriores definiendo el juego como
“un entretenimiento que propicia conocimiento, a la par que produce satisfaccion y gracias a
¢l, se puede disfrutar de un verdadero después de una larga y dura jornada de trabajo” (p. 290).

El ve el juego como una fuente de aprendizaje a partir de la cual evolucionamos como personas.

Andrade (2020) afirma lo siguiente:



El juego es recreacion, ya que toda actividad ladica va en funcién de aumentar el
conocimiento de la vida y de las relaciones involucradas en él, es el centro de la vida
del nifio, es la Unica actividad que tiene a su alcance, como diversién basica, se
constituye en una necesidad vital tanto para su desarrollo fisico y psicolégico como

para el proceso de aprendizaje (p. 134).

En general, todos los autores comparten la misma vision sobre el juego, que es algo ludico, que
nos aporta felicidad y que nos brinda conocimiento. Todos los autores citados ven el juego
como algo que nos hace evolucionar como personas y que es innato, va incluido en el

entretenimiento de todos los seres humanos y se realiza porque nos hace felices.

1.2. ¢ Qué caracteriza al juego?

Una vez vista la definicion del juego, debemos decir cudles son las caracteristicas que lo

componen.

Ruiz y Omefiaca (2005) caracterizan el juego libre como una accion que da alegria, jubilo y
placer. También es algo que tiene un fin en si mismo, es decir, los nifios tienen una motivacion
intrinseca simplemente por el propio hecho de querer jugar y disfrutar. También es espontaneo
y lo eligen libremente y voluntariamente, nadie les obliga a jugar, con lo cual también el juego
se caracteriza por una cierta autonomia ya que ese nifio es el que decide jugar o no, algo
contradictorio debido a que el juego tiene ciertas normas las cuales son aceptadas entre los

nifios que participan en el juego.

Estos autores en conjunto nos muestran los rasgos esenciales que hacen que a una actividad se
le pueda llamar juego. En él, el nifio juega por el hecho de divertirse y disfrutar sin que nadie

le obligue a hacerlo y le proporciona felicidad, cierta autonomia y un conocimiento.

En el préximo apartado veremos los distintos tipos de juegos con los que nos podemos

encontrar en funcién de diferentes criterios de clasificacion

1.3. Tipos de juegos

Nos fijamos en la distincion que realiza Velazquez (2004) sobre los distintos tipos de juegos,
dividiéndoos inicialmente en actividades individuales y colectivas. Este segundo tipo de

habilidades, es el que desglosamos de la siguiente manera:



- Las actividades competitivas: en ellas hay oposicion entre los participantes y el hecho
de que uno alcance el objetivo hace que el otro no lo logre. Es decir, hay ganadores y
perdedores.

- Las actividades no competitivas: En estas actividades todos los participantes son
capaces de alcanzar el objetivo propuesto, es decir, que tu ganes no impide que otro lo

haga, nadie gana ni nadie pierde.

Centrandonos en las actividades no competitivas, nos encontramos con las actividades no

competitivas con oposicion y las actividades cooperativas.

Basandonos en el tema de nuestro central, no enfocaremos mas concretamente en las
actividades cooperativas, En estas actividades los participantes no son rivales, es decir, “todos
buscan un objetivo comun, con independencia de que desempefian el mismo papel o papeles

complementarios” (Veladzquez, 2004 p. 45).

2. JUEGOS COOPERATIVOS

Una vez vistos todos los tipos de juegos en base a las relaciones sociales que se establecen en
los mismos, vamos a centrarnos en el juego cooperativo. En este epigrafe explicaré qué es el

juego cooperativo y las caracteristicas que posee.

2.1. ¢ Qué son los juegos cooperativos?
Comenzando por una definicion inicial, Diaz (2009) nos explica lo siguiente

Los juegos cooperativos, son aquellos en los que los nifios/as aprenden a compartir, a
relacionarse con los otros, a preocuparse por los sentimientos de los demas y a trabajar

juntos por un mismo objetivo y, por lo tanto, aprender a ganar o perder como un grupo.
(p. 1)

Garairgordobil (2002) nos habla de los juegos cooperativos como una actividad donde los
participantes se ayudan mutuamente para alcanzar unos objetivos comunes, atendiendo a este
aspecto grupal y de ayuda mutua. Omefiaca y Ruiz (2005) también nos hablan sobre el juego

cooperativo como una actuacion donde los jugadores colaboran por un fin coman.



Velazquez (2021 p.9) nos dice que una actividad cooperativa “es una actividad colectiva en la
gue no existe oposicion entre las acciones de los participantes, sino que todos comparten

recursos y coordinan acciones para alcanzar una meta comun”.

En resumen, podemos decir que el juego cooperativo, es una actividad ludica que se basa en el
trabajo conjunto de un grupo para conseguir, entre todos y para todos, un objetivo comun
ateniendo a las responsabilidades y caracteristicas de cada miembro del grupo.

A continuacion, profundizaremos y veremos las caracteristicas que tiene el juego cooperativo

y tener un concepto méas amplio de lo que implica que sea cooperativo.

2.2. ¢ Qué caracteriza a los juegos cooperativos?

Velazquez (2004), comenta que autores como Brown, Omefiaca y Ruiz caracterizaron el juego

cooperativo como una actividad liberadora por las siguientes razones:

- EIl juego cooperativo libera de la competicion, ya que todos persiguen el mismo
objetivo.

- Liberade la eliminacién, ya que la intencion de este tipo de juego es que todo el mundo
participe, que nadie sea excluido.

- Da libertad de creacién, las reglas son flexibles y pueden modificarse para que todos
puedan participar y disfrutar, asi como para adaptarse a las necesidades y el cuerpo de
los participantes.

- Libera la posibilidad de elegir, es decir, que los jugadores tomen la decisiéon de
participar, de poder modificar el juego, de llegar a acuerdos, etc.

- Libera de la agresion, debido a que solo conseguiran el objetivo si “atinan esfuerzos”,

con lo cual este comportamiento agresivo desaparece.

Desde otra visién, Garaigordobil (1995) nos muestra otras caracteristicas del juego
cooperativo, dando importancia a la accion y participacion de todos los miembros, haciendo
que nadie quede eliminado ni pierda, dando un “sentimiento de pertenencia”. También trata de
crear un trabajo en grupo en el que reciban de manera reciproca ayuda de todos los comparieros
para llegar a un objetivo comun. Otra caracteristica que muestra es la de la aceptacién, ya que
todos los participantes tienen un papel, el cual hace que todos sean una parte importante del
juego, y esto hace que aumente la autoestima de los alumnos. Finalmente, otro aspecto

compartido con otros autores, es el factor de diversion, ya que es una actividad ludica en las



que los jugadores que participan disfruten mientras desarrollan relacionen sociales de forma
positiva con los comparieros.

Velazquez (2004) encuentra ciertas caracteristicas en el juego cooperativo como son la
diversion, siendo actividades lidicas, y también destaca que “no existen acciones opuestas
entre los participantes” (p. 41), donde todos se esfuerzan conjuntamente para lograr un objetivo

comun.

Podemos ver que los autores nos citan en comun varias caracteristicas del juego cooperativo
como la diversion, la busqueda de participacion de todos los jugadores, el trabajo en equipo

por lograr un objetivo y la falta de exclusion, teniendo todos un papel importante en el juego.

Una vez vistas las caracteristicas del juego, podemos decir que este tipo de juegos nos ofrecen
un aprendizaje. Por lo tanto, es importante ver que significa este aprendizaje a la hora de

realizar juegos cooperativos.

3. LAS RELACIONES SOCIALES DENTRO DEL AREA DE
EDUCACION FIiSICA

En este apartado hablaré de cémo el juego, y mas concretamente el juego, favorece las

relaciones sociales y nos puede proporcionar diferentes beneficios.

3.1. El juego dentro del area de Educacion Fisica como medio socializador

Ligioiz (citado en Gardufio, 2023) nos explica que nuestra naturaleza, como seres humanos,
deriva de un cerebro social, con lo cual los alumnos desarrollaran todo tipo de relaciones
sociales a lo largo de su vida. Debido a eso, es importante conocer como son las relaciones a
la hora de jugar en el area de Educacion Fisica. Para Velazquez (2021 p.51) “la cooperacion es
un excelente recurso para dar respuesta a las necesidades fisicas, sociales y emocionales del

alumnado”.

Carbonell, Antofianzas, y Lope (2018) exponen que la Educacion Fisica permite que los
alumnos se reconozcan e interactlen con las personas de manera sana mientras desarrollan sus
destrezas y habilidades sociales, las cuales podran aplicar a sus entornos sociales. Lagunas

(2006 p.280) nos dice que la Educacion Fisica ayuda al desarrollo social debido a que el juego



entre iguales “afianza el compainerismo y las relaciones sociales ya que les facilita la

comunicacion y la interaccion social”.

Atendiendo a la ley vigente, vemos en el DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que
se establece la ordenacidon y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla

y Leon, dos competencias claves las cuales nos hablan de la interaccion entre el alumnado:

Competencia personal, social y de aprender a aprender, donde a partir de los procesos de
interaccion social propios de situaciones motrices participativas, el alumnado sera consciente
de sus emociones y comportamientos ante posibles momentos de conflicto, respetard las
emociones de los demés, desarrollard mecanismos de trabajo en equipo y asumird

responsabilidades individuales.

Con la competencia ciudadana se abordaran actividades fisicas y deportivas que conlleven la
toma de decisiones de forma individual y en grupo, la resolucién pacifica de los posibles

conflictos que puedan aparecer y el respeto de valores democraticos.

Vemos que la ley promueve un trabajo conjunto del alumnado con el fin de comprender a los
demas y desarrollar una inteligencia emocional, dando importancia a las relaciones sociales en
el periodo de primaria y promoviendo el uso de actividades para ello como actividades ludicas

0 juegos alterativos.

3.2. Las relaciones sociales dentro del juego cooperativo

Los juegos cooperativos pueden suponer un gran cambio en el desarrollo social del nifio,
ofreciendo beneficios gracias a sus caracteristicas. Para Omefiaca y Ruiz (1999, como se citd
en Veldzquez, 2004), el juego libera de la eliminacion o exclusion, por lo tanto, para que se
lleve a cabo, es necesaria la participacion de todos, “nadie sobra, nadie queda eliminado, ni
pierde, con lo que se estructura un sentimiento de pertenencia al grupo en cada individuo”
(Garaigordobil, 1995 p.95).

Realizando estos juegos, el nifio crea relaciones de amistad, con lo cual estos juegos
“sensibilizan a los jovenes hacia las necesidades de los otros y favorece la adaptacion social”.

(Fernandez Garcia, citado en Colmenares y Maldonado, 2006)

Garaigordobil (1995) indica que el juego cooperativo promueve la aceptacion ya que afirma

que:



En estas actividades ludicas cada jugador contribuye con su papel, y éste papel, lleno
de significado, es necesario para la consecucion del juego. Esta situacion genera un
sentimiento de aceptacién en cada individuo del grupo, que influye positivamente en su
propia imagen (p.95).

Esta afirmacion nos dice que el juego cooperativo no solo aumenta la autoestima de sus
participantes, también crea relaciones necesarias entre ellos y evita que haya personas

excluidas.
En este sentido, Veldzquez (2021) muestra el juego cooperativo de esta manera:

Excelente recurso para que los nifios y nifias se relacionen entre ellos y se establezcan
unas relaciones constructivas siempre que se prolonguen en el tiempo y se unan a otras

acciones de reflexion de las conductas que se manifiestan durante su puesta en préctica.
(p.10)

Después de haber hecho un analisis con su punto de partida en el juego, mas concretamente en
el juego cooperativo, y las relaciones sociales dentro del este, podemos ver que el juego
cooperativo tiene algo que lo diferencia del resto, crea un ambiente idoneo para que, ademas
de conocimientos, favorezca el desarrollo emocional y social del nifio a partir de un trabajo con

Sus comparieros.

4. INVESTIGACIONES

Tanto la investigacion como la experiencia son dos factores fundamentales a la hora de querer
obtener conocimiento sobre algun tema en concreto o el querer resolver un problema. Nos

permiten reflexionar y aprender, asi como encontrar formas de mejora en nuestras acciones.

Para ello, expondré varias investigaciones basadas en el uso del juego cooperativo para
comprobar la mejora de las relaciones dentro de un grupo de alumnos en el cual se ha

encontrado un problema de convivencia.

Cubillos (2020) nos presenta un trabajo de investigacion cuyo objetivo es el fortalecimiento
del trabajo en equipo a traves de una serie de juegos cooperativos. Este estudio fue desarrollado
con un grupo de 20 nifios elegidos aleatoriamente por el Instituto Nacional de la ciudad de
Bogota, pertenecientes al sexto grado de educacion primaria, con una edad de entre 11 y 12

afios. Este grupo de nifios se dividié posteriormente en subgrupos de 5 nifios cada uno. Se llevd



a cabo una investigacion descriptiva donde se detallarian las situaciones dadas entre el
alumnado a la hora de desarrollar los juegos y los instrumentos utilizados para ello fueron un
diario de campo y una encuesta, para saber los conocimientos del alumnado, con los que se
desarrolld una intervencion de 8 sesiones de 2 horas cada una, en la que llevaron a cabo una
serie de juegos cooperativos con diferentes desafios a lo largo de dos meses, donde el alumnado

debid de trabajar en equipo y de manera ludica.

Una vez realizado este trabajo, el autor destaca entre sus conclusiones que el juego cooperativo,
permite que el alumnado adquiera valores positivos y destrezas motrices, pero ademas
desarrolla un aprendizaje social. También nos dice que “une a los estudiantes y les permite
mantener una relacion sana basada en la escucha y el respeto a los demas en un espacio distinto
al aula” (p. 28), y da importancia a la actitud y personalidad del docente como algo que se

refleja a los alumnos y a importancia de ser un guia en el desarrollo de las sesiones.

Por su parte, Navarro, Lago y Basanta (2019) analizaron el efecto de una intervencién
constituida por juegos cooperativos sobre las conductas prosociales del alumnado de Educacion
Primaria. Su investigacion se realizé con un grupo de 52 participantes de educacion primaria,

26 nifios y 26 nifias de una media de edad de 10 afios, en un colegio de Lugo.

La intervencién comenzo con un cuestionario de media hora, a partir del cual se desarroll6 una
unidad didactica compuesta por seis sesiones. Al finalizar estas sesiones, se volvio a pasar el

mismo cuestionario con el fin de recopilar datos.

Para ver la evolucion del alumnado se utilizo una escala de conductas adecuadas en educacion
fisica y en el deporte (Gutiérrez-Marin et al, citados en Navarro, Lago y Basanta, 2019) con
valores del uno al cinco, siendo asi 1 “totalmente en desacuerdo”; 2 “algo en desacuerdo”; 3
“neutral”; 4 “algo de acuerdo”; y 5, “totalmente de acuerdo”. Los valores que se midieron con
la escala fueron los siguientes: Destrezas apropiadas a perder (DEP), Destrezas apropiadas a
ganar (DAG), Destrezas apropiadas durante el juego (DADJ), Destrezas de juego justo (DJJ) y
Habilidad social (HS).

La escala de la evaluacion que se aplica en la investigacion nos sirve para ver como los alumnos

evolucionan en estas destrezas. Estos son los cambios que se dieron:

- Habilidades apropiadas para perder: puntuacién notablemente alta tras realizar la

unidad didéctica, sobre todo en los nifios.



- Habilidades apropiadas para ganar: gran diferencia después de la intervencion, teniendo
puntuaciones mas altas.

- Habilidades del juego justo: las puntuaciones aumentan, pero no tan significativamente.

- Habilidades apropiadas durante el juego: las puntuaciones aumentan de manera leve.

- Habilidades sociales: al igual que en el anterior factor, hubo un aumento leve en las

puntuaciones.

Tras observar los resultados, los autores concluyen que las destrezas estudiadas aumentan en
todos los casos tras realizar los juegos cooperativos, con lo cual se mejoran las conductas

prosociales, especialmente en las nifias.

Anduezay Lavega (2017) trataron de ver qué efectos se daban en la aceptacion o rechazo dentro

de un grupo y sus caracteristicas realizando una unidad didactica de juegos cooperativos.

El método utilizado fue un proceso de investigacion-accion basado en cuatro fases:
planificacién, actuacion, observacion y recogida de datos. Para esto se realizd una intervencion
en una escuela publica de Lleida que formo parte de la unidad 4 de una programacion anual de
Educacion Fisica, compuesta por un total de 9 unidades, desarrollada lo largo de los meses de
enero y febrero. El estudio se realiz6 con un grupo de 78 alumnos de tercero de primaria, 40
nifias y 38 nifios, divididos en tres grupos. En todos los grupos el rango de edad era de entre 8
y 9 afios, con alumnado proveniente de familias de inmigrantes y nivel cultural social medio-
bajo. El instrumento que se utilizo para el estudio de las relaciones sociales fue un cuestionario

sociomeétrico.

Los autores del estudio concluyeron que la utilizacion del juego cooperativo fomenta las
relaciones sociales entre grupos, haciendo que haya una mayor consistencia entre todo el grupo
y aumenten los niveles de aceptacién entre el alumnado. También vieron que los alumnos que
posteriormente estaban aislados, ahora se encontraban mas integrados en el grupo. En las
actividades donde habia mas contacto corporal se dieron mas comportamientos de rechazo y
también en las que habia méas contacto con personas del género contrario. Se comprob6 también
que, a pesar de hacer grupos mixtos, los alumnos tenian una predileccion por elegir antes a los

comparfieros de su mismo géenero.

Una vez vistas las investigaciones que diferentes expertos han realizado, podemos ver la
importancia que tiene el juego cooperativo para un desarrollo integral de la persona y para
fomentar unas buenas relaciones sociales dentro del area de Educacion Fisica, asi como

también puede ser Gtil para crear relaciones de amistad sanas.



CAPITULO 4.

METODOLOGIA

En este apartado expondré el contexto del centro en el que he realizado la intervencién para mi
TFG. Dentro del apartado se describen aspectos como la distribucion del espacio, el alumnado
y el &rea de la Educacion Fisica dentro del centro. Mas adelante, explicaré la manera en la que
se llevd a cabo la intervencion junto al material y los instrumentos utilizados para la recogida

de datos del alumnado, asi como una explicacién del proceso de analisis de estos datos.

1. CONTEXTO

La intervencion docente fue desarrollada en el centro educativo Santa Maria la Real de

Huelgas, en el centro de la ciudad de Valladolid.

La intervencidn fue realizada con una clase de quinto de primaria de 24 alumnos, en total 9
nifias y 15 nifios. La clase es muy lineal en cuanto al nivel académico del alumnado. A grandes
rasgos, es un grupo donde hay un buen ambiente entre los comparieros, no son frecuentes los
conflictos y los que se manifiestan son de poca gravedad, pero se manifiesta una gran

competitividad entre ellos en ocasiones, especialmente a la hora de jugar o realizar deporte

Por otra parte, debo destacar, en esta clase, la existencia de casos remarcables. El primero es
de la poca participacion por parte de tres alumnos, pero especialmente de una alumna cuya
participacion es muy escasa y en ocasiones realiza las actividades de una forma pasiva en base
a lo que digan sus compafieros, sin dialogar ni expresar su opinion. Por otro lado, una alumna
tiene muy poca resistencia a la frustracion y en ocasiones se bloquea a la hora de realizar alguna

actividad y necesita un momento para tranquilizarse.

Para desarrollar la intervencion en clase de Educacion Fisica en la situacion de aprendizaje
hemos dispuesto de los espacios y materiales idoneos, un gimnasio con unas dimensiones no
demasiado grandes, pero suficientes para realizar correctamente las actividades planteadas.
También hemos utilizado el patio, con espacios de juego con suelo acolchado, una pista de

baloncesto y dos pistas de futbol.

Con respecto a los materiales, para mi actuacion docente he podido disponer de todos los

necesarios, como pafiuelos, combas, colchonetas, conos, pelotas de tenis, picas, etc.



2. PROCESO DE INTERVENCION

Antes de comenzar mi actuacion docente, estuve varias semanas observando al alumnado. De
esta manera, recogi informacion sobre el grupo, su forma de trabajar individual y grupalmente,
la forma de tratarse entre ellos, los grupos sociales que se establecian dentro de la clase, los
aspectos competitivos del grupo y la participacion de cada uno a lo largo del dia. Observé
también las habilidades motrices de alumnado, en general, y de escolares concretos para la
adaptacion de alguna de las actividades propuestas.

Con la intencién de solventar los problemas de este grupo de alumnos, programé una situacion
de aprendizaje (ANEXO 1) basada en el juego cooperativo, conformada por cuatro sesiones,
es decir un total de cuatro horas. Ademas, dispusimos de dos sesiones extra, una sesion 0 y una
después de finalizar la situacion de aprendizaje, destinada a recabar informacion por medio de
un test sociométrico, con una duracion de aproximadamente unos 20 minutos cada test. Las
clases constaron de tres partes: la inicial en la que se reunia al alumnado en el centro de la pista
o del gimnasio y hablabamos un poco antes de comenzar sobre lo que se iba a realizar ese dia;
la segunda parte era dedicada al desarrollo de las actividades y; la tercera parte era un espacio
reflexion donde hablabamos de lo aprendido, de los problemas que habian podido surgir, de

los aspectos positivos, etc.

Las sesiones se desarrollaron con un hilo conductor con la tematica de los superhéroes, con una
pequefia introduccién en la primera sesién, con un mensaje de Superman, lider la Liga de la
Justicia. A través de una ficha (ANEXO 2), iriamos viendo el progreso individual de cada
alumno. Mas concretamente, cada grupo de alumnos deberia lograr los objetivos de los juegos
y desafios cooperativos. Logrando estos objetivos en grupo, también se lograban de manera
individual. Una vez conseguidos, al final de cada sesion, se le otorgaba al alumnado una
pegatina con una piedra la cual simboliza un valor positivo como la sinceridad, el
comparfierismo, etc. Al final de todas las sesiones, deberian haber conseguido las cuatro piedras
perdidas entre la polucién actual en la Tierra, para que los cinco superhéroes recuperasen sus
poderes, los cuales deberan utilizar para combatir la contaminacion que acecha el planeta, y
que esta creando lluvias torrenciales, terremotos, el aire contaminado y los mares llenos de

plasticos.



Con esta dindmica, la intencidn era crear una motivacion dentro del alumnado para que tuviesen
una disposicion al trabajo en grupo dentro de las clases, ya que, si ellos conseguian lograr el
objetivo de cada juego, todo el grupo alcanzaria la victoria. Al final de las cuatro sesiones,
todos deberian tener las cuatro piedras, debido a que las sesiones se organizaron con varias
rondas en cada juego con la intencidn de que todos los equipos superasen los juegos o desafios

cooperativos de una manera u otra.

Los grupos, en un principio, se iban a formar aleatoriamente en base a la actividad planteada,
pero despues del periodo de observacion y del test sociométrico inicial, se opt6 por separar a
los alumnos en grupos en base a las caracteristicas de cada uno, de modo que fui yo, como
docente, quien hizo los grupos. En primer lugar, coloqué a los alumnos mas disruptivos y
competitivos entre ellos en grupos distintos, buscando minimizar las discusiones y momentos
donde se parase la clase. A continuacion, los alumnos con un espiritu de lider para que tirasen
del grupo en ciertos momentos, posteriormente distribui a esos alumnos, los cuales son buenos
dialogadores y normalmente trabajan bien en equipo, para apoyar a todos esos comparieros que
les costase méas una actividad y poner un orden por medio del dialogo, y finalmente, viendo el
alumnado de cada grupo, reparti en los grupos a los alumnos menos participativos para que se

sintiesen motivados por su equipo y naciese en ellos el &nimo participativo que buscamos.

Para realizar lo anteriormente comentado utilicé la misma dinamica del sombrero seleccionador
de los libros y peliculas de Harry Potter (Rodriguez, 2020), pero en este caso utilicé una capa
a modo de superhéroes, indicando a cada uno a qué equipo pertenecia, siendo posibles cuatro

grupos: Team Superman, Team Batman, Team Wonderwoman o Team Agquaman.

El estilo de ensefianza utilizado durante mi intervencidn consistid en el trabajo cooperativo del
alumnado vy la resolucion de problemas con el alumnado como protagonista. Se plantearon
situaciones donde los alumnos debian trabajar en equipos para superar los diferentes desafios

cooperativos propuestos por el profesor.

Mi intervencién como docente comenzaba con la explicacion de la primera actividad. A lo
largo del desarrollo de las actividades fui un guia en la realizacion de estas, indicandoles los
momentos donde estaban incumpliendo las normas, dandoles consejos y respondiendo a las
ayudas cuando me necesitaban, asi como mediador en caso de conflictos y ofrecer un feedback
positivo, felicitdndoles o dando la enhorabuena en los momentos donde realizasen las
actividades correctamente 0 tuviesen comportamientos propios de la cooperacion entre

personas.



3. PROCESO DE RECOGIDA DE DATOS

Para recabar la informacion y necesaria para dar respuesta a los objetivos de este TFG he

utilizado diversas técnicas e instrumentos.

Principalmente he utilizado la técnica de observacion sistematica a lo largo de la situacion de
aprendizaje, buscando obtener informacion mientras se desarrollaban las sesiones. Para

registrar toda la informacion recopilada utilicé los siguientes instrumentos:

- Test sociométrico inicial vy final (ANEXOS 3 vy 5): realicé dos cuestionarios con el

objetivo de conocer las relaciones que se daban en el aula entre los alumnos. Gracias a
ellos pude realizar al inicio de la situacion de aprendizaje los equipos de aprendizaje
para las sesiones y también pude observar la evolucion del alumnado con las respuestas
del test final y analizar los cambios en las relaciones del grupo-clase.

- Diario de sesiones: instrumento donde redactaba mas detalladamente todo el proceso

de lo realizado en cada sesion en base a lo escrito en el cuaderno de campo. Con ellos
me pude ayudar mas a relacionar las notas apuntadas en el cuaderno de campo con lo
sucedido a lo largo de toda la sesion y observar los datos verdaderamente interesantes
e importantes. También todo aquello que se decia en las reflexiones finales después de
las sesiones, donde al finalizar las actividades programadas, realizabamos una pequefia
reflexion de aproximadamente cinco minutos, en la que intentaba que ordenadamente
los alumnos me diesen su opinidn sobre las actividades, me hablasen de como se habian
sentido, del trabajo que habian realizado con su grupo, que comparasen lo realizado en
la sesion con algo fuera de ella o que se planteasen como iba a ser su manera de trabajar

en la siguiente sesion, para posteriormente anotarlo.

A mayores, realicé una escala de evaluacion (TABLAS 1, 2 y 3) con la cual media el grado en
el que los nifios y nifias cumplieron los indicadores de logro establecidos, en base a unos
criterios de evaluacion seleccionados, con el fin de evaluar al alumnado dentro de esta situacion

de aprendizaje.

A la hora de observar al alumnado habia varios aspectos principales en los cuales me fijé mas,
y al realizar una observacion sistematica, me centré en algunos momentos y personas

especificas y planifiqué la manera en la que o iba a realizar:

- Participacion del alumnado: observé a todo el grupo por igual debido a que debia de

evaluarles dentro de la situacion de aprendizaje, pero en especial me centré en una



alumna que manifestaba dificultades para participar de manera voluntaria en muchas
actividades, también dentro del aula, y en otra alumna la cual con poca tolerancia a la
frustracion. Asi que, al inicio de cada actividad, iba pasando por todos los equipos para
ver como iban trabajando en grupo, pero me quedaba méas tiempo observando el grupo
de la primera alumna para ver como se desenvolvia ella. Con la segunda alumna, me
dedique a fijarme en sus actitudes mientras su grupo y ella llevaban a cabo las diferentes
actividades propuestas y en ver cdmo se desenvolvia en los momentos de fallo o cuando
a su equipo le tocaba, por ejemplo, volver a repetir una actividad.

Observé las actitudes cooperativas con todo el grupo en general, sobretodo en el
momento de iniciar una actividad y en momento de fallo o incumplimiento de las
normas, fijAndome en como eran sus actitudes con el grupo, si eran capaces de dialogar

y de ponerse en la piel del otro.

4. ANALISIS DE LOS DATOS

Pare realizar el andlisis de los datos recogidos en el diario de sesiones, estableci cuatro grandes

categorias:

Mejora de las relaciones sociales: aqui se comprenden todos aquellos datos referidos a

las relaciones sociales dadas entre el alumnado, viendo si se ha dado una evolucién de
mejora dentro de ellas.

Conductas cooperativas: en este apartado se incluyeron todas las anotaciones referidas

esas actitudes del alumnado que favorecian la convivencia y una buena relacion del
alumnado para completar las actividades programadas, al igual que el uso del didlogo,
la resolucién de problemas y conflictos dentro del grupo.

Conductas negativas: se incluyeron aqui todos los registros referidos a los

comportamientos disruptivos, asi como conductas violentas tanto verbales como fisicas,
las faltas de respeto, incumplimiento de las normas establecidas y el mal

comportamiento con el docente.

Nivel de participacion del alumnado: se recogié aqui toda iniciativa y actitud de
disposicion para realizar las actividades del alumnado, asi como una buena
comunicacion con los comparfieros y el docente y también la propuesta de cambio o

mejora de algunas actividades.



En el siguiente capitulo se observan los resultados obtenidos de esta informacion obtenida con

los instrumentos de recogida de datos.



CAPITULO 5.

RESULTADOS DE LA INTERVENCION

Después de recoger informacion se paso a analizar los datos obtenidos en base a las cuatro
categorias consideradas: las relaciones sociales entre el alumnado, las conductas cooperativas
a lo largo de las actividades planteadas, la participacion activa del alumnado durante las

sesiones y las conductas disruptivas.

Para que el alumnado mantenga su anonimato, sus nombres reales han sido modificados por

unos ficticios.

1. RELACIONES SOCIALES

En este apartado veremos como han evolucionado las relaciones sociales dentro del grupo-
clase y como ha favorecido la situacion de aprendizaje a una mayor interaccion entre el

alumnado, presentando varias ideas apoyadas en evidencias que lo clarifican.

Se puede ver cdmo se promueve un entorno de trabajo colaborativo, los estudiantes desarrollan
una mayor disposicion para ayudarse mutuamente, se observa como los alumnos buscan apoyo
y asistencia tanto dentro como fuera del grupo, especialmente en situaciones desafiantes. Se
evidencia que, en estas circunstancias, los estudiantes tienden a recurrir a sus compareros y
aceptar consejos con mayor frecuencia, lo que les permite lograr su objetivo de manera méas

eficiente.

En la pregunta que dice: “;Con qué companiero de clase te gustaria trabajar? ¢Por

qué?” Los alumnos respondian con frases como: “Yo elijo a Juan porque es mi amigo”.

(Test sociométrico inicial)

Los alumnos buscaban en otros grupos a alguien que les pueda ayudar a hinchar sus
globos y los de los comparieros: Angel se acerco al equipo Superman y le pregunté a
Patricia si les podia atar el globo: “Oye Patri, jpuedes atarme el globo que en mi

equipo saben pocos y estan ayudando a los demas?”

(Diario de sesiones, sesion 1)



(Actividad 2) Como los antifaces estaban con nudos, todos se pusieron a desatar nudos

de los para la segunda variante ayudandose entre toda la clase.

(Diario de sesiones, sesion 4)

(Actividad 4) Después de explicar la tercera actividad, me acerqueé al equipo Aquaman
para ver como se organizaban, y mientras esto sucedia, Angel y Nuria les explicaron al
equipo Superman como habian hecho para elevar a la persona que hacia de Superman
en su equipo tan rapido.

(Diario de sesiones, sesion 4)

También observamos una evolucion de una mentalidad individualista a una mas colectiva con
el paso de las sesiones, sobre todo al juntar a toda la clase. Al inicio, el alumnado mostraba una
preocupacion predominante por su propio beneficio personal, queriendo terminar el primero y
olvidandose del resto de sus compafieros, pero a medida que avanzaban las sesiones, se produjo
un cambio en el comportamiento, con manifestaciones de alegria y felicitaciones entre todos
los compafieros al superar los retos, también contribuyendo a que otros equipos consiguiesen
cumplir el objetivo ofreciéndoles ayuda. Se manifestd un apoyo mutuo de los comparieros a la
hora de realizar las actividades, y esto tiene un impacto positivo en las relaciones del grupo.
Hay una mayor interaccion entre el alumnado y una mayor disposicion de los alumnos para
brindarse ayuda y respaldo. Ademas, en los momentos de reflexion, los nifios hablan sobre lo
realizado y lo experimentado, y su sentido conexion entre los grupos aumentan con gestos

como ponerse juntos ya en las explicaciones o al final de las sesiones.

(Actividad 1) También hubo un problema porque en la segunda ronda del juego
“Machaca el globo”, Jenny no es capaz de explotar el globo y todos la animan mientras
Angel se acerca a ayudarla. “;Venga Jenny, que se os pasa el tiempo!” gritaron
algunos compafieros del equipo de al lado. Ellos ya habian terminado, pero vieron que
la estaba costando mucho.

(Diario de sesiones, sesion 1)



(Actividad 1) A lo largo de la reflexion les pregunté “;Qué os ha parecido”? y
respondié Claudia: “A mi me ha gustado porque, aunque corriese sola, estaba mi

equipo detras animandome”.

(Diario de sesiones, sesion 1)

(Actividad 2) Hubo un momento en el que Claudia les dijo a su grupo “Venga, venga,
que casi lo tenemos” mientras hacian una de las figuras que desde el principio todos

dijeron que era muy dificil.

(Diario de sesiones, sesion 2)

(Actividad 3) A Jenny se le cayo la pelota, una vez tras otra, por lo que su equipo no
podia avanzar. Eso hizo que se pusiese muy nerviosa y empezaron a ponérsele los 0jos
llorosos y pidi6 a su compafiero Oscar que no pusiese la pelota todavia. Su compariera
Diana la dijo: “No pasa nada Jenny, que no es una carrera” y despues Celia, que
formaba parte de la siguiente pareja, la dijo: “Por nosotros no te preocupes”. Cuando
toda la clase vio esto desde lejos reaccionaron como uno de los equipos en la primera

sesion y comienzan a decir su nombre en alto para que lo intentase de nuevo:

“;Jeeennyyyy!, jJeeennyyyy!, ;Jeeennyyyy!”

(Diario de sesiones, sesion 3)

2. CONDUCTAS COOPERATIVAS

La cooperacion del alumnado implica la interaccién y la colaboracién de los participantes en
las actividades realizadas, con lo cual, en esta categoria se van a ver todas aquellas actitudes
gue nos muestran que el alumnado ha mejorado sus conductas cooperativas, como el uso de
habilidades sociales e interaccion con los demas, una comunicacion efectiva y una resolucion

de problemas conjunta y empatia por los demas.

A traves de momentos de reflexion y momento de didlogo entre toda la clase, los alumnos han
ido adquiriendo una comprension y un conocimiento del significado de las actividades

cooperativas. Son momentos donde los alumnos han podido reflexionar sobre lo acontecido en



las actividades e intercambiar ideas y pensamientos, lo que ha permitido que vayan realizando

una construccion de conocimiento a lo largo de las sesiones.

Después de realizar el test, hice una pequefia introduccion a los juegos cooperativos y
Sandra dijo: “O sea, que entonces deportes como el futbol o el baloncesto no son

cooperativos porque uno de los equipos pierde”

(Diario de sesiones, sesion 0)

(Actividad 1) A la hora de colocarse en el banco por orden de edad, en la primera
variante, juntando a los grupos de dos en dos Victor les dijo a sus comparieros: “A ver,

Mo veis que si no nos escuchamos entre nosotros es imposible que nos salga bien?”

(Diario de sesiones, sesion 2)

En la reflexion final les pregunté “;Chicos que es lo que ha podido pasar para que nos
salga mal el ejercicio en la primera ronda?” y Samuel respondid “Que no nos hemos

escuchado entre nosotros”

(Diario de sesiones, sesion 4)

Con el transcurso de las sesiones, se observa un aumento de la empatia del alumnado hacia las
emociones de sus compafieros, lo que favorece conseguir superar los desafios y desarrollar las
actividades en grupo. Los alumnos reconocen la importancia de crear un ambiente positivo
para los compafieros y tener en cuenta los sentimientos de los demas para poder llevar a cabo

las actividades.

(Actividad 2) Hubo un momento en el que a Jenny le estaba costando hacer la pose de

una figuray entonces Celia se acercé aellay le dijo “No te estreses que ahora te ayudo

..... Iz

(Diario de sesiones, sesion 2)



(Actividad 3) A Mario se le estaba cayendo muchas veces la pelota y comenzaba a
ponerse nervioso, entonces Cristina, que es la que le colocaba la pelota él y a su pareja
le dijo: “Escucha Mario, no es tan dificil, coloca bien la pica y los dedos les apartas

un poco”. Esta vez le salio bien y Cristina dijo “Tooooma, ;veeeees?”

(Diario de sesiones, sesion 3)

(Actividad 1) A Sandra le daba miedo saltar y caerse, entonces sus comparieros del
grupo decidieron parar y convencerla de que no iba a pasar nada, diciéndola que en

el caso de que se cayese se caeria en la colchoneta y ellos la ayudarian a levantarse.

(Diario de sesiones, sesion 4)

En el avanzar de la intervencion, también observamos un impacto del trabajo en equipo en la
mejora de la comunicacidn, con el uso del diadlogo entre los alumnos, asi como la ampliacion
de las interacciones sociales mas alla de los grupos preestablecidos gracias a las actividades
conjuntas. Se destaca un cambio en la forma en que los estudiantes se comunican entre si,
evolucionando desde confrontaciones y elevacion de tono para imponer su opinion, hacia una
comunicacion mas respetuosa y constructiva. Hay una mayor escucha activa y se incrementa
la expresidn de ideas, lo cual se refleja de manera positiva en las relaciones establecidas en el

grupo-clase.

A lo largo de las actividades, se evidencia que los alumnos, en algunas ocasiones, logran llegar
a un acuerdo. En otras ocasiones he tenido que intervenir yo para que los alumnos llegasen a
un acuerdo, pero he podido observar situaciones donde mi intervencion como docente ha ido
disminuyendo, ya que han sido los propios alumnos lo que han logrado resolver esos conflictos

manifestando una mayor autonomia en este sentido.

(Actividad 2) Claudia vio que su grupo estaba perdido entonces comenzo a hablar con
sus comparieros. “A ver, vamos a ponernos en fila que si no perdemos una vida. ¢ Quién
es el mas rapido? Es para que se ponga el ultimo y remate la ultima ronda”. Esto
ocurrio después de gue les dijese que habian perdido una vida, por lo que comenzaron

a organizarse mejor.

(Diario de sesiones, sesion 1)



(Actividad 2) En el momento que les di el papel para poner las marcas del tiempo, en
el equipo Superman, Alberto queria constantemente ser el que tuviese el papel para
apuntar, con lo cual me llamaron para que me acercase. Una vez con ellos, les dije que
debian ser ellos los que eligiesen entre todos al que iba a apuntar. Con lo cual
comenzaron a hablar sobre quien seria la persona que debia guardar el papel.

(Diario de sesiones, sesion 1)

(Actividad 2) En el equipo Aquaman, Cristina no queria hacer las figuras con su equipo
y la dije “Pero, ;por qué?” debido a que noté que en la primera sesion trabajo bien
con su equipo. “Porque me da vergiienza hacer esta figura”. Con lo cual la dije que se
acercase a sus compafieros y se lo explicase también a ellos. Una vez se lo explico,
Marcos la contesto: “Bueno si quieres en la primera ronda nos miras y si quieres luego
puedes unirte en la siguiente ronda. De todos modos, no hace falta que seas tl esa

persona, puedes hacer de la que va vestida de amarillo™

(Diario de sesiones, sesion 2)

(Actividad 1) Una vez colocados en cuadrupedia supina y Raul le dijo a Pablo: “Tio
me haces dario en el pie” y Pablo respondio “Perdon, perdon que es que casi me
caigo”. Sergio le contestd “Bueno no te preocupes, colocalo asi” y le movié la mano

sin quitarla de su pie.

(Diario de sesiones, sesion 3)

A lo largo de las sesiones, se observa como los alumnos se comienzan a preocupar mas por sus
responsabilidades individuales para que favorezcan al grupo de manera colectiva. Se ha visto
como asumen su rol dentro de las actividades y tienen un compromiso con su grupo para llevar

a cabo la actividad planteada.



(Actividad 2) A la hora de apuntar las marcas, Alba es la que apuntaba en su equipo y
se le olvidé la marca de la tercera ronda y se comenzé a preocupar, entonces Juan se

animo y dijo: “Espera que voy a preguntarle a Rubén y te lo digo”.

(Diario de sesiones, sesion 1)

(Actividad 2) Todos los alumnos debian de cumplir su funcion para poder lograr hacer
las figuras, con lo cual cada uno, en cada figura, tenia un papel y una responsabilidad,
es decir, si la persona que formaba parte de la base no se esforzaba por mantener el
peso de su comparfiero no saldria, al igual que no saldria bien si la persona que esta
encima no intenta mantener su equilibrio. Un ejemplo de ello fue el equipo de
Wonderwoman, donde tenian muy claro que Angel iria arriba con lo cual tendria que

poder mantener su equilibrio.

(Diario de sesiones, sesion 2)

(Actividad 3) A la hora de usar las cuerdas, los compaferos de todos los equipos

estaban preocupados por hacer dafio al que habia que elevar con las cuerdas.

(Diario de sesiones, sesion 4)

Los alumnos a la hora de elegir a los compafieros responden que en otra ocasion
elegirian a aquellos con respuestas como “Elijo a Alba porque sabe escuchar” o “elijo

a Mario porque me ayuda”.

(Test socionométrico final)

En el momento en el que pregunto qué es lo que mas han disfrutado de estos juegos, los
alumnos dan respuestas como “que cada uno pone su grano de arena”, “‘que nunca me
eliminaba si lo hacia mal”, “nunca hemos perdido” o “que habia que hablar por turnos

y todos haciamos algo”.

(Diario de sesiones, sesion 5)



3. PARTICIPACION ACTIVA

En esta categoria nos centraremos en todos aquellos aspectos que se dan a lo largo de las
sesiones que hacen que veamos, por medio de evidencias, como la participacion del alumnado

va en aumento a lo largo de las sesiones.

A lo largo del desarrollo de la situacion de aprendizaje, podemos ver una marcada diferencia
en la participacion del alumnado en los juegos y en los momentos de reflexion al involucrarse
en el planteamiento de preguntas. Desde la primera sesion hasta la Gltima, vemos una evolucion
en su actitud e implicacion en las actividades. Al inicio se observa a los alumnos més reacios
a realizar actividades con sus grupos respectivos debido a que no son las personas con las tienen
una relacion mas estrecha, pero con el paso del tiempo vemos como hay mayor entusiasmo por

involucrarse en los juegos y salir todos victoriosos.

En la reflexion de la primera sesion cuando pregunto “Buenos chicos, ;jpensdis que
habéis hecho un buen trabajo en equipo? ", son los mismos alumnos de siempre los que

siempre responden, recibiendo muy poco feedback”

(Diario de sesiones, sesion 1)

(Actividad 2) 4 la hora de sacar material dije: “Necesito voluntarios de cada equipo
que vengan a las sillas” y rapidamente Pablo, Oliver y Juan se ofrecieron rapidamente

voluntarios, pero fueron los Unicos.

(Diario de sesiones, sesion 1)

Debido a que en el inicio de la tercera sesion en el momento de coger los materiales
que ibamos a necesitar Alba, Diana y Jenny se ofrecieron como voluntarias para
ayudarme a subir el material, lo cual agradeci y como necesitaba a tres personas mas,

pregunté quien se ofrecia voluntario y levantaron muchos la mano.

(Diario de sesiones, sesion 3)



(Actividad 3) Todos cogieron las picas de una manera muy interesada y mostraron una

gran curiosidad y preguntaban todo el tiempo para que las ibamos a utilizar.

(Diario de sesiones, sesion 3)

En la reflexion final (contrastando con la primera sesidn), sobre todas las sesiones a
la hora de realizar cualquier pregunta, levantan todos los nifios de clase la mano.

Ninguno tiene la mano bajada y todos quieren responderme a la pregunta.

(Diario de sesiones, sesion 4)

A medida que transcurre el tiempo, se observa como algunos alumnos pasan de buscar el ser
protagonistas constantemente a permitir que sus compafieros también asuman roles destacados,
dandose lugar a una distribucion de los papeles diversa en cada actividad. De este modo, los

alumnos han conseguido ver las habilidades y destrezas de sus comparieros.

Alberto en la primera actividad insistia en que era el que tenia que tener el papel donde
apuntaba hasta que le hicieron entrar en razén hablando con él y explicandole por qué

era mejor su compariera.

(Diario de sesiones, sesion 1)

Alberto es el que ha estado en un extremo de la fila guiado al grupo durante la primera
ronda, y al afiadir una variante quiere ponerse otra vez, pero ve que Patricia aun no

ha hecho de guia y la pregunta si quiere ponerse ella.

(Diario de sesiones, sesion 4)

A la hora de hacer las figuras, Daniel, que siempre quiere tener protagonismo y llevar
la voz cantante, dice que quiere ir en la parte de arriba de una figura, pero Héctor le
dice: “A ver Dani, deja a Claudia arriba, que pesa menos y ya has estado antes arriba

ta”.

(Diario de sesiones, sesion 2)



En el grupo de alumnos, se puede observar que, por ejemplo, Alba inicialmente muestra una
participacion limitada, a pesar de tener buenas relaciones con algunos compafieros. Sin
embargo, con el paso del tiempo, se evidencia un cambio en esta dinamica. Inicialmente se
mostraba mas reservada y su participacion era menor, pero comenzo a implicarse mas en
momentos de ayuda al docente y a los comparfieros y en momento de didlogo y desarrollo dentro
de las actividades. Esto hizo que dentro del grupo el resto de compafieros también se esforzasen

por hacer que participara y no fuese excluida dentro del juego.

(Actividad 2) Debido a que Héctor se queja de que siempre que hablan sobre c6mo
realizar una actividad, su compafiera Alba no participa ni da su opinién y eso hace que
el grupo se enfade debido a que no saben si ella estd de acuerdo con ellos en las
decisiones que se toman. Al final pregunté a Alba por qué no daba su opinion, que era
un aspecto muy importante para trabajar en equipo y respondio: “No0 he dicho nada

porque estoy de acuerdo con lo que dicen”.

(Diario de sesiones, sesion 2)

En comparacion con las anteriores sesiones, en esta sesion Alba, acompafiada de Jenny
y mas compafieros, se ofrece a llevar el material para las actividades al patio, cuando

en ocasiones anteriores ni si quiera levantaba la mano para ofrecerse voluntaria.

(Diario de sesiones, sesion 3)

(Actividad 3) En contraste con lo ocurrido en la segunda sesion, en la cuarta sesion, es
Alba la que da instrucciones a su equipo para levantar a la persona que hace el papel
de Superman sin hacerle dafio con las cuerdas como explico yo. También la llaman de

otros equipos y ella se acerca a ayudar a los demas.

(Diario de sesiones, sesion 4)

En el test sociométrico final, vimos como los alumnos cambiaron algunas respuestas en las

elecciones del principio, basandose en la participacion que han tenido. Un ejemplo es Alberto,



que en el test sociométrico eligio a Daniel, pero en el final ha elegido a Patricia antes porque

le ha gustado su forma de trabajar y hablar.

4. CONDUCTAS NEGATIVAS

Para finalizar, en este ultimo apartado mostraré todas aquellas conductas negativas que se han
manifestado a lo largo de la situacién de aprendizaje. Incluyo aqui todas esas conductas
contrarias a la cooperacion y que hacen que no haya un ambiente de interaccion positiva dentro

del aula.

A lo largo de las sesiones han persistido momentos de competitividad entre los distintos grupos
donde veian las actividades una competencia entre ellos en vez de enfocarse en trabajar
ordenadamente con su grupo de referencia, al contrario de cuando se hacian variantes juntando
varios grupos o actividades con el grupo-clase al completo. En ocasiones se creaba un ambiente
tenso donde tenia que intervenir y recordar que estabamos cooperando, no compitiendo.
Mediante la resolucion de conflictos y mi papel como guia se podian disipar estos momentos,
pero en las siguientes sesiones seguia persistiendo este comportamiento en situaciones donde

los grupos estaban separados, no siendo asi cuando nos juntdbamos toda la clase.

(Actividad 2) En la primera ronda donde comenzamos con el juego donde pierden
vidas, el equipo Batman perdio una vida y Héctor dijo “No, es que claro, a mi si me
ponen en ese grupo también gano”. Cuando escuché este comentario, hice una pausa
con la clase y dije que eso habia sido una falta de respeto para sus compafieros de
equipo y me sirvié para recordarles la explicacion inicial y decirles que estos no eran

juegos competitivos.

(Diario de sesiones, sesion 1)

(Actividad 2) Nuria comenzo a discutir con Alberto sobre quién habia conseguido hacer
mas figuras con frases como: “Pues nosotros hemos hecho la dificil y vosotros ni

habiais empezado con la segunda”.

(Diario de sesiones, sesion 2)



(Actividad 1) Al finalizar la segunda ronda veo que Juan se esta quejando porque su
equipo nunca llega el primero y decido para un minuto a explicar que el juego no se

trata de ganar o perder contra los otros equipos.

(Diario de sesiones, sesion 3)

(Actividad 3) A la hora de dividir los equipos de dos en dos 0igo varios comentarios en
ambos grupos como “Hay que intentar llegar antes que ellos” o “Venga que ganamos

esta ronda’”.

(Diario de sesiones, sesion 3)

(Actividad 3) Al finalizar la actividad “Superman” Héctor y Oscar comienzan a

discutir por ver quien habia conseguido mas conos.

(Diario de sesiones, sesion 4)

A lo largo del proceso se ha observado un constante incumplimiento de las normas establecidas,
lo cual contrasta con la primera sesion, en la cual fueron muy respetuosos y cautelosos con
ello. Desde esa primera sesion, han sido frecuentes momentos donde los participantes no
respetaban las normas, reforzando una falta de disciplina. En todas las sesiones habia algun
momento en el que tenia que reforzar la importancia de seguir las normas y promover una
mayor conciencia entre los grupos. En ocasiones se han dado cambios en las normas debido a
que las expectativas eran muy altas y posiblemente hubiese un grado de dificultad demasiado

grande para el alumnado.

(Actividad 2) Tuve que llamar la atencion a Lucas varias veces porque intentaba

romper el globo con las manos.

(Diario de sesiones, sesion 1)



(Actividad 1) LIamé la atencion repetidas veces a Marcos, Oliver y Pablo entre otros
porque no paraban de pisar el suelo a pesar de que sus comparieros de equipo también

se habian quejado.

(Diario de sesiones, sesion 2)

(Actividad 2) Al inicio de esta actividad, les recordé varias veces que era
imprescindible cumplir las normas del juego, en cambio, varios alumnos siguieron
incumpliendo las normas, haciendo que compafieros como Claudia o Cristina se
enfadasen y dijesen frases como: “;No veis que si vosotros incumplis las normas

perdemos todos?”.

(Diario de sesiones, sesion 3)

(Actividad 2) En el momento de ponerse antifaz, alumnos como Raul o David, se

levantaron el pafiuelo de los ojos en la tercera variante de la actividad.

(Diario de sesiones, sesion 4)



CAPITULO 6.
DISCUSION Y CONCLUSIONES

En el sexto y ultimo capitulo mostraré las conclusiones a las que he llegado una vez realizada
mi intervencion, relacionadas con los objetivos planteados inicialmente. Aflado también las
limitaciones que he encontrado dentro del trabajo realizado y unas perspectivas de futuro en

base a ellas, finalizando con una reflexion personal.

1. DISCUSION Y CONCLUSIONES

Recordamos que el objetivo principal del Trabajo de Fin de Grado, era elaborar, poner en
practica y evaluar una intervencion basada en los juegos cooperativos con alumnado de
Educacién Primaria a la hora de promover la mejora de las relaciones sociales y la participacion
activa en el area de la Educacion Fisica. Este objetivo se concretaba en los siguientes objetivos

mas especificos:

- Analizar las relaciones sociales entre el alumnado a lo largo de la situacién de
aprendizaje basada en el juego cooperativo.

- Estudiar y fomentar los comportamientos cooperativos del alumnado durante la
puesta en préctica de juegos cooperativos.

- Examinar el grado de participacion e implicacion del alumnado durante el

desarrollo de una situacion de aprendizaje basada en el juego cooperativo.

Atendiendo al primer objetivo, nos fijamos en la definicion de Diaz (2009), mas
especificamente donde nos dice que los juegos cooperativos implican una relacion con los
demas. Desde esta definicion, podemos afirmar que se cumple en todas las sesiones, donde
ningun alumno queda eliminado o pierde como nos dice Garaigordobil (1995), ya sea porque

la actividad se realiza en pequefios grupos, en grandes grupos o toda la clase en conjunto.

Este objetivo se ha cumplido con las actividades ya que, al igual que en la investigacion de
Anduez y Laveza (2017), se han fomentado las relaciones sociales entre grupos, y aquellos

alumnos maés aislados ahora estan mas integrados.



Hemos podido observar como, en ocasiones, las reglas se hacian demasiado complicadas para
el alumnado, y han sido ellos los que, por medio de su imaginacion y creatividad, han creado
unas reglas mas simples. Por lo tanto, como expone Veldzquez (2004), vemos que el juego
cooperativo libera para crear y elegir, en este caso, una modificacion dentro de un juego.

También observamos que, en algunas situaciones donde habia conflictos, al igual que en la
investigacion de Cubillos (2020), los alumnos por medio de relaciones basadas en la escucha
y el respeto han logrado ir resolviéndolos, a pesar de que al inicio tuve que intervenir en alguna
ocasion. Es el claro ejemplo de que estas actividades y desafios han conseguido que se faciliten

la comunicacion y la interaccién social entre los alumnos, como nos dice Lagunas (2006).

Centrandonos ahora en el segundo objetivo, observamos que se ha cumplido, ya que, a lo largo
de las actividades y desafios, como expresa Veldzquez (2004), los alumnos han aunado
esfuerzos para lograr un objetivo. Los alumnos han trabajado en equipo y se han preocupado
los unos de los otros y también ha obtenido resultados basados en una sana comunicacion y un

buen didlogo para conseguir un objetivo.

Como expone Velazquez (2021), en las actividades planteadas no se ha mostrado una oposicion
entre las acciones de los participantes y han compartido recursos entre ellos, por lo tanto,
fijandonos nuevamente en Veldzquez (2004), estos juegos han ayudado a que, sobre todo en
las ocasiones donde se hacian actividades con variantes donde participaba toda la clase de

manera conjunta, la competicidn pasaba a estar eliminada.

Finalmente, con respecto al tercer objetivo, vemos que el resultado es similar al de la
investigacion de Navarro, Lago y Basanta (2019) debido a las habilidades sociales que han
manifestado los alumnos, sobre todo aquellos que generalmente estan mas aislados, ya que han
participado mas y han sido una pieza clave dentro de cada actividad para poder llevarse a cabo.
Lo nifios han tenido un papel cada uno de manera individual, el cual era de vital importancia a
la hora de realizar la actividad entre todos, lo que les ha ofrecido, como dice Garaigordobil
(1995), un sentimiento de pertenencia y ha hecho que se fomente la participacion de todos los
miembros. Esta idea queda reforzada con las respuestas del test sociométrico final, donde los
alumnos han expresado que “nunca se eliminaban”, que “cada uno aportaba su grano de arena”

0 que “nunca perdian”.



Debido a lo expuesto anteriormente, vemos que los objetivos de este TFG han sido cumplidos,
y con lo cual, el objetivo principal propuesto, también. Hemos comprobado que las relaciones
sociales entre los alumnos han mejorado para todo el grupo-clase, y que han sido ampliadas
entre los grupos de amistad establecidos anteriormente a la realizacion de la situacion de
aprendizaje. También se ha visto un aumento de la participacion del grupo clase, mostrando
una mayor curiosidad por lo que se iba a realizar y mas entusiasmo con el paso de las sesiones,

y todo ellos, se ha realizado por medio de juegos basados en la cooperacion.

2. LIMITACIONES

A lo largo de mi intervencion, me he encontrado con varios factores los cuales han hecho que
se dieran algunas limitaciones a la hora de desarrollarla:

- La disposicion de pocas sesiones ha sido un factor el cual ha hecho que no pudiese
profundizar méas en la investigacion y tener unos datos de la evolucién del alumnado
mAas rigurosa.

- Lapoca experiencia previa en los juegos cooperativos, ha sido también un aspecto que
ha hecho que mis sesiones se vean afectadas debido a esos momentos en los que tal vez
0 he sabido gestionar del todo bien la clase.

- La competencia de los alumnos a la hora de realizar juegos cooperativos también ha

sido algo que ha afectado al desarrollo de las sesiones.

Nunca antes me habia enfrentado a un trabajo de investigacion y por eso vi importante la
eleccién de un tema que me llamase la atencién. Al final terminé siendo el juego cooperativo,
y la manera en que lo terminé enfocando para una mejora de las relaciones hace que me sienta
feliz de mi eleccion. Pienso que es un tema que fomenta un desarrollo integro en la persona
basado en el respeto y una comunicacion sana lo cual puede hacer una gran bien social y
mejorar los entornos educativos para crear un ambiente de aprendizaje en las aulas, donde

ningun alumno sera excluido o rechazado y su autonomia sera tenida en cuenta.

Debo afiadir que los resultados obtenidos, atendiendo a estas limitaciones, pertenecen a este
grupo, es decir, no podemos hablar de una realidad general en todos los grupos ni en todos los

nifios, debido a que se ha realizado con un grupo de alumnos pequefio.



A igual que encuentro unas limitaciones dentro de mi trabajo, también veo aspectos que son

importantes seguir investigando los cuales tienen una perspectiva de futuro:

- Continuar realizando actividades cooperativas con el fin de una reduccién de la
competitividad dentro de las aulas, no solo dentro del area de Educacién Fisica.

- El fomento de una participacion activa por parte de todo el alumnado, motivandoles a
la hora de hacer actividades diferentes.

- Contemplar la necesidad de evitar que haya alumnos aislados o rechazados.

3. REFLEXION

Para finalizar mi trabajo, quiero remarcar lo que ha supuesto este trabajo para mi, tanto como
reto como una fuente de aprendizaje y de superacion personal. A lo largo del desarrollo de este
he podido conocer numerosos profesionales con una vocacién por su trabajo increible. He
podido observar nuevas metodologias y ver como el esfuerzo y la voluntad es la clave para que

las actividades que se planteen salgan adelante.

En definitiva, mi paso por estos cuatro afios de carrera, esta investigacion y mi estancia en los
centros como profesor de practicas han hecho que quiera dedicarme a esto y poder dejar mi

huella en todos aquellos alumnos que pasen por mi vida.
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8. TABLAS

Tabla 1. Leyenda:

NIVEL DE Debe Regular Aceptable Bien Muy bien
LOGRO mejorar
PUNTUACION 1 2 3 4 5

TABLA 1 — elaboracidn propia

Tabla 2: puntuacién y notas finales de 5°A:

NOMBRE PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS NOTA
SESION1 | SESION2 | SESION3 | SESION4 | TOTALES | SOBRE 10
DE LAS
SESIONES

Alberto | 27 35 37 39 138 9.86
Sandra | 35 39 40 39 153 9.56
Juan 39 38 40 40 157 9.81
Mario 32 37 39 39 147 9.19
Marcos | 39 38 38 39 154 9.63
Jenny 39 35 39 40 153 9.56
Oliver 31 39 39 40 149 9.31
Lucas 35 40 40 40 155 9.69
Héctor | 39 39 40 40 158 9.88
Raul 39 40 40 40 159 9.94
Samuel | 39 39 40 40 158 9.88
Celia 40 40 39 40 159 9.94
Alba 39 35 38 39 151 9.44
Cristina | 34 38 39 38 149 9.31
Claudia |27 40 40 40 157 9.81
David 40 37 40 40 157 9.81
Daniel 38 36 40 40 154 9.63
Nuria 33 40 40 40 153 9.56
Patricia | 38 39 39 39 155 9.69
Ismael | 38 37 38 40 153 9.56
Oscar 32 40 40 40 152 9.50
Angel 40 37 39 40 156 9.75
Pablo 36 37 39 40 152 9.50
Diana 34 40 40 40 154 9.63

TABLA 2 — elaboracién propia

Tabla 3: escala de evaluacion

PRIMERA SESION



5 5 3 5 4 3 5| PUNT
(N

Albert X 15
o

Sandr X X X X X| 22
a

Juan X X X X| 25

Mario X X X X X 20
Marc X X X| 24
os

Jenny X X X 19

Oliver X X X X X| 22

Lucas X X X| 24

Hécto X X X| 24
r

Raul X X X| 24

Samu X X X X| 25
el

Celia X X X| 24
Alba X X X X 21
Cristi X X X 17
na

Claudi X X X X| 25
a

David X X X| 24

Daniel X X X 20
Nuria X X X X X| 24

Patrici X X X| 24
a

Ismae X X X X 21
I

Oscar X X X X| 25

Angel X X X X 22

Pablo X X X X 22

Diana X X X X| 25
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PUNTOS

Alberto X X X 12
Sandra X X X |13
Juan X X X|14
Mario X X X 12
Marcos X X X|15
Jenny X X X 12
Oliver X X X 13
Lucas X X X|15
Héctor X X X |15
Raul X X X |15
Samuel X X X |15
Celia X X X |15
Alba X X X113
Cristina X X X 10
Claudia X X X |15
David X X X\ 14
Daniel X X X 13
Nuria X X X 14
Patricia X X X |14
Ismael X X X 11
Oscar X X X |15
Angel X X X | 14
Pablo X X X 12
Diana X X X|15

SEGUNDA SESION:
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5 5 3 5 5 5| PUNT
()

Albert 21
o

Sandr X X X| 24
a

Juan X X X 23

Mario X X X| 23

Marc X X X| 23
0s

Jenny X X X 21

Oliver X X X| 24

Lucas X X X X| 25

Hécto X X X X| 24
r

Raul X X X X 25

Samu X X X X X| 24
el

Celia X X 25

Alba X X 21

Cristin X 23
a

Claudi X X X X X| 25
a

David X X X| 23

Daniel X X X X| 22

Nuria X X X X| 25

Patrici X X 24
a

Ismae X X 23
|

Oscar X X X X X| 25

Angel X X 22

Pablo X X 22

Diana X X X X X| 25
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415 3 5 415 PUNTOS

Alberto X X X 14
Sandra X X X |15
Juan X X X |15
Mario X X |14
Marcos X X X|15
Jenny X X X|14
Oliver X X X |15
Lucas X X X|15
Héctor X X X |15
Raul X X X |15
Samuel X X X |15
Celia X X X |15
Alba X X X 14
Cristina X X X |15
Claudia X X X |15
David X X|14
Daniel X X X|14
Nuria X X X|15
Patricia X X X|15
Ismael X X|14
Oscar X X X | 15
Angel X X X | 15
Pablo X X |15
Diana X X X|15

TERCERA SESION:
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5 5 3145 5 5| PUNT
(6N

Albert X X X 23
o

Sandr X X X X X| 25
a

Juan X X X X X| 25

Mario X X X X X| 24

Marc X X X X| 23
0s

Jenny X X X X 24

Oliver X X X X X| 24

Lucas X X X X X| 25

Hécto X X X X X| 25
r

Raul X X X X X| 25

Samu X X X X X| 25
el

Celia X X X X X| 24

Alba X X X X X| 24

Cristin X X X X| 24
a

Claudi X X X X X| 25
a

David X X X X X| 25

Daniel X X X X X| 25

Nuria X X X X X| 25

Patrici X X X X X| 24
a

Ismae X X X X X| 24
I

Oscar X X X X X| 25

Angel X X X X| 24

Pablo X X X X| 24

Diana X X X X| 25
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5 3 5 415 PUNTOS
Alberto X X X 14
Sandra X X X |15
Juan X X X |15
Mario X X X |15
Marcos X X X|15
Jenny X X X|15
Oliver X X X |15
Lucas X X X|15
Héctor X X X |15
Raul X X X |15
Samuel X X X |15
Celia X X X |15
Alba X X |14
Cristina X X X |15
Claudia X X X |15
David X X X |15
Daniel X X X |15
Nuria X X X|15
Patricia X X X|15
Ismael X X|14
Oscar X X X | 15
Angel X X X | 15
Pablo X X X |15
Diana X X X|15
CUARTA SESION:
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5 415(1(2]|3 5 5 5| PUNT
()
Albert X X X X| 24
o
Sandr X X X X| 24
a
Juan X X X X X| 25
Mario X X X X| 24
Marc X X X X X| 24
0s
Jenny X X X X X| 25
Oliver X X X X X| 25
Lucas X X X X X| 25
Hécto X X X X X| 25
r
Raul X X X X X| 25
Samu X X X X X| 25
el
Celia X X X X X| 25
Alba X X X X X| 24
Cristin X X X X| 24
a
Claudi X X X X X| 25
a
David X X X X X| 25
Daniel X X X X X| 25
Nuria X X X X X| 25
Patrici X X X X X| 24
a
Ismae X X X X X| 25
I
Oscar X X X X X| 25
Angel X X X X X| 25
Pablo X X X X X| 25
Diana X X X X X| 25
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5 3 5 5 PUNTOS

Alberto X X X |15
Sandra X X X |15
Juan X X X |15
Mario X X X |15
Marcos X X X|15
Jenny X X X|15
Oliver X X X |15
Lucas X X X|15
Héctor X X X |15
Raul X X X |15
Samuel X X X |15
Celia X X X |15
Alba X X X |15
Cristina X X |14
Claudia X X X |15
David X X X |15
Daniel X X X |15
Nuria X X X |15
Patricia X X X |15
Ismael X X X |15
Oscar X X X |15
Angel X X X |15
Pablo X X X |15
Diana X X X|15
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9. APENDICES

ANEXO 1: situacién de aprendizaje

ACTUACION DOCENTE: SITUACION DE APRENDIZAJE

La situacion de aprendizaje a realizar la he titulado: “;4AYUDEMOS A LOS SUPERHEROES!”
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1. PRESENTACION

iAYUDEMOS A LOS SUPERHERORES!

Informe 0751:

Atencion a todos los jovenes superhéroes, les informa Superman, lider de La Liga de la Justicia,
comunicado oficial de suprema importancia.

jLa tierra esta siendo destruidal, repito, jla tierra esta siendo destruida y solo vosotros sois los Unicos

gue podéis ayudarnos a parar este desastre!

Tantas décadas de contaminacion estdn acabando con la vida de nuestro planeta. La tierra ya no
produce la misma cantidad de alimentos las lluvias son escasas y las temporadas de sequia muy largas
se avecinan grandes torrentes y fuertes tornados por diversos paises. No solo eso las temperaturas son
alarmantes, Los transportes emiten gases contaminantes a la atmdésfera y el mar se llena de plastico

POCO a poco.

Como jévenes superhéroes que sois, necesito que aundis fuerzas y creéis equipos con los que podais
batallar, necesitamos vuestra ayuda, pues las piedras que nos otorgan nuestros poderes para luchar

contra esta masacre han sido perdidas entre toda la polucidn.

Para ello deberéis superar situaciones y problemas juntos, trabajar en equipo y construir lazos los
cuales os ayudaran a ser mas fuertes, pero atentos, nadie debe quedar atras debéis colaborar y avanzar
como un equipo. Una vez que hayais conseguido todos los objetivos y reunido todas las piedras,
seremos capaces de salvar el planeta juntos, pero antes de comenzar, tengo una pregunta: ¢estais

preparados?

2. JUSTIFICACION

En este epigrafe explicaré los motivos por los que he deseado y me ha parecido interesante realizar

esta situacion de aprendizaje.

En primer lugar, he decidido realizar esta situacion de aprendizaje debido a la informacion obtenida
de los alumnos en el primer periodo de las practicas, donde realicé un trabajo basado més en la

observacion y conocimiento del alumnado con el que iba a trabajar.

Pude observar y escuchar en sus conversaciones la cantidad de tiempo que pasaban en casa y sin

jugar fisicamente con sus amigos. Todos preferian pasar las horas solos en casa junto a las pantallas



de los dispositivos electronicos de los que disponen en casa. Esto me hizo pensar en la clase de
sociedad en la que vivimos hoy en dia, la cual aboga por al individualizacion y el disfrute personal,

en lugar de pasar tiempo juntos y disfrutar todos juntos.

También me fijé en el comportamiento de los alumnos en clase, y pude observar que, a pesar de ser
una clase con un buen ambiente, en muchas ocasiones se pisaban los unos a los otros y primaba la

competicion entre los compafieros.

También decidi realizar una situacion de aprendizaje basada en mi experiencia como alumno dentro
del sistema de educacion primaria. Recuerdo claramente a dos profesores durante mi periodo en
primaria. Con el primero de ellos, realizabamos actividades de todo tipo, y al ser pocos alumnos en
el aula debido a que acudiamos a un colegio de un C.R.A., siempre se realizaban actividades en las
que trabajabamos en conjunto dos cursos en una misma clase, tanto dentro como fuera del area de

Educacion Fisica.

Esto me hizo pensar que fijandome en esas actividades de mis profesores y aquellas las cuales he
podido aprender y otras que he desarrollado yo, podria hacer una situacion de aprendizaje la cual
ayudase a los alumnos a cooperar, dialogar, trabajar en equipo, desarrollar la empatia y desarrollar

unas buenas relaciones sociales.

3. MARCO LEGAL

Para poder expresar los contenidos especificos y de caracter transversal y los objetivos de etapa, nos
fijamos en el articulo 6 y el articulo 7, respectivamente, del Real Decreto 157/2022, por el que se
establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria, por el cual escogeré de

manera mas idénea y que se adapten mejor a las actividades de la situacién de aprendizaje.

Para referirnos a los blogues de contenidos, las competencias clave y el perfil de salida y los criterios
de evaluacion son extraidos del BOCYL del 29 de septiembre de 2022, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la comunidad de Castilla y Ledn, seleccionando

en todo momento los que mas se adapten a la situacion de aprendizaje que vamos a desarrollar.

4. CONTEXTO DEL ALUMNADO

La clase con la que se llevara a cabo la situacién de aprendizaje va a ser la clase de referencia con el

tutor 5°A. Es un aula de 24 alumnos en total, 9 nifias y 15 nifios.



A rasgos generales, la clase es muy lineal en cuanto al nivel académico del alumnado. Es una clase
unida pero con tendencia a crear grupos sociales constantes y evitando mezclarse con aquellos con los
gue tienen menos relacién a pesar de llevar todo el curso juntos, de modo que no son frecuentes los
conflictos y los que se manifiestan son de poca gravedad. Por otra parte, hay que destacar que es una
clase que habla mucho y en demasiadas ocasiones las sesiones nos fluyen como deberian debido a la
dificultad de guardar la calma al inicio de cada sesion y las repetidas interrupciones durante las

explicaciones.

El alumnado lleva un aprendizaje académico en general al mismo nivel. Han sido muy pocos los nifios
con algun &rea suspensa en el segundo trimestre, lo cual puede estar influido por el trabajo realizado

por el alumnado en sus casas Y el estudio autbnomo.

A la hora de hablar de atencion a la diversidad, debemos citar a un alumno con osteogénesis imperfecta,
comunmente conocida dicha enfermedad como “huesos de cristal”. Este alumno estuvo acudiendo al
inicio del curso al centro escolar, pero debido a su situacion, dejo de hacerlo. No podemos citar ninguna
metodologia utilizada para este alumno y su condicion fisica, ya que no ha estado presente en el aula,
pero el alumno recibe la educacion primaria escolar en su hogar gracias a una tutora la cual acude a su
casa dos dias a la semana para poder seguir el curriculo con la mayor normalidad posible. También
mencionar que hay varios alumnos con dificultades en el aprendizaje del area de matematicas, y en
ocasiones dejan la clase de matematicas durante la hora de dicha materia para recibir la clase de manera

mas individualizada en el aula de apoyo, a estas clases las llaman en el centro escolar “Flexibles”.

En lo referido a la Educacion Fisica, el alumnado de esta clase, es muy activo y participativo en todas
las actividades propuestas por el profesorado. EI alumnado en general tiende a crear pequefios grupos,
pero a pesar de ello suelen participar abiertamente entre todos cuando el profesorado es quien crea los
grupos de trabajo. Hay una alumna con poca resistencia a la frustracion y otros que tienden a distraerse
en las explicaciones, lo cual impide comenzar en el tiempo previsto. A pesar de estos aspectos, las clases

siempre se acaban realizando con normalidad.

5. CONCRECION CURRICULAR
5. 1. Objetivos de etapa

A partir de lo expuesto en el articulo 7 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se
establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién Primaria, debemos destacar que
a través de la situacion de aprendizaje que se establece a continuacién para Educacion Fisica, se
desarrollaran en los nifios y las nifias las capacidades que les permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas

de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos



humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

¢) Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de la violencia, que
les permitan desenvolverse con autonomia en el &mbito escolar y familiar, asi como en los grupos

sociales con los que se relacionan.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua cooficial de
la comunidad auténoma y desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que les permita

expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion de

propuestas visuales y audiovisuales.

n) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias y
utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacién como medios para favorecer el desarrollo

personal y social.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones
con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier

tipo y a los estereotipos sexistas.

5.2. Perfil de salida y Competencias Clave

El area Educacion Fisica contribuye a la adquisicion de las distintas competencias clave que
conforman el Perfil de salida, expresadas en el BOCYL, de 29 de septiembre de 2022, en la siguiente

medida:

- Competencia en comunicacion linglistica:

Gracias a la variedad de intercambios comunicativos que se producen durante la practica motriz, asi
como la comunicacion de sensaciones, sentimientos, emociones e ideas mediante la corporalidad.
También, a través de la expresion de hechos, conceptos, pensamientos y sentimientos de forma oral
y escrita, y a través de la comprension, interpretacion y valoracion de textos relacionados con el area.
Ademas, esta area propondra al alumnado practicas comunicativas al servicio de la convivencia
democratica y a la gestion dialogada de conflictos, especialmente en la resolucion de problemas de

interaccion social vinculados a situaciones motrices.



Esta competencia clave se va a lograr de la siguiente manera:
- CCLZ: Crear situaciones de dialogo para que el alumnado exprese de manera oral
pensamientos y opiniones para cooperar y lograr juntos un objetivo comun.
- CCLS5: Dar el titulo de lider en ciertas actividades para ver como se manifiesta el sentimiento

democratico y si se dan lugar situaciones discriminatorias.

- Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

La competencia en ciencia es la habilidad de comprender y explicar el mundo natural y social
utilizando un  conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion, la
experimentacion y la contrastacion, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas
en pruebas para asi poder interpretar, conservar y mejorar el mundo natural y el contexto social. La
competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los conocimientos y metodologias
propios de las ciencias en respuesta a lo que se percibe como deseos o necesidades humanos en un

marco de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

Esta competencia clave se va a lograr de la siguiente manera:
- STEM 1: Se plantearan juegos Yy actividades con un método deductivo para que sea el propio
alumno el que llegue a la solucién a través de un razonamiento y una reflexion.
- STEM 2: Introduciendo juegos en los que los estudiantes deban deducir cdmo van a utilizar
el espacio y los materiales que les brindaremos.
- STEM 5: Planteando juegos y actividades donde el alumnado deba tener en cuenta medidas
de seguridad y saber cuidar el entorno, asi como aprender a diferenciar entre materiales,

seleccionarlos y reciclarlos.

Competencia personal, social y de aprender a aprender:

A partir de los procesos de interaccion social propios de situaciones motrices participativas, el
alumnado sera consciente de sus emociones y comportamientos ante posibles momentos de conflicto,
aprendiendo progresivamente a gestionarlos, respetard las emociones de los demas, desarrollara

mecanismos de trabajo en equipo y asumira responsabilidades individuales.

Esta competencia clave se va a lograr de la siguiente manera:
- CPSAA 1: Haciendo una reflexion después de las actividades para saber cdmo se ha sentido
el alumnado durante la sesion y saber el comportamiento dado y recibido por parte de los

alumnos con sus compafieros.



- CPSAA 2: Introduciendo actividades de concienciacion sobre la toma de decisiones sobre
estilos de vida saludables.

- CPSAA 3: Planteando actividades donde sera esencial el trabajo en equipo y el conocer al
resto de comparieros, asi como sus emociones y opiniones, para lograr un objetivo comun.

- CPSAA 4: A través de actividades de vuelta a la calma donde se realice una reflexion y una
valoracion del trabajo de los miembros de la clase.

- CPSAA 5: Mediante actividades de método deductivo donde haya que realizar un trabajo en

equipo, y finalizar con una vuelta a la calma y reflexion sobre el trabajo realizado.

Competencia ciudadana:

Abordando actividades fisicas y deportivas que conlleven la toma de decisiones de forma individual
y en grupo, la resolucion pacifica de los posibles conflictos que puedan aparecer y el respeto de
valores democréaticos. Ademas, la reflexion individual y en grupo sobre aspectos como la salud y la
vida activa, el cuidado del entorno o el deporte y la perspectiva de género, contribuira igualmente al

desarrollo en el alumnado de esta competencia clave.

Esta competencia clave se va a lograr de la siguiente manera:

- CC 2: Introduciendo actividades donde prime el didlogo y deban establecer un método de
actuacion conjunto de manera democratica.
- CC 3: A través de la realizacién de actividades que promuevan la igualdad mediante la

participacion conjunta de todo el equipo para lograr un objetivo coman.

- Competencia emprendedora:

A través del planteamiento problemas motores, el alumnado de forma individual y en equipo,
elaborara propuestas, creard y replanteard ideas y planificard soluciones ante los retos planteados.
Los recursos y estrategias que utilice para dar respuesta a los mismos, permitirdn el desarrollo de

capacidades como la imaginacion, la creatividad, el pensamiento estratégico o la reflexion.

Esta competencia clave se va a lograr de la siguiente manera:

- CE 1: Realizando actividades donde los alumnos deber&n deducir la manera de alcanzar el
objetivo. Se se le proporcionara material al alumnado y sean ellos mismos quienes escojan
el mas adecuado para lograr su objetivo.

- CE 3: Planteando actividades donde se lleve a cabo un proceso creativo y de dialogo entre

los miembros de distintos grupos.



5.3. Contenidos de area
En esta situacion de aprendizaje he relacionado los contenidos curriculares de cada blogque con los
llevados a cabo en las actividades. El objetivo es que el alumnado refuerce sus relaciones sociales

realizando juegos cooperativos y obtenga conocimiento sobre la cooperacién y como utilizarla.

CONTENIDOS PRECEPTIVOS O
CURRICULARES

Salud social: aceptacion de distintas

1.1. Aceptacion del cuerpo de los alumnos y
la diversidad. tipologias corporales, para practicar en
igualdad, diversidad de actividades fisico-

1.2. Juegos cooperativos deportivas.
(BLOQUE A)
2.1. Uso del didlogo Compromiso de responsabilidad hacia la

seguridad propia y de los demas.
(BLOQUE B)

3.1. Uso de estrategias cooperativas y de Toma de decisiones: Seleccién de acciones

equipo: observar, pensar, decidir, realizar lo | para el ajuste espaciotemporal en la
consensuado. interaccién con los compafieros en situaciones
cooperativas. Desarrollo de la iniciativa y la
3.2. Uso de la deduccién para realizar autonomia en la toma de decisiones.
actividades especificas.
Anticipacion de estrategias y procedimientos
para la resolucion de problemas motrices con
varias alternativas de respuestas, que
impliquen al menos tres jugadores, con
actitud cooperativa y mentalidad de trabajo en

equipo.
Capacidades perceptivo-motrices en contexto
de préctica: Equilibrio estatico y dinamico en

situaciones de complejidad creciente.

Organizacion espacio-temporal.
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Creatividad motriz: Uso adecuado y creativo
de estrategias basicas de juego relacionadas
con la cooperacion, la oposicién y la

cooperacion-oposicion.

Actividades de cooperacion. (BLOQUE C)

4.1. Esfuerzo y perseverancia para evitar

infringir las normas.

4.2. Desarrollo de la confianza en nuestros

comparieros

Habilidades sociales: estrategias de trabajo en
equipo para la resolucion constructiva de

conflictos en situaciones motrices colectivas.

Concepto de fairplay o “juego limpio”.

Identificacion, abordaje y rechazo de
conductas violentas o contrarias a la
convivencia tanto en situaciones motrices
surgidas en clase como en espectaculos
deportivos y adopcion de actitudes adecuadas

para evitar comportamientos discriminatorios

Aceptacion y respeto hacia las normas, reglas,
estrategias, resultados y personas que
intervienen en el juego.

(BLOQUE D)

5.1. Uso del didlogo y la estrategia en
equipo.

Composiciones estéticas.
(BLOQUE E)

TABLA 3 —elaboracion propia

5.4. Contenidos especificos y de caracter transversal

Para poder expresar los contenidos especificos y de caracter transversal, nos fijamos en el articulo 6 del

Real Decreto 157/2022, por el cual escogeremos, de la manera mas idonea y que se adapten mejor a la

situacion de aprendizaje, los siguientes:

- Fomento de la creatividad: Mediante la realizacion de actividades en las que el alumnado

debera crear estrategias y usar metodologias diversas y adaptadas a los cuerpos de los

comparieros para poder lograr el objetivo de la actividad o juego.




Igualdad entre hombres y mujeres: las actividades y juegos serén de caracter cooperativo y
los equipos seran mixtos, por lo que nifios y nifias deberan trabajar juntos, en igualdad de
condiciones y respetando las ideas y aportaciones de cada, asi como sus necesidades y

capacidades.

Resolucion pacifica de conflictos en todos los &mbitos de la vida personal, familiar y social:
planteando juegos cooperativos en los que, sobre todo al inicio de estos, primara el didlogo
para la creacién de estrategias, por lo que pueden surgir conflictos entre los integrantes de
los grupos. El docente sera un mediador, pero el propio alumnado debe ser el que resuelva

el conflicto de manera pacifica



6. CRITERIOS DE EVALUACION E INDICADORES DE LOGRO

PARRAFO INTRODUCTORIO

Competencia especifica 1. Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente
actividades fisicas, ludicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica,
mental y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva antes, durante y
después de la préctica motriz, para interiorizar e integrar habitos sistematicos de actividad fisica,
cuidado del cuerpo y alimentacion saludable que contribuyan al bienestar.

CRITERIOS DE INDICADORES DE INSTRUMENTQS DE ACTIVIDADES
EVALUACION LOGRO EVALUACION
1.4. Observar 1.4.1. Resuelve Escala de evaluacion S1A1, S1A2
conductas conflictos sin recurrir | oo de campo | S2A1, S2A2, S2A3

inapropiadas
vinculadas al
ambito corporal, la
actividad fisicay el
deporte, que afectan
negativamente a la
convivencia,
adoptando posturas
de rechazo a la
violencia, a la
discriminacion y a
los estereotipos de
género y evitando
activamente su
reproduccion.
(CPSAA2,
CPSAAS5, CE3).

a la violencia y utiliza

el dialogo. S3Al, S3A2, S3A3,
S3A4
S4A1, S4A2, SAA3,
S4A4
1.4.2. Respeta a sus Escala de evaluacién S1A1, S1A2

compafieros, su
cuerpo y actta con
respeto hacia ellos
durante las practicas
motrices.

Cuaderno de campo

S2A1, S2A2, S2A3
S3A1l, S3A2, S3A3,
S3A4

S4AL, S4A2, SAAS,
S4A4

TABLA 4 — elaboracién propia

Competencia especifica 2. Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades

fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices,

aplicando procesos de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la légica interna y a los

objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motores y de

practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria.




CRITERIOS DE INDICADORES DE INSTRUMENTOS DE ACTIVIDADES
EVALUACION LOGRO EVALUACION
21 Elaborar 2.1.1. Muestra Escala de evaluacion S1A2
L - S2A1, S2A2, S2A3
habilidades de Cuaderno de campo ' '
proyectos motores P S3Al, S3A2, S3A3,
d ) liderazgo y trabajo en S3A4
° caracter equipo con el fin de SAAL, SAA2, SAA3,
individual, S4A4
i que todos lleguen al
cooperativo 0
i mismo objetivo.
colaborativo,
2.1.2. Organiza a su Escala de evaluacion S1A1, S1A2

definiendo metas,
secuenciando
acciones,
introduciendo
cambios si €S
preciso, durante el
proceso, valorando
el grado de ajuste al
proceso seguido y
al resultado
obtenido. (STEM1,
CPSAA3,
CPSAAS5, CE3)

equipo o respeta la
organizacion
establecida
democréticamente por

el grupo.

Cuaderno de campo

S2A1, S2A2, S2A3
S3A1l, S3A2, S3A3,
S3A4
S4A1, S4A2, S4A3,
S4A4

2.2. Resolver,
analizary valorar su
actuacion en
situaciones ludicas,
juegos
modificados,
deportes
alternativos y
actividades
deportivas, a partir
de la anticipacion,
ajustandolos a las
demandas

derivadas de los

2.2.1. Dialoga con sus
compafieros para crear
estrategias que le
permitan superar los

juegos.

Escala de evaluacion

Cuaderno de campo

S1A2

S2A1, S2A2, S2A3

S3A1, S3A2, S3A3,
S3A4

S4A1, S4A2, S4A2,
S4A2




objetivos motores y
a la ldgica interna
de situaciones
individuales, de
cooperacion, de
oposicion 'y de
colaboracion-
oposicién, en
contextos reales o
simulados de
actuacion.
(STEM1,

CPSAA4, CE1)

TABLA 5 — elaboracion propia

Competencia 3. Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la practica

motriz, con actitud empética e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de

cooperacion, respeto, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias

étnico-culturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes, para contribuir a la

convivencia y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa.

CRITERIOS DE INDICADORES DE INSTRUMENTOS DE ACTIVIDADES
EVALUACION LOGRO EVALUACION
3.2.1. Respeta las Escala de evaluacion S1A1, S1A2

3.2 Respetar las
normas
consensuadas, asi
como las reglas de
juego, y actuar
desde los
parametros de la
deportividad y el
juego limpio,
identificando las
actuaciones de

comparieros y

normas del juego
establecidas.

Cuaderno de campo

S2A1, S2A2, S2A3
S3A1, S3A2, S3A3,
S3A4
S4A1, S4A2, S4A3,
S4A4

3.2.2. Identifica los
momentos donde se
incumplen las normas
y evita hacerlo de

nuevo.

Escala de evaluacion

Cuaderno de campo

S1A2
S2A1, S2A2, S2A3
S3A1l, S3A2, S3A3,

S3A4
S4A1, S4A2, S4A3,

S4A4




rivales. (CCL5,
CPSAAL,
CPSAA3, CC2,
CC3)

TABLA 6 — elaboracidn propia

Competencia 4. Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico- deportivas y

artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones

estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporanea, para integrarlas en las situaciones

motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana.

CRITERIOS DE INDICADORES DE | INSTRUMENTOS DE ACTIVIDADES
EVALUACION LOGRO EVALUACION
4.4. Valorar, aceptar y 4.4.1. Dialoga 'y Escala de evaluacion S1A2

respetar la propia
realidad corporal y la
de los demas,

establece una
organizacion con sus
compafieros para

Cuaderno de campo

S2A1, S2A2, S2A3
S3A1, S3A2, S3A3,

mostrando una actitud | completar los juegos
. o S3A4
reflexiva y critica. en base a las
(CPSAAL, CPSAA3) posibilidades S4A1, SAA2, S4A3,
corporales de cada S4A4
uno.

TABLA 7 — elaboracidn propia




7. METODOLOGIA

Para poder llevar a cabo la situacion de una manera fluida, atractiva para el alumnado y que les motive,
y que ademas consiga que el alumnado pueda lograr los objetivos esperados, utilizaremos las siguientes

estrategias metodolégicas:

- GAMIFICACION: como se ha dicho en la presentacion de la situacion de aprendizaje, les
plantearemos la situacion de que deben ayudar a los superhéroes a encontrar unas piedras magicas las
cuales les devuelvan sus poderes, es la Gnica manera de ayudarlos y asi sera como ellos consigan los
sellos los cuales indicaran que han conseguido la piedra, y en consecuencia, que han logrado realizar la
sesion hasta el final y de manera correcta. Esto hard que se motiven y quieran lograr pasar todos los
juegos para conseguir los sellos de las piedras méagicas, y serd algo que nos permitira ver su evolucién

a lo largo de las sesiones.

- COOPEDAGOGIA: los alumnos estaran divididos en equipos de seis heterogéneos durante las
sesiones, donde deberan trabajar en equipo siguiendo las normas de cada juego. Es importante dar a
cada miembro del grupo, o que ellos solos se repartan, una responsabilidad. Los estudiantes deben
trabajar de manera auténoma sin que el profesor les esté supervisando constantemente. EI alumnado
desarrolla sus habilidades sociales y dan uso al didlogo para realizar un trabajo conjunto a partir del

cual llegaran a un objetivo del grupo comun.

- METODOLOGIA DEDUCTIVA: nosotros les plantearemos situaciones y problemas en los que ellos
deberan ser los que, trabajando en equipo, averigiien como llegar al objetivo comin. De esta manera

deberan razonar y dialogar con los compafieros para asi poder encontrar la solucion.

8. METODOLOGIA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

En el grupo clase con el que llevaremos a cabo nuestra situacion de aprendizaje no necesitaremos un
tipo de adaptacion curricular altamente significativa, debido a los dos alumnos con los que nos
encontramos: una nifia que se frustra rapidamente y un nifio el cual se distrae con facilidad. Ellos son
capaces de seguir la clase con normalidad, y es posible que en algunos momentos requieran mas
atencion por parte del maestro pero nada mas fuera dentro de la normalidad de la clase. Un ejemplo de
una de las medidas que tomé al inicio de la situacion de aprendizaje, teniendo esto en cuenta, fue el
formar yo los equipos ya que de esta manera podian estar con compafieros los cuales servirian de ayuda
para seguir la clase con normalidad y que estos alumnos no tuviesen ni causasen ningun tipo de

problema durante la sesion.

El Unico caso con el que podriamos encontrarnos es con el alumno citado anteriormente en el apartado

“contexto del alumnado”, en el cual se ha comentado que dicho alumno con osteogénesis imperfecta,



también dicho cominmente como “huesos de cristal”, recibe la educacion escolar e individualizada en
su hogar, con una maestra la cual acude dos veces por semana para seguir el curriculo y el aprendizaje
de dicho alumno.

9. SESIONES
Sesion 1
Competencias especificas Criterios de | Indicadores de logro
evaluacion
1 1.4. 14.1.
14.2.
2 2.1. 2.1.1.
2.1.2.
2.2. 2.2.1.
3 3.2. 3.2.1.
3.2.2.
4 4.4, 44.1.
Descriptores de las competencias clave CPSAAL, CPSAAZ2, CPSAAS,
CPSAA4, CPSAAS, CE1, CES3, STEM1,
CCL5, CC2, CC3,
Contenidos de la sesion BLOQUE A (1.1,1.2))
BLOQUE B (2.1.)
BLOQUE C (3.1.)
BLOQUE D (4.1., 4.2.)
N° de la actividad Nombre de la actividad Variantes utilizadas
S1A1 Division de grupos Puede que si algin equipo
estd  desequilibrado, se
realizar4 un cambio para que
todos los equipos sean mixtos
Hacer los equipos en base a la
decision del docente.




S1A2 Machaca el globo Los alumnos gue se sientan en
la silla iran turnando, es decir,
si yo exploto un globo, el
comparfiero sentado vuelve a
lafilay soy yo el que se sienta
en ella, asi sucesivamente

hasta explotar los globos.

Al ser grupos de seis, los
alumnos de cada grupo deben
organizarse en las parejas que
ellos vean méas convenientes,
y de esta manera llegar a la
silla entre los dos llevando el
globo sujeto entre la espalda o
el pecho de los dos (no lo
pueden tocar con la mano),
una vez llegan a la silla
llevando el globo asi, deben
decidir entre ellos quienes e
sienta y quien debe explotar el

globo.

SESION 1: ACTIVIDADES

Se procede a presentar a los alumnos la situacion de aprendizaje “jAyudemos a los superhéroes!”. La
clase se dividira en 4 grupos de seis alumnos mixtos, los cuales se mantendran a lo largo de toda la

situacion de aprendizaje.
S1ALl. Division de grupos

Inspirdndonos en el gorro seleccionador de las famosa peliculas de Harry Potter, realizaremos la primera
actividad para dividir a los alumnos en base a la elecciéon de una capa méagica, como la que llevan los
superhéroes la cual, a través del azar, le dird a cada alumno a que equipo pertenece. Cada equipo lleva
el nombre de un superhéroe y ese sera su grupo durante todas las sesiones que dure la situacion de

aprendizaje.

Variantes:



- Puede que si algin equipo estd desequilibrado, se realizard un cambio para que todos los
equipos sean mixtos.

- Hacer los equipos en base a la decision del docente.

Materiales:

- Papeles con el logo de cada equipo para obtener un equipo

- Capa seleccionadora

S1A2: Machaca el globo

Para esta actividad usaremos la metodologia cooperativa “Tres vidas™ aplicada con anterioridad por
Carlos Velazquez-Callado. Por grupos, los alumnos deberan hacer carreras de relevos, en las que uno
de los compafieros, elegido entre ellos, estara sentado en una silla. Cada uno del resto del equipo tendré
un globo y deberd ir hasta la silla donde se encuentra el compafiero y reventar el globo sentdndose en
su regazo. El objetivo del juego es intentar hacer todos los participantes del equipo la ronda en el menor
tiempo posible. Se haran rondas en las que deberan organizarse y crear estrategias para poder hacer
mejoras en el tiempo de cada ronda. Cada vez que su marca en el tiempo sea peor que la anterior,
perderan una vida, en el momento que pierdan tres vidas, el juego finalizard para ese equipo. A lo largo
del juego sera el profesor el que recoja las marcas de tiempo, pero sera el alumnado el que tenga un

papel donde las apunte después de cada carrera.
Variantes:

- Los alumnos que se sientan en la silla iran turnando, es decir, si yo exploto un globo, el
compafiero sentado vuelve a la fila y soy yo el que se sienta en ella, asi sucesivamente hasta
explotar los globos.

- Manteniendo la variante anterior, los alumnos deberan estar en fila antes de comenzar el juego
pero sentados y mirando hacia atras, con lo cual deberan reaccionar par apoder salir. El
primero saldra cuando lo indique el professor, pero el resto, cuando vuelva el compafiero de
explotar el glob y le toque la espalda.

- Al ser grupos de seis, los alumnos de cada grupo deben organizarse en las parejas que ellos
vean mas convenientes, y de esta manera llegar a la silla entre los dos llevando el globo sujeto
entre la espalda o el pecho de los dos ( no lo pueden tocar con la mano), una vez llegan a la
silla llevando el globo asi, deben decidir entre ellos quiens e sienta y quien debe explotar el
globo. Una vez explotado el globo deberan volver a la fila y saldra la siguiente pareja.

Materiales:

- Sillas



- Glovos
- Cron6metro

- Folios de papel

- Boligrafos
Sesion 2
Competencias especificas Criterios de | Indicadores de logro
evaluacion
1 1.4. 14.1.
14.2.
2 2.1. 2.1.1.
2.1.2.
2.2. 2.2.1.
3 3.2. 3.2.1.
3.2.2.
4 4.4, 44.1.

Descriptores de las competencias clave

CPSAAL, CPSAAZ, CPSAAS,
CPSAA4, CPSAAS, CE1, CE3, STEMLI,
CCL5, CC2, CC3,

Contenidos de la sesion

BLOQUE A (1.1, 1.2)
BLOQUE B (2.1.)
BLOQUE C (3.1.,3.2.)
BLOQUE D (4.1., 4.2))
BLOQUE C (5.1.)

N° de la actividad

Nombre de la actividad

Variantes utilizadas

S2A1

Todos en orden

Una vez estén subidos en el
banco, pedirles a cada equipo
que se coloquen en orden por
edades, de mas mayor a méas

pequefio

Juntar a los cuatro equipo de
dos en dos, y por lo tanto

juntar sus bancos, de nuevo




perdiles que se coloquen por
orden de altura de mas alto a
més bajo, y después de mas
mayor a mas pequefio. En este
caso, al ser tantos
colocaremos en el suelo unos
aros al lado del banco que
seran el Unico punto que

podrén pisar fuera del banco.

S2A2 Creando figuras en grupo Hacer figuras en un periodo

de tiempo determinado

Si el equipo termina todas las
figuras pero al resto ain les
gueda alguna figura a realizar,

podemos darles mas figuras

S2A3 La barca Cambiar las colchonetas por

cuerdas

Usar una cuerda y una

colchoneta

SESION 2: ACTIVIDADES

S2A1 Colocarse en orden

Actividad inicial de calentamiento. Se colocara a los alumnos de cada equipo en un banco. El objetivo
de esta actividad, es que ellos se coloquen en orden ascendente de estatura, evitando no caerse, ya que

no puede tocar el suelo Si se caen deben comenzar de nuevo.
Variantes:

- Unavez estén subidos en el banco, pedirles a cada equipo que se coloquen en orden por edades,
de més mayor a mas pequefio

- Juntar a los cuatro equipo de dos en dos, y por lo tanto juntar sus bancos, de nuevo perdiles



gue se coloquen por orden de altura de mas alto a mas bajo, y después de mas mayor a mas
pequefio. En este caso, al ser tantos colocaremos en el suelo unos aros al lado del banco que

seran el Gnico punto que podran pisar fuera del banco.

Materiales:

- Bancos
- Aros

S2A2: Creando figuras en grupo

A los participantes se les daran imagenes de varias figuras de acrossport, las cuales deberan conseguir
imitar y que el profesor les dé el visto bueno una vez realizadas. Serén figuras sencillas en las cuales
podran participar todos o en ocasiones deberan hacer dos figuras a la vez y dividir el equipo para la

realizacion de cada figura.
Variantes:

- Hacer figuras en un periodo de tiempo determinado
- Si el equipo termina todas las figuras pero al resto aun les queda alguna figura a realizer,
podemos darles més figuras.

Materiales:

- Colchonetas

S2A3: La barca

Con dos colchonetas, de manera deductiva, los miembros del grupo deberan cruzar el gimnasio con la
utilizacion de dos colchonetas. No pueden salir de la colchoneta, y si lo hacen deberan comenzar de

nuevo. Deberan dialogar y trabajar en equipo para llevar esto a cabo.
Variantes:

- Cambiar las colchonetas por cuerdas

- Juntar dos equipos en una colchoneta

Materiales:

- Colchonetas

- Cuerdas



Sesion 3

Competencias especificas Criterios de | Indicadores de logro
evaluacion
1 1.4. 14.1.
1.4.2.
2 2.1. 2.1.1.
2.1.2.
2.2. 2.2.1.
3 3.2. 3.2.1.
3.2.2.
4 4.4, 44.1.

Descriptores de las competencias clave

CPSAAL,
CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE3, STEM1,
CCL5, CC2, CC3,

CPSAAZ, CPSAAS,

Contenidos de la sesion

BLQUE A (1.1, 1.2)
BLOQUE B (2.1.)
BLOQUE C (3.1.)
BLOQUE D (4.1., 4.2.)

N° de la actividad

Nombre de la actividad

Variantes utilizadas

S3A1 La oruga Sin variantes

S3A2 iEn pie! Juntar a los equipos de dos en
dos
Hacerlo toda la clase de
manera conjunta

S3A3 Via de railes Hacer un recorrido muy largo
entre toda la clase.

S3A4 Pasar el aro En vez de hacerlo mirando

hacia, dentro, dar la vuelta y

mirar todos hacia afuera




Hacerlo toda la clase junta
alternando posiciones

interior-exterior

SESION 3: ACTIVIDADES

S3Al: La oruga humana

En cuadrupedia supina apoyando las manos en los pies del de atras y mirando hacia delante, los grupos
deberan realizar un recorrido sin sentarse. El objetivo es que sepan en que momento exacto deben

moverse Y llegar al final del recorrido.
Variantes: sin variantes

Materiales: sin materiales

S3A2: iEn pie!

Cogidos por los codos y sentados en el suelo en circulo mirando hacia fuera, el objetivo consiste en que

el grupo debe incorporarse del suelo.
Variantes:

- Juntar a los equipos de dos en dos

- Hacerlo toda la clase de manera conjunta

S3A3: Via de railes

Los equipos se dividen en parejas. Cada pareja dispone de dos picas para montar su rail. EI objetivo es
Ilevar una pelota hasta la meta por medio de los railes de cada pareja, la pelota no puede ser tocada con
las manos, la clave esta en rodar las pelotas lo justo e inclinar lo justo las picas para que no se salga de

rail, si la pelota cae al suelo, deberan comenzar de nuevo.
Variantes:

- Hacer un recorrido muy largo entre toda la clase.

Materiales:

- Pelota pequena



- 6 picas por equipo

S3A4: Pasar el aro

Actividad para la vuelta a la calma, la cual consiste en que todos los participantes del grupo se coloquen
circulo dados de la mano, y deban pasar un aro a través de ellos sin poder separarse, lo que hace que

deban trabajar en equipo. El objetivo es que den tantas vueltas como el profesor decrete.

Variantes:

- Envez de hacerlo mirando hacia, dentro, dar la vuelta y mirar todos hacia afuera

- Hacerlo toda la clase junta alternando posiciones interior-exterior

Materiales:

- 4 aros, uno para cada equipo

Sesion 4
Competencias especificas Criterios de | Indicadores de logro
evaluacion
1 1.4. 14.1.
1.4.2.
2 2.1. 2.1.1.
2.1.2.
2.2. 2.2.1.
3 3.2. 3.2.1.
3.2.2.
4 4.4, 44.1.

Descriptores de las competencias clave

CPSAAL, CPSAAZ2, CPSAAS,
CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE3, STEM1,
CCL5, CC2, CC3,

Contenidos de la sesion

BLOQUE A (1.1., 1.2)
BLOQUE B (2.1.)

BLOQUE C (3.1.,3.2.)
BLOQUE D (4.1., 4.2))




N° de la actividad Nombre de la actividad Variantes utilizadas

S4A1 Alfombra de saltarines Ir a la par todos los equipos

S4A2 jCuidado con las minas! Ir afiadiendo  materiales
mientras el grupo se desplaza

Hacer que vayan de manera
intercalada, tres participantes
mirando hacia delante y los
otros tres hacia atras

Poner un antifaz para evitar
gue vean todos los
participantes menos los que
estén en los extremos de la
fila

S4A3 Superman Igual pero la persona que
haga de superman va con los

0jos tapados

SESION 4: ACTIVIDADES

S4A1: Alfombra de saltarines

Es un juego de calentamiento, el objetivo es realizar un recorrido en el menor tiempo posible saltando

sobre una superficie que se desplaza por un jugador cuando el grupo esta en el aire.
Variante:

- Iralapar todos los equipos

Materiales:

- Colchonetas

S3A2: jCuidado con las minas!



Se distribuira por todo el polideportivo objetos por el suelo, lo que llamaremos las minas, y los alumnos
dados de la mano en fila deberan cruzar todo el polideportivo sin tocar los obstaculos, pero no podran
moverse ni cambiar la forra de la fila, lo Unico que pueden hacer es desplazarse de derecha a izquierda
y viceversa. Las variantes presentes hacen que esta actividad contenga ejercicios de confianza y

compromiso de los comparieros.
Variantes:

- Ir afadiendo materiales mientras el grupo se desplaza

- Hacer que vayan de manera intercalada, tres participantes mirando hacia delante y los otros
tres hacia atras

- Poner un antifaz para evitar que vean todos los participantes menos los geu estén en los
extremos de la fila

Materiales:

- Antifaz

- Conos

- Aros

- Colchonetas
- Picas

S4A3: Superman

Los alumnos deberan Ilevar en volandas por medio de varias cuerdas a un comparfiero del equipo, y éste,

debera coger todos los conos que habra colocado el maestro en medio de la pista.
Variante:

- lgual pero la persona gque haga de superman va con los ojos tapados

Materiales:

- Combas
- Conos
- Antifaz

10. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion del alumnado se ha realizado desde la primera sesion hasta la cuarta utilizando una escala

de evaluacion para cada sesion.



La escala de evaluacion contiene 8 indicadores de logro, con lo cuales se podra conseguir un total de
40 puntos en cada prueba, habiendo un total de 5 puntos por cada indicador de logro. De esta manera

observaremos en qué medida han cumplido estos items el alumnado.

Como resultado, el alumnado podria lograr a lo largo de las cuatro sesiones un total de 160 puntos, con

los cuales se haria la nota sobre 10.



ANEXO 2: ficha superhéroes vy piedras.
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ANEXO 3: sociograma inicial

—
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v SOCIOGRAMA o
B
n At

Nomhbre y apellido:

;Con queé compatisre’s da clasa ta gustaria trabajar? ;Por qua?

;Con queé compafiers’a de clasa no te gustana wabajar? ;Por qual

;Oné compatiern’a de m clase... 7 Poades escribir mas de ur nombre.

Es= participativo en clase:

E= poco participative en clase:

Szbe rzbajar en equipo:

Mo zabe wwabajar en eguipa:

Szbe dialogar para resolver los problemas
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ANEXO 4: figuras acrossport
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ANEXO 5: sociograma final

SOCIOGRAMA

Nombre v apellida:

:Con que compatiero te ha gustado trabajar? ;Por que’

;Con que compatsro mo t2 ha gustado rabajar? ; Por qua’

e compatarg de clase.. 7 Pusdes escribir mas de un nombre.

Ha participado en claz=

Ha participado poco en clase

Ha sahidp rabajar en equipe

Mo ha =zbido trabajar en equipo

Ha szhido dialogar para resolver Loz problemas
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ANEXO 6: Diario de sesiones:

Sesion 0:
Relato:

Esta primera sesion fue utilizada para realizar un sociograma con el alumnado. Fue un breve
cuestionario el cual contiene varias preguntas sobre las relaciones que se dan dentro del aula
entre el alumnado (ANEXO 3). Esto me sirvid para conocer mejor a los alumnos y el papel que
desempefia cada uno dentro de un grupo de personas. El cuestionario consistia de preguntas en
las cuales se les preguntaba sobre quién eran los alumnos con los que disfrutaban mas, quién
creaban un ambiente mas amistoso y también lo contrario, quién era el que creaba mayor
conflicto o que costaba mas trabajar con esa persona. La realizacion del cuestionario durdé méas
0 menos 30 minutos y mientras se realizo el cuestionario hubo varias preguntas sobre si podian
compartir sus respuestas con el resto de alumnados. También hubo momentos en los que varios
alumnos se susurraban entre ellos algunas respuestas y ahi fue cuando yo decidi intervenir y
recordarles que esto era una cosa que debian hacer individualmente y que cuando acabasen
deberian entregarme la hoja. Después de realizar el test, hice una pequefia introduccion a los
juegos cooperativos y Sandra dijo: “O sea, que entonces deportes como el futbol o el baloncesto
no son cooperativos porque uno de los equipos pierde”. Este tipo de preguntas se fueron

haciendo y de esta manera terminamos con la clase aclarando conceptos.

Sesion 1:
Relato:

Comenzamos la sesion acudiendo a por el alumnado a la clase de referencia, ya que

anteriormente habiamos tenido una sesion de Educacion Fisica con otra clase.

Comencé la sesién en el aula para realizar la primera actividad lo mejor posible y que
atendiesen, ya que era ultima hora y de esta manera seria mas facil. En un principio los grupos
se deberian realizar al azar y trabajar con los grupos que se creasen, pero decidi que con esta

clase era mejor que yo realizase los grupos.



El inicio de la primera sesion no fue seguin lo esperado. Era ultima hora y los nifios se
encontraban muy dispersos y el tiempo se nos echaba encima, por lo que decidi realizar la
primera actividad en la que se formaban los grupos pero también decidi crear yo los equipos.
Realicé unos grupos heterogéneos. A la hora de sacar material dije: “Necesito voluntarios de
cada equipo que vengan a las sillas” y rédpidamente Pablo, Oliver y Juan se ofrecieron
rapidamente voluntarios, pero fueron los Unicos. Hubo muchos alumnos contentos con sus
grupos, ya fuese porque veian su grupo con un alto potencial para completar las actividades
con exito o porque se encontraban con sus amigos en el mismo grupo. Una minoria de dos
alumnos no estaba contentos con su grupo por las mismas razones. Fue esta minoria la que hizo
que en la explicacién inicial tuviese que hacer varias pausas debido a que me interrumpieron
en dos ocasiones, fueron los compafieros los que les pidieron que parasen de interrumpir ya
que era la manera que teniamos de comenzar el juego. Prosegui con estos alumnos a mi lado,
para evitar que hubiese mas interrupciones. Comencé a explicar la segunda actividad “Machaca
el globo”. Les llam¢ la atencion desde el principio y rdpidamente se distribuyeron en grupos
formando filas en un extremo de la cancha del patio cubierto e hicieron que todo comenzase
muy rapido. Una cosa qué me llamé la atencion es que a muchos alumnos les daba miedo
reventar los globos, pero les animé a probar y les expliqué que si después de la primera ronda
seguia sin gustarles, lo cambiariamos por otra opcién. Les di a cada grupo un papel y un
boligrafo y les expliqué que debian elegir un responsable del equipo para guardar el papel y el
boligrafo que usariamos mas adelante, también les entregué los globos y les expliqué que
también debian elegir a alguien para sentarse en la silla durante esta primera ronda. En el
momento que les di el papel para poner las marcas del tiempo, en el equipo Superman, Alberto
queria constantemente ser el que tuviese el papel para apuntar, con lo cual me llamaron para
que me acercase. Una vez con ellos, les dije que debian ser ellos los que eligiesen entre todos
al que iba a apuntar. Con lo cual comenzaron a hablar sobre quien seria la persona que debia
guardar el papel. Hubo problemas a la hora de hinchar los globos, atarlos, etc. y eso hizo que

la primera ronda se retrasase.

Para la primera ronda, ayudé a los alumnos que quedaban sin hinchar su globo a ello.
Posteriormente, yo me acerqué a los grupos y les expliqué que cuando yo diese un pitido con
el silbato era cuando comenzaria la prueba, y que la persona responsable de sentarse en la silla
debia de estar alli antes de que eso sucediese. Los alumnos buscaban en otros grupos a alguien
que les pueda ayudar a hinchar sus globos y los de los compafieros: Angel se acercé al equipo

Superman y le pregunt6 a Patricia si les podia atar el globo: “Oye Patri, ;puedes atarme el



globo que en mi equipo saben pocos y estan ayudando a los demés?”. Después de esto, volvi a
mi posicion.

Con el cronémetro de mi mavil fui yo quien contabilizo el tiempo que tardo cada equipo en
realizar la primera prueba y una vez terminada, me acerqué a cada equipo y les dije lo que
habian tardado, y que el responsable de cada equipo de guardar la hoja, debia de apuntar ese
tiempo en la pégina indicando que era el tiempo que habian tardado en la primera ronda. El
miedo que tenian antes de comenzar el juego se disipd totalmente, y esos mismos alumnos que
habian mostrado miedo, lo encontraron muy divertido, excepto una alumna que seguia teniendo
miedo, pero un compafiero de su grupo se acerco a ella para ayudarla y ensefiarla que no pasaba
nada. A la hora de apuntar las marcas, Alba es la que apuntaba en su equipo y se le olvidé la
marca de la tercera ronda y se comenzd a preocupar, entonces Juan se animo y dijo: “Espera
que voy a preguntarle a Rubén y te lo digo”. En la primera ronda donde comenzamos con el
juego donde pierden vidas, el equipo Batman perdi6 una vida y Héctor dijo “No, es que claro,
ami si me ponen en ese grupo también gano”. Cuando escuché este comentario, hice una pausa
con la clase y dije que eso habia sido una falta de respeto para sus compafieros de equipo y me

sirvi6 para recordarles la explicacion inicial y decirles que estos no eran juegos competitivos.

Después me coloqué en el centro de la pista y comencé a explicar en qué consistia en este juego
la técnica de “Tres vidas”. Fue algo que rapidamente les llamo la atencion y les motivo a
intentar a hacer un mejor tiempo que la anterior ronda, y también motivé a los alumnos
encargados de tener el papel de los tiempos a estar atentos a ello. También inclui la primera y
segunda variante, lo cual les gustd a todos ya que asi todos pasarian por el papel de estar
sentados y también por el de reventar el globo. Alberto en la primera actividad insistia en que
era el que tenia que tener el papel donde apuntaba hasta que le hicieron entrar en raz6n hablando
con él y explicandole por qué era mejor su compafiera. Mientras los alumnos terminaban de
hincar los globos, vi que uno de los alumnos que habian interrumpido la explicacion inicial se
encontraba jugando en la zona del tobogan cerca de su grupo, mientras ellos se encontraban
explicando. Me acerqué a él y le dije que llevase el balon a la sala de materiales y que
empezariamos con la segunda ronda cuando el volviese, después de decirle eso, volvid
rapidamente a dejar el balon y volvid con su grupo, pidiéndoles perdén. Claudia vio que su
grupo estaba perdido entonces comenz6 a hablar con sus compafieros: “A ver, vamos a
ponernos en fila que si no perdemos una vida. ¢Quién es el mas rapido? Es para que se ponga
el ultimo y remate la ultima ronda”. Esto ocurrié después de que les dijese que habian perdido

una vida, por lo que comenzaron a organizarse mejor.



Después de esta interrupcion, los equipos ya tenian los globos hinchados y estaban colocados,
asi que comenzamos asi la segunda ronda. Una vez colocados hice o mismo que en la anterior
ronda, les dije el tiempo que habian logrado y el responsable lo apuntd nuevamente. De los
cuatro equipos, tres superaron su tiempo, sin embargo el cuarto equipo bajo la marca, con lo
cual perdieron una vida. Dos participantes del grupo se enfadaron, mientras que el resto del
equipo vio que debian cambiar algo para hacerlo mejor. Hubo momento al principio donde al
alumnado le costaba hinchar los globos, con lo cual fueron ellos los que se organizaron para
ver quién podia hinchar los globos y quien atarlos, y también acudian personas de un grupo a

otro. Una vez se hincharon todos los globos, comenz6 la ronda.

En esta ronda hubo un ambiente de disfrute mayor. Después de realizar la ronda, les dije la
marca a todos los alumnos que apuntasen su marca, les di mas globos y les dije que teniamos
dos minutos para hinchar los globos, hablar entre los miembros del grupo y organizarse para
comenzar con la tercera ronda. Me acerqué al grupo que habia bajado su marca para ver cOmo
se encontraban, pero vi que una de los alumnos del grupo estaba hablando con los otros dos
que se habian enfadado y cuando llegué el problema ya estaba resuelto. Hubo un momento en
el que tuve que llamar la atencion a Lucas varias veces porque intentaba romper el globo con
las manos. En la tercera ronda seguimos el mismo procedimiento, en esta ocasion con la
segunda variante. Durante el desarrollo de la ronda, una alumna del segundo grupo no queria
sentarse encima de un compafero, pero al final lo termind haciendo porque el grupo la
convenciO. Resulta que la habia vuelto a dar miedo explotar el globo. También hubo un
problema porque en la segunda ronda del juego “Machaca el globo”, Jenny no es capaz de
explotar el globo y todos la animan mientras Angel se acerca a ayudarla. “jVenga Jenny, que
se os pasa el tiempo!” gritaron algunos compafieros del equipo de al lado. Ellos ya habian
terminado, pero vieron que la estaba costando mucho. El grupo que habia empeorado su marca
en la segunda ronda la mejoro, lo cual les puso muy contentos. De los otros tres equipos dos
continuaron mejorando su marca, mientras que el primer equipo la bajo. A ese equipo no le
gusto haber bajado su marca y se compararon con los otros equipos, entonces ese fue el
momento en el que les aclaré a todos que este juego no era una competicion, sino que ellos
tenian que trabajar con su grupo, preocuparse de su grupo y organizar su equipo, y preocuparse
del resto de equipos solo para ayudarles en ciertas ocasiones, y puse el ejemplo de una alumna
en la que me fijé que ayudd a un grupo a terminar de hinchar sus globos. Eso les ayudd a
entender mejor el juego y ser méas solidarios con el resto de equipos. Después de este interludio,

retomamos el juego y afiadimos a la ultima ronda la tercera variante, ya que observé que no



quedaban globos suficientes para todos los participantes, con lo cual decidi improvisar esta
variante. Esta variante les motivé mucho y rapidamente buscaron un compariero con el que
ponerse de pareja. Alguno se preocupd pensando que igual con esta variante iban a tardar mas
e iban a perder una vida, pero también les gust6 el hecho de que tenian que hinchar menos
globos. Al principio se organizaron en base a las amistades que tenian, pero vieron que era
mejor si se organizaban en base a las medidas y proporciones de los comparieros, de esta
manera cambiaron sus parejas. Una vez se hubieron organizado, comenzamos con la cuarta
ronda, en la que ninguno perdio6 vida. En esta ronda hubo complicaciones debido a que a la
hora de decidir quién se sentaba en la silla no se ponian de acuerdo. Una vez finalizada la ronda,
les dije sus marcas y se pusieron todos muy felices por haber mejorado la marca, ya que
pensaban que la habian empeorado todos. A continuacion, les pedi a los encargados que
apuntasen en el papel el tiempo y que me entregasen los papeles y se reuniesen en el centro de

la cancha.

Ya quedaban solo cinco minutos de clase, con lo cual les reuni a todos los alumnos en el centro
y les hice varias preguntas con las cuales reflexionamos todos sobre lo hecho en la clase. Tuve
que pararme varias veces ya que varios alumnos no dejaban de hablar por lo bajo y no podia
continuar hablando. A lo largo de la reflexion les pregunté “;Qué os ha parecido™? y respondid
Claudia: “A mi me ha gustado porque, aunque corriese sola, estaba mi equipo detrds
animandome” y en el momento cuando pregunto “Buenos chicos, ;pensais que habéis hecho
un buen trabajo en equipo?”, son los mismos alumnos de siempre los que siempre responden,
recibiendo muy poco feedback. Posteriormente recogimos entre todos los trozos de los globos
explotados del suelo y las sillas, y una vez hecho esto, volvieron al centro, donde les entregué
una papel con el dibujo de “la primera piedra” a todos, la cual deberian pegar en la dicha que

les entregué en la sesion 0. Después de eso, dimos por finalizada la clase.

Sesion 2:
Relato:

La clase se realiz6 un viernes a pendltima hora, con los cual los alumnos estaban muy exaltados.
La clase de ese dia la realizariamos en el gimnasio del colegio. Una vez hubimos bajado, los
alumnos comenzaron a jugar libremente y a haber mucho barullo, con lo cual reunirles en el
centro para realizar una explicacion de lo que ibamos a hacer fue complicado y requirié que

alzase la voz varias veces. La mayoria de los alumnos me hicieron caso, pero hubo un grupo



de nifios que seguian sin hacerme caso y seguian jugando. Le pedi a una alumna que se acercase
aellos y les dijese que estabamos todos esperando. Rapidamente se callaron y vinieron de tras
de su compariera. Una vez que consegui que todos los alumnos estuviesen atentos, comencé
con la explicacion de la primera actividad “Todos en orden” y dimos paso a su realizacion. Los
grupos fueron los mismos que los de la primera sesion. Hubo dos alumnos que querian cambiar
de grupo, una era una alumna que decia que no queria ser a unica chica del grupo y otro era
porque un compafiero de grupo no parada de querer ser el lider, pero les expliqué que era
necesario mantener los equipos de esta manera y volvieron con su grupo. A la hora de colocarse
en el banco por orden de edad, en la primera variante, juntando a los grupos de dos en dos
Victor les dijo a sus compafieros: “A ver, ;no veis que si no nos escuchamos entre nosotros es
imposible que nos salga bien?”. Cada equipo fue a una parte del gimnasio y después les pedi
que eligiesen a dos comparieros del grupo para coger un banco para realizar la primera
actividad. Un alumno, antes de hablar con su grupo, fue corriendo a coger un banco él solo,
con lo cual sus compafieros se enfadaron y yo le llamé la atencidn, ya que era el nifio del que
me habian Illegado quejas de que siempre queria ser el lider, con lo cual volvio y hablé con sus
compafieros. El resto de equipo eligieron rapido a dos miembros de cada equipo para ello y
colocaron los bancos de manera paralela unos de otros como les indiqué. Después, hice una
cuenta atrds a partir de la cual daria comienzo la actividad. En general, todos los equipos
consiguieron realizar lo pedido en un tiempo muy similar, con lo cual no hubo alumnos parados
durante mas tiempo del deseado. Después de esto les expliqué en qué consistia la primera
variante y realicé otra cuenta atrds para comenzar a realizarla. Hubo un momento en el que
Ilamé la atencion repetidas veces a Marcos, Oliver y Pablo entre otros porque no paraban de
pisar el suelo a pesar de que sus compafieros de equipo también se habian quejado. Esperé a
que terminasen y se colocasen para recordarles las normas y les dije que debian de hablar con
los compafieros a través de los cuales debian pasar para poder colocarse de una manera correcta
y segura para ellos y evitar caerse. Tras esto, comenzamos con la segunda variante. Antes de
comenzar, una alumna no queria seguir haciendo el juego, pero fue toda la clase la que animo
a que jugase de nuevo. En esta ocasion, debido a la facilidad de poner los aros en el suelo,
todos respetaron mas las normas y consiguieron hacerlo en conjunto. Una vez terminada la
primera actividad, recogimos los bancos y dimos paso a la segunda actividad. De nuevo, habia
algin alumno distraido con el cambio de actividad, y eso hizo que fuese todo mas lento. Tuve
que levantar la voz varias veces y prosegui con la explicacion. La segunda actividad no les
Ilam¢ la atencion especialmente y muchos fueron reacios a realizarla con su equipo al inicio.

Les dije, como en la anterior actividad, que eligiesen a dos alumnos que cogiesen dos



colchonetas. Entre el barullo de coger las colchonetas y una vez puestas en el suelo, varios de
los alumnos volvieron a jugar con ellas, con lo cual tuve que pedir silencio de nuevo y dos
alumnos de un equipo comenzaron a discutir debido a que uno le mand6 callar al otro y al
parecer éste no habia estado hablando. Les mandé al centro de la clase para que explicasen que
sucedia y un vez me lo explicaron, el problema entre ellos se resolvio, y reparti unos folios con
varias imagenes de figuras de acrossport sencillas que debian representar (ANEXO 4). Todos
los alumnos debian de cumplir su funcidn para poder lograr hacer las figuras, con lo cual cada
uno, en cada figura, tenia un papel y una responsabilidad, es decir, si la persona que formaba
parte de la base no se esforzaba por mantener el peso de su compafiero no saldria, al igual que
no saldria bien si la persona que esta encima no intenta mantener su equilibrio. Un ejemplo de
ello fue el equipo de Wonderwoman, donde tenian muy claro que Angel iria arriba con lo cual
tendria que poder mantener su equilibrio. Ver que eran figuras sencillas les animé mucho en
general, pero en el equipo Aguaman, Cristina no queria hacer las figuras con su equipo y la
dije “Pero, ;por qué?” debido a que noté que en la primera sesidn trabajo bien con su equipo.
“Porque me da vergiienza hacer esta figura”. Con lo cual la dije que se acercase a Sus
compafieros y se lo explicase también a ellos. Una vez se lo explicd, Marcos la contesto:
“Bueno si quieres en la primera ronda nos miras y si quieres luego puedes unirte en la siguiente
ronda. De todos modos no hace falta que seas tu esa persona, puedes hacer de la que va vestida
de amarillo”. Fue de esta manera, ya que vio que los compafieros se lo pasaron bien, que quiso
participar con ellos. En un equipo, haciendo la figura de la piramide, se cayeron varias veces y
no lograron realizar esa figura, finalmente, con mi ayuda, consiguieron realizar la figura. En
ese grupo también hubo problemas debido a que Héctor se queja de que siempre que hablan
sobre cdmo realizar una actividad, su comparfiera Alba no participa ni da su opinion y eso hace
que el grupo se enfade debido a que no saben si ella esta de acuerdo con ellos en las decisiones
que se toman. Al final pregunté a Alba por qué no daba su opinion, que era un aspecto muy
importante para trabajar en equipo y respondio: “No he dicho nada porque estoy de acuerdo
con lo que dicen”, y en el mismo equipo, a la hora de hacer las figuras, Daniel, que siempre
quiere tener protagonismo y llevar la voz cantante, dice que quiere ir en la parte de arriba de
una figura, pero Héctor le dice: “A ver Dani, deja a Claudia arriba, que pesa menos y ya has
estado antes arriba tu”. Después de esto, continuaron el juego consiguiendo hacer todas las
figuras. (Actividad 2) Hubo un momento en el que Claudia les dijo a su grupo “Venga, venga,
que casi lo tenemos” mientras hacian una de las figuras que desde el principio todos dijeron
que era muy dificil. Cada vez que un equipo terminaba una figura, nos llamaban al tutor o a mi

para que diésemos el visto bueno. Hubo un momento en el que a Jenny le estaba costando hacer



la pose de una figura y entonces Celia se acerco a ella y le dijo “No te estreses que ahora te
comenzo a discutir con Alberto sobre quién habia conseguido hacer més figuras con frases

como: “Pues nosotros hemos hecho la dificil y vosotros ni habiais empezado con la segunda”.

Una vez terminadas todas las figuras, les pedi a los alumnos que colocasen las colchonetas en
un extremo del gimnasio para pasar a la tercera y ultima actividad. Los alumnos estaban ya
cansados, pero al final capté su atencion y expliqué la actividad “La barca”. Fueron dos equipos
los que comenzaron moviendo una colchoneta por encima de sus cabezas y poniéndola delante
de la otra, como consecuencia, los otros dos equipos terminaron trabajando por imitacion
fijandose en el trabajo realizado por los primeros. Una vez llegaron los equipos al final del
gimnasio, volvieron a hacer lo mismo pero utilizando la segunda variante de la sesién, los
cuatro equipos ahora eran dos, tenian menos espacio en la colchoneta para entrar todos y de
esa forma les resultd mas dificil ponerse de acuerdo. Varios participantes de uno de los equipos
pisaron fuera de la colchoneta y tuvieron que comenzar de nuevo segun las normas, con lo cual
no les gusto pero les animd a intentarlo de nuevo pero de manera mas rapida. Los alumnos
entraron en razon, y cuando el equipo llevaba de nuevo la mitad del recorrido, el otro equipo
ya habia llegado y estaban celebrando la victoria. Hubo un participante del primer grupo que
hizo un gesto de burla al equipo que iba mas retrasado y le llamé la atencion. Después el resto
de participantes comenz6 a animar al grupo que iba mas retrasado mientras se calzaban y
guardaban sus colchonetas como les pedi. Una vez llegd el equipo que comenzé de nuevo,
celebraron todos en conjunto la victoria, se calzaron y guardaron las colchonetas y vinieron
con el resto del grupo a hacer una reflexion grupal. En la reflexion final les pregunté ““; Chicos
que es lo que ha podido pasar para que nos salga mal el ejercicio en la primera ronda?” y
Samuel respondid “Que no nos hemos escuchado entre nosotros”. Como todos los equipos
lograron superar las tres pruebas, les di a todos sus pegatinas con la piedra respectiva de esta
sesion. Una vez terminada esta, subieron a clase para realizar la tltima clase del dia mientras y

yo cerré el cuarto de los materiales y el gimnasio.

Sesion 3:
Relato:

Esta sesion consta de cuatro actividades y en base a la sesion anterior decidi comenzar cuanto

antes para poder realizarlas todas. Subi al aula a por los alumnos y bajamos de manera



ordenada, hasta la sala de materiales, donde cogi los aros para la Ultima actividad, mientras los
alumnos que quisiesen podrian ir al bafio y el resto esperaban. Debido a que en el inicio de la
tercera sesion en el momento de coger los materiales que ibamos a necesitar Alba, Diana y
Jenny se ofrecieron como voluntarias para ayudarme a subir el material, lo cual agradeci y
como necesitaba a tres personas mas, pregunté quien se ofrecia voluntario y levantaron muchos
la mano. En comparacion con las anteriores sesiones, en esta sesion Alba, acompariada de
Jenny y méas comparieros, se ofrece a llevar el material para las actividades al patio, cuando en
ocasiones anteriores ni si quiera levantaba la mano para ofrecerse voluntaria. Posteriormente
subimos al patio donde dejé los aros en un lado de la cancha y reuni a los alumnos en el centro
del patio. Una vez hecho esto, les explique la primera actividad y les puse en los grupos que
Ilevaban formando las anteriores sesiones. Uno de los alumnos seguia enfadado porque no
queria continuar con su grupo por un problema acontecido con su grupo en clase. Como no me
quiso decir que pasaba, le pedi que intentase trabajar con su equipo y que después hablariamos
todos juntos sobre ello. Para la primera actividad se agruparon por equipos en un extremo de
la cancha. Para que supiesen como colocarse, les hice un ejemplo yo, y de esa manera se facilito
mucho mas el inicio de la primera ronda. Una vez colocados en cuadrupedia supina y Raul le
dijo a Pablo: “Tio me haces dafo en el pie” y Pablo respondi6 “Perdon, perdon que es que casi
me caigo”. Sergio le contestd “Bueno no te preocupes, coldcalo asi” y le movid la mano sin
quitarla de su pie. En esta ronda se les hizo muy dificil al inicio ya que varios alumnos les
costaba mucho avanzar, otro se quejaban de que el compafiero que iba delante suyo les hacian
dafio en los pies y otros simplemente rompian las reglas. Al ver esto, hice una pausa para
guiarles un poco y les dejé un minuto para hablar y organizarse entre ellos. Un grupo me pidié
que me acercara Yy les ayudase ya que entre ellos no se ponian de acuerdo, el problema era que
todos pensaban que uno de los alumnos era el mas idéneo para ir en el ultimo lugar, pero él
simplemente se negaba a ir en esa posicion. Les dije que ellos deberian explicar con razones
porque pensaban eso y una vez lo hicieron, el compafiero entrd en razén y al final decidid
colocarse como le habian dicho aunque un poco a regafiadientes. Una vez volvi al centro de la
pista, di comienzo a la segunda ronda de la actividad, en la que se not6 la diferencia con lo
anterior. Cada grupo estaba centrado en su trabajo, y evitaban romper las reglas. EI grupo que
me pidié ayuda fue el primero en lograr el objetivo de llegar al otro extremo de la pista, y
cuando lo hicieron esperaron a que el resto terminase, ya que iban todos a un ritmo similar.
Hubo un momento en que observé como un alumno se sento en el suelo, pero lo miré y dije su
nombre y rapidamente volvio a la posicion que debia, con lo cual decidi pasarlo por alto. Uno

de los grupos se organizé muy bien, ya que uno de los miembros se colocé justo en el medio



de la fila e iba gritando izquierda o derecha segun fuese necesario, y el resto de alumnos le
seguian el ritmo. Al finalizar la segunda ronda veo que Juan se esta quejando porgue su equipo
nunca llega el primero y decido para un minuto a explicar que el juego no se trata de ganar o
perder contra los otros equipos. Una vez todos llegaron al final de la pista les felicité y todo se
alegraron mucho y les dije que necesitaba que volviesen a estar en grupo ya que ibamos a pasar
a la siguiente actividad. Esta parte costd mas, ya que de pronto un baldn que se encontraba en
el campo el cual no se habia recogido del recreo hizo que dos alumnos comenzasen a jugar con
el balon. Les tuve que llamar la atencion varias veces para que me hiciese caso y cuando ya
vinieron sus compaferos estaban ya colocados esperandoles, con lo cual estos alumnos
pidieron perdén y continuamos con la segunda actividad. En la primera ronda los equipos
trabajaron bien y todos consiguieron levantarse excepto uno de los equipos. En el cual una
alumna de ese equipo se enfadd con sus compafieros ya que no se ponian de acuerdo para
levantarse y ella no podia levantarse si el resto lo hacian de manera descoordinada. Cuando yo
llegué una alumna de otro equipo ya se encontraba con ellos hablando y ayudandoles, haciendo
ella una cuenta atréas con la que el otro equipo se levantaria a la vez. Una vez ese equipo se
levantd del suelo, el resto de equipos Yy yo les aplaudimos. Al inicio de esta actividad, les
recordé varias veces que era imprescindible cumplir las normas del juego, en cambio, varios
alumnos siguieron incumpliendo las normas, haciendo que compafieros como Claudia o
Cristina se enfadasen y dijesen frases como: “;No veis que si vosotros incumplis las normas
perdemos todos?”. Después de esos aplausos de enhorabuena, continuamos con la primera
variante. En esta ronda junte a los equipos de dos en dos y les expliqué que era igual que la
anterior actividad, y rdpidamente comenzaron a organizarse e hice una cuenta atras para que se
colocasen y comenzar con esta ronda. Los equipos consiguieron levantarse facilmente, pero en
todos ellos alguna persona hacia trampas apoyandose con las manos. Con lo cual les volvi a
decir las normas y les dije que habia visto a algunos cuantos haciendo trampas mientras miraba
por los equipos a esas personas. Hicimos otra ronda dandoles otra oportunidad en la cual les
dije que evitasen poner las manos. A algunos equipos les costdé mas que a otros, pero fijandome
en ello, ninguno hizo trampas y si que lograron levantarse. Con esto pasamos a la tercera ronda
donde usamos la segunda variante. En ella toda la clase se colocé junta en un gran circulo. Los
alumnos comenzaron a colocarse con sus amigos y por los grupos con los que generalmente se
juntan, con lo cual decidi dejarles para que viesen que eso no iba a funcionar. Una vez
colocados, hicimos una primera prueba en la que a todos los alumnos les costd mucho
levantarse, con lo cual hicieron trampas y también vieron que todo estaba saliendo mal. Para

que lo viesen puse de ejemplo a un alumno que es casi tan alto como yo y les expliqué que si



yo me ponia junto a él, el resto del circulo iba a estar descompensado, con lo cual era importante
que viesen bien como iban a colocarse. Una vez dicho esto, todos comenzaron a moverse
buscando el mejor lugar para poder ponerse y asi levantarse bien y comodamente, aunque dos
alumnos se apoyaron con las manos. Cuando se consiguieron levantar, les felicité a todos, y
también les dije que esos dos alumnos se habian apoyado con las manos y les pregunteé si les
perdonabamos y toda la clase afirmé gritando en alto que si, con lo cual, pasamos a la siguiente
actividad. Para realizar la actividad “Via de railes” me acerqué a las picas y les pedi a los
alumnos que me siguiesen. Una vez junto al material, comenceé la explicacion de la actividad y
una vez terminada, les reparti las picas. Todos cogieron las picas de una manera muy interesada
y mostraron una gran curiosidad y preguntaban todo el tiempo para que las ibamos a utilizar.
Muchos alumnos se pusieron a jugar con ellas y les dije que debian de colocarse otra vez los
equipos de dos en dos, los mismos que en la primera variante de la segunda actividad. A la hora
de dividir los equipos de dos en dos 0igo varios comentarios en ambos grupos como “Hay que
intentar llegar antes que ellos” o “Venga que ganamos esta ronda”. Una vez colocados los
grupos y hechas las filas, el tutor les coloco la pelota de tenis a un grupo y yo a otro, y asi
comenzaron a realizar la actividad. Después de colocarles la pelota, me dediqué a observar
como trabajaban los dos grupos, y vi que cumplian bien la norma de comenzar de nuevo cuando
se les cayese, pero como vi que iba a llevar mucho tiempo, decidi decirles que podian continuar
desde donde cayese la pelota sin necesidad de que todas las parejas regresasen al inicio para
comenzar de cero. Esa norma les gusto y continuaron desde el punto en el que se encontraban.
A Mario se le estaba cayendo muchas veces la pelota y comenzaba a ponerse nervioso, entonces
Cristina, que es la que le colocaba la pelota ¢l y a su pareja le dijo: “Escucha Mario, no es tan
dificil, coloca bien la pica y los dedos les apartas un poco”. Esta vez le salié bien y Cristina
dijo “Tooooma, ;veeeees?”. Hubo un equipo que lo consiguio relativamente rapido y esperaron
a que el otro grupo terminase y una de las alumnas de este grupo decidio ser ella la que colocaba
la pelota a los de otro equipo para que no tuviesen que estar parandose constantemente. A Jenny
se le cayo la pelota, una vez tras otra, por lo que su equipo no podia avanzar. Eso hizo que se
pusiese muy nerviosa y empezaron a ponérsele los ojos llorosos y pidié a su compafiero Oscar
que no pusiese la pelota todavia. Su compafiera Diana la dijo: “No pasa nada Jenny, que no es
una carrera” y después Celia, que formaba parte de la siguiente pareja, la dijo: “Por nosotros
no te preocupes”. Cuando toda la clase vio esto desde lejos reaccionaron como uno de los
equipos en la primera sesion y comienzan a decir su nombre en alto para que lo intentase de
nuevo: “{Jeeennyyyy!, jJeeennyyyy!, jJeeennyyyy!”.Finalmente el otro equipo también
termind y el equipo que ya habia terminado les aplaudio.



Una vez completaron todos el reto, realizamos la variante de este ejercicio, la cual fue juntar a
toda la clase y llegar de un extremo del campo al otro sin parar, es decir, igual que la anterior
actividad pero todo juntos. No hubo muchos problemas de organizacion ya que se colocaron
con la misma pareja con la que se encontraban antes. Comenzé muy bien y sin caerse la pelota,
pero lleg6 el momento de una alumna, la cual no aguanta mucho la frustracion, y su pareja, y
se las cayo pelota. EI compafiero anterior, las volvio a colocar la pelota y se las volvid a caer,
y asi otras dos veces. Este compafiero las echo la bronca y una de las compafieras se comenzé
a poner muy nerviosa y no queria seguir haciéndolo, pero su compariera la animé a continuar
y también otra alumna que iba detras de ellas. Como el resto de la clase ya conoce a esta alumna,
también comenzaron a animarla y cuando dejaron de hacerlo, ésta respir6 hondo y su
compafiero volvid a poner la pelota de nuevo entre sus dos picas y esta vez salio bien, y todo
los comparieros que iba detrds suyo comenzaron a vitorear a la compafiera. El resto de la
actividad continué de una manera fluida Se cay0 varias veces la pelota pero al final lograron

llega al final, lo cual celebraron todos.

Para finalizar, los alumnos dejaron las picas donde yo se las habia entregado al inicio, y
volvieron al centro de la pista donde yo me encontraba. Una vez alli les dije que se diesen las
manos haciendo un circulo todos juntos y que se quedasen con las manos dadas. Como quedaba
poco tiempo, realizamos la cuarta y Gltima actividad todos juntos y mirando hacia dentro para
poder realizar la vuelta a la calma. Les expliqué la actividad desde el centro del circulo y
después sali para coger los aros e ir metiéndolos poco a poco de uno en uno. La actividad se
realiz6 sin problemas y los alumnos se fueron calmando poco a poco. Mientras se realizaba no
montaron barullo y hubo alguna risa tranquila cuando a alguien se le estaba dificultando un
poco pero no pasd nada especialmente destacable. Una vez pasaron tres aros por todos ellos,
los recogi, y aprovechando el estar todos juntos, realizamos una pequefia reflexién sobre la
clase y les di la enhorabuena por haber realizado tan bien las actividades. Después les reparti a
cada uno la piedra correspondiente a la sesion, y a continuacion recogimos el material y dimos

por finalizada la clase.

Sesion 4:

Relato:

Para la ultima sesion y para la primera actividad necesitamos el gimnasio. Comencé como

siempre formando una fila con los alumnos y bajamos al gimnasio. Los nifios estaban frescos



y tenian muchas ganas de comenzar la clase por lo que no costé mucho organizarles para coger
el material. Para la primera actividad, primero les dije que se debian de colocar en grupos y
ellos solos fueron los que se organizaron con su grupo de siempre. Una vez organizados, fueron
viniendo de uno en uno estos equipos y le fui dando una colchoneta a cada equipo, y les pedi
que se pusiesen al final del gimnasio separados los grupos. A continuacion, se quitaron todos
las zapatillas menos uno de cada grupo, el cual fue elegido por todos y después expliqué en qué
consistia la primera actividad “Alfombra de saltarines” y justo al momento de comenzar
aparecié una clase e infantil por lo que tuve que parar la clase y hablar con las profesoras, las
cuales me dijeron que ellas habian pedido el gimnasio para esa hora. Como nadie me habia
informado de eso, acordé con ellas que me dejasen terminar esta actividad en el gimnasio, sin
realizar variantes, y después me subiria al patio. Una vez hablado con ellas, retomamos la
actividad y la realizamos sin complicaciones. Se realiz6 de manera dindmica y los alumnos se
divirtieron y lo disfrutaron. Los equipos se organizaron rapidamente y muchos de ellos
comenzaron sin complicaciones el juego, poniéndose de acuerdo en el momento de saltar y
coordinandose con el compafiero que arrastraba la colchoneta. A Sandra le daba miedo saltar
y caerse, entonces sus comparfieros del grupo decidieron parar y convencerla de que no iba a
pasar nada, diciéndola que en el caso de que se cayese se caeria en la colchoneta y ellos la
ayudarian a levantarse. En un equipo, a la hora de saltar, dos alumnos se cayeron de la
colchoneta pero rapidamente volvieron a la salida y retomaron el juego, el cual esta vez
consiguieron terminar. Una vez terminada la actividad, guardamos las colchonetas y todos los
alumnos se calzaron y subieron al patio, menos cuatro alumnos que me ayudaron a coger el

material para las actividades siguientes.

Una vez estdbamos todos arriba, estaban todos esperandome en la cancha cubierta, tres alumnas
estaban apartadas en la zona de toboganes pero las llamé y vinieron rapidamente. Les felicité
por haber realizado tan bien el juego anterior en el gimnasio, pero no tuve tiempo de decirselo
antes. Por lo tanto continuamos con la segunda actividad. Le pedi al alumnado que distribuyese
conos a su antojo por la cancha cubierta. Una vez estuvieron los conos repartidos por el espacio
comencé la explicacion de la segunda actividad. Después de repartir los conos les reuni en
frente de todos y la explicacidon ya estaba practicamente terminada, pero dos alumnos se
encontraban jugando, con lo cual tuve que pararme un momento, pero sirvidé para que sus
comparieros se girasen a mirarlos y de ese modo pararan. Continué con la explicacion y
rapidamente se juntaron de la forma que les habia explicado. Se distribuyeron en filas

horizontales y fueron comenzando a realizar la actividad de grupo en grupo, cuando yo marcaba



la salida. Todos los grupos y en su mayoria no tuvieron problemas en realizarlo a la primera.
En ocasiones torcian mucho la linea de personas, pero no con intencién de incumplir las normas
y llegar al objetivo antes, sino porque no habian comprendido bien ese aspecto de no poder
doblar la linea de personas y pasar de una manera mas vertical por los conos, con lo cual volvi
a recordarselo y lo corrigieron rapidamente. En general acabaron rapido, y como comenzaron
en tiempos distintos, cada vez que un equipo llegaba al final, les iba explicando la segunda
variante y ellos solos volvian al inicio y volvian a comenzar aplicando la segunda variante. La
segunda variante resultd ser mas divertida para todo el alumnado pero a inicio de ésta el primer
y segundo grupo que salieron tuvieron un encontronazo ya que el primer grupo no avanzaba y
un nifio de cada grupo comenzaron a discutir pero cuando consiguieron avanzar se relajaron y
no paso nada mas ya que el primer grupo le dijo a su compafiero que continuase. Alberto es el
que ha estado en un extremo de la fila guiado al grupo durante la primera ronda, y al afiadir una
variante quiere ponerse otra vez, pero ve que Patricia aun no ha hecho de guia y la pregunta si
quiere ponerse ella. Fue en la tercera variante en donde vieron ya mas problemas ya que muchos
de los pafiuelos que utilizamos como antifaz tenian nudos y tuve que ayudarles a quitarlos. Con
esta variante tardaron mas tiempo pero no pasé nada muy destacables, ya que los de los
extremos podian ver y los grupos en esta actividad se entendieron muy bien entre ellos, hubo
una buena comunicacion dentro de los grupos y las personas trabajaron bien guiando a sus
compafieros con los ojos tapados. En el momento de ponerse antifaz, alumnos como Raul o

David, se levantaron el pafiuelo de los ojos en la tercera variante de la actividad.

Con la tercera actividad hubo conflicto entre dos participantes de un grupo, ya que los dos
querian ocupar el puesto de Superman y les expliqué que ibamos a hacer varias rondas, con lo
cual podian ir cambiandose. Después de explicar la tercera actividad, me acerqué al equipo
Agquaman para ver como se organizaban, y mientras esto sucedia, Angel y Nuria les explicaron
al equipo Superman como habian hecho para elevar a la persona que hacia de Superman en su
equipo tan rapido. Un problema que encontré en esta actividad era que en ocasiones no
escuchaban atentamente al compafiero que hacia el papel de Superman a la hora de parar para
coger alguno de los conos del campo. A la hora de usar las cuerdas, los comparieros de todos
los equipos estaban preocupados por hacer dafio al que habia que elevar con las cuerdas.
Después de dos rondas, pasamos a la variante y les gustd mucho ya que ahora la voz cantante
la llevaban los comparieros que llevaban a Superman y este era el que debia de confiar en ellos.,
Como los antifaces estaban con nudos, todos se pusieron a desatar nudos de los para la segunda

variante ayudandose entre toda la clase. Nuevamente, en el grupo donde habian discutido al



principio volvieron a discutir ya que el que iba a hacer de Superman no se fiaba de su
compariero con el que habia discutido. Les mandé apartarse y que hablasen sobre ello y que
cuando lo hubiesen solucionado volviesen. Tardaron un mas o menos un minuto en volver con
la promesa de que solucionarian los problemas hablando con el resto del grupo. Con eso, todos
pudieron comenzar esta variante. En contraste con lo ocurrido en la segunda sesion, en la cuarta
sesion, es Alba la que da instrucciones a su equipo para levantar a la persona que hace el papel
de Superman sin hacerle dafio con las cuerdas como explico yo. También la Ilaman de otros
equipos y ella se acerca a ayudar a los demés. Al finalizar la actividad “Superman” Héctor y
Oscar comienzan a discutir por ver quien habia conseguido més conos. Nos quedaban cinco
minutos con lo cual terminamos la actividad y les reuni a todos en el centro de la cancha y
realizamos una pequefia reflexién sobre lo aprendido a lo largo de todas las sesiones y sobre la
importancia en tener una buena confianza en los compafieros como en la tltima actividad, sobre
la importancia de un buen uso del didlogo, sobre el buen trabajo y el mal trabajo en equipo,
sobre los fallos y virtudes de los nifios. En la reflexién final (contrastando con la primera
sesion), sobre todas las sesiones a la hora de realizar cualquier pregunta, levantan todos los
nifios de clase la mano. Ninguno tiene la mano bajada y todos quieren responderme a la
pregunta. Finalmente, le di a cada alumno su Ultima pegatina con la piedra de esa sesion y
recogimos todos los materiales, los bajamos y dimos por finalizada la clase. La ficha la

pegamos mas adelante en la pared del aula.

Sesion 5:
Relato:

Esta sesion se us6 a modo de recogida de datos del alumnado, en la cual pasé a todos los
alumnos una ficha con un sociograma (ANEXO 5) el cual deberian responder al igual que en
la sesion 0, pero esta vez los alumnos deberian responder preguntas basadas en las sesiones

realizadas anteriormente.

No tardaron mas de veinte minutos en responder ya que no hubo muchas preguntas acerca del
sociograma debido a que era muy similar al que realizaron al inicio. Esto nos ayuda a ver la
evolucion de las relaciones sociales dentro del aula, el nivel de participacion del alumnado y
también de detalle que posiblemente solo fijandonos en el alumnado no nos dariamos cuenta.
Estuvimos un poco mas de tiempo hablando y en el momento en el que pregunto qué es lo que

mas han disfrutado de estos juegos, los alumnos dan respuestas como “que cada uno pone su



grano de arena”, “que nunca me eliminaba si lo hacia mal”, “nunca hemos perdido” o “que

habia que hablar por turnos y todos haciamos algo”.



