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Resumen

El desempleo es y ha sido uno de los principales problemas en nuestro pais. En
este trabajo vamos a tratar de analizar cémo afectan determinadas
caracteristicas personales en el desempleo, para ello, vamos a centrarnos en
una muestra de individuos obtenida a través de la Encuesta de Poblacién Activa,
recopilada por el Instituto Nacional de Estadistica. El desarrollo consistira en un
analisis descriptivo de las variables edad, sexo, estado civil, nacionalidad y nivel
de estudios. Posteriormente, utilizaremos un modelo logit para estimar una serie
de probabilidades de estar desempleado dependiendo de las caracteristicas que

presente un individuo.

Los resultados del modelo reflejan que las variables con mas incidencia a la hora
de encontrar empleo son tanto el nivel de estudios que haya alcanzado el

individuo como el estado civil en el que se encuentre.
Abstract

Unemployment is and has been one of the main problems in our country. In this
paper we will try to analyse how certain personal characteristics affect
unemployment by focusing on a sample of individuals obtained from the Labour
Force Survey, compiled by the National Institute of Statistics. The development
will consist of a descriptive analysis of the variables age, sex, marital status,
nationality and level of studies. Subsequently, we will use a logit model to
estimate a series of probabilities of being unemployed depending on the

characteristics that an individual presents.

The results of the model show that the variables with the greatest impact on
finding employment are both the level of studies that the individual has attained

and the marital status in which he or she finds himself or herself.
Palabras clave: desempleo, analisis descriptivo, modelo logit, probabilidad.

Cédigos JEL: CO1, C35, J64.
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1. INTRODUCCION

El desempleo ha sido objeto de extensos estudios e investigaciones en el ambito
social y econdmico, se trata de un problema complejo que involucra multiples
factores relacionados entre si. La urgencia de abordar este problema ha
impulsado numerosas teorias que tratan de explicar por qué sucede este
fendmeno tan presente en las economias actuales. Segun Keynes, para alcanzar
la situacion de pleno empleo se requiere de buenas actuaciones del gobierno
modificando la demanda agregada por via impuestos o gasto publico para
generar empleo dentro del mercado laboral. Otros autores de caracter mas liberal
defienden que el sector institucional no debe intervenir en el libre funcionamiento

del mercado laboral (Encarnacién Rocio Corddn Lagares, 2012).

La situacion de pleno empleo no es mas que una situacion ficticia, ya que el
desempleo es una variable muy dificil de eliminar al completo. En diversos paises
supone un verdadero reto hacer frente a esta perturbaciéon. La economia
espariola es un claro ejemplo, ya que presenta una tasa de desempleo’(Ameco,
2022) del 12,9% en el afio 2022; si comparamos esta cifra con Alemania, una de
las potencias econdmicas de la Unién Europea, observamos que tiene una tasa
de desempleo del 3,1%, lo que representa una diferencia de practicamente 10
puntos porcentuales. Asimismo, si comparamos con otro pais vecino de similares
caracteristicas como es ltalia, cuya tasa de paro se encuentra en el 8,1%, sigue
existiendo una diferencia en torno a 5 puntos porcentuales. Mas adelante en
nuestro trabajo vamos a ahondar mas en el desempleo en el caso espaiol, pero

es evidente que supone uno de los problemas principales para nuestro pais.

Sin embargo, el objetivo principal de este estudio no consiste en explicar el
desempleo desde una perspectiva econdmica que trate de buscar soluciones

relevantes para reducirlo.

Nos vamos a enfocar en estudiar como afectan una serie de caracteristicas
personales en la destruccion de empleo, utilizando una muestra obtenida a

través del Instituto Nacional de Estadistica.

! Cada una de las tasas de paro utilizadas han sido obtenidas a partir de la base de datos de la
AMECO (Annual Macro-economic database of the European Commission's Directorate).
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Estas caracteristicas personales se resumen en cuatro variables independientes:
la edad, el sexo, el estado civil y el nivel de formacién; es importante mencionar
las limitaciones que presentan nuestro estudio, ya que no se han incluido
variables explicativas relevantes como pueden ser el salario por trabajador o los

afnos de experiencia que presentan los individuos.

Debido a la importancia que supone el desempleo en nuestro pais, se ha
decidido escoger la probabilidad de estar desempleado como la variable
dependiente a analizar dentro de nuestro modelo logistico junto con las variables
independientes anteriormente mencionadas; el objetivo de este modelo es
conseguir que nos arroje unos pronosticos coherentes acerca de la probabilidad

de estar desempleado de un individuo dadas sus caracteristicas personales.

Para concluir con nuestra introduccion, vamos a resumir la estructura del trabajo

en las siguientes fases:

- Introduccion del desempleo en Espafia haciendo referencia a la estructura
economica de nuestro pais y comparando las tasas de paro histéricas con

la Unién Europea.

- Breve descripcion acerca del tratamiento de los datos y la utilizacion de
las herramientas informaticas correspondientes para la creacion de

nuestro modelo.

- Realizacion de un analisis descriptivo de nuestras variables extraidas de
la muestra seleccionada calculando las tasas de desempleo

correspondientes.

- Explicacion tedrica del modelo logit asi como su estimacion e
interpretacion de los resultados obtenidos. Vamos a cuantificar, a partir del
calculo de unas probabilidades estimadas, cuales son las variables mas

influyentes a la hora de encontrar empleo.

- Conclusiones finales de nuestro estudio del desempleo acordes a los

objetivos fijados.



2. EL DESEMPLEO EN ESPANA

Antes de comenzar con nuestro estudio descriptivo y probabilistico, vamos a
desarrollar nuestra variable mas importante a analizar, el desempleo, mas

concretamente dentro del territorio esparol.

Grafico 2.1 Evolucién del desempleo en Espafia

EVOLUCION DEL DESEMPLEO EN ESPANA
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Fuente: elaboracién propia a partir de datos consultados en la AMECO

Atendiendo al Grafico 2.1 podemos observar como la tasa de desempleo? histérica
en Espaia esta marcada por una situacion irregular con numerosas oscilaciones
a lo largo de los afos. Esto no es de extranar, ya que, en este pais, el mercado
laboral se ha caracterizado por un modelo econdmico que se centra en empleos
con poca estabilidad y con bajos niveles de cualificacién y remuneracion (Centro

de Investigaciones Sociologicas, 2014).

Adicionalmente, el tejido productivo en Espafia a partir de la etapa de transicion
democratica ha estado caracterizado por una baja productividad y un escaso
valor agregado. Este fendbmeno se debe en parte al proceso de terciarizacion,
que ha llevado a que la mayoria de los empleos se concentren en el sector de

los servicios (Centro de Investigaciones Socioldgicas, 2014).

2| a tasa de desempleo se refiere a la medida utilizada para calcular el porcentaje de personas
en edad de trabajar que se encuentran sin empleo y que estan buscando activamente trabajo.



Estas son las principales razones por las cuales el desempleo estructural® sigue
siendo un problema constante en nuestro pais. Sin embargo, es importante
destacar que se estan implementando acciones para tratar de reducirlo. Alguna

de estas acciones, entre otras, son:

- Reduccion de la excesiva contratacion temporal y promover la

contratacion indefinida.

- Mejoras en la legislacion laboral para fomentar la flexibilidad vy

adaptabilidad del mercado laboral.

Tal y como hemos mencionado anteriormente, Espafa se caracteriza por tener
unas elevadas tasas de desempleo en comparacion con varios paises europeos.
Cabe destacar que desde su entrada en la Unién Europea en el ano 1986 ha
intentado converger con la UE en cuanto a términos de estabilidad econdmica,

politica y social.

Grafico 2.2 Comparacion de las tasas de paro histéricas entre Espafia y la Unién Europea
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Fuente: elaboracién propia a partir de datos consultados en la AMECO

Si nos detenemos en el Grafico 2.2, podemos observar como a principios de la
década, la tasa de desempleo entre Espana y la Unién Europea converge en

torno a un 10%.

3 El desempleo estructural hace referencia a la tasa de desempleo presente en el largo plazo y
que se origina debido a una inadecuada estructura econémica.
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Sin embargo, como consecuencia de la caida de Lehman Brothers en 2008, la
destruccion de empleo tuvo un crecimiento notorio durante los proximos afnos y
el desempleo ciclico* se disparé hasta alcanzar un maximo histérico en el caso
espanol del 26,1% en comparacion al 11,6% que representaban los estados

miembros.

Después de esta catastrofe, la Union Europea tomé medidas para tratar de
reducir el desempleo en aquellos paises que habian obtenido unas tasas de paro
muy elevadas como consecuencia de esta crisis financiera. Es por ello que,
segun el articulo 148 del TFUE®, se exigio la realizacion de un informe conjunto
sobre el empleo anual elaborado por el Consejo y la Comision. (Version

Consolidada del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, 2010).

La elaboracién del Informe Conjunto sobre Empleo sigue vigente en la actualidad
y se recoge en el Calendario del Semestre Europeo, mas concretamente dentro
del paquete de otofio. Este informe trata de supervisar las medidas tomadas por
los paises miembros para garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso
al empleo y para promover mercados laborales justos y dinamicos (Comision
Europea, 2022).

3. METODOLOGIA

En este apartado vamos a hacer referencia al tratamiento de los datos que
hemos tenido que llevar a cabo y la utilizacién de los distintos programas

informaticos.

En primer lugar, se han descargado en un fichero Excel los microdatos

correspondientes al cuarto trimestre del afio 2022 de la EPA® a través del INE’.

4 El desempleo ciclico hace referencia a la tasa de paro que se manifiesta en fases de expansién
o recesion de la economia.

5 Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea.

8 Encuesta de Poblacion Activa: se realiza a través de una muestra representativa de hogares y
se recopila informacion sobre la situacién laboral de las personas mayores de 16 afios.

7 Instituto Nacional de Estadistica: se trata de una organizacion auténoma del Estado que tiene
como funcién principal producir y difundir informacién estadistica oficial de alta calidad, relevante
y objetiva sobre la realidad social, econémica y demografica de Espafa.

5



En segundo lugar, tras obtener de la muestra aquellas variables que
consideramos relevantes, es decir, el desempleo, la edad, el sexo, el estado civil,
la nacionalidad y el nivel de formacion, exportaremos el fichero de los datos al
software Statgraphics para calcular las tasas de desempleo y asi proceder con

nuestro analisis descriptivo.

En tercer lugar, tras la realizacidon del analisis descriptivo, exportaremos
nuevamente nuestro fichero de datos al software Eviews12 para estimar nuestro
modelo logit, redactando con caracter previo una serie de fundamentos tedricos

para comprender en qué consiste dicha estimacion.

En cuarto lugar, tras la interpretacion de la estimacién de nuestro modelo
logistico, vamos a cuantificar el efecto parcial de nuestras variables

independientes sobre nuestra variable dependiente (encontrarse desempleado).

En quinto lugar, calcularemos las probabilidades de estar desempleado en 32
individuos de nuestra muestra con diferentes cualidades y asi crearemos una

serie de escenarios ficticios.

Por ultimo, elaboraremos una serie de graficos (curvas de respuesta) para
observar las probabilidades de estar desempleado para cada categoria de las

distintas variables en funcién de la edad.

4. ANALISIS DESCRIPTIVO

4.1 Obtencién y tratamiento de los datos

Para poner en funcionamiento este estudio, debemos realizar un analisis
descriptivo a partir de los datos de la EPA obtenidos a través del INE, estos datos

se corresponden con el cuarto trimestre del ano 2022.

Se ha decidido escoger esta fecha porque se quiere valorar la situacion del

desempleo en Espafia en la que nos encontramos actualmente.




El objetivo principal de este estudio radica en explicar los determinantes del
desempleo a partir de una muestra de 128.192 encuestados, sin embargo,
procedemos a suprimir a aquellos individuos que se encuentran inactivos, ya
que, aunque se encuentren desempleados, tampoco buscan empleo de forma
activa debido a sus caracteristicas. Por lo tanto, reducimos dicha muestra a
58.936 individuos.

Haciendo referencia a las variables con las que vamos a trabajar, también vamos
a eliminar la gran mayoria que presenta la Encuesta de Poblacién Activa, de tal
manera que nuestras variables independientes con la que vamos a trabajar son:

la edad, el sexo, la nacionalidad, el nivel de formacion y el estado civil.

Cabe destacar que la mayoria de nuestras variables independientes a estudiar
se tratan de variables cualitativas. Esto supone que nuestro modelo va a estar
restringido desde un primer momento, ya que no vamos a tener en consideracion

variables cuantitativas relevantes como el salario.

Por otra parte, nuestra variable dependiente va a ser la situacion laboral que
presentan los encuestados, la cual va a consistir principalmente entre si estan

ocupados o parados.

4.2 Recodificacion de las variables

La variable DESEMPLEO [AOIP es nuestra principal variable, ya que hace
referencia a la situacion laboral de los encuestados. Vamos a trabajar con ella

de la siguiente manera:

1 si se trata de individuos desempleados °

AOI , s
0 si se trata de individuos ocupados'®

8 Hemos decidido suprimir a todos aquellos individuos que se encuentran inactivos para trabajar
de manera mas efectiva con nuestra variable dependiente.

9 Son las personas de 16 o mas afios que durante la semana de referencia (la anterior a aquella
en que se realiza la encuesta) han estado sin trabajo, disponibles para trabajar y buscando
activamente empleo.

10 Son las personas de 16 o mas afos que durante la semana de referencia han estado
trabajando durante al menos una hora a cambio de una retribucién en dinero o especie.
7



La variable EDAD es nuestra unica variable independiente cuantitativa y

representa los rangos de edad de 5 en 5 afios.

El primer tramo comprende entre 16 y 19 afos de edad, el segundo tramo entre
20y 24 ainos de edad y asi sucesivamente hasta llegar a los 65 afios, que implica

que los individuos tienen 65 afos o0 mas.
La variable SEXO representa el género de los encuestados:

1 si se trata de hombres

SEXO _ ,
0 si se trata de mujeres

La variable ECIV representa la situacion civil de los individuos encuestados:

1 si se trata de individuos solteros!!

ECIV ) o
0 si se trata de individuos casados

La variable NAC hace referencia a la nacionalidad de los encuestados:

1 si se trata de individuos con nacionalidad espariola'?
NAC
0 si se trata de individuos con nacionalidad extranjera

La variable NFORMAC hace referencia al nivel de formacion:

1 si se trata de individuos sin estudios

2 si se trata de individuos con estudios en educacion primaria
NFORMAC — 3 sise trata de individuos con estudios en educacion secundaria
4 si se trata de individuos con estudios en bachiller

5 si se trata de individuos con estudios superiores

11 En la Encuesta de Poblacion Activa existe una distincion mas completa, se distingue entre
viudos y divorciados, sin embargo, hemos decidido agrupar estos individuos dentro de la
calificaciéon de soltero ya que el porcentaje de desempleo practicamente no se ve alterado.

12 Se incluyen aquellos individuos que presentan la doble nacionalidad.



4.3 Analisis de las variables

Al finalizar la recodificacion de los datos, procedemos a hacer un analisis
descriptivo de cada una de las variables anteriormente definidas. Para ello,
vamos a tomar como referencia comparativa la tasa de desempleo general que
nos arroja el INE en el contexto temporal que deseamos estudiar, es decir, en el

cuarto trimestre del afio 2022.

Este desempleo general se encuentra en un 12,2%, este valor se ha reducido en
torno a 1 punto absoluto con respecto al cuarto trimestre del afio 2021, esta
reduccion es buena sefal ya que venimos de una recesion causada por la crisis

sanitaria del ano 2020.

Sin embargo, cabe destacar que es muy posible que este 2023 se vea
incrementado debido a la actual guerra que se esta disputando entre Ucrania y

Rusia.

4.3.1 Tasa de desempleo por edades

La primera variable que vamos a analizar es la edad. Tal y como hemos visto en

la recodificacion de datos, los rangos de edad se agrupan de 5 en 5 afios.

Gréfico 4.1 Tasa de desempleo segun la variable edad

TASA DE DESEMPLEO SEGUN LA VARIABLE EDAD
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Fuente: elaboracion propia a través de datos consultados en el INE




Podemos apreciar una diferencia notoria entre aquellos individuos en su etapa
mas joven, es decir, aquellos entre 16 y 29 afios frente a aquellos de edad mas

adulta, mayores de 30 afos.

En esta diferencia se puede destacar la tendencia decreciente que sigue el

desempleo a medida que se van incrementando los afos de edad.

Una de las razones por las que esto puede suceder es por la preferencia que
tienen las empresas hacia la experiencia profesional de sus empleados, por lo
tanto, es logico pensar que se contrate a mas porcentaje de poblacion dentro del

rango de edad que ocupan los adultos.

Por otra parte, es preocupante observar que el desempleo entre los jévenes es
significativamente mayor que el promedio de desempleo general del 12,2%,
llegando a valores como 41,92% o 27,40% para aquellos individuos mas novatos

dentro del mercado laboral.

En cambio, en la edad adulta el desempleo tiende a converger hacia el promedio,
mientras que, en la vejez, el desempleo disminuye hasta cuatro veces por debajo
del promedio, lo cual es comprensible dado que la mayoria de las personas a

esa edad ya se encuentran en su etapa de jubilacion.

4.3.2 Tasa de desempleo sequn el sexo

En la Encuesta de Poblaciéon Activa, una de las variables a tener en cuenta es el
género, el cual se distingue unicamente entre hombres y mujeres. Es importante
destacar que esta distincién de género no tiene en cuenta otras identidades de

género.

Tabla 4.1 Resumen estadistico de la variable sexo

Género masculino Género femenino
Recuento 30.339 28.597
Promedio 10,56% 13,93%

Fuente: elaboracion propia a través del software Statgraphics y los datos del INE
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Tal y como observamos en la Tabla 4.1 existe una diferencia significativa a la
hora de encontrar empleo dependiendo de si eres hombre o mujer. Esta
diferencia se encuentra en torno a 3,5 puntos porcentuales en favor del sexo

masculino.

Cabe destacar que histéricamente las mujeres han enfrentado multiples barreras
y discriminaciones para encontrar empleo dentro del mercado laboral, lo que ha
derivado en elevadisimas tasas de desempleo y diferencias enormes entre estos

dos tipos de género a lo largo del tiempo.

También es importante volver a mencionar la restriccion de este analisis
descriptivo, ya que las razones por la que esta diferencia de género sucede, se

deben a multiples factores.

Grafico 4.2 Tasa de desempleo segtn la variable sexo

TASA DE DESEMPLEO SEGUN SEXO

N

= HOMBRES DESEMPLEADOS = MUJERES DESEMPLEADAS

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos consultados en el INE

A partir del Grafico 4.2, podemos visualizar claramente esa brecha significativa
en el desempleo entre el género masculino y femenino. Si bien es cierto que esta
diferencia se ha venido disminuyendo con el paso de los afios, aun hay que
fomentar politicas que promuevan la igualdad de oportunidades sin distinciones

de género.

Tal y como hemos mencionado anteriormente, este estudio no se centra en dar
conclusiones para tratar de disminuir esas tasas de desempleo, ya que, para
ello, habria que analizar un analisis mucho mas detallado y especifico que

considerase, entre otros muchos factores, la desigualdad salarial.

11



4.3.3 Tasa de desempleo segun la nacionalidad

Vamos a comprobar si la variable Nacionalidad es significativa con respecto a

estar desempleado o no estarlo.

Tabla 4.2 Resumen estadistico de la variable nacionalidad

Nacionalidad espafiola  Nacionalidad extranjera

Recuento 54.281 4.655

Promedio 11,60% 19,20%

Fuente: elaboracion propia a través del software Statgraphics y los datos del INE

La tasa de desempleo entre individuos que poseen la nacionalidad espafiola y
los individuos extranjeros refleja una disparidad muy significativa a la hora de
encontrar empleo. Esta diferencia en torno a 8 puntos porcentuales puede
deberse a las numerosas barreras a las que se pueden enfrentar aquellos
individuos que poseen la nacionalidad extranjera, algunos ejemplos pueden ser
el acercamiento tanto al idioma y la cultura como al entorno empresarial y

legislativo.

Grafico 4.3 Tasa de desempleo segun la variable nacionalidad

TASA DE DESEMPLEO SEGUN NACIONALIDAD
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Fuente: elaboracion propia a partir de los datos consultados en el INE
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4.3.4 Tasa de desempleo sequn el nivel de formacién

El nivel de formacién que presentan los encuestados es una de las variables
seleccionadas para trabajar en nuestro estudio, vamos a comprobar si es

significativa para encontrar empleo.

Tabla 4.3 Resumen estadistico de la variable nivel de formacién

Sin estudios  Primaria ESO Bachiller  Superiores
Recuento 148 2.540 16.317 14.052 25.878
Promedio 37,16% 27,04% 16,74% 12,9% 7,35%

Fuente: elaboracion propia a través del software Statgraphics y los datos del INE

Através de este resumen estadistico podemos observar una clara relacion entre
el nivel de formacion y el desempleo, de tal manera que cuanto mayor sea la

formacion de un individuo menor sera su tasa de desempleo.

Cabe destacar que la tasa de desempleo mas baja la presentan aquellos
individuos con estudios superiores, esto se debe a la preparacién y acercamiento
al mundo laboral que suponen. Ademas, es alentador que un gran porcentaje de

los encuestados de la muestra poseen este tipo de estudios.

También es importante destacar la importancia de adquirir un buen nivel de
estudios para conseguir empleo en el mercado laboral, ya que, el promedio de
los cuatro niveles educativos que se encuentran por debajo del nivel
correspondiente a alcanzar estudios superiores?!? representados en la Tabla 4.3,
estan por encima del promedio general de desempleo (12,2%) anteriormente

mencionado.

13 Segun la CNED14-P los estudios superiores abarcan ensefianzas de formacion profesional,
estudios universitarios y ensefanzas de doctorado.
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Grafico 4.4 Tasa de desempleo segtn la variable nivel de formacion

TASA DE DESEMPLEO SEGUN FORMACION

mSIN ESTUDIOS m=mPRIMARIA ESO BACH ®mSUPERIORES

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos consultados en el INE

Si nos detenemos en el Gréafico 4.4 podemos observar de manera mas clara esa
relacion inversa existente entre el desempleo y el nivel educativo. Siguiendo con
lo anteriormente mencionado es importante continuar invirtiendo en educacion y
formacion ya que es un servicio publico indispensable y que estad en un cambio

constante debido a las distintas actuaciones politicas.

A continuacion, vamos a afadir la variable nacionalidad para comprobar si
existen variaciones en el nivel de formacién. En este caso hemos decidido
evaluar unicamente a aquellos individuos que poseen, al menos, estudios en

bachillerato.

Tabla 4.4 Resumen estadistico de las variables nacionalidad y nivel de formacién

Esparioles>=Bach'* Extranjeros>=Bach®®
Recuento 35.955 2.530
Promedio 8,54% 16,60%

Fuente: elaboracion propia a través del software Statgraphics y los datos del INE

14 Estudiantes que poseen nacionalidad espafiola y han completado al menos la educacion en
bachillerato

15 Estudiantes que poseen nacionalidad extranjera y han completado al menos la educacion en
bachillerato
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Podemos observar que la diferencia en la tasa de desempleo se situa en torno a
8 puntos porcentuales, de manera similar a lo que observamos al analizar
unicamente la variable nacionalidad (ver Tabla 4.2). Sin embargo, podemos ver
una clara disminucion de 3 puntos porcentuales en cada tasa de paro debido a
la introduccion del nivel de estudios en bachiller y superiores.

Gréfico 4.5 Tasa de desempleo segun las variables nacionalidad y nivel de formacién

TASA DE DESEMPLEO SEGUN NAC Y NFORMAC

= B o

%]

mESPANOLES>=BACH  ®EXTRANJEROS>=BACH

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos consultados en el INE

4.3.5 Tasa de desempleo segun el estado civil

A lo largo de nuestro analisis descriptivo hemos comprobado que las variables
seleccionadas para nuestro estudio estan, de una manera o de otra, relacionadas
con la tasa de desempleo. A continuacion, vamos a comprobar si nuestra ultima
variable, el Estado Civil que presentan los encuestados, incide significativamente

en la posibilidad de encontrar trabajo en el mercado laboral.

Tabla 4.5 Resumen estadistico de la variable estado civil

Solteros Casados
Recuento 27.449 31.468
Promedio 16,22% 8,69%

Fuente: elaboracion propia a través del software Statgraphics y los datos del INE
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Los resultados que nos arroja este resumen estadistico nos revelan que el
Estado Civil incide a la hora de encontrar empleo, de tal forma que para aquellos
individuos que presentan la situacion de estar casados tienen mas posibilidades

de encontrar empleo frente a los solteros.

Gréfico 4.6 Tasa de desempleo segun la variable estado civil

TASA DE DESEMPLEO SEGUN ESTADO CIVIL

mSOLTEROS = CASADOS

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos consultados en el INE

Podemos observar en este grafico como la diferencia en las tasas de desempleo
es abrumadora, siendo la tasa en individuos solteros practicamente el doble que

la tasa en individuos casados.

Una de las razones por la que esta situacion sucede puede deberse a que las
personas casadas, a menudo tienen responsabilidades familiares, como, por
ejemplo, el mantenimiento de algun hijo; esto supone que prioricen la estabilidad

y la seguridad en sus empleos.

Ademas, es razonable pensar que esta diferencia esta directamente relacionada
con la edad, ya que aquellos individuos mas jévenes presentan con mayor
frecuencia la situacion civil de soltero, y como hemos visto anteriormente, a

menor edad, mayor tasa de desempleo.

Por otra parte, en el caso de los solteros, aunque presentan una mayor
flexibilidad laboral, la cual es una de las caracteristicas mas relevantes para
encontrar empleo, también es posible que acepten trabajos con peores
condiciones laborales y tengan la necesidad de cambiar de empleo con mas

frecuencia. Esto podria afectar negativamente a la hora de encontrar empleo.
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A continuacién, vamos a considerar otras variables dentro de nuestra ecuacion,
esto puede cambiar significativamente la situacion. En este caso, se afiadira la
variable sexo al estudio. Los resultados obtenidos se pueden examinar en el

siguiente resumen estadistico.

Tabla 4.6 Resumen estadistico de las variables estado civil y sexo

Hombres Mujeres Hombres Mujeres
casados casadas solteros solteras
Recuento 16.439 15.048 13.900 13.549
Promedio 5,98% 11,64% 15,97% 16,48%

Fuente: elaboracion propia a través del software Statgraphics y los datos del INE

Las tasas de desempleo por sexo son muy diferentes dependiendo de la
situacion civil en la que se encuentren los individuos, de tal forma que para los
casados existe una diferencia en torno a 5,5 puntos porcentuales mientras que

para los solteros se encuentra en 0,5 puntos porcentuales.

Podemos observar como la situacién cambia con respecto a la Tabla 4.5, ya que
para aquellos individuos que se encuentran casados y poseen el género
masculino tienen una tasa de desempleo menor al promedio general entre
individuos que se encuentran casados, mientras que en el género femenino se

encuentran por encima de ese promedio del 8,69%.

Ademas, hemos querido comprobar si existen diferencias de género entre
aquellos encuestados solteros, podemos observar que ambas tasas de

desempleo son superiores frente a estar casado (ver Tabla 4.5).

Sin embargo, es interesante observar como no existe practicamente diferencia
de género entre los individuos solteros, encontrandose la tasa de desempleo

para mujeres ligeramente por encima con respecto a los hombres.
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Grafico 4.7 Tasa de desempleo segun las variables estado civil y sexo

0
HOMBRES CASADOS

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos consultados en el INE

Esta situacidon la podemos ver en el Grafico 4.7. Atendiendo al ambito de
personas que se encuentran casadas, podriamos decir que una de las razones
por las que esta diferencia sucede, puede deberse a que las empresas buscan
personal con total dedicacion a la entidad. Esto se ve mermado en muchas
ocasiones por los embarazos en las mujeres, ya que su rendimiento puede verse

afectado tanto en el periodo de gestacion como después del parto.

Con respecto a esta ultima afirmacion, cabe destacar que la nueva modificacion
del Real Decreto!® publicada en el Boletin Oficial del Estado con fecha
01/03/2023 por parte del gobierno puede afectar en la reduccion de esta

significativa diferencia.

5. MODELO LOGIT

Antes de comenzar a trabajar con nuestro modelo logit, vamos a introducir una
serie de conocimientos teodricos necesarios para entender la estructura del

modelo.

En primer lugar, vamos a proceder con la construccién de nuestro modelo

economeétrico.

16 Real Decreto 295/2009, de 6 de marzo, por el que se regulan las prestaciones econémicas del
sistema de la Seguridad Social por maternidad, paternidad, riesgo durante el embarazo y riesgo
durante la lactancia natural.
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Nuestra variable dependiente Y; es una variable dicotémica, es decir, una

Bernoulli que toma dos valores posibles:

—

1 si el individuo esta desempleado; P; = P(Y = 1|x)
Yi —

0 si el individuo esta ocupado; 1—P; = P(Y = 0]x)

—

Al tratarse de una Bernoulli, su esperanza matematica se calcula como la suma
ponderada de sus posibles valores, donde cada valor se multiplica por su

respectiva probabilidad:
E(ilx) =1xP;+ 0% (1—P)=P(Y =1|x)

En nuestro modelo, vamos a utilizar un conjunto de regresores X;, que son las

variables independientes que hemos mencionado en nuestro analisis descriptivo
previo, vamos a suponer una relacion lineal entre la probabilidad de P; y las

variables independientes:
P(y; = 11x) = Bo + BiXi + -+ + BrXri
Por lo tanto, vamos a construir un modelo de regresion lineal multiple.
Yi = Bo + BrXs + o+ BiXi +
Por consiguiente, nos queda un MPL'’
Yi = Bo + Xy + -+ BiX +

Sin embargo, al estimar nuestro modelo de probabilidad lineal, nos enfrentamos
a un problema importante que afecta a nuestro estudio. Resulta que la
probabilidad de estar desempleado puede generar valores negativos y

superiores a la unidad, lo cual no es coherente ni interpretable en nuestro caso.

17 Modelo de probabilidad lineal, consiste en un modelo de regresion lineal mdltiple donde los
coeficientes beta miden el cambio en la probabilidad de éxito cuando uno de los regresores
aumenta una unidad y el resto permanece constante.
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Para resolver esto, vamos a utilizar una regresion logit. Se trata de un modelo de
regresion no lineal disefiado de manera especifica para trabajar con variables
dependientes binarias, utilizando una funciéon de distribucion de probabilidad
acumulada, mas concretamente, la funcion de distribucion logistica estandar. Por
lo tanto, un modelo de regresion logistica se representa a partir de la siguiente

ecuacion.

Yi = F(Bo + B1 X1+ -+ BiXpi) + u;
Donde0 < F<1

Y si aplicamos la funcion logistica estandar tenemos el modelo logit:

1
e T
Donde zes Bo + f1X1 + -+ + BrXki

Por lo tanto, a la hora de estimar el modelo nos queda la siguiente la expresion:

Pi=pQ, =1lx) = T1e-®

Donde Z es Bo + ﬁle + -+ [?kai

La interpretacion de los coeficientes beta, al tratarse de un modelo no lineal, es
diferente con respecto de un modelo de regresion lineal. Si Ax; en una unidad y

el resto permanece constante obtenemos lo siguiente:
AP, =F(Bo + Bi(X1+ 1) + -+ BiXia) = F(Bo + PuXy + -+ BiXii) # B
Si calculamos el efecto marginal:

dpi apl 0z ,
= — %k = . %k —_

dxij

Por lo tanto, 5; depende del valor de todos los regresores del modelo.
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La expresion del efecto marginal la podemos expresar en funcion de la
probabilidad estimada de la siguiente manera:

ap, . - _

—=P, *x(1—-P; )+ B;

axij l ( L ) ]
Antes de comenzar con la estimacion del modelo vamos a introducir un concepto
muy utilizado en este tipo de regresiones para interpretar los coeficientes beta,

los odds ratio (OR) o cocientes entre odds.

Definimos un odd como:

=1
0dd PO =D _ 7P
p(y=0) 1-p
e BotBiXit +BrXki
Dondep =

1 — e BotBiXit:+ByXki
Por lo tanto, si operamos obtenemos:

0dd = eBo tBiXit+BrXki

Ahora bien, los odds ratio miden el cambio en el odd cuando un regresor se
incrementa en una unidad y el resto permanece constante:

eBo +Bi(Xi+ 1)+ +Br Xy

. — obBi
Odds ratio e BotBiXi+ +BrXki ¢

Los odds ratio nos van a arrojar unos resultados y dependiendo de qué valor

tomen nos encontraremos frente a distintos casos:

Si el OR es mayor que 1, quiere decir que un incremento de una unidad
(manteniendo el resto constantes) en una variable explicativa X; implica un
aumento en los odds de la variable dependiente. Mientras que cuando el OR es
menor que 1, significa que un incremento de una unidad (ceteris paribus) en un

regresor X; implica una disminucion en los odds de la variable dependiente.

Sin embargo, la interpretacion para las variables categoricas es distinta, de tal
manera que, en vez de medir un incremento, se mide el cambio de categoria

entre las variables.
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Para OR mayores a 1, el cambio de 0 a 1 en una variable explicativa (ceteris
paribus) implica un aumento en los odds de la variable dependiente y para OR
menores a 1, el cambio de 0 a 1 en una variable explicativa (ceteris paribus)

implica una disminucién en los odds de la variable dependiente.

5.1 Analisis del modelo

Para realizar el andlisis logit es necesario redefinir la variable Nivel de
Formacion. En nuestro analisis descriptivo previo tomaba valores entre 1 y 5
dependiendo del nivel de formacién adquirido por los encuestados. Por otra
parte, también deberemos modificar la variable EDAD, de tal manera que

cogeremos el punto medio del intervalo de cada uno de los rangos de edad.

La modificacion de la variable NFORMAC va a consistir en introducir cuatro
variables ficticias'®, de tal manera que, cada una de las variables toman el valor
1 si presentan ese nivel de estudios y 0 si carecen del mismo o si poseen uno
superior.

Estas variables seran, PRIM (estudios en educacion primaria) ESO (estudios en
educacion secundaria), BACH (bachillerato), SUP (estudios superiores); la
variable correspondiente a no tener estudios la excluiremos del modelo y la

utilizaremos como categoria base.
De esta forma, planteamos nuestro modelo logit:

AOIL, = F(By + By EDAD; + B, SEXO; + B3 ECIV; + B, NAC; + Bs PRIM,;
+ ﬁ6 ESOl + ,B7 BACHl + ﬁg SUPl) + Uu;

Donde F es la funcion de distribucion logistica estandar.

A continuacion, vamos a estimar nuestro modelo logistico, tal y como hemos
mencionado anteriormente, al no ser un modelo de regresion lineal no podemos
estimarlo por minimos cuadrados ordinarios (MCO); por lo tanto, vamos a utilizar

el método de estimacion de maxima verosimilitud'®(EMV).

18 Introducimos las variables ficticias segun la regla general, esto implica que, si tenemos 5
niveles educativos en el nivel de formacién, debemos introducir Unicamente 4 para no incurrir en
la trampa de las variables ficticias, de esta manera evitamos posibles errores en la estimacion
de nuestro modelo.

19 Estimadores consistentes y asintéticamente eficientes de los parametros de nuestro modelo.
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Tabla 5.1 Estimacién del modelo logit

Dependent Variable: AQI

Method: ML - Binary Logit (Mewton-Raphson / Marquardt steps)

Date: 06/02/23 Time: 18:48

Sample: 158936

Included observations: 53935

Convergence achieved after 6 iterations

Coefficient covariance computed using obsemnved Hessian

Wariable Coefficient Std. Error z-Statistic Prob.
EDAD -0.021733 0001171 -18.55820 0.0000
SEXO -0.479256 0026404  -18.15113 0.0000
ECIV 0.561199 0.028962 18.37716 0.0000
MNAC -0.239667 0042460  -5.644555 0.0000
PRIM -0.499350 0180647 -2764229 0.0057
ES0O -1.129263 0177065  -6.377G686 0.0000
BACH -1.575265 0177727  -B.BB3397 0.0000
SUP -2.213389 0178083 -12.42896 0.0000
C 0709963 0183974 3.859037 0.0001

McFadden R-squared 0.068657 Mean dependentvar 0122016

5.D. dependent var 0327307 SE. ofregression 0.318261

Akaike info criterion 0691217 Sum squared resid 5968.611

Schwarz criterion 0.692589 Log likelihood -20359.42

Hannan-Quinn criter, 0691643 Deviance 40718.85

Restr. deviance 4372059 Restr. log likelihood -21860.30

LR statistic 3001.745 Awg. log likelihood -0.345456

Prob(LR statistic) 0.000000

Fuente: elaboracion propia a través del programa Eviews

Tal y como hemos mencionado anteriormente en los fundamentos teoricos del
modelo logit, los coeficientes en un modelo no lineal se interpretan de manera
distinta, de tal forma que vamos a fijarnos unicamente en el signo. Si toman
valores negativos, implica que, a medida que aumente el coeficiente, la
probabilidad de éxito se vera reducida, es decir, disminuira la probabilidad de

estar desempleado.

En el caso de la variable EDAD a medida que se incremente la edad, la
probabilidad de estar desempleado se vera reducida. Para las variables
categoricas la interpretacion cambia ligeramente, de tal manera que, aquellas
que presentan signo negativo en sus coeficientes, cuando la variable cambia del
valor 0 al 1, la probabilidad de estar desempleado disminuira. Por ejemplo, si nos
centramos en la variable NAC, pasar de tener la nacionalidad extranjera (0) a
poseer la nacionalidad espafiola (1) implica una reduccién en la probabilidad de
desempleo. Por otro lado, para la variable ECIV, cuando una persona cambia de
estar casada (0) a estar soltera (1) implica que la probabilidad de desempleo se

incrementara, esto se debe al signo positivo del coeficiente.

Si nos detenemos en la columna “Prob” (ver
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Tabla 5.1) podemos observar cdmo los p-valor asociados a las variables son
<0,05. Esto implica que todas las variables son significativas a nivel individual,
por lo tanto, no sera necesario eliminar ninguna de nuestras variables del
modelo. Ademas, el p-valor correspondiente a la significacion conjunta situado
en la fila “Prob(LR statistic)” es cero, por lo que también existe significacion

conjunta entre las variables.

A continuacién, vamos a verificar el poder explicativo de nuestro modelo. El
“‘McFadden R-squared” toma valores proximos a cero, esto es indicativo de que
nuestro modelo no tiene buen poder explicativo, sin embargo, esta medida de
ajuste funciona de manera distinta al coeficiente de determinacion R? utilizado
en regresiones lineales; de tal manera que el “McFadden” funciona
principalmente en los modelos logit como herramienta comparativa entre
distintas especificaciones de modelos y no como indicador del poder explicativo

del modelo.

Por lo tanto, vamos a utilizar los anteriormente mencionados odds ratio para
interpretar la relacidn existente entre nuestras variables explicativas y la variable

dependiente.

Tabla 5.2 Odds ratio

Variables  Coeficientes Odds ratio?20

EDAD -0,021733 0,978501
SEXO -0,479256 0,619244
ECIV 0,561199 1,752773
NAC -0,239667 0,78689
PRIM -0,49935 0,606925
ESO -1,129263 0,323271
BACH -1,575265 0,206953
SUP -2,213389 0,10933

C 0,709963 2,033916

Fuente: elaboracion propia

20 Los calculos de estos odds ratio los hemos realizado a través de la funciéon exponencial
aplicada a los coeficientes del modelo, es decir, e?".
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Tal y como vemos en la Tabla 5.2, para los coeficientes con signo negativo los
OR son menores a 1y para el coeficiente correspondiente a la variable estado

civil es mayor que 1. Si recordamos lo anteriormente mencionado:

- Oddsratio < 1 implican una disminucion en los odds de la variable
dependiente, es decir, la probabilidad de éxito (desempleo) esta
disminuyendo en comparacion con la probabilidad de no ocurrencia (estar

empleado)

- Oddsratio>1 implican un incremento en los odds de la variable
dependiente, es decir, la probabilidad de éxito (desempleo) esta
aumentando en comparacion con la probabilidad de no ocurrencia (estar

empleado)

Analicemos la variable EDAD, si se incrementa en una unidad, los odds de la
variable dependiente disminuyen casi en un 3%, permaneciendo las demas

variables constantes.

El caso cambia para las demas variables, ya que, al ser categdricas, no se
pueden interpretar con incrementos unitarios, pero si con cambios en las
categorias de las variables, por ejemplo, en la variable ECIV, si se cambia del
valor 1 (soltero) al valor O (casado), los odds de la variable dependiente se

incrementan en un 75%, permaneciendo las demas variables constantes.

Podemos observar como los valores que nos arrojan los odds ratio son
coherentes, ya que, en el caso del nivel de formacion, a mayor nivel de estudios
alcanzado, el odds ratio se hace mas pequeno. Por ejemplo, en los estudios
superiores, se reduce en un 90% con respecto a no tener estudios,

permaneciendo las demas variables constantes.

5.1.1 Efectos parciales medios de cada variable

Para cuantificar los efectos parciales medios de nuestras variables explicativas
de forma aislada, vamos a estimar el efecto marginal utilizando la expresion

anteriormente definida:

~

dP;
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Lo que resta, seria calcular la probabilidad estimada (P;) de cada individuo de la

muestra y la obtendremos sustituyendo en:

1
1 + ¢—(0,709-0,021X;-0,479X,+0,561X3-0,239X4—0,499X5~1,129Xs—1.575X;—2,213X;)

Es importante destacar que este efecto marginal solo lo podemos analizar para
variables continuas, es decir, en nuestro caso, unicamente a la variable EDAD.
Por lo tanto, una vez realizado el calculo de las correspondientes probabilidades,
sustituimos esos valores en la expresion del efecto marginal y multiplicamos por

el coeficiente beta estimado de la variable EDAD, es decir, -0,021.

Por ultimo, calcularemos el promedio de los efectos marginales de cada individuo
de la muestra y obtenemos el efecto marginal medio de esta variable. Cuando
se incrementa en una unidad los afos de edad, la probabilidad de estar
desempleado se ve disminuida en 0,00216 puntos porcentuales, manteniendo
constantes todas las demas variables. Podemos observar que esta disminucién
es muy reducida, sin embargo, es logico pensar que la probabilidad de estar

desempleado al incrementarse un afo de edad no sea muy significativa.

A continuacién, vamos a calcular los efectos medios de las demas variables de
nuestro estudio, sin embargo, al tratarse de variables cualitativas categoricas no
podremos utilizar el efecto marginal anteriormente mencionado, esto es
evidente, ya que es imposible medir incrementos unitarios en variables que
toman unicamente dos valores. Por lo tanto, vamos a calcular el efecto medio de
una variable al pasar de una categoria a otra, manteniendo las demas variables
en su media. Para ello vamos a calcular la diferencia en la probabilidad de estar
desempleado cuando las variables toman el valor 1 y el valor 0, manteniendo las

demas variables en su promedio.

Vamos a ilustrarlo con un ejemplo utilizando la variable SEXO:
Pi(y =1|x, = 1) = F(Bo + 1%1 + Bo + PaXs + -+ + Pieky) —

—-P(y=1lx, =0) = F(Bo + Pi¥y + Pa¥s .+ kak)
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El primer término [P;(y = 1|x, = 1)] hace referencia a la probabilidad de estar
desempleado siendo un varon con un 0,0842, mientras que el segundo término
[P;(y = 1]|x, = 0)] hace referencia a la probabilidad de estar desempleado siendo
una mujer con un 0,129. El efecto medio en este caso seria de 4,5 puntos
porcentuales, esto quiere decir que las mujeres son un 4,5% mas propensas a
quedar desempleadas con respecto a los hombres, manteniendo el resto

constantes.

Tabla 5.3 Efectos medios al cambiar de categoria en las variables cualitativas

, — S . Efecto
Variables P(y=1|xk=1) P(y=1|xk=0)21 Efecto medio NFORM?22

SEXO 0,084 0,129 0,045 -
ECIV 0,135 0,082 0,053 -
NAC 0,102 0,126 0,025 -
PRIM 0,274 0,384 0,11 -
ESO 0,167 0,384 0,216 0,107
BACH 0,114 0,384 0,27 0,053
SUP 0,063 0,384 0,32 0,05

Fuente: elaboracion propia

Haciendo referencia al estado civil y la nacionalidad, la diferencia en el
desempleo se encuentra en un 5,3% en favor de los hombres casados y un 2,5%
mas probable de quedar desempleado para los individuos extranjeros con
respecto a los que poseen la nacionalidad espafiola.

21 Para las variables referentes al nivel de formacién, cuando valen cero, implica que no se tienen
estudios.

22 Hace referencia al efecto en el nivel de estudios alcanzado con respecto al nivel de estudios
anterior.
27



En cuanto al nivel de formacién, hemos calculado el efecto parcial de cada una
de nuestras variables con respecto a la categoria base (sin estudios), de tal
manera que, cuanto mas nos acercamos a tener estudios superiores, mayor se
hace la diferencia con respecto a no tener estudios. Ademas, hemos querido
calcular las diferencias entre poseer un nivel de estudios con respecto al nivel de
estudios anterior; los resultados nos ofrecen una diferencia notoria entre aquellos
que han cursado la ESO con respecto a los que unicamente han cursado la
educaciéon primaria, mas concretamente, aquellos que poseen los estudios en
secundaria tienen un 10% mas de probabilidades de encontrar empleo.
Por otro lado, las diferencias entre los siguientes niveles de estudios se reducen

a la mitad.

Sin embargo, este analisis sobre los efectos al cambiar de categoria tiene sus
deficiencias, una de ellas es el hecho de utilizar el promedio en nuestras
variables cualitativas, ya que, tal y como hemos ido mencionando a lo largo de

nuestro estudio, toman unicamente el valor 1 6 0 y no valores medios.

Es por esto que vamos a plantear una serie de escenarios para ver de manera

mas clara y concisa las diferencias a la hora de encontrar empleo.

5.1.2 Creaciéon de escenarios

Para la elaboracion de los distintos escenarios, hemos decidido analizar a 32
individuos con distintas caracteristicas para ver como pronostica la probabilidad

de estar desempleado nuestro modelo (ver Anexo 1).

La distribucion de los escenarios se ha dividido de cuatro en cuatro individuos,
donde la edad se va incrementando a medida que se avanza un bloque y la
diferencia de género se encuentra siempre presente. Cabe destacar que el ultimo
bloque se compone de unicamente dos individuos con caracteristicas muy

dispares entre si.

Hemos comenzado por aquellos individuos jovenes que tienen 18 afos,
podemos observar como todos ellos tienen elevadas probabilidades de estar
desempleados debido a su muy temprana edad.
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También es importante mencionar las descomunales diferencias que surgen
tanto por el nivel de formacion como por la diferencia de género. Vamos a
ilustrarlo con un ejemplo concreto, para un joven espafol soltero de 18 afios que
ha completado sus estudios en bachillerato, se estima una probabilidad de 19,55
puntos porcentuales, mientras que para una joven espafola soltera de 18 afios
con educacion secundaria la probabilidad asciende hasta 38,01 puntos

porcentuales.

Continuando con el siguiente bloque de individuos jovenes, las probabilidades
de estar parado siguen siendo elevadas, pero se han reducido con respecto los
jévenes anteriores. En este caso, hemos querido comprobar el efecto de la
variable nacionalidad, habiendo una diferencia de 4 puntos porcentuales entre
los hombres y de 5 entre las mujeres, ambas diferencias en favor de aquellos

que poseen la nacionalidad espaiola.

Finalizando con el bloque de los jévenes, podemos observar como las
probabilidades comienzan a converger con la tasa de desempleo general?3, esto
se debe a que estos individuos han alcanzado los estudios superiores. Sin
embargo, es preocupante observar como las mujeres con caracteristicas
similares siguen teniendo una probabilidad de desempleo pronosticada superior
a la tasa de desempleo general. Para el caso de una mujer soltera de 27 anos,
espanola y con estudios superiores alcanza un 14,57% de probabilidad
estimada, mientras que para el mismo caso variando unicamente la nacionalidad
asciende a 17,81 puntos porcentuales. Ambos casos por encima de la tasa

general situada en el 12,2%.

Hasta ahora no hemos analizado la incidencia que puede suponer el estado civil
en la probabilidad de encontrarse desempleado, esto es debido a que, en la

poblacion mas joven, abundan los individuos solteros.

Los siguientes doce escenarios hacen referencia a los individuos en su etapa
adulta, comprendiendo edades entre 37 y 47 afios. En este primer bloque
podemos apreciar una diferencia notoria en la probabilidad pronosticada,

obteniendo mayores posibilidades de empleo los individuos casados.

2| a tasa de desempleo general utilizada en nuestra muestra estaba fijada, seguin el INE en el
cuarto trimestre del ano 2022, en un 12,2%.
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La situacion mas favorable hasta ahora se corresponde con un hombre casado
de 37 anos, espafol y con estudios en bachillerato con una probabilidad de

desempleo estimada del 8,4%.

En el siguiente bloque, se ha decidido comparar el nivel de formacion al mismo
tiempo que la nacionalidad, encontrandose los cuatro individuos casados.
Las probabilidades de estar parado se encuentran por debajo de la tasa de
desempleo general, ademas, podemos apreciar como el hecho de alcanzar
estudios superiores brindan mas oportunidades a la hora de encontrar empleo.
Vamos a ilustrarlo con un ejemplo, no existen diferencias significativas en las
probabilidades de encontrarse en paro entre un hombre casado espafol con
estudios en bachiller (7,69%) y una mujer casada extranjera con estudios

superiores (8,19%).

Dentro de los ultimos seis escenarios nos encontramos a los individuos de edad
mas adulta, podemos apreciar las oportunidades de encontrar empleo mas
elevadas dentro de nuestro analisis probabilistico para aquellos individuos que
han alcanzado estudios superiores; en contraposicién, podemos observar como
aquellos que no los han alcanzado se encuentran en una situacion

desfavorecedora para encontrar empleo.

Por ultimo, hemos querido comparar el escenario mas desfavorable con el mas
favorable, de tal manera que, para una mujer de 18 afios soltera, extranjera y sin
estudios su probabilidad de estar en desempleo asciende hasta un 70%,
mientras que, para un hombre de 65 afos casado, espafiol y con estudios

superiores su probabilidad de estar en desempleo se encuentra en un 2,5%.

En resumen, podemos concluir que existen varios factores que influyen en la
probabilidad de estar desempleado. Uno de los aspectos mas relevantes es el
nivel de educacion alcanzado, de tal manera que, a mayor nivel de estudios, la

probabilidad de estar desempleado disminuye.

Ademas, el estado civil que presentan los individuos también desempena un
papel importante, de tal forma que los individuos casados presentan mejores

resultados.
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La edad es otro factor determinante, ya que, a medida que se van incrementando
los afos de edad, a priori, se va disminuyendo la probabilidad de encontrarse
desempleado, ademas se puede observar como las diferencias en cuanto al
género y nacionalidad son mas pronunciadas en edades mas jévenes.
Sorprendentemente, la variable nacionalidad, tiene una menor influencia en

comparacion con las otras variables.

5.1.3 Curvas de respuesta

Por ultimo, vamos a analizar como indicen nuestras variables en la probabilidad
de encontrarse desempleado desde un punto de vista grafico. Para ello vamos a
elaborar una serie de curvas de respuesta, donde representaremos las variables

cualitativas en funcion de la edad.

Grafico 5.1 Curva de respuesta de la variable sexo en funcién de la variable edad
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EDAD
Fuente: elaboracion propia a través del software Eviews12

Este grafico nos muestra la probabilidad de encontrarse en paro tanto para
hombres como para mujeres segun la edad alcanzada. Podemos observar que
la diferencia de género es significativa a la hora de buscar empleo, siendo mas
pronunciada en edades mas jovenes y a medida que las personas envejecen, la
brecha se reduce, sin embargo, es importante destacar que la probabilidad es

siempre superior para el género femenino.
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Griéfico 5.2 Curva de respuesta de la variable nacionalidad en funcién de la variable edad
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Tal y como observamos en el Grafico 5.2 los individuos que poseen la
nacionalidad espafola tienen mas posibilidades a la hora de encontrar empleo
con respecto a los extranjeros independientemente de la edad alcanzada. Cabe
destacar que la diferencia en la variable nacionalidad es considerablemente

menor en comparacion con la brecha de género representada en el Grafico 5.1.

Gréafico 5.3 Curva de respuesta de la variable estado civil en funcién de la variable edad
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Fuente: elaboracion propia a partir del software Eviews12

A partir de este grafico, podemos observar que al igual que en los dos graficos
anteriores, a medida que se van incrementando los afios de edad, la probabilidad
de encontrarse en paro va disminuyendo. La diferencia en la probabilidad de
estar desempleado entre los individuos casados y solteros es sorprendente,
siendo en todo momento favorable para los casados, aunque cabe destacar que

esta diferencia se va reduciendo a medida que aumenta la edad.
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Grafico 5.4 Curva de respuesta segun los niveles de formacién en funcién de la variable edad
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En el caso de los niveles de formacion, podemos observar esa tendencia
decreciente en la probabilidad de desempleo a medida que se van aumentado

los anos de edad.

Resulta evidente que esta variable incide de manera considerable a la hora de
encontrar empleo. Aquellos individuos que alcanzan una buena formacién
educativa, especialmente a niveles superiores, se encuentran en situaciones
mas favorables. Las diferencias mas significativas se producen en los niveles
educativos mas bajos, de tal manera que, a medida que se alcanza mayor

formacion, las diferencias en la probabilidad de desempleo se van reduciendo.

Por ejemplo, para aquellos individuos que no presentan ningun nivel de estudios,
en la etapa mas joven, la probabilidad de desempleo se encuentra por encima
de 50 puntos porcentuales y a medida que aumenta la edad se va reduciendo de
manera considerable; en contraposicién, para aquellos que han alcanzado
estudios superiores, en la etapa mas joven la probabilidad se situa alrededor del
10%, y a medida que aumenta la edad, esta probabilidad se va reduciendo,
aunque en menor medida en comparacién con la situacién anteriormente

mencionada.

En lineas generales, es importante destacar que, a medida que se alcanzan
niveles de estudios mas altos, la probabilidad de desempleo en los individuos

jévenes se reduce considerablemente.
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6. CONCLUSIONES

Tras finalizar nuestro analisis y estimacion del modelo logistico para estudiar los

determinantes del desempleo, podemos concluir nuestro estudio habiendo

obtenido unos resultados significativos y coherentes.

En primer lugar, hablaremos de los resultados que hemos obtenido gracias al

analisis descriptivo previo:

La edad supone un factor relevante en cuanto al desempleo, de tal
manera que, tal y como hemos ido viendo a lo largo del trabajo, existe una
relacion inversa, que consiste en que a medida que se van incrementando
los afos, la tasa de desempleo disminuye, estabilizandose cuando el
individuo alcanza su etapa mas adulta. Por ejemplo, La tasa de
desempleo para individuos en el rango de edad de 16 a 19 afos alcanza
un 41,92%, en contraste con el intervalo de 40 a 44 anos, donde la tasa

de desempleo se situa en un 9,18%.

Se ha observado una brecha significativa en la tasa de desempleo en las
variables sexo, nacionalidad y estado civil, obteniendo menores
porcentajes de empleabilidad las mujeres, los extranjeros y los solteros.
Estas diferencias son de aproximadamente 3,5 puntos porcentuales en
favor de los hombres en términos de género, asi como una diferencia de
aproximadamente 8 puntos porcentuales tanto para la nacionalidad como
para el estado civil, favoreciendo a aquellos que poseen la nacionalidad

espanola y a las personas casadas respectivamente.

El nivel de formacion juega un papel determinante en la incidencia del
desempleo, de tal forma que, a medida que se incrementa el nivel de
estudios alcanzando, la tasa de desempleo disminuye. Es interesante
destacar que aquellos individuos que han alcanzado estudios superiores

presentan una tasa excepcionalmente baja, situandose en un 7,35%.

En segundo lugar, atendiendo al modelo logit, la explicacién tedrica previa a la

estimacion ha sido esencial para comprender el funcionamiento del mismo. En

cuanto a los resultados obtenidos a través de la estimacion del modelo, podemos

sacar las siguientes conclusiones:
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- Todas las variables que hemos seleccionado para nuestro estudio han
resultado ser significativas tanto a nivel individual como a nivel colectivo,
esto implica que las variables con las que estamos trabajando son
relevantes y tienen un impacto considerable sobre nuestra variable

dependiente (desempleo).

- Los coeficientes beta estimados presentan signos coherentes. El estado
civil es la Unica variable que presenta signo positivo®*, esto implica que,
cambiar de estar casado a estar soltero produce un aumento en la
probabilidad de desempleo. Las demas variables presentan signos
negativos?®; es el caso del sexo, la nacionalidad y los cuatro niveles de
formacion (primaria; secundaria; bachillerato; superiores), cuando estas
variables cambian del valor 0 al valor 1, implica que la probabilidad de
estar en paro se reduce. Para la variable edad, la interpretacién del signo
negativo cambia, ya que, al tratarse de una variable continua, un
incremento en la edad implica una reduccion en la probabilidad de

desempleo.

Ademas, se han llevado a cabo una serie de analisis para comprobar, de manera
consistente, las variaciones de nuestras variables independientes en la

probabilidad de estar en paro.

El calculo de los efectos parciales medios nos brinda una aproximacion de la
probabilidad de encontrarse desempleado para cada una de nuestras variables
ceteris paribus. En el caso del sexo, la diferencia en la probabilidad de estar en
paro entre hombres y mujeres se encuentra en 4,5 puntos porcentuales en favor

del género masculino.

El estado civil nos arroja una diferencia aun mas grande que el anterior caso,
siendo la probabilidad para los individuos solteros del 13,54% y para los
individuos casados un 8,2%.

24 El estado civil es igual a 1 cuando el individuo es soltero y 0 cuando esta casado

25 El sexo es igual a 1 (hombre) y 0 (mujer); la nacionalidad es igual 1 (espafiol) y 0 (extranjero);
los niveles de formacion son iguales a 1 (tienen el nivel de formacion que les corresponde a cada
uno) y 0 (sin estudios).
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También se han decidido crear los escenarios ficticios, los cuales, al utilizar
varias combinaciones distintas, nos brindan unos resultados mas interesantes,
ya que nos permiten pronosticar la probabilidad de encontrarse desempleado
dadas las caracteristicas personales de cada individuo. Se ha decidido comparar
la situacion mas favorable contra la mas desfavorable, es el caso de un hombre
de 65 afnos casado, espanol y con estudios superiores, el cual arroja una
probabilidad de desempleo estimada del 2,57%, mientras que en el otro caso se
ha estudiado a una mujer de 18 afios soltera, extranjera y sin estudios, con una
probabilidad estimada del 70,68%.

A raiz de los resultados obtenidos en estos escenarios sacamos las siguientes
conclusiones: el nivel de educacion alcanzado tiene un impacto significativo en
el desempleo, mostrando que, a mayor nivel de estudios, menor es la
probabilidad de estar desempleado. El estado civil también influye, con mejores
resultados para los individuos casados. A medida que se incrementa la edad, la
probabilidad de desempleo disminuye. Las diferencias de género y nacionalidad

son mas notables en edades mas jovenes, pero la variable nacionalidad tiene

una influencia menor en comparacién con otras variables.

El ultimo andlisis que se ha realizado han sido las curvas de respuesta, a través
de estos graficos, pretendemos analizar la probabilidad de estar desempleado
para cada una de las categorias de las diferentes variables cualitativas en
funcién de la edad. Los resultados que nos ofrecen estos graficos se asemejan
a los obtenidos en los escenarios, remarcando la incidencia que supone tanto la

edad como el nivel de formacion.

Tras realizar todos estos analisis, se ha podido comprobar la importancia que
suponen las caracteristicas personales a la hora de encontrar empleo en el
mercado laboral, todas y cada una de las caracteristicas que se han decidido
estudiar han sido significativas en nuestro estudio, remarcando la importante
incidencia de la edad y el nivel de formacion, asi como la sorprendente diferencia
en el estado civil y las diferencias no tan notorias pero persistentes del sexo y la

nacionalidad.
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8. ANEXOS

Anexo 1 Distintos escenarios

EDAD SEXO ECIV NAC NFORMAC P

18 Hombre  Soltero Espaniol BACH 19,55%
18 Mujer Soltera  Espafiola BACH 28,19%
18 Hombre  Soltero Espaniol ESO 27,5%

18 Mujer Soltera  Espafiola ESO 38,01%
22 Hombre  Soltero  Espafiol BACH 18,22%
22 Mujer Soltera  Espafiola BACH 26,46%
22 Hombre  Soltero Extranjero BACH 22,07%
22 Mujer Soltera  Extranjera BACH 31,38%
27 Hombre  Soltero  Espafiol SUP 9,55%

27 Mujer Soltera  Espafiola SUP 14,57%
27 Hombre  Soltero Extranjero SUP 11,83%
27 Mujer Soltera  Extranjera SUP 17,81%
37 Hombre  Soltero  Espanol BACH 13,85%
37 Mujer Soltera  Espanola BACH 20,62%
37 Hombre Casado Espanol BACH 8,4%

37 Mujer Casada Espafola BACH 12,9%
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42 Hombre Casado Espaniol BACH 7,69%
42 Mujer Casada Espaniola BACH 11,73%
42 Hombre Casado Extranjero SUP 5,23%
42 Mujer Casada Extranjera SUP 8,19%
47 Hombre  Soltero Extranjero ESO 20,40%
47 Mujer Soltera  Extranjero ESO 29,32%
47 Mujer Soltera  Espafiola BACH 17,29%
47 Hombre  Soltero Espaniol BACH 11,46%
57 Hombre  Soltero  Espafiol SUP 5,21%
57 Hombre Casado  Espafiol SUP 3,24%
57 Mujer Casada Espafiola SUP 4,82%
62 Mujer Soltera  Espanola BACH 13,11%
62 Mujer Soltera  Extranjera BACH 16,09%
62 Hombre Casado  Espafol BACH 6,34%
18 Mujer Soltera  Extranjera ESTSUIgl oS 70,68%
65 Hombre Casado Espanol SUP 2,57%

Fuente: elaboracion propia
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