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L OCHO DE OCTUBRE de 1999
E serd un dfa memorable para la
educaci6n universitaria en la
regi6n castellanoleonesa. Ese dfa el
Consejo Interuniversitario, 6rgano de
coordinacidn entre la Consejerfa de
Educacién y Cultura y las universida-
des regionales, sentaba nuevas bases
para la financiacién de nuestras uni-
versidades piiblicas. A mi juicio, son dos los as-
pectos de la nueva situacién que merecen ser des-
tacados. Ante todo, y gracias al impulso del nuevo
equipo de la Consejeria, se ha adoptado, como ve-
nfa solicitando con reiteracién la Universidad de
Valladolid, un modelo de financiacién basado
esencialmente en datos objetivos. Quiere esto
decir que se ha abolido el sistema “tradicional”,
heredado de la época anterior a la Espafia Auto-
némica, en que los recursos eran distribuidos en-
tre las universidades anualmente al libre criterio
de la administraci6n que provefa los fondos. Los
inconvenientes de tal sistema “tradicional” son
manifiestos: imposibilidad de planificacién uni-
versitaria a varios afios, generacién de agravios
comparativos, etc. En lo sucesivo, la regi6n cas-
tellanoleonesa pertenecer4 al grupo de las que han
instaurado criterios objetivos de financiacién,
segtin los cuales la asignaci6n de cada universidad
se determinar4 en funci6n del nimero de titula-
ciones impartidas, nimero de grupos de alumnos,
carcter mas o menos experimental de los estudios,
etc. Ademés de esta financiacién “automdtica”, las
universidades recibirdn partidas, comparativa-
mente menores, para atender a fuentes de gasto
“singulares”, como por ejemplo mantener el pa-
trimonio histérico las que lo poseen. Finalmente
las universidades podrén competir entre s en la so-
licitud de fondos adicionales que se irdn otor-
gando por la Consejerfa a proyectos que lo me-
rezcan por su calidad.

EL SEGUNDO DE LOS ASPECTOS dignos de des-
tacar del pasado Consejo Interuniversitario es que
ahora se percibe una voluntad muy firme de la
Consejeria en potenciar el sistema universitario re-
gional, incrementando a medida que sea posible el
monto global de la financiacién y exigiendo de

modo simultdneo a las universidades una extrema
responsabilidad en el uso de los caudales publicos,

Un nuevo escenario universitario
en Castilla y Leon *

JesUs MARIA SANZ SERNA

mejorando cuanto sea posible su calidad docente
e investigadora. Se trata pues de ponernos en linea
con las Comunidades Auténomas m4s avanza-
das en educaci6n superior.

ESTE NUEVO ESCENARIO DEBE ser muy bien-
venido por todos aquellos ciudadanos que com-
prenden el papel de las universidades en la dina-
mizacién humana, social y econémica de su en-
torno. En una regién como la nuestra, sin excesivos
recursos naturales, toda idea de un futuro mejor
pasa por el desarrollo educativo de la poblacién
y por la apuesta por la innovacién y la creatividad.
Y hay que recordar que en estos aspectos Espaiia
est4 atin muy por debajo de los paises europeos con
los que estamos convergiendo econémicamente.

EN LO QUE ATANE DIRECTAMENTE a la Univer-
sidad de Valladolid, la asuncidn del nuevo esce-

nario marca el éxito de una la-

medida, en manos de la propia uni-
versidad. Las universidades que e.nrab
gan alumnos de otras ciudades, regiones
o pafses incrementarédn los @mos qg:
los poderes piiblicos les amguyan, t;)t'

vez que el llamado tramo autqm i-
co” de financiacion se determinaré,
como dije arriba, €n funcién de la r‘na-
yor 0 menor actividad docente de 1ains-

(itucién. También mejorardn econémicamente las
universidades que sean capaces de prop(?ner pro-
yectos de investigacion, iniciativas de mejora, Cur-
s0s, etc. que “ganen” en la carrera por el tramo
competitivo.

ESTOS HECHOS HAN DE SER conocidos por el

profesorado de la Universidad de Valladolid, asf
como por el resto del personal de la misma. Los
poderes piiblicos van a premiar cada vez més a las
universidades que demuestren ser mejores. Laidea

de competir por fondos puede resultar extrafia a un
sector muy minoritario de profesores universita-
rios anclado en épocas pasadas. Sin embargo,
esa idea no se discute hoy por nadie que ocupe
puestos de responsabilidad en el gobierno de las
universidades o en las distintas administraciones
publicas que regulan el mundo universitario. Por
otra parte, numerosos profesores estin ya habi-
tuados a competir por fondos de investigacion,

toda vez que la Administracién Cen-

' LA IDEA DE compe- tral del E‘iste’ado y la Unién Europea
bor colectiva en que numerosas tir por fondos puede vienen distribuyendo sus recursos de
voces, Junta de Gobierno, Jun- = investigaci6n segin el principio de

Py resultar extrana a : : :
tas de Centro, Consejo Social y un sector mu libre concurrencia. Nuestra obliga-
rector se unieron en la deman- 1 ECOrmuYy cién en la Universidad de Valladolid
minoritario de

da del modelo que se acaba de
adoptar. Sin embargo, y como
siempre, importa m4s crear el
futuro que repasar lo pretérito.
;Qué horizonte se abre ahora
a las universidades de la re-
gién? Es claro que va a haber
una mejoria en la situacién eco-
némica. Esta mejoria serd gradual, y, para algunas
universidades, no demasiado perceptible a corto
plazo debido a lo dificil de la situaci6n de parti-
da. El aspecto que me gustaria subrayar es que
la determinacién de la cuantia exacta de la mejo-
ria econ6émica de cada universidad va a estar, en

profesores universi-
tarios anclado en
épocas pasadas

es aprovechar al maximo las nue-

vas oportunidades que se van a ofre-

cer en materia de financiacién au-
tonémica. Estoy seguro de que todos
trabajando juntos lograremos ese ob-
jetivo, por bien de la sociedad cuyo

servicio es nuestra misi6n, segiin de-
fine la Ley de Reforma Universita-
ria de 1983.

Rectr éé 1a Universided de Vallatilid
* Articulo publicado en El Norte de Castilla el dfa
31 de octubre.
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cogidos por ellos. Adems4s se incluye un curso expresadas frecuentemente como fue el ejérci- ¥ repara-
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NOTICIAS

La politica de “parcheos” termina
costando muy cara

La renovacion de
infraestructuras,
una asignatura
pendiente

La falta de una financiacion adecuada provoca la acumulacion de de-
ficiencias en las infraestructuras, que afio a ano se van agravando.
Son numerosos los centros de la Universidad que sufren proble-
mas de seguridad o de habitabilidad, que no se pueden afrontar ade-
cuadamente por falta de medios.

Las dos principales adjudicaciones

realizadas este verano por la Universidad
de Valladolid han sido las obras de La Yu-
tera, en Palencia, por un importe de 1.461
millones de pesetas, y el edificio de 1a Fa-
cultad de Educacion en el Campus Mi-
guel Delibes de Valladolid, adjudicado en
1.098 millones de pesetas. El resto han
sido varias obras menores que se realizan
cada afio aprovechando el verano, como
las efectuadas en la EU Politécnica, los
laboratorios de Ciencias, o el final de
las obras en las dos fachadas que que-
daban por arreglar en el Palacio de San-
ta Cruz.

En Segovia se ha intervenido en la Es-
cuela de Magisterio, adem4s de la agili-
zaci6n de las negociaciones con las ins-
tituciones locales y regionales para ubi-
car definitivamente el campus piiblico y
comenzar cuanto antes las obras, que

“en el mejor de los casos, y aun sien-
do una prioridad de este equipo de go-
bierno, no podrian entregarse antes de
finales del 2001”, ha declarado José

Luis Sainz Guerra, Vicerrector de Co-
municacién e Instalaciones. En Soria se
ha reparado parte del tejado de la EU de
Educacién.

PLANES DE ACTUACION

El curso pasado la Universidad en-
cargé una serie de estudios técnicos so-
bre las necesidades y posibilidades de
actuacién en los edificios que albergan

Estado de un vestuario en las instalaciones de Fuente de la Mora.

que nadie conoce mejor la realidad de
los edificios y las necesidades de esas
disciplinas que aquellos que los ocupan,
ya sea como profesores, alumnos o PAS”
comenta el vicerrector. “En definitiva,
nuestro propdsito es que cada centro
determine su futuro, porque sélo impli-
cando a todos podremos poner en claro
la necesidad de una financiacion ade-

las facultades de Ciencias,
Derecho, Ciencias Econé6-
micas y Empresariales y Me-
dicina, iniciativa que se pien-
sa extender con estudios si-
milares para el futuro
Campus de Segovia. Las
conclusiones se hardn pibli-
cas en los centros “para que
las estudien y planteen la
mejor forma de invertir los
fondos FEDER asignados
para ellos en el periodo
2000-2006, porque creemos

En este momento estdn concluyendo las obras en

Fuente la Mora que, con un valor de 70 millones,
han consistido en unas pistas de pddel, vestuarios,
un campo de fiitbol, otro de rugby y la cocina de
la cafeteria. Una cuestién pendiente de resolver son
los accesos, con una entrada en rotonda que evita-
ria salir directamente a la carretera, aunque su cons-
truccién no es competencia de la Universidad.
Otro proyecto del vicerrectorado de Comunica-
ci6n e Instalaciones es la conversion de las insta-
laciones deportivas de Ruiz Herndndez en un jardin

y aparcamiento anejo al Palacio Santa Cruz y al Co- _
legio Mayor Santa Cruz, ademds del futuro mu-

seo universitario que se instalar4 este afio en el
ala de San Ambrosio, entre el palacio y el Colegio
Mayor, creando un conjunto histérico artistico acor-
de con la Universidad. Las instalaciones deportivas
se trasladarian al Campus Miguel Delibes, donde se
construird un polideportivo anejo a la Facultad de
Educacién y unas pistas deportivas que se dedica-
rian por las tardes a absorber la oferta del Servi-
cio de Deportes. H

cuada para una universidad moderna.”

Ademds, se ha encargado un documen-

to de estas caracteristicas sobre la 2* fase

de la Facultad de Medicina, “un centro

con instalaciones obsoletas que han sido
parcheadas andrquicamente a lo largo
de décadas, sin documentar las cone-
xiones eléctricas ni las tomas de agua”,
comenta José€ Luis Sainz Guerra. W

“LOS PLANES DE actua-
cion en Derecho, Ciencias
y Econémicas deben ser
evaluados por los
propios interesados, que
son quienes conocen
mejor sus necesidades”,
comenta el vicerrector.

Se estd a la espera de la modificacion de los accesos a Fuente la

Mora, un peligro para los usuarios

ol
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Todos 108 lunes en tu centro de estudio

Envia tu informacion a:

- alloro@uva.es

- Departamento de Comunicacion Interna

Palacio de Santa Cruz, 2° planta.
47002 Valladolid
Tel. 983 42 30 00
Fax. 983 42 32 34

Extension 26501
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FUSION FUNDACION-FUEVA

La suma de Fueva y la Fundacion multiplica I_os
recursos de gestion al servicio de la Universidad

Tanto Vicente Garrido Capa como el rector destacaron tras la firma
de la fusién que este proceso no es una suma sino una multiplica-
cién de las posibilidades y oportunidades a partir de la nueva Fun-
dacién General, que se aprovechara de la mayor experiencia de
FUEVA en proyectos transnacionales, sobre todo europeos, y en el
areade I+D, y de la sélida implantacién de la Fundacién General como

servicio de empleo y formacion.

Con la firma ante notario por parte del
rector de la Universidad y el presiden-
te de la Cdmara de Comercio, Vicente
Garrido Capa, en su calidad de presi-
dentes de ambas instituciones, respecti-
vamente, se consumé la fusién entre la
Fundaci6n General de la Universidad
y la Fundacién Universidad-Empresa
(FUEVA). Con este acto culminaba el
proceso iniciado el curso pasado y que
el rector justific6 por la duplicidad de
compelencias y gestiones entre ambas
fundaciones, lo que hacia necesario uni-
ficarlas para lograr una mayor efica-
ciaen la gesti6n de pro-
yectos de investigacion,
de précticas de alumnos

e iniciativas de forma-
cién. “La Fundacion
General es un instru-
mento necesario para
afrontar con garantias
de éxito los nuevos re-
tos que la sociedad im-
pone, la nueva dimen-
sion de competitividad,
la incardinacion con el
tejido productivo y el
acercamiento a la sociedad y, en par-
ticular, a la empresa. Esta fusion —dijo
el rector - viene a sellar un nexo estre-
cho entre la Universidad, como servicio
publico, y la Camara de Comercio”.

o o2 0

PATRONATO MAS
PARTICIPATIVO

Un proceso de fusién como éste ca-
recfa de precedentes en Espana, por lo
que ha sido necesaria la colaboracién del
Departamento de Derecho Mercantil de
la Universidad.

“LA FUNDACION
GENERAL es un
instrumento necesa-
rio para afrontar
con garantias de
éxito los nuevos
retos que la socie-
dad impone”,
serialo el rector de
la Universidad

La fusién est4 obligando a una re-
organizacion, encajando tareas y per-
sonas en los nuevos proyectos y en los
que ya estin en marcha. Antonio Véz-
quez continuard dirigiendo la Funda-
cién General.

Otra consecuencia destacada de la
fusién es la presencia en el patronato de
profesores, representantes del PAS y de
alumnos, todos como miembros elec-
tos, junto al presidente de la Cédmara de
Comercio como patrono nato con el rec-
tor y su equipo, ademis de relevantes em-
presarios como Emilio Botin, presiden-
te del BSCH, Inigo de
Oriol, presidente de
Iberdrola o Juan Anto-
nio Moral, presidente
de FASA- Renault. To-
dos ellos forman un
nuevo patronato con 28
miembros entre nato y
electos, “que hacen ala
Fundacion mds parti-
cipativa y transparente
a la propia Universi-
dad’, sefiald el rector.

LA FUNDACION EN CiFRAS

Tras la fusi6n, la Fundacién General
cuenta con 45 personas en plantilla, 36
procedentes de la Fundacién y 9 de
FUEVA, ademés de otras 4 con contra-
tos de ETT, y que vienen de FUEVA.

El objetivo de la Fundacién General
es generar recursos para la Universi-
dad sin 4nimo de lucro, captando fondos
de las empresas privadas y administra-
ciones piblicas a nivel regional, nacio-
nal y europeo con la misién de colabo-
rar en el desarrollo y gestién de aquellas

Un momento de la firma de la fusion de la Fundacién General de la Universidad y FUEVA.

actividades que contribuyan a la mejora
y promocién de la docencia y de la in-
vestigacion. Para ello la Fundaci6n Ge-

neral ha manejado para este afio 1999
unas previsiones de captacién por 4re-
asde: enI+D, 316 millones; Formacién,

Qué es y qué hace
la Fundacion

La Fundacién General se cre6 en julio de 1996 con el objetivo
de prestar asesoramiento empresarial en materia tecnol6gica y
de captacién de recursos y servir de nexo entre la Universidad y
el entorno empresarial, dando a conocer el potencial de la Uni-
versidad de Valladolid. Ademds gestiona los fondos que consi-
gue captar y los pone al servicio de los Departamentos y grupos de
investigacién de la Universidad, asf como involucra a las empre-
sas en estos proyectos, bien a iniciativa propia o atendiendo a
peticién de ellas. Inici6 su labor en un despacho de la Facultad
de Medicina, hasta su traslado definitivo a la Casa del Perro, en
la Plaza de Santa Cruz, en septiembre de 1997. En un principio
se ocupd de la gestion de los cursos de idiomas y los apartamen-
tos universitarios. En enero del afio siguiente asumi6 la gestién del
Centro de Transferencia e Innovacién y Asesoramiento a Empre-
sas CTI-OTRI, y m4s adelante el IOBA, el Palacio de Congresos
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315 millones; Gestién de infraestruc-
turas, 165 millones; Centro de Idio-
mas, 261 millones; y Otros, 4 millo-

AN e A By

Conde Anstirez, el Servicio de Empleo y la gestién de la Residencia Universitaria Duques de Soria

Destaca su labor en el terreno de la formacién, con un departamento de creacién propia que ha ido creciendo poco a
poco respondiendo a las necesidades de las empresas, en su faceta de formacién y reciclaje, y de los estudiantes uni-
versitarios, complementando su formacién con los criterios y necesidades que va demandando el mercado laboral.

Es pues un instrumento de la Universidad al servicio de la Comunidad Universitaria y de la sociedad de Valladolid.

L IBRERIA GENERAL

ESPECIALIZADA EN TEXTOS
UNIVERSITARIOS

LIBRERIA

ISIS

Loépez Gémez, 19

(Junto a Plaza Universidad)

Telf. 983 30 69 63
Fax. 983 29 58 91
47002 Valladolid

e-mail: isis@cas.es

DE TODAS LAS CARRERAS.

SERVICIO DE CUENTAS DE LIBRERIA
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nes; lo que suma un total de 1.061 mi-
llones.

Por su parte FUEVA tiene un presu-
puesto de captacién para 1999 de:

Programas Europeos, 85 millones;
Convenios y contratos, 65 millones;
Formacién, 20 millones; Estudios, 3
millones; y otros, 2 millones; lo que
suma un total de 175 millones

La suma de ambos presupuestos as-
ciende a mds de 1.300 millones, que
$e espera incrementar en afios sucesivos
al complementarse programas hasta
ahora independientes.

La Fundaci6n es un 6rgano de inter-
mediaci6n entre la Universidad y la so-
ciedad, con la empresa privada y las ad-
ministraciones piiblicas, prestando servi-
cios a la comunidad universitaria y al
entorno empresarial, entre los que destacan:

COMPETENCIAS

» SERVICIO DE EMPLEQ: orientado a
satisfacer las necesidades de incorpo-
racién de recursos humanos, formados
en la Universidad de Valladolid, a em-
presas e instituciones. Gestiona las be-
cas de précticas de postgrado en em-
presas nacionales y europeas. Acerca
la oferta de licenciados a la demanda

de empleo de las empresas a través de la
agencia de colocaci6n. Asesora para la
creacién de empresas, y estudia desde el
Observatorio de Empleo la situacién del
mercado de trabajo y el grado de inser-
cién laboral de los titulados.

* DEPARTAMENTO DE FORMA CION:
aporta soluciones a las necesidades for-
mativas de las empresas y de los uni-
versitarios. Tiene una doble vertiente, con
la gestion de los titulos propios y masters
de la Universidad, y la organizacién de

Antonio Vazquez DIRECTOR DE LA FUNDACION
GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

“La Fundacion es la gran desconocida
de la Universidad”

cursos propios financiados con recursos
para formacién del Fondo Social Euro-
peo, ademds de presentar a las empre-
sas planes de formaci6n a cargo de pro-
fesores de Ja Universidad. Atiende las so-
licitudes de formacién de las empresas
y las deriva a la Univesidad.

Dentro de esta oferta formativa desta-
ca el Centro de Idiomas con sus cursos
presenciales desarrollados entre no-
viembre y abril en los que se matricu-
laron 2350 alumnos durante el curso

1.000 estudiantes.

* CENTRO DE TRANSFERENCIA E IN-
NOVACION Y DE PROYECTOS EUROPEOS
Y TRANSNACIONALES: asesoramiento
empresarial en maleria tecnol6gica, pro-
piciando el acceso a tecnologias y ser-
vicios cientifico-técnicos proporciona-
dos por la Universidad y su red de Cen-
tros e Institutos Tecnolégicos. También
busca socios para la consecucién de
proyectos y asesoran a las empresas
sobre c6mo acceder a ayudas.

La Fundacién apoya la investigacién
en la Universidad estableciendo rela-
ciones entre los distintos departamentos
y grupos de investigacion, captando fon-
dos de proyectos europeos, y busca nue-
VoS recursos para las investigaciones ya

¢ Como va el encaje de dos organizaciones distintas, con dos
culturas de trabajo distintas?

- Las fusiones son f4ciles sobre el papel. Los problemas
surgen cuando hay que acoplar distintos estilos de trabajo.
Nosotros jugamos con dos ventajas. Primero, porque el ta-
lante de 1a fusién ha sido positivo, y segundo, porque mas que

una fusién se trata de una absorcién. La Fundaci6n es més
grande y el personal de Fueva nos aporta un talante m4s
empresarial, un campo que ellos tenfan mds desarrollado.

5
98/99, un 20 % ma4s que en marcha.
el curso anterior. Tam- EN LOS_CURS 05 En este sentido la ex-
bién se ofertan cursos presenciales del perienciade FUEVA vaa
intensivos de entre 50 y Centro de Idiomas enriquecer el bagaje dela
70 horas con 150 alum- desarrollados entre  Fundacién General que,
nos el curso pasado, y noviembre y abril,  ademss, tiene en proyec-
los cursos de verano se matricularon tola edicién de un boletin
que atrajeron a 500 2350 alumnos periédico con informa-
. alumnos este verano. durante el curso cién de las convocatorias
Con una tradici6n de 50 98/99, un 20 % europeas en todo tipo de
afios, los cursos de es- mas que el curso freas.
pafiol para extranjeros anterior * GESTION DE IN-
acercaron a Valladolid a LR FRAESTRUCTURAS: - Pa-

lacio de Congresos
Conde Ansiirez: Dispone de 9 salas
de diferente tamafio con los tiltimos re-
cursos técnicos. Su nivel de ocupacién
media ha sido de més del 80% el afio pa-
sado.

- Apartamentos universitarios
Cardenal Mendoza: situados en el
Campus Universitario "Miguel Deli-
bes", con zonas verdes, numerosos ser-
vicios y muy econémicos. Ofrecen 404
plazas, este curso todas ocupadas.

- Residencia Universitaria Funda-
cién Duques de Soria: para estudiantes
de la Universidad de Valladolid que cur-
sen sus estudios en el Campus de So-
ria. Ofertan 88 plazas, todas ocupadas
este curso. H
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Alos seis meses de su nombramiento como Director de la Fun-
daci6n, Antonio Vézquez afronta el reto de pilotar la fusién de FUE-
VA con la Fundacién General de la Universidad. Junto a esta cir-
cunstancia, la Fundacién afronta un conjunto de retos que reper-
cuten en el conjunto de la Universidad.
¢ Entienden los alumnosy el profesorado cudl es el papel que cum-
ple la Fundacidn y como revierte su trabajo en ellos?

- En el tiempo que estoy aqui he percibido que la Fundaci6n
es la gran desconocida de la Universidad, tal vez porque ha cen-
trado su actividad en si misma. Se nos conoce por cuestiones
puntuales, como los idiomas. Hay que recordar que nuestro pa-
pel es acercar la Universidad al mundo de la empresa y la em-
presa ala Universidad. Los alumnos quieren soluciones concretas
para su futuro y disponer de lo necesario para hacerlo frente. Si
se precisa dominio de nuevas tecnologfas o un nivel de idiomas, Ia
Fundaci6n debe procurar facilitarlo.

Nuestra funcién en relacién al profesorado es distinta. Procu-
ramos ser facilitadores de sus necesidades y canalizadores de todo
el potencial que tienen para ponerlo en contacto con el mundo
de la empresa. Queremos alcanzar una imagen de eficacia, que
el profesor sepa que resolvemos problemas en los que €l no debe

una memoria.

perder tiempo, como la gestién de un proyecto o la preparacién de

- Si, hay una cier-
ta distancia. La Fun-
daci6én no sé6lo no es
bien conocida, sino
que es percibida
como algo ajenaala
Universidad. Tene-
mos que convencer
a todos de que esta-
mos al servicio de la
Universidad y vamos a realizar un esfuerzo para
transmitir esto a todo el que se dirija a nosotros.
Ademds, tenemos previstas una serie de actua-
ciones a partir de este mes para mejorar la infor-
macién de lo que hacemos y cémo lo hacemos.
;Qué ganan y qué pierden Fueva y la Funda-
cién con la fusion?

- Ganamos todos: la Universidad, las funda-
ciones y la sociedad. La Universidad porque ne-
cesita herramientas dgiles y rdpidas, incrementa
sus recursos y gana una mayor posibilidad de acercarse al mun-
do empresarial. La sociedad, porque tiene un tinico interlocutor
para la gestién de proyectos con el mundo universitario. Y gana
la Fundacién porque sumamos esfuerzos y personas jévenes, muy

“LA UNIVERSIDAD
debe ser el motor de
la ciudad y sus mas
de 1.000 investiga-
dores suponen un
potencial de primera
magnitud”

El mundo de la empresa, el desarrollo de los cursos de cas-
tellano para extranjeros o la gestion de centros como el IOBA
son tres ejemplos que sirven como muestra del trabajo y
los retos que tiene ante si la Fundacion...

- Universidad y empresa se necesitan, eso es obvio. La Uni-
versidad debe ser el motor de la ciudad y sus mas de 1.000in-
vestigadores suponen un potencial de primera magnitud
que debe ser aprovechado por el mundo de la empresa. En
otros paises ya es asi.

En cuanto a los Cursos para Extranjeros, téc-
nicamente estamos preparados y tenemos la tra-
dicién y la historia para potenciar este campo. So-

los que vienen, repiten. En un momento en que
lo latino emerge, necesitamos darnos a conocer
m4s y para ello es preciso contar con la colabo-
raci6n de la comunidad universitaria, especial-
mente de los profesores y alumnos que salen fue-
ra. Nuestro reto es alcanzar muy pronto la visita
de 3.000 alumnos.

Y sf, el IOBA es un buen ejemplo del apoyo que presta la Fun-
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¢ Tiene prevista la Fundacién alguna iniciativa que ayude a re-
ducir la distancia con la comunidad universitaria?

- - 1 - = - 1 = 1 - - T - -

dacién a un Instituto puntero en su sector. Realizamos la gestién
econémica y administrativa del IOBA y procuramos colaborar
en todo lo posible para impulsar un trabajo que tiene ya un gran
prestigio a nivel internacional. B

técnicas y capacitadas.

- - -
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P Se han planteado cuatro alternativas que van desde la reforma del edificio a su derribo y traslado de la
Facultad al Campus Miguel Delibes » El consenso primara en cualquier decision.

Ciencias decide
el futuro de su

edificio

La Facultad de Ciencias es un caso paradéjico que acoge la mas mo-
derna y costosa tecnologia, 3.000 alumnos, profesores y PAS e inves-
tigaciones punteras a nivel nacional e internacional en un edificio
que cuando se inauguré hace treinta afios ya era pequeno e inadecuado.

La construccién del edifico de Cien-
cias fue muy deficiente. Segiin un pro-
fesor que lo conoci6 desde el dfa de su
inauguraci6n, terminé costando un 25%
menos de su presupuesto inicial. Las in-
numerables reformas realizadas duran-
te todos estos afios han supuesto dos ve-
ces el coste original. A pesar de este gas-
to, el Vicerrectorado de Comunicacién
e Instalaciones, los miembros de la Fa-
cultad, y cualquiera que se pasee por
el edificio, reconocen que el centro “est4
colapsado”, conclusi6n a la que también
llega el equipo de arquitectos que re-
cientemente ha concluido el estudio en-
cargado por la Universidad sobre el es-

tado y las posibles soluciones para la Fa-
cultad de Ciencias.

El decanato y algunos miembros de Ia
Facultad han dispuesto
de dos semanas para
analizar el documento
¥y corregir errores. Du-

SE PLANTEA el
traslado de todas las
titulaciones al Cam-

interesados en que el proceso conclu-
ya de la mejor forma posible”, comen-
ta José Luis Sainz Guerra, vicerrector de
Comunicacién e Instalaciones.

SITUACION ACTUAL

La superficie construida, 30.000 m2,
resulta escasa para las necesidades de
una Facultad de Ciencias moderna, sien-
do necesarios 20.000 m* mds. Con los
anos y el incremento de titulaciones, es-
tudiantes y necesidades de laborato-
rios y aulas, se fueron reestructurando
los espacios y las aulas ocuparon lo que
antes eran zonas comunes o patios; la
sala de estudio en la antigua cafeterfa;
laboratorios en lo que eran servicios, pa-
sillos estrechados para ampliar depen-
dencias, etc. Con to-
das estas “mejoras”
necesarias por el de-
venir de] tiempo y

rante todo este mes, las pus Miguel Delibes, el avance de la
partes implicadas lo donde se construirian tecnologfa, el cen-
analizarén y se presen- tres facultades tro ha desembo-

tard piiblicamente en la
propia Facultad para
conocimiento general,
“puesto que son ellos

Y por tanto son los mds

eeoco00

conectadas entre si
para compartir
servicios, derribando
el edificio actual o

cado en un entor-
no que “provoca
[riccion entre sus
usuarios”, segin
qui?nes ;.n'ejorconocen reforméndolo para el informe elabo-
la situacion actual 'y las rado.
necesidades de futuro albergar otras Sin embargo, el

i titulaciones. :

principal proble-

s ! o

El deterioro y la humedad son frecuentes en la Facultad de Ciencias

ma es el estado ma-
terial del edificio, con
una estructura sobre-
cargada que provoca
grietas en todo el edi-
ficio desde el primer
ano de su ocupacion;
una instalacién eléc-
trica antigua y sobre-
cargada que se ha ido
adaptando a las nue-
vas necesidades a
base de cables que cuelgan por las pa-
redes y puentes que nadie se atreve a
tocar por peligro de provocar un desas-
tre en cualquiera de los laboratorios don-

decano.

“CUALQUIER PROYECTO
debe hacerse en estrecha das
colaboracion con los
departamentos porque
solo ellos conocen las
necesidades reales de la
Facultad”, asegura el

00000000

de estdn conecta-
mdquinas
como un diafrag-
témetro, de los
que existen 200
en todo el mun-
do, y que cost6
40 millones el
ano pasado. Este
aparato, “la joya
de la Facultad”
pesa més de me-
dia tonelada y, segiin Luis Carlos Balbas
Ruesgas, decano de Ciencias, tuvo que
ser trasladado a su emplazamiento “a
pulso” porque no existe un muelle de

FERNANDO BLANCO

descarga en el edificio. Aun asf, una vez

colocado, se tuvo que retirar de nuevo
para instalar un doble suelo reforzado
porque el del laboratorio donde se iba
a colocar no podia soportar su peso con
garantia de no dar un susto “muy caro”,
en el mejor de los casos.

LOS LABORATORIOS

Un recorrido por los laboratorios de
la facultad desvela historias humanas
que hablan de los afios de trabajo de
muchos profesores-investigadores que
se las han ingeniado para poner a pun-
to méquinas e instrumentos, en muchos

llones.

Se construirfa un edificio de cinco plantas més dos de a
lucién répida que liberarfa espacio en la sede actual,

CUATRO ALTERNATIVAS
PARA UNA SOLUCION

Tras el andlisis de diferentes aspectos como el estado material del edificio, los espacios de do-
cencia, investigacién, departamentos, zonas comunes, condiciones de seguridad, accesos y
necesidades espaciales, el estudio plantea cuatro alternativas de actuacion.

* La primera pasa por la reforma del inmueble, reestructurando espacios y redefiniendo usos:
por ejemplo, aumentando el nimero de aulas, con un tamafio menor a las actuales con el fin
de hacerlas ms polivalentes. Esta soluci6n tendria un co
cio del equipo redactor, serfa una solucién temporal.

* La segunda alternativa plantea la ampliacién de las instalaciones en la misma parcela que ahora ocupa la Facultad.
parcamiento subterrdneo frente al edificio actual. Esta serfa unaso-
pero no evitaria la reforma de ésta, con un coste total de 6.000 mi-

Fuentes del centro han comentado que el conocimiento del coste de la cuatro alternati
michos mds criterios que los meramente econdm

ste estimado de 4.600 millones ¥, @ jui-
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Una rampa para minusvdlidos... amantes del deporte de aventura.

casos disenados por ellos, que son tini-
cas en el mundo, auténticas piezas de ar-
tesania que causan admiracion a in-
vestigadores de otras universidades que
les visitan. Muchos de estos profesio-
nales ni se plantean la posibilidad de un
traslado provisional de sus laboratorios
en caso de decidirse una reforma inte-
gral del edificio. “Hemos tardado arios
en calibrar todos estos aparatos y solo
por un traslado definitivo mereceria
la pena volver a empezar desde el prin-
cipio”, comenta un profesor mientras
recorre con la vista el complicado en-
tramado de vélvulas, cables y aparatos
de iltima tecnologia que componen su
laboratorio. H
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Una escalera que conduce a una pared.

El decano de la Facultad y miembros de la Delegacién de alumnos nos dan su opinién s -
bre la situacion del centro. Ellos han colaborado en la elaboracion del estudio y elevara

sus conclusiones después de estudiar el informe definitivo.

Luis Carlos

prevé sélo un 20%.
Uno de los problemas planteados es la falta de accesos en caso de emergencia...

Esta previsto reformar el aparcamiento de la entrada rehaciendo las aceras para que se aparque en baterfay qu -
de un carril central para vehiculos grandes como los bomberos o una ambulancia. Ademas estamos pensando la
manera de restringir el aparcamiento a las plazas que existen, y ni uno més. Las obras comenzaran de un di

para otro.
Se plantea constantemente la cuestion de la seguridad. ;Es tan preocupante?

En las précticas de laboratorio, que, por ejemplo, en Quimicas conforman la mitad de la carrera, se utiliza
materiales toxicos que ahora se controlan bien con el sistema de recogida de residuos, por lo que no peligrae
entorno de la Facultad. Otra cosa es el desalojo del centro, porque las escaleras y pasillos son estrechos, aunqu

las medidas bésicas de seguridad se cumplen perfectamente.

Un problema distinto es la manipulacién de los materiales por los alumnos nuevos, que nos llegan sin exp -
riencia en laboratorio, por lo que tenemos que incidir mucho en el uso de guantes, materiales, etc. En otros n -
veles se toman muchas precauciones aunque a veces el aire acondicionado estorbe en algiin experimento y se ap -

gue temporalmente, por ejemplo.

Yolanda del Pico
DELEGACI()N DE ALUMNOS DE LA FACULTAD

¢ En qué medida han participado los alumnos en el estudio?

Se nos consulté sobre las zonas que frecuentan los alumnos,
como la biblioteca, la sala de estudio, las aulas, etc, y se pidi6 nues-
tra opinién del conjunto.

Destacamos que ahora el centro es inaccesible para dispacita-
dos, la sala de estudio es pequefa y la temperatura es mala tanto
en verano como en invierno, se inunda a poco que llueva y el
mobiliario estd muy deteriorado; tenemos pocos ordenadores; las
asociaciones no tienen espacio y los laboratorios son antiguos, con
campanas extractoras que no funcionan, las tuberias estdn pica-
das y tenemos goteras, etc.

De las alternativas planteadas, ;cudl os parece la mejor?

Hacer varios edificios conectados serfa una buenan solucion
porque cada titulacién tiene sus necesidades especificas. Ademas,
si se cambia para mejor, no nos importa trasladarnos al Campus

Balbas Ruesgas
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

(Qué opinion le merece el estudio presentado? g
Las conclusiones coinciden globalmente con lo que ya sabia-
mos. Las cuatro alternativas planteadas ofrecen elementos de jui-
cio y un punto de partida sélido para el debate. En cualquiera de
los casos, por ejemplo, creo conveniente desgajar Quimicas de In-
genieria Quimica, que van unidas en las cuatro propuestas. Ade-
mds es un error considerar que sobran despachos frente a dreas de
departamento comunes, puesto que en este centro los profesores usan
sus despachos durante todo el dia, ya que emplean més de la mitad
del tiempo de trabajo en investigacion, mientras que en el estudio se

Miguel Delibes.

Matematicas
Fisica
Quimica
Calculo

Inglés
Informatica
Internet

Alguiler de Aulas
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Son estudios cortos, muy prdcticos y vinculados al mundo profesional. Son tres
premisas concluyentes que convierten a los estudios de 2° Ciclo en una de las
ofertas mds atractivas de la Universidad. En la actualidad la Universidad de
Valladolid dispone de 26 titulaciones de este tipo que han ofrecido este curso

mas de mil plazas.

TITULACIONES DE SEGUNDO CICLO

A un paso del mundo
del trabajo

Junto a los estudios de cuatro y cinco
anios que dividen sus Planes de Estudio en
dos tramos de 1°y 2° Ciclo, la Universi-
dad implant6 en su dfa unas nuevas titu-
laciones m4s modernas que tenian como
particularidad ser s6lo de 2° Ciclo, es
decir, que su duracién es de dos cursos
¥ que para poder acceder a ellos se ne-
cesita haber finalizado otros estudios de
Primer Ciclo.

La aparici6n de este tipo de estudios
obligé a disefiar nuevas vias de acceso.
Habfa que decidir cudl era el punto de par-

tida. Si en este caso no valfa la tabla rasa
del COU, ;qué estudios de Primer Ciclo
“encajan” con la titulacién deseada?. La
respuesta no es tnica y, a grandes ras-
£0s, se puede resumir en tres situacio-
nes. En unos casos las condiciones son
minimas y lo dnico que se requiere es

haber finalizado cualquier Primer Ciclo.

En otros casos, se puede acceder desde
multiples Primeros Ciclos, pero se obliga
a realizar una serie de “Estudios Com-
plementarios”. Y, por tltimo, algunos 2°
Ciclos s6lo permiten el acceso a aque-
llas personas que procedan de unos Pri-
meros Ciclos muy concretos.

El cuadro adjunto muestra una relacién
de los estudios de 2° Ciclo que ofrece
durante este curso la Universidad de Va-
Iladolid y los estudios que hay que ha-
ber cursado para poder acceder a ellos. La
relacién no es exhaustiva, sino que re-
coge s6lo Jas titulaciones de acceso de las
que dispone la Universidad de Valladolid
para esos estudios.

COMPLEMENTOS
DE FORMACION

Valladolid cuenta en la actualidad con
26 titulaciones de 2° Ciclo y la oferta de
plazas para cada una de ellas es muy va-
riada. El nimero m4s reducido ronda las
25, como en Enologfa, y el potencial-
mente mas numeroso es el de Teoria de la

Literatura y Literatura Comparada que,
€OMO Otros casos, no estipula un nime-
ro maximo. En medio, muchas titulacio-
nes ofertan en torno a las 60 plazas, como
Ingeniero Agrénomo. De las méds de
1.000 plazas de 2° Ciclo que este curso ha
ofertado la Universidad, 700 han sido con
numerus clausus.

La Junta de Gobierno del pasado 8§ de

junio aprob6 un Reglamento parael “Ac-
ceso a estudios de Segundo Ciclo”, una
iniciativa que venia a poner orden en la
tramitacion, tanto académica como do-
cente, de estas titulaciones. Entre otros, el
Reglamento contempla aspectos rela-
cionados con el desarrollo de los Com-
plementos de Formacién; la forma de so-
licitar plaza y los criterios de admision; la

manera de contabilizar los expedientes;
los requisitos de matricula y las previsi-

RESPORTAJE GRAFICO DE CARLOS BARRENA

bles convalidaciones de los Complemen-
tos de Formacién.

estos estudios”

Salvador Garcia Garcia
VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA

“La Universidad puiblica tiene
mds capacidad y posibilidades
que la privada para desarrollar

Para Salvador Garcia Garcfa, Vice-
rrector de Ordenacién Académica, los
estudios de 2° Ciclo son un distintivo

de calidad de las universidades pu-
blicas frente a las privadas. Defen-
sor de su cardcter practico, muy ade-
cuado para personas que ya estdn
trabajando y que desean ampliar o
reciclar sus conocimientos, prevé un
incremento progresivo de la de-
manda de estos estudios.

(Baraja la Universidad la posibili-
dad de ampliar su oferta de estudios
de 2° Ciclo?

Podemos decir que el mapa a me-
dio plazo esta cerrado. Es verdad que
estd pendiente de poner en marcha
un 2° Ciclo de Odontologfa, pero
se estd retrasando porque, al ser muy
especializado, resulta muy costoso.
No obstante, Valladolid, por cualifi-
caci6n de su personal, por tradicién

y por nivel de investigacién, estd en
disposicién de asumir nuevos estudios,
pero es una decisién que est4 vincu-

lada a las posibilidades de financiacién
por parte de la Administraci6n auto-
némica.
Muchos de estos estudios, dado su ca-
rdcter eminéntemente prdctico, sélo
pueden ser acometidos por universi-
dades muy preparadas y dotadas.
Efectivamente. Si no todos, sf bue-
na parte de ellos son estudios muy es-
pecializados que requieren docentes de
un gran nivel y medios adecuados.
Creo que en este tipo de estudios, la
Universidad piiblica tiene m4s capa-
cidad y posibilidades que la privada
porque, no lo olvidemos, también so-
mMOs muy superiores en investigacién,
un aspecto que revierte especialmen-
te en los 1iltimos afios de formacién.
Estos estudios pueden ser un buena
ocasion para profesionales que estdn
trabajando y desean ampliar estudios
Yo dirfa que no sélo pueden ser, sino
que deben ser una excelente ocasion
para que profesionales que ya estén
desarrollando tareas profesionales y
cumplen los requisitos académicos ne-
cesarios, se planteen bien ampliar o
bien reciclar su formaci6n. Debemos
huir de la imagen de que la Universi-
dad sélo es para personas de 20 o 25
anos y este es un buen ejemplo de ello.
¢ Qué expectativas de crecimiento exis-
te en la oferta de plazas de 2° Ciclo?
Mientras que la matricula en los

primeros ciclos estd disminuyendo en
todas las universidades, de manera sin-
tomaética, en los 2° Ciclos se mantie-
ne o aumenta ligeramente. En nuestra
universidad tenemos més de 1.000
alumnos matriculados en estudios de
2° Ciclo. No obstante, aunque es difi-
cil hacer previsiones en este terreno,

creo que si se puede incrementar el ni-

mero de plazas en estudios de 2° Ciclo.

¢ Qué aspectos destacaria del Regla-

mento para el acceso a estudios de 2°
Ciclo aprobado por Junta de Gobier-
no el curso pasado?

En primer lugar, supone un primer
paso en una situaci6n en la que no ha-
bia nada reglamentado. Esto provo-
caba que cada Centro estableciera sus
normas, por lo que un alumno, depen-
diendo de dénde se matriculaba, de-
bfa cumplir unas u otras normas. El
Reglamento ha permitido centralizarla
preinscripci6n, lo que supone un ma-
yor conocimiento y un mayor control.
También se centralizan los procedi-
mientos para establecer los Comple-
mentos de Formacién y, lo que es fun-
damental, las plazas que se ofertan.
Todo esto permite organizar de forma
més homogénea y racional los criterios
de matriculacién y, en definitiva, re-
vierte en una mayor transparencia en la
medida en que cualquier alumno sabe
a qué atenerse en todos los casos. [ ]
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Los estudios de 2° Ciclo vistos desde un Centro
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En los estudios de 2° Ciclo de nuestra Escuela hay bastantes
personas que ya estan trabajando y se notq que les cuesta un poco
mds, pero procuramos ser mds flexibles con las prdcticas en la-
boratorios. Se trata de poner todos un poco de su parte. Tal vez
esfo supone que se tarda un poco mds en terminar, pero la tasa
de fracaso es muy baja”. Miguel Lépez Coronado y José Vicen-
te Antén comentan, como director y subdirector de la ETS de
Teli:comunicacién, ¢6mo se viven y desarrollan estos estudios dfa
adia. “Es verdad que el acceso desde un Primer Ciclo supone a
veces un problema de ajuste, pero todo es cuestién de tiempo. Tras
un periodo de adaptacion, se supera”, sefiala Miguel Lépez Co-
ronado.

“Nuestra experiencia nos dice que hay diferencia entre de-
partamentos que atienden a la vez 1°y 2° Ciclos. Yo creo que cuan-
do no es asi, es importante que los departamentos estén coordi-
nados”, apunta José Vicente Ant6n. “También es importante
que, cuando se accede con otro tipo de formacién inicial, los Com-

plementos de Formacion se consideren materia del 2° Ciclo y
no algo a mayores”.

Las dos Ingenierfas de la ETS de Telecomunicacién tienen un
carécter préctico muy fuerte, “algo que no es exclusivo nuestro,
aunque en nuestro caso los créditos prdcticos superan a los teo-
ricos”. Las précticas no se reducen al espacio del laboratorio,
sino que se amplfan al mundo de la empresa “a través de conve-
nios que firmamos con empresas punteras. No podemos olvidar
que el mundo de la empresa, el de la Universidad, el desarrollo
y la investigacion estdn muy ligados”.

La investigacién que se realiza en los departamentos revierte de
manera especial en este tramo de los estudios. “Ademads de in-
vestigacion, hay que valorar la inversién que hay que realizar.
Hace falta espacio y material de iiltima generacién. Creo que
en esto la Universidad puiblica tiene una gran ventaja y buena
prueba de ello es que, en nuestro caso, somos el centro de refe-
rencia en Castilla y Leon”, concluyen. B

Para resolver el cambio de estudios
desde una titulacién diferente se esta-
blecen los llamados Complementos de
Formacién, que vienen a sustituir a las an-
tiguas “pasarelas”. “No podemos olvidar
que estos estudios de 2° Ciclo cumplen
una doble funcién. Por un lado resultan
especialmente atractivos para estudian-
tes que, una vez iniciados sus estudios,
por cualquier circunstancia desean cam-
biar su orientacién formativa y por otro,
se convierlen en un recurso interesante
para profesionales que ya estdn traba-
Jjando y desean ampliar su formacion”,
seiiala Salvador Garcfa, Vicerrector de
Ordenaci6n Académica.

Los Complementos de Formaci6n obli-
gan alos alumnos, en algunos casos, a cur-
sar una serie de créditos para completar
sus estudios de Primer Ciclo enrelacién a
los contenidos de los de 2° Ciclo enlos que
se matriculan. La tendencia es que los cré-
ditos de estos Complementos pasen a for-
mar parte del curso. La casuistica sobre las
materias de los Complementos de For-
macién es muy variada y llega a plante-
ar diferencias hasta para un mismo Titu-
lo segtin la procedencia del alumno.

A diferencia de los estudios de Primer
Ciclo + Segundo Ciclo, los estudios de
s6lo 2° Ciclo tienen en casi todos los ca-
$0S un cardcter eminentemente practico,
con un perfil muy especializado y unos
contenidos en los que priman las asig-

naturas propias de la profesion. “Esto
les hace especialmente atractivos para
personas que saben lo que quieren, bien
porque ya han realizado otros estudios, o
porque buscan una ampliacion desde el
mundo laboral. Los Titulos de 2° Ciclo es-
1dn especialmente conectados con el mer-
cado de trabajo y son una oferta de la
Universidad de Valladolid que cuenta
cada dia con una mayor demanda en la
sociedad”’, concluye Salvador Garcfa. Bl
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TITULACIONES A LAS QUE SE PUEDE ACCEDER INGRESANDO EN EL 22 CICLO

E INTERPRETACION de 1T ciclo

Titulaciones a las que se puede
acceder ingresando en el 2° Ciclo Ciclos

FACULTAD DE CIENCIAS
& Tuulaciones a las que se puede
E.T.S. INGENIERIAS AGRARIAS acceder ingresando en el 2° Ciclo Ciclos Tindaciones de la UVA que sirven de acceso
Titulaciones a las que se puede INGENIERO EN INFORMATICA 2° Ingeniero Técnico en Informética de Sistemas
acceder ingresando en el 2° Ciclo Ciclos S. Tiulaciones de la UVA que sirven de acceso Ingeniero Técnico en Informética de Gestién
INGENIERO QUIMICO 1°y2° Ingeniero Técnico Industrial, esp. Qufmica Industrial
INGENIERO AGRONOMO 2 Ingeniero Técnico Agricola (todas las especialidades) (*) 1°7 ciclo de Licenciado en Qufmica
Ingeniero Técnico Forestal LICENCIADO EN CIENCIAS 7. (*) Diplomado en Empresariales
INGENIERO DE MONTES 752 Ingeniero Técnico Agricola (todas las especialidades) Y TECNICAS ESTADISTICAS Diplomado en Estadistica
Ingeniero Técnico Forestal (*) 1T ciclo de Ingeniero de Telecomunicacién
LICENCIADO EN ENOLOGIA 2° 1¢T ciclo de Ingeniero Qufmico 1er ciclo de Ingeniero Industrial
(*) Ingeniero Técnico Agricola (todas las especialidades) (*) ler ciclo de Ingeniero Quimico
ler ciclo de Licenciado en Quimica (*) 1°* ciclo de Licenc. en Admin. y Direcc. de Empr.
s —— oA S SRR (*) Licenciado en Economia
(*) 1°T ciclo de Licenciado en Qufmica
(*) 17 ciclo de Licenciado en Fisica
(*) 1T ciclo de Licenciado en Mateméticas
3 ) (*) 1T ciclo de Ingeniero Quimico
FACULTAD DE TRADUCCION E INTERPRETACION Ingeniero Técn. en Informética (todas las especialidades)
I iero Técnico Industrial (todas las especialidades)
Titulaciones a las que se puede LICENCIADO EN MATEMATICAS 1°y2° (*) Diplomado en Estadfstica
acceder ingresando en el 2° Ciclo Ciclo S Titulaciones de la UVA que sirven de acceso LICENCIADO EN QUIMICA 1°y2° (*) Ingeniero Técnico Industrial, esp. Qufmica industrial
(*) 1°7 ciclo de Ingeniero Quimico
LICENCIADO EN TRADUCCION 1°y2° (*) 1 ciclo de cualquier titulacion, o cualquier titulacién
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Tirulaciones de la UVA que sirven de acceso

VAL

LICENCIADO EN ADMINISTRACION 12y 2%

(*) Diplomado en Ciencias Empresariales

E.T.S. INGENIEROS INDUSTRIALES

Tiulaciones a las que se puede
acceder ingresando en el 2° Ciclo Ciclo S

i Y DIRECCION DE EMPRESAS (*) 1" ciclo de Licenciado en Economfa

E.T.S. INGENIEROS DE TELECOMUNICACION LICENCIADO EN CIENCIAS 2% Diplomado en Ciencias Empresariales
ACTUARIALES Y FINANCIERAS (*) Diplomado en Estadfstica
Tindaciones a las que se puede 1€T ciclo de Licenc. en Admin. y Direccién de Empresas
acceder ingresando en el 2° Ciclo Ciclo S. Titulaciones de la UVA que sirven de acceso (*) ler ciclo de Derecho
17 ciclo de Licenciado en Economfa

INGENIERO DE TELECOMUNICACION 1°y 2° (*) Ingenicro Técnico de Telecom., esp. Sistemas Electr. LICENCIADO EN ECONOMIA 1°y2° (*) Diplomado en Ciencias Empresariales

Ingeniero Técnico Industrial, esp. Electrénica Industnal (*) 1°7 ciclo de Licenc. en Adm. y Direcc. de Empresas
INGENIERO DE ELECTRONICA 75 1€ ciclo Ingeniero de Telecomunicacion LICENCIADO EN INVESTIGACION 2° (*) Diplomado en Ciencias Empresariales

(*) lerciclo Ingeniero Industrial Y TEECNICAS DE MERCADO (*) Diplomado en Estad(stica

(*) lerciclo Licenciado en Fisica (*) 1°T ciclo de Licenc. en Adm. y Direcc. de Empresas

(*) Ingeniero Técnico en Informdtica de Sistemas (*) 1 ciclo de Derecho

Ingeniero Técnico de Telecom., esp. Sistemas Electrénicos (*) 1°7 ciclo de Licenciado en Economfa

Ingeniero Técnico Industrial, esp. Electrénica Industnial

(*) Ingeniero Téc. Industrial, esp. Electricidad Industrial FACULTAD DE EDUCAC|6N

Titulaciones de la UVA que sirven de acceso

Titulaciones a las que se puede

acceder ingresando en el 2° Ciclo Ciclo S.

Titulaciones de la UVA que sirven de acceso LICENCIADO EN PSICOPEDAGOGIA 2

(*) 1" ciclo Ingeniero de Telecomunicacién

1¢T ciclo Ingeniero Industrial

(*) 1% ciclo Ingeniero Quimico

Ingeniero Técnico Industrial (todas las especialidades)

INGENIERO EN ORGANIZ. INDUSTR.  2° .
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Titulaciones a las que se puede

(*) Diplomado en Educacién Social
(*) Maestro (todas las especialidades)

(*) Titulaciones que necesitan cursar Complementos de Formaci6n para acceder al segundo ciclo.
El cuadro recoge las titulaciones de acceso que dispone la Universidad de Valladolid, que en algunos casos no son las inicas que permiten el acceso al 2° Ciclo

(*) Todas las titul. de Ingen. Técnico exc. las anteriores. acceder ingresando en el 2° Ciclo Ciclo S. Titulaciones de la UVA que sirven de acceso
INGENIERO EN AUTOMATICA
Y ELECTRONICA INDUSTRIAL 2% (*) 1°7 ciclo Ingenicro de Telecc icacion LICENC.EN FILOLOGIA ALEMANA 1°y2° (*) 1% ciclo de cualquier Filologfa
17 ciclo Ingeniero Industrial LICENC. EN FILOLOGIA CLASICA 1°y2°  (*) 1 ciclo de cualquier Filologfa
Ingeniero Técnico Industrial, esp. Electronica Industrial LICENC. EN FILOLOG{A FRANCESA 1°y2° (*) 1% ciclo de cualquier Filologfa
(*) Ingen. Técn. de Telecom., esp. Sistemas Electrénicos LICENC. EN FILOLOGIA HISPANICA 1°y2° (*) 1" ciclo de cualquier Filologfa
(*) Ingeniero Técnico en Informética de Sistemas LICENC. EN FILOLOG{A INGLESA 1°y2° (*) 1" ciclo de cualquier Filologfa
(*) Ingeniero Técnico Industrial (todas las especialidades), | LICENC. EN HISTORIA 7 (*) 1°T ciclo de cualquier titulacién, o cualquier
excepto Electrénica Industrial Y CIENCIAS DE LA MUSICA litulacidn de ler ciclo
INGENIERO INDUSTRIAL 1°y2° (#) Ingeniero Técnico en Disefio Industrial LICENC. EN T" DE LA LITERATURA 2 (*) 1¥" ciclo de cualquier Filologia
Ingeniero Técnico Industrial (todas las especialidades) Y LITERATURA COMPARADA
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Jornada de formacion de los
Comiteées de Calidad

Organizada por el Gabinete de Estudios y Evaluacién, ha reunido en la Universidad
de Valladolid a 200 integrantes de Comités de Autoevaluacion de las universidades

publicas de Castilla y Leon

El pasado 2 de noviembre la Uni-
versidad de Valladolid reuni6 a 200
miembros de los Comités de Autoeva-
luaci6n de las universidades de Va-
lladolid, Salamanca, Leény Burgos en
una iniciativa organizada por el Ga-
binete de Estudios y Evaluaci6n con el
fin de proporcionar herramientas para
desarrollar la evaluaci6n de la cali-
dad de la docencia, la investigacién y

la gestién en las universidades publi-
cas.

La Jornada fue inaugurada por el
Rector de la Universidad de Vallado-
lid, acompaiiado por el Director Ge-
neral de Universidades de la Junta,
Juan José Mateos, los rectores de las
universidades piblicas de Castilla y
Leény el responsable del Plan Nacional

Master en en
Gestion de
Calidad Total

El pasado 25 de octubre se inauguré en

el Salén de Actos de la ETS de Ingenie-
ros Industriales el Méster en Gestién de
Calidad Total. Este Méster, que se des-
arrolla en su sétima edicion, est4 dirigido
por la profesora Ana Gonzélez Barajas
y tiene como objetivo facilitar a los alum-
nos el acceso a esta drea de trabajo, de im-
portancia creciente en el mundo de laem-
presa. Al acto de apertura asistieron per-
sonalidades de la politica y del mundo
empresarial.

El Instituto Espanol
de Arquitectura
lidera un proyecto
europeo

El Instituto Espaiiol de Arquitectura
de la Universidad de Valladolid ha sido
seleccionado por la Uni6n Europea para
liderar el proyecto “Principios para la
restauracién en la nueva Europa”, que
se vaa elaborar en Valladolid durante el
Curso 1999/2000, y en el que participan
diversas universidades europeas. El di-
rector del Instituto, Javier Rivera justi-
fica esta eleccion “por su alto nivel in-
ternacional y el echo de estar ubicado
en Castilla y Ledn, una region que des-
taca por la gestion del patrimonio como
fuente de identidad cultural, habitabili-
dad de las ciudades y generador de em-
pleos y de recursos humanos”.

El objetivo tiltimo de este proyecto es
la redacci6n de una nueva Carta Inter-
nacional de la restauracién, una vez su-
perada la suscrita en Venecia en 1964.

I1 JORNADAS DE FORMACION
COMITES DE u{owmuzxclou

- AENDENDO
CAMBIAR

de Evaluacién de la Calidad de la Uni-
versidades, Eduardo Coba.
El Palacio Conde Anstirez acogio6 a

Fundacion
Europea para el
Psicoanalisis

El Aula Mergelina fue el escenario,
durante el mes de octubre, de la pre-
sentacién de la Fundacién Europea para
el Psicoandlisis, un grupo de estudio e
investigacion del psicoanalisis.

El francés Claude Dumézil fue el en-
cargado de la conferencia inaugural, a la
que siguieron diferentes mesas redondas
en las que se abordaron temas como la
anorexia y la bulimia. El ciclo fue clau-
surado por Moustapha Safouan y los or-
ganizadores Limberg Reyes y José Luis
Mellado. Paralelamente se celebré el Se-

minario sobre Psicoandlisis Freudia-
no-Lacaniano.

200 profesores, alumnos y personal
de administracién y servicios inte-
grantes de los Comités de Autoeva-
luacién, encargados de realizar todos
los afios la evaluacién de la calidad
en los centros, departamentos y ser-
vicios administrativos de las distin-
tas universidades.

Entre otros se abordaron temas
relacionados con la autoevaluacién
en las tres grandes 4dreas de actua-
ci6én que desarrollan las universi-
dades (en la ensenanza, la investi-
gacion y la gestién), el compromi-
so de la universidad con la calidad,
asi como a aspectos prcticos vin-

culados a las directrices contenidas en
las guias précticas del Plan Nacional de
Calidad.

Cincuenta y ocho alum-
nos de la Universidad de
Valladolid participaron
en las IV Jornadas de
Calidad del Automoévil,
organizadas por la Aso-
ciacién Nacional de
Calidad en colabora-
cién con Fasa-Renault.
Todos los alumnos reci-
bieron una beca del Vice-
rrectorado de Alumnos, sub-
vencionada por la Asociacién Na-
cional de Calidad y por
Fasa-Renault., destinada a cubrir
las 35.000 pesetas de la inscripcién.
Aunque en un principio estaban pre-
vistas 50 becas, la gran demanda de
solicitudes (m4s de cien) hizo que fi-
nalmente se ampliaran hasta 58.

Los alumnos participantes proce-
den de Ingenierfas Superiores y Téc-

58 alumnos de la universidad
asisten a las IV Jornadas de
Calidad del Automeévil

nicas (Industrial, Electréni-
ca, Informética y Teleco-
municaciones), campos
en los que es crucial un
conocimiento de prime-
ra mano sobre el fun-
cionamiento de las in-
dustrias y, de manera
especial, de los progra-
mas que llevan a cabo en
relacién conla gestién de la
calidad.

Tampoco se puede olvidar la im-
portancia del sector del automévil en
Castilla y Le6n, lo que provoca que
numerosos proyectos de investiga-
ci6n de la Universidad de Valladolid
incidan en €1, ademds de la partici-
pacién de la Universidad en el Cen-
tro Tecnol6gico de Investigacién y
Desarrollo de 1a Automocién (CI-
DAUT).

Premios a la innovacion docente

Concedidos 2.650.000 pesetas a ocho proyectos presentados

La UVA ha concedido 2.650.000 pe-
setas para ocho de los 22 proyectos de me-
jora e innovacién docente presentados.
El principal objetivo de esta convocato-
ria es “instalar la innovacion educativa
como un elemento permanente de la cul-
tura de la universidad y sensibilizar al pro-
fesoradoe”, segun el Vicerrectorado de Ex-
tensién.

Los criterios para evaluar los proyec-
tos han sido, entre otros, la repercusion di-
recta en la préctica del profesorado, au-
mentar ]a iniciativa del alumno hacia el
aprendizaje y la optimizaci6n y explota-
ci6n de los espacios y recursos.

La p4gina web de Derecho Constitu-
cional, dirigida por Paloma Biglino, ha ob-
tenido la mayor ayuda con medio millén.
Los siguientes proyectos han recibido
350.000 pesetas: “Elaboracién de guiones
de précticas por objetivos especificos en
Optica y Optometria”, de Radl Martin y
Jos€ Maria Manso; “La participacién de-
mocritica del alumnado en el disefio, pues-
ta en préctica y evaluacién del programa
de formaci6n de profesores de Educaci6n
Fisica”, de Antonio Fraile; “Elaboracién
de una unidad did4ctica de autoaprendizaje
sobre diagnéstico clinico-radiolégico del
abdomen agudo”, de Maria del Rosario

Esteban y la web del Departamento de
Fisica de la Materia Condensada, Crista-
lograffa y Mineralogfa, presentada por Es-
ther Martin.

Por su parte, han sido subvencionados
con 250.000 pesetas “Elaboracién de ma-
terial didéctico aplicado a la disciplina
de Pedagogia Social, basado en progra-
ma informético”, de Indalecio Sobrén y
Carlos Morri6n; “Andlisis del empleo
de audiovisuales por el profesorado de la
Facultad de Medicina”, de José Maria
Manso e “Investigacién y mejora sobre
el pricticum de la especialidad de Edu-

caci6n Fisica”, de Lucio Martinez.

Publicacion sobre la madera

“Madera y mueble. Necesidades
actuales y perspectivas de futuro” es
el titulo del libro presentado en Soria
en fechas pasadas y que recoge las
principales conclusiones y temas tra-
tados durante las Primeras Jornadas
sobre la Madera y el Mueble celebra-
das el pasado mes de mayo en la
Escuela Universitaria de Ingenierias
Agricolas de Soria bajo el patrocinio
del Patronato de Desarrollo Indus-
trial, dependiente de la Diputacién
soriana.

El libro, realizado bajo la direccién
de la Universidad de Valladolid, agru-
pa la colaboracién de 23 profesores
que, a través de sus ponencias y estu-
dios, plantea futuras iniciativas para
el desarrollo de estos sectores, asf
como un andlisis de aspectos como la
situacién actual de la madera, la com-
petitividad, la atomizacién empresa-
rial o la carencia de recursos humanos
especializados.
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Presente y futuro de

El 15 y 16 de octubre se celebré en
la Universidad un curso intensivo sobre
el Auge de la Biotecnologia, organizado
por el Centro Buendia y coordinado por
Emilio Mufioz, investigador del CSIC.
El programa trat6, a través de seis con-
ferencias, de las aplicaciones de la Bio-
tecnologfa en el sector agroalimentario,

la biotecnologia

delasalud, laindustria y la sociedad. El
curso fue presentado por la vicerrectora
de Relaciones Internacionales y el cate-
dritico Emerito de Medicina, Pedro
Gémez Bosque, y cont6 con ponentes
como Armando Albert, Carmen Acebal,

Milagros Candela, Daniel Ramén y
Francisco Bas.

Problemas médicos en los ancianos

Cerca de 200 médicos de Atencién
Primaria y alumnos de la Facultad de
Medicina han participado en el I Cur-
s0 de Geriatria y Gerontologia en Aten-
ci6n Primaria para profundizar en esta
especialidad “naciente, aunque el 15%
de la poblaci6n de Valladolid sea mayor
de 65 afios”, segiin el doctor Mariano

Pozuelo, organizador del Curso junto
con el doctor Jesiis Crespo y el Depar-
tamento de Medicina de la Facultad de
Medicina. El curso, de 50 horas, trata so-
bre las afecciones renales, respiratorias,
parkinson, hemorragias, vértigos, y su

diagnéstico respecto al resto de la po-
blacién,
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a decisi6n de la transformacion
del S.A.E. en Centro Buendia sur-
gi6 cuando se renovaron los equi-
pos de los distintos servicios universita-
rios. “El objetivo ha sido darle una ma-
yor vitalidad, cubrir una faceta de
promocién cultural centralizada y sis-
tematizar las actividades de formacion
continua y extension universitaria. Se tra-
ta ademds de interrelacionar estos tres
campos de accién”, comenta Saravia.
El programa de actividades del Cen-
tro est4 enfocado a todo tipo de publico,
y combina las de caréicter general con las
més especializadas. Esta caracterfstica
supone al mismo Liempo una “gran ri-
queza'y un problema” por laimportante

Uno de los objetivos prioritarios es lo-
grar que la Universidad se abra a la ciu-
dad. El director manifiesta que “siempre
ha sido una institucion esencial en Va-
lladolid y ha habido épocas en que era
su motor principal. Con la creacion de
las nuevas universidades, este papel
se ha modificado. No obstante ocupa
uno de los primeros puestos como insti-
tucién cultural y centro laboral”.

Asimismo reconoce que “nuestra
proyeccién es mejorable, la Universi-
dad puede y debe estar mds presente,
también de otra manera, cubriendo un
espacio en cierto modo abandonado.
Hay que tener en cuenta que las acti-
vidades en Valladolid provienen bien de
instituciones sectoriales bien de las ad-

CARLOS BARRENA

ministraciones publicas que tienen que
atender un interés general. La Univer-
sidad puede preocuparse por otros sec-
tores como centro de innovacion cul-
tural, aunque sean minoritarios”.

Los responsables del Centro tienen
previsto actuar en todos los campus del
distrito. Si bien es cierto que los pri-
meros pasos se estdn dando en la capital
del Pisuerga, debido a problemas téc-
nicos y presupuestarios, su trabajo se ird

Noviembre en el Centro Buendia

B ARTE DOCENTE:

El Centro Buendia sucede al Servicio de Apoyo a la Ensefianza
(SAE) con el espiritu de revitalizar sus tareas y cubrir sus
objetivos. Toma el nombre de la casa en la que se aloja, un
edificio histérico situado en la Calle Juan Mambrilla que
perteneci6 a los Condes de Buendia. “El Centro Buendia se ha
creado con el propdsito de integrar la formacién continua, la
extension universitaria y la cultura”, afirma Manuel Saravia, su
director. Pese a su aparente novedad en este curso, el Centro ya
venia trabajando con tal denominacién desde finales del
pasado.

El Centro
Buendia inicia
su andadura

universitarias juegan un papel impor-
tante como niicleo de desarrollo de ac-

plasmando paulatinamente en el resto de
ciudades. Saravia sefiala que “en estos

meses ante todo queremos afianzar los
proyectos, algunos de los cuales co-
menzaran en otros canpus, por ejemplo,
el de Ciudades Educadoras”.

tividades”.

Su presupuesto es de unos 100 millo-
nes de pesetas, que “no es lo que pare-
ce” puesto que buena parte procede de

la obtencién de recursos externos pro-

venientes de patrocinadores privados,

matrfculas y cursos concertados. Por
tanto es mas reducido y se dirige en su
prictica integridad a la formacién con-
tinua. B

LUGAR DE ENCUENTRO

Buendia, pese a tener unos objetivos
ambiciosos, se mantiene por el momen-
to con un equipo bésico de cinco per-
sonas. No obstante,
cuenta también con apo-
yos externos puntuales y
la labor desinteresada y
decidida de los coordi-
nadores de los distintos
programas. En un futuro
cercano se sumar4n otras
participaciones conti-
nuadas, como la del con-
sejo asesor de cultura.

El Centro pretende ser
un lugar de encuentro,
con el uso de sus salas
y biblioteca, y trata de
recoger las iniciativas
que le propongan. Sara-
via juzga que en este
punto “las asociaciones

Manuel Saravia, PDicctor del Contro Buendio w4

- I Curso de introduccién a los sistemas de informa-
cién geogréfica.

capacidad de trabajo que implica.

CENTRO DE ESTUDIOS
TECNICAS INFORMATICAS

Ofrece soluciones de futuro.
Cursos de: MASTER DE EMPRESA, PROGRAMACION, OFIMATICA,
AUTO-CAD, INTERNET, MECANOGRAFIA, DISENO GRAFICO,
CONTABILIDAD, INGLES, ETC... i
Horarios flexibles y compatibles con su qctmdud. i
Profesorado titulado con gran experiencia. \

PALENCIA: Avda. Valladolid, 23

26 pral. dcha.

VALLADOLID: Santiago,

- ;C6mo mejorar las clases?. Técnicas para favorecer
la participacién de los estudiantes. (Dfas 5 y 6). A cargo
de Marfa Africa de la Cruz Tomé, U.A.M.,, en la biblio-
teca del Centro Buendfa.

- Los medios audiovisuales como recursos diddcticos
para el profesorado universitario: retroproyector y vi-
deo. (Dfas 12 y 13). A cargo de Alfonso Gutiérrez Mar-
tin, UVA, en el Aula 23 de la F. Educaci6n.

B CURSOS PARTICULARES DE AMPLIACION DE

ESTUDIOS:
_El andlisis documental en la evaluacién sanitaria.
- Marginaci6n, exclusién y reinsercién social.

- VII Cuiso sobre problemas quirirgicos en el anciano.

- La transicién politica en Castilla y Le6n.
- La ciudad en el mundo antiguo.

B CURSOS Y CONFERENCIAS SOBRE VALORES:

- Un grave problema actual: agresividad y violencia.
(Dfas 19 y 20). Coordinacién: Félix Sdnchez Lépez,
Universidad de Salamanca.

M LA AUDIENCIA IMAGINARIA.
Exposicién del Dia de la Constitucién (29 de noviembre
a 8 de diciembre) en diferentes centros universitarios.

B Curso C.A.P. de noviembre de 1.999 a mayo del
2000.
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ESCUELA UNIVERSITARIA DE

TRABAJO SOCIAL

EL TRABAJADOR SOCIAL SE PLANTEA COMO OBJETIVO GENERICO CONTRIBUIR AL DESARROLLO E INCREMENTO
DEL BIENESTAR SOCIAL Y LA CALIDAD DE VIDA

Escuela de profesionales
en ayudar a los demas

"= ] Trabajo Social es una disciplina
E que estd estrechamente vincula-
a8 daalos cambios producidos en las
sociedades contempordneas, en la me-
dida en que las estructuras sociales nue-
vas y las formas de vida diferentes pro-
ducen desajustes y nece-
sidades sociales.

Los estudios de Tra-
bajo Social surgieron en
Valladolid durante los
anos sesenta, si bien su
desarrollo en Espana se
sitiaen Barcelona y Ma-
drid a principio de los

afos treinta. Su origen

en Valladolid fue la Es-
cuela de Asistentes Sociales, una entidad
privada adscrita que se convirti6 en Es-
cuela Universitaria de Trabajo Social du-
rante los afios ochenta como un consor-
cio publico regentado por el Ayunta-
miento y la Diputacién Provincial. En
1990 se integr6 definitivamente en la
Universidad de Valladolid.

Actualmente la Escuela cuenta con

cerca de 330 alumnos, mayoritariamen-

6 e o0
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ASOCIACION REGIONAL
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
DE TRABAJO SOCIAL
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AREUTS.

EATUDWANTES UNIVERNITAOS
DE TRARAIO BOCIAL

LA INCIDENCIA del
Trabajo Social se
produce en los
ambitos de los
individuos, familias,
grupos, comunida-
des e instituciones.

te mujeres, 17 profesores, con 5 Depar-
tamentos, y 5 PAS. Este centro es me-
nor que la media de otras universida-
des, donde un total de 17.000 alumnos
cursan esta diplomatura, con una media
de 170 ingresos en primer curso {rente
alos 100 de Valladolid.
Para Pablo de la Rosa
Gimeno, Director de la
Escuela, “ser un centro
pequeiio ofrece venta-
jas como la proximi-
dad entre alumnos y
profesores, los cam-
bios se pueden abordar
de manera mds dgil, la
participacion es ma-
yor, etc. Pero también tiene inconve-
nientes conio la escasa relevancia de
estos estudios en Valladolid y la carencia
de servicios, que por nuestro tamaiio no
resultan rentables.”

El plan de estudios, recién estrenado,
contempla un practicum, “heredero de la
tradicional formacion prdctica que siem-
pre ha caracterizado a esta Escuela”, co-
menta Pablo de la Rosa. Este afio, 120

I
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alumnos de tercer curso harén sus préc-
ticas anuales en un gran nimero de cen-
tros pertenecientes a 29 instituciones pu-

Velitotd

AREUTS naci6 en 1996
con el objetivo de dinami-
zar la Escuelaatravés de la

participaci6n de los alum-
nos en actividades cultu-
rales. Con una participa-
ci6n creciente, que comen-
z6 con 20 socios y ya
alcanza los 70, cada curso
realizan una o dos activida-
des de formaci6n en cola-
boraci6n con la Escuela y la
Comisién de Ordenacién Aca-
démica para las que se les concede el
reconccimiento como créditos de libre
configuracion, con la supervisién aca-

Equipo organizador de las Jornadas de Intervencién Profesional.

démico-cientifica de algtin profesor del
centro. A finales de octubre se cele-
braron unas jornadas de intervencién

profesional. Mensualmente publican
“El chivo explicatorio” con las apor-
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taciones de los alumnos. :

blicas y privadas, como
Junta, Ayuntamiento,
Diputacién, Ministerio
de Justicia, Asprona o
sindicatos, que acuer-
danconla E.U. de Tra-

SE TRATA DE
facilitar al alumno
la comprension de
los valores y princi-
pios basicos que
constituyen los

otras universidades
para trasladar progra-
mas formativos desa-
rrollados aqui. Desde
hace algiin tiempo ha-
cemos un seguimiento

bajo Social, determi- elementos peculiares de los titulados, y un
nandose un tutor por de la profesién. 80% se muestran satis-
parte de laescuela y otro cvoe Jechos con la formacion
por parte de la entidad. recibida. Otra prueba
“Esta carga prdctica es objetiva es que en las

Sfundamental para que los alumnos com-
prueben la aplicacion real de sus cono-
cimientos y la complejidad que presen-
ta el dmbito social”, afirma su director.

SEGUNDO CICLO

En toda Espaiia estos estudios est4n
configurados como de primer ciclo, aun-
que el conjunto de las Escuelas de Tra-
bajo Social, una treinta y cinco, estdn tra-
bajando para proponer la creacién de
un segundo ciclo. Hasta que esto fructi-
fique los diplomados que deciden se-
guir estudiando se orientan al 4mbito de
lasociologfay la antropologfa social, vini-
cos segundos ciclos a los que pueden
acceder directamente.

Segiin Pablo de 1a Rosa “el nivel de
la Escuela destaca sobre la media na-
cional, con profesores requeridos por

oposiciones nuestros alumnos destacan
bastante”. W

Nativid

PROFESORA L
SOCIAL Y ORC
SERVICIOS SC

Como docen
muy al dia, pr
tar los conteni
operatividad en
los fenémenos
las perspectivas
blemdtica soci
profesor y alur

muy positivap

solagvi i
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Benavente, detrds de
Econémicas.
Después, nuevo tras-
lado, para terminar
en su actual ubica-
cién en el edificio de
la Alfonso VIII, en
las aulas que ocup6
Telecomunicaciones
hasta la inaugura-
cién de su nueva
Escuela.

Las previsiones
para el futuro sitian
la EU de Trabajo
Social en la Facultad
de Educaci6n que se

cion, etc.”

director.

INSTALACIONES

Hasta 1996 la Escuela ocupé parte del Hospital Viejo, propiedad
de la Diputaci6n, una de las entidades del consorcio rector del centro
antes de pasar a depender de la Universidad de Valladolid. Cuando la
Diputacién arreglé el inmueble y se trasladé alli, la EU de Trabajo
social se desplazé durante un curso al antiguo colegio Jacinto

est4 construyendo en el Campus Miguel Delibes.

En opini6én de Pablo de la Rosa, director de la Escuela, la actual
ubicacion, “sin ser mala es deficitaria para ofrecer los servicios ade-
cuados tanto a alumnos como a profesores, con una biblioteca
pequeiia y desatendida, sin servicio de reprografia, escaso personal,
etc. En la futura sede tendremos servicios compartidos con
Educacién, un salén de actos, sala de informdtica, sala de investiga-

“Creo que los alumnos son conscientes de que hay cenfr’os meja’—
res, pero también de que otros son peores. Les preocupa mds el pro-
ximo cambio, es decir, no tanto el presente como su situacion futurcf.
Desde que se nos comunicd esa decision se nos ha invitado a parti-
cipar en la comisién de seguimiento del nuevo edificio”, concluye el

2 la Red
OLITICA
GESTION DE
LES

Nemos que estar
indo fundamen-
tedricos con la
rictica, tanto de
uales, como de
" presenta la pro-
4 relacién entre

"en el centro es

£s1os objetivos.

Ana Rosi
JEFE DE NEGOCIADO

La relacién del PAS con
alumnos y profesores es muy
estrecha, lo que nos permite ha-
cer un seguimiento mas cerca-
no y directo. Somos muy poco
personal para lo que seria de-
seable, y las instalaciones, aun-
que no son malas, nos gustarfa
llegar a una sede definitiva.
Todo funciona bien porque to-
das las partes colaboran.

Pablo de la Rosa Gimeno DRECTOR DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA

DE TRABAJO SOCIAL

“La insercion sociolaboral de los titulados
es alta y aumenta con el creciente desarrollo
de las politicas sociales”

Pablo de la Rosa Gimeno esta
al frente de un centro pequefio
que lucha con los mejores ar-
gumentos por hacerse un hue-
co dentro de la Universidad de
Valladolid, una vez conseguido
ya el reconocimiento social a
través de la labor de sus alum-
nos y profesores.

¢ Cudl es el objetivo de los estudios
de Trabajo Social?

Por su tardia incorporacién a la Uni-
versidad estos estudios son unos gran-
des desconocidos, y a veces confun-
didos con otras disciplinas. Su orien-
tacion es la de facilitar la formacién
necesaria para ejercer la profesién de
trabajador social, encaminada a ofre-
cer atencién a aquellos colectivos o
personas que, por unos motivos u
otros, encuentran dificultades en la sa-
tisfaccion de necesidades basicas que
determinan el bienestar. Nos movemos
en el 4mbito de los sistemas de pro-
teccién social, lo que requiere una for-
macién multidisciplinar en materias
como la sociologfa, derecho, psicolo-
gia, economia, salud publica, politica
social, etc.
¢ Cudl es el perfil del alumno de Tra-
bajo Social?

Nuestros alumnos llegan a la Es-
cuela con unas calificaciones bastan-
te altas porque tenemos nimeros clau-
sus, limitando la admisién a 100 alum-
nos este afio, 10 més que el anterior. La
mejor prueba del tirén que van tenien-
do estos estudios es que cada afio se
atiende un 25% de las solicitudes en
primera opcién.

Nuestro alumnado presenta una ma-
yor sensibilidad por los problemas so-
ciales, que se va acrecentando y ma-
durando desde un punto de vista cien-
tifico a lo largo de la carrera. Estos
estudios requieren cierto compromi-
so social, como todas las profesiones
asistenciales.

Luis Pablo Alonso
3° DE TRABAJO SOCIAL

La Escuela funciona bien, porque
al ser pequeiia todos nos conoce-
mos y hay “buen rollo”. Las insta-
laciones estdn divididas en dos zo-
nas y tenemos que dar muchos pa-
seos, pero es mucho mejor que el
colegio que ocupdbamos antes. Yo
ya no lo conoceré, pero espero que
pronto tengamos una sede propia.

¢ Cudles son las salidas profesionales
de esta diplomatura?

La insercién sociolaboral de los ti-
tulados es alta y aumenta con el cre-
ciente desarrollo de las politicas so-
ciales.

Fundamentalmente est4n relaciona-
das con el 4mbito de los servicios so-
ciales y de los sistemas de proteccién
social que llevan a cabo las adminis-
traciones, principalmente la local y au-
tonémica. Pero cada vez tiene mayor
peso el desarrollo de estos servicios en
el dmbito del ejercicio auténomo de
la profesién en consultorfas para en-
tidades privadas en el campo del bien-
estar social, como las asociaciones de
rehabilitacién de drogodependencias,
alcoholismo, ONG’s, etc. También cre-
ce el campo de la prestacién de servi-
cios sociales a ancianos y la atencién a
domicilio.
¢ Qué actividades extraacadémicas
se desarrollan en el centro?

El asociacionismo se encuentra bas-
tante limitado por el reducido nimero
de alumnos de la Escuela, pero esto

no es ébice para que se desarrolle una
actividad muy dindmica entre los alum-
nos, con frecuentes acciones tanto ld-
dicas como de interés académico.

Ademds, la Escuela procura ofer-
tar cursos de especialista o de exten-
sién universitaria, tratando de satisfa-
cer la gran demanda, tando de profe-
sionales implicados en el 4mbito de
la protecci6n social como de nuestros
propios alumnos. Un ejemplo es el cur-
50 de especialista en servicios sociales
para personas mayores y discapacita-
dos que vamos a celebrar, y por el que
se ha interesado mucha més gente de
la que podemos inscribir. Préxima-
mente celebraremos otro sobre con-
sumo y bienestar, y estamos en con-
versaciones con el Colegio Oficial de
Diplomados en Trabajo Social para
desarrollar una formacién de postgra-
do en temas como la evaluacién y ges-

tién de la calidad en el 4mbito de los
servicios sociales.

¢Se orientan los estudios hacia algiin
aspecto concreto de la problemdtica
social, como la drogodependencia, la
marginalidad, etc?

No, y en mi opinién no serfa bueno
que existiese puesto que la formacién
que damos a los alumnos es de caréc-
ter generalista, de todos los campos
que comprende el bienestar social, para

que permita al alumno, una vez aca-
bada su carrera, afrontar con seguridad
y rigor cualquier 4rea de intervencién
para la cual tendré que prepararse es-
pecificamente, como es el caso de cual-
quier otra profesién.
Recientemente se ha desarrollado un
proceso de autoevaluacion del centro...
Efectivamente hemos participado en
el programa de autoevaluaci6n, con-
tando con la presencia de un equipo de
evaluadores externos, y el resultado es
bastante optimista. La Escuela est4
funcionando bien y ahora nos toca ex-
tender nuestra imagen como centro
en el resto de la Universidad, que has-
ta ahora no la tiene ni buena ni mala;
simplemente no la tiene. En la eva-
luacién nos hemos dado cuenta de que
nos falta lograr en la Universidad lo
que ya hemos conseguido con la so-
ciedad, a través de los convenios de
préicticas e investigaci6n con institu-
ciones piiblicas y privadas. B

v A A A AR AR

Esther Escola
3° DE TRABAJO SOCIAL

La Escuela va mal por-
que no tenemos sede pro-
pia, las clases estdn en otra
zona del edificio y no aca-
ban de traer la biblioteca
desde Derecho. Por lo de-
mds, la relacién entre todos
es muy buena y los profe-

sores son bastante accesi-
bles.

{
‘
{
f
/

I
I




14

REPORTAJE

NOVIEMBRE 1999

sarma AmnemnT
» SIBI DOMUM

LA CAMPANA DE SENSIBILIZACION PROMOVIDA POR EL VICERRECTORADO
DE ALUMNOS NO LOGRA ERRADICAR TOTALMENTE LAS NOVATADAS

aria, estudiante de Medicina,

no tiene un buen recuerdo de

su primer dia de clase. Ape-
nas durmi6 la noche anterior. “Estaba
mds nerviosa que cuando me examiné en
Junio de selectividad”, comenta. El por-
qué de su insomnio era la confusi6n de
sentimientos que se arremolinaban en
su mente y que no le permitian conci-
liar el suefio. “Jo, entraba en la Univer-
sidad. No conocia nada y estaba miuy
perdida, aiin lo sigo un poco. Ademds iba
aconocer a gente nueva, las asignaturas
son mds dificiles que en el instituto, ... yo
qué 5¢é”. La explicacién la resume con
una frase, “tba a empezar una vida nue-
va’.

Por la mafiana, sin haber dormido més
que unas pocas horas, se levantd. “Desa-
yuné muy poco. No me entraba nada en
el estomago. Después de todo el verano
esperando, por fin iban a empezar las
clases”. Emocionada “me arreglé un
poco mas de lo habitual. No sabia cémo
se viste en la Facultad y queria causar
buena impresion”.

Durante el camino hasta Medicina
charlaba con una amiga que también co-
menzaba la carrera. Las dos se conta-
ban sus expectativas para el curso, los
planes para el futuro e incluso “nos veia-
mos yu con la bata en el hospital”. Sin
embargo, sus esperanzas y su alegria se
truncaron, cuando en la entrada del edi-
ficio un cartel a mano las daba, como al
reslo de sus compaiieros, la bienvenida al
“infierno”. Mientras, los “veteranos”

les recibfan formando un atronador pasi-
llo humano con pitadas, algiin que otro
insulto y cnticos del estilo “Un, dos, tres,
cuatro huele a sangre de novato”. De-
bido a su valor documental reproducimos
el himno, tal y como lo ha calificado una
estudiante, de recepcion: “Puto novato
S0y, puto nuevo acojonado, si me lla-
man bien, si me gritan voy, puto nuevo

soy”.

LA PALABRA EXACTA
ES MIEDO

“Cuando nos encontramos con aque-
llo nos quedamos cortadas”, confiesa.
“Nos miramos como diciéndonos si no
nos habiamos equivocado y estdbamos
en el manicomio. No sé porqué entramos.
Cuando pasdbamos entre la gente tenia-
mos mucho miedo a que se escapase al-
giin golpe”. Las dos llegaron a su clase
“cogidas de la mano y con un temble-
que que nos durd toda la mafiana”.

Maria y su amiga volvieron al dfa si-
guiente, pero no asf otros compaiieros,
que “esperaron un par de dias por si ha-
bia mds novatadas”.

Efectivamente en fechas posteriores se
“prepara el ambiente”, explica la misma
estudiante, “/lamando a la puerta de cla-
se y amagando que entramos. Luego se
les quitan las carpetas y se subastan’”.
Con el dinero obtenido en la puja se lle-

FERNANDO BLANCO

¢Donde esta el infierno?

va a cabo “la gran novatada”. Este
“evento” consiste en empapelar un aula,
“para manchar lo menos posible”, y se
hace pasar a los novatos “para emba-
durnarles con huevo, ketchup, ... Quie-
nes peor lo pasan son las sefioras de la

i1}

guna’.

la queja.

T A e e S e e e e e e e e e e e

limpieza. Luego salimos todos juntos
de vinos con muy buen ambiente”.

Este curso no ha tenido lugar la “no-
vatosis”, “‘en la que los de primero invi-
tan a chocolate con churros a los de se-

gundo. Si no lo hacen hay otra novata-

No estds solo

La Universidad ha establecido diferentes mecanismos de amparo para
toda la comunidad universitaria. El Defensor de la Comunidad Univer-
sitaria, cargo que ostenta Tom4s S4nchez Giralda, es el encargado de
velar por la defensa y garantia de los derechos de sus miembros. Segiin
su reglamento “podr4 dirigirse a € toda persona vinculada a la Univer-
sidad de Valladolid que invoque un interés legftimo, sin restriccién al-

La campafia contra las novatadas, ademds de aconsejar medidas para
evitarlas, también ha hecho hincapié en facilitar su denuncia en caso
de sufrirlas. Asimismo el Vicerrectorado ha recordado constantemente la
garantia de anonimato para quienes las denuncien.

El procedimiento que debe seguir el alumno, segtin el Defensor, es for-
mular primero su denuncia ante el director de su centro, “/o que no
quita para que después venga inmediatamente a nuestra oficina”.

Cuando la queja se presente por escrito, el interesado ha de indicar
sus datos personales y su situaci6n personal dentro de la Universidad.
El denunciante debe explicar con claridad las razones en las que se
fundamenta y mencionar las gestiones realizadas previamente. Asimis-
mo acompaiiard una copia de los documentos que tengan relaci6n con

Tomds Sénchez Giralda insiste en que “las denuncias ser4n tratadas
con la debida reserva y confidencialidad”.

da general’.
La Facultad de
Medicina es, hasta el

“NOS MIRAMOS como
diciéendonos si no nos
habiamos equivocado y

actos de integra-
cion, siempre que
no se distorsione

cierre del peri6dico, estabamos en el manico-  estafinalidad’.

el inico centro de la mio. No sé porqué Nieves L6pez, di-
Universidad de Va- entramos. Cuando rectora del Gabinete
lladolid en cuyas ins- pasdbamos entre la de Psicologia, re-
talaciones se han rea- chaza totalmente

lizado estas bromas
pesadas. No ha sido
posible obtener una
contestacién oficial
por parte de las auto-
ridades académicas
de la Facultad que explicase el porqué
se pudieron producir en el recinto.

En Ciencias, otro centro con tradicién,
su decano afirma que “no ha habido ni
una sola, aunque nunca se sabe”. No
obstante descarta que se produzcan ya.
En el campus de Soria, sin embargo, s se
harealizado alguna actividad de este tipo
en una plaza de la ciudad, por lo que se
escapa a la capacidad de control de los
responsables universitarios.

EL PRETENDIDO EFECTO
INTEGRADOR

Las novatadas se toleran, si no se mi-
ran con cierta gracia, por una parte de
la comunidad universitaria. Como algu-
1o de sus miembros ha comentado “son

gente teniamos mucho
miedo a que se escapase
algin golpe”

esta teoria porque
“‘mds que un preten-
dido efecto integra-
dor lo que hay mu-
chas veces es un
Jactor sddico”. Sos-
tiene que este tipo de acciones “infliye en
los alumnos y les marca para toda la
carrera’”.

La opini6n de los estudiantes frente a
este tema difiere notablemente de unos
a otros. Algunos universitarios de dife-
rentes carreras, que han realizado y tam-
bién han sido objeto de esta préctica,
cuentan jocosamente sus experiencias.
Las califican como “bromas en las que
nos divertimos todos, también los no-
vatos”. Una alumna de Medicina afirma,
€on una pequefia sonrisa cfnica, que “se
lo pasan como enanos”.

Un “veterano” de Ciencias defiende su
utilidad. Segiin &1, “ast se conoce al res-
to de compapieros. Es ung forma de rom-
per el hielo”. Todos los que han realiza-
do alguna novatada siempre alegan que
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¢Qué opina de las novata-
das y de quienes las reali-
zan?

Son una préctica indig-
na de una sociedad civica,
democritica y solidaria,
contrarias a la dignidad de
las personas. Los veteranos
deberfan pensar que, no
porque a ellos se las hayan
hecho, deben repetirlas.
Pero no son los tinicos cul-
pables ya que el piiblico que
dice que s6lo mira, se hace
eco de una actitud irrespe-
tuosa hacia sus compaiie-
10S.

¢ Como valora la camparnia
que ha pronmovido el Vice-
rrectorado para evitarlas?

Ha sido un éxito. En la mayoria de
centros se han seguido nuestro conse-
jos y se han organizado actos de bien-
venida. Ademds, los directores han ha-
blado con los alumnos para evitarlas.

CARLOS BARRENA

La campafia continuaré en el futuro.
Desde luego somos conscientes que
con una actividad puntual no se cam-
bian de la noche a la mafiana este lipo
de actitudes. Es un proceso largo.

Maria Isabel del Val vicerrecopa DE ALUMNOS Y ASUNTOS SOCIALES

RESULTADOS

¢ OQué resultados ha tenido?

La campafia ha conseguido algo muy
importante, que el tema se discuta y la
comunidad universitaria sea conscien-
te del problema. En colegios mayores en
los que exist{a una cierta tradici6n, por
llamarla asi, este afio no se han reali-
zado. Hasta el momento s6lo tenemos
constancia de que se hayan realizado en
el propio centro en Medicina.

¢Mediante las bromas, pesadas o no, se
logra la integracion de quienes ingre-
san por primera vez en la Universidad?

Lo que hay que hacer es darles faci-
lidades para sus estudios, como ense-
narles las instalaciones, darles reco-
mendaciones, etc, pero no vejarles. No
se necesita ningin tipo de integracién de
esta {ndole para iniciar la carrera.

¢ Qué medidas piensa tomar en los cen-
tros en los que se hayan realizado?

“El publico de Ias novatadas es también complice”

Todavia no hemos estudiado medidas
concretas, De momento mantendremos
alguna reuni6n y haremos un llamada
a la colaboracién. La tinica manera de
erradicar las novatadas es por la via del
convencimiento.

¢Ha recibido la Universidad alguna de-
nuncia concreta?

Hasta la fecha no hemos recibido nin-
guna. Tenemos noticias de quejas en
algiin colegio o la llamada de una madre
preocupada por las noticias publicadas
enla prensa. Sin embargo, nunca han pa-
sado de ahi.

¢ Qué consecuencias tendria una de-
nuncia?

Primero estudiariamos dénde y c6mo
se ha producido la novatada. Después
localizarfamos el niicleo responsable, al
que se le aplicarfan las adecuadas con-
secuencias de cardcter académico. Pero,
por encima de todo, garantizariamos los
derechos del denunciante.

“son voluntarias, el que no quiere no par-
ticipa”. Frente a ellos hay quien les res-
ponde que “si no e lo dejas hacer pue-
de ser peor”.

Por su parte la Vicerrectora de Alum-
nos, Maria Isabel del Val, aconseja a quie-
nes no quieran someterse a esta practica
“que no lo hagan porque es falso que
no vayan a integrarse después. Al dia
siguiente ya nadie se acuerda si se paso
ono”.

Para la psic6loga quienes sufren las no-
vatadas “las identifican con humillacion.
Elnuevo alumno viene por primera vez a
un medio que desconoce y se siente mal-
tratado. Algunos no lo superan nuncay
luego son ellos los peores el siguiente ano
porque desean resarcirse”.

Todos los colectivos de representantes
de los universitarios coinciden en re-
chazar esta préctica, que “no conduce
mds que a mofarse de los nuevos com-
paiieros”, segiin Alternativa Universita-
ria. Para Candidatura Conjunta “el pri-
mero al que se le ocurrieron fue el lini-
co que no las sufric”.

Lapretendida justificacién en la tradi-
¢i6n tampoco parece tener ninglin sen-
tido, puesto que en Ciencias, por ejem-
plo, comenzaron a mediados de los afios
80 y no guardaban ningtin parecido con

En esta Oposicion he
*Un n° 2 (ELS,
*Un n° 6 (C.GR,
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C/A. Berruguete, 2, Bj (junto al Calderon) Tf: 983-29.07.38

-
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los hechos cometidos en cursos anterio-
res. Ademds, como afirma un profesor,
“por mucho que se repita una barbari-
dad, no pasa a poder ser calificada como
buena’.

CAMPANA
“SIN NOVATADAS"

Los responsables de esta camparia es-
t4n satisfechos con sus resultados, pues-
to que apenas se han registrado novata-
das, salvo las mencionadas de Medicina.
Los representantes de los alumnos va-
loran positivamente la iniciativa, que
“debe consolidarse para que con el tiem-

INSPECTOR DE POLICIA

os ingresado a nivel nacional:
" 2 *Un n° 3 (D.RC,
*Un n°11 (S.G.D, :
-iEN TAN SOLO SIETE ANOS!

DNJ 12.750.943)
DNI 11.936.056)

SALAMANCA.-
VALLADOLID.-

po se conciencie todo el mundo” y ani-
man a tomar mi4s iniciativas de este tipo.
El Grupo Claustral Independiente consi-
dera que “no se han escatimado medios
y las autoridades se han implicado bas-
tante”. Lainica critica que ha surgido ha
sido la de una parte de la comunidad uni-
versitaria, que considera inconveniente
la inclusion en los carteles de un preser-
vativo que, junto a un carné de condu-
cir y una entrada, ilustra el lema “Siem-
pre hay una primera vez”.

En el Colegio Mayor Santa Cruz y en
la Residencia Alfonso VIII no ha tenido
Jugar tampoco la tradicional “procesién
del agua”, consistente en la visita de unos

DNI 09.331.556)
DNI 12.370.833)

colegiales a otros para que les arrojen
agua.

Los responsables de los colegios han
insistido en erradicar esta “visita”, que en
algiin ano anterior produjo incluso de-
nuncias ante la policfa por el lanzamien-
to de globos llenos de este liquido. No
obstante, los residentes de Alfonso VIII
llevaron “de paseo” a los nuevos, ata-
viados con un gorro de bafio y una “N”’
pintada en la frente, “a fomar unas copas
durante un fin de semana’.

Estos resultados se han logrado, segtin
el director de] Masculino de Santa Cruz,
“mediante el convencimiento de los
alumnos y la concienciacion, fruto de di-
versas reuniones. La clave estd en el did-
logo constante durante las primeras se-
manas”. Pero, por si el didlogo falla, el
director recuerda que “el que cometa
alguna novatada debe atenerse a la ex-
pulsion inmediata”.

Enla mayoria de escuelas, facultades y
colegios mayores, aconsejados por el
Vicerrectorado, se organizaron fiestas
de bienvenida, en las que se mezclaron
mesas redondas y las visitas guiadas con
la verbenay el aperitivo. La suspicaciade
algunos estudiantes de primero produjo
en algiin centro que estos sospechasen que
la fiesta se trataba de una novatada, W

*Dosn® § (L.M*S.P,DNI07.964.783 y D.C.G., DNI 11.944 720)
*Un n°14 (FHC,,
»**NADIE PODRA DEMOSTRARTE MAYOR EFICACIA™***

DNI 09.315.868)

12 Feria del
Empleo

organizada por
BEST-UVA

La asociaci6n universitaria BEST-
UVA organiza el dfa 4 de noviembre el
I Forum Industrial (FIBEST99) con el
objetivo de facilitar el acceso al mercado
laboral de los estudiantes acercando el
mundo de la empresa a la Universidad.
Esta feria, primera dedicada al empleo
y organizada por los propios estudiantes,
quiere poner de relieve la importancia de
la formacién académica y personal como
el mejor argumento para que las empre-
sas les den una oportunidad. Colaboran
en esta iniciativa el Ayuntamiento, la Jun-
ta de Castilla y Ledn, la Diputacién Pro-
vincial, la C4mara de Comercio y 1a Uni-
versidad de Valladolid, quien espera que
las empresas asistentes tengan la oportu-
nidad de valorar el nivel académico de
sus estudiantes.

Congreso Estatal
de estudiantes de
Ingenieria Industrial

Del 11 al 14 de noviembre se cele-
bra el Congreso Estatal de Estudiantes
de Ingenieria Industrial que retine en
Valladolid a representantes de toda Es-

paiia. Durante e} Congreso se abordarin
temas relacionados con la calidad de
la ensefianza y se preparé el 150 ani-

versario de la profesion de ingeniero in-
dustrial, que se celebra el préximo ano.
Asimismo, los participantes realizardn

una propuesta de reforma de los actua-
les planes de estudio que se pretende
se pueda generalizar a toda Espafia.

Inauguracion
Master en
Restauracion
Arquitectonica

El pasado 26 de octubre, a las 19 ho-
ras, se inauguré en el Salén de Actos
dela E.T.S. de Arquitectura el III Pro-
grama Méster de Restauracién Arqui-
tecténica. La lecci6n inaugural fue im-
partida por Sim6n Marchén Fiz, cate-
drético de Estéticade la UNED y vers6
sobre “El encanto de la historia en un
espacio de flujos”. El acto conté con
destacadas personalidades del mundo

Plaza NMayor)

politico y académico.

150 Plazas aprobadas (BOE 27-3-99)
Titulo: Diplomado Universitario

Tf: 923-21.54.02
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Letras de Cine organiza un ciclo de Lars Von Trier

Un director danés para el invierno vallisoletano

Laasociaci6n Letras
de Cine dedica su pri-
mer cine-club de este
curso al director danés
Lars Von Trier, conoci-
do internacionalmente
por Rompiendo Las
Olas, pelicula por la
que recibié el Gran
Premio del Jurado de
Cannes en 1.996.

Este ciclo, segiin sus
organizadores, es el
més completo que se ha
dedicado al autor danés
en Espana. En la panta-
lla se hard un repaso a
su carrera desde su pri-
mer cortometraje, Noc-
turne, a su trabajo para la televisién de
su pafs con la serie El Reino.

En la eleccién de este director se ha
valorado que “es uno de los autores mds
creativos e interesantes. Abarca dife-
rentes estilos, como el manierista de Eu-
ropa o el hiperrealista de Los Idiotas”.

En las proyecciones también se podréd
ver material de video inédito, de gran in-
terés no s6lo por la novedad, sino por-
que “dentro de la importancia que ha

cobrado la utilizacion del video en los
anos 90, Von Trier es uno de los crea-
dores mds destacados”.

Con este ciclo, el publico universi-
tario podré conocer el resto de sus pe-
liculas, como El Elemento del Crimen,
su primer largometraje.

Los responsables de Letras reconocen
que sus ciclos pueden resultar “duros”,
pero sefialan que también ofrecen la

PROGRAMACION CICLO LARS VON TRIER

NOVIEMBRE

* Miércoles 3, 19:00 horas:
- Nocturne (cortometraje). Video.
V.0O.S. Francés
- El Elemento del Crimen. 35 mm.
Color. 99 minutos. V.O.S.E.

* Miércoles 10, 19:00 horas:
-Medea. (Video). 70 minutos.
V.0O.S. Francés

* Miércoles 17, 19:00 horas:
- Europa. 35 mm.Color. 110 minu-
tos. V.O.S.E.

DICIEMBRE:

* Miércoles 1, 17:00 horas:
- El Reino. Video. Color. 280
minutos. V.0.S. Inglés

* Jueves 2, 17:00 horas:
- El Reino II. Video.Color. 284
minutos. V.O.S. Inglés

* Jueves 9, 19:00 horas:
- Rompiendo las olas. 35 mm.
Color. 158 minutos. V.O.S.E.

* Miércoles 15, 19:00 horas:
- Los Idiotas. 35 mm: Color.117
minutos. V.O.S.E.

Proyecciones en el Salén
Lope de Rueda
(Nueva Facultad de Filosofia y Letras)
Entrada libre

oportunidad de ver otro cine distinto al
anodino que plaga normalmente las sa-
las comerciales. Todas las proyecciones
se realizan en versién original subtitu-
lada, porque, como sefialan, “si se do-
blasen no tendrian sentido”.

Asimismo desde la asociacién con-
ffan en que el traslado a la nueva sala de
Filosofia y Letras no les reste piiblico
y apuntan que “si bien es un poco més
pequeria, posee un mejor sonido, unas
butacas més cémodas y ofrece la posi-
bilidad de utilizar el video”.

EL DOGMA DE LOS IDIOTAS

Quiz4 asustado por el éxito alcanza-
do con Rompiendo Las Olas, Von Trier
y otros colegas fundaron la corriente cul-
tural Dogma 95, que no es ni m4s ni me-
nos, seglin sus propios creadores, que
“un acto de sabotaje” . En su manifies-
to critican incluso la nueva ola france-
sa de la que se inspiran y afirman so-
carronamente que “no se atrevia a ser
mds que un pequerio oleaje que iba a
morir en el rio convirtiéndose en lodo”.

Su filosofia se resume en los 10 man-
damientos por los que se comprome-
ten a regir sus peliculas. Asf se autoim-
ponen rodar siempre en exteriores, con
sonido directo, sin trucajes o filtros y sin
iluminacién especial... Especialmente
irritante resulta para muchos la obliga-
toriedad de la filmacién con la cAmara
enmano. Esta declaracién de Copenha-
gue la rematan prohibiendo que el di-
rector aparezca en los titulos de crédi-

Lars Von Trier
y sus Fobias

i

i

i

i

i

i Eltépico dice que para entender la
i obrahay que conocer la vida del au-
i tor. Con Von Trier nunca un t6pico
! pudo ser més cierto. Si sus peliculas
1 desconciertan, su vida lo hace atin més.
i Alos doce afios fue internado en un
E psiquidtrico y afios m4s tarde su madre
i leconfes6 en sulecho de muerte que su
1 padre verdadero no era el que habfa co-
i nocido. En ese momento decidi6 con-
| vertirse del judaismo al catolicismo.

i Enun concurso de fobias y manfas
:l entre Woody Allen y €], el jurado po-
! dria decantarse con justicia por el em-
« pate. Von Trier rara vez frecuenta los
E festivales en los que presenta sus pe-
i liculas. Cuando estaba prevista su pre-
1 senciaen Cannes, de repente se negé a
i acudir. En su defensa alega claustro-
; fobia para acudir a las proyecciones
i Yy una terrible agorafobia que le hace
i detestar aeropuertos, estaciones de tren
i y autopistas. Para fomentar ain més su
! fama de raro, €l mismo se define como
i un “exhibicionista tfmido”.

to y negdndose la condicién de artis-
tas.

La primera pelicula estrenada bajo las
normas de Dogma fue Los Idiotas, del
propio Von Trier. Si bien no obtuvo el
éxito de taquilla de su anterior obra,
resulté mucho més polémica tanto por
su estilo técnico como por su argumen-
to. Eso si, no dej6 a nadie indiferente,
para gusto de su director.

Los idiotas son un grupo de j6venes
que tienen un interés comiin: la idio-
tez. Instalados en una villa que hace de
cuartel general, se pasan todo el tiem-
po juntos, explorando los valores ocul-
tos y poco apreciados de la idiotez. Su
fin es enfrentar a la sociedad con sus
idioteces. Nada es comparable al sen-
timiento de éxito que sienten todos cada
vez que uno de ellos encuentra una ma-
nera de traspasar los limites. A través de
laincorporacién de Karen, el espectador
tendrd una oportunidad para entender-
los y, tal vez, se plantee quién es m4s
idiota, el que se lo hace, el queloeso
el que los contempla. B

[ CENTROBUENDIA____

Talleres de arte
docente para el
profesorado

El Centro Buendia organizardalo laf-
go del curso 1999-2000 diez talleres di-
rigidos a mejorar la docencia del pro-
fesorado universitario, y en los que s€
trabajard sobre pautas de planificacién
docente, diferentes técnicas y estrategias
para mejorar la metodologia en las au-
las universitarias y el uso de recursos au-

* diovisuales e informéticos como ayuda.

Este ciclo de talleres, coordinado por
Maria Jesds de la Calle, profesora de
la Facultad de Educaci6n, se desa-
rrollard con una duracién de 8 horas por
taller. El primero lleva por titulo “; C6-
mo mejorar las clases?. Técnicas para
favorecer la participaci6n de los estu-
diantes” , los dfas 5 y 6 de noviembre.
M4s informacién en el Centro Buendia,
Judn Mambrilla, 14

Violencia contra
la mujer y los
menores

El4 y 5 de noviembre se celebrard
el curso “Violencia contra la mujer y los
menores”, coordinado por Félix Sén-
chez, de la Universidad de Salamanca,
en el marco de las actividades organi-
zadas por el Centro Buendia. Estos cur-
sos pretenden, en palabras de Pedro G6-
mez Bosque, catedratico Emérito de
Medicina, “combatir la excesiva espe-
cializacion de los saberes que se im-
parten en las distintas Facultades,
creando una Facultad de Cultura cuyo
fin primiordial seria enseriar los gran-
des temas culturales que rebasan los
limites de la ensefianza especializada de
las Facultades tradicionales”.

Esta actividad sirve como espacio
para la reflexi6n y el debate sobre la li-
bertad, la biotecnologia, el cosmos y
los valores éticos, entre otros temas.

Este ciclo comenz6 en octubre con un
curso dedicado al “Auge de la Biotec-
nologia. Presente y futuro”. Los dfas 2,3
y 4 de diciembre unas conferencias con-
memorardn el dfa de la Constitucién, y
en febrero, diversas conferencias trata-
rdn sobre los Valores éticos para una
sociedad contempor4nea. Los dfas 3 y

4 de marzo el tema del ciclo serd “El cos-
mos: origen, evolucion y estado actual.
¢Estamos solos en el universo?”.

Y Adberido a la
) JUNTA ARBITRAL
(a3 DE CONSUMO

* A. QUIMICA ORGANICA

* QUIMICA ORGANICA
* PLAN NUEVO

INFORMACION Y RESERVAS: PLAZA MAYOR, 7, 1°

=== CLASES PARA UNIVERSITARIO

) QUIMICAS
| * A. QUIMICA TECNICA

* ESTADISTICA

ECONOMICAS * FISICAS
EMPRESARIALES

* MATEMATICAS e MATEMATICAS

e CONTABILIDAD

e MEDICINA

* INGENIERIA

* ARQUITECTURA

~ TELFS. 983 35 23 30 - 36 02 20 ~ 47

S 1999-2000 =

DERECHO
* ECONOMIA POLITICA

0
2
3
o
o

* HACIENDA PUBLICA

* DERECHO FINANCIERO
001 VALLADOLID




RO | e
SIBl DOMUM » NOVIEMBRE 1999

SETRmEeNtR e - -

17

En nuestra comunidad universitaria no sélo hay estudiantes, pro-
fesores o PAS. Estos otros miembros de los que hablamos no ha-
cen cola en las reprografias ni abarrotan las cafeterias cercanas, Tam-
poco dan lecciones magistrales ni se integran en ning(in negociado.
Jamas nos cruzaremos con ellos por los pasillos, pese a qgue esun
grupo muy numeroso. Tres personas cuidan de ellos porque su
presencia es muy importante en la investigacion de profesores y

REPORTAJE DE CARLOS BARRENA

alumnos.

1 animalario, situado en la 7°

planta de la Facultad de Medi-

cina, es uno de los servicios me-
nos conocidos y, sin embargo, de los
més necesarios. Depende directamen-
te del Vicerrectorado de Investigacién y
lo integra un equipo formado por su
director, Eladio Gonzélez, veterinario
(obligatorio en este tipo de estableci-
mientos) y dos Oficiales de Laborato-
rio, Juan José Arribas y Félix Gomez. La
labor diaria que desarrollan en sus ins-
talaciones los investigadores repercute
en el bienestar presente y futuro de la so-
ciedad.

Sus dimensiones son modestas, pues-
to que la Universidad no posee facul-
tades de Biologia o Veterinaria y la ex-
perimentacion no es excesiva. El 80%
de las investigaciones las realiza Me-
dicina y el resto, Ciencias. La mayoria
de los estudios est4n relacionados con la
oftalmologia, la fisiologia, los procesos
antitumorales, la practica de nuevas su-
turas en cirugia y la toxicologfa. Asi-
mismo, mantiene contactos con las uni-
versidades de Burgos y Ledn.

Este servicio central cuenta con
la reglamentaria autoriza-
ci6n para la utilizacién de
animales en los expe-
rimentos. Esté debi-
damente registrado

como ‘“‘estableci-
miento de cria, sumi-

.

wessag,
e e,

eve e
P Te,

bienestar se .
procura en todo
momento, por lo
que se les dota de

supervision del veterinario”.

Dos operarios se encargan diaria-

mente del cuidado de los animales, as{
como del mantenimiento y limpieza
de sus espacios vitales. Su bienestar se
procura en todo momento, por lo que se
les dota de un hébitat saludable. Cons-
tantemente se controlan los niveles de
temperatura y se filtra el aire. El espacio
con el que cuentan cumple los requisi-
tos comunitarios para que puedan des-
envolverse segiin las necesidades de
cada uno. Ademis, Eladio Gonzilez,
doctor en medicina, practica peri6di-
camente chequeos para comprobar su
estado de salud.

PREDOMINIO DE ROEDORES

Los inquilinos mayoritarios, que se
cuentan por miles, son los roedores, es
decir, ratones, ratas, gerbiles y cobayas.
En menor nimero les siguen conejos
y gallinas. También hay unos pocos pe-
1ros y gatos, cuya presencia es més bien
simb6lica puesto que no se realiza con
ellos ninguna investigacién desde hace

afos.
El grado de exactitud en
Su . este campo ha logrado
% que de una cepa de ra-

tones se obtengan
cientos de variacio-
nes con las caracte-
risticas mas adecua-

. ®
.
fesaset”

nistrador y usuario” =, un habitat ~  dasparacada supues-
ante el Ministerio de .. saludable. to. Todos los aﬂ’lmalasl
Agricultura y la Junta. i procedende sucriaene
Este registro y las correspon- oL centro y, en todo caso, cuan-

dientes inspecciones garantizan la

méxima protecci6n de los especimenes,
con el fin de evitar que se les cause “in-
necesariamente dolor, sufrimiento, es-
trés o lesion, y su sacrificio se haga por
métodos humanitarios, siempre con la

do se necesita algiin espécimen
que no se tiene, se solicitaalas casas su-
ministradoras, que garantizan un trans-
porte ripido y sanitario. Tras su llega-
da se analizan sus pardmetros para ase-
gurar su correcto estado. Una ligera

variacion en ellos puede significar el
fracaso de toda la investigaci6n. El
protocolo del experimento describe
la finalidad y los medios que precisa.
Ala vista de este informe se determi-
na su necesidad, procedimiento y nii-
mero de animales requeridos. El crite-
rio prioritario, pese a que todavia no se
ha constituido un comité de ética en
experimentacién animal, es el de utili-
zar el menor niimero de ejemplares. La
tendencia general es utilizar la especie
filogénicamente inferior, reduciendo
en la escala de mayor a menor. “Se pro-
cura no usar animales con apego al
hombre”, comenta el director. As{
pues, la especie dominante son los roe-
dores y los animales de abasto, como
cerdos y conejos. No obstante, los cien-
tificos, cuando es posible, optan por mé-
todos alternativos como los cultivos ce-
lulares o la simulaci6n informética.
“Cualquiera no puede trabajar con
animales”, asegura Eladio Gonzélez.
Para el mantenimiento diario de las ins-
talaciones y sus habitantes, los cuida-

dores cuentan con una formaci6n acre-
ditada. Por su parte, los experimenta-
dores deben ser titulados de grado me-
dio o superior con una capacitacién ade-
cuada en la proteccién y
experimentacién animal. Los cientifi-
cos trabajan siempre en el mismo re-
cinto, en el que cuentan con el equipo

ANIMALARIO DE LA FACULTAD DE MEDICINA

Animales al servicio

cientifico necesario para el desarrollo de
su labor.

El acceso esta controlado constante-
mente por un sistema informético que
registra al segundo las entradas y sali-
das. Varias cdmaras de vigilancia com-
pletaréan estas medidas de seguridad ne-
cesarias para evitar cualquier tipo de ac-

cidente. W
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- La otra marcha del domingo

Un Domingo a las 6 de la manana. Gente saliendo
de las discotecas y preguntandose dénde tomar la
dltima o despidiéndose entre bostezos. De repente,
unos y otros dirigen la mirada a un “extraterres-
tre” que se cruza con ellos forrado de ropa y con
un mochil6n a la espalda. Al cabo de un segundo al-
guien le reconoce. La explicacion es sendilla: “me voy

a pasar el dia a la montana”.

La historia del GUM comenzé en 1972
ainiciativa de varios estudiantes vascos
que, junto con sus libros, se trajeron la tra-
dicién montafiera de su tierra. Desde sus
comienzos el grupo se convirtié en can-
tera del montaiiismo en Valladolid. Y
algunos de sus miembros han alcanza-
do hitos como la primera expedicién en
solitario al Aconcagua

dores para
senderism

bike, y cu

nas montafiosas de
la regi6n y alrede-

lada, esqui de tra-
vesia, mountain

otra iniciativa que
se pueda desarro-

realizar
0, esca-

alquier

o la reciente expe- llar en ese en-
dicién castella- e torno, par-
.+~ “Para empezar °-. :

noleonesa al - R tiendo de
Everest SR onjupchan labase de

La '(. : s dal, un chubasquero * o

vi- ¢ :
b ¢  yunasbotas. Tiem- : dU¢

dad princi- po hay luego de ¢ objetivo
pal delis = comprar equipo site del club  Un momento de descanso durante una marcha
GUM son = ha gustado la & es acer-
las salidas se- experiencia” car la montana a los universi-  mientos para que, una vez alli, cada el dia, porque nosotros no somos mo-
manales a las zo- oo e tarios organizando los desplaza-  excursionista elija su forma de pasar  nitores ni guias, aunque procuramos
o o i o e e e e e i e e e PR .

De octubre a mayo las salidas a Ia montaiia se
suceden semanalmente. La semana comienza el
miércoles y jueves con la inscripci6n para el do-
mingo. Se ofertan 55 plazas, hasta llenar un au-
tocar, y se necesita un minimo de 35 personas para
que se realice. Existen tres tipos de precios para sus
excursiones, desde las 800 pesetas para federa-
dos con el GUM, 1.000 para universitarios con
la tarjeta deportiva y 1.300 para no universita-
rios. La licencia de 1a Federacién de Montafiismo,
que se puede tramitar a través del GUM, da de-
recho a un seguro de accidentes y, de sus diver-
sas modalidades, la recomendada por el club es
la nacional, que incluye espeleologfa y mountain
bike por 6.500 pesetas. En cada salida se pueden
cargar media docena de bicicletas en el autocar avi-

sando al inscribirse.

Alas seis de la manana de los domingos el gru-

po parte de la Plaza de la Universidad y, si la ruta
i pasa por Palencia, cabe la posibilidad de recoger
i alli a alguien. En dos o tres horas, tras un alto
E para desayunar, se llega a la zona elegida, que
! generalmente parte de un pueblecito, normalmen-
1 tecon menos gente de la que baja del autocar.
i Lo siguiente es prepararse para la marcha, por-
i quenoconviene hacer el viaje con las botas y toda
i laropa puesta “porque la calefaccidn te lo puede
E hacer‘pas_ar mal”, cuentan muchos por propia
! experiencia, y continiian recomendando llevar
i enlamochila algo de ropa de repuesto por si cam-
i biael tiempo, “algo muy normal en la monta-
5 fia”, o “‘te sientas sin querer en medio de un arro-
!  yo”.Encuantoalacomida es recomendable llevar
i alimentos que aporten répidamente energfa, como

D R =,

EL DOMINGO EN RUTA

chocolate, frutos secos, etc; nunca alimentos muy
grasos que no se asimilan hasta horas después y
dan sensacién de pesadez. Cada uno debe llevar el
agua que quiera beber porque en la montafia no hay
agua potable, ademds de una bolsa para no dejar
basura.

Con el GUM viajan todos los afios muchos ex-
tranjeros, sobre todo erasmus, y recuerdan a un es-
tudiante liberiano que en pleno invierno se pre-
sent6 con playeras de loneta y la comida en una
bolsa de pléstico, “y aguantd con todo nevado y un
Jfrio considerable. Era la primera vez que vefa la
nieve”. En las excursiones nadie se siente “col-

----------- e
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gado” porque enseguida se integra con algtin gru-
PO, ya que la mayorfa sigue la misma ruta, que
no suele presentar dificultad. Esta es la primera
pregunta que hacen los nuevos al inscribirse, “y na-
die se a quejado al volver porque cada uno es li-
bre para andar; escalar, comer en un prado en el
pueblo, o lo que quieran, siempre actuando con
precaucion para no hacerse dafio él ni estropear
el diaalos demds, pero lo mds grave que nos pasa
de vez en cuando es que alguien se despiste y lle-
gue una hora tarde”, comenta Marcos Romero. El
dia termina citando a la gente a las cinco y me-
dia y a las seis regreso hacia Valladolid.

que quien tenga intencion de salir del
grupo para hacer algo mds que una ruta
de montaria nos lo comunique para te-
ner a la gente ubicada, y evitar que na-
die se aventure con actividades para las
que no tenga equipo o no esté prepa-
rada, sobre todo en invierno. La mejor
prueba de que este sistema funciona
es que el tinico incidente de los tiltimos
arios fue un chico al que bostezando se
le sali6 la mandibula en Piedrasluen-
gas”, recuerda Marcos Romero, ante-
rior presidente del club, puesto que ocu-
pa Isabel Rebanal durante este curso.
La directiva del club la forma un equi-
po de seis personas que, entre otras mu-
chas cosas, elabora el calendario anual
de actividades, realiza las inscripcio-
nes cada semana y prepara las fichas téc-
nicas que se entregan en cada salida. En
estas fichas describen la zona con las po-
sibles rutas y actividades, un mapa para
orientarse y, periédicamente, una serie
de consejos como la forma correcta de
cargary llevar la mochila, o el uso de las
prendas de abrigo, del piolet, etc. “Para
empezar basta con un chdndal, un chu-
basquero o anorak y unas botas, mejor
que playeros. Luego, site va gustando ya
te hards con mejor equipo, porque es
una tonteria comprarte nada sin saber
sitevaa gustar” apunta Isabel Rebanal,

OTRAS ACTIVIDADES

Ademis de las excursiones, el GUM
organiza una serie de actividades com-
plementarias como proyecciones con
sus propias diapositivas, charlas, un cur-
so de escalada para quien quiera pro-
fundizar un poco més, un concurso de
fotograffa convocado este afio por pri-
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CALENDARIOQ DE LAS
PROXIMAS SALIDAS

NOVIEMBRE
* Dia 7: Santa Lucfa (Palencia)
* Dia 14: Sierra del Brezo (Palencia)
* Dia 21: Bodén (Le6n)
* Dia 28: Valberzoso (Palencia)

DICIEMBRE
*Dia 5: Fregeneda (Salamanca)
* Dia 12: Valle de Iruelas (Avila)
* Dia 19: Valdecebollas (Palencia)
* San Recio. XVII Concurso de
reposteria de montaiia.

e e e e e e e e e
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mera vez sobre los trabajos realizados
por los participantes en las salidas, la po-
sibilidad de consultar sus fondos de bi-
bliografia y planos, etc. Como despe-
dida del afio y en conmemoracién del
dia de San Recio, su autoproclamado pa-
trén, se celebra un concurso de repos-
teria de montana que ya alcanza su de-
cimoséptima edicion, para el que casi to-
dos aportan algiin postre casero a la
excursion, “asi que ese dia la ruta es
tranquila, porque todos nos ponemos
hasta arribay no es plan de hacer gran-
des esfuerzos”, nos cuenta Marcos Ro-
mero entre las sonrisas de aprobacién de
la gente que se retine los miércoles y jue-
ves de 8.30 a 9.30 de la tarde en la sede
del GUM, en Ruiz Hern4ndez, para ins-
cribir a la gente, M

Golf al alcance de todos

El Servicio de Deportes de la
Universidad de Valladolid y la
Federacion de Golf de Castillay
Ledn, en colaboracion con la Es-
cuela de Golf de Castillay Ledn,
han firmado un convenio para
ofrecer cursos de golf y fomen-
tar su practica entre los miem-
bros de la Comunidad Univer-
sitaria en posesion de la tarje-
ta deportiva.

Ya esta abierta la inscripcién para
los dos primeros cursos de iniciacién, si
bien estd prevista la organizacién de
nuevos cursos de iniciacién y perfec-
cionamiento a partir del mes de enero,
seguin la demanda de estos dos primeros.
El contenido de los cursos comprende
una iniciaci6n al Golf, el conocimien-
to de sus reglas basicas, los aspectos téc-
nicos bésicos del juego y las reglas de
cortesia del Golf.

La duracién es de 20 horas con se-
siones de 60 minutos, repartidas en 20
dias de clase que comienzan la prime-
rasemana de noviembre y {inalizan el 8
de enero, con horario los martes de 16
al7h.ylossdbadosde I1a12h.,el pri-
mer curso, y miércoles y viernes de 16 a
17 h. el segundo. Se facilitar4n las bolas
de précticas y el equipo necesario para

recibir las clases. La cuota de matricu-
la es de 22.000 pesetas para grupos de
4/5 alumnos, y de 20.000 pesetas para
grupos de 6/10 alumnos. Ademis se
abonarédn 3.000 pesetas en concepto de
licencia federativa.

También se ofertan clases individua-
les con una duracién orientativa de 30
a 60 minutos por sesi6én (pactado por

el usuario), recomendando un minimo
de 15 horas de clases individuales a un
precio de 1.200 pesetas cada media hora,
Otro de los atractivos del convenio son
los precios por jugar en los seis hoyos
por 300 pesetas en dias laborables y 400
los viernes por la tarde, sdbados y fes-
tivos. Las bolas de précticas se ofrecen
a 100 ptas/30 bolas.

Las instalaciones de la Escuela de
Golf de Castilla y Leén se encuen-
tran en la Carretara de Renedo km.
3, frente a las instalaciones depor-
tivas de Fuente de la Mora (entra-

da por el centro de Aeromodelismo).
Inscripciones en el Servicio de
Deportes, C/ Ruiz Hemandez, 16 de

9ald4horas. B

e P

AUN QUEDAN PLAZAS EN LOS CURSOS
DEL SERVICIO DE DEPORTES

Ya han comenzado los cursos de casi todas las actividades depor- 1y
tivas, aunque siguen abiertos hasta cubrir las plazas. También conti- f
nua abierta la inscripcién para el Trofeo Rector en todas sus modali-
dades, y se estd cerrando el calendario de las competiciones regio-
nales y nacionales que convoca el Consejo Superior de Deportes. La
competiciones federadas tambien estdn en marcha en voley, rugby, fut-
bol, etc.

Ademds, en estos momentos se estdn manteniendo reuniones con el

nuevo equipo de la Consejeria de Educaci6n para concretar proyectos,
y el Consejo de Deportes de la Universidad est4 actualizando los es-
tatutos que regulan el uso de las instalaciones y de la piscina de
Fuente de la Mora, ya que no contemplaban el acceso de nuevos co-
lectivos, como es el caso de los antiguos alumnos de la Universidad
a los que se estd estudiando permitir el acceso.

La Junta ofertard préximamente su tradicional viaje a la nieve con
55 plazas para las universidades de la regi6n, del 3 al 8 de enero a
un destino por fijar, pero que no ser4 Sierra Nevada. Ademis, el
Servicio de Deportes prepara un viaje con 100 plazas a los Pirineos
para la dltima semana de febrero o la primera de marzo, y se espera
contar con un tercer viaje de cinco dias a Andorra.

RENOVADO EL CONVENIO PARA EL USO DE LAS INSTALACIONES DE RIO ESGUEVA  El convenio
con la Federaci6n del Nataci6n permite el uso de las instalaciones de Rio Esgueva, con la piscina cubierta, yacuzzi, sauna y sal
de musculacién. Ya est4 abierta la inscripcion para los cursos que se celebran en estas instalaciones

Todas las maregs.

ver 300 arena
e

/
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CAMPANA PROMOVIDA POR ALTERNATIVA UNIVERSITARIA

Seguro para todos los ciclistas

Alternativa Universitaria
promueve, como cada curso,
la campaiia “A la Universidad
en bic”, por la que, con la sub-
vencidén de la UVA, todos los
universitarios ciclistas pueden,
de forma totalmente gratuita,
suscribir un seguro de dafios a
terceros. Elmimero de asegura-
dos del curso pasado fue de
unos 400 y para éste los res-
ponsables confian llegar al me-
nos a los 700.

Su objetivo es potenciar “‘/a
ufilizacion masiva de la bicicle-
1@’ y promocionarla como “un
medio de locomocion urbano,

ecoldgico, saludable, respetuo- .

so y solidario, ademds de rdpi-

se realizard una mesa redonda
sobre el estado del carril-bici.
Con un aspecto més lidico, se
organizarén una obra de teatro y
un concierto folk del grupo lo-
cal Tierba. La entrada a ambos
espectdculos serd gratuita para
quienes acudan en este medio de
transporte. Asimismo se llevard
a cabo también una “bicifesta-
cion”.

Los interesados en contratar
este seguro gratuito, deben “‘pre-
sentarse necesariamente con su
bici” en el CISSE (s6tano de la
Residencia Alfonso VIII de Va-
1ladolid). El horario de atencién
al piblicoes de 11 a 14 horas, de
lunes a viernes.

Valladolid recibe a los participantes
del VIII Torneo Inter-Euiti

Més de 600 estudiantes, proceden-
tes de ocho escuelas espaiiolas de In-
genierfa Técnica Industrial, participa-
ran en la octava edicién del Torneo In-
ter-Euiti, que organiza, por primera vez
en Valladolid, el Club Deportivo de la
E.U. Politécnica. El complejo de Fuen-
te La Mora albergar4, del tres al seis
de noviembre, partidos de tenis, rugby,

fiitbol, ajedrez, baloncesto, fiitbol sala,

tenis de mesa, voley y balonmano. Los
centros representados son los de Va-
lencia, Madrid, El Ferrol, San Sebasti4n,
Sevilla, Cartagena, Barcelona y Valla-
dolid.

Su objetivo, segin Maria Isabel Vi-
cente, subdirectora de alumnos, es “fo-
mentar la convivencia deportiva, en
un ambiente mucy animado, entre los es-
tudiantes. Ademds también competi-

desde hace tres afios con unos resultados
deportivos modestos, aunque en la an-
terior edicién los equipos femeninos re-
alizaron un buen papel. Valencia, que ha
ganado en los dos tltimos afios, y Ma-
drid, con otras dos victorias generales,
son las dos principales potencias de es-
tos encuentros. Pese a estos anteceden-
tes los equipos de nuestra Universidad
son optimistas. Marfa Isabel, no obs-
tante, recuerda que “‘nio se trata de quién
gane sino de disfrutar de estos dias”. Di-
ferentes visitas culturales, alas rutas del
Mudéjar y a la Ribera del Duero, com-
pletar4n estas jornadas.

En la organizaci6n, que corresponde
alaE.U. Politécnica y el Club Depor-
tivo, colaboran la Junta, el Ayunta-
miento, la Diputacién, el Colegio Ofi-
cial de Peritos e Ingenieros Técnicos In-

do y muy econdmico”. TELEFONO

La “Semana de la bici” com- 983 42 35 67 rdn algunos profesores y miembros del  dustriales y Caja Duero. Asimismo
pletaré esta campafia en abril. E-MAILL PAS”. Airtel también participa con su patro-
Entre las actividades previstas cisse@uva.es Valladolid participa en este Torneo  cinio. -

Conferencias organizadas por el Consejo Social

Medios de comunicacion
y sociedad

El Consejo Social de la Universidad Viernes, 12 de noviembre: “Aspectos
de Valladolid, ““Aula Universidad- So-  Juridicos que plantea Internet. Antonio-
ciedad” organiza a partir del 3 de no- Enrique Pérez Lufio, catedréitico de Fi-

viembre un interesante ciclo de confe-  losoffa del Derecho de la Universidad de
rencias sobre el mundo de la Comuni-  Sevilla.

cacién bajo el titulo “Medios de Todas la conferencias se celebran en
comunicacién y sociedad: de informa- el Sal6n de Actos “Lope de Rueda”. Fa-
cién a control y transformacién” cultad de Filosofia y Letras. Plaza del

Miércoles, 3 de noviembre: “Laex-  Campus s/n. 12.30 horas.
periencia vivida de un constructor de
medios de comunicacién”. Jesis de Po- B EL MONT
lanco, presidente del Grupo PR.I.S.A. ONTE, MOTOR DE DE-

: : SARROLLO RURAL

Martes, 9 de noviembre: “El prota- Del 23 al 26 de noviembre se desa-
gonismo de los ciudadanos en una so-  rollan las 11 Jornadas Forestales de
ciedad medidtica”. Adela Cortina, ca-  Soria bajo el titulo “El monte, motor

tedrdtica de Filosofia Moral de la Uni-  de desarrollo rural”.
versidad de Valencia. Los profesores Epifanio Diez y

Miércoles, 10 de noviembre: “Losin-  LUis Miguel Bonilla representan a la -
? e ‘. Universidad de Valladolid que coordi- S

telectuales y el uso puiblico de la razén”. i ; -
Javier Muguerza, catedriticode Filoso. ¥ ifige por primera vez estas | CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD Y EL CONSERVATORIO DE MUSICA  Goondina: o
ffa Moral de 1a UNED. {ggg&i@sé f:)(lerrr?gi lg: ;:ﬂlzizfsggs esfuerzos en la formacién de j6venes instrumentistas es el objetivo del convenio firmado por el rector de la

p o Universidad, Jesiis Maria Sanz Sema, y la Directora del Conservatorio Profesional de Miisica de Valladolid, Angeles

Jueves, 11 de noviembre: “Telépolis”.  se abordar4n temas como la viabili- ; : : i .
Javier Echevarrfa, catedréticoe investi- ~ dad de las ecotasas y cdnones me- Porres. El convenio establece como primera medida el reconocimiento de los ensayos y actuaciones de la Joven
gador del Consejo Superior de Investi-  dioambentales o la politica forestal Orquesta de la UVA como vélidos para cursar la asignatura Orquesta del Conservatorio.

gaciones Cientificas. regional y europea.

— ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Y b 50 M"de"é,f,-i-’s‘iﬁé’fifbﬁos’ézo 300 =

(@ 5 MESES
SEGURO lNCLglerl?s GAFAS Widiorial]

AL COMFRNTILLAS |  REGALO SEGURO 7
Marcapdaginas © Camisetfa ¢ S5 e

Pza. Circular, 7 ® 983 39 17 06
P° de Zorrilla, 46 © 983 33 95 61 Gabriel y Galan, 8 © 983 20 39 94 SALAMANCA

C Trabajo, 6 ® 983 20 49 12 Continente © 983 37 15 50 ALICANTE

C/ Géndomar, 2® 983250584  TUDELA DE DUERO (Valladolid) ELCHE (Alicante)
Avda. Segovia, 67 ® 983 23 22 67 Pza. Espafa, 4 ® 983 52 26 32

Puedes ganar hasta 100.

000 pts.
el viaje de fin de Cursg i
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- ORGANOS
COLEGIADOS

En el mimero S de Sibi Domum no
aparecieron los acuerdos de la Junta de
Gobierno de 8 de julio de 1999 que se
relacionan a continuaci6n.

B JUNTA DE GOBIERNO H

Junta de Gobierno
de 8 de julio de 1999

* Convocatoria de plazas a concurso
nacional. Modalidad: Concurso de ac-
ceso.

* Dotaci6n de plazas de profesorado
contratado para el curso 1999-2000 (re-
visién de los contratos dotados actual-
mente "a término").

» Plazas de profesores asociados de
Ciencias de la Salud para la Facultad de
Medicina, la E.U. de Enfermeria y la
E.U. de Fisioterapia de Soria.

* Minoraci6n y amortizaci6n de pla-
zas para el curso 1999-2000.

» Amortizacion de plazas vacantes
relacionadas en documento adjunto. Con

respecto a las plazas vinculadas conte-
nidas en dicho anexo, de acuerdo con
el concierto Universidad de Valladolid-
INSALUD, se hace constar expresa-
mente que su amortizacién se halla con-
dicionada al acuerdo que adopten ambas
Administraciones sobre su desvincula-
cién ya que, mientras tengan tal cardcter,
dichas plazas se considerardn a todos los
efectos como un solo puesto de trabajo,
no siendo posible decidir su amortiza-
ci6n unilateralmente. A estos efectos y
a fin de facilitar en lo sucesivo este pro-
cedimiento, a propuesta de la Comision
de Profesorado, 1a Junta de Gobierno de-
lega en la Facultad de Medicina de esta
Universidad la capacidad de reorganizar
y priorizar las dotaciones vacantes de sus
plazas vinculadas con el fin de atender
los intereses académicos y mejorar la do-
tacién asistencial de los Centros concer-
tados proponiendo a la Comisién Mix-
ta las modificaciones correspondientes.

« Reglamento del Secretariado de Pu-
blicaciones e Intercambio Editorial de la
Universidad de Valladolid.

« Normativa para la contratacién de
personal investigador de la Universidad
de Valladolid.

« Criterios de Actuaci6n en la apro-
bacién de planes docentes de planes de
estudio.

« Oferta de Créditos de Libre Eleccion
para el curso 1999/2000. i

« Modificaciones presupuestarias: in-
corporacién de remanentes del ejercicio

1998. i
« Normativa sobre estudiantes visi-

fantes.
« Convalidaci6n del nombramiento de

los miembros de la Comisién de Doc-

torado.
+ Eleccién como vocales de la Co-

misién de Doctorado a los siguientes

profesores: -
- A propuesta de laJunta de Gobier-

no:

D. Angel Alberola Figueroa
D* Julia Ara Gil
D. Juan Barbolla Sancho
D. Emilio Ridruejo Alonso
- A propuesta de los Directores de
Centro:
D. Alfredo Blanco Quirés
D. Francisco Castro Ruiz
D. José Miguel Rodriguez Fer-
nandez
D. Martin Rodriguez Rojo
Asimismo, se acord6 solicitar al Con-
sejo de Directores de Departamento que
con la mayor brevedad eleve a Junta
de Gobierno la propuesta de otros cua-
tro profesores, a fin de completar la Co-
misién de Doctorado de la Universi-
dad de Valladolid.
* Eleccién como representantes de la
Universidad de Valladolid en Caja Es-
pafiaa los Excmos. Srs. Vicerrectores D.
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CONVENIOS
ORGANISMO ASUNTO FIRMA

Colegio Oficial de Graduados | Convenio para la colaboracién en las actuaciones de seguimiento profe- | 1/10/99
Sociales de Valladolid. sional de titulados, asi como el acceso de los alumnos de la Universidad

de Valladolid en la Escuela de Préctica Profesional en las 4reas de cono-

cimento que sean afines tanto con la Diplomatura de Relaciones Laborales,

como aquellas que tengan relacién con el Derecho del Trabajo y de la Segu-

ridad Social, la Prevencién de Riesgos Laborales, etc...cualquiera que sea

la titulacién o procedencia académica de sus alumnos.
Diputacién de Valladolid. Convenio para la realizacién de trabajos de Documentacién e Intervencién | 5/10/99

Arqueolégica, a través del Departamento de Prehistoria, Arqueologia

Antropologia Social y Ciencias y Técnicas Historiograficas.
3M F.Spﬂﬁa, Fundacién Uni- | Tiene por objeto el establecimiento de un marco de actuaci6n parala | 27/10/99
vers:dlad y Universidad de Va- | organizaci6n y ejecucién de actividades comunes relacionadas con la
lladolid. promocién social de la investigacién y el desarrollo tecnoldgico, en con-

creto en larealizacién de las Jornadas 3M de Innovacién 1999, que se

celebraran en Valladolid los proximos 23 y 24 de noviembre.

Mario Bedera Bravo y D. Jose Anto-
nio Garrido Garcfa.

* Implantacién del limite de 50 plazas
para el primer curso de Licenciado en
Ciencias y Técnicas Estadisticas paracl
curso 1999/2000.

» Se pospone el debate sobre la soli-
citud de apoyo a la demanda de trans-
formaci6n de los estudios de la Diplo-
matura de Maestro en Licenciatura de
Magisterio, hasta la pr6xima Junta de
Gobierno.

E COMISION PERMANENTE ©

Comision permanente de Junta de
Gobierno de 14 de octubre de 1999

» Conceder los siguientes Premios Ex-
traordinarios de Licenciatura:

a) Facultad de Ciencias: D. Maria
Montserrat Lépez Cabeceira (Matemd-
ticas curso 97/98). D. Jorge Serrano Gu-
tiérrez (Especialidad Fisica General cur-
50 97/98) , D. Alejandro Cadenas Gon-
zélez (Bspecialidad Fisica Electrénica
curso 97/98), D. Raiil Avezuela Rodri-
guez (Ingeniero Quimico curso 97/98),

D. Valentin Eraso Saez (Ingeniero Qui-
mico curso 97/98).

b) Facultad de Educaci6n (curso
98/99): D* M* Antonia Blanco Gonzélez
( Psicopedagogia).

¢) ETS Arquitectura: D. Rodrigo Al-
monacid Canseco.

Premios Extraordinarios de Diplo-
matura:

a) Facultad de Educaci6n (curso
98/99): D. Ruth Torres Olea (Maestraen
Audicién y Lenguaje), D* Gemma Gon-
zélez Cordero (Maestra en Educacion
Especial), D* Susana Sénchez Martin
(Maestra en Educaci6n Fisica), D* Pa-
tricia Pérez Tejedor (Maestra en Educa-
ci6n Infantil), D* Estefania Guerra Ma-
tilla (Maestra en Educacién Musical), D*
Mercedes Jiménez Rodriguez (Maes-
tra en Educacién Primaria), D* Ana M*
Iglesias Botrdn (Maestra en Lengua Ex-
tranjera: Francés), D®* M® Teresa San-

tos Boya (Maestra en Lengua Extran-
jera: Inglés), D* M* Yoana Sdnchez Car-
nero (Diplomadaen Educaci6n Social).

b) EU Educacién de Palencia: D*Es-
tela Alonso Barreda (Maestro), D* Be-

CONVENIOS PRACTICAS

CONVENIOS DE PRACTICAS DE ALUMNOS

FIRMANTES | FECHAFIRMA |
Unién General de Trabajadores (UGT), Unién Regional de Castilla y Le6n \ 16/09/99 \
Eurocoating, S. L. 21/09/99
Comité Ciudadano Antisida | anome
M.T. Servicios Educativos S.L | 210019

gona Salvador Fontal (Educacién So-
cial).

c¢) EU Relaciones Laborales: D. Tri-
nitario Cadenas Rodriguez.

d) EU Magisterio de Segovia: D* Vir-
ginia Amor6s Menor (Educacién Infan-

til), D* Beatriz Camacho Camacho (Edu-
cacién Primaria), D. Rubén Mufioz de
la Calle (Educaci6n Fisica), D* Maria José
Herrero Caro (Educacién Musical).

« Normativa en Régimen Transitorio
de Memorias de Licenciatura y Premio

Extraordinario de la Facultad de Filo-
soffa y Letras. Se acuerda el envio al Bo-
letin Oficial de Castilla y Le6n para su
publicacién.
» Se aprueba el Reglamento Electoral
de la Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de Soria, con la observa-
cién de que deberd recogerse en una dis-
posicion transitoria que se trata de un re-
glamento provisional con validez tini-
ca y exclusivamente hasta la
Constitucién de la primera Junta de
Centro. Asimismo, dicha provisionali- -
dad deber4 recogerse en el titulo del
citado reglamento.

» Reglamento electoral provisional
para la constitucién de la Junta de Es-
cuela Universitaria de Estudios Empre-
sariales de Soria.

+ Reglamento de Funcionamiento In-
terno del Aulario.

« Establecimiento de una tasa de
2.000,- pts. en concepto de matricula
para la realizacién de un Seminario de
Entrenamiento en Técnicas de Relaja-
cién Sofroldgica.

« Convenio de colaboracién entre la
Universidad de Valladolid y la Secre-
tarfa de Estado de Aguas y Costas del
Ministerio de Medio Ambiente para la
realizacién de un estudio sobre la or-
ganizacién administrativa y los proce-
dimientos de la administracién hidréu-
lica estatal.

» Nombramiento de D. Juan José Fer-
néndez Ibdiiez como Director del Co-
legio Mayor Universitario Menéndez
Pelayo.
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Desde 21/9/99 hasta 20/10/99

» IMENEZ MEANA, Jorge: “OPE-
RADORES DIFERENCIALES Y
DESARROLLOS ASINTOTICOS SO-
BRE ESPACIOS ANALITICOS”. Di-
rector: Dr. D. José Manuel Aroca Her-
ndndez-Ros. Departamento; Algebra,
Geometria y Topologia.

* GONZALEZ MIGUEL, M® de los
Angeles: “E.T.A. HOFFMANN YE.A.
POE: ESTUDIO COMPARADO DE
SU NARRATIVA BREVE”. Director:
Dr. D. Francisco Manuel Marifio G6-
mez. Departamento: Lengua y Literatu-
ra Inglesa y Alemana.

* VALDEZ HERNANDEZ, Gloria: *
UNA EXPERIENCIA EN EDUCA-
CION DE PERSONAS ADULTAS DE
UN BARRIO OBRERO DE VALLA-
DOLID. INSPIRADA EN LA PEDA-
GOGIA DE “PAULO FREIRE”.
ANALISIS, EVALUACION Y PRO-
PUESTA”. Director: Dr. D. Martin Ro-
driguez Rojo. Departamento: Did4ctica
y Organizacién Escolar.

* ORTUNEZ GOICOLEA, Pedro Pa-
blo: “EL PROCESO DE NACIONA-

LISTADO DE CONTRATOS ART.11 (CURSOS DE ESPECIALIZACION) FORMALIZADOS POR LA FUNDACIéN GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DURANTE EL
SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE DE 1999

APELLIDOS Y NOMBRE

ALONSO, IGNACIO
GONZALEZ HERRERQ, FERNANDO

PALABRA CLAVE
III CURSO BASICO DE CIRUGIA OFTALMOLOGICA BASICA
CURSO DE MANIPULADOR DE PLAGUICIDAS DE USO GANADERO, USO AMBIENTAL Y
EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA.

Nota: No aparecen los importes totales porque atin no ha finalizado el periodo de matriculacién.

LISTADO DE CONTRATOS ART.11 (CURSOS DE ESPECIALISTA Y MASTERS) FORMALIZADOS POR LA FUNDACION GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
DURANTE EL SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE DE 1999

APELLIDOS Y NOMBRE PALABRA CLAVE

ALVAREZ GONZALEZ, JAVIER
GARCIA ROLDAN, JOSE LUIS

MASTER EN DROGODEPENDENCIAS
ESPECILISTA UNIVERSITARIO EN EVALUACION, PLANIFICACION Y GESTION DE LA
CALIDAD EN SANIDAD 99-00

Il ESPECIALISTA EN INGENIER{A DE LA CALIDAD 99-00

ESPECIALISTA EN AGRICULTURA ECOLOGICA 99-00

ESPECIALISTA EN FISCALIDAD EMPRESARIAL

ESPECIALISTA EN ACUSTICA 99-00

11 INGENIERIA DE LA CLIMATIZACION 99-00

GONZALEZ BABON, JESUS

GONZALEZ, JULIANA Y FRANCO, FERNANDO
IBANEZ CASADO, JULIAN

MARTIN BRAVO, M* ANGELES

MARTINEZ REY, JAVIER

PASTOR JIMENO, JOSE CARLOS [I CURSO DE ESPECIALISTA EN ENFERMER{A OFTALMOLOGICA LIZACION DE LOS FERROCARRI-
LES EN ESPANA. HISTORIA DE
Nota: No aparecen los importes totales porque atin no ha finalizado el periodo de matriculacién. LAS GRANDES COMPANIAS FE-

LISTADO DE CONTRATOS ART.11 (SERVICIOS TECNICOS REPETITIVOS), FORMALIZADOS POR LA FUNDACION GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CON
ENTIDADES Y ORGANISMOS PUBLICOS Y PRIVADOS, DURANTE EL SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE DE 1999

RROVIARIAS, 1913-1943”. Direc-
tor: Dr. D. Angel Garcfa Sanz. Depar-
tamento: Historia en Instituciones Eco-
némicas y Economia Aplicada.

* BRAGOS TUTTOLOMONDO,

APELLIDOS Y NOMBRE PALABRA CLAVE IMPORTE (5N Iva) (.t)scar A.: “URBANISMO Y URBA-

: NISTAS EN LA ARGENTINA DU-

ALVAREZ, DARIO 431.034 RANTE LA PRIMERA MITAD DEL
CASANOVA ROQUE, JOSE LUIS ASESORIA, ESTUDIOS Y DESARROLLOS EN FISICA APLICADA 3.368.366 SIGLSSX%]fﬁOYEgT ODS Pﬁ%ﬁ?

7 ; TRANSFORMACION DE 2

| PASTOR JIMENO, JOS!? CARLOS ENSAYOS CLINICOS 0 DAD Y LA SOCIEDAD T e
| PASTOR JIMENO, JOSE CARLOS ENSAYOS CLINICOS EN MEDICAMENTOS OPTICOS 1.548.000 DR. D. José Luis Sfinz Guerra. Depar-
SAN JOSE ALONSO, JESUS Y tamento: Anlisis e Instrumentos de
FERNANDEZ MARTIN, JUAN JOSE LEVANTAMIENTOS FOTOGRAMETRICOS 1.724.138 Intervencién Arquitecténica y Urbana.
* CASTRO MARRERO, Jesiis:

IMPORTE TOTAL (SIN IVA) 7.071.538 “ASOCIACION DEL ASMA Y LA

TOMAS DE POSESION

PERSONAL DOCENTE

POSESION | NOMBRE APELLIDOS CUERPO AREA Y CENTRO
21/10/99 | D. Carlos Javier Garcia Gil PTUN Filologfa Inglesa. Facultad de Traduccién e
Interpretacion

R

¥ NOMBRAMIENTOS H

- Nombramiento de D. Agustin de
Dios Herndndez como Secretario del
Departamento de Inform4tica (Arqui-
tectura y Tecnologfa de Computado-
res, Ciencias de la Computacion e In-
teligencia Artificial y Lenguajes y Sis-
temas Informéticos) (29/09/99)

- Nombramiento de D. Ricardo del

Olmo Martinez como secretario de la
ETS Ingenieros Industriales (1/10/99)

- Nombramiento de D. Enrique Bae-
yens L4zaro como subdirector de la ETS
Ingenieros Industriales (1/ 10/99)

- Nombramiento de D. Diego Galis-
ted Gonzdlez como subdirector de la
ETS Ingenieros Industriales (1/10/99)

- Nombramiento de D. Manuel Niifiez
Jiménez como Director del Departa-
mento de Andlisis Matemitico y Di-
dictica de la Matemtica (1/ 10/99)

- Nombramiento de D. Javier Alvarez
Martfnez como Director del Departa-

mento de Ingenierfa Agricola y Forestal
(4/10/99)

- Renovacién del nombramiento de
D. Ivén Jorrin Abell4n, en el cargo de Vi-
cedecano de Actividades estudiantiles
de la Facultad de Educaci6n (5/10/99)

- Nombramiento de D. Pedro Caba-
llero Calvo como Secretario del De-
partamento de Ingenierfa Agricola y Fo-
restal (6/10/99).

- Nombramiento de D. Alberto Tris-
tdn Vega como Secretario del Departa-
mento de Andlisis Matemético y Did4c-
tica de la Matemdtica (7/ 10/99)

CARLOS BARRENA

RN L RN 2 o




- Caream '
IBIDOMUM > NOVIEMBRE 1999 BOLETIN DE LA UNIVERSIDAD 4

~ CONTRATOS SUSCRITOS AL AMPAno DEL ART. 11 LR.U.
g formallzados por la Fundacién General de la Universidad de Valladoli

LISTADO DE CONTRATOS ART.11 (TRABAJOS, ESTUDIOS,...), FORMALIZADOS POR LA FUNDACION GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DURANTE EL SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE DE 199

APELLIDOS Y NOMBRE ENTIDADEMPRESA OBJETO DELTRABAJO IMPORTE SNV |
BARRADO ESTEBAN, ENRIQUE METAL-ARRSA. MEJORA DEL RENDIMIENTO DEL PROCESO DE ANODIZADO DE ALUMINIO 764,706
BENGOA MARTINEZ DEMANDOJANA, JL. | SEFOCAL,SA. ANALISIS FOLIARES DE LAS PARCELAS DE ENSAYO DE CLONES DE POPULUS 483,000
BONILLA MORTE, LUIS MIGUEL ANGEL ANICETO MUNOZ GARCIA DETERMINACION PRACTICA DE LAS APLICACIONES DEL GPS EN TERRENOS AGRICOLAS 325.000
BRATOS PEREZ, MIGUEL ANGEL FRANCISCO SORIA MELGUIZO EVALUACION DE SISTEMA WIDER 2.000.000
CARRO MARTINEZ, BELEN 5 CEDETEL TRADUCCION DE UN MANUAL DE UN EQUIPO DE MEDIDA PARACATY DE HEWLET PACKARD 1335000
CASTRO FERNANDEZ, JUAN PABLO DE CEDETEL ASESORAMIENTO PARA EL DESARROLLO DE SOFTWARE PARA EL, PROYECTO TELEADAPT-SOCINF 1.735.000
CASTRO RUIZ, FRANCISCO FASARENAULT DESARROLLO DE UN CODIGO PARA EL CALCULO DE VENTOSAS. DISENO DE UNA RED DE VACIO. 1804350
CLERIGO PEREZ, ZACARIAS GRAFOS, IDG DLLO. DE UN SISTINTEGRADO DE INFORMACION PARA LA ESTIMACION DE CULTIVO Y PRODUC REMOLACHA AZUCARERA 9.100.000
GARCIA VILLAREJO, AVELINO JUNTA DE CASTILLA Y LEON EVALUACION EXANTE DEL PDR 1.950.000
GIRBES JUAN, TOMAS FRANCISCO GALINDO ESCUDERO [1ESTUDIO DE LAS ACTIVIDADES PROTEOL{TICAS 1.000.000
GIRBES JUAN, TOMAS INSTITUTO BIOMAR, S A. REDACCION DE DOS PATENTES SOBRE ANTICANCEROS0S, UNA SOBRE CONJUGADOS CONTRA EL CANCER DE COLON
Y OTRA SOBRE UNA INMUNOTOXINA ANTITUMORAL 600.000
GONZALEZ BABON, JESUS CADE CONSULTORIA Y ASESORIA EN PROYECTOS TECNICOS Y CIENTIFICOS ' 1500000
GONZALEZ HERRERO, FERNANDO CANDIDO GARC{A CASTILLA ENSAYO EXPERIMENTAL DE PROTECTORES DE YEMAS EN VINEDOS 441000
GUERRA VELASCO, JUAN CARLOS URBYPLAN, CB, ASESORIAEN URBANISMO Y PLANIFICACION TERRITORIAL 194.117
IZQUIERDO FUENTE, ALBERTO TECNOLOGIA Y SEVICIOS AGRARIOS ANALISIS DE UN SISTEMA DE GESTION PARA AYUDAS AGRICOLAS 800.000
MOMPO GOMEZ, RAFAEL CEDETEL DIRECCION DEL PROYECTO INTERNET EN SU EMPRESA 19.355.000
MORENQ PELAEZ, FLORENTINA FASARENAULT CONSULTORIA DE PROCESOS 3.000.000
ORIA DERUEDA, JUAN ANTONIO PRODER VEGA VALDAVIA ESTUDIO DE POTENCIALIDAD COMARCA VEGA DE VALDAVIA 624.000
PEREZ JUAREZ, M* ANGELES CEDETEL INVESTIGACION SOBRE FORMATOS DE REVISTAS ELECTRONICAS 1.867.000
PEREZ JUAREZ, M* ANGELES CEDETEL OBJETIVO CIENTIFICO-TECNICO SEGUN PLAN NACIONAL DE [+D TELEMATICA 3.067.000
PRADAMORAGA, FERNANDO DE MECONSA GESTION INTEGRAL DE LA ING. INFORMATICA IAO DE FASA-RENAULT 2214000
PRADA MORAGA, FERNANDO DE MECONSA APLICACION AER-RPIF Y APLICACIONES LOTUS DOMINIO FULL WEB-UET DISIM 0425 1.107.000
PRADA MORAGA, FERNANDO DE MECONSA PROYECTO OPERATOR CENTER (1) 2214000
PRADA MORAGA, FERNANDO DE MECONSA PARTICIPACION DE SITM EN LA CREACION DE INFRAESTRUCTURA TECNICA DEL SISTEMA INFORMACIONAL 2214000
PRADAMORAGA, FERNANDO DE MECONSA PARTICIPACION DE SITM EN LA INTEGRACION DE APLICACIONES | 2214000 |
REBOTO HERNANDEZ, ANGEL FASARENAULT MODELO FLUJO VEHICULOS VALLADOLID \ 952941 |
REDOLI GRANADOS, JUDITH CEDETEL ELABORACION DE CONTENIDOS DE TELE-EDUCACION PARA ELPROYECTO TELEADAPT-SOCINE \ 2000000 |
RUIZ, JOSE MANUEL ADEMA PROGRAMA PILOTO: RECOPILACION, ORDENACION Y CLASIFICACION DE ARCHIVOS MUNICIPALES \ 1748000 |
SAHELICES FERNANDEZ, BENJAMIN ARO AUTOMATISMOS, S A. SISTEMA INFORMATICO DE CONTROL Y GESTION PARA LA FABRICACION DE AIRBAGS \ 1776470 |
SOBRON GRANON, FRANCISCO REPSOL PETROLEQ, S A. DISENO DE UN SISTEMA DE CONTROL PARA UNA PLANTA DE VALORIZACION DE RESIDUQS PLASTICOS 1500000 s
VELASCO PEREZ, ELOY CADE ANALISIS DE CALIDAD DEL AIRE EN VIVIENDA DE VILLABLINO 200,000
VELASCO SAN PEDRO, LUIS ANTONIO FOREL, S A: INFORME JURIDICO SOBRE PROPIEDAD INDUSTRIAL
VERDU PEREZ, M? JESUS CEDETEL ASESOR{A AVANZADA PARA LA CONECTIVIDAD DE SISTEMAS DE TRANSMISION DE DATOS
VERDU PEREZ, M JESUS CEDETEL INVESTIGACION SOBRE LA UTILIZACION DE MULTICAST EN UNA RED CORPORATIVA COMPLEJA
VICENTE ANTON, JOSE | CEDETEL IMPARTICION DE UN CURSO SOBRE INSTRUMENTACION
| IMPORTE TOTAL SIN IVA

 CONTRATOS DE MAS D

ATOP{A CON POLIMORFISMOSEN  NO: ENLACES DE HIDROGENO

FE de ERRATAS FECEA DESCRIPCION IMPORTE___ |
LAS REGIONES CROMOSOMICAS ~ AXIAL Y ECUATORIAL”. Directores: T CACION VCONTROLTE ADSA (NCOSA) 25500000 Ps ]
6p21 y 11q13 EN UNA POBLACION  Dres.D. Juan Carlos Lépez Alonso y D. En la pégina 21 del peri6dico SIBI DH[REC] ESCIHON FACULTAT[VAYTECNI: CADE LA OBRA DE REHABILITACION
DE CASTILLA Y LEON” Directores: José Luis Alonso Herndndez. Departa- Domun N° 5 des mes de octubre de DE LOS EDIFICIOS A B.D Y E DEL CAMPUS DE LA YUTERA DE PALENCIA
Dres. D. Alfredo Blanco Quirés y D.  mento: Qu1’mjca Fisica. 1999 se prodl:ljo una errata: 200599 | SANGARI BERICA EQUIPOS CIENTIFICOS SL. 15,969 640 s
Juan José Telleria Orriols. Departamen- * SANZ SANCHEZ, Fernando: “DI- Donde decxa_: Listado d_e Contratos CUATRO EQUIPOS EDUCATIVOS DE MICROONDAS MTS 74
to: Pediatria, Obstetricia y Ginecologia. ~ NAMICA OSCILANTEDE CAMPOS ~ Art. 11 (TrabaJos'E;sushos,-t-r-i) for- MARCALEYBOLD
» SANZ GONZALEZ, M* Eugenia:  DE VECTORES ANAL{TICOS” Dj-  Maizados durante el primer trmes- 220999 | ALECOR.SCOOR.LTDA. 6 AR 28R P
“COMPLEJOS INTERMOLECULA-  rectores: Dres. D. Felipe Cano Torres I s CENTRO DE MECANIZADO DIDACTICO DE CONTROL NUMERICO
RES CON ENLACE DE HIDROGE- )iD. Robert Moussu. Departzimento: Contratos Art. 11 (Trabajos, Estu- CNC
Algebra, Geometrfa y Topologia. dios,...) formalizados a través de los 1110199 | UTE-LA YUTERA 1461.817.799 Pis
Servicios Centrales de la Universidad REHABILITACION DE EDIFICIOS A B D £ DEL CAMPUS DELA
de Valladolid durante los meses de YUTERA DE PALENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
R abril, mayo, junio, julio y agosto de 81099 | SYSECASA. 3.121211 Pis
l oot 1999. SERVIDOR SUN ENTERPRISE250 3
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JOVEN ORQUESTA DE LA UNIVERSIDAD

Estudiantes que dan

on las cinco de la tarde de un s4-
S bado cualquiera. Los componen-
tes de la orquesta llegan cargados
con violines, violas, flautas o chelos en
sus findas. Con meticulosa parsimonia
se acomodan como pueden en una redu-
cida sala que apenas da para albergar a
los més de 40 miisicos. La distancia en-
tre los atriles es tan escasa que, cuando
la melodfa cobra energia y el pentagra-
ma absorbe a los intérpretes, uno teme
que lleguen a sacar el ojo al comparie-
ro. Todos coinciden: “si crecemos un
poco mds, alguno acabard tocando en
las escaleras”.

La Joven Orquesta no lo es s6lo de
nombre sino de edad ya que inicamen-
te cuenta con tres afos de vida. Para
David, licenciado en Musicologia, “la
evolucion desde que empezamos ha sido
buena. Somos mds que nuncay en las iil-
timas pruebas han entrado otros sie-
te”.Lamayor parte de los miembros son
estudiantes de la propia Universidad,

aunque también participan musicos de
otras universidades de Castilla y Le6n.
La Orquesta también est4 abierta ala par-
ticipacién de antiguos alumnos, profe-
sorado y PAS, aunque son minoritarios.

Cuando llega el director, Francisco
Lara, se coloca en su puesto y, con ac-
titud estoica, espera a que finalice el
afinado de instrumentos, que compone
una melodia caética. Todos atienden
obedientes, esperando sus instrucciones.
Con la batuta marca el comienzo y el
desorden se transforma en misica. Di-

rige el ensayo con energia, tarareando las
notas y animando a los miisicos. Suena
la Sinfonfa N° 104 de Haydn y mds tar-
de un concierto para piano de Schumann,
obras que estrenarén el pr6ximo diez
de noviembre.

Dominar una pieza les lleva unos dos
meses, “en los que leemos todo y toca-
mos despacio hasta que cua-

g

FERNANDO BLANCO

Mientras que la mayor parte de los universitarios, para ir a
clase, se arman de boligrafos, carpetas, calculadoras y folios,
otros afinan sus instrumentos para dar la nota, musical se
entiende, en este nuevo curso. Los ensayos de la foven Orquesta
de la Universidad convierten el patio renacentista del Colegio
Mayor Santa Cruz en un rincon lleno de encanto durante los

fines de semana.

que como objetivo principal “encontrar
un punto medio de nivel y aptitud”. Re-
conoce que “hemos avanzado mucho,
sobre todo en coordinacion, porque, por
ejemplo, al principio no tenian expe-
riencia en tocar con director’.

VOCACION EXIGENTE

Sus salidas, frente a las de otros gru-
pos, todavia se reducen a actuaciones en
Palencia, Medina del Campo,

dre”. Sobre c6mo afrontar Lo0uaRIEOdon S Barbastro y Segovia, y
el estreno hay opiniones izl La el todos esperan impa-
I'J'ara lo.dos- 195 gus’los. comprensién cignles el intercam-

Al principio tenia- Y 231 2 bio que realizarén
mos la teoria de que familiar es un apoyo el préximo afio
debiamos  estar esencial, en especial en con la Universi-

muy tensoseirala
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los duros principios,

dad de Utrecht.
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mayor velocidad cuando ”parece que No se sienten dis-
postbjle, pero esto .. estamos matando un + criminados frente
ocasionaba muchos ato” al coro o las tunas,
fallos”, comentan. Sara 9 porque “fienen mds

tiene la clave: concentra-
cién. Pero no siempre han po-
dido con la partitura. Tuvieron que aban-
donar una obertura de Wagner por im-
posible y porque, parodiando a Woody
Allen, “nos entraban unas ganas in-
creibles de invadir Polonia”.

La variedad de procedencias, edades
y dedicacién obligan a que Lara se mar-

. .
. .
*tecensce”

tiempo de existencia” y
“nuestra dotacién econdmica
es buena, tenemos lo justo para funcio-
nar. Ademds nuestras necesidades son
diferentes ya que los instrumentos son
caros y costeamos las dietas de los
miembros de fuera de Valladolid”. Lara
insiste en que “lo primero es sonar bien
y luego salir”. W

Vivir de la muisica,
entre la utopia y la quimera

Actodos les gustarfa ganarse los garbanzos con la misica, pero todavfa les pare-
ce una “utopfa”. Coinciden en que “lo primero es tener mucho dinero ylavida
casi solucionada, porque si das clases, no tienes tiempo para estudiar”. “Poca
gente vive de esto en Espaia, aunque juego a la Primitiva todas las semanas”, iro-
niza David.

Entrar a formar parte de una orquesta profesional se les antoja més dificil que
batirel récord de salto de longitud. “Hay muy pocas plazas. Cuando ofertan alguna,
por ejemplo en la de Castilla'y Len, en la que solo hay dos muisicos de la regién,
viene gente de todos los lugares. La competencia es grande”. ;Qué tienen que ver
el fidtbol y la misica clésica? En ambos sectores estdn de moda los extranjeros.
“Se prefiere contratar antes a alguien de fuera porque luce mds y, para qué vamos
anegarlo, est4n mejor formados”.

La vocacién musical exige tanta de-
dicacién como satisfacci6n proporciona.
Los integrantes de la Orquesta ensayan

todos juntos o por secciones unas seis

horas a la semana “mds el tiempo que
lo haces solo”. Sergio, estudiante de
Ingenierfa Industrial, se centra “todo el
afio en el violin y sélo las semanas de
exdmenes entro a saco con la carrera”.
Los fines de semana de mayo y junio,
coincidiendo con los exdmenes finales,
“los pasamos encerrados ensayando
para el concierto de fin de curso y casi
nadie protesté”. “Si dejas de practicar
una semana, lo notas” indica Sara, de
Magisterio. As{ de f4cil resulta perder
la agilidad y el dominio que han costado
alcanzar cinco o mé4s afos.

La comprensién familiar es un punto
de apoyo esencial, en especial en los du-
I0s principios “cuando parece que es-
temos matando un gato. No sé cémo no
nos echan”. Su ayuda también es vital
cuando se trata de costear los estudios
y los instrumentos.

Lamusica es una aficién cara. La ma-
tricula de un curso en el conservatorio le
cuesta a Sail més de cien mil pesetas y
“si necesitas clases particulares, pueden

llegar hasta las diez mil pesetas por
hora”. “Unviolin decentey su manteni-
miento vienen a valer mediomillon”, se-
gtin Sara, aunque “por 30.000 pesetas te
puedes hacer con una caja de galletas
con gomas por cuerdas”. El violonche-
lo alcanza ficilmente el mill6n y la flau-
ta, se le acerca. En cuanto a precios y
mantenimiento los instrumentos de vien-
to salen perdiendo. Son més caros al lle-
var metal y, para colmo, mientras que los
de cuerda ganan con el tiempo, los de
viento tienen que sustituirse al cabo de la
década. “Hay que cuidarlos como a un
bebé”, se enternece Sara, ala que Sergio
replica, con una mirada tierna a su vio-
lin, que “es un iniitil”.

La educacién musical todavia no ha
calado en nuestra sociedad y estos j6-
venes se sienten en cierto modo incom-
prendidos. “Cuando dices que estudias
violin, siempre te acaban preguntando y
qué mds”, se lamenta Satl. Por su parte,
David recuerda algo ofendido “cuando
un tuno me dijo que teniamos que hablar
de colega a colega”, aunque atn se rien
todos cuando recuerda que “en Zamora,
una sefiora, al ver la funda del chelo, me
preguntd si llevaba una trompeta”.




