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RESUMEN

El presente Trabajo de Fin de Grado se centrard en una intervencion educativa destinada a
mejorar habilidades socioemocionales en el drea de inglés en el curso de 4° de Educacion
Primaria. Se reconoce que estas habilidades son cruciales para el desarrollo integral del
alumnado, afectando no solo en el &mbito educativo, sino también en la capacidad de adaptarse
a diversas situaciones en la sociedad actual. Este trabajo pretende innovar al integrar las

habilidades socioemocionales en el aprendizaje del inglés como Lengua Extranjera.

La propuesta abordara situaciones interpersonales, tales como conflictos, dindmicas de grupo,
mediante una intervencion educativa enfocada en mejorar habilidades sociales en el area de
inglés. Todo el trabajo de intervencion con estudiantes de entre 9 y 10 afios en el area de inglés
esta basado en fundamentacion teorica, asi como en el curriculo de Educacion Primaria. Los
resultados de la intervencion muestran la importancia y la necesidad de trabajar en el &mbito
educativo las habilidades socioemocionales. Se ha observado cémo se ha sentido el alumnado
al expresar sus emociones en una lengua que no era la suya, la lengua inglesa, a través de

dinamicas.

Palabras clave: habilidades socioemocionales, area de inglés, Educacion Primaria, habilidad

comunicativa, empatia, resolucion de conflictos.



ABSTRACT

This Final Degree Project will focus on an educational intervention aimed at improving
socioemotional skills in the area of English in the 4th year of Primary Education. It is recognised
that these skills are crucial for the integral development of pupils, affecting not only the
educational sphere, but also the ability to adapt to different situations in today's society. This
work aims to innovate by integrating social-emotional skills into the learning of English as a

foreign language.

The proposal will address interpersonal situations, such as conflicts, group dynamics, through
an educational intervention focused on improving social skills in the area of English. All the
intervention work with students between 9 and 10 years old in the area of English is based on
theoretical foundations, as well as on the Primary Education curriculum. The results of the
intervention show the importance and the need to work on socio-emotional skills in the
educational environment. It has been observed how the pupils have felt when expressing their

emotions in a language that was not their own, the English language, through dynamics.

Keywords: socioemotional skills, area of English, Primary Education, communicative skill,

empathy, conflict resolution.
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0. Precisiones terminologicas

El presente Trabajo de Fin de Grado se ha desarrollado considerando la perspectiva de
inclusion de género. Estd elaborado teniendo en cuenta el lenguaje inclusivo. Durante la
redaccion, se utilizara predominantemente el género masculino para abarcar tanto términos de
género masculino como femenino, como “alumno” y “alumna”. No obstante, se empleara el
género femenino cuando sea necesario para destacar la diversidad de género, asegurandose de

su presencia a lo largo del documento.

1. Introduccion
El presente Trabajo de Fin de Grado esta enfocado en la mejora de las habilidades

socioemocionales en la escuela dentro del area de Inglés.
Segtin Monjas (2007), “la evolucion durante la infancia se contempla en tres dmbitos: fisico-
biolégico, intelectual y socioemocional, (...) vamos a centramos en este ultimo, puesto que (...)

no se le presta la suficiente atencion” (p.67).

Apoyandonos en ello, se ha considerado abordar este trabajo dando protagonismo a este
ambito socioemocional y su trabajo en el aula.

“La interaccion con los compatfieros, es el foro en el que se construyen las habilidades

sociales; el microsistema de los iguales estd compuesto de normas, pautas, rutinas,

convenciones, costumbres, creencias y habitos de comportamiento, valores y actitudes.

Todo este marco de las relaciones entre iguales posibilita la experiencia y la adquisicion

de cosas tan relevantes como el conocimiento de si mismo, la empatia, la

colaboracion...” (Monjas, 2021, p. 66)

Para dar un punto mas personal a este trabajo y siendo consciente de la importancia que
tienen las habilidades socioemocionales en el aula, se ha querido incluir y trabajar las mismas
en un area en concreto, en Lengua Extranjera, Inglés.

En primer lugar, este trabajo se ha propuesto unos objetivos generales. Seguidamente se ha
justificado el tema elegido, y se han establecido las relaciones entre el tema y las competencias
del titulo de Educacion Primaria, asi como la relacion del trabajo con el curriculo de Educacion

Primaria.



Mas adelante, y antes de abordar la intervencion, se ha buscado una fundamentacion tedrica
relacionada con la Inteligencia Emocional, las Habilidades Sociales y mas concretamente, como
llevarlas a la practica en el area de inglés.

Después, se ha desarrollado la intervencion educativa con todos sus elementos: justificacion,
objetivos, contenidos, criterios de evaluacion, metodologia, actividades, recursos, atencion a la
diversidad, evaluacion y resultados.

Para finalizar, y a modo de conclusion, se ha realizado una valoracion final sobre la propuesta

de intervencion educativa llevada a cabo y sobre el Trabajo de Fin de Grado.

2. Objetivos

El objetivo general de este trabajo es planificar y llevar a cabo una intervencion educativa
dirigida a mejorar las habilidades socioemocionales en el alumnado de 4° curso de Educacion
Primaria dentro del &rea de inglés.

Los objetivos especificos, derivados del anterior, son los que se presentan a continuacion:

1. Conocer habilidades sociales y emocionales en el &mbito educativo.

2. Ampliar el conocimiento sobre las habilidades socioemocionales en alumnos
pertenecientes a 4° curso de Educacion Primaria.

3. Elaborar una propuesta de intervencion en Habilidades Socioemocionales en el
alumnado perteneciente a 4° curso de Educacion Primaria para desarrollarla en el area
de Lengua Inglesa.

4. Analizar los resultados obtenidos con la intervencion en las habilidades

socioemocionales de los estudiantes de 4° de Primaria en el area de inglés.

3. Justificacion del tema elegido

El presente Trabajo de Fin de Grado va a girar en torno a una intervencion educativa en la
que se van a trabajar las habilidades socioemocionales en el area de inglés.

Es evidente que las habilidades socioemocionales son imprescindibles para el desarrollo
integral de una persona, en este caso, del alumnado en si. Hoy en dia, podria decirse que es un
topico significante puesto que influyen en la vida cotidiana de los individuos, no solo en el
ambito académico sino que también a la hora de adaptarse a situaciones muy diversas

encontradas en la sociedad actual. Es por ello, que este proyecto pretende innovar al explorar
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la integracién de habilidades socioemocionales en el aprendizaje de una lengua extranjera,
como el inglés.

En un trabajo de investigacion, intervienen muchas variables. En este caso, pueden aparecer
algunas como, por ejemplo, en qué momento del dia se encuentra el alumnado, cémo estan, si
tienen cansancio, timidez, verglienza, o incluso, la propia persona que esté llevando a cabo esta
investigacion. Es por ello que los resultados pueden sufrir variaciones.

Con esto quiero decir que el alumnado puede tener vergiienza o timidez a la hora de realizar
alguna actividad frente a sus compafieros, y que alguna variable, como la que se comenta
anteriormente, puede influir en el resultado de las actividades.

En definitiva, este proyecto no solo busca abordar las posibles dificultades en las habilidades
socioemocionales de los estudiantes, sino que también explora nuevas formas de integrar estas
habilidades en el contexto del aprendizaje de una lengua extranjera. Se espera ofrecer una
intervenciéon educativa efectiva y significativa para el desarrollo integral del alumnado,
considerando las variables involucradas y buscando apoyo en la investigacion previa.

Por otro lado, hemos de destacar que como estudiante del Grado en Educacion Primaria,
trabajo las competencias generales del titulo en dicho grado. Es por ello que a continuacion, se
muestra el apartado correspondiente a dichas competencias.

Cada dia esta mas presente la importancia de los sentimientos y las emociones en nuestra
vida, es por ello que es un ambito fundamental en el desarrollo de cualquier persona, por este
motivo me ha parecido de gran utilidad trabajar las habilidades socio-emocionales dentro de un
entorno escolar, en concreto, en el curso de 4° de Primaria donde los alumnos tienen edades de
entre 9 y 10 afios.

Ademads, este trabajo promueve un aprendizaje integral ya que el alumnado no soélo
desarrolla conocimientos lingiiisticos de la lengua, sino que también desarrolla conocimientos
a nivel personal y social. Del mismo modo, se desarrollan habilidades de comunicacion al
expresar ideas y emociones con otros.

Para darle un caracter mas innovador, en lugar de plantear actividades que desarrollen las
habilidades socio-emocionales en cualquier area de conocimiento, me he centrado en el area de
inglés, ya que considero, en funcion de la literatura revisada, que es un tema poco trabajado en

esta area en concreto de Lengua Extranjera.
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Al finalizar la intervencion educativa he comprobado que es una propuesta viable pero
dificil, ya que el alumnado no esta acostumbrado a comunicar sentimientos 0 emociones en una

lengua que no es la suya.

3.1. Relacion con las competencias del titulo.

El presente trabajo se rige por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, que modifica el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales en Espana.

Dicho Real Decreto da lugar a la Memoria de plan de estudios del titulo de Grado Maestro

0 Maestra en Educacion Primaria. (Marban, 2010)

Por medio de la elaboracion de este Trabajo de Fin de Grado, se reflejara el seguimiento de
las competencias generales que se requieren para obtener la titulacion del Grado en Educacion
Primaria. Todas ellas se plasman en la Memoria de plan de estudios del titulo de Grado Maestro
0 Maestra en Educacion Primaria (Marban, 2010), de las cuales se destacan las siguientes:

1. Poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio —la Educacion- que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya
en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos

procedentes de la vanguardia de su campo de estudio (...).

Esta competencia se trabajara durante todo el trabajo, puesto que como estudiante de
Educacion Primaria se debe tener conocimientos acerca de la Educacion, asi como adquirir ese
conocimiento y comprension del mismo para poder aplicarlo a la practica de diversas
caracteristicas, tales como, sociologicas, psicologicas y pedagodgicas del alumnado.

2. Saber aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos

v la resolucion de problemas dentro de su drea de estudio —la Educacion (...).

Para esta competencia se llevara a cabo una intervencion educativa en un aula de Educacion
Primaria en la que se ha permitido mostrar conocimientos acerca de las habilidades socio-
emocionales dentro del 4rea de inglés.

3. Poseer la capacidad de reunir e interpretar datos esenciales (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas esenciales de indole

social, cientifica o ética (...)
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Esta competencia se incrementa durante el desarrollo del presente trabajo, ya que voy a poner
en practica un proceso de investigacion sobre las habilidades socio-emocionales en el area de
inglés, durante un tiempo de siete sesiones de 50 minutos.

4. Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado

como no especializado (...).

Esta competencia se ha logrado al realizar la puesta en practica de la intervencion educativa,
al igual que se seguird cumpliendo en mi futuro como docente.
5. Desarrollar un compromiso ético en su configuracion como profesionales, compromiso que
debe potenciar la idea de educacion integral, con actitudes criticas y responsables;
garantizando la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, la
accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los valores propios de una cultura

de la paz y de los valores democraticos.

Esta competencia es imprescindible para un docente y, en general, para todas las personas.
Es por ello que es esencial que en este trabajo se incide en potenciar la educacion integral de
los alumnos, garantizando asi la igualdad de oportunidades entre todos ellos. Ademas, en el
ambito de las habilidades socio-emocionales, concretamente en la resolucion de conflictos, se
debe tener valores democraticos y saber actuar y educar en ello.

Respecto a las competencias especificas que se requieren para obtener el titulo de Educacion
Primaria, se enfatizara en las siguientes que vienen expuestas en la Orden ECI/3857/2007, de

27 de diciembre, que regula el Titulo de Maestro en Educacion Primaria (Marban, 2010):

» Moddulo de Formacion Bésica:

Materia: Aprendizaje v Desarrollo de la Personalidad.

1. Conocer y comprender las caracteristicas del alumnado de primaria, sus procesos de

aprendizaje y el desarrollo de su personalidad, en contextos familiares sociales y escolares.

Esta primera competencia es necesaria para llevar a cabo la propuesta de intervencion
educativa, ya que debo conocer en qué momento evolutivo se encuentra el alumnado para partir
de sus intereses, necesidades y conocimientos, de esta manera se conseguird un aprendizaje

significativo.
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2. Conocer, valorar y reflexionar sobre los problemas y exigencias que plantea la
heterogeneidad en las aulas, asi como saber planificar practicas, medidas, programas y

acciones que faciliten la atencion a la diversidad del alumnado.

Esta competencia engloba los problemas que pueden surgir en la intervencion educativa al
formar grupos heterogéneos en el aula, puesto que algunas veces surgen pequefios conflictos

entre el alumnado.

Materia: Procesos y contextos educativos.

3. Conocer en profundidad los fundamentos y principios generales de la etapa de primaria, asi
como diseriar y evaluar diferentes proyectos e innovaciones, dominando estrategias

metodologicas activas y utilizando diversidad de recursos.

Esta competencia se consigue al realizar diversas actividades, en este caso, una intervencion
educativa, en la que se pretende utilizar diversidad de recursos, asi como conocer las
metodologias posibles a trabajar.

4. Comprender y valorar las exigencias del conocimiento cientifico, identificando métodos y
estrategias de investigacion, disefiando procesos de investigacion educativa y utilizando

meétodos adecuados.

Diseflaré una intervencion educativa utilizando métodos adecuados basados en la

fundamentacion teorica en la que profundizo durante este trabajo.

Materia: Sociedad familia vy escuela.

9. Potenciar la formacion personal facilitando el auto conocimiento, fomentando la
convivencia en el aula, el fomento de valores democrdticos y el desarrollo de actitudes de

respeto, tolerancia y solidaridad, rechazando toda forma de discriminacion.

Como futura maestra, en mi propuesta de intervencion pretendo transmitir estos valores a
los estudiantes, para poder formarles como personas que participan y conviven dentro de una

sociedad.

» C. Médulo de Practicum y Trabajo Fin de Grado. Materia: Practicum

1. Conocer; participar y reflexionar sobre la vida practica del aula, aprendiendo a colaborar

con los distintos sectores de la comunidad educativa, relacionando teoria y practica.
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Las competencias anteriores, junto con las propias del resto de materias, quedaran reflejadas
en el Trabajo fin de Grado que compendia la formacion adquirida a lo largo de todas las
ensefianzas descritas.

Materia: Lengua Extranjera (Inglés/Francés)

2. Planificar lo que va a ser ensefiado y evaluado en relacion con la lengua extranjera
correspondiente, asi como seleccionar, concebir y elaborar estrategias de enserianza, tipos de

actividades y recursos diddcticos.

Dicha competencia se logra una vez se adaptan las actividades a la edad del alumnado y mas

aun, al nivel que éste tiene con respecto a la lengua extranjera, en este caso, el inglés.

3.2. Relacion con el curriculo de Educacion Primaria
La propuesta de intervencion presente tiene su punto de partida basado en el estudio durante

mi grado de la importancia del trabajo del ambito socioemocional en el aula con los alumnos
de dicha etapa educativa.

La importancia del desarrollo de las habilidades socioemocionales en esta etapa educativa
queda reflejada en uno de los documentos que regula esta etapa. Nos referimos al DECRETO
38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Leon. En este Decreto, en el apartado de
contribucion del area (Lengua Extranjera) al logro de los objetivos de etapa, se matiza lo
siguiente: “a partir del desarrollo de la competencia comunicativa y la conciencia intercultural,
el alumnado aprenderd a gestionar positivamente las relaciones interpersonales en el trabajo en
equipo” (p. 361). Ademas, en el apartado de contribucion del area (Lengua Extranjera) al
desarrollo de las competencias clave, dentro de la competencia personal, social y de aprender a
aprender se comenta “El aprendizaje de la gestion de situaciones interculturales, la mediacion
de diferentes situaciones y el reconocimiento y uso de repertorios lingliisticos personales,
contribuiran al reconocimiento de las ideas, emociones y comportamientos propios y ajenos y
la gestion de situaciones de conflicto” (p. 363).

Asimismo, en otras areas de esta etapa educativa, se hace referencia a las Habilidades
Sociales:

- Dentro del area de Educacion Fisica:

Contribuyendo al logro de los objetivos: “el trabajo de contenidos relacionados con la

gestion emocional, las habilidades sociales y el juego limpio permite que el alumnado
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adquiera habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de la
violencia en el propio ambito de la asignatura, extrapolables a los &mbitos escolar, familiar

y social” (p. 244).

En el Bloque D de contenidos: “Autorregulacion emocional e interaccion social en

situaciones motrices. Recoge contenidos orientados al desarrollo de la respuesta emocional

del alumnado, a la adquisicién de habilidades sociales” (p. 249).

Dentro de las competencias especificas, la competencia especifica 3: “Desarrollar procesos
de autorregulacion e interaccion en el marco de la practica motriz, con actitud empatica e
inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de cooperacion, respeto, trabajo

en equipo y deportividad...” (p. 255)

En los criterios de evaluacion. El criterio de evaluacion 3.3 del primer curso pero valido

para el resto de cursos (es similar) dice lo siguiente: “participar en las practicas motrices
cotidianas, comenzando a desarrollar habilidades sociales de acogida, inclusion, ayuda y
cooperacion, inicidndose en la resolucion de conflictos personales, con la ayuda docente,
de forma dialogica y justa, y mostrando un compromiso activo frente a las actuaciones

contrarias a la convivencia” (p. 260).

- Dentro del 4rea de Educacion en Valores Civicos y Eticos:

Dentro de la siguiente competencia clave: competencia personal, social v de aprender a

aprender. “El area propone el estimulo de las virtudes y habilidades sociales, el impulso de
trabajo en equipo, la participacion y el uso sistematico de la argumentacion, que requiere

el desarrollo de un pensamiento propio”. (p. 479)

Dentro del Bloque A: Autoconocimiento v autonomia moral, mas concretamente es uno de

los contenidos de 6° de Primaria. (p. 493)
4. Marco tedrico
4.1. Aproximacion a la historia de la Inteligencia Emocional

4.1.1. Concepto de Inteligencia Emocional

El concepto de Inteligencia Emocional (IE), surge en la década de los 90 del siglo pasado vy,

desde ese momento, existen tres modelos acerca de este término: 1) El modelo de IE como
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habilidad (Salovey & Mayer, 1990), 2) el modelo de IE como rasgo de personalidad (Petrides
& Furnham 2001) y 3) el modelo de IE mixto que se subdivide en el mixto competencial
(Goleman, 1995) y el modelo mixto/social (Bar-On, 2000).

Para Salovey y Mayer (1990) la IE es un tipo de inteligencia social que incluye la habilidad
de entender las propias emociones y las de los demas. Ademas, permite interpretar la IE como
una habilidad que nos facilita poder reconocer, expresar y gestionar nuestras emociones y las
de los demdas. En resumen, la consideran una capacidad para poder regular emociones,
fomentando asi un crecimiento emocional e intelectual.

Por su parte, Petrides y Furnham (2001) consideran la IE como “un conjunto de percepciones
de uno mismo, relacionadas con la emocion, conformando aspectos afectivos de la
personalidad” (p. 8).

Por otro lado; el modelo mixto clasifica la IE de una manera mas mas abierta y amplia a
nivel social, puesto que en resumen, segun Bar-On (2000) abarca un conjunto de rasgos de
personalidad, competencias socio-emocionales y cognitivas.

Goleman (1998, p.98) define la IE como “la capacidad de reconocer nuestros propios
sentimientos y los de los demas, gestionar la emocionalidad en nosotros mismos y en las
relaciones interpersonales”.

Bisquerra (2012, citado en Salas et al., 2022) considera la IE como la capacidad de tomar
conciencia de las emociones propias y de los demas, y saber regularlas.

Una vez expuestos los modelos de IE, hay otros autores que cuestionan la evolucion de este
concepto, como Mestre y Guil (2003), quienes comentan que la IE se ve afectada por la
publicacion de “Inteligencia Emocional” de Goleman en 1995, quien abre puertas y mentes
para dar otra perspectiva del concepto de IE.

En resumen, la IE engloba algunas habilidades propuestas por Mehrabian (1996) como
percibir las emociones personales y las de otras personas, tener dominio sobre las emociones
propias y responder con emociones y conductas apropiadas ante diversas circunstancias,

participar en relaciones donde las emociones se relacionen con la consideracion y el respeto.

4.1.2. Principios y componentes de la Inteligencia Emocional

Una vez definida la IE, es importante destacar unos principios basicos en los que se
fundamenta (Gomez et al., 2000), que en resumen son: el autoconocimiento; que es la capacidad

para conocerse a uno mismo, el autocontrol; siendo este la capacidad para controlar los
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impulsos, y no perder los nervios, la automotivacion, siendo esta la habilidad para realizar
acciones por uno mismo, la empatia; la cual es una competencia para ponerse en la piel de
otros, las habilidades sociales; 1o que constituye la capacidad para relacionarse con otras
personas, la asertividad, lo que denota saber defender las propias ideas respetando la de los
demas, la proactividad, siendo esta una habilidad para tomar iniciativa ante oportunidades o
problemas, asumiendo la responsabilidad de sus propios actos, creatividad, que es una
competencia para observar el mundo desde otra perspectiva.

En lo que respecta a los componentes de la IE, Garcia Fernandez y Giménez-Mas (2010, p.
45-46) comentan los que persigue cada modelo (ver tabla 1):

Tabla 1.

Modelos y componentes de la Inteligencia Emocional segun Garcia Fernandez y

Giménez-Mas (2010, p. 45-46)

MODELOS COMPONENTES/HABILIDADES
- Percepcion emocional
Modelo de - Facilitacion emocional del pensamiento
Salovey y Mayer - Comprension emocional
(1990)
- Conciencia de uno mismo
- Autorregulacion
Modelo mixto de - Motivacion
Goleman (1995) - Empatia

- Habilidades sociales

Divide los componentes en distintos grupos. - Componente
intrapersonal (comprension emocional de si mismo, asertividad,
autoconcepto, autorrealizacion, independencia).

- Componente interpersonal (empatia, relaciones interpersonales,

Modelo de Bar — responsabilidad social)
On (1997) - Componente de adaptabilidad (solucion de problemas)

- Componente del manejo de estrés (tolerancia al estrés, control de
los impulsos)

- Componente del estado de animo en general (felicidad, optimismo)

18



Fuente: elaboracion propia a partir de Garcia Fernandez y Giménez-Mas (2010)

4.2. Habilidades Socio-Emocionales

La competencia personal y social es un concepto tedrico multidimensional referido a un
conjunto de capacidades, conductas y estrategias, que permiten a la persona construir y valorar
su propia identidad, actuar competentemente, relacionarse satisfactoriamente con otras
personas y afrontar, de forma positiva, las demandas, los retos y las dificultades de la vida, lo
que posibilita su ajuste y adaptacion, su bienestar personal e interpersonal y vivir una vida mas
plena y mas satisfactoria (Monjas, 2002, p.37).

Monjas (2007) agrupa dentro de este marco dos aspectos (véase tabla 2):
Tabla 2.

Aspectos de la competencia personal y social segun Monjas (2007)

PERSONAL SOCIAL E INTERPERSONAL
- Autoconcepto y autoestima - Habilidades sociales. Siendo este muy
- Emociones amplio, puesto que hace referencia al
- Optimismo y sentido del humor desarrollo personal en armonia vy
- Manejo de la ansiedad conjuncién con lo social.

- Afrontamiento del estrés
- Control de la agresividad

- Autocontrol y autorregulacion

Fuente: elaboracion propia basada en Monjas (2007, p.39)

La diversidad intrinseca de las habilidades sociales ha generado multiples concepciones.
Segun Penafiel y Serrano (2016) hablamos de habilidad cuando consideramos la posesion o no
de ciertas destrezas necesarias para cierto tipo de ejecucion. En cuanto a las habilidades
sociales, son aquellas destrezas relacionadas con la conducta social en sus multiples
manifestaciones.

Las habilidades son un repertorio de comportamientos verbales y no verbales a través
de los cuales los nifios incluyen las respuestas de otros individuos en el contexto

interpersonal. Este repertorio actia como un mecanismo a través del cual los nifios
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inciden en su medio ambiente obteniendo, suprimiendo o evitando consecuencias
deseadas o no deseadas en la esfera social... En la medida en que tienen éxito para
obtener las consecuencias deseadas y evitar o escapar de las no deseadas sin causar dolor
a los demas, se considera que tienen habilidades sociales (Rinn y Markke, 1979, citados

en Pefafiel y Serrano 2016, p. 9).

La conducta socialmente habilidosa es ese conjunto de conductas emitidas por un
individuo en un contexto interpersonal que expresa los sentimientos, actitudes, deseos,
opiniones o derechos de ese individuo de un modo adecuado a la situacion, respetando
esas conductas en los demas y que, generalmente, resuelve los problemas inmediatos de
la situacion mientras minimiza la probabilidad de futuros problemas (Caballo, 1986,
citado en Pefiafiel y Serrano, 2016, p. 9).

Monjas (2007) define las habilidades sociales como “un numeroso y variado conjunto de
conductas que se ponen en juego en situaciones de interaccion social, es decir, en situaciones
en las que hay que relacionarse con otras/s persona/s” (p. 39).

Roca (2014) comenta que “las habilidades sociales son una serie de conductas observables,
pero también de pensamientos y emociones, que nos ayudan a mantener relaciones
interpersonales satisfactorias, y a procurar que los demas respeten nuestros derechos y no nos
impidan lograr nuestros objetivos” (p. 12).

Como comentan Pefiafiel y Serrano (2016) “las habilidades sociales son las conductas o
destrezas sociales especificas, requeridas para ejecutar competentemente una tarea de indole
interpersonal” (p. 8).

En definitiva y como comenta Pavlova (2024) “Las habilidades sociales son aquellos
comportamientos que forman parte de la vida social de todo ser humano, es decir son aquellas
capacidades que cuenta un sujeto a la hora de gestionar sus emociones, mantener una reunion
de amigos y manejar conflictos.” (p. 5).

Segtin Tolentino (2020) “las habilidades sociales, la inteligencia emocional y la inteligencia
inter e intrapersonal permiten al ser humano conocerse y saber relacionarse con su entorno
social y actuar de forma armonica con sus semejantes” (p. 6)

En resumen, segin Roca (2014) las Habilidades Sociales (HHSS) son imprescindibles en
nuestra vida ya que las relaciones interpersonales son una de nuestras principales fuentes de
bienestar, asi como de estrés y malestar. Ademas, ser socialmente habil, ayuda a incrementar nuestra
calidad de vida, sintiéndonos bien y obteniendo lo que queremos. Por otro lado, la falta de
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HHSS puede llevarnos a experimentar emociones desagradables, sintiéndonos rechazados e
infravalorados por otros. Por ultimo, mantener relaciones satisfactorias con méas personas,
favorece la autoestima.

Artieda (2022, citado en Pefia, 2024) “el ser humano es un ser social, necesita estar en
contacto con otras personas y sentirse parte de la sociedad, poseer habilidades sociales
permite expresarse y desenvolverse de manera eficaz, lo que minimiza los conflictos o

permite resolverlos de forma mas adecuada”. (p. 10)

4.2.1. Caracteristicas de las Habilidades Sociales

Monjas (2007) destaca las caracteristicas mas relevantes de las HHSS y su implicacion
educativa a tener en cuenta (ver tabla 3). “Las habilidades sociales son conductas: que se hacen,
dicen, piensan y sienten; que se aprenden; especificas en respuesta a situaciones especificas;

que se producen en relacion a otra/s persona/s; de distinta complejidad.” (p. 40)
Tabla 3.

Desarrollo de las caracteristicas de las habilidades sociales segun Monjas (2007)

CARACTERISTICAS DESARROLLO

Que se hacen, dicen, Contienen componentes cognitivos, emocionales y

piensan y sienten conductuales (vease figura 1).

Las HHSS son un conjunto de comportamientos adquiridos y
Que se aprenden aprendidos, y no un rasgo de la personalidad. La conducta

social se aprende.

La efectividad de la conducta social depende del contexto

concreto de interaccion dentro de una situacién especifica, por

Especificas en respuesta . . .
P P ejemplo, en el lugar de estudio, de consumo, de ocio, formales

a situaciones especificas
o en la calle.
Cada situacion requiere una conducta o habilidad diferente, en

funcion de las normas que se deban seguir.

Importancia de quién es el interlocutor y sus circunstanciales
Que se producen en

personales. Son muchas y muy diferentes las personas con las
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relacion a otra/s que se mantienen interacciones sociales, teniendo en cuenta
persona/s distintas variables.

El concepto de HHSS es multidimensional, por ejemplo, no es

De distinta complejidad. |0 mismo saludar a una persona en un encuentro puntual que

acudir a una entrevista de trabajo.

Fuente: elaboracion propia basada en Monjas (2007, p.40-44)

Figura 1.

Componentes de las habilidades sociales segun Monjas (2007)

COMPONENTES DE LAS
HABILIDADES SOCIALES

- l \

Cognitivos Emocionales

Lo que pienso; Lo que siento.

Conductuales

Lo que digo; lo
que hago.

lo que me digo; Sensaciones
lo que imagino corporales.

Fuente: elaboracion propia basada en Monjas (2007, p.41)

Ademas, una de las caracteristicas de las habilidades socioemocionales es que como
comenta Renobell (2023), “a través de las actividades ludicas y la interaccion grupal, se
fomenta el desarrollo de habilidades sociales, la comprension de las sefiales no verbales y la
participacion activa en interacciones sociales” (p. 42).

Seglin Stannett, K. (2022) “las habilidades socioemocionales ayudan a colaborar y cooperar
de manera efectiva” (p. 2)

Arias y Marilyn (2023) afirma esto anterior comentando que “el aprendizaje cooperativo

es vitalmente necesario desde la guarderia para garantizar un desarrollo saludable de las

habilidades sociales” (p. 1).
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4.2.2. Clasificacion de las Habilidades Sociales

Pereda (2017) se basa en la clasificacion clasica de Goldstein y otros autores (1980)
organizando en dos grupos las HHSS. En el primero de ellos las agrupa basandose en su
complejidad, de menor a mayor, en resumen, las primeras HHSS como por ejemplo: escuchar,
iniciar una conversacion; las HHSS avanzadas como pedir ayuda; las habilidades relacionadas
con los sentimientos, tales como conocer los propios sentimientos, expresar los sentimientos,
comprender los sentimientos de los demas, las habilidades alternativas a la agresion, las cuales
serian pedir permiso, compartir algo; las habilidades para hacer frente al estrés como formular
una queja, demostrar deportividad y las habilidades de planificacion como por ejemplo; tomar
decisiones, determinar las propias habilidades, recoger informacion, resolver los problemas
seglin su importancia. ..

En el segundo de los grupos, categoriza las HHSS segiin el contexto que define la
interaccion, en resumen, las habilidades bdsicas de interaccion social como sonreir, reir,
saludar; las habilidades para hacer amigos como reforzar a los demas o iniciar relaciones
sociales jugando con otros; las habilidades de solucion de problemas interpersonales como
identificar problemas interpersonales, y por ultimo las habilidades para relacionarse con los
adultos, como peticiones y soluciones a problemas con adultos.

Monjas (1995) anade otra area mas a este ultimo grupo; después de las habilidades
conversacionales y antes de las habilidades de solucion de problemas interpersonales,
incorpora las habilidades relacionadas con los sentimientos, emociones y opiniones:
autoafirmaciones positivas, expresar emociones, recibir emociones, defender los propios
derechos, defender las propias opiniones.

Ademas, determina las areas como “categorias generales y amplias de habilidades sociales
que comprenden dentro de si un variado conjunto de habilidades” (p. 54).

Segun Céspedes et al. (2020, citado en Pena, 2024) “dentro de las habilidades sociales se
puede encontrar elementos importantes que permiten desarrollar a las personas de manera eficaz
y son: la escucha activa, comunicacion asertiva, la inteligencia emocional y la resolucion de

conflictos”.
4.3. Intervencion educativa en habilidades socioemocionales dentro del aula en inglés

Para poder llevar a cabo una intervencion es fundamental ver la importancia e influencia de

las HHSS en el aula. Perpifia et al. (2022) afirman que el aprendizaje es un proceso individual
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complejo, pero también es social, siendo la interaccion social uno de los componentes clave
para el aprendizaje que permite el crecimiento cognitivo.

Desde hace algunos afos, se ha trabajado la educacion socioemocional para fomentar las
habilidades socioemocionales, asi como la mejora de las relaciones entre individuos y la
relacion docente-alumno. (Hernandez et al., 2022).

“El proceso de adquisicion de las HHSS es progresivo a lo largo de la vida, y la importancia

de las relaciones interpersonales varia en funcion de la edad. Muchos autores destacan que

en los primeros afios de vida, el contexto familiar es de los contextos mas importantes”.

(Pereda, 2017, p. 9)

Al empezar la etapa escolar con 3 afios, el alumnado no tiene capacidad de ponerse en el
punto de vista del otro, ya que en esta edad aiin son muy egocéntricos. A los 4 o 5 afios, se
observa quiénes utilizan estilos de interaccion que funcionan y quiénes no utilizan estos. Ya con
6 afos, el alumnado tiene mayor autocontrol y expresion de las emociones, mayor control de
las conductas agresivas al conocer estrategias como la espera, la negociacion o la cooperacion.

“Entre los 6 y los 8 afios aun existe una amistad unidireccional. Con 8 afios, puede empezar
a notarse un conocimiento de reciprocidad, y una vez se tienen los 10-11 afios de edad, basan
esta reciprocidad en un significado psicologico” (Pereda, 2017, p. 10).

Pefiafiel y Serrano (2016) comentan que varias investigaciones afirman que las HHSS no
mejoran por la observacion ni por la instruccion formal, sino que se necesita una instruccion
directa, por ejemplo, con actividades educativas en las que se traten ciertas habilidades.

En cuanto al trabajo de las HHSS dentro del aula, es esencial, como bien comentan Dorado-
Martinez et al. (2021) la importancia que tiene en el alumnado el sentido de pertenencia y el
trabajo en equipo, ya que de esta manera se fomentan las relaciones interpersonales entre los
estudiantes.

Por lo tanto, es necesario que el entrenamiento y ensefianza de las HHSS se incluya de
manera directa y sistematica en los curriculos, es por ello, que debe tener una planificacion y
estrategias de evaluacion para la intervencion de éstas. Dorado — Martinez, et al. (2021) afiaden
la transcendencia que tiene la elaboracion de diversos programas de intervencion de las HHSS
dentro del aula.

Las HHSS estan sujetas a todas las areas o ambitos del conocimiento dentro del contexto

educativo.
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Segun Codia (2004, citado en Guijarro et al.,, 2021), desarrollar la empatia como
competencia comunicativa interpersonal es de vital importancia para llegar tanto a los
estudiantes como a la sociedad en general.

Ademas, Garcia (2012, citado en Guijarro et al., 2021) afirma que es importante demostrar
al estudiante que se le esta escuchando con atencion, ya que de esta manera se fomenta la
interaccion y se enriquece la figura del docente.

Guijarro et al. (2021) comentan varias técnicas para desarrollar una comunicacion empatica,
en este caso, en el area de inglés tales como educar con el ejemplo, escuchar y respetar los
turnos para hablar, respetar comentarios, prestar atencion...

Es importante destacar que para que exista una comunicacion empatica en el aula de inglés,
es fundamental comenzar las clases con una rutina “pregunta-respuesta” con el alumnado, tal y
como comentan Guijarro et al. (2021): “dedicar al menos 10 minutos de cada clase a
preguntarles a los estudiantes como se sienten, como estan, si quizd desean compartir alguna
experiencia” (p. 935).

Respecto a la revision bibliografica de los estudios previos de la puesta en practica de
intervenciones educativas que pretenden mejorar las HHSS en el alumnado, se han analizado
las que presentaban apartados similares a los planteados para este trabajo. Ademas, se ha
buscado informacion acerca de algunos elementos que intervienen en cualquier actividad
educativa como, la metodologia, la temporalizacion y los destinatarios.

El Programa de Ensefianza de Habilidades de Interaccion Social (PEHIS, Monjas, 1995), se
centra en la instruccion directa y sistematica de las HHSS, se incide en conductas que el alumno
no tiene adquiridas, es por ello que mediante el proceso ensefianza-aprendizaje de las mismas,
se podré llegar a un objetivo donde el alumno las adquiera

En este programa se hace hincapié en la relacion escuela-familia al ser estos dos ambitos
donde el alumno presenta mayor interaccion.

El programa de Intervencion en las Habilidades Sociales: efectos en la inteligencia
emocional y la conducta social (Garaigordobil, M. y Pefia, A., 2014) trata de evaluar los efectos
que tiene un programa de intervencion para el desarrollo de HHSS. Las actividades se centran
en la autoconciencia, la regulacion emocional, el estado de animo, la comunicacion y la
empatia.

En lo que respecta al Programa de Asertividad y Habilidades Sociales (PAHS, Monjas,

2007), este pretende ensefiar habilidades de relacion a nifios, nifias y adolescentes. Se
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caracteriza por darse de manera directa y sistematica, esto supone un trabajo planificado y
actividades que logren diversos objetivos. Dicho programa se centra en cinco areas especificas,
las cuales son la comunicacion, la asertividad, las emociones, las interacciones sociales
positivas y las interacciones dificiles (Monjas, 2007).

Por ultimo, el Programa de Relaciones Positivas (PRP, Monjas, 2021) esta centrado en el
desarrollo de habilidades para el bienestar personal e interpersonal, fomentando asi el desarrollo
de competencias y habilidades necesarias para las relaciones de calidad. Incide en varias areas
como por ejemplo la comunicacion y el didlogo, la inteligencia emocional, la empatia. En
definitiva, en aspectos positivos, pretende mejorar las cualidades, recursos y fortalezas de las
personas” (Monjas, 2007).

Este programa hace uso de diferentes técnicas de intervencion, las cuales son: instruccion
verbal, practica (role-playing), dinamizacion de grupos...

Dentro del PRP, se encuentran diversos tipos de actividades, como por ejemplo, la
dramatizacion o role-playing.

Monjas (2021) comenta que para que se optimice esta tarea metodologica, se necesita llevar
a cabo tres puntualizaciones:

- La primera de ellas es que se delimite la situacion: quién interviene, qué hace cada
participante, cuando, donde...

- Situaciones cotidianas, vividas o conocidas por los participantes.

- Se realice con distintas personas y que haya cambio de roles. (p. 53)

En lo que respecta a la temporalizacion se ha seguido el modelo de Wu et al., (2020, China,;
citado en Recasens et al., 2022) quienes realizan una intervencion de 30 sesiones de 40 — 60
minutos, dos veces por semana durante cuatro meses (p. 140).

En cuanto al nimero de participantes, Monjas (2021) recomienda que:

“lo ideal es un grupo de aproximadamente 15 o 20 personas. Pero en muchas ocasiones los

grupos son mas grandes, lo que exige al profesorado ser mas habil para gestionar las

dindmicas que se generen. Cuando el grupo es numeroso, debiera ser atendido por dos

personas con la posibilidad de subdividirle en algin momento™ (p. 47).

En cuanto a la evaluacion, un instrumento que utiliza el PEHIS (Monjas, 1995) para evaluar
a los participantes es un cuestionario de habilidades de interaccion social, al igual que una escala
tipo Likert de cinco posibilidades de respuesta. En cuanto al PAHS (Monjas, 2007), se utilizan

cuestionarios y escalas como instrumentos de evaluacién, como por ejemplo, Cuestionarios de
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Estilos de relacion (2003). Por ultimo, el PRP (Monjas, 2021) también utiliza cuestionarios y
escalas como instrumentos de evaluacion.

Es importante destacar que no es valido cualquier instrumento para evaluar al alumnado
infantil. Es por ello que es necesario adaptar la evaluacion de la intervencion en funcion de las

HHSS que se van a trabajar en ella. (Sdnchez-Camacho y Grane, 2022).

5. Disefio e implementacion de la propuesta de intervencion didactica

El presente trabajo se ha elaborado haciendo una revision bibliografica sobre los conceptos
que conforman la parte tedrica. En primer lugar, se han investigado los conceptos mas generales
sobre la inteligencia emocional, pasando por las habilidades socioemocionales, hasta llegar a
términos mas especificos como lo son algunos tipos de estas habilidades. Sin olvidarnos de
mcluir estos términos dentro de las diferentes areas de la Educacion Primaria, centrandonos en
la de inglés. Dicha busqueda de informacion se ha llevado a cabo en varios buscadores (e.g.
Google Académico, Dialnet, etc.), mediante el uso de palabras clave como, por ejemplo,

A2

“inteligencia emocional”, “habilidades socioemocionales”, “empatia”, “respeto”, “area de
inglés”, “educacion primaria”, “alumnado”,...

Respecto a la metodologia y técnicas empleadas para llevar a cabo la propuesta, éstas seran
detalladas en el apartado de “Intervencion educativa. Metodologia” a continuacion.

La intervencion educativa no se va a llevar a cabo en torno a un alumno en concreto, sino
que se aplicara a todo el grupo-clase de 4° de Primaria. No obstante, la evaluacion formativa se
realizara con algunos alumnos de manera educativa, gracias al consentimiento informado de las
familias (ver anexo I).

Siguiendo los criterios éticos que indican Abad-Miguelez (2016) y Norena (2012), este

trabajo cuenta con el consentimiento de las familias participantes.

5.1. Justificacion de la intervencion

La intervencion educativa se llevard a cabo con el grupo clase en el area de Lengua
Extranjera: inglés.

El analisis mas detallado de los efectos de la misma se centra en varios casos realizando asi
una evaluacion formativa. De estos estudiantes contamos con el consentimiento informado de
las familias (ver anexo 1).

Es por ello que voy a llevar a cabo una intervencion educativa de las HHSS en el area de
inglés.
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La propuesta de intervencion se fundamenta principalmente en algunos de los aspectos del
Programa de Asertividad y Habilidades Sociales (Monjas, 2007), como por ejemplo la
comunicacién, ya sea verbal, no verbal o incluso, expresar y escuchar activamente. Otras de las
habilidades presentes en dicha propuesta seran las interacciones sociales positivas, al pensar y
decir algo positivo; asi como las emociones y sentimientos. (Monjas, 2021).

Del mismo modo, se trabajaran habilidades relacionadas con las conductas empaticas, puesto
que “la empatia es uno de los pilares clave de las relaciones interpersonales sanas y positivas,
porque es condicion basica para la comunicacion, comprensidon y expresion emocional”
(Monjas, 2021, p. 334).

Por tltimo, la propuesta tendra relacion con las situaciones interpersonales complicadas,
como por ejemplo, conflictos, discusiones, momentos de tension, etc.

El apartado del estudio del curriculo de Educacion Primaria esta detallado anteriormente,

dentro de la justificacion del tema elegido.

5.2. Objetivos generales de la intervencion

A partir de una seleccion de los objetivos de etapa presentes en el articulo 7 del Real Decreto
157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de
la Educacion Primaria, he realizado una secuenciacion y definido unos objetivos que van a

regular todo el proceso de ensefianza-aprendizaje de esta propuesta de intervencion.

Tabla 4.

Secuenciacion de los objetivos generales de la propuesta de intervencion en

Educacion Primaria a partir del Real Decreto 157/2022.

Objeti enerales de |
Objetivos de etapa en el JREEE GRS

Ar t
= Real Decreto 157/2022 propuesta de

intervencion

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera 1. Desarrollar la
la competencia comunicativa basica que les competencia

permita expresar y comprender mensajes comunicativa basica en la
sencillos y desenvolverse en situaciones Lengua Extranjera —

Area de . .
cotidianas. Inglés.

Lengua
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Extranjera -

Inglés

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y
de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en
el estudio, asi como actitudes de confianza en si
mismo, sentido critico, iniciativa personal,
creatividad en el

curiosidad, interés 'y

aprendizaje, y espiritu emprendedor.

¢) Adquirir habilidades para la resolucion
pacifica de conflictos y la prevencion de la
violencia, que les permitan desenvolverse con
autonomia en el ambito escolar y familiar, asi
como en los grupos sociales con los que se

relacionan.

1) Desarrollar las competencias tecnoldgicas
basicas e iniciarse en su utilizacion, para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico
ante su funcionamiento y los mensajes que

reciben y elaboran.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en
todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asi como una
actitud contraria a la violencia, a los prejuicios

de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

2. Saber trabajar de

manera individual vy
grupal, al igual que tener
actitudes de confianza en
si mismos, curiosidad e

interés por aprender.

3. Adquirir habilidades
para la resolucion de
conflictos, para después
desenvolverse de manera
autbnoma en el ambito

escolar.

4. Desarrollar la
competencia tecnoldgica
basica y utilizar aparatos
electronicos  para el

aprendizaje.

5. Desarrollar habilidades

afectivas en las relaciones

interpersonales.

Mejorar la
autopercepcion en
comunicacion
interpersonal.

Fuente: elaboracion propia
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5.3. Competencias especificas del area de Lengua Extranjera para la intervencion

En base a las competencias especificas del area de Lengua Extranjera — Inglés planteadas
por el DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Leon, se han seleccionado
las mas adecuadas a la propuesta de intervencion.

Competencia especifica 2. Expresar textos sencillos de manera comprensible y
estructurada, mediante el empleo de estrategias como la planificacion o la compensacion, para
expresar mensajes breves relacionados con necesidades inmediatas y responder a propdsitos
comunicativos cotidianos.

Competencia especifica 3. Interactuar con otras personas usando expresiones cotidianas,
recurriendo a estrategias de cooperacion y empleando recursos analogicos y digitales, para
responder a necesidades inmediatas de su interés en intercambios comunicativos respetuosos
con las normas de cortesia.

Competencia especifica 5. Reconocer y usar los repertorios lingiiisticos personales entre
distintas lenguas, reflexionando sobre su funcionamiento e identificando las estrategias y
conocimientos propios, respetando siempre la diversidad cognitiva, social
y cultural, para mejorar la respuesta a necesidades comunicativas concretas en situaciones

conocidas.

5.4. Criterios de evaluacion de la intervencion

Asimismo, se han establecido unos criterios de evaluacion especificos del nivel. A partir de
los mismos he seleccionado los que mas se adecuan a la propuesta para poder evaluarla
adecuadamente.

Tabla 5.

Criterios de evaluacion e indicadores de logro seleccionados a partir de los
existentes en el DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla

y Leon.
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DECRETO 38/2022

Indicadores de logro
seleccionados a partir de los
criterios de evaluacion del
DECRETO 38/2022 para la

propuesta de intervencion

Criterios
de

evaluacion

2.1 Expresar oralmente frases cortas y textos
breves y sencillos con informacion bésica sobre
asuntos cotidianos y de relevancia para el
alumnado, utilizando, de forma guiada, recursos
verbales y no verbales, prestando atencion al
ritmo, la acentuacion y la entonacion.

2.2 Redactar textos muy breves y sencillos, con
adecuacion a la situacidn comunicativa
propuesta, a partir de modelos y a través de
herramientas analogicas y digitales, usando
estructuras y léxico elemental sobre asuntos
cotidianos y de relevancia personal para el
alumnado.

5.1 Comparar y contrastar las similitudes y
diferencias entre distintas lenguas
reflexionando, de forma guiada, sobre aspectos
basicos de su funcionamiento, respetando la
diversidad cognitiva, social y cultural.

5.2 Utilizar y diferenciar, de forma guiada, los
conocimientos y estrategias de mejora de su
capacidad de comunicar y de aprender la lengua
extranjera, apoyandose en el grupo y en soportes

analogicos y digitales.

2.1.1.- Reconoce cualidades
propias de la personalidad
expresadas en  lengua
castellana y lengua inglesa.
2.1.2.- Expresa emociones y
sentimientos al comunicarse
con sus compafieros en
inglés.

2.1.3.- Reconoce emociones
en sus compatfieros.

2.2.1.- Expresa sentimientos
y emociones en Lengua
Extranjera escrita, a partir
del visionado de un corto de
animacion sobre la empatia.
2.2.2.- Redacta textos en
Lengua Extranjera a través
de herramientas digitales.
5.1.1.-  Es capaz de

solucionar conflictos que
surgen en el grupo

5.2.1.- Trabaja en grupo
actividades

durante en

inglés.

Fuente: elaboracion propia
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5.5. Contenidos de la intervencion

Durante mi intervencion se van a trabajar diferentes HHSS relacionadas con la comunicacion

del alumnado, asi como con la capacidad que tiene el alumnado a nivel empdtico y en la

resolucion de conflictos.

Tabla 6.

Contenidos generales de la propuesta de intervencion

DECRETO 38/2022

Contenidos generales de la

propuesta de intervencion

Area de
Lengua
Extranjera -

Inglés

A. Comunicacion. — Autoconfianza y
reflexion sobre el aprendizaje. El error
como instrumento de mejora.

— Conocimientos, destrezas y actitudes
elementales que permiten iniciarse y
participar en actividades de mediacion
en situaciones cotidianas basicas.

— Funciones comunicativas basicas
adecuadas al &mbito y al contexto:

& utilizacion de lenguaje en el aula.

& narrar hechos presentes y acciones que
estan ocurriendo.

— Unidades lingliisticas basicas de uso
comun y significados asociados a dichas

estructuras, tales como expresion de la

entidad y sus propiedades, existencia,

modalidad, gustos y preferencias,
cantidad y nimero, espacio y las
relaciones espaciales, tiempo,
afirmacion, exclamacion, negacion,
interrogacion, relaciones logicas
elementales.

1.  Funciones comunicativas
basicas para la utilizacion del
lenguaje en el aula o narrar hechos
presentes y acciones que estan
ocurriendo.

2. Unidad lingiiistica basica de uso
comun, asociada a la estructura de
gustos y preferencias, afirmacion,
negacion, exclamacion,
interrogacion.

3. Recursos para la busqueda
guiada de informacion en medios
digitales.

4. Estrategias de autoevaluacion
analogicas y digitales.

5. Uso discriminatorio del lenguaje

verbal y no verbal.
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— Recursos para el aprendizaje y
estrategias elementales de busqueda
guiada de informacion en medios
analogicos y digitales.

B. Plurilingtiismo.

— Iniciacibn en  estrategias y
herramientas basicas de uso comun de
autoevaluacion y coevaluacion,
analogicas y digitales, individuales y
cooperativas.

C. Interculturalidad.

— Estrategias basicas de uso comun de
deteccion de usos discriminatorios del

lenguaje verbal y no verbal.

Fuente: elaboracion propia

5.6. Metodologia de la intervencion

La metodologia que se va a emplear a lo largo de esta intervencion educativa va a ser activa
y participativa. El alumnado realizara diversas dindmicas de grupo, en ocasiones como grupo-
clase, otras veces, en pequefios grupos y también, de manera individual.

Se realizara una evaluacion inicial para poder observar y analizar desde donde partimos con
respecto a las habilidades socioemocionales que presenta el alumnado y, con ello, se podra
ajustar la intervencion educativa a las necesidades del mismo.

El Programa de Ensefianza de Habilidades de Interaccion Social (PEHIS) y el Programa de
Asertividad y Habilidades Sociales (PAHS) ambos descritos por Monjas (1995;2007) utilizan
técnicas similares a las del Programa de Relaciones Positivas (PRP) (Monjas, 2021), pero se
considera que este Ultimo se acerca mas a lo que se pretende conseguir en esta intervencion.

Es por ello que para el disefio e implementacion de dicha intervencidén nos apoyamos en
algunos de los procedimientos, técnicas y estrategias del PRP (Monjas, 2021) comentados
anteriormente en el apartado de /a intervencion de habilidades socioemocionales dentro del

drea de inglés, referente al marco tedrico.
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En esta intervencion se llevan a cabo diferentes actividades, las cuales estan basadas en la
practica del role-playing, asi como dindmicas de grupo. Para este tipo de actividades se hara
uso de las tres puntualizaciones comentadas por Monjas (2021) en el marco tedrico.

Ademas, basando esta intervencion en la afirmacion de Pefafiel y Serrano (2016) comentada
en el marco teorico, las HHSS que se van a trabajar no mejoran mediante la observacion, sino
que va a ser fundamental trabajar estas habilidades de manera directa dentro de actividades
educativas.

La docente se hara cargo de la planificacion y preparacion de las actividades/sesiones.
Durante el desarrollo de las mismas serd la responsable; para ello ayudard, supervisara, guiara

e informara al alumnado.

5.7. Destinatarios de la intervencion

Las personas a las que va dirigida esta propuesta son alumnos de 4° de Primaria. Es un grupo
con una edad comprendida entre los 9 y 10 afios, escolarizados en un centro publico urbano.

Un aspecto importante a destacar es el nimero de alumnos que hay en el grupo, el cual es de
25, es importante conocer este dato para poder llevar a cabo la intervencion, ya que los grupos
numerosos pueden dificultar el desarrollo de algunas actividades, como bien se ha comentado
en el apartado del marco teorico, Monjas (2021) recomienda una ratio 1/15-20.

La valoracion de los resultados de la intervencion se hard con cinco estudiantes de los cuales
se han obtenido los consentimientos informados de las familias. Concretamente seran tres

alumnas y dos alumnos.

5.8. Contexto de la intervencion
Las actividades de la intervencion estan disefiadas para que se lleven a cabo en el aula
ordinaria. No obstante, una de las actividades requiere de un amplio espacio, por lo que se

necesita la zona del patio para realizarla.

5.9. Temporalizacion de la intervencion

La propuesta estd disefiada para llevarse a cabo durante el tercer trimestre de un curso
escolar.

Siguiendo el modelo comentado en el apartado del marco teorico de Wu et al., (2020, China;
citado en Recasens et al., 2022) para la realizacion de estas actividades se contard con un tiempo

aproximado de entre 40 y 60 minutos, dependiendo de la dindmica de las actividades. En cuanto
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a las sesiones, ha sido complicado realizar muchas, por lo que basdndome en este modelo, que

realiza dos por semana, he seguido su linea.
Tabla 7.

Temporalizacion de la intervencion educativa

12 Semana Evaluacion inicial

Martes, 16 de abril de 2024

2% Semana 1* Actividad: “Descubriendo nuestra identidad”

Martes, 07 de mayo de 2024

2% Sesion: “Red de identidades”

Jueves, 09 de mayo de 2024

3* Semana 3" Actividad: “Corto sobre la empatia “Mouse for

sale” (Bongaerts, 2010)

Lunes, 13 de mayo de 2024

4* Actividad: “Sombreros para pensar”

Jueves, 16 de mayo de 2024

4* Semana 5 Actividad: “Ronda positiva”

Lunes, 20 de mayo de 2024

Evaluacion final

Jueves, 23 de mayo de 2024

Fuente: elaboracion propia

5.10. Actividades de la intervencion

A continuacion se presentan las diferentes actividades llevadas a cabo en la intervencion

educativa planteada.

Tabla 8.

Desarrollo de la actividad 1. (Descubriendo nuestra identidad)

Actividad 1: “Descubriendo nuestra identidad”

Temporalizacion: 07/05/2024

Duracion: 40 minutos

Recursos (materiales, humanos, espaciales, temporales):

- Tarjetas plastificadas con los nombres del alumnado.

- Tarjetas plastificadas con las caracteristicas en inglés y en
castellano.

- Velcro para pegar las caracteristicas en las tarjetas de los

nombres.

Agrupamientos:

dependiendo de la tarea a
realizar dentro de esta
actividad, el alumnado se
dividira en grupos de cinco
personas o se mantendra de

manera individual.
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Objetivo (relacionados con los objetivos generales: 1,5y 6):
- Conocer el nombre de diversas cualidades de la personalidad en inglés.

- Reconocer y seleccionar una cualidad propia de la personalidad.

Contenidos (relacionados con los contenidos generales: 1y 2):
- Cualidades de la personalidad en castellano e inglés.
- Conceptos basicos de las habilidades socioemocionales: empatia, resolucion de conflictos,

respeto, comunicacion verbal y no verbal.

Desarrollo de la actividad:

Primeramente la maestra realizard una breve presentacion de lo que son las habilidades
socioemocionales (contenido adaptado al alumnado).

Dentro de la misma, se incluiran apartados mas dinadmicos y ludicos, tales como una primera
tarea individual que consistird en que se les dé una tarjeta con sus respectivos nombres v,
distribuidos en grupos de cinco personas, cada uno debera elegir una cualidad de su
personalidad que les defina o con la que se sientan identificados. Las cualidades propuestas
son las siguientes: trabajador/a, amable, simpdatico/a, carifioso/a, empatico/a, serio/a,
extrovertido/a, introvertido/a.

Estas cualidades aparecen en dos lenguas; en castellano y en inglés (ver anexo 2). De esta
manera, el alumnado tendrd mayor facilidad para asociar la palabra en castellano con su
correspondiente en inglés. Con ello se podran afianzar de mejor manera los contenidos en la
Lengua Extranjera.

Escogeran las cualidades y las pegaran en su tarjeta. Después se hard una puesta en comin

sobre qué ha escogido cada alumno.

Indicadores de logro a partir de los Criterios de Evaluacion:

Todos ellos estan indicados anteriormente, en la tabla 5.

2.1.1.- Reconoce cualidades propias de la personalidad expresadas en lengua castellana y
lengua inglesa.

2.1.2.- Expresa emociones y sentimientos al comunicarse con sus compafieros en inglés.
5.2.1.- Trabaja en grupo durante actividades en inglés.

(ver figura 2 en el apartado de resultados y ver anexo 3, tabla 17)

Fuente: elaboracion propia
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Tabla 9.

Desarrollo de la actividad 2. (Red de identidades)

Actividad 2: “Red de identidades”

Temporalizacién: 09/05/2024 Duracion: 45 - 50 minutos
Recursos (materiales, humanos, espaciales, temporales): Agrupamientos: todo el
- Ovillo de lana grupo junto

- Zona del patio (se necesita espacio).

Objetivos (relacionados con los objetivos generales: 1,2y 5):
- Cooperar junto con el resto de los compafieros para resolver una actividad grupal.
- Expresarse en inglés empleando la comunicacion verbal y no verbal.

- Manifestar interés por las actividades grupales en inglés.

Contenidos (relacionados con los contenidos generales: 1, 2 y 5):
- Comunicacion verbal en Lengua Extranjera.
- Comunicacion no verbal.

- HHSS: cooperacion, respeto.

Desarrollo de la sesion:

Para la segunda sesion, se realizaran varias dinamicas de grupo, basandome en el modelo
PRP que comenta Monjas (2021). En la primera de las actividades, el alumnado debera
organizarse para ponerse por orden de nacimiento (dias y meses) sin poder hablar, es decir,
trabajando la comunicacion no verbal. Esta dindmica esta basada en el modelo PRP (Monjas,
2021). Para esta actividad se les proporcionara apoyo en inglés, por ejemplo, indicaciones
para que puedan agruparse en circulo y se vayan colocando los que cumplan en enero,
febrero, y asi hasta que lleguen a diciembre.

La segunda de las dindmicas consiste en la “telarafia”, en la que se profundizara en el trabajo
de la comunicacion verbal entre el alumnado. Consiste en que se pasen un ovillo de lana a la
vez que dicen su nombre y su comida favorita en inglés. Esto ltimo lo expresan junto a una
estructura como: / like/I love. Una vez creada la telaraia, deberdn volver a pasarla hasta que

se deshaga.

Indicadores de logro a partir de los Criterios de Evaluacion:

Todos ellos estan indicados anteriormente, en la tabla 5.
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2.1.1.- Reconoce cualidades propias de la personalidad expresadas en lengua castellana y
lengua inglesa.

2.1.2.- Expresa emociones y sentimientos al comunicarse con sus compaiieros en inglés.
5.1.1.- Es capaz de solucionar conflictos que surgen en el grupo.

5.2.1.- Trabaja en grupo durante actividades en inglés.

(ver figura 3 en el apartado de resultados y ver anexo 4, tabla 18)

Fuente: elaboracion propia

Tabla 10.

Desarrollo de la actividad 3. (Corto sobre la empatia — Mouse for sale (Bongaerts,

2010))

Actividad 3: “Corto sobre la empatia — Mouse for sale (Bongaerts, 2010)”

Temporalizacion: 13/05/2024 Duracion: 50 - 60 minutos

Recursos (materiales, humanos, espaciales, temporales): Agrupamientos: se
- Pantalla digital para proporcionar al alumnado el video del | organizaran

corto. individualmente.

- Ficha de una rutina de pensamiento en castellano e inglés.

- Ordenadores portatiles individuales.

- Presentacion de canva con vocabulario de apoyo.

- Corto de animacion sobre la empatia “Mouse for sale”

(Bongaerts, 2010).

Objetivos (relacionados con los objetivos generales: 1, 2,4y 6):

- Observar y reflexionar detenidamente a partir de un cortometraje acerca de la empatia.

- Conocer la rutina de pensamiento: ;qué veo? ;qué pienso? ;qué me pregunto? (Ritchhart,
R.,2014)

- Vivenciar el término “Empatia”.

- Expresar emociones y sentimientos en textos escritos en Lengua Extranjera a través de

herramientas digitales.

Contenidos (relacionados con los contenidos generales: 2, 3y 4):
- Corto de animacion sobre la empatia “Mouse for sale” (Bongaerts, 2010)

- Emociones y sentimientos.
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- Empatia

- Textos escritos en Lengua Extranjera a través de herramientas digitales.

Desarrollo de la actividad:

La profesora les explicara en qué consiste una rutina de pensamiento en inglés, al igual que
la explicacioén de lo que se va a hacer en esa sesion. Seguidamente se les pone el video del
corto “Mouse for sale” (Bongaerts, 2010), el cual trata sobre la empatia.

Posteriormente, la profesora les proporcionard un papel en el que aparezcan las tres preguntas
principales (;qué veo?, ;qué pienso?, ;qué me pregunto?). Ellos deberdn redactar qué han
visto, qué piensan sobre ello (reflexion) y qué se preguntan. Debido a que toda la actividad
se desarrolla en inglés, sabiendo que al alumnado le supondria un esfuerzo redactar frases en
inglés, la maestra les proporcionara dos recursos. El primero de ellos es una presentacion de
canva (elaboracion propia),(ver anexo 5) en la que aparecen las tres preguntas que deben
responder, y algiin consejo para poder contestar correctamente las preguntas. Ademas, se les
darad la opcion de coger sus ordenadores individuales, para que puedan entrar en dos
diccionarios de inglés. (wordreference, 1999) para palabras y (deepl, 2017) para frases).

En las respuestas se podra ver la habilidad empatica si se ponen en el lugar del personaje del

video proyectada.

Indicadores de logro a partir de los Criterios de Evaluacion:

Todos ellos estan indicados anteriormente, en la tabla 5.

2.2.1.- Expresa sentimientos y emociones en Lengua Extranjera escrita, a partir del visionado
de un corto de animacion sobre la empatia.

2.2.2.- Redacta textos en Lengua Extranjera a través de herramientas digitales.

(ver figura 4 en el apartado de resultados y ver anexo 6, tabla 19)

Fuente: elaboracion propia
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Tabla 11.

Desarrollo de la actividad 4. (Sombreros para pensar)

Actividad 4: “Sombreros para pensar”

Temporalizacién: 16/05/2024 Duracion: 50 - 60 minutos

Recursos (materiales, humanos, espaciales, temporales): Agrupamientos: saldran
- Sombreros con un pafiuelo de color: dos rojos, uno blanco, | en grupos de cinco
uno azul y uno verde. personas 'y el resto

- Guion para el alumnado. escuchard atentamente.

Objetivos (relacionados con los objetivos generales: 1, 2,3y 5):
- Dramatizar conflictos cotidianos en Lengua Extranjera.
- Expresar emociones y sentimientos en Lengua Extranjera.

- Resolver conflictos mostrando empatia hacia los demas.

Contenidos (relacionados con los contenidos generales: 1, 2 y 5):
- Dindmica de grupo: “Seis sombreros para pensar” (Bono, 1980).
- Comunicacion verbal y no verbal.

- Dramatizaciones.

- Resolucidn de conflictos.

Desarrollo de la actividad:

Esta actividad estd fundamentada en un libro de Edward de Bono titulado “Seis sombreros
para pensar” (1980) que se centra en la resolucion de un conflicto. Es decir, cinco alumnos
deberan asumir un rol, el cual representa un arquetipo concreto.

Roles:

1°- ROJO (victima)

2° - ROJO (victima)

3° - BLANCO (persona que ve el conflicto de manera objetiva, cuenta los hechos).

4° - AZUL (juez, quien pregunta a cada uno qué ha pasado y valora todas las respuestas).

5° - VERDE (propone soluciones al problema).

Una vez que asuman el rol, se les dard un conflicto y tendran que “representarlo” mediante
el role-playing y la dramatizacion, inventandose un didlogo entre ellos, siempre y cuando se

respeten los roles asignados.

Indicadores de logro a partir de los Criterios de Evaluacion:
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Todos ellos estan indicados anteriormente, en la tabla 5.

2.1.1.- Reconoce cualidades propias de la personalidad expresadas en lengua castellana y
lengua inglesa.

2.1.2.- Expresa emociones y sentimientos al comunicarse con sus compafieros en inglés.
2.1.3.- Reconoce emociones en sus compaferos.

5.1.1.- Es capaz de solucionar conflictos que surgen en el grupo.

5.2.1.- Trabaja en grupo durante actividades en inglés.

(ver figura 5 en el apartado de resultados y ver anexo 7, tabla 20)

Fuente: elaboracion propia

Tabla 12.

Desarrollo de la actividad 5. (Ronda positiva)

Actividad 5: “Ronda positiva”

Temporalizacion: 20/05/2024 Duracion: 45 minutos
Recursos (materiales, humanos, espaciales, temporales): Agrupamientos:

- Tarjetas plastificadas con sus nombres realizardn la actividad
- Folios de manera individual.

- Tarjetas con cualidades de la personalidad, en castellano e inglés.

Objetivos (relacionados con los objetivos generales: 1,5y 6):
- Reconocer cualidades positivas en sus compaiieros.

- Expresar de manera escrita cualidades de sus compafieros.

Contenidos (relacionados con los contenidos generales: 1, 2y 5):

- Cualidades positivas: friendly (amigable), kind (amable), sociable (sociable), peaceful
(pacifico), respectful (respetuoso), hard-working (trabajador), happy (alegre), sensitive
(sensible), nice (agradable), loving (carifioso), empathetic (empatico), cooperative

(colaborador).

Desarrollo de la actividad:
Esta ultima actividad antes de la evaluacion final, consistira en la realizacion de una ronda

de aspectos/cualidades positivas que decir al resto de los compaieros. Cada alumno tendra

que poner el nombre de sus compafieros y poner algo positivo que vea en él.
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Indicadores de logro a partir de los Criterios de Evaluacion:

Todos ellos estan indicados anteriormente, en la tabla 5.

2.1.1.- Reconoce cualidades propias de la personalidad expresadas en lengua castellana y
lengua inglesa.

2.1.2.- Expresa emociones y sentimientos al comunicarse con sus compafieros en inglés.
2.1.3.- Reconoce emociones en sus compaferos.

(ver figura 6 en el apartado de resultados y ver anexo 8, tabla 21)

Fuente: elaboracion propia

5.11. Recursos de la intervencion
En lo que respecta a los recursos que se van a utilizar en esta intervencion, se han empleado
los expuestos a continuacion:

Tabla 13.

Recursos de la intervencion educativa

Material fungible: tarjetas plastificadas con los nombres del

alumnado, tarjetas plastificadas con las caracteristicas/cualidades

en inglés y en castellano, velcro para pegar las caracteristicas en

las tarjetas de los nombres, ficha de una rutina de pensamiento en
Recursos materiales castellano e inglés, guion para dramatizar los conflictos, folios.

Material digital: pantalla digital, el corto de animacion “Mouse for

sale” (Bongaerts, 2010), ordenadores portatiles individuales,
presentacion de canva con vocabulario de apoyo.

Otros objetos materiales: ovillo de lana, sombreros con un pafiuelo

de color (dos rojos, uno blanco, uno azul y uno verde).

Recursos espaciales El aula ordinaria y una zona del patio.

Recursos temporales ~ Horarios apropiados para evitar la fatiga cognitiva del alumnado.

Recursos humanos La docente que realiza la intervenciéon. Como apoyo, el docente
encargado de la clase con la que se lleva a cabo la intervencion.
Con respecto a las familias, se ha necesitado su ayuda para la firma

del consentimiento informado.

Fuente: elaboracion propia
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5.12. Atencion a la diversidad

La intervencion se ha ajustado a todas las diferencias que tiene el alumnado de esta clase. Es
una clase que no presenta ninguin estudiante con necesidades educativas especiales. Por otro
lado, este grupo-clase tiene mucha diversidad cognitiva, cultural y social.

Para adaptar la diversidad cognitiva, se han utilizado tarjetas con traducciones al castellano,
presentaciones de canva para facilitar la comprension y dar apoyo a los diferentes ritmos de
aprendizaje. Ademas, en todo momento se ha facilitado el apoyo verbal de la docente.

En lo que respecta a la diversidad cultural y social, se han realizado técnicas y estrategias
muy dindmicas fundamentadas en el juego, para favorecer la motivacion e inclusion de todo el
alumnado. Estas estrategias y técnicas serian validas para cualquier alumno con necesidades
educativas especiales.

Para el desarrollo de la intervencion, no ha habido que hacer ninguna adaptacion curricular
significativa, pero si fuese necesario, todas las estrategias utilizadas para la diversidad cognitiva
servirian para alumnado con necesidades educativas especiales, con ligeras modificaciones
metodologicas, ya que se podrian presentar las tarjetas, afiadiendo pictogramas en ellas vy,

también, las presentaciones de canva podrian adaptarse con ilustraciones y pictogramas.

5.13. Evaluacion de la intervencion

La evaluacion que se va a llevar a cabo en esta intervencion educativa tiene como objetivo
principal observar el desarrollo y evolucion del alumnado en las diferentes habilidades
socioemocionales relacionadas con la comunicacion e interaccion social en el area de inglés.

Como comenta la LOMLOE, Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. (2020) y el Real Decreto
157/2022, de I de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de
la Educacion Primaria, la evaluacion de cualquier propuesta de intervencion debe responder a
las siguientes preguntas: ;qué?, ;como?, ;cuando?, ;ja quién?.

Los criterios de evaluacion e indicadores de logro propuestos en la intervencion educativa
estan vinculados con los del DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Leon, los
cuales se exponen en el apartado de criterios de evaluacion (ver tabla 5)

Dichos criterios, desglosados en los indicadores de logro, pretenden evaluar al alumnado en

las diferentes actividades propuestas para la intervencion.
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Seguidamente se van a exponer las diferentes evaluaciones que se van a llevar a cabo en

dicha propuesta.

5.13.1. Evaluacion del alumnado

En cuanto a las evaluaciones que se van a hacer al alumnado, se han realizado las siguientes

(ver tabla 14)

Tabla 14.

Evaluaciones que se van a llevar a cabo con el alumnado durante la intervencion,

a quién se va a evaluar, los instrumentos de evaluacion, los informantes y el

momento de evaluacion

Evaluacion del Instrumento de Informante Momento de
alumnado evaluacion evaluacion
Rubrica (ver anexo 9, | El alumnado con el | Previo a la
Evaluacion inicial | tabla 22) apoyo del docente. intervencion
educativa

Evaluacion

procesual

Rubrica de
evaluacion en cada
actividad (ver anexos
3, 4,6, 7y, tablas
17,18, 19,20y 21)

El docente.

Al finalizar  las

sesiones.

Evaluacion final

Rubrica de
evaluacion (ver

anexo 10, tabla 23)

El alumnado con el

apoyo del docente.

Al finalizar la
propuesta de
intervencion, el
alumnado efectuara

de nuevo el mismo

formato que el
cuestionario inicial,
cambiando
ligeramente las
preguntas.

El alumnado sera evaluado mediante una rubrica de evaluacion en cada sesion o actividades.
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La rubrica contiene diversas posibilidades de respuesta que se corresponden con los
indicadores de logro. Las respuestas varian entre mucho (4), algo (3), poco (2), nada (1).
Se evaluara a 5 alumnos, las respuestas se veran reflejadas en unos graficos que se presentan

en el apartado de resultados.

5.13.2. Evaluacion inicial

La evaluacion inicial que se ha llevado a cabo con el alumnado es la siguiente (ver tabla 15).
Tabla 15.

Explicacion y desarrollo de la evaluacion inicial cuyo instrumento se recoge en el

anexo 9.

Evaluacion inicial

Temporalizacion: 16/04/2024 Duracion: 10-15 minutos

Recursos: Organizacion del alumnado: el alumnado
- Ficha con una rubrica y diversas preguntas | estd distribuido de manera individual
acerca de las habilidades socio-emocionales

en el aula de inglés.

Objetivo:
- Observar el desarrollo y evolucion del alumnado en las diferentes habilidades

socioemocionales relacionadas con la comunicacion e interaccion social en el area de inglés.

Desarrollo de la evaluacion inicial:

En primer lugar, proporcionaré al alumnado una hoja de papel en la que aparece una
rubrica, la cual consta de ocho preguntas acerca de las habilidades socio-emocionales, mas
concretamente, como se siente el alumnado al comunicarse y enfrentarse a diversas
situaciones dentro del area de inglés junto con sus compaieros. Ademads, en la rabrica
aparecen cuatro posibilidades de respuesta (escala Likert), que estan clasificadas por

colores y asi representan su valor. (ver anexo 9).

Fuente: elaboracion propia

Una vez visto desde donde partimos para llevar a cabo la intervencion, al finalizar esta, se ha

llevado a cabo la siguiente evaluacion final.
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Tabla 16.

Explicacion y desarrollo de la evaluacion final cuyo instrumento se recoge en el

anexo 10.

Evaluacion final

Temporalizacion: 23/05/2024 Duracion: 10-15 minutos

Recursos: Organizacion del alumnado: el alumnado
- Ficha con una rubrica y diversas preguntas | estd distribuido de manera individual

acerca de las habilidades socio-emocionales
trabajadas en las diferentes sesiones

planteadas en el area de inglés.

Objetivo:
- Observar la evolucion del alumnado en las diferentes habilidades socioemocionales
relacionadas con la comunicacion e interaccion social en el area de inglés a partir del

trabajo realizado.

Desarrollo de la evaluacion final:

Proporcionaré al alumnado una hoja de papel en la que aparece una rubrica similar a la de
la evaluacion inicial, pero las ocho preguntas acerca de las habilidades socioemocionales
que aparecen en ella estan relacionadas con el trabajo realizado durante la propuesta de
intervencion educativa. Concretamente, dichas preguntas estan redactadas para que el
alumnado reflexione al ver codmo se ha sentido al comunicarse y enfrentarse a diversas
situaciones dentro del drea de inglés junto con sus companeros. Ademads, en la ribrica
aparecen cuatro posibilidades de respuesta (escala Likert), que estan clasificadas por

colores y asi representan su valor. (ver en anexo 10).

Fuente: elaboracion propia

5.13.3. Evaluacion de la participacion del docente
Toda intervencion educativa es un proceso de ensefianza-aprendizaje. Todo lo referido hasta
ahora es el proceso de aprendizaje del alumnado. Del mismo modo, se ha evaluado el proceso

de ensefianza que corresponde al docente.
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Como docente, por un lado se han planteado unos objetivos con unas actividades y una
metodologia especifica para llevarlo a cabo y los resultados obtenidos se han recogido a través
de una guia de observacion y han sido los siguientes: ;se han cumplido los objetivos
planteados?, ;los contenidos trabajados estaban acorde con la edad del alumnado?; en el campo
metodologico, ;se han usado las técnicas y estrategias adecuadas a las actividades planteadas?.

En definitiva, se evaluaran todos los elementos que forman parte de la intervencion educativa
para asi ver los posibles desajustes a la hora de llevarla a cabo.

Finalmente, se han ido adaptando las dificultades encontradas para asi poder conseguir los

objetivos propuestos.
5.14. Exposicion de resultados de la propuesta de intervencion

Para el andlisis de los resultados de la propuesta de intervencion, se ha utilizado como técnica
principal la observacion directa y el analisis de las tareas y se han recogido en guias de
observacion y, posteriormente apoyandonos en los indicadores de logro de cada actividad, todos
ellos se pueden ver en la tabla 5.

ACTIVIDAD 1. Descubriendo nuestra identidad

Durante el desarrollo de esta actividad, el alumnado ha estado dividido en cinco grupos. Es
por ello que se ha decidido valorar en estos resultados que apareceran a continuacion, a cinco
estudiantes del grupo-clase.

En el primero de los subgrupos, el azul, se encuentra la alumna 1. En el segundo de ellos, el
morado, se encuentra la alumna 2. En el tercero, el rosa, se encuentra el alumno 3. En el cuarto,
el verde, se encuentra la alumna 4. En el Gltimo, el amarillo, se encuentra el alumno 5.

La primera de las valoraciones es que a la alumna I le guian para elegir una cualidad
especifica, es decir, se deja llevar por sus compafieros para elegir, no tiene esa seguridad y
confianza para ello. Es cierto que en este grupo, hay una alumna que tiene un rol de lider, e
influye mucho en ellos.

En cuanto al grupo morado, la alumna 2 no esta del todo comoda junto a algunos de sus
compafieros. Esto se debe a que ellos no muestran empatia ni ayudan a esta alumna para que
pueda realizar la actividad con comodidad.

En cuanto a los alumnos 3, 4 y 5 que se encuentran en los grupos rosa, verde y amarillo
respectivamente, éstos han elegido una cualidad y sus compafieros han apoyado perfectamente

su decision.
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En el siguiente grafico (ver figura 2) se pueden observar los resultados de esta primera

actividad.

Figura 2.
Resultados de la actividad 1. “Descubriendo nuestra identidad”

6

N

[y

Mucho (4) Algo (3) Poco (2) Nada (1)

m Indicador 2.1.1*  mIndicador 2.1.2* Indicador 5.2.1*

Fuente: elaboracion propia

Nota. Indicador 2.1.1* = Reconoce cualidades propias de la personalidad expresadas en
lengua castellana y lengua inglesa. Indicador 2.1.2* = Expresa emociones y sentimientos al
comunicarse con sus compafieros en inglés. Indicador 5.2.1* = Trabaja en grupo durante
actividades en inglés.

Los nimeros que estan en la zona de la izquierda verticalmente, son el nimero de alumnos
de los cuales se tiene el consentimiento informado. (n = 5). Las barras representan qué alumnos
de los que se evaluan “han conseguido” el nivel 4 en la escala Likert (mucho), o el nivel 1
(nada).

En la figura 2 podemos observar que, basandonos en la rubrica de evaluacion de dicha
actividad, los resultados son los siguientes: cuatro de los alumnos se encuentran en el nivel 4
(mucho) en el primer indicador de logro y uno de ellos se encuentra en el nivel 2 (poco). En el
segundo de los indicadores de logro, tres de los alumnos se encuentran en el nivel 4 (mucho) y
dos de ellos en el nivel 2 (poco). Por ultimo, en el Gltimo indicador de logro, todo el alumnado

se encuentra en el nivel 4 (mucho).
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ACTIVIDAD 2. Red de identidades

En esta primera actividad destaca la alumna 4, puesto que asume un rol de lider junto a
alguna de sus compaiieras e intenta que todo el alumnado realice correctamente la actividad. Su
tactica consiste en acercarse a diversos subgrupos y hacerles ver (levantando las manos) qué
tienen que hacer.

Mientras tanto, la alumna 1, la alumna 2 y el alumno 3 responden correctamente a las
indicaciones de la actividad y se colocan en su posicion esperando al resto del alumnado para
que se pueda cumplir la actividad.

Por otro lado, el alumno 5 primeramente no pone de su parte para que la actividad se realice
correctamente.

Debido al descontrol que se genera en el grupo, la alumna 4 y algunas otras personas de la
clase, me miran y proceden a quejarse del resto de sus compaifieros, no saben como controlarlo
ni cdbmo comunicarse sin hablar. Es en ese momento en el que intervengo como futura maestra
y decido parar durante 3 minutos la actividad, aconsejando una serie de pautas en castellano
para que todos lo pudieran entender y asi superar el bloque inicial.

Es cierto que les ayud6 porque ya pudieron empezar desde el principio a colocarse. El
alumno 5 que anteriormente no puso de su parte, ahora si lo hizo. El resto del alumnado (/,2,3
y 4) pudieron colocarse correctamente sin problemas.

En la segunda de las actividades, la cual consistia en pasarse un ovillo de lana mientras
expresaban sus nombres y lo que mas les gustaba de comida con la siguiente estructura (7 like/I
love...), todo el alumnado a evaluar realiza correctamente la actividad. En este caso, el alumno
5 y el alumno 3 estan muy atentos a la actividad, e intentando en todo momento que todo vaya
correctamente. Expresan mucho interés en dicha actividad. En cuanto a las alumnas 1,2 y 4,
también realizan correctamente la actividad, bien es cierto que les llega el ovillo de lana muy
pronto y tienden a hablar con el resto sin escuchar al 100% a algunos de sus compafieros y no
prestan toda la atencion en ellos.

En el siguiente grafico (ver figura 3) se pueden observar los resultados de esta segunda

actividad.
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Figura 3.

Resultados de la sesion 2. “Red de identidades”

SN

w

N

[y

Mucho (4) Algo (3) Poco (2) Nada (1)

mIndicador 2.1.1*  mIndicador 2.1.2* Indicador 5.1.1* Indicador 5.2.1*

Fuente: elaboracion propia

Nota. Indicador 2.1.1* = Reconoce cualidades propias de la personalidad expresadas en
lengua castellana y lengua inglesa. Indicador 2.1.2* = Expresa emociones y sentimientos al
comunicarse con sus compafieros en inglés. Indicador 5.1.1* = Es capaz de solucionar
conflictos que surgen en el grupo. Indicador 5.2.1*% = Trabaja en grupo durante actividades en
inglés.

Los nimeros que estan en la zona de la izquierda verticalmente, son el nimero de alumnos
de los cuales se tiene el consentimiento informado. (n = 5). Las barras representan qué alumnos

de los que se evaluan “han conseguido” el nivel 4 en la escala Likert (mucho), o el nivel 1

(nada).

ACTIVIDAD 3. Corto sobre la empatia “Mouse for sale (Bongaerts, 2010)”

Las alumnas 1, 2 y 4 han conseguido captar el mensaje del cortometraje, dado que sus
respuestas han demostrado que el corto trabaja sobre la empatia. Por otro lado, los alumnos 3 y

5, si han demostrado captar el mensaje pero no lo han detallado en profundidad. (ver anexo 11).
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En el siguiente grafico (ver figura 4) se pueden observar los resultados de esta tercera

actividad.

Figura 4.

99

Resultados de la actividad 3. “Corto sobre la empatia “Mouse for sale (Bongaerts, 2010)

[y

Mucho (4) Algo (3) Poco (2) Nada (1)

m Indicador 2.2.1* Indicador 2.2.2*

Fuente: elaboracion propia

Nota. Indicador 2.2.1*% = Expresa sentimientos y emociones en Lengua Extranjera escrita,
a partir del visionado de un corto de animacion sobre la empatia. Indicador 2.2.2* = Redacta
textos en Lengua Extranjera a través de herramientas digitales.

Los nimeros que estan en la zona de la izquierda verticalmente, son el nimero de alumnos
de los cuales se tiene el consentimiento informado. (n = 5). Las barras representan qué alumnos
de los que se evaluan “han conseguido” el nivel 4 en la escala Likert (mucho), o el nivel 1
(nada).

Se puede observar que los cinco estudiantes han conseguido redactar textos de manera fluida
utilizando de manera adecuada las herramientas digitales proporcionadas. Del mismo modo,
dos de esas alumnas han conseguido expresar emociones y sentimientos de manera clara y

detallada, demostrando la comprension profunda del tema que aparece en el corto.
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ACTIVIDAD 4. Sombreros

En un principio, esta actividad iba a llevarse a cabo solo con cinco alumnos (los que iban a
ser evaluados, sin que ellos lo supiesen), pero debido al interés que despert6 en todo el grupo,
se realizaron diferentes dramatizaciones con distintos conflictos. Fueron ellos mismos los que
propusieron diversos conflictos.

Inicialmente se intent6 llevar a cabo de esta manera, pero la realidad fue que el alumnado
present6 muchas dificultades en expresar emociones y resolver conflictos en otra Lengua que
no es la materna. Por tanto, tuvieron que recibir ayuda del docente para poder expresarse en
Lengua Extranjera.

Después del conflicto propuesto, ellos propusieron los siguientes: el primero de ellos
consistio en la aparicién de un anillo en el suelo, y dos de las alumnas decian que era suyo. Este
conflicto era uno que habia surgido en el aula anteriormente. Propusieron ver ambas versiones
y, si no habia ninguna solucioén, que fuese el maestro quien se quedase el anillo. El segundo de
los conflictos fue la pérdida de un libro de texto entre dos hermanos; debian compartirlo
(solucion propuesta por el alumnado). El tltimo de los conflictos fue el regalo de un estuche en
un cumpleainos de dos personas, no sabian a quién se lo regalaban. Propusieron echarlo a suertes
o comprar otro. El sombrero “verde” tenia el apoyo del resto de compafieros que no
dramatizaban para poder ofrecer mas soluciones.

La valoracion general de esta actividad fue muy positiva, porque el alumnado se sumergio
en los roles de los conflictos y en todo momento trataron de resolverlos.

Los cinco alumnos evaluados realizaron satisfactoriamente la actividad, sin ningin
problema.

En el siguiente grafico (ver figura 5) se pueden observar los resultados de esta cuarta

actividad.
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Figura 5.

Resultados de la actividad 4. “Sombreros para pensar”

Mucho (4) Algo (3) Poco (2) Nada (1)

SN

w

N

[y

m Indicador 2.1.1* mIndicador 2.1.2* mIndicador 2.1.3* Indicador 5.1.1* Indicador 5.2.1*

Fuente: elaboracion propia

Nota. Indicador 2.1.1* = Reconoce cualidades propias de la personalidad expresadas en
lengua castellana y lengua inglesa. Indicador 2.1.2* = Expresa emociones y sentimientos al
comunicarse con sus compaieros en inglés. Indicador 2.1.3* = Reconoce emociones en sus
compaiferos. Indicador 5.1.1*% = Es capaz de solucionar conflictos que surgen en el grupo.
Indicador 5.2.1*% = Trabaja en grupo durante actividades en inglés.

Los nimeros que estan en la zona de la izquierda verticalmente, son el nimero de alumnos
de los cuales se tiene el consentimiento informado. (n = 5). Las barras representan qué alumnos
de los que se evaluan “han conseguido” el nivel 4 en la escala Likert (mucho), o el nivel 1

(nada).

ACTIVIDAD 5. Ronda positiva

Recordamos que la ultima actividad consiste en escribir una cualidad positiva de cada
alumno/a de la clase, es decir, cada alumno recibird 24 cualidades de sus compafieros escritas

en un folio.
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Alguno de los cinco alumnos evaluados quiso expresar alguna cualidad no positiva sobre
alglin compafiero, pero la docente intentd reconducir esos sentimientos para que pudieran
buscar alguna cualidad positiva.

El alumnado 1, 2, y 3 realizé correctamente la actividad, escribiendo una cualidad positiva
al resto de sus compaferos. Por otro lado, el alumno 5 y la alumna 4 presentaron mas
dificultades a la hora de ponerse a escribir una cualidad para sus compaieros. Esto puede haber
sido debido a la falta de seguridad en si mismos para poder expresarse.

En el siguiente grafico (ver figura 6) se pueden observar los resultados de esta quinta

actividad.

Figura 6.

Resultados de la actividad 5. “Ronda positiva”
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Mucho (4) Algo (3) Poco (2) Nada (1)

m Indicador 2.1.1* mIndicador 2.1.2* Indicador 2.1.3*

Fuente: elaboracion propia

Nota. Indicador 2.1.1* = Reconoce cualidades propias de la personalidad expresadas en
lengua castellana y lengua inglesa. Indicador 2.1.2* = Expresa emociones y sentimientos al
comunicarse con sus compaiieros en inglés. Indicador 2.1.3* = Reconoce emociones en sus
companeros.

Los niimeros que estan en la zona de la izquierda verticalmente, son el nimero de alumnos
de los cuales se tiene el consentimiento informado. (n = 5). Las barras representan qué alumnos
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de los que se evaluan “han conseguido” el nivel 4 en la escala Likert (mucho), o el nivel 1

(nada).

5.14.1. Respuestas del alumnado en las evaluaciones inicial y final

A continuacion se van a detallar las respuestas del alumnado en la evaluacion inicial y en la
final.

En estas evaluaciones, se ha intentado que el alumnado pudiera contestar de manera sincera.
En lo que respecta la evaluacion inicial, los alumnos tuvieron mayor apoyo verbal por parte de
la maestra. Por el contrario, en la evaluacion final, el alumnado ya conocia la dindmica de la
tarea y pudo realizarla de manera individual, en funcion de lo que habiamos tratado.

Figura 7.
Respuestas de todo el alumnado en la evaluacion inicial
18
16
14
12

10

, - m [ 1 m

12 Pregunta 2%Pregunta 32 Pregunta 42Pregunta 5%Pregunta 62Pregunta 72Pregunta 8?2Pregunta*

Verde = 3 (mucho) Amarillo = 2(alguna vez) Naranja=1 (poco)  ®Rojo =0 (nada)

Fuente: elaboracion propia

Nota. n= 25 (Participantes).

* En la pregunta n°8, n= 1 no ha contestado.

Nota. 1* Pregunta (comunicacion en inglés), 2* Pregunta (expresar sentimientos en inglés), 3* Pregunta
(reaccion frente a dificultades), 4* Pregunta (reconocer emociones en los comparieros), 5* Pregunta

(como se siente al trabajar en equipo en inglés), 6* Pregunta (como se siente al trabajar solo en inglés),

7* Pregunta (conflicto = ;solucion?), 8* Pregunta (ayudar a los compaiieros en inglés).

Todas las respuestas se dan antes de realizar la propuesta.
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Figura 8.
Respuestas de todo el alumnado en la evaluacion final
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18 Pregunta 22 Pregunta 32 Pregunta 42Pregunta 5% Pregunta* 62 Pregunta* 72 Pregunta®* 8?2 Pregunta™

Verde = 3 (mucho) Amarillo = 2 (alguna vez) Naranja=1 (poco)  mRojo =0 (nada)

Fuente: elaboracion propia

Nota. n=25 (Alumnado que ha contestado).
* En las preguntas que aparecen con asterisco n=2 no han contestado.

Nota. 1* Pregunta (comunicacion en inglés), 2* Pregunta (expresar sentimientos en inglés), 3* Pregunta
(reaccion frente a dificultades), 4* Pregunta (reconocer emociones en los compariieros), 5* Pregunta
(como se siente al trabajar en equipo en inglés), 6* Pregunta (como se siente al trabajar solo en inglés),

7% Pregunta (conflicto = ;jsolucion?), 8" Pregunta (ayudar a los comparieros en inglés).
Todas las respuestas se dan al finalizar la propuesta.
En lineas generales, siguiendo las figuras 7 y 8 los resultados han sido los siguientes:

Pregunta n°1: antes de realizar las actividades, el alumnado no tenia tanta confianza en cuanto
a comunicarse en inglés. En la evaluacion final, se observa que una vez han realizado las

actividades, han cogido confianza al comunicarse en inglés.

Pregunta n°2: se observa que el alumnado en la evaluacion inicial cree que puede expresar sus
sentimientos en inglés perfectamente, y después comentan mas, que pueden expresarlos alguna

vez porque les es mas fécil expresarlos en su lengua materna.
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Pregunta n°3: en la evaluacion inicial, el alumnado reacciona bien y, después de la intervencion

educativa, su valoracion sobre la capacidad que tienen de ayudar y ser pacientes ha disminuido.

Pregunta n°4: en la evaluacion inicial se puede observar que parte del alumnado puede
reconocer las emociones en sus compafieros y otra parte pocas veces, pero en la evaluacion
final se observa que esos alumnos que reconocian las emociones pocas veces, ahora ya las han

reconocido mas veces.

Pregunta n°S: en lo que respecta al trabajo en equipo, practicamente todo el alumnado se ha

sentido comodo tanto antes como después de la intervencion educativa.

Pregunta n°6: en cuanto al trabajo solo, algunos alumnos que pensaban no sentirse comodos al

trabajar solos, después de las actividades han cogido més confianza para trabajar solos.

Pregunta n°7: si surge algiin conflicto en el aula, la mayor parte del alumnado lo ha resuelto de

manera tranquila y trabajando todos juntos una vez se han realizado las actividades.

Pregunta n°8: por ultimo, la mayor parte de la clase estd dispuesta a ayudar tanto antes como

después de la realizacion de las actividades.

6. Conclusiones

El desarrollo de habilidades socioemocionales en el ambito educativo es un aspecto
importante para que el alumnado pueda lograr tener bienestar personal e interpersonal. Por ello,
hemos tenido como referente a Tolentino (2020) porque comentaba que las habilidades sociales
permiten que las personas nos relacionemos y actuemos de manera armonica con nuestros
semejantes. Ademas, este trabajo ha consistido en mejorarlas dentro del area de Lengua
Extranjera, Inglés con la dificultad que esto conlleva, no solo era expresar sus sentimientos y

emociones sino que ademas, era expresarlos en un lengua gue no era la suya.

Siguiendo con el objetivo principal de este trabajo, se ha podido llevar a cabo una propuesta
de intervencion educativa dirigida a mejorar las habilidades socioemocionales en el alumnado
de dentro del area de inglés. En lo que respecta al cumplimiento de los objetivos especificos

planteados, la valoracion es la siguiente:

El objetivo de “conocer habilidades sociales y emocionales en el ambito educativo”, se ha

cumplido puesto que se ha hecho una revision literaria y de distintos modelos que muestran la
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necesidad de que en el ambito educativo se trabajen las habilidades socioemocionales.
Asimismo, queda demostrado que éstas son imprescindibles para el desarrollo integral del
alumnado.

En lo que respecta al objetivo de “ampliar el conocimiento sobre las habilidades
socioemocionales en alumnos pertenecientes a 4° curso de Educacion Primaria”, a partir de la
consulta de diversas fuentes tedricas, se han trabajado distintas estrategias y técnicas en el area
de inglés, para reforzar estas habilidades en el alumnado de 4° de Educacion Primaria.

Con respecto al objetivo de “elaborar una propuesta de intervencion en Habilidades
Socioemocionales en el alumnado perteneciente a 4° curso de Educacion Primaria para
desarrollarla en el area de Lengua Inglesa”, la intervencion planteada se ha adaptado al
curriculo de Lengua Extranjera, Inglés, y ha ofrecido juegos, dindmicas y metodologias que
favorecieran el desarrollo de estas habilidades a través del aprendizaje del inglés.

Por 1ltimo, con respecto al objetivo de “analizar los resultados obtenidos con la
intervencion en las habilidades socioemocionales de los estudiantes de 4° de Primaria en el
area de inglés” se ha cumplido, ya que se ha analizado todo el proceso de la intervencion
educativa. Para ello se ha elaborado una evaluacion inicial y una final con similares enunciados,
y he utilizado técnicas de observacion directa y andlisis de las tareas a lo largo de toda la
intervencion para poder valorar y analizar los resultados.

En definitiva, el disefio de la propuesta de intervencion educativa ha sido practico, dindmico
y realista, para poderla llevar a cabo dentro del aula. Como referente, se ha tenido a Renobell
(2023) que, como bien se ha visto en el marco teorico, a través de las actividades ludicas y de
interaccion grupal, se fomenta el desarrollo de las habilidades sociales.

Es por ello que los objetivos previstos se han conseguido porque estaban apoyados en un
marco tedrico y desarrollados a partir de una propuesta adecuada, y siempre teniendo presente
la importancia de “la ensefianza directa y sistemdtica de competencias socioemocionales

insertadas en el curriculo” (Monjas, 2000, 2007; Monjas y Gonzalez, 2000).

6.1. Analisis del alcance del trabajo

Con respecto al andlisis de este trabajo, se considera que es un planteamiento abierto a
posibles investigaciones, ya que el ambito socioemocional es muy amplio, se puede trabajar en
todas las areas y se pueden establecer muchas relaciones entre las diversas areas y habilidades

socioemocionales.
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Este trabajo ofrece muchas posibilidades de ampliacion, ya que podria trabajarse en
diferentes niveles de edad, con diferentes grados de dificultad, con metodologias distintas, areas

distintas... En definitiva, es un campo muy abierto a seguir investigando.

Ademas, las habilidades socioemocionales en el area de inglés estan vinculadas con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). La primera de las relaciones es con el ODS 4:
educacion de calidad ya que al trabajar la empatia, la comunicacion verbal y no verbal, la
cooperacion y la gestion emocional se favorece la educacion inclusiva y equitativa y esto
responde a este objetivo. La siguiente relacion es con el ODS 8: trabajo decente y crecimiento
economico, puesto que al mejorar las habilidades socioemocionales dentro del area de inglés,
se fomenta el aprendizaje de otra lengua y, esto favorece el aumento de oportunidades de

empleo en un futuro.

6.2. Limitaciones y prospectiva

Todos tenemos dificultades, en mayor o menor medida, para expresar nuestras emociones y
sentimientos cuando nos comunicamos con los demadas, es decir, en las relaciones
interpersonales. Es por ello que trabajar la mejora de las habilidades socioemocionales dentro
del area de Inglés ha supuesto una dificultad afiadida para el alumnado de 4° de Educacion

Primaria.

Por otro lado, la ratio de este grupo; 25 alumnos, ha creado mas momentos de confusion,
pérdida de informacion y falta de dinamizacion para el desarrollo de algunas actividades. Como
comentaba Monjas (2021), lo ideal para este grupo de alumnos seria llevar a cabo la

intervencion entre dos personas.

Por ultimo, para proximos trabajos se procurara que participen las familias, incorporando las

tareas para casa que comentan algunos de los programas de intervenciones educativas.

A pesar de estas limitaciones, el resultado ha sido una experiencia enriquecedora porque si
se ha podido llevar a cabo esta propuesta de intervencion con resultados bastante favorables.
Como comentan diferentes autores, entre ellos, Céspedes et al. (2020, citado en Pefia, 2024),
es importante que en el aula estén presentes actividades que favorezcan la resolucion de

conflictos, la inteligencia emocional, la escucha activa, la asertividad...
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En cuanto a la prospectiva, como futura docente, me planteo seguir formandome y trabajando
en el desarrollo de las habilidades socioemocionales en el ambito educativo, para favorecer el

desarrollo integral del alumnado.

"El desarrollo integral en el alumnado de Educacion Primaria es crucial, ya que no solo
se enfoca en la adquisicion de conocimientos académicos, sino también en el
crecimiento emocional, social y fisico. Este enfoque holistico permite a los estudiantes
desarrollar habilidades criticas para la vida, tales como la empatia, la resiliencia y la
capacidad de trabajo en equipo, preparando a los nifios para enfrentar los desafios del

futuro de manera equilibrada y saludable" (Gonzalez, 2022, p. 45).
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8. Anexos

Anexo 1. Consentimiento informado

Figura 9.

Consentimiento informado

Investigacion para la realizacion de un estudio sobee un Trabajo de Fin de Grado.
Responsable: M* Carmen Montes Hernando — Estudiante en pricticas del Doble
Grado en Educacién Infantil v Primaria.

Autorizacién para participar en el Trabajo de Fin de Grado sobre “DIFICULTADES
EN HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES EN EL AULA DE INGLES™

iBuenos dias! Soy M* Carmen Montes Hermando, estudiante del Doble Grado de Educacion
Infantil y Primaria cn la UVa

Este cuatrimestre estoy haciendo las practicas en 4° de Primaria en la clase de sus hij@s y
durante este tiempo voy a hacer un Trabajo de Fin de Grado sobre las “DIFICULTADES EN
HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES EN EL AREA DE INGLES™. Dicho proyecto
consistird en la realizacidn de ciertas dindmicas, actividades, o puestas en practica en

diferentes sesiones. Este proyecto formard parte de mi Trabajo de Fin de Grado (TFG).

Solicito su autorizacion. la cual adjunto a continuacion.

DI L R B B R A S S S s i L R S i 88 en mi
condicion de Padre/Madre/Tutor del alumn@ ...........o.oononinimoiiiecceceeeaaes del
CEntre  EOEBIVO) .. . .. a0 cinsaousis iiossa opdons sansgasioba sssaianio s ine ssassnLisny autorizo  por

medio de la presente la participacion de mi hij@ cn ¢l citado Trabajo de Fin de Grado. dando
por centendido que las referencias, consignadas en los protocolos de datos, sdlo serin

utilizadas con fines propios del mismo.

O Autorizo la participacion de mi hij@ en las actividades cducativas que formarin parte de
este Trabajo de Fin de Grado sobre dificultades en habilidades socioemocionales en ¢l drea de
inglés. Estos resultados solo se utilizarin con ¢l fin de analizarlos en ¢l mismo.

O No autorizo la participacidon de mi hij@ cn cstas actividades educativas, las cuales

formaran parte del Trabajo de Fin de Grado.

Fdo :

Fuente: elaboracion propia



Anexo 2.

Figura 10.

Tarjetas de caracteristicas/cualidades. (Actividad 2. “Red de identidades”)

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 3.

Tabla 17.

Rubrica de evaluacion de la actividad 1. Descubriendo nuestra identidad

Indicador de logro

Mucho (4)

Algo (3)

Poco (2)

Nada (1)

2.1.1. Reconoce

cualidades propias de

El estudiante demuestra un

amplio reconocimiento de sus

El estudiante reconoce

algunas de sus cualidades

El estudiante tiene

dificultad para reconocer

El estudiante no muestra

reconocimiento de sus

comunicarse con Ssus

comparieros en inglés.

sentimientos en inglés con sus

comparieros.

sentimientos en inglés con sus

comparfieros.

en inglés al comunicarse

con sus compaﬁeros.

la personalidad | cualidades personales y las | personales y las expresa de | sus cualidades personales | cualidades personales ni
expresadas en lengua | expresa con fluidez en | manera basica en castellano e | y expresarlas en | las expresa en castellano
castellana y lengua | castellano e inglés. inglés. castellano e inglés. e inglés.

inglesa.

2.1.2. Expresa | El estudiante se comunica con | El estudiante se comunica de | EI  estudiante  tiene | El estudiante no expresa
emociones y | confianza, expresando una | manera basica, expresando | dificultad para expresar | emociones ni
sentimientos al | amplia gama de emociones y | algunas emociones y | emociones y sentimientos | sentimientos en inglés al

comunicarse con sus

comparieros.




5.2.1. Trabaja en

grupo durante

actividades en ingleés.

El estudiante participa de
manera activa y colaborativa en
las actividades grupales en
ideas vy

inglés, aportando

apoyando a sus comparfieros.

El estudiante participa en las
actividades grupales en inglés,
pero su nivel de colaboracion

y aporte es limitado.

El  estudiante  tiene
dificultad para trabajar de
manera grupal en las

actividades en inglés.

El estudiante no

participa

en las

actividades grupales en

inglés.

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 4.

Tabla 18.

Rubrica de evaluacion de la actividad 2. Red de identidades

Indicador de logro

Mucho (4)

Algo (3)

Poco (2)

Nada (1)

2.1.1, Reconoce
cualidades propias de la
personalidad expresadas

en lengua castellana y

lengua inglesa.

El estudiante demuestra un
amplio reconocimiento de sus
cualidades personales y las
fluidez en

expresa con

castellano e ingles.

El  estudiante  reconoce
algunas de sus cualidades
personales y las expresa de

manera basica en castellano e

inglés.

El  estudiante  tiene
dificultad para reconocer
sus cualidades personales

y expresarlas en

castellano e inglés.

El estudiante no muestra
reconocimiento de sus
cualidades personales ni
las expresa en castellano

e inglés.

2.1.2. Expresa
emociones y
sentimientos al

comunicarse con sus

comparieros en inglés.

El estudiante se comunica con
confianza, expresando una
amplia gama de emociones y

sentimientos en inglés con sus

comparieros.

El estudiante se comunica de
manera basica, expresando
algunas emociones y
sentimientos en inglés con sus

comparferos.

El  estudiante  tiene
dificultad para expresar
emociones y sentimientos

en inglés al comunicarse

con sus compaﬁeros.

El estudiante no expresa
emociones ni
sentimientos en inglés al
comunicarse con sus

comparieros.
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511 Es capaz de | ldentifica y resuelve de | ldentifica y trata de resolver | Reconoce algunos | No identifica ni intenta
solucionar  conflictos | manera efectiva y constructiva | los conflictos que surgen en el | conflictos que surgen en | resolver los conflictos
que surgen en el grupo. | los conflictos que surgenenel | grupo, pero con cierta | el grupo, pero tiene | que surgen en el grupo.
grupo. dificultad. dificultad para
resolverlos.
5.2.1. Trabaja en grupo | El estudiante participa de | El estudiante participa en las | EI ~ estudiante  tiene | El estudiante no
durante actividades en | manera activa y colaborativa | actividades grupales en inglés, | dificultad para trabajar de | participa en las

inglés.

en las actividades grupales en

inglés, aportando ideas Yy

apoyando a sus compafieros.

pero su nivel de colaboracion

y aporte es limitado.

manera grupal en las

actividades en inglés.

actividades grupales en

inglés.

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 5.

Figura 11.

Diapositivas de la presentacion de canva acerca de la rutina de pensamiento.
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Fuente: elaboracion propia

01.

WHAT DO | SEE?
LQUE VEO?

QUESTIONS

02.

WHAT DO | THINK?
¢QUE PIENSO?

-

&

ANSWERS
02.

I THINK...

What feelings do you think the
characters experience?

(happy, sad, surprised)

WHAT DO | ASK?
¢ QUE ME PREGUNTO?

1 ASK...

How would you feel if you were one
of the characters in the story?
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Anexo 6.

Tabla 19.

Rubrica de evaluacion de la actividad 3. Corto sobre la empatia “Mouse for sale (Bongaerts, 2010)”

Indicador de logro Mucho (4) Algo (3) Poco (2) Nada (1)

2.2.1. Expresa | El estudiante expresa una | EI  estudiante  expresa | EI estudiante expresa | EI estudiante no expresa
sentimientos y | amplia gama de | algunos  sentimientos y | pocos sentimientos y | sentimientos ni emociones, 0
emociones en Lengua | sentimientos y emociones | emociones de  manera | emociones, y su | lo hace de una manera muy

digitales.

Extranjera escrita, a |de manera clara vy | coherente, pero son cierta | expresion es vaga o poco | limitada e incoherente.

partir del visionado de | detallada, demostrando una | falta de detalle o precision. | clara.

un corto de animacién | comprension profunda del

sobre la empatia. tema.

2.2.2. Redacta textos | El estudiante redacta textos | El estudiante redacta textos | EI  estudiante redacta | El estudiante no logra redactar
en Lengua Extranjeraa | de  manera fluida vy | de manera  adecuada, | textos de manera | textos de manera apropiada, y
través de herramientas | coherente, utilizando | utilizando herramientas | limitada, con dificultades | presenta problemas
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herramientas digitales de

forma eficaz.

digitales

dificultad.

con

cierta

en el uso de herramientas

digitales.

significativos en el uso de

herramientas digitales.

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 7.

Tabla 20.

Rubrica de evaluacion de la actividad 4. Sombreros

Indicador de logro

Mucho (4)

Algo (3)

Poco (2)

Nada (1)

2.1.1, Reconoce
cualidades propias de la
personalidad expresadas

en lengua castellana y

lengua inglesa.

El estudiante demuestra un
amplio reconocimiento de sus
cualidades personales y las
fluidez en

expresa con

castellano e ingles.

El  estudiante  reconoce
algunas de sus cualidades
personales y las expresa de

manera basica en castellano e

inglés.

El  estudiante  tiene
dificultad para reconocer
sus cualidades personales

y expresarlas en

castellano e inglés.

El estudiante no muestra
reconocimiento de sus
cualidades personales ni
las expresa en castellano

e inglés.

2.1.2. Expresa
emociones y
sentimientos al

comunicarse con sus

comparieros en inglés.

El estudiante se comunica con
confianza, expresando una
amplia gama de emociones y

sentimientos en inglés con sus

comparieros.

El estudiante se comunica de
manera basica, expresando
algunas emociones y
sentimientos en inglés con sus

comparferos.

El  estudiante  tiene
dificultad para expresar
emociones y sentimientos

en inglés al comunicarse

con sus compaﬁeros.

El estudiante no expresa
emociones ni
sentimientos en inglés al
comunicarse con sus

comparieros.
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2.1.3. Reconoce | Demuestra una comprension | Reconoce la mayoria de las | Identifica solo algunas | No demuestra la
emociones en  sus | profunda de las emociones de | emociones de los compafieros, | emociones basicas en los | capacidad de reconocer
comparieros. los demas vy las identifica con | pero puede tener dificultades | demas. las emociones de sus
precision. con algunas. comparieros.
511 Es capaz de |ldentifica y resuelve de | ldentifica y trata de resolver | Reconoce algunos | No identifica ni intenta
solucionar  conflictos | manera efectiva y constructiva | los conflictos que surgen en el | conflictos que surgen en | resolver los conflictos
que surgen en el grupo. | los conflictos que surgenenel | grupo, pero con cierta | el grupo, pero tiene | que surgen en el grupo.
grupo. dificultad. dificultad para
resolverlos.
5.2.1. Trabaja en grupo | EI estudiante participa de | El estudiante participa en las | EI ~ estudiante  tiene | El estudiante no

durante actividades en

inglés.

manera activa y colaborativa
en las actividades grupales en
inglés,

aportando ideas y

apoyando a sus compafieros.

actividades grupales en inglés,
pero su nivel de colaboracion

y aporte es limitado.

dificultad para trabajar de
manera grupal en las

actividades en inglés.

participa en las
actividades grupales en

inglés.

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 8.

Tabla 21.

Rubrica de evaluacion de la actividad 5. Ronda positiva

Indicador de logro

Mucho (4)

Algo (3)

Poco (2)

Nada (1)

2.1.1, Reconoce
cualidades propias de la
personalidad expresadas

en lengua castellana y

lengua inglesa.

El estudiante demuestra un
amplio reconocimiento de sus
cualidades personales y las
fluidez en

expresa con

castellano e ingles.

El  estudiante  reconoce
algunas de sus cualidades
personales y las expresa de

manera basica en castellano e

inglés.

El  estudiante  tiene
dificultad para reconocer
sus cualidades personales

y expresarlas en

castellano e inglés.

El estudiante no muestra
reconocimiento de sus
cualidades personales ni
las expresa en castellano

e inglés.

2.1.2. Expresa
emociones y
sentimientos al

comunicarse con sus

comparieros en inglés.

El estudiante se comunica con
confianza, expresando una
amplia gama de emociones y

sentimientos en inglés con sus

comparieros.

El estudiante se comunica de
manera bésica, expresando
algunas emociones y
sentimientos en inglés con sus

comparferos.

El  estudiante  tiene
dificultad para expresar
emociones y sentimientos

en inglés al comunicarse

con sus compaﬁeros.

El estudiante no expresa
emociones ni
sentimientos en inglés al
comunicarse con sus

comparieros.
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2.1.3. Reconoce
emociones en  sus

comparieros.

Demuestra una comprension
profunda de las emociones de
los demas vy las identifica con

precision.

Reconoce la mayoria de las
emociones de los compafieros,
pero puede tener dificultades

con algunas.

Identifica solo algunas
emociones basicas en los

demas.

No demuestra la
capacidad de reconocer
las emociones de sus

comparieros.

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 9.

Tabla 22.

Evaluacion inicial.

tus comparieros durante una

conversacion en inglés?

PREGUNTAS VERDE AMARILLO NARANJA ROJO

. ¢COlmo te sientes al comunicarte | Me siento comodo vy | Alguna vez me siento | Pocas veces me siento | No me siento
en inglés con tus comparfieros? disfruto hablando. comodo. comodo. coémodo.

. ¢Puedes expresar tus | Si, puedo expresar mis | Alguna  vez  puedo | Pocas veces puedo | No puedo expresar
sentimientos en inglés cuando sentimientos en inglés. | expresar mis sentimientos expresar mis mis sentimientos
estas hablando con  tus en inglés. sentimientos en en inglés.
companeros? inglés.

. ¢Como reaccionas cuando tus | Les ayudo y soy paciente. | Algunas veces les ayudo | Pocas veces les ayudo y | No les ayudo ni soy
comparieros tienen dificultades y SOy paciente. soy paciente. paciente.
para responder en inglés?

. ¢Puedes reconocer las | Si, puedo reconocerlas | Algunas veces puedo | Pocas veces puedo | No puedo reconocer
emociones (cémo se sienten) de facilmente. reconocerlas. reconocerlas. sus emociones.
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compafieros cuando tienen
dificultades en la comunicacion

en inglés?

dispuesto a ayudar.

dispuesto a ayudar.

dispuesto a ayudar.

. ¢Cbémo te sientes cuando tienes | Me siento comodo. Algunas veces me siento | Pocas veces me siento | No me siento
gue trabajar en equipo durante coémodo. comodo. comodo.
actividades en inglés?

. ¢Como te sientes al trabajar | Me siento comodo Algunas veces me siento | Pocas veces me siento | No me siento
solo/a durante actividades en comodo. comodo. comodo.
inglés?

. Si surge un conflicto en alguna | Los resuelvo de manera | Algunas veces los | Pocas veces resuelto los | No  resuelvo  los
actividad de inglés, ¢Como lo tranquila y trabajando resuelvo bien. conflictos. conflictos.
resuelves? todos juntos.

. ¢Estas dispuesto a ayudar a tus | Si, siempre estoy | Algunas veces estoy | Pocas veces estoy | No estoy dispuesto a

ayudar.

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 10.

Tabla 23.

Evaluacion final

PREGUNTAS VERDE AMARILLO NARANJA ROJO

. ¢Como te has sentido al|Me he sentido comodo y | Alguna vez me he sentido | Pocas veces me he | No me he sentido
comunicarte en inglés con tus disfruto hablando. coémodo. sentido coémodo. comodo.
comparieros?

. ¢Has podido expresar tus |Si, he podido expresar | Alguna vez he podido | Pocas veces he podido | No he  podido
sentimientos en inglés cuando mis sentimientos en | expresar mis sentimientos expresar mis expresar mis
has hablado con tus inglés. en inglés. sentimientos en sentimientos  en
comparneros? inglés. inglés.

. ¢Como has reaccionado cuando | Les he ayudado y he sido | Algunas veces les he | Pocas veces les he | No les he ayudado ni
tus compafieros han tenido paciente. ayudado y he sido ayudado y he sido he sido paciente.
dificultades para responder en paciente. paciente.
inglés?

. ¢Has podido reconocer las | Si, he podido | Algunas veces he podido | Pocas veces he podido | No he  podido
emociones (cémo se han sentido) reconocerlas reconocerlas. reconocerlas. reconocer sus

facilmente. emociones.
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de tus compafieros durante una

conversacion en inglés?

5. ¢Como te has sentido cuando | Me he sentido comodo. Algunas veces me he | Pocas veces me he | No me he sentido
has tenido que trabajar en sentido coémodo. sentido coémodo. comodo.
equipo durante las actividades

en inglés?

6. ¢Como te has sentido al trabajar | Me he sentido comodo Algunas veces me he | Pocas veces me he | No me he sentido
solo/a durante las actividades en sentido comodo. sentido comodo. coémodo.

inglés?

7. Cuando ha surgido un conflicto | Los he resuelto de manera | Algunas veces he resuelto | Pocas veces he resuelto | No he resuelto los
en alguna de las actividades, tranquila y trabajando los conflictos. los conflictos. conflictos.

¢ Como lo has resuelto? todos juntos.

8. ¢Has estado dispuesto a ayudar | Si, siempre he estado | Algunas veces he estado | Pocas veces he estado | No he estado
a tus comparferos cuando han dispuesto a ayudar. dispuesto a ayudar. dispuesto a ayudar. dispuesto a
tenido dificultades al ayudar.

comunicarse en inglés?

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 11.

Figura 12.

Respuestas del alumnado en la actividad 3. “Mouse for sale (Bongaerts, 2010)”
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