ANEXO. GRADO DE ENFERMERIA

E Tarea1l. Propuestq entrevistq METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION (META57043-2023)

&l Tarea 13. Entrevista y
transcripcion de la misma

Tarea 11. Propuesta entrevista Proyecto HumanizAS

Proyecto HumanizAS

Cierre: domingo, 19 de noviembre de 2023, 23:59 PM

Como os hemos comentado este ario desde la asignatura de Metodologia de la Investigacion nos hemos incorporado al proyecto h uman |Z)4.s . que es
Humanizando la Atencion Sanitaria

un Proyecto de Innovacion Docente de la Universidad de Valladolid que nacié en 2019 y parte de la necesidad de fomentar la humanizacién de la asistencia
sanitaria y el contacto asistencial temprano, desde los primeros cursos, en los futuros profesionales de los siguientes grados: Medicina, Enfermeria, Logopedia y
Nutricion Humana y Dietética.

¢En qué consiste? Los estudiantes matriculados en la asignatura de 2° curso de Metodologia de la Investigacion deberéis realizar una breve
entrevista presencial o a través de Teams a enfermeras de diferentes servicios clinicos para que profundicéis en la perspectiva profesional sobre
el trato y relacion clinico-paciente, promocion de la salud y el bienestar, afrontamiento de la enfermedad, comunicacion asistencial, etc.

En la siguiente tarea deberéis subir vuestra propuesta de entrevista siguiendo las recomendaciones que se os den en clase.

Apertura: lunes, 27 de noviembre de 2023, 00:00 AM
Cierre: viernes, 22 de diciembre de 2023, 00:00 AM

En relacion con la encuesta diseniada en |a tarea 11, cada grupo G tenéis que entrevistar al personal sanitario que os corresponda:

Podéis utilizar dicha encuesta y /o mejorarla.
Si el profesional lo ha autorizado, la entrevista puede ser grabada en formato de audio o video.

La entrevista debe ser realizada por todos los estudiantes del grupo, si bien puede realizarse una distribucion de tareas. Se sugiere que en primer lugar los

estudiantes se presenten al profesional.
Tenéis que adjuntar a |a tarea el documento de la entrevista que debe incluir (si varios grupos entrevistan al mismo profesional, tiene que haber un
documento diferente por grupo):

En relacion con la encuesta disefiada en la tarea 11, cada grupo G tenéis que entrevistar al
personal sanitario que os corresponda:

e Podéis utilizar dicha encuesta y /o mejorarla.

e  Siel profesional lo ha autorizado, la entrevista puede ser grabada en formato de
audio o video.

e La entrevista debe ser realizada por todos los estudiantes del grupo, si bien puede
realizarse una distribucion de tareas. Se sugiere que en primer lugar los estudiantes se
presenten al profesional.

e  Tenéis que adjuntar a la tarea el documento de la entrevista que debe incluir (si
varios grupos entrevistan al mismo profesional, tiene que haber un documento
diferente por grupo):

O numero y miembros del grupo

sexo y edad (si quiere facilitarlo)

especialidad y lugar de trabajo del profesional (hospital y servicio)

afios de experiencia profesional

O O O

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION (META57043-2023)
Tarea 13. Entrevista y transcripcién de la misma



fecha de la entrevista

modo de realizacion (presencial, videoconferencia, otros medios)

preguntas formuladas y las respuestas del profesional sanitario.

reflexion por parte del grupo en relacion a la humanizacion de los cuidados.
Finalmente, un comentario sobre vuestra satisfaccion por haber realizado esta
actividad. ;Qué os ha gustado mas? ;Os servira para el desarrollo de las
practicas asistenciales y vuestra carrera profesional? ;Qué mejorariais? ;Qué
echais en falta?

O O O OO0

LUNES 27 NOVIEMBRE

e  GO1y GO02: Entrevista por Teams a Regina: https:/teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting. MjJA40GQ2NTktNDJkYS00Zjhil WFjY zktMzY0ZWZI1YZzE1ZjQ
z%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%?225f2alfdf-b755-40df-8d23-
5¢8d19455375%22%2¢%220id%22%32%220b822395-b241-4daa-8f1 c-
a0a73579a439%22%7d

e  GO03: Entrevista por Teams a Ana:https:/teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting. M2Q2MjY IMjYNjI4ANCOONGJILWE10TgtMjQyMzAyYzc50
DY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225{2a1fdf-b755-40df-8d23-
5¢8d19455375%22%2¢%2201d%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1 c-
a0a73579a439%22%7d

e (G04 y GO5: Entrevista presencial a Mar
e  G06 y GO7: Entrevista presencial a Yara

e  (16: Entrevista presencial a Mar

e GI17Y GI8: Entrevista por teams a Asier: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting NTQ1ZWY2ZDgtYWZmMi00YzU3LTIhMDYtNDUyMjJmNzV
INzI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2252al fdf-b755-40df-8d23-
5¢8d19455375%22%2¢%220id%22%32%220b822395-b241-4daa-8f1 c-
a0a73579a439%22%7d

e  G19y G20: Entrevista presencial a Lucila en la consulta ERCA, 1? planta del HCUV.
Esperar en el hall.

e (21 y G22: Entrevista presencial a Isabel en la consulta ERCA, 1? planta del HCUV.
Esperar en el hall.

JUEVES 30 NOVIEMBRE

e GO08, GO9 y G10: Entrevista por Teams a Rosa
Maria: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting MjZmZGY4MTAtN2IzZNyOONTY2L ThIMTctZGYONjVINTdiIND
Bj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2al fdf-b755-40d{-8d23-
5¢8d19455375%22%2¢%220id%22%32%220b822395-b241-4daa-8f1 c-
a0a73579a439%22%7d

e Gl1, G12 y G13: Entrevista por Teams a Laura
Maria: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting NWY2MWIB3YmYtNmUyMiOONWY 1L TgxMzgtODRKMWEFjNz
k5NiBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2al fdf-b755-40d{-8d23-
5¢8d19455375%22%2¢%220id%22%32%220b822395-b241-4daa-8f1 c-
a0a735792a439%22%7d



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjA4OGQ2NTktNDJkYS00ZjhiLWFjYzktMzY0ZWZlYzE1ZjQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjA4OGQ2NTktNDJkYS00ZjhiLWFjYzktMzY0ZWZlYzE1ZjQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjA4OGQ2NTktNDJkYS00ZjhiLWFjYzktMzY0ZWZlYzE1ZjQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjA4OGQ2NTktNDJkYS00ZjhiLWFjYzktMzY0ZWZlYzE1ZjQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjA4OGQ2NTktNDJkYS00ZjhiLWFjYzktMzY0ZWZlYzE1ZjQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_M2Q2MjY1MjYtNjI4NC00NGJlLWE1OTgtMjQyMzAyYzc5ODY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_M2Q2MjY1MjYtNjI4NC00NGJlLWE1OTgtMjQyMzAyYzc5ODY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_M2Q2MjY1MjYtNjI4NC00NGJlLWE1OTgtMjQyMzAyYzc5ODY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_M2Q2MjY1MjYtNjI4NC00NGJlLWE1OTgtMjQyMzAyYzc5ODY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_M2Q2MjY1MjYtNjI4NC00NGJlLWE1OTgtMjQyMzAyYzc5ODY5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NTQ1ZWY2ZDgtYWZmMi00YzU3LTlhMDYtNDUyMjJmNzVjNzI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NTQ1ZWY2ZDgtYWZmMi00YzU3LTlhMDYtNDUyMjJmNzVjNzI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NTQ1ZWY2ZDgtYWZmMi00YzU3LTlhMDYtNDUyMjJmNzVjNzI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NTQ1ZWY2ZDgtYWZmMi00YzU3LTlhMDYtNDUyMjJmNzVjNzI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NTQ1ZWY2ZDgtYWZmMi00YzU3LTlhMDYtNDUyMjJmNzVjNzI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjZmZGY4MTAtN2IzNy00NTY2LThlMTctZGY0NjVjNTdiNDBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjZmZGY4MTAtN2IzNy00NTY2LThlMTctZGY0NjVjNTdiNDBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjZmZGY4MTAtN2IzNy00NTY2LThlMTctZGY0NjVjNTdiNDBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjZmZGY4MTAtN2IzNy00NTY2LThlMTctZGY0NjVjNTdiNDBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjZmZGY4MTAtN2IzNy00NTY2LThlMTctZGY0NjVjNTdiNDBj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWY2MWI3YmYtNmUyMi00NWY1LTgxMzgtODRkMWFjNzk5NjBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWY2MWI3YmYtNmUyMi00NWY1LTgxMzgtODRkMWFjNzk5NjBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWY2MWI3YmYtNmUyMi00NWY1LTgxMzgtODRkMWFjNzk5NjBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWY2MWI3YmYtNmUyMi00NWY1LTgxMzgtODRkMWFjNzk5NjBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWY2MWI3YmYtNmUyMi00NWY1LTgxMzgtODRkMWFjNzk5NjBi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2a1fdf-b755-40df-8d23-5c8d19455375%22%2c%22Oid%22%3a%220b822395-b241-4daa-8f1c-a0a73579a439%22%7d

G14 y G15: Entrevista por Teams a Beatriz: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ OTcxOTEWYzMtZmQ1IMSOOMTEF]LTkSZGINGJiZTYyOTESN
DA0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2al1 fdf-b755-40d{-8d23-
5¢8d19455375%22%2¢%220id%22%32%220b822395-b241-4daa-8f1 c-
a0a73579a439%22%7d

G23 y G24: Entrevista por Teams a Alba: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ YmU4NzU4ZjktMzI30S00ZmE2L WIXMTEtMGQOODI1Mzk4N
zA3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225{2al fdf-b755-40d{-8d23-
5¢8d19455375%22%2¢%220id%22%32%2238ad6de6-82a5-4050-8503-
£7707bda7139%22%7d

(25 y G26: Entrevista presencial a Moénica.

G27 y G28: Entrevista presencial a Dani.

G29 y G30: Entrevista por Teams a Mercedes: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
j0oin/19%3ameeting. MWQyMzI0OWMtMWZhNiOONmM3LWFINDEtMmFhMjY5M
DIONDJ1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225f2al fdf-b755-40df-8d23-
5¢8d19455375%22%2¢%220id%22%3a%2238ad6de6-82a5-4050-8503 -
£7707bda7139%22%7d
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Encuesta para Metodologia de la Investigacion
2023/2024

La presente encuesta estd orientada a los estudiantes de 2° Curso del Grado en Enfermeria por la Universidad de
Valladolid, con el objetivo de profundizar en su actitud respecto a la humanizacion de los cuidados. La presente encuesta
se recoge en el marco del Proyecto de Innovacién Docente de la Universidad de Valladolid (UVa) - humanizAS - que
parte de la necesidad de fomentar la humanizacion de la asistencia sanitaria y el contacto asistencial temprano, desde
los primeros cursos, en los futuros profesionales sanitarios.

Todos los datos recogidos serédn tratados de acuerdo a la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Muchas gracias.

1. Edad

Escriba su respuesta
2.Sexo

Mujer

Hombre

Otros

3.;Tienes experiencia profesional previa atendiendo a pacientes?
Si
No

4.En una escala del 1 al 10, que puntuacion otorgarias a la humanizacion de los cuidados en la
profesion de enfermeria.

5.({Como definirias el termino de "humanizacion de los cuidados?
6. Estas interesado en la humanizacion de los cuidados?
Si
No
7.En caso de respuesta afirmativa a la pregunta anterior, por favor, explica tus motivos.
8.;Has oido hablar sobre el proyecto "humanizAS"?

Si
No
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9.En caso de haber oido hablar del proyecto "humanizAS", ;en qué grado te parece una propuesta

interesante para estudiantes de 2° Curso del Grado en Enfermeria?

10.;Cual de los siguientes métodos te parece interesante para adquirir una adecuada formacion en
humanizacion de los cuidados? Selecciona todas las opciones que consideres adecuadas

Practicas sanitarias en entornos clinicos desde el primer curso de la titulacion.
Entrevistas con profesionales sanitarios acerca de su experiencia en humanizacion y
otros aspectos profesionales.

Entrevistas con pacientes reales acerca de su experiencia durante la atencion sanitaria.
Peliculas documentales que profundicen en la humanizacion de los cuidados.

Role playing y técnicas de dramatizacion sobre casos clinicos reales.

Otras opciones.

11.A continuacién se deberd responder a las preguntas de la escala de humanizaciéon en el
profesional sanitario // health professsional’s humanization scale (HUMAS). Alguna de las
preguntas estan centradas en la labor profesional, por favor, para responderlas trate de ponerse en

la situacion o piense en sus sentimientos durantes las practicas simuladas.

12.Espero el futuro con entusiasmo

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
A menudo
Siempre

13.En general, estoy satisfecho conmigo mismo

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
A menudo
Siempre

14.Ante las dificultades, confio en que al final todo saldra bien

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
A menudo
Siempre

15.Cuando atiendo a mis pacientes, trato de ponerme en su lugar

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
A menudo
Siempre

16.0frezco un trato cercano al paciente o a sus familiares, si lo necesitan

Nunca
Pocas veces
Algunas veces



e A menudo
e  Siempre

17.Me preocupo por tranquilizar a pacientes y familiares, ya que considero que es una parte
importante de mi labor de cuidado

e  Nunca

e  Pocas veces

e Algunas veces

e  Amenudo

e  Siempre

18.Cuando me tratan mal, intento comprender los motivos y sigo tratando bien a esa persona
e  Nunca
e  Pocas veces
e Algunas veces
e A menudo
e  Siempre

19.Cuando alguien me cae mal, me esfuerzo por comprenderle y darle una oportunidad para
conocerlo

e  Nunca

e Pocas veces

e Algunas veces

e A menudo

e  Siempre

20.Cuando alguien actia en mi contra, tiendo a analizar la situacion para justificar de forma
racional su conducta

e  Nunca

e  Pocas veces

e Algunas veces

e  Amenudo

e  Siempre

21.Soy capaz de diferenciar los cambios de humor de otros, y actuar en consecuencia
e  Nunca
e  Pocas veces
e Algunas veces
e A menudo
e  Siempre

22 Estoy satisfecho con lo que hago y como lo hago
e Nunca
e  Pocas veces
e Algunas veces
e A menudo
e  Siempre

23.Soy capaz de diferenciar mis propios estados de &nimo, y actuar en consecuencia



e Nunca

e  Pocas veces

e Algunas veces
e A menudo

e  Siempre

24 .Creo que estoy preparado para afrontar con éxito cualquier situacion en mi trabajo
e Nunca
e Pocas veces
e Algunas veces
e  Amenudo
e  Siempre

25.Siento que tengo una gran capacidad para percibir cuando un paciente no esta recibiendo una
atencion adecuada

e Nunca

e  Pocas veces

e Algunas veces

e A menudo

e  Siempre

26.Cuando desempeilo mi labor profesional, suelen aparecer sentimientos de angustia
e  Nunca
e  Pocas veces
e Algunas veces
e Amenudo
e  Siempre

27 Me siento nervioso cuando atiendo a mis pacientes
e  Nunca
e  Pocas veces
e Algunas veces
e A menudo
e  Siempre

28.En mi labor profesional, hay ocasiones en las que me siento asustado
e  Nunca
e  Pocas veces
e Algunas veces
e  Amenudo
e  Siempre

29.Como profesional, hay situaciones en las que me siento culpable
e  Nunca
e  Pocas veces
e Algunas veces

A menudo

e  Siempre



30.Me siento afectado cuando estoy atendiendo a mis pacientes

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
A menudo
Siempre
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