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Resumen

En los Ultimos afios se ha podido observar un aumento del alumnado inmigrante
en las aulas, lo que destaca la necesidad de proporcionar una respuesta educativa
pedagogica y efectiva satisfaciendo las necesidades de estos estudiantes y garantizando
su inclusion en el entorno escolar. La educacion debe promover la interculturalidad y el
respeto a la diversidad cultural, fomentando el didlogo y la convivencia entre culturas

diferentes de forma pedagdgica.

En este Trabajo de Fin de Grado se presenta una fundamentacion tedrica basada
en el tema y una propuesta pedagogica realizada con el fin de poder observar el nivel de
interculturalidad e integracion en un centro educativo y aula de infantil de la ciudad de

Palencia.

Palabras clave

Interculturalidad, Multiculturalidad, Pedagogia, Educacion intercultural, Educacién
infantil.
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Abstract

In recent years, there has been an increase of the immigrant students in classroom,
which highlights the need to provide pedagogical and effective educational response to
meet the needs of these students and ensure their inclusion in the school environment.
Education must promote interculturality and respect for cultural diversity, fostering

dialogue and coexistence between different cultures in a pedagogical way.

In this end of grade project it is brought forward a theoretical foundation based on
the subject and a pedagogical proposal research carried out in order to observe the level

of interculturality and integration in a children school classroom in Palencia city.

Key words

Interculturality, Multiculturality, Pedagogy, Intercultural Education, Early Childhood
Education.
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1. INTRODUCCION

En la actualidad, la sociedad espafiola se caracteriza por una gran diversidad
cultural, donde conviven diferentes lenguas y culturas. Desde el &mbito educativo se debe
dar una respuesta solida a partir de la interculturalidad, para conseguir que todos los
alumnos desarrollen sus conocimientos y aprendizajes en igualdad de condiciones, sin

que existan discriminaciones.

Cada vez es mas frecuente encontrar en las aulas alumnos que provienen de
diferentes paises y culturas. Por esta razon, los docentes deben realizar y adaptar un
enfoque pedagodgico a las necesidades particulares de cada alumno. Los maestros deben
de tener los conocimientos necesarios sobre la educacion intercultural y como llevarla a
cabo de forma pedagogica, para que sea efectiva, logrando un proceso de ensefanza-

aprendizaje enriquecedor para todos los alumnos.

La educacion intercultural va dirigida a lograr que todo el alumnado de los centros
escolares, mediante cualquier area, adquieran una competencia intercultural. Logrando
una serie de aptitudes y actitudes que capaciten a todo el alumnado a funcionar en la

sociedad.

No es suficiente s6lo con permitir el acceso al aula a nifos de diferentes culturas
para eliminar su marginacion o invisibilidad. Pero es un paso en el largo camino hacia la
integracion socioeducativa, mediante métodos pedagodgicos exitosos, que les permita
desarrollarse adecuadamente, en un entorno ordinario, siendo aceptados y acogidos. Pero
para conseguir esto es necesario construir espacios educativos donde se desarrollen
aprendizajes y valores, permitiendo a los alumnos participar en diversos contextos con

posturas diferentes.

Con este trabajo se realizara una propuesta de intervencion enfocada a promover

la educacion intercultural de forma pedagdgica en el aula de Educacion Infantil. A través
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de esta propuesta se realizaran actividades y estrategias pedagdgicas que promueven la
valoracion de la diversidad cultural, la comprension y el respeto entre todos los alumnos,
buscando el desarrollo de los procesos de intercambio cultural entre todos los

participantes de la comunidad educativa.

El objetivo de esta propuesta es fomentar una comunidad educativa inclusiva,
donde los estudiantes puedan aprender desde el respeto, valorando la diversidad cultural
coémo una herramienta pedagogica esencial para el crecimiento personal. Mediante
experiencias y actividades ludicas relacionadas con la interculturalidad, se busca
desarrollar habilidades sociales y emocionales, para adquirir unos valores esenciales y

conseguir ser buenas personas.

Respecto a la fundamentacion teodrica, se abordardn temas relacionados con la
educacion intercultural, analizdndolo desde diferentes perspectivas y estrategias
pedagogicas. Ademas, se presentan recursos interesantes que son fundamentales para

trabajar en el aula en Educacion Infantil.

En la metodologia expongo las estrategias y decisiones metodologicas que se han
tomado, para buscar datos que respondieran a los objetivos planteados, dentro del marco

teorico definido.

Con la propuesta de intervencion que se incluye en el documento, se espera que
sirva para plasmar la importancia de la educacion intercultural en cualquier &mbito de la
Educacion Infantil. Para ello es esencial contribuir mediante el respeto y la valoracion de
la interculturalidad desde edades tempranas, para conseguir personas que sean educadas

y por tanto una comunidad mas inclusiva.

Finalmente, realizo unas conclusiones sobre la propuesta que se ha llevado a cabo,
analizando pedagogicamente y reflexionando sobre aspectos que son esenciales para
conseguir una educacion intercultural. Por ultimo, plasmo la bibliografia dénde aparecen

mencionados todos los documentos consultados. Ademas, elaboro una serie de anexos
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donde se plasma el material utilizado, completando de esta forma la informacion dando

mayor valor al trabajo realizado.
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2. JUSTIFICACION

La eleccion de tema de este Trabajo de Fin de Grado “La Educacion Intercultural
como herramienta pedagogica en Educacion Infantil”, ha sido debido a que la escuela
tiene que ser un lugar de encuentro para cualquier tipo de alumnado independientemente
de su nacionalidad o procedencia, fomentando las relaciones sociales con el resto de los
compafieros. Para ello, debe ser fundamental que el maestro elabore una serie de
estrategias pedagdgicas, promoviendo transformaciones en el en el sistema educativo, de
manera que se generen posibilidades que favorezcan la diversidad cultural en un entorno

basado en valores.

Todos los docentes deben de tener la capacidad de fomentar la inclusion,
promoviendo la participacion activa de alumnos de distintos origenes, adaptando las

estrategias pedagdgicas necesarias para satisfacer las necesidades de los alumnos.

En la actualidad, es esencial que toda la comunidad educativa se sensibilice con
la educacion intercultural en todos los ambitos, para que los alumnos puedan adquirir
habilidades y técnicas que les permitan desarrollarse y relacionarse con el resto de las

personas que les rodean.

Maria Blanco (2001) nos explica que la atencion del alumnado del extranjero se
tiene que hacer desde la educacion intercultural, es decir, desde una dimension educativa
véalida para cualquier alumno o alumna que favorece el desarrollo de actitudes,
conocimientos y habilidades que proporcionan una adaptacion apropiada a los grupos
culturales con los que esta en contacto, y beneficia la convivencia y la integracion en una

sociedad diversa.

La cultura es uno de los aspectos fundamentales en la educacion actual, por lo que
en la conferencia mundial de la UNESCO (2023) fue definida de la siguiente forma: la
cultura es considerada como la totalidad de los aspectos espirituales, intelectuales,

materiales y emocionales de una sociedad o grupo social. Rehaag, I (2007) nos dice que
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la cultura abarca el arte, la literatura, las formas de vivir, los derechos fundamentales del

ser humano, sistema de valores, tradiciones y creencias.

Las competencias clave de Educacion Infantil que tienen relacion con este
documento son las siguientes: Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL),
Competencia plurilingtie (CP), Competencia personal, social y de aprender a aprender
(CPSAA), Competencia ciudadana (CC), Competencia emprendedora (CE) y la
Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC), que es con la que mds se

relaciona.

Otro de los motivos por el que he realizado este Trabajo de Fin de Grado, es por
la relacion que tiene con la asignatura cursada en la carrera “Educacion para la Paz e
Igualdad”. En esta asignatura se trabajan aspectos esenciales sobre la diversidad cultural,
el conocimiento del entorno y la educacion en valores, que se deben de promover e
inculcar desde edades tempranas, para evitar posibles exclusiones en el ambito educativo,
favoreciendo la relacion entre iguales en el ambito no educativo. En definitiva, la
educacion intercultural es una parte fundamental de la educacién para la paz, en la

sociedad actual.
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3. OBJETIVOS

El objetivo principal de este Trabajo de Fin de Grado es promover una educacion
inclusiva, donde los estudiantes aprendan desde el respeto, valorando la diversidad
cultural como una herramienta pedagogica esencial, para el crecimiento personal.
Ademas, hay otros objetivos especificos que son fundamentales para la realizacion de este

trabajo:

- Sensibilizar acerca de la importancia que tiene la educacion intercultural dentro
del sistema educativo y la riqueza cultural que nos ofrece.

- Conocer la diversidad social y cultural del alumnado, poniendo en valor la riqueza
multicultural, respetando diferencias y costumbres.

- Investigar y ampliar mis conocimientos sobre la interculturalidad.

- Disenar una propuesta pedagdgica adaptada a las caracteristicas del alumnado.

- Estudiar y reflexionar sobre las diferencias entre Interculturalidad y
Multiculturalismo.

- Analizar y dar a conocer los beneficios que tiene el desarrollo de la Educacion

Intercultural en los alumnos.
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4. FUNDAMENTACION TEORICA

4.1 MARCO CONCEPTUAL DE LA EDUCACION
INTERCULTURAL

4.1.1 Definicion y comprension de los conceptos clave de la educacion intercultural

Para comprender este documento presento una serie de definiciones sobre algunos

de los términos relacionados con el tema.

Cultura

La mayoria de los problemas de la sociedad es por falta de comprension sobre el
concepto de “cultura”. Para entender y comprender este concepto podemos decir que “La
cultura es conocimiento, capacidad y actitud de que dispone toda persona humana para

desenvolverse en su vida” (Pulido, 2005).

La cultura engloba una serie de elementos y marcadores culturales. Respecto a los
elementos pueden ser materiales o inmateriales. En cambio, los marcadores culturales son
la conducta, los valores y las normas de la sociedad. La cultura es como una estructura de
significados mediante la que se manejan los distintos grupos sociales, tanto para adaptarse

al exterior como para establecer sus propias relaciones (Juan Antonio Bernard, 2007).
Uno de los aspectos positivos de extender la cultura propia en otros paises ajenos

al de origen, son que produciria un enriquecimiento cultural de la poblacion y se

ampliarian los conocimientos multiculturales de todos los paises.
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Diversidad cultural

La UNESCO (2023) considera la diversidad cultural como el referente para poder
ser el vehiculo para articular el resto de las culturas. Por lo que la “diversidad cultural
tiene una gran influencia sobre el Desarrollo Sostenible y la Educacion para Desarrollo
Sostenible, debiéndose respetar la diversidad existente en el mundo”. Estas
diferenciaciones se exponen en los distintos campos sociales, diferenciandose en las
expresiones culturales como la estructura social, el arte, las creencias religiosas, la muasica

y el lenguaje.

Loépez Melero (2006), reconoce la diversidad como un valor y no como un defecto
implica romper y combatir la clasificacion y el etiquetaje derivado de procesos
diagnosticos injustos que han estado al servicio de una educacidon excluyente y
segregadora a lo largo de la historia de la educacion. Ademas, supone plantearnos una
necesaria profesionalizacion del docente para la comprension de la diversidad desde una
perspectiva pedagogica inclusiva, y requiere pensar en un curriculo que, ahondando y
comprendiendo las diferencias del alumnado, erradique las desigualdades a la vez que
haga avanzar la justicia curricular ofreciendo practicas educativas simultaneas,
cooperativas y diversas. Reconocer, la diferencia biologica de los distintos grupos
humanos significa, descubrirlas a los ojos de los alumnos, y valorarlas como signos de
identidad propia y genuina que nos enorgullecen, de forma que se puedan contrarrestar
las influencias del racismo y la xenofobia que hace creer a algunos alumnos que
determinados signos o rasgos fisicos o de indole cognitiva son superiores a otros. Es decir,
no basta con reconocer y aceptar los estudiantes de diferentes capacidades, intereses,
culturas, sino que debemos ser conscientes, del enorme potencial y valor pedagogico de
todos ellos para construir espacios de aprendizaje, participacion y convivencia (Leiva,

2017 & Lopez Melero, 2004).
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Identidad

“Desde el momento en el que concebimos nuestra identidad como integrada por
multiples pertenencias, unas ligadas a una historia étnica y otras no, unas ligadas a una
tradicion religiosa y otras no, desde el momento en que nos vemos como notros mismos,
en nuestros origenes y en nuestra trayectoria, diversos elemento confluyentes, diversas
aportaciones, diversos mestizajes, diversas influencias sutiles y contradictorias, se
establece una relacion distinta con los demas, y también con los de nuestra propia”.

(Maalouf, 1998, p. 39)

Cuando se hace referencia a identidad cultural no se puede separar de la doble
dimension personal y social. Cada sujeto es capaz de construirse su identidad colectiva,

su pertenencia a una cultura desde su propia identidad personal.

La identidad personal es diferente a cualquier otra persona, esta muy relacionada
con el autoconcepto y es donde se cruzan los sentimientos que una persona tiene de si
misma y tiene de las demds personas. Sin embargo, la identidad colectiva supone un
sentimiento de pertenencia a un grupo cuando se apropia de los saberes, destrezas y
valores de dicho colectivo. La identidad colectiva provoca un sentimiento de proteccion

y de seguridad.

Durante los procesos de identificacion, las condiciones economicas, politicas,
geograficas, sociales y legales tienen mucha influencia con respecto al establecimiento
de las relaciones de identificacion y de vinculos de pertenencia a un grupo y su relacion
con los otros, provocando una vision compartida en el imaginario colectivo sobre el otro,

cargada de estereotipos y prejuicios.
“Las diferencias son hoy procesadas por los individuos como identidades propias,

como modos de expresion y construccion de si mismos. El deseo de afirmarse en el

espacio publico, de ser reconocido a través de “lo que uno es” pasa a ser una exigencia
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importante, sobre todo teniendo en cuenta que lo que “hacen” define cada vez menos a lo

que los individuos “son”.” (Martucelli, 2002, p. 12).

Idioma

En el d&mbito educativo, hay que tener en cuenta la diversidad de idiomas en el
aula es esencial para proporcionar una ensefianza inclusiva. Esto se pues lograr, a través
de la promocion del aprendizaje de diferentes idiomas, la ensefianza bilingiie y el respeto
por las lenguas maternas de los alumnos. También, la diversidad lingiistica es un recurso
valioso para el desarrollo personal y profesional de los individuos, aprendiendo y
dominando multiples idiomas para mejorar habilidades de comunicacion y la apertura
hacia otras culturas. La diversidad cultural en términos de idioma también puede
contribuir al mantenimiento de las lenguas en peligro de extincion y las culturas asociadas

a ellas (Llevot y Bernad, 2019).

En términos lingiiisticos la diversidad cultural se refiere a las variaciones en
lenguajes y dialectos que existen en todo el mundo. Esta diversidad lingiiistica es un
componente clave de la riqueza cultural de nuestro planeta, debido a que cada lengua es
una expresion Unica de la historia, las tradiciones, las costumbres y las identidades de las
personas que hablan. Respetar y valorar la diversidad lingiiistica es esencial para fomentar
la inclusidn, la cooperacion entre individuos, el entendimiento mutuo y las comunidades

de diferentes origenes culturales (Llevot y Bernand, 2019).

En nuestro caso, el castellano se usa comunmente en las aulas en Espafa, pero
para algunos estudiantes no es su lengua materna o cotidiana en el ambito doméstico y
familiar. Aunque en ocasiones pueden darse situaciones de bilingiiismo, la atencién a la
diversidad lingiiistica debe abordar situaciones de alumnos que no han tenido contacto

previo con el castellano, por lo que es necesario realizar una adaptacién en el aula.

Trabajo Fin de Grado en Educacion Infantil 15



Interculturalidad

El objetivo de cualquier iniciativa pedagogica es la inclusion social y educativa,
por lo que supone aceptar la diversidad cultural y no puede ser vista como una
perturbadora para la convivencia o el aprendizaje, sino todo lo contrario, un motivo de
animacion y generacion de debate pedagogico y de aprendizaje. El reto de la educacion
intercultural debe ser la educacion de la ciudadania que preserve la diversidad cultural y
que la trasforme en cultura de la diversidad y del mestizaje donde los mas jovenes
aprendan a vivir con naturalidad las diferencias, asumiendo que las identidades personales
y colectivas van transformandose conforme los cambios sociales, tecnologicos,

econdémicos, sociologicos y culturales (Leiva, 2017).

La interculturalidad no es una mera folclorizacion del curriculum, sino una
realidad que estd convirtiéndose en un motivo conductor de convivencia, innovacion y
participacion comunitaria (Leiva, 2012). Esta mirada intercultural de innovacion
educativa se entiende como una especie de oxigenacion de los parametros didacticos,
curriculares y especialmente, de los esquemas organizativos e institucionales de las
propias instancias educativas. Esto se debe a que la interculturalidad, ya no esta de moda,
es decir, ya no es algo exotico que viene a descubrirse por el fendmeno de la inmigracion,
sino que es un tema sobre el que ya ha habido un enorme flujo de formacion, de
experiencias y de reflexion pedagogica (Garcia, 2018). Por este motivo, el enfoque sobre
la interculturalidad es un trabajo escolar cotidiano, en experiencias de sensibilidad
cultural, en dindmicas cooperativas tanto en las aulas con los nifios, como con iniciativas
dirigidas a familias inmigrantes y autoctonas en una dindmica que podriamos asemejar a
lo que plantea Alemanji y Mafi (2018), en el desarrollo de proyectos de un modelo de

sensibilizacioén y conciencia intercultural.
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Multiculturalismo

El multiculturalismo es un concepto que para algunos significa el reconocimiento
de los derechos y de leyes diferentes y diferenciadas para las minorias culturales o étnicas,
pero para otros simplemente es el respeto y el deseo de convivencia con otras culturas
diferentes. El concepto de multiculturalismo lleva consigo la defensa de los derechos
colectivos de las minorias. Segun Vega, M* del Carmen (2007) un individuo se manifiesta
a través de si mismo y de su cultura. Por eso quienes defienden un concepto de
multiculturalismo extremo, argumentan que, si queremos defender integramente los
derechos de una persona, debemos respetar sus expresiones, costumbres y ordenamientos

colectivos.

De esta forma, el multiculturalismo significa la convivencia en un mismo espacio
social de personas identificadas con culturas diversas. También, se entiende por
multiculturalismo, el respeto a las identidades culturales y el camino hacia el mestizaje,

la fertilizacion cruzada y la convivencia (Lamo Espinosa, 1995).

4.1.2 Conceptos interculturales y competencias claves

Los conceptos de “cultura, diversidad cultural, identidad, idioma,
interculturalidad y multiculturalismo™ se trasladan la practica educativa en la etapa de
educacion infantil, concretamente a través de las competencias clave. La competencia con
la que estos conceptos tienen mds relacién es con la competencia en conciencia y
expresion culturales (CCEC). Esta es la competencia en conciencia y expresion de la
cultura que implica comprender y respetar diferentes foras en que las ideas, las emociones
y el significado se expresan de forma creativa y se comunican en las distintas culturas,
asi como a través de una serie de artes y otras manifestaciones culturales. Esto implica

esforzarse por comprender, desarrollar y expresar las ideas propias y un sentido de
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pertenencia a la sociedad o de desempefiar una funcion en esta en distintas formas y

contextos.

También, la Competencia en Conciencia y Expresion cultural es esencial en la
educacion intercultural porque fomenta el respeto y la valoracion de la diversidad cultural,
facilita la comunicacion efectiva, promueve la inclusion, la equidad, estimula la

creatividad, la innovacion y fortalece la identidad cultural de las personas.

Pero estos conceptos también se trasladan a la practica educativa, concretamente
en la etapa de educacion infantil, mediante otras competencias clave que también tienen
relacién: con la Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL), la Competencia
plurilingiie (CP), la Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA), la
Competencia ciudadana (CC) y con la Competencia emprendedora (CE). A continuacion,

se explicara cada competencia con la que tienen relacion en profundidad.

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

La competencia en comunicacion lingiiistica es la habilidad de identificar,
comprender, expresar, crear € interpretar conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos
y opiniones de forma oral (escuchar y hablar), escrita (leer y escribir) o signada, mediante
materiales visuales, sonoros o de audio y digitales en las distintas disciplinas y contextos.
Esto implica interactuar eficazmente con otras personas, de manera respetuosa, ética,
adecuada y creativa en todos los posibles ambitos y contextos sociales y culturales, tales

como la educacién y la formacion, la vida privada, el ocio o la vida profesional.

El desarrollo de esta competencia constituye la base para el pensamiento propio y
para la construccion del aprendizaje posterior en todos los ambitos del saber, y esta
vinculado a la reflexion acerca del funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos

de cada area del conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la
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signacidn para pensar y para aprender, ademas de hacer posible la dimension estética del

lenguaje y el disfrute de la cultura literaria.

Ademas, la relacion que tiene es que la educacion se centra en promover el
entendimiento y la colaboracion entre personas de diferentes culturas. En ese sentido la
Competencia en Comunicacion Lingiiistica es fundamental para facilitar la comunicacion

entre individuos con diversos trasfondos culturales y lingiiisticos.

Competencia plurilingiie (CP)

La competencia en comunicacion plurilingiie es la habilidad de utilizar distintas
lenguas de forma adecuada y efectiva para el aprendizaje y la comunicacion. En lineas
generales, comparte las principales capacidades de la competencia en comunicacion
lingiiistica, es decir, identificar, comprender, expresar, crear e interpretar conceptos,
pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones de forma oral, escrita y signada en
diversos contextos sociales y culturales de acuerdo con los deseos o las necesidades de

cada cual.

Ademas, esta competencia supone reconocer y respetar los perfiles lingiiisticos
individuales. También implica aprovechar las experiencias propias para desarrollar
estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las
clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en las lenguas maternas, asi como
en las lenguas oficiales. Integra, asimismo, dimensiones histdricas e interculturales
orientadas a conocer, valorar y respetar la diversidad lingiiistica y cultural de la sociedad

con el objetivo de fomentar la convivencia democratica.

También, la Competencia Plurilingiie es fundamental en el contexto de la
educacion intercultural porque facilita la comunicacion afectiva, promueve el
entendimiento y la apreciacion de la diversidad cultural, reduce los prejuicios, contribuye

a la integracion social y prepara a las personas para participar en la ciudadania global.
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Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

La competencia personal, social y de aprender a aprender es la habilidad de
reflexionar sobre uno mismo, gestionar el tiempo y la informacion eficazmente, colaborar
con otros de forma constructiva, mantener la resiliencia y gestionar el aprendizaje y la
carrera propios. Incluye la habilidad de hacer frente a la incertidumbre y la complejidad,
adaptarse a los cambios, iniciar, organizar y persistir en el aprendizaje, contribuir al
propio bienestar fisico y emocional, conservar la salud fisica y mental, y ser capaz de
llevar una vida saludable y orientada al futuro, expresar empatia y gestionar los conflictos

en un contexto integrador y de apoyo.

Ademas, la Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender es esencial
en el contexto de la educacidn intercultural, ya que promueve habilidades como la
empatia, el respeto, la colaboracion, la autoconciencia y el aprendizaje autonomo, que
son esenciales para una convivencia armoniosa y una participacion efectiva en un mundo

diverso y globalizado.

Competencia ciudadana (CC)

La competencia ciudadana es la habilidad de actuar como ciudadanos
responsables y participar plenamente de forma responsable y constructiva en la vida
social y civica, basandose en la comprension de los conceptos y fendmenos basicos
relativos al individuo, a la organizacion del trabajo, a las estructuras sociales, econdmicas,
culturales, juridicas y politicas, asi como al conocimiento de los acontecimientos
mundiales y el compromiso con la sostenibilidad, en especial con el cambio demografico

y climatico en el contexto mundial.

También, la Competencia Ciudadana es esencial en la educacion intercultural
porque promueve el respeto a la diversidad cultural, la inclusién y la equidad, la

participacion activa en la comunidad, la defensa de los derechos humanos y la resolucion
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pacifica de los conflictos, todo esto es fundamental para construir sociedades

interculturales armoniosas y justas.

Competencia emprendedora (CE)

La competencia emprendedora es la habilidad de la persona para actuar con
arreglo a oportunidades e ideas que aparecen en diferentes contextos, y transformarlas en
actividades personales, sociales y profesionales que generen resultados de valor para
otros. Se basa en la innovacion, la creatividad, el pensamiento critico y la resolucion de
problemas, en tomar la iniciativa, la perseverancia, la asuncion de riesgos y la habilidad
de trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa en la planificacion y
gestion de proyectos de valor financiero, social o cultural adoptando planteamientos

éticos.

Ademas, la Competencia Emprendedora es relevante en la educacion intercultural
porque fomenta la diversidad de perspectivas, facilita la colaboracién multicultural,
promueve la adaptabilidad, la resiliencia, impulsa la inclusién y fomenta el entendimiento

intercultural, para construir sociedades mas inclusivas y dindmicas.

4.2 CONTEXTO HISTORICO Y SOCIAL

4.2.1 Investigacion sobre la evolucion historica de la educacion intercultural

La perspectiva de la educacion intercultural surge como consecuencia de la
confrontacion de dos o mas culturas dentro de una misma sociedad, en la cual deben
coexistir y supone la tltima fase de un proceso que se inicia cuando en los afios sesenta
emergen los movimientos de la revitalizacion étnica, cultural y racial en la que podian

reconocerse dos grandes grupos.
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El primer grupo son las minorias culturales ya existentes (vascos en Espana y
Francia, alemanes en Dinamarca, daneses en Alemania, galeses y escoceses en el Reino

Unido, amalgamas diversas en Estados Unidos, Canadéd y Australia).

El segundo grupo nativos de estas nuevas naciones que habian sido desplazados

(negros africanos).

A partir de la segunda guerra mundial se habia desarrollado una vision liberal y
asimilacionista de la sociedad. Esta ideologia, asimilacionista considera que todos los
grupos, culturales, étnicos y raciales pueden participar plenamente en el entramado social.
Sin embargo, los individuos deben liberarse de las ataduras étnicas y culturales puesto
que las culturas tradicionales promueven prejuicios historicos y conflictos culturales
(Cracft, 1984). En una sociedad modernizada e igualitaria los derechos individuales son
magnificados; los derechos de los grupos son secundarios. Los liberales son también
criticos con el tradicionalismo pues consideran que promociona la desigualdad, los
favoritismos grupales y la estratificacion étnica. Como solucion se plantea una cultura
nacional comun en la que todos los individuos puedan ser asimilados y politicas publicas
neutrales en cuestiones de raza y etnicidad. En el ambito educativo se promueven
programas compensatorios y de ensefianza de la lengua oficial con objeto de facilitar la

integracion y el éxito escolar de los nifios de grupos minoritarios.

La vision asimilacionista liberal dominaba las sociedades occidentales cuando los
movimientos de revitalizacion emergieron en los afos sesenta impulsados por los
movimientos pro-derechos civiles de los negros en EE.UU. Continud con los franceses e
indios en Canad4, indios del Oeste americano y asiaticos en Gran Bretafia, indonesios en
Holanda y aborigenes en Australia. Durante los afios sesenta y setenta la amplitud e
intensidad de los movimientos de protesta ponian de manifiesto la incapacidad de la
ideologia liberal para predecir y explicar adecuadamente el curso de los acontecimientos
étnicos y el estatus de los grupos culturales minoritarias. Sociélogos como Park (1950)

senalaban que los cuatro procesos basicos de la interaccion social eran contacto, conflicto,

Trabajo Fin de Grado en Educacion Infantil 22



acomodacion y asimilacion. También grupos sociales y sus lideres aceptaban esta
ideologia. Las excepciones incluyen a los galeses en el Reino Unido, franceses en Canada,
movimiento Garvey en EE.UU. y algunos movimientos separatistas aislados en las
naciones occidentales europeas que comenzaron tras la Segunda Guerra Mundial. Sin
embargo, hasta los afios sesenta, la mayor parte de los grupos en estas naciones trabajaron

para alcanzar la asimilacion cultural y la integracion estructural en sus sociedades.

En algunos aspectos a la ideologia liberal y asimilacionista que domind a las
naciones occidentales (EE.UU., Canada, Australia) ha tenido éxito. Pero los fuertes
componentes culturales y simbodlicos de muchos de los movimientos de protesta
indicaban que emergian en gran medida para ayudar a los individuos a adquirir el sentido
de comunidad, autoridad moral y sentido de vida que las sociedades altamente

modemizadas dejan, a menudo, sin cubrir.

En este contexto, como respuesta a las limitaciones y fracasos de las soluciones
asimilacionistas, surgen en la mayor parte de las naciones occidentales una serie de
movimientos de revitalizacion étnica que ofrecen diferentes tipos de respuestas
educativas o paradigmas. Un movimiento de revitalizacioén étnica consiste en la accion
colectivo de un grupo racial, étnico o cultural marginado para lograr la inclusién e
igualdad estructural en su sociedad o nacion. Los movimientos de revitalizacion
habitualmente tienen metas politicas, sociales, culturales y econémicas. Los que se han
desarrollado en las naciones occidentales desde la década de los sesenta, tienen como
meta principal el cambio de las instituciones educativas con objeto de que reflejen las
culturas, lenguas y ethos de les grupos marginados. Estos movimientos surgen
habitualmente en sociedades democraticas plurales que no han conseguido alcanzar
plenamente sus ideales democraticos, pero que permiten la manifestacion de las
necesidades e intereses de los grupos. Los movimientos de revitalizacion cultural se

desarrollan en varias fases con caracteristicas identificables (Banks,1989):

1. Historia previa de colonialismo, imperialismo, racismo, ideologia democratica
institucionalizada y esfuerzos por parte de la nacion para reducir el desajuste entre los

ideales democraticos y las realidades sociales.
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2. Polarizacién étnica, busqueda de identidad por parte de los grupos étnicos y
esfuerzos para utilizar el racismo legitimizado como la explicacion de sus problemas y

marginacion.

3. Didlogo significativo entre los grupos dominantes y minoritarios, formacion de
coaliciones multiétnicas, reduccion de le polarizacion étnica y busqueda de. explicaciones

multicausales a los problemas de los grupos étnicos marginados.

4. Institucionalizacion de algunos de los elementos de las reformas formuladas de
las fases anteriores. Otros grupos marginales se unen a las reivindicaciones, expandiendo
y dispersando el foco del movimiento de reforma étnica y cultural. Las ideologias y
politica conservadoras institucionalizadas durante esta fase preparan el camino para el

desarrollo de un nuevo movimiento de revitalizacion étnica.

Durante las dos tltimas fases de este proceso, se inicia la busqueda de soluciones
alternativas que respondan a las exigencias de justicia e igualdad de oportunidades
acordes con los ideales democraticos, buscando la educacion intercultual. En el ambito
educativo surge el enfoque intercultural caracterizado por subrayar la interdependencia
entre los diferentes grupos étnicos y culturales que conviven en la sociedad y promover

su conocimiento y aceptacion mutuos.

4.2.2 Examinacion sobre cual es su relevancia en la sociedad actual

La educacioén intercultural en la sociedad actual consiste en educar para la
diversidad cultural considerando una actitud positiva hacia la comunicacion e interaccion
entre las distintas culturas y hacia la comprension de lo diverso como un factor de
aprendizaje positivo e imprescindible en las instituciones educativas actuales (Aguado, T

Gil. 1y Mata, P, 2005).
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En la actualidad, en algunas ocasiones, las diferencias culturales que tienen los
seres humanos se transforman en etiquetas y se usan como excusa para acreditar las
discriminaciones entre los alumnos y alumnas procedentes de diferentes origenes.
Tenemos que considerar la necesidad de adoptar un enfoque intercultural en la educacion,
debido a que siempre va a haber diferencias culturales, estas nos definen y nos modulan
nuestras relaciones sociales y personales. La educacion intercultural es un término que se
usa mas en la pedagogia actual, sobre todo cuando se tratan temas que incitan a la

reflexion y a las practicas educativas (Aguado, T Gil. [ y Mata, P, 2005).

La educacidn intercultural aparece como fase final en la evolucion y aceptacion y
valoracion de las variables culturales, mas alla de las alternativas asimilacionistas o
compensatorias. La educacion intercultural en la actualidad estd muy vinculada a
formulaciones afines como: educacion global, educacion inclusiva, educacion
multicultural o educacion antirracista. Sostiene los principios de la educacion inclusiva
donde el referente pedagdgico es la vivencia y la convivencia de la diferencial social y

cultural como factor de enriquecimiento educativo.

Tiene gran relevancia la pedagogia intercultural que significa la reflexion sobre la
educacion, entendida como la elaboracion cultural y basada en la valoracion de la
diversidad cultural impulsando précticas educativas orientadas a todos los miembros de
la sociedad en conjunto. Se trata de conseguir la igualdad de oportunidades, la superacion
del racismo y la competencia intercultural en todas las personas, sin importar el grupo de

procedencia (Aguado, T Gil. I y Mata, P, 2003).

4.2.3 Entorno de centro y aula
Teniendo en cuenta la diversidad cultural que hay en mi centro y en mi aula,
realizo un andlisis de como los cambios demograficos, la globalizacion y las migraciones

afectan a la composicion cultural de las aulas de educacién infantil.
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En el centro escolar es el mejor contexto para desarrollar la educacion intercultural
y asi los nifios de temprana edad van a comprender, interiorizar y desarrollar el respeto,
una buena relacion entre iguales, solidaridad y aceptacion a todo tipo de diferencias, tanto

a nivel social como a nivel individual.

En la actualidad el contexto educativo con el que nos encontramos es el que los
nifios provienen de diferentes paises y de diferentes culturas. Por ello hay que destacar
una nueva organizacion del aula y en conjunto, del centro educativo, sin olvidar la

implicacion de los maestros y de las familias del centro.

Por lo general no todo el profesorado posee el conocimiento necesario para llevar
a cabo una adecuada educacion intercultural y no se tienen los medios ni estrategias para
su puesta en practica, es decir, se encuentran perdidos ante este tipo de educacion. Pero
en cambio, los docentes de mi centro son todo lo contario, siendo personas activas y que
estan en alerta a la hora de afrontar la realidad e integrar a los alumnos que provienen de

diferentes culturas.

Los maestros deben de ser los guias para cada alumno, que hagan reflexionar
sobre situaciones y problemas que ocurren diariamente, saber actuar ante determinados

asuntos y ensefiarles a ver un mundo globalizado lleno de valores.

En el contexto educativo que manifiesta una necesidad por desarrollar una amplia
pluralidad cultural, entendida como un valor y como un paso para una adecuada inclusion,
considero que una buena formacion para el profesorado de diferentes niveles educativos
mejorard la convivencia intercultural. Es necesario una formacién intercultural que
responda a las siguientes dimensiones: actitudinales, cognitivas, procedimentales y
emocionales. Esto refleja la globalidad de competencias que los maestros y las familias

necesitan atender, dirigidos a aspectos de indole intercultural (Leiva, 2012).
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Por lo que el centro educativo juega un papel importante, pero las familias también
forman parte de este. La familia es el pilar fundamental del nifo, el eje central donde los
nifios adquieren valores, sentimientos, emociones o conocimientos. Conseguir la
integracion de la educacion intercultural en la vida de los nifios no es tarea sencilla, pero

con ayuda y esfuerzo de toda la comunidad es posible.

43. TEORIAS QUE SUSTENTAN LA EDUCACION
INTERCULTURAL

4.3.1 Teoria del Contacto Intergrupal

Esta teoria explica que las interacciones positivas entre diferentes grupos

culturales pueden reducir los prejuicios y mejorar la comprension mutua.

La psicologia social de las relaciones intergrupales es el area de la psicologia que
estudia las causas y consecuencias de las acciones y percepciones que tienen los
individuos sobre si mismos y los otros en tanto miembros de diferentes grupos sociales.
Sherif, M y Sherif, C (1979) definian este campo de investigaciéon como el analisis de
aquellas conductas y actitudes que surgen de la pertenencia concreta o deseada a un grupo
humano. Esta linea de trabajo se ocupa entonces de las conductas intergrupales de los
sujetos, es decir, de las similitudes y uniformidades en los patrones comportamentales
que emergen de la percepcion del si mismo y de los otros en términos de su adscripcion

a un grupo social (Tajfel, H & Turner, J, 1979).

El prejuicio es visto como un caso especial de actitud, que hay que reducirlo. En

este sentido, muchos autores han adoptado el clasico modelo tripartito para distinguir los
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componentes cognitivos, afectivos y conativos del prejuicio (Allport, G, 1954; Brown,
1995; Dovidio, J. F. & Gaertner, S. L. 1986). Desde esta perspectiva, las respuestas
evaluativas negativas hacia un miembro de un grupo social (componente afectivo-
evaluativo) estan basadas en una particular estructura de creencias sobre los atributos de
los miembros de ese grupo social (componente cognitivo) y son susceptibles de
concretarse en conductas hostiles (componente conativo). Sin embargo, las limitaciones
ampliamente conocidas del modelo tripartito hacen que en la mayoria de los casos el
prejuicio se haya conceptuado y operacionalizado primordialmente desde su dimension
afectiva, diferencidndolo claramente de las creencias (estereotipos) y las intenciones o

conductas (discriminacion).

A partir de estas nociones basicas, las relaciones intergrupales se han ocupado de
los mecanismos psicosociales que se encuentran a la base de varios fendmenos
intergrupales, en particular de aquellos aspectos conflictivos de la relacion entre
miembros de distintas categorias sociales. Al mismo tiempo, podemos decir que, a través
de los mecanismos asociados, se produce una reduccion del antagonismo intergrupal y se

promueven las relaciones intergrupales, solidarias, positivas o armonicas.

4.3.2 Teoria del aprendizaje social y cultural

Esta teoria explica la adquisicion de conocimientos y valores culturales, a través

de la observacion, la imitacion y la participacion en practicas culturales.

Heyes (1993) abri6 la discusion acerca del valor y significado del aprendizaje
social dentro de los origenes filogenéticos de la cultura. Si aceptamos al aprendizaje social
como la capacidad que tienen muchas especies animales para aprender unos de otros,
entonces el aprendizaje social representaria la base sobre la que se construye la trasmision
cultural y, por lo tanto, podriamos afirmar que la cultura no es un fendémeno
exclusivamente humano. Esta hipdtesis lleva a formularnos el siguiente cuestionamiento:

si la cultura no es exclusiva de los humanos, como tradicionalmente se habia pensado,
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(pudo originarse y evolucionar en distintas especies y en diferentes momentos a lo largo

de la historia de la vida animal?

Al preguntarlo, entendemos la cultura como una caracteristica cognitiva-
comportamental relacionada con el acopio de informacién y conocimiento transmitido
entre individuos y manifestado por el comportamiento que puede tener o no expresiones
materiales. Usualmente el origen de la cultura se ha asociado con la aparicion de las
primeras manifestaciones o resultados visibles del comportamiento de Homo
sapiens (Hill, Barton y Hurtado, 2009). El problema aqui es que muchos aspectos de la
cultura, especialmente los procesos sociales o sus aspectos subjetivos, producto de las
relaciones entre los individuos, no se fosilizan, pues muchos de ellos no tienen como
resultado resultados materiales o cambios en la naturaleza. Entonces la mayoria de las
hipotesis sobre el origen de la cultura se basan en pruebas indirectas o se ciernen a

productos materiales de la cultura (Ambrose, 2001).

Centrandolo, concretamente, en la teoria del aprendizaje social y cultural
exclusiva de los humanos, también conocida como teoria sociocultural, propuesta por el
psicologo ruso Lev Vygotsky, sostiene que el aprendizaje humano se produce a través de
la interaccion social y la participacion en practicas culturales. Segun esta teoria, los
individuos adquieren conocimientos, habilidades y valores culturales mediante tres

procesos principales: observacion, imitacion y participacion en actividades culturales.

Mediante la observacion las personas aprenden observando a otros en su entorno
social. Esto puede incluir modelos a seguir como padres, maestros o compafieros. La
observacion permite a los individuos aprender sobre comportamientos, normas sociales,

valores y creencias que son importantes en su cultura.
Con la imitacion una vez que se observa un comportamiento o una actividad, los
individuos pueden imitarlo. La imitacién es un proceso clave en el aprendizaje social, ya

que permite a las personas replicar comportamientos observados y adquirir nuevas
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habilidades. La imitacion puede ser directa, cuando se copia exactamente lo que se ha
observado, o puede implicar una adaptacion para ajustarse a las propias capacidades y

contexto del individuo.

A través de la participacion en practicas culturales, el aprendizaje implica
involucrarse en actividades que son significativas dentro de una comunidad o sociedad
en particular. Al participar en estas practicas, los individuos tienen la oportunidad de
aplicar lo que han observado e imitado, asi como de recibir retroalimentacion y

orientacion de otros miembros de la comunidad.

Por ello, la teoria del aprendizaje social y cultural destaca la importancia de la
interaccion social y la participacion en practicas culturales para el desarrollo humano.
Mediante la observacion, la imitacidn y la participacion activa, los individuos adquieren
conocimientos, habilidades y valores que son fundamentales para su integracion en la

sociedad y en su desarrollo personal y cultural.
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5. METODOLOGIA

En la elaboracion de esta parte del Trabajo de Fin de Grado se han seguido los
siguientes pasos. El primero fue desde la observacion como docente de Educacion
Infantil, gracias al Practicum Il y al proyecto “Chiguitos del Mundo”, que he desarrollado

en el colegio Jorge Manrique.

El segundo fue la toma de contacto con los alumnos, para establecer unos
objetivos claros de TFG que aborden temas de desarrollo cognitivo y emocional, para
poder abordar la educacion intercultural, desarrollando habilidades y conocimientos de

forma progresiva.

El tercer paso, me documenté sobre la educacion intercultural como herramienta
pedagogica en Educacion Infantil, buscando informacion sobre aspectos relacionados
sobre este tema tan importante en la actualidad, leyendo numerosos documentos y

articulos.

A continuacion, estudi¢é mas en profundidad sobre la materia para ampliar mis
conocimientos sobre la educacion intercultural, siendo fundamental para el desarrollo del

proyecto sobre la interculturalidad.

En el siguiente paso, comienzo a elaborar el proyecto por escrito, donde las
metodologias relacionadas con la educacion intercultural son fundamentales, para el

desarrollo del proyecto “Chiguitos del Mundo”.

Después, teniendo en cuenta la importancia que tiene la educacion intercultural
en un contexto escolar, voy redactando un proyecto relacionado con la interculturalidad.
En todo momento busco que se fomente el pensamiento critico, la reflexion y el didlogo
entre los alumnos. Por lo que el maestro debe tener la capacidad para proponer estrategias

pedagogicas, consiguiendo la integracion de todo el alumnado. De esta forma los nifios
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crearan lazos entre ellos, sintiéndose libres para expresar sus ideas, escuchar al resto de

sus compafieros e incluso cuestionar y debatir cosas con la que no estan de acuerdo. Se

trata de trabajar la comunidad y construir el conocimiento de forma colectiva.

El ultimo paso es la realizacion de una evaluacion de todo el proyecto analizado

los objetivos y lo que se ha realizado en las actividades. Ademads, se realiza una rubrica

de evaluacion para que quede plasmado por escrito la evaluacion de todos los estudiantes.

Por ultimo, elaboro unos Anexos, en los que se puede ver plasmado el material

que se ha ido creando a lo largo de las actividades. Aparece al final del proyecto para dar

visibilidad a los elementos con los que se ha trabajado y dotar de calidad al documento.

En la siguiente tabla, se pueden observar los pasos que he seguido, detalladamente:

Tabla 1. Secuenciacion de los pasos a seguir en la metodologia

Primer paso

Observacion como docente de Educacion Infantil.

Segundo paso

Toma de contacto con los alumnos y establecer unos objetivos claros

del TFG.

Tercer paso Documentacion sobre la educacion intercultural como herramienta
pedagogica y busqueda de informacion, leyendo numerosos articulos
y documentos.

Cuarto paso Estudiar en profundidad la educacion intercultural, ampliando mis

conocimientos, para posteriormente desarrollar el proyecto.

Quinto paso

Elaborar el proyecto de “Chiguitos del Mundo” por escrito.

Sexto paso

Redaccion del proyecto, sabiendo la importancia que tiene la

educacidn intercultural en el entorno escolar.

Séptimo paso

Realizacion de una evaluacion del proyecto, analizado los objetivos

y todo lo que se ha realizado en las actividades.

Octavo paso

Elaboracién de unos anexos, en los que se puede ver plasmado el

material que se ha ido creando a lo largo de las actividades.

Fuente: elaboracion propia
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Como conclusion, cuando pienso en la propuesta del Trabajo de Fin de Grado la
interculturalidad es uno de los aspectos fundamentales en los que me he basado. He
buscado estrategias pedagdgicas, intentando sensibilizar acerca de la importancia que
tiene la educacion intercultural dentro del sistema educativo y la riqueza cultural que nos

ofrece.
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6. PRESENTACION DE DATOS O DE LA
PROPUESTA

6.1 Titulo
iChiguitos del Mundo!

6.2 Justificacion

En esta propuesta de intervencion se trabaja la interculturalidad, debido a que, en
la sociedad actual, la diversidad cultural es una caracteristica esencial que enriquece a la

poblacion y la comunidad educativa.

En las aulas de Educacion Infantil, debido a la globalizacion, los nifios se exponen
a lenguas, tradiciones y culturas diferentes, siendo un recurso enriquecedor para la
inclusion en las escuelas. Fomentar la convivencia y el respeto por las diferentes culturas
es uno de los aspectos principales. Ademads, es esencial trabajar aspectos relacionados con
la interculturalidad desde edades tempranas, para favorecer la aceptacion por la
diversidad. De esta forma, los nifios consiguen construir relaciones con los demads, siendo
ciudadanos respetuosos y promoviendo una convivencia integradora que permita el

intercambio cultural.

Esta propuesta didactica es proyecto, que se inicia desde el interés de los alumnos
por saber mas cosas sobre las tradiciones de los paises de sus compaferos de clase. Con
este proyecto se busca de una forma ludica, dinamica y atractiva aprender promoviendo

el contacto intercultural.

Trabajo Fin de Grado en Educacion Infantil 34



Todo el alumnado interactiia, comunica y se relaciona entre si, buscando explorar
y conocer sobre diferentes aspectos, situaciones y experiencias de los origenes culturales
de todos los compaiieros, estableciendo relaciones de intercambio y convivencia que sean

positivos para el desarrollo de las personas.

En todas las actividades se busca la inclusion de todos los alumnos, realizando
actividades sobre los paises de procedencia, para que puedan sentirse identificados y sea

reconfortante a nivel emocional.

Desde un punto de vista del docente es esencial proporcionar a los alumnos un
gran abanico de posibilidades, para que conozcan las distintas culturas de otros paises del
mundo. Al ser un proyecto global a nivel de centro, se busca que todos los alumnos se
sensibilicen acerca de las diferentes tradiciones y costumbres que realizan en otras partes
del mundo. Fomentando la importancia que tiene la educacién intercultural dentro del

sistema educativo y la riqueza cultural que nos ofrece.

6.3 Contexto en el que se desarrolla

Esta propuesta de intervencion se desarrolla en un aula del segundo curso de
Educacion Infantil, en el CEIP Jorge Manrique, colegio de caracter publico, ubicado en
Palencia capital. Para desarrollar este trabajo se toma como referencia el centro y el aula

donde desarrolle las practicas.

El centro cuenta con un total de 348 alumnos, que abarca la Educacion Infantil y
Primaria, teniendo dos lineas por cada curso. Un aspecto esencial es que en el centro hay
24 nacionalidades diferentes, por lo que se busca promover la educacién intercultural

entre iguales.
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Respecto a mi clase cuenta con un total de 14 alumnos. Se caracteriza por ser un
grupo que en su totalidad acuden con normalidad y regularidad al colegio. En general es
un grupo bastante heterogéneo a la hora de adquirir los conocimientos, comprender las
propuestas verbales y tener rapidez en el aprendizaje. En parte es porque algunos alumnos

han llegado hace pocos meses a Espafia de otros paises y todavia se estan adaptando.

Tengo que destacar que existe gran diversidad en cuanto a las nacionalidades de
la clase: un alumno de nacionalidad marroqui, otro de nacionalidad colombiana, otra de
nacionalidad hondurena, otra de nacionalidad brasilefia, otra de nacionalidad espafiola,
pero sus padres son de origen colombiano y el resto de los alumnos de nacionalidad

espafiola.

En general, hay alguno de los estudiantes que tienden a acabar las tareas con
bastante rapidez, teniendo una escritura legible y comprension de los conceptos. Pero
también hay estudiantes que necesitan ayuda individualizada, debido a que estan menos

avanzados en cuanto a conceptos académicos.

En cuanto a las caracteristicas afectivas, los alumnos estan en una etapa que
constantemente tienen cambios y situaciones distintas. Esto provoca que tanto las
emociones como los sentimientos sean muy diferentes porque les estdn empezando a
comprender y asimilar. Respecto a la autonomia, todos los alumnos de la clase son
capaces de trabajar de forma independiente, realizar las actividades que se les proponen
o cambiarse de ropa, por lo general. Pero siempre hay excepciones en la que algunos dias,

necesitan la ayuda del maestro dentro del aula.
En cuanto a las caracteristicas psicomotrices, todos los alumnos muestran control

de su cuerpo, realizando actividades fisicas bdsicas como correr, saltar, girar o

desplazarse.
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6.4 Objetivos

- Conocer diferentes tradiciones y costumbres mediante la realizacion de
actividades.

- Fomentar el respeto y admiracion por todas las culturas.

- Sensibilizar acerca de la importancia que tiene la educacion intercultural dentro
del sistema educativo y la riqueza cultural que nos ofrece.

- Experimentar con elementos esenciales de las tradiciones de otras culturas.

- Promover la igualdad entre las personas de diferentes paises.

6.5 Actividades

ACTIVIDAD 1. DiA INTERNACIONAL DEL NINO

Desarrollo

El dia 20 de noviembre de 2023 a las 11:50, saldremos al patio interior y cada

curso se colocara donde esté marcado.

Comenzamos con una breve introduccion sobre los derechos del nifio, asociado al
hilo conductor del curso. A continuacion, dos alumnos de cada curso nos dirdn que pais
le ha tocado y colocard la bandera en el mapa mundi (ya hechas, se repartiran unas horas
antes) (ANEXO 1). Terminamos recitando la poesia y cantando la cancion “Chiguitos del

mundo”.
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Poesia “Chiguitos del Mundo”

Cancion: “Chiguitos del mundo”

(se acompana con percusion corporal 2 golpes en piernas y una palmada arriba pum-

pum-tras)
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20 de noviembre, de celebracion
Son nuestros derechos y esta es mi cancion:
CHIGUITOS DEL MUNDO
CHIGUITOS DEL MUNDO
Tenemos derecho a la educacion
a ser escuchados y a la proteccion.
CHIGUITOS DEL MUNDO
CHIGUITOS DEL MUNDO
Tenemos derecho a la sanidad
que siempre nos cuiden y a poder jugar.
CHIGUITOS DEL MUNDO
CHIGUITOS DEL MUNDO
Tenemos derecho a la intimidad
a nuestros amigos y a vivir en paz.
CHIGUITOS DEL MUNDO
CHIGUITOS DEL MUNDO

ACTIVIDAD 2. LA NAVIDAD MULTICULTURAL, CON UN CALENDARIO
DE ADVIENTO DE LOS DIFERENTES PAISES

Desarrollo

En esta actividad se trabaja con un material visual y manipulativo como es un
calendario de adviento de los diferentes paises, para trabajar la multiculturalidad con los

estudiantes. Este material es para crear una navidad multicultural.

Lo primero que se hace es un geanially con 25 dias del mes de diciembre, es decir,

desde el 1 de diciembre que comienza el mes, hasta el 25 de diciembre que es el dia de la
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Navidad. Los estudiantes abriran el nimero con la fecha que corresponde. Cada dia, se

trabajara con los estudiantes las costumbres tipicas de la Navidad en ese pais, para poder

conocer diferentes culturas y tradiciones. Estd programado de la siguiente forma

(ANEXO 2):

Tabla 2. Secuenciacion del calendario de adviento multicultural

DIA PAIS COSTUMBRE TIPICA

1 de diciembre Peru Mercado santurantikuy en
Cuzco

2 de diciembre Portugal Cantar las Janeiras

3 de diciembre Rusia Dad Moroz (el Papéa Noel
en Rusia)

4 de diciembre Marruecos No celebran la Navidad al
ser un pais musulman

5 de diciembre Costa Rica Las posadas

6 de diciembre Italia La Befana

7 de diciembre

Repuiblica Dominicana

Merengue por los

villancicos

8 de diciembre Sahara No celebran la Navidad al
ser un pais musulman

9 de diciembre Honduras Quema de muiiecos

10 de diciembre Colombia Encendido de velas

11 de diciembre Brasil Arbol de navidad

12 de diciembre Suiza La torta como postre tipico

13 de diciembre Suecia Decoracion durante el
invierno

14 de diciembre Rumania El abuelo Krechum y los
nifios

15 de diciembre Cuba Musica cubana

16 de diciembre China Manzanas de la navidad
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17 de diciembre

Paraguay

Pesebres y chipa

18 de diciembre

Venezuela

Gaitas y entrada del afio

nucvo

19 de diciembre

Vietnam

La navidad se celebra,
aunque no es un dia

festivo

20 de diciembre

Chile

Pan de Pascua

21 de diciembre

Thailandia

Navidad en las escuelas

22 de diciembre

Bolivia

Adornos y regalos

artesanales

23 de diciembre

Polonia

Amor y amistad, dejando
en la mesa un lugar libre
para alguien que lo

necesite

24 de diciembre

Espana

Poner el Belén, jugar a la
loteria de Navidad, pedir
el aguinaldo, comer las 12
uvas en Nochevieja, ver la
Cabalgata de los Reyes
Magos y comer el Roscon

de Reyes

25 de diciembre

Espana

Navidad

Fuente: elaboracion propia
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ACTIVIDAD 3. DiA DE LA PAZ: “CHIGUITOS DEL MUNDO POR LA PAZ”

Desarrollo

El 30 de enero de 2024. A nivel de aula se hablara de la paz y se trabajara sobre
el tema. Se realizardn aviones de papel decorados: en un ala se pondrd una palabra o
mensaje de paz y en la otra ala, la bandera del pais o paises trabajados en su aula. Si es

posible, se hara con papel reciclado o reutilizado.

El 1 de febrero de 2024. Todo el centro realiza un encuentro en el patio interior a
las 11:50. El alumnado se colocara por cursos, en el sitio asignado y sonara la cancion
“Ahora mas que nunca”. Cuando termine la cancion a la de 3 tiraran los aviones de papel,

hacia el patio interior. (ANEXO 3)

Posteriormente, ordenadamente, por cursos, desde 3 afios y en sentido ascendente,
van recogiendo un avion, (nunca el suyo) y van entrando en las aulas. De cada clase se
tiene que seleccionar un avion, que se bajara a jefatura, porque se va a elaborar un rincon,

con un mural, en el pasillo de arriba para tener presente el mensaje de paz.

Esquema de la colocacion:

Infantil: al lado de sus aulas, mirando hacia el patio interior.

Primeros: en la plataforma de madera, al lado de la puerta principal.
Segundos: en la plataforma de madera, al lado de la sala de psicomotricidad.
Terceros: en sus aulas.

Cuarto A: en su aula.

Cuarto B: en el aula de musica.

Quinto A: en el aula de Psicomotricidad.

Quinto B: en las ventanas de comedor.

Sextos: en los pasillos de la planta superior.
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ACTIVIDAD 4. VISITA DE UN PADRE EXPLICANDO LAS TRADICIONES
DE HONDURAS

Desarrollo

En el mes de febrero el padre de una nina llamada Camila, que proviene de
Honduras, vino a contar las costumbres y las tradiciones que tienen en el pais de

Centroamérica.

La charla se realiza en una de las clases de 4 afos del colegio Jorge Manrique (en
la clase del dragén). A través de esta actividad se busca trasmitir al resto de los
estudiantes, la identidad cultural. Al hablar sobre las costumbres y tradiciones del pais,
se busca explicar a los nifios de la clase de donde proviene su compafiera, quiénes son sus

antepasados y qué valores son importantes en su comunidad.

También se trabaja el orgullo y respeto por otras culturas. Al realizar una breve
exposicion sobre las costumbres y tradiciones de Honduras, se esta fomentando de forma
positiva el respeto y el orgullo por la cultura de su hija. Esto ayuda a los estudiantes a
construir una autoestima sélida y una apreciacion por la diversidad cultural desde edades

tempranas.

Una vez finaliza la exposicion sobre las tradiciones y las costumbres de Honduras,
se pasa a realizar una actividad practica. Esta actividad consiste en elaborar comida tipica
del pais hondurefio, con la supervision del padre y los profesores. Ademas, se muestra la

moneda de honduras, que es el lempira. (ANEXO 4)

Todos los estudiantes participan en la elaboracion de la comida tipica del pais.
También interactian con la moneda con sus propias manos, observando y analizando el
color, la forma y el tacto. Finalmente, después de probar la comida e interactuar con las

monedas, finaliza la actividad.
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ACTIVIDAD 5 CELEBRACION DEL CARNAVAL INTERCULTURAL

Papel para las familias

Estimadas familias.

El viernes 9 de febrero, realizaremos la actividad de Carnaval, titulada: “Chiguitos

del mundo”. Con la participacion de nuestros alumnos/as, profesores, familias, miembros
del AMPA... Desarrollandose la actividad con un pequefio desfile y terminando en la

plaza de San Miguel, entorno a la Iglesia.

Para ello, los participantes acudiran disfrazados con algo alusivo al pais que se le

ha asignado.

Asi, esperamos contar con una gran variedad de disfraces, una mezcla variopinta
de colores y que nos permita conocer un poco mas las nacionalidades que tenemos en

nuestro centro.

Muchas gracias por vuestra colaboracion.

La nacionalidad que le ha tocado a su hijo/a es:

Desarrollo

A las 12:30, todos los cursos bajan al patio exterior y se colocan en fila de 5, en
orden ascendente, desde los 3 anos de educacion infantil hasta 6° de educacion primaria.

Delante de cada grupo van 1 o 2 nifios con la bandera y cartel de los paises.
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A las 12:35, salimos ordenados por la puerta del patio exterior, atravesamos la

Plaza de San Miguel y cruzamos para ir hacia la Calle Mayor.

A la 13:15, cuando lleguemos de nuevo a la plaza, nos colocamos en el lugar
asignado. Una vez colocados todos los grupos, se realizard una pequefia presentacion.

Posteriormente pasamos a cantar la cancion “Chiguitos del mundo” (ANEXO 5)

A las 13:30, aproximadamente, ordenadamente los nifios regresan al colegio,

entrando por el patio exterior.

Importante

Cada grupo, durante el desfile estara con su tutor, y los especialistas ayudaran a

los grupos o nifios asignados.

Asignacion de tutores y especialistas, a cada una de las clases, para el desfile.

3 afos, Portugal: tutora y Raquel.

4 afios A, Italia y Repuiblica Dominicana: tutora, Natalia y Teresa (ATE Alejandro).

4 afios B, Honduras: Tutora y Natalia.

5 afios, Rumania y Suiza: tutora y Carmen Antolin.

1°A, Costa Rica y Cuba: tutora y Rubén (Rodrigo Poblete).

1°B, Paraguay: tutora y Rubén (Victor).

2°A, Sahara y Brasil: tutora y Carmen San Jos¢ (Nasser).

2°B, Rusia: tutora y Carmen San José.

3°A, Venezuela: tutor, Laura (Dafne) y Conchi

3°B, Polonia y Suecia: tutora y Conchi.
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4°A, Peru: tutora y Mery Jane.

4°B, Vietnam: tutora y Mery Jane.

5°A, Chile y Thailandia;: tutor.

5°B, Colombia: tutora.

6°A. Marruecos vy Bolivia: tutora.

6°B. China y Espana:; tutor.

Tirso, tercer ciclo.

ACTIVIDAD 6. DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER: “CHIGUITAS QUE
CAMBIAN EL MUNDO”

Objetivo

Conocer la vida y obra de mujeres de diferentes nacionalidades y reconocer su

importancia en el desarrollo y mejora de la sociedad.

Materiales

- Materiales plasticos (tijeras, cartulinas...).

- Materiales impresos y TICS para buscar la informacion.

Desarrollo

En el aula, como y cudndo considere el tutor, adecuado a su grupo y edad. Se

busca informacion de la mujer asignada, de la nacionalidad o nacionalidades que tienen

ya desde el principio del curso dentro del del proyecto “Chiguitos del mundo”. Se ha
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procurado buscar mujeres de diferentes disciplinas y éreas, para que sea mas

enriquecedor.

Una vez recopilada la informacion, cada grupo investigara y elaborard un mural

en una cartulina A3 (cartulina grande), en sentido horizontal.

El mural se realizard de la manera que quieran, pero si deben aparecer los
siguientes datos:
e Nombre y foto de la mujer (si es necesario sacar en color).
e Pais de origen.
e Para identificar el pais, es recomendable poner la bandera y la
localizacién en el mapamundi.

e Redactar muy brevemente por qué destaca, en letras grandes y vistosas.

Se entregard el lunes 5 de marzo, para su organizacion y para hacer un power point

que luego se mandara para poder trabajarlo en el aula.

En cada clase hay que elegir un nifio por pais y son los encargados de explicar
muy brevemente la mujer sobre la que han investigado. En el recreo del dia 7 de marzo,
tienen que bajar al despacho y ahi se les dan unas pequenas pautas. Ese mismo dia, se

manda un horario, para saber a qué hora debe pasar a ver la exposicion cada clase.

El dia 8 de marzo se va a exponer en la Plaza de San Miguel, las clases iran
pasando segun el horario establecido y los nifios seleccionados para mostrarlo, estaran
con algun miembro del equipo directivo, dando las explicaciones. Si el tiempo no lo
permite, se realizara dicha actividad en los soportales del patio interior del colegio.

(ANEXO 6)

Algunos enlaces interesantes, el video de la canciéon “Fuertes, valientes e
inteligentes” y dos fichas relacionadas con el tema para poder trabajar a posteriori,

después de ver la exposicion. (ANEXO 7). Ademas, el dia 8 de marzo, a las 9:10 tienen
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que ir los nifios y nifas elegidos, para grabar en la radio, el nombre y una breve resefia,

sobre la mujer tan importante que les ha sido asignada en el dia internacional de la mujer.

Se hablara en primera persona para hacerlo méas cercano y atractivo.

Tabla 3. Distribucion de las mujeres asignadas por cada clase

NIVEL MUJER ASIGNADA PAIS
Infantil | Patricia Mamona (deportista) Portugal
3-A
Infantil | Maria Montessori (pedagoga) Italia
4-A Gaby D’alessandro (ilustradora) Republica Dominicana
Infantil | Berta Caceres (ambientalista) Honduras
4-B
Infantil | Nadia Comanecci (deportista) Rumania
5 Annemarie Schwarzenbach (arquedloga)

Suiza
Primaria | Shirley Cruz (deportista) Costa Rica
I°A Tania Ledn (directora de orquesta) Cuba
Primaria | Olga Blinder(pintora) Paraguay
1°B
Primaria | Zaahra el Hasnaui Ahmed (poeta) Sahara
2°A Maria Silva (nadadora)

Brasil
Primaria | Valentina Tereshkova (astronauta) Rusia
2°B
Primaria | Carolina Herrera (empresaria) Venezuela
3°A
Primaria | Marie Curie (cientifica) Polonia
3B Greta Garbo (actriz) Suecia
Primaria | Yma Sumac (cantante) Peru
4° A
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Primaria | Hermanas Trung (militares) Vietnam
4°B
Primaria | Gabriela Mistral (poeta) Chile
5°A Rasami Krisanamis (activista) Thailanda
Primaria | Shakira (cantante) Colombia
5°B Trinidad Arrolyo (medicina) Espafia
Primaria | Fatima al Fihri (fund6 la 1* universidad). Marruecos
6° A Adela Zamudio (escritora)

Bolivia
Primaria | Liu Yang (piloto) China
6°B

Fuente: elaboracion propia

6.6 Temporalizacion

Este proyecto contard con un total de 6 actividades, tal y como he mencionado

anteriormente. Estas actividades se llevan a cabo durante el curso escolar 2023-2024, en

el que realizo las précticas en el colegio Jorge Manrique en la ciudad de Palencia.

Tabla 4. Temporalizacion de las actividades

Actividad 1 Noviembre de 2023
Actividad 2 Diciembre de 2023
Actividad 3 Enero y febrero de 2024
Actividad 4 Febrero de 2024
Actividad 5 Febrero de 2024
Actividad 6 Marzo de 2024

Fuente: elaboracion propia
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6.7 Evaluacion

Para la evaluacion del proyecto “Chiguitos del mundo”, que trata la
interculturalidad de los estudiantes, fomentando una educacién intercultural de manera

inclusiva. Se valoran los siguientes aspectos:

La participacion activa, se valora la participacion de los estudiantes durante las
diferentes actividades del proyecto, incluyendo su involucramiento en las tareas,

discusiones y colaboraciones con los compaieros de las diferentes culturas.

La comprension de la interculturalidad, se evalta el grado en el que los estudiantes
demuestran comprension de los objetivos que se han trabajado, relacionados con la
interculturalidad, incluyendo el respeto por la diversidad, la empatia hacia otras culturas

y la capacidad de reflexionar.

La colaboracion intercultural, se valora la capacidad de los estudiantes para
colaborar de manera efectiva con el resto de los compafieros de diferentes culturas,

mostrando respeto, tolerancia y habilidades de comunicacion intercultural.

La creatividad e innovacion, se evalua la creatividad que han tenido a la hora de
realizar las propuestas presentadas en el proyecto de “Chiguitos del mundo”. Por ejemplo,

la creatividad que han tenido cuando han disefiado los disfraces en carnavales.

Laresolucion de problemas, se valora la capacidad de los estudiantes para analizar
cuestiones relacionadas con la interculturalidad, abordar los conflictos y desafios
interculturales que surgen durante el proyecto, pensando y proponiendo posibles

soluciones.
La ética y la sensibilidad cultural, se evaltia la capacidad de los estudiantes para
demostrar respeto, sensibilidad y ética en sus interacciones con personas de diferentes

culturas durante el proyecto “Chiguitos del mundo”.
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Por ultimo, la parte mas personal, la autoevaluacién, se busca fomentar la
autoevaluacion de los estudiantes, animdndolos a reflexionar sobre su propio aprendizaje,

crecimiento personal y desarrollo de las habilidades interculturales a lo largo del proyecto.

Todos estos criterios de evaluacion son adaptados a los objetivos especificos del
proyecto “Chiguitos del mundo” y a las necesidades que presentan los estudiantes.
Ademas, es fundamental realizar una retroalimentacion constructiva y orientadora a los
estudiantes para apoyar su aprendizaje y desarrollo personal en el ambito de la

interculturalidad.

6.8 Rubrica de evaluacion

La rabrica de evaluacion la realizaran los alumnos de forma autonoma,
reflexionando sobre su propio aprendizaje, crecimiento personal y desarrollo de las

habilidades interculturales a lo largo del proyecto.

Una vez que los alumnos la tienen hecha ser4 el profesor, quién la realice mediante
la observacion directa sobre los alumnos. Es decir, hay una parte de autoevaluacion que
realizan los nifios y otra por parte del profesor, con la misma rabrica, en funcion de lo que
ha observado sobre los estudiantes. Se marcara con una “X” en la casilla que se crea
conveniente en cada caso. En la siguiente tabla se puede observar la ribrica de evaluacion

utilizada.
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Tabla 5. Rubrica de evaluacion del proyecto

Nombre:

No se ha En proceso de Se ha conseguido.

conseguido. conseguirlo.

Participacion activa

en las actividades.

Comprension de la

interculturalidad.

Colaboracion
intercultural en las

actividades.

Muestra
creatividad en las

actividades.

Capacidad de
resolucion de

problemas.

Adquisicién de la
ética y sensibilidad

cultural.

Fuente: elaboracion propia
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7. CONCLUSIONES

En este apartado voy a realizar una reflexion sobre lo que me ha aportado este
trabajo, sacando unas conclusiones finales y realizando un andlisis de lo que se ha

trabajado explicando el porqué de todo ello.

Para comenzar, me gustaria expresar mi alegria tras haber elaborado este
proyecto, tan enriquecedor para mi. La eleccion del tema fue algo compleja al principio,
debido a que queria hacer algo relacionado con la diversidad cultural. Finalmente, me
decante por la educacion intercultural como herramienta pedagodgica en Educacion
Infantil porque me parecia un tema esencial que se debe inculcar desde edades tempranas.
Conseguir realizar este proyecto ha sido un reto para mi. Ahora puedo decir que no me
equivoqué con la eleccion, sino todo lo contario. Me ha dado la oportunidad de descubrir

nuevos contenidos, metodologias y poder adentrarme y explorar sobre este ambito.

Pienso que el trabajo cumple con todo lo que promete, tratando todos los objetivos
que se plantean. He promovido una educacién inclusiva, donde los estudiantes aprenden
desde el respeto, valorando la diversidad cultural como herramienta pedagdgica esencial,

para el crecimiento personal.

El objetivo nimero uno que es “sensibilizar acerca de la importancia que tiene la
educacion intercultural dentro del sistema educativo y la riqueza cultural que nos ofrece”
se cumple porque en todas las actividades que he realizado, se trabajan valores esenciales,

gracias a trabajar la educacion intercultural en el contexto escolar.

El objetivo ntimero dos que es “conocer la diversidad social y cultural del
alumnado, poniendo en valor la riqueza multicultural, respetando diferencias y
costumbres” se cumple porque durante todo el proyecto he conocido y tratado con

diferentes metodologias, la diversidad que hay en mi clase, teniendo en cuenta las cinco
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nacionalidades diferentes. Respecto al centro, hay veinticuatro nacionalidades distintas,
por lo que se pone en valor la riqueza cultural que hay en el colegio, respetando las

distintas tradiciones y diferencias culturales.

El objetivo niimero tres que es “investigar y ampliar mis conocimientos sobre la
interculturalidad” se cumple porque durante la elaboracion de todo el proyecto, he leido
y estudiando numerosos informes y documentos acerca del tema, que me han servido para

ponerlo en préctica en el proyecto.

El objetivo numero cuatro que es “disefiar una propuesta pedagogica adaptada a
las caracteristicas del alumnado” se cumple porque el proyecto se ha podido desarrollar
y llevarlo a cabo en una clase de segundo de educacion infantil y algunas actividades se
han realizado con todos los cursos del colegio. Para poder llevar a cabo este proyecto,
previamente, se han conocido los beneficios que produce la Educacion Intercultural en el

desarrollo del nino.

El objetivo niimero cinco que es “estudiar y reflexionar sobre las diferencias entre
Educacion Intercultural y Multicultural” se cumple porque a lo largo del documento he
plasmado la informacion que previamente he estudiado y reflexionado sobre los

diferentes articulos y documentos.

El objetivo niimero seis que es “analizar y dar a conocer los beneficios que tiene
el desarrollo de la Educacion Intercultural en los alumnos™ se cumple porque durante todo
el proyecto he explicado en numerosos apartados los beneficios que tiene el desarrollo de

la Educacidon Intercultural en un contexto escolar.

A la hora de trabajar con este proyecto y esta metodologia nueva para mi, en un
futuro cémo docente, pienso que me ha aportado una nueva visioén de cémo puedo llevar
a cabo las clases promoviendo la educacion intercultural. En la actualidad, este tipo de
proyectos se trabajan poco en la escuela y se deberian de implementar mas.

Personalmente, en estos momentos, me veo capacitado para llevar a cabo este proyecto
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en cualquier otro colegio, dotando a los alumnos de nuevos aprendizajes significativos y

tratando de conseguir una educacion intercultural.

Todo esto no tendria sentido si en la parte practica del proyecto no se hubiera visto
reflejado. En el caso de que los alumnos no hubieran adquirido nada nuevo no seria un
proyecto positivo para la escuela, pero afortunadamente no fue asi. Los alumnos
adquirieron muchos conocimientos, pensaron, reflexionaron y disfrutaron, trabajando con
elementos diferentes a los que estaban acostumbrados. Ademds, trabajaron
cooperativamente, se ayudaron, preguntaron dudas y sobre todo aprendieron unos de otro.

Todo esto hace que tenga sentido la propuesta.

Como conclusion final a este Trabajo de fin de Grado, puedo decir que he
trabajado en un 4&mbito que me apasiona, me siento comodo y en el que me gustaria seguir
creciendo en un futuro como profesional. Con este documento espero que haya sabido
trasmitir la motivacion y la implicacion que he puesto a la hora de realizar este proyecto.
La educacion intercultural como herramienta pedagdgica en Educacion Infantil deberia
de tener mas importancia en la escuela, debido a que se trabajan aspectos culturales,
sociales y muchos contenidos significativos para los alumnos, desde su autonomia a la

hora de tomar decisiones hasta el respeto por todas las personas.

En un futuro como docente, mis planteamientos son seguir investigando y
adentrandome mas en el mundo de la educacion intercultural. Para poder llevar a cabo
este tipo de educacion es esencial realizar el proyecto durante un curso entero. De esta
forma podria analizar los cambios de los alumnos, desde que comienza el curso, hasta
que finaliza. Durante este tiempo podria observar y analizar el progreso de cada uno de
los nifios y los conocimientos que han adquirido. Esta informaciéon seria de vital

importancia para el maestro, porque este proyecto se podria impartir en otras escuelas.
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9. ANEXOS

ANEXO 1: DIA INTERNACIONAL DEL NINO, SENALANDO EN EL MAPA DEL
MUNDO, LOS PAISES DE ORIGEN DE LAS FAMILIAS DEL CENTRO
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PASAPORTE CON LA FICHA DEL DIA INTERNACIONAL DEL NINO
“DERECHOS Y DEBERES DE LOS CHIGUITOS DEL MUNDO”
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ANEXO 2: CALENDARIO DE ADVIENTO, “LA NAVIDAD MULTICULTURAL”
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PASAPORTE CON LA FICHA DE LA NAVIDAD MULTICULTURAL DEL
PROYECTO “CHIGUITOS DEL MUNDO”
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ANEXO 3: ELABORACION DE AVIONES DE PAPEL CON MENSAJES DE
ESPERANZA, SOLIDARIDAD Y AMOR.
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CLASE DE 4 ANOS (SEGUNDO DE INFANTIL), REALIZANDO AVIONES DE
PAPEL CON LA BANDERA DE HONDURAS Y SU POSTERIOR RECOGIDA
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ANEXO 4: VISITA DE UN PADRE EXPLICANDO LAS TRADICIONES DE
HONDURAS
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ANEXO 5: CARNAVAL COLORIDO Y DIVERTIDO, CON DISFRACES
ALUSIVOS A LAS 24 NACIONALIDADES DEL COLEGIO.
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ANEXO 6: EXPOSICION DE LOS MURALES DE LAS “CHIGUITAS QUE
CAMBIAN EL MUNDO” Y SU POSTERIOR GRABACION EN LA RADIO
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ANEXO 7: ACTIVIDADES DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER
“CHIGUITAS QUE CAMBIAN EL MUNDO”
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