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1. INTRODUCCION

El curso elegido para el desarrollo este presente trabajo es 1° de Bachillerato,

concretamente la materia de Economia.

Con la elaboracién de este trabajo se pretende tener una guia, con lo esencial, para la
realizacion de una programacion didactica de Economia. Siendo la metodologia de
Aprendizaje Basado en Proyectos, el eje vertebrador sobre el cual gira el proyecto y la

situacion de aprendizaje planteada.

Economia es una materia con un gran abanico de posibilidades, a la hora de aplicar
metodologias de aprendizaje distintas a las que estamos acostumbrados a ver en el dia
a dia de los centros educativos. Con el fin de que el profesorado aplique las
metodologias innovadoras, la legislacién actual nos brinda una amplia informacion y

fomenta la aplicacion de este tipo metodologias.

Sin embargo, en la practica como neofitos en la docencia, nos encontramos con un
impedimento. La legislacion puede ser engorrosa, se repiten conceptos, y hay que saltar
de pagina en pagina para dar con lo esencial. En esa busqueda de lo esencial nace este
trabajo, trabajo que pretende servir de guia, y que a su vez se apoya en un ejemplo de
situacion de aprendizaje. Todo ello acompafiado por una metodologia que se acopla
perfectamente a lo que busca el Disefio Universal para el Aprendizaje y la LOMLOE,
hablamos de la metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP). Metodologia
interdisciplinar que, si se aplica correctamente en la materia de Economia, puede ser
determinante para el alumnado a la hora de entender su entorno y asimilar los
conocimientos necesarios para superar la materia. Ademas, de acercarles conceptos

que les afectan en su vida diaria.

Asi pues, con este documento se pretende condensar todo lo esencial para la
realizacién de una programacion didactica de Economia, desde un enfoque practico y

conciso.

En definitiva, el presente trabajo es un pequefno aporte de un futuro docente, que no
posee la experiencia y los conocimientos necesarios para innovar mas de lo que ya se
ha hecho hasta la fecha. Como bien dice aquel proverbio de la Biblia: “Nihil novum sub

sole” o que es lo mismo, “No hay nada nuevo bajo el sol”.



2. CONTEXTUALIZACION

2.1. Caracteristicas del centro educativo y su entorno

El centro elegido como escenario, para el desarrollo de lo propuesto en este trabajo, es

el I.LE.S Ribera de Castilla, centro en el que he realizado mis practicas curriculares.

Situado en el barrio de la Rondilla, Valladolid, es un centro que tiene su origen en el
curso 1985-1986 debido a la fuerte demanda, que existia por aquel entonces, de
estudios de Formacion Profesional. Se encuentra ubicado junto al parque Ribera de
Castilla, siendo éste una de las zonas verdes mas importantes de nuestra ciudad. El
parque posee una variedad de zonas deportivas, de juegos infantiles, y de ocio, y zonas

de paseo por la ribera del rio Pisuerga.

Figura 1

Mapa de la Rondilla

i+ IO

Nota. Imagen obtenida de la web del I.LE.S Ribera de Castilla

Nos encontramos ante un barrio con un entorno social en el que histéricamente ha
predominado una poblacién perteneciente a la clase media trabajadora, puesto que se
encuentra cerca de la zona industrial norte de la ciudad. La mayoria de los vecinos del
barrio tienen un nivel educativo medio-bajo, y al igual que ocurre en nuestra ciudad nos

encontramos con una poblacion generalmente envejecida.

Con el paso de los afios y el aumento de inmigracién en la ciudad, la Rondilla se ha
convertido en una de las zonas con mas poblacién extranjera de Valladolid. Lo cual se

ve reflejado en el entorno debido a los negocios especializados en productos
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extranjeros, y de forma notable en las aulas del |.E.S Ribera de Castilla. Sirva como
ejemplo, que en mi ultimo dia de practicas se organizé una feria de comida de los
distintos paises de origen de los alumnos. Esta diversidad se ve reflejada en el dia a dia
del centro, siendo un aspecto positivo en el que poder apoyarse a la hora de organizar
actividades y las sesiones en el aula. También es importante, como docentes, fomentar
la inclusién y compafierismo entre los alumnos en el aula. Con el fin de evitar situaciones

de discriminacion y bullying.

Como en la mayoria de los centros, nos podemos encontrar alumnos mas implicados
con su deber educativo y otros que no lo estan tanto. En general, el desempefio
académico del alumnado es satisfactorio, aunque se pueden identificar problemas de

célculo y compresion lectora en el primer ciclo de la E.S.O.

Cabe destacar que existe un problema de absentismo entre el alumnado, y que para
paliar este asunto se sigue un sistema estricto de control de asistencias para todos los

cursos. Desde la E.S.O hasta la Formacion Profesional Superior.

El sistema consiste en que 5 minutos antes de las clases, en la sala de profesores, hay
un profesor encargado de asignar las aulas en las que hay guardias. Al profesor que se
le asigna una guardia, se le entrega una lista con los nombres de los alumnos y con las
tareas que les ha encomendado su profesor habitual. En el caso de un aula en la que el
profesor imparta clase, al final de la sesion éste pasa lista y pone la asistencia/ausencia
en la plataforma web facilitada por EDUCACYL.

En definitiva, el entorno del I.E.S Ribera de Castilla es complejo ya que esta formado
por una gran diversidad de alumnos con realidades y situaciones personales de todo
tipo. Estas situaciones van desde; la situacion intrafamiliar, situacién econdmica, nivel
de formacion académica de los padres o tutores legales, hasta el entorno cultural en el

que han crecido.

Todo ello forma el ecosistema del centro y por lo tanto es importante tener en cuenta

todas las variables a la hora de preparar las sesiones y afrontar el curso.



2.2. Instalaciones del centro educativo

El I.LE.S Ribera de Castilla dispone de los siguientes tipos de instalaciones para

desarrollar su tarea educativa.

Podemos distinguir entre aulas utilizadas para impartir docencia y otras instalaciones de

uso comun.

Figura 2

El centro a vista de satélite

Nota. Imagen tomada de Google Maps.

Dentro

de las aulas para impartir docencia tenemos:

Aulas especificas: algunas materias disponen de aulas especificas para
impartir clase debido a las caracteristicas de dichas materias. Son las aulas de
Musica, Plastica, Gimnasios y las aulas-taller de Tecnologia.

Aulas-materia: son aulas especialmente dotadas de material para impartir
alguna materia concreta. Son las aulas de: Lengua, Sociales, Matematicas, las
aulas polivalentes de Electrénica y de Administrativo y el aula Técnica de
Madera.

Laboratorios: son aulas dotadas de material que es usado por los alumnos para
completar los contenidos expuestos en las aulas normales. Son los laboratorios
de Ciencias Naturales, Fisica y Quimica e Idiomas.

Talleres: son las aulas utilizadas para realizar los proyectos de los ciclos de
Grado Medio y Superior de Electronica y Madera.
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Aulas de Informatica: estas aulas disponen de medios informaticos y
audiovisuales. En ellas tendran sus clases los Ciclos formativos de
Administrativo, Electrénica, Informatica y Madera, asi como los alumnos de las
optativas de E.S.0 y Bachillerato.

Aulas de apoyo: para los alumnos de compensatoria y aquellos con

necesidades especiales.

Dentro de las aulas generales, tenemos a las siguientes instalaciones de uso comun

que dispone el Centro:

Biblioteca: a disposicion de los alumnos para consultar y solicitar el préstamo
de libros que complete su formacion académica.

Campos de Deporte: campos en los cuales los alumnos pueden ejercitar sus
habilidades en diferentes deportes, y participar en las competiciones de caracter
interno organizadas por el Centro y en las de los juegos escolares organizadas
por la FMD del Ayuntamiento.

Saléon de usos multiples: sala en la que se celebran las reuniones del Claustro
de Profesores y los actos académicos y culturales en los que intervienen un gran
numero de personas.

Sala de profesores: lugar de encuentro de los profesores del centro y punto de
informacion de las diferentes actividades que desarrolla el Instituto.
Departamentos: lugares asignados a cada uno de los diferentes departamentos
del Instituto. Es el lugar de reunién y de trabajo personal de los profesores que
integran cada uno de ellos.

Conserjeria: primer punto de contacto entre el Instituto y las personas que
acuden a él. Informa sobre las actividades y organizacion del centro.
Secretaria: centro administrativo del Instituto. En ella se deben de realizar todas
las gestiones administrativas.

Despachos de Direccion: utilizados por el equipo directivo del Instituto.
Despacho de la AMPA: lugar de reunion de la asociacion de madres y padres
del Instituto.

Sala de reuniones: sede de las reuniones del Consejo escolar, Comisioén de

coordinacion pedagadgica, y de otro tipo de reuniones relacionadas con el centro.
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2.3. Estructura organizativa del centro educativo

El I.LE.S. “Ribera de Castilla”, tanto en su estructura como en su funcionamiento, se
adapta al disefio establecido por la Junta de Castilla y Ledn para un Centro de Educacion

Secundaria de sus caracteristicas:
Equipo directivo:

e Director.
e Jefes de estudios (uno en turno matutino y otro en turno vespertino).
e Secretario.

o Tres Jefes de estudios adjuntos.
Organos colegiados:

o Consejo escolar.

e Claustro de profesores.
Organos de coordinacién docente:

e Comisién de coordinacion pedagogica.

e Departamento de orientacion.

o Departamento de actividades extraescolares.
e Departamentos didacticos.

¢ Juntas de profesores.

¢ Junta de delegados de alumnos.

e Comisién de convivencia.

e Coordinador de igualdad.
Otras organizaciones:

e Asociacién de Madres y Padres de Alumnos (AMPA).

e Asociaciones de alumnos.
2.4. Funciones de los 6rganos de educacién del centro

a) Consejo escolar

El Consejo escolar del instituto es el 6rgano colegiado de gobierno en el que participan
los diferentes sectores de la comunidad educativa: profesores, padres, alumnos y
personal no docente, siendo a su vez el principal medio de colaboracion entre los
mismos. El Consejo escolar como 6rgano colegiado y democratico de gobierno debe

cumplir una funcién primordial en las tareas de coordinacion y colaboracion de todos los
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miembros de la comunidad educativa. En él participan conjuntamente los distintos
estamentos que constituyen la comunidad educativa a través de sus representantes que

actuan en el proceso de toma de decisiones.

Su caracter y composicién, régimen de funcionamiento y competencias se hallan

legalmente regulados.
b) Claustro de profesores

El Claustro se constituye como drgano propio de participacion de los profesores en el
instituto, siendo su principal responsabilidad la de planificar, coordinar, decidir e informar

sobre todos los aspectos educativos del mismo.

El Claustro de profesores es el maximo organo colegiado de caracter técnico
profesional; a él le corresponde la elaboracion, aprobacién y seguimiento de los
proyectos curriculares que vertebran la actividad educativa del centro, por lo que se

requiere y es decisiva la maxima participacién de todo el profesorado.

Su caracter, composicion, régimen de funcionamiento y competencias estan legalmente

regulados.

Dado el elevado numero de miembros que lo componen es necesario arbitrar
procedimientos que permitan la mayor operatividad posible en sus reuniones y la mayor

eficacia en sus acuerdos:
- Disefio del plan de trabajo y el calendario de reuniones ordinarias al principio decurso.
- Convocatoria y orden del dia con la suficiente antelacion.

- Facilitar a sus miembros la informacion y documentacion necesaria sobre los temas

que se vayan a tratar.

- Ademas de las aportaciones que se hagan desde el equipo directivo y desde la
comision de coordinacién pedagégica, se constituiran, cuando sea preciso, comisiones
de trabajo para aquellos asuntos que requieran un tratamiento especifico, para su

posterior analisis en el claustro de profesores.
c¢) Equipo Directivo
Los 6rganos unipersonales de gobierno, que forman el equipo directivo, trabajaran de

forma coordinada para el desempefio de sus funciones. Sus competencias estan
legalmente reguladas. El equipo directivo representa la unidad operativa que facilita una

funcion colegiada e integradora sin que afecte a los espacios de intervencion y de
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responsabilidad individualizada que ostenta cada uno de sus integrantes como érganos
unipersonales de gobierno. Ha de ser el principal animador de las actividades del centro.
Debe cumplir un papel aglutinador para conseguir un funcionamiento mas compacto y
lograr la integracién de los distintos érganos en la estructura y funcionamiento general

del centro.
Entre las posibles medidas que debe adoptar se sefialan las siguientes:

- Colaborar en el buen desarrollo de las reuniones y trabajos de los érganos colegiados

de gobierno.

- Potenciar las funciones propias de la comision de coordinacion pedagogica como

6rgano en el que estan presentes los jefes de departamento.

- Apoyar las funciones propias del jefe del departamento de actividades

complementarias y extraescolares.

- Facilitar el desarrollo del plan de accién tutoria y de orientacién académica y

profesional elaborado por el departamento de orientacion.

- Colaborar con el coordinador de convivencia, para resolver cuestiones de conducta

que necesiten actuaciones especiales.

- Mantener reuniones periddicas con la asociacion de padres. Estas serviran de punto
de encuentro, de informacion y de colaboracién sobre aquellos aspectos que sean de

interés.
- Dar publicidad a los criterios de promocion y titulacién de alumnos.
d) Comisién de Coordinaciéon Pedagoégica

Es el principal érgano de coordinacion docente para facilitar e impulsar la colaboracién
entre los distintos Departamentos del Instituto. Su composicion y funciones estan
legalmente reguladas. Entre sus normas de funcionamiento figura la creacién de
subcomisiones; éstas analizan y elaboran documentos relacionados con su
competencia, especialmente del proyecto curricular. Esos borradores pasan a los
distintos departamentos, tras cuyo informe son presentados para su aprobacion al

claustro de profesores.
e) Departamento de Orientaciéon

Es un érgano de coordinacion docente de especial importancia, dado que ha de

mantener una estrecha relacion con los diferentes sectores de la comunidad educativa
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por el tipo de responsabilidades especificas que asume de acuerdo con las funciones

que tiene legalmente establecidas.
f) Departamento de actividades complementarias y extraescolares

Este departamento, 6rgano de coordinacién docente, dado el caracter especifico de sus
actividades, mantiene una estrecha colaboracion con el equipo directivo, departamentos
didacticos, alumnos, padres y otras entidades o instituciones con las que el centro esta
relacionado. Sus funciones estan legalmente reguladas. Sus actividades se detallan en
el programa de actividades complementarias y extraescolares que forma parte de la

programacion general anual.
g) Tutores y Juntas de Profesores de Grupo

Las competencias de estos érganos de coordinacion docente estan establecidas y
desarrolladas legalmente. A fin de desarrollar sus funciones de forma coordinada con el
Departamento de Orientacion, los tutores de cada nivel disponen de una hora semanal
reservada para reuniones con el psicopedagogo, excepto en 1° y 2° de Bachillerato y
ciclos formativos que no tienen contemplados tal periodo en la distribucién horaria, otra
hora complementaria para preparacion y analisis de materiales y recepcion y entrevistas
individuales con padres de alumnos tutelados y cuentan, ademas, con una hora semanal

lectiva para implementar en el aula las actividades programadas.

2.5. Oferta educativa del centro
La oferta educativa del |.E.S Ribera de Castilla es la siguiente.

1. Educacion Secundaria Obligatoria (E.S.O)

Tabla 1

Oferta educativa E.S.O

Primer ciclo Segundo ciclo
1°E.S.O 3°E.S.O-1°PDC
2°E.S.O 4°E.S.O-2°PDC

Nota. Elaborado a partir de la informacion del centro educativo.

Las siglas de “PDC” hacen referencia al Programa de Diversificacién Curricular, el cual
es un programa orientado a la consecucion del titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria, por parte de quienes presenten dificultades relevantes de
aprendizaje tras haber recibido medidas de apoyo en 1° o 2° curso de la etapa, o a

quienes esta medida le sea favorable para la obtencién del titulo.
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Seccion bilingtie: En la E.S.O, se imparten las siguientes materias, segun el curso.

Tabla 2

Oferta educativa Bilingiie

Educacion Fisica, Tecnologia Biologia y Geologia

Geografia e Historia

Nota. Elaborado a partir de la informacion del centro educativo.

2. Bachillerato

Formado por: Bachillerato Ciencias y Tecnologia, y el Bachillerato de Humanidades y

Ciencias Sociales.

3. Formacion Profesional

Tabla 3

Oferta educativa Formacion Profesional Basica

Electricidad y Electrénica

Informatica y Comunicaciones

Informatica de Oficina

Carpinteria y Mueble

Nota. Elaborado a partir de la informacion del centro educativo.

Tabla 4

Oferta educativa Formaciéon Profesional: Grado Medio

Gestion Administrativa

Instalaciones de telecomunicaciones

Sistemas Microinformaticos y Redes

Carpinteria y Mueble

Nota. Elaborado a partir de la informacién del centro educativo.



Tabla 5

Oferta educativa Formacion Profesional: Grado Superior

Administracion y Finanzas

Administracion de Sistemas Informaticos en Red

Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma

Desarrollo de Aplicaciones Web

Disefio y Amueblamiento

Nota. Elaborado a partir de la informacion del centro educativo.

Tabla 6

Oferta educativa Formacion Profesional: Curso de Especializacion

Implementacion de Redes 5G

Inteligencia Artificial y Big Data

Nota. Elaborado a partir de la informacion del centro educativo.

2.6. Horario del centro educativo

Siguiendo la normativa de la ORDEN EDU 1046/2007 de 12 de junio el horario general

del centro es el siguiente:

a) Horario matutino: Para todos los alumnos habra seis periodos lectivos desde las
8:30 horas. hasta las 14:20 horas. Todos los periodos tendran una duracion de 50
minutos y entre cada periodo lectivo habra 5 minutos descanso. Al finalizar el tercer

periodo habra un recreo desde las 11:10 hasta las 11:40 horas.

Cabe destacar que los alumnos de 1°y 2° de la ESO entran a las 8:25 horas, es decir,

cinco minutos antes que el resto del alumnado.

b) Horario vespertino: Para todos los alumnos sujetos a este horario habra seis
periodos lectivos desde las 16:00 horas hasta las 21:35 horas, con un descanso entre

el tercer y cuarto periodo desde las 18:40 hasta las 18:55 horas.



2.7. Estancia en el |.LE.S Ribera de Castilla

Como se menciona al principio del apartado 2, este centro es en el que realicé las
practicas curriculares. Concretamente en el departamento de Administracién, el cual
esta formado por 9 profesores. Su funcionamiento y organizacion es la siguiente: una
profesora es la jefa del departamento, es quien tiene que organizar las reuniones
mensuales. En estas reuniones ella establece los puntos a tratar. Suelen estar
relacionados con cambios en las programaciones y excursiones, o sobre temas que

vayan apareciendo a lo largo del curso.

Mi estancia en el centro tuvo una duracién de un mes y medio, en la que pasé por
distintas fases que resumiré de manera breve. La primera fase consistia en observar y
tomar notas de las caracteristicas de las clases y el alumnado. La segunda fase, que se
puede incluir dentro de la siguiente, es la fase de preparacién de las sesiones con los
alumnos para la fase de intervencion. Por ultimo, en la tercera fase nos encontramos
con la fase de intervencion. En la que llevé a cabo en el aula las sesiones que habia

preparado con anterioridad.

Las clases en las que estuve durante mi estancia las podemos encontrar en la siguiente
tabla:

Tabla 7

Caracteristicas de los cursos de las practicas curriculares

Fundamentos de | Recursos Humanos y Gestion de

Asignatura Administracion y Responsabilidad Recursos

Gestion Social Corporativa Humanos

Bachillerato Grado Superior de Grado Superior
Ciclo formativo Formacion Profesional de Formacion

Profesional
Curso 2° 1° 2°
N° de alumnos 5 24 17
Horas semanales 4 2 4

Nota. Elaborado a partir del horario de practicas.
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3. MARCO LEGISLATIVO

En este apartado vemos el marco legislativo que regula la educacion de la etapa de

Bachillerato en Espafia y en Castilla y Ledn, puesto que el centro de referencia se

encuentra en esta Comunidad Autdbnoma. Siendo este marco legislativo el punto de

partida para el desarrollo y fundamentacién de la programacion y unidad didactica de

este presente trabajo.

3.1. El marco legislativo de Espana

Por otro lado, también tenemos un marco legislativo a nivel estatal que se rige por las

siguientes normas:

1.

La Constitucion Espaiola de 1978 en su Titulo I: De los derechos y deberes

fundamentales, Capitulo segundo: Derechos y libertades, Seccion 1.2: De los

derechos fundamentales y de las libertades publicas.

Concretamente en el Articulo 27 establece los siguientes aspectos relacionados

con la educacion:

Todos tienen el derecho a la educacion. Se reconoce la libertad de
ensefianza.

La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad
humana en el respeto a los principios democraticos de convivencia y a
los derechos vy libertades fundamentales.

Los poderes publicos garantizan el derecho que asiste a los padres para
que sus hijos reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo
CoN sus propias convicciones.

La ensefianza basica es obligatoria y gratuita.

Los poderes publicos garantizan el derecho de todos a la educacion,
mediante una programacion general de la ensefianza, con participacion
efectiva de todos los sectores afectados y la creacion de centros
docentes.

Se reconoce a las personas fisicas y juridicas la libertad de creacion de
centros docentes, dentro del respeto a los principios constitucionales.
Los profesores, los padres y, en su caso, los alumnos intervendran en el
control y gestion de todos los centros sostenidos por la Administracién
con fondos publicos, en los términos que la ley establezca.

Los poderes publicos inspeccionaran y homologaran el sistema

educativo para garantizar el cumplimiento de las leyes.
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2.

o Los poderes publicos ayudaran a los centros docentes que reunan los
requisitos que la ley establezca.
e Se reconoce la autonomia de las Universidades, en los términos que la
ley establezca.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, es una modificacion de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Esta ley fue publicada en el
Boletin Oficial del Estado el 30 de diciembre de 2020. El preambulo de la ley
afirma que la educacion es el medio mas adecuado para desarrollar al maximo
las capacidades de una persona, construir su personalidad, conformar su propia
identidad y configurar su comprensién de la realidad. Para la sociedad, la
educacion es el medio mas idoneo para transmitir y renovar la cultura y el acervo
de conocimientos y valores que la sustentan- Esta ley también se conoce como
LOMLOE y derogé la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora
de la calidad educativa (LOMCE).
Real Decreto 243/2022 por el que se establece el curriculo basico de
Bachillerato. Publicado en el Boletin Oficial del Estado el 5 de abril de 2022,
establece la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato. Esta
normativa se enmarca en la reforma segunda del componente 21 del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR), que tiene como objetivo
disefar y aplicar un nuevo modelo curricular basado en competencias clave,
priorizando aprendizajes fundamentales y promoviendo una ordenacion

académica inclusiva.

Entre los cambios introducidos por este Real Decreto, se encuentran:

Enfoque en competencias: Se hace hincapié en el desarrollo de competencias

como parte de la formacion integral de los alumnos y alumnas.

Distribucion de competencias: Se redefine la distribuciéon de competencias entre
el Estado y las comunidades autdbnomas en relacion con los contenidos basicos

de las ensefianzas minimas.

Cumplimiento de derechos de la infancia: El curriculo debe orientarse hacia el
cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun la Convencion sobre

los Derechos del Nino de Naciones Unidas.

Inclusién educativa y Disefio Universal para el Aprendizaje: Se promueve la
inclusién educativa y la aplicacion de los principios del Disefio Universal para el

Aprendizaje.
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4. La Ley Organica 8/1985, promulgada el 3 de julio de 1985, regula el Derecho a

la Educacion en Espana. Su objetivo es extender la educacién basica a todos
los ciudadanos, considerandola un derecho fundamental. Esta ley establece la
obligatoriedad y gratuidad de la educacién basica, y configura el sistema
educativo como mixto, con un componente publico mayoritario y uno privado
considerable. Entendiéndose como educacién basica obligatoria a las etapas de;
Educacion Infantil, Educacion Primaria, y Educacion Secundaria Obligatoria.
Esta ley pretende promover la igualdad de oportunidades y la movilidad social

entre los ciudadanos a través del derecho a la educacion.

3.2. El marco legislativo de Castillay Ledn

El marco legislativo de nuestra Comunidad Auténoma se rige principalmente por las

siguientes normativas:

1.

ORDEN EDU/425/2024, de 9 de mayo desarrolla la evaluacion, la promocién y
la titulacién en el Bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn. Esta normativa
tiene por objeto desarrollar la evaluacion y la promocién en la educacion
primaria, la evaluacion, la promocion y la titulacién en la educacidon secundaria

obligatoria y en el bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre: Este decreto establece la ordenacion
y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn. Asi como su
evaluacion y desarrollo. Este decreto tiene como objetivo establecer la estructura
y el contenido del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn, adaptandose

a las necesidades y caracteristicas de los alumnos y alumnas.

La ORDEN EDU/351/2016, de 25 de abril, es una normativa que modifica la
Orden EDU/747/2014, de 22 de agosto, por la que se regula la elaboracion y
ejecucion de los planes de lectura de los centros docentes de la Comunidad de
Castilla y Ledn. Segun esta orden, la lectura y la escritura son instrumentos
fundamentales para la adquisicion del conocimiento y para el aprendizaje.
Ademas, establece que las bibliotecas escolares deben convertirse en el motor
del cambio, actuando como centro de recursos para la ensefianza y el

aprendizaje.

La ORDEN EDU/371/2018, de 2 de abril, es una normativa que modifica la Orden
EDU/1152/2010, de 3 de agosto, por la que se regula la respuesta educativa al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el

segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Secundaria Obligatoria,
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Bachillerato y Ensefianzas de Educacion Especial, en los centros docentes de la

Comunidad de Castilla y Leon.

La Instruccién de 24 de agosto de 2017 de la Direccién General de Innovacion
y Equidad Educativa es una normativa que modifica la Instruccion de 9 de julio
de 2015 de la Direccion General de Innovacién Educativa y Formacion del
Profesorado. Esta instruccion establece el procedimiento de recogida y
tratamiento de los datos relativos al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo escolarizado en centros docentes de Castilla y Ledn. Se extrae
del grupo de alumnos con necesidades educativas especiales a los alumnos con
trastorno por déficit de atenciéon (TDAH), creandose como un nuevo grupo del

alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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4. METODOLOGIA: APRENDIZAJE BASADO EN
PROYECTOS

4.1. Introduccién al Aprendizaje Basado en Proyectos

La educacion ha ido cambiando con el paso de los afios, al igual que lo han hecho los
docentes y los alumnos. En los ultimos 30 afios el mundo ha cambiado a un ritmo jamas
antes visto debido a los avances tecnoldgicos que se han dado en muchas areas de

conocimiento.

Avances que se han dado especialmente en el ambito de las telecomunicaciones y de
la informacion, lo cual ha tenido como consecuencia una revolucidon en como vemos el
mundo y cdmo interactuamos con él. Puesto que nunca habiamos tenido un acceso tan
sencillo a la informaciéon y a los saberes de la humanidad. Para hacernos una idea,
segun un estudio realizado por la Unién Internacional de Telecomunicaciones (UIT) el

65% de la poblacion mundial tiene acceso a Internet.

Todo ello ha provocado, como se ha mencionado anteriormente, que la educacion
también cambie y que por tanto se hayan implementado en las aulas el uso de las

nuevas tecnologias.

Asi pues, es de suma importancia saber gestionar como docentes tal cantidad de
informacién a la hora de ensenar. Y es por este motivo por lo que he seleccionado el
Aprendizaje Basado en Proyectos como columna vertebral de este presente trabajo ya
que es una metodologia que aprovecha al maximo las posibilidades que nos brindan las

nuevas tecnologias.

De esta manera también nos ajustamos a lo que busca la LOMLOE, un enfoque
competencial basado en la flexibilidad curricular y en el uso de las tecnologias de

informacién y comunicacion (TIC).

4.2. Justificacion legislativa

La metodologia a seguir a la hora de ejercer la docencia es de vital importancia. Ya que,
gracias a la implantacion de un método en el aula, es mas sencillo conseguir los

objetivos de ensefanza.

1 Se puede consultar la nota de prensa sobre el estudio de la UIT en el siguiente enlace:
https://www.itu.int/es/mediacentre/Pages/PR-2022-11-30-Facts-Figures-2022.aspx
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Todo ello se fundamenta en los articulos 11 y 12, y en el Anexo Il.A del Real Decreto
40/2022, de 29 de septiembre. La metodologia elegida como el hilo conductor para
desarrollar la unidad didactica es la llamada Aprendizaje Basado en Proyectos, la cual
desarrollaremos mas adelante. Es importante justificar desde un punto de vista
legislativo, la eleccién de este método de ensefianza, antes de desarrollar el mismo.

Dicho esto, comencemos.

El Articulo 11. Principios pedagdgicos. Establece un conjunto de normas que deben
orientar la vida del centro educativo, con el objetivo de articular la respuesta mas

adecuada posible al alumnado de Bachillerato.

a) La respuesta ante las dificultades de aprendizaje identificadas previamente o

a las que vayan surgiendo a lo largo de la etapa.

b) El trabajo en equipo, favoreciendo la coordinacion de los diferentes

profesionales que desarrollan su labor en el centro.

c) La continuidad del proceso educativo del alumnado, al objeto de que la
transicidon entre la etapa de educacion secundaria obligatoria y la de bachillerato

sea positiva.

En este articulo también se establece que para la elaboraciéon de la programacion
docente y de los materiales didacticos se utilizaran modelos abiertos que atiendan las
necesidades del alumnado. Todo ello bajo los tres principios del Disefio Universal para
el Aprendizaje, principios que comulgan con la metodologia de Aprendizaje Basado en

Proyectos.
Los tres principios son los siguientes:

a) Proporcionar multiples formas de implicacion, al objeto de incentivar y motivar

al alumnado en su proceso de aprendizaje.

b) Proporcionar multiples formas de representacion de la informacion y del
contenido, con el fin de aportar al alumnado un espectro de opciones de acceso

real al aprendizaje lo mas amplio y variado posible.

¢) Proporcionar multiples formas de accion y expresion, con el objetivo de
permitir al alumnado interaccionar con la informacién, asi como demostrar el

aprendizaje realizado, de acuerdo siempre a sus preferencias o capacidades.

Por otra parte, el Articulo 12. Principios metodologicos. Nos dice que estos principios

guiaran a los docentes en la seleccion de las metodologias mas adecuadas con el fin
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de que el disefio y puesta en practica de las situaciones de aprendizaje permitan al

alumnado movilizar los contenidos y alcanzar los aprendizajes esenciales.

Estos principios los podemos encontrar explicados en el Anexo Il.A. Este anexo nos
sirve de guia para seguir las recomendaciones de la Unién Europea que se resumen
en: la actuacién auténoma del alumnado, la interaccion con grupos heterogéneos, y el

uso interactivo de herramientas.

En definitiva, como docentes tenemos que utilizar técnicas metodoldgicas que integren;
estilos, estrategias y técnicas de ensenanza, tipos de agrupamientos y formas de
organizaciéon del espacio y del tiempo en el aula, y recursos y materiales adecuados

para el desarrollo curricular.

Teniendo en cuenta este marco legislativo, y como se ha mencionado con anterioridad,
y en base a los aspectos que debemos integrar para articular las sesiones y la docencia.
Considero, desde mi punto vista, que la metodologia de ensefianza mas acorde a estas
directrices y que mejor se adapta para ensefnar los contenidos es la de Aprendizaje

Basado en Proyectos (ABP).

4.3. Origenes del Aprendizaje Basado en Proyectos

Los origenes de esta metodologia remontan a mediados del s. XIX cuando en las
principales escuelas de arquitectura de ciudades europeas como Roma y Paris, los

alumnos empiezan a trabajar por proyectos.

Esta practica se va extendiendo por las escuelas y universidades hasta que en 1918
William Heard Kilpatrick elabora y desarrolla el concepto. Concepto que llevé a la fama
en el texto The Project Method. Sin embargo, como ocurre en el surgimiento de las
nuevas corrientes docentes, nos encontramos con textos que les preceden. Uno de los
autores de éstos, es el pedagogo, psicélogo, y filosofo estadounidense John Dewey.
Este autor defensor del “aprender haciendo” constructivista, idea que se establece como
uno de los principios del Aprendizaje Basado en Proyectos. Ya por el ano 1897 en My
Pedagogical Creed, Dewey plasma sus creencias sobre cédmo deberia ser la educacion.
Una idea primordial, que también se ve reflejada en el ABP, la cual nos dice que el
docente esta para guiar al alumnado en la adquisicién de conocimiento y no para

imponer sus ideas o creencias personales.

Como hemos visto, el constructivismo tiene una gran influencia en el ABP. Esta corriente
pedagdgica nos dice que para que el estudiante aprenda, debemos otorgarles las
herramientas necesarias. Con el fin de que éstos encuentren la solucién a problemas

que se les presente. Todo ello con el fin de que generen conocimientos y capacidad de
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resolucion. Podemos decir que estamos ante un aprendizaje activo y basado en la

experiencia.

Los autores de referencia de esta corriente son: John Dewey, Lev Vygotsky, Jerome

Bruner, y Jean Piaget.

Piaget nos dice: "Cuando le ensefias a un nifio algo, le quitas para siempre su
oportunidad de descubrirlo por si mismo". En esta cita podemos ver sintetizada el

concepto de ensefianza que nos transmite el constructivismo.

Por ultimo, el constructivismo enfoca al aprendizaje como el resultado de construcciones
mentales; esto es, que los seres humanos, aprenden construyendo nuevas ideas o

conceptos, en base a conocimientos actuales y previos (Karlin & Vianni, 2001).

4.4. ; Qué es el Aprendizaje Basado en Proyectos?

Existen tantas definiciones como autores que investigan sobre educacion, por lo que he
optado por dar una definicidon que aune los puntos en comun sobre este método. Siendo
la definicidn la siguiente: El Aprendizaje basado en Proyectos es un método pedagdgico
de caracter activo en el que el alumno es el actor principal en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Esto otorga al alumno una responsabilidad sobre su desarrollo intelectual
y adquisicion de conocimientos, a través del desarrollo de proyectos enfocados a la
aplicacion practica en el “mundo real”. Proyectos de investigacion que se realizan de

manera grupal principalmente.

Como se menciona al inicio del punto, estamos ante una metodologia activa. Este papel
activo del alumnado hace que las sesiones sean mas participativas y despierten un

mayor interés sobre el contenido que se esta tratando en ese momento.
Las definiciones de autores reconocidos que podemos encontrar son las siguientes:

e El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) es un modelo educativo en el cual
los estudiantes trabajan de manera activa, planean, implementan y evaluan
procesos que tienen aplicacion en el mundo real mas alla del aula de clase
(Harwell, 1997; Marti 2010).

e EI ABP segun Cesar Coll (1988), en su articulo Significado y sentido en el
aprendizaje escolar. Reflexiones en torno al concepto de aprendizaje
significativo. Es un método de aprendizaje que facilita la comprension de nuevos
conocimientos, y lo considera indispensable para lograr aprendizajes que sean

significativos.
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e En el Aprendizaje Basado en Proyectos se desarrollan actividades de
aprendizaje interdisciplinarias, de largo plazo y centradas en el estudiante.
(Challenge 2000 Multimedia Project, 1999).

o EIABP segun D. Ausubel (1976) promueve la disposicion afectiva y la motivacion
de los alumnos involucrados, lo cual considera indispensable para lograr el
aprendizaje.

o Esta estrategia de ensefianza constituye un modelo de instruccion auténtico en
el que los estudiantes planean, implementan y evalluan proyectos que tienen
aplicacion en el mundo real mas alla del aula de clase (Blank, 1997; Dickinson,
et al, 1998; Harwell, 1997).

4.5. Pilares del Aprendizaje Basado en Proyectos

En el ABP es importante conocer las caracteristicas principales que tiene que cumplir,
con el fin de que los alumnos realicen un buen proyecto y entiendan qué es a lo que se
enfrentan. He identificado los siguientes pilares de todo ABP, basandome en distintas
publicaciones y autores (Dickinson et al, 1998; Katz & Chard, 1989; Martin & Baker,
2000; Thomas, 1998).

Tabla 8

Pilares del ABP

Enfoque multidisciplinar Atractivo
Dinamico Aplicacién a la vida real
Es un proceso continuo de aprendizaje Se trabajan competencias
Alumno como eje central Evaluable
Cooperativo Complejo
Rol activo del alumno Generador de hipotesis

Nota: Elaboracion propia en base a publicaciones y autores.
Esta tabla nos puede servir a modo resumen de lo que es esencialmente un ABP y de

las caracteristicas esenciales que lo constituyen.

Estos pilares del ABP también nos sirven a los docentes para enfocar correctamente el
proyecto y disefarlo, aunque del disefio de un Aprendizaje Basado en Proyectos

hablaremos en el siguiente punto.

4.6. Diseno del Aprendizaje Basado en Proyectos

Como docentes es importante realizar un correcto desarrollo del proyecto para poder

plantearselo a los alumnos. Podemos decir que el disefio del ABP es el cimiento sobre
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el que se erige la presentacién y la ejecucién en clase del mismo. Sin una estructura
clara podemos caer en la ambigiedad y la confusion. Puesto que, al tratarse de una
metodologia tan flexible y amplia, es posible que como docentes perdamos el control

sobre lo que queremos conseguir en el aula con el alumnado.
El disefio que es recomendable seguir es el siguiente:

1. Seleccién del tema y el contexto a abordar: es importante que se ajuste al
contenido curricular que se esta viendo en las sesiones, y que a su vez esté
relacionado con el mundo real. Por lo que tiene que ser algo cercano del que
tengan ciertos conocimientos previos.

2. Seleccién de contenidos, objetivos, y procedimientos que queremos que
aprendan al finalizar el proyecto: esto nos lleva a establecer los objetivos de
aprendizaje e indicadores de logro.

3. Establecer la pregunta inicial o driving question: esta pregunta, dirigida a los
alumnos y alumnas, debe ser amplia para no encasillar y fomentar la creatividad
a la hora de abordar el proyecto.

4. Planificacion y temporalizacion: con el fin de que el proceso de creacion del
proyecto siga un orden cronolégico. Ya sea por sesiones en el aula o
estableciendo una fecha limite.

5. Definir el producto final que queremos que realicen los alumnos: en este
apartado establecemos lo que los alumnos nos deben presentar como resultado
final. Puede ser una presentacion, un porfolio, un mapa conceptual, etc.

6. Establecer los criterios de evaluaciéon: en este apartado tendremos que
plantear la forma de evaluar el proyecto.

7. Formacion de equipos: para ello organizaremos a los alumnos en grupos
heterogéneos antes de comenzar con el proyecto. Es importante formar grupos
de alumnos que tengan habilidades distintas con el objetivo de que se
complementen entre si. Buscamos que se adapten a nuevos compaferos de

trabajo para sacarlos de su zona de confort.

Esto pasos son recomendables a seguir para el planteamiento del proyecto,
previamente de presentarselo a los alumnos. Puesto que es una guia a la que solo

tendremos acceso los docentes y en la que nos apoyaremos durante su desarrollo.

28



4.7. Fases del Aprendizaje Basado en Proyectos

Con el fin de tener una vision global del proceso del Aprendizaje Basado en Proyectos,
podemos ver en la siguiente tabla las etapas de las que esta formado el proceso de todo

del proyecto.

Tabla 9
Fases del ABP
Fases del ABP
1. Inicio: Comunicamos el tema y el 2. Comunicamos los contenidos y
contexto a los alumnos. objetivos que tienen que conseguir.
3. Formamos los grupos de trabajo: 4. Planificacion y temporalizacién:
procuramos que sean heterogéneos. definimos tareas, y establecemos las
sesiones que van a utilizar.
5. Producto final: comunicar a la clase lo 6. Planteamiento en el aula de la
que queremos que desarrollen y pregunta inicial.
presenten.
7. Busqueda y recopilacion de 8. Analisis y resumen de los datos
informacion por parte de los grupos. recabados por parte de los grupos.
9. Realizacion del producto final. 10. Presentacion del producto final en el
aula.
11. Puesta en comun en el aula en 12. Evaluacién y coevaluacion de los
forma de coloquio o debate. resultados.

Nota: Elaboracion propia a partir de documentos.

Cabe destacar que estas fases o etapas, las vemos desde el punto de vista del alumno.
Es decir, estas fases son las que mostraremos a los grupos en clase antes de que
empiecen a trabajar en el proyecto. Podemos encontrar similitudes con el punto anterior,
sin embargo, no entraremos en detalles que a los alumnos no les aporte una informacién

relevante para la realizacién del proyecto.

Dividiremos la tabla en dos partes, la primera parte que va del punto 1 al punto 6. Es la
parte de preparacion del proyecto en el aula, en la que establecemos y comunicamos a
los alumnos lo que tienen que realizar y como lo tienen que realizar. Nuestro rol como
docente es de guia. La segunda parte que va del punto 7 al 12, es la parte en la que se
permite a los alumnos trabajar en el proyecto de manera auténoma y flexible. Siendo el

punto 12 en el que evaluamos el proyecto y en el que los alumnos se evallan entre si.
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4.7. Beneficios del Aprendizaje Basado en Proyectos

El ABP es una metodologia enfocada la practicidad y a su aplicacion a la realidad en la
que viven los alumnos y alumnas. A través del ABP abordamos temas sobre los que
tienen conocimientos previos, con el fin de que desarrollen su sentido critico y amplien
conocimientos sobre temas que les afecta. Esto trae consigo una serie beneficios para
los alumnos, que van desde mejoras de distintos tipos de habilidades hasta aumento de

la motivacion y autoestima.
Las principales habilidades que se desarrollan gracias al ABP son las siguientes:

¢ Trabajo en equipo: mejoran la capacidad de trabajar en equipo, estableciendo
puntos en comun y organizando el trabajo en grupo.

o Asertividad: esta habilidad la trabajan mediante la resolucion de discrepancias
que puedan surgir y llegando a acuerdos, con el objetivo de elaborar el proyecto.

¢ Resiliencia: elaborar un proyecto de ABP supone enfrentarse a problemas que
puedan ir surgiendo. Problemas que tienen que ser capaces de resolver, y que
gracias al ABP los alumnos aprenden a superar los obstaculos y trabajar bajo
cierta presion.

o Habilidades digitales: a la hora de desarrollar un proyecto de estas
caracteristicas los alumnos tienen que manejar dispositivos digitales, por lo que
esta habilidad se vera potenciada.

o Compaierismo: esta habilidad no es una habilidad que se busca trabajar
expresamente, pero que considero importante ya que el hecho de fomentar
companerismo ayuda a crear un buen ambiente y sinergias que de otra forma no
se darian.

o Habilidades comunicativas: el proyecto en si es un trabajo continuo de
comunicacion entre ellos, con el resto de los grupos, y con el docente.
Concretamente, mejoran la comunicacion a través de la presentacion del

producto final y en la puesta en comun en el aula.

Ademas de las habilidades vistas anteriormente, el ABP aumenta la motivacion y la
autoestima. Ya que hace que los alumnos se sientan importantes durante el desarrollo
del proyecto, ademas de ver que su trabajo tiene relacién con la realidad que les rodea.
Es decir, perciben su proyecto como algo que aporta a la sociedad y como algo tangible.
El ABP no reduce al alumno al papel de oyente de una clase magistral. Que, aunque
éstas sean necesarias, el alumno no desarrolla las habilidades anteriormente
mencionadas. En definitiva, durante el proyecto ellos mismos se ponen en valor y se

sienten protagonistas.
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4.8. Casos de estudio

Para continuar con los beneficios que aporta el Aprendizaje Basado en Proyectos hay
una gran cantidad de estudios que los abalan, ya que lo mencionado anteriormente se
en la teoria y en mi experiencia personal. Asi pues, no hay mejor manera de ver los
beneficios de esta metodologia que a través de algunos estudios realizados en el ambito

de la investigacion educativa.
Algunas citas de autores que han abordado el ABP son las que vemos a continuacion:

¢ Aumentar la motivacion. Los maestros con frecuencia registran aumento en la
asistencia a la escuela, mayor participacién en clase y mejor disposicion para
realizarlas tareas (Bottoms & Webb, 1998; Moursund, Bielefeldt, & Underwood,
1997).

e Realizar la conexion entre el aprendizaje en la escuela y la realidad. Los
estudiantes retienen mayor cantidad de conocimiento y habilidades cuando
estan comprometidos con proyectos estimulantes. Mediante los proyectos, los
estudiantes hacen uso de habilidades mentales de orden superior en lugar de
memorizar datos en contextos aislados sin conexion con cuando y dénde se
pueden utilizar en el mundo real (Blank, 1997; Bottoms & Webb, 1998; Reyes,
1998).

o Ofrecer oportunidades de colaboracion para construir conocimiento. El
aprendizaje colaborativo permite a los estudiantes compartir ideas entre ellos o
servir de caja de resonancia a las ideas de otros, expresar sus propias opiniones
y negociar soluciones, habilidades todas, necesarias en los futuros puestos de
trabajo (Bryson, 1994; Reyes, 1998).

e Posibilitar una forma practica, del mundo real, para aprender a usar la
Tecnologia. (Kadel, 1999; Moursund, Bielefeldt, & Underwood, 1997).

¢ Aumentar la autoestima. Los estudiantes se enorgullecen de lograr algo que
tenga valor fuera del aula de clase (Jobs for the future, n.d.).

e Preparar a los estudiantes para los puestos de trabajo. Los muchachos se
exponen a una gran variedad de habilidades y de competencias tales como
colaboracion, planeacion de proyectos, toma de decisiones y manejo del tiempo
(Blank, 1997; Dickinsion et al, 1998).

o Esta metodologia produce mejores resultados en la aplicacion del conocimiento
que en la adquisicion del mismo, siendo este inferior que el obtenido con
metodologias tradicionales (Dolchy, 2003; Col, 2003).
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5. PROGRAMACION DIDACTICA

5.1. Introduccion: conceptualizacién y caracteristicas de la
materia

La asignatura de Economia nos la encontramos en la etapa de Bachillerato, como una

materia optativa o especifica de modalidad del primer curso.

El Decreto 40/2022 de 29 de septiembre nos dice que la importancia creciente que
tienen los asuntos econdmicos en los distintos ambitos de nuestra sociedad y la forma
tan directa en que nos afectan individual y colectivamente. Plantean la necesidad de
una formacion especifica que proporcione al alumnado las claves necesarias para
comprender la economia como aspecto basico de la realidad actual, y para promover
actitudes criticas y éticas orientadas a tomar decisiones financieras y econdémicas

informadas.

Esta reflexién ha dado como fruto el compromiso que suponen los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) como intento de enfrentarse conjuntamente a los
principales desafios del futuro. El fundamento del estudio de esta materia lo constituyen
los procesos por los cuales cada sociedad busca el bienestar material de sus miembros.
La produccion como actividad mediante la cual los bienes naturales se transforman para
servir a las necesidades humanas, el crecimiento como proceso que permite aumentar
en el tiempo la cantidad y calidad de los bienes, y la distribuciéon de lo producido entre

quienes han contribuido en el proceso.

5.2. Objetivos de la etapa de Bachillerato

Antes de comenzar con la programacién de la materia, debemos tener presente los
objetivos generales que se persiguen para toda la etapa educativa de Bachillerato.
Objetivos que vienen estipulados en el Articulo 7 del Real Decreto 243/2022, de 5 de
abril. El Bachillerato va a contribuir a desarrollar en los alumnos y alumnas las

capacidades que les permitan alcanzar los objetivos que podemos ver en la tabla 10.

Tabla 10

Objetivos generales de la etapa de Bachillerato

Objetivos de Bachillerato

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia civica

responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafola, asi como por los derechos

humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de una sociedad justa y equitativa.
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b)

Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma
respetuosa, responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y resolver
pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las posibles situaciones

de violencia.

Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar y
valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza del
papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no discriminacion por razén de
nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o creencias,
orientacion sexual o identidad de género o cualquier otra condicién o circunstancia personal o

social.

d)

Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz

aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e)

Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso, la lengua

cooficial de su comunidad auténoma.

f)

Expresarse con fluidez y correcciéon en una o mas lenguas extranjeras.

9)

Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la

comunicacion.

h)

Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes
histéricos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo

y mejora de su entorno social.

Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las habilidades
basicas propias de la modalidad elegida.

)

Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los métodos
cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el
cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio

ambiente.

k)

Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en

equipo, confianza en uno mismo y sentido critico

Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de

formacion y enriquecimiento cultural.

m)

Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Afianzar los
habitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y mental, asi como medio

de desarrollo personal y social.

n)

Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.

o)

Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y en la

defensa del desarrollo sostenible.

Nota: Elaborado a partir del Articulo 7 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril

5.3. Objetivos de la materia

De acuerdo con el anexo Il del Decreto 40/2022 de 29 de septiembre los objetivos de

la asignatura son los siguientes:

1.

Proporcionar al alumnado conocimientos econdmicos necesarios para entender

el contexto en el que vive.

33



2. Despertar su interés y promover iniciativas dirigidas a actuar sobre la propia
realidad, tras un analisis critico de la misma.
3. Tomar sus propias decisiones con repercusion econdmica y financiera de

manera razonada y responsable.

Todo ello servira de base no solo a aquellos alumnos que estudien Empresa y Disefio
de Modelos de Negocio en segundo de bachillerato, sino también para quienes orienten
su itinerario académico en otra direccion y deseen adquirir una cultura econémica

general necesaria para ser ciudadanos activos, formados e informados en este ambito.

5.4. Competencias clave de la etapa de Bachillerato

Antes de adentrarnos en lo que aporta concretamente la asignatura de Economia a las
competencias clave de Bachillerato, es importante que veamos cuales son y en qué

consisten desde un punto de vista global.

De acuerdo con el Real Decreto 243/2022 del BOE, de 5 de abril, por el que se

establecen la ordenacion y las ensefianzas mismas del Bachillerato.

En el Anexo | se nos dice que el Bachillerato tiene como finalidad proporcionar al
alumnado formacion, madurez intelectual y humana, conocimientos, habilidades y
actitudes que le permitan desarrollar funciones sociales e incorporarse a la vida activa
con responsabilidad y aptitud. Debe, asimismo, facilitar la adquisicion y el logro de las
competencias indispensables para su futuro formativo y profesional, y capacitarlo para

el acceso a la educacion superior.

Para cumplir estos fines, es preciso que esta etapa contribuya a que el alumnado
progrese en el grado de desarrollo de las competencias que, de acuerdo con el Perfil de
salida del alumnado al término de la ensefanza basica, debe haberse alcanzado al
finalizar la Educacion Secundaria Obligatoria. Las competencias clave que se recogen

en dicho Perfil de salida son las siguientes:

1. Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)
La competencia en comunicacion linguistica supone interactuar de forma oral,
escrita, signada o multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes
ambitos y contextos y con diferentes propdsitos comunicativos. Implica movilizar,
de manera consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que
permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales,

escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de manipulacion y
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desinformacién, asi como comunicarse eficazmente con otras personas de
manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa. La competencia en
comunicacion linguistica constituye la base para el pensamiento propio y para la
construccion del conocimiento en todos los ambitos del saber. Por ello, su
desarrollo esta vinculado a la reflexion explicita acerca del funcionamiento de la
lengua en los géneros discursivos especificos de cada area de conocimiento, asi
como a los usos de la oralidad, la escritura o la signacion para pensar y para
aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimension estética del lenguaje y
disfrutar de la cultura literaria.

Competencia plurilingiie (CP)

La competencia plurilinglie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas,
de forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la comunicacion. Esta
competencia supone reconocer y respetar los perfiles linglisticos individuales y
aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan
mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso,
mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las lenguas
oficiales. Integra, asimismo, dimensiones histéricas e interculturales orientadas
a conocer, valorar y respetar la diversidad linguistica y cultural de la sociedad
con el objetivo de fomentar la convivencia democratica.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(STEM)

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(competencia STEM por sus siglas en inglés) entrafa la comprension del mundo
utilizando los métodos cientificos, el pensamiento y representacion matematicos,
la tecnologia y los métodos de la ingenieria para transformar el entorno de forma
comprometida, responsable y sostenible. La competencia matematica permite
desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento matematicos con el fin de
resolver diversos problemas en diferentes contextos. La competencia en ciencia
conlleva la comprensién y explicacion del entorno natural y social, utilizando un
conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la
experimentacién, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones
basadas en pruebas para poder interpretar y transformar el mundo natural y el
contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los
conocimientos y metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra
sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de las personas en un marco

de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.
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4. Competencia digital (CD)
La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y
responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y
para la participaciéon en la sociedad, asi como la interaccién con estas. Incluye
la alfabetizacién en informacion y datos, la comunicacion y la colaboracion, la
educacién mediatica, la creaciébn de contenidos digitales (incluida Ila
programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias
relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania
digital, la privacidad, la propiedad intelectual, la resolucion de problemas y el
pensamiento computacional y critico.

5. Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)
La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad
de reflexionar sobre uno mismo para auto conocerse, aceptarse y promover un
crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la informacion
eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia;
y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de
hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios;
aprender a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas
contrarias a la convivencia y desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir al
bienestar fisico, mental y emocional propio y de las demas personas,
desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a
través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al futuro;
asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un contexto integrador y
de apoyo.

6. Competencia ciudadana (CC)
La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer
una ciudadania responsable y participar plenamente en la vida social y civica,
basandose en la comprension de los conceptos y las estructuras sociales,
econdmicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento de los
acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la sostenibilidad y el logro
de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacién civica, la adopcién
consciente de los valores propios de una cultura democratica fundada en el
respeto a los derechos humanos, la reflexién critica acerca de los grandes
problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de vida sostenible
acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda
2030.

7. Competencia emprendedora (CE)
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La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a
actuar sobre oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos
necesarios para generar resultados de valor para otras personas. Aporta
estrategias que permiten adaptar la mirada para detectar necesidades y
oportunidades; entrenar el pensamiento para analizar y evaluar el entorno, y
crear y replantear ideas utilizando la imaginacién, la creatividad, el pensamiento
estratégico y la reflexion ética, critica y constructiva dentro de los procesos
creativos y de innovacion; y despertar la disposicion a aprender, a arriesgar y a
afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar decisiones basadas en la
informacién y el conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas,
con motivacién, empatia y habilidades de comunicacion y de negociacion, para
llevar las ideas planteadas a la accién mediante la planificacion y gestion de
proyectos sostenibles de valor social, cultural y econémico-financiero.
8. Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

La competencia en conciencia y expresion culturales supone comprender y
respetar el modo en que las ideas, las opiniones, los sentimientos y las
emociones se expresan y se comunican de forma creativa en distintas culturas
y por medio de una amplia gama de manifestaciones artisticas y culturales.
Implica también un compromiso con la comprensién, el desarrollo y la expresion
de las ideas propias y del sentido del lugar que se ocupa o del papel que se
desempefa en la sociedad. Asimismo, requiere la comprensién de la propia
identidad en evolucion y del patrimonio cultural en un mundo caracterizado por
la diversidad, asi como la toma de conciencia de que el arte y otras
manifestaciones culturales pueden suponer una manera de mirar el mundo y de

darle forma.

Estas competencias son la adaptacion del sistema educativo espanol de las
establecidas en la Recomendacién del Consejo de la Unién Europea en mayo de 2018.
Dicha adaptacion se lleva a cabo como respuesta a la necesidad de vincular las
competencias a los retos y desafios del siglo XXI. Asi como al contexto de la educacion
formal y, mas concretamente, a los principios y fines del sistema educativo establecidos

en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Por ultimo, también es importante sefalar que la adquisicién de cada una de las
competencias clave contribuye a la adquisicion de todas las demas. No existe jerarquia
entre ellas, ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una Unica materia,

sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas materias y, a su vez, se
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adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el conjunto de

las mismas.

5.5. Descriptores Operativos

Ahora que sabemos cuales son las competencias claves, en este apartado veremos lo

que son los descriptores operativos, para qué sirven, y cuales son.

Acorde al Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, a través de los descriptores operativos
podemos identificar el grado de desarrollo alcanzado por el alumnado en cada una de
las competencias clave. Desarrollo que deberia lograr el alumnado al finalizar la etapa

educativa de Bachillerato.

Los descriptores operativos poseen gran relevancia, puesto que son un referente a la
hora de evaluar los aprendizajes de los alumnos y alumnas. Ademas, en ellos convergen
los objetivos de esta etapa educativa. Cabe destacar que cada competencia clave tiene
sus propios descriptores operativos. Los podemos encontrar en la tabla que nos

encontramos a continuacion.

Tabla 11

Descriptores operativos de las competencias clave

Competencia en comunicacion linglistica (CCL)

Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con
fluidez, coherencia, correccién y adecuacion a los diferentes
contextos sociales y académicos, Yy participa en
CCL1 interacciones comunicativas con actitud cooperativa y
respetuosa tanto para intercambiar informacién, crear
conocimiento y argumentar sus opiniones como para

establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.

Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos
orales, escritos, signados o multimodales de los distintos
ambitos, con especial énfasis en los textos académicos y de
CCL2 los medios de comunicacion, para participar en diferentes
contextos de manera activa e informada y para construir

conocimiento.

Localiza, selecciona y contrasta de manera autéonoma
informacion procedente de diferentes fuentes evaluando su

fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura

CCL3 y evitando los riesgos de manipulacién y desinformacion, y
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la integra y transforma en conocimiento para comunicarla de
manera clara y rigurosa adoptando un punto de vista
creativo y critico a la par que respetuoso con la propiedad

intelectual.

CcCL4

Lee con autonomia obras relevantes de la literatura
poniéndolas en relacién con su contexto sociohistérico de
produccién, con la tradicion literaria anterior y posterior y
examinando la huella de su legado en la actualidad, para
construir y compartir su propia interpretacién argumentada
de las obras, crear y recrear obras de intencion literaria y

conformar progresivamente un mapa cultural.

CCL5

Pone sus practicas comunicativas al servicio de la
convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas,
evitando y rechazando los usos discriminatorios, asi como
los abusos de poder, para favorecer la utilizacion no solo
eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de

comunicacion.

CP1

Competencia plurilingtie (CP)

Utiliza con fluidez, adecuacién y aceptable correccion una o
mas lenguas, ademas de la lengua familiar o de las lenguas
familiares, para responder a sus necesidades comunicativas
con espontaneidad y autonomia en diferentes situaciones y
contextos de los ambitos personal, social, educativo y

profesional.

CP2

A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le
permitan ampliar y enriquecer de forma sistematica su
repertorio linglistico individual con el fin de comunicarse de

manera eficaz.

CP3

Conoce y valora criticamente la diversidad linguistica y
cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal y anteponiendo la comprension mutua
como caracteristica central de la comunicacion, para

fomentar la cohesién social.
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Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria

(STEM)

STEM1

Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios

del razonamiento matematico en situaciones propias de la
modalidad elegida y emplea estrategias variadas para la
resolucion de problemas analizando criticamente las
soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera

necesario.

STEM2

Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar
fendmenos relacionados con la modalidad elegida,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
planteandose hipétesis y contrastandolas o]
comprobandolas mediante la observacion, la
experimentacion y la investigacion, utilizando herramientas
e instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la
precisiéon y la veracidad y mostrando una actitud critica
acerca del alcance vy limitaciones de los métodos

empleados.

STEM3

Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando
prototipos o modelos para generar o utilizar productos que
den solucion a una necesidad o problema de forma
colaborativa, procurando la participacion de todo el grupo,
resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y evaluando el producto
obtenido de acuerdo con los objetivos propuestos, la

sostenibilidad y el impacto transformador en la sociedad.

STEM4

Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de
investigaciones de forma clara y precisa, en diferentes
formatos (gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas,
simbolos...) y aprovechando la cultura digital con ética y

responsabilidad y valorando de forma critica la contribucién
de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones

de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

Planea y emprende acciones fundamentadas
cientificamente para promover la salud fisica y mental, y

preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando
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el consumo responsable, aplicando principios de ética y
STEMS5 seguridad para crear valor y transformar su entorno de
forma sostenible adquiriendo compromisos como ciudadano

en el ambito local y global.

Competencia digital (CD)

Realiza busquedas avanzadas comprendiendo como
funcionan los motores de busqueda en internet aplicando
criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
CD1 seleccionando los resultados de manera critica y
organizando el almacenamiento de la informacion de
manera adecuada y segura para referenciarla y reutilizarla

posteriormente.

Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma
individual o colectiva, aplicando medidas de seguridad y
CD2 respetando, en todo momento, los derechos de autoria
digital para ampliar sus recursos y generar nuevo

conocimiento.

Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales,
herramientas, aplicaciones y servicios en linea y los
incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para
CD3 comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir
informacién, gestionando de manera responsable sus
acciones, presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una

ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

Evalua riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias
digitales para proteger los dispositivos, los datos
CD4 personales, la salud y el medioambiente y hace un uso
critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas

tecnologias.

Desarrolla  soluciones tecnoldégicas innovadoras vy
sostenibles para dar respuesta a necesidades concretas,
CD5 mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso

ético.
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Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la
CPSAA1.1 busqueda de objetivos de forma auténoma para hacer eficaz

su aprendizaje.

Desarrolla una personalidad auténoma, gestionando
CPSAA1.2 constructivamente los cambios, la participacion social y su

propia actividad para dirigir su vida.

Adopta de forma auténoma un estilo de vida sostenible y
atiende al bienestar fisico y mental propio y de los demas,
CPSAA2 buscando y ofreciendo apoyo en la sociedad para construir

un mundo mas saludable.

Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de
los demas, siendo consciente de la influencia que ejerce el
CPSAA3.1 grupo en las personas, para consolidar una personalidad

empatica e independiente y desarrollar su inteligencia.

Distribuye en un grupo las tareas, recursos vy
responsabilidades de manera ecuanime, segun sus
CPSAA3.2 objetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir

a la consecucion de objetivos compartidos

Compara, analiza, evalua y sintetiza datos, informacién e
ideas de los medios de comunicacién, para obtener
CPSAA4 conclusiones légicas de forma autdbnoma, valorando la

fiabilidad de las fuentes.

Competencia ciudadana (CC)

Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension

social, historica, civica y moral de su propia identidad, para
contribuir a la consolidacion de su madurez personal y
CccC1 social, adquirir una conciencia ciudadana y responsable,
desarrollar la autonomia y el espiritu critico, y establecer una
interaccion pacifica y respetuosa con los demas y con el

entorno.

Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma
critica y consecuente, los principios, ideales y valores

relativos al proceso de integracion europea, la Constitucion
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CC2

Espafola, los derechos humanos, y la historia y el
patrimonio

cultural propios, a la vez que participa en todo tipo de
actividades grupales con una actitud fundamentada en los
principios y procedimientos democraticos, el compromiso
ético con la igualdad, la cohesion social, el desarrollo

sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3

Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas
éticos y filoséficos fundamentales y de actualidad,
afrontando con actitud dialogante la pluralidad de valores,
creencias e ideas, rechazando todo tipo de discriminacion y
violencia, y promoviendo activamente la igualdad vy

corresponsabilidad efectiva entre mujeres y hombres.

CE1

Competencia emprendedora (CE)

Evalla necesidades y oportunidades y afronta retos, con
sentido critico y ético, evaluando su sostenibilidad y
comprobando, a partir de conocimientos técnicos
especificos, el impacto que puedan suponer en el entorno,
para presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras
dirigidas a distintos contextos, tanto locales como globales,
en el ambito personal, social y académico con proyeccion

profesional emprendedora.

CE2

Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades
propias y las de los demas, haciendo uso de estrategias de
autoconocimiento y autoeficacia, interioriza los
conocimientos econémicos y financieros especificos y los
transfiere a contextos locales y globales, aplicando
estrategias y destrezas que agilicen el trabajo colaborativo
y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios,
que lleven a la accidbn una experiencia o iniciativa

emprendedora de valor.

CE3

Lleva a cabo el proceso de creacién de ideas y soluciones
innovadoras y toma decisiones, con sentido critico y ético,
aplicando conocimientos técnicos especificos y estrategias

agiles de planificacion y gestion de proyectos, y reflexiona
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sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para
elaborar un prototipo final de valor para los demas,
considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso,

una oportunidad para aprender.

CCEC1

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

Reflexiona, promueve y valora criticamente el patrimonio
cultural y artistico de cualquier época, contrastando sus
singularidades y partiendo de su propia identidad, para
defender la libertad de expresion, la igualdad y el

enriquecimiento inherente a la diversidad.

CCEC2

Investiga las especificidades e intencionalidades de
diversas manifestaciones artisticas y culturales del
patrimonio, mediante una postura de recepcion activa y
deleite, diferenciando y analizando los distintos contextos,
medios y soportes en que se materializan, asi como los
lenguajes y elementos técnicos y estéticos que las

caracterizan.

CCEC31

Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones con
creatividad y espiritu critico, realizando con rigor sus propias
producciones culturales y artisticas, para participar de forma
activa en la promocién de los derechos humanos y los
procesos de socializacion y de construccion de la identidad

personal que se derivan de la practica artistica.

CCEC3.2

Descubre la autoexpresion, a través de la interactuacion
corporal y la experimentacion con diferentes herramientas y
lenguajes artisticos, enfrentandose a situaciones creativas
con una actitud empatica y colaborativa, y con autoestima,

iniciativa e imaginacion.

CCECA4.1

Selecciona e integra con creatividad diversos medios y
soportes, asi como técnicas plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales, para disefiar y producir
proyectos artisticos y culturales sostenibles, analizando las
oportunidades de desarrollo personal, social y laboral que
ofrecen sirviéndose de la interpretacién, la ejecucion, la

improvisacion o la composicion.
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Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas
y actitudes para responder con creatividad y eficacia a los
desempenos derivados de una produccién cultural o
artistica, individual o colectiva, utilizando diversos
CCEC4.2 lenguajes, cédigos, técnicas, herramientas y recursos
plasticos, visuales, audiovisuales, musicales, corporales o
esceénicos, valorando tanto el proceso como el producto

final y comprendiendo las oportunidades personales,

sociales, inclusivas y econémicas que ofrecen.

Nota: Elaboracién propia a partir del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

5.6. Contribucion de la asignatura a las Competencias

Clave

La materia de Economia contribuye a la adquisicion de las distintas competencias clave

vistas en el punto 5.3., lo hace de distintas maneras y en distinta medida. Esto viene

recogido en el Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

1.

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL): Dada la necesidad de
ejercitarse en la lectura, la escucha, la exposicion y la argumentacion, la
competencia en comunicacion linguistica se fomenta a través de todo el
desarrollo curricular. El empleo recurrente de fuentes de informacién como la
prensa o de obras audiovisuales para reforzar los conocimientos ayudara al
alumnado a interpretar, analizar y elaborar desde la reflexion critica los textos,
las imagenes y los mensajes.

Competencia plurilingiie (CP): Cada vez es mas habitual el uso de términos y
nuevos conceptos en otros idiomas, asi como el empleo de textos cientificos, lo
que permitira al alumnado ampliar esta competencia.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(STEM): Se contribuye a esta competencia mediante el analisis de magnitudes
macroeconomicas y microeconémicas, o los estudios estadisticos, tablas y
graficos como instrumentos basicos para interpretar la realidad econdmica.
Externalidades, economia circular, escasez de recursos, cambio climatico,
eficiencia en la produccién, resultados, I+D+i, nuevos yacimientos de empleo,

criptomonedas, patentes, son algunos de los conceptos recurrentes.
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Competencia digital (CD): El tratamiento de la informacién a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién, el uso de las redes sociales, el
empleo de herramientas digitales para la elaboracion de informaciones
econdmicas y su divulgacién, o de aplicaciones audiovisuales para disefar
documentos creativos estimula la competencia digital.

Competencia personal, social y aprender a aprender (CPSAA): Por otro lado,
esta materia permite una vision mas amplia y detallada de la sociedad actual que
fomentara la competencia personal, social y de aprender a aprender, al facilitar
al alumnado la comprension de problemas como la escasez, la inflacién, el
desempleo, el agotamiento de los recursos naturales, el subdesarrollo, el
consumismo, la distribucion de la renta o las consecuencias de la globalizacion.
Juega, ademas un papel central en la configuracién de valores y actitudes, de
forma especial aquellos relacionados con la solidaridad, la conservacion del
medio natural, o el papel de la Unién Europea en el progreso econdmico y social.
Competencia ciudadana (CC): La comprension de los conceptos y estructuras
sociales, econdmicas, juridicas y politicas, asi como el conocimiento de los
grandes problemas econdémicos a los que se enfrenta la sociedad actual,
contribuiran al ejercicio de una ciudadania responsable, critica y activa,
fomentando un estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible planteados en la Agenda 2030. La valoracion de la actividad de la
Union Europea en el progreso econdmico y social local, nacional y global,
impulsara entre los jovenes el sentido de la ciudadania europea.

Competencia Emprendedora (CE): Sera habitual el analisis del entorno para
detectar necesidades y oportunidades, el planteamiento y analisis de ideas
nuevas, la gestion de la incertidumbre, la toma de decisiones informadas, la
planificacion y gestién de proyectos sostenibles, el empleo de la imaginacién y
la creatividad y el trabajo de forma colaborativa a través de proyectos,
investigaciones o debates. Todo ello contribuira a reforzar esta competencia.
Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC): A través de la
creatividad en producciones escritas, orales o audiovisuales, se puede hacer una
aportacion interesante a esta competencia. Por otro lado, el patrimonio artistico
y cultural es un elemento esencial de desarrollo econémico y presenta
importantes oportunidades para evaluar nuevas necesidades y afrontar nuevos

retos.
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5.7. Competencias especificas y vinculaciones con los
descriptores operativos: mapa de relaciones
competenciales.

Las competencias especificas de la materia son aquellas acciones que tienen que llevar
a cabo el alumnado con el fin de lograr los objetivos de la materia. Las
competencias especificas nacen de las competencias clave, y sirven como
puente entre éstas y los descriptores operativos. Con el objetivo de que el

docente evalue el desempefio y adquisicién de los conocimientos del alumnado.

Las 6 competencias de especificas de Economia de 1° de Bachillerato son las

siguientes:

1. Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones
en el ambito econémico, analizando su repercusion en los distintos
sectores, comparando soluciones alternativas que ofrecen los diferentes
sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad econémica.
Es preciso estudiar en toda su extension el problema econémico de la escasez
y analizar como afecta a los diferentes sectores, asi como las soluciones
alternativas al mismo que proponen los distintos sistemas econdmicos,
aprendiendo a valorar con espiritu critico las ventajas e inconvenientes de cada
uno de ellos. Ser conscientes de la realidad actual desde una perspectiva
econdmica permite comprender mejor nuestro comportamiento a la hora de
tomar decisiones responsables, ya sea en la busqueda de la satisfaccién de
necesidades propias como en la distribucidn equitativa de los recursos.

Asi mismo, es necesario reflexionar sobre como la globalizacion y los procesos
de cooperacion e integracion econdmica estan modificando no sélo la estructura
productiva global, sino también la estructura econdmica y la propia sociedad en

su conjunto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, STEM2,
CPSAA4, CPSAAS, CC3, CE1, CE2, CCEC3.2.

2. Reconocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus
fallos, para estudiar la repercusion de estos en el entorno y facilitar la toma
de decisiones en el ambito econémico.

El funcionamiento de las diferentes estructuras de mercado asi de como los
distintos modelos de competencia, son aspectos que el alumnado debe

comprender para interpretar y prever las consecuencias derivadas de cambios
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en la oferta y la demanda y actuar en consecuencia. Por otro lado, es necesario
que detecte y analice con espiritu critico los fallos y limites del mercado, que
explican la necesidad de intervenir en el funcionamiento de la economia a través
de diversas medidas de politica econémica.

Todo ello conducira al alumnado a reconocer el papel regulador del sector
publico y las medidas de politica econdmica que lleva a cabo, y a reflexionar
sobre los efectos que esas politicas tienen en la igualdad de oportunidades, el

crecimiento y la redistribucién de la renta.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3,
STEM1, STEM2, CPSAA4, CC3, CE1, CE2.

3. Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econémicos que
intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus
interacciones y reconociendo, con sentido critico, los beneficios y costes
que genera, para explicar como se produce el desarrollo econémico y su
relacién con el bienestar de la sociedad.

Para entender la realidad econémica desde un punto de vista macroeconémico
es preciso analizar el papel de los distintos agentes econdémicos que juegan un
papel en el desarrollo econdémico y en el bienestar de la sociedad. Cada uno de
ellos, con su participacion, colabora en este desarrollo, ya sea a través del
trabajo, el ahorro, el gasto, las politicas fiscales o las subvenciones, entre otros.
El crecimiento derivado del flujo de la renta genera beneficios, pero también
algunos desequilibrios como el desempleo y sus costes, los flujos migratorios
como consecuencia de la concentracién empresarial, la economia sumergida o
la sostenibilidad ambiental. Que el alumnado conozca y valore estos elementos
le permitira adquirir los contenidos necesarios para explicar cdmo se produce el

desarrollo econdmico y para plantear alternativas a situaciones problematicas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3,
STEM1, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2.

4. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la
politica monetaria, valorando sus efectos sobre la economia real y
analizando los elementos que intervienen en las decisiones financieras,
para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomia los recursos
personales y adoptar decisiones financieras fundamentadas.

Teniendo en cuenta que las necesidades economicas son distintas a lo largo de

la vida sera necesario que el alumnado conozca el funcionamiento del sistema
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financiero y los productos que ofrece relacionados con la inversion, el ahorro, el
endeudamiento, los seguros, para mejorar su competencia a la hora de adoptar
decisiones financieras y planificar y gestionar con autonomia los gastos
personales. Asi mismo, es importante que comprenda hacia donde se dirige y
evoluciona el sistema financiero en relacion con los cambios sociales y
tecnoldgicos y los retos que se plantean actualmente. Ademas, es preciso que
el alumnado conozca herramientas que le permitan analizar y valorar las politicas
monetarias y entender sus efectos sobre la inflacion, el crecimiento y el

bienestar, dentro del marco financiero actual.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3,
CP1, CP2, STEM4, CD4, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAA5, CC2, CE1, CE2.

5. Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la economia
actual analizando el impacto de la globalizacion econémica, la nueva
economiay la revolucién digital, para proponer iniciativas que fomenten la
equidad, la justicia y la sostenibilidad.

La economia actual se enfrenta a retos y desafios importantes dentro de un
contexto globalizado donde las relaciones econdmicas son cada vez mas
complejas. En este nuevo contexto es necesario reconocer la repercusion de la
nueva economia y la revolucion digital sobre el empleo y la distribucién de la
renta. El alumnado debe valorar de forma critica su comportamiento como
consumidor, usuario y posible generador de renta, para lo cual es necesario que
conozca la globalizacion y sus problemas asociados. Este conocimiento puede
estimular la generacion de iniciativas en su entorno mas proximo participando
activamente en la economia a través de acciones que propicien la igualdad, el

consumo responsable, la mejora continua y el bienestar social.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL2,
CCL3, CP2, STEM4, CD1, CD5, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CE1, CCEC3.2.

6. Analizar los problemas econémicos actuales mediante el estudio de casos,
la investigacion y la experimentacion, utilizando herramientas del analisis
econdmico y teniendo en cuenta los factores que condicionan las
decisiones de los agentes econémicos, para facilitar la comprension de
esos problemas y plantear soluciones innovadoras y sostenibles que
respondan a necesidades individuales y colectivas.

El estudio de la realidad socioecondémica es complejo. De ahi la importancia de
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disponer de diversos métodos de analisis que permitan una comprension mas
profunda de la realidad y supongan una ayuda para intervenir en ella, ofreciendo
propuestas y soluciones de valor que contribuyan a la mejora y al bienestar de
la sociedad. Es importante que el alumnado aprenda a utilizar herramientas
propias de la economia experimental, por ejemplo, disefiando y poniendo en
marcha experimentos econdmicos sencillos sobre cuestiones cercanas,
analizando el coste-beneficio en un proyecto de caracter econémico-empresarial
basico o haciendo un estudio de casos sobre la realidad econémica aplicando el
método cientifico.

Por otra parte, es interesante que analice la realidad desde la perspectiva de la
economia del comportamiento, observando ademas de los aspectos
econdmicos, otros factores de caracter cognitivo, psicolégico, socioldgico,

emocional y ambiental para ofrecer respuestas a problemas actuales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3, CCLS5,
STEM2, STEM5, CD1, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2, CES.

Para poder la relacionar las competencias especificas con los descriptores operativos
de un primer vistazo, en el Anexo IV del Decreto 40/2022 se nos facilita una tabla para
ello. Nombrado mapa de relaciones competenciales, este mapa permite al profesorado
deducir el grado de consecucion y desarrollo de las competencias clave y objetivos

previsto para la materia. Ayudando asi a tomar las decisiones justas para la evaluacion.

A continuacion podemos ver el mapa de relaciones competenciales de la materia de

Economia.
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Figura 3

Relaciones competenciales de Economia 1° de Bachillerato

Economia

CCL CP STEM CcD CPSAA cC CE CCEC
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Competencia Especifica 1 v v v v v
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Nota: Captura obtenida del Anexo 1V del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

5.8. Metodologia didactica

La metodologia didactica elegida para la realizacién del proyecto es la de Aprendizaje
basado en proyectos. Metodologia que hemos desarrollado anteriormente en el punto
4. Si volvemos a la legislacion, ésta nos da en el Anexo Il.A del Decreto 40/2022, unos
principios metodoldgicos en las que el profesorado se apoya para la seleccion de las
metodologias que integren: estilos, estrategias y técnicas de ensefanza, tipos de
agrupamiento y formas de organizacion del espacio y el tiempo, y recursos y materiales
de desarrollo curricular adecuados. Con el fin de que se le otorgue al alumno la

posibilidad de movilizar los contenidos y alcanzar los aprendizajes esenciales.

En los principios metodoldgicos del Anexo Il.LA, nos dice que las metodologias
seleccionadas deben estar fundamentadas en el modelo aprendizaje por competencias.
Esto modelo tiene como fuente las recomendaciones de Union Europea y las propias
competencias clave, y que a su vez se asientan los tres principios comunes a para

desarrollar en el alumnado:

e Actuacion auténoma.
e Interaccion con grupos heterogéneos.

e Uso interactivo de herramientas.

Siendo el trabajo en equipo y la colaboracion principios esenciales en el aprendizaje.

Como docentes tenemos que procurar proporcionar experiencias de aprendizaje
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basadas en la investigacion, la reflexion y la comunicacién, que favorezcan el desarrollo
de la creatividad. Ademas, se favorecera un aprendizaje contextualizado, que implique
la participaciéon y comunicacién de la comunidad educativa con el entorno social,

cultural, y profesional.

En definitiva, las estrategias metodoldgicas elegidas deben poseer las caracteristicas

que se establecen en la legislacién vigente.

1. Se adaptaran a las diferentes capacidades y estilos de aprendizaje del
alumnado.

2. Deberan promover la motivacion, para lo cual se optara por las que convierten
al alumnado en protagonista, lo mas autébnomo posible, del proceso de
aprendizaje.

3. Deberan potenciar la interaccion entre los estudiantes, ayudando a generar un
ambiente favorable dentro del aula que favorezca las estructuras de aprendizaje
cooperativo, en las que, a través de la resolucion conjunta de las tareas, los
miembros del grupo compartan y construyan el conocimiento mediante el
intercambio de ideas.

4. Finalmente, las estrategias adoptadas deberan contribuir a que el alumnado
transmita lo aprendido, como medio para favorecer la funcionalidad del

aprendizaje adquirido.

Como se menciond al principio de este punto, la metodologia seleccionada es la de
Aprendizaje Basado en Proyecto, sin embargo, hay varias que también podemos poner

en practica.

En el estudio Modalidades de ensefianza centradas en el desarrollo de competencias,
realizado por Francisco Mario de Miguel Diaz, en la Universidad de Oviedo en el ano

2005. Nos encontramos metodoldgicas que nos pueden servir para aplicarlas en el aula.

e Aprendizaje autodirigido: el estudiante asume la responsabilidad de su propio
aprendizaje a lo largo de todas sus fases, ordinariamente determinado por un
contrato de aprendizaje, negociado y pactado entre profesor y estudiante en
torno a los objetivos de aprendizaje, los criterios de evaluacion y las evidencias
de los logros.

¢ Investigacion: este método de ensefianza practica requiere al estudiante
identificar el problema objeto de estudio, formularlo con precisién, desarrollar los
procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y sacar conclusiones

oportunas del trabajo realizado.

52



o El método del caso: la descripcidn de una situacién real o hipotética que debe
ser estudiada de forma analitica y exhaustiva de forma que se encuentre la
solucion o soluciones a la situacion planteada.

e El método del incidente: es una variante del anterior. Los estudiantes estudian
un incidente que exige tomar decisiones a partir de una descripcién en la que
generalmente los hechos no aparecen completos. Los estudiantes deben
obtener la informacién necesaria para resolver el problema interrogando al
profesor que asume el papel de las diferentes personas que intervienen en el
incidente.

o Ensenanza por centro de interés: diversos subgrupos se constituyen
libremente en torno a un tema o tarea que consideran mas interesante. La
distribucion de los temas en los subgrupos se hace libremente.

¢ Lametodologia de aprendizaje cooperativo: un grupo pequefo y heterogéneo
de estudiantes colaboran en la consecucion de los objetivos de aprendizaje por
parte de todos y cada uno de los participantes a partir de una propuesta de
trabajo determinada.

e La resolucion de problemas: Metodologia ordinariamente de caracter
interdisciplinar, consistente en identificar una situacién problematica, definir sus
parametros, formular y desarrollar hipétesis y proponer una solucion o soluciones

alternativas por parte de un grupo pequefio de estudiantes.

Algunas de estas metodologias catalogadas por Francisco Mario de Miguel Diaz y su
equipo resultan muy interesantes para apoyarnos en el desarrollo de las situaciones de

aprendizaje, y como complemento a la metodologia troncal del trabajo. EI ABP.

5.9. Contenidos de la materia

Los contenidos de Economia se establecen en la legislacion, llamandose “Saberes
basicos” en el BOE y “Contenidos” en el BOCYL. Es importante recalcar que los
contenidos sufren cambios al adaptarlos a nuestra comunidad auténoma, es por ello

que nos centraremos en los contenidos que establece el BOCYL.

En la tabla se muestran los contenidos del curriculo de la materia de Economia segun
la legislacion vigente. Que viene desglasado en 5 apartados principales y 24

subapartados.
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Tabla 12

Contenidos del curriculo de Economia de 1° de Bachillerato

DESGLOSE DE CONTENIDOS

A Las decisiones econémicas

A1 La economia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido
econdmico de las relaciones sociales. La modelizacion como herramienta
para entender las interacciones econdémicas.

A.2 | El proceso de toma de decisiones econdmicas. La racionalidad. El coste de
oportunidad. Los costes irrecuperables. El analisis marginal. Los incentivos y
las expectativas. Teoria de juegos. La eficiencia. Riesgo e incertidumbre

A.3 | La organizacion econdmica y los sistemas econdémicos; valoracion y
comparacion.

A.4 | Planificacion y gestion de las decisiones financieras: la inversion, el ahorro y
el consumo. Dinero y transacciones.

A.5 | Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad econémica.
Decisiones econdmicas y éticas

A.6 Métodos para el anadlisis de la realidad econdmica: el método cientifico, la
modelizacion y experimentos o ensayos economicos

B La realidad econémica. Herramientas para entender el mundo con una
visién microeconémica.

B.1 | Agentes econdmicos y flujo circular de la renta. La empresa y la actividad
productiva.

B.2 | Intercambio y mercado. Tipos y funcionamiento de los mercados.
Representacién grafica.

B.3 | La elasticidad. Los fallos de mercado. El analisis coste-beneficio.

C La realidad econémica. Herramientas para entender el mundo con una
vision macroeconémica

C.1 | La macroeconomia. Agregados macroecondémicos basicos. La demanda
agregada, la oferta agregada y su funcionamiento.

C.2 | Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La
distribucion de la renta y la acumulacion del capital. Relacion entre eficiencia
y equidad. Indicadores del desarrollo social. Bienestar y calidad de vida.
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C3

Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias de los mercados de
trabajo. Tipos de desempleo. Efectos y medidas correctoras. La brecha

salarial.

C4

El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Evolucion del
panorama financiero. El dinero. Tipologia del dinero y su proceso de
creacion. Funciones del dinero y formas de dinero. Riesgo y beneficio. El
papel de los bancos en la economia. Funcionamiento de los productos

financieros como préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros.

C.5

El comercio internacional, los procesos de integracion econémica y sus
efectos. Proteccionismo y libre comercio. La Unién Europea y Monetaria. El

mercado de divisas y los tipos de cambio.

Las politicas economicas

Economia positiva y economia normativa. La intervencién del Estado y su

justificacion. La politica econdmica y sus efectos.

D.2

La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacion. El principio de
solidaridad y los impuestos. El déficit publico, la deuda publica y sus efectos.

La economia sumergida.

D.3

La politica monetaria y la estabilidad de precios. Funcionamiento del
mercado monetario. La inflacion: teorias explicativas. Efecto de las politicas

monetarias sobre la inflacion, el crecimiento y el bienestar.

D.4

Politicas de rentas.

Los retos de la economia espaiola en un contexto globalizado

E.1

La globalizacién: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La reduccién
de las desigualdades. Pobreza relativa y pobreza absoluta en un mundo

global.

E.2

Los recursos naturales y los efectos de la produccion y el consumo en la

sostenibilidad ambiental. La economia ecoldgica y la economia circular.

E.3

La nueva economia y la revolucién digital. La economia colaborativa. El
impacto de la revolucion digital sobre el empleo y la distribucion de la renta.

La adaptacion de la poblacién activa ante los retos de la revolucion digital.

E.4

Democracia y estado del bienestar. El futuro del estado del bienestar y su
relacion con la democracia. Sostenibilidad de las pensiones. Los flujos

migratorios y sus implicaciones socioeconoémicas.

E.5

Teorias sobre el decrecimiento econdmico.
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E.6 | Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econdmicos

actuales. Estudio de casos.

Nota: Elaboracion propia a partir del Anexo Il del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.
Para finalizar, en el Decreto 40/2022 también nos dice que los contenidos son flexibles,
es decir, pueden ser susceptibles a adaptaciones en base a las caracteristicas de los

estudiantes y su entorno.

5.10. Interdisciplinariedad de la materia

En el ambito pedagogico se entiende como interdisciplinariedad a la interaccion que
existe entre varias materias. Aplicando esta estrategia pedagodgica en el aula,
proporcionamos al alumnado la posibilidad de aplicar sus conocimientos y habilidades
adquiridas en otras disciplinas al desarrollo de nuestra materia. Esto también puede

ocurrir de manera contraria.

Las caracteristicas propias de Economia, situaciones de aprendizaje y las competencias
especificas, hacen que sea una materia con un espectro interdisciplinar amplio y
enriquecedor. La materia tiene especial relaciéon, por la transversalidad de sus

contenidos, con las siguientes materias del curriculo de Bachillerato:

¢ Historia del Mundo Contemporaneo.

¢ Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales.
e Lengua Castellana y Literatura.

o Filosofia.

e Geografia.

5.11. Secuencia de las unidades temporales de
programacion.

La secuenciacion de las unidades temporales de programacion esta organizada en base
al calendario escolar, para el curso 2024-2025, aprobado por la Conserjeria de
Educacion a través de la ORDEN EDU/463/2024, de 10 de mayo. Calendario que

podemos encontrar en el Anexo I.

Asi pues, el 12/09/2024 se iniciara la actividad lectiva de Bachillerato en régimen
ordinario y nocturno. Finalizando el curso, para los alumnos de primer curso de

Bachillerato en régimen ordinario y nocturno, el dia 13/06/2024.
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La materia de Economia consta de 4 horas lectivas semanales a lo largo de todo el

curso, siendo la distribucion para el curso 2024-2025 la siguiente:

o 1° trimestre, comienza el dia 12/09/2024 y finaliza el dia 20/12/2024 (ambos
dias son lectivos), y consta de 69 dias lectivos, con 59 sesiones (horas lectivas).

e 2°trimestre, comienza el dia 8/01/2025 y finaliza el dia 11/04/2025 (ambos dias
son lectivos), y consta con 66 dias lectivos, con 52 sesiones (horas lectivas).

o 3°trimestre, comienza el dia 24/4/2025 y finaliza el dia 13/06/2025 (ambos dias

lectivos), y consta con 35 dias lectivos, con 28 sesiones (horas lectivas).

Asi pues, para la imparticién de la materia se dispondran de 139 sesiones en total. Cabe
destacar que este numero puede variar, puesto que se han contabilizado las sesiones
como si en el centro se impartiese la materia de lunes a jueves, con una sesion por cada
dia. Por lo que son unas horas estimadas, ya que el horario del curso 2024-2025 en el
I.E.S Ribera de Castilla aun no se establecido. Tenemos que recordar que el tiempo

estipulado para cada sesion es de 50 minutos.

De todas formas, basandonos en el calendario escolar y en el libro de texto de la materia

podemos ordenar las unidades temporales de programacion de la siguiente manera

Tabla 13

Secuenciacioén de las unidades temporales de programacion

Titulo Sesiones
SA 1: El problema bésico de la economia 9
SA 2: La produccion de bienes y servicios 10
PRIMER SA 3: Agentes y sistemas ecgnomlcos 10
TRIMESTRE SA 4: La empresa y sus funciones 10
SA 5: El mercado y sus fuerzas: oferta y demanda 10
SA 6: Modelos de mercado 10
TOTAL 59
SA 7: El mercado de trabajo y empleo 15
SA 8: Los indicadores econémicos 10
SEGUNDO | SA 9: La intervencién del Estado en la economia 9
TRIMESTRE | SA 10: El equilibrio y los cambios en la economia 9
SA 11: Las cuentas publicas y la politica fiscal 9
TOTAL 52
SA 12: El dinero 10
SA: 13: El sistema financiero y la politica monetaria 10
TERCER tSi&izgeC:anr:]ebrgo internacional, balanza de pagos y 8
TRIMESTRE SA 15: La globalizacién de la economia 5
SA 16: Los grandes desafios de la economia actual 2
TOTAL 35

Nota: Elaboracién propia a partir del temario del libro del libro de texto Economia editorial SM.
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La distribucién de las sesiones se basa en mi experiencia como estudiante en practicas
en el centro educativo, y en la importancia que como docente otorgo a las unidades

temporales de programacion.

Como dato, las siglas “SA” de la tabla hace referencia a las situaciones de aprendizaje,

ya que cada unidad didactica se desarrollara en forma de situacién de aprendizaje.

5.12. Materiales y recursos de desarrollo curricular

Los materiales y recursos materiales didacticos tienen como objetivo ayudar en el
proceso de aprendizaje del alumno. Puesto que a través de estos podemos: guiar el
aprendizaje, proporcionar informacién, y posibilitar el entrenamiento de habilidades.
Para la seleccion de dichos recursos y materiales didacticos deben estar relacionados
con los objetivos de aprendizaje y tener en cuenta las siguientes caracteristicas que se

establecen en el Anexo Il.A del Decreto 40/2022:

e Adecuacion al contexto de aprendizaje.

o Flexibilidad durante el proceso de ensefianza.

e Grado de adaptabilidad a la diversidad y al ritmo de trabajo del alumnado.
e Facilidad de uso y disponibilidad.

e Capacidad para generar motivacion.

e Potencial para estimular habilidades metacognitivas y de pensamiento critico.

En el mundo en el que vivimos con un constante avance tecnoldgico, el uso de las
Tecnologias de informacion y de la comunicacion (TIC) es un recurso metodolégico
indispensable en las aulas. En el que segun Anexo Il.A del Decreto 40/2022, convergen
aspectos importantes relacionados con: facilitacion, la integracion, la asociacién y la

motivacion de los aprendizajes.

Favoreciendo asi la alfabetizacion informacional integrandola y utilizandola de manera
creativa en el proceso de aprendizaje. Asi pues, los materiales y recursos didacticos que

se utilizaran los podemos encontrar en las tablas 14 y 15.

Tabla 14

Libro de texto de la materia de Economia de 1° de Bachillerato

Editorial ISBN

Libro de texto
SM ISBN 978-84-675-2633-2

Nota: Tabla elaborada a partir de la guia de programacién didactica de la Conserjeria de Educacion.
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El libro de texto que se menciona en la tabla y sobre el que esta basada la secuenciacion

vista en el punto anterior, corresponde a la materia de Economia de 1° de Bachillerato.

Tabla 15

Tipos de materiales y recursos que utilizaremos en la programacion didactica

Materiales Recursos

Impresos Noticias, articulos de opinién Periddicos, revistas, libros

Digitales e Simuladores de economia, webs de , .
e .. Ordenador, moviles, tablets
informdticos datos econdmicos

Medios audiovisuales Videoblogs, documentales
. = , ’ Ordenador, proyector, tablets

y multimedia peliculas

Nota: Tabla elaborada a partir de la guia de programacion didactica de la Conserjeria de Educacion.

5.13. Concrecidén de planes, programas y proyectos del
centro vinculados con el desarrollo del curriculo de la
materia

Este apartado hace referencia a aquellos planes, programas y proyectos, desarrollados
por el centro educativo con el objetivo de ayudar al desarrollo del curriculo de la materia.

En el caso de este trabajo, de la materia de Economia de 1° de Bachillerato.

En el |.E.S Ribera de Castilla nos encontramos con varios programas que cumplen con
ese objetivo, sin embargo, solo hay uno vinculado con el desarrollo del curriculo de

Economia.

Tabla 16

Programa vinculado con el desarrollo del curriculo de la materia

Programa Implicaciones de caracter general Temporalizacion
desde la materia
Aula-Empresa+ Entender la importancia de la empresa SA4

y sus funciones.

Nota: Tabla elaborada a partir de la guia de programacién didactica de la Conserjeria de Educacion.

El programa Aula-Empresa+ pretende “establecer un espacio de encuentro y trabajo
conjunto para la formacién de profesores y alumnos. Su finalidad es mejorar la
empleabilidad de los estudiantes de Formacion Profesional a través de una mayor
vinculacion de los centros docentes con el entorno productivo de la Comunidad.

Asimismo, se pretende incrementar la alianza y corresponsabilidad del tejido
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empresarial con la FP, potenciar la innovacion, la transferencia de conocimiento y la

especializacion en materia de formacién profesional.”
Este programa actia como un simulador realista de creacién de una empresa.

El programa, como podemos ver, esta enfocado a los alumnos de Formacion
Profesional. Sin embargo, lo podemos utilizar para acercar dichos conceptos a los
alumnos de 1° de Bachillerato. Otorgandoles una visidon cercana a la realidad del

funcionamiento de una empresa desde dentro y de su entorno.

La utilizaremos para la situacion de aprendizaje 4, aunque se puede extrapolar a otras
unidades temporales de programacion. Como puede ser la unidad 7 (SA7), sobre la que

desarrollaremos la situacion de aprendizaje mas adelante.

5.14. Actividades complementarias y extraescolares

Las actividades complementarias y extraescolares nos sirven para romper con la
monotonia de las sesiones en aula, para motivar a los alumnos, y para hacerles ver que

los contenidos de la materia tienen una aplicacion practica a la realidad.

Este tipo de activades complementan la formacién del alumnado y les ayudan a

desarrollar las competencias clave del curriculo.

Tabla 17

Actividades complementarias y extraescolares de la SA7

Actividades complementarias y Breve descripcion de la
FEESEES . Temporalizacion
Visita a la empresa CLECE Visita al departamento de SA7
Valladolid seleccion y RRHH con el fin
de ver de cerca su
funcionamiento.
Ponencia a cargo de la Camara | Ponencia orientativa sobre el SA7
de Comercio de Valladolid mercado laboral y las
oportunidades empleo
actuales.

Nota: Tabla elaborada a partir de la guia de programacién didactica de la Conserjeria de Educacion.
En el desarrollo de la situacion de aprendizaje ampliaremos informacién sobre estas

actividades complementarias y extraescolares.
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5.15. Atencion a las diferencias individuales del alumnado

La atencion a las diferencias individuales del alumnado es algo para lo que tenemos que
estar preparados como docentes. Puesto que, si uno o varios alumnos presentan algun
tipo de diversidad funcional, tendremos que adaptar los contenidos y la metodologia a

sus necesidades.

En los articulos 36 y 37 del Decreto 40/2022 nos dan un guia de cdmo actuar antes las
diferencias individuales del alumnado. El caso que nos encontramos en el aula es el de
una alumna que presenta una dificultad auditiva, y que tiene un ligero trastorno del
desarrollo del lenguaje. Es un caso real que se encontraba en el |.E.S Ribera de Castilla

durante mi estancia de las practicas curriculares.

Tabla 18

Informacién sobre alumna con diversidad funcional

Formas de representacion Formas de accion y expresion Formas de implicacion
Alumna con dificultad auditiva Explicar de manera pausada y Adaptar las actividades al
(A) vocalizando los contenidos alumno cuando sea necesario.
materia.

Nota: Tabla elaborada a partir de la guia de programacién didactica de la Conserjeria de Educacion.

Concretamente, para la alumna “A” se realizara una adaptacion curricular no
significativa. Esto quiere decir que realizaremos cambios que no afectan al nivel de
exigencia de la clase, ni a la programacioén curricular de la materia. Dicha adaptacion, la
llevaremos a cabo mediante cambios en cémo se presentan los contenidos
audiovisuales del curriculo. Reproduciendo con subtitulos en espafiol los documentales,
peliculas, videoblogs que veamos en el aula, ademas de facilitarselos con anterioridad.
Con el objetivo de que tenga una educacion inclusiva de calidad, adecuada a sus

caracteristicas y necesidades.

Para ampliar informacion al respecto, la alumna “A” disponia de un micréfono que el
docente se coloca alrededor del cuello y que por el cual la alumna escucha la voz a

través de su implante coclear.
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5.16. Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado
y vinculacion de sus elementos

Lo fundamental de la materia de Economia es que los alumnos consigan el desarrollo
de: las competencias clave, de las competencias especificas, y la consecucion de los
objetivos propios de la materia. Para ello tenemos que evaluar el desempefio del
alumnado mediante una rubrica, apoyandonos en los criterios de evaluacion

establecidos en el Anexo Il del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

La evaluacion la realizaremos mediante la relaciéon de las competencias especificas con

las competencias clave, a través de los descriptores operativos.

Los contenidos transversales también estan determinados en los apartados 1 y 2 del
articulo 9 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, en este documento los podemos

encontrar en el Anexo Il.

Sin embargo, los indicadores de logro los elige el docente en base a lo que considere

que sea necesario para alcanzar las competencias especificas de la materia.

En la siguiente tabla, que nos facilita la Consejeria de Educacion de nuestra Comunidad
Auténoma, podemos ver la rubrica para la evaluacién del proceso de aprendizaje del

alumnado y la vinculacion de sus elementos de esta programacion.
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Tabla 19

Rubrica para la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y la vinculacion de sus elementos de esta programacion

Criterios de evaluacion Contemd(:;s Contenidos Indicadores de logro Instrumen-t? de Agente evaluador SA
de materia transversales evaluacion
1.1 Comprender la realidad econdmica actual, | A.l, A2, | CT1, CT2, CT3, | 1.1.1 Comprende la realidad Prueba escrita Heteroevaluacion SA1,
analizando la repercusion de lasdecisiones adoptadas | A.3,A.6,C.5, | CT4, CT5 econdmica espafolay de SA2,
en el ambito econdmico, valorando los procesos de | E.1, E.2 Castillay Ledn en la actualidad. SA3
integracion econdmica y estableciendo comparaciones 1.1.2 Analiza la repercusién de Trabajo de Coevaluacion
sobre las soluciones alternativas que ofrecen los las decisiones adoptadas en el investigacion SA14,
distintos sistemas. (CCL2, STEM2, CPSAA4, CPSAAS, ambito econdmico SA15
CC3, CE1, CE2, CCEC3.2)
1.1.3 Reconoce los Guia de observacion Heteroevaluacion
proce’so? de integracion SAL
econdmica y establece A2,
comparauones sob.re las SAl6
soluciones alternativas que
ofrecen los distintos sistemas.
1.2 Comprender el problema de la escasez | A.1,A.2,A5, | CT1, CT2, CT3, | 1.2.1 Comprende el problema Trabajo de Heteroevaluacion sA1
identificando los motivos y comparando, de manera | A.6,D.1,E.1, | CT4, CT5 de la escasez en la economia. investigacion
justificada, diferentes estrategias econdémicas de | E.2, E.5. 1.2.2 Identifica los motivos de Trabajo de Coevaluacion A1
resolucién del mismo. (CCL2, STEM2, CC3, CE1, CE2, escasez. investigacion
CCEC3.2) 1.2.3 Compara de manera Trabajo de Coevaluacion
justificada las estrategias investigacion SA1,
econdmicas para la resolucién SA16
del problema de escasez.
1.3 Conocer los procesos que intervienen en la toma de 1.3.1 Conoce los procesos que Prueba escrita Heteroevaluacion
las decisiones econdmicas de manera individual y intervienen en la toma de SA1,
colectiva por los agentes econdémicos, analizando el decisiones econémicas. SA2
impacto que tienen en la sociedad. (STEM2, CPSAA4,
CPSAAS5, CC3, CCEC3.2) Al A2, CT1, CT2, CT3, 1.3.2 Reconoce si las decisiones | Prueba escrita Heteroevaluacion sA3

A3, A5, CT4, CT5 son individuales o colectivas SA4’

A6,B.2,B.3, por los agentes econdmicos.

D.1. 133 Analiza el impacto de Prueba escrita Heteroevaluacion A2,
dichas decisiones en la SA3,
sociedad. SA4,

SA9
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2.1 Valorar la repercusion de los fallos del mercado a | A.2,A.6,B.1, | CT1, CT2, CT3, | 2.1.1 Valora la repercusion de Guia de Heteroevaluacion SA5,
nivel microeconémico vy facilitar el proceso de toma | B.2, B.3. CT4, CT5 los fallos de mercado a nivel observacion SA6,
de decisiones en este ambito, reconociendo vy microeconémico. SA8
comprendiendo el funcionamiento del mismo. (CCL2, 2.1.2 Facilita el proceso de
STEM2, CPSAA4, CC3, CE1) toma decisiones en el ambito
microeconémico.
2.1.3 Reconoce y comprende
el funcionamiento del ambito
microeconémico.
2.2 Entender el funcionamiento del mercado y la | A.2, A6, | CT1, CT2, CT3, | 2.2.1 Entiende el Prueba oral Coevaluacion SAS5,
naturaleza de lastransacciones que tienen lugar en él, | B.2, B.3. CT4, CT5 funcionamiento del mercado SA6
analizando elementos como la oferta, la demanda, los y la naturaleza de las
precios, los tipos de mercado y los agentes implicados transacciones que tienen
y reflexionado sobre su importancia como fuente de lugar en el mismo.
mejora econdmica y social. (STEM1, STEM2, CPSAA4, 2.2.2 Analiza elementos Prueba oral Coevaluacion SAS5,
CC3, CE2) como la oferta, la demanda, SA6
los precios, los tipos de
mercado y los agentes
implicados.
2.2.3 Reflexiona sobre su Prueba oral Heteroevaluacion SA5,
importancia como fuente de SA6
mejora econdmica y social.
2.3 Analizar con espiritu critico los fallos del mercado, | B.3, D.1, | CT1, CT2, CT3, | 2.3.1 Analiza con espiritu Prueba escrita Heteroevaluacion SA6
evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre | D.4. CT4, CT5 critico los fallos del mercado.
sus posibles soluciones. (CCL2, CCL3, STEM2, CPSAA4, 2.3.2 Evalia las Prueba escrita Heteroevaluacion SA6
CC3, CE1) consecuencias de los fallos
del mercado.
2.3.3 Reflexiona sobre sus Guia de Heteroevaluacion SA6
posibles soluciones. observacion
3.1 Conocer cémo se produce el desarrollo | A.5,B.1, CT1, CT2,CT3, | 3.1.1 Conoce como se Proyecto Coevaluacion SA2,
econémico y el bienestar social valorando, con | C.1,C.2,C.3, | CT4,CT5 produce el desarrollo SA7
sentido critico, el papel de los distintos agentes | D.2, E.6. economico y el bienestar
econdémicos que intervienen en el flujo circular de la social.
renta. (CCL2, CCL3, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, 3.1.2 Identifica el papel de los | Proyecto Coevaluacion SAS,
CE2) distintos agentes econémicos SA11
que intervienen en el flujo
circular de la renta.
3.1.3 Valora con sentido Proyecto Heteroevaluacion SA2,
critico, el papel de los SA7,
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distintos agentes econémicos SAS8,
que intervienen en el flujo SA11
circular de la renta.

3.2 Diferenciarlos costes y beneficios que segeneranen | A.6, B.3, CT1,CT2,CT3, | 3.2.1 Diferencia los costesy Prueba escrita Coevaluacion SA3,

el flujo de la renta, para cada uno de los agentes | C.1,C.2,C.3, | CT4, CT5 beneficios que se generan en el SA4,

econdmicos, estableciendo relaciones entre ellos y | D.2, E.6. flujo de la renta, para cada SA7
determinando su repercusion en el desarrollo uno de los agentes

econdmico y bienestar social. (CCL2, STEM1, CC4, econdmicos.

CE1) 3.2.2 Establece y reconoce Prueba escrita Coevaluacion SA8,
las relaciones existentes SA10
entre ellos
3.2.3 Determina su Prueba escrita Coevaluacion SA10,
repercusion en el desarrollo SA11
econdmico y bienestar social.

4.1 Conocer y comprender el funcionamiento del | A.4,C.4, CT1, CT2, CT3, | 4.1.1 Conoce y comprende el Trabajo de | Heteroevaluacion SA13

sistema financiero valorando sus efectos sobre la | C.5. CT4, CT5 funcionamiento del sistema investigacion

economia real y analizando los elementos que financiero.

intervienen en las decisiones financieras relacionadas 4.1.2 Valora sus efectos Trabajo de Heteroevaluacion SA13

con la inversidn, el ahorro, los productos financieros sobre la economia real. investigacion

y la busqueda de fuentes de financiacion. (CCL2, CP1,

CPSAA4, CC2, CE1, CE2) 4.1.3 Analiza los elementos Trabajo de Heteroevaluacion SA13
que intervienen en las investigacion
decisiones financieras
relacionadas con la inversion,
el ahorro, los productos
financieros y la busqueda de
fuentes de financiacion.

4.2 Planificar y gestionar con responsabilidad y | A.4, C.4, | CT1, CT2, CT3, | 4.2.1 Planifica y gestiona con | Proyecto Heteroevaluacion SA12,

progresiva autonomia las finanzas personales y | D.3. CT4, CT5 responsabilidad y progresiva SA13

adoptar decisiones fundamentadas a partir del autonomia las  finanzas

conocimiento y comprension del sistema financiero y personales.

de los elementos que intervienen en las decisiones

financieras, valorando los efectos que estos pueden 4.2.2 Adopta decisiones Proyecto Heteroevaluacion SA, 12,

provocar en la economia real. (CCL3, STEM4, CD4, fundamentadas a partir del SA13

CPSAAL.2, CPSAA4, CPSAAS, CE1)

conocimiento y comprension

del sistema financiero y de los
elementos que intervienenen
las decisiones financieras.
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4.2.3 Valoralos efectos que Proyecto Coevaluacion SA12,
estos pueden provocar en la SA13
economia real.

4.3 Adquirir conocimientos financieros a partir del | A.4,C.4, CT1,CT2,CT3, | 4.3.1 Adquiere conocimientos | Prueba escrita Heteroevaluacion SA12,

analisis del sistema financiero, su funcionamiento y | D.3. CT4, CTS5 financieros a partir del analisis SA13

los efectos que se derivan de las decisiones adoptadas del sistema financiero, su

en él, estableciendo conexiones entre estos funcionamiento y los efectos

aprendizajes y las decisiones financieras personales que se derivan de las

que afectan a la vida cotidiana. (CCL2, CCL3, CP2, CD4, decisiones adoptadas en él.

CPSAA1.2, CPSAA4, CC2) 4.3.2 Establece conexiones Prueba escrita Heteroevaluacion SA12,
entre estos aprendizajes y las SA13
decisiones financieras
personales que afectan a la
vida cotidiana.

4.3.3 Comprende el Prueba escrita Heteroevaluacion SA12,
funcionamiento del sistema SA13
financiero.

5.1 Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la | C.1,.C2,C.3, | CT1,CT2,CT3, | 5.1.1 Proponer iniciativas que | Guia de Heteroevaluacion SA4,

justicia y la sostenibilidad a partir de la identificaciéon | C.5,D.2, CT4, CT5 fomenten la equidad, la observacion SA7,

de los retos y desafios que plantea la economia | D.4,E.1, E.3, justicia y la sostenibilidad. SA8
actual, analizando con sentido critico, el impacto que | E.4, E.5, E.6. 5.1.2 Identifica los retos y Guia de Heteroevaluacion SAS9,
provocan la globalizacién, la nueva economia y la desafios que plantea la observacion SA10,
revolucidn digital en el bienestar econdmico y social economia actual. SA14
de los ciudadanos. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM4, CD1, 5.1.3 Analiza con sentido Prueba oral Coevaluacién SA,14,

CD5, CPSAA1.2, CPSAAS5, CC3, CE1, CCEC3.2) critico, el impacto que SA15,
provocan la globalizacién, la SAl16
nueva economiay la
revolucion digital en el
bienestar econémico y social
de los ciudadanos.

5.2 Comprender los retos econdmicos actuales | A.4, C.1, | CT1, CT2, CT3, | 5.2.1 Comprende los retos Trabajo de Heteroevaluacion SA7,

analizando, de forma critica y constructiva el entorno, | C.2, C.3, C.4, | CT4, CT5 econdmicos actuales investigacion SAS8,

identificando aquellos elementos que condicionany | C.5, D.2, analizando, de forma criticay SA9,
transforman la economia y fomentando iniciativas | D.4, E.1, E.3, constructiva el entorno. SA10
que respondan a las necesidades que plantean estos | E.4, E.6. 5.2.2 identifica aquellos Trabajo de Coevaluacion SA12,
retos. (CCL2, CCL3, CP2, CD1, CPSAA1.2, CPSAA4, elementos que condicionany | investigacion SA13,
CPSAAS5, CC3, CE1) transforman la economia. SA16
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5.2.3 Fomenta iniciativas que | Guia de Heteroevaluacion SA14,

respondan a las necesidades observacion SA15,

que plantean estos retos. SA16

6.1 Plantear soluciones socioecondmicas que | A.l, A.2, | CT1, CT2, CT3, | 6.1.1 Plantea soluciones Prueba prdctica Coevaluacion SA1,

respondan a necesidades individuales y colectivas | A.3, A5, | CT4, CT5 socioecondmicas que SA2,

investigando y explorando la realidad econdémica | A.6,B.2,C.2, respondan a necesidades SA3
teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las | D.1,D.2, E.2, individuales y colectivas.

herramientas propias del dmbito de la economia. | E.3, E.6. 6.1.2 Investiga y explora la Prueba prdctica | Coevaluacion SA5,

(CCL3, CCL5, STEM2, STEM5, CD1, CPSAAS5, CC3, CC4, realidad econdmica teniendo SA6,

CE1, CE2, CE3) en cuenta diversos factores. SA11

Prueba prdctica Coevaluacion SA6,

SA11,

6.1.3 Aplica las herramientas SA16

propias del ambito de la
economia.

Nota: Tabla elaborada a partir de la rubrica de programacion didactica de la Conserjeria de Educacion. Adaptada a los contenidos de la materia y al libro de texto.
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5.17. Procedimiento para la evaluacién de la programacion
didactica

La evaluacion de la programacion didactica hace referencia a una autoevaluacién que nos hacemos
como docentes con el objetivo de comprobar el grado de cumplimiento de la misma. Esta

autoevaluacion esta disefiada para buscar la mejora continua como docentes y asi mejorar los

aprendizajes de los alumnos respecto a nuestra materia. La evaluacion se realizara con la tabla 19.

Tabla 20

Rubrica para la evaluacion de la programacion didactica

Indicadores de logro SI NO Propuestas de mejora

La programacion de la materia sigue los estdndares de
aprendizaje.

La programacion y las situaciones de aprendizaje permite
la evaluacion utilizando todos los criterios de evaluacion.
Las metodologias didacticas utilizadas durante el curso
permiten alcanzar los objetivos de la materia.

La programacion y las situaciones de aprendizaje integran,
en mayor o menor medida, los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

La programacion y las situaciones de aprendizaje atienden
al Disefio Universal de Aprendizaje.

Las sinergias creadas para con el alumnado han sido
positivas.

Considero que el alumnado ha adquirido un conocimiento
estructurado y aplicable a la vida real.

La secuenciacion de las unidades temporales de
programacion ha sido realista.

El porcentaje de aprobados supera o igual el 90% del
namero de alumnos y alumnas.

Se ha despertado interés por la materia entre los alumnos.

El alumnado comprende las posibles aplicaciones a la vida
real de la materia.

Los alumnos se han sentido protagonistas y escuchados
durante el transcurso de las sesiones.

Se ha conseguido impartir, al menos, un 80% de los
contenidos de la materia.

El comportamiento de los alumnos ha sido, en su mayoria,
satisfactorio.

El alumnado ha tenido a su disposicién los recursos y
materiales necesarios para el desarrollo de las unidades.
Se ha atendido con éxito las necesidades de aquellos
alumnos con diferencias individuales.

Como docente, he resuelto las dudas e inquietudes que
han surgido durante el curso entre el alumnado.

Como docente, me he sentido escuchado por el alumnado.

Se han trabajado con éxito todos los contenidos
transversales.

Como docente, considero que el alumnado esta
preparado, acorde a su nivel y edad, para el mercado
laboral.

Nota: Rubrica de elaboracion propia para la autoevaluacion de la programacion didactica.
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6. Situacion de Aprendizaje: El mercado de trabajo y

empleo

6.1. Introduccion

Comprender lo que ocurre en el mercado de trabajo es de suma importancia para el alumnado, ya

que su funcionamiento es algo que les afecta como individuos y al conjunto de la sociedad.

Los alumnos y alumnas deben entender que lo que ocurre en el mercado laboral influye
directamente en su calidad de vida, haciendo referencia a aspectos como: el salario minimo

interprofesional, las condiciones laborales, la oferta de empleo, y las politicas laborales.

Mediante este proyecto llevado a cabo con la metodologia pedagogica del ABP, a través de una
situacion de aprendizaje que abarca la unidad 7 de la programacion “El mercado de trabajo y el

empleo”, se pretende que el alumnado adquiera conocimiento sobre los siguientes contenidos de la

unidad:
1. El mercado de trabajo y sus componentes
2. Productividad y salarios.
3. Tipos de desempleo.
4. El problema que supone.
5. Politicas de desempleo.

Profundizando en esta tematica, acercaremos al alumnado a la vida real, les familiarizaremos, y le
prepararemos para el futuro cercano que les depara, Que es ni mas ni menos, que su incorporacion

al mundo laboral.

Los alumnos llevaran a cabo la situaciéon aprendizaje, teniendo en cuenta en todo momento los
Objetivos de Desarrollo Sostenible establecidos por la Organizacion de las Naciones Unidades.

Especialmente los siguientes tres:

o Objetivo 5: Igualdad de género.
¢ Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento sostenible.

e Objetivo 10: Reduccion de las desigualdades.
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6.2. Justificacion del tema

La eleccion de la tematica del mercado laboral y el empleo se fundamenta en que a través de ella
se desarrollan los principios pedagdgicos establecidos en la legislacion, ademas de seguir los

principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

Desde un punto de vista docente, mediante la elaboracion del proyecto se trabajan las competencias
clave de la etapa y las competencias especificas correspondientes a la unidad temporal de
programacion y a la materia. Ademas de seguir los tres principios comunes a desarrollar en
alumnado: actuacion auténoma, interaccion con grupos heterogéneos, y uso interactivo de

herramientas.

Es decir, gracias a esta situacion de aprendizaje los alumnos alcanzaran los conocimientos de la
unidad y desarrollaran las habilidades y competencias establecidas en el curriculo de la materia de

Economia.

Para finalizar, cabe destacar que a través de esta situacién de aprendizaje trabajaremos con los

alumnos los siguientes ambitos de su vida diaria:

e Ambito personal: ya que planteamos un contexto relacionado con las propias opiniones, la
regulaciéon de las emociones o bienestar emocional, la resiliencia, la autonomia, la
motivacién, la autonomia, la autoestima, la seguridad en el uso de entornos virtuales, y la
identidad y huella digital.

e Ambito social: ya que consideramos un contexto relacionado con los medios de
comunicacion, las instituciones y organizaciones, diversidad linglistica y cultural, la gestién
de los recursos, la difusion critica, segura y proactiva de los contenidos en entorno digital, la
convivencia social y democratica, las desigualdades sociales, la relacion con el entorno, la
conciencia global, y las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

e Ambito profesional: ya que planteamos un contexto relacionado con el desarrollo del
liderazgo, el trabajo en equipo, la gestién del tiempo, la motivacién extrinseca e intrinseca,
las profesiones, la busqueda de empleo o el centro de trabajo.

e Ambito educativo: ya que planteamos un contexto que aborda las actividades del centro
educativo, la convivencia en el entorno escolar, la correspondencia entre iguales, el
aprendizaje de las diferentes materias, la identidad digital profesional y la participacion activa
en plataformas virtuales, la autorregulacion del aprendizaje, los habitos asociados al

aprendizaje, el trabajo en equipo.

Estos ambitos vienen recogidos en el Anexo II.C del Decreto 40, 2022, de 29 de septiembre, anexo

en el que se nos dan orientaciones para el disefio y desarrollo de las situaciones de aprendizaje.
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6.3. Situacion de aprendizaje: ; Qué hace falta para crear una oferta

de trabajo?

Como se ha mencionado en la introduccion de la situacion de aprendizaje, la unidad elegida es la

que versa sobre el mercado de trabajo y el empleo. Con el objetivo de que el alumnado tenga una

vision global de todo su contenido, les plantearemos una pregunta inicial: ;Qué es necesario para

crear una oferta trabajo? Mediante esta pregunta hacemos que el alumnado se plantee una cuestion

ante la cual, en su mayoria, no se han planteado. Puesto que les ponemos en el lugar del empleador,

y no del empleado. Esto les supondra un reto al que tendran que afrontar y dar forma a través de

un proyecto. Como producto final deberan presentar una oferta de trabajo, justificando su

elaboracion en base a los contenidos de las sesiones. Podemos encontrar un ejemplo real de una

oferta de trabajo en el Anexo lll.

6.4. Tabla de la Situacién de Aprendizaje

Tabla 21

Tabla resumen de la situacion de aprendizaje 7

Titulo

Situacién de Aprendizaje 7

¢ Qué hace falta para crear una oferta de trabajo?

Contextualizacion

A lo largo del desarrollo de esta situacion de aprendizaje los alumnos
trabajaran en grupos con el fin de realizar un proyecto y comprender los
contenidos de la wunidad 7. Tendran que: investigar, superar
inconvenientes, poner ideas en comun, y trabajar su expresién oral y

escrita.

Objetivos de Bachillerato

a), b), c), e), 9), h), i), ), k), 0)

Contenidos de la materia

A5, A6,B.1,C.2,C3,D.1,D4, ES3, EA4, E.G.

Competencia especifica

1,2,56

Descriptores operativos

CCL1, CCL2, CCL3, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAAS5, CC3, CC4, CEL,
CE2, STEM1, STEM4, CD1, CD5, CCEC3.2, CP2.

Contenidos transversales

CT1, CT2, CT3, CT4, CT5

Objetivos Desarrollo Sostenible

5,8, 10

Método de evaluacion

Heteroevaluacion y coevaluacion

Metodologia

Espacios

Aprendizaje Basado en Proyectos como metodologia principal. En la que

se apoyan: la clase magistral, debate, roleplay.

Aula habitual, oficinas CLECE Valladolid.

Nota: Tabla de elaboracién propia basada en tabla de José Sande.

71



6.5. Organizacion del alumnado

Para organizar al alumnado debemos tener una clase con alumnos, para ellos nos basaremos en

una clase que en la que estuve de practicas en el |.E.S Ribera de Castilla.

La cual estaba constituida por 24 alumnos. Asi pues, se dividira la clase en 4 grupos de 6 personas.

Siguiendo el criterio del ABP que fomenta la formacion de grupos heterogéneos.

Cabe destacar que una alumna tiene una dificultad auditiva, por lo que llevaremos a cabo una
adaptacion curricular no significativa. La alumna es buena estudiante y su diversidad funcional no
le supone un impedimento para comprender los contenidos de la materia. La adaptacion la haremos
mediante: la reproduccién de contenidos audiovisuales con subtitulos en castellano, explicando de

manera pausada y vocalizando correctamente.

Para finalizar, la alumna dispone de un micréfono que el docente se coloca alrededor del cuello y

que por el cual escucha mejor la voz a través de su implante coclear.

6.6. Materiales y recursos

Para la realizacién de la situacion de aprendizaje 7, nos basaremos en los contenidos de un libro
de texto, que podemos encontrar referenciado en el punto 5.12. Ademas nos apoyaremos en los

siguientes materiales y recursos.

Tabla 22

Tabla de los materiales y recursos especificos de la SA7

Materiales Recursos

Impresos Articulos de opinion Periédicos

Simuladores de economia, webs de

. Ordenador, moviles, tablets
datos econémicos

Digitales e informdticos

Medios audiovisuales y

multimedia Videoblogs Ordenador, proyector

Nota: Tabla elaborada a partir de la guia de programacion didactica de la Conserjeria de Educacion.

Dado que estamos ante una metodologia flexible que permite al alumnado disponer de cierta
libertad a la hora de realizar el proyecto, es posible que los materiales y recursos sufran cambios
durante el desarrollo de la situacion de aprendizaje. Puesto que como docentes tendremos que

adaptaros en cierta medida las inquietudes del alumnado.
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6.8. Organizacién temporal

Para la secuenciacion de la situacion de aprendizaje contamos con 15 sesiones de 50 minutos, al
inicio del 2° trimestre del curso 2024-2025.

Tabla 23

Tabla resumen de la sesion 1

Estructura Descripcion Temporalizacién

Introduccién de la unidad 7 Se les hace un breve resumen de 20 minutos
los contenidos que veran en la
SA7.

Planteamiento del proyecto Se le explica que tienen que 15 minutos

presentar un producto final en
base a las indicaciones que se les

dara a lo largo de las sesiones.

Formacion de grupos de trabajo Formaremos 4 grupos 10 minutos
heterogéneos formado por 6
personas. Los grupos los forma el

docente.

Ruegos y preguntas Se responderan dudas. 5 minutos

Metodologia: Clase magistral.

Materiales y recursos: Libro de texto, proyector.

Nota: Tabla de elaboracion propia.

Tabla 24

Tabla resumen de las sesiones 2y 3

Sesiones 2y 3

Estructura Descripcion Temporalizacién

Clases sobre: 1. El mercado de | Vemos los contenidos del punto: | 45 minutos por sesion
trabajo y sus componentes. Y el | quién es quién en el mercado de

ODS 8 trabajo, y la oferta y la demanda
de trabajo. Ademas de Ia
importancia del ODS 8 y su

aplicacion en el proyecto.
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Ruegos y preguntas

Se responderan dudas.

5 minutos por sesion

Metodologia: Clase magistral.

Materiales y recursos: Libro de texto, ordenadores, proyector.

Nota: Tabla de elaboracion propia.

Tabla 25

Tabla resumen de las sesiones 4y 5

Sesion4y 5

Estructura

Descripcion

Temporalizacién

Tarea 1: Planteamiento de la

primera fase del proyecto.

Se les comunica que tienen que
elegir un tipo de poblacion en
edad de trabajar y el porqué de
su eleccién. Para la elaboracion

de la oferta de trabajo.

10 minutos en la sesion 4

Comienzo del proyecto por parte

de los grupos.

Se les permite trabajar de

manera autonoma.

35 minutos en la sesion 4

45 minutos en la sesion 5

Ruegos y preguntas

Se responderan dudas.

5 minutos en cada sesion

Metodologia: ABP.

Materiales y recursos: Libro de texto, proyector.

Nota: Tabla de elaboracién propia.
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Tabla 26

Tabla resumen de las sesiones 6y 7

Sesion 6y 7

Estructura Descripcion Temporalizacién

Clases sobre: 2. Productividad y | Vemos los contenidos del punto: 45 minutos por sesion.

salarios. ODS 5. productividad marginal del
trabajo, salarios, e
imperfecciones del mercado de
trabajo. Ademas de la
importancia del ODS 5 y su

aplicacion en el proyecto.

Ruegos y preguntas Se responderan dudas. 5 minutos en cada sesion.

Metodologia: clase magistral.

Materiales y recursos: Libro de texto, ordenadores, proyector.

Nota: Tabla de elaboracion propia.

Tabla 27

Tabla resumen de la sesion 8

Estructura Descripcion Temporalizacién

Visita a las oficinas de CLECE | Visita al Departamento de

Valladolid Seleccion y RRHH en el que el 90 minutos en fotal:
personal del departamento les
explica en qué consiste su 20 minutos de ida
trabajo, y los criterios que siguen. S0 F S el s EL
Con el fin de relacionar los
contenidos anteriores con la AN CITES @2 VUEE
realidad. Deberan tomar notas
para el debate en la siguiente

clase.
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Metodologia: clase magistral, ABP.

Materiales y recursos: proyectores de CLECE.

Nota: Tabla de elaboracién propia.

Para la visita a CLECE Valladolid no es necesario utilizar el transporte publico, puesto que se

encuentra a 18 minutos del centro. En el Anexo IV podemos ver el recorrido a pie.

Tabla 28

Tabla resumen de la sesion 9

Estructura

Descripcion

Temporalizacién

Tarea 2: Debate sobre los ODS y
opiniones sobre el proceso de
seleccion. Poniéndose en el
lugar del Departamento de

Seleccion y RRHH.

Deberan hacer un debate entre
los grupos de trabajo sobre: 4 Es
importante tener en cuenta los
ODS a la hora de seleccionar?
¢ Consideras la inclusion,
forzada? ;Qué esperas de un

“buen” trabajador?

50 minutos

Metodologia: Debate, roleplay.

Materiales y recursos: notas de la visita, proyector.

Nota: Tabla de elaboracion propia.
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Tabla 29

Tabla resumen de las sesiones 10y 11

Sesion 10y 11

Estructura Descripcion Temporalizacion de la

descripcion

Tarea 3: Se aborda el punto 4. | Se les comunica que tienen que
Tipos de desempleo y el punto 5. | buscar la informacién de los 10 minutos en la sesién 10
El problema que supone. contenidos por su cuenta. Con el
fin de que hagan hincapié,
durante la presentaciéon del
producto final, en lo que

consideren importante.

Elaboracion de su proyecto. Se les permite trabajar de | 35 minutos en la sesion 4
manera auténoma. 45 minutos en la sesion 5
Ruegos y preguntas Se responderan dudas. 5 minutos en cada sesion

Metodologia: ABP.

Materiales y recursos: estudios, revistas, noticias, webs de datos economicos, ordenadores.

Nota: Tabla de elaboracion propia.

Tabla 30

Tabla resumen de la sesion 12

Estructura Descripcion Temporalizacion de la

descripcion

Clase sobre: el punto 5. Vemos los contenidos del punto:
Politicas de desempleo. Y ODS | tipos de medidas para combatir el
10. desempleo, evolucién del

mercado de trabajo y su situacion 45 minutos
actual. Ademas de la importancia
del ODS 10 y su aplicacion en el

proyecto.
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Ruegos y preguntas Se responderan dudas. 5 minutos en cada sesién

Metodologia: clase magistral.

Materiales y recursos: libro de texto, ordenadores, proyector, moviles.

Nota: Tabla de elaboracion propia.

Tabla 31

Tabla resumen de la sesion 13

Estructura Descripcion Temporalizacion

Ponencia a cargo de la Camara | Visita de un ponente de la
de Comercio de Valladolid. Céamara de Comercio de
Valladolid. Que hablara sobre el
mercado  laboral y las 50 minutos
oportunidades empleo actuales.
Con el fin de que obtengan una
vision global sobre el tema y la

puedan aplicar al producto final.

Metodologia: clase magistral.

Materiales y recursos: proyector del aula.

Nota: Tabla de elaboracién propia.
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Tabla 32

Tabla resumen de las sesiones 14y 15

Sesion 14y 15

Estructura

Descripcion

Temporalizacion

descripcion

de Ia

Presentacion del producto final
por parte de los 4 grupos.
Presentaran dos grupos por

sesion.

Los grupos van a presentar sus
proyectos, es decir, la oferta de

trabajo y su justificacion.

20 minutos por sesion vy

por grupo.

Preguntas y coevaluacién

Los grupos responderan dudas al
finalizar la presentacion. Mientras
los otros grupos evaluan su

presentacion

5 minutos por grupo en

cada sesion.

Metodologia: ABP.

Materiales y recursos: proyector y ficha de coevaluacién.

Nota: Tabla de elaboracion propia.

6.7. Organizacion del espacio.

La organizacion del espacio es sencilla, ya que todas las sesiones se llevaran a cabo en el aula

habitual. El aula habitual es un aula de informatica que consta de ordenadores y proyector, de esa

manera esta organizado en el |.E.S Ribera de Castilla

La uUnica sesioén que se hara en un espacio distinto es la visita a CLECE Valladolid, que se hara en

sus oficinas.
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6.8. Evaluacién de la Situacién de Aprendizaje

Tabla 33

Rubrica para la heteroevaluacién de la SA7

Criterios de evaluacion

Elementos evaluables Distribucion Porcentaje total
Contenido audiovisual de la presentacion
atractivo. 5%
Coherencia de los contenidos. 15%
Justificacion de la oferta de trabajo, en base a 20%
los contenidos de la unidad.
Distribucién equitativa de la presentacién entre | 20% 90%
los integrantes del grupo.
Expresion linglistica y escrita 20%
Grado de implicacion en el debate. 5%
Comportamiento en la visita a CLECE Valladolid. | 5%
Coevaluacion 10%

Nota: Tabla de elaboracion propia.

Puntuaremos a los grupos sobre 10 en cada uno de los elementos transversales. Para la realizacion

de la coevaluacion los alumnos utilizaran la siguiente ficha, que se la daremos antes del inicio de la

presentacion de cada grupo. Para la calificacion final de la coevaluacion, haremos una media de la

suma de todas las respuestas de los compainieros.

Tabla 34

Rubrica para la coevaluacién de la presentacién del producto final de la SA7

Grupo a evaluar:

Nombre y Apellidos:

mas baja y 10 la mas alta.

Por favor, en una escala del 1 al 10 evalua la presentacion de tus companeros. Siendo 1 la nota

atractivo.

1. Contenido audiovisual de la presentacion

entre los integrantes del grupo.

2. Distribucion equitativa de la presentacion

3. La expresion linguistica ha sido fluida.

4. Ha despertado mi interés

Nota: Tabla de elaboracion propia.

Por ultimo, haremos una media entre la heteroevaluacion y la media obtenida de la coevaluacion.

De esta manera obtendremos la calificacién final para los grupos.
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7. CONCLUSIONES

Tras la realizacion del trabajo de fin de master he conseguido alcanzar un conocimiento mas
profundo sobre la legislacion que rodea la ensefianza en nuestro pais. Siendo éste un aspecto vital
a la hora de ejercer la docencia, ya que gracias a la legislacion tenemos todas las herramientas
necesarias para realizar la programacion de una materia o un curso entero. No es solo un marco al

que adecuarse, es también una guia pedagdgica que va mas alla de la mera regulacion.

Esto, unido a la labor de investigacion realizado sobre el Aprendizaje Basado en Proyecto, me ha
servido para ver al alumno como creador de su propio conocimiento y a nosotros los docentes como
sus guias en el camino de la ensefianza. Ademas de comprender la importancia de la aplicacién de
la motivacién en el aula, y de hacer que se sientan escuchados para captar su atencion. De esta
manera marcaremos la diferencia en nuestro papel como docentes, consiguiendo asi los objetivos
de ensefianza, y fomentando que el alumnado retenga el conocimiento y no se limite a simplemente

a memorizarlo y olvidarlo.

La realizacion de la situacion de aprendizaje ha sido el producto final en el que confluyen toda la
legislacion y la teoria pedagodgica. Por suerte, parte de esta situacion fue aplicada en un entorno
real y gracias a mi tutor de las practicas pude ver que un método de ensefianza activo es viable si

contamos con los recursos y materiales necesarios.

Espero que la lectura de este trabajo de fin de master sirva, como me ha servido a mi su elaboracion,
para tener una visién global de una programacién de la Economia de 1° de Bachillerato. Asi como
saber apreciar el gran abanico de posibilidades pedagdgicas que nos otorga una materia tan

practica y cercana a la vida real.

Me gustaria acabar, como empezamos, con una locucién en latin. Que me ha acompafado y me

acompafa en mi desarrollo académico e intelectual.

Dice asi: “Sapere Aude” o en su traduccion al espanol “Atrévete a saber”.
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ANEXO |

Calendario curso escolar 2024/2025 de Castillay Ledn.

» Septiembre

2 3 4 5 6 7
9 10 11 12 13 14
20 21
27 28

» Octubre

L

14 15 16
21 22 23
28 29 30

» Noviembre » Diciembre

13 14 15 16 17 18
20 21 22 23 24 25
27 28 29 30 A1

3 4 5
10 11 12
17 18 19

24 25 26

20 21
27 28

10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23

28 29 30

24 25 26 27 28 29 30
n

5 6 7 8 9 10
12 13 14 15 16 17
19 20 21 22 23 24

26 27 28 29.31

» Junio

2 3 4

9 10 11
16 17 18

. 24 25
30

19 20
26 27

21
28

Leyenda de colores empleada en el calendario

Inicio de curso (1)
Inicio de curso (2)
[ Inicio de curso (3)
[ Inicio de curso (4)
Inicio de curso (5)
Inicio de curso (6)
Fin de curso (1
[ Finde curso (2
Fin de curso (3

Il Finde curso (4)

I Vacaciones escolares

(
)
)
)

Dias no lectivos
B Fiestas laborales
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ANEXO II

Contenidos transversales de Bachillerato.

Contenidos transversales de Bachillerato

CT1 Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, y su uso ético y
responsable.

CT2 La educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la
diversidad como fuente de riqueza.

CT3 Las técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado
confianza en si mismo, gestion de sus emociones y mejora de sus habilidades
sociales.

CT4 Las actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

CT5 Las destrezas para una correcta expresion escrita.
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ANEXO Il

Ejemplo de Oferta de trabajo

-
w CEREALTO SIRO
—» o0

o 0 3

Vacante: Beca de Recursos Humanos.

Acerca del empleo

i Quieres mejorar tu perfil profesional a través de una beca en una compania multinacional
lider en el sector alimentario?

Te presentamos una nueva beca en nuestras oficinas de Venta de Banos.

Tanto si sigues estudiando, como si ya te has graduado, podras empezar a desarrollarte
como profesional y sentar las bases de tu futuro.

Buscamos un Becario/Becaria que colabore en el area de Recursos Humanos.

En estas practicas tu mision serd la de colaborar en la implementacion del Plan Estratégico
de RRHH y asegurar el desarrollo de los planes de trabajo fijados en el area de
administracion, buscando la satisfaccion de nuestros clientes y desarrollando su puesto
conforme a la Vision, Mision y Valores del Grupo.

Remuneracion: 800 € brutos/mes.
. Qué esperamos de ti?

e Formacién Profesional Administracion y finanzas. Graduado en Relaciones
Laborales, Administracion de Empresas. Preferiblemente con Master en Recursos
Humanos.

e Conocimientos avanzados en informatica y SAP.

Competencias necesarias: Trabajo en Equipo/ Proactividad /Tolerancia al estrés/
Resiliencia.

e Inglés B2. Se valoraran positivamente otros idiomas.

Disponibilidad horaria: Jornada de manana y tarde de lunes a jueves. y jornada intensiva
los viernes.

Si crees que tu perfil encaja con la oferta.
;iAPLICA A ESTA BECA!

Sobre nosotros: Somos una compania global del sector agroalimentario que se dedica al
desarrollo y fabricacion de productos con base de cereales especialistas en las categorias
de Galletas. Cereales de Desayuno, Snacks y Pasta, para retailers y companias marquistas
de alimentacion.

. Qué ofrecemos?

Posibilidades de crecimiento profesional, beneficios sociales, formacion interna, y mas...



ANEXO IV

Recorrido a pie del recorrido desde el I.E.S Ribera de Castilla a CLECE Valladolid.
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