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RESUMEN

El Autoconcepto es el conjunto de creencias e ideas que una persona tiene de si misma. Este
Trabajo Fin de Master presenta una propuesta de intervencion con el objetivo de trabajar y
favorecer la formacion de este constructo en la etapa adolescente, con alumnado de 3° y 4° de
Educacion Secundaria. La propuesta se basa en el modelo multidimensional de Garcia 'y
Musitu (2014) que distingue que el autoconcepto general esta compuesto por cinco
dimensiones, familiar, social, académica, emocional y fisica. Las actuaciones se han disefiado
para trabajar estas dimensiones a través de la intervencion con el alumnado, sus familias, sus
tutores y tutoras, con la finalidad de aportar informacion y recursos que contribuyan al
desarrollo personal del adolescente. Para analizar la eficacia del programa se realiza una
evaluacion del autoconcepto del alumnado, previa y posterior a la intervencion, a través de la
escala de Autoconcepto Forma 5 (AF5) de Garcia y Musitu (2014). Con esta propuesta de
intervencion se espera facilitar y favorecer el proceso de reflexion y de autoconocimiento del
alumnado y de concienciar sobre el efecto que tiene el entorno familiar y escolar sobre la
formacion de éste. Gracias a la fundamentacion teorica se confirma la importancia y
necesidad de seguir invirtiendo tiempo y recursos para el desarrollo de programas como este
y/o similares, ya que tener un autoconcepto claro, ajustado y positivo constituye un factor de
proteccion ante problemas de salud mental y favorece un desarrollo pleno para alcanzar un

bienestar psicologico.
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Tutores

ABSTRACT

The Self-Concept is the set of beliefs and ideas that a person has about himself. This Master's
Thesis presents an intervention proposal with the aim of working and promoting the
formation of this construct in the adolescent stage, with students of 3rd and 4th grade of
secondary school. This project is based on the multidimensional model designed by Garcia
and Musitu, which distinguishes that the general self-concept is composed of five
dimensions: family, social, academic, emotional and physical. The proposed activities are
designed to work on these dimensions through interventions with students, their families and

teachers, with the aim of providing information and resources that contribute to the



adolescent's personal development. To analyze the effectiveness of the program, an
evaluation of the students' self-concept was performed, before and after the intervention,
using the self-concept scale Forma 5 (AF5) (Garcia y Musitu, 2014). The aim of this proposal
is to facilitate and promote the process of reflection and self-knowledge among pupils and to
raise awareness about the effects that families and school environment have on self-concept
development. Finally, the theoretical basis confirms the importance and need to continue
investing time and resources developing of these kind programmes having a clear, adjusted
and positive self-concept is a protective factor against mental health problems and promotes

full mental development in order to achieve long-term psychological well-being.
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INTRODUCCION

Este Trabajo Fin de Master (en adelante TFM) presenta una propuesta de intervencion
para trabajar y desarrollar un autoconcepto real, consciente, claro, ajustado y positivo con el
alumnado de 3° y 4° de Educacion Secundaria Obligatoria (en adelante ESO), interviniendo
también con sus familias y sus tutores y tutoras.

La propuesta de intervencion se basa en el modelo multidimensional de Garcia y
Musitu (1999) el cual sostiene que el autoconcepto general se compone de cinco
dimensiones: el autoconcepto familiar, social, académico, emocional y fisico.

Uno de los objetivos de este programa es contribuir al desarrollo personal de los y las
adolescentes y prevenir posibles alteraciones y problemas de salud mental y fisica y alcanzar
un bienestar psicoldgico. Se ha elegido esta etapa por ser un periodo importante en el
desarrollo personal, caracterizado por experimentar cambios tanto fisicos como psicoldgicos
y que conlleva una busqueda de identidad. Por tanto, profundizar y aportar recursos para
estimular la reflexion y el autoconocimiento y asi favorecer la formacion del autoconcepto en
esta etapa, puede ser una medida muy favorable y con resultados positivos. Se busca
estimular el autoconocimiento a través de la reflexion y el aprendizaje, entrenar y desarrollar
competencias sociales y emocionales vinculadas a la formacion del autoconcepto.

Otro objetivo que se plantea es potenciar la capacidad de toma de decisiones, con la
finalidad de beneficiar al alumnado al finalizar la educacion obligatoria, momento clave para
la orientacion académica y profesional. La propuesta se centra por tanto en dos &mbitos de
actuacion de un Departamento de Orientacion, el &mbito de apoyo a la accion tutorial y el
ambito de apoyo a la orientacion académica y profesional.

Los resultados de la intervencion pueden analizarse gracias a la evaluacion previa 'y
posterior a la aplicacion del programa a través de la escala de Autoconcepto Forma 5 (AFS5)
de Garcia y Musitu (2014).

El trabajo se estructura en una primera parte tedrica con la justificacion, los objetivos
del trabajo y la fundamentacion tedrica y una segunda parte donde se desarrolla la propuesta
de intervencion y se detalla cada uno de los apartados: destinatarios, objetivos del programa,
procedimiento y metodologia, temporalizacion, recursos, desarrollo de las sesiones,

evaluacion, resultados esperados y conclusiones.



JUSTIFICACION

RELACION CON LAS COMPETENCIAS DEL MASTER

En primer lugar, para poder justificar la realizacion de este TFM debe ser enmarcado

y relacionado con las competencias de este titulo. A continuacion, se presentan las

competencias generales y especificas y su relacion con el desarrollo de este trabajo y la

propuesta de intervencion que en €l se presenta.

En la Tabla 1 se encuentras las competencias generales y su relacion con el master.

Tabla 1

Relacion entre las competencias generales del master y el TFM.

Competencias del master

Relacion con el trabajo

Buscar, obtener, procesar y comunicar
informacion (oral, impresa, audiovisual,
digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos
de ensefianza y aprendizaje en las
materias propias de la especializacion
cursada.

Aunque la especialidad de orientacion
educativa no es una materia, si se realiza una
busqueda, un procesamiento y una
comunicacion de informacion a través de las
tutorias en colaboracion con los tutores y
tutoras. La elaboracion de un programa de
intervencion igualmente requiere un proceso
de recopilacion de informacién para
posteriormente transmitirla.

Disefiar y desarrollar espacios de
aprendizaje con especial atencion a la
equidad, la educacién emocional y en
valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres,
la formacion ciudadana y el respeto de
los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y
la construccion de un futuro sostenible.

La finalidad de este programa es ofrecer una
actuacion en el contexto educativo que brinde
al alumnado la oportunidad de potenciar
algunos aspectos de la inteligencia emocional,
el autoconcepto, la regulacion emocional o las
habilidades sociales.

Adquirir estrategias para estimular el
esfuerzo del estudiante y promover su
capacidad para aprender por si mismo y
con otros, y desarrollar habilidades de
pensamiento y de decision que faciliten la
autonomia, la confianza e iniciativa
personales.

El autoconcepto y la autoestima estan ligados
a la autonomia y a la capacidad de tomar
decisiones individualmente, por tanto, esta
competencia se ve reflejada en el trabajo y el
desarrollo del programa.

Conocer los procesos de interaccion y
comunicacion en el aula, dominar
destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar el aprendizaje y
la convivencia en el aula, y abordar
problemas de disciplina y resolucion de
conflictos.

El programa tiene diferentes actuaciones y
una de ellas esta estrechamente relacionada
con las habilidades sociales como variable
que influye positivamente en el autoconcepto.

Conocer la normativa y organizacion
institucional del sistema educativo y

Esta competencia es basica para poder
elaborar una propuesta de intervencion en un




modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros de ensefianza.

contexto educativo. En un apartado posterior
se comentard la relacion de este trabajo con la
normativa vigente.

Informar y asesorar a las familias acerca

del proceso de ensefianza y aprendizaje y
sobre la orientacion personal, académica

y profesional de sus hijos.

El programa cuenta con una Escuela de
Familias con el objetivo de hacerles participes
de la evolucién académica y personal de sus
hijos e hijas y fomentar la coordinacion entre
el centro educativo y las familias.

A continuacion, se presenta en la Tabla 2 la relacion de este trabajo con las

Competencias Especificas del modulo genérico vamos a destacar aquellas de “Procesos y

X ucativ i , ili ucacion”.
contextos educativos” y de “Sociedad, familia y educacion”

Tabla 2

Relacion entre las competencias especificas y el TFM.

Competencias especificas del master

Relacion con el trabajo

Conocer y aplicar recursos y estrategias
de informacion, tutoria y orientacion
académica y profesional.

El programa de intervencion se relaciona con
esta competencia porque uno de los objetivos
del programa es desarrollar y potenciar la
capacidad de toma de decisiones con la
finalidad de favorecer la orientacion
académica y profesional.

Promover acciones de educacion
emocional, en valores y formacion
ciudadana.

Las actividades del programa tienen como
finalidad desarrollar la inteligencia emocional
a través de potenciar las habilidades sociales,
la regulacion emocional y favorecer la
reflexion personal para desarrollar un
autoconcepto positivo.

Participar en la definicion del proyecto
educativo y en las actividades generales
del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion a la
diversidad, prevencion de problemas de
aprendizaje y convivencia.

Al trabajar las habilidades sociales se invierte
en mejoras para la convivencia en el centro.

Relacionar la educacion con el medio y
comprender la funcion educadora de la
familia y la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y
aprendizajes como en la educacion en el
respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres y en la igualdad
de trato y no discriminacion de las
personas con discapacidad.

Como ya se ha comentado, el programa
incluye una Escuela de Familias. De esta
manera se recalca la importancia que le
corresponde a la familia y al entorno en el
desarrollo y evolucion del alumnado.

Conocer la evolucion historica de la
familia, sus diferentes tipos y la

En el programa, como se describe mas
adelante, se trabaja el autoconcepto familiar,
una de las dimensiones que conforma el
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incidencia del contexto familiar en la
educacion.

autoconcepto y que resalta la importancia del
contexto familiar en el desarrollo del
autoconcepto general.

Adquirir habilidades sociales en la
relacion y orientacion familiar.

Para tratar con las familias igual de relevante
es preparar el contenido que se les vaya a
exponer como la manera de exponerlo y
comunicarlo, las habilidades sociales a la hora
de trabajar con la familia son primordiales
para favorecer la coordinacion, la
colaboracion y el acercamiento.

Por ultimo, se presentan en la Tabla 3 la relacion del trabajo con las Competencias

Especificas del mddulo especifico donde aparece el apartado de “Complementos para la

formacion disciplinar”.

Tabla 3

Relacion entre las competencias especificas del modulo especifico y el TFM.

Competencias especificas del master

Relacion con el trabajo

En el caso de la orientacion
psicopedagogica y profesional, conocer
los procesos y recursos para la
prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, los procesos de evaluacion
y de orientacidon académica y profesional.
Aprendizaje y ensenanza de las materias
correspondientes.

Esta propuesta tiene como objetivo incidir en
la reflexion sobre uno mismo y el
autoconocimiento con la finalidad de
favorecer la toma de decisiones, a través de
actividades y técnicas.

Fomentar un clima que facilite el
aprendizaje y ponga en valor las
aportaciones de los estudiantes.

La metodologia propuesta en este programa
se basa en la activacion de conocimientos
previos de los destinatarios. Para fomentar la
participacion se dinamizan las sesiones con
preguntas y actividades practicas.

Conocer estrategias y técnicas de
evaluacion y entender la evaluacion como
un instrumento de regulacion y estimulo
al esfuerzo. Innovacion docente e
iniciacion a la investigacion educativa.

El programa se presenta como una
investigacion educativa ya que consta de una
evaluacion inicial, una intervencion y una
evaluacion final con el objetivo de analizar
los resultados y comprobar su eficacia.

Conocer y aplicar propuestas docentes
innovadoras en el &mbito de la
especializacion cursada.

Las actuaciones propuestas se han enfocado
desde una perspectiva innovadora y creativa,
con la finalidad motivar la participacion
activa de los destinatarios.

Analizar criticamente el desempefio de la
docencia, de las buenas précticas y de la
orientacion utilizando indicadores de
calidad.

La actuacion dirigida a los docentes busca la
reflexion y la toma de conciencia para
mantener o alcanzar esa calidad educativa y
potenciar el aprendizaje del alumnado.

Conocer y aplicar metodologias y
técnicas basicas de investigacion y
evaluacion educativas y ser capaz de

La propuesta es parte de una investigacion
educativa, donde se lleva a cabo la evaluacion
previa y post intervencion,




11

disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

RELACION CON LA NORMATIVA

La propuesta de intervencion planteada y que constituye este TFM esta fundamentada
en la siguiente normativa.

En la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion modificada por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, se establecen unos principios y fines fundamentales,
aunque todos se consideran relevantes, aqui menciono aquellos que considero estrechamente
relacionados con las funciones llevadas a cabo en el Departamento de Orientacion y
vinculados a la elaboracion del programa.

Estos principios serian aquellos que mencionan la importancia del pleno desarrollo de
la personalidad, el desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio
aprendizaje, confianza en sus aptitudes, asi como el desarrollo de habitos saludables, el
ejercicio fisico y el deporte. El Punto “d” de los principios sobre la concepcion de la
educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo largo de toda la vida. Los
puntos que recalcan la relevancia de ofrecer una educacion para la convivencia, el respeto, la
prevencion de conflictos y la resolucion pacifica de los mismos. Al igual que la preparacion
para el ejercicio de la ciudadania.

En el capitulo III de la mencionada ley, referente a la Educacion Secundaria
Obligatoria y el capitulo IV sobre Bachillerato, se establecen los objetivos de estas dos
etapas. A continuacion, hago alusion a los apartados en los que nos podemos basar para
plantear la intervencion, menciono aquellos que recalcan la importancia y promueven el
desarrollo personal del alumnado.

El Apartado “d” Defiende fortalecer las capacidades afectivas en todos los ambitos de
la personalidad y en las relaciones con los demaés. El Apartado “g” Aboga por desarrollar el
espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la
iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y
asumir responsabilidades. Sobre el Apartado “k” se destaca la importancia de conocer y
aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias,
afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la
practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social.

El Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento

Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, es otro documento en el que se
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fundamenta este TFM y la labor de un orientador u orientadora. En ¢l se refleja la
importancia de mantener una coordinacion continia con el equipo directivo, el claustro, la
comision de coordinacion pedagogica, el alumnado, las familias y demas profesionales del
centro para participar en la planificacion y desarrollo de las actuaciones llevadas a cabo en el
centro a través de los tres ambitos de actuacion, interrelacionado entre si:

e Apoyo al proceso de Ensefianza y Aprendizaje. Esta actuacion se ve reflejada en el
documento de centro Plan de Apoyo al Proceso Ensefianza-Aprendizaje (PAPEA).

e Apoyo a la Orientacion Académica y Profesional. Esta actuacion se ve reflejada en el
documento Plan de Orientacion Académica y Profesional (POAP).

e Apoyo a la Accion Tutorial. Esta actuacion se ve reflejada en el documento de centro
Plan de Accion Tutorial (PAT).

En el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y
las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, se determina el objetivo de
fortalecer las capacidades afectivas del alumnado en todos los &mbitos de la personalidad y
en sus relaciones con las demas personas.

La Orden Edu/1054/2012, de 5 de diciembre, por la que se regula la organizacion y
funcionamiento de los departamentos de orientacion de los centros docentes de la Comunidad
de Castilla y Leon, es parte de la normativa por la que se rige cualquier actuacion dentro de
un Departamento de Orientacidon de un centro, por lo que se considera un documento
relevante que se deben tener en cuenta, en ella se especifican las funciones del Departamento
de Orientacion por ambito de actuacion, a continuacion, recojo aquellas que demuestran una
mayor vinculacion con la realizacion de este trabajo y el programa que en €l se describe:

En el ambito de apoyo al proceso de ensefianza aprendizaje:

e Asesorar y colaborar ante problemas que afecten a la convivencia del centro y ante el
absentismo y el abandono temprano.

En el ambito de apoyo a la orientacion académica y profesional:

e Orientar al alumnado que finaliza su etapa educativa y/o desea insertarse en el mundo
laboral, proporcionandole informaciéon y ajustando capacidad, expectativas y
preferencias, e identificando metas profesionales realistas y adecuadas.

e Favorecer en el alumnado el desarrollo de las capacidades y competencias implicadas
en el proceso de toma de decisiones.

En el &mbito de apoyo a la accion tutorial:
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e Elaborar propuestas para el Plan de Accion Tutorial, contribuyendo a su desarrollo y
evaluacion.

e Colaborar con el jefe de estudios en la elaboracion del plan y en el desarrollo de las
actuaciones en él incluidas.

e Asesorar a los tutores en sus funciones.

e Asesorar al alumnado y familias.

JUSTIFICACION

Una vez mencionadas las competencias del master y las referencias legales que
fundamentan la realizacion de este trabajo, me gustaria explicar el motivo de la eleccion del
tema.

Durante la realizacion de las practicas del master, tuve la oportunidad de poder
elaborar y aplicar tres sesiones de un programa, que en su inicio planteé sobre Educacion
Emocional, en los grupos de 4° de educacion secundaria. En la primera sesion se expuso y se
explic6 de manera breve y concisa el autoconcepto, se realizé una dinamica que tenia como
objetivo identificar una cualidad y una habilidad y varios alumnos y alumnas en las distintas
clases mostraron dificultades a la hora de llevar a cabo esa reflexion personal. Por una parte,
me llamo la atencion las dificultades observadas, pero a la vez fue la dindmica mejor valorada
y los comentarios personales en la encuesta de satisfaccion fueron muy favorables. Esta es la
razon por las que quise finalmente determinar y centrar el campo de trabajo en un constructo
que se relaciona con la inteligencia emocional y las habilidades sociales, como es el
autoconcepto. Asi decidi profundizar en este tema y poder ofrecer informacion y
herramientas para contribuir en el desarrollo integral del alumnado y, especialmente en su
autoconcepto. El objetivo principal de la propuesta de intervencion que se describe mas
adelante es favorecer a los y las adolescentes a desarrollar un autoconcepto real, consciente,
claro, ajustado, y positivo, favoreciendo su evolucion personal, emocional y social.

Mi propuesta se fundamenta y abarca actuaciones en dos de los &mbitos de trabajo de
un Departamento de Orientacion, apoyo a la orientacion académica y profesional y apoyo a la
accion tutorial, dado que las actuaciones que se van a describir tienen como finalidad
favorecer el desarrollo de un autoconcepto ajustado y positivo en cada una de las dimensiones
que lo constituyen, a través de actividades de reflexion que aporten al alumnado herramientas
para la toma de decisiones, que les beneficiard a la hora de tomar decisiones sobre su

orientacion y formacion académica. Por este motivo los destinatarios, alumnado de 3°y 4° de
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ESO, las familias, los tutores y las tutoras, han sido elegidos a conciencia con la finalidad de
aportar recursos en un momento relevante para la orientacion académica, antes de finalizar la
educacion obligatoria y plantearse las posibles alternativas para continuar su formacién o
comenzar su carrera profesional.

La escuela, después del hogar, es el lugar donde el alumnado pasa gran parte de su
tiempo aprendiendo y relaciondndose. La formacion del alumnado no solo esta orientada al
ambito académico, da lugar a favorecer la evolucion del alumnado tanto académicamente
como personalmente. Como ya hemos visto, la normativa vigente no solo se centra en
defender la importancia del proceso de ensefianza aprendizaje, establece también la
esencialidad de acompaiar al alumnado en cada una de sus etapas y contribuir en un
desarrollo integral y personal, segun palabras de Angel Ignacio Pérez-Gomez:

“Las finalidades de la escuela han de concentrarse en el proposito de ayudar a cada

aprendiz a construir su propio proyecto vital (personal, social, académico y

profesional) a transitar su propio camino desde la informacion al conocimiento y

desde el conocimiento a la sabiduria” (Pérez Gomez, 2019)

Esta propuesta de intervencion tiene como finalidad trabajar desde la escuela un
aspecto personal y relevante en el desarrollo del alumnado y beneficioso para su orientacion
académica y profesional. El autoconcepto se entiende como la imagen, creencia e idea que
tiene una persona de si misma. Tiene una gran importancia en todas las etapas del desarrollo,
desde el nacimiento hasta la vejez, no siempre nos vemos de la misma manera y a medida que
experimentamos nuevas vivencias el autoconcepto se construye y se modifica. [gualmente se
ha demostrado que durante la adolescencia cobra un papel fundamental en el bienestar
personal (Molero et al., 2010). La adolescencia se caracteriza por ser un periodo clave de
autoconocimiento, los chicos y chicas experimentan cambios fisicos, emocionales y sociales
que afectan de manera directa a la imagen que tienen de si mismos, se encuentran sumergidos
en la busqueda de identidad y deben enfrentarse a decisiones trascendentales para su
evolucion, como la eleccion de su formacion futura y su carrera profesional. Un autoconcepto
sano y positivo constituye un factor de proteccion ante posibles problemas emocionales y
psicologicos, como la depresion o la ansiedad. Seglin algunas investigaciones tener un bajo
autoconcepto y una falta de habilidades o competencia sociales constituye un factor de riesgo
para sufrir depresion en la infancia y en la adolescencia (Beck y Forehand, 1984 como cito
Gotii, 2009; Caballo, 1997; Coll, 1984; Musitu y Garcia, 2001). También se ha estudiado y se
ha confirmado a través de diferentes estudios la relacion entre autoconcepto y depresion,

ansiedad y otros rasgos de inestabilidad social como la soledad y el aislamiento social
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(Garaigordobil y Dura, 2006; Goswick y Jones, 1981 como cité Goni, 2009; Tapia et al.,
2003; Woodward y Frank, 1988). Otras problematicas de gran preocupacion que se quieren
prevenir y combatir desde el aula, son el acoso escolar y el suicidio infantil. Segun publica
Save the Children (2022), el aumento de trastornos mentales en nifios, nifias y adolescentes es
alarmante y los pensamientos suicidas se intensifican a medida que llegan a la adolescencia.

Con la finalidad de ayudar al alumnado a alcanzar un desarrollo pleno, un bienestar
personal y social al igual que prevenir los posibles problemas de convivencia o psicoldgicos
como los ya mencionados, se presenta esta propuesta de intervencion. En ella se plantea un
trabajo entorno a las cinco dimensiones de un modelo multidimensional del autoconcepto
concebido por los autores de la escala de Autoconcepto Forma-5 (AF-5) Garcia y Musitu
(2014). Las cinco dimensiones que contempla esta escala son el autoconcepto académico,
familiar, social, fisico y emocional.

Cada una de ellas se relaciona con variables que veremos a continuacion y en la
fundamentacion teorica.

Una variable con la que se vincula el autoconcepto es el rendimiento académico. En
un estudio realizado por Kumari et al. (2013) con alumnado de educacioén secundaria, se
demuestra la existencia de una relacion significativa y positiva entre el autoconcepto y
rendimiento académico. Pero no es la tnica investigacion que nos ofrece estos resultados,
otros estudios han hallado los mismos resultados afirmando que existe una relacion entre
rendimiento académico y autoconcepto (Gargallo Lopez et al., 2009; Leuke, 2010; Padilla
Carmona et al., 2010; Aguilar et al., 2013).

Desde los afos 80 hasta la actualidad son numerosos los estudios y autores que han
centrado la atencion en estas dos variables. También encontramos investigaciones que han
querido especificar y estudiar la relacion con el autoconcepto académico como dimension del
autoconcepto y han llegado a la misma conclusion sobre la relacion entre estos dos
constructos (Green et al., 2012; Nufiez et al, 1998), y frecuentemente la relacion entre ellos,
autoconcepto académico y rendimiento académico, es de caracter reciproco (Gonzalez y
Touron, 1992). En otro estudio de Aguilar, et al., (2013) se concluye que un rendimiento
académico alto correlaciona estrechamente con altos niveles de autoconcepto y autoestima. El
autoconcepto académico se define como la percepcion que tiene una persona sobre su
desempefio, como alumno/alumna o como trabajador/trabajadora. Como es de esperar el
contexto escolar tiene una gran relevancia en el desarrollo de este autoconcepto.

La imagen que de si mismo ha comenzado a crear el nifio en el seno familiar

continuard desarrollandose en la escuela a través de la interaccion con el profesor, el
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clima de las relaciones con los iguales y las experiencias de éxito y fracaso académico

(Machargo, 1991 como cité Cava y Musitu, 2000).

Todas las dimensiones del autoconcepto estan interrelacionadas pero otra dimension
que se vincula muy estrechamente al rendimiento académico es el autoconcepto familiar lo
que demuestra la gran importancia de la familia y las relaciones familiares en los logros y el
éxito escolar (Sirvent, 2021). El autoconcepto familiar se define como la percepcion de la
persona como integrante en su entorno familiar. Hay estudios que han demostrado que el
autoconcepto tanto académico como familiar se pueden considerar como factores de
proteccion ante el comportamiento criminal (Cava et al., 2006; Delgado et al., 2007) y
adiccion a las drogas (Musitu et al., 2007; Cava et al., 2008). En otro estudio Estévez et al.
(2006) demostro que los jovenes que tienen conductas agresivas tenian un autoconcepto
académico y familiar menor que aquellos que no mostraban agresividad en su
comportamiento.

La dimension familiar segun el modelo de Shavelson et al. (1976) estaba incluida
dentro de la dimension social, ésta se dividia en “relacion con iguales” y “relacion con otros
significativos”, lo que demuestra su estrecha vinculacion. En este trabajo me baso en el
modelo multidimensional de cinco dimensiones por lo que se distingue entre autoconcepto
familiar y autoconcepto social. Este tlltimo se describe como la autopercepcion sobre las
propias competencias y habilidades sociales. En esta propuesta se trabaja esta dimension
social a través del entrenamiento de las habilidades sociales. Se ha demostrado que el
autoconcepto social correlaciona de manera significativa con el bienestar, la estabilidad
emocional y las habilidades sociales de la persona (Goiii, 2009). Por ello, se espera que al
desarrollar unas buenas habilidades sociales repercutan favorablemente en el autoconcepto
social y son fundamentales en distintas areas de la vida del adolescente. Contini (2009)
asegura que constituyen un factor protector y un recurso beneficioso en la adolescencia
temprana.

Otra de las cinco dimensiones es el autoconcepto emocional, vinculado muy
estrechamente con el resto de las dimensiones y con la inteligencia emocional. El
autoconcepto emocional es la autopercepcion que tenemos de nuestras propias emociones, asi
como de nuestra capacidad para entenderlas, gestionarlas, regularlas y expresarlas. La
definicion de inteligencia emocional es “la habilidad para controlar los sentimientos y
emociones en uno mismo y en otros, discriminar entre ellos y usar esta informacion para
guiar las acciones y el pensamiento de uno” (Salovey y Mayer, 1990). La Inteligencia y la

educacion emocionales han generado un amplio estudio y se dispone de una amplia
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documentacion sobre el tema, ofreciendo una gran cantidad de investigaciones, libros,
articulos y programas de intervencion en el &mbito educativo. Este hecho indica la necesidad
de continuar explorando e incluyendo como parte del desarrollo personal del alumnado en los
centros y contemplando la oportunidad de ayudar a los y las estudiantes a adquirir
competencias emocionales que les permitan alcanzar un desarrollo 6ptimo personal y social.
Segun afirman Usan y Salavera, (2018) la inteligencia emocional se correlaciona con
diferentes parametros tales como el rendimiento académico, la motivacion escolar, al igual
que con el bienestar personal, social y la convivencia. Otros estudios han demostrado que un
déficit en la inteligencia emocional afecta de manera negativa y directa al rendimiento escolar
y a otros aspectos como problemas sociales, conductas agresivas, ansiedad y depresion
(Garaigordobil y Onederra, 2010). La educaciéon emocional implica el desarrollo de esta
inteligencia, adquiriendo y mejorando competencias socioemocionales como la conciencia
emocional, la regulacion emocional, el autocontrol, el autoconcepto, la empatia y el
asertividad entre otras (Garaigordobil, 2018). En esta propuesta de intervencion se trabajara
la inteligencia emocional a través del autoconcepto emocional.

La dimension que queda por describir es el autoconcepto fisico, éste se describe como
la percepcion sobre el aspecto y la condicion fisica de la persona. Este aspecto del
autoconcepto ha generado un gran nimero de estudio en los Gltimos afios motivados por la
incidencia de los Trastornos de la Conducta Alimentaria (en adelante TCA). Segun el DSM-5
(American Psychiatric Association, 2013):

Los trastornos de la conducta alimentaria y de la ingesta de alimentos se caracterizan

por una alteracion persistente en la alimentacion o en el comportamiento relacionado

con la alimentacion que lleva a una alteracion en el consumo o en la absorcion de los
alimentos y que causa un deterioro significativo de la salud fisica o del

funcionamiento psicosocial. (American Psychiatric Association, 2013).

Estos trastornos conllevan una preocupacion excesiva por la imagen personal y el peso, lo
que deriva en conductas inapropiadas para evitar el aumento de peso como restricciones en la
comida, ejercicio excesivo o vomitos provocados.

Se cree que el aumento en la incidencia de estos trastornos es provocado por los
cambios sociales y la presion social en los medios de comunicacion. Las mujeres se muestran
mas vulnerables que los hombres a la presion sociocultural pero ambos sexos pueden
experimentarla. Mientras que ellas perciben esa presion a la hora de valorar su aspecto y
atractivo fisico, los hombres también la sienten a la hora de valorar la fuerza y la habilidad

fisica. La diferenciacion por sexos es cada vez menos significativa.
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Segun Castejon (2017) otras variables como el perfeccionismo, problemas de
autoestima y autoconcepto, defectuosas habilidades de afrontamiento, y determinadas
psicopatologias, como ansiedad, depresion, y trastornos obsesivos o compulsivos, han
demostrado su relacion con los TCA en mayor o menor medida. La etapa de la adolescencia
también se considera un periodo critico y un factor de riesgo para el desarrollo de estos
trastornos.

Se concluye que una de las variables que ejerce un papel relevante en la prevencion de
TCA es el autoconcepto (Esnaola et al., 2008) ya que se considera esencial para un buen
desarrollo personal y social. Otra variable importante es la edad, la etapa de la adolescencia
junto con tener un autoconcepto negativo, ser chica, recibir presion sociocultural y familiar,
se considera un factor de riesgo para desarrollar un TCA.

Coincido con March et al., (2006) al defender que el ambito educativo es uno de los
principales medios para establecer estrategias de prevencion de los TCA, junto con el familiar
y la atencidn primaria.

La intervencion durante la adolescencia y desde el ambito educativo puede
considerarse una gran herramienta de actuacion. La escuela y los docentes tienen un papel
fundamental en el desarrollo del autoconcepto de los nifios y nifias y tiene la posibilidad y la
oportunidad de ayudarles a desarrollar un autoconcepto sano con la finalidad de afrontar y
prevenir futuros problemas psicologicos y emocionales y luchar contra la problematica
mencionada.

Con ese objetivo se plantea esta propuesta de intervencion en la que se pretende
ofrecer y entrenar estrategias y herramientas para contribuir en el desarrollo del alumnado y
su autoconcepto a través de la adquisicidon de competencias socioemocionales, como las
habilidades sociales, la identificacion y regulacion emocional y el autoconocimiento.

Los docentes también tendran un papel relevante en este programa. El estudio de Rosenthal y
Jacobson (1968) demostrd como las expectativas que tienen las personas del entorno cercano
pueden influir de manera positiva o negativa en la percepcion sobre las propias capacidades
afectando al rendimiento y a los resultados. La intervencion con los tutores y tutoras se
centrara en aportar informacion y concienciar sobre este efecto, favoreciendo la reflexion a
través de actividades practicas.

La propuesta planteada en este trabajo esta disefiada para abarcar y trabajar desde
diferentes ambitos, el escolar, a través de sesiones con alumnado, tutores y tutoras y el

familiar, a través de una Escuela de Familias.
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La intervencion con las familias tiene como objetivo concienciar sobre la gran
importancia del contexto familiar en el proceso de formacion del autoconcepto en nifios y
nifias. Con un modelado adecuado y tomando conciencia sobre los mensajes que se
verbalizan en el contexto familiar se espera contribuir positivamente en la formacion del
autoconcepto. Desde la Escuela de familias se brinda un espacio para abordar las cinco
dimensiones del autoconcepto, para conocer los factores que influyen en su formacion, para
compartir experiencias y opiniones y para ofrecer recursos y pautas con el objetivo de ayudar
a las familias y a sus hijos e hijas adolescentes en esta etapa compleja para todos los

miembros de la familia.



OBJETIVOS

El objetivo general de este TFM es elaborar una propuesta de intervencion de un

Programa sobre el desarrollo del autoconcepto en alumnado de 3°y 4° de educacion

secundaria y plasmarlo en este trabajo para una posible aplicacion futura. Este objetivo

general se divide en varios objetivos especificos:

Aportar una justificacion juridica y competencial.

Ofrecer un marco tedrico sobre el autoconcepto y las cinco dimensiones que lo
constituyen consideradas por Garcia y Musitu (2014), basandose en el modelo
multidimensional de Shavelson et al. (1976).

Considerar la aplicacion de un instrumento de evaluacion para poder analizar el
autoconcepto y valorar la eficacia de este programa propuesto u otro de similares

caracteristicas.

20

Proponer actuaciones para desarrollar un autoconcepto positivo que se puedan llevar

a cabo con alumnado en un contexto educativo. Describiendo las actividades,
objetivos, recursos necesarios. ..

Ofrecer actuaciones dirigidas a familias y tutores para trabajar y favorecer el
desarrollo de un autoconcepto positivo del alumnado.

Aportar una herramienta complementaria y preventiva de posibles problemas de
convivencia como el acoso escolar y de salud mental a los centros de educacion

secundaria.
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FUNDAMENTACION TEORICA

EL ESTUDIO DELAUTOCONCEPTO

El estudio e investigacion psicoldgica sobre el autoconcepto ha experimentado
variaciones desde sus inicios cuando se concebia como un constructo unidimensional hasta la
actualidad que adquiere una concepcion jerarquica y multidimensional.

William James a finales del siglo XIX es considerado el primer psicélogo que
desarrolld una teoria del autoconcepto. En sus estudios diferenciaba un yo-self (yo-sujeto) y
mi-self (yo-objeto); este segundo se divide y se estructura en tres componentes, en self-
material que hace referencia a las pertenencias materiales y aspecto fisico, el self-social, que
son las caracteristicas de uno mismo que percibe el entorno, y defendia que tendremos tantos
self-sociales como contextos sociales, y el self-espiritual, refiriéndose a los pensamiento,
sentimientos y emociones experimentados por la persona James (1890).

Por otra parte, James nos dejo otra idea sobre el autoconcepto asociada al éxito, no se
referia al éxito considerado de manera objetiva si no al éxito percibido por la persona. De
modo que lo importante no es el nimero de éxitos y logros si no la amplitud entre ese éxito
percibido y las aspiraciones personales. El autoconcepto se ve reforzado si el éxito percibido
se acerca, iguala o supera las aspiraciones. Esta aportacion provocara en décadas posteriores
prestar atencion al yo percibido que se asocia los logros y el yo ideal que se vincula con las
aspiraciones.

Posteriormente aparece la teoria del interaccionismo simbolico, que se centra en el
estudio de la interaccion entre la persona y la sociedad, cuyos principales defensores son
Cooley (1902) y Mead (1934). Esta teoria se basa en argumentar que la imagen que una
persona tiene de si misma esta influenciada por la vision que tiene el entorno de esa persona.
Cooley (1902), hizo una aportacion con la perspectiva del self-reflejo, a través de la metafora
del looking-glass self, considera que el entorno de la persona actla como un espejo social,
ese espejo le devuelve una imagen de como le ve el contexto social. En otras palabras, el
autoconcepto depende de como cree la persona que es percibida por el resto.

Anos mas tarde Mead (1934) mantiene la idea del self como estructura social, al ver la
propia imagen a través de la opinion y el punto de vista de los otros. Asi pues, el self viene
determinado por el entorno, puesto que es un reflejo de como la sociedad quiere que la

persona se comporte. Siguiendo esa idea concluye que el autoconcepto esta formado por
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multiples identidades sociales correspondiendo a los diferentes roles que la persona
desempefia en cada contexto (hija o hijo, hermana o hermano, madre o padre, profesional...).

La aportacion de las teorias psicoanaliticas y el estudio del yo, han ofrecido grandes
aportaciones que influiran en la psicologia humanista en los afios cuarenta del pasado siglo.
Esta psicologia fenomenologica y humanista promueve un estudio mas profundo e
investigacion detallada sobre el autoconcepto. Sus iniciadores Lewin y Reinny junto a Snygg
y Combs (1949) defienden que la conducta de un individuo se ve influenciada no solo por las
vivencias pasadas y presentes si no por la interpretacion y el significado que se les atribuyen.
La autopercepcion se construye a raiz de como nos vemos, como percibimos las vivencias y
como interrelacionan ambas percepciones. Por lo tanto, no nos comportamos tinicamente
basandonos en nuestro entorno y factores externos si no influenciados por este mundo
interno, personal y privado, un componente cognitivo.

Se debe comentar la aportacion de Albert Bandura con su teoria del aprendizaje social.
Segun esta teoria:

En la mayoria de los humanos el comportamiento se aprende de manera observacional

a través del modelado: al observar a otros se forma una idea de como se realizan los

nuevos comportamientos, y en ocasiones posteriores, esta informacion codificada

sirve como guia para la accion, (Bandura, 1977, como cité Goii, 2009).

Gracias a este autor se introdujeron en el estudio del autoconcepto variables nuevas,
como la autorrecompensa, el autocastigo y la autoeficacia percibida que se enmarca en la
teoria ya mencionada y describe como “la conviccidon que uno tiene de que puede ejecutar
con éxito las conductas requeridas para producir los resultados deseados” (Bandura 1977,
como citd en Goni 2009). En sus investigaciones, aunque da prioridad a la conducta
observable, tiene en cuenta procesos internos del individuo, acercandose a la perspectiva
cognitivista.

En la segunda mitad del siglo XX podemos encontrar aportaciones de Coopersmith
(1967) a la psicologia social sobre la formacion de la autoestima. Esta rama psicologica
centra su estudio en como las experiencias familiares generan varias respuestas. La psicologia
cognitiva o del procesamiento de la informacion introduce la concepcidn del self como un
esquema o estructura de conocimientos que nos ayuda a organizar la informaciéon que
tenemos de nosotros mismos. Esta teoria, por tanto, considera al self como una estructura
cognitiva que organiza, modifica e integra funciones de la persona (Coopersmith, 1977;

Epstein, 1973; Kelly, 1955).
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Como ya se ha comentado en los primeros estudios sobre el autoconcepto se entendia
como un constructo unitario, aunque se contemplaba la existencia de varios componentes que
constituyen el autoconcepto, éstos al final se encontraban dominados por un factor general y
su evaluacion era de manera global. Es en los afios setenta cuando aparecen las teorias que
defienden un modelo jerarquico y multidimensional del autoconcepto. El modelo
multidimensional que obtuvo una mayor aceptacion, generando futuros estudios y
actualmente es el mas conocido, es el propuesto por Shavelson et al. (1976) que aparece

esquematizado en la Figura 1.

Figura 1
Modelo de Shavelson, Hubner y Stanton (1976).

l |

Autoconcepto Autoconcepto
académico no académico
Materias Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
escolares social emocional fisico
— emocionales fisica
Otros Aspecto
significaivos Foco

Nota. Adaptado de Autoconcepto fisico, Psicologia y Educacion (p.33) por A. Goiii

Grandmontagne, 2009, Psicologia Piramide.

Este modelo define el autoconcepto como “la percepcion que una persona tiene de si
misma, que se forma a partir de las experiencias y relaciones con el medio, en donde juegan
un importante papel tanto los refuerzos ambientales como los otros significativos” (Shavelson
et al., 1976, p. 411), se estructura y divide entre autoconcepto académico y no académico y
dentro de este Ultimo se encuentran el autoconcepto social, emocional y fisico. A
continuacion, se enumeran los principios en los que se basa:

1. El autoconcepto esta estructurado y organizado. Las personas categorizan la

informacion sobre si mismas y vinculan dichas categorias entre si.
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2. El autoconcepto es multidimensional. Se habla de varias facetas, el autoconcepto

académico, social, emocional y fisico.

3. La estructura multifacética es jerarquica. Se organiza de modo piramidal, donde el
autoconcepto general se encontraria en el dpice y las facetas mas especificas en la
base.

. El autoconcepto general es estable.

. El autoconcepto tiene caracter evolutivo.

. Tiene un aspecto descriptivo y otro evaluativo.

. Es diferenciable con otros constructos relacionados con él.

0 9 N N K

. Es consistente a la vez que modificable. El autoconcepto es estable debido a que
nuestro entorno es relativamente estable, pero también puede ser alterado ya que es
dindmico y moldeable y va evolucionando, dependiendo de las vivencias y
experiencias de cada uno. Por ultimo, una perspectiva intermedia es que el
autoconcepto es estable pero no inmutable, se forma a medida que crecemos y ciertos
factores como por ejemplo la edad modulan la estabilidad del autoconcepto ya que las
propias vivencias son corroboradas y retroalimentadas por las experiencias (Gonzalez
y Touré6n, 1992).

Como ya se expuso al inicio de esta breve revision tedrica sobre el autoconcepto,
actualmente es considerado como un constructo multidimensional, un conjunto de conceptos
interconectados y organizados de forma jerarquica (Montoya et al. 2018), dependiendo del
autor se pueden encontrar denominaciones diferentes para las categorias, elementos o
dimensiones que componen el autoconcepto global, dependiendo también del autor algunos
hablan de autoestima y otros de autoconcepto, por lo que veo oportuno aclarar la diferencia y
el término que se utilizara en este trabajo.

El autoconcepto se entiende como las ideas, creencias, imagen que una persona tiene
de si misma, como me veo a mi mismo o misma y la autoestima hacer referencia al
sentimiento que genera esas ideas en la persona, como me siento con lo que pienso sobre mi.
El autoconcepto se asemeja a términos como autopercepcion, autoimagen, self, identidad,
autoconocimiento, etc. y tiene un componente cognitivo, son pensamientos y creencias que se
tiene de uno mismo. La autoestima se asocia con autoevaluacion y autovaloracion, incluye un
juicio de valor sobre el autoconcepto, la persona se valora a si misma a partir de unas
cualidades basadas en su experiencia, que son consideradas como positivas o negativas,
(Cava y Musitu, 2000), el proceso tiene un aspecto mas emocional y afectivo, ya que se

refiere al aprecio o la estima que se tiene por uno mismo. Por lo tanto, la autoestima seria el
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resultado del proceso de reflexion y autovaloracion, la conclusion final tras la evaluacion de
la persona consigo misma y la eficacia de su propio funcionamiento (Lila, 1995, como se citd
en Cava y Musitu, 2000). Esa valoracion puede resultar positiva o negativa segln el grado de
satisfaccion. Considero oportuno introducir la idea de la discrepancia que explica la
diferencia entre el yo real y el yo ideal, en la que se produce una valoracion. El yo real es el
conjunto de creencias que una persona tiene sobre si misma (el autoconcepto real) y el yo
ideal hace referencia a como le gustaria ser (el autoconcepto ideal), si la propia imagen se
aleja de la imagen ideal de coémo quiere ser, genera frustracion e insatisfaccion y por tanto
una autoestima baja, en cambio si el autoconcepto real se acerca al autoconcepto ideal, la
valoracion final serd positiva, sentiremos una mayor satisfaccion y una alta autoestima. La
importancia de atender si hay discrepancia se hace clara en la valoracion de la propia imagen
corporal, hay casos en los que si ésta se aleja de los canones de belleza puede generar
obsesion, ansiedad o depresion generando malestar psicologico y trastornos de la conducta
alimentaria (Manzaneque, 2013). Por otro lado, Castro (2013) estudio el efecto contrario en
estudiantes universitarios, afiade que “personas con un estereotipo perfecto, tienen un
concepto distorsionado y alejado de la realidad sobre si mismos”.

En este trabajo nos vamos a centrar en el autoconcepto y las cinco dimensiones que
contempla la escala multidimensional de Autoconcepto Forma-5 (AF-5) de Garcia y Musitu,
(2014) ya que es el instrumento de evaluacion propuesto en este estudio para analizar y
verificar la eficacia del programa de intervencion y/o identificar la posible necesidad.

Las cinco dimensiones que conforman el autoconcepto y comprende el AF-5 son el
autoconcepto académico/profesional, el autoconcepto social, el autoconcepto familiar, el

autoconcepto emocional y el autoconcepto fisico, se describen en los siguientes apartados.

AUTOCONCEPTO ACADEMICO

El Autoconcepto académico se define como la autopercepcion que una persona tiene
de su desempefio, como alumno/alumna o como trabajador/trabajadora, se basa en la creencia
de su capacidad de aprender y obtener buenos resultados. Otra definicion centrada en el
alumnado dice que es “la representacion que el alumno tiene de si mismo como aprendiz, es
decir, como persona dotada de determinadas caracteristicas o habilidades para afrontar el
aprendizaje en un contexto instruccional” (Miras, 2004, como se citd en Goiii, 2009).

En varias investigaciones se distinguen dos aspectos de este autoconcepto académico,

el aspecto descriptivo, aquello que me gusta hacer y el aspecto evaluativo, aquello que se me
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da bien hacer (Strein, 1993, como se cité en Goii, 2009), esta aportacion nos ofrece la
oportunidad de aproximarnos al método Ikigai. Este método, de origen japonés, consiste en
realizar un proceso de autoconocimiento que ayuda a la persona a identificar aquello que le
gusta hacer, aquello que se le da bien hacer, lo que necesita el mundo, es decir lo que puede
aportar y aquello por lo que puede recibir una recompensa econdémica, le puedan pagar. Al
unir los cuatro aspectos la persona llega a conocer su proposito. En Castilla y Leon la
Fundaciéon Empresa Familiar de Castilla y Ledn, una entidad sin &nimo de lucro amparada
por la Asociacion de Empresa Familiar de Castilla y Ledn, ha creado un portal llamado
Neolkigai, que permite acercar esta metodologia a las aulas. Es un recurso dirigido a la
orientacion académica y profesional basado en esta metodologia, “una herramienta
diagnéstica de Orientacion vocacional que permite obtener de manera rapida y automatizada
un diagnoéstico personal y sugerencias de orientacion vocacional a los usuarios” (guia de
Orientacion de Castilla 'y Ledn, s. f.).

Segun Marsh (1990) el autoconcepto académico se estructura en dos ambitos, el
ambito de contenidos matematicos y el ambito de contenidos lingiiisticos. Dentro de cada uno
de ellos se subdivide en las distintas materias o asignaturas mas especificas, algunas vinculas
a un Unico ambito y otras a los dos, como por ejemplo matematicas se considera dentro del
ambito matematico y econdmicas principalmente al matemadtico, pero en segundo orden al
lingiiistico o verbal. Sobre su estructura, se debe incluir la aportacién de Vispoel (1995) al
afadir la idea del autoconcepto artistico, un subdominio diferente a los ya considerados que
abarca las capacidades en actividades como danza, musica, arte dramdtico y artes plasticas.
(Vispoel, 1995 como se citd Goiii, 2009)

En diferentes instrumentos de evaluacion del autoconcepto, esta dimension se ha
representado con distintos nombre como por ejemplo la categoria de “Escuela”, “Habitos de
trabajo”, “Actitudes vocacionales” o “Competencia escolar”, refiriéndose a la misma
dimension. En otros instrumentos se ha podido subdividir en competencias por dreas como
matematica, lectora y verbal como en el Self-Description Questionnaire I, I1 y III (SDQI,
SDQII, SDQIIT) de Marsch (1990, como citdé Goiii, 2009).

La investigacion sobre esta dimension se ha centrado principalmente en su relacion
con el rendimiento académico, debemos mencionar algunas de los numerosos estudios que
han vinculado estas dos variables, concluyendo con una relacion significativa positiva entre
¢stas desde los afios 80 hasta la actualidad (Green et al., 2012; Guay et al., 2003 como cit6 en

Sirvent, 2021; Nufez et al., 1998; Shavelson y Bolus, 1982, como se cit6 en Sirvent, 2021).
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Aunque son varios los estudios que demuestran la relacion entre autoconcepto
académico y rendimiento académico, no todos coinciden en su reciprocidad. Nuiiez y
Gonzalez-Pienda, (1994 como citd Goiii, 2009) proponen cuatro modelos. El primero
defiende una relacion de causalidad y afirmaria que el rendimiento es la causa del
autoconcepto académico por lo que el alumno con buen rendimiento académico llega a tener
un autoconcepto positivo y el que tiene un bajo rendimiento tendra un autoconcepto
académico negativo. El segundo modelo defiende lo contrario, que el autoconcepto
académico es la causa del rendimiento, de manera que el alumno que tenga un buen
autoconcepto influird positivamente en su rendimiento. El tercer modelo asegura que el
autoconcepto académico y el rendimiento se influyen mutuamente y de manera reciproca. Por
ultimo, el cuarto modelo apunta que otras variables personales o contextuales influyen en la
relacion entre el autoconcepto y el rendimiento.

Veo interesante mencionar la teoria de la profecia autocumplida y el efecto Pigmalion
y su relevancia en el contexto educativo, segiin esta teoria una persona es capaz de influir en
sus resultados segun las creencias que tenga de si misma y las creencias que tenga una
segunda persona. En el ambito educativo, el nifio o nifia puede obtener un bajo rendimiento
cuando piensa que es incapaz de realizar una tarea o si el profesorado cree que no es capaz de
realizarla, o un alto rendimiento si se ve capaz y el profesorado cree en sus capacidades. En
esta autopercepcion influye como le ven el resto de las personas de su entorno, por lo que el
modo de dirigirse al alumnado y el lenguaje que se emplee puede ayudar y motivar o
desanimar y desmotivar, viéndose reflejado en sus buenos o malos resultados.

Por los datos aportados se podria deducir que hay indicios de que un buen
autoconcepto académico se correlaciona con un buen rendimiento académico, por lo que
trabajando sobre el autoconcepto del alumnado pueden verse resultados beneficiosos sobre
los logros y experiencias de éxito y por ende afianzar y contribuir en el bienestar personal del

alumnado.

AUTOCONCEPTO SOCIAL

El autoconcepto social es la autopercepcion sobre las propias competencias y
habilidades sociales. Esta dimension interesé ya desde finales del siglo XIX a William James
y posteriormente al interaccionismo simbodlico, como ya se ha mencionado. Esta corriente
destacaba la importancia de la relacion entre la persona y la sociedad y como el autoconcepto

se ve influenciado por ese entorno social.
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Existe un gran consenso sobre la aceptacion de esta dimension social, en la mayoria
de los instrumentos de evaluacion se representa y se evalua este aspecto.

La estructura del autoconcepto social ha ido evolucionando a medida que se
estudiaba. Shavelson et al (1976) en su modelo multidimensional distinguian dos aspectos
que conforman la dimension social, la relativa a los iguales y la relativa a los otros
significativos. Posteriormente Byrne y Shavelson (1986 como citdé Goii, 2009) aportan una
nueva estructura jerarquica, dividen el autoconcepto social en dos contextos, el escolar y el
familiar y a su vez cada uno de ellos los subdivide en otros dos contextos. Dentro del
contexto escolar separa los docentes de los compafieros y compaifieras y dentro del contexto
familiar distingue entre padres y hermanos o hermanas.

A parte, junto a esta perspectiva que centra la atencion en los contextos, existe otra
que analiza el autoconcepto social teniendo en cuenta las competencias y habilidades sociales
de la persona, que determinaran su aceptacion social (Garcia et al., 2002).

El autoconcepto social aparece como categoria o dimension en muchos de los
principales instrumentos de evaluacion desde los afios sesenta, lo que demuestra que desde la
aparicion del modelo multidisciplinar ha habido un gran consenso sobre la necesidad de
incluirlo, pero diferenciarlo de otros aspectos del autoconcepto general.

Esta dimension del autoconcepto se relaciona de manera significativa con el bienestar,
la estabilidad emocional y las habilidades sociales de la persona. Actualmente las habilidades
sociales se describen como un conjunto de conductas y hébitos, pero también de
pensamientos y emociones, que favorecen la formacion de relaciones interpersonales
satisfactorias, el sentimiento de bienestar en las relaciones y una adecuada y eficaz
comunicacion con nuestro entorno social (Roca, 2008). Por ello las habilidades sociales
repercuten favorablemente en el autoconcepto social y son fundamentales en distintas areas
de la vida del adolescente. Contini (2009) asegura que constituyen un factor protector y un
recurso beneficioso en la adolescencia temprana.

Por otra parte, también se ha investigado la relacion de manera inversa y se ha
confirmado a través de diferentes estudios la correlacion entre este autoconcepto y la
depresion, la ansiedad y otros rasgos de inestabilidad social como la soledad y el aislamiento
social (Garaigordobil y Dura, 2006; Tapia et al., 2003; Woodward y Frank, 1988). Segtin
otros estudios, un factor de riesgo de sufrir depresion en la infancia y en la adolescencia es
tener un bajo autoconcepto y una falta de habilidades o competencia sociales (Caballo, 1997;

Coll, 1984; Musitu y Garcia, 2001).



29

En resumen, tener un buen autoconcepto social es fundamental para un desarrollo
pleno y sano y se ve definido por las percepciones que tiene la persona sobre su habilidades y
competencias sociales, por lo que la forma de relacionarse con el entorno influirda en mayor o
menor medida en esta dimension. Se concluye que entrenando y mejorando las habilidades
sociales se puede fortalecer este autoconcepto social, con el objetivo de establecer relaciones

sanas y justas que favorezcan ese desarrollo y bienestar personal.

AUTOCONCEPTO FAMILIAR

El autoconcepto familiar es la autopercepcion de la persona como integrante en su
entorno familiar, donde se valora su participacion e implicacion y determina la calidad de las
relaciones con los miembros de la familia. Entendemos familia como la familia directa
padres, madres, hermanos, hermanas... o las personas adultas que cuidan atienden y educan
al nifio o nifia, cuidadores.

A lo largo de la vida una persona se enfrenta a la valoracion social de manera continua
y de forma consciente o inconsciente desea ser aceptado y valorado. La familia constituye el
organismo donde se viven las primeras interacciones y se generan esas primeras valoraciones,
¢éstas determinaran la forma de percibirse que tiene el nifio o nifia y la forma de relacionarse a
medida que crece y amplia su circulo social. El apoyo de la familia durante la infancia es un
componente muy importante que determina el autoconcepto.

El estilos de crianza y el tipo de apego tendran un papel fundamental en las
dimensiones del autoconcepto y es de esperar que la asociacion con esta dimension familiar
sea mayor. Seguin Festorazzi (2011):

La naturaleza y las caracteristicas de los vinculos primarios y los estilos de apego que

se establecen en los primeros afios de vida con las figuras parentales y/o sus sustitutos,

constituyen sin duda una de las bases y modelos sobre los cuales se desarrollaran las
relaciones posteriores. Durante la adolescencia particularmente se producen intensos
cambios en este desarrollo y se amplia el escenario en el que se define y afianza la

autonomia personal. (Festorazzi et al., 2011, p. 29).

A partir de las investigaciones de Mary Ainsworth (1967 como cit6 Lopez y Ramirez,
2005) sobre la teoria del apego de Bowlby (1989, como cité Lopez y Ramirez, 2005), se
establecieron tres tipos: apego seguro, inseguro-evitativo e inseguro-ambivalente.
Actualmente se conocen cuatro tipos gracias a la aportacion de Mary Main (1995, como citd

Loépez y Ramirez, 2005) sobre el apego desorganizado.
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Este vinculo y estas relaciones y dindmicas familiares pueden influir de manera
positiva o negativa en el desarrollo psicosocial del nifio o nifia y su autoconcepto. Por eso se
espera que también influya en las demds dimensiones (social, emocional, académica y fisica).

Festorazzi et al. (2011) concluyeron que el tipo de apego se vincula positivamente con
el autoconcepto familiar, principalmente con la figura materna.

Estudios realizados como el de Canton y Cortés, (2005) parecen sugerir la existencia
de una asociacion entre las practicas parentales afines con el estilo democratico y una mayor
probabilidad de desarrollar un apego seguro.

Esta dimension no aparece reflejada como autoconcepto familiar en el modelo
multidimensional de Shavelson et al. (1976). Estos autores la integran dentro del
autoconcepto social, si recordamos la Figura 1, este elemento aparecia compuesto por el
autoconcepto social entre iguales y el autoconcepto social con otros significativos, donde
estaria incluida la familia. Como ya se ha comentado en el anterior aparatado de
autoconcepto social, Byrne y Shavelson (1986, como citd Goii, 2009) también subdividen el
autoconcepto social en dos contextos, el escolar y el familiar.

Al revisar los principales instrumentos de evaluacion del autoconcepto, Coopersmith
(1967, 1981, como citd Goiii, 2009) es defensor de integrar esta dimension familiar en el
Coopersmith Self-Esteem Inventories (CSEI) aunque la denomina “Autoestima familiar” y la
concibe junto a otras categorias de autoestima (general, social con iguales, escolar-académica
u escala de sinceridad). Otra calificacion que ha recibido dependiendo de los autores es
“Aceptacion maternal”, “Reflejo de los padres” pero la nomenclatura mas utilizada es
“Relacion con los padres”, dimension que aparece en varias escalas evaluativas como en el
Self-Description Questionnaire I (SDQI), I (SDQII) y III (SDQIII) de Marsh (1988, 1990,
1992 como citdé Goni, 2009).

Algunos aspectos que influyen en este autoconcepto son el apoyo familiar y
emocional, los estilos comunicativos y la forma de resolver conflictos, compartir experiencias
y tiempo de calidad, el sentido de pertenencia y sentirse seguro y valorado. Todos ellos
favorecen la sensacion de bienestar emocional y psicoldgico en el nucleo familiar y son
fundamentales para alcanzar un desarrollo personal y social sano. La familia nos sirve de
modelo para relacionarnos con los demas, al igual que contribuye en el desarrollo de una
identidad personal.

El autoconcepto familiar y académico estan estrechamente vinculados, y este segundo
correlaciona con un alto rendimiento académico, lo que demuestra la gran importancia de la

familia y las relaciones familiares en los logros y el éxito escolar (Sirvent, 2021). Otra
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investigacion de Alvarez et al. (2015) corroboro la relacion entre implicacion familiar
percibida y autoconcepto.

Existen varias investigaciones y estudios que han demostrado que el autoconcepto
tanto académico como familiar se pueden considerar como factores de proteccion sobre el
comportamiento criminal (Cava et al., 2006; Delgado et al., 2007) y adiccion a las drogas
(Musitu et al., 2007; Cava et al., 2008). En otro estudio Estévez et al. (2006) demostro que
los jovenes que tienen conductas agresivas tenian un autoconcepto académico y familiar
menor que aquellos que no mostraban agresividad en su comportamiento.

En conclusion, el autoconcepto familiar es otro elemento relevante del desarrollo
personal del alumnado, tener un autoconcepto familiar sano nos permite sentirnos seguros,
amados y apoyados y constituye un factor de proteccion contra el consumo de sustancias y

estados depresivos.

AUTOCONCEPTO EMOCIONAL

El autoconcepto emocional es una de las cinco dimensiones que definen Garcia y
Musitu en la escala AF-5 y se refiere a la autopercepcion que tenemos de nuestras propias
emociones, asi como de nuestra capacidad para entenderlas, gestionarlas, regularlas y
expresarlas.

Un autoconcepto emocional alto ofrece la posibilidad de conocerse mejor en el ambito
emocional. Esto facilita comprender las propias emociones y la forma en que estas afectan de
manera negativa o positiva en nuestros pensamientos y acciones, saber gestionar y regular las
emociones, desarrollar empatia a la hora de relacionarnos y alcanzar relaciones sanas.

Ya se ha comentado como el autoconcepto familiar es primordial para un desarrollo
pleno y saludable, dado que la familia es el entorno social donde el nifio o la nifia comienza a
relacionarse.

Segun el estudio de Festorazzi et al., (2011):

Los adolescentes que informan un adecuado nivel de confianza y comunicacion con

su madre describen una imagen significativamente mas positiva de si mismos en lo

social, académico, emocional, familiar y fisico. Mientras que se observa la tendencia
inversa en el caso del estilo de apego evitativo, es decir, los adolescentes con apego
evitativo presentaron puntuaciones significativamente menores en todas las

dimensiones del autoconcepto. Para el estilo de apego ambivalente el autoconcepto



32

académico/laboral y emocional fue significativamente menor. (Festorazzi et al., 2011,

p. 36-37):

Las relaciones familiares tienen una influencia significativa en la formacion del
autoconcepto y la identidad de cada uno de los miembros (Noller y Callan, 1991) lo que se
refleja en la educacion emocional (Bach y Darder, 2002, como citd Sirvent, 2021). A medida
que la persona crece, las experiencias y vivencias personales también afectaran al desarrollo
de este autoconcepto.

Esta dimension se incluye en muchos instrumentos de medida, aunque cada autor la
denomine diferente. En los afios sesenta y setenta se utilizaba el término autoestima, por
ejemplo, en el Coopersmith Self-Esteem Inventories (CSEI) de Coopersmith (1967, 1981), o
“Estabilidad emocional” en el Self-Description Questionnaire II (SDQII) de Marsch (1990).

Como es de esperar el autoconcepto emocional tiene una estrecha relacion con la
inteligencia emocional. Se ha demostrado una relacion significativa y negativa entre los
diferentes grados de inestabilidad emocional y el autoconcepto emocional (Garaigordobil et
al., 2005). Autores como Matalinares, et al., (2005) y Bisquerra-Alzina, (2003), han
encontrado una relacion positiva entre inteligencia emocional percibida y autoconcepto.

Bisquerra-Alzina (2003), autor que ha profundizado en el estudio de la educacion
emocional, considera la definicion que ofrecian Salovey y Mayer (1990) sobre la inteligencia
emocional, seglin estos autores:

La inteligencia emocional incluye la habilidad de percibir con precision, valorar y

expresar emocion; la habilidad de acceder y/o generar sentimientos cuando facilitan

pensamientos; la habilidad de comprender la emocion y el conocimiento emocional; y

la habilidad para regular las emociones para promover crecimiento emocional e

intelectual (p.10).

La educacion emocional implica el desarrollo de esta inteligencia, adquiriendo y
mejorando competencias socioemocionales como la conciencia emocional, la regulacion
emocional, el autocontrol, la autoestima, la empatia y la asertividad entre otras
(Garaigordobil, 2018).

En el &mbito educativo, la Inteligencia Emocional y la Educacion Emocional (IE y
EE) han cobrado una gran relevancia en los tltimos afios. Se puede encontrar mucho material
y recursos, entre ellos programas de intervencion, centrados en la inteligencia emocional, lo
que demuestra, en mi opinion, la gran relevancia y la atencidon que se le debe prestar.

En conclusion, el autoconcepto emocional es igual de relevante, junto con las otras

dimensiones ya mencionadas, para alcanzar un desarrollo personal y un bienestar psicoldgico.
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Un autoconcepto emocional sano nos permite entender las emociones, al igual que
gestionarlas y regularlas de manera adecuada lo que ayudara enormemente en la interaccion

social.

AUTOCONCEPTO FiSICO

El autoconcepto fisico es la autopercepcion sobre el aspecto y la condicion fisica de la
persona. En los tltimos afios ha cobrado interés la investigacion y el estudio de esta
dimension, a la vez que al estudio de los Trastornos de la Conducta Alimentaria y su relacion.
Es esperable que un intento de frenar y controlar la incidencia de estos trastornos, sea
fomentar una imagen mas saludable y normativa, tanto en mujeres como en hombre, tal y
como se ha observado en los ultimos afios, cada vez se ven mas cuerpos con un peso
saludable anunciando ropa de bafio. Pero a la vez, el uso de redes sociales ha abierto una
nueva ventana para trasmitir mensajes sobre la importancia del aspecto fisico que pueden
generar insatisfaccion corporal.

Esta dimension se ha incluido desde los afios sesenta en la mayoria de los principales
instrumentos de evaluacion del autoconcepto, aunque se puede encontrar con otros términos
como por ejemplo “Habilidad fisica”, “Imagen corporal”, “Competencia fisica” o
“Apariencia e imagen fisica” entre otros similares.

Desde los afios setenta se ha concebido que la estructura interna del autoconcepto
fisico esta formada por varios componentes y dependiendo de los autores y de la escala
especifica, puede variar el nimero. En el modelo del autoconcepto fisico de Goiii et al.
(2006) y de Esnaola (2005) se conciben cuatro componentes, “Habilidad fisica”, “Condicién
fisica”, “Atractivo fisico” y “Fuerza”. El Cuestionario de Autoconcepto Fisico (CAF) define
estos componentes. La “Habilidad fisica” es la percepcion de las cualidades y habilidades
para la préctica de los deportes, capacidad de aprender deportes, seguridad personal y
predisposicion ante los deportes; la “Condicion fisica” es la condicion y forma fisica,
resistencia y energia fisica, confianza en el estado fisico; el “Atractivo fisico” es la
percepcion de la apariencia fisica propia, seguridad y satisfaccion por la imagen propia y la
“Fuerza” es la cabida de verse y/o sentirse fuerte, con capacidad para levantar peso, con
seguridad ante ejercicios que exigen fuerza y predisposicion a realizar dichos ejercicios.

Autores como Gofii y Rodriguez (2004) han dedicado parte de su investigacion al
estudio de la relacion entre el autoconcepto fisico y los Trastornos de la Conducta

Alimentaria (TCA) y han establecido la asociacion entre un bajo autoconcepto fisico y el
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riesgo de padecer algtn tipo de estos trastornos. Otro dato que destacan es que el Indice de
Masa Corporal (IMC) y el autoconcepto fisico tienen una correlacion muy definida, las
personas con sobrepeso muestran un peor autoconcepto fisico y que las personas delgadas.

Se han observado diferencias en el autoconcepto fisico asociadas al sexo, en la etapa
de la preadolescencia las chicas muestran unas autopercepciones inferiores a las de los
chicos, segin han demostrado Goifii, et al. (2004), las chicas jovenes adolescentes tienen
significativamente mas riesgo de presentar un Trastorno de la Conducta Alimentaria (Ruiz-
Lazaro, 2020). Esto puede ser debido a que la presion social hacia las mujeres es mas
exigente que hacia los hombres. Igualmente, en los tltimos afios se ha podido advertir un
cambio, con el movimiento surgido de “culto al cuerpo” cada vez los hombres se pueden
sentir mas presionados para encajar en los canones de belleza que antes estaban
principalmente orientados hacia la mujer. Los hombres cada vez se preocupan mas por su
imagen corporal. Los motivos pueden ser varios, desde el uso de las redes sociales y la
publicidad.

Las investigaciones sobre los trastornos de la conducta alimentaria han aumentado
debido a su incidencia, con el objetivo de identificar factores de riesgo y de proteccion y
poder elaborar herramientas para su prevencion. Una de las variables que ejerce un papel
fundamental en la prevencion de TCA es el autoconcepto segin aseguran Esnaola et al.
(2008) ya que se considera esencial para un buen desarrollo personal y social.

En el estudio de Goiii et al. (2004) mencionado arriba, se correlaciona el autoconcepto
fisico con el habito de hacer deporte y verificaron que:

En cuatro dimensiones del autoconcepto (habilidad fisica, condicion fisica, fuerza y

autoconcepto fisico general) las percepciones de quienes practican deporte de forma

habitual (tres o mas dias por semana) son superiores a las de quienes lo practican

esporadicamente (casi nunca o alguna vez por semana). (Goiii et al., 2004, p 21).

Esta idea se confirma también gracias a la investigacion de Molero et al. (2012) que
afirma que fomentar la actividad fisica y el deporte de manera consciente y saludable es un
medio beneficioso para trabajar el autoconcepto.

En conclusion, los casos de TCA se reducen, a medida que la habilidad fisica y el
autoconcepto aumentan (Castro et al., 2015), estos datos ayudan a determinar factores de
riesgo y de proteccion, dentro de estos ultimos se encuentra tener un autoconcepto positivo y
¢éste se potencia a través de la adquisicion de habitos saludables como practicar algun deporte,

actividad que se puede fomentar desde el ambiente educativo.
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PROPUESTA DE INTERVENCION

El programa “Favorecer el desarrollo de un autoconcepto ajustado y positivo en
Educacion Secundaria: propuesta de intervencion” se ha planteado contestando a varias
preguntas formuladas:

e ,Como podemos contribuir al desarrollo pleno y bienestar del alumnado desde el
ambito educativo?

e ;Como podemos contribuir en la prevencion de trastornos que tienen su prevalencia
en la etapa adolescente, como ansiedad, depresion y trastornos de la conducta
alimentaria?

e ,Como podemos aportar desde el ambito educativo herramientas a los adolescentes
para favorecer la autorreflexion y el autoconocimiento para formar y desarrollar un
autoconcepto ajustado y positivo?

e ,Es factible y efectiva la intervencion con alumnado, familias y tutores/tutoras?

El programa planteado para esta propuesta de intervencion se presenta a continuacion
en los siguientes apartados donde se detalla la informacion sobre los destinatarios, los
objetivos generales y especificos, la metodologia, la temporalizacion, los recursos necesarios,

las actividades, la evaluacion propuesta, los resultados esperados y la conclusion.

DESTINATARIOS/AS

Esta propuesta de intervencion esta dirigida al alumnado de 3° o0 4° de ESO, sus
familias, sus tutores y tutoras.

La intervencion principal es con el alumnado a través de nueve sesiones de 50
minutos de duracion en el aula. Esta propuesta también incluye una Escuela de familias con
tres sesiones de una hora de duracion cada una, programadas para realizarlas en tres semanas
consecutivas en horario extraescolar. Por ultimo, con los tutores y tutoras se proponen tres
sesiones de 50 minutos cada una o seis sesiones de 25 minutos de duracion, que se llevan a
cabo en la reunidon semanal de coordinacion de los tutores y tutoras con el Departamento de
Orientacion. Dependiendo de la disponibilidad y la accesibilidad.

Los destinatarios y destinatarias han sido elegido con la finalidad de aportar recursos

en un momento relevante para la orientacion académica, antes de finalizar la educacion
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obligatoria y plantearse las posibles alternativas para continuar su formacion o comenzar su

carrera profesional.

OBJETIVOS

Objetivos generales

El objetivo principal de la propuesta de intervencion que se presenta en este trabajo es

favorecer a los y las adolescentes a desarrollar un autoconcepto real, ajustado, y positivo,

favoreciendo en su autoestima y su evolucion personal, emocional y social.

Contribuir en el desarrollo personal y emocional del alumnado de educacion
secundaria.

Favorecer la reflexion y conocimiento sobre uno mismo para desarrollar un
autoconcepto consciente, ajustado y positivo.

Concienciar sobre la importancia de atender y ampliar el autoconocimiento.
Favorecer la capacidad de tomar decisiones.

Objetivos especificos con el alumnado

Definir y distinguir el término de autoconcepto y sus dimensiones.

Identificar y reflexionar sobre los factores que influyen en la formacion del
autoconcepto.

Distinguir la diferencia entre cualidad y habilidad.

Identificar puntos fuertes y débiles con la finalidad de ajustar el rendimiento.
Potenciar la identificacion y focalizacion ajustada en aspectos positivos.
Comprobar el grado de coincidencia o discrepancia entre la imagen que tiene una
persona de si misma y la idea que tiene el entorno.

Potenciar y entrenar las habilidades sociales como variable influyente en el
autoconcepto.

Dotar al alumnado de herramientas y recursos personales para que sean capaces de
identificar pensamientos negativos y desajustados sobre su imagen.

Fomentar habitos saludables de descanso, alimentacion y ejercicio.

Fomentar el pensamiento critico hacia elementos de presion sociocultural,
identificarlos y analizarlos para evitar o disminuir su impacto y la insatisfaccion
corporal.

Fomentar habitos de estudio adecuados.

Oftrecer y entrenar técnicas de toma de decisiones.
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Identificar el estilo de aprendizaje.

Vincular y relacionar factores externos con nuestro estado de animo. Identificar
elementos que nos afectan tanto en negativo como en positivo para poder controlar su
impacto.

Aportar estrategias de regulacion emocional, entrenar técnicas de relajacion y de
atencion plena.

Identificar habitos, actividades y situaciones que nos benefician o que nos perjudican
y que podemos controlar nosotros mismos.

Estimular el aprendizaje sobre la inteligencia emocional y recalcar la vinculacion con
la formacion del autoconcepto.

Aprender de manera practica a través de actividades y dindmicas e igualitaria,
activando conocimientos previos y fomentando la participacion del alumnado.
Objetivos especificos con los tutores y las tutoras.

Definir y distinguir el término de autoconcepto y sus dimensiones.

Identificar y reflexionar sobre los factores que influyen en la formacion del
autoconcepto.

Fomentar la reflexion sobre las relaciones con el alumnado.

Concienciar sobre la importancia del reforzamiento verbal positivo (feedback
positivo) y las expectativas.

Identificar y aceptar puntos fuertes y débiles del alumnado con la finalidad de ajustar
las expectativas en su rendimiento. Potenciar la identificacion y focalizacion en
aspectos positivos.

Ofrecer recursos y pautas para contribuir positivamente en el desarrollo del
autoconcepto del alumnado.

Reflexionar sobre la percepcion que tiene el alumnado de su tutor o tutora.
Objetivos especificos con las familias

Definir y distinguir el término de autoconcepto y sus dimensiones.

Identificar y reflexionar sobre los factores que influyen en la formacion del
autoconcepto.

Concienciar sobre la importancia del contexto familiar en el proceso de formacion del
autoconcepto en nifios y nifias.

Reflexionar sobre la dindmica familiar y su influencia en el desarrollo personal del

hijo o hija.
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e Reflexionar sobre la importancia de la educacion emocional en el contexto familiar.

e Identificar y aceptar puntos fuertes y débiles de los hijos o hijas con la finalidad de
ajustar las expectativas en su rendimiento. Potenciar la identificacion y focalizacion
en aspectos positivos.

e Concienciar sobre la importancia del reforzamiento verbal positivo (feedback
positivo) y las expectativas.

e Oftrecer recursos y pautas para contribuir positivamente en el desarrollo del
autoconcepto del hijo o hija.

e Reflexionar sobre el uso de la correccion y el reconocimiento.

PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA

El programa de intervencion se enfoca como un disefio pre-experimental con grupo
unico con pretest y postest segun la clasificacion de Campbell y Stanley (Gage, 1967). Para
ello se evalua el autoconcepto del alumnado con la escala multidimensional de Autoconcepto
Forma-5 (AF-5) previo a la intervencién y posteriormente, permitiendo un periodo de 8
meses entre ambas aplicaciones.

La muestra o destinatarios serian los grupos de 3° o 4° de secundaria, las familias y los
tutores y tutoras. Al ser un disefio pre-experimental con grupo Unico todos los y las
estudiantes participan en el desarrollo y evaluacion del programa.

Tras determinar la muestra, en el primer trimestre se aplica al alumnado el
instrumento de evaluacion elegido. En el segundo trimestre se desarrollan las actuaciones del
programa de intervencion con el alumnado, las familias y los docentes y finalmente en el
tercer trimestre se aplica de nuevo la escala de evaluacion a los y las estudiantes con la
finalidad de obtener dos medidas y analizar la eficacia del programa propuesto. Las familias
y docentes que asistan a las sesiones propuestas recibirdn una encuesta en papel o a través de
alguna plataforma de recogida y andlisis de datos (véase Apéndice R) para valorar el grado de
satisfaccion con el programa. La asistencia se registra para poder analizar el posible efecto de
la intervencion.

La informacion durante las sesiones de alumnado y familias se presenta de manera
oral, a través de preguntas abiertas y cerradas previas a las explicaciones para activar
conocimientos previos y de manera visual con la proyeccion de diapositivas (véase Apéndice

Ay M).
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Para favorecer la participacion del alumnado, las familias y los tutores/tutoras en las
sesiones, se llevan a cabo entre una y dos dinamicas o actividades practicas. Al igual que se
realizan preguntas abiertas y/o cerradas sobre el contenido tratado, con la finalidad de activar
conocimientos previos las explicaciones se basan en esas ideas previas y al inicio de cada
sesion se revisan conceptos trabajados en sesiones anteriores. La participacion, sobre todo por

parte del alumnado se refuerza verbalmente y apuntando las aportaciones en la pizarra.

TEMPORALIZACION

La intervencion con el alumnado consta de nueve sesiones con una duracion de 50
minutos cada una, esta adaptada a los horarios de un instituto por lo que se realizarian en
horario de tutoria, se llevarian a cabo en semanas consecutivas teniendo una duracion total de
nueve semanas durante el segundo trimestre. Antes y después de la intervencion se realizaria
una evaluacion del autoconcepto del alumnado. La evaluacion inicial se realiza en el primer
trimestre preferiblemente en septiembre y la evaluacion final en el tercer trimestre, en el mes
de mayo, preferiblemente a finales. En la Tabla 4 se puede ver el cronograma por semanas de
las evaluaciones y las sesiones con el alumnado.

Tabla 4

Cronograma de la evaluacion inicial, final y las sesiones dirigidas al alumnado.

Tri 1 Trimestre 2 Tri3
S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9

Ev. 1
Ses.
Ses.
Ses.
Ses.
Ses.
Ses.
Ses.
Ses.
Ses.
Ev.2
Nota. La abreviatura de sesion aparece como Ses. La abreviatura de evaluacion aparece como

O ([0 [(QAN|n |~ |W[N|—

Ev. La abreviatura de Trimestre aparece como Tri. Y la abreviatura de semana aparece como
S.

La intervencidn con los tutores y tutoras se realiza en tres sesiones con una duracion
de 50 minutos cada una, esta adaptada a los horarios de un instituto por lo que se realizarian

en las reuniones semanales de coordinacion con el Departamento de Orientacion a la que
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asiste el orientador u orientadora del centro, se llevarian a cabo en semanas alternas, teniendo
una duracién total de cinco semanas. La evaluacion se obtiene gracias a una encuesta de
satisfaccion en papel o a través de una plataforma de recogida y analisis de datos al finalizar
las sesiones. En la Tabla 5 se puede ver el cronograma.

Tabla 5

Cronograma de las sesiones dirigidas a los tutores y tutoras si la duracion es de 50 minutos.

Semana | Semana | Semana | Semana | Semana
1 2 3 4 5

Sesion 1
Sesion 2

Sesion 3 ]

Se ofrece otra alternativa en caso de que las reuniones de coordinacion no puedan
dedicar toda la hora a las sesiones de este programa. Se plantea dividir las tres sesiones en
seis con una duracion de 25 minutos cada una. Estan disefiadas para poder hacerlo. Se
acordaria previamente con los tutores, tutoras, jefes y jefas de estudios, dependiendo de la
disponibilidad y accesibilidad. En la Tabla 6 se puede ver el cronograma de esta segunda
alternativa.

Tabla 6

Cronograma de las sesiones dirigidas a los tutores y tutoras si la duracion es de 25 minutos.

Semana 1 | Semana 2 | Semana 3 | Semana 4 | Semana 5 | Semana 6

Sesion 1
Sesion 2
Sesion 3
Sesion 4
Sesion 5
Sesion 6

Por ultimo, la escuela de familia consta de tres sesiones de una hora de duracion cada
una y se llevarian a cabo en tres semanas consecutivas. Su evaluacion se lleva a cabo gracias
a una encuesta de satisfaccion en papel o a través de una plataforma de recogida y analisis de
datos una vez han finalizado las sesiones. En la Tabla 7 se ve el cronograma.

Tabla 7

Cronograma de las sesiones de la Escuela de familias.

Semana 1 Semana 2 Semana 3

Sesion 1
Sesion 2
Sesion 3
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RECURSOS
Para la puesta en practica de este programa se necesitan recursos tanto materiales
como tecnoldgicos y personales:

Recursos personales:

e Este programa est4 disefiado para ponerlo en practica un Profesor de Ensefianza
Secundaria de la especialidad de Orientacion Educativa.
Recursos materiales y espaciales:

¢ Aula con mobiliario (mesas y sillas).

e Pizarray tiza.

e Ordenador y pizarra digital o proyector.

e Folios.

e Lapiceros y boligrafos.

e Recipiente o bolsa.

e Material visual (Power point). Diapositivas elaboradas para las sesiones con el
alumnado. (véase Apéndice A).

e Revistas actuales (revisadas previamente para que la actividad de analisis sea
efectiva).

e Videos publicitarios actuales (revisados previamente para que la actividad de analisis
sea efectiva).

e Videos de Instagram de Sofia Giaquinta nutricion (2024):

- https://www.instagram.com/reel/C7EjhW7s1gS/?1gsh=MTYxdXpvMjRiZ3F1eQ

== (video sobre revistas).

- https://www.instagram.com/reel/C7B6Vd3sZ71/?igsh=MW5wc3FlaWV4anJzaQ

== (Video sobre publicaciones en redes sociales).

e Tabla de autoconocimiento para la actividad Ikigai con el alumnado (véase Apéndice
B).

e Cuestionario de Estilos de aprendizaje para el alumnado (véase Apéndice C) basado
en Test de estilos de aprendizaje VAK (Guerri, 2019).

e Tabla para la dindmica con el alumnado de “Estilos comunicativos y resolucion de
conflictos” (véase Apéndice D).

e Tabla para la actividad con el alumnado “;Cémo me ven?” (véase Apéndice E).

e Tabla para la actividad con el alumnado “Las emociones”. (véase Apéndice F).


https://www.instagram.com/reel/C7EjhW7s1gS/?igsh=MTYxdXpvMjRiZ3F1eQ==
https://www.instagram.com/reel/C7EjhW7s1gS/?igsh=MTYxdXpvMjRiZ3F1eQ==
https://www.instagram.com/reel/C7B6Vd3sZ7I/?igsh=MW5wc3FlaWV4anJzaQ==
https://www.instagram.com/reel/C7B6Vd3sZ7I/?igsh=MW5wc3FlaWV4anJzaQ==
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e Plantilla para la actividad “El circulo” (véase Apéndice G).
e Material para el concurso con el alumnado:
- Reloj de arena o crondémetro.
- Tarjetas para la prueba de “Palabra prohibida” (véase Apéndice H).
- Preguntas para la prueba de “Preguntas” (véase Apéndice I).
- Frases para la prueba de “Mimica” (véase Apéndice J).
- Papeles para la prueba de “Leer los labios” (las elabora el propio alumnado en la
sesion antes de comenzar las pruebas).
e Tabla para la actividad con los tutores/as “Un recuerdo” (véase Apéndice K).
e Tabla para las actividades con los tutores/as “Descripcion 17, “Descripcion 27 y
“Cualidad/limitacion” (véase Apéndice L).
e Material visual (Power point). Diapositivas elaboradas para las sesiones de la Escuela
de Familias (véase Apéndice M).
e Hoja de situaciones para las familias “;Qué harias tu?” (véase Apéndice N)
e Tabla para la actividad con las familias “Cualidades/limitaciones” (véase Apéndice
N).
e Tabla de recursos para familias (véase Apéndice O).
e Fichas sesiones con el alumnado (véase Apéndice P).
e Fichas de las sesiones con los tutores y tutoras (véase Apéndice Q)
e Fichas de las sesiones de la Escuela de Familias (véase Apéndice R).

e Encuesta de satisfaccion para familias y docentes (véase Apéndice S).

Una recomendacion para entregar el material al alumnado, es imprimir todos los
recursos para las actividades y dindmicas y graparlo en orden para entregarles en forma de

cuaderno todas las tablas y hojas que van a necesitar en las sesiones.

DESARROLLO DE LAS SESIONES

En este apartado, se presentan las sesiones que abarca el programa de “Favorecer el
desarrollo de un autoconcepto ajustado y positivo en educacion secundaria: propuesta
de intervencion”, que se plantea para aplicar en contextos educativos. Como ya se ha
comentado consta de nueve sesiones dirigidas al alumnado, tres sesiones dirigidas a los

tutores y tutoras y una Escuela de familias de tres sesiones.
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Sesiones Dirigidas al Alumnado

En el primer trimestre se dedica 30 minutos de una tutoria para la evaluacién inicial
del alumnado que tendra una duracion de 15-20 minutos.

Durante el segundo trimestre se lleva a cabo la intervencion con el alumnado a través
de nueve sesiones de 50 minutos de duracion en el horario de tutoria, por lo que habré una
sesion semanal y una duracion total de nueve semanas.

Todas las sesiones se plantean de manera dinamica con el objetivo de favorecer la
participacion activa del alumnado. Las explicaciones se desarrollan activando conocimientos
previos a través de preguntas, en caso de no obtener respuesta por parte del grupo se repite la
pregunta dando dos opciones de respuesta para fomentar la participacion. Las aportaciones
son reforzadas verbalmente. Las explicaciones se apoyan en material visual, diapositivas de
power point que mostraran la informacidon que previamente ha aportado el alumnado. En caso
de que alguna aportacion no se encuentre en las diapositivas y quiera resaltarse se ira
apuntando en la pizarra.

A continuacion, se presentan de forma breve las sesione dirigidas al alumnado, su
estructura, actividades y duracion. En el Apéndice O se pueden encontrar las sesiones del

alumnado con una descripcion mas detallada.

Sesion 1: Introduccion del Autoconcepto

La primera sesion esta focalizada en el autoconcepto y las cinco dimensiones
(académica, social, familiar, emocional y fisica), en la Tabla 8 podemos ver cémo se
estructura.
Tabla 8

Actividades de la sesion I con el alumnado.

INTRODUCCION AUTOCONCEPTO

Presentacion Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
(5 minutos) tema visto en la sesion anterior.

Se expone el tema de Autoconcepto. Se plantean preguntas para
orientar la explicacion.

Se explican brevemente las cinco dimensiones del autoconcepto
académico, familiar, social, emocional y fisico.

Se hace la dindmica de “Cualidad y habilidad” para fomentar la

Explicacion del
Autoconcepto
(15 minutos)

Dinamica reflexion sobre uno mismo, sobre la imagen que trasladamos a

(20 minutos) nuestro entorno y para favorecer el conocimiento sobre compafieros y
compaifieras.

Reflexion Al finalizar la dindmica, reflexionamos sobre varios aspectos vistos

(10 minutos) en la sesion.




Sesion 2: El autoconcepto fisico

La segunda sesion se centra el autoconcepto fisico, en la Tabla 9 podemos ver su

estructura.

Tabla 9

Actividades de la sesion 2 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO FiSICO

Repaso
(5 minutos)

Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
tema visto en la sesion anterior.

Se explica que el autoconcepto fisico.

Explicacion L . . .

pre¢ Se dirige el debate para generar la reflexion sobre la influencia del
(15 minutos) . . ,

entorno, la presion sociocultural y los canones de belleza.

Habilidades Se explica la relacion de las habilidades sociales con el autoconcepto
sociales y fisico.
Autoconcepto  Explicacion de habilidades sociales. Se introduce la técnica de hacer
fisico cumplidos como entrenamiento de la comunicacion asertiva y la regla

(10 minutos)

de los cinco minutos como técnica de autocontrol.
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Actividad en

grupo
(15 minutos)

La actividad consiste en analizar con un pensamiento critico una
revista, videos publicitarios o publicaciones en redes sociales para
identificar elementos o métodos que puedan interpretarse como
presion sociocultural.

Reflexion
(5 minutos)

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
tiempo para dudas o comentarios.

Sesion 3: El autoconcepto académico (1/2)

La tercera sesion esta focalizada en el autoconcepto académico, en la Tabla 10 se

muestra la estructura.

Tabla 10

Actividades de la sesion 3 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO ACADEMICO (1/2)

Repaso
(5 minutos)

Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
tema visto en la sesion anterior.

Explicacion
(20 minutos)

Se explica que el tema de esta sesion se centra en el autoconcepto
académico.

Se dirigen las aportaciones y se guia el posible debate para concluir
con las ideas que se quieren transmitir sobre su relacion con el
rendimiento académico.

Se explica el efecto Pigmalion o profecia autocumplida.

Actividad Se explica el método Ikigai y se realiza una actividad de
(20 minutos) autoconocimiento basada en este método.
Reflexion Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos

(5 minutos)

tiempo para dudas o comentarios.
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Sesion 4: El autoconcepto académico (2/2)
La cuarta sesion es la continuacion de la anterior sesion, en la Tabla 11 podemos ver

cOémo se estructura.
Tabla 11

Actividades de la sesion 4 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO ACADEMICO (2/2)

Repaso Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el

(5 minutos) tema visto en la sesion anterior.

Se proponen técnicas y estrategias para mejorar rendimiento
académico y autoconcepto académico

Se explican dos técnicas de toma de decisiones.

La actividad tiene como objetivo identificar los estilos de aprendizaje

Técnicas
(20 minutos)

Actividad de cada alumno y alumna.

(20 minutos) Se realiza un cuestionario de Estilos de aprendizaje y comentamos los
resultados.

Reflexion Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos

(5 minutos) tiempo para dudas o comentarios.

Nota. Esta sesion seria muy recomendable completarla con tutorias en las que se trabajen

técnicas de estudio.

Sesion S: El autoconcepto familiar y social (1/2)

La quinta sesion se centra en el autoconcepto familiar y social, en la Tabla 12
podemos ver la estructura.
Tabla 12

Actividades de la sesion 5 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO FAMILIAR Y SOCIAL (1/2)

Repaso Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el

(5 minutos) tema visto en la sesidn anterior.
Se explica que el tema de esta sesion se centra en el autoconcepto

Explicacion familiar y social.

(10 minutos) Se guiara el debate para concluir con la importancia de entrenar y
adquirir habilidades sociales.

Habilidades Se piden ejemplos de habilidades sociales basicas.

sociales Se exponen habilidades sociales (asertividad, resolucion de

(10 minutos) conflictos, debatir, escucha activa, comunicacion no verbal, empatia)

Se propone una actividad de role-playing para trabajar los estilos
comunicativos y la resolucion de conflictos. Unos voluntarios/as
salen a la pizarra a representar una escena y el resto la analiza
Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
tiempo para dudas o comentarios.

Dinamica
(20 minutos)

Reflexion
(5 minutos)




Sesion 6: El autoconcepto familiar y social (2/2)

La sexta sesion es la continuacion de la sesion anterior, en la Tabla 13 vemos su

estructura.

Tabla 13

Actividades de la sesion 6 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO FAMILIAR Y SOCIAL (2/2)

Repaso
(5 minutos)

Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
tema visto en la sesidon anterior.

Actividad
(15 minutos)

Se explica que el tema de esta sesion se centra de nuevo en el
autoconcepto familiar y social.

Se explica la actividad que consiste en pensar y reflexionar sobre
cémo me percibe mi entorno, en los diferentes contextos.

Dinamica
(25 minutos)

La dindamica se centra en el reforzamiento verbal y consiste en que
uno por uno todos los participantes reciben un comentario positivo de
sus compaifieros y compaifieras (se pregunta al tutor o tutora si quiere
participar).

Reflexion
(5 minutos)

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
tiempo para dudas o comentarios.
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Sesion 7: El autoconcepto emocional (1/2)

La séptima sesion se centra en el autoconcepto emocional, la Tabla 14 muestra la

estructura.

Tabla 14

Actividades de la sesion 7 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO EMOCIONAL (1/2)

Repaso Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
(5 minutos) tema visto en la sesion anterior.
Explicacion Se explica que el tema de esta sesion se centra en el autoconcepto
(20 minutos) emocional y su relacion con la inteligencia emocional.

. . Se explica la actividad de autoconocimiento y que consiste en
Actividad P v 4

(20 minutos)

identificar que nos provoca enfado, alegria, tristeza, asco, sorpresa y
miedo.

Reflexion
(5 minutos)

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
tiempo para dudas o comentarios.

Sesion 8: El autoconcepto emocional (2/2)

La octava sesion es la continuacion de la sesion anterior, en la Tabla 15 se muestra la

estructura.
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Tabla 15

Actividades de la sesion 8 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO EMOCIONAL (2/2)

Repaso Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
(5 minutos) tema visto en la sesion anterior, el autoconcepto emocional.

iy Se explica que el tema de esta sesion se centra de nuevo en el
Regulacion

autoconcepto emocional.
Se explica el proceso de regulacion emocional y técnicas de
relajacion y atencion plena.

emocional
(20 minutos)

Actividad Realizamos una actividad practica que consiste en identificar
(20 minutos) elementos que ayudan a autorregularse.

Reflexion Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
(5 minutos) tiempo para dudas o comentarios.

Sesion 9: Juego final (concurso)

La novena sesion se centra en el autoconcepto familiar y social, en la Tabla 16 se
puede ver como se estructura.
Tabla 16

Actividades de la sesion 9 con el alumnado.

SESION FINAL (CONCURSO)

Repaso Se hace un repaso preguntando a la clase por conceptos que

(15 minutos) recuerden.

Se propone un concurso final con el objetivo de repasar conceptos y
motivar la participacion. El juego tiene cuatro pruebas (palabra
prohibida, preguntas, mimica y leer los labios) y se juega en grupo.

Juego final:
Concurso
(30 minutos)

Despedida Para finalizar dejamos tiempo para dudas o comentarios y nos
(5 minutos) despedimos.

Sesiones Dirigidas a los Tutores y Tutoras

A continuacion, se presentan de forma breve las sesione dirigidas a los tutores y
tutoras, su estructura, actividades y duracion. En el Apéndice P se pueden encontrar estas
sesiones descritas detalladamente.

Sesion 1: Introduccion del Autoconcepto

La primera sesion se centra en explicar el autoconcepto y sus cinco dimensiones, en la

siguiente Tabla 17 se ve como esta estructurada.



Tabla 17

Actividades de la sesion 1 con los tutores y las tutoras.

INTRODUCCION AUTOCONCEPTO

Presentacion
(5 minutos)

En primer lugar, se dedican los primeros minutos a presentar
brevemente el programa (duracién, horario, estructura...).

Explicacion del

Se expone el tema y se explica el término de autoconcepto y las cinco

Autoconcepto dimensiones del AF-5: académico, familiar, social, emocional y

(20 minutos) fisico.

Actividad La actividad consiste en recordar una situacion relacionada con cada
(20 minutos) alumno y alumna.

Reflexion Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos, dejamos unos

(5 minutos)

minutos para dudas o comentarios.

Sesion 2: Autoconcepto en el aula 1

En la segunda sesion se realiza un actividad y se ofrecen recursos para el aula, se

puede ver su estructura en la Tabla 18.

Tabla 18

Actividades de la sesion 2 con los tutores y las tutoras.

AUTOCONCEPTO EN ELAULA 1

Repaso En primer lugar, se dedican los primeros minutos a repasar los
(5 minutos) conceptos vistos en la sesidn anterior y la actividad realizada.
Actividad La actividad consiste en identiﬁca}r la caracteristicra mas llamatix./a. de

. cada alumno y alumna, debe elegir una caracteristica para describir
(20 minutos)

con una palabra a cada uno de sus alumnos y alumnas.

Recursos y Se les pide a los tutores y tutoras que pongan ejemplos de situaciones
pautas y experiencias que hayan experimentado en el aula con la finalidad de
(20 minutos) exponer los recursos y pautas.
Reflexion Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos, dejamos unos

(5 minutos)

minutos para dudas o comentarios.

Sesion 3: Autoconcepto en el aula 2

En la tercera sesion se realizan dos actividades, en la Tabla 19 vemos su estructura.

Tabla 19

Actividades de la sesion 3 con los tutores y las tutoras.

AUTOCONCEPTO EN ELAULA 2

Repaso
(5 minutos)

En primer lugar, se dedican los primeros minutos a repasar los
conceptos vistos en la sesion anterior.
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Actividad 1
(20 minutos)

La actividad consiste en averiguar qué opina el alumnado de los
tutores y tutoras. Cada tutor y tutora, en la lista que tiene ya realizada
de sesiones anteriores, debe describir en una palabra como cree que le
ve cada alumno y alumna.
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Actividad 2
(20 minutos)

La actividad consiste en reestructurar las caracteristicas que se habian
atribuido a los alumnos y las alumnas como una cualidad o una
limitacién y escribir la que falta.

Reflexion y
despedida
(5 minutos)

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos en las tres
sesiones. Dejamos unos minutos para dudas o comentarios.

Se explica el método de evaluacion de este programa, una encuesta
de satisfaccion.

Escuela de Familias

A continuacion, se presentan de forma breve las sesione de la Escuela de Familias, su

estructura, actividades y duracion. En el Apéndice Q se pueden encontrar estas sesiones con

una descripcion mas detallada.

Las explicaciones se apoyan en material visual, diapositivas de power point que

mostraran la informacion.

Sesion 1: Autoconcepto académico y familiar

En la primera sesion se explica el termino de autoconcepto y sus cinco dimensiones y

se centra en las dimensiones académico y familiar, en la Tabla 20 se ve como esté

estructurada.

Tabla 20

Actividades de la sesion 1 de la Escuela de Familias.

AUTOCONCEPTO ACADEMICO Y FAMILIAR

Presentacion
(5 minutos)

En primer lugar, se dedican los primeros minutos a presentarse tanto
el profesional que imparte las sesiones como el programa.

Explicacion del
Autoconcepto
(25 minutos)

Se expone el tema y se explica el termino de autoconcepto, los
factores que influyen y las cinco dimensiones del AF-5: académico,
familiar, social, emocional y fisico.

En esta sesion nos centramos en las dimensiones del autoconcepto
académico y familiar.

Dudas Se deja un tiempo para dudas y comentarios, las familias pueden

(5 minutos) compartir experiencias y preocupaciones.

Actividad Para exponer las pautas y recursos se propone una actividad practica.
(Recursos) Se les entrega la hoja de situaciones, donde se plantean situaciones
(20 minutos) cotidianas y deben contestar como actuarian.

Reflexion Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos, dejamos unos

(5 minutos)

minutos para dudas o comentarios.

Sesion 2: Autoconcepto social y emocional

La segunda sesion se centra en explicar los autoconceptos social y emocional, se ve

como esta estructurada en la Tabla 21.
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Tabla 21

Actividades de la sesion 2 de la Escuela de Familias.

AUTOCONCEPTO SOCIAL Y EMOCIONAL

Repaso Los primeros minutos se dedican a repasar el contenido de la sesion
(5 minutos) anterior y preguntar a las familias sobre los recursos.
Explicacion Se comenta que en esta sesion nos centramos en el autoconcepto
(25 minutos) social y emocional y se explican estas dos dimensiones.
Dinamica: . . ., .
“ . Se plantea una actividad para trabajar la resolucion de conflictos y la
Ponte en mi ., :
v comunicacion asertiva
lugar' Si se ve oportuno se puede proponer hacerlo con un role-playing.
(20 minutos)
Reflexion Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos, dejamos unos
(10 minutos) minutos para dudas y comentarios.

Sesion 3: Autoconcepto social y emocional

La tercera sesion se centra en explicar los autoconceptos social y emocional, se puede
ver su estructura en la Tabla 22.
Tabla 22

Actividades de la sesion 3 de la Escuela de Familias.

AUTOCONCEPTO FiSICO

Repaso Los primeros minutos se dedican a repasar el contenido de la sesion
(5 minutos) anterior.

Explicacion Se comenta que en esta sesion nos centramos en el autoconcepto
(20 minutos) fisico y se explica

Esta actividad consiste en identificar cualidades y limitaciones de los
hijos e hijas en cada una de las dimensiones del autoconcepto que se
han visto.

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos en las tres
sesiones. Dejamos unos minutos para dudas o comentarios.

Se explica el método de evaluacion de esta escuela de familias, una
encuesta de satisfaccion.

Actividad:
(25 minutos)

Reflexion y
cierre
(10 minutos)

EVALUACION

Como ya se ha mencionado en el apartado de Metodologia, la puesta en practica del
programa conlleva una evaluacion previa y posterior a la intervencién, ya que nos
encontramos ante un disefio pre-experimental con pretest y postest.

La evaluacion previa se realizaria en el primer trimestre en el mes de octubre, la
aplicacion del programa seria durante el segundo trimestre, entre enero y marzo y la
evaluacion final se acordaria con los tutores o las tutoras correspondientes una hora de tutoria
del tercer trimestre, en mayo. De esta manera tenemos un periodo de tiempo de ocho meses

entre las dos evaluaciones.
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Forma-5 (AF-5) de Garcia y Musitu (2014). La primera version aparecié en 1999 y su tltima

version es del 2014. Es una escala compuesta de 30 items que se contestan adjudicando un

valor de 1 a 99 segtn el grado de acuerdo con cada frase.

Ficha técnica

Nombre: Autoconcepto Forma 5 (AFS).

Autores: Garcia, F., y Musitu, G.

Administracion: Individual o colectiva.

Duracion: 15 minutos, aproximadamente, incluyendo la aplicacion y correccion.
Aplicacion: Alumnos de 5°y 6° de EPO, ESO, Bachiller, universitarios y adultos no
escolarizados en el momento de la aplicacion.

Baremacion: Muestras escolares y adultos no escolarizados en el momento de la
aplicacion.

Finalidad: Evaluar el autoconcepto a partir de cinco dimensiones (social,
académico/profesional, emocional, familiar y fisico) a través de 30 items, seis por
cada dimension. Proporcionando una puntuaciéon en cada una, ademas de una

puntuacién global.

Se propone un segundo instrumento de evaluacion en caso de no disponer de la escala

AF3, o si no pudiese respetarse el tiempo de ocho meses entre aplicaciones. Este es el Listado

de Adjetivos para la Evaluacion del Autoconcepto en Adolescentes y Adultos, LAEA

(Garaigordobil, 2011). EI LAEA es una prueba de rapida aplicacion y facil correccion e

interpretacion que permite evaluar el autoconcepto global de la persona conteniendo

elementos referidos al autoconcepto fisico, social, emocional e intelectual (TEA ediciones, s.

£).

Ficha técnica

Nombre: Listado de Adjetivos para la Evaluacion del Autoconcepto en Adolescentes y

Adultos (LAEA).

Autores: Maite Garaigordobil Landazabal.
Administracion: Individual o colectiva.
Duracion: 10-15 minutos.

Aplicacion: 12-65 afios.
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e Finalidad: Evaluar el autoconcepto global a través de 57 adjetivos positivos en los que
el sujeto debe indicar en una escala de 0 a 4 (nada-mucho) en qué grado cada uno de

ellos define o describe a su persona

Se ha elaborado también una encuesta de satisfaccion para entregar a las familias
asistentes a la escuela de Familias y a los tutores y tutoras. Esta encuesta se entrega la Gltimas
sesion en formato de papel y la rellenan en el momento, o también puede ser presentada a
través de un enlace al correo electronico en formato digital gracias a alguna plataforma de

recogida y andlisis de datos como Google Forms o Forms de Microsoft.

RESULTADOS ESPERADOS

Los resultados esperados de la intervencion son los siguientes:

e Confirmar un aumento significativo en las medidas de las dimensiones del
autoconcepto. Gracias a la aplicacion previa y posterior a la intervencion de la escala
de Autoconcepto Forma-5 (AF-5).

e Verificar un alto grado de satisfaccion por parte de familias y tutores. Con esta
finalidad se pide su colaboracion al contestar una encuesta de satisfaccion que se
entrega en papel o a través de un enlace.

e Se espera que una asistencia continuada influya positivamente en los resultados de la
evaluacion del autoconcepto del alumnado tras la intervencion. Se lleva un registro de
asistencia y en caso de que algunos alumnos o alumnas falten a una o varias sesiones

se tendria en cuanta a la hora de analizar los resultados obtenidos.

CONCLUSIONES

Como ya se ha expuesto, el objetivo principal de esta propuesta es contribuir al
desarrollo pleno y al bienestar psicologico del alumnado a través de mejorar las competencias
que favorezcan el autoconocimiento, las habilidades sociales y emocionales. En mi opinion
estas competencias se logran estimulando y motivando la curiosidad y el interés de los chicos
y chicas en plantearse preguntas sobre su autoconcepto.

Creo firmemente que tener un autoconcepto claro, ajustado y positivo constituye un
factor clave para tener una autoestima positiva y para tomar decisiones de manera consciente,
conociendo tus habilidades y tus limitaciones, conociendo tus gustos, conociendo tus

opciones.... Antes de la realizacion de este trabajo ya creia en los beneficios de elaborar
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programa con estas caracteristicas, pero tras la busqueda bibliografica y fundamentacién
tedrica sobre el tema, concluyo que es esencial y necesario seguir promoviéndolos para
contribuir en el desarrollo personal del adolescente y evitar posibles problemas de salud
mental y fisica asociados a un autoconcepto negativo y desajustado. Este programa no solo
centra sus actuaciones en el alumnado, también en las familias y en los docentes, al opinar
que su participacion y coordinacion puede ayudar enormemente a alcanzar los objetivos
propuestos.

Se presenta como una propuesta de intervencion, ya que no se ha tenido la
oportunidad de llevarlo a la practica y por ello no se puede obtener una conclusion sobre
resultados y eficacia. Un aspecto que me genera mucho interés y curiosidad es la posibilidad
de trabajar con las familias y poder analizar su participacion, su involucracion y su interés en
el tema planteado. Mi opinidn, por tanto, gira entorno a destacar la importancia de continuar
invirtiendo tiempo y recursos en programas de estas caracteristicas.

Como se ha expuesto, esta propuesta ofrece la posibilidad de trabajar en dos
contextos, familiar y escolar. Consigue involucrar al alumnado, sus familias, sus tutores y
tutoras, sin demandar una inversion temporal y de recursos materiales y personales excesiva.
En conclusion y por este motivo, se espera que la eficacia de la intervencion se vea
potenciada y una vez contrastada esta eficacia, su aplicabilidad sea mayor, facilitando una
acogida favorable por parte de las familias y de los centros educativos.

Respecto a las limitaciones y puntos mejorables de esta propuesta, que se han
observado durante y tras la elaboracion del programa, destaco varios aspectos que pueden
ayudar a mejorar los resultados esperados o complementar y enriquecer las actuaciones.

En primer lugar, si se busca obtener resultados que se puedan extrapolar y generalizar,
siempre que la disponibilidad lo permita, una mejora seria ampliar la muestra, aplicarlo en
varios centros educativos con poblacion variada y en cada centro proponer un disefio
experimental con grupo control con pretest y postest. De esta manera se podrian comparar los
resultados obtenidos entre ambos grupos control y experimental.

Es segundo lugar, planteo tres posibilidades que podrian aportar y ampliar el
programa propuesto. Por una parte, se propone la posibilidad de ampliar o modificar algunas
sesiones al aplicarlas en coordinacidén con asignaturas con las que guardan una estrecha
relacion y con previa peticion y adecuacion a los docentes correspondientes. Hablo,
concretamente de la sesion dirigida al alumnado sobre autoconcepto fisico, que podria

ampliarse con la asignatura de Educacion Fisica, con el objetivo de trabajar en paralelo y
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concienciar al alumnado sobre la importancia de mantener unos buenos habitos de descanso,
alimentacion y ejercicio.

Otra asignatura que puede ofrecer importantes aportaciones y con la que se podria
ampliar el programa es Filosofia. Desde este programa se busca despertar en los adolescentes
el pensamiento critico respecto a los influjos sociales para poder identificar elementos que
ejercen una presion social sobre ellos y desde el area de la filosofia se busca igualmente
alcanzar esa capacidad de pensamiento critico.

Una segunda medida para ampliar el programa, o idea para crear nuevas propuestas y
estudios, seria centrar la investigacion en una sola dimension del autoconcepto y analizar su
relacion con alguna variable especifica. En mi caso, durante el estudio y la elaboracion de la
sesion del autoconcepto fisico, me generd mucho interés analizar el efecto de las redes
sociales y el tipo de consumo, sobre la dimensién del autoconcepto fisico.

Y la tercera medida seria ampliar el rango de edad. La formacion del autoconcepto es
clave en la etapa de la adolescencia, pero también opino que en edades mas tempranas se
pueden llevar a cabo programas y actuaciones sobre este tema que beneficiarian
enormemente en el desarrollo del alumnado. La intervencion con las familias podria ser mas
accesible en la educacion primaria e infantil ya que la coordinacion entre la familia y escuela
suele ir disminuyendo a medida que crecen los hijos e hijas.

Para terminar y concluir este trabajo me gustaria mencionar la satisfaccion que he
experimentado al realizarlo, especialmente los apartados mas practicos de elaborar y disefiar
las actuaciones e intervenciones con todos los participantes. Me hubiese gustado llevarlo a la
practica y corroborar que es un recurso eficaz, una actividad reflexiva sobre los aspectos y
dimensiones que ayuda al alumnado en su trayectoria personal y favorece la formacion de un

autoconcepto claro, ajustado y sano.
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APENDICES

Apéndice A. Diapositivas de las sesiones con el alumnado.

AUTOCONCEPTO
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AUTOCONCEPTO

° }ﬂ @ INTRODUCCION
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cQuéesel

autoconcepto?

Conjunto de ideas y
creencias que una
persona tiene de si
misma.

5 DIMENSIONES

AUTOCONCEPTO

FISICO

Aspecto fisico

AUTOCONCEPTO

SOCIAL

AUTOCONCEPTO AUTOCONCEPTO

ACADEMICO
Aprendiz

Relaciones sociales

FAMILIAR

Miembro de la familia

AUTOCONCEPTO

EMOCIONAL

Gestion emocional
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DINAMICA
“Cualidad y habilidad”

AUTOCONCEPTO
~ Fisico
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Autoconcepto fisico

La autopercepciéon sobre el

aspecto y la condicion fisica de la

\_ Persona. J

Autoconcepto fisico

;QUE FACTORES

;QUE ES UN CUERPO

INFLUYEN? PERFECTO?

¢SALUD O CUERPO

;COMO INFLUYE IDEAL?

EL ENTORNO?



Autoconcepto fisico
[ CUMPLIDOS ] O
® HABILIDADE AUTOCONTROL

SOCIALES CONTRO
w

Autoconcepto fisico

- ®
. DINAMICA

“Analisis”
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Autoconcepto fisico

Video revistas:
https://www.instagram.com/reel/C7EjhW7s1gS/?igsh=MTYxdXpvMjRiZ3F1eQ==

Video publicaciones:

https://www.instagram.com/reel/C7B&Vd3sZ71/ ?igsh=MW5wc3FlaWV4anlzaQ==

AUTOCONCEPTO
ACADEMICO  °
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Autoconcepto académico

-

\.

persona tiene de su desempeno,

Autoconcepto académico

PROFECIA
AUTOCUMPLIDA

AUTOEFICACIA
PERCIBIDA

70

™ o
La autopercepcion que una
como alumno/alumna.
J
4 N
Las expectativas propias o de
personas del entorno afectan en
los propios resultados
. A
r Ny
. @
La creencia de una persona
sobre sus capacidades.
\ v




-w
Autoconcepto académico

METODO IKIGAI

SE ME DA
BIEN
PUEDO ME PUEDEN
APORTAR PAGAR

Autoconcepto académico

ACTIVIDAD

“Tabla lkigai”
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Autoconcepto académico

Y

AUTOCONCEPTO

ACADEMICO

RENDIMIENTO
ACADEMICO

4

Rendimiento académico

Habitos saludables
Reflexionar sobre plan
personal

Marcarse metas realistas y

ajustadas

Habitos de estudio adecuados.

Descubrir estilo de

aprendizaje.

Saber pedir ayuda.

Actitud positiva ante resultados
negativos:

Reestructurar creencias:
importancia de aprender en vez
de aprobar.

Celebrar los logros.
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Autoconcepto académico

TOMA DE [ e ]
DECISIONES

TABLA
VENTAJAS/INCONVENIENTES

Autoconcepto académico

ESTILOS DE APRENDIZAJE

9

VISUAL KINESTESICO
LN & / 1
Q AUDITIVO
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Autoconcepto académico

ACTIVIDAD

“Estilos de aprendizaje”

AUTOCONCEPTO
FAMILIARY SOCIAL *°

7 % = g .,)_,
7
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Autoconcepto familiar

Autoconcepto social




Autoconcepto familiar/social

/- Asertividad (Estilos \

comunicativos)

HABILIDADES e Resolucion de conflictos (Llegar
SOCIALES a acuerdos)

Debatir, argumentar, discutir.
Respeto mutuo

Escucha activa
Comunicaciéon no verbal

Empatia / ‘

Autoconcepto familiar/social

T

DINAMICA

"Estilos comunicativos y
resolucion de conflictos”
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Autoconcepto familiar/social
ESTILOS COMUNICATIVOS

AGRESIVA ASERTIVA PASIVA
Expresar Si Si No
Respetar Mo Si No
Consecuencias Megativas Positivas Megativas

Autoconcepto familiar/social

ACTIVIDAD

"¢ Como me ven?”
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Autoconcepto familiar/social

DINAMICA

"Reforzamiento verbal”
(Hacer cumplidos)

AUTOCONCEPTO
EMOCIONAL
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Autoconcepto emocional

4 N
La autopercepcion que
tenemos de nuestras
propias emociones.

J

Autoconcepto emocional

TIPOS DE EMOCIONES
PRIMARIAS (Basicas) SECUNDARIAS (Aprendidas)
- ALEGRIA - Verglienza
- TRISTEZA - Amor
- SORPRESA - Envidia
- ASCO - Indignacion
- MIEDO - Frustracion
- ENFADO - Culpa



Autoconcepto emocional

TIPOS DE EMOCIONES
AGRADABLES DESAGRADABLES
= Alegria
= Amor - Tristeza
« Felicidad Miedo
+  Placer .
« Tranquilidad - Ansiedad
= Gratitud - Frustracion
- = Culpa

Autoconcepto emocional

Alegria
Repeticién
Bienestar/energia

Asco

Proteccion ante algo
peligroso

FUNCION ADAPTATIVA

Tristeza
Valorar

Miedo

Proteccion ante una
amenaza

Sorpresa

Capacidad de
adaptacidén

Enfado

Actuar ante algo injusto



Autoconcepto emocional

COMPONENTES
(REACCIONES)
ot EMOCION 0z
Cognitivo ——" Fisiolégico
Pensamif_:ntos— ‘ Sesaciones fisicas
percepciones
03
Conductual
Acciones-
Comportamiento

Autoconcepto emocional

ACTIVIDAD

"Las emociones”

P
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Autoconcepto emocional ®

cQueé hacer?

Autoconcepto emocional

o GESTION EMOCIONAL P
A i e

N 02 i &
REFLEXIONAR
o1

03
PRESTAR
ATENCION T C;gg ACTUAR
- ‘.5“"‘"‘/' ! lﬁ“% e
? § -3 ®

B/
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Autoconcepto emocional

Posicion tumbada o sentada.
Ojos cerrados.

Inspirar lenta y profundamente.
Aguantar.

Exhalar.

TECNICA DE
RELAJACION

Posicion comoda.

Ojos cerrados.

Piensa 3 cosas que ves.
Piensa 2 cosas que escuches.

Piensa 1 cosa que huelas.
S

TECNICA DE
ATENCION PLENA

(nawnas Y orwna )
S

Autoconcepto emocional

"El circulo”

. ACTIVIDAD ><5/_ :
71N
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Apéndice B. Actividad Ikigai

Tabla para la actividad Ikigai

/ Me gusta:

-

~

/

/ Puedo aportar:

o

~

/ Se me da bien: \

/

/ Me pueden pagar por: \

\_ /

Para ayudaros a identificar cualidades y habilidades, completa las frases:

Yo soy limpio/a para

Yo soy habilidoso/a con

Yo soy répido/a en o para
Yo soy muy simpatico/a con
Yo soy carifioso/a con

Yo soy muy atento/a con
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Yo soy muy gracioso/a cuando

Yo soy muy divertido/a cuando

Yo soy muy trabajador/a cuando

Yo soy muy imaginativo/a sobre todo cuando
Yo soy un buen cumplidor a de las reglas de

Yo soy bastante inteligente para
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Apéndice C. Cuestionario de Estilos de aprendizaje

Nombre: Fecha:

1. ¢Qué tipo de examen realizas con mayor facilidad?
o Examen escrito.

o Examen oral.

o Examen de opcién multiple.

2. Cuando tienes que aprender algo de memoria...
o Memorizo lo que veo y recuerdo la imagen (por ejemplo, la pagina del libro).

o Memorizo mejor si repito lo estudiado ritmicamente y recuerdo paso a paso.
o Memorizo a base de pasear y mirar, y recuerdo una idea general mejor que

los detalle.

3. Cuando estas en clase y el profesor explica algo que esta escrito en la pizarra o en tu
libro, te es mas facil seguir las explicaciones...
o Escuchando al profesor.

o Me aburro y espero a que me den algo para hacer.

o Leyendo el libro o la pizarra.

4. ¢Cudl de las siguientes actividades disfrutas mas?
o Ver peliculas.

o Escuchar musica.

o Balilar.

5. ¢De qué manera te resulta mas facil aprender algo?
o Repitiendo en voz alta.

o Escribiéndolo varias veces.

o Relacionandolo con algo, a poder ser divertido.

6. Cuando no encuentras las llaves en una bolsa, ¢qué haces para encontrarlas méas
rapidamente?
o Sacudo la bolsa para oir el ruido.

o Las busco mirando.

o Las busco con la mano, pero sin mirar.
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7. Cuando te dan instrucciones...
o Me pongo en movimiento antes de que acaben de hablar y explicar lo que hay

gue hacer.
o Recuerdo con facilidad las palabras exactas de lo que me han dicho.
o Me cuesta recordar las instrucciones orales, pero no hay problema si me las dan

por escrito.

8. ¢A qué tipo de evento preferirias asistir?
o A un concierto de musica.

o A una muestra gastronémica.

o A un espectaculo de magia.

9. En clase lo que mas te gusta para aprender es que...
o Se organicen actividades en que los alumnos tengan que hacer cosas y

puedan moverse.
o Me den el material escrito y con fotos, diagramas.

o Se organicen debates y que haya dialogo.

10. ¢, Qué cosas te distraen mas en clase?
o Elruido.

o El movimiento.

o Las explicaciones demasiado largas.

11. ¢ Qué prefieres hacer en tu tarde libre?
o lIralcine.

o Quedarme en casa.

o Iraun concierto.

12. ¢ Cuando conoces a alguien que recuerdas mejor?
o Su cara, su aspecto.

o Algo que te haya contado.

o Algo que le hayas visto hacer.

13. ¢(Cbémo prefieres pasar el tiempo con tu mejor amigo/a?
o Viendo algo juntos.

o Conversando.

o Paseando o haciendo deporte.



14. Si pudieras elegir ¢,qué preferirias ser?
o Un gran mausico.

o Un gran médico.

o Un gran pintor.

15. ¢ Qué es lo que mas te gusta de una habitacion?
o Que sea confortable.

o Que sea silenciosa.

o Que esté limpia y ordenada.

16. Para entender mejor algo que estoy estudiando me ayuda:
o Decirlo en voz alta.

o Practicarlo, buscar ejemplos.

o Escribirlo.

17. Prefiero obtener informacion nueva:
o Instrucciones escritas.

o Instrucciones orales.

o Imagenes, graficas, mapas...

18. Prefiero estudiar:
o Solo.

o En grupo de estudio.

o Me daigual.

19. De las explicaciones en clase recuerdo mejor:
o Lo que el profesor ha dicho.

o Lo que ha plasmado en la pizarra.

o Los ejemplos que ha puesto para explicarlo.



Apéndice D. Dinamica “Estilos comunicativos y Resolucion de Conflictos™.

Tabla para dinamica de Estilos comunicativos y Resolucion de conflictos.

Conflicto 1 Conflicto 2 Conflicto 3

Se expresa

No se expresa

Respeta

No respeta

Argumenta

No argumenta

Alguien cede

Uno se beneficia

Ambos se benefician

Tono normal

Tono alto

Tono bajo

Com. no verbal

Llegan a un acuerdo

Acuerdo desigual

Acuerdo justo




Apéndice E. Actividad “;Como me ven?”

Tabla para la dindmica “;Como me ven?”

CASA-FAMILIA

INSTITUTO

AMISTADES
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Apéndice F. Actividad “Las emociones”.

Me enfada... Me pone ftriste....

4 N 4 N

-
\_

\ J

Me sorprende... Me alegra...

~
/

\_ /

Me da asco... Me da miedo/asusta...

4 N




Apéndice G. Actividad “El circulo”
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Apéndice H. Prueba de “Palabra prohibida”.

HABLAR GESTOS SENSIBLE
DECIR CUERPO COMPRENSIVO
PALABRAS HABLAR SENTIR
HABLAR HABLAR HABLAR
- CEDER RESPETO GRITAR
VERGUENZA SEGURIDAD ENFADO
LLORAR SONRISA RABIA
PENA o IRA
LAGRIMA FELIZ GRITAR
TERROR susTO AYUDA
PELIGRO CUMPLEANOS EQUIPO
SUSTO NOTICIAS RESPETO
ENFADO SENTIMIENTO TRATA BIEN
CONSEGUIR ALEGRIA AMABLE
RENDIRSE TRISTEZA AYUDAR
SOCIABLE RESPIRAR HABLAR
AMIGOS TRANQUILO TRATO
HABLAR TUMBARSE SOLUCION




COMUNICAR JUEGO ACUERDOS
DECIR GANAR REGLAS
EMOCION PRIMERO RESPETAR
OPINION MIRAR GENTE
DIFERENTE CUERPO TIMIDO
PELEA PREGUNTAR PONERSE ROJO
IMAGEN SENTIR TIMIDO
VER PERCIBIR AMIGOS
OPINION ALTA CALLADO
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Apéndice 1. Prueba de” Preguntas”.

1. (Cuantas dimensiones del autoconcepto hemos visto en clase? ;Como se denominan?
RESPUESTA: 5, familiar, social, académica, emocional y fisica.

2. El autoconcepto hace referencia a las valoraciones que hace una persona sobre como se ve y
se percibe. ¢ Verdadero o falso?
RESPUESTA: Falso, hace referencia a como una persona se ve a si misma.

3. (Para qué sirve el método Ikigai?
RESPUESTA: para averiguar tu proposito, identificar gustos, habilidades, algo que puedo
aportar al mundo/sociedad, algo por lo que me pueden pagar.

4. (Cuanto estilos de aprendizaje hemos visto en clase?
RESPUESTA: 3, visual, auditivo, kinestésico.

5. Mencionad y explicad una técnica para tomar decisiones.
RESPUESTA: Descartar, tabla.

6. Mencionad cuatro habilidades sociales vistas en clase (no vale decir basicas).
RESPUESTA: escucha activa, comunicacion no verbal, asertividad, resolucion de conflictos
(llegar a acuerdos) ...

7. (Cuantos estilos comunicativos hay y como se llaman?
RESPUESTA: 3, asertivo, pasivo y agresivo.

8. Decid una caracteristica del estilo de comunicacion asertivo.
RESPUESTA: se expresa, respeta, obtiene resultados positivos.

9. (Cuadles son las emociones basicas vistas en clase?
RESPUESTA: alegria, tristeza, asco, sorpresa, enfado y miedo.

10. Decid un paso del proceso de la regulacion emocional.
RESPUESTA: Prestar atencion (Aceptar la emocion e identificarla), Reflexionar (Describir
que se siente, por qué siento esto, que lo ha desencadenado, me ha pasado mas veces...) y
Actuar (Decidir qué hago).

11. Decid una técnica vista en clase que nos ayuda en la regulacién emocional.
RESPUESTA: relajacion o atencion plena.

*Se pueden modificar y/o afiadir preguntas nuevas segun el transcurso de las sesiones con
aportaciones que haya hecho el alumnado y que se quieran destacar.
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Apéndice J. Prueba de “Mimica”

He suspendido un examen y me siento triste.

Me pongo nervioso/a porque no llega el bus.

Me gusta / pone contento/a jugar al baloncesto.

Escuchar musica me relaja.

Me como un sandwich que lleva un ingrediente que me da asco.
Estoy en un examen y no me da tiempo a terminar.

Me siento emocionado/a envolviendo un regalo que le va a encantar.
Estoy en el cine viendo una peli que me da miedo.

Me enfado porque no me sale un dibujo como yo quiero.

10. Llego y descubro que me han hecho una fiesta de cumpleafios sorpresa.

11. Me interesa mucho algo que me estan contando. Estoy intrigado.



Curso:

Tutor/Tutora:

Apéndice K. Actividad con tutores/as “Un recuerdo”

Fecha:
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Nombre

Recuerdo

Reflexion
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Apéndice L. Actividad con tutores/as “Descripcion I, II”’ y “Cualidad/limitacion”

Curso:

Tutor/Tutora:

Fecha:
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Caracteristica 1

Caracteristica 2

Cualidad/Limitacion

Reflexion
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Apéndice M. Diapositivas de las sesiones de la Escuela de Familias.

INTRODUCCION Q

éQué es el Conjunto de ideas y

autoconcepto? creencias que una
persona tiene de si
misma.

Constructo
modificable y variante.
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Factores que influyen
Familia.
Relaciones sociales.

Colegio/instituto/trabajo.
Sociedad.

Propia experiencia.

Favorece

- Alcanzar un bienestar psicologico

- Relaciones sociales sanas.

- Gestion y regulacion emocional.

- Factor de proteccion: depresion, ansiedad, estrés y
trastornos de la conducta alimentaria.
Rendimiento académico.

Autoestima.
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5 DIMENSIONES

ol 02 03

AUTOCONCEPTO AUTOCONCEPTO AUTOCONCEPTO
FISICO ACADEMICO FAMILIAR
Aspecto fisico Aprendiz Miembro de la familia

04 05

AUTOCONCEPTO AUTOCONCEPTO
SOCIAL EMOCIONAL

Relaciones sociales Gestién emocional
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utoconcepto acadér

utoconcepto fam
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Autoconcepto académico

p
PROFECIA Las expectativas propias o de
AUTOCUMPLIDA personas del entorno afectan en
los propios resultados
\
r
AUTOEFICACIA La creencia de una persona
PERCIBIDA sobre sus capacidades.
\

Autoconcepto académié&g

N

RENDIMIENTO
ACADEMICO

AUTOCONCEPTO
ACADEMICO




105

"ACTIVIDAD
."éQué harias tu?”




Autoconcepto so

-

\.

La autopercepcion sobre las
propias competencias y
habilidades sociales.

J/

HABILIDADES
SOCIALES

’ Autoconcepto social

(- Asertividad (Estilos
comunicativos)

e Resolucion de conflictos
(Llegar a acuerdos)

Respeto mutuo
Escucha activa
Comunicacion no verbal

Empatia

T

Debatir, argumentar, discutir.

~

J
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utoconcepto emocians

4 N

La autopercepcion que
. \

tenemos de nuestras

propias emociones.
wwoconcepto emocional

FUNCION ADAPTATIVA

J

01 02 03
Alegria Tristeza Sorpresa
Repeticion Valorar Capacidad de
Bienestar/energia adaptacion
04 05 06
Asco Miedo

Proteccion ante algo Proteccion anfe una

‘ﬂigroso amenaza
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tutoconcepto emocional

COMPONENTES
(REACCIONES)
ol EMOCION 02
Cognitivo Fisiologico
Penscmie.ntos- Sesaciones fisicas
percepciones
03

Conductual
Acciones-
. Comportamiento

Autoconcepto emocion
Qg‘a GESTION EMOCIONAL

4

.

2,

02

REFLEXIONAR

. ol 03
PRESTAR , i ACTUAR

ATENCION & ? @ by
__ e
1 ) 4
o A :

108
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Autoconcepto emocional
RELAJACION
ATENCION PLENA ‘
ACTIVIDAD

.'Ponte en mi Iugar?"

TECNICA DE
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AUTOCONCEPTO
FisicO

mtoconcepto fisico ‘

La autopercepcion sobre el

aspecto y la condicion fisica de la

\_ persona. -/
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’ MECANISMOS ‘

Modelado.
Feedback.
Internalizacion de mensajes del entorno.

Identificacion

La comparacion social y conversaciones

ACTIVIDAD £

“Cualidades y
limitaciones”
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iiGRACIAS!!

P o
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Apéndice N. Actividad con las familias “;Qué harias tu?”

NOMBRE: FECHA:

1. Para averiguar que ha hecho tu hijo o hija después del instituto.

2. Si quieres pasar tiempo con tu hijo o hija.

3. Si quieres que participe en las tareas de casa correspondientes a su edad.

4. Para que repita una conducta deseada.

5. Para corregir una conducta indeseada.

6. Si tu hijo hija llega a casa y te dice que ha suspendido el examen.

7. Situ hijo o hija se frustra en alguna tarea que es muy complicada para €l o ella.

8. Sives en la tele un anuncio que trasmite una presion sobre el aspecto fisico.
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Apéndice N. Actividad con las familias “Cualidades y limitaciones”.

Nombre: Fecha:

Necesitas dos boligrafos de distinto color. Elige uno de ellos y empieza escribiendo con ¢él, cuando
llegues a diez palabras escritas (da igual si son cualidades o limitaciones), coge el otro boligrafo y

cambia de color.

DIMENSION | Cualidades Limitaciones Comentario
Académica 1. 1.
2. 2.
Familiar 1. 1.
2. 2
Social l. 1.
2. 2
Emocional 1. 1.
2. 2
Fisica 1. 1.
2. 2
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Apéndice O. Tabla de recursos y pautas para las familias.

Tabla N1
Recursos y pautas para trabajar desde casa cada dimension del autoconcepto.
Autoconcepto .Como lo trabajamos desde casa?
General Especifica
Familiar e Demostrar empatia. | ¢ Compartir experiencias: pasar tiempo
e Evitar juntos, actividades agradables y tiempo
comparaciones. de calidad, permitiendo que el hijo o
e Evitar comentarios hija participe en su organizacion.
negativos sobre ¢ Participacion: toma de decisiones de
amigos, ropa, gustos vacaciones, planes de fin de semana,
musicales... tareas de casa...
e Respeto mutuo. e Tareas y trabajo en equipo, repartir
e Evitar tareas de casa en comun teniendo en
generalizaciones cuanta opinién de cada uno.
siempre, nunca, e Permitir y reforzar la realizacion de
todo, nada. tareas en casa acordes a la edad
e Corregir conductas (capacidad, responsabilidad).
inadecuadas sin e Coherencia entre pensamiento, discurso
etiquetas (“Eres un y conducta. Limites y normas claras y
desastre...”). justas
Académico Empezar e Reconocer y reforzar esfuerzos antes
reconociendo algo que resultados.
positivo y luego e Valorar éxitos. (Atribucion de
aspecto a mejorar. resultados a aspectos internos, evitar
e Toma de decisiones “podrias haberlo hecho mejor...”, “si
personales (ropa, hubieses...”)
actividades en e Reconocer habilidades y limitaciones.
familia...) Evitar esperar y exigir mismo
rendimiento en todas las areas.




Social

Emocional

Fisico

e Proporcionar
feedback positivo y
ajustado sobre
conductas adecuadas
(sinceros y cuidando
la frecuencia).

e Modelado
(aprendizaje

vicario).

Ayudar a descubrir habilidades y
cualidades, beneficioso para su
orientacion académica.

Evitar exigir perfeccion.

Enfocar errores como base de

aprendizaje.

Resolucion de conflictos de manera
asertiva y equitativa.

Tener conversaciones fluidas, yo te
cuento en vez de preguntar.
Fomentar la escucha activa.

Mostrar empatia.

Modelado: como gestionar las
emociones.

Apoyo y validacién emocional: Evitar
invalidaciones.

Mostrar empatia.

Modelado: actitud relativa a
alimentacion e imagen corporal.
(aprendizaje vicario).

Favorecer habitos saludables: descanso,
alimentacion y ejercicio.

Actividades al aire libre en familia:
deporte, senderismo, pasear.
Feedback: reforzamiento verbal sobre
aspectos psicologicos y aptitudinales
(no fisicos).

Evitar comparaciones sobre imagen
corporal.

Comunicacion fluida sobre el tema,

presion sociocultural, medios de
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comunicacion, canones de belleza

(debatir).
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Apéndice P. Fichas de las sesiones con el alumnado.

Tabla P1

Descripcion de las actividades de la Sesion I con el alumnado.

INTRODUCCION AUTOCONCEPTO

Objetivos

118

Definir y distinguir el término de autoconcepto y sus dimensiones.

Identificar y reflexionar sobre los factores que influyen en la formacién del
autoconcepto.

Distinguir la diferencia entre cualidad y habilidad. Facilitar la identificacion y
focalizacion en aspectos positivos.

Favorecer la reflexion y conocimiento sobre uno mismo.

Comprobar el grado de coincidencia o discrepancia entre la imagen que tiene una

persona de si misma y la idea que tiene el entorno.

Material

Folios, 1apiz o boligrafo.

Ordenador y pizarra digital o proyector.
Diapositivas power point.

Pizarra y tiza.

Recipiente o bolsa.

En primer lugar, se dedican unos primeros minutos a presentarse

Presentacion tanto el profesional que imparte las sesiones como el programa

del programa (duracion, horario...).

(5 minutos) Se les pide y se les deja un minuto para que hagan un cartelito con su

nombre y lo pongan en la mesa.

Se expone el tema. Para ello se pregunta y se describe en conjunto el
término de Autoconcepto, activando conocimientos previos y

partiendo de ideas previas del grupo. Se plantean preguntas para

Explicacion del orientar la explicacion.

Autoconcepto e ;Qué creéis que es el autoconcepto?
(15 minutos) - Imagen, idea, creencias, percepciones que una persona tiene
de si misma.

e ;Qué factores nos influyen en su formacion?

- Familia.
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- Relaciones sociales.
- Colegio: rendimiento
- Sociedad
- Propia experiencia.
e ;Creéis que nos influye el entorno y lo que nos trasmite?
e ;En qué contextos principales nos relacionamos?
e ;Me comporto igual en esos contextos? ;me perciben/ven de la
misma manera?
e ;Cre¢is que hay diferentes autoconceptos?
Se explican brevemente las cinco dimensiones del autoconcepto
académico, familiar, social, emocional y fisico. Se pregunta al grupo
y se orientan las aportaciones para obtener la definicion de cada una:
Autoconcepto académico: la autopercepcion que una persona tiene
de su desempefio, como alumno/alumna.
Autoconcepto familiar: la autopercepcion de la persona como
integrante en su entorno familiar.
Autoconcepto social: la autopercepcion sobre las propias
competencias y habilidades sociales.
Autoconcepto emocional: la autopercepcion que tenemos de
nuestras propias emociones.
Autoconcepto fisico: la autopercepcion sobre el aspecto y la
condicion fisica de la persona.
Describimos el concepto de Autoestima, la relacion y diferencia con
el autoconcepto. Implica un proceso de autovaloracion y un grado de
satisfaccion.
Se reflexiona a través de preguntas sobre si trabajando nuestro

autoconcepto podemos mejorar nuestra autoestima.

Dinamica:
“Cualidad y
habilidad”

(20 minutos)

Se hace la dindmica de “Cualidad y habilidad” para fomentar la
reflexién sobre uno mismo, sobre la imagen que trasladamos a
nuestro entorno y para favorecer el conocimiento sobre compafieros y
compaifieras. Se reparte un papelito y deben identificar y escribir una
cualidad y una habilidad (en grupos mas reducidos se les pide poner

dos de cada). Una vez hayan terminado, se recogen y se mezclan en




120

un recipiente, un bol o bolsita. A continuacion, un alumno o alumna

saca un papelito, lo lee en alto y debe adivinar a quien pertenece y

entregarselo. Si se acierta y se entrega el papelito a la persona que lo

ha escrito, esta se lo queda y saca el siguiente papel para continuar.

En cambio, si se lo entrega a una persona y no es la que lo ha escrito,

este alumno o alumna que lo recibe anota en un folio la cualidad y

habilidad que aparecen escritas y se debe seguir buscando hasta que

lo reciba la persona que si lo ha escrito. Pueden apuntar en el folia

tantas cualidades y habilidades como papelitos les entreguen. Se

termina cuando todos han recibido su papel.

Reflexion y
cierre

(10 minutos)

Al finalizar la dindmica, reflexionamos sobre varios aspectos:

La dificultad o facilidad de identificar cualidades y habilidades
personales.

La imagen que una persona tiene de si misma y la imagen que
muestra.

Ver si coincide la imagen propia con la imagen que reciben los
demads (como me veo y como me ven).

Comentar el grado de acuerdo o desacuerdo (agrado o
desagrado) con los papeles que han recibido, pero pertenecen a
otra persona.

Reflexion sobre si la imagen que mostramos es estatica o varia

segun el entorno y otros factores.

Por ultimo, para introducir el termino de autoeficacia percibida, se les

pregunta por el cartel que hicieron al principio de la clase con su

nombre. Se plantea es si creen capaces de guardarlo para la proxima

clase dentro de una semana, se les pide que levanten la mano quien si

lo crea. Se explica la autoeficacia percibida (la autopercepcion de

nuestras capacidades) y se relaciona con el autoconcepto.

Para finalizar se propone un juego que se realiza a lo largo de todo el

programa. Cada dia al finalizar la sesion se plantea una pregunta

sobre algo que les guste o que recomienden (pelicula, libro, cantante,

cancion...) y se comenta de forma voluntaria al comienzo de la




121

siguiente sesion, se supervisa que lo hayan hecho, pero lo expone en
alto el alumno o alumna que quiera.
Se pide al alumnado que el proximo dia recomiende a la clase una

pelicula o director/directora de cine.

Tabla P2

Descripcion de las actividades de la Sesion 2 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO FiSICO

Objetivos

Repasar los conceptos.

Favorecer la reflexion y conocimiento sobre uno mismo, en concreto sobre el
autoconcepto fisico.

Identificar y reflexionar sobre los factores que influyen en la formacion del
autoconcepto fisico.

Potenciar y entrenar las habilidades sociales como variable influyente en el
autoconcepto.

Dotar al alumnado de herramientas y recursos personales para que sean capaces de
identificar pensamientos negativos y desajustados sobre su imagen.

Fomentar habitos saludables de descanso, alimentacion y ejercicio.

Fomentar el pensamiento critico hacia elementos de presion sociocultural,
identificarlos y analizarlos para evitar o disminuir su impacto y la insatisfaccion

corporal.

Material

Folios, lapiz o boligrafo.

Ordenador y pizarra digital o proyector.

Diapositivas power point.

Pizarra y tiza.

Revistas actuales (revisadas previamente para que la actividad de analisis sea
efectiva).

Videos publicitarios actuales (revisados previamente para que la actividad de
analisis sea efectiva).

Videos de Instagram.
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Repaso

(5 minutos)

Se comienza la clase haciendo un repaso y preguntando al grupo
sobre conceptos vistos en la sesion anterior.
El alumnado que quiera cuenta a toda la clase la pelicula o

director/directora recomendada.

Explicacion del
Autoconcepto
fisico

(10 minutos)

Se explica que el tema de esta sesion se centra en el autoconcepto
fisico.
Se expone la idea del yo real y el yo ideal (imagen fisica idealizada).
Se relaciona con el autoconcepto fisico a través de preguntas que
favorezcan a la reflexion y el debate:

e /El entorno influye en la imagen corporal?

e ;Queé factores influyen en el autoconcepto fisico?

e ;Creéis que los medios de comunicacion generan satisfaccion o

insatisfaccion?

e ;Qué idea tenemos de un cuerpo perfecto?

(Diferencias entre cuerpo sano y cuerpo perfecto?

Se dirige el debate para generar la reflexion sobre la influencia del
entorno, la presion sociocultural y los canones de belleza, sobre como
afectan los medios de comunicacién en la imagen corporal de una
persona.

Se guiara el debate para concluir con las ideas que se quieren
transmitir sobre equilibrar la importancia de cuidar el aspecto fisico
por motivos de salud y estar a gusto con nuestra imagen para alcanzar
un bienestar psicologico.

Se propone una lluvia de ideas (brainstorming) sobre habitos

saludables de descanso, alimentacion y actividad fisica.

Habilidades
sociales
relacionadas
con
Autoconcepto
fisico

(10 minutos)

Se explica la relacion de las habilidades sociales con el autoconcepto
fisico a través de preguntas dirigidas:
e Si el entorno me influye, ;yo como persona podria influir en los
demas?
e ;Qué comentarios se suelen hacer sobre el aspecto fisico?
e Sobre la sinceridad. ;Opinidn personal o falta de respeto?

¢ Elijo influir de manera positiva o negativa.
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Se explica el feedback social, como a través de los comentarios de
nuestro entorno generamos nuestra imagen corporal. Se dirige la
reflexion sobre la pertenencia como individuo al entorno de otra
persona. Por tanto, influyes en otras personas a través de comentarios
(feedback) y modelado.

Explicacion de habilidades sociales. Se introduce la técnica de hacer
cumplidos como entrenamiento de la comunicacion asertiva y la regla
de los cinco minutos como técnica de autocontrol.

e Técnica de hacer cumplidos (comunicacion asertiva): es
preferible destacar un aspecto psicoldgico, una cualidad o
habilidad.

e Regla de los cinco minutos (técnicas de autocontrol): si se nos
ocurre hacer un comentario negativo sobre el aspecto fisico de
alguien, se debe valorar si lo que se va a decir se puede
modificar en cinco minutos, si se puede cambiar se dice, si no se
puede cambiar no. Preguntar por ejemplos.

Se pide la participacion para poner ejemplos de comentarios que no
respetan la regla de los cinco minutos y comentarios que si respetan

la regla.

Actividad en
grupo:
“Identificar
presion social”

(20 minutos)

La actividad consiste en analizar con un pensamiento critico una
revista, videos publicitarios o publicaciones en redes sociales para
identificar elementos o métodos que puedan interpretarse como
presion sociocultural. Se divide la clase en grupos de 4-5 alumnos y
alumnas y se les, entrega unas revistas o se proyecta unos videos o
publicaciones en redes sociales con el objetivo de estimular el
pensamiento critico sobre las ideas y valores que transmiten.
Para favorecer la reflexion se plantean preguntas:

e En qué elementos se percibe presion social?

e ;A quién estd dirigida esa presion social? (edad, sexo, género...)

e ;Os sentis identificados en algin aspecto?

e ;Qué canones de belleza transmiten?

e ;Encontrais canones de belleza normativos?
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Después de dejar unos minutos para el analisis en grupo, se realiza

una puesta en comun donde todos los grupos exponen sus reflexiones.

Tras la participacion de todos los grupos se plantean preguntas para
reflexionar sobre el efecto de las redes sociales en nuestro
autoconcepto, con la idea de concienciar sobre el uso responsable y
consciente:

e ;Qué redes sociales se usan?

e ;Con qué frecuencia se usan?

e ;Qué contenido se consume y se publica?

e ;Qué sensaciones nos transmite ese contenido?

e ;Qué sensacion nos produce el feedback (los likes, los

comentarios...) o su ausencia?

Se dirigen las aportaciones con el objetivo de concienciar sobre la
utilidad de estas herramientas siempre que el consumo sea
responsable y selectivo.
Para terminar la actividad se proyecta el video sobre las redes
sociales y su influencia en la relacion con la alimentacion, el ejercicio

Yy nuestro cuerpo.

Reflexion y
cierre

(5 minutos)

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
tiempo para dudas o comentarios.
Se pide al alumnado que el préoximo dia recomiende a la clase un

libro o autor/autora.

Tabla P3

Descripcion de las actividades de la Sesion 3 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO ACADEMICO (1/2)

Objetivos

e Repasar los conceptos.

e Favorecer la reflexion y conocimiento sobre uno mismo, en concreto sobre el

autoconcepto académico a través del método Ikigai.

e Distinguir la diferencia entre cualidad y habilidad. Facilitar la identificacion y

focalizacion en aspectos positivos.

¢ Identificar puntos fuertes y débiles con la finalidad de ajustar el rendimiento.
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Material

e Folios, lapiz o boligrafo.

e Ordenador y pizarra digital o proyector.

e Diapositivas power point.

e Pizarray tiza.

e Tabla de autoconocimiento Ikigai.

Repaso

(5 minutos)

Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
tema visto en la sesion anterior.
El alumnado que quiera cuenta a la clase el libro o autor/autora

recomendado.

Explicacion del
Autoconcepto
académico

(20 minutos)

Se explica que el tema de esta sesion se centra en el autoconcepto
académico.
Autoconcepto académico: la autopercepcion que una persona tiene
de su desempefio, como alumno/alumna o como
trabajador/trabajadora.
Planteamos preguntas para activar conocimientos previos, fomentar
la reflexion y la participacion:

e ;Se relaciona con el rendimiento?

e ;Larelacion es unidireccional o reciproca?
Se dirigen las aportaciones y se guia el posible debate para concluir
con las ideas que se quieren transmitir sobre su relacion con el
rendimiento académico.
Se explica el efecto Pigmalion o profecia autocumplida relacionado
con esta dimension, (las expectativas propias o de personas del
entorno afectan en los propios resultados), pero se aclara que puede
darse en cualquier tarea o actividad no solo en las académicas.
Se pregunta por experiencias vividas en las que haya podido ocurrir,
momentos que no se han visto capaces y esos pensamientos y
conductas han influido en sus resultados.
Se explica la autoeficacia percibida, la creencia de una persona sobre

sus capacidades.

Actividad:
“Tabla Ikigai”

Para introducir la explicacion sobre el método Ikigai, se relaciona el

autoconcepto académico con la elecciones académicas, que guian la
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(20 minutos)

trayectoria formativa del alumnado. A través de preguntas se fomenta
la reflexion sobre la relevancia de conocerse uno mismo y su
vinculacion con las eleccion de asignaturas, areas profesionales,
carrera. ...

e ;Qué se tiene en cuenta para elegir asignaturas/profesion?

(Es util tener en cuenta lo que te gusta, lo que se te da bien?

(Como averiguo qué me gusta?

(Hay algo que desde pequefios os guste mucho?

e ;Como averiguo qué se me da bien?
Se explica el método Ikigai y se realiza una actividad de
autoconocimiento. Se entrega la Tabla de autoconocimiento Ikigai y
el alumnado debe rellenarla. Para ello debe identificar aspectos
personales sobre gustos (cosas que le gusta hacer, le motivan),
habilidades (cosas que se le da bien), algo que puede aportar al
mundo, a la sociedad para sentirse util, realizado y por ltimo una
actividad que conlleve un reconocimiento econémico (algo por lo que

le paguen) y de esta manera se identifica el proposito de cada uno.

Reflexion y
cierre

(5 minutos)

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
tiempo para dudas o comentarios.
Se pide al alumnado que el proximo dia recomiende a la clase un

pintor u una pintura.

Tabla P4

Descripcion de las actividades de la Sesion 4 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO ACADEMICO (2/2)

Objetivos

e Repasar los conceptos.

e Identificar puntos fuertes y débiles con la finalidad de ajustar el rendimiento.

e Ofrecer y entrenar técnicas de toma de decisiones.

o Identificar el estilo de aprendizaje.

o Fomentar habitos de estudio adecuados.

Material

e Folios, lapiz o boligrafo.
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e Ordenador y pizarra digital o proyector.

e Diapositivas power point.

e Pizarray tiza.

e Cuestionario de estilos de aprendizaje.

e Prueba de estilos de aprendizaje.

Repaso

(5 minutos)

Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el

tema visto en la sesion anterior.

El alumnado que quiera cuenta a toda la clase el pintor o pintura

recomendada.

Técnicas
relacionadas con
Autoconcepto
académico

(20 minutos)

Tras la reflexion de la correlacion entre rendimiento y

autoconcepto académico de la anterior sesion, se pregunta como

podemos influir en el rendimiento académico y se proponen

técnicas y estrategias:

Habitos saludables (descanso, alimentacion y ejercicio).
Reflexionar sobre plan personal (utilizarlo como herramienta
de motivacion).

Marcarse metas realistas y ajustadas segiin habilidades y
limitaciones.

Habitos de estudio adecuados. Descubrir estilo de
aprendizaje.

Saber pedir ayuda.

Actitud positiva ante resultados negativos: Aprendizaje
basado en errores.

Reestructurar creencias: importancia de aprender en vez de
aprobar.

Celebrar los logros.

Se explican dos técnicas de toma de decisiones:

Descartar: primero descartar para ir reduciendo posibilidades
si tenemos varias alternativas.

Ventajas/inconvenientes: creamos una tabla y ponemos en las
columnas nuestras opciones/alternativas (ya reducidas) y en

las filas ponemos ventajas (fila 1) e inconvenientes (fila 2),
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vamos escribiendo cuales se nos ocurren en su casilla
correspondiente. Si el nimero de ventajas e inconvenientes es
muy similar procedemos a ponerle un valor numérico entre 1
y 10 a cada uno de ellos para luego sumarlo y obtener una

cifra.

La actividad tiene como objetivo identificar los estilos de
aprendizaje de cada alumno y alumna. Se explican los tres estilos
principales (visual, auditivo y kinestésico).
e Visual: se aprende y memoriza con mayor facilidad la
Actividad de . ., )
informacion presentada de manera visual.
autoconocimiento:

e Auditivo: se aprende y memoriza con mayor facilidad la
“Estilo de

. informacion presentada de manera auditiva.
aprendizaje” (20
. ¢ Kinestésico: se aprende y memoriza con mayor facilidad la
minutos)
informacion presentada de manera practica.
Se entrega un cuestionario de Estilos de aprendizaje para favorecer
la reflexion sobre los estilos de cada estudiante y ayudar a

identificar cual es el predominante.

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
Reflexion y cierre  tiempo para dudas o comentarios.
(5 minutos) Se pide al alumnado que el proximo dia recomiende a la clase una

cancion, grupo o musico.

Nota. Esta sesion seria muy recomendable completarla con tutorias en las que se trabajen

técnicas de estudio.

Tabla PS5

Descripcion de las actividades de la Sesion 5 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO FAMILIAR Y SOCIAL (1/2)

Objetivos

e Repasar los conceptos.

e Favorecer la reflexion y conocimiento sobre uno mismo, en concreto sobre el
autoconcepto familiar y social.

e Potenciar y entrenar las habilidades sociales como variable influyente en el

autoconcepto.
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Material

e Folios, lapiz o boligrafo.

e Ordenador y pizarra digital o proyector.

e Diapositivas power point.

e Pizarray tiza.

e Tabla para la dindmica de “Estilos comunicativos y resolucion de conflictos”

Repaso

(5 minutos)

Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
tema visto en la sesion anterior.
El alumnado que quiera cuenta a toda la clase la cancidn, grupo o

musico recomendado.

Explicacion del
Autoconcepto
familiar y
social

(10 minutos)

Se explica que el tema de esta sesion se centra en el autoconcepto
familiar y social.
Autoconcepto familiar: la autopercepcion de la persona como
integrante en su entorno familiar. Nos ensefia como relacionarnos con
los demas de forma sana y constructiva y nos proporciona las
herramientas para afrontar los retos de la vida. Se desarrolla a lo largo
de la vida a través de nuestras experiencias, interacciones y relaciones
con los demas miembros.
Autoconcepto social: la autopercepcion sobre las propias
competencias y habilidades sociales.
Se expone la relacion de estas dimensiones con las habilidades
sociales a través de preguntas:

e En qué ambitos/contextos se desarrolla?

e ;Mi comportamiento hacia los demads influye en mi

autoconcepto?

e ;Lo que piensan los demés de mi, me influye?
Se dirige el debate para generar la reflexion sobre el feedback, y
como los comentarios que recibimos del entorno influyen en el
autoconcepto. Y como los comentarios que hacemos nosotros
influyen en el autoconcepto de la gente de nuestro entorno.
Se guiara el debate para concluir con las ideas que se quieren

transmitir sobre la importancia de entrenar y adquirir habilidades
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sociales para desarrollar relaciones sociales sanas y tener un

autoconcepto familiar y social positivo.

Habilidades
sociales
relacionadas
con
Autoconcepto
familiar y
social

(10 minutos)

Se propone una lluvia de ideas (brainstorming) para fomentar la
participacion sobre habilidades sociales basicas que ya utilizan (pedir
por favor, dar las gracias, saludar, despedirse, pedir permiso,
disculparse...).
Se explican habilidades sociales:

e Asertividad (estilos comunicativos: asertivo, agresivo, pasivo):

Hacer cumplidos (ya visto en sesion 2), como decir no.

e Resolucion de conflictos. Saber llegar a acuerdos.

e Saber debatir, argumentar, discutir ante opiniones diferentes.

e Respeto mutuo.

e Escucha activa.

e Comunicacion no verbal.

e Empatia

Dinamica:
“Estilos
comunicativos
y resolucion de
conflictos”

(20 minutos)

Se propone una actividad de role-playing para trabajar los estilos
comunicativos y la resolucion de conflictos. Se piden voluntarios, de
dos en dos, para salir y escenificar situaciones en las que haya un
conflictos, las situaciones las pueden elegir y en caso de que no se les
ocurra, se les ofrecen ideas. Tras el role playing, entre todo el grupo
rellenamos la tabla-ribrica que se ha dibujado en la pizarra y
marcariamos, si ha respetado, si ha habido falta de respeto, si se han
expresado los dos o solo uno, si alguno ha cedido...
Tras representar tres situaciones y a través de las aportaciones y
reflexiones del grupo se explican los tres estilos comunicativos:
e Asertivo: estilo comunicativo en el que la persona es capaz de
expresarse con respeto para defender sus derechos.
e Agresivo: estilo comunicativo en el que la persona es capaz de
expresarse, pero sin respetar a la otra persona.
e Pasivo: estilo comunicativo en el que la persona no es capaz de
expresarse, aunque puede respetar a la otra persona no se respeta

a si misma.
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Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos

Reflexion y

cierre

tiempo para dudas o comentarios.

Se pide al alumnado que el proximo dia nos recomiende un podcast o

(5 minutos)

una pagina web interesante.

Tabla P6

Descripcion de las actividades de la Sesion 6 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO FAMILIAR Y SOCIAL (2/2)

Objetivos

Repasar los conceptos.

Favorecer la reflexion y conocimiento sobre uno mismo, en concreto sobre el
autoconcepto familiar y social.

Potenciar y entrenar las habilidades sociales como variable influyente en el
autoconcepto.

Comprobar el grado de coincidencia o discrepancia entre la imagen que tiene una

persona de si misma y la idea que tiene el entorno.

Material

Folios, lapiz o boligrafo.

Ordenador y pizarra digital o proyector.
Diapositivas power point.

Pizarra y tiza.

Tabla para la actividad “;Cémo me ven?”

Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el

Repaso tema visto en la sesion anterior, autoconcepto familiar y social.

(5 minutos) El alumnado que quiera cuenta a toda la clase el podcast o pagina

web interesante que le gustaria recomendar.

Se explica que el tema de esta sesion se centra de nuevo en el

Actividad: autoconcepto familiar y social.

“,Como me Se explica la actividad que consiste en pensar y reflexionar sobre
ven?” cdmo me percibe mi entorno, en los diferentes contextos. Se entrega
(15 minutos) la tabla para este ejercicio y deben rellenarla contestando a la

pregunta “;cémo me describiria ...?” Mi familia (contexto familiar),
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mis profesores (contexto académico) y mis amigos/amigas (contexto
social).
Al terminar se reflexiona sobre coincidencias o diferencias

encontradas en los tres contextos.

Dinamica:
“Reforzamiento
verbal”

(25 minutos)

Se explica la dinamica que consiste en que uno por uno todos los
participantes reciben un comentario positivo de sus compafieros y
compaifieras (se pregunta al tutor o tutora si quiere participar). Se pide
un voluntario para empezar y inicamente debe escuchar y estar
atento, el resto tiene que expresar una opinion positiva (una cualidad,
una habilidad) sobre ese compafiero o compafiera que ha salido. Es
recomendable hacerlo en circulo para puedan mirarse entre ellos y
ellas. Se da la instruccion de decir una caracteristica positiva 'y que
haga referencia a un aspecto psicoldgico.

Cuando se termine y todos los alumnos y alumnas hayan escuchado
las opiniones del resto, reflexionamos si coincide con lo que

habiamos apuntado en la primera actividad de “;Como me ven?”.

Reflexion y
cierre

(5 minutos)

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
tiempo para dudas o comentarios.

Se pide al alumnado que el proximo dia nos recomiende un lugar.

Tabla P7

Descripcion de las actividades de la Sesion 7 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO EMOCIONAL (1/2)

Objetivos

e Repasar los conceptos.

e Favorecer la reflexion y conocimiento sobre uno mismo, en concreto sobre el

autoconcepto emocional.

e Potenciar y entrenar las habilidades sociales como variable influyente en el

autoconcepto.

e Estimular el aprendizaje sobre la inteligencia emocional y recalcar la vinculacion

con la formacion del autoconcepto.
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e Vincular y relacionar factores externos con nuestro estado de animo. Identificar

elementos que nos afectan tanto en negativo y como en positivo para poder

controlar su impacto.

Materiales

e Folios, lapiz o boligrafo.

e Ordenador y pizarra digital o proyector.

¢ Diapositivas power point.

e Pizarray tiza.

e Tabla para la actividad “Las emociones”.

Repaso

(5 minutos)

Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
tema visto en la sesion anterior.
El alumnado que quiera cuenta a toda la clase un lugar que

recomienda.

Explicacion del
Autoconcepto
emocional y la
Inteligencia
Emocional

(20 minutos)

Se explica que el tema de esta sesion se centra en el autoconcepto
emocional y su relacion con la inteligencia emocional.
Se exponen preguntas para relacionar ambos conceptos

e ;A qué hace referencia el autoconcepto emocional?

e ;Qué es la inteligencia emocional (IE)?

e ;Qué diferencia hay entre la IE y el autoconcepto emocional?

e ;Qué son las competencias emocionales?
Se dirige el debate para generar la reflexion sobre la importancia
de autoconocerse, autorregularse y desarrollar una inteligencia
emocional, ser capaz de identificar, entender y controlar las
emociones y sus componentes.
Se pregunta a la clase sobre las emociones primarias o basicas
(miedo, enfado, alegria, tristeza, sorpresa y asco) y se van a
apuntando en la pizarra, si dicen alguna secundaria también se
apunta en otra columna. A continuacion, las clasificamos en dos
grupos agradables y desagradables, se recalca la importancia de
entender que no hay positivas, ni negativas ya que todas tienen
una funcién adaptativa. Se plantean preguntas para averiguar la

funcion de cada emocion primaria:
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e ;Qué emociodn nos permite estar alerta y alejarnos de un
peligro (estar a salvo)? (Miedo)
e ;Qué emocion nos avisa que algo puede ser peligroso y
debemos rechazarlo? (Asco)
e ;Qué emocion nos activa nuestro velocidad de procesamiento
y mecanismos de adaptacion? (Sorpresa)
e ;Qué emocion nos avisa que algo es injusto? (Enfado)
e ;Qué emocion nos hace valorar lo que tenemos o lo que
hemos tenido? (Tristeza)
e ;Qué emocion nos aporta energia/bienestar? (Alegria)
Tras comentar la funcidon de cada emocion se explican los
componentes (cognitivo, fisiologico y conductual):
e Cognitivo: se manifiesta a través de pensamientos.
e Fisioldgico: se manifiesta a través de sensaciones fisicas.
e Conductual: se manifiesta a través de acciones.
Se aclara que todas las emociones y sus componentes son
naturales y necesarios. Se pregunta al grupo para buscar ejemplos
de reacciones cognitivas, fisioldgicas y conductuales. Apuntamos
en la pizarra las aportaciones del alumnado y las vamos colocando
en dos columnas: reacciones positivas (nos ayudan a gestionar la
emocion) y reacciones negativas (nos perjudican a corto o largo

plazo).

Actividad de
autoconocimiento:
“Las emociones”

(20 minutos)

Se explica la actividad que consiste en identificar que nos provoca
enfado, alegria, tristeza, asco, sorpresa y miedo. Se entrega la hoja
preparada y deben escribir situaciones o elementos que les
provocan emociones primarias.

Cuando terminen de identificar las situaciones o elementos se les
pide que escriban cémo suelen reaccionar ante estos (si gestionan

la emocidn, la evitan, se bloquean...).

Reflexion y cierre

(5 minutos)

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
tiempo para dudas o comentarios.
Se pide al alumnado que el proximo dia nos traigan una frase que

les guste o que le represente.
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Tabla P8

Descripcion de las actividades de la Sesion 8 con el alumnado.

AUTOCONCEPTO EMOCIONAL (2/2)

Objetivos

e Repasar los conceptos.

e Favorecer la reflexién y conocimiento sobre uno mismo, en concreto sobre el
autoconcepto emocional.

e Potenciar y entrenar las habilidades sociales como variable influyente en el
autoconcepto.

e Estimular el aprendizaje sobre la inteligencia emocional y recalcar la vinculacion con
la formacion del autoconcepto.

¢ Identificar hébitos, actividades y situaciones que nos benefician o que nos perjudican
y que podemos controlar nosotros mismos.

e Aportar estrategias de regulaciéon emocional, entrenar técnicas de relajacion y de
atencion plena.

e Vincular y relacionar factores externos con nuestro estado de animo. Identificar
elementos que nos afectan tanto en negativo y como en positivo para poder controlar

su impacto.

Materiales

e Folios, lapiz o boligrafo.

e Ordenador y pizarra digital o proyector.
e Diapositivas power point.

e Pizarray tiza.

e Plantilla para la actividad “El circulo”

Se comienza la clase recordando y preguntando al grupo sobre el
Repaso
. tema visto en la sesion anterior, el autoconcepto emocional.
(5 minutos) ‘ _
El alumnado que quiera cuenta a toda la clase la frase que ha elegido.

Se explica que el tema de esta sesion se centra de nuevo en el

Regulacion ‘
autoconcepto emocional.
emocional N
) Se pregunta al alumnado por trucos que utilizan para regular
(20 minutos)

emociones:
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e ;Qué hacéis si estais muy preocupados y no podéis dejar de
pensar en ello?

e ;Qué hacéis si os enfadais con alguien?

e ;Qué hacéis cuando estais tristes?

e ;Qué¢ hacéis si algo os da miedo/asusta?

Se explica de nuevo y se subraya que las emociones son naturales y
las sentimos para poder actuar y modificar algo en uno mismo o en el
entorno. se expone el proceso de regulacion emocional:

1. Prestar atencion (Aceptar la emocion e identificarla).

2. Reflexionar (Describir que se siente, por qué siento esto, que

lo ha desencadenado, me ha pasado mas veces...).

3. Actuar (Decidir qué hago).
Para poder regularnos y llevar a cabo el proceso descrito necesitamos
ser capaces de prestarle atencion de manera calmada, por lo que se
explican estrategias para relajarse, técnicas de autocontrol y de
atencion plena sencillas. Para luego ponerlas en practica:

e Técnica de respiracion profunda: se les pide que se sienten
rectos, sin cruzar las piernas, cierren los 0jos y practiquen dos
veces la respiracion profunda, inspirando lentamente,
aguantando 3 segundos el aire y exhalando lentamente. Para
poder entrenar esta técnica se les anima a practicarla después de
hacer ejercicio fisico para poder comprobar los efectos sobre las
sefales fisiologicas (ritmo cardiaco, respiracion, sudoracion...).

e Técnica de atencion plena: se les pide que se sienten rectos, sin
cruzar las piernas, cierren los 0jos y nombren tres cosas que
puedan ver en la clase, dos cosas que puedan escuchar y una
cosa que puedan oler. Se les explica que pueden flexibilizar en
los nimeros y en los sentidos, el objetivo es prestar atencion a lo

que nos rodea.

Actividad de
autoconocimiento:
“El circulo”

(20 minutos)

Realizamos un ejercicio practico que consiste en identificar
elementos que ayudan a autorregularse. Se entrega la plantilla con un
circulo y flechas. Cada uno de los alumnos y alumnas debe escribir

dentro del circulo una palabra que transmita calma, tranquilidad, cada
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uno pondra cosas diferentes (puede ser una persona, un lugar, una
frase, ...) pero se especifica que no puede ser una accioén o conducta
(porque eso se escribird en las flechas. Luego por turnos los
participantes dicen en alto una actividad, accion controlable que le
guste hacer y que le ayude a acercarse a esa calma, la escribe en el
folio junto a una flecha que marca hacia el circulo (puede ser pasera,
quedar con alguien, pintar...). El resto de los compaferos y
compaieras pueden apuntar también lo que van diciendo con una
flecha hacia el circulo si les ayuda o junto a una flecha que se aleja
del circulo si es algo que les perjudica o altera.

Finalizamos recomendando que guarden este ejercicio para recordar
o ir modificando las actividades que se pueden hacer para

autorregularse, cuando se experimentan emociones intensas.

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos. Dejamos
Reflexion y cierre tiempo para dudas o comentarios.
(5 minutos) Se pide al alumnado que el préximo dia nos cuente una filosofia o

teoria filosofica que le haya gustado o llamado la atencion.

TablaP9

Descripcion de las actividades de la Sesion 9 con el alumnado.

SESION FINAL (CONCURSO)

Objetivos

e Repasar los conceptos vistos en las sesiones.
e Potenciar y entrenar las habilidades sociales como variable influyente en el

autoconcepto través del trabajo en equipo y la colaboracion.

Material

e Folios, 14piz o boligrafo.
e Pizarray tiza.
e Recipiente o bolsa.
e Material para el concurso:
- Reloj de arena o cronémetro.
- Tarjetas para la prueba de palabra prohibida.

- Tarjetas para la prueba de preguntas.
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- Tarjetas para la prueba de mimica.

- Papeles para la prueba de leer los labios (las elabora el alumnado en la sesion

antes de comenzar las pruebas).

Repaso

(15 minutos)

Se explica que es la ultima sesion y se hace un repaso preguntando a
la clase por conceptos que recuerden. Se deja un tiempo para resolver
posibles dudas y hacer comentarios.

El alumnado que quiera cuenta a toda la clase la filosofia o teoria
filosofica que le haya gustado o llamado la atencién, se deja un poco

mas de tiempo por si quieren explicar el motivo.

Juego final:
Concurso

(30 minutos)

Se propone un concurso final con el objetivo de repasar conceptos y
motivar la participacion.

Se explica a la clase el juego que se va a realizar, una serie de pruebas
que tienen que ir superando y consiguiendo puntos que se iran
apuntando en la pizarra.

Para ello se divide la clase en cuatro grupos, una vez estén formados
de manera democratica beben elegir un nombre para el equipo. Se
explica que en cada ronda un miembro del grupo realiza la prueba
para su propio equipo y tienen un tiempo determinado para responder,
excepto en la prueba de preguntas que la lee el profesional para que
todos los miembros del equipo puedan contestar.

Cada alumno y alumna escriben un papelito una de las cosas que han
recomendado durante el programa (el libro o autor, la pelicula o el
director, el pintor u obra, la frase...) estos papeles se recogen en un
recipiente o bolsita y se reservan para la prueba de leer los labios.
Una vez se compruebe que se ha entendido las reglas del juego se
explican las pruebas:

1. Palabra prohibida: se elige una tarjeta con una palabra clave y
tres palabras prohibidas, un miembro del equipo tiene que
describir la palabra clave sin mencionar las palabras prohibidas
ni palabras de la misma familia 1éxica para que el resto de su
equipo la adivine. Si se menciona una palabra prohibida o con la

misma familia 1éxica se pierde el turno.
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2. Preguntas el grupo elige una tarjeta que conlleva una pregunta y
deben contestarla. Se puede acordar de forma democratica con el
grupo si hay varios intentos o solo uno.

3. Mimica (Comunicacién no verbal): se entrega un papel con una
frase escrita y un miembro debe representarla solo a través de la
mimica. El resto debe adivinar que pone en el papelito.

4. Leer los labios: se entrega uno de los papelitos que se han
escrito entre todos y la persona debe leerlo, pero sin emitir
sonido, se puede gesticular con los labios, pero sin decir nada, el

resto del equipo debe leerle los labios y adivinar que pone en el

papel.

Cierre y _ _ _ ‘
Para finalizar dejamos tiempo para dudas o comentarios y nos
despedida )
. despedimos.
(5 minutos)
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Apéndice Q. Fichas de las sesiones con los tutores y tutoras.
Tabla Q1

Descripcion de las actividades de la sesion 1 con tutores/tutoras.

INTRODUCCION AUTOCONCEPTO

Objetivos

e Definir y distinguir el término de autoconcepto y sus dimensiones.

o Identificar y reflexionar sobre los factores que influyen en la formacion del
autoconcepto, en concreto el efecto Pigmalion.

e Fomentar la reflexion sobre las relaciones con el alumnado.

e Concienciar sobre la importancia del reforzamiento verbal positivo (feedback

positivo) y las expectativas.

Materiales

e Folios, lapiz o boligrafo.

e Tabla para actividad “Un recuerdo”.

Presentacion ) ) ) )
En primer lugar, se dedican los primeros minutos a presentar
del programa
; brevemente el programa (duracion, horario, estructura...).
(5 minutos)

Se expone el tema y se explica el término de autoconcepto.
Autoconcepto: imagen que una persona tiene de si misma.
Se exponen los factores/contextos que influyen en la formacion del
autoconcepto:
e Familia: desde la primera infancia, a través de relaciones con
nuestros cuidadores.
Explicacion del e Relaciones sociales: con la familia, amigos, docentes,
Autoconcepto compaifieros de trabajo...
(20 minutos) e Colegio/instituto/trabajo: rendimiento.
e Sociedad: medios de comunicacion.
e Propia experiencia: tanto positivas como negativas.
Se aclara que el autoconcepto no es un constructo fijo, si no que varia
y se modifica a lo largo de la vida. Se recalca la importancia del
desarrollo del autoconcepto en la adolescencia, al ser una etapa de

cambios y busqueda de identidad.
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Se explica la importancia y variables que influyen o correlacionan

con el desarrollo del autoconcepto sano, positivo y ajustado:

Es fundamental para alcanzar un bienestar psicologico,
contribuyendo a un desarrollo pleno.

Favorece el desarrollo de relaciones sociales sanas.

Contribuye positivamente en la gestion y regulaciéon emocional.
Es un factor de proteccion ante trastornos afectivos como
depresion, ansiedad, estrés y trastornos de la conducta
alimentaria.

Correlaciona con un buen rendimiento académico.

Es esencial para tener una buena autoestima.

Se mencionan las cinco dimensiones del AF-5: académico, familiar,

social, emocional y fisico.

Autoconcepto académico: la autopercepcion que una persona tiene

de su desempeio, como alumno/alumna o como

trabajador/trabajadora. Relacionado con el rendimiento académico,

pero en el influye tanto el ambiente académico como el familiar. Se

explica el efecto Pigmalion relacionado con esta dimension, pero se

aclara que puede darse en cualquier tarea o actividad no solo en las

académicas.

Autoconcepto familiar: la autopercepcion de la persona como

integrante en su entorno familiar. Un autoconcepto familiar influye en

el desarrollo de la personalidad, es fundamental para el desarrollo

personal y el bienestar psicologico, nos ensefia como relacionarnos

con los demas de forma sana y constructiva y nos proporciona las

herramientas para afrontar los retos de la vida. Se desarrolla a lo largo

de la vida a través de nuestras experiencias, interacciones y relaciones

con los demas miembros.

Autoconcepto social: la autopercepcion sobre las propias

competencias y habilidades sociales. Se explica la correlacion entre

esta dimension y las habilidades sociales.
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Se explica el modelado a la hora de aprender habilidades sociales y la
importancia de entrenar y adquirirlas para desarrollar relaciones
sociales sanas y tener un autoconcepto social positivo.

Se propone una lluvia de ideas (brainstorming) sobre habilidades
sociales.

e Baésicas: gracias, por favor, saludar, despedirse, pedir permiso,
disculparse...

e Estilos comunicativos y la asertividad.

e Escucha activa.

e Resolucion de conflictos.

Autoconcepto emocional: la autopercepcion que tenemos de
nuestras propias emociones. Se explica la relacion con inteligencia y
educacion emocional para destacar la importancia de desarrollar
competencias emocionales:

e Regulacion emocional

e Autocontrol

Autoconcepto fisico: la autopercepcion sobre el aspecto y la
condicion fisica de la persona. Se divide en varios componentes, los
tratados en clase son “habilidad fisica”, “condicion fisica”, “atractivo
fisico” y “fuerza”. Se explica la relacion con los trastornos de
conducta alimentaria y los mecanismos que influyen:

e Modelado: familia y educadores transmiten valores y actitudes
relativos a la alimentacion e imagen corporal Proceso de
aprendizaje vicario.

e Feedback: comentarios sobre imagen corporal del hijo o hija,
(factor importante en la génesis de la insatisfaccion corporal).

¢ Internalizacion de mensajes del entorno (familia, amigos, medios
de comunicacion...).

o Identificacion: personas que admire, familia, famosos,
amistades.

e La comparacion social y conversaciones sobre la imagen

corporal frecuente. Se puede hablar con pensamiento critico
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sobre canones de belleza, presion sociocultural, medios de

comunicacion (redes sociales, publicidad...).

La actividad consiste en recordar una situacion relacionada con cada
alumno y alumna. Se les entrega una tabla y cada tutor y tutora debe
rellenar la primera columna con los nombres de sus estudiantes, al
lado, en la siguiente columna debe escribir muy brevemente un
recuerdo que tengan de ese alumno o alumna.
Cuando terminen, comentamos sobre algunos aspectos que orienten a
Actividad: “Un la reflexion:
recuerdo” ¢ Si ha resultado dificil o facil evocar un recuerdo con algun
(20 minutos) alumno o alumna.
e Valoramos si el recuerdo es positivo o negativo. Si nos transmite
una sensacion agradable o desagradable.
e Si ese recuerdo es representativo del comportamiento del alumno
o fue una situacion puntual.

¢ Si esa sensacion hacia ese alumno o alumna es frecuente o poco

frecuente.
Reflexion y Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos, dejamos unos
cierre minutos para dudas o comentarios y mencionamos brevemente el
(5 minutos) contenido de la siguiente sesion.

Nota. En caso de dividir la sesion en dos sesiones, en la primera se lleva a cabo la

presentacion y la explicacion y en la segunda la actividad y la reflexion.

Tabla Q2

Descripcion de las actividades de la sesion 2 con tutores/tutoras.

AUTOCONCEPTO EN ELAULA 1

Objetivos

e Repasar los conceptos.

e Fomentar la reflexion sobre las relaciones con el alumnado.

e Concienciar sobre la importancia del reforzamiento verbal positivo (feedback
positivo) y las expectativas.

e Offrecer recursos y pautas para contribuir positivamente en el desarrollo del

autoconcepto del alumnado.
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Materiales

e Folios, lapiz o boligrafo.

e Tabla de la actividad anterior “Un recuerdo” (traen los tutores y tutoras).

e Tabla para actividad “Describir con una palabra: parte 1”

Repaso

(5 minutos)

En primer lugar, se dedican los primeros minutos a repasar los
conceptos vistos en la sesion anterior y la actividad realizada. Se da la
oportunidad si algtn tutor o tutora quiere preguntar algo referente a la

anterior sesion.

Actividad:
“Describir con
una palabra:
parte 1”

(20 minutos)

La actividad consiste en identificar la caracteristica mas llamativa de
cada alumno y alumna. Cada tutor o tutora debe elegir una
caracteristica para describir con una palabra a cada uno de sus
alumnos y alumnas, se les entrega otro folio con una tabla para que la
escriban, no hace falta que vuelvan a escribir los nombres y pueden
guiarse por la tabla entregada en la primera actividad ya que los
nombres estan enumerados.
Una vez que han terminado, se pregunta y se reflexiona sobre los
siguientes aspectos:
e Si las caracteristicas son positivas o negativas.
e Si las caracteristicas elegidas estan relacionadas con el recuerdo
elegido en la primera actividad.
¢ A que dimension pertenece la caracteristica atribuida. Si estan
mas relacionados con aspectos académicos, comportamentales,

sociales...

Recursos y
pautas

(20 minutos)

Se les pide a los tutores y tutoras que pongan ejemplos de situaciones
y experiencias que hayan experimentado en el aula con la finalidad de
exponer los recursos y pautas.
Autoconcepto académico:
e Proporcionar feedback:
- Positivo: Reforzamiento verbal sobre conductas adecuadas y
funcionales, aspectos aptitudinales y logros.
- Negativo: mencionar un aspecto positivo y luego aspectos a
mejorar. Evitar generalizaciones (siempre, nunca, nada, todo),

usar motes o etiquetas y comparaciones.
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e Enfocar errores como base de aprendizaje para fomentar la
motivacion

e Animar y reforzar la busqueda de ayuda.

e Verbalizar expectativas ajustadas en positivo para favorecer la
motivacion.

e Aceptar habilidades y limitaciones de forma realista. Evitar
esperar o exigir el mismo rendimiento en todas las areas.
Establecer metas realistas.

e Hacerles participes en actividades que lo permitan: planificacion
de eventos y celebraciones, eleccion de deberes, tareas, temas de
trabajos (en ocasiones que se pueda), elecciones democraticas...

e Establecer normas y limites claros e igualitarios y se apliquen de
manera justa. Corregir conductas inadecuadas basandose en esas
normas y diferenciando de la persona.

e Proporcionar experiencias de éxito para estimular la motivacion.

e Fomentar la participacion voluntaria: la imposicion desmotiva y
reduce la posibilidad de éxito. Técnicas como buzon de

sugerencias, lluvia de ideas (brainstorming)...

Reflexion y Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos, dejamos unos
cierre minutos para dudas o comentarios y mencionamos brevemente el
(5 minutos) contenido de la siguiente sesion.

Nota. En caso de dividir la sesion en dos sesiones, en la primera se lleva a cabo el repaso y la

actividad y en la segunda los recursos y la reflexion.

Tabla Q3

Descripcion de las actividades de la sesion 3 con tutores/tutoras.

AUTOCONCEPTO EN ELAULA 2

Objetivos

e Repasar los conceptos.

e Fomentar la reflexion sobre las relaciones con el alumnado.

e Concienciar sobre la importancia del reforzamiento verbal positivo (feedback
positivo) y las expectativas.

e Reflexionar sobre la percepcion que tiene el alumnado de su tutor o tutora.
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e Identificar y aceptar puntos fuertes y débiles del alumnado con la finalidad de

ajustar las expectativas en su rendimiento. Potenciar la identificacion y

focalizacion en aspectos positivos.

Materiales

e Folios, lapiz o boligrafo.

e Tablas de las actividades anteriores.

¢ Encuesta de satisfaccion (en papel o enlace).

Repaso

(5 minutos)

En primer lugar, se dedican los primeros minutos a repasar los
conceptos vistos en la sesidon anterior y la actividad realizada. Se da la
oportunidad si algin tutor o tutora quiere preguntar algo referente a la

anterior sesion.

Actividad 1:
“Describir con

una palabra:

La actividad consiste en averiguar qué opina el alumnado de los
tutores y tutoras. Cada tutor y tutora, en la lista que tiene ya realizada
de sesiones anteriores, debe describir en una palabra como cree que le
ve cada alumno y alumna.

Al finalizar la actividad, vamos a repasar las caracteristicas que
escribieron los docentes sobre el alumnado y las caracteristicas que

los docentes creen que sus estudiantes les atribuirian. Reflexionamos

parte 2” y comentamos sobre algunos aspectos:
(20 minutos) e Si las caracteristicas son correlativas.
¢ A que dimension del autoconcepto ser refieren las
caracteristicas.
e Si las caracteristicas escritas son predominantes de alguna
dimension (social, académica...).
La actividad consiste en reestructurar las caracteristicas que se habian
atribuido a los alumnos y las alumnas como una cualidad o una
Actividad 2: o o ) . )
limitacion y escribir la que falta. Si escribieron una caracteristica
“Cualidad y -~ . o .
positiva (una cualidad) deben identificar y escribir ahora una
limitaciones”

(20 minutos)

limitacion que observen en ese alumno o alumna. Y si escribieron una
caracteristica negativa (una limitacion) deben identificar una cualidad

aptitudinal (psicologica, no fisica).

Reflexion y

cierre

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos en las tres

sesiones. Dejamos unos minutos para dudas o comentarios.
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(5 minutos) Se explica el método de evaluacion de estas sesiones, puede
entregarse una encuesta de satisfaccion en papel o a través de una

plataforma de recogida y andlisis de datos.

Nota. En caso de dividir la sesion en dos sesiones, en la primera se lleva a cabo el repaso y la

actividad 1 y en la segunda parte la actividad 2 y la reflexion.
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Apéndice R Fichas de las sesiones de la Escuela de Familias.

Tabla R1

Descripcion de las actividades de la sesion 1 de la Escuela de familias.

AUTOCONCEPTO ACADEMICO Y FAMILIAR

Objetivos

Definir y distinguir el término de autoconcepto y sus dimensiones. En concreto
autoconcepto académico y familiar.

Identificar y reflexionar sobre los factores que influyen en la formacion del
autoconcepto.

Concienciar sobre la importancia del contexto familiar en el proceso de formacion
del autoconcepto en nifos y nifias.

Reflexionar sobre la dindmica familiar y su influencia en el desarrollo personal del
hijo o hija.

Concienciar sobre la importancia del reforzamiento verbal positivo (feedback
positivo) y las expectativas.

Ofrecer recursos y pautas para contribuir positivamente en el desarrollo del

autoconcepto del hijo o hija.

Materiales

Folios, lapiz o boligrafo.
Ordenador y pizarra digital o proyector.
Diapositivas power point.

Hoja de situaciones para la actividad “;Qué harias?”

Presentacion En primer lugar, se dedican los primeros minutos a presentarse tanto

del programa el profesional que imparte las sesiones como el programa (duracion,

(5 minutos) horario, estructura...).

Se expone el tema y se explica el termino de autoconcepto, la imagen

que una persona tiene de si misma.

Explicacion del Se pregunta a las familias cuales son los factores/contextos que creen

Autoconcepto que influyen en la formacion del autoconcepto para a continuacioén

(25 minutos) exponerlos:

e Familia: desde la primera infancia, a través de relaciones con

nuestros cuidadores.
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e Relaciones sociales: con la familia, amigos, docentes,
compaiieros de trabajo...
e Colegio/instituto/trabajo: rendimiento
e Sociedad: medios de comunicacion.
e Propia experiencia: tanto positivas como negativas.
Se aclara que el autoconcepto no es un constructo fijo si no que varia
y se modifica a lo largo de la vida. Se recalca la importancia del
desarrollo del autoconcepto en la adolescencia, al ser una etapa de
cambios y busqueda de identidad.
Se explica la importancia y variables que influyen o correlacionan
con el desarrollo del autoconcepto sano, positivo y ajustado:
¢ Es fundamental para alcanzar un bienestar psicologico,
contribuyendo a un desarrollo pleno.
e Favorece el desarrollo de relaciones sociales sanas.
e Contribuye positivamente en la gestion y regulacion emocional.
e Esun factor de proteccion ante trastornos afectivos como
depresion, ansiedad, estrés y trastornos de la conducta
alimentaria.
e Correlaciona con un buen rendimiento académico.
e Es esencial para tener una buena autoestima.
Se mencionan las cinco dimensiones del AF-5: académico, familiar,
social, emocional y fisico. Y se va preguntando por la definicion de
cada una de ellas, para posteriormente definirlas.
En esta sesion nos centramos en las dimensiones del autoconcepto
académico y familiar.
Autoconcepto académico: la autopercepcion que una persona tiene
de su desempefio, como alumno/alumna o como
trabajador/trabajadora. Relacionado con el rendimiento académico,
pero en el influye tanto el ambiente académico como el familiar. Se
explica el efecto Pigmalion relacionado con esta dimension, pero se
aclara que puede darse en cualquier tarea o actividad no solo en las

académicas.
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Autoconcepto familiar: la autopercepcion de la persona como
integrante en su entorno familiar. Un autoconcepto familiar influye en
el desarrollo de la personalidad, es fundamental para el desarrollo
personal y el bienestar psicoldgico, nos enseiia como relacionarnos
con los demas de forma sana y constructiva y nos proporciona las
herramientas para afrontar los retos de la vida. Se desarrolla a lo largo
de la vida a través de nuestras experiencias, interacciones y relaciones
con los demas miembros.
Aspectos importantes del autoconcepto familiar:

e Implicacion familiar: sentido de pertenencia.

e Aceptacion y valoracion: sentirse querido y respetado

e La dinamica familiar: manera de interaccionar y estilo

comunicativo.

e Fomentar autonomia: hacerle sentir util.

Dudas

(5 minutos)

Se deja un tiempo para dudas y comentarios, las familias pueden

compartir experiencias y preocupaciones.

Actividad:
“:Qué harias?”
(Recursos para
casa)

(20 minutos)

Para exponer las pautas y recursos se propone una actividad practica.
Se les entrega la hoja de situaciones, donde se plantean situaciones
cotidianas y deben contestar como actuarian. Cuando terminen se
comenta en alto y se hace una puesta en comun. Ejemplos:
e Situ hijo o hija llega a casa con un examen suspenso.
e Site dice que no quiere ir a una comida familiar.
Tras las aportaciones de los padres y madres, o si la participacion
disminuye o es escasa, se les ofrecen las pautas planteando las
situaciones de ejemplo y ofreciendo dos opciones de gestion, se
pregunta cual creen que es la més adecuada para contribuir de manera
positiva en el autoconcepto de hijos e hijas:
e Sidice que no quiere ir a la comida familiar y hay que ir:
1. Le dices que seria una falta de respeto para los abuelos, tios,
primos.... (presion social, invalidacion...)
2. Le preguntas por qué, saber el motivo ayuda a buscar una
solucion y llegar a un acuerdo.

e Sillega a casa con un suspenso:




151

1. Le dices que tiene que esforzarse mas, que ti a su edad
sacabas mejores notas. (comparaciones, te centras en el
resultado no el esfuerzo...)

2. Le preguntas sobre como se siente y que piensa. Le animas a

identificar que ha fallado.

Reflexion y Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos, dejamos unos
cierre minutos para dudas o comentarios y mencionamos brevemente el
(5 minutos) contenido de la siguiente sesion.

Tabla R2

Descripcion de las actividades de la sesion 2 de la Escuela de familias.

AUTOCONCEPTO SOCIALYY EMOCIONAL

Objetivos

e Repasar los conceptos.

e Definir y distinguir las dimensiones social y emocional del autoconcepto.

e Concienciar sobre la importancia del reforzamiento verbal positivo (feedback
positivo) y las expectativas.

e Reflexionar sobre la importancia de la educacion emocional en el contexto
familiar.

e Ofrecer recursos y pautas para contribuir positivamente en el desarrollo del

autoconcepto del hijo o hija.

Materiales

e Folios, lapiz o boligrafo.
e Ordenador y pizarra digital o proyector.
e Diapositivas power point.

e Recipiente o bolsita.

Los primeros minutos se dedican a repasar el contenido de la sesion
Repaso

anterior y preguntar a las familias sobre los recursos y pautas
(5 minutos)

ofrecidas en la sesion 1.

Explicacion del

Se comenta que en esta sesidn nos centramos en el autoconcepto
Autoconcepto

social y emocional
(25 minutos)
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Autoconcepto social: la autopercepcion sobre las propias
competencias y habilidades sociales. Se explica la correlacion entre
esta dimension y las habilidades sociales.
Se explica el modelado a la hora de aprender habilidades sociales y la
importancia de entrenar y adquirirlas para desarrollar relaciones
sociales sanas y tener un autoconcepto social positivo.
Se propone una lluvia de ideas (brainstorming) sobre habilidades
sociales.

e Basicas: gracias, por favor, saludar, despedirse...

e Estilos comunicativos y la asertividad.

e Escucha activa.

e Resolucion de conflictos.
Autoconcepto emocional: la autopercepcion que tenemos de
nuestras propias emociones. Se explica la relacion con inteligencia y
educacion emocional para destacar la importancia de desarrollar
competencias emocionales y de trabajarlo desde casa.

e Validar emociones.

e Regulacion emocional.

e Autocontrol.
Se explican las funciones adaptativas de las emociones, los
componentes (cognitivo, fisioldgico y conductual) y el proceso de
regulacion emocional (atender, reflexionar y actuar).
Por tltimo, se explican brevemente las técnicas de relajacion y de

atencion plena que se trabajara con el alumnado.

Dinamica:
“Ponte en mi
lugar”

(20 minutos)

Se plantea una actividad para trabajar la resolucion de conflictos y la
comunicacion asertiva. Se entrega un papelito en blanco y cada
persona debe escribir un conflicto que suela ocurrir en casa
relacionada con su hijo o hija. Cuando hayan terminado se recogen
los papelito en un recipiente y a continuacion uno a uno cada
participante va sacando un papelito y explica al resto como actia
cuando si se da esa situacion que aparece en el papelito. En el caso de
que no haya ocurrido debe ponerse en situacion e imaginar como

actuaria.
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Si se ve oportuno se puede proponer hacerlo con un role-playing.

Reflexion y Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos, dejamos unos
cierre minutos para dudas y comentarios y mencionamos brevemente el
(10 minutos) contenido de la siguiente sesion.

Tabla R3

Descripcion de las actividades de la sesion 3 de la Escuela de familias.

AUTOCONCEPTO FiSICO

Objet

ivos

Repasar los conceptos.

Definir y distinguir la dimension fisica del autoconcepto.

Concienciar sobre la importancia del reforzamiento verbal positivo (feedback
positivo) y las expectativas.

Ofrecer recursos y pautas para contribuir positivamente en el desarrollo del
autoconcepto fisico del hijo o hija.

Reflexionar sobre el uso de la correccion y el reconocimiento.

Identificar y aceptar puntos fuertes y débiles de los hijos o hijas con la finalidad de
ajustar las expectativas en su rendimiento. Potenciar la identificacion y

focalizacion en aspectos positivos.

Materiales

Folios, lapiz o boligrafo (dos colores).

Ordenador y pizarra digital o proyector.
Diapositivas power point.

Tabla para la actividad “Cualidades/limitaciones”.

Encuesta de satisfaccion (en papel o enlace).

Repa

Los primeros minutos se dedican a repasar el contenido de la sesion
SO
anterior y preguntar a las familias sobre los recursos y pautas

(5 minutos)

mencionadas.

Explicacion del

Se explica que en esta sesidon nos centramos en el autoconcepto

Autoconcepto

fisico.

(20 minutos)
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Autoconcepto fisico: la autopercepcion sobre el aspecto y la
condicidn fisica de la persona. Se divide en varios componentes, los
tratados en clase son “habilidad fisica”, “condicion fisica”, “atractivo
fisico” y “fuerza”. Se explica la relacion con los trastornos de
conducta alimentaria y los mecanismos que influyen:
e Modelado: familia transmite valores y actitudes relativos a la
alimentacion e imagen corporal Proceso de aprendizaje vicario.
e Feedback: comentarios sobre imagen corporal del hijo o hija,
(factor importante en la génesis de la insatisfaccion corporal).
¢ Internalizacion de mensajes del entorno (familia, amigos, medios
de comunicacion...).
e Identificacion: personas que admire, familia, famosos,
amistades...
e La comparacion social y conversaciones sobre la imagen
corporal frecuente. Se puede hablar con pensamiento critico
sobre canones de belleza, presion sociocultural, medios de

comunicacion (redes sociales, publicidad...).

Actividad:
“Cualidad y
limitacion”

(25 minutos)

Esta actividad consiste en identificar cualidades y limitaciones de los
hijos e hijas en cada una de las dimensiones del autoconcepto que se
han visto. Se entrega a cada participante la tabla para esta actividad y
deben rellenarla escribiendo dos cualidades y dos limitaciones
asociadas a cada dimension del autoconcepto. Se les da la instruccion
de leer toda la tabla y escribir seglin se les vaya ocurriendo, sin llevar
un orden. También se les indica utilizar dos boligrafos o lapiceros de
diferente color, deben empezar escribiendo con uno y cuando lleguen
a diez, indistintamente si son cualidades o limitaciones, deben
cambiar de color, para facilitar se les va recordando el cambio.
Cuando terminen de escribir, se plantean preguntas para favorecer la
reflexion:
¢ Si ha resultado facil o dificil buscar una cualidad y limitacion
sobre los hijo/hija. ;Cudl han escrito antes? (nos fijamos en el
color).

e Ver si alguna dimension ha resultado mas dificil de rellenar.
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e Sisolemos verbalizar con los hijos o hijas esas cualidades o
limitaciones.

e Siel feedback mas frecuente es positivo para reforzar.
(reforzamiento positivo) o negativo para corregir (castigo
positivo).

e Sisolemos decir a los hijos e hijas lo que pensamos de ellos
(feedback positivo).

Se dirigen las aportaciones para reflexionar y destacar la importancia
del feedback positivo de las conductas adecuadas (reforzamiento
verbal positivo), en vez de feedback negativo para corregir las
conductas inadecuadas (castigo positivo), conocer las limitaciones

nos viene bien para no exigir mismos resultados.

Para finalizar, reflexionamos sobre los aspectos vistos en las tres

Reflexion y sesiones. Dejamos unos minutos para dudas o comentarios.
cierre Se explica el método de evaluacion de esta escuela de familias, puede
(10 minutos) entregarse una encuesta de satisfaccion en papel o a través de una

plataforma de recogida y andlisis de datos.




156

Apéndice S. Encuesta de satisfaccion para familias y docentes.

La encuesta en formato papel para imprimir.

ENCUESTA DE SATISFACCION

Fecha:
Instituto: | Curso:

El objetivo de la encuesta es conocer el grado de satisfaccion tras la participacion en el programa
“FAVORECER EL DESARROLLO DE UN AUTOCONCEPTO AJUSTADO Y POSITIVO EN
EDUCACION SECUNDARIA”.

Con la finalidad de conocer vuestra opinion y mejorar el programa, os agradeceria vuestra
participacion contestando sinceramente a las siguienies cuestiones. Las respuestas son
anonimas.

Walore de 0-10 el grado de satisfaccion sobre los siguientes aspectos, donde 0 indica "Nada de
acuerdo” y 10 "Completamente de acuerdo”:

El tema elegido.

La informacién aportada.

La presentacion de la informacion.

Utilidad para el alumnado.

Las actividades realizadas en clase.
Desemperio del profesional o la profesional.
Comentario personal:

~ W=

iiMUCHAS GRACIAS!
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La encuesta se puede presentar en formato digital a través de Google Forms, Forms de
Microsoft o cualquier plataforma de generacion de formularios On-line para la recogida y
analisis de datos, realizandolo con una cuenta corporativa del centro, haciendo uso de las
nuevas tecnologias. Se presentan a continuacion unas capturas para visualizar como queda

aplicandolo con Google Forms.

Encuesta de satisfaccion

Valore de 0-10 el grado de
satisfaccién sobre los siguientes aspectos:

£2 No compartido

1. El tema elegido.

T2 3 4 5 6 7 8 9 10

Nada de O O O O O O O O O O Completamente de

acuerdo acuerdo

2. La informacion aportada.

12 3 4 5 6 7 8 9 10

Nada de O O O O O O O O O O Completamente de

acuerdo acuerdo



3. La presentacion de la informacion.

T2 3 4 5 6 7 8 9 10

Nadade '3 O O0OO0OOOOOOO0O

acuerdo

4. Utilidad para el alumnado.

T2 3 4 5 6 7 8 9 10

Nadade - 3O O0O0O0O0OOOOO0O

acuerdo

5. Las actividades realizadas en clase.

T2 3 4 5 6 7 8 9 10

Nadade '3 O O0OO0OOOOOOO0

acuerdo

6. Desempeiio del profesional o la profesional.

T2 3 4 5 6 7 8 9 10

Nadade - 3 O O0OO0OO0OOO0O0OO0

acuerdo

7. Comentario personal.

Tu respuesta
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Completamente de
acuerdo

Completamente de
acuerdo

Completamente de
acuerdo

Completamente de
acuerdo

Borrar formulario



