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MINISTERIO DE FOMENTO.

&P RY OO >

EXPOSICION.

SENOR: Los Archivos, Bibliotecas v Museos
constituyen verdaderas necesidades de la época pre-
sente, que procuran satisfacer las naciones cultas,
no perdonando sacrificio que redunde en su mayor
incremento y desarrollo.

Hace veinticinco aios era poco satisfactorio el
estado de estos establecimientos en nuestro pais.
Con raras excepciones, se hallaban las Bibliotecas
publicas abandonadas, cerrados los Archivos, y por
crear los sels Museos Arqueolégicos que en la ac-
tualidad existen.

En 1856 emprendié el Gobierno la reforma de
estos males, con acertadas medidas, dignas siempre
de elogio, que no tardaron en producir favorables
resultados. Fundé la Escuela superior de Diploma-
tica, dotada de las ensefianzas indispensables para
los empleados del Cuerpo; organizé el personal, y
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nombro la Junta consultiva. No existiendo todavia,
6 siendo relativamente escasos, los titulos profesio-
nales, instituy6 el Gobierno que pudieran servir en
Bibliotecas algunos individuos distinguidos por tra-
bajos literarios, y prévia clasificacion que justificase
sus méritos, dando origen 4 las que en el Guerpo
se conocen con el nombre de plazas de gracia.

Ampli6 extraordinariamente el Gobierno esta
facultad en 1867, concediendo las plazas de gracia
con Infundadas condiciones, sin prévia clasificacion,
y extendiéndolas 4 todos los grados de los escala-
fones, y asi en la Seccion de Bibliotecas como en
lasg de Archivos y Museos.

Semejante legislacion, modificada en 1871, y
restablecida en 1875, produce, entre otros deplora-
bles resultados, el de que solamente tienen derecho
a ocupar cualquiera puesto de la escala, sin excep-
cion alguna, aquéllos que desconocen la Bibliogra-
fia, la Paleografia, los estudios arqueolégicos y de-
mas que se consideran indispensables en la carrera,
miéntras que los individuos que obtienen el compe-
tente titulo, tinicamente pueden aspirar 4 los ultimos
grados del escalafon y despues de sufrir el rigoroso
concurso de meéritos.

En ninguna carrera del Estado se permite el
Ingreso 4 personas que carecen de titulo, 6 de las
pruebas y estudios especiales que exigen los regla-
mentos.

Alterar este principio, necesario y de estricta
justicia, vale tanto como abrir la puerta & los abu-
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5
sos, Infroducir el desérden en las profesiones y cau-
sar perjuicios irreparables a los mismos que el Go-
bierno fiene la obligacion de amparar.

El Ministro de Fomento, secundando los deseos
del Gobierno, considera de absoluta necesidad que
terminen las plazas de gracia en el Cuerpo faculta-
tivo de Archiveros, Bibliotecarios y Anticuarios,
renunciando desde ahora al derecho de concederlas,
y opina que para regularizar el servicio es indis-
pensable modificar en parte el actual reglamento
del Cuerpo, encaminando especialmente la reforma
4 que el ingreso se verifique por oposicion 4 los
ultimos lugares de la escala, el ascenso por anti-
oiledad dentro de cada grado, y el pase a las cate-
gorias de Oficiales y de Jefes por concurso de me-
ritos. | ' |

Fundado en estas consideraciones, y de confor-
midad con el dictdmen de la Junta facultativa del
Cuerpo, el Ministro que suscribe tiene la honra de
someter 4 la aprobacion de V. M. el adjunto pro-
yecto de reglamento. _

Madrid 25 de Marzo de 1881. — SENOR:
A L. R. P. de V. M., Josg Luis ALBAREDA.
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REAL DECRETO.

Atendiendo a las razones que Me ha expuesto
el Ministro de Fomento, de acuerdo con el dicta-
men de la Junta facultativa de Archivos, Bibliote-
cas y Museos,

Vengo en aprobar el adjunto Reglamento orgé-
nico del Cuerpo de Archiveros, Bibliotecarios y
Anticuarios, y Establecimientos que del mismo de-
pendan.

Dado en Palacio & veinticinco de Marzo de mil
ochocientos ochenta y uno.—ALFONSO.—EIl Minis-
tro de Fomento, JosgE Luis ALBAREDA.
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REGLAMENTO ORGANICO

DEL CUERPO FACULTATIVO

DE

ARCHIVEROS, BIBLIOTECARIOS
Y ANTICUARIOS,

NE

ESTABLECIMIENTOS QUE DEL MISMO DEPENDEN.

TITULO PRIMERO.

De la clasificacion y régimen de los Archivos,
Bibliotecas y Museos.

e T T T ]

CAPITULO PRIMERO.

De la clasificacion de los establecimientos.

Articulo 1.° Los Archivos Histdricos, las Bibliote-
cas piblicas y los Museos Arqueoldgicos, hoy existen-
tes 6 que en lo sucesivo se formaren, estaran bajo la
inmediata dependencia de la Direccion general de Ins-
truccion publica, y 4 cargo del Cuerpo facultativo de
Archiveros, Bibliotecarios y Anticuarios,

Art. 2.° Para su régimen y servicio, y atendiendo
3 la importancia de su respectivo caudal literario, diplo-
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matico 0 arqueoldgico, se clasificardn los establecimien-
tos del ramo en la forma siguiente:

Las Bibliotecas publicas se dividiran en cuatro clases;
seran de primera, la Nacional y las que posean 6 pose-
yeren en lo sucesivo mas de 100.000 volimenes, entre
impresos y manuscritos; de segunda, las que, no lle-
gando 4 este numero, excedan de 30.000; de tercera,
las que pasen de 10.000; y de cuarta, las que pasen de
9.000. Las que no completen este nimero estaran &
cargo de un Profesor del establecimiento en que radi-
que 0 de que dependan.

Art. 3.° Los Archivos y Museos se dividirdn igual-
mente en tres clases: son Archivos de primera clase, el
Historico Nacional , el Central de Alcald de Henares, el
de Simancas , y todos los demds que en adelante depen-
dieren de la Direccion general de Instruccion ptblica, y
contengan documentos relativeos 4 la generalidad de la
Nacion; de segunda, el de la Corona de Aragon, esta-
blecido en Barcelona; el de Valencia; el de Galicia, sito
en la Coruiia; el de Palma de Mallorca, y cualquier otro
que en lo sucesivo se creare con documentos de interés
para la historia de los antiguos Reinos en que estuvo
dividida la Peninsula; y de tercera, el Histérico de To-
iedo, los universitarios de Madrid y Salamanca, y los
que se formaren con documentos relativos 4 una locali-
dad ¢ institucion determinada.

Art. 4.° Son Museos de primera clase el Arqueolo-
gico nacional; de segunda el Museo de Reproducciones
artisticas , y de tercera los de Tarragona , Barcelona,
Granada, Sevﬂla Valladolid y los que en las demds pro-
vincias se organizaren en lo sucesivo.

Art. 5.° Las Bibliotecas Nacional y del Ministerio
de Fomento, el Depdsito de libros de Instruccion publi-
ca y de Bibliotecas populares, y los Archivos Histérico
Nacional y General Central, los Museos Arqueologico
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Nacional y de Reproducciones artisticas, dependeran
inmediatamente de la Direccion general de Instruccion
publica.

Los demas establecimientos no comprendidos en el
parrafo anterior estaran bajo la autoridad de los Rectores
del distrito universitario en que radiquen, en lo que 4
la parte administrativa y 4 su régimen interior se refie-
re, y por conducto de estos se comunicaran con la Su-
perioridad.

Art. 6.° Los Archivos, Bibliotecas y Museos Ar-
queoldgicos que en lo sucesivo entraren hajo la depen-
dencia del Ministerio de Fomento, serédn clasificados se-
gun su caudal respectivo, en virtud del oportuno expe-
diente, en que habra de oirse el dictamen de la Junta
facultativa del ramo.

Las Diputaciones provinciales y Municipios que de-
seen incorporar a la Direccion general de Instruccion
publica sus Archivos, Bibliotecas 6 Museos, deberdn
ademas consignar en los respectivos presupuestos los
recursos suficientes para atender & las necesidades del
personal y material que corresppnda, segun su impor-
tancia, ingresando en el Tesoro las cantidades para este
fin consignadas; y correspondiendo 4 las Corporaciones
que asi lo hicieren ejercer la inspeccion en los estable-
cimientos que de ellas dependan, cuidar de la observan-
cia de este reglamento, y disponer la inversion de las
cantidades que sobre las consignadas en el presupuesto
ordinario votaren con destino 4 material cientifico ¢ ad-
ministrativo.

VVA. BHSC. LEG 17 n°1380
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CAPITULO II.

De la Junta facultativa de Archivos, Bibliotecas
y Museos.

Art. 7.° Compondran la Junta facultativa del ramo:
El Director de Instruccion piublica, Presidente.

El Jefe del Cuerpo de Archiveros, Bibliotecarios y
Anticuarios, Vicepresidente.

El Director de la Escuela de Diplomética, y cuando
sea Vocal por otro concepto, uno de los Profesores de la
misma.

Los Jefes de Seccion que estén adscritos 4 estableci-
mientos sitos en esta Corte; y en caso de residir alguno
de ellos fuera, le sustituird el Jefe de la Seccion mas
antiguo, que tenga su destino en Madrid.

Un individuo de numero de la Real Academia de la
Historia .

Tres individuos de libre eleccion del Gobierno,
designados entre personas de reconocida competencia
en el ramo.

Un Secretario, que lo sera el general del Cuerpo y
de la Escuela de Diplomadtica.

El cargo de Vocal de la Junta es honorifico y
gratuito.

Art. 8.° Son atribuciones de la Junta:

1.° Evacuar las consultas que el Gobierno le pidiere.

2.° Proponer el establecimiento, incorporacion y
clasificacion de los Archivos, Bibliotecas y Museos que
deban pertenecer al Cuerpo.

3.° Redactar los programas para los premios que se
establezcan.
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4.° Proponer los reglamentos generales del Cuerpo,
los especiales de los establecimientos y las instrucciones
para los trabajos facultativos.

©.° Proponer la manera mas conveniente de esta-
blecer en Madrid un indice general de los libros, docu-
mentos y objetos que se custodian en los Archivos,
Bibliotecas y Museos Arqueoldgicos que el Estado sos-
tiene y fomenta.

6.° Elevar las propuestas para los ascensos por con-
curso en el Cuerpo, y nombrar Tribunal para los ejerci-
cios de oposicion en el ingreso.

7.° Proponer por cuantos medios le sugieran su celo
¢ 1nteligencia el aumento de las colecciones de los
Archivos, Bibliotecas y Museos.

8.° Informar en los expedientes gubernativos ins-
truidos para la suspension ¢ separacion de los empleados
del ramo, asi como en los de traslacion de los mismos
de un establecimiento a otro, 0 de una 4 otra Seccion.

9.° Examinar las Memorias y los estados que los
Jefes de los establecimientos deben remitir periddica-
mente a la Direccion, redactando con presencia de ellos
el Anuario correspondiente, en el que han de constar
los servicios prestados por el Cuerpo en los Estableci-
mientos que estan a su cargo.

10. Formar las plantillas de los establecimientos,
teniendo presentes las necesidades de los mismos, su
concurrencia media, la riqueza de sus colecciones, y la
suma de sus volumenes, documentos 1 objetos arqueo-
16gicos 6 artisticos. '

Art. 9.° La Junta se reunira por lo ménos una vez
al mes, en dia fijo.
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CAPITULO III.
De la Escuela superior de Diplomatica.

Art. 10. La Escuela superior de Diplomdtica, esta-
blecida en Madrid, es la especial del Cuerpo, y tiene
por objeto dar la instruccion tedrica y practica necesaria
para el servicio de los Archivos, Bibliotecas y Museos.

Art. 11. La Escuela superior de Diplomitica se
halla bajo la inmediata inspeccion de la Direccion gene-
ral de Instruccion publica, y la ensefianza que en ella
se da estard 4 cargo de los individuos del Cuerpo facul-
tativo de Archiveros, Bibliotecarios y Anticuarios.

Art. 12. El servicio que desempeiian los Profesores
de la Escuela en la ensefianza, es el que les corresponde
en virtud del cargo que ejercen, y en este concepto, sin
perder el cardcter de Profesores, obtendran los ascensos
én su carrera. Podrdn, sin embargo, desempefiar otras
comisiones del servicio en los establecimientos 4 los
cnales estén adscritos, prévio acuerdo entre el Director
de la Escuela y el Jefe del establecimiento respectivo.

Art. 13. Las vacantes de cdtedras de la Escuela de
Diplomatica se proveerdn por oposicion entre los indivi-
duos del Cuerpo que tengan la categoria de Jefes 6 de
Oficiales. Los Auxiliares de la Escuela que hayan de-
sempeiiado catedras por espacio de un curso entero,
podran presentarse 4 oposicion, aunque pertenezcan &
la categoria de Ayudantes.

Art. 14.  La Escuela de Diplomdtica se regira por
un reglamento especial.

UVA. BHSC. LEG 17 n°1380
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CAPITULO 1V.
De los Jefes de los establecimientos.

Art. 15. Habrd un Jefe superior del Cuerpo, el cual
sera 4 la vez Inspector general del ramo y Vicepresi-
dente de la Junta facultativa.

Art. 16. Habra ademds un Jefe de Seccion por cada
una de las tres en que se encuentra dividido el Cuerpo.

Art. 17. Sera Jefe en cada Archivo, Biblioteca 6
Museo, el empleado facultativo de més categoria en el
Cuerpo; y si dos 6 més la tuvieren igual, el de mas
antigiiedad.

Art. 18. Corresponde & los Jefes de los estableci-
mientos:

1.° Cumplir y hacer que se cumplan las leyes,
decretos, reglamentos y demds disposiciones relativas
al Cuerpo. :

2.° Ordenar el régimen facultativo del estableci-
miento, con arreglo & las instrucciones generales del
Cuerpo. En las Bibliotecas y Archivos universitarios el
regimen puramente administrativo de los mismos se
acordara de conformidad con los Rectores, teniendo en
cuenta por una parte el mejor servicio del publico, y
por otra las necesidades académicas. Los Jefes de estas
Bibliotecas se pondran de acuerdo con los Decanos de
las Facultades para suministrar los libros que sean ne-
cesarios en los casos de oposiciones & catedras 1 otros
analogos.

3.° Elevar al Gobierno las consultas y comunicacio-
nes que estimaren convenientes.

4.° Distribuir el personal facultativo y administra-
tivo del establecimiento.

VVA. BHSC: LEG 17 n°1380
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2.° Amonestar 4 los empleados que faltaren ; sus-
penderlos de sueldo por un plazo que no exceda de ocho
dias, dando cuenta al Gobierno, y en los casos graves
instruir el oportuno expediente.

6.° Dar parte al Presidente de la Junta facultativa
del ramo, al principio de cada trimestre, de los adelan-
tos que se hicieren en los trabajos del establecimiento,
expresando detalladamente el servicio que preste cada
empleado y el nimero de papeletas que haya hecho.
Remitird asimismo una Memoria anual sobre el estado
del establecimiento, estadistica del servicio del piblico,
reformas llevadas 4 cabo y las que la experiencia acre-
ditare como convenientes.

7.° Remitir al mismo Presidente de la Junta todos
cuantos datos sean necesarios para la formacion del
indice general de que se habla en el art. 8.°

8.° Disponer todo lo relativo 4 la adquisicion del
material cientifico y administrativo, y dem4s concer-
niente 4 la gestion econdémica del establecimiento,
oyendo 4 la Junta de gobierno en los casos que se de-
terminan en este reglamento.

9.2 Los Jefes de las Bibliotecas provinciales llevaran
el registro de propiedad intelectual con arreglo 4 las
disposiciones vigentes.

Art. 19. Sustituird al Jefe de los establecimientos
en ausencias y enfermedades el empleado que sea mas
inmediato en categoria, y dentro de ésta el de mayor
antigiiedad.

Art. 20. Cuando ocurra vacante 6 ausencia legiti-
ma en establecimiento que esté al cuidado de un sélo
empleado, se hard cargo de é1 un Profesor designado al
efecto por el Jefe del distrito universitario de que de-
penda.

En los casos de vacante, 6 cuando la duracion de
este servicio interino exceda de dos meses, se abonara

VVA. BHSC. LEG 17 n°1380
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al que lo preste la gratificacion de 500 pesetas anuales,
con cargo & las economias del personal del ramo.

CAPITULO V.
De los Secretarios.

Art. 21. Habra un Secretario general del Cuerpo,
que lo serd tambien de la Escuela superior de Diplom4-
tica, cuyo cargo recaera en un Profesor de la misma,
con la gratificacion de 1.000 pesetas que le estd asig-
nada.

Art. 22. En los establecimientos de primera clase
habra un Secretario elegido por el Jefe entre los emplea-
dos del mismo.

Art. 23. Sera obligacion de los Secretarios:

1.° Dar cuenta al Jefe de todos los asuntos relativos
al goblerno y administracion del establecimiento.

2.° Desempeiiar el cargo de Habilitado, donde no le
hubiere especial.

3.° Tener 4 su cargo el Archivo particular del esta-
blecimiento y expedir las certificaciones y copias que
fueren de dar, con el Visto bueno del Jefe y el sello del
establecimiento.

4.° Redactar la correspondencia literaria, que firma-

ran los respectivos Jefes.
5.° Extender las actas de las sesiones de la Junta de

gobierno.
6.° Llevar la contabilidad con arreglo 4 las disposi-

ciones vigentes.
7.° Llevar los libros necesarios para anotar las en-

tradas y salidas del material cientifico y administrativo,
las ordenes y disposiciones administrativas, la corres-
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pondencia literaria, las certificaciones ¥ copias, 1as
sotas de las Juntas de gobierno ¥ operaciones de conta-

bilidad.
Art. 24. Qustituira 9] D6

enfermedades el empleado que

cretario en qusencias ¥
designe el J efe.

CAPITULO VL.

De las Juntas ae gobierno .

el material administrativo.

que la Superioridad o el

o reunirda por 10
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CAPITULO VILI.
De la inspeccion.

Art. 28. Cada tres afios 4 lo ménos se girara visita
de inspeccion 4 todos los establecimientos del ramo.

Art. 29. Sin perjuicio de la inspeccion general y
constante que corresponde al Jefe del Cuerpo, y de la
especial que dentro de su Seccion respectiva toca a cada
uno de los Jefes de las mismas, se encomendaran estas
visitas 4 Vocales de la Junta facultativa designados por
el Gobierno.

Art. 30. Los Inspectores observaran especialmente
al visitar cada establecimiento:

1.° El modo de cumplirse las instrucciones respec-
tivas para el arreglo y clasificacion de libros, documen-
tos y antigiiedades.

2.° La observancia de las disposiciones reglamen-
tarias.

3.° Elcelo y aptitud de los empleados facultativos.

4.° El desempefio y moralidad de los dependientes.

5.° Las necesidades relativas al personal y material

del establecimiento. |
6.° Lasituacion, en el distrito en que gire la visita,

de establecimientos cuyas condiciones hagan posible su
incorporacion al Ministerio de Fomento. |

7.° La existencia en el propio distrito, de libros,
documentos U objetos arqueoldgicos que puedan tener
legal y apropiado destino en alguno de los estableci-

mientos del ramo.
8.° Todo lo demas que al encargar la visita se de-

terminare.
p-
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Art. 3l. Las visitas, por regla general, habrin de
verificarse cuando los establecimientos estén abiertos al
publico.

Art. 32. Los Jefes de los establecimientos estdn obli-
gados 4 poner de manifiesto & los Inspectores todas sus
oficinas y dependencias; 4 facilitarles cuantos datos y
noticias se exijan, y a prestarles todos los auxilios que
reclamen para el més puntual desempefio de su co-

metido.
Art. 33. Enel término de dos meses, 4 contar desde

el dia en que fine la visita, dar4dn los Inspectores al
Presidente de la Junta facultativa cuenta circunstancia-
da de su encargo, y propondrén lo que crean mdis con-

veniente al servicio.
Art. 34. Por la Direccion general de Instruccion

publica se abonardn 4 los Inspectores los gastos que
ocasionen sus visitas. |

TITULO II.

Del personal,

L

- CAPITULO PRIMERO.
Del Cuerpo de Archiveros, Bibliotecarios y Anticuarios.

Art. 35. El personal encargado del servicio faculta-
tivo de los Archivos, Bibliotecas y Museos, constituye
el Cuerpo de Archiveros, Bibliotecarios y Anticuarios,
dividido en tres Secciones, denominadas respectivamen-
te de Archivos, Bibliotecas y Museos.

VVA. BHSC. LEG 17 n°1380
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Art. 36. Ademads del Jefe superior del Cuerpo y de
los tres Jefes de Seccion, de que se ha hecho mérito en
los articulos 15y 16, se dividird cada una de estas tilti-
mas en tres categorias, denominadas de Jefes la prime-
ra, de Oficiales la segunda y de Ayudantes la tercera.

Cada una de estas categorias se subdivide en tres
grados: primero, segundo y tercero.

Art. 37. El cargo de Jefe superior del Cuerpo estd
dotado con el sueldo de 10.000 pesetas anuales, y los de
Jefe de Seccion con el de 7.500 cada uno; los Jefes de
primer grado disfrutardn el sueldo anual de 6.500 pese-
tas, 6.000 los de segundo, y 5.000 los de tercero. Los
Oficiales disfrutardn el sueldo de 4.000 pesetas los de
primer grado, 3,500 los de segundo y 3.000 los de
tercero.

Los Ayudantes de primer grado 2.500 pesetas, 2.000
los de segundo, y 1.500 los de tercero.

Art. 38. [Elnumero de Jefes, Oficiales y Ayudantes
que constituyen el Cuerpo se determinard por el Gobier-
no en vista de los créditos legislativos sefialados 4 este
servicio, y la Direccion general de Instruccion publica,
oyendo el dictdmen de la Junta facultativa del ramo,
distribuird el personal segun las plantillas aprobadas.

Art. 39. Las traslaciones de uno 4 otro estableci-
miento dentro de la misma Seccion se autorizardn por
la Direccion general de Instruccion publica, 4 instancia
del interesado, 6 por conveniencia del servicio, oyendo
en ambos casos el dictdmen de la Junta. La traslacion
de una Seccion 4 otra sélo tendrd lugar entre los em-
pleados de la tercera categoria, oyendo tambien el dic-
tamen de la Junta.

Art. 40. Los individuos del Cuerpo, cualesquiera
que sean los ascensos que por antigiiedad ¢ concurso
obtengan, podrdn continuar prestando sus servicios en
el establecimiento 4 que estuvieren adscritos, con tal

VVA. BHSC. LEG 17 n°1380



20

que no se altere el numero total de la plantilla, salvo en
el caso en que por conveniencia del servicio sea necesaria
su traslacion a Juicio de la junta.

Art. 41. Los individuos del Cuerpo no podran ser
separados de sus empleos sino mediante sentencia ejecu-
toria 0 expediente gubernativo, y en este ultimo caso,
con audiencia del interesado y oida la Junta facultativa
del ramo.

Art. 42. Podran disfrutar licencia durante dos afios
para servir cualquier cargo publico ¢ destino en estable-
cimiento particular, quedando como supernumerarios en
el escalafon y con derecho al volver al servicio, 4 ser
colocados en plaza de la misma categoria y grado que
la que dntes desempefiaban, tan luego como haya va-
cante. Los que prestaren sus servicios a las inmediatas
ordenes de la Direccion general de Instruccion piiblica
conservaran su puesto y derechos en el escalafon.

Art. 43. Kl escalafon del Cuerpo se publicara todos
los afios en el mes de Enero.

CAPITULO 1I.

Del ingreso y ascenso en el Cuerpo.

Art. 44. Elingreso en el Cuerpo facultativo de Ar-
chiveros, Bibliotecarios y Anticuarios tendrd lugar
slempre por oposicion y en las ultimas plazas que des-
pues de corridos los ascensos de antigiiedad resulten va-
cantes en la ultima categoria de cada Seccion y con des-
timo al establecimiento que corresponda, segun la plan-
tilla respectiva.

Art. 4o0. Podran presentarse 4 las oposiciones:

1.° Los alumnos de la Escuela superior de Diplom4-
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tica que tengan titulo expedido en virtud de los estudios
hechos en la misma.

2.° Los licenciados en la Facultad de Filosofia y
Letras que hayan probado en dicha Escuela las asigna-
turas correspondientes a las Secciones en que ocurra la
vacante.

Art. 46. Los opositores presentaran sus solicitudes
documentadas en la Direccion general de Instruccion
publica dentro del plazo de un mes, 4 contar desde el
dia en que se anuncie la vacanteen la Gaceta de Madrid .

Art. 47. Terminado el plazo de la convocatoria, la
Direccion general de Instruccion publica remitira el ex-
pediente de oposiciones, juntamente con los personales
de los opositores, a la Junta facultativa, para que ésta
nombre el Tribunal que ha de actuar en aquéllas, y ter-
minadas éstas, eleve 4 la Superioridad la propuesta uni-
personal en favor del individuo que hubiese obtenido
mejor calificacion.

Art. 48. El nombrado ocupard el ultimo lugar del
escalafon : si fueren mds de uno los individuos, se colo-
caran por el 6rden que determine la fecha de la toma de
posesion; y si ésta fuese igual, por la antigiiedad del ti-
tulo de la Escuela 6 del que les habilite para su ingreso.

Art. 49. Un reglamento especial determinara la
forma en que han de verificarse estas oposiciones y los
conocimientos especiales qne han de reunir los aspiran-
tes, cuando la indole de la vacante los requiera.

Art. 50. Por la Direccion general de Instruccion
_publica se nombrardn cuatro Aspirantes, que se desti-
nardn precisamente, dos 4 la Biblioteca Nacional, uno
al Archivo Histérico y otro al Museo Arqueoldgico de
Madrid. '

Art. 51. FEstos nombramientos se haran a propuesta
del Claustro de Profesores de la Escuela superior de Di-
plomdatica, prévia oposicion entre los alumnos de la

VVA. BHSC. LEG 17 1°1380



22

misma que hubiesen obtenido en ésta el titulo de ido-
neidad, y los Licenciados de la Facultad de Filosofia y
Letras que hayan probado las asignaturas de la Seccion
respectiva,

Art. 2. Los aspirantes percibiran una gratificacion
anual de 1.000 pesetas, y prestardn servicio en los esta-
blecimientos & que estuvieren adscritos, lo mismo que
los demds empleados facultativos.

Art. 53. Los aspirantes dejardn de percibir la grati-
ficacion tan luego como ingresen en el Cuerpo. Para
este Ingreso no necesitardn nueva oposicion, silempre
que hubieren desempefiado el cargo por espaclo de un
aflo.

Art. 4. Cuando se agreguen & la Direccion de
Instruccion publica nuevos establecimientos del ramo,
con arreglo al art. 6.° de este reglamento, se remitirdn
los expedientes personales de los empleados que en el
mismo sirvan, 4 la Junta facultativa, para que en su
vista, y teniendo presente la antigiiedad y sueldo que
disfrutaban, propongan la categoria, grado y ntimero
que les corresponde en el escalafon del Cuerpo, aumen-
tandose en el mismo en los grados respectivos tantos
numeros cuantos sean los individuos que ingresen.

S1 en algun caso no fueren iguales los sueldos de
estos empleados 4 los de planta en el Cuerpo, se les
asignard en la clasificacion el inmediato superior.

Art. 55. El Jefe del Cuerpo serd elegido por el Go-
bierno de entre los Jefes de Seccion, 4 propuesta de la
Junta facultativa del ramo.

Art. 56. El ascenso & Jefe de Seccion, como cual-
quier otro, dentro de cada categoria, se verificara por
rigurosa antigiiedad en la Seccion respectiva, corrién-
dose los numeros de la escala hasta dejar vacante la
ultima plaza; y de una & otra categoria se ascende-
ra por concurso entre todos los de la inmediata que
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lleven dos afios cumplidos de servicio en la misma.
Art. 57. Las vacantes en categoria se anunciaran
en la Gaceta de Madrid, 4 fin de que los interesados en
la provision puedan hacer constar titulos, meéritos o ser-
vicios especiales 0 desconocidos.

Trascurrido el plazo de 30 dias desde el anuncio ofi-
cial, se remitirdn los expedientes personales de todos los
que tengan opcion & la vacante, hdyanla solicitado 0
no, 4 la Junta facultativa, para que en su vista propon-
oa 4 la Superioridad la persona que crea mas digna de
obtener la vacante.

Art. 58. Serdn méritos preferentes para el ascenso

por concurso.
1.° La mayor asiduidad, celo é inteligencia en el

servicio del ramo, acreditados por las visitas de inspec-
cion, por los informes de los respectivos Jefes locales,
y 4 ser posible, por el exdmen de los trabajos que ha de
remitir cada empleado para la formacion del indice ge-

neral. :
2.° El desempeiio de comisiones y servicios extraor-

dinarios del ramo, igualmente acreditados.
3.° La publicacion de obras de Diplomatica, Biblio-
grafia 6 Arqueologia, examinadas y aprobadas por la

Junta facultativa.
4.° Superioridad de titulos académicos.
5.° En igualdad de circunstancias, se atendera

siempre 4 la mayor antigiiedad.

CAPITULO III.
De las obligaciones generales de los individuos del Cuerpo.

Art. 59. Seran obligaciones generales de los indi-
viduos del Cuerpo:
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1.° Obedecer las ordenes del Jefe y superiores in-
mediatos, cumpliéndolas pronto y exactamente, sin
excusas ni réplicas; pudiendo, sin embargo, si se cre-
yeren agraviados, acudir en queja a4 la Superioridad.

2.° Asistir puntualmente al establecimiento donde
sirvan permaneciendo en él durante las horas sefialadas,
dedicados a los trabajos que se les hubiere encomen-
dado.

3.° Dar de sus trabajos las noticias periodicas que
sus Jefes les ordenaren.

4.° Vigilar el departamento de su cargo, debiendo
poner en conocimiento del Jefe cualquier falta inmedia-
tamente que la notaren.

5.° Recibir y entregar por inventario las existencias
de su Negociado, sala 0 departamento.

6.° Cumplir, en la parte que les concierna, las dispo-
siciones de este reglamento y las demas que se dictaren.

Art. 60. Los empleados que no se presenten & servir
sus destinos en el término legal, 6 permanezcan ausen-
tes del pueblo de su legitima residencia sin la debida
autorizacion, se entendera que renuncian al cargo.

S1 alegaren no haberse presentado por justa causa,
se formara el oportuno expediente, permaneciendo en
tanto suspensos de empleo y sueldo.

Art. 61. Pueden cometer falta los empleados del
ramo en los casos siguientes:

1.° Dejando de asistir diaria y puntualmente al
cumplimiento de sus obligaciones.

2.° Desobedeciendo las ordenes de los Superiores.

3.° No guardando el decoro y justo respeto en sus
palabras ¢ actos 4 sus Jefes y compaifieros.

4.° Faltando a las consideraciones debidas 4 los in-
feriores y subalternos, excediéndose en los términos de
la reprension, 6 relajando la disciplina con tolerancia,
abusiva.
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5.° No observando con el publico la atencion, de-
ferencia y exactitud que el buen servicio reclama.

6.° Teniendo tal conducta moral, que perjudique al
buen concepto de que como funcionarios publicos deben
o0zar.

Art. 62. Si el empleado incurriere en alguno de los
casos comprendidos en el Codigo penal y queda someti-
do 4 los Tribunales de justicia, hasta que estos nc
hubieren pronunciado su fallo, no procedera la Admi-
nistracion.

Art. 63. Las penas con que podran reprimirse las
faltas de los empleados son las siguientes:

1.° Amonestacion por el Jefe del establecimiento, 0
quien ejerza sus funciones.

9.° Nota desfavorable en el expediente personal del
empleado.

3.° Suspension de empleo y sueldo por cierto ter-
mino, que no podrd exceder de tres meses.

4.° Separacion del servicio.

Art. 64. El Gobierno, oyendo 4 la Junta facultati-
va, impondra, segun los casos, las penas sefialadas en
el articulo anterior, 4 excepcion de la primera, cuya
aplicacion se reserva 4 los Jefes de los establecimientos.

Art. 65. Las faltas de obediencia en todo caso, y las
demas cuya gravedad lo exija, seran inmediatamente
reprimidas por el Jefe del establecimiento, suspendien-
do al que las cometiere, sin perjuicio de instruir el
oportuno expediente.

Art. 66. En todos los casos de falta, cuando la
amonestacion haya sido insuficiente 0 la reincidencia
los agravase, se abrird informacion para conocimiento
de los hechos é imposicion de la pena correspondiente.

Art. 67. Si contra algun empleado se dictara por
Tribunal competente auto de prision, quedara desde la

misma fecha suspenso de empleo y sueldo.
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Art. 68. Si en el caso del articulo anterior recayese
sentencia absolutaria sélo de la instancia, se instruird
expediente en que, haciendo constar copia de la indica-
da sentencia, se procure el esclarecimiento de los hechos
que puedan afectar al servicio administrativo 6 al con-
cepto del empleado.

Art. 69. La suspension de sueldo, siempre que se
adopte como preventiva, segun lo dispuesto en este

reglamento, se limitard 4 las dos terceras partes del
haber.

TITULO IIL

Del servicio de los establecimientos.

i

CAPITULO PRIMERO.
De la conservacion, arreglo y clasificacion.

Art. 70. En todos los establecimientos habra inven-
tarios € indices circunstanciados de los libros, manus-
critos, objetos arqueoldgicos y demds que poseyeren.

Art. 71. Todos los libros, manuscritos y objetos
que lo permitan llevardn el sello, marca ¢ timbre espe-
cial del establecimiento & que pertenezcan.

Art. 72. Antes de ser entregados al servicio piblico
deberan encuadernarse todos los libros, impresos y ma-
nuscritos, y precaverse de deterioro los demds objetos,
al tenor de lo que su naturaleza particular requiera.

Art. 73. Se custodiaran los libros, manuscritos y
objetos pertenecientes a los establecimientos en estante-
rias cerradas (siempre que su tamafio, forma ¢ indole
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lo permitan), y con llaves distintas, las cuales estardn
en poder de la persona encargada de la Seccion 6 Nego-
ciado respectivos.

Art. 74. Los Jefes tendran bajo su custodia diaria-
mente y cuando terminen las horas de servicio, las
llaves de las puertas exteriores, y los Conserjes ¢ quie-
nes hicieren sus veces las de los departamentos y salas
interiores.

Art. 75. Ademads de la limpieza diaria é indispen-
sable, se practicarda una vez por lo ménos en cada afio
otra general de todos los volumenes y objetos del esta-
blecimiento, bajo la direccion de los Jefes y de los em-
pleados de cada departamento, que turnardn por afios
en este serviclo.

Art. 76. Estaran cerrados al publico los estableci-
mientos mientras se verifique la limpieza general, cuya
duracion no podra exceder de un mes en los de primera
clase, quince dias en los de segunda y ocho en los

demas. _.
En este tiempo podra servirse, sin embargo, 4 las

personas que justifiquen ocuparse en trabajos de impor-
tancia 0 urgencia, con autorizacion especial del Jefe
del establecimiento.

Art. 77. Siempre que en cualquier establecimiento
se note el extravio 0 pérdida de algun objeto, se dara
cuenta & la Superioridad, y se practicardn las diligen-
cias oportunas para su recobro; y si esto no se lograse,
se instruird expediente en averiguacion del hecho, sin
perjuicio de exigir la responsabilidad 4 que hubiere
lugar.

Art. 78. Los trabajos de inventarios, indices ¢ ca-
tdlogos, y demds operaciones propias del arreglo y
clasificacion cientifica, se ejecutaran conforme 4 las
respectivas instrucciones, que se publicaran oportuna-
mente.
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Art. 79. Los Jefes de los establecimientos remitiran
al Presidente de la Junta facultativa en el menor plazo
posible una copia de los indices é inventarios de cada
establecimiento, los que, despues de examinados por
ésta, irdn 4 formar parte del indice general.

CAPITULO II.

De las adquisiciones y aumentos.

Art. 80. Contribuyen al fomento de los Archivos,
Bibliotecas y Museos:

1.° Las adquisiciones por compra O suscricion con
los recursos ordinarios de cada establecimiento, y los
especialmente comprendidos 4 este efecto en el Presu-
puesto general del Estado.

2.° Ladistribucion, cambio de duplicados multiples
y descabalados entre los establecimientos.

3.° Los donativos del Gobierno, Corporaciones y
particulares, de que se dard noticia al publico para sa-
tisfaccion de los interesados.

4.° Los depositos voluntarios de colecciones y obje-
tos sin titulo oneroso para el establecimiento que los
reciba. _

Art. 81. Se consignara en el presupuesto ordinario
de cada establecimiento la cantidad suficiente para el
fomento y conservacion de sus respectivos fondos, dis-
tinguiéndola de la que se juzgue necesaria para los de-
mas gastos del material. .

Art. 82. La consignacion de que trata el articulo
anterior habra de invertirse por el Jefe del estableci-
miento, con anuencia de la Junta de Gobierno, en la
adquisicion de documentos, codices, libros u objetos
arqueologicos raros 0 preciosos, particularmente espa-
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fioles, y prefiriendo sobre todos los que contribuyan 4
formar séries 0 repertorios que tengan relacion con los
intereses de la localidad 0 con las colecciones existentes
en cada establecimiento.

Art. 83. Las suscriciones habran de satisfacerse
tambien de la consignacion ordinaria; pero se limitaran
a publicaciones de interés especialisimo, y cuya dura-
cion haya necesariamente de prolongarse, atendida su
indole. '

Art. 84. Se consignard todos los afios en el presu-
puesto general del Estado una cantidad alzada con des-
tino al fomento de los Archivos, Bibliotecas y Museos,
expresando su distribucion entre las Secciones.

Art. 85. Parala distribucion y cambio de obras du-
plicadas, multiples y descabaladas, se formara en todas
las Bibliotecas luego que se hayan terminado los indi-
ces, una relacion de dichas dos primeras clases de libros,
y otra de los de la tercera. |

Art. 86. Reunidas las relaciones de obras duplica-
das y multiples, y examinadas por la Junta facultativa,
se formara una general compendiada, que debera circu-
larse impresa 4 los establecimientos, para que, vistos
los indices, se manifieste cudles de las indicadas obras
faltan en cada uno de ellos.

De igual manera redactara la Junta facultativa, y se
imprimird, la relacion de obras incompletas y descaba-
ladas.

Art. 87. Conocidas las existencias y necesidades de
los establecimientos en consecuencia de las operaciones
4ntes indicadas, la Junta facultativa propondra los
cambios y remisiones de incompletas que desde luego
puedan hacerse, procurando la mas equitativa y mutua
compensaclon.

Art. 88. Sidespues de verificados los cambios que-
dasen obras sobrantes, se distribuirdn 4 aquellos esta-
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blecimientos donde puedan ser més ttiles; y si hecha
esta distribucion resultaren aun existencias, podrin
hacerse permutas con Bibliotecas de Corporaciones y
particulares 0 con las extranjeras, prévio en todo caso
el informe de la Junta facultativa.

Art. 89. Cuando por cambio de libros ¢ reunion de
descabalados pasen obras ¢ volimenes de una Bibliote-
ca a otra, se les pondrd una marca 6 contrasefia particu-
lar que testifique la legitimidad de su adquisicion y
procedencia.

Art. 90. En las Bibliotecas de primera y segunda
clase, y aun en las de tercera y cuarta, donde la con-
currencia de lectores fuese numerosa no se cambiaran,
aun cuando estén duplicadas, las obras de uso diario y
general, ni las colecciones de frecuente consulta, sien-
do indispensable que haya tres ejemplares de ellas 4 lo
ménos para proceder al cambio.

Art. 91. El establecimiento que por donativo reci-
biere cierto numero de manuseritos, libros 1 objetos que
basten 4 formar una coleccion importante en el ramo 6
materia & que se refieran, la conservard y distinguira
siempre con el nombre del donante.

Cuando los donativos no sean suficientes para formar
coleccion, se hard en los documentos, libros 1 objetos
donados, segun sea posible, expresion de su proce-
dencia.

CAPITULO III.
Del régimen y servicio piblico.
Art. 92. Quedan autorizados los Jefes de los Archi-

vos generales para facilitar 4 los interesados 6 Corpora-
ciones que de ellos lo soliciten extractos de noticias,
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copias simples 6 certificaciones autorizadas de los docu-
mentos que custodian, formalizdndose antes de la entre-
ga el pago de los derechos de tarifa.

Si dicha entrega no fuese personal y la remision de
las copias se hiciese por el correo, se exigird tambien el
numero de sellos necesarios, incluso el del certificado.

En caso de que el Jefe de un Archivo Histérico cre-
yera que no era conveniente la exhibicion 6 copia de
algun documento, consultara préviamente al Gobierno.

Art. 93. Los extractos de noticias y las copias sim-
ples de documentos, tomadas por los mismos interesa-
dos para fines cientificos, y préviamente autorizados
por los Jefes de los establecimientos, no devengarin
derechos al Estado.

Art. 94. §Si alguno de los concurrentes 4 un esta-
blecimiento recibiere 6 creyere recibir agravio de los
empleados en el mismo, expondrd su queja al Jefe, y
éste impondra el correctivo que juzgue prudente ¢ ne-
cesarlo. :

Art. 95. Debera guardarse por todos los asistentes
a los establecimientos el silencio y compostura debidos.
La contravencion, si una advertencia no bastare, serd
reprimida expulsando del establecimiento al que asi
perturbase el érden.

Art. 96. La persona que manche, deteriore 6 rompa
algun libro, manuscrito i objeto, serd obligada 4 repo-
nerlo con otro de iguales condiciones, ¢ 4 indemnizar el
perjuicio si la reparacion fuere imposible.

Art. 97. Las sustracciones y los dafios causados
con malicia, seran reprimidos sin consideracion ni ex-
cusa, poniendo el hecho en conocimiento de la Autori-
dad competente, y dando parte 4 la Direccion general
de Instruccion publica sin pérdida de tiempo.

Art. 98. Sefijara en un cuadro 4 la entrada 4 todos
los establecimientos una copia literal de este capitulo y
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de la parte de las instrucciones que se refieren al servi-
cio del publico.

Todas las demas operaciones del regimen interior,
se ajustaran 4 lo prevenido en las instrucciones faculta-

tivas.

CAPITULO 1IV.
Contabilidad .

Art. 99. En el Presupuesto general del Estado se
consignara anualmente una cantidad proporcional se-
oun la categoria del establecimiento, para material
cientifico y administrativo.

Art. 100. Los Jefes de los establecimientos prévio
acuerdo de la Junta de gobierno en los que la hubiere,
distribuiran de la consignacion la parte que debe desti-
narse a la reparacion y reposicion del moviliario y ma-
terial indispensable.

- Art. 101. Consignandose en el Presupuesto general
del Estado una cantidad para aumento de gabinetes y
colecciones clentificas, la Direccion general, en vista de
las necesidades del servicio, y sobrantes que en su caso
hubiere, acordara su reparto proporcional entre todos
los establecimientos.

Articulo adicional. Quedan derogadas las disposi-
ciones de fecha anterior, en cuanto se oponga al cum-
plimiento y ejecucion del presente reglamento.

Madrid 25 de Marzo de 1881.—Aprobado por S. M.
—El Ministro de Fomento, Josk Luis ALBAREDA.
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