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RESUMEN

Este trabajo propone la utilizacion de los recorridos de orientacion como
herramienta para una educacion inclusiva. La fundamentacion tetrica del trabajo recoge
definiciones y conceptos propios de las Actividades Fisicas en el Medio Natural y la

inclusion educativa y de la relacion que existe entre estas dos realidades educativas.

La propuesta practica esta fundamentada tanto en el curriculo de Educacion Fisica
como en diferentes autores de renombre dentro de la Educacion Fisica Escolar y otros
articulos de revistas médicas y psicoldgicas. Los protagonistas de la unidad didactica son

precisamente el colectivo con diversidad funcional que se pretende incluir.

Por ultimo, se propone una evaluacién que cuenta con herramientas suficientes y
capaces de valorar la consecucion de los contenidos actitudinales propios de la inclusion
educativa, sin olvidar los saberes propios de la Educacion Fisica y otros transversales e

interdisciplinares.

PALABRAS CLAVES

Orientacion deportiva, educacion inclusiva, actividades fisicas en el medio natural,

educacion especial.
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1 INTRODUCCION

A lo largo de este trabajo se profundiza en la inclusion educativa y en las relaciones
sociales que se producen entre los nifios y nifias cuando alguno de ellos tiene diversidad
funcional. Para ello, se necesita conocer las caracteristicas propias del alumnado con

necesidades educativas especiales y el funcionamiento de los centros de educacion especial.

Para trabajar la inclusion educativa con los nifios y nifias se propone utilizar como
herramienta las actividades fisicas en el medio natural (AFMN), mas concretamente los
recorridos de orientacion. Se revisa documentacion bibliogréafica especifica de esta AFMN

que consolide la unidad didéctica.

Tal y como se analiza en la fundamentacion tedrica, las caracteristicas propias de la
orientacion permiten disefiar recorridos inclusivos en los que todos los participantes pueden
aportar y disfrutar de la actividad, mientras desarrollan aprendizajes y habilidades que

aparecen en el curriculo de Educacion Primaria.

La propuesta practica es una unidad didactica en la que participan una clase de 4° de
primaria de un colegio ordinario y una clase de un colegio de Educaciéon Especial. Para
ello, se tienen en cuenta las necesidades y los objetivos de cada centro. En uno de los
apartados, se profundiza en la evaluacion de todas estas experiencias y aprendizajes
relacionados con la inclusién a través del dispositivo pedagogico conocido como carpeta
(Vaca, 2008), donde archivaremos todos los documentos que nos permitiran la evaluacion
del alumnado: rdbricas, cuadernos de campo, mapas elaborados por los nifios y nifias, etc.
Estas herramientas nos permiten valorar las competencias de nuestros nifios y nifias para

desenvolverse de una manera eficaz en una sociedad inclusiva.



2 JUSTIFICACION

Mi experiencia profesional, como asistente personal y cuidador de menores en
riesgo de exclusion, me ha hecho darme cuenta de lo cerrados que son los circulos sociales
de estos nifios y nifias, muchas veces limitados a la familia y los profesionales que les
atienden. El riesgo de exclusion es aun mayor para los nifios y nifias que estan
institucionalizados o que acuden a centros de educacion especial. No tienen suficientes

oportunidades de entablar relaciones fuera de su colectivo.

Como maestros, se debe fomentar la igualdad de oportunidades y la inclusion de los
alumnos y alumnas con discapacidad, tal y como se refleja en el articulo 10 del Real
Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo béasico de la
Educacion Primaria. Ademas, el colegio debe asegurarse de fomentar la no discriminacion,
también, en los nifios y nifias que no tengan ningun tipo de contacto con personas con

discapacidad.

Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo de los valores que fomenten la
igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de género, y de
los valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier

condicidn o circunstancia personal o social. (Real Decreto 126/2014, p. 9)

¢Coémo podemos, como escuela, fomentar la no discriminacion si nuestro alumnado
no conoce ni tiene relaciones con personas con discapacidad? ;Como pueden los centros de
Educacion Especial promover la inclusion de su alumnado en la sociedad, si estos no
sociabilizan con otros nifios y nifias sin discapacidad? El Real Decreto 126/2014, en su

disposicion adicional séptima recoge lo siguiente:



3. Los Ministerios de Educacion, Cultura y Deporte y de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, en colaboracién con las Administraciones educativas y con organizaciones y
entidades interesadas, promoveran entre el alumnado actividades de informacion, campafias
de sensibilizacion, acciones formativas y cuantas otras sean necesarias para la promocién
de la igualdad de oportunidades y la no discriminacion, en especial entre mujeres y
hombres y personas con algun tipo de discapacidad, asi como para la prevencién de la
violencia de género.

4. Estas actuaciones informativas y de sensibilizacion se desarrollaran mediante la
organizacion en los centros docentes, fuera del horario escolar, de conferencias, seminarios,

talleres y todo tipo de actividades, adaptadas a la etapa evolutiva de los alumnos. (p.16)

Como hemos visto, la no presencia de un alumno con necesidades educativas
especiales, no exime a los centros educativos de promover la inclusion y la no

discriminacion de personas con discapacidad.

Considero que la mejor forma de realizar acciones formativas relacionadas con la
inclusion es realizarlas junto a las personas y colectivos que se quiere incluir. De esta forma
el aprendizaje sera mucho mas simbdlico, vivencial y emocional. Pero ¢qué hace que una
actividad sea inclusiva? ¢podemos utilizar las Actividades Fisicas en el Medio Natural

como herramienta inclusiva? ;,como evaluamos estos aprendizajes?

Este trabajo tratard de dar respuesta a estas preguntas, valiéndose de los beneficios
de las Actividades Fisicas en el Medio Natural. Segin Miguel, (2001), las AFMN generan
una alta motivacion intrinseca en sus participantes y el Medio Natural es un espacio
privilegiado para plantear procesos de ensefianza-aprendizaje, incluidos los afectivos y
sociales. En este documento se profundizard en las caracteristicas de los recorridos de
orientacion y como pueden convertirse en una herramienta para promover la inclusion y la

no discriminacién en nuestro alumnado.



3 OBJETIVOS

1) Investigar sobre las caracteristicas de las actividades fisicas en el entorno natural y
como poder adaptarlas para nifios y nifias con diversidad funcional.

2) Desarrollar una propuesta practica en la que se utilice los recorridos de orientacion
como herramienta para fomentar el principio de inclusion en el alumnado.

3) Disefnar ambientes de aprendizaje en los que el alumnado tenga oportunidades de
relacionarse con personas con diversidad funcional.

4) Elaborar una unidad didactica conjunta, que tenga en cuenta los objetivos y
contenidos del curriculum ordinario y las adaptaciones curriculares propias de un
colegio de educacion especial.

5) Disefiar métodos de evaluacion formativa que permitan valorar individualmente al

alumnado, en cuanto a su capacidad para relacionarse de forma inclusiva.

4 FUNDAMENTACION TEORICA

LA IMPORTANCIA DE LAS ACTIVIDADES FISICAS EN EL MEDIO
NATURAL

“Los nifios pasan mucho tiempo realizando actividades pasivas, en casa y en la
escuela; apenas tienen oportunidades de juego espontaneo al aire libre o de
participacion activa en la vida diaria. Algunos autores aseguran que estamos frente a
la primera generacion de personas que han crecido principalmente sentados.”

(Freire, H., 2011, p.31)



Si bien la cita de la ganadora del Premio Magisterio a los Protagonistas de la
educacion 2020 ha cumplido ya 10 afios, no podemos afirmar que la situacién haya
mejorado a lo largo de la década. Las nuevas tecnologias y, mas recientemente, la crisis
sanitaria provocada por la COVID-19 han supuesto un incremento del sedentarismo
infantil. Freire (2011), sefiala algunas de las consecuencias del sedentarismo forzado:
obesidad, menos salud fisica, aumento de los problemas de concentracion y un incremento
de los comportamientos violentos. Ademas, las medidas tomadas por el Gobierno de
Espafia y las diferentes comunidades auténomas, relacionadas con el confinamiento
domiciliario y las restricciones de movilidad, han provocado que las actividades al aire libre
y el contacto con la naturaleza hayan sido practicamente nulas para los nifios y nifias

durante los dos ultimos afios.

Amigo, I., Busto, R., Herrero, J. & Fernandez, C. (2008) afirman:

Los nifios que dedican mas tiempo a una mayor actividad deportiva y a la actividad
fisica no reglada (horas de juego en parque, en el patio del colegio y actividades
extraescolares) son los que menos tiempo dedican al ocio sedentario. Este resultado
es coherente con la incompatibilidad existente entre el tiempo dedicado ala TV o la

consolay a la actividad fisica. (p.519)

Teniendo en cuenta la relacion directa entre el sedentarismo y la obesidad y otros
problemas de salud y la relacion inversa entre el ocio sedentario y la actividad fisica, solo
queda plantearse qué actividades fisicas son mas atractivas para promover una vida
saludable. Segin Miguel, A., (2001): “Las AFMN tienen una gran aceptacion entre el
alumnado que, generalmente, participa en ellas con un grado de motivacion intrinseca muy
alto” (p.62).



Las AFMN son “aquellas actividades eminentemente motrices llevadas a cabo en un
medio natural con una intencion educativa” (Miguel, A., 2001, p.47). La intencion
educativa no tiene porque estar exclusivamente relacionada con el &rea de Educacion
Fisica. Algunas caracteristicas de las AFMN como son la abundancia de estimulos, la
motivacion intrinseca que generan, el contacto real con temas de estudio escolar y algunos
factores temporales como: la dimension colectiva de la experiencia y el poder de
rememoraciéon (Miguel, A., 2001), hacen de este tipo de actividades una firme candidata
para desarrollar elementos transversales del curriculo o temas interdisciplinares. “El Medio
Natural es un espacio privilegiado para plantear procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto
de aspectos motrices, como cognitivos, afectivos y sociales” (Miguel, A., 2001, p.62). Bell,
A. & Dyment, J. (citados por Castillo, F., Cordero, F. & Gomes A. J., 2019) sostienen que
los estudios realizados en los patios de las escuelas evidencian que los nifios participan en

juegos mas creativos y de forma mas cooperativa cuando se encuentran en areas verdes.

Las diferencias de edad pueden ser beneficiosas en este tipo de actividades.

La heterogeneidad del grupo es el motor de muchos procesos de aprendizaje y
mejora la interaccion social: los nifios con niveles de rendimiento més bajos se
sienten competentes ayudando a los nifios mas jovenes, los nifios con niveles de
rendimiento mas alto se sienten motivados por los nifios mayores y los nifios
mayores cubren una parte de la necesidad de atencion de los menores. Kucharz, D.
& Wagener, M (citados en Bruchner, P., 2017, p.50)
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RECORRIDOS DE ORIENTACION EN EDUCACION PRIMARIA

Miguel, A., Abardia, F., y Tejedor, J. C. (1994) dan la siguiente definicion: “los
recorridos de orientacion son todos aquellos que estan basados en la capacidad para situarse

en el espacio mediante unas referencias” (p.218).

Esta capacidad para situarse en el espacio es acorde a la etapa del desarrollo

evolutivo de los nifios y nifias. Freire, H. (citada por Castillo, F., et al., 2019) afirma:

El principal objetivo de los nifios de 5 a 12 afios es descubrir su entorno, explorando
los alrededores de su vivienda y escuela, su pueblo y region, incorporando a través
de estas actividades una comprension intuitiva de conceptos abstractos de la fisica,

las matematicas y el medio ambiente. (p.3)

Segun Miguel, A. et al (1994), en los recorridos de orientacion es necesario poner al
alumnado en situaciones de progresion teniendo en cuenta cuatro ejes: las referencias, la
toma de decisiones, los desplazamientos y el contexto de Educacion Fisica. Una de esas
progresiones implica el paso de la escuela a un medio natural conocido y a un medio

natural desconocido posteriormente.

Para Miguel, A. et al (1994): “Realizar la actividad en un entorno natural conocido
nos permite jugar con las posibilidades que nos da el Medio Natural y a la vez mantener la
seguridad que da conocer el lugar donde se encuentra en realidad” (p.225). Una vez se han
adquirido ciertos conocimientos y habilidades, se pueden realizar recorrido en entornos
naturales desconocidos. Estos implican marcar unos limites temporales y espaciales muy
claros, la consigna de no separarse del grupo, recomendacion de experiencia previa en
espacio conocido y el requisito de saber leer basicamente un mapa (Miguel, A. et al, 1994).

El motivo por el que esta actividad debe realizarse en grupos las primeras veces, le
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encontramos en Miguel, A. (2001): “Estar con alguien con quien hablar, con quien reirse de
la situacion, con quien compartir y deliberar sobre el camino a elegir, es importante para

evitar en lo posible las experiencias negativas” (p.100).

Algunos de los conceptos basicos de orientacion que el alumnado debe conocer

antes de la préactica son:

e Mapa: Representacion del terreno sobre una superficie plana

e Escala: Correspondencia entre las distancias de dos puntos en el plano y en
la realidad

e Leyenda: Parte del mapa que nos indica el significado de los simbolos

e Orientacién: Capacidad para situarse en el espacio gracias a unas referencias
dadas

e Baliza: Prisma de tela que sefializa un control dentro de un recorrido de
orientacion

e Hoja de control: Hoja que llevan los participantes de un recorrido de
orientacion y que sirve para demostrar la localizacion de los diferentes

controles

Por altimo, cabe destacar la flexibilidad que ofrece la orientacion para trabajar otros

elementos del curriculum.

El desarrollo de actividades en el medio natural, en particular la orientacion
deportiva, es beneficioso para la formacion integral del educando, ya que a partir de
su practica se promueve el desarrollo de ciertas habilidades y conductas asociadas al
entendimiento del fendmeno humano a partir de la integracion de saberes. (Castillo,
F.etal., 2019, p.18)
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EDUCACION INCLUSIVA

Muchas personas utilizan indistintamente los términos integracién e inclusion, pero
existen grandes diferencias entre las dos corrientes que enfocan el tema de la diversidad.
Adirén, F., (2005) sefiala que, en la inclusion, la insercion es total e incondicional (nifios
con discapacidad no necesitan “prepararse” para la escuela regular), mientras que en la
integracion la insercion es parcial y condicionada (los nifios “se preparan” en escuelas o
clases especiales para poder asistir a escuelas o aulas regulares). Esto supone que los
cambios sociales generados por la inclusion sean mucho més profundos que con la

integracion.

La inclusién ha de ser vista como una busqueda constante de mejores maneras de
responder a la diversidad del alumnado. Se trata de aprender a vivir con la
diferencia y a la vez de estudiar cdmo podemaos sacar partido a la diferencia. En este
sentido, las diferencias se pueden apreciar de una manera mas positiva y como un
estimulo para fomentar el aprendizaje entre nifios y adultos. (Echeita, G. &
Ainscow, M., 2011, p.32)

Abandonada ya la idea de integracion, se trata de evolucionar hacia una educacién
inclusiva en la que la diversidad es vista como una oportunidad de aprendizaje y la
inclusion beneficia a todos y todas, no solo a aquellos a los que anteriormente se queria

integrar.

Para Echeita, G. & Duk, C., (2008) los elementos que definen la inclusion educativa
0 educacion inclusiva son: “Hacer efectivo el derecho a la educacion exige garantizar que
todos los nifios/as y jovenes tengan, en primer lugar, acceso a la educacion, pero no a

cualquier educacion sino a una de calidad con igualdad de oportunidades”, (p.1).
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Casanova, M. A., & Rodriguez, H. J. (2009) enumeran entre muchas razones para
promover la inclusién, las siguientes: Se superan las técnicas de diagnostico que tendian a
la etiquetacion, se generaliza la sensibilizacion social a favor de los derechos de las
minorias, a la sociedad le resulta dificil incorporar en su seno a personas que no conoce y la
escuela ordinaria ha demostrado ser mucho mas beneficiosa para el desarrollo social y

afectivo de todo su alumnado.

CARACTERISTICAS GENERALES DEL ALUMNADO CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Un alumno tiene necesidades educativas especiales cuando presenta dificultades
mayores que el resto de los alumnos para acceder a los aprendizajes que se
determinan en el curriculo que le corresponde por su edad (bien por causas internas,
por dificultades o carencias en el entorno sociofamiliar o por una historia de
aprendizaje desajustada) y necesita, para compensar dichas dificultades,
adaptaciones de acceso y/o adaptaciones curriculares significativas en varias areas
de ese curriculo. (Blanco, R., Solomo, B., Rodriguez, V., M. Pint6, T., Diaz-
Estébanez, E. & Martin, M. M., 1996, p.20)

El concepto referido al alumnado con necesidades educativas especiales es reciente,
y se entiende para aquel alumnado con dificultades méas graves tanto intelectuales, fisicas,
sensoriales o psiquicas. En cualquier centro, bien sea de educacion especial como de

integracion, se trata de garantizar a este alumnado, una respuesta educativa de calidad.

Aguel alumnado que presente una discapacidad debido a un dafio cerebral o una

alteracion genética, dependiendo de su grado, va a necesitar mas 0 menos apoyos tanto en
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la respuesta educativa como en las actividades de la vida diaria. En ocasiones, pueden verse

afectadas la socializacion con sus iguales, lo cual es necesario prestar apoyo y fomentar la

igualdad entre todos los comparieros/as.

Este alumnado con estas caracteristicas necesita de apoyos mediante adaptaciones

curriculares en lo que respecta a la respuesta educativa. Por otro lado, precisa de una serie

de instrucciones, herramientas y apoyos para las actividades de la vida diaria.

Las necesidades educativas especiales podemos clasificarlas en dos grandes grupos
segun (Lépez, I. M. & Valenzuela, G. E., 2015).

Necesidades educativas transitorias: Trastorno Especifico del Lenguaje, Trastornos
Especificos del Aprendizaje, Trastorno por Déficit de Atencion, Rendimiento
Intelectual en Rango Limite (aprendizaje lento) con limitaciones significativas en la
conducta adaptativa, Trastornos Emocionales, Trastornos Conductuales,
deprivacién socioecondmica y cultural, violencia intrafamiliar, embarazo

adolescente, drogadiccion.

Necesidades educativas permanentes: Discapacidad Intelectual, Discapacidad
Sensorial (visual, Auditiva), Trastornos del Espectro Autista, Discapacidad
Multiple.
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CARACTERISTICAS DE LOS CENTROS DE EDUCACION
ESPECIAL

La Educacion Especial ha pasado de ser una educacion paralela y segregacionista a
formar parte de la ensefianza ordinaria, atendiendo las necesidades de los alumnos y
alumnas dentro del sistema educativo. La Educacién Especial pasa a concebirse
como la educacion de un conjunto de alumnos a entenderse como el conjunto de
medios y recursos, humanos y materiales, puestos al servicio del sistema educativo
para la atencion de las necesidades educativas especiales que pueda presentar un
alumno-a a lo largo de su escolaridad. De esta forma, el papel de los centros
especificos de educacion especial evoluciona simultaneamente a la concepcion de la

educacion especial. (Ramirez, M.C., 2010, p.1)

La estructuracion de los colegios de educacién especial comprende de los 6 afios
hasta los 21. Se suelen agrupar en las aulas, ademas de por edades similares, por

capacidades equivalentes para que las diferencias no sean demasiado grandes.

El periodo de formacién bésica de caracter obligatorio tiene una duracion minima
de 10 afios: se inicia a los 6 afios y puede extenderse hasta los 18. Su organizacion se
establece en torno a estos tres ambitos de experiencia y desarrollo:  ambito del
conocimiento corporal la construccion de la identidad, ambito del conocimiento y
participacion en el medio fisico y social y ambito de la comunicacion y el lenguaje
(Ramirez, M. C., 2010).

El periodo de formacién para la transicion a la vida adulta y laboral tiene una
duracion maxima de 4 cursos pudiendo comenzar el primer curso en el afio natural

en el que cumpla los 16 afios de edad y prolongarse hasta los 20 afios de edad. Los
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objetivos son la insercion laboral y la transicion a la vida adulta. (Ramirez, M.C.,
2010, p.6)

Los ambitos de experiencia y desarrollo relativos a este periodo son: ambito de
autonomia personal en la vida diaria, &mbito de integracion social y comunitaria y &mbito

de habilidades y destrezas laborales.

LOS RECORRIDOS DE ORIENTACION Y LA INCLUSION
EDUCATIVA EN EL CURRICULUM DE EDUCACION PRIMARIA

Los elementos transversales y disposiciones adicionales relacionados con este
apartado del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo
basico de la Educacion Primaria son:

Elementos transversales

2. Las Administraciones educativas fomentaran la calidad, equidad e inclusién educativa de
las personas con discapacidad, la igualdad de oportunidades y no discriminacién por razon
de discapacidad, medidas de flexibilizacion y alternativas metodoldgicas, adaptaciones
curriculares, accesibilidad universal, disefio para todos, atencién a la diversidad y todas
aquellas medidas que sean necesarias para conseguir que el alumnado con discapacidad

pueda acceder a una educacién educativa de calidad en igualdad de oportunidades.
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Disposicion adicional séptima. Acciones informativas y de sensibilizacion

3. Los Ministerios de Educacion, Cultura y Deporte y de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, en colaboracion con las Administraciones educativas y con organizaciones y
entidades interesadas, promoveran entre el alumnado actividades de informacion, campafas
de sensibilizacién, acciones formativas y cuantas otras sean necesarias para la promocion
de la igualdad de oportunidades y la no discriminacion, en especial entre mujeres y
hombres y personas con algln tipo de discapacidad, asi como para la prevencion de la

violencia de género.

4. Estas actuaciones informativas y de sensibilizacion se desarrollaran mediante la
organizacion en los centros docentes, fuera del horario escolar, de conferencias, seminarios,

talleres y todo tipo de actividades, adaptadas a la etapa evolutiva de los alumnos.

Los objetivos generales relacionados con los recorridos de orientacién y la
educacién inclusiva han sido extraidos del curriculum de 4° curso de la Comunidad de
Castilla y Ledn, mas concretamente de los criterios de evaluacion del area de Educacion

Fisica.

Blogue 1 Contenidos comunes

e Opinar coherentemente con actitud critica, tanto desde la perspectiva de participante
como de espectador, ante las posibles situaciones conflictivas surgidas, participando

en debates, y aceptando las opiniones de los demas.
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Bloque 2 Conocimiento corporal

e Resolver situaciones motrices con diversidad de estimulos y condicionantes
espacio-temporales, seleccionando y combinando las habilidades motrices basicas y

adaptandolas a las condiciones establecidas de forma eficaz.

e Ser capaz de adaptar la ejecucion de las habilidades, o de una secuencia de las
mismas, al espacio disponible, ajustando su organizacion temporal a los

requerimientos del entorno.

Bloque 3 Habilidades motrices

e Ser capaz de adaptar la ejecucion de las habilidades, o de una secuencia de las
mismas, al espacio disponible, ajustando su organizacion temporal a los

requerimientos del entorno.

Bloque 4 Juegos y actividades deportivas

e Resolver retos tacticos elementales propios del juego y de actividades fisicas, con o
sin oposicion, aplicando principios y reglas para resolver las situaciones motrices,
actuando de forma individual, coordinada y cooperativa y desempefiando las

diferentes funciones implicitas en juegos y actividades.

e Manifestar respeto hacia el entorno y el medio natural en los juegos y actividades al

aire libre, identificando y realizando acciones concretas dirigidas a su preservacion.
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e Demostrar un comportamiento personal y social responsable, respetandose a si
mismo Yy a los otros en las actividades fisicas y en los juegos, aceptando las normas
y reglas establecidas y actuando con interés e iniciativa individual y trabajo en

equipo.

Los contenidos relacionados con los recorridos de orientacién y la educacion

inclusiva recogidos en el curriculo de Educacion Fisica son:

Bloque 1 Contenidos comunes

e Técnicas de trabajo individual y en grupo con atencion a los diferentes roles y a la

responsabilidad individual y colectiva.

e Estrategias para la resolucién de conflictos: utilizacion de normas de convivencia,
conocimiento y respeto de las normas y reglas de juego y valoracion del respeto a

los demas.

e Utilizacién del lenguaje oral y escrito para expresar ideas, pensamientos,
argumentaciones y participacién en debates, utilizando el vocabulario especifico del

area.

Bloque 2 Conocimiento corporal

e Toma de conciencia de la diversidad corporal y de las posibilidades y limitaciones

inherentes a la misma, respetando la propia y la de los demas.
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e Organizacion del espacio de accion: medida de intervalos en unidades de accion
asociadas a las habilidades béasicas y complejas; ajuste de trayectorias en la

impulsion o proyeccion el propio cuerpo o de otros objetos.

Bloque 3 Habilidades motrices

e Ejecucion de acciones motrices relacionadas con las capacidades coordinativas

adaptadas a diferentes contextos.

e Control y dominio del movimiento. Resolucion de problemas motrices que
impliquen seleccion y aplicacion de respuestas basadas en la aplicacion de las
habilidades basicas, complejas y de sus combinaciones.

e Desarrollo de la iniciativa y de la autonomia en la toma de decisiones: resolucion de
situaciones motrices con varias alternativas de respuesta que impliquen la
coordinacion espacio temporal de procedimientos de al menos dos jugadores, de

acuerdo con un esquema de accién comun, con actitud cooperativa.

o Disposicion favorable a participar en actividades diversas, aceptando las diferencias

individuales en el nivel de habilidad y valoracion el esfuerzo personal.

Bloque 4 Juegos y actividades deportivas

e Juegos y actividades deportivas en el medio natural. Juegos de pistas y rastreo.

Sensibilizacion y respeto al medio ambiente.
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e Aceptacion, como propios, de los valores fundamentales del juego: el esfuerzo

personal, la relacion con los demés y la aceptacion del resultado.

RECURSOS DE EVALUACION: LA CARPETA

Siempre que se elabora una unidad didactica, nos enfrentamos al reto de la
evaluacion: qué, cémo y cuando vamos a evaluar. Este dilema suele ser ain mas grande si
nos encontramos ante la adquisicion de contenidos actitudinales. Es necesario indagar en

herramientas que nos permitan una evaluacion real, de calidad y formativa.

La carpeta es un dispositivo pedagdgico con el que planificar, desarrollar y evaluar
cada proceso de ensefianza-aprendizaje o unidad didactica. (Vaca, M. J. & Varela, M. S.,
2008). Una de las propuestas para estructurar la carpeta segun Vaca, M. J. & Varela, M. S.,

(2008) es la siguiente:

En su portada se localiza el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de la
propuesta pedagdgica y se reflexiona sobre su oportunidad educativa. En las paginas
interiores se da cuenta de la planificacion de la unidad didactica. En la
contraportada, pagina cuatro, se expresa la reflexion global del proceso de
ensefianza-aprendizaje planificado y desarrollado. Todo lo que tiene que ver con el

desarrollo de la unidad didactica se archiva en su interior. (p.75)

Este dispositivo nos permite almacenar todos los productos evaluables realizados

por los alumnos (fichas, trabajos, cuadernos de campo, examenes, etc.), asi como rubricas
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de observacion, escalas de logro o cualquier otro tipo de documento disefiado por el

maestro para la evaluacion del alumnado.

Vaca, M. J. & Varela, M. S., (2008) dividen la estructura de las sesiones en tres
momentos: de encuentro, de construccion del aprendizaje y de despedida. EI momento de
encuentro estd marcado por la disposicion y la implicacion del alumnado y la conexién con
el tema. En el momento de construccion del aprendizaje se desarrollan actividades de
exploracién con intenciones diagndsticas, actividades para aprender y progresar y
actividades para identificar adquisiciones y progresos (Vaca, M. J. & Varela, M. S., 2008)
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5 METODOLOGIA

El proceso que se ha llevado a cabo para realizar este trabajo comenz6 con una

revision bibliografica de diferentes autores relacionados tanto con las actividades fisicas en

el medio natural como con la inclusion educativa. Una vez organizada esa informacion se

tomo la decision de elegir los recorridos de orientacion como herramienta para trabajar la

inclusion con una clase de 4° de Primaria y se comenzo a desarrollar la propuesta practica

de forma esquematica, asi como la formulacion de los objetivos del trabajo.

La Fundamentacion Tedrica y la Propuesta Practica se han ido desarrollando

simultaneamente. Los avances de un apartado hacian que otro tuviera que ser revisado y

reescrito para asi dar coherencia a la totalidad del trabajo. En este punto ha sido

fundamental el trabajo del tutor, revisando el progreso y la calidad del documento.

OBJ. PLAN

RESULTADO

1

Conocer y revisar bibliografia sobre AFMN
Conocer y revisar bibliografia sobre inclusion

Conocer las caracteristicas propias de los centros de
Educacion Especial y del alumnado con Necesidades
Educativas Especiales

Fundamentacion
tedrica

2 Conocer como elaborar una unidad didactica Fundamentacion
tedrica
3 Desarrollar una propuesta practica de acuerdo a la
Fundamentacion Tedrica Propuesta préactica
4
5 Desarrollar formas y herramientas de evaluar los procesos Fundamentacion

de ensefianza-aprendizaje relacionados con las relaciones
inclusivas

tedrica

Evaluacion  de
propuesta practica
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6 PROPUESTA PRACTICA

JUSTIFICACION

Son muchos los beneficios de las AFMN para todas las personas y mas
concretamente para el desarrollo de los nifios y nifias. Como hemos visto en la
fundamentacion tedrica, cuanto mas tiempo dedica un nifio/a a la actividad fisica o al
deporte, menos tiempo dedica a actividades sedentarias como son la consola o la television.
Invertir en AFMN es invertir en una reduccién del sedentarismo y la obesidad infantil y en
retomar el contacto con la naturaleza después de una época marcada por la pandemia y el

confinamiento.

Dentro del amplio listado de actividades posibles que nos brinda el entorno natural,
he elegido la orientacion para mi propuesta practica. Las propias caracteristicas de la
actividad hacen que la orientacion sea ideal para fomentar el trabajo en equipo en un
contexto inclusivo y la sensibilizacion para la promocion de la igualdad de oportunidades y
la no discriminacion que contempla la disposicion adicional séptima del Real Decreto
126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion
Primaria. Tanto la eleccion de la actividad (todos y todas aportan y deben llegar a acuerdos)
como el entorno escogido para llevarla a cabo (conocido para la clase de Educacién
Especial y desconocido para la clase de 4° de Primaria) hacen que no sean necesarias las

adaptaciones para los alumnos y alumnas con diversidad funcional.

Los chicos y chicas del colegio de Educacion Especial que participan en la actividad
tienen una diversidad funcional a nivel cognitivo o intelectual pero no a nivel motorico, lo
que les permite participar activamente y aportar tanto o mas que el resto del grupo, ya que

conocen a la perfeccion el entorno natural en el que se desarrolla la carrera de orientacion.
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Ademas, estaran poniendo en practica todos los conocimientos relacionados con las

Habilidades Sociales que trabajan en su centro a lo largo del curso.

Ademéas de los juegos de orientacion, a lo largo de esta unidad didactica se
desarrollan una serie de actividades que fomentan las interacciones sociales y en las que
nuestro alumnado tendra que relacionarse, tanto de forma horizontal como vertical con
personas con diversidad funcional: situaciones en las que la relacion sera de igual a igual
(miembros de un equipo de orientacion), situaciones en las que el alumnado tendré que
ofrecer su ayuda (actividades del cuaderno de campo adaptado) y situaciones en las que las
personas con diversidad funcional se convertiran en una figura de autoridad y trasmisores

de conocimiento (charla de arboles y hortalizas a cargo del Taller de Jardineria).

CONTEXTO

La propuesta esta disefiada para una clase de 4° de Primaria de 20 nifios y nifias de
un colegio publico de Valladolid. Una parte de la unidad didactica se llevara a cabo en el
aula de educacion fisica y en el patio escolar, mientras que la segunda parte de esta unidad
didactica requerira de una salida al Centro Residencial San Juan de Dios de Valladolid.
Este complejo residencial cuenta con varios modulos de viviendas, talleres ocupacionales,
centro de dia y un colegio de educacion especial. Un grupo de 8 alumnos y alumnas de este
centro participaran en la jornada inclusiva de orientacidn, que se llevara a cabo en el

entorno natural del centro que cuenta con gran variedad de especies de arboles y plantas.
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UNIDAD DIDACTICA “RECORRIDOS DE ORIENTACION COMO
HERRAMIENTA INCLUSIVA”

Metodologia

La metodologia que se va a trabajar en esta actividad es en un primer lugar, va a ser
activa y participativa, ya que todo el alumnado sin ningln tipo de distincion va a poder
participar en la actividad. Se pondran en préactica los principios de la educacion inclusiva,
promoviendo la igualdad de oportunidades y la no discriminacion. Todos los apartados de
esta propuesta practica seran recogidos en una carpeta (Vaca, J. M. & Varela, M.S., 2001)
adaptada que ayudara en la planificacién, desarrollo y evaluacion de la unidad didéctica y

donde se archivaran todo lo relacionado con el proceso de ensefianza aprendizaje.

Objetivos especificos

- Conocer los elementos especificos de la orientacion: mapa, escala, leyenda y baliza.

- Disefiar un plano situando los elementos mas caracteristicos del terreno.

- Tomar decisiones en equipo, respetando las ideas de todos y todas.

- Orientar el mapa correctamente y localizar balizas tomando puntos referencia.

- Elegir y ajustar trayectorias durante el juego de orientacion.

- Conocer diferentes especies de arboles y hortalizas.

- Mostrar una actitud de respeto hacia el entorno natural.
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- Respetar las normas, las reglas y el resultado del juego.

- Expresar oralmente y por escrito diferentes situaciones ocurridas durante el juego,

utilizando el vocabulario especifico de orientacion.

- Mostrar una actitud de respeto hacia la diversidad funcional y corporal y a las

limitaciones propias y de los comparieros y compafieras.

Contenidos especificos

Actitudinales

e Respeto a las normas, reglas y resultado del juego.

e Respeto a la diversidad funcional y corporal y a las limitaciones individuales.

e Respeto al entorno natural.

e Actitud positiva ante el trabajo en equipo.

Procedimentales

e Ultilizacién del lenguaje oral y escrito para expresar decisiones y recorridos, usando

vocabulario especifico de orientacion.

e Disefio de un plano situando los elementos més caracteristicos del terreno.
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e Organizacion del espacio de accidn y ajuste de trayectorias durante el juego.

e Orientacion del mapa y posterior localizacion de balizas en el mismo mediante la

toma de puntos de referencia.

Conceptuales

e Conceptos relacionados con la orientacion: mapa, escala, leyenda y baliza.

o Diferentes especies de arboles y su importancia para la vida humana.

o Diferentes especies de hortalizas y su importancia para la vida humana.

Temporalizacion

La propuesta esta disefiada para ser puesta en practica en el mes de Junio. Las
sesiones 1, 2 y 4 se llevaran a cabo durante el horario de Educacién Fisica de 4° de Primaria
(los dias 3, 8 y 15 de Junio respectivamente). La sesion 3 “Jornada inclusiva de orientacion

en un espacio desconocido” consiste en una salida que ocupara todo el horario lectivo del

dia 10 de Junio, de 9:00 a 14:00.
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L M X J Vv
1 2 3 4
SESION 1
“Presentacion y primera toma de
contacto con la orientacion”
7 8 9 10 11
SESION 2 SESION 3
“Carrera de orientacion en un “Jornada inclusiva de
espacio conocido” orientacion en un espacio
desconocido”
15
14 16 17 18
SESION 4
“Evaluacién de Cuadernos de
Campo y examen escrito”
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SESION 1: Presentacion y primera toma de contacto con la orientacion

Obijetivos de la sesion

Conocer los elementos especificos de la orientacion: mapa, escala, leyenda y baliza.

Disefar un plano situando los elementos mas caracteristicos del terreno.

Orientar el mapa correctamente y localizar balizas tomando puntos referencia.

Elegir y ajustar trayectorias durante el juego de orientacion.

Contenidos de la sesién

Conceptos relacionados con la orientacion: mapa, escala, leyenda y baliza.

e Disefio de un plano situando los elementos mas caracteristicos del terreno.

e Organizacion del espacio de accidn y ajuste de trayectorias durante el juego.

e Orientacién del mapa y posterior localizacion de balizas en el mismo mediante la

toma de puntos de referencia.
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Espacio

La primera parte de la sesion se realiza en el aula y para la segunda parte nos

traslados al patio escolar.

Materiales
- Proyector - Cuaderno con hojas cuadriculadas
- Power Point (Anexo 1) - Lépicesy pinturas de colores
- Mapas - Conos
- Balizas - Ficha “Conceptos basicos de

orientaciéon” (Anexo 3)

Momento de encuentro (10 minutos)

La sesién comienza dando la bienvenida al grupo y ofreciendo diferentes materiales
relacionados con la orientacion a los nifios y nifias (mapas, planos, balizas y hojas de
control). En este momento, el maestro tiene que indagar cuales son los conocimientos
previos del alumnado y descubrir si ya tienen experiencias previas con la orientacion. Para

ello realizamos preguntas en relacion al material expuesto:

- ¢Sabéis qué es esto?

- ¢Para qué sirve este material?
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- ¢Qué quieren decir estos simbolos que aparecen en el mapa? ¢ Como lo sabes?

- ¢Para qué puede servir esta pinza? (En la baliza)

- ¢Qué tienen que ver los mapas con la Educacién Fisica?

Desarrollo del aprendizaje

Presentacion de la orientacidn y conceptos (15 minutos)

Se recogen los materiales para evitar distracciones y comenzamos con la exposicion de
los conceptos tedricos con la ayuda del proyector y el Power Point (Anexo 1). Los

conceptos que los alumnos tienen gque llegar a comprender son:

Mapa: Representacion del terreno sobre una superficie plana

- Escala: Correspondencia entre las distancias de dos puntos en el plano y en la
realidad

- Leyenda: Parte del mapa que nos indica el significado de los simbolos

- Orientacién: Capacidad para situarse en el espacio gracias a unas referencias dadas

- Baliza: Prisma de tela que sefializa un control dentro de un recorrido de orientacion
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- Hoja de control: Hoja que llevan los participantes de un recorrido de orientacion y

que sirve para demostrar la localizacion de los diferentes controles

Juego de orientacion con conos (20 minutos)

Explicamos a todo el grupo las normas del juego. Mientras el resto del grupo disefia
sus mapas del patio, el maestro llama a los alumnos y alumnas de tres en tres para realizar
un pequefio juego de orientacion con conos en el campo de fatbol sala. Cada trio debera
realizar un recorrido por la pista con la ayuda de un mapa (Anexo 2) en el que se muestran
los puestos de control. Cada vez que la pareja llega a un puesto de control, deberan levantar
el cono y anotar en su hoja de control las letras que hay debajo de los conos. Cada grupo

dispondra de 3 minutos para realizar el pequefio recorrido y rellenar su hoja de control.

Disefio de un mapa del patio (20 minutos)

Proponemos a los nifios y nifias dibujar un mapa del patio en sus cuadernos para
poder realizar una carrera de orientacion en la proxima sesion. Para ello, podran utilizar

lapices y pinturas de colores y deberan incluir una leyenda.

Momento de despedida (5 minutos)

Realizamos una pequefia asamblea para comentar los resultados del juego de
orientacion. En esta asamblea el maestro comunicard a la clase cuales han sido los errores
mas comunes y el grupo expondra los problemas que se han encontrado a la hora de realizar
los recorridos. Por altimo, se recogeran los mapas realizados por la clase y se entregara una

ficha (Anexo 3) que deberan rellenar con la informacion del Power Point visto en clase y
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disponible en su aula virtual o correo electrénico. Ambas tareas seran comentadas en el

momento de encuentro de la segunda sesion.

SESION 2: Carrera de orientacion en un espacio conocido

Obijetivos de la sesion

Conocer los elementos especificos de la orientacion: mapa, escala, leyenda y baliza.

- Tomar decisiones en equipo, respetando las ideas de todos y todas.

- Orientar el mapa correctamente y localizar balizas tomando puntos referencia.

- Elegir y ajustar trayectorias durante el juego de orientacion.

- Respetar las normas, las reglas y el resultado del juego.

- Expresar oralmente y por escrito diferentes situaciones ocurridas durante el juego,

utilizando el vocabulario especifico de orientacion.

Contenidos de la sesién

e Respeto a las normas, reglas y resultado del juego.

e Actitud positiva ante el trabajo en equipo.
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Utilizacion del lenguaje oral y escrito para expresar decisiones y recorridos, usando

vocabulario especifico de orientacion.

Organizacion del espacio de accion y ajuste de trayectorias durante el juego.

Orientacion del mapa y posterior localizacion de balizas en el mismo mediante la

toma de puntos de referencia.

Conceptos relacionados con la orientacion: mapa, escala, leyenda y baliza.

Espacio

La primera parte de la sesion se desarrolla en el aula-gimnasio. Para la carrera de

orientacion se ocupara tanto el aula-gimnasio como el patio del colegio.

Materiales

Planos disefiados por los alumnos y alumnas en la sesién 1

Plano de orientacién del patio disefiado por el maestro (Anexo 4)

Balizas

Hojas de control y boligrafos

Reloj

36



Momento de encuentro 15m

Nos reunimos en el aula-gimnasio y el maestro recoge las fichas “Conceptos basicos
de orientacion” (Anexo3). Mientras las hojea, va repasando los contenidos con la
participacion del alumnado. Acto seguido, comienza a mostrar los diferentes planos que
disefiaron los nifios y nifias en la sesion 1. Se sefialan los aspectos mas positivos de cada
plano (elementos destacados introducidos en el plano, distancias, proporcion, leyenda...)
permitiendo al alumnado dar explicaciones y hacer preguntas. Finalmente, el maestro
muestra su propio disefio del plano (similar al Anexo 4) en el que se han introducido la
salida, puntos de control y la meta, ademas de los elementos destacados por los alumnos y

alumnas (arboles, bancos, porterias, papeleras y canastas).

Se hacen grupos de 2, 3 6 4 personas y se reparte un plano y una hoja de control
para cada equipo. Se advierte a los equipos que no traten de imitar los recorridos de otros
equipos ya que cada plano tiene los puntos de control ligeramente diferentes. Las salidas de
los diferentes equipos se haran con un intervalo de 2 minutos y todos los integrantes de un

mismo grupo deberan moverse juntos por el espacio de la prueba.

Desarrollo del aprendizaje 30m

El maestro se sitda junto a la salida y la meta (proximas) para controlar los tiempos
y la toma de decisiones de los diferentes equipos. A lo largo de la carrera se puede dar
alguna pequefia indicacion, pero es preferible que sea el grupo el que trabaje

autonomamente y resuelva los posibles problemas que se plantean, asi como los conflictos
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grupales por la toma de decisiones. Al cruzar la meta, se informara al equipo del tiempo

que han necesitado para completar la prueba.

Momento de despedida 5min

Comentamos brevemente la carrera y los resultados de los diferentes equipos. Por
ultimo, informamos a la clase de la salida que realizaremos el proximo jueves para
participar en una carrera de orientacion junto con una clase del colegio de Educacion

Especial San Juan de Dios.

SESION 3: Jornada inclusiva de orientacion en un espacio desconocido

Obijetivos de la sesion

Tomar decisiones en equipo, respetando las ideas de todos y todas.

- Orientar el mapa correctamente y localizar balizas tomando puntos de referencia.

- Elegir y ajustar trayectorias durante el juego de orientacion.

- Conocer diferentes especies de arboles y hortalizas.

- Mostrar una actitud de respeto hacia el entorno natural.
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Respetar las normas, las reglas y el resultado del juego.

Expresar oralmente y por escrito diferentes situaciones ocurridas durante el juego,

utilizando el vocabulario especifico de orientacion.

Mostrar una actitud de respeto hacia la diversidad funcional y corporal y a las

limitaciones propias y de los comparieros y compafieras.

Contenidos de la sesiéon

Respeto a las normas, reglas y resultado del juego.

Respeto a la diversidad funcional y corporal y a las limitaciones individuales.

Respeto al entorno natural.

Actitud positiva ante el trabajo en equipo.

Utilizacion del lenguaje oral y escrito para expresar decisiones y recorridos, usando

vocabulario especifico de orientacion.

Organizacién del espacio de accion y ajuste de trayectorias durante el juego.
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e Orientacion del mapa y posterior localizacion de balizas en el mismo mediante la

toma de puntos de referencia.

e Diferentes especies de arboles y su importancia para la vida humana.

e Diferentes especies de hortalizas y su importancia para la vida humana

Espacio

La mayor parte de la jornada se llevard a cabo en el entorno natural del Centro
Residencial San Juan de Dios. Este entorno natural cuenta con espacios silvestres de hierba
alta y pinares y otros espacios mucho més trabajados por el Taller de Jardineria del centro
como pueden ser los huertos, los jardines de los diferentes mddulos residenciales y el
“Espacio Universo”. El “Espacio Universo” es una zona verde de encuentro con bancos y
mesas y es el lugar donde realizaremos el almuerzo. Todos estos espacios verdes estan

conectados por senderos adoquinados o de tierra.

Para la dltima parte de la jornada nos trasladaremos a la piscina climatizada del

centro.
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Materiales
e Cremasolary gorra e Hojas de control
e Paracaidas gigante e Cuadernos de campo (Anexo
6) y boligrafos
e Planos de orientacion (Anexo

5) e Frisbis

e Balizas e Bafadores, gorros de bafio,

chanclas y toallas

Momento de encuentro

La llegada al centro San Juan de Dios esta prevista a las 9:30, el alumnado y
algunos docentes del centro de educacion especial nos esperan en el parking. Juntos nos
dirigimos a la cancha de fatbol, desplegamos el paracaidas y comenzamos con los juegos

de presentacion.

El primer juego se llama “Cambio de sitio”. Todos los participantes agarran el
paracaidas y giran en un sentido mientras agitan la tela. EI maestro ird nombrando, en voz
alta, cualidades o gustos y todos los participantes deberan levantar el paracaidas. Aquellos
nifos y niflas que cumplan con la cualidad nombrada tienen que cambiar de sitio
rapidamente bajo la tela antes de que el paracaidas vuelva a caer. Este juego necesitara de

una conversacion previa entre los profesores de ambos colegios para encontrar afinidades
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comunes entre los nifios y nifias de los dos grupos. Por ejemplo, utilizaremos el fanatismo
por un determinado equipo de fatbol o la pasion por una serie de television o videojuego
para hacer que los integrantes de un grupo se vean identificados con los nifios y nifias del
otro colegio. Por el contrario, evitaremos nombrar cualidades que sean diferenciadoras
entre los dos grupos, por ejemplo, la edad. Después de cada cambio de sitio, comentaremos
los movimientos, dando la palabra a los nifios y nifias que han cambiado de sitio. Asi, les
damos una oportunidad de expresarse libremente sobre temas en los que se sienten
coémodos. Para animar el juego, se deben introducir variantes motrices: cambios de sentido,

saltos, girar agachados, agitar mas fuerte...

La segunda dinamica que llevaremos a cabo para conocernos mejor se llama “La
entrevista”. Haremos grupos de 3 ¢ 4 personas de ambos colegios. Como premisas, les
diremos que tienen que imaginarse que son periodistas y tienen que descubrir la maxima
informacion posible sobre sus compafieros del otro colegio a través de preguntas. Disponen
de 20-30 minutos para caminar alejados del resto de grupos y entrevistar a los miembros de
su equipo. Acabado el tiempo, nos reuniremos en la zona del huerto y pediremos al
alumnado que trate de recordar toda la informacion conseguida en la entrevista. A lo largo
de la mafana, el maestro hablara de forma privada con los diferentes nifios y nifias para
conocer como se ha desarrollado esta dindmica en los diferentes subgrupos: quién habla
con respeto de los demas y quién no, quién se ha sentido comodo y quién no, si han
adaptado la comunicaciéon de alguna forma, etc. De igual manera, el profesor del otro
colegio indagara entre sus alumnos y alumnas para conocer como han puesto en préctica

sus habilidades sociales.

Los docentes de ambos colegios pasearan por los diferentes espacios, compartiendo
impresiones y observando las interacciones de los participantes. En base a este analisis

relacional y a las afinidades observadas en el juego “Cambio de sitio”, se formaran los
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grupos para el juego de orientacion, procurando crear ambientes en los que pueda fluir la

comunicacion.

Desarrollo del aprendizaje

Nos sentamos en gran asamblea en la zona con bancos del huerto para comunicar
los integrantes de los diferentes grupos (4 equipos de 4 personas y 4 equipos de 3
personas), decididos en los juegos anteriores. En todos los equipos debera haber, al menos,
un jugador o jugadora con diversidad funcional. Algunos de los usuarios residentes seran
los encargados de tomar fotos de la salida a los diferentes equipos e imprimir las fotos antes

del final de la carrera.

Se reparte un plano (Anexo 5) y una hoja de control por equipo. Leemos juntos y
comentamos las normas y reglas del juego (enumeradas en la hoja de control),

asegurandonos de su comprension:

1. Lasalida de los equipos se realizara en intervalos de 2 minutos.

2. Todos los miembros del grupo tienen que moverse juntos, sin dejar a nadie atras.

3. Al llegar a un control, se pinza la hoja de control y se anota la hora de llegada.

4. Limites espaciales: Vallado del centro y el interior de los edificios.

5. Limite de tiempo: 1 hora.

6. Respetar el entorno y a las personas que nos encontremos.
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Una vez finalizada la carrera, los nifios y nifias tendran tiempo libre para almorzar y
relacionarse en un ambiente mas distendido. EI maestro debera observar, también durante el
almuerzo, como son las relaciones entre los nifios de un colegio y los del otro y anotar sus

observaciones en la rabrica correspondiente (Anexo 10).

Una vez finalizado el almuerzo, a las 12:20, los diferentes equipos de la carrera se
reagruparan para llevar a cabo la Gltima tarea conjunta. En este caso deberan completar sus
cuadernos de campo (Anexo 6), ayudandose entre los miembros del equipo, ya que se
evaluara el conjunto de cuadernos de cada equipo. Los alumnos y alumnas del colegio de
educacion especial dispondran de su propio cuaderno de campo adaptado a sus objetivos y
limitaciones. Para ellos y ellas, este tipo de jornada esta mas enfocada al desarrollo y puesta
en préactica de las habilidades sociales, por lo que las actividades de su cuaderno de campo
plasmaran esos procesos. El cuaderno incluird también una actividad en la que el alumno
tenga que recortar y pegar en orden cronoldgico las actividades que se han llevado a cabo
durante el dia (paracaidas, salida, localizacion de balizas, meta, almuerzo y cuaderno de
campo). Cada equipo recibira 3 tijeras con la intencion de que los miembros del grupo
ofrezcan su ayuda a los alumnos de educacion especial. Al final del cuaderno de campo
habra un par de paginas en blanco en las que podran pegar las fotos de equipo y un espacio
para que sus compaferos y compafieras les escriban unas pequefias dedicatorias. Todas

estas interacciones y relaciones sociales seran plasmadas en la rabrica correspondiente.

A las 12:50, se disolveran los grupos. El alumnado del colegio de educacién
especial ira directamente a prepararse para la piscina, mientras que el resto de nifios y nifias
se encargaran de recoger las balizas. Para ello, nos acompafiaran algunas de las personas
que trabajan en el Taller de Jardineria del centro. Ellos seran quienes ayuden a los nifios y
nifias a completar su cuaderno de campo, concretamente las paginas relacionadas con las
diferentes especies de arboles y hortalizas y sus caracteristicas. El objetivo de este paseo,

mas alla de recoger las balizas y dar al alumnado oportunidad de verbalizar las situaciones
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que han vivido durante el juego, es que los nifios y nifias vean en las personas con
diversidad funcional una figura de autoridad de la que se puede aprender. Después de una
situacion en la que han tenido que ayudar a sus comparieros del colegio de educacion
especial, se crea una situacion en la que son las personas con diversidad funcional las que
saben mucho mas sobre un tema. De nuevo, las interacciones relacionales que se produzcan
seran plasmadas en la rabrica, analizando si el alumnado escucha atentamente, si realizan

preguntas, etc.

Una vez recogidas todas las balizas y terminados los cuadernos de campo, a las
13:15, nos reuniremos en la piscina con el resto del grupo. Todos los nifios y nifias
dispondran de media hora de juego libre en la piscina, en la que, de nuevo el maestro

deberé observar como son las relaciones durante el juego.

Momento de despedida

A las 13:45, llega el momento de cambiarse de ropa y despedirnos de los alumnos
del colegio de educacion especial y de los trabajadores del Taller de Jardineria. Una vez en
el autobus, el maestro recogera todos los cuadernos de campo y utilizara el equipo de
megafonia para comentar las situaciones més significativas de la jornada y que reflejen la

inclusion como algo muy positivo para todos y todas.
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SESION 4: Evaluacion de Cuadernos de Campo y examen escrito

Obijetivos de la sesion

Conocer los elementos especificos de la orientacion: mapa, escala, leyenda y baliza.

- Disefiar un plano situando los elementos mas caracteristicos del terreno.

- Conocer diferentes especies de arboles y hortalizas.

- Expresar oralmente y por escrito diferentes situaciones ocurridas durante el juego,

utilizando el vocabulario especifico de orientacion.

Contenidos de la sesiéon

Utilizacion del lenguaje oral y escrito para expresar decisiones y recorridos, usando

vocabulario especifico de orientacion.

¢ Disefio de un plano situando los elementos més caracteristicos del terreno.

e Conceptos relacionados con la orientacion: mapa, escala, leyenda y baliza.

e Diferentes especies de arboles y su importancia para la vida humana.

o Diferentes especies de hortalizas y su importancia para la vida humana.
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Espacio
La sesion se desarrollara en su totalidad en el aula.
Materiales
e Copias del examen (Anexo 7)
e Videos inclusion
o El circo de las mariposas: ahonda en las diferencias entre exclusion e
inclusion.
o Campaiia Dale la Vuelta. Aspace: ahonda en las diferencias entre

integracion e inclusién, el paternalismo y cdémo debemos tratar a las

personas con diversidad funcional.

Momento de encuentro

Las mesas estaran distanciadas unas de otras para evitar que los nifios y nifias puedan
copiar. Repartiremos los examenes y daremos unos minutos para que puedan leerlos y

asegurarnos de que los ejercicios de comprenden.

Desarrollo del aprendizaje

La primera media hora de la sesion esta destinada al examen escrito de contenidos (anexo).
Durante la segunda parte de la clase trataremos el tema de la inclusién, una vez vivenciada

durante la sesién 3. La idea es que los nifios y nifias intercambien las sensaciones y
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experiencias vividas con el alumnado del centro de educacion especial y en otras
situaciones de su vida. Para fomentar ese coloquio dispondremos de los recursos
audiovisuales mencionados en el epigrafe de materiales. Por altimo, devolveremos el
cuaderno de campo, las fichas y los planos corregidos, para que puedan ser archivados en

sus carpetas.

Momento de despedida

Nos despedimos de la clase introduciendo brevemente la proxima unidad didactica.

Evaluacién

La evaluacion serd continua y formativa. Como puede verse en la siguiente tabla,
los objetivos y contenidos son trabajados y evaluados continua y progresivamente a lo largo
de las 4 sesiones dando lugar a situaciones en las que la informacion y los esquemas

mentales se reestructuran Yy complementan.

Las diferentes herramientas utilizadas para evaluar los objetivos especificos de la
unidad didactica pueden encontrarse en el apartado de anexos y seran archivadas en la

carpeta de la unidad didéactica.
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Conocer los elementos
especificos de la orientacion:
escala,

mapa, leyenda vy

baliza.

Disefiar un plano situando

los elementos mas

caracteristicos del terreno.

Tomar decisiones en equipo,

respetando las ideas de todos

y todas.

Orientar el mapa
correctamente y localizar
balizas tomando puntos
referencia.

Conceptos relacionados
con la orientacion:
mapa, escala, leyenda y

baliza.

Disefio de un plano
situando los elementos
mas caracteristicos del

terreno.

Actitud positiva ante el

trabajo en equipo.

Orientacién del mapa y
posterior  localizacion
de balizas en el mismo

mediante la toma de

» Ficha Sesion 1 “Conceptos

basicos de orientacion”

> Examen escrito Sesion 4

> Planos del patio (Sesion 1)

» Examen escrito Sesién 4

> RuUbrica sesion 2

> Rubrica sesion 3

> Observacion  juego de
orientacibn con  conos
sesion 1
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Elegir y ajustar trayectorias

durante el

orientacion.

juego  de

Conocer diferentes especies

de arboles y hortalizas.

Mostrar

respeto hacia el

una actitud de

entorno

puntos de referencia.

Organizacion del
espacio de accion y
ajuste de trayectorias

durante el juego.

Diferentes especies de
arboles y su
importancia para la vida

humana.

Diferentes especies de
hortalizas y su
importancia para la vida

humana

Respeto al entorno

natural

> Rubrica sesion 2

> Rubrica sesion 3

» Observacion  juego

orientacion sesion 1

> Rubrica sesion 2

» Rubrica sesion 3

» Examen escrito sesion 4

de

» Cuaderno de campo sesion

3

> Examen escrito sesion 4

> Rubrica sesion 3
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natural.

Respetar las normas, las
reglas y el resultado del
juego.

Expresar oralmente y por
escrito diferentes situaciones
ocurridas durante el juego,
utilizando el vocabulario

especifico de orientacion.

Mostrar una actitud de
respeto hacia la diversidad
funcional y corporal y a las
limitaciones propias y de los

compafieros/as

Respeto a las normas,
reglas y resultado del

juego.

Utilizacion del lenguaje
oral y escrito para
expresar decisiones y
recorridos, usando
vocabulario especifico

de orientacion.

Respeto a la diversidad
funcional y corporal y a
las limitaciones

individuales.

> Rubrica sesion 2

> Rubrica sesién 3

> RuUbrica sesion 3

» Cuaderno de campo

> Examen escrito sesion 4

> Rubrica sesion 3
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7 CONCLUSIONES

Considero la realizacion de este trabajo muy positiva para mi formacion, ya que me
ha exigido investigar y contrastar con diferentes autores y publicaciones, especialmente en

lo relacionado con las actividades fisicas en el entorno natural y con la inclusion educativa.

Me siento satisfecho con la propuesta practica desarrollada a lo largo de estas
paginas y me reafirmo en el uso de los recorridos de orientacion como herramienta
inclusiva. Las caracteristicas propias de la actividad fomentan la participacion de todos y
todas respetando las limitaciones y condiciones de cada uno. La eleccién de un espacio
conocido para los alumnos con necesidades especiales y desconocido para el resto es una

decision que potencia esta participacion y la plena inclusion.

Disefiar ambientes de aprendizaje en los que el alumnado tenga oportunidades de
relacionarse con personas con diversidad funcional ha sido el objetivo més dificil de lograr,
ya que los docentes estan relativamente ausentes la mayor parte del tiempo, cumpliendo
con su rol de observadores. No obstante, considero que esta circunstancia hace mas
interesante la propuesta ya que el alumnado debe ser capaz de poner en préactica los
principios de inclusion sin la presencia del maestro. Los juegos de presentacion previos al
recorrido, asi como los tiempos libres y la realizacion en equipo de los cuadernos de campo
son decisiones educativas que pretenden generar esos ambientes de aprendizaje vy

oportunidades de relacién real para llevar a cabo los aprendizajes de forma inclusiva.

En cuanto a la propuesta de una unidad didactica conjunta para el alumnado de un
colegio de Educacion Especial y de un centro ordinario, creo que el objetivo no se ha
cumplido del todo en este Trabajo de Fin de Grado. Es verdad que la sesion 3 en las que

ambos colegios comparten aprendizaje a lo largo de la mafiana si tiene en cuanto las
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caracteristicas generales tanto del centro especial como de los nifios y nifias con diversidad
funcional en general. No obstante, la unidad didactica no tiene en cuenta el trabajo anterior
y posterior a la sesién 3 en el centro de Educacion Especial ni las caracteristicas
individuales del alumnado. Por ejemplo, se deberia disefiar un cuaderno de campo para

cada nifio y nifia con diversidad funcional.

Los métodos y herramientas de evaluacion de los objetivos y contenidos
relacionados con la inclusion son aptos y facilmente adaptables a otras propuestas practicas.
Estas herramientas permiten observar y valorar hasta que punto las relaciones de nuestro
alumnado se llevan a cabo de una forma inclusiva, en un contexto en el que el colectivo a
incluir esta presente y participando de manera activa. Muchas veces se cae en el error de
trabajar o fomentar la inclusion, pero sin hacer participes a las personas o colectivos a los
que se pretende incluir. No es el caso de esta propuesta, ya que las personas con diversidad
funcional son el eje principal del trabajo y esto queda reflejado también en la evaluacion.
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9 ANEXOS

Anexo 1 Power Point Sesién 1

Recorridos de
orientacion

;Qué son los recorridos de orientacion?

» Es una actividad fisica basada en la 'ACIDAI ITUAI N P
gracias a unas referencias dadas, normalmente, en un plano o mapa.

» Una vez hemos interpretado el mapa y elegido un recorrido, nos desplazamos
por el terreno en busca de los diferentes controles (sefializados con balizas).

[STmbolos para mapas de Orientacion
El mapa o plano ; e i &
» £l mapa o plano es una representacion grafica del terreno.

» La leyenda es a parte del plano que nos indica el significado de los
simbolos.

> La escala nos indica la correspondencia entre La distancia de dos puntos en
el mapa y la distancia en el terreno

Para saber mas...

» En los recorridos o carreras de
orientacién con desnivel, los
participantes deberan fijarse en las
curvas de nivel del maps, a la
hora de elegir su recorrido. Estas
curvas unen los puntos del terreno
Que estan a la misma altura.
Curvas muy juntas fndican mucha
pendiente.

También pueden contar con la

ayuda de una brujula para
orfentarse.

v

Balizas y controles

» La baliza de orientacién es un
elemento que se utiliza para
sefializar los controles y debe tener
Ia forma de un prisma triangular
rigido recublerto de tela

» Los participantes demostraran
haber localizado el control pinzando
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Anexo 2. Juego con conos Sesion 1

¥
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Anexo 3. Ficha Sesién 1

FICHA: CONCEPTOS BASICOS DE
ORIENTACION

NOMBRE:

vV V.V VvV v B

¢ Qué son los recorridos de orientacion?

Define los siguientes términos especificos de orientacion:
PLANO:

LEYENDA:

ESCALA:

BALIZA:

HOJA DE CONTROL.:

Dibuja los simbolos de orientacién correspondientes a:

SALIDA » CONTROL » META

Con el mapa de orientacién en la mano, ¢cémo sabes si el terreno a recorrer es un terreno

abierto, un bosque o un huerto?
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Anexo 4. Plano del colegio
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Anexo 5. Plano Centro San Juan de Dios

Escala 1:4000
Vegetacion Simbolos sobreimpresos
<o Tetreno abierto A Salida
<[] Terreno abierto con
arboles dispersos O Punto de control
[1  Terreno abierto basto/aspero 1N0mdoeo¢ml
[1 Terreno abierto bastoiaspero
con arboles dispersos 2 Linea entre controles
—] Bosque: carrera facil -y
/ Ruta marcada
o Meta
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Anexo 6. Cuaderno de campo

3) Resume brevemente vuestro recarrido y dibujalo en ef mapa.

4) Deseribe utilizando puntes de referencia, qué trayectoria elegiias para ir del punto A hasta
el punto B.

CARRERA DE ORIENTACION

NOMBRE DEL GRUPO:
MIEMBROS DEL GRUPO: CONTROLES CONSEGUIDOS:

»

»

»

» TIEMPO:

»

> [ ]
»

{C6ma as habiis organizada cama grupa durante la carrera? Explica brevemente sigunss
decisiones que habéis tomado y cémo lo habéis hecho.

2) ¢Cudl ha sido la baliza mds dificll de localizar y por qué?

63



HUERTO

Crucigrama

m

g
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Anexo 7. Examen escrito

NOMBRE Y APELLIDOS:

1. Define los siguientes conceptos:

RECORRIDO DE ORIENTACION:

PLANO:

ESCALA:

LEYENDA:

BALIZA:

HOJA DE CONTROL:

2. En la parte de atras de este examen disefia un plano del colegio plasmando los

elementos mas caracteristicos. Afiade una leyenda.
3. Dibuja sobre tu plano (utilizando los simbolos correctos) un recorrido que tenga

como salida la fuente, como controles un banco y un arbol y como meta una

canasta. Escribe aqui debajo, con tus palabras, como harias el recorrido.
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Anexo 8. Organigrama Sesion 3

Momento

Desarrollo
del

aprendizaje

Desarrollo
del
aprendizaje

ACTIVIDAD OBJETIVOS

Asamblea de
bienvenida
Cambio  de
sitio

La entrevista

Carrera de

orientacion

Almuerzo

Cuadernos de
campo

Mostrar una actitud de respeto hacia la diversidad funcional y

corporal y a las limitaciones propias y de los comparfieros y

compafieras.

Mostrar una actitud de respeto hacia la diversidad funcional y

corporal y a las limitaciones propias y de los compafieros y

compafieras.

Tomar decisiones en equipo, respetando las ideas de todos y todas.

Orientar el mapa correctamente y localizar balizas tomando puntos

de referencia.

Elegir y ajustar trayectorias durante el juego de orientacion.

Mostrar una actitud de respeto hacia el entorno natural.

Mostrar una actitud de respeto hacia la diversidad funcional y
corporal y a las limitaciones propias y de los compafieros y

compafieras.

Mostrar una actitud de respeto hacia el entorno natural.

Mostrar una actitud de respeto hacia la diversidad funcional y

corporal y a las limitaciones propias y de los compafieros y

compafieras.

Tomar decisiones en equipo, respetando las ideas de todos y todas.

Expresar oralmente y por escrito diferentes situaciones ocurridas

durante el
orientacion.

juego,

utilizando el

vocabulario especifico de

CONTENIDOS

Respeto a la diversidad funcional y
corporal y a las limitaciones individuales.

Respeto a la diversidad funcional y

corporal y a las limitaciones individuales.

Respeto a las normas, reglas y resultado
del juego.

Respeto a la diversidad funcional vy
corporal y a las limitaciones individuales.
Respeto al entorno natural.

Actitud positiva ante el trabajo en equipo.
Organizacién del espacio de accion y
ajuste de trayectorias durante el juego.
Orientacion del mapa y posterior
localizacion de balizas en el mismo
mediante la toma de puntos de referencia.
Respeto a la diversidad funcional y
corporal y a las limitaciones individuales.
Respeto al entorno natural.

Respeto a la diversidad funcional y
corporal y a las limitaciones individuales.
Actitud positiva ante el trabajo en equipo.
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Recogida de
balizas y
charla sobre
arboles y
hortalizas

Desarrollo
del
aprendizaje

Piscina

Momento Despedida
(o[}

despedida

Asamblea
sobre ruedas

Orientar el mapa correctamente y localizar balizas tomando puntos Respeto a la diversidad funcional y

de referencia. corporal y a las limitaciones individuales.
Elegir y ajustar trayectorias durante el juego de orientacion. Respeto al entorno natural.

Conocer diferentes especies de arboles y hortalizas. Utilizacion del lenguaje oral y escrito para
Mostrar una actitud de respeto hacia el entorno natural. expresar decisiones y recorridos, usando

Expresar oralmente y por escrito diferentes situaciones ocurridas vocabulario especifico de orientacion.
durante el juego, utilizando el vocabulario especifico de Organizaciéon del espacio de accion y
orientacion. ajuste de trayectorias durante el juego.
Mostrar una actitud de respeto hacia la diversidad funcional y Orientacion del mapa y posterior
corporal y a las limitaciones propias y de los compafieros y localizacion de balizas en el mismo
compafieras. mediante la toma de puntos de referencia.
Diferentes especies de arboles y su
importancia para la vida humana.
Diferentes especies de hortalizas y su

importancia para la vida humana

Mostrar una actitud de respeto hacia la diversidad funcional y Respeto a la diversidad funcional y
corporal y a las limitaciones propias y de los compafieros y corporal y a las limitaciones individuales.

compafieras.

Mostrar una actitud de respeto hacia la diversidad funcional y Respeto a la diversidad funcional y
corporal y a las limitaciones propias y de los compafieros y corporal y a las limitaciones individuales.

compafieras.
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Anexo 9. Rubrica Sesion 2

Orientacion
del mapa

Eleccion y
de
trayectorias

ajuste

Respeto a
las normasy
el resultado
del juego

Trabajo en

equipo

Vocabulario
especifico
de
orientacion

Es capaz de orientar el mapa en
todo momento, tomando puntos
de referencia

Localiza 14-15 balizas

Muestra una actitud de respeto a
las normas y acepta el resultado
del juego
Participa activamente,
respetando todas las opiniones y
resuelve los conflictos
eficazmente.

Utiliza 3 0 4 términos especificos
de

ocasiones

orientacion en  varias

Notable
Es capaz de orientar el mapa

la mayoria de las veces

Localiza 8-13 balizas

No hace trampas y acepta el

resultado del juego

Expresa sus ideas de forma
correcta, aceptando siempre
las opiniones de los demés

Utiliza 1 o 2 términos de

orientacion en varias

ocasiones

Participante

Bien
Es capaz de orientar el mapa,

aunque a veces necesita ayuda

Localiza 4-7 balizas

Intenta hacer alguna trampa y/o
se molesta con el resultado del

juego

Acepta la mayoria de opiniones
de los demés y participa al
menos 1 vez en la toma de
decisiones

Utiliza 1 vez un término

especifico de orientacion

Mal
No es capaz de orientar el

mapa en ningn momento

Localiza 0-3 balizas

Intenta hacer trampas
continuamente y/o no acepta

el resultado del juego

No

opiniones de los deméas o no

escucha/acepta las
participa nunca en la toma de
decisiones

Durante toda la mafiana no
término

verbaliza  ningun

especifico de orientacion

Participante

11

12

13

14

15

16

17

18

OO NOO O WNEF-

19

=
o

20
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Anexo 10. Rubrica Sesiéon 3

Orientacion

del mapa

Elecciéon y
de
trayectorias

ajuste

Respeto  a
las normasy
el resultado
del juego

Trabajo en

equipo

Respeto  al
entorno
natural

Vocabulario

especifico
de
orientacion

Inclusiéon

Excelente

Es capaz de orientar el mapa en
todo momento, tomando puntos
de referencia

Localiza 9-11 balizas

Durante la recogida de balizas
siempre elige la mejor trayectoria

Muestra una actitud de respeto a
las normas y acepta el resultado
del juego
Participa activamente,
respetando todas las opiniones y
resuelve los conflictos
eficazmente.

Muestra una actitud de respeto al

entorno durante toda la mafiana

Utiliza 3 0 4 términos especificos
de

ocasiones

orientacion  en  varias

Se relaciona con las personas con
diversidad funcional de manera
correcta durante toda la mafiana,
incluso en el tiempo libre

Valora positivamente a todos los
miembros del grupo y ofrece su
ayuda cuando es necesario

Demuestra interés por las
personas del Taller de Jardineria
de

y el contenido sus

explicaciones

Notable

Bien

Mal

Es capaz de orientar el mapa Es capaz de orientar el mapa, No es capaz de orientar el

siempre que haya puntos de
referencia evidentes
Localiza 6-8 balizas
Durante la recogida de
balizas verbaliza en varias
ocasiones trayectorias
correctas

No hace trampas y acepta el

resultado del juego

Expresa sus ideas de forma
correcta, aceptando siempre
las opiniones de los demas

No ensucia el entorno y tiene
cuidado de no dafiarlo

Utiliza 1 o 2 términos de

orientacion en varias
ocasiones

Se relaciona con las
personas con diversidad
funcional en varias
ocasiones de manera
correcta

Valora positivamente a
todos los miembros del
grupo

Se comporta de manera
respetuosa con las personas
del Taller de Jardineria la
todo el tiempo

aunque a veces necesita ayuda

Localiza 4-5 balizas

Durante la recogida de balizas
verbaliza 1 vez una trayectoria
correcta

Intenta hacer alguna trampa y/o
se molesta con el resultado del
juego

Acepta la mayoria de opiniones
de los demas y participa al
menos 1 vez en la toma de
decisiones

Ensucia un poco el entorno y
recoge su basura cuando se da
cuenta

Utiliza 1 vez un término

especifico de orientacion

Apenas se relaciona con las

personas  con  diversidad

funcional pero lo hace con

respeto
limitaciones de

Acepta las

todos los miembros del grupo

Se de
respetuosa con las personas del

comporta manera

Taller de Jardineria la mayor
parte del tiempo

mapa en ningin momento

Localiza 0-3 balizas

Durante la recogida de balizas

no verbaliza ninguna
trayectoria correcta
Intenta hacer trampas

continuamente y/o no acepta
el resultado del juego

No
opiniones de los deméas o no

escucha/acepta las
participa nunca en la toma de
decisiones

Ensucia y/o causa dafios en el

entorno conscientemente

Durante toda la mafiana no

verbaliza ningdn  término

especifico de orientacion
Evita relacionarse con las

personas  con  diversidad
funcional o lo hace de manera

despectiva

Ve a algunos compafieros

como “lastres” dentro del
grupo
Se comporta de manera

irrespetuosa con las personas

del Taller de Jardineria
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