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1. INTRODUCCION

Después de la realizacion durante este curso de la experiencia de practicas como
Profesor de Secundaria de Intervencion Sociocomunitaria (PSIS) en el Instituto de
Educaciéon Secundaria Jorge Manrique, durante la que tuve oportunidad de realizar
tareas de docencia en el Ciclo Formativo de Grado Superior de Técnico Superior en
Educacion Infantil, realizo este trabajo con la intencion de justificar y profundizar de
una manera mas tedrica sobre la importancia de la formacion en educacion no

formal de estos futuros profesionales.

Dentro del mddulo de Didactica de la Educacion Infantil, en la que se enmarca la
programacion y la unidad didactica que se presentan mas adelante, el peso dado a la
formacion en aspectos de la educacion formal de la etapa de educacion infantil, que
abarcan (0-3 afios) es muy superior al tiempo y la profundidad dedicada a los diversos
aspectos sobre educacién no formal: principios, metodologias, programas existentes,

cOmo programar, etc.

A pesar de las posibilidades profesionales que ofrece el ambito no formal, la carga
lectiva otorgada a este &mbito me resulté especialmente escasa en comparacion con la
importancia que se le otorgaba a la educacién no formal; este es uno de los motivos por
los que propuse centrar mi intervencion en el periodo de practicas en este ambito no

formal de la etapa infantil, de 0 a 6 afios.

No podemos olvidar el caracter profesionalizador de los Ciclos Formativos, tanto de
nivel medio como de nivel superior, y la finalidad de insercién laboral de los mismos,
por eso es necesario, aunque también complicado, que durante la formacion en estos
ciclos se procure abarcar de una manera abierta todas las posibles salidas laborales que

ofrezca el ciclo.




2. JUSTIFICACION EN RELACION AL MASTER

La formacidn recibida durante el Master de Profesor de Secundaria, Bachillerato, Ciclos
Formativos y Ensefianzas de idiomas en su especialidad de Intervencion

Sociocomunitaria, ofrece dos alternativas profesionales bien diferenciadas:
a. Profesor de Secundaria de Intervencion Sociocomunitaria (PSIS)

A través de esta via se entraria a formar parte del cuerpo de docentes de secundaria,
dentro del Departamento de Servicios Socioculturales y a la Comunidad. Las
atribuciones docentes de este profesorado se encuentran en los ciclos pertenecientes a la
familia de Servicios Socioculturales y a la Comunidad entre los que encontramos: el
Ciclo Formativo de Grado Medio de Atencion Socio-Sanitaria a personas con
dependencia y los Ciclos Formativos de Grado Superior de Animacién Sociocultural y
Turismo, Integracion Social, Lenguaje de Signos y, el que nos incumbe en este caso,

Educacion Infantil.
b. Profesor Técnico de Servicios a la Comunidad (PTSC)

Una segunda via seria la del PTSC, a través de la cual se puede acceder a dos tipos de

funciones bien diferenciadas:

1. Docencia: dentro del mismo departamento y en los mismos ciclos formativos
que el PSIS, pero con atribuciones docentes en los mddulos mas
procedimentales y practicos, como lo son aquellos en los que se trabaja la
comunicacion y la convivencia, las habilidades y la salud, la resolucion de

conflictos, la intervencién socio-familiar. ..
2. Intervencién: dentro de la cual podemos hacer también algunas distinciones:

v" Equipos de Orientacion Educativa (EOE): en cualquiera de sus variantes:
Equipos Generales que trabajan con menores de 3 a 12 afios; Equipos de
Atencion Temprana para menores de 0 a 3 afios; y Equipos Especificos,
también de 3 a 12 afios pero en este caso centrados en algunas

problemaéticas especificas (motoras, auditivas, visuales, de conducta...).

v Departamento de Orientacion (DO) en Educacion Secundaria: junto con

otros profesionales de orientacion educativa y vocacional, de




compensatoria, AL/PT, etc; trabajando a través de programas de
absentismo, de convivencia, de interculturalidad, de mediacién con

familias, etc.

21. PTSC Y PSIS EN EL CICLO FORMATIVO DE
EDUCACION INFANTIL

Las atribuciones docentes del profesorado en los distintos mddulos profesionales del
ciclo formativo de Educacion Infantil estan establecidas en el Real Decreto 1394/2007,

de 9 de octubre, sobre el titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil y son las

siguientes:
Madulo profesional Especialidad del Profesorado Cuerpo
Didactica de la Educacién ., . - Profesor de Ensefianza
. Intervencion Sociocomunitaria .
Infantil Secundaria
Autonomia personal y salud - . Profesor Técnico de Formacion
. . Servicios a la Comunidad .
infantil Profesional
El juego infantii y su - . Profesor Técnico de Formacion
. Servicios a la Comunidad -
metodologia Profesional
., L, . . Profesor Técnico de Formacién
Expresion y comunicacion Servicios a la Comunidad .
Profesional
. ., . N Profesor de Ensefianza
Desarrollo Cognitivo y motor Intervencion Sociocomunitaria .
Secundaria
. . ., . I Profesor de Ensefianza
Desarrollo Socio-afectivo Intervencion Sociocomunitaria .
Secundaria
- . ., . L Profesor de Ensefianza
Habilidades Sociales Intervencion Sociocomunitaria .
Secundaria
Intervencion con familias vy ~
., . ., . L Profesor de Ensefianza
atencion a menores en riesgo | Intervencion Sociocomunitaria .
. Secundaria
social
., . L Profesor de Ensefanza
., Intervencion Sociocomunitaria .
Proyecto de atencién a la Secundaria
infancia - . Profesor Técnico de Formacion
Servicios a la Comunidad .
Profesional

En este caso, al situarnos dentro del médulo profesional de Didactica de la Educacion
Infantil, el que cuenta con mayor carga lectiva dentro de la formacion del ciclo, nos
situamos dentro de las atribuciones del PSIS.

Tras la observacion y el analisis del médulo, pude ver que es un modulo con un fuerte
peso de la parte tedrica, mas que en cualquiera de los otros madulos, pero al que desde
el departamento se le daba un fuerte impulso también a la parte méas practica del
modulo, cubriendo asi la realidad tedrico-practica que presenta la formacion

profesional.




3. ASPECTOS TEORICOS Y LEGISLATIVOS

3.1. IMPORTANCIA DE LA EDUCACION NO FORMAL EN
LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

Para poder analizar la importancia de la educacion no formal es necesario delimitar el

concepto y diferenciarlo de la educacion formal e informal.

El término “educacion no formal” empieza a aparecer a finales de los afos setenta,
cuando algunos tedricos de la educacién empiezan a hablar de “crisis mundial de la
educacion” (Coombs, 1968); crisis especialmente de los sistemas “formales” de
educacion (Bhola, 1983). EI motivo que se daba para esta crisis es que los sistemas
educativos, por mucho que aumentasen en cantidad y en capacidad, si seguian
manteniendo los métodos y las instituciones que tenian hasta el momento, no serian
capaces de responder a las necesidades sociales de formacién y aprendizaje, llegando a

producirse una critica global a las instituciones del sistema educativo formal.

Todo este proceso permite afirmar actualmente que la escuela, como institucién
representativa del sistema educativo, ya no tiene el monopolio de la educacion como en
tiempos precedentes. Lo que realmente es esencial en la sociedad es la educacion,
pasando la escuela a ser simplemente una de las formas que aquella ha adoptado, pero
no de manera exclusiva. Esta escuela corresponde s6lo a un momento del proceso
educativo global de cada personal y, con esta, coexisten en todo momento muchos
mecanismos educativos diferentes. Ademas, no podemos separar los efectos y los
resultados producidos por la escuela de las intervenciones no formales que

constantemente.

El marco institucional y metodolégico de la escuela no siempre es el mas idéneo para
atender a todas las necesidades y demandas educativas que van surgiendo; esto hace
necesario crear otras metodologias y entornos educativos que funcionen paralelamente a

la escuela, no como opuestos o alternativos, sino como complementarios a ella.

En 1974, Coombs y Ahmed, definieron y diferenciaron de manera mas o menos clara

los tres tipos de educacion que actualmente siguen vigentes:




a. Educacion formal: comprende el sistema educativo altamente institucionalizado,
cronolégicamente graduado y jerarquicamente estructurado que se extiende
desde los primeros afios de la escuela primaria hasta los Gltimos afios de la

universidad.

b. Educacion no formal: es toda actividad organizada, sistematica, educativa,
realizada fuera del marco del sistema oficial, para facilitar determinadas clases
de aprendizajes a subgrupos particulares de la poblacion, tanto nifios como

adultos.

c¢. Educacion informal: como proceso que dura toda la vida y en el que las personas
adquieren y acumulan conocimientos, habilidades, actitudes y modos de

discernimiento mediante las experiencias diarias y su relacion con el entorno.

Pero trasladar esta educacion no formal a la etapa de educacion infantil no es facil, ya
que, en muchas ocasiones, la metodologia utilizada en las escuelas infantiles y la que se
emplea en los programas y proyectos de educacion no formal, resulta muy similar.
Entonces, ¢por qué se considera importante la diferenciacion entre educacion formal y

no formal en la etapa de infantil?
Podemos abarcar esta respuesta desde tres puntos de vista distintos:

Desde el punto de vista de los propios nifios y nifias, la creacion de diversos proyectos,
ludotecas y espacios infantiles, les abre unas posibilidades de socializacion y contacto
con el entorno que, en el caso de contar solamente con las escuelas infantiles, se toparia

con ciertas limitaciones espaciales y grupales.

Desde el punto de vista de los profesionales de la educacion, estos se ven en la
obligacion de cubrir horas en actividades vespertinas en las que, tras toda una jornada
lectiva, muchas veces, se repiten los mismos patrones utilizamos durante dicha jornada.
Esta sobrecarga docente repercute en la calidad educativa de esos momentos en los que

el alumnado permanece en la escuela y quiere seguir aprendiendo.

Por parte de los padres y las madres, se busca cada vez mas la permanencia de los hijos
e hijas en diversas actividades que les permitan conciliar la vida familiar y social. En la

mayoria de estos casos se demanda que estas actividades tengan un caracter educativo.




3.2. OCIO Y EDUCACION

No se puede olvidar que la mayoria de las propuestas que se realizan en educacién no
formal estdn pensadas para los momentos de ocio y tiempo libre de los distintos

colectivos a los que se dirigen estas actuaciones.

La educacién no se reduce a trabajar exclusivamente una parte de la persona, sino que
debe abarcar la persona de manera global e integral. La educacion en los tiempos de
ocio facilita trabajar esta integridad de la persona ya que consta de distintas dimensiones
(Cuenca, 1995) que nos permiten concretar un poco méas la importancia del ocio en

cualquier etapa de la vida, pero sobre todo, durante la infancia:

v Dimension ludica: el ocio tiene una finalidad de descanso y diversion, es decir,
de separacion de la rutina diaria y de distraccion. El autor propone un descanso
activo, frente al descanso pasivo, en el que ese descanso se produce como

consecuencia de un cambio de ocupacion.

Dentro de esta dimensidn encontrariamos el juego como una de las partes mas
importantes para el nifio. El juego le permite ir descubriendo el conocimiento
que tiene, tanto del mundo como de si mismo. Durante los primeros afios de la
infancia, el juego es una funcion central de la vida, esta en todo y en cualquier
parte; por lo tanto, habra que procurar que este juego, ademas de favorecer el

descanso y la diversion de los nifios y nifias, no pierda el componente educativo.

v Dimension ambiental-ecolégica: Es imposible explicar el ocio y el juego
separandolo de su entorno, del ambiente fisico y social que forma parte de esa

actividad ludica, deportiva, cultural, etc.

v" Dimension creativa: considerando el ocio como una dimensién de desarrollo
personal. A través de estas actividades de ocio, realizadas por propia voluntad, el

nifio y la nifia mejoran en cualquier aspecto.

v Dimension solidaria: en esta dimensién aparece lo personal y lo social. Durante
la infancia, en muchas ocasiones, estos nifios y nifias necesitan participar y

también “hacer participes de” a los demds compafieros y compaiieras.




3.3. TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL Y
EDUCACION NO FORMAL

La LOE, en su articulo 39.1, define la formacion profesional como el “conjunto de
acciones formativas que capacitan para el desempefio cualificado de las diversas
profesiones, el acceso al empleo y la participacion activa en la vida social y cultural”.
El sistema educativo, en los ciclos formativos, se centra en la formacién profesional
inicial, que tiene por finalidad la de “preparar a los alumnos y alumnas para la
actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las modificaciones
laborales que pueden producirse a lo largo de su vida”. Se puede observar en esta
finalidad el marcado caracter profesionalizador que el sistema educativo propone para

los ciclos formativos en la legislacién actual.

Segun el Reales Decretos 1394/2007, de 29 de octubre, que establece el titulo de
Técnico Superior en Educacion Infantil y el Decreto 67/2008, de 28 de agosto, que
establece el curriculo correspondiente a dicho titulo en la comunidad de Castilla y Ledn,
la competencia general del Titulo es “disefiar, implementar y evaluar proyectos y
programas educativos de atencion a la infancia en el primer ciclo de educacion infantil
en el ambito formal, de acuerdo con la propuesta pedagdgica elaborada por un
Maestro con la especializacion en educacion infantil o titulo de grado equivalente, y en
toda la etapa en el ambito no formal, generando entornos seguros y en colaboracion
con otros profesionales y con las familias”. Unos de los importantes avances que
introduce este Real Decreto, es el reconocimiento del &mbito no formal como una parte
mas de la profesionalizacion de los futuros Técnicos, ampliando el &mbito de
intervencion a los sectores de la educacion formal y no formal y el sector de los
servicios sociales de atencién a la infancia. Podemos dividir asi los &mbitos y puestos

laborales méas importantes a los que da acceso este Titulo:

a. Educador o educadora infantil en primer ciclo de educacion infantil (0-6 afios),
bajo la supervision de un maestro o maestra que, realizara las funciones de
coordinacion, en instituciones dependientes de organismos estatales o
autonoémicos y locales, y en centros de titularidad privada.

b. Educador o educadora en instituciones y/o programas especificos de trabajo con
menores (0-6 afios) en situacion de riesgo social, o en medios de apoyo familiar,

siguiendo las directrices de otros profesionales.




c. Educador o educadora en programas o actividades de ocio y tiempo libre infantil
con menores (0-6 afios): ludoteca, casas de cultura, bibliotecas, centros
educativos, centros de ocio, granjas escuela, etc.

La incorporacion del ambito no formal y el trabajo con menores en situacion de riesgo
social, abre el abanico de posibilidades profesionales de este tipo de profesionales. La
creacion de programas destinados a la ampliacién de los horarios de los centros
educativos y a la apertura de los mismos en periodos de actividad no docente, hace
esperar un aumento en la demanda de estos profesionales cumpliendo funciones de
animacion y atencién a los nifios y nifias de 0 a 6 afios, propias de la educacion no

formal: actividades extraescolares, periodos vacacionales, etc.

Ademas, durante los Gltimos afios podemos observar un aumento de la demanda de
estos profesionales en &mbitos tradicionalmente destinados a los adultos, como pueden

ser los centros comerciales, centros deportivos, exposiciones...

Por ultimo, no podemos olvidar las medidas de conciliacion de la vida Familiar y
Laboral, que se vienen tomando en la Comunidad de Castilla y Leon durante los Gltimos
afios, algo que amplia todavia mas las oportunidades laborales de los titulados en

Educacién Infantil.

Teniendo en cuenta el caracter profesionalizador de los ciclos formativos, y la realidad
de la etapa de la educacion infantil, podemos concluir que el ambito de la educacién no
formal abre un abanico inmenso de posibilidades profesionales para los Técnicos
Superiores de Educacion Infantil ya sea participando en proyectos ya establecidos, pero
también con la posibilidad de crear pequefias empresas que ofrezcan servicios

educativos y/o asistenciales o ludicos.
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4. PROGRAMACION DEL MODULO DE
DIDACTICA DE LA EDUCACION INFANTIL

Para poder realizar una programacion del modulo profesional de Didactica de la
Educacién Infantil es necesario situarlo dentro del conjunto de modulos que componen

el titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil.

El Ciclo Formativo tiene una duracion de 2000 horas distribuidas en dos cursos segun
establece el DECRETO 67/2008, de 28 de agosto, por el que se establece el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil en la Comunidad

de Castilla y Leon. Quedando las ensefianzas para este curso escolar del siguiente

modo:
Centro Educativo c_?rr;thr;ga
Duracion del
G 2
Médulos profesionales curricule ursa
{horas) Curso 1¢ 10y 20 .
horasfsemanales - 37 trimesire
harasisemanales peree
0011 Didactica de la educacidn
infant) 192 6
0012. Autonomia personal vy salud
infantl. 160 5
0013, El juego infantil y su melodalogia 189 9
0014. Expresion y comunicacion. 192 8
0015, Desarrollo cognitive y motor 192 5]
0016, Desanollo socic-afectivo. 128 4
0017, Hablidades soclales, 168 8
0018. Intervencicn con familias y
alencion a menares en riesge 168 8
social,
001%. Proyecio de atencidn a la
infancia. 30 30
0020. Primeros auxilios. 42 2
0021. Formacién v orientacion labaoral. 85 3
0022, Empresa e inicativa
emprendedora, 63 3
0023. Formacién en centros de trabajo. 380 280
TOTAL 2,000 30 30 410
(1)



El modulo de Didéactica de la Educacion Infantil, se imparte durante el primer curso de

la titulacion y presenta una importante carga lectiva y horaria (sin tener en cuenta la

Formacion en Centros de Trabajo) ya que es considerado como un modulo bésico para

comprender el proceso de las intervenciones educativas de atencion a la infancia.

4.1.

OBJETIVOS DEL MODULO

La formacion durante el mdédulo de Didactica de la Educacion Infantil, contribuye a

alcanzar los siguientes objetivos generales del ciclo:

a)

b)

f)

9)

h)

)

Identificar y concretar los elementos de la programacion, relacionandolos con las
caracteristicas del grupo y del contexto para programar la intervencion educativa

de atencion social a la infancia.

Identificar y seleccionar los recursos didacticos, describiendo sus caracteristicas

y aplicaciones para organizarlos de acuerdo con la actividad y los destinatarios.

Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodoldgicas, relacionandolos con
las caracteristicas de los nifios y nifias, en el contexto para realizar las

actividades programadas.

Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacion, relacionandolos con
las variables relevantes y comparando los resultados con el estandar establecido

en los procesos de intervencion.

Seleccionar y aplicar estrategias de transmisién de informacion relacionandolas
con los contenidos a transmitir, su finalidad y los receptores para mejorar la

calidad del servicio.

Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de la
vida, relacionandolos con los diferentes aspectos de su competencia profesional

para mantener actualizados sus conocimientos cientificos y técnicos.

Identificar y evaluar su contribucion a los objetivos de la Institucion, valorando

su actividad profesional para la consecucion de los mismos.

Identificar las caracteristicas del trabajo en equipo, vaalorando su importancia
para mejorar la practica educativa y lograr una intervencion planificada,

coherente y compartida.

12
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k) Aplicar dindmicas de grupo y técnicas de comunicacion en el equipo de trabajo,

intercambiando informacién y experiencias para facilitar la coherencia en el

proyecto.

I) Identificar el sector de los Servicios Socioeducativos de la Comunidad.

4.2. CONTENIDOS
APRENDIZAZAJE

MINIMOS Y RESULTADOS DE

Una vez delimitados los objetivos generales sobre los que se trabaja a través de este

maddulo, podemos plantear cudles seran los contenidos minimos a trabajar, asi como los

resultados de aprendizaje que se esperan de estos contenidos y los criterios de

evaluacion que se seguirdn para comprobar esos resultados.

CONTENIDOS MINIMOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE/CRITERIOS DE
EVALUACION

UD 1: LA ATENCION A LA INFANCIA

- Qué es la atencion a la infancia.

- Evolucion histérica de la atencion a la
infancia.

- Servicios de atencion a la
(educacion formal y no formal).

- Legislacion de los servicios de atencion a la
infancia.

infancia

UD 2: LA EDUCACION INFANTIL

- Finalidad, objetivos y caracteristicas de la
educacion infantil.

- La escuela infantil.

- Técnico Superior en educacion infantil
(perfil, campo profesional, funciones vy
tareas...)

1. Contextualiza la intervencién educativa relacionandola con el
marco legislativo y los fines de la institucion.

-Se ha identificado la informacion sobre el entorno social,
econdmico Yy cultural que es util para la intervencién.

- Se ha analizado la legislacion vigente.

- Se ha valorado la actividad profesional del Técnico de
Educacidn Infantil en el contexto de la intervencion Educativa.

- Se han definido las caracteristicas, objetivos, organizacion y
tipo de funcionamiento de una escuela infantil.

- Se ha utilizado y valorado el uso de las nuevas tecnologias
como fuente de informacion.

UD 3: EL CURRICULO EN EDUCACION
INFANTIL

- Qué es el
funciones...).

curriculo  (caracteristicas,

2. Determina los objetivos de la intervencidon educativa,
relacionandolo con los niveles de planificacion, los elementos
que la componen y los criterios de formulacion, en los ambitos
formales y no formales.

13
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- Niveles de concrecion curricular.
- El curriculo en educacion infantil
UD 4: LA PLANIFICACION EDUCATIVA
- Planificacién en educacion formal.
Documentos basicos de un centro.
x Proyecto Educativo de Centro
(PEC).
x Propuesta pedagdgica (PCC).
x Reglamento de Régimen Interno
(RRI)
x  Programacion
(PGA)
x Organigrama
- Planificacion en educacién no formal.
x Plan, Programa y Proyecto.
x Elementos de un proyecto.

General Anual

- Se han analizado los elementos de del curriculo de educacion
infantil.

- Se han identificado los diferentes niveles de concrecion
curricular.

-. Se ha valorado la importancia de la planificacion en el proceso
de intervencion educativa

UD 5: ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
EN EDUCACION INFANTIL

- Principios metodoldgicos (forma y contexto
de aprendizaje)

- Unidades Didécticas.

- El juego como estrategia metodoldgica.

- Los centros de interés como estrategia
metodoldgica.

- La metodologia por proyectos.

- La metodologia por rincones.

- La metodologia por talleres.

3. Determina las estrategias metodoldgicas que deben aplicarse
de acuerdo con los modelos psicopedagdgicos.

- Se han identificado los modelos didacticos especificos de
educacion Infantil.

- Se han interpretado los principios que fundamentan los
diferentes modelos de atencién a la infancia.

- Se han seleccionado, programado y elaborado diferentes tipos
de unidades didacticas.

- Se ha valorado la participacion en las actividades en equipo, el
contraste de opiniones y el intercambio de experiencias.

UD 6: PLANIFICACION DE
ESPACIOS Y TIEMPOS

LOS

- Organizacion del espacio como recurso
didactico (criterios y modalidades para la
organizacion de un aula)

- Organizacién del tiempo como recurso
didactico (criterios para la elaboracion de un
horario y factores que pueden condicionarlo).

UD 7: PLANIFICACION DE RECURSOS
MATERIALES Y PERSONALES
- Recursos materiales  (caracteristicas,

4. Determina y organiza los recursos materiales y personales, los
espacios y los tiempos, analizando la normativa legal y aplicando
criterios pedagdgicos en la intervencion educativa en la infancia

- Se han identificado los diferentes materiales didacticos,
espacios y tiempos de acuerdo con la intervencién educativa.

- Se ha descrito la normativa que regula el uso de espacios,
recursos y tiempos en el ambito formal y no formal.

- Se ha definido la organizacién del tiempo y del espacio como
recurso didactico.

- Se han analizado los espacios, materiales didacticos vy
mobiliario, comprobando el cumplimiento de las normas de
seguridad e higiene y las condiciones de accesibilidad.

14

——
| —




clasificacion,
tecnologias)
- Recursos humanos (equipo educativo de
centro, Comunidad Educativa y personal
externo)

seleccion 'y uso; nuevas

- Se ha responsabilizado de la importancia de generar entornos
Seguros.

ub 8: PLANIFICACION Y
ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES

- Criterios para la seleccion de actividades.

- Tipos de actividades.

- Organizacion de las actividades.

- Secuenciacion de actividades.

- Diversidad y trasnversalidad en educacion
infantil

- Actividades de atencion a la diversidad.

5. Planifica las actividades de educacion formal y no formal,
relacionandolas con los objetivos de la programacion y con las
caracteristicas de los nifios y nifias.

- Se han relacionado las actividades con los objetivos, contenidos,
metodologia y necesidades individuales de los nifios y nifias.

- Se han integrado los diferentes temas transversales en las
actividades programadas.

- Se han disefiado diferentes actividades para el tratamiento de
atencion a la diversidad y la compensacion de desigualdades
sociales.

- Se han elaborado adaptaciones curriculares en funcion de las
caracteristicas individuales y necesidades especificas de apoyo
educativo al grupo destinatario.

- Se ha valorado la coherencia de la planificacién de las
actividades de educacion formal y no formal con los objetivos de
la programacion.

UD 9: LA EVALUACION EN EDUCACION
INFANTIL

- Concepto de evaluacion.
- Caracteristicas de
educacion infantil.

- Tipos de evaluacion.

- Fases del proceso de evaluacion.

- Modelos de evaluacion.

- Técnicas e instrumentos de evaluacion.

la evaluacion en

6. Disefia la evaluacion de los procesos de intervencion,
argumentando la seleccion del modelo, las estrategias y las
técnicas e instrumentos utilizados.

- Se han identificado los diferentes modelos de evaluacién.

- Se ha definido las estrategias y técnicas de evaluacion

- Se ha valorado la observacion como instrumento de evaluacion
mas adecuado.

- Se ha valorado la informacion obtenida de los procesos de
evaluacion.

- Se han identificado los recursos para la formacion permanente
de los educadores y educadora

En la propuesta de programacion que se hace, se puede observar cOmo aparecen, en

cada una de las unidades didacticas, referencias a la educacion formal y a la educacion

no formal de forma paralela. Se pretende también que los contenidos, a medida que se

vaya avanzando por las distintas unidades didacticas, vayan siendo mas concretos y

especificos.
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4.3. PRINCIPIOS METODOLOGICOS DEL MODULO

Los principios metodoldgicos que se siguen durante la imparticion del modulo de
Didactica de la Educacidn Infantil son los siguientes:

» Partir de los conocimientos previos del alumnado en cada uno de los bloques
tematicos establecidos. Para ellos se realizan lluvias de ideas y cuestionarios
informales que ayuden a determinar este nivel inicial y adaptar asi la accién a las

necesidades del alumnado.

» Favorecer el trabajo en equipo, como competencia general del mundo
profesional, fomentando actitudes de participacion, escucha activa y equidad en
el trabajo grupal y reforzando también en trabajo individual de cada uno de los

componentes.

» Fomentar una vision integral del ambito de actuacion de los futuros

profesionales, integrando contenidos cientificos, tecnoldgicos y organizativos.

» Potenciar la conciencia critica del alumnado mediante el analisis de todo tipo de

documentos y experiencias que generen debate.

» Motivar al alumnado dandoles la oportunidad de conocer diferentes centros y
ambitos, asi como con la participacion y el intercambio de experiencias con

expertos del ambito y antiguos/as alumnos/as

En sintesis, lo que se pretende es crear un clima de aprendizaje activo y constructivo,
tanto individual como grupal, orientado al alumnado, para que participe en su proceso

formativo (autoraprendizaje).
4.4, ORGANIZACION DE LOS RECURSOS
Recursos espaciales y temporales

Generalmente, por la distribuciéon horaria del médulo, se dispondra de bloques de dos
horas respondiendo a la articulacion tedrico-practica del ciclo, favoreciendo asi la
organizacion de actividades préacticas tras explicaciones teoricas. También habra
sesiones de una hora que supondran un disefio distinto en las actividades de ensefianza-

aprendizaje, dando menos tiempo para la reflexion accion.
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Los dos espacios con los que contamos para la realizacion de las clases son el aula taller
y el aula de audiovisuales, aulas de 1° y 2° respectivamente, que se podran utilizar
previa coordinacion de los profesores de cada modulo. Del mismo modo, se han
adjudicado, en coordinacién con el centro, en diferentes horas y segun disponibilidad,
las aulas de informatica y el gimnasio para llevar a cabo actividades durante todo el

curso en el horario asignado.
Recursos personales

El responsable de impartir este modulo sera un Profesor de Secundaria de Intervencion
Sociocomunitaria, que se coordinard con el resto del equipo docente en las reuniones

semanales del departamento.

Se propone también que cuente con un pequefio horario de tutorias para el alumnado en
las que puedan resolver dudas de manera individual sin entorpecer el ritmo de las clases

propias o de otros médulos.
Recursos materiales

Cada alumno/a contara de manera individual con su material necesario para el
desarrollo normal de las actividades. De todas formas, el departamento cuenta con un
fondo de material fungible como son cartulinas, pegamento, papel continuo, papel
pinocho, planchas de goma-eva... que podran ser utilizados para la realizacion de
diversas actividades en cada uno de los moédulos. Se necesitardn también otros

materiales como tijeras, punzones, cuters...

En este mddulo no se utilizard un manual concreto de ninguna editorial, sino que se iran
creando partiendo de las propuestas de estos manuales y de las necesidades del profesor.
Este material se facilitara al alumnado a través del correo electrénico o cualquier otro

medio informético que puedan usar todos.
Recursos técnicos

El equipamiento técnico necesario constara de ordenadores y cafiones en las aulas,
conexion a internet en el aula y disponibilidad de los ordenadores de las aulas de
informatica del centro. Se utilizaran los espacios comunes del centro como salas de
proyeccion, audiovisuales, videos y deméas tecnologias de la comunicacion y la

informacion.
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4.5. EVALUACION DEL ALUMNADO

La evaluacion a lo largo de todo el proceso de aprendizaje, permitira la evaluacion final
de los resultados obtenidos por el alumnado, segun la orden EDU/2169/2008 de 15 de
Diciembre por la que se regula el proceso de evaluacion y la acreditacion academica de
los alumnos que cursen ensefianzas de Formacion Profesional inicial en la comunidad

de Castilla 'y Leon.

Trimestralmente tendrd lugar una sesion de evaluacion teniendo como referencia el
proceso de evaluacion continua. La evaluacion ird referida a los diferentes tipos de

contenidos, esto es conceptuales, procedimentales y actitudinales.

Las sesiones de evaluacion, acordadas por el departamento son:
1. Evaluacion inicial: al comienzo de las actividades del modulo.
2. Evaluaciones trimestrales: se realizara una por cada trimestre.

3. Primera evaluacion final: realizada a final del mes de junio en la que se

decidira qué alumnos/as promocionan a segundo curso con todo aprobado.

4. Segunda evaluacion final: en la que se evaluardn y calificaran los médulos
pendientes y se decidira qué alumnos/as promocionan a segundo curso con todo

aprobado o bien con un mddulo suspenso.
Criterios de calificacion

Los criterios de calificacion seguidos seran los acordados por el departamento que se

presentan a continuacion:

Contenidos Porcentaje

Conceptuales 50% > La calificacion positiva del alumnado sera el

Procedimentales 40% e
— resultado de la suma de las calificaciones

Actitudinales 10%

obtenidas encada tipos de contenidos una vez

aplicado el porcentaje correspondiente.

» Se calificara siguiendo una escala de 1 a 10 puntos.
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No obstante para poder hacer la suma y obtener el aprobado en cada evaluacién
es necesario obtener una calificacion igual o superior a 5 puntos en cada uno de

los contenidos, de lo contrario no seré posible la suma entre ellos

Los contenidos actitudinales se evaluaran siguiendo la técnica de la observacion
y registro sistematicos del comportamiento del alumno, mediante una ficha de
registro del profesor y en los médulos que el profesor decida podra llevarse a

cabo una ficha de auto registro del alumno.

A la hora de calificar, en las pruebas escritas, se tendran en cuenta las faltas
ortogréficas e incorrecciones gramaticales, restando cada una de ellas 0,25
puntos y hasta un maximo de dos puntos. No obstante este criterio estara sujeto a

posibles modificaciones dadas por la Comision de coordinacion pedagdgica.

Para obtener la nota media de las tres evaluaciones es necesario haber superado

cada una de ellas con una calificacién igual o superior a 5 puntos

No se repetiran examenes, parciales o globales, ni recuperaciones a los alumnos
que, por cualquier motivo, aunque fuera justificado, no pudieran asistir en las
fechas previstas para ello. EI alumno que no asista el dia fijado para un
determinado examen o actividad de evaluacién perdera su derecho y tendra
oportunidad de examinarse en la fecha prevista para la recuperacion de la

evaluacion correspondiente con la materia que el profesor determine.

Cuando un alumno excepcionalmente y por causas de fuerza mayor debidamente
justificadas no pueda asistir a un examen global final el equipo educativo

valorara la pertinencia o no de la repeticion del examen al alumno.

En cada evaluacion, se realizardn como minimo dos pruebas evaluables
objetivamente, pruebas que podran ser: examenes, trabajos, exposiciones,
gjercicios tedricos y practicos, presentacion del cuaderno de practicas,... Para
cada actuacion o actividad de evaluacion que decida llevar a cabo un profesor
quedarén establecidos los criterios de calificacion de la misma y se daran a

conocer al alumno con suficiente antelacion.

En todas ellas se valorara la presentacion, buena expresion, orden, claridad de

ideas y ortografia.
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5. TEMARIO DE EDUCACION NO FORMAL

Durante el periodo de practicas del master se me dio la oportunidad de, en la fase de
intervencion, llevar a cabo parte de esta programacion propuesta. Como ya se ha
justificado antes, centré esta intervencion en la educacién no formal. El temario que
realicé para los alumnos no seria, como tal, una unidad didactica de las propuestas en la
programacion, ya que tuve que adaptarme al ritmo que se seguia en el grupo-clase y a
los contenidos impartidos hasta ese momento.

5.1. PUESTA EN MARCHA: EDUCACION FORMAL, NO FORMAL
E INFORMAL

Para poder situar la educacion no formal y comprobar la claridad que el alumnado tenia
de los documentos se formuld un primer punto en este temario en el que, a través de las
distintas definiciones de educacion aportadas por Philip H. Coombs y las distintas
caracteristicas que presenta cada una de estas definiciones poder llegar a puntos de

conexién y diferencias entre educacion formal, no formal e informal.

La realidad cambiante de la educacidn, y asumirla como un derecho y no un privilegio
es lo que permitié empezar a entender la educacién como una forma de aprendizaje
autonomo que, nifios y mayores, consiguen fuera del sistema educativo y de forma
voluntaria, favoreciendo la aparicion de nuevas alternativas a la educacion reglada e

institucionalizada, exclusiva hasta ese momento.

Desde el principio, se intentdé hacer hincapié en la importancia de la planificacion,
adelantandose a las partes posteriores del temario. Esta es la caracteristica comdn de la
educacion formar y la no formal, la condicién de ser procesos educativos organizados,
ordenados Yy sistematizados, algo que no ocurre con la educacién informal. Ademas, la
educacion no formal crea nuevas oportunidades y lugares para el aprendizaje y genera

nuevos espacios para la formacion y diversos sistemas de aprendizaje.

Estas semejanzas y diferencias entre la educacion formal y la no formal, se reflejan de
una manera mas clara y esquematica en la siguiente tabla, elaborada a modo de

resumen:
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CARACTERISTICAS

EDUCACION FORMAL

EDUCACION NO FORMAL

Establecida por las leyes y realizada
por un sistema publico y privado
legitimado para ello.

Se apoya en teorias del aprendizaje.

Es una intervencion intencionada,
planificada, con objetivos,
contenidos y actividades

seleccionadas.

Se da una prevision de espacios, de

recursos y tiempos especificos.

Es impartida por profesionales

preparados y remunerados.

La educacion es evaluada y

calificada.

Se adapta a las personas destinatarias y

a distintos contextos.

Desarrolla areas con teorias o principios

propios.

Se disefia y planifica en cada momento:

continua redefinicion de objetivos.
Multidisciplinar.

Se desarrolla en espacios diversos, no

se circunscribe a un aula.
Utiliza diversidad de medios y recursos.

Se basa en el aprendizaje por la

experiencia.

Se centra en colectivos de destinatarios

especificos que comparten alguna
caracteristica esencial o por el contrario

tiene caracter global (comunitario).

Una vez delimitado con claridad el ambito no formal en el que nos situamos, pudimos
pasar al siguiente punto a desarrollar: el conocimiento de los programas de educacién

no formal para las edades comprendidas entre los O y los 6 afos.
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5.2. PROGRAMAS DE INTERVENCION NO FORMAL CON
MENORES

Vivimos en una sociedad en la que, cada vez mas, se aprende fuera de los tiempos y de
los espacios escolares y los sistemas de ensefianza no dan respuesta a tantas personas
como demandan formacion ni a la pluralidad de contenidos, habilidades y competencias

en las que necesitan formarse.

El auge de los centros de educacion no formal tiene distintos origenes como, la

proteccion a la infancia, la educacion, la igualdad de oportunidades o la solidaridad.

La atencion a la infancia mientras los padres estan en el trabajo es una funcion muy
importante de los centros de educacion no formal. Son un camino potencial hacia otros
beneficios: pueden mejorar la calidad de vida de los nifios, ofrecerles proteccion de todo

tipo y son un medio para construir un grupo social y solidario.

Se han desarrollado distintos tipos de servicios no formales fuera del contexto familiar
que facilitan el cuidado y atencion de los nifios. Entre ellos podemos mencionar como
mas extendidos los siguientes: ludotecas, escuelas hospitalarias, residencias materno-
infantiles (centros de proteccion a la infancia), casas de nifios, granjas escuelas, servicio

de apoyo educativo domiciliario, servicio de apoyo rural: Preescolar na Casa.

Otros servicios de atencion a la infancia integrados dentro del ambito no formal son
todas aquellas actividades promovidas desde la sociedad civil y fuera del sistema
educativo institucional, donde se pretende la concienciacion del individuo para el
cambio de su entorno. En este sentido podemos mencionar: los centros de ocio, las
colonias urbanas, campamentos de verano, proyectos de animacion sociocultural,
actividades extraescolares (fuera del horario lectivo) y la animacion a la lectura en

bibliotecas.

A continuacion se explican, brevemente, algunos de estos programas de atencion a la
infancia en educacion no formal, desde los méas conocidos hasta aquellos que podrian
resultar inadvertidos dentro de la educacion infantil para los futuros profesionales del

titulo.
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5.2.1. Ludotecas

En el &mbito de la educacion no formal, una de las modalidades méas extendidas son las
ludotecas que podemos definir como espacio de juego para nifios. Son centros que
nacen como servicio complementario a la escuela infantil, donde el nifio puede ocupar
su tiempo libre y potenciar el desarrollo de sus capacidades a través del juego. Ademas,
ofrecen una amplia gama de juguetes y materiales que los nifios pueden utilizar en la

propia ludoteca o bien llevarselos a casa.

La primera ludoteca se crea en 1934 en Los Angeles (California) copiando el sistema de

una biblioteca de préstamo, dejando en lugar de libros, juguetes para utilizarlos en casa.
Dentro de las funciones de las ludotecas podemos resefiar:

» Funcion recreativa: la ludoteca es un espacio de juego, ofrece diversion, es
atractiva y hace disfrutar a los usuarios.

» Funcion socio-econdémica: permite el uso de las posibilidades de juego que no
se dan normalmente en el &mbito particular y no tan solo a nivel material, sino

también de espacios y compafieros.

» Funcidén comunitaria: son puntos de integracion social a través del juego y han
de formar parte del entorno comunitario en el que se encuentran ubicadas para
desarrollar su papel educativo fomentando actitudes de respeto y tolerancia y
como medio compensador de desigualdades.

» Funcion de investigacion: son el terreno de pruebas mas real que existe para
todos los juegos que entran en ella. Por esto hace falta analizar estos materiales y
surgen como puente entre consumidores y productores, velando por la calidad de

sus herramientas de intervencion.
Entre las finalidades/objetivos de las ludotecas podemos destacar:
x  Favorecer el desarrollo integral del nifio.
X Animacion al juego.
x  Ofrecer el servicio de préstamo de juguetes.

x Planificar y poner en marcha actividades ludicas.
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x Potenciar la comunicacién y las relaciones del nifio con sus iguales, con los
adultos y con su entorno mas inmediato. Son un espacio de socializacion muy
importante.

x Contribuir a la integracion social, compensando desigualdades sociales,
econdmicas Yy culturales, luchando contra la exclusion social de la infancia mas
desfavorecida.

x Impulsar la investigacion y el desarrollo sobre el juego y los recursos ladicos.

x  Promover ambientes de aprendizaje fomentando actitudes de respeto, tolerancia
y solidaridad.

x Impulsar actividades destinadas al consumo sostenible, desde la perspectiva de
una pedagogia del reciclaje y recuperacion de materiales y juguetes.

5.2.2 Centros de acogida

De acuerdo con la Convencion de los Derechos del Nifio, todos los nifios y nifias tienen
derecho a una infancia digna, a desarrollarse en el ambito familiar y que sus necesidades
sean atendidas. Sin embargo, hay situaciones en las que las familias no cumplen estas
labores de proteccion, y nos encontramos con menores desamparados 0 en riesgo de
exclusion social. En estas situaciones, el Estado, a través de las administraciones
pertinentes, interviene con la finalidad de proteger a los menores.

Varias son las formas de proteccion a los nifios en situacién de desamparo:

» Centros de primera acogida: son una modalidad de atencion a la infancia
dirigida a nifios que por graves circunstancias no pueden convivir con sus
familias. Este recurso tendra siempre un carécter transitorio y provisional,
durante el tiempo necesario, hasta que el nifio pueda reincorporarse a su medio

familiar o se le proporcione otra alternativa familiar.

» Residencias: las residencias infantiles nacen como una respuesta a la demanda
de los Centros Municipales de Servicios Sociales ante la necesidad de establecer
recursos viables a una problematica infantil sociofamiliar grave detectada. Su
objetivo es acoger y asumir la crianza y educacion de los nifios, en aquellos
casos en que la familia no puede realizarlo y pretenden no separar a los menores
de su zona habitual de residencia, asistiendo a su mismo colegio y conviviendo

€OoN sus MisSMOs amigos Yy Vecinos.
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Se realiza un trabajo coordinado con los Servicios Sociales municipales para que
en el menor tiempo posible se resuelvan las circunstancias que originaron el

acogimiento residencial.

Las residencias guian su intervencion bajo el principio de normalizacién, que
hace referencia al esfuerzo de la institucion por dar al nifio unas experiencias y
un entorno lo mas parecidos posible a los que disfrutan los nifios en situaciones

familiares normalizadas.

» Acogimiento familiar: es una alternativa de convivencia no institucional para
aquellos nifios que no puedan vivir con su familia por encontrarse en una
situacion de riesgo o desamparo. Su objetivo principal es evitar el internamiento
en residencias e instituciones. Puede ser de urgencia, simple, permanente o

administrativo.

» Pisos y hogares funcionales: son alternativas a las residencias y tienen como

finalidad que el nifio se desarrolle en un ambiente familiar.

Centros de proteccion a la infancia y adolescencia

Acogen a nifios/as y adolescentes que ingresan por procedimiento
Centros de primera de urgencia, realizan un estudio valorativo de la situacion y
acogida preponen a la Comision de Tutela del Menor la medida mas
adecuada.
Acogen a nifios/as en edades comprendidas entre cero y seis afios,
con caracter temporal, en tanto se les proporciona una alternativa a
la residencia.
Acogen nifios/as mayores de tres afios y adolescentes, con caracter
temporal, en tanto se les proporciona una alternativa a la
residencia.
Residencias infantiles | Residencias y pisos juveniles: acogen adolescentes de catorce afios en
adelante, en tanto adquieren la formacién personal necesaria para lograr
su autonomia e incorporacion social. Pueden ser de mujeres, de varones o

Residencias de primera
infancia

mixtas
Acogen en centros de pequefios tamafio y ambiente familiar
Hogares nifios/as y adolescentes par los que se prevé un largo

internamiento por dificultad para conseguir otras alternativas

Acogen nifios/as y adolescentes cuyas necesidades especiales

exigen una atencion profesional especializada en tanto pueden ser

atendidos por un recurso mas normalizado

Residencias para el Acogen en régimen, abierto, semiabierto o cerrado a menores con
cumplimiento de medida judicial de internamiento.

medidas judiciales

Residencias
especializadas
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5.2.3. Aulas Hospitalarias

Reciben el nombre de Aulas Hospitalarias las unidades escolares surgidas dentro del
hospital, es un recurso de atencion a la infancia que, afortunadamente, se esta
generalizando en la mayoria de los hospitales, aunque todavia falta mucho por hacer.

Segln la Ley 13/1982 sobre la integracion social de los nifios hospitalizados, en todos
los hospitales en los que se cuente con servicios pediatricos se dispondra de “una
seccion pedagégica” en cuyas aulas seran atendidos nifios que durante un periodo de
tiempo, mas o menos largo, tienen que ser ingresados en un hospital. De esta forma,
pueden continuar con el proceso educativo con total normalidad, dentro de la
anormalidad que supone para el nifio estar fuera de su ambiente familiar, escolar y

social.

El objetivo principal es “prevenir y evitar el desfase del proceso educativo de los
alumnos en edad escolar internados en dichos hospitales”. La atencion va desde los 3
hasta los 16 afios, aunque en ocasiones puntuales son atendidos nifios de otras edades

superiores.

5.2.4. Granja escuela

Una granja escuela se define como un establecimiento educativo que alberga animales
domésticos, con o sin la presencia de otras especies animales no domeésticas, dedicado a

la ensefianza practica, especialmente destinada a nifios y jovenes.

Su finalidad es ofrecer a los nifios que habitualmente viven en el medio urbano un
conjunto de experiencias, como la observacion y el cuidado de animales. Con ello se
pretende favorecer el contacto de los nifios con la naturaleza ya que las granjas escuelas
suelen estar ubicadas en zonas alejadas de las ciudades para esa funcion y estan
especialmente equipados para recibir visitantes y formarlos en lo relativo al medio

natural y la educacion ambiental.

Disponen en sus instalaciones de una serie de elementos, como por ejemplo huertos,
viveros de plantas, cocina para la elaboracion de alimentos, etc, que propiciaran

diferentes actividades, siempre adaptados para cada edad.
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5.2.5. Otros servicios no formales de atencion a la infancia

Como hemos visto, las modalidades de atencion a la infancia son muy variadas,
principalmente porque intentan dar respuesta a las nuevas necesidades que se les

plantean a los nifios y a sus familias.

Uno de los contextos donde surgen un gran nimero de servicios de atencién a la

infancia son los relacionados con el ocio y el tiempo libre, entre los que destacan:

x  Centros de ocio.

x  Colonias urbanas.

x  Campamentos de verano.

X Proyectos de animacion sociocultural.

x  Actividades de animacion a la lectura en bibliotecas.

x  Actividades extraescolares en las escuelas infantiles, fuera del horario lectivo.

Intentando ofrecer oportunidades de convivencia entre iguales, de contacto con la
naturaleza en un medio distinto al habitual, de autonomia en la resolucion de la vida
cotidiana, entre otros objetivos, lo importante en este tipo de oferta es cuidar la calidad

de la intervencién educativa.

Por otro lado, existen modalidades de atencion a la infancia mas especificas, como son
los equipo de atencion temprana (EAT), que tienen como objetivo mejorar las
condiciones educativas de los centros publicos y sostenidos con fondos publicos, que
escolarizan a nifios en edades comprendidas entre los 0 y 6 afios con necesidades
educativas especiales asociadas a condiciones personales de discapacidad,

sobreproteccidn o situaciones sociales desfavorecidas.

Una vez mas, y a modo de resumen se afiade la siguiente tabla:
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Ambitos de los servicios de atencion a la infancia en educacion no formal
Ambitos Servicios y programas
e Casas de nifios
e Apoyo rural
e Residencias infantiles
e Apoyo domiciliario
e Museos y exposiciones para la infancia
Cultura e Talleres en museos
e Animacion a la lectura en bibliotecas

Educativo social

e Granjas escuelas

e Aulas de naturaleza

e Ludotecas

e Campamentos urbanos

Ocio y tiempo libre e Centros abiertos de tarde

e Actividades deportivas

e Talleres de psicomotricidad

e Animacion en centros hospitalarios
e Escuelas/aulas hospitalarias

Medio ambiente

Salud

5.3. PLANIFICACION EN EDUCACION NO FORMAL

Planificar es anticipar unas determinadas metas y seleccionar los medios méas adecuados
para alcanzarlas. Como ya hemos visto anteriormente el término “educacion no formal”
se refiere a la educacion impartida fuera del sistema formal de la educacion, con

caracter regular o intermitente.

Sin embargo, la intervencion no formal también necesita de una planificacion y unos
documentos donde se recoja y se hagan explicitos sus propositos y estrategias
educativas. Cualquier programa de intervencion educativa no formal, desde una granja
escuela, a una residencia infantil, colonias, ludotecas, u otras actuaciones educativas en
tiempos reducidos, debe, igual que en un centro escolar 0 una escuela infantil, concretar

sus planteamientos y dotar al programa de coherencia educativa.

Al planificar la intervencion, el equipo debe realizar un anlisis del contexto y
plantearse qué objetivos pretende, qué contenidos va a desarrollar, que actuacion
pedagdgica va a emprender y como va a ser evaluado y mejorado. Para ello puede ser de
utilidad el curriculo de la educacién infantil, en donde se podra seleccionar aquellos

aspectos que mas se ajusten al tipo de intervencion educativa que se va a desarrollar.
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5.3.1. Plan, programa y proyecto

A la hora de planificar la intervencion en el ambito no formal encontramos distintos

niveles: plan, programa y proyecto.

» PLAN: tiene un cardcter méas general y en €l se enmarcan los programas y
proyectos. Son las directrices politicas y sus prioridades, la asignacion de
recursos, las estrategias y los medios e instrumentos requeridos para alcanzar los

objetivos y las metas propuestas, que se proponen a largo plazo.

» PROGRAMA: es el instrumento destinado a facilitar el logro de metas y
objetivos definidos por un plan, y fija objetivos especificos que seran alcanzados
mediante la ejecucidon de un conjunto de acciones integradas y relacionadas,

denominadas proyectos.

» PROYECTO: es la unidad elemental de intervencion y constituye la forma de
actuacion mas cercana a la realidad sobre la que se pretende operar. Es la
combinacion de recursos (humanos y materiales), en una organizacion temporal

para alcanzar unos objetivos especificos.

Los proyectos siguen un proceso determinado que se inicia con unas determinadas
necesidades a las que hay que responder, se define qué es lo que hay que hacer, se
analiza como hacerlo, se ejecutan las acciones oportunas, se realiza un seguimiento y

control de las mismas y se finaliza con la satisfaccion de esas necesidades.

El proceso puede surgir aisladamente, pero lo méas habitual es que se presente como
instrumento de algo mas amplio y complejo. En este caso debemos considerarlo como
el eslabon final de una cadena de decisiones, donde los planes y los programas son sus

antecedentes en orden jerarquico, aungue no necesariamente en orden cronolégico.

PLAN

PROGRAMA PROGRAMA

AN AN

PROYECTO PROYECTO PROYECTO PROYECTO
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5.3.2. Fases de la planificacion

Un proyecto es un instrumento de trabajo que permite desarrollar y llevar a cabo las
iniciativas que se plantee un colectivo. Sirve para orientar al grupo y al equipo de
trabajo sobre la actividad que se quiere realizar, fomentar la participacion, prevenir

dificultades, aprovechar recursos y comprobar que Ilegaremos a las metas propuestas.

En general, los proyectos de atencion tienen unas caracteristicas generales comunes,
aunque sus fases y elementos pueden variar en su definicion y articulacion entre unos

autores y otros, pero en general podemos hablar de las siguientes fases:

1. Diagnostico: es la identificacién y la toma de conciencia de las necesidades y
problemas reales del sector de poblacién al que se destinara el proyecto. En esta etapa se
debe explicitar una necesidad real de una poblacién especifica, que ha surgido como
consecuencia de haber observado criticamente la realidad educativa y que puede ser una

situacion-problema posible de resolver.

2. Planificacion: en esta fase se determina exactamente qué se va a hacer. Incluye la
toma de decisiones acerca de los objetivos, destinatarios, actividades, localizacion,
metodologia, temporalizacion, recursos humanos y materiales, asi como el modelo de
evaluacion. La planificacion es un esfuerzo por anticiparse intelectualmente a la accion
y a lo que esta puede suponer, es un proceso para determinar dénde ir y establecer los
requisitos para llegar a ese punto de la manera mas eficaz y eficiente posible; es

contraria a la improvisacion y a la gestion por crisis.

3. Aplicacion: es el desarrollo, seguimiento y control de la gestion del proyecto. En
educacion no formal es necesario realizar dos acciones previas antes de aplicar un

proyecto: darlo a conocer a la poblacién y sensibilizarla.

4. Evaluacion: es la observacion y valoracion de lo que se hace y sus resultados. Hay
que evaluar todos los elementos que forman parte del proyecto, ya sean personales o
materiales. Se evalla como se ha realizado cada uno de los momentos del proyecto y

como se han llevado a cabo las fases, desde el diagnostico hasta la propia evaluacion.
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5.3.3. Elementos de un proyecto de educacion no formal
Los elementos de gue consta un proyecto de educacion no formal son:

1. Contexto: social, econdmico, cultural, fisico-natural. Analisis del punto de partida,
toma de conciencia de las necesidades existentes y descripcion de la realidad del
contexto, analizado tal como se indica en la fase de diagndstico.

2. Objetivos: es la formulacién de las metas que se quieren alcanzar con la actuacion.
Podemos diferenciar entre los objetivos generales y los especificos. Para establecer los

objetivos hay que centrarse en las prioridades establecidas en la fase de diagnostico.

3. Actividades: para los destinatarios del proyecto y las actuaciones de los
profesionales. Han de estar sistematizadas y ser flexibles en la ejecucion para poder
adaptarse a los posibles cambios de los destinatarios durante la realizacion del proyecto.
Aqui entran todas las actividades: de concienciacion, de informacion, de desarrollo y de

evaluacion.

Las actividades pueden ser: juegos, talleres, visitas, conferencias para padres y

educadores, etc.

4. Metodologia: al definir las estrategias metodoldgicas se da respuesta a como se va a
hacer e implica definir los procedimientos, técnicas, etc. Es decir, la forma de actuar

concreta, las diferentes maneras de llevar a cabo las actividades.
5. Recursos: humanos, materiales y econémicos.

6. Temporalizacion: programar la duracién del desarrollo del proyecto, la secuencia de
las etapas en que se desarrolla, el calendario y la concrecion del tiempo previsto para la
realizacion de las distintas actividades.

7. Evaluacion: este elemento da a conocer la consecucion de los objetivos y la
idoneidad del propio proyecto, puesto que incluye la evaluacién del mismo. Se realiza
de forma continua y diagnostica las posibles deficiencias, 1o que permite asi tomar

decisiones para mejorarlo.

En resumen, cualquier proyecto de intervencion no formal debe responder a las

siguientes preguntas:
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PROYECTO DE INTERVENCION EN EDUCACION NO FORMAL
¢Por qué nos planteamos hacer este

¢Por qué?
¢Para qué?
¢ Qué?
¢Para quien?

¢ Cémo?

¢Con quiéen?

¢Con qué?

¢Dbénde?

¢Cuando?

¢Coémo lo
estamos
haciendo?

Origen y Fundamentacion
Objetivos
Naturaleza del proyecto
Destinatarios

Metodologia

Recursos humanos
Recursos materiales

Localizacion
Temporalizacion

Seguimiento y Evaluacion
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proyecto?
Nuestras metas, lo que queremos
conseguir
Nuestra idea, nombre del proyecto,
actividades
Las personas a las que van dirigidas
nuestras actividades
Nuestro método de trabajo y la
organizacion de tareas y actividades
Las personas que van a participar en
la organizacion y lo van a llevar a
cabo
El presupuesto, los materiales que
vamos a utilizar y los gastos e
ingresos
Donde lo vamos a ubicar. El
entorno y los espacios que vamos a
utilizar
Los tiempos de realizacién de las
tareas y actividades

Anélisis del desarrollo del trabajo

A



6. CONCLUSIONES

La primera conclusion parece clara. La formacion en educacion no formal dentro del
Ciclo Formativo de Técnico Superior en Educacion Infantil es importante debido al
abanico de posibilidades laborales y emprendedoras que ofrece y a la finalidad
profesionalizadora de dicho ciclo. Bien es cierto que, esta amplitud de posibilidades
hace més dificil lograr abarcar todo el &mbito de la educacién no formal, algo a lo que

me vi expuesto durante la fase de intervencidn de mi periodo de préacticas.

Esta dificultad aumenta si tenemos en cuenta las limitaciones que el curso académico
tiene: los horarios demasiado escasos, un temario y unos contenidos que hay que

completar, periodos de evaluacion y de vacaciones, etc.

El caracter practico resulta muy positivo en la formacion de estos profesionales y se le
da mucha importancia a lo largo de los dos cursos que conforman el titulo. Las
limitaciones que hemos citado antes también afectan a la parte practica de los modulos,
ya que es siempre ahi donde se recorta, dando mayor importancia a la parte tedrica.

Una de las limitaciones més importantes que he encontrado a la hora de elaborar esta
programacion, son los propios decretos reguladores del ciclo (tanto del titulo como del
curriculo). En estos decretos se marcan de una forma muy concreta los contenidos a
trabajar y los criterios de evaluacion que el profesorado ha de seguir para calificar esos
contenidos. Esta concrecion que aportan estos documentos puede ser positiva, en el
sentido de que la formacién no variard mucho de unos centros a otros. Pero por otro

lado se corre el riesgo de acotar excesivamente las posibilidades de aprendizaje.

El ocio y el tiempo libre es un espacio educativo y, como tal, ha de estar estructurado y
programado en busca de unos objetivos educativos, especialmente en la etapa de la
infancia, cuando se empiezan a adquirir los primeros habitos y habilidades que se iran
desarrollando a lo largo de la vida.
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