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RESUMEN

Este Trabajo de Fin de Grado centra su estudio en disefiar, aplicar y evaluar un sistema de
Evaluacion Formativa y Compartida en dos grupos de Educacion Primaria (3°B y 5°A). Para
ello, se ha elaborado una Situacion de Aprendizaje partiendo de una fundamentacion tedrica
sobre este modelo, y se han disefiado técnicas e instrumentos propias de la Evaluacion
Formativa y Compartida tales como, diario del profesor, fichas de seguimiento individual,
cuaderno del alumno, fichas de autoevaluacion, ficha de evaluacion entre iguales, escala
graduada, entrevistas individuales y calificacion dialoga. La finalidad de este proyecto es
comprobar la viabilidad de aplicar el sistema de evaluacion en dos cursos diferentes. Los
resultados demuestran que el sistema EFyC permite ofrecer mas feedback a los estudiantes, lo
cual contribuye a mejorar su aprendizaje. Asimismo, la fiabilidad de este sistema de
autoevaluacion puede verse condicionada por el desarrollo madurativo de los estudiantes y su

previa familiarizacion con el mismo.

PALABRAS CLAVE: Evaluacion Formativa, Evaluacion Compartida, Educacion Primaria,

Educacion Fisica, Desarrollo madurativo y Proceso de ensefianza-aprendizaje.

ABSTRACT

This Final Degree Project focuses on designing, implementing and evaluating a Formative and
Shared Assessment system in two Primary Education groups (K-9 and K-11). For this purpose,
a Learning Situation has been designed following a theoretical framework based on this model
along with specific Formative and Shared Assessment techniques and instruments such as the
teacher’s diary, individual follow-up sheets, student’s notebook, self-assessment
guestionnaires, peer-assessment questionnaires, graded scale, individual interviews and
dialogue qualification. The aim of this Project is to check the validity of putting this evaluation
model into practise in two different years. These results show that the FSA system provides
more feedback to students which contributes to improving their learning process Likewise, the
success of this self-assessment system can be conditioned by the students’ developmental

maturity and their previous contact with the model.

KEYWORDS: Formative Assessment, Shared Assessment, Primary Education, Physical

Education, Developmental maturity and Teaching and Learning process.
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TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

1. INTRODUCCION

Este Trabajo de Fin de Grado (de ahora en adelante, TFG) versa sobre la Evaluacion Formativa
y Compartida (a partir de ahora EFyC). El objetivo general de este trabajo es disefiar y poner
en practica un sistema de EFyC en el area de Educacion Fisica en 3° y 5° de Primaria, durante

mi periodo de practicas en el CEIP Marqués de Lozoya.

La tematica de este trabajo ha sido elegida libremente debido a la importancia que tiene entender
la evaluacion como un proceso en si mismo, y no como un resultado final. Debido a mi
experiencia personal, la Educacion Fisica se ha centrado en una calificacion por parte del
profesor sin ofrecer al alumnado la posibilidad de ser consciente de sus logros y de sus areas de

mejora; siendo esto esencial para contribuir al desarrollo integral de los alumnos.

Para la realizacion de este TFG, se han tenido en cuenta la Guia para la realizacion del Trabajo
de Fin de Grado (2024), el Plan de Estudios del Grado de Maestro -o Maestra- en Educacion
Primaria de la Uva (2008) y el DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece

la ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Leon.

Para comenzar se justificaran los objetivos centrados en el disefio e implementacion de la EFyC
y las competencias de este trabajo, las cuales cobran sentido en la fundamentacion tedrica y en
la metodologia. Para llevar a cabo la fundamentacion teorica se ha consultado una amplia
bibliografia, en la cual se ha podido comprobar que Lopez es uno de los principales autores de

este modelo de EFyC.

La metodologia empleada se ha llevado a cabo teniendo en consideracion varios factores: el
proceso de ensenanza-aprendizaje del alumnado atendiendo a sus diferencias individuales y
satisfaciendo sus necesidades; y la mejora de la practica docente. Esta metodologia se ha
implementado en dos grupos de Educacion Primaria, concretamente en la asignatura de
Educacion Fisica. Para ello, se han empelado técnicas de evaluacion y se han disefiado
instrumentos con el fin de cumplir los objetivos planteados. Tras haber puesto en practica este
sistema de EFyC y haber tenido en cuenta todo el proceso, este proyecto educativo finalizara

dando el salto a la calificacion.

En el capitulo de los resultados se ha valorado el grado de aprendizaje de los contenidos de la
Situacion de Aprendizaje (a partir de ahora SA.). Seguidamente, se ha comprobado la fiabilidad

del sistema de autoevaluacion del alumnado comparandolo con la evaluacion realizada por los
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docentes. Después, se ha comparado la autocalificacion de los estudiantes con la calificacion

final dialogada. Por ultimo, se ha justificado el cumplimiento de los objetivos de la SA.

Para finalizar, se ha comprobado el alcance del trabajo junto con sus principales oportunidades
y limitaciones. Ademas, se ha justificado el grado del cumplimiento de los objetivos del TFG y

se presentado una recomendacion final.

Alba Mestraitia Gonzalez.
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2. JUSTIFICACION

2.1 Objetivos del Trabajo de Fin de Grado (TFG).

El principal objetivo de este trabajo es disefar y poner en practica un sistema de Evaluacion
Formativa y Compartida en el area de Educacion Fisica en un centro de Educacion Primaria
durante mi periodo de practicas, que comprende desde principios de febrero hasta mediados de
mayo de 2025, teniendo en cuenta la inclusion de todo el alumnado en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.
Los objetivos especificos de este trabajo son los siguientes:

1. Descubrir las distintas propuestas de EFyC dentro de la Educacion Primaria y mas
concretamente, en el area de Educacion Fisica.

2. Disenar un sistema de Evaluacion Formativa y Compartida de Educacion Primaria en
Educacion Fisica

3. Incentivar la motivacion de los alumnos haciéndoles participes de su propio proceso de
aprendizaje gracias al uso de sistemas de EFyC.

4. Evaluar la situacion de aprendizaje propuesta a través de instrumentos y materiales
basados en los principios de la EFyC.

5. Examinar, evaluar y realizar una propuesta de mejora con los resultados obtenidos tras
la implementacion del sistema de evaluacion en el entorno en educativo en el que estoy
realizando mi Préacticum II.

6. Comparar los resultados de los sistemas de EFyC en los cursos 3°B (primer ciclo) y 5°B

de Educacion Primaria comprobando asi su fiabilidad y efectividad.

2.2 Justificacion personal.

He decidido elegir el tema de la Evaluacion Formativa y Compartida (a partir de ahora EFyC)
por dos grandes razones. La primera es porque tengo un gran interés tanto personal como
académico en contribuir a mejorar la evaluacion del area de Educacion Fisica, ya que creo que
es un area que tiene mucho potencial si se sabe aprovechar. La segunda razon es porque quiero
aplicar estrategias que sean inclusivas y que tengan el aprendizaje y desarrollo integral del

alumno como principal objetivo.

A lo largo de mi vida académica he sido testigo de que la Educacion Fisica sigue empleando
métodos tradicionales en los que se valora solamente el rendimiento fisico en una serie de

pruebas estandarizadas, dejando en segundo plano el proceso de aprendizaje del alumnado y su
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implicacién en el mismo. En la carrera he llegado a entender el por qué e los profesores siguen
empleando este tipo de métodos de evaluacion y desde mi punto de vista es por comodidad, ya
que es mucho mas facil realizar varias pruebas y que la nota final sea la media de todas ellas.
Todo ese proceso es mucho mas sencillo que realizar una evaluacion que sea completa, como
para mi lo es la Evaluacion Compartida y Formativa, ya que este tipo de evaluacion plantea un
enfoque en el que la evaluacion se convierte en un instrumento para el aprendizaje y no un mero

mecanismo de calificacion (Pérez-Pueyo et al., 2024).

Unas de las bases de este modelo de evaluacion son la autoevaluacion, la coevaluacion y la
evaluacion compartida entre el docente y el alumnado, generando asi una mayor autonomia y
una reflexidon mas profunda sobre el proceso de aprendizaje. Considero que implementar un
sistema de EFyC en Educacion Fisica puede tener numerosos beneficios, ya que no solo va a
mejorar la comprension y el compromiso de esta asignatura, sino que también va a fomentar
una evaluacién mucho mas inclusiva y justa, teniendo en cuenta la diversidad de capacidades y
estilos de aprendizaje de cada aula. Segiin Lopez-Pastor et al. (2017), la evaluacion formativa
debe cumplir con una serie de criterios de adecuacion, relevancia y viabilidad, lo que va a ser

fundamental para poder garantizar un buen resultado en mi propuesta.

También, he querido trabajar sobre este tema porque tengo la posibilidad de poder llevarlo a un
contexto real durante mi Practicum II. Este trabajo no solo me va a permitir disefiar un sistema
de evaluacion que tenga como base los principios de la EFyC, si no que tambien me va a
permitir analizar su impacto tanto en el rendimiento como en la motivacion del alumnado de
tercero y quinto de primaria. La eleccion de estos cursos no ha sido al azar, ya que he querido
seleccionar alumnos del primer ciclo y del segundo ciclo y, de esta manera, poder también

comparar resultados teniendo en cuenta el nivel madurativo del alumnado.

Por otro lado, investigar y analizar sobre la EFyC me ayuda a darme cuenta de la necesidad de
transformar la evaluacion en Educacion Fisica. Considero que incluir a los alumnos en la
evaluacion no solo mejora su comprension sobre el aprendizaje, si no que tambien incentiva su
motivacion y su responsabilidad en el proceso educativo. En este sentido, este trabajo podria
ser una prueba que sirva como referencia a futuras implementaciones, o, incluso, estudios que

busquen optimizar la evaluacion de esta area.

Por lo tanto, como futura maestra he querido elegir este tema para mi trabajo de fin de grado
porque tras muchos afios siendo evaluada con los modelos tradicionales, basados en pruebas

estandarizadas, creo firmemente que el verdadero valor se encuentra dentro del proceso de
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aprendizaje. Quiero fomentar una educacion participativa, inclusiva y, sobre todo, centrada en
el desarrollo integral de cada alumno. La EFyC es para mi una estrategia clave para transformar
la evaluacion tradicional, en un proceso continuo de mejora continua, tanto para el alumnado

como para el profesorado, obteniendo, asi como resultado una educacion de calidad.

2.3 Justificacion legal.

El presente Trabajo de Fin de Grado se rige por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
que establece la relacion completa de competencias que se van a desarrollar en el mismo. A su
vez, estas competencias estan recogidas en Plan de Estudios del Grado de Maestro -o Maestra-
en Educacion Primaria de la Uva (2008). En las tablas 1 y 2 justificamos A la manera en la que

se trabaja estas competencias en mi Trabajo de Fin de Grado.

Tabla 1.

Relacion entre las competencias generales de grado y su desarrollo en este TFG.

COMPETENCIAS GENERALES DE GRADO JUSTIFICACION

1.Que los estudiantes hayan demostrado poseer y | Los aprendizajes adquiridos a lo largo de estos
comprender conocimientos en un area de estudio — | afios como estudiante del Grado de Maestro
la Educacion- que parte de la base de la educacion | apareceran recogidos en forma de situaciones
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel | de aprendizaje, basandome en autores con
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, | repertorio actualizado en el campo de la
incluye también algunos aspectos que implican | Educacién Fisica, mas concretamente en la
conocimientos procedentes de la vanguardia de su | EFyC.

campo de estudio.
2.Que los estudiantes sepan aplicar sus | En este TFG se plasmara la vocacion que siento
conocimientos a su trabajo o vocacion de una | por la ensefianza, las reflexiones tanto
forma profesional y posean las competencias que | individuales como conjuntas con mi tutor de
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y | practicas y la resolucion de posibles conflictos
defensa de argumentos y la resolucion de | sobrevenidos durante el desarrollo de mi
problemas dentro de su area de estudio —la | propuesta didactica.

Educacion-.

3.Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir | Tras llevar a cabo la propuesta didactica se
e interpretar datos esenciales (normalmente dentro | desarrollara la comparaciéon de los datos
de su area de estudio) para emitir juicios que | obtenidos y se analizaran los resultados
incluyan una reflexion sobre temas esenciales de | reflexionando sobre los mismos, atendiendo
indole social, cientifica o ética. sobre los puntos mas débiles y sugiriendo
propuestas de mejora

4.Que los estudiantes puedan transmitir | Cualquier maestro tiene que tener la capacidad
informacion, ideas, problemas y soluciones a un | de saber comunicar en cualquier situaciéon que
publico tanto especializado como no especializado. | aparezca en el aula. Por lo tanto, en este trabajo
se integra esta competencia a lo largo de la
propuesta didactica (con las entrevistas

individuales y grupales, con los feedbacks,
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etc.), a lo largo del documento y durante su
exposicion.
s

6.Que los estudiantes desarrollel un compromiso | Este TFG contribuye al desarrollo integral del
ético en su configuracion como profesionales, | alumnado a través de la EFyC atendiendo a la
compromiso que debe potenciar la idea de | diversidad de los estudiantes y valorando el
educacion integral, con actitudes criticas y | proceso de ensefianza-aprendizaje de cada uno.
responsables; garantizando la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades,
la accesibilidad universal de las personas con
discapacidad y los valores propios de una cultura
de la paz y de los valores democraticos.

Nota. Elaboracion propia.

Tabla 2.

Relacion entre las competencias especificas de la mencion de Educacion Fisica y su desarrollo
en este TFG.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA JUSTIFICACION
MENCION DE EDUCACION FiSICA
5.Conocer y comprender de manera fundamentada | Este TFG promueve la importancia de la
el potencial educativo de la Educacion Fisica y el | Educacion Fisica en las etapas de la
papel que desempeiia en la sociedad actual, de Educacion Primaria basado en estudios y
modo que se desarrolle la capacidad de intervenir | publicaciones de autores relevantes en este

de forma auténoma y consciente en el contexto campo. Al ser una intervencion educativa real,

escolar y extraescolar al servicio de una A este trabajo enfatiza la importancia de

ciudadania constructiva y comprometida. promover habitos de vida saludables en la
sociedad actual.

6.Saber transformar el conocimiento y la En esta propuesta educativa cuyo foco es la

comprension de la Educacion Fisica en procesos EFyC se tendra en cuenta todo el proceso de

de ensefianza y aprendizaje adecuados a las ensefianza y aprendizaje teniendo en

diversas e impredecibles realidades escolares en consideracion las necesidades propias de cada

las que los maestros han de desarrollar su funciéon | alumno para potenciar todas sus capacidades

docente. en la situacion de aprendizaje.

12.Comprender los principios que contribuyen a Uno de los principios de este TFG es

la formacion cultural, personal y social desde la desarrollar y evaluar una propuesta educativa

educacion fisica. con alumnos de Educacion Primaria dentro de

la asignatura de Educacion Fisica
promoviendo un enfoque integral. e .

13.Comprender el rol que la educacion fisica Todo este trabajo esta basado en el DECRETO
juega en la formacion basica vinculada a la 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se
Educacion Primaria, asi como las caracteristicas establece la ordenacion y el curriculo de la
propias de los procesos de ensefianza-aprendizaje | educacion primaria, mas en concreto el area de
asociados a este ambito. Esta competencia se Educacion Fisica en la Comunidad de Castilla
concretara en: y Leon, prestando especial atencion al proceso
a. Conocer el curriculo escolar de la educacion de evaluacion, en este caso la EFyC.
fisica.
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b. Adquirir recursos para fomentar la participacion | Al realizar una propuesta educativa en un

a lo largo de la vida en actividades deportivas entorno real, tengo que realizar un analisis de
dentro y fuera de la escuela. la ley para poder ajustar tanto los contenidos
c. Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo como las competencias que quiero desarrollar.

mediante recursos didacticos apropiados y
promover la adquisicion de competencias basicas
en los estudiantes.

Nota. Elaboracion propia.

Alba Mestraitia Gonzalez.



TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

3. FUNDAMENTACION TEORICA

Este apartado se centrard en la fundamentacion tedrica que aborda los temas principales de este

TFG. Para ello, se expondra una vision de lo mas general a lo mas especifico.

3.1 La importancia de Educacion Fisica en la etapa de Educacion Primaria.

Seglin establece el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes en el portal
sistema educativo espafiol (2025) “La Educacion Fisica en la etapa de Educacion Primaria
prepara al alumnado para afrontar una serie de retos fundamentales que pasan por la adopcion
de un estilo de vida activo, el conocimiento de la propia corporalidad, el acercamiento a
manifestaciones culturales de caracter motor, la integracion de actitudes eco-socialmente
responsables o el desarrollo de todos los procesos de toma de decisiones que intervienen en la

resolucidn de situaciones motrices”.

De esta manera, segin Barbero (2007), la EF tiene como objetivo mejorar la competencia
motriz, la autonomia del alumnado y su desarrollo y bienestar personal; contribuyendo a formar

ciudadanos criticos, activos y preparados para desenvolverse en la sociedad actual.

3.2 Concepto de orientacion.

Tal y como menciona la Federacion Espafiola de Orientacion, (FEDO, 2021), la orientacion se
puede definir como “una actividad deportiva que requiere constantemente exigencias fisicas e

intelectuales ya sea practicada como juego, como entretenimiento o competicion”.

A su vez, Casado (2010) considera la orientacion como una actividad deportiva la cual requiere

de un esfuerzo fisico y mental en un entorno natural.

3.2.1 La importancia de la orientacion en EF en la etapa de Educacion Primaria.

Como se ha mencionado en el primer apartado de este TFG, la orientacidon tiene especial

relevancia en Educacion Primaria dado que es parte del curriculo del area de EF.

Casado (2010) interpreta la orientacién como: “una actividad muy motivante y que puede usarse
como motor para trabajar multitud de temas transversales a la vez que ayuda en el trabajo
interdisciplinar” (p.83). Julidn y Pinos (2011) establecen la relacion interdisciplinar en las
actividades de orientacion a través de asignaturas de Matematicas, Lengua, Ciencias de la
Naturaleza, Educacion Plastica y Visual y Ciencias Sociales. Asimismo, tambien apoyan la
trasversalidad en temas tales como: Educacion para la Paz, Educacion para la Igualdad de

ambos sexos, Educacion para la salud y Educacion Ambiental.
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Ademas, cabe destacar que Julian y Pinos (2011) hacen referencia a la atencion a la diversidad
del alumnado asmético, con movilidad reducida, con dificultades cognitivas y con alumno
heterogéneo con diversidad de niveles. Para ello proponen medidas y sugieren herramientas

para favorecer la inclusion de todo el alumnado en actividades de orientacion.

3.2.2 Progresion de la orientacion.

Julian y Pinos (2011) sugieren una progresion en la complejidad en los espacios en los cuales
se lleva a cabo la orientacion. Estos iran de lo mas cercano y conocido para los alumnos a
espacios menos escorados: mi mesa, clase, centro, pabellon, patio (zona pequeia, recreo de
infantil), patio, calles peatonales proximas, parque proximo — zona restringida (en la escuela
rural puede ser una parte del pueblo), parque proximo (en la escuela rural puede ser todo el

pueblo) y parque semidesconocido.
3.3. Evaluacion formativa y compartida.

3.3.1. Concepto erroneo de evaluacion.

En la actualidad, existe una problematica con el concepto de evaluacion dado que es frecuente
confundirlo con el término calificacion (Lopez-Pastor y Pérez-Pueyo, 2017). Segin Lopez-

Pastor y Pérez-Pueyo (2017):

“Esto ocurre, fundamentalmente, porque es lo que han vivido durante mas de 15 afios como
alumnos de primaria, secundaria y universidad; ... Y lo que han seguido viviendo a lo largo de
toda su carrera profesional como docentes. Pero mientras no seamos capaces de entender que
evaluacion y calificacion son dos procesos claramente diferentes serd imposible poder cambiar
nuestra practica profesional” (p.34-35).

Estos dos autores sostienen que es crucial darse cuenta de la necesidad de evaluar sin calificar
a través de otras técnicas e instrumentos que hagan participe al alumnado en el proceso de

ensefianza-aprendizaje. (Lopez-Pastor y Pérez-Pueyo, 2017. p.35).

3.3.2. Evaluacion formativa y compartida en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Lopez-Pastor et al. (2006) entienden por evaluacion formativa:

“todo proceso de evaluacion cuya finalidad principal es mejorar los procesos de ensefianza-
aprendizaje que tienen lugar. Es todo proceso de evaluacion que sirve para que el alumnado
aprenda mas (y/o corrija sus errores) y para que el profesorado aprenda a trabajar mejor (a
perfeccionar su practica docente). Por decirlo de otro modo, la finalidad no es calificar al alumno,
sino disponer de informacion que permita saber como ayudar al alumnado a mejorar y aprender
mas... y que sirva a su vez para que los profesores aprendamos a hacer nuestro trabajo cada vez
mejor”. (p.37)
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Por lo tanto, atendiendo a la definicidn anterior, la evaluacion formativa tiene tres fines (Lopez-

Pastor, 2012):

1. Pretende mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes.
2. Trata de mejorar la competencia docente a diario.
3. Tiene como objetivo establecer mejoras en los procesos de ensefianza-aprendizaje
implementados en el aula).
Asimismo, y siguiendo a Lopez-Pastor et al. (2006), la evaluacidén compartida se puede entender

como:

“un dialogo y una toma de decisiones mutuas y/o colectivas, mds que un proceso individual e
impuesto. Dentro de estos procesos las autoevaluaciones, las coevaluaciones y las evaluaciones
y calificaciones dialogadas son técnicas que juegan un papel fundamental” (p.37).

Lopez-Pastor y Pérez-Pueyo (2017) afirman que poner en practica una evaluacion compartida
trae consigo el desarrollo de una serie de ventajas en el alumnado tales como: mejora del
aprendizaje; potencia la autonomia y autorregulacion del estudiante; contribuye a desarrollar el
pensamiento critico; formar personas responsables y preparadas para desenvolverse en una
educacion democratica; y mejorar la convivencia y favorecer la resolucion de conflictos en la

comunidad educativa.

3.3.3. Evaluacion formativa y compartida en Educacion Primaria.

Teniendo en consideracion las aportaciones de los autores anteriores sobre los beneficios de la
evaluacion formativa y compartida, ésta estd presente en documentos legales del ambito
educativo particularmente en el Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen
la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria (p.10) y en el DECRETO
38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Le6n (p.16). En ambos se establece que “la
evaluacion en esta etapa serd global, continua y formativa”. A su vez el DECRETO 38/2022

detalla que la evaluacion

“Sera formativa puesto que proporciona la posibilidad de reorientar los diferentes elementos que
intervienen a lo largo del proceso, contribuyendo a la mejora del proceso educativo, adaptando el
proceso de enseflanza para maximizar el logro de las competencias previstas” (p.61).

Al finalizar la etapa de Educacion Primaria, el Real Decreto 157/2022 especifica que el
alumnado “participa en procesos de auto y coevaluacion, reconociendo sus limitaciones y

sabiendo buscar ayuda en el proceso de construccion del conocimiento” (p.24)
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Asimismo, la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre
las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
educacion secundaria obligatoria y el bachillerato, refuerza esta idea reconociendo la
importancia de
“incorporar estrategias que permitan la participacion del alumnado en la evaluacion de sus logros,
como la autoevaluacion, la evaluacion entre iguales o la coevaluacion. Estos modelos de
evaluacion favorecen el aprendizaje desde la reflexion y valoracion del alumnado sobre sus
propias dificultades y fortalezas, sobre la participacion de los compaifieros en las actividades de

tipo colaborativo y desde la colaboracion con el profesorado en la regulacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje” (p.5).

3.3.4. Evaluacion formativa y compartida en Educacion Fisica.

Tradicionalmente la EF se ha evaluado mediante test condicion fisica o habilidad motriz de los
cuales, en gran porcentaje, se obtiene la calificacion de la asignatura (Lopez-Pastor et al., 2006).
Son varios los autores que han mostrado evidencias sobre la necesidad de modificar este modelo
de evaluacion. Segin Méndez (2005) son cuatro las razones por las que se debe evitar el uso de
estos test para evaluar la habilidad del alumnado: (1) No predicen el rendimiento del alumnado
en la practica del juego; (2) Considera las habilidades fuera del juego; y (3) No impulsa la

capacidad de toma de decisiones del estudiante en el juego.

Siguiendo esta linea Lopez-Pastor et al. (2006) critican este modelo de evaluacion tradicional
relacionandolo con un enfoque de la EF orientada al rendimiento, denominada racionalidad
técnica. A su vez, y opuesta a esta vision, sugiere una racionalidad practica basada en la
inclusion y en el didlogo entre otros factores. Las caracteristicas de ambas racionalidades se

exponen en la siguiente tabla.

Tabla 3.

Marcos de racionalidad y Educacion Fisica.

Aspectos Racionalidad técnica Racionalidad practica
Interés, racionalidad. Instrumental Practico, ético
Centrada en los medios. Centrada en los valores.
Discurso ed. Fisica De rendimiento. Inclusivo, participativo-
(perspectiva, modelo) educativo.
Enfoque curricular Curriculum por objetivos. Curriculum como proyecto y
proceso
- La evaluacion como medicion, | - Evaluacion como didlogo,
control, calificacion y/o poder. comprension y mejora.
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- Obsesion por la "objetividad". | - Se da mas importancia al

- Utilizacion de Tests de proceso que a los resultados.
EVALUACION EN Condicion. Preocupacion por los procesos de
EDUCACION FiSICA Fisica y habilidad motriz y desarrollo personal y grupal.

deportiva sobre ejecuciones -Metodologia

técnicas concretas. predominantemente cualitativa y

enfocada a la mejora de los
aprendizajes y procesos.
- Participacion del alumnado en

la evaluacion.

Nota. Tomada de Lopez-Pastor et al., 2006 p.35.

3.3.5. Técnicas e instrumentos de evaluacion formativa y compartida.

Lopez-Pastor et al. (2006) afirman que los instrumentos y técnicas de evaluacion formativa y
compartida deben cumplir una serie de criterios de calidad educativa. Particularmente se
detallan siete: adecuacion, relevancia, viabilidad, veracidad, formativa, integrada y ética. A

continuacion, se expondra una tabla donde aparecera cada criterio junto a su explicacion.

Tabla 4.

Criterios de calidad educativa.

CALIDAD EDUCATIVA

CRITERIO EXPLICACION

Adecuaciéon Se refiere al hecho de que los sistemas e instrumentos de evaluacion sean
coherentes y adecuados en tres aspectos: respecto
al disefio curricular; respecto a las caracteristicas del alumnado y el contexto; y

respecto a los planteamientos docentes.

Relevancia Si la informacion que aporta es relevante, significativa y util para los implicados

en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Viabilidad Si la utilizacién sistematica de las técnicas e instrumentos elegidos es viable en

las condiciones concretas de trabajo de cada persona.

Veracidad Si cumplen los criterios de credibilidad

y veracidad.

Formativa En qué grado la evaluacion sirve para mejorar el aprendizaje del alumnado, la

actuacion docente y los procesos de ensefianza-aprendizaje que tienen lugar.

Integrada En un doble sentido; en primer lugar, si los sistemas e instrumentos de

evaluacion estan integrados en los procesos cotidianos de ensenanza-
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aprendizaje, en vez de constituir momentos puntuales y finales (este aspecto esta
relacionado con el concepto de «evaluacion

continuay -correctamente entendido dicho concepto-); en segundo lugar, estar
integrados los diferentes sujetos de la evaluacion (profesorado, procesos,

alumnado) y los diferentes ambitos y aspectos evaluados.

Etica La no utilizacion de la calificacién como herramienta de control, poder,
amenaza o venganza sobre el alumnado. Otro aspecto fundamental es el que se
refiere a la utilizacion de la informacion obtenida a través de la evaluacion, en
cuanto al cumplimiento de las garantias de confidencialidad y anonimato, asi
como en cuanto a un uso respetuoso con las personas implicadas. Esto es, en
caso de utilizar la informacion hacerlo en beneficio del alumnado, no en su

perjuicio.

Nota. Tomada de Lopez-Pastor et al., 2006.

Cumpliendo con estos siete criterios e incluyendo al alumnado como agente evaluador, Pérez-
Pueyo et al. (2024) sugiere una serie de técnicas e instrumentos que relaciona con ejemplos de

actividades de evaluacion, tal y como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla 5.

Relacion de ejemplos de actividades, procedimientos e instrumentos, complementada con los
tipos de actividades en las que se puede incorporar al alumno como agente evaluador.

Actividad de evaluacion (ejemplos) Procedimiento/técnica | Instrumento
-Participacion diaria en los trabajos de Observacion -Listas de control.
grupo. sistematica. -Escalas numéricas.
- Comportamiento diario del alumnado. -Escalas verbales.
-Intervencion en clase y aportaciones que se -Rubricas sencillas.
hacen en contextos de participacion grupal. -Diario (registro) para el
trabajo de
un grupo.
En general, cualquier producto que tenga un | Analisis de las -Escalas numéricas.
soporte fisico realizado por el alumnado Producciones -Escalas verbales.
individual o grupalmente (trabajo escrito, del alumnado. -Escalas de valoracion.
informe, cuaderno de clase, power point de -Escalas graduadas.
presentacion, videotutorial, video de -Rubricas.
exposicion oral previo a una prueba
especifica, video de montaje final, ...).
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-Prueba escrita (tipo test, de respuestas Pruebas especificas. -Soluciones de los

cortas, largas, de comparacion,...) examenes con graduaciones
-Ejecuciones de dominio técnico (prueba del valor de las respuestas.
practica de cualquier modalidad deportiva, -Igual que en la observacion
realizacion de una RCP o primeros auxilios, sistematica.

interpretacion de una pieza musical, prueba -Escalas de valoracion.
fisica, montaje de acrobacias, de baile, etc.). -Escalas graduadas.

- Prueba oral (exposicion oral, defensa de -Rubricas.

informe/trabajo, ...).

-Debates. Intercambios orales. -Igual que en la observacion
-Mesas redondas. sistematica.

-Cuestionarios orales.
-Asambleas y puestas en comun.

- Entrevistas.

Nota. Tomada de Pérez-Pueyo et al., 2024.

Es decir, durante el proceso de evaluacion, el alumnado actua como agente evaluador a través
de actividades en las cuales el estudiante se autoevaliia individualmente (valorando su propio
trabajo), coevalua individualmente (valorando el trabajo de un compafiero), se autoevaliia
grupalmente (valorando el trabajo realizado como grupo), coevalua de manera intergrupal
(valorando el trabajo realizado por otro grupo), coevalua de manera intragrupal (valorando las
aportaciones realizadas por cada miembro del grupo al trabajo grupal) y participa en el reparto
de notas de manera cuantitativa, coevaluando y cocalificando intragruplamente, (Pérez-Pueyo,

et al., 2024).

14
Alba Mestraitia Gonzalez.



TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

4. METODOLOGIA Y PROYECTO DE INTERVENCION: UN SISTEMA DE
EVALUACION FORMATIVA'Y COMPARTIDA EN UNA SITUACION DE
APRENDIZAJE DE ORIENTACION

Este capitulo tiene seis apartados en total. En primer lugar, se expondran los objetivos del
proyecto de intervencion. En segundo lugar, se detallaran los contenidos trabajados en el
mismo. En tercer lugar, se presentaran las competencias clave junto a una explicacién de como
se han trabajado durante la SA. En cuarto lugar, se explicard en el contexto en el que se ha
llevado a cabo este proyecto. En quinto lugar, se describira el tanto el sistema de evaluacion
como el sistema de clasificacidn que se ha aplicado. En sexto y tltimo lugar, se justificara como

se van a recoger y analizar los datos.

Durante mi periodo de practicas he llevado a cabo una situacion de aprendizaje (SA) de
orientacion titulada “{Marco Terranova necesita nuestra ayuda!: una aventura para recuperar el

mapa perdido” (adjuntada en el Anexo I).
4.1 Objetivos educativos del proyecto de intervencion.
Los objetivos principales que se van a trabajar en esta SA son:

1-Desarrollar habilidades basicas de orientacion espacial y temporal en distintos contextos,

incluyendo la practica de la orientacion como actividad fisica organizada.

2-Implementar estrategias de resolucion de problemas en situaciones motrices que requieren

cooperacion, propias de la orientacion.

3-Promover la autorregulacion emocional y la interaccion entre iguales mediante experiencias
motrices compartidas, reconociendo y gestionando tanto las propias emociones como las ajenas

con empatia.

4-Fomentar actitudes de respeto y cuidado del entorno natural y urbano, a través de actividades

realizadas al aire libre.

5-Impulsar el trabajo en equipo y la toma de decisiones compartidas mediante actividades y
retos de orientacion y otras actividades en el medio natural que requieren autonomia y

cooperacion.
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4.2 Contenidos trabajados en el proyecto de intervencion.

A continuacion, en el Anexo I se expondran los contenidos que se han trabajado a lo largo de
toda la SA. En la columna de la derecha, se muestran los contenidos trabajados con los alumnos
de 3°B, mientras que en la columna de la izquierda se exponen los contenidos que corresponden

a los alumnos de 5°A.

Ademas de estos contenidos trabajados, en el Anexo II aparece como se han trabajado en cada

sesion y su relacion con las competencias especificas y clave.

4.3 Competencias clave del proyecto de intervencion.

Por ultimo, en el Anexo III se detallara como se han trabajado las competencias clave durante
esta SA conforme al Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, que regula la organizacion y el plan
de estudios de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn (Mestraitiia, 2025,

p.32-34).

4.4 Contexto del proyecto de intervencion.

El contexto del centro educativo en el que he elaborado este trabajo es el CEIP Marqués de
Lozoya. Se encuentra en un pueblo de Segovia llamado Torrecaballeros. Es un centro pequefio
y bastante acogedor, van los nifios y nifias de los pueblos de alrededor. Cuenta con un total de

252 alumnos teniendo dos lineas en todos los cursos excepto en 1°y 2° de Infantil.

Tabla 6.
Alumnado del CEIP Marqués de Lozoya.

ETAPA CURSO N° DE ALUMNOS

Primero De Infantil 20

Educacion Infantil Segundo De Infantil 23
Tercero De Infantil 14

Primero De Primaria 39

Segundo De Primaria 29

Educacion Primaria Tercero De Primaria 27
Cuarto De Primaria 38

Quinto De Primaria 16

Sexto De Primaria 36

Nota. Elaboracion propia.

Los alumnos y alumnas con los que he llevado a cabo esta propuesta han sido con 3°B y 5°A de

Educacion Primaria. He seleccionado estos cursos porque en el centro se desarrolla el programa
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de tutorizacion TEI (Tutorizacion Entre Iguales), en el que el alumnado de quinto actiia como

tutor y ofrece apoyo a los estudiantes de tercero.

La clase de 3°B cuenta con un total de 14 alumnos sin ninguna necesidad especifica, aunque
hay 2 alumnos que reciben apoyo de las maestras de pedagogia terapéutica y de audicion y

lenguaje en las asignaturas de Lengua y de Matematicas.

La clase de 5°A tiene un total de 12 alumnos. Uno de esos alumnos tiene TEA de nivel 1 y

recibe apoyo tanto de las maestras de audicion y lenguaje como de pedagogia terapéutica.

En cuanto a la diversidad e integracion, dentro de ambos grupos encontramos un nimero
pequefio de alumnos de familia inmigrante, nacidos en Espaiia, con un ritmo de aprendizaje
adecuado para su edad y estan muy bien intrigados. En el grupo en general, los nifios tienen un
ritmo de aprendizaje normal y adecuado para su edad, hay nifios que van mas lentos y nifios

que van mas rapido, pero esto no altera el ritmo y la dindmica de las clases.

Ambos cursos disponen de dos horas semanales para trabajar la asignatura de Educacion Fisica.

En las siguientes tablas, apareceran como se reparten las horas en las dos clases.

Tabla 7.

Horas en las que los alumnos de 3°B tienen clase de EF.

TERCERO B
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
- 11:30-12:30 10:30-11:30 - -

Tabla 8.

Horas en las que los alumnos de 5°A tienen clase de EF.

QUINTO A
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:30-10:30 - - 11:30-12:30 -
Nota. Elaboracion propia.

4.5 Sistema de evaluacion y calificacion.

4.5.1 Sistema de evaluacion.

En la siguiente tabla, apareceran tanto las técnicas como los instrumentos que se van a

implementar para evaluar la SA.
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Explicacion de como voy a implementar las técnicas y los instrumentos del sistema de

evaluacion.

Técnica de

Instrumento de

Como lo voy a implementar.

evaluacion. evaluacion.
-Ficha de Seguimiento Al terminar cada sesion, mientras los alumnos
., Individual (FSI). realizan su cuaderno de aprendizaje, el tutor y
Observacion
. . yo rellenaremos las FSI tras haber estado
participante. -Diario del profesor.

observando de forma activa durante toda la
sesion.

Supervision del
cuaderno

-Cuaderno del alumno
(diario de orientacion).
ANEXO 1V.

Todo el alumnado entregara el cuaderno de
aprendizaje al finalizar cada sesion y se les
devolvera el mismo, en la préxima sesion con
comentarios para que puedan corregir y mejorar
lo que necesiten.

Evaluacion entre
iguales

-Ficha de evaluacion entre
iguales (sesion 3).

Durante la sesion 3, cada alumno tendra que
evaluar a otro con una serie de items siendo
capaz de reconocer la destreza a la hora de
realizar la actividad.

Reflexion docente

-Diario del profesor.

-Escala graduada
(heteroevaluacion y
autoevaluacion docente).

A mitad de la SA, los alumnos deberan de
rellenar una escala graduada donde evaluaran
ciertos items relacionados con el trabajo que
estd realizando la docente. A su vez, yo misma
rellenaré una escala graduada evaluando mi
labor docente con el objetivo de mejorar en las
siguientes sesiones. Sin embargo, los datos
obtenidos de estas escalas no se analizaran dado
que no es el objetivo principal de este trabajo.

-Escala graduada (en la
que aparecen todos los

Al principio de la SA se entregara al alumnado
una escala graduada en la que aparecen todos

Evaluacion . , . .
) contenidos y se les da al los items que se les va a calificar, se aplica en la
compartida oL s ., .
principio). ultima sesion, luego la revisa el profesor y anota
sus observaciones.
-FSL Durante la entrevista individual se tendra en
. o cuenta todos estos elementos y se ird viendo
Entrevista -Diario del profesor.
L uno a uno con cada alumno. La maestra en
individual

-Cuaderno del alumno.

-Escala graduada.

practicas les ensefia la escala graduada y se fija
la calificacion definitiva.

Nota. Elaboracion propia.
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El sistema de EFyC que se va a llevar a cabo tiene una serie de instrumentos y técnicas para
evaluar de manera continua y formativa al alumnado. A lo largo de este apartado se explicara

como se ha llevado a cabo.

1. Elprimer dia, los alumnos reciben una informacion de cémo van a ser evaluados, como
se van a participar en su propia evaluacion y que van a tener que hacer. Para que quede
reflejado en un papel, se les entrega una hoja donde aparece una rubrica de aprendizaje
con todos los criterios que se van a evaluar al finalizar la situacion de aprendizaje. Entre
todos, leemos esa rubrica y se les explica que al finalizar la SA deberan de rellenar esa
rubrica de aprendizaje. También, el maestro rellenard una rtbrica por cada alumno al
final.

2. Los alumnos al finalizar las sesiones 2, 3, 4, 5 y 6, deberan de autoevaluarse para ser
conscientes de su progreso. La profesora lo recoge y compara los resultados de cada
autoevaluaciéon de cada alumno con los comentarios que haya puesto en la Ficha de
Seguimiento Grupal (FSG), fichas de coevaluacion y fichas de coevaluacion.

3. Al finalizar cada sesion, los alumnos deberan de apuntar en su “cuaderno de
aprendizaje” (diario de orientacion), qué se ha trabajado, como se ha trabajado, qué han
aprendido y codmo se han sentido en una breve reflexion global. La maestra recogera el
cuaderno al finalizar la sesion y lo devolvera la proxima sesidon con comentarios y
correcciones. Gracias a este feedback los alumnos pueden saber como estan trabajando
y qué deben de cambiar o mejorar para la siguiente semana.

4. Al finalizar la SA, se hara la evaluacion compartida. En una entrevista individual, se
comparan las rubricas y se justifican. Seguidamente, la profesora puede evidenciar los
datos en los que se ha basado para poner la nota final (FSG, fichas de coevaluacion,
diario del profesor y rubricas). Seguidamente, se debaten los resultados llegando a un
acuerdo conjunto.

5. Amitad de la SA, los alumnos llevaran a cabo una heteroevaluacion con el fin de ayudar
al docente a mejorar y satisfacer las necesidades del alumnado. Asimismo, la maestra se
autoevaluara tanto a mitad de la SA para mejorar su practica docente como al final de

la misma.
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4.5.2 Ejemplos de instrumentos de evaluacion empleados.

Tabla 10.

Autoevaluacion con escala verbal sesion 2.

Sesion 2 ‘ Nombre: Mucho | Bastante | Poco Nada Observaciones
Cumplo las normas de la actividad.

Soy de capaz orientarme en el mapa
para encontrar todas las balizas.

Nota. Basada en Lopez y Pueyo, 2017.

Tabla 11.

Autoevaluacion con escala verbal sesion 4.

Cumplo las normas de las
actividades.

Respeto el entorno (plantas, arboles,
animales...) durante la sesion.

Soy capaz de orientarme en el mapa
para encontrar las balizas.

He resuelto todas las pruebas.
Nota. Basada en Lépez y Pueyo, 2017.

Tabla 12.

Autoevaluacion con escala verbal sesion 5.

Sesion 5 | Nombre: Mucho | Bastante | Poco Nada Observaciones
Cumplo las normas de las actividades.
Respeto el entorno (plantas, arboles,
animales...) durante la sesion.

Soy capaz de orientar las fotos en el
mapa.

Nota. Basada en Lopez y Pueyo, 2017.

Tabla 13.

Evaluacion entre iguales con escala verbal sesion 3.

MUY BIEN BIEN | REGULAR MAL | OBSERVACIONES:

© 90 ®

Da indicaciones.
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Respeta y cuida
los materiales.
Ha sido capaz de|

realizar lag
actividades de
manera
cooperativa.

Ha cumplido lag
normas.

NOMBRE DEL ALUMNO/A
EVALUADO:

NOMBRE DEL ALUMNO/A
EVALUADOR:

Nota. Basada en Lopez y Pueyo, 2017.

Tabla 14.

Ficha de Seguimiento Individual con escala verbal (FSI).

Nombre del alumno/a:
Sesion 2 | Fecha: Mucho | Bastante | Poco Nada Observaciones

Cumple las normas de la actividad.

Es capaz de orientarse en el mapa
para encontrar todas las balizas.

Da indicaciones.

Respeta y cuida los materiales.

Ha sido capaz de realizar las
actividades de manera cooperativa.
Ha cumplido las normas.

Cumple las normas de las
actividades.

Respeta el entorno (plantas, arboles,
animales...) durante la sesion.

Es capaz de orientarme en el mapa
para encontrar las balizas.

Ha resulto todas las pruebas.
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Sesion 5 | Fecha: Mucho | Bastante | Poco Nada Observaciones

Cumple las normas de las
actividades.

Respeto el entorno (plantas, arboles,
animales...) durante la sesion.

Es capaz de orientar las fotos en el

mapa.
Nota. Elaboracion Propia.

Tabla 15.

Lista de control para evaluar a la maestra.

Nombre del alumno/a:

Curso: Fecha:

Items Siempre A veces Nunca

Entiendo las explicaciones que hace la profesora.

La profesora consigue que esté motivado y atento en sus
clases.

La profesora me ensefia cosas nuevas y utiles.

La profesora consigue que los alumnos trabajen en

equipo.

Algin comentario que quieres hacer a la profesora:

Nota. Elaboracion Propia.

Tabla 16.

Lista de control para la autoevaluacion docente.

| FECHA:
ITEM SI | AVECES | NO OBSERVACIONES
He promovido un clima adecuado durante las
sesiones al alumnado favoreciendo el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

He implicado a mis alumnos en las actividades de
la SA promoviendo una participacion activa.

He utilizado diferentes materiales curriculares
para lograr motivar e implicar a los estudiantes.

He utilizado un lenguaje adecuado a la edad del
alumnado.

He comunicado a mis alumnos los objetivos que
pretendo conseguir a lo largo de la SA.
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He relacionado los contenidos trabajados con el
curriculum vigente.

He proporcionado a mis estudiantes actividades
en contextos reales informandoles de su utilidad.

Nota. Elaboracion Propia.

4.5.3 Sistema de calificacion.

El sistema de calificacion tendra tres partes:

Por un lado, la calificacion del tutor y la alumna de practicas y, por otro lado, la auto calificacion

de los estudiantes.

En primer lugar, la autocalificacion de los estudiantes se obtendra de la escala graduada que se
les entregd en la primera sesion para que fueran conscientes de lo que se les iba a calificar
durante la SA y que rellenardn en la tltima sesion, teniendo en cuenta todos los aspectos
previamente evaluados a través de autoevaluaciones y una coevaluacion. La calificacion se

ordena de 0 — 10 puntos.

En segundo lugar, esa escala graduada previamente completada por cada estudiante sera
revisada por el tutor y la alumna de practicas afiadiendo comentarios teniendo en consideracion
las FSI que se han rellenado al finalizar las sesiones 2, 3, 4 y 5, ademas de la escala graduada

relacionada con el cuaderno de aprendizaje.

Por ultimo, durante las entrevistas individuales se llevara cabo una calificacion dialogada entre
los docentes y los alumnos teniendo en cuenta todos los instrumentos de evaluacion utilizados

durante la SA.

Tabla 17.

Escala graduada para la autoevaluacion y autocalificacion del alumnado.

Nombre del alumno/a:

Curso: Fecha:

Subraya las frases que describan todo lo que has trabajado en las sesiones.

ITEMS GRADO
-Siempre participo en todas las sesiones de forma cooperativa. MUY ALTO
- Siempre cuido el entorno natural y urbano que me rodea. (10-9)

-Siempre tengo la capacidad de orientarme y orientar objetos en distintos formatos

de mapa.
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-Siempre cumplo las normas de las actividades. Ademas, soy capaz de corregir a
mis compafieros de manera respetuosa cuando es necesario.

-Siempre, al terminar cada sesion realizo el cuaderno con las indicaciones que me
ha dado el profesor y me esfuerzo para hacerlo de manera clara y reflexiva.

-Siempre presto atencion al profesor sin que tenga que llamarme la atencion.

-Normalmente participo en todas las sesiones de forma cooperativa.

- Normalmente cuido el entorno natural y urbano que me rodea.

-Normalmente tengo la capacidad de orientarme y orientar objetos en distintos
formatos de mapa.

-Normalmente cumplo las normas de las actividades. Ademas, soy capaz de corregir
a mis compaifieros de manera respetuosa cuando es necesario.

-Normalmente, al terminar cada sesion realizo el cuaderno con las indicaciones que
me ha dado el profesor y me esfuerzo para hacerlo de manera clara y reflexiva.

-Normalmente presto atencion al profesor sin que tenga que llamarme la atencion.

ALTO
@8-7)

-De vez en cuando participo en las sesiones de forma cooperativa.

- De vez en cuando cuido el entorno natural y urbano que me rodea.

- De vez en cuando tengo la capacidad de orientarme y orientar objetos en distintos
formatos de mapa.

-De vez en cuando cumplo las normas de las actividades. Ademas, soy capaz de
corregir a mis compaferos de manera respetuosa cuando es necesario.

-De vez en cuando, al terminar cada sesion realizo el cuaderno con las indicaciones
que me ha dado el profesor y me esfuerzo para hacerlo de manera clara y reflexiva.
-De vez en cuando presto atencidon al profesor sin que tenga que llamarme la

atencion.

BAJO
(6-5)

- Nunca participo en las sesiones de forma cooperativa.

- Nunca cuido el entorno natural y urbano que me rodea.

- Nunca tengo la capacidad de orientarme y orientar objetos en distintos formatos
de mapa.

- Nunca cumplo las normas de las actividades. Ademas, soy capaz de corregir a mis
compafieros de manera respetuosa cuando es necesario.

- Nunca, al terminar cada sesion realizo el cuaderno con las indicaciones que me ha
dado el profesor y me esfuerzo para hacerlo de manera clara y reflexiva.

- Nunca presto atencion al profesor sin que tenga que llamarme la atencion.

MUY BAJO

@41

Nota. Elaboracion Propia.
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4.6 Recogida y analisis de datos.

La siguiente tabla es la que se va a utilizar para recoger y analizar todos los datos del proceso
de evaluacion. Por un lado, se completara teniendo en cuenta lo que han marcado los alumnos
en cada item de las autoevaluaciones con escala verbal. Por otro lado, los docentes la rellenaran
teniendo en consideracion la FSI de cada una de las sesiones. En estas escalaras verbales, la
equivalencia es la siguiente: mucho 4 puntos, bastante 3 puntos, poco 2 puntos y nada 1 punto.
El nimero total de items evaluables es 13 y el sumatorio se obtendra multiplicando el nimero
de items por la puntuacion maxima; es decir, 13x4=52. Ademas, el sumatorio correspondiente
a cada item se obtendra multiplicando el nimero de alumnos por la puntuacion maxima; es
decir, 14x4=56 en el caso de 3°B. Por su parte, el grupo de 5°A, con 12 alumnos, el célculo sera

12 x 4 =48.

Tabla 18.

Resultados obtenidos con la aplicacion del instrumento FSI con escala verbal en la evaluacion
de la SA con el grupo de 3°B.

Titulo de la SA:

Fecha: TERCERO B

ITEMS 1 |12 |3 |4 5 6 |7 |8 |9 10 | 11 12 |13 >
Alumno 1

Alumno 2

Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14
>

Nota. Elaboracion Propia.
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Tabla 19.

Resultados obtenidos con la aplicacion del instrumento FSI con escala verbal en la evaluacion
de la SA con el grupo de 5°A.

Titulo de la SA:

Fecha: QUINTO A

ITEMS 1 (2 |3 |4 5 6 |7 |8 |9 10 | 11 12 |13 >
Alumno 1

Alumno 2

Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12
)

Nota. Elaboracion Propia.

En las siguientes tablas se compararan los sumatorios de los alumnos de 3°B y 5°A sacados de
las fichas de autoevaluacion rellenadas por los estudiantes y los sumatorios sacados de la FSI

rellenada por los dos maestros.

Tabla 20.

Comparativa entre los sumatorios obtenidos de las fichas de autoevaluacion con escala verbal
rellenadas por los estudiantes de 3°B y los sumatorios sacados de la FSI rellenada por el tutor
v la maestra en practicas.

TERCERO B
Sumarios sacados de las fichas de Sumatorios sacados de la FSI rellenada
Alumnos/as: autoevaluacion con escala verbal por el tutor y la maestra de practicas.
rellenadas por los estudiantes.

Alumno 1.

Alumno 2.

Alumno 3.

Alumno 4.

Alumno 5.

Alumno 6.

Alumno 7.

Alumno 8.

Alumno 9.
Alumno 10.
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Alumno 11.
Alumno 12.
Alumno 13.
Alumno 14.
Nota. Elaboracion Propia.

Tabla 21.

Comparativa entre los sumatorios de las fichas de autoevaluacion con escala verbal rellenadas
por los estudiantes de 5°A y los sumatorios sacados de la FSI rellenada por el tutor y la maestra
en practicas.

QUINTO A
Sumarios sacados de las fichas de Sumatorios sacados de la FSI rellenada
Alumnos-as | autoevaluacion con escala verbal por el tutor y la maestra de practicas.

rellenadas por los estudiantes.

Alumno 1.

Alumno 2.

Alumno 3.

Alumno 4.

Alumno 5.

Alumno 6.

Alumno 7.

Alumno 8.

Alumno 9.

Alumno 10.
Alumno 11.
Alumno 12.

Nota. Elaboracion Propia.

Para poder comparar los sumatorios de 3°B y 5°A se ha empleado la siguiente tabla, en la que
se analizaran los porcentajes de alumnos que han obtenido menor, igual o0 mayor sumatorio que

el de los maestros.

Tabla 22.

Comparativa de los porcentajes de los sumatorios de 3°B y 5°A que son mayores que el de los
maestros, iguales o menores.

Menor sumatorio Igual sumatorio Mayor sumatorio

3°B
5°A
Nota. Elaboracion Propia.

Para analizar el proceso de calificacion se utilizaran las siguientes tablas.
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En primer lugar, se empleard una tabla comparando la autocalificacion de los estudiantes a

través de la escala graduada, y la calificacion dialogada entre los estudiantes y los docentes.

Tabla 23.

Comparacion entre la calificacion de la escala graduada de autocalificacion de los alumnos
de 3°B y la calificacion final dialogada.

TERCERO B
Nombre del | Autocalificacion (escala graduada). | Calificacion dialogada
alumno/a.

Alumno 1

Alumno 2

Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10
Alumno 11
Alumno 12
Alumno 13
Alumno 14
Nota. Elaboracion Propia.

Tabla 24.

Comparacion entre la calificacion de la escala graduada de autocalificacion de los alumnos
de 5°A y la calificacion final dialogada.

QUINTO A
Nombre del | Autocalificacion (escala graduada). | Calificacion dialogada.
alumno/a.

Alumno 1

Alumno 2

Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10
Alumno 11
Alumno 12
Nota. Elaboracion Propia.
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Seguidamente, tras cumplimentar las tablas anteriores se plasmaran los porcentajes de alumnos
que han obtenido menor, igual o mayor calificacion que la obtenida en la dialogada.
Tabla 25.

Porcentaje de alumnos de 3°B que se han autocalificado menor, igual o mayor que en la
calificacion final dialogada.

TERCERO B
Menor calificacion Igual calificacion Mayor calificacion

Nota. Elaboracion Propia.

Tabla 26.
Porcentaje de alumnos de 5°A que se han autocalificado menor, igual o mayor que en la

calificacion final dialogada.

QUINTO A
Menor calificacion Igual calificacion Mayor calificacion

Nota. Elaboracion Propia.

Para finalizar el andlisis del proceso de calificacion, se completard la siguiente tabla
comparando los porcentajes de alumnos de 3°B y 5°A que han obtenido menor, igual o mayor

calificacion que la acordada en la calificacion dialogada.

Tabla 27.

Tabla comparativa de los porcentajes tanto de los alumnos de 3°B como de 5°A que han
obtenido menor, igual o mayor calificacion que la calificacion final dialogada.

Menor calificacion Igual calificacién Mayor calificacion

3°B

S5°A

Nota. Elaboracion Propia.
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5. RESULTADOS

A lo largo de este apartado se van a analizar los resultados obtenidos tras la puesta en practica
de la SA en los grupos de 3°B y 5°A, siguiendo el proceso que se ha explicado en el apartado
anterior. En primer lugar, se analizara el aprendizaje de los alumnos a lo largo de la SA,
evaluando el nivel de adquisicion de los items plasmado en la FSI. En segundo lugar, se valorara
la fiabilidad de las autoevaluaciones de los estudiantes, comparandolas con los resultados
recogidos por la maestra y el tutor de practicas en su FSI En tercer lugar, se analizardn las
calificaciones establecidas por los propios alumnos y la coherencia que tienen las mismas con
la calificacion dialogada. Por ultimo, se evaluaré el grado del cumplimiento de los objetivos de

la SA, sacando conclusiones.

5.1 Aprendizaje de los alumnos.

En la tabla 28 se analizaran los resultados obtenidos a través de la FSI con escala verbal,
completada por los maestros al final de cada sesion. En ella, se valoraba el grado de adquisicion
de los contenidos trabajados con 13 items que engloban todos los aspectos clave de la SA. n La

escala empleada va de 1 a 4, siendo 1 lo equivalente a nada, 2 poco, 3 bastante y 4 mucho.

En esta tabla aparecen todos los alumnos de la clase de 3°B en las filas, indicando para cada
uno de ellos la puntuacion correspondiente a cada item. Al final de cada fila hay un sumatorio,
que sirve para poder valorar el nivel de aprendizaje de cada alumno en esta SA (con una
puntuacion maxima de 52 -13x4-). Ademas, al final de cada columna asignada a cada item, hay
un sumatorio total que permite observar el grado de adquisicion de ese contenido por parte de

todo el grupo (con una puntuacion maxima de 56 -14x4-).

Los sumatorios globales de la tabla 28 permiten interpretar la adquisicion de contenidos y la

consecucion de los objetivos; cuanto y como han aprendido los estudiantes a lo largo de la SA.

Tabla 28.

Resultados obtenidos con la aplicacion del instrumento FSI con escala verbal en la evaluacion
de la SA con el grupo de 3°B.

Titulo de la SA: “jMarco Terranova necesita nuestra ayuda!: una aventura para recuperar el mapa
perdido. Fecha: 2/04/2025-07/05/2025 TERCERO B

ITEMS 1 |2 (3 |4 5 6 |7 |8 |9 10 |11 |12 |13 >
Alumnol |4 |3 |4 |3 3 4 |1 |4 4 3 2 3 41
Alumno2 |3 |3 |4 |4 2 1 14 |1 |4 4 4 2 2 38
Alumno3 |4 |4 |4 |4 4 4 14 |4 |4 4 4 4 4 52
Alumno4 |4 |3 |4 |3 3 2 13 |4 |3 4 3 4 3 43
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Alumno5 |3 |4 |3 |4 2 4 |3 |3 |4 3 3 2 4 42
Alumno6 |4 |4 |3 |3 3 313 (3 |3 3 4 2 4 42
Alumno7 |4 |4 |4 |4 3 313 |4 |4 4 4 4 3 48
Alumno8 |4 |3 |3 |4 2 4 14 |3 |3 4 3 3 3 43
Alumno9 |4 |4 |4 |3 4 314 |1 |3 4 4 2 3 41
Alumno 10 |4 |3 |3 |3 2 313 |1 |3 3 3 2 3 37
Alumno 11 (4 |4 |4 |4 4 4 |14 |4 |4 4 4 4 4 52
Alumno12 |4 |3 |3 |4 3 313 |1 |3 3 3 2 3 38
Alumno13 |3 |4 |3 |3 4 2 |3 |1 |3 3 3 2 3 37
Alumno 14 (4 |4 |4 |4 4 4 |14 |4 |4 4 4 4 4 52
> 531505050 |47 |49|51 (36|51 |53 |49 |39 |46

Nota. Elaboracion Propia.

En lineas generales se puede observar que los alumnos de 3°B han adquirido los contenidos
trabajados en la SA de manera satisfactoria. Cabe destacar que tres de los catorce alumnos
(21,43%), han adquirido los contenidos en su totalidad, obteniendo un sumatorio total de 52, lo
que se corresponde a un 10 (sobresaliente) en la escala de calificaciones de primaria.
Seguidamente, cinco alumnos (35,71%) han obtenido un sumatorio entre 42 a 48, que se
corresponde a lo que seria en la escala de calificaciones un notable—sobresaliente. Por ultimo,
seis alumnos (42,86%) han alcanzado un sumatorio entre 37 a 41, lo que se corresponde a un

notable en la escala de calificaciones.

Estos resultados podrian deberse al hecho de que los alumnos que han obtenido la puntuacion
maxima presentan caracteristicas similares en cuanto a su implicacion en la realizacion de las

actividades s, la colaboracion con el grupo y su interés por el aprendizaje.

En cuanto al grupo de cinco alumnos, cuyo sumatorio va de 42 a 48, son estudiantes con ganas
e interés por aprender, pero la adquisicion de los contenidos les ha resultado mas compleja,

posiblemente porque no estaban familiarizados con este tipo de actividades.

Los seis estudiantes cuyo sumatorio esta entre 37 y 41 son estudiantes que no muestran tanta
predisposicion hacia el aprendizaje y en ocasiones les cuesta cumplir las normas y trabajar en
equipo. Un ejemplo de ello es el item 8, “Respeta el entorno (plantas, arboles, animales...)
durante la sesion”, correspondiente a la sesion 4, ya que este grupo de alumnos dedico parte del

tiempo a arrancar las flores del lugar en el que realizamos la sesion.

Por ultimo, se van a exponer los contenidos que se han adquirido en mayor y menor grado a lo

largo de la SA.
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En cuanto a los contenidos mas adquiridos por el alumnado de 3°B, se encuentran los items 1 y
el item 10, ambos con una puntuacion de 53. El item 1, relacionado con el cumplimiento de
normas, indica que este grupo tiene bastante interiorizado el respeto y el cumplimiento de
reglas, seguramente gracias al trabajo constante y el clima favorable del aula. En cambio, el
item 10, relacionado en la resolucion de pruebas durante la sesion 4, sefiala que esta sesion fue
bastante exitosa. Esto puede deberse a la motivacion de los alumnos, la claridad de las
explicaciones y el disefio preciso de la actividad promovieron la implicacion y el logro de los

objetivos propuestos.

En cuanto a los contenidos menos adquiridos por los alumnos de 3°B, destacan los items 8 y
12. Ambos items, estan vinculados con el respeto por el entorno, con puntuaciones de 36 y 39.
Los alumnos todavia no han interiorizado completamente la importancia de cuidar el medio

ambiente; lo cual podria deberse a que son dos items que requieren mas trabajo reflexivo.

En la tabla 29 se analizaran los resultados obtenidos a través de la FSI con escala verbal,
completada por los maestros al final de cada sesion. En ella, se valoraba el grado de adquisicion
de los contenidos trabajados con 13 items que engloban todos los aspectos clave de la SA. La

escala empleada va de 1 a 4, siendo 1 lo equivalente a nada, 2 poco, 3 bastante y 4 mucho.

En esta tabla se muestran a todos los alumnos de la clase de 5°A en las filas, indicando para
cada uno de ellos la puntuacidon correspondiente a cada item. Al final de cada fila hay un
sumatorio, que sirve para poder valorar el nivel de aprendizaje de cada alumno en esta SA (con
una puntuacion maxima de 52, siendo esta el resultado de 13 items con una puntuacion de 4
todos). Ademas, al final de cada columna asignada a cada item, hay un sumatorio total que
permite observar el grado de adquisicion de ese contenido por parte de todo el grupo (con una
puntuacion maxima de 48, siendo esta el resultado de 12 alumnos con una puntuaciéon de 4

todos).

Los sumatorios globales de la tabla 31 permiten interpretar la adquisicion de contenidos y la

consecucion de los objetivos; cuanto y como han aprendido los estudiantes a lo largo de la SA.
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Tabla 29.

Resultados obtenidos con la aplicacion del instrumento FSI con escala verbal en la
evaluacion de la SA con el grupo de 5°A.

Titulo de la SA: “i{Marco Terranova necesita nuestra ayuda!: una aventura para recuperar el mapa
perdido. Fecha: 7/04/2025-12/05/2025 QUINTO A

ITEMS 1 |2 |3 |4 5 6 |7 |8 |9 10 |11 |12 |13 >
Alumno 1 4 |4 |3 |3 3 4 |3 |3 |2 3 3 3 4 42
Alumno2 |3 |3 [3 |2 2 313 |3 13 3 3 4 3 38
Alumno3 |4 |4 |4 |3 4 3 14 |4 |4 4 4 4 3 47
Alumno4 |3 |3 [2 |2 3 313 |3 13 3 4 2 2 36
Alumno5 |4 |4 |4 |3 3 313 |4 |2 3 3 4 3 43
Alumno6 |4 |4 |4 |4 4 4 |4 |4 |4 4 4 4 4 52
Alumno7 |4 |4 |3 |4 4 4 |4 |3 |3 4 4 4 4 47
Alumno8 |4 |4 |3 |3 3 3 13 |4 |4 3 2 3 3 42
Alumno9 |3 |3 |3 |4 3 3 14 |4 13 2 3 3 3 41
Alumno 10 |4 |4 (4 |3 3 4 |3 (4 |2 3 3 3 3 43
Alumno 11 |4 |3 |3 |3 2 3 13 |4 13 3 2 2 3 38
Alumno 12 |4 |4 |4 |4 4 4 |4 |4 |4 4 4 4 4 52

> 45144 141139 |39 |44 (41|42 |37 |37 [39 |38 |39

Nota. Elaboracion Propia.

En general se puede apreciar que el alumnado de 5°A ha adquirido los contenidos propuestos
para desarrollar durante la SA con éxito. Es necesario resaltar que hay dos de los doce alumnos
(16,67%), han conseguido el maximo posible (52). Luego hay un grupo de seis alumnos (50%)
que han obtenido un sumatorio entre 42 a 48 lo que se corresponde a un notable—sobresaliente.
Por ultimo, se encuentra un grupo de cuatro alumnos (33,33%) que adquirido un sumatorio

entre 37 y 41 lo que seria un notable en la escala de calificaciones de primaria.

Los resultados expuestos se podrian deber a que los dos alumnos que han conseguido la
puntuacion maxima, presentan una gran autonomia, responsabilidad, predisposicion, una gran
capacidad critica y un gran interés por las actividades propuestas. El segundo grupo (con
puntaciones entre 42 y 48), suelen presentan una gran implicacion e interés hacia las
actividades, pero a pesar de ello, presentan algunas dificultades para adaptarse en actividades
que les resultan complejas, pero es algo habitual en esta etapa, ya que tanto la autonomia y la
necesidad de concentracion aumentan. Por ultimo, el grupo formado por los cuatro alumnos
que su sumatorio va desde el sumatorio 37 hasta el 41, son alumnos que en ocasiones muestran
dificultades para poder mantener la atencidon y por cumplir las normas debido a sus cambios

emocionales y sociales propios de su edad.

33
Alba Mestraitia Gonzalez.



TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

Por ultimo, se van a exponer los contenidos que se han adquirido en mayor y menor grado a lo

largo de la SA.

En cuanto a los contenidos mas adquiridos por el alumnado de 5°A, han sido los items 1,2 y 6,
con puntuaciones de 45, 44 y 44. Los items 1 y 6 estan relacionados con el cumplimiento de
normas, lo que sefalan que el grupo tiene muy interiorizado el respeto y el cumplimiento de las
normas. Esto podria deberse al trabajo constante del profesorado en este aspecto y al buen clima
favorable en el aula. En cambio, el item 2 esté relacionado con la capacidad de orientacion en
el mapa de la sesion 2. Esto podria deberse a que los alumnos estaban familiarizados con dicho

mapa porque era de su colegio.

En cuanto a los contenidos menos adquiridos por los alumnos de 5°A, han sido los items 9 y
10, ambos con una puntuacion de 37. Estos dos items estan relacionados con la sesion 4, la cual
no salidé como se esperaba dado a que los alumnos no supieron orientarse tan bien en el espacio
y no entendian muy bien lo que se les pedia en las pruebas. Esto podria deberse a que las
explicaciones de la maestra podrian no haber sido tan precisas y posiblemente los alumnos no

sabian interpretar el mapa puesto que no estaban familiarizados con mapas de este tipo.

5.2 La efectividad y la fiabilidad de la autoevaluacion

En este apartado en primer lugar, se analizaran los resultados que han plasmado los estudiantes
en las fichas de autoevaluacion con escala verbal al final de las sesiones 2,3,4 y 5 de la SA

(Tabla 30 y tabla 31).

En segundo lugar, se compararan los sumatorios obtenidos por los profesores en las FSI, y los
que han adquirido los alumnos en las fichas de autoevaluaciones con escala verbal (Tabla 33 y

tabla 34).

En tercer lugar, se hara una comparacion entre los alumnos de 3°B y los de 5°A para poder
apreciar las diferencias si las hay. Por lltimo, se hablar4 sobre la fiabilidad de estos instrumentos

(Tabla 35).
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Tabla 30.

Resultados obtenidos con la aplicacion de los instrumentos de autoevaluacion con escala verbal

en la evaluacion de la SA con el grupo de 3°B.

Titulo de la SA: “{Marco Terranova necesita nuestra ayuda!: una aventura para recuperar el mapa
perdido. Fecha: 2/04/2025-07/05/2025 TERCERO B

ITEMS 1 |2 |3 |4 5 6 |7 |8 |9 10 |11 |12 |13 >
Alumno 1 4 |4 |4 |4 4 3 13 |3 |3 4 4 4 4 48
Alumno2 |4 |3 (4 |3 3 3 13 |3 |3 4 4 4 3 42
Alumno3 |4 |4 |4 |4 4 4 |4 |4 |4 4 4 4 4 52
Alumno4 |3 |4 |4 |4 4 4 |3 |3 |3 4 4 4 3 47
Alumno5 |3 |3 |3 |3 3 313 |4 13 3 4 4 4 43
Alumno6 |4 |4 |4 |4 4 4 |3 |4 |3 4 3 3 4 48
Alumno7 |4 |4 |4 |4 4 4 |4 |4 |4 4 4 4 4 52
Alumno8 |3 [4 (4 |3 4 4 |4 |3 |3 4 4 4 3 47
Alumno9 |4 |4 |4 |4 4 4 |4 |4 |3 3 4 3 3 48
Alumno 10 |4 |4 |4 |4 4 4 |4 |4 |4 4 4 4 4 52
Alumno 1l |4 |4 |4 |4 3 313 |4 |4 3 4 4 4 48
Alumno12 |3 |4 |3 |4 3 313 |3 13 3 4 3 3 42
Alumno 13 |4 |4 |4 |4 4 313 |3 13 3 4 4 4 47
Alumno 14 |4 |4 |4 |4 4 4 |4 |4 |4 4 4 4 4 52

> 5415415453 |50 |48 46|48 |46 |49 |57 |53 |49

Nota. Elaboracion propia.

En esta tabla se puede observar que o cuatro de los catorce estudiantes (28,57%) consideran
que han adquirido todos los contenidos de la SA, ya que han obtenido un sumatorio total de 52.
El resto de los estudiantes (71,43%) ha obtenido un sumatorio entre 42 y 48, lo que indica que

consideran que han adquirido la mayoria de los contenidos, pero no todos.

Ademas, al observar el sumatorio de cada item, se puede apreciar que el item 11, relacionado
con el cumplimiento de las normas en la sesion 5, es el que la gran mayoria del alumnado
considera haber adquirido en su totalidad, con una puntuacioén de 57. Esto podria deberse a que
en esta sesion los estudiantes cumplieron las normas de manera excepcional y fueron felicitados

por los maestros.

Por tultimo, el item con menor puntuacion (49), es el item 13, relacionado con la capacidad de
orientar las fotos de los elementos naturales en el mapa. Este dato puede explicarse por la
dificultad que presentaron los alumnos al realizar la actividad, ya que muchos mostraron

problemas para orientar bien el mapa y, ademas, durante el recorrido, varios alumnos no
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presentaron la atencion suficiente a los elementos que les rodeaban para luego ubicarlos

correctamente en el mapa.

Tabla 31.

Resultados obtenidos de la aplicacion de los instrumentos de autoevaluacion con escala verbal
en la evaluacion de la SA con el grupo de 5°A.

Titulo de la SA: “{Marco Terranova necesita nuestra ayuda!: una aventura para recuperar el mapa
perdido. Fecha: 7/04/2025-12/05/2025 QUINTO A

ITEMS 1 |2 (3 |4 5 6 |7 |8 |9 10 |11 |12 |13 >
Alumno 1 4 |4 |3 |3 3 314 (|3 |2 3 3 3 4 42
Alumno 2 3 13 |3 |4 3 4 |13 (4 |3 4 3 3 3 43
Alumno 3 4 |4 |4 |2 3 2 |3 |3 |2 3 3 3 3 43
Alumno 4 3 12 13 |3 3 4 13 (2 |3 2 3 3 3 36
Alumno 5 4 13 |3 |3 2 313 |12 13 3 4 2 3 38
Alumno 6 314 |4 |4 4 4 |3 |4 |3 4 4 4 4 47
Alumno 7 4 |4 |3 |4 4 4 |4 |3 |3 4 4 4 4 47
Alumno 8 4 |4 |3 |3 3 3 13 |4 |4 3 2 3 3 42
Alumno 9 3 13 (3 |4 3 3 14 |4 1|3 2 3 3 3 41
Alumno10 |4 |4 |4 |3 3 4 |3 (4 |2 3 3 3 3 43
Alumno 11 |4 |3 |3 |3 2 3 13 |4 13 3 2 2 3 38
Alumno 12 |4 |4 |4 |4 4 4 |4 |4 |4 4 4 4 4 52

> 44 140|138 (38 |35 |39(38[37(33 |36 |36 |35 |40

Nota. Elaboracion propia.

La autoevaluacion que ha realizado el alumnado nos muestra que tan solo un alumno de doce
(8,33%) considera que ha adquirido todos los contenidos de la SA (52 puntos). Un grupo de
ocho de estudiantes (66,67%) consideran que han adquirido la mayoria de los contenidos,
obteniendo un sumatorio entre 42 y 48. El resto de los alumnos, tres alumnos (25%), piensan

que han conseguido un poco mas de la mitad de los contenidos de la SA.

A continuacidn, se hard una comparacion entre los sumatorios obtenidos de la FSI rellenadas
por los profesores y los que se han obtenido de las fichas de autoevaluacion con escala verbal

y la ficha de evaluacion entre iguales completadas por los estudiantes.

Asimismo, al observar el sumatorio de cada item, se puede apreciar que el item 1, con una
puntuacion de 44. Este esté relacionado con el cumplimiento de normas en la primera sesion,
en la que los alumnos a pesar de que, estaban bastante alterados por el regreso al colegio tras la
excursion al CRIE, cumplieron las normas en gran medida pueden haber considerado esto para

puntuarlo de manera tal alta.
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Por otro lado, el item con menor puntuacion (33), es el item 9, relacionado con la capacidad
para orientarse en el mapa con el fin de encontrar las balizas en la sesion 4. Esto se puede deber
a que los alumnos no estaban familiarizados con mapas de este tipo y les costé mucho orientarse

en el mismo.

A continuacion, en la tabla 32 se compararan las puntuaciones obtenidas por los alumnos en
todos los items de las fichas de autoevaluacion con escala verbal (segunda columna) y las
calificaciones registradas en la FSI, rellenada por los profesores (tercera columna). En la

primera columna aparecen los alumnos de 3°B.

Tabla 32.

Comparativa entre los sumatorios obtenidos de las fichas de autoevaluacion con escala verbal
rellenadas por los estudiantes de 3°B y los sumatorios de la FSI con escala verbal rellenada
por el tutor y la maestra en practicas.

TERCERO B
Sumarios sacados de las fichas de Sumatorios sacados de la FSI rellenada
Alumnos/as: autoevaluacion con escala verbal por el tutor y la maestra de practicas.
rellenadas por los estudiantes.
Alumno 1. 48 41
Alumno 2. 42 38
Alumno 3. 52 52
Alumno 4. 47 43
Alumno 5. 43 42
Alumno 6. 48 42
Alumno 7. 52 48
Alumno 8. 47 43
Alumno 9. 48 41
Alumno 10. 52 37
Alumno 11. 48 52
Alumno 12. 42 38
Alumno 13. 47 37
Alumno 14. 52 52

Nota. Elaboracion propia.

Tal y como nos muestra la tabla, once de los catorce alumnos de la clase de 3°B (78,57%) han
obtenido un sumatorio mayor que el que ha considerado el tutor y la maestra de practicas. Sin
embargo, dos estudiantes (14,29%) han obtenido el mismo sumatorio fijado por ambos
profesores. Por tltimo, tan solo un alumno (7,14%) ha obtenido un sumatorio menor que el de

sus maestros.
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Vamos a analizar estos resultados. En el primer grupo (el 78.57% que se valora mas que sus
profesores), puede ser por dos razones. En primer lugar, puede ser porque todavia debido a su
etapa madurativa no tengan la capacidad de ser criticos con ellos mismos y poder identificar los
contenidos que no han adquirido. En segundo lugar, puede ser que no estén acostumbrados a
valorarse a si mismos y, por lo tanto, lo hagan sin ningun tipo de sentido sin pensar en el

aprendizaje y el proceso, si no solo en el resultado.

El segundo grupo (el 14,29% que se valora como sus maestros) , puede ser debido a que tengan
mas desarrollada la capacidad de autocritica y, ademas, cabe destacar que son dos alumnos

bastante mas maduros que el resto de la clase.

Por ultimo, el tercer grupo (el 7,14% que se valora menos que sus profesores), puede ser debido
a un tema de autoestima, ya que este alumno tiene una autoestima bastante baja y siempre le

cuesta hablar de si mismo y reconocer sus logros.

A continuacion, en la tabla 33 se compararan las puntuaciones obtenidas por los alumnos en
todos los items de las fichas de autoevaluacion con escala verbal (segunda columna) y las
calificaciones registradas en la FSI, rellenada por los profesores (tercera columna). En la

primera columna aparecen los alumnos de 5°A.

Tabla 33.

Comparativa entre los sumatorios obtenidos de las fichas de autoevaluacion con escala verbal
rellenadas por los estudiantes de 5°A y los sumatorios de la FSI con escala verbal rellenada
por el tutor y la maestra en prdcticas.

QUINTO A
Sumarios sacados de las fichas de Sumatorios sacados de la FSI rellenada
Alumnos-as | autoevaluacion con escala verbal por el tutor y la maestra de practicas.
rellenadas por los estudiantes.
Alumno 1. 42 42
Alumno 2. 43 38
Alumno 3. 43 47
Alumno 4. 36 36
Alumno 5. 38 43
Alumno 6. 47 52
Alumno 7. 47 47
Alumno 8. 42 42
Alumno 9. 41 41
Alumno 10. 43 43
Alumno 11. 38 38
Alumno 12. 52 52
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Nota. Elaboracion propia.

Tras observar la tabla se puede apreciar que tan solo un alumno de los doce alumnos (8,33%)
ha conseguido un sumatorio mayor que el que considera el tutor y la maestra en practicas. En
cambio, ocho estudiantes (66,67%) han adquirido el mismo un sumatorio que los dos
profesores. Por ultimo, tres alumnos (25%), han logrado un sumatorio menor que el considerado

por ambos maestros.

Vamos a realizar el andlisis de resultados. En el primer grupo el 8,33 % que se valora por encima
de sus profesores; se puede deber a que se trata de un alumno bastante inmaduro y con poca

seriedad y que muchas veces, rellena las cosas rapido y corriendo para acabar en cuanto antes.

En el segundo grupo (el 66,67% que se valora como sus profesores) puede ser por varias
razones. En primer lugar, a estas edades son mds criticos con ellos mismos y estos alumnos,
han demostrado tener una gran capacidad de autocritica. En segundo lugar, podria deberse a
que este alumnado estd mas acostumbrado a ser consciente de su propio aprendizaje y les es
mas facil evaluarse. Por tltimo, también se puede deber a que tienen dos tutoras que utilizan
autoevaluaciones y coevaluaciones en sus asignaturas y, por lo tanto, estdn mas familiarizados

con ello.

En el tercer grupo (el 25% de los alumnos que se valoran por debajo de sus profesores), podria
deberse a que, en estas edades, la autoestima juega un papel importante y, en muchas ocasiones
les impide reconocer sus propios logros. Estos tres estudiantes son bastante reservados, tienen
poca confianza en si mismos, y suelen tender a centrarse en sus errores en vez de valorar su

progreso y sus logros.

Seguidamente se va a realizar una tabla comparativa en la que se van a comparar los porcentajes
de alumnos de 3°B y 5°A que han tenido un sumatorio mayor que los profesores, los que
coincidido con ellos y los que han obtenido un sumatorio menor que el tutor y la maestra en

practicas.

39
Alba Mestraitia Gonzalez.



TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

Tabla 34.

Comparativa de los porcentajes de 3°B y 5°A que son mayores que los de los maestros, iguales
0 menores.

Menor sumatorio Igual sumatorio Mayor sumatorio
3°B 7,14% 14,29% 78,57%
5°A 25% 66,67% 8,33%

Nota. Elaboracion propia.

Tal y como muestra la tabla se puede apreciar una diferencia entre los alumnos de 3°B y los
alumnos de 5°A. Se observa que las autoevaluaciones de los alumnos de 3°B estdn mucho mas
alejadas que de los profesores que las de 5°A. Por lo tanto, parece que cuanto mas mayores son
los alumnos, més rigurosos parecen ser con el proceso de autoevaluacion y mas se aproximan

a las valoraciones de sus maestros.

Asimismo, se puede apreciar que los alumnos de 5°A no solo se acercan mas a la puntuacion de
los profesores, sino que también suelen tender a ser mas criticos con ellos mismos. Esto tiene
sentido, ya que a medida que van creciendo mas desarrollando una mayor capacidad de
reflexion de lo que hacen y de lo que tienen que seguir mejorando. En cambio, el alumnado de
3°B suelen tender a valorarse por encima de lo que los maestros consideran, seguramente porque
todavia no entienden la diferencia entre hacerlo bien y hacerlo mejor, o simplemente porque

tienen una visidbn mas positiva y menos critica de su trabajo.

Es destacable observar como hay alumnos de 5°A que tienden a infravalorarse, algo que ocurre
casi nunca en 3°B. Esto puede tener una estrecha relacion con la autoestima y la confianza en
si mismo, que en estas edades suelen empezar a tener un papel fundamental. Es propio
identificar que duden de sus logros en esta edad, por lo tanto, es fundamental seguir trabajando
la autoevaluacion desde edades tempranas para poder ayudarles a que construyan una imagen

de si mismos adecuada.

Para terminar este apartado, es necesario tener en cuenta todos estos resultados para poder
reflexionar sobre la fiabilidad de los instrumentos de evaluacion empleados. Por un lado, la FSI
con escalas verbales que han completado los maestros han ofrecido una visidn objetiva sobre
el progreso y el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado en funcidn a los criterios

establecidos. Por otro lado, las autoevaluaciones y la evaluacion entre iguales con escala verbal
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realizadas por los alumnos, ofrecen informacion de calidad sobre la percepcion que ellos tienen
de su aprendizaje. Sin embargo, su fiabilidad, como se ha comprobado, varia en funcién de la

edad y madurez del grupo.

Con respecto a los alumnos de 3°B, los resultados demuestran que los alumnos tienen una
tendencia a sobrevalorar sus propios aprendizajes, lo que indica que, el uso de este tipo de
instrumentos requiere una guia clara y un trabajo previo sobre el desarrollo del pensamiento
critico. En cambio, los alumnos de 5°A han demostrado tener una mayor coherencia entre su
evaluacion y su evaluacion docente, lo que refleja que, a partir de cierto nivel madurativo, este

tipo de instrumentos suelen ser mas fiables y utiles.

Por lo tanto, es esencial adaptar este tipo de instrumentos y su implementacion al nivel

madurativo de los alumnos para poder asegurar su fiabilidad y su utilidad educativa.

5.3 Calificacion.

A lo largo de este apartado se analizaran las calificaciones obtenidas por los alumnos de 3°B y
5°A. En primer lugar, se analizardn los resultados de cada grupo comparando lo que ellos
mismos escribieron en la escala graduada y la calificacion dialogada. En segundo lugar, se
presentaran los porcentajes de los alumnos que se han puesto mayor, igual o menor calificacion
interpretando esos datos y diciendo los como han sido esos resultados. Por tltimo, se realizara

una comparacion entre los porcentajes obtenidos de los distintos cursos.

A continuacion, se mostrard una tabla comparativa entre la calificacion obtenida en la escala
graduada de autoevaluacion de los alumnos de 3°B que engloba todo lo trabajado durante la SA
y la calificacion final dialogada entre los dos maestros y cada alumno. Estas calificaciones estan

graduadas de 1 a 10, siendo 1 lo mas bajo y 10 lo mas alto.

Tabla 35.

Comparacion entre la escala graduada de autocalificacion de los alumnos de 3°B y la
calificacion dialogada final.

TERCERO B
Alumno/a. Autocalificacion final (escala graduada). Calificacion dialogada.
Alumno 1 9 8
Alumno 2 8 6
Alumno 3 10 10
Alumno 4 9 8
Alumno 5 8 8
Alumno 6 9 8
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Alumno 7 10 9
Alumno 8 9 7
Alumno 9 9 8
Alumno 10 9 7
Alumno 11 10 10
Alumno 12 8 7
Alumno 13 8 7
Alumno 14 9 9

Nota. Elaboracion propia.

En esta tabla se puede apreciar que, las calificaciones tanto de los alumnos como de los
docentes, no son siempre coincidentes. Las desviaciones de notas se mostraran en la siguiente

tabla:

Tabla 36.

Porcentaje de alumnos de 3°B que se han autocalificado menor, igual o mayor calificacion que
en la calificacion final dialogada.

TERCERO B
Menor calificacion Igual calificacion Mayor calificacion
0/14 alumnos. 0% 4/14 alumnos. 28,57% 10/14 alumnos. 71,43%

Nota. Elaboracion propia.

Tal y como se aprecia en la tabla, la mayoria del alumnado de 3°B suele tender a valorarse a si
mismos con una nota mas elevada que la calificacion final dialoga, aunque las diferencias en la
mayoria de los casos, no son significativas (suelen ser uno o dos puntos). Esto puede ser debido
a que todavia les resulta complicado evaluarse de forma realista y suelen tender a centrarse en
su esfuerzo o simplemente en querer sacar una nota elevada, en vez de poner en valor todo el
proceso de aprendizaje. Esto sefiala que aun estan en proceso de desarrollar el pensamiento

critico sobre su propio trabajo.

Por otro lado, hay un grupo mas reducido que coindice con la calificacion final dialogada, lo
que muestra una mayor madurez y habilidad para realizar una autoevaluacion objetiva,
traduciendo la reflexion que realizan sobre su aprendizaje en una nota correspondiente al

mismo.

Por ultimo, quiero destacar que es interesante observar que ningun estudiante se ha puesto una
nota inferior a la calificacion final dialoga, lo que nos indica que, aunque la autoestima esta

presente en estas edades, todavia no influye en gran medida como para que ellos mismos se
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infravaloren. Esto quiere decir que, por ahora, la confianza que tienen en ellos mismos no les

condiciona a la hora de reconocer y valorar sus logros.

Seguidamente, se presentard una tabla comparativa entre la calificacion en la escala graduada
de los alumnos de 3°B que engloba todo lo trabajado durante la SA y la calificacion final

dialogada entre los dos maestros y cada alumno.

Tabla 37.

Comparacion entre la calificacion con escala graduada de autocalificacion de los alumnos de
5°A y la calificacion dialogada final.

QUINTO A
Alumno/a. Autocalificacion final (escala graduada) Calificacion dialogada.
Alumno 1 8 8
Alumno 2 8 7
Alumno 3 8 9
Alumno 4 6 6
Alumno 5 8 9
Alumno 6 9 10
Alumno 7 9 9
Alumno 8 9 9
Alumno 9 8 8
Alumno 10 8 8
Alumno 11 9 8
Alumno 12 10 10

Nota. Elaboracion propia.

En esta tabla se muestra como las calificaciones tanto de los alumnos como de los docentes, no
son siempre coincidentes. Las desviaciones de notas se presentaran en la siguiente tabla:

Tabla 38.

Porcentaje de alumnos de 5°A que se han autocalificado menor, igual o mayor que en la
calificacion final dialogada.

QUINTO A
Menor calificacion Igual calificacion Mayor calificacion
3/12 alumnos.25% 7/12 alumnos.58,33% 2/12 alumnos.16,67%

Nota. Elaboracion propia.

Como se puede apreciar en la tabla, la mayoria de los alumnos de 5°A consigue una

autocalificacion bastante cercana a la calificacion final dialoga con los profesores. Las
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diferencias entre ambas notas son diminutas, con variaciones de uno o ningin punto, lo que

sefala que hay una elevada coincidencia y poco margen de dispersion.

Este dato es importante sefialarlo, ya que muestra que, aunque algunos alumnos se encuentran
un poco por encima o por debajo de la nota final, estas diferencias no son desmesuradas ni
muestran una valoracion desproporcionada. Esto indica que estos alumnos tienen un nivel

bastante alto de autoconciencia y una gran capacidad valorar su aprendizaje de forma objetiva.

La pequena dispersion también indica que, en este grupo, la gran mayoria de los alumnos son
capaces de interiorizar los criterios de evaluacion y de aplicar un pensamiento critico en sus

logros y en sus areas de mejora, algo que es esencial para su desarrollo profesional y personal.

En cambio, hay un 25% de los estudiantes que creen que se merecen una calificacion inferior a
la consensuada con los maestros. Estos nifios son bastante inseguros y muestran sefiales de tener

una autoestima baja, ya que suelen infravalorar todo su esfuerzo y se centran en sus errores.
Por ultimo, se expondra en una tabla comparativa los porcentajes de los alumnos de 3°B y 5°A.

Tabla 39.

Comparativa de los porcentajes tanto de los alumnos de 3°B como de 5°A que han obtenido
menor, igual o mayor calificacion que en la calificacion dialogada final.

Menor calificacion Igual calificacion Mayor calificacion
3°B 0/14 alumnos. 4/14 alumnos. 10/14 alumnos.
0% 28,57% 71,43%
5°A 3/12 alumnos. 7/12 alumnos. 2/12 alumnos.
25% 58,33% 16,67%

Nota. Elaboracion propia.

Al realizar una comparacion entre los resultados de ambos grupos, se observa una clara
diferencia en la manera en la que los alumnos se autoevaluan. En el grupo de 3°B, la gran
mayoria de los alumnos tienden a autocalificarse con una nota superior a la calificacion final
dialogada, mientras que en los alumnos de 5°A se aprecia una coincidencia mayor entre su
autocalificacion y la calificacion final dialogada, presentando menos sobrevaloraciones y unas

pocas infravaloraciones.

Esta diferencia indica que los alumnos de 5°A tienen una capacidad mas alta para evaluar su

propio aprendizaje de manera objetiva, siendo conscientes de sus logros y de sus areas de

44
Alba Mestraitia Gonzalez.



TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

mejora. Tanto su pequefia dispersion en los resultados como la gran coincidencia con la
calificacion final dialogada hacen que sus resultados tengan mayor rigor y fiabilidad. Es decir,
sus consideraciones personales han demostrado estar mas ajustadas a los criterios de evaluacion
propuestos, lo que sefala que han desarrollado habilidades de autorreflexion y pensamiento

critico mucho mas consolidadas.

En cambio, los resultados del alumnado de 3°B, aunque también demuestran la presencia de
algunos casos de coincidencia, estan claramente marcados por una tendencia a sobrevalorarse.
Esto puede ser porque todavia no cuentan con las herramientas esenciales para evaluar su
aprendizaje de manera realista, y tienden a centrarse en su implicacion o en su percepcion

subjetiva del esfuerzo. Por ello, sus autocalificaciones son menos fiables para tener en cuenta.

5.4 Conclusiones de los resultados y objetivos del programa.

En general, los resultados académicos de la SA han sido bastante buenos, ya que ningiin alumno
de las dos clases ha bajado del 6 y son muy pocos los que tienen esa calificacion. La gran
mayoria de los estudiantes se han implicado en el proceso de ensefianza-aprendizaje y han sido

conscientes del mismo porque han participado en él.

A continuacion, se va a justificar si se han cumplido o no los objetivos de la situacion de

aprendizaje en su desarrollo.

Tabla 40.

Justificacion del cumplimiento de los objetivos del proyecto de intervencion.

distintos contextos, incluyendo la practica
de la orientacion como actividad fisica
organizada.

Objetivo. Justificacion.
1-Desarrollar habilidades basicas de | Este objetivo si que se ha cumplido, ya que a lo largo
orientacion espacial y temporal en | de las distintas sesiones los alumnos han demostrado

avances a la hora de reconocer los puntos de referencia,
el uso de planos sencillos y la orientacion respecto al
espacio.

2-Implementar estrategias de resolucion de
problemas en situaciones motrices que
requieren cooperacion, propias de la

orientacion.

Este objetivo se ha cumplido porque en casi todas las
actividades el alumnado ha trabajado de manera
conjunta para resolver una serie de retos implementado
estrategias cooperativas.

3-Promover la autorregulacion emocional
y la interaccién entre iguales mediante
experiencias ~ motrices  compartidas,
reconociendo y gestionando tanto las

Este objetivo se ha cumplido ya que, durante las
actividades cooperativas, los alumnos han tenido que
ser capaces de solventar pequefios conflictos y
momentos de frustracién, como, por ejemplo: no

encontrar una pista o baliza. En este tipo de situaciones,
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propias emociones como las ajenas con
empatia.

se les ha ayudado a que sean capaces de reconocer sus
propias emociones y las de sus compaifieros,
fomentando la empatia.

4-Fomentar actitudes de respeto y cuidado
del entorno natural y urbano, a través de
actividades realizadas al aire libre.

Este objetivo si se ha cumplido porque en las
actividades del medio natural se ha trabajado y
promovido el respeto por el entorno dando indicaciones
claras de no arrancar plantas, no tirar basura, etc. La
gran mayoria de los alumnos ha tenido una buena
actitud lo que ha demostrado que son responsables y
conscientes de ello durante las salidas al aire libre.

S-Impulsar el trabajo en equipo y la toma
de decisiones compartidas mediante
actividades y retos de orientacion y otras
actividades
requieren autonomia y cooperacion.

en el medio natural que

Este objetivo se ha cumplido, ya que las actividades de
orientacion estaban disefiadas de tal manera que
requeria una colaboracién constante entre todos los
miembros del grupo. Los alumnos han tenido que ser
capaces de organizarse, decidir rutas, asumir roles, etc.
lo que ha promovido la cooperacion y la autonomia.

Nota. Elaboracion propia.
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6. ALCANCE DEL TRABAJO, OPORTUNIDADES Y LIMITACIONES

Este capitulo versara sobre el alcance del trabajo y las oportunidades y las limitaciones

encontradas en el contexto en el que se ha llevado a cabo.

El alcance de este trabajo se centra en el disefio de un modelo de EFyC, implementado en una
SA basada en la orientacion en el &mbito de Educacion Fisica en los grupos de 3°B y 5°A de
Educacion Primaria. Este proyecto educativo se ha llevado a cabo en CEIP Marqués de Lozoya,
localizado en Torrecaballeros (Segovia), durante el Practicum II. La duracion de esta SA es de
7 sesiones durante el tercer trimestre del curso 2024/2025. Este trabajo puede aportar a la
comunidad educativa alin mas evidencias de que la Evaluacion Formativa y Compartida tiene
numerosos beneficios para los alumnos y los docentes. Ademas, puede ser til como punto de

partida de investigaciones mas amplias, con mas datos y con mas alumnos implicados.

En cuanto a las oportunidades de este trabajo se pueden destacar varias. En primer lugar, se me
ha dado la oportunidad de implementar un sistema de EFyC en dos grupos de Educacion
Primaria en el area de Educacion Fisica. La implementacion de este modelo ha tenido gran
repercusion tanto en el alumnado como en los docentes, dado que ha favorecido la importancia
de valorar la evaluacion como proceso de aprendizaje continuo y no como un resultado final.
Debido a ello, los estudiantes han tenido la oportunidad de implicarse mucho mas en su
aprendizaje, aprendiendo de sus propios errores con el fin de mejorarlo y a su vez, siendo
conscientes de sus propios logros. Asimismo, el alumnado ha tenido contacto con otra forma de

evaluacion, la cual favorece el desarrollo de su pensamiento critico.

Ademas, este proyecto me ha brindado la oportunidad de monitorizar y ser guia en el proceso
de ensefianza-aprendizaje y evaluacion de mis alumnos. Gracias a ello he podido satisfacer las
necesidades individuales de los estudiantes. También he podido identificar mis fortalezas y
debilidades a través de la autoevaluacion docente y de la valoracién de mi labor como maestra

por parte del alumnado.

Teniendo en consideracion lo mencionado anteriormente, este proyecto me ha dado la
oportunidad de conocer un sistema de evaluacion formativo, educativo y viable, que tiene en

cuenta todo el proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacion, y no solamente el resultado final.
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Con respecto a las limitaciones, se han ido encontrando durante la realizacion de este TFG. En
la tabla 41 se muestran las limitaciones identificadas, junto con su propuesta de mejora

correspondiente.

Tabla 41.

Limitaciones del trabajo junto a sus correspondientes propuestas de mejora.

Limitaciones

Propuestas de mejora

El tiempo de implementacion de este proyecto
educativo ha sido solamente de siete sesiones,
por lo que ha sido una duracion muy limitada.

El tiempo de implementacion ideal de este sistema
de evaluacion hubiera sido un trimestre completo,
para poder ver el progreso completo del alumnado
involucrado en este modelo de evaluacion.

Este sistema de evaluacion se ha
implementado exclusivamente en dos grupos
de Educacion Primaria (3°B y 5°A).

Lo ideal hubiera poder implementarlo en todos los
cursos, para tener un rango mas amplio de resultados
para poder comparar y obtener conclusiones alin
mas fiables.

El grupo de 3°B no estaba familiarizado con el

modelo EFyC antes de implementarlo en esta
SA.

A partir de este momento, los alumnos ya cuentan
con experiencia previa en EFyC, por lo que lo ideal
seria que los estudiantes continuasen poniendo en
practica este modelo de evaluacion.

Ha sido mi primera toma de contacto con un
modelo de EFyC siendo maestra de Educacion
Primaria.

Seguir implementando este modelo, en futuras
ocasiones, para seguir formandome en este tipo de
evaluacion, el favorece el proceso de
ensefianza-aprendizaje de los alumnos y no tiene en

cual

cuenta unicamente el resultado final.

Nota. Elaboracion propia.
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7. CONCLUSIONES

En este capitulo se mostraran las conclusiones finales de este TFG. En primer lugar, se analizara
si se han cumplido los objetivos del TFG, presentados en el capitulo 1. En segundo lugar, se

expondran las consideraciones finales y recomendaciones.

Para comenzar, analizaremos si se han cumplido los objetivos especificos de este TFG. A
continuacidén, se presentardn estos objetivos en cursiva, para diferenciarlos del grado de

cumplimiento de los mismos:

1. Conocer las distintas propuestas de EFyC dentro de la Educacion Primaria y mds

concretamente, en el area de Educacion Fisica.

Este objetivo se ha cumplido en su totalidad. Antes de implementar la SA, realicé una
investigacion basada en la bibliografia y los autores recomendados, analizando las diferentes
propuestas que ofrece la EFyC en el ambito educativo de la Educacion Primaria, y

especialmente en el area de Educacion Fisica.
2. Diserniar un sistema de EFyC de Educacion Primaria en Educacion Fisica.

El sistema disefiado se ha explicado en el capitulo 3 y los resultados encontrados tras su

aplicacion se han presentado en el capitulo 4, por lo tanto, este objetivo se ha cumplido.
3. Evaluar la SA a través de instrumentos y materiales basados en los principios de la EFyC.

El tercer objetivo de este TFG se ha conseguido de manera satisfactoria durante la
implementacion de la SA. Los estudiantes se han autoevaluado a través de escalas verbales en
las sesiones 2, 4 y 5; se han evaluado entre iguales con escalas graduadas en la sesion 3; y han
completado su cuaderno de aprendizaje diariamente para ser participes de su aprendizaje.
Asimismo, los docentes han evaluado al alumnado en la mayoria de las sesiones mediante una
ficha de seguimiento individual con escala verbal y revisando el cuaderno de aprendizaje
después de cada sesion, proporcionado feedback para contribuir a que los alumnos aprendan de

sus errores y mejoren su aprendizaje.

4. Examinar, evaluar y realizar una propuesta de mejora con los resultados obtenidos tras la
implementacion del sistema de evaluacion en el entorno educativo en el que estoy realizando

el Practicum 11.
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Este objetivo se ha cumplido de manera exitosa ya que, he podido identificar a lo largo del
capitulo 5 el alcance de mi trabajo junto con las oportunidades y limitaciones y las respectivas

propuestas de mejora.

5. Comparar los resultados de los sistemas de EFyC en los cursos 3°B y 5°A de Educacion

Primaria (segundo ciclo)

Este objetivo se ha cumplido en su totalidad en este TFG puesto que teniendo en cuenta los
sistemas de EFyC; los resultados obtenidos por ambos grupos han sido comparados y
analizados en el capitulo 4, con el fin de comprobar su fiabilidad y su viabilidad para aplicar en

el contexto educativo en todas sus etapas.

Para concluir este TFG, es necesario recalcar que los maestros de hoy en dia se interesen por
emplear sistemas de Evaluacion Formativa y Compartida, porque ofrece numerosas ventajas
tanto para el alumnado como para el docente. Como se ha podido observar a lo largo de este
trabajo, es conveniente empezar a implementar este tipo de sistemas de evaluacion en edades
tempranas, para que empiecen a desarrollar, lo antes posible, su pensamiento critico, el cual no
solo es esencial en el proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacion, sino a lo largo de toda su

vida.
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9. ANEXOS
ANEXO 1. Contenidos de la SA.

ANEXO II. Situacion de aprendizaje 3° y 5°. Sacado de “Memoria Practicum II -Alba
Mestraitia Gonzalez (2025)”.

ANEXO III. Explicacion de como se han trabajado las competencias clave a lo largo de
la SA.

ANEXO IV. Cuaderno del alumno.

ANEXO V. Muestras de los instrumentos reales de evaluacion.
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ANEXO 1. Contenidos de la SA.

CONTENIDOS

3B

5°A

BLOQUE A. Vida activa y saludable.

— Salud mental: respeto y aceptacion del propio
cuerpo. Autoconocimiento ¢ identificacion de
fortalezas y debilidades o posibilidades y
limitaciones en todos los ambitos (social, fisico y
mental). Relacion de la actividad fisica con la
salud y el bienestar.

BLOQUE C. Resolucion de problemas en
situaciones motrices.

— Toma de decisiones: Distribucion racional del
esfuerzo en situaciones motrices individuales.
Ubicacion en el espacio en
cooperativas. Ubicacion en el espacio y
reubicacion tras cada accidén en situaciones

situaciones

motrices de persecucion y de interaccion con un
movil. Anticipacidon a las decisiones ofensivas
del adversario en situaciones de oposicion de
contacto. Pase a compafieros desmarcados o en
situacién ventajosa en situaciones motrices de
colaboracion oposicion de persecucion y de
Percepcion 'y
estructuracion espacio-temporal del movimiento:
coordinacion de trayectorias: intercepcion y
golpeo-intercepcion;  coordinacion de las
secuencias motrices propias con las de otro, con
un objetivo comun. Iniciativa y autonomia en la
toma de decisiones: resolucion de situaciones

interaccion con un movil.

motrices con varias alternativas de respuesta que
impliquen la coordinacién espacio-temporal.

BLOQUE D. Autorregulacién emocional e
interaccion social en situaciones motrices.

— Gestion  emocional: reconocimiento de
emociones propias, pensamientos y sentimientos

a partir de experiencias motrices.

BLOQUE F. Interaccion eficiente y sostenible
con el entorno.

BLOQUE A. Vida activa y saludable.

— Salud mental: Consolidaciéon y ajuste realista
del autoconcepto, teniendo
perspectiva de género. Respeto y aceptacion del
propio cuerpo y del aspecto corporal de los
demas mostrando una actitud critica hacia el

en cuenta la

modelo estético-corporal socialmente vigente.

BLOQUE C. Resolucion de problemas en
situaciones motrices.

— Toma de decisiones: Seleccion de acciones en
funcion del entorno en situaciones motrices
individuales. Seleccion de acciones para el ajuste
espaciotemporal en la
compafieros  en

interaccion con los
situaciones  cooperativas.
Seleccion de zonas de envio del movil desde
donde sea dificil devolverlo, en situaciones
motrices de persecucion y de interaccidon con un
movil. Seleccion adecuada de las habilidades
motrices en situaciones de oposicion de contacto.
Seleccion de respuestas en funcion de una
adecuada percepcion selectiva: anticipacion de
las consecuencias sensoriales del movimiento.
Desmarque y ubicacion en un lugar desde el que
se constituya un apoyo para los demds en
situaciones motrices de colaboracion-oposicion
de persecucion y de interaccion con un movil.
Desarrollo de la iniciativa y la autonomia en la
toma de decisiones. Anticipacion de estrategias y
procedimientos para la resolucion de problemas
motrices con varias alternativas de respuestas,
que impliquen al menos tres jugadores, con
actitud cooperativa y mentalidad de trabajo en
equipo.

BLOQUE D. Autorregulacién emocional e
interaccion social en situaciones motrices.

— Gestion emocional: ansiedad y situaciones
motrices. Estrategias de afrontamiento y gestion.

BLOQUE F. Interaccion eficiente y sostenible
con el entorno.
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— Posibilidades motrices de los espacios de juego
y esparcimiento infantil.

— El material y sus posibilidades de uso para el
desarrollo de la motricidad.

— Espacios naturales en el contexto urbano: uso,
disfrute seguro y mantenimiento.

— Estado del material para actividades en el
medio natural y wurbano: valoracion previa
actuacion ante desperfectos.

— Realizacion de actividades fisicas seguras en el
medio natural y urbano: senderismo, rutas en
BTT, acampadas, actividades de orientacion,
grandes juegos en la naturaleza, esqui nordico,
marcha, trepa, etc.

— Cuidado del entorno proximo y de los animales
y plantas que en €l conviven como servicio a la
comunidad, durante la practica segura de
actividades fisicas en el medio natural y urbano.
Sensibilizacion y respeto al medio ambiente.

— Familiarizacioén con materiales soporte (mapas,
etc.)

— Prevision de riesgos de accidente durante la
practica en el medio natural y urbano: valoracion
previa y actuacion. Principios de seguridad activa
y pasiva.

— Juegos y actividades deportivas en el medio
natural y urbano: Aprecio del juego y las
actividades deportivas como medio de disfrute,
de relacion y de empleo satisfactorio del tiempo
de ocio.

— Practica de actividades fisicas en el medio
natural y urbano: senderismo, rutas en BTT,
acampadas, actividades de orientacion, grandes
juegos en la naturaleza, esqui nérdico, marcha,
trepa, etc.

— Cuidado del entorno préximo y de los animales
y plantas que en él conviven, como servicio a la
comunidad, durante la practica de actividad fisica
en el medio natural y urbano. Respeto del medio
ambiente y sensibilizaciéon por su cuidado y
mantenimiento sostenible.

Nota. Elaboracion propia.
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ANEXO 1I. Situacion de aprendizaje 3° y 5° Sacado de “Memoria Practicum II -Alba
Mestraitua Gonzalez”.

3° de Primaria

SESION 1

PRESTACION: Para comenzar la situacién de aprendizaje la profesora realizara una
exposicion (ver enlace en ANEXO I) donde se explique todo lo que vamos a trabajar durante
las proximas semanas y la manera en la que vamos a realizarlo. En la Gltima parte de la
exposicion, hay un video de un explorador que se dirige hacia los alumnos y alumnas
reclamando su ayuda para buscar un mapa perdido.

Para introducirles en la historia, les manda un billete de avion (ver ANEXO II) indicando
que comienza la aventura. También, se les entrega un pasaporte (ver ANEXO III) en el que
la profesora les ird pegando gomets a medida que vayan consiguiendo superar los diferentes
desafios. Cuando el pasaporte lo tengan lleno, tendran que completar el mapa y Marco
Terranova, les enviard una recompensa final.

QUIEN ESTA AQUI?: Se trata pintar en la pizarra un pequefio croquis de la clase donde
solamente aparezca la pizarra, la mesa del profesor y la mesa de los alumnos. Primero
senalaré filas y tendran que levantarse todos los nifios y nifias que formen parte de la fila
sefiada cuando pregunte ;quién esta aqui? Seguidamente, el juego se complicard un poco, ya
que ahora no voy a sefalar una fila entera, sino que voy a sefialar a la mesa de un alumno o
alumna en concreto.

.CONOZCO MI CLASE?: Los nifios y nifias tienen que dibujar un mapa de su clase junto
a su leyenda para poder interpretarlo mejor.

Para finalizar la sesion hablaremos de la importancia de la leyenda para poder interpretar los
mapas y la importancia de dibujar tal y como se verian en un mapa.

(ver ANEXO IV ejemplos de mapas de las clases).

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberan de escribir en el cuaderno de
orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y cdmo se han sentido llevandola a cabo.

CONTENIDOS. C. ESPECIFICAS.

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion | 5.3 Comprender y resolver
social en situaciones motrices. situaciones motrices con
— Gestion emocional: reconocimiento de emociones | diversidad de estimulos y

propias, pensamientos y sentimientos a partir de

experiencias motrices.
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condicionantes espacio-

temporales, seleccionando 'y
combinando las habilidades

motrices basicas y adaptandolas a
las condiciones establecidas de

forma eficaz. (CC2,CE1, CE3)

SESION 2

CARRERA DE RASTREO POR GRUPOS: Alrededor del patio se esconderan una serie
de balizas que estardn marcadas en un mapa, los nifios y nifas deberan de ubicarse y
encontrarlas en el orden que estan marcadas en su mapa. (ver ANEXO V).

Los alumnos deberdn pensar el nombre del grupo y anotarlo en la hoja de control de balizas
que les repartiremos. Comenzaremos apuntando en la hoja de registro los nombres de cada
pareja y a continuacion empezara el recorrido la primera pareja e ira saliendo una pareja por
cada minuto que pase. Iremos anotando también los tiempos de salida de cada pareja para
llevar un buen control. Todos llevaran el mismo mapa con el mismo recorrido. Deberan
realizarlo de manera correcta e ir encontrando las doce balizas en el orden adecuado (ver
ANEXO VI). En cada una de ellas encontraran una pintura con la que deberan pintar el hueco
correspondiente de su hoja de control (ver ANEXO II). Les recordaremos bien que deben
pensar antes de correr, y que a una hora concreta se acaba la carrera (que es cuando termina
la clase). Los alumnos que hayan terminado antes y no estén muy cansados, cuando vayan
terminando sus compafieros, nos podran ayudar a recoger las balizas.

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberan de escribir en el cuaderno de

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y coémo se han sentido llevandola a cabo.

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

BLOQUE C. Resolucion de problemas en situaciones
motrices.
— Toma de decisiones: Distribucion racional del

esfuerzo en situaciones motrices individuales.
Ubicacion en el espacio en situaciones cooperativas.
Ubicacion en el espacio y reubicacion tras cada accion
en situaciones motrices de persecucion y de interaccion
con un mévil. Anticipacion a las decisiones ofensivas

del adversario en situaciones de oposicion de contacto.

5.2. Manifestar respeto hacia el
entorno y el medio natural en los
juegos y actividades al aire libre,
identificando acciones concretas a

su preservacion. (STEMS, CC2,

CC4, CE3)

5.3 Comprender y resolver
situaciones motrices con
diversidad de estimulos vy
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Pase a compafieros desmarcados o en situacion
ventajosa en situaciones motrices de colaboracion
oposicion de persecucion y de interaccion con un mévil.
Percepcion y estructuracidon espacio-temporal del
movimiento: coordinacion de trayectorias: intercepcion
y golpeo-intercepcion; coordinacion de las secuencias
motrices propias con las de otro, con un objetivo comun.
Iniciativa y autonomia en la toma de decisiones:
resolucion de situaciones motrices con varias
alternativas de respuesta que impliquen la coordinacion
espacio-temporal.

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion
social en situaciones motrices.

— Gestion emocional: reconocimiento de emociones
propias, pensamientos y

sentimientos a partir de experiencias motrices.

condicionantes espacio-

temporales, seleccionando 'y

combinando las  habilidades

motrices basicas y adaptandolas a
las condiciones establecidas de

forma eficaz. (CC2, CE1, CE3)

SESION 3

CIRCUITOS: Dividiremos a la clase en cuatro grupos y les daremos un mapa del gimnasio
(ver ANEXO VIII). Habra cuatro partes debido a que la pista esta divida en cuatro. El
profesor de manera aleatoria, repartira a cada grupo en una de esas partes y deberan de
realizar el circuito que se corresponda a esa zona del gimnasio en la que ellos estan. Cuando
terminen todos los grupos, iremos pasando uno por uno comprobando que ha hecho el
circuito correspondiente y que los objetos estan bien orientados. Para ello, deberdn de
orientar bien el mapa y prestar mucha atencion en la posicion de cada objeto.

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberdn de escribir en el cuaderno de

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y como se han sentido llevandola a cabo.

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion
social en situaciones motrices.

— Gestion emocional: reconocimiento de emociones
propias, pensamientos y sentimientos a partir de

experiencias motrices.

3.3 Reconocer habilidades
sociales de acogida, inclusion,
ayuda y cooperacion al participar
en practicas motrices variadas,
conflictos

resolviendo los

individuales y colectivos de forma
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BLOQUE F. Interaccion eficiente y sostenible con el
entorno.

— Espacios naturales en el contexto urbano: uso, disfrute
seguro y mantenimiento.

— Estado del material para actividades en el medio
natural y urbano: valoraciéon previa yactuacion ante

desperfectos.

BUSQUEDA DEL TESORO: Durante esta sesion nos trasladaremos al entorno cercano, en
concreto al parque de las Pozas situado en Torrecaballeros a 5 minutos del colegio. Los
alumnos y alumnas por parejas tendran que localizar en el mapa de dicho parque (ver
ANEXO XII) las distintas balizas (ver ANEXO XIII) que esta vez son un lazo con una frase
colgada y esta frase se la tendran que decir a la maestra y esta les dara una prueba para que
realicen. En las pruebas se trabajan contenidos de matematicas, de lengua, de inglés, etc. (ver
ANEXO XIV). Al terminar, recogeremos las balizas entre todos y volveremos al colegio.

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberdn de escribir en el cuaderno de

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y como se han sentido llevandola a cabo.

dialogica y justa, y mostrando un
compromiso activo frente a los
actuaciones

estereotipos,  las

discriminatorias y cualquier tipo

de wviolencia. (CCL1, CCLS,
CPSAAS, CC2, CC3)

5.3 Comprender y resolver
situaciones motrices con

diversidad de estimulos vy

condicionantes espacio-
temporales, seleccionando vy

combinando las  habilidades
motrices basicas y adaptandolas a
las condiciones establecidas de

forma eficaz. (CC2, CE1, CE3)

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

BLOQUE C. Resoluciéon de problemas en situaciones
motrices.
— Toma de decisiones: Distribucion racional del

esfuerzo en situaciones motrices individuales.
Ubicacion en el espacio en situaciones cooperativas.
Ubicacion en el espacio y reubicacion tras cada accion

en situaciones motrices de persecucion y de interaccion

5.1 Desarrollar una practica

motriz segura en contextos
naturales y urbanos de caracter
terrestre o acuatico, aplicando
medidas de conservacion
ambiental. (STEMS, CPSAA2,

CC4, CE1)
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con un mévil. Anticipacion a las decisiones ofensivas
del adversario en situaciones de oposicion de contacto.
Pase a compafieros desmarcados o en situacion
ventajosa en situaciones motrices de colaboracion
oposicion de persecucion y de interaccion con un movil.
Percepcion y estructuracidon espacio-temporal del
movimiento: coordinacion de trayectorias: intercepcion
y golpeo-intercepcion; coordinacion de las secuencias
motrices propias con las de otro, con un objetivo comun.
Iniciativa y autonomia en la toma de decisiones:
resolucion de situaciones motrices con varias
alternativas de respuesta que impliquen la coordinacion
espacio-temporal.

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion
social en situaciones motrices.

— Gestion emocional: reconocimiento de emociones
propias, pensamientos y sentimientos a partir de
experiencias motrices.

BLOQUE F. Interaccion eficiente y sostenible con el
entorno.

— Realizacion de actividades fisicas seguras en el medio
natural y urbano: senderismo, rutas en BTT, acampadas,
actividades de orientacion, grandes juegos en la

naturaleza, esqui nordico, marcha, trepa, etc.

5.2. Manifestar respeto hacia el
entorno y el medio natural en los
juegos y actividades al aire libre,
identificando acciones concretas a
su preservacion. (STEMS, CC2,
CC4, CE3)

SESION 5

ORIENTACION EN EL MEDIO NATURAL: Esta sesion debido a las condiciones
climatologicas ha sido modificada. En primer lugar, los alumnos y alumnas por parejas
deberan de resolver doce adivinanzas en voz alta cuando les pregunte la maestra (ver
ANEXO XV) durante todo el camino siguiendo las indicaciones y pistas de la maestra.
Seguidamente, cada pareja tiene un mapa de este camino con unas flechas (ver ANEXO XVTI)
y unas imagenes (ver ANEXO XVII) que deberan de colocarlas en las flechas segun estén

orientadas a lo largo del camino. Lo haremos de manera conjunta y se le preguntard a cada
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grupo/pareja una imagen hasta completar todas. Al terminar, volveremos a clase dando un

paseo.

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberan de escribir en el cuaderno de

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y como se han sentido llevandola a cabo.

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

BLOQUE C. Resoluciéon de problemas en situaciones
motrices.
— Toma de decisiones: Distribucion racional del

esfuerzo en situaciones motrices individuales.
Ubicacion en el espacio en situaciones cooperativas.
Ubicacion en el espacio y reubicacion tras cada accion
en situaciones motrices de persecucion y de interaccion
con un movil. Anticipacion a las decisiones ofensivas
del adversario en situaciones de oposicion de contacto.
Pase a compaineros desmarcados o en situacion
ventajosa en situaciones motrices de colaboracion
oposicion de persecucion y de interaccion con un movil.
Percepcion y estructuracion espacio-temporal del
movimiento: coordinacion de trayectorias: intercepcion
y golpeo-intercepcion; coordinacion de las secuencias
motrices propias con las de otro, con un objetivo comun.
Iniciativa y autonomia en la toma de decisiones:
resolucion de situaciones motrices con varias
alternativas de respuesta que impliquen la coordinacion

espacio-temporal.

5.1 Desarrollar una practica

motriz segura en contextos

naturales y urbanos de caracter

terrestre o acudtico, aplicando
medidas de conservacion
ambiental. (STEMS5, CPSAA2,
CC4, CEl)

5.2. Manifestar respeto hacia el
entorno y el medio natural en los
juegos y actividades al aire libre,
identificando acciones concretas a

su preservacion. (STEMS, CC2,

CC4, CE3)

5.3 Comprender y resolver
situaciones motrices con
diversidad de estimulos vy
condicionantes espacio-
temporales, seleccionando 'y
combinando las  habilidades

motrices basicas y adaptandolas a

BLOQUE D. Autorregulacién emocional e interaccion | las condiciones establecidas de
social en situaciones motrices. forma eficaz. (CC2, CE1, CE3)
— Gestidn emocional: reconocimiento de emociones
propias, pensamientos y sentimientos a partir de
experiencias motrices.
BLOQUE F. Interaccion eficiente y sostenible con el
entorno.
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— Cuidado del entorno préximo y de los animales y
plantas que en ¢l conviven como servicio a la
comunidad, durante la préactica segura de actividades

fisicas en el medio natural y urbano. Sensibilizacion y

respeto al medio ambiente.

SESION 6

En esta sesion los alumnos y alumnas deberan reunir todas las piezas del mapa que han ido
consiguiendo al final de las sesiones y decir que lugar representa que en este caso es el pueblo
dé Torrecaballeros. (ver Anexo XXVI)

Seguidamente, los nifios y nifias deberan de abrir el codigo para poder obtener la recompensa
final. Para ello, deberan de escribir la palabra orientacion en forma de cddigo con la ayuda
del abecedario en el que aparece el nimero correspondiente a cada letra. Para finalizar,
deberan de dirigirse a la clase de 6°B y seguir las indicaciones (ver ANEXO XIX) para poder
llegar donde se encuentra la recompensa final. La recompensa es una bolsa con chocolatinas
y chupachups aptos para que lo puedan comer todos (ver ANEXO XX).

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberan de escribir en el cuaderno de

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y como se han sentido llevandola a cabo.

CONTENIDOS. C. ESPECIFICAS.

BLOQUE C. Resolucion de problemas en situaciones | 2.1  Participar en proyectos

motrices. motores de caracter individual,
— Toma de decisiones: Distribucion racional del | cooperativo o  colaborativo,
esfuerzo en situaciones motrices individuales. | empleando estrategias de
Ubicacion en el espacio en situaciones cooperativas. | seguimiento que permitan

Ubicacion en el espacio y reubicacion tras cada accion
en situaciones motrices de persecucion y de interaccion
con un movil. Anticipacion a las decisiones ofensivas
del adversario en situaciones de oposicidon de contacto.
Pase a compafieros desmarcados o en situacion
ventajosa en situaciones motrices de colaboracion

oposicion de persecucion y de interaccidon con un movil.

observar los resultados obtenidos
y mejorar el repertorio motriz.
(STEM1, CPSAA3, CPSAAS,
CE3)
53

Comprender y resolver

situaciones motrices

diversidad de

con

estimulos vy

Percepcion y estructuracion espacio-temporal del | condicionantes espacio-

movimiento: coordinacion de trayectorias: intercepcion | temporales, seleccionando y

y golpeo-intercepcion; coordinacion de las secuencias | combinando  las  habilidades
62

Alba Mestraitia Gonzalez.



TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

motrices propias con las de otro, con un objetivo comun. | motrices basicas y adaptandolas a
Iniciativa y autonomia en la toma de decisiones: | las condiciones establecidas de
resolucion de situaciones motrices con varias | forma eficaz. (CC2, CEl, CE3)
alternativas de respuesta que impliquen la coordinacion
espacio-temporal.

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion
social en situaciones motrices.

— Gestion emocional: reconocimiento de emociones
propias, pensamientos y sentimientos a partir de

experiencias motrices.

SESION 7

Haremos un Kahoot! con los contenidos tratados y realizaremos la evaluacidén mediante

entrevistas y autoevaluaciones.

CONTENIDOS. C. ESPECIFICAS.

BLOQUE A. Vida activa y saludable. 6.2. Utilizar dispositivos digitales
— Salud mental: respeto y aceptacion del propio cuerpo. | como recurso de apoyo al area,
Autoconocimiento e identificacion de fortalezas y | adoptando habitos de uso seguro,
debilidades o posibilidades y limitaciones en todos los | responsable y critico. (STEM2,
ambitos (social, fisico y mental). Relacion de la | CD1, CD2, CD3, CD4)

actividad fisica con la salud y el bienestar.

5° de Primaria

SESION 1

PRESTACION: Para comenzar la situacion de aprendizaje la profesora realizara una
exposicion (ver enlace en ANEXO I) donde se explique todo lo que vamos a trabajar durante
las proximas semanas y la manera en la que vamos a realizarlo. En la ultima parte de la
exposicion, hay un video de un explorador que se dirige hacia los alumnos y alumnas
reclamando su ayuda para buscar un mapa perdido.

Para introducirles en la historia, les manda un billete de avion (ver ANEXO II) indicando
que comienza la aventura. También, se les entrega un pasaporte (ver ANEXO III) en el que

la profesora les ird pegando gomets a medida que vayan consiguiendo superar los diferentes

63
Alba Mestraitia Gonzalez.




TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

desafios. Cuando el pasaporte lo tengan lleno, tendran que completar el mapa y Marco
Terranova, les enviard una recompensa final.

QUIEN ESTA AQUI?: Se trata pintar en la pizarra un pequefio croquis de la clase donde
solamente aparezca la pizarra, la mesa del profesor y la mesa de los alumnos. Primero
sefalaré filas y tendran que levantarse todos los nifios y nifias que formen parte de la fila
sefiada cuando pregunte ;quién esta aqui? Seguidamente, el juego se complicara un poco, ya
que ahora no voy a sefialar una fila entera, sino que voy a sefialar a la mesa de un alumno o
alumna en concreto.

CONOZCO MI CLASE?: Los nifios y nifias tienen que dibujar un mapa de su clase junto
a su leyenda para poder interpretarlo mejor.

Para finalizar la sesion hablaremos de la importancia de la leyenda para poder interpretar los
mapas y la importancia de dibujar tal y como se verian en un mapa. (ver ANEXO IV
ejemplos de mapas de las clases).

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberan de escribir en el cuaderno de

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y como se han sentido llevandola a cabo.

CONTENIDOS. C. ESPECIFICAS.

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion | 5.3 Combinar con autonomia
social en situaciones motrices. situaciones ~ motrices  con
— Gestion emocional: ansiedad y situaciones motrices. | diversidad de estimulos vy
Estrategias de afrontamiento y gestion. condicionantes espacio-
BLOQUE F. Interaccion eficiente y sostenible con el | temporales, seleccionando y
entorno. combinando las habilidades
— Familiarizacién con materiales soporte (mapas, etc...) | motrices basicas y
adaptandolas a las condiciones
establecidas de forma eficaz.

(CC2, CE1, CE3)

SESION 2

CARRERA DE RASTREO POR GRUPOS: Alrededor del patio se esconderan una serie
de balizas que estaran marcadas en un mapa, los nifios y niflas deberan de ubicarse y
encontrarlas en el orden que estan marcadas en su mapa. (ver ANEXO V).

Los alumnos deberan pensar el nombre del grupo y anotarlo en la hoja de control de balizas
que les repartiremos. Comenzaremos apuntando en la hoja de registro los nombres de cada

pareja y a continuacion empezara el recorrido la primera pareja e ird saliendo una pareja por
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cada minuto que pase. Iremos anotando también los tiempos de salida de cada pareja para
llevar un buen control. Todos llevaran el mismo mapa con el mismo recorrido. Deberan
realizarlo de manera correcta e ir encontrando las doce balizas en el orden adecuado (ver
ANEXO VI). En cada una de ellas encontraran una pintura con la que deberan pintar el hueco
correspondiente de su hoja de control (ver ANEXO II). Les recordaremos bien que deben
pensar antes de correr, y que a una hora concreta se acaba la carrera (que es cuando termina
la clase). Los alumnos que hayan terminado antes y no estén muy cansados, cuando vayan

terminando sus compafieros, nos podran ayudar a recoger las balizas.

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberan

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y como se han sentido llevandola a cabo.

de escribir en el cuaderno de

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

BLOQUE C. Resolucion de problemas en situaciones
motrices. — Toma de decisiones: Seleccion de acciones en
funcion del entorno en situaciones motrices individuales.
Seleccion de acciones para el ajuste espaciotemporal en la
interaccion con los compafieros en situaciones
cooperativas. Seleccion de zonas de envio del movil desde
donde sea dificil devolverlo, en situaciones motrices de
persecucion y de interaccion con un movil. Seleccion
adecuada de las habilidades motrices en situaciones de
oposicion de contacto. Seleccion de respuestas en funcion
de una adecuada percepcion selectiva: anticipacion de las
consecuencias sensoriales del movimiento. Desmarque y
ubicacion en un lugar desde el que se constituya un apoyo
para los demas en situaciones motrices de colaboracion-
oposicion de persecucion y de interaccidon con un movil.
Desarrollo de la iniciativa y la autonomia en la toma de
decisiones. Anticipacion de estrategias y procedimientos
para la resolucion de problemas motrices con varias
alternativas de respuestas, que impliquen al menos tres
jugadores, con actitud cooperativa y mentalidad de trabajo

en equipo.

5.2 Manifestar respeto hacia el
entorno y el medio natural en
los juegos y actividades al aire
libre, identificando y
realizando acciones concretas
dirigidas a su preservacion.
(STEMS, CC2, CC4, CE3)

5.3 Combinar con autonomia

situaciones motrices

diversidad de

con
estimulos 'y
condicionantes espacio-
temporales, seleccionando y

combinando las habilidades

motrices bésicas y
adaptandolas a las condiciones
establecidas de forma eficaz.

(CC2, CEl, CE3)
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BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion
social en situaciones motrices.
— Gestion emocional: ansiedad y situaciones motrices.

Estrategias de afrontamiento y gestion.

SESION 3

TRES RINCONES
LEVANTADME Y ADIVINADME: s¢ les ensefian una serie de fotos de objetos y los nifios
tienen que hacer una imagen mental de donde se encuentra cada objeto. Seguidamente, se
les dard la vuelta a esas imagenes y yo les leeré las definiciones y tendran que levantar la
imagen del objeto que se describe. (ver ANEXO 1X)
UBICAME: Habra una serie de recorridos y al final unos conos, que es donde tienen que
llegar cada alumno. Uno deberd ser el lazarillo y el otro el “ciego”. Deberan de realizar el
recorrido mediante a las indicaciones de su compaiero, luego se cambian los papeles.
(ver ANEXO X).
MANEJO DE BRUJULAS: En una parte del gimnasio estaran repartidos una serie de conos
y los alumnos y las alumnas en parejas, deberan de adivinar las coordenadas de cada uno de
los conos con las brujulas. (ver ANEXO XI)

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberan de escribir en el cuaderno de

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y como se han sentido llevandola a cabo.

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion
social en situaciones motrices.

— Gestion emocional: ansiedad y situaciones motrices.
Estrategias de afrontamiento y gestion.

BLOQUE F. Interaccion eficiente y sostenible con el
entorno.

— Prevision de riesgos de accidente durante la practica en
el medio natural y urbano: valoracion previa y actuacion.
Principios de seguridad activa y pasiva.

— Juegos y actividades deportivas en el medio natural y
urbano: Aprecio del juego y las actividades deportivas
como medio de disfrute, de relacion y de empleo

satisfactorio del tiempo de ocio.

3.3 Relacionarse mostrando en
el contexto de las practicas
motrices habilidades sociales,
didlogo en la resolucion de
conflictos y respeto a la
diversidad, ya sea de género,
de

afectivo-sexual, origen

nacional, étnica, S0Ci0-
econdmica o de competencia
motriz, asi como una actitud
critica y un compromiso activo
frente a los estereotipos, las

actuaciones discriminatorias y
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BUSQUEDA DEL TESORO:Durante esta sesion nos trasladaremos al entorno cercano, en
concreto al parque de las Pozas situado en Torrecaballeros a 5 minutos del colegio. Los
alumnos y alumnas por parejas tendran que localizar en el mapa de dicho parque (ver
ANEXO XII) las distintas balizas (ver ANEXO XIII) que esta vez son un lazo con una frase
colgada y esta frase se la tendran que decir a la maestra y esta les dard una prueba para que
realicen. En las pruebas se trabajan contenidos de matematicas, de lengua, de inglés, etc. (ver
ANEXO XIV). Al terminar, recogeremos las balizas entre todos y volveremos al colegio.

Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberdn de escribir en el cuaderno de

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y cdmo se han sentido llevandola a cabo.

la violencia, haciendo especial
hincapi¢ en el fomento de la
igualdad de género. (CCLI,
CCLS, CPSAAS, CC2, CC3)

5.3 Combinar con autonomia
situaciones  motrices  con
diversidad de estimulos vy
condicionantes espacio-
temporales, seleccionando y
combinando las habilidades
motrices basicas y
adaptandolas a las condiciones
establecidas de forma eficaz.

(CC2, CE1, CE3)

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

BLOQUE C. Resoluciéon de problemas en situaciones
motrices.

— Toma de decisiones: Seleccion de acciones en funcion
del entorno en situaciones motrices individuales. Seleccion

de acciones para el ajuste espaciotemporal en la

5.1 Adaptar las acciones
motrices a la incertidumbre
propia del medio natural y
urbano en contextos terrestres o

acuaticos de forma segura,
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interaccion con los compafieros en situaciones
cooperativas. Seleccion de zonas de envio del movil desde
donde sea dificil devolverlo, en situaciones motrices de
persecucion y de interaccion con un movil. Seleccion
adecuada de las habilidades motrices en situaciones de
oposicion de contacto. Seleccion de respuestas en funcion
de una adecuada percepcion selectiva: anticipacion de las
consecuencias sensoriales del movimiento. Desmarque y
ubicacion en un lugar desde el que se constituya un apoyo
para los demas en situaciones motrices de colaboracion-
oposicion de persecucion y de interaccion con un movil.
Desarrollo de la iniciativa y la autonomia en la toma de
decisiones. Anticipacion de estrategias y procedimientos
para la resolucion de problemas motrices con varias
alternativas de respuestas, que impliquen al menos tres
jugadores, con actitud cooperativa y mentalidad de trabajo
en equipo

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion
social en situaciones motrices.

— Gestion emocional: ansiedad y situaciones motrices.
Estrategias de afrontamiento y gestion.

BLOQUE F. Interaccion eficiente y sostenible con el
entorno.

— Préctica de actividades fisicas en el medio natural y
urbano: senderismo, rutas en BTT, acampadas, actividades
de orientacion, grandes juegos en la naturaleza, esqui

ndrdico, marcha, trepa, etc...

— Familiarizacion con materiales soporte (mapas, etc...)

valorando sus posibilidades
para la practica de actividad
fisica y actuando desde una
perspectiva ecosostenible del
entorno y comunitaria.
(STEMS, CPSAA2, CC4, CEl)
5.2 Manifestar respeto hacia el
entorno y el medio natural en
los juegos y actividades al aire
libre, identificando y
realizando acciones concretas
dirigidas a su preservacion.

(STEMS5, CC2, CC4, CE3)

SESION 5

ORIENTACION EN EL MEDIO NATURAL: Esta sesion debido a las condiciones

climatologicas ha sido modificada. En primer lugar, los alumnos y alumnas por parejas

deberan de resolver doce adivinanzas (ver ANEXO XV) durante todo el camino siguiendo

Alba Mestraitia Gonzalez.

68




TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

las indicaciones y pistas de la maestra. Al terminar, corregimos las respuestas y nos sentamos
en el camino. Seguidamente, cada pareja tiene un mapa de este camino con unas flechas (ver
ANEXO XVI) y unas imagenes (ver ANEXO XVII) que deberan de colocarlas en las flechas
segun estén orientadas a lo largo del camino. La profesora lo revisara y volveremos a clase.
Al final de esta sesion, los alumnos y alumnas deberan de escribir en el cuaderno de

orientacion la tarea realizada en el dia de hoy y como se han sentido llevandola a cabo.

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

BLOQUE C. Resolucion de problemas en situaciones
motrices. — Toma de decisiones: Seleccion de acciones en
funcioén del entorno en situaciones motrices individuales.
Seleccion de acciones para el ajuste espaciotemporal en la
interaccion con los compaferos en situaciones
cooperativas. Seleccion de zonas de envio del movil desde
donde sea dificil devolverlo, en situaciones motrices de
persecucion y de interaccion con un movil. Seleccion
adecuada de las habilidades motrices en situaciones de
oposicion de contacto. Seleccion de respuestas en funcion
de una adecuada percepcion selectiva: anticipacion de las
consecuencias sensoriales del movimiento. Desmarque y
ubicacion en un lugar desde el que se constituya un apoyo
para los demas en situaciones motrices de colaboracion-
oposicion de persecucion y de interaccion con un movil.
Desarrollo de la iniciativa y la autonomia en la toma de
decisiones. Anticipacion de estrategias y procedimientos
para la resolucion de problemas motrices con varias
alternativas de respuestas, que impliquen al menos tres
jugadores, con actitud cooperativa y mentalidad de trabajo
en equipo.

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion
social en situaciones motrices.

— Gestion emocional: ansiedad y situaciones motrices.

Estrategias de afrontamiento y gestion.

5.1 Adaptar las acciones

motrices a la incertidumbre
propia del medio natural y
urbano en contextos terrestres o
acuaticos de forma segura,
valorando sus posibilidades
para la practica de actividad
fisica y actuando desde una
perspectiva ecosostenible del
entorno y comunitaria.
(STEMS, CPSAA2, CC4, CEl)
5.2 Manifestar respeto hacia el
entorno y el medio natural en
los juegos y actividades al aire
libre, identificando y
realizando acciones concretas
dirigidas a su preservacion.
(STEMS, CC2, CC4, CE3)

5.3 Combinar con autonomia
situaciones  motrices

diversidad de

con
estimulos 'y
condicionantes espacio-
temporales, seleccionando vy

combinando las habilidades

motrices basicas y

adaptandolas a las condiciones
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BLOQUE F. Interaccion eficiente y sostenible con el
entorno.

— Cuidado del entorno proximo y de los animales y plantas
que en ¢l conviven, como servicio a la comunidad, durante
la practica de actividad fisica en el medio natural y urbano.
Respeto del medio ambiente y sensibilizacion por su

cuidado y mantenimiento sostenible

establecidas de forma eficaz.

(CC2, CE1, CE3)

SESION 6

En esta sesion los alumnos y alumnas deberan reunir todas las piezas del mapa que han ido

consiguiendo al final de las sesiones y decir que lugar representa que en este caso es el pueblo

dé Torrecaballeros. (ver Anexo XXVI)

Seguidamente, los nifios y nifias deberan de abrir el codigo para poder obtener la recompensa
final. Para ello, deberan de escribir la palabra orientacion en forma de codigo con la ayuda
del abecedario en el que aparece el nimero correspondiente a cada letra (ver ANEXO XVII).
Para finalizar, deberan de dirigirse a la clase de 6°B y seguir las indicaciones (ver ANEXO
XIX) para poder llegar donde se encuentra la recompensa final. La recompensa es una bolsa

con chocolatinas y chupachups aptos para que lo puedan comer todos (ver ANEXO XX).

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

BLOQUE C. Resolucion de problemas en situaciones
motrices. — Toma de decisiones: Seleccion de acciones en
funcion del entorno en situaciones motrices individuales.
Seleccion de acciones para el ajuste espaciotemporal en la
interaccion con los compafieros en situaciones
cooperativas. Seleccion de zonas de envio del movil desde
donde sea dificil devolverlo, en situaciones motrices de
persecucion y de interaccion con un movil. Seleccion
adecuada de las habilidades motrices en situaciones de
oposicion de contacto. Seleccion de respuestas en funcion
de una adecuada percepcion selectiva: anticipacion de las
consecuencias sensoriales del movimiento. Desmarque y
ubicacion en un lugar desde el que se constituya un apoyo

para los demas en situaciones motrices de colaboracion-

2.1 Elaborar proyectos motores

de caracter individual,
cooperativo o colaborativo,
definiendo metas,
secuenciando acciones,

introduciendo cambios si es
preciso, durante el proceso,
valorando el grado de ajuste al
proceso seguido y al resultado
obtenido. (STEM1, CPSAA3,
CPSAAS, CE3)

5.3 Combinar con autonomia
motrices

situaciones

diversidad de

con

estimulos y
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oposicion de persecucion y de interaccidon con un movil.
Desarrollo de la iniciativa y la autonomia en la toma de
decisiones. Anticipacion de estrategias y procedimientos
para la resolucion de problemas motrices con varias
alternativas de respuestas, que impliquen al menos tres
jugadores, con actitud cooperativa y mentalidad de trabajo
en equipo.

BLOQUE D. Autorregulacion emocional e interaccion
social en situaciones motrices.

— Gestion emocional: ansiedad y situaciones motrices.

Estrategias de afrontamiento y gestion.

condicionantes espacio-

temporales, seleccionando y

combinando las habilidades

motrices basicas y
adaptandolas a las condiciones
establecidas de forma eficaz.

(CC2, CEl, CE3)

SESION 7

Haremos un Kahoot! con los contenidos tratados y realizaremos la evaluacidén mediante

entrevistas y autoevaluaciones.

CONTENIDOS.

C. ESPECIFICAS.

A. Vida activa y saludable.

— Salud mental: Consolidacion y ajuste realista del
autoconcepto, teniendo en cuenta la perspectiva de género.
Respeto y aceptacion del propio cuerpo y del aspecto
corporal de los demas mostrando una actitud critica hacia

el modelo estético-corporal socialmente vigente.

6.2  Utilizar  dispositivos

digitales como recurso de

apoyo al é4rea, adoptando

habitos de uso seguro,
responsable, critico, sostenible
y eficiente. (STEM2, CDI,

CD2, CD3, CD4)
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ANEXO III. Explicaciéon de como se han trabajado las competencias clave a lo largo de la SA.

Competencia.

Explicacion.

Competencia en
comunicacion
lingiiistica (CCL)

Esta competencia se ha trabajado a lo largo de toda la situacion de aprendizaje
mediante actividades, ya que el alumnado tenia que comprender instrucciones
tanto orales como escritas. También se ha trabajado cuando los alumnos y
alumnas tenian que expresar sus pensamientos de forma oral y escrita. Por
ejemplo, al tener que interpretar los mapas con las leyendas, leer las
adivinanzas de la actividad de “Orientacion en el medio natural” o en la
“Busqueda del tesoro”, donde tenian que decir la frase en voz alta a la
profesora para que les diera las pruebas. Ademas, cabe destacar que, cada nifio
o nifia ha escrito reflexiones personales a terminar cada sesion en su cuaderno
de orientacion, potenciando su capacidad para narrar sus experiencias y
sensaciones.

Competencia
plurilingiie (CP).

Esta competencia se ha trabajado principalmente en la actividad de la
“Busqueda del tesoro”, ya que en una de las pruebas tenian que resolver una
sopa de letras de los colores en inglés. Trabajar esta lengua en un contexto
significativo ha generado en el alumnado un interés por el idioma y también,
una actitud positiva hacia el uso de otras lenguas en distintas situaciones
reales.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(CMCT).

Esta competencia se ha desarrollado a través de las tareas de orientacion
espacial, temporalizacion y resolucion de problemas que requieren nociones
topoldgicas y l6gica matematica. Por ejemplo, en las actividades de rastreo, los
nifios y las nifias tenian que interpretar mapas, calcular los recorridos, asi
como aplicar la légica en el uso de un cddigo numérico para descifrar la
palabra “orientacion”. Este tipo de actividades desarrollan el pensamiento
l6gico-matematico y la aplicacion del conocimiento en situaciones reales.

Competencia
matematica y
competencia en
ciencia,
tecnologia e

Esta competencia se ha desarrollado a través de las tareas de orientacion
espacial, temporalizacion y resolucion de problemas que requieren nociones
topologicas y l6gica matematica. Por ejemplo, en las actividades de rastreo, los
nifios y las nifias tenian que interpretar mapas, calcular los recorridos, asi
como aplicar la légica en el uso de un cdédigo numérico para descifrar la

personal, social y

de aprender a

ingenieria palabra “orientacion”. Este tipo de actividades desarrollan el pensamiento

(CMCT). logico-matematico y la aplicacion del conocimiento en situaciones reales.

Competencia Esta competencia se ha trabajado especialmente en la primera y ltima sesion,

digital (CD). mediante la utilizacion de los recursos digitales como Canva para la
presentacion y Kahoot para repasar los contenidos trabajados a lo largo de toda
la situacion de aprendizaje. Ademas, también se fomento el uso responsable y
seguro de los dispositivos digitales al visualizar en la primera sesion el video
de inicio de la historia de Marco Terranova. Estas actividades han contribuido
al desarrollo de una serie de habilidades para el uso consciente y educativo de
las tecnologias.

Competencia Esta competencia se ha ido trabajando durante toda la situacion de aprendizaje,

ya que en todo momento se ha promovido la reflexion personal sobre el

aprendizaje, la cooperacion, la gestion emocional y la autonomia, entre otras
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aprender
(CPSAA).

muchas cosas. Cada nifio o nifia ha tenido que escribir en su cuaderno de
orientacion como se ha sentido en cada sesion. También, en las actividades
como los retos cooperativos o las pruebas por parejas, se ha trabajado la
colaboracion, el respeto, el apoyo mutuo, la empatia y el desarrollo de la
autoestima.

Competencia

ciudadana (CC).

Esta competencia se ha trabajado al realizar las actividades en el entorno natural
y urbano, como el Parque de las Pozas o el Camino de Cabanillas. Trabajando
mediante el respeto por el entorno y la participacion activa en las dinamicas
grupales propuestas, los alumnos y alumnas han desarrollado actitudes de
responsabilidad, convivencia y cuidado del entorno. Ademas, se han trabajado
una serie de valores como: el trabajo en equipo, el respeto hacia los demas, la
ayuda a los demas, que son fundamentales para convivir en sociedad.

Competencia
emprendedora
(CE).

Esta competencia se ha desarrollado al trabajar actividades que requieren
iniciativa, creatividad y toma de decisiones, como el disefiar mapas de su clase,
la eleccion del nombre del grupo en la “Carrera de orientacion ““, o a la hora de
elegir por donde ir en las pruebas de rastreo. También, cabe destacar, la toma de
decisiones de forma cooperativa durante las actividades y la superacion de una
serie de pruebas para obtener una recompensa final. Este tipo de actividades
promueven la perseverancia, la autonomia, el esfuerzo diario y la creatividad en
contextos reales.

Competencia
conciencia
expresion
culturales
(CCEC).

en

Esta competencia se ha trabajado mediante el conocimiento y la exploracion del
entorno cercano como parte del patrimonio cultural y natural que rodea al
centro. Por ejemplo, el alumnado reconocid el Parque de las Pozas como una
zona valiosa del municipio. Ademas, trabajaron sobre la representacion
simbolica del pueblo de Torrecaballeros cuando tuvieron que unir todas las
piezas del mapa. Este tipo de actividades permiten desarrollar un sentido de
pertenencia a los nifios y nifias y que valoren el entorno cercano mediante una

serie de experiencias significativas.

Nota. Elaboracion propia.
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TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

Anexo IV. Cuaderno del alumno.

DIARIO DE
ORIENTACION

Nombre:

SESION 3

SESION 4

SESION1

SESION 2

SESION 5

REFLEXION FINAL
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TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

EN LA EDUCACION FisiCcA
Y EN LA VIDA, LA
ORIENTACION NO ES
SOLO ENCONTRAR EL
CAMINO, SINO APRENDER
A DISFRUTAR EL
RECORRIDO.
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TFG- Sistema de Evaluacion Formativa y Compartida.

ANEXO V. Muestras de los instrumentos reales de evaluacion.

Para poder garantizar la privacidad de los alumnos, todos los instrumentos se han recogido en

formato papel protegiendo asi, su identidad en Internet.
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