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1. INTRODUCCION

Este trabajo de fin de master se presenta en el marco del Master en Formacion
del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de Idiomas de la Universidad de Valladolid, en la especialidad
de Economia. Tiene como objetivo el disefio de una unidad didactica enmarcada en la
programacion de la asignatura “Economia y Emprendimiento”, asignatura optativa

correspondiente al cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

La economia desempefia un papel fundamental en todos los aspectos de la vida
cotidiana. Es de gran importancia que los estudiantes adquieran conocimientos
economicos y financieros que les permitan estar informados y gestionar adecuadamente
tanto los recursos individuales como los colectivos, contribuyendo asi a la mejora de la

calidad de vida, el progreso y el bienestar social.

Ademas, el estudio de la economia y las finanzas facilita la comprension de los
elementos y las reglas que explican los acontecimientos econémicos, asi como las
consecuencias derivadas de las decisiones financieras. Este conocimiento también
refleja valores esenciales, como la solidaridad interpersonal, la importancia de la
sostenibilidad, la desigualdad y la gestion responsable de los recursos. En este contexto,
es fundamental reconocer la relevancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, los
cuales deben integrarse en el curriculo para preparar a los estudiantes para enfrentar

los desafios del mundo actual.

Por otra parte, la economia y las finanzas ayudan a comprender los elementos y
las reglas que explican los acontecimientos econémicos y las consecuencias derivadas
de las decisiones financieras, al tiempo que sirven para reflejar valores relacionados con
la solidaridad interpersonal, la importancia de la sostenibilidad, la desigualdad y la forma
en que se gestionan los recursos. En este contexto, es fundamental reconocer la
relevancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la superacion de los desafios

del mundo actual, y asi ha de reflejarse en el curriculo de la materia.

El planteamiento realizado en la programacion que se presenta para la materia
“Economia y Emprendimiento” pretende integrar una formacién econdémica y financiera,
asi como promover la capacidad de identificar y aprovechar oportunidades que
satisfagan las necesidades detectadas en el entorno, posibilitando el desarrollo de

estrategias para llevar esas ideas a cabo. De esta forma, se formaran personas



emprendedoras que generaran valor para la sociedad, innovando y contribuyendo a la

mejora del bienestar personal, social y cultural.

Segun lo establecido en el Decreto 39/2022, la finalidad educativa de la materia
Economia y Emprendimiento esta en consonancia con la Recomendacién del Consejo
Europeo de 22 de mayo de 2018 en relacién con las competencias clave para el
aprendizaje permanente, que refiere la necesidad de introducir en la educacion
herramientas que permitan lograr que lo aprendido se pueda aplicar en tiempo real, y

que genere nuevas ideas, teorias, productos y conocimientos.

2. CONTEXTUALIZACION

La programaciéon que se presenta a continuacion estda disefiada para su
imparticion en el IES Emilio Ferrari. Este centro es un instituto de titularidad publica
dependiente de la Junta de Castilla y Ledn ubicado en Valladolid. El centro se situa en
Huerta del Rey, un barrio de la ciudad caracterizado por un nivel socioeconémico medio,
aunque el centro también recibe alumnado de zonas rurales limitrofes (como Zaratan,
Villanubla o Wamba), ampliando asi la heterogeneidad social y cultural del alumnado.
Se caracteriza por su compromiso con una educacion publica de calidad, flexible e
inclusiva, fomentando la atencion a la diversidad y promoviendo valores de respeto,

equidad e innovacion educativa.

El centro ofrece una amplia oferta educativa: Educacion Secundaria Obligatoria
(ESO) en régimen ordinario y también en modalidad bilinglie (mediante el programa de
colaboracion MEC - British Council); bachillerato, con las modalidades de Ciencias y
Tecnologia, General, Humanidades y Ciencias Sociales; y Formacion Profesional de
Grado Superior, relacionados con la familia profesional de los Servicios Socioculturales
y a la Comunidad (grados de Animacién Sociocultural y Turistica, Integracién Social,

Educacion Infantil y Promocién de Igualdad de Género).

El IES Emilio Ferrari destaca por su implicacion en diversos programas de
innovacion educativa, como Aula Empresa Castilla y Leén y Aula de Emprendimiento,
con el objetivo de reforzar los vinculos entre la formacion académica y el mundo laboral.
Ademas, el centro participa activamente en programas tanto regionales como europeos,
lo que contribuye a mejorar la calidad de la ensefianza y a ampliar las oportunidades del

alumnado.

La ubicacion del instituto, proxima al centro urbano de Valladolid y bien

conectada mediante transporte publico, facilita la participacion del alumnado en



actividades complementarias, tanto dentro como fuera del horario lectivo. Esta

accesibilidad también favorece la colaboracion con otras instituciones y empresas del

entorno.

Cabe destacar, asimismo, la apuesta del centro por la internacionalizacion
educativa, que se refleja en su participacion en proyectos europeos como Erasmus+ o
eTwinning, asi como en su integracion en redes de innovacion educativa. Todas estas
iniciativas permiten al IES Emilio Ferrari proyectarse mas alla del ambito local y ofrecer

a su comunidad educativa una formacion mas rica, actual y conectada con la realidad

social y profesional.

El IES Emilio Ferrari dispone de numerosos recursos e instalaciones para

garantizar la calidad educativa. Entre ellos cuenta con los siguientes:

e Biblioteca escolar: un espacio activo para el fomento de la lectura y el apoyo
a la investigacion académica.

e Laboratorios de ciencias equipados para la realizacién de practicas de
Fisica, Quimica y Biologia.

¢ Aulas de informatica con acceso a ordenadores y recursos digitales.

e |nstalaciones deportivas: pabelldbn cubierto, patio exterior, canchas
polideportivas.

¢ Aulas especificas para Formacion Profesional con recursos adaptados a los
distintos ciclos formativos.

e Transporte escolar, un servicio fundamental para el alumnado de los
entornos rurales.

e Asimismo, las aulas ordinarias cuentan con pupitres individuales vy sillas,
mesa del profesor con su ordenador, pizarra tradicional, pizarra digital y
proyector, asi como corchos en las paredes para colocar carteles o normas

de convivencia.

Figura 1. Localizacion del IES Emilio Ferrari
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El alumnado del IES Emilio Ferrari destaca por su heterogeneidad en distintos
aspectos, ya que cuenta con estudiantes de diferentes origenes geograficos y culturales,
tanto nacionales como internacionales, lo que enriquece la convivencia escolar.
También conviven diferentes niveles socioecondmicos, ya que, aunque predominan los
estudiantes de familias de clase media, parte del alumnado proviene de entornos mas
desfavorecidos, lo que obliga a extremar las medidas de equidad y apoyo educativo. El
alumnado procedente de entornos rurales en ocasiones presenta carencias
relacionadas con el acceso a servicios complementarios o actividades extraescolares
debido a la dependencia del transporte escolar. Por otra parte, cabe destacar la
importancia de la inclusion educativa, puesto que el centro atiende a alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE), adoptando medidas de
flexibilizacion y adaptaciones curriculares segun lo dispuesto en la normativa vigente.
Esta variedad en el alumnado obliga a implementar estrategias metodologicas
diversificadas, programas de refuerzo educativo y actividades que fomenten la
participacién activa de todo el alumnado.

Figura 2. |[ES Emilio Ferrari

Nota. Imagen tomada de Google Maps

Entre los retos mas destacados del IES Emilio Ferrari se encuentra la necesidad
de mejorar la coordinacion del transporte escolar: en ocasiones, problemas logisticos
han provocado incidencias que afectan al desarrollo normal de las actividades
complementarias y extraescolares. Otro de los retos principales es atender la diversidad
académica y personal. La heterogeneidad del alumnado exige un esfuerzo constante en
la aplicacién de medidas de atencién a la diversidad, personalizacion del aprendizaje y

refuerzo de competencias basicas.



Aunque el clima de convivencia general es positivo, la diversidad cultural y social
exige una continua promocion de valores de respeto, tolerancia e inclusion, tal como
establece el Plan de Convivencia del centro. Asimismo, es destacable la falta de
motivacion del alumnado en ciertas etapas: especialmente en 4° de la ESO y en
Bachillerato, donde pueden detectarse problemas de desmotivacion vinculados a
incertidumbre sobre el futuro. Frente a todos estos retos, el centro apuesta por politicas
educativas basadas en la equidad, la innovacion pedagdgica y la mejora continua de la

calidad de la ensenanza.

La vinculacion del proyecto educativo del IES Emilio Ferrari con el entorno
sociocultural, econdmico y profesional de Valladolid se encuentra plenamente alineada
con las directrices establecidas en la legislacién vigente: la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre
(LOMLOE); el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, que regula la ordenacion y las
enseflanzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria; y el Decreto 39/2022, de

29 de septiembre, por el que se establece el curriculo de ESO en Castilla y Leon.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), establece en su articulo
121 que los centros educativos deben fomentar “la relacion con el entorno social, cultural
y econémico”, promoviendo el desarrollo de proyectos que conecten la escuela con su

contexto mas cercano, para enriquecer las experiencias de aprendizaje del alumnado.

Del mismo modo, el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en su articulo 9,
relativo a la organizacion de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, subraya que
se debe atender a “la vinculacion de los aprendizajes con situaciones de la vida real y
del entorno del alumnado”, lo cual implica disefiar experiencias educativas que

aprovechen los recursos locales.

En el ambito autonémico, el Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que
se establece el curriculo de Educacién Secundaria Obligatoria para Castilla y Leon,
refuerza esta idea al sefialar la importancia de “favorecer la participacion del alumnado
en el entorno cultural, social y econdmico mas préximo”, como parte de los principios

pedagogicos generales que deben guiar la practica educativa en la comunidad.



3. PROGRAMACION DIDACTICA

3.1 DISENO DE LA EVALUACION INICIAL

La evaluacion inicial constituye una herramienta fundamental para conocer el
punto de partida del alumnado en la materia de Economia y Emprendimiento en el curso
de 4° de Educacién Secundaria Obligatoria. A través de esta evaluacién podemos
detectar los conocimientos previos, intereses, motivaciones, actitudes y competencias
clave que posee el grupo. Ademas, proporciona informacion valiosa para ajustar la
intervencion didactica a las necesidades reales del alumnado y favorecer un perfil de

ensefianza-aprendizaje mas personalizado y significativo.

En linea con el perfil de salida que establece la LOMLOE, esta evaluacion inicial
permite identificar el grado de desarrollo de competencias clave, tales como la
competencia emprendedora, la competencia en conciencia y expresiéon culturales, la
competencia digital y la competencia personal, social y de aprender a aprender.
Asimismo, se relaciona con los elementos curriculares recogidos en el Decreto 39/2022,
de 29 de septiembre, que establece el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria en Castilla y Ledn, permitiendo al profesorado tomar decisiones
metodolégicas mas eficaces para alcanzar los objetivos y descriptores operativos

asociados a la materia.

En la Figura 3 y la Figura 4 se muestra el cuestionario que se realizaria a los

alumnos como evaluacion inicial.

3.2 OBJETIVOS DE ETAPA Y CONTRIBUCION DE LA MATERIA

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, (LOMLOE), define en su articulo 2 los objetivos como
los “logros que se espera que el alumnado haya alcanzado al finalizar la etapa y cuya
consecucion esta vinculada a la adquisicion de las competencias clave”. Segun el Art. 7
del Real Decreto 217/2022 del 29 de marzo, la Educacion Secundaria Obligatoria

contribuira a desarrollar en los alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en
el respeto a las demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la
solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando
los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y

prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.
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Figura 3. Evaluacion inicial

EVALUACION INICIAL

NOMBRE Y APELLIDOS

INSTRUCCIONES

Este cuestionario tiene como objetivo conocerte mejor y saber desde qué punto
partimos para comenzar la asignatura. No se califica, pero es muy importante que
lo contestes con sinceridad.

1. ¢Conoces los siguientes conceptos? Marca la opcidn que mejor se ajuste a tu nivel:

LO SE ME NO LO
EXPLICAR SUENA CONOZCO
EMPRENDIMIENTO

INVERSION

AHORRO

RENTA

DEFICIT PUBLICO
CAPITAL

DESEMPLEO

ECONOMIA SUMERGIDA
GLOBALIZACION

SOSTENIBILIDAD



Figura 4. Evaluacion inicial.

2. Define brevemente dos de los conceptos anteriores que mejor conozcas:

3. De los conceptos que no conoces, ¢cudles te parecen mds interesantes y por qué?

4. ;:Qué esperas aprender este curso? ;Qué temas te interesan mas relacionados
con la economia o el emprendimiento?

5. :C6mo te gustaria que trabajadsemos en clase? (puedes marcar més de una
opcién)

Proyectos en grupo

Debates y presentaciones orales

Andlisis de noticias de actualidad

Actividades prdcticas o simulaciones

Uso de herramientas digitales (Convo, Genially, Excel...)

Exposiciones del profesor con apuntes
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b)

d)

g)

h)

)

Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y
en equipo como condicidn necesaria para una realizacion eficaz de las tareas
del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacién entre hombres y mujeres.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad
y en sus relaciones con las demas personas, asi como rechazar la violencia,
los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

Desarrollar destrezas basicas en la utilizaciéon de las fuentes de informacién
para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las
competencias tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacion.

Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos
para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de
la experiencia.

Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua
castellana y, si la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad auténoma,
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el
estudio de la literatura.

Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera
apropiada.

Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia
propias y de las demas personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.
Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e
incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensiéon humana de la

sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales
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relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el respeto
hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente,
contribuyendo a su conservacion y mejora.

I) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion vy

representacion.

Ademas, segun se establece en el Decreto 39/2022, del 29 de septiembre, por
el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria
en la Comunidad de Castilla y Ledn, la Educaciéon Secundaria Obligatoria contribuira a

desarrollar en el alumnado las capacidades que les permitan:

a) Conocer, analizar y valorar los aspectos de la cultura, tradiciones y valores
de la sociedad de Castilla y Ledn.

b) Reconocer el patrimonio natural de la comunidad de Castilla y Le6n como
fuente de riqueza y oportunidad de desarrollo para el medio rural,
protegiéndolo, y apreciando su valor y diversidad.

c) Reconocer y valorar el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de
Castilla y Leodn indagando sobre los avances en matematicas, ciencia,
ingenieria y tecnologia y su valor en la transformacion y mejora de su
sociedad, de manera que fomente la iniciativa en investigaciones,

responsabilidad, cuidado y respeto por el entorno.

La materia “Economia y Emprendimiento”, a través del desarrollo de las distintas
situaciones de aprendizaje, contribuye de manera significativa a la consecucion de los
objetivos establecidos para la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria. Su enfoque
practico y contextualizado permite que el alumnado adquiera competencias esenciales
mediante experiencias de aprendizaje vinculadas a su vida cotidiana, su entorno y su

futuro desarrollo personal y profesional.

Alo largo de las actividades y retos propuestos, el alumnado tiene la oportunidad
de reflexionar sobre sus propios intereses y capacidades, asi como de trabajar en
equipo, fomentando la responsabilidad individual y colectiva. Esta dinamica fortalece
valores como la cooperacion, la solidaridad y el respeto a la diversidad, al tiempo que

se promueve un clima de dialogo, tolerancia y convivencia democratica.

Del mismo modo, el analisis critico del contexto econémico y la elaboracién de
proyectos de emprendimiento facilita que el alumnado tome conciencia de las

desigualdades existentes, reflexione sobre la equidad y la igualdad de oportunidades, y
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valore la necesidad de una participacién activa y comprometida en su entorno. A través
del trabajo cooperativo y de la toma de decisiones compartidas, se refuerza su

autonomia, su capacidad de iniciativa y su sentido de la responsabilidad.

Ademas, esta materia estimula la busqueda, seleccion y analisis de informacién
procedente de diversas fuentes, tanto digitales como tradicionales, desarrollando en el
alumnado una actitud critica y fundamentada. Se favorece asi el uso ético y responsable
de las tecnologias de la informacién, asi como la capacidad de comunicar sus ideas,

propuestas y resultados de una manera clara y eficaz ante distintos publicos.

Finalmente, al abordar cuestiones relacionadas con su realidad mas proxima y
proyectarse hacia su futuro, el alumnado aprende a valorar su entorno econémico, social
y cultural como un espacio lleno de posibilidades. La economia se convierte asi en una
herramienta para comprender el mundo y para construir proyectos personales que

puedan contribuir, desde una perspectiva ética y sostenible, al bienestar comun.

3.3 CONTENIDOS Y SABERES BASICOS

En el marco legislativo actual, la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre
(LOMLOE), se articula el curriculo a través de competencias especificas, criterios de
evaluacién, saberes basicos y situaciones de aprendizaje. Dentro de este
planteamiento, los saberes basicos son “los elementos fundamentales que el alumnado
debe adquirir para lograr el desarrollo competencial en cada materia” (Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion., 2020).

Segun el Anexo | del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, los saberes
basicos “incluyen conocimientos, destrezas y actitudes fundamentales que permiten al
alumnado avanzar hacia el logro de las competencias especificas y clave”. Estos
saberes se organizan y se secuencian de manera que garanticen un aprendizaje

progresivo, adaptado a las caracteristicas y ritmos de cada estudiante.

Asimismo, conforme al articulo 5 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, de
la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, “el curriculo en la Educacion Secundaria
Obligatoria incluira la adecuacion de los saberes basicos a la diversidad del alumnado,
favoreciendo una ensefanza personalizada y flexible”. Esta perspectiva promueve una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad, como establece la propia LOMLOE, que en
su preambulo sefala la necesidad de “una ensefianza flexible, adaptable a la diversidad

de los alumnos y orientada al desarrollo de las competencias”.
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Por tanto, los contenidos y saberes basicos no deben entenderse como una mera
acumulacion de informacion, sino como un conjunto integrado de conocimientos
procedimientos y actitudes que permiten desarrollar de manera efectiva las
competencias especificas de cada materia, fomentando el aprendizaje significativo y

atendiendo a las necesidades individuales de los estudiantes.

A continuacion, en la Tabla 1, se muestran los contenidos en el curriculo de la
materia Economia y Emprendimiento (presentes en el Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre). Las letras A, B, C y D indican los bloques en los que el presente decreto

divide los contenidos.

3.4 COMPETENCIAS CLAVE Y COMPETENCIAS ESPECIFICAS. VINCULACION
CON LOS DESCRIPTORES OPERATIVOS: MAPA DE RELACIONES
COMPETENCIALES

Para comenzar este apartado, debemos especificar a que se refieren los

conceptos de competencia clave y especifica.

Las competencias clave vienen determinadas por la Union Europea. Segun
recoge el area de Educacion Europea, “entre las competencias clave se encuentran los
conocimientos, capacidades y actitudes que toda persona necesita tanto para su
realizacién y desarrollo personales, cono para su empleabilidad, inclusién social y

ciudadania activa”. (European Education Area, 2022).

Segun establece el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes,
las competencias clave son “aquellos desempefios que se consideran imprescindibles
para que el alumnado pueda progresar con garantias de éxito en su itinerario formativo,
y afrontar los principales retos y desafios globales y locales. Son la adaptaciéon del
sistema educativo espafiol de las competencias clave establecidas en la
Recomendacion del Consejo de la Unién Europea de 22 de mayo de 2018 relativa a las
competencias clave para el aprendizaje permanente” (Ministerio de Educacion, 2022).
Esta definicion de las competencias clave coincide con la que se nos presenta en el
Real Decreto 217/2022.

Como se recoge en el Real Decreto 217/2022, “las competencias clave aparecen

en el perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica”. ANEXO |
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Tabla 1. Desglose de contenidos de la materia Economia y Emprendimiento

DESGLOSE DE CONTENIDOS

A El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad

A.1 | El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia,
perseverancia, iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagnéstico de debilidades y fortalezas.

A.2 | Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o Design thinking y otras
metodologias de innovacion agil.

A.3 | Comunicacién, motivacion, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.

A.4 | Gestion de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones
en contextos cambiantes. El error y la validacién como oportunidades para aprender.

B El entorno como fuente de ideas y oportunidades.

B.1 | La perspectiva econdmica del entorno. El problema econémico: la escasez de recursos y
la necesidad de elegir. La eleccién en economia: costes, analisis marginal, incentivos. El
comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades.

B.2 | El entorno econdmico-empresarial. Los agentes econémicos y el flujo circular de la renta.
El funcionamiento de los mercados. El sistema financiero. La empresa y su
responsabilidad social. La decision empresarial y la innovaciéon como fuente de
transformacion social. El mercado y las oportunidades de negocio: analisis del entorno
general o macroentorno; analisis del entorno especifico o microentorno.

B.3 | El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia
colaborativa. La huella ecoldgica y la economia circular. La economia social y solidaria.
Los Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local.

B.4 | Sectores productivos y géneros del entorno cultural y artistico. Agentes que apoyan la
creacién de proyectos culturales emprendedores.

B.5 | Economia regional y el entorno de Castilla y Ledn. Analisis sectorial. El tejido empresarial
de Castilla y Ledn. Analisis del contexto: recursos naturales, tradiciones y otras
manifestaciones culturales castellanoleonesas con valor para el emprendedor.

B.6 | Estrategias de exploracion del entorno. Busqueda y gestion de la informacion.

B.7 | La visién emprendedora.

B.8 | Larealidad econdmico-empresarial de Castilla y Ledn. La vision emprendedora en Castilla
y Ledn. indice GEM. Perfil del emprendedor, grado de emprendimiento regional.

C Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor

C.1 | Mision, vision y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de las
entidades emprendedoras. Funciones de la empresa.

C.2 | Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo.
Formacién y funcionamiento de equipos de trabajo.

C.3 | Lasfinanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestion del dinero. Fuentes
y control de ingresos y gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacién
con el bienestar financiero. El endeudamiento. Fuentes de financiacion y captacion de
recursos financieros. La gestion del riesgo financiero y los seguros.

D La realizacion del proyecto emprendedor.

D.1 | El reto o desafio como objetivo. Del reto a la idea de un proyecto emprendedor.
Planificacion, gestion y ejecucion de un proyecto emprendedor.

D.2 | El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El
usuario como consumidor.

D.3 | Del reto al prototipo. Desarrollo agil de producto. Técnicas y herramientas de prototipado
rapido.

D.4 | Métodos y andlisis de la competencia.

D.5 | Validacién y testado de prototipos. Valoracion del proceso de trabajo. Innovacién agil.

D.6 | Presentacion e introduccion del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.

D.7 | Derechos y obligaciones de los consumidores. Derechos sobre el prototipo: la propiedad

intelectual e industrial.
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De la misma forma, el Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y
Deportes también nos proporciona la definicion de las competencias especificas, siendo
estas “los desempefos que el alumnado debe poder desplegar en actividades o en
situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada area. Las
competencias especificas constituyen un elemento de conexioén entre, por una parte, las
competencias clave, y por otra, los saberes basicos de las areas y los criterios de

evaluacion” (Ministerio de Educacion, 2022).
Las competencias clave son ocho, y las vemos recogidas en la Tabla 2.

Para cada competencia clave se ha definido un conjunto de descriptores

operativos, partiendo de la base de referencia del marco europeo.

Segun establece el Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deporte,
“los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto con los
objetivos de etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan las competencias
especificas de cada materia. Los descriptores orientan sobre el nivel de desempefio
esperado al completar la etapa” (Ministerio de Educacion, 2022). Con el objetivo de
facilitar la lectura del trabajo, los descriptores operativos de la etapa de Educacién

Secundaria Obligatoria estan especificados en el ANEXO I.

Con relacién a las competencias especificas, son los “desempefos que el
alumnado debe poder desplegar en actividades o en situaciones cuyo abordaje depende
de los saberes basicos de cada area. Las competencias especificas constituyen un
elemento de conexién entre, por una parte, las competencias clave, y por otra, los
saberes basicos de las areas y los criterios de evaluaciéon” (Ministerio de Educacion,
2022).

En la Tabla 3 se muestran las competencias especificas y los descriptores

operativos con los que se relacionan.
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Tabla 2. Competencias clave y relacién con el contenido de aplicacion en la materia
Economia y Emprendimiento

COMPETENCIA
CLAVE

CONTENIDO GENERAL

APLICACION EN LA MATERIA

Competencia en
comunicacion
linglistica (CCL)

Supone interactuar de forma oral,
escrita, sighada o multimodal de manera
coherente 'y adecuada diferentes
ambitos y contextos y con diferentes
propdsitos comunicativos.

Comprensiéon e interpretacion de los
datos obtenidos para posteriormente
exponerlos de forma oral y escrita.

Competencia

Implica utilizar distintas lenguas, orales
o0 signadas, de manera apropiada y

Obtencién y analisis de informacion en
una lengua distinta a la oficial y de

Competencia
matematica y en
ciencia, tecnologia
e ingenieria (STEM)

utilizando los métodos cientificos, el
pensamiento y representacion matema-
ticos, la tecnologia y los métodos de la
ingenieria para transformar el entorno
de forma comprometida, responsable y
sostenible.

plurilingtie (CP) eficaz para el aprendizaje y la | transmision de informacion en dicha
comunicacion. lengua.
Entrafia la comprension del mundo | Ideaciéon, fabricacion, desarrollo de

proyectos y prototipos y la utilizacion
tanto de medios inductivos como
deductivos de razonamiento matematico
para valorar y validar dichos proyectos.

Competencia digital
(CD)

Implica el uso seguro, saludable,
sostenible, critico y responsable de las
tecnologias digitales para el
aprendizaje, para el trabajo y para la
participacion en la sociedad, asi como la
interaccion con estas.

Se desarrolla porque tanto para obtener
informacion como para presentar
proyectos es de gran utilidad el uso de
medios digitales en diversos formatos.

Competencia
personal, social y
de aprender a

Implica la capacidad de reflexionar
sobre uno mismo para auto conocerse,
aceptarse y promover un crecimiento
personal constante. Incluye también la
capacidad de hacer frente a la

Se alcanza puesto que el alumnado
debe analizar sus propias aptitudes para
conocerlas y a partir de ellas, ayudarle a
superar los retos por si mismo o
colaborando con sus compaferos.

ciudadana (CC)

compromiso activo con la sostenibilidad
y el logro de una ciudadania mundial.

aprender (CPSAA) | incertidumbre y a la complejidad. Asimismo, el trabajo en grupo permite
aprender de los demas y junto a ellos
mejorar personalmente.
Contribuye a que el alumnado pueda | Se alcanza a través del andlisis del
ejercer una ciudadania responsable y | entorno econdmico y productivo que
participar plenamente en la vida social y | permite descubrir posibilidades de em-
Competencia civica, asi como alcanzar un | prendimiento que sean respetuosas con

los objetivos de desarrollo sostenible y
hace ver las interrelaciones existentes
entre decisiones y actuaciones tomadas
en el ambito local y global.

Competencia
emprendedora (CE)

Implica desarrollar un enfoque vital
dirigido a actuar sobre oportunidades e
ideas, utilizando los conocimientos
especificos necesarios para generar
resultados de valor para otras personas.

Se desarrolla debido a la propia
concepcion de la materia y a partir de
todas las competencias especificas y los
contenidos

Competencia en
conciencia 'y
expresion culturales
(CCEC)

Supone comprender y respetar el modo
en que las ideas, las opiniones, los
sentimientos y las emociones se
expresan y se comunican de forma
creativa en distintas culturas y por
medio de una amplia gama de
manifestaciones artisticas y culturales.

Se alcanza con el reconocimiento de la
importancia del entorno natural, social,
cultural y artistico y su puesta en valor a
través de iniciativas emprendedoras.

Nota. Elaborado a

partir del decreto 39/2022 y de

Educacion, Formacion Profesional y Deportes.
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Tabla 3. Competencias especificas y su relacién con los descriptores operativos

NO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

DESCRIPTORES
OPERATIVOS

Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y
de los demas, reflexionando sobre las aptitudes vy
gestionando de forma eficaz las emociones y las
destrezas necesarias, para adaptarse a entornos
cambiantes y disefiar un proyecto personal Unico que
genere valor para los demas.

CPSAA1, CC1, CE2, CCEC3

Utilizar estrategias de conformacion de equipos, asi
como habilidades sociales, de comunicacién e inno-
vacion agil, aplicandolas con autonomia y motivacion a
las dinamicas de trabajo en distintos contextos, para
constituir equipos eficaces y descubrir el valor de
cooperar con otras personas durante el proceso de
ideacién y desarrollo de soluciones emprendedoras.

CCL1, CP1, CP2, CD3,
CPSAA1, CPSAA3, CC1,
CE2

Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y
soluciones innovadoras y sostenibles que den
respuesta a las necesidades locales y globales
detectadas, utilizando metodologias agiles de ideacion
y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como
el impacto que puedan generar esas ideas en el
entorno, para lograr la superacion de retos
relacionados con la preservacion y cuidado del entorno
natural, social, cultural y artistico.

STEMS3, CC4, CE1, CE2,
CES, CCEC1, CCEC3

Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el
proceso de desarrollo de la idea o solucion creativa
propuesta, conociendo los medios de produccién y las
fuentes financieras que proporcionan dichos recursos
y aplicando estrategias de captacién de los mismos,
para poner en marcha el proyecto que lleve a la
realidad la solucion emprendedora.

STEMS3, CD1, CD2, CEA1,
CE2

Presentar y exponer ideas y soluciones creativas,
utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando
la importancia de una comunicacion efectiva y
respetuosa, para transmitir mensajes convincentes
adecuados al contexto y a los objetivos concretos de
cada situaciébn y validar las ideas y soluciones
presentadas.

CCL1, CCL2, CCL3, CDs,
CPSAAT1, CC1, CE1, CE2

Comprender aspectos basicos de la economia y las
finanzas, valorando el problema de la escasez de
recursos y la necesidad de elegir, asi como los
principios de interaccion social desde el punto de vista
econdmico, para relacionar dichos aspectos con la
busqueda y planificacion de los recursos necesarios en
el desarrollo de la idea o solucion emprendedora que
afronte el reto planteado de manera eficiente,
equitativa y sostenible.

STEM1, STEM4, CC1, CEA1,
CE2, CE3

Construir y analizar de manera cooperativa, auténoma
y agil prototipos innovadores y sostenibles, aplicando
estrategias eficaces de disefio y ejecucion, evaluando
todas las fases del proceso de manera critica y ética, y
validando los resultados obtenidos, para mejorar y
perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al
aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo.

STEM3, CD5, CPSAAS,
CPSAAS5, CE2, CE3

Nota. Elaborado a partir del Decreto 39/2022.
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3.5 CRITERIOS DE EVALUACION E INDICADORES DE LOGRO

Los criterios de evaluacién, segun establece el Real Decreto 217/2022 del 29 de
marzo de 2022, son los “referentes que indican los niveles de desempefio esperados en
el alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias
especificas de cada materia 0 ambito en un momento determinado en su proceso de

aprendizaje”.

Por otro lado, los indicadores de logro son herramientas que permiten a los
docentes medir y evaluar los avances de los estudiantes en funcion de los objetivos y
competencias que se establezcan en el curriculo. Estos indicadores permiten saber si

un estudiante ha alcanzado un determinado nivel de conocimiento.

En las Tablas 4 a 10 se muestran los indicadores de logro correspondientes a
cada criterio de evaluacion, y se reflejan los descriptores operativos de las competencias
a las que correspondan. Estas tablas han sido elaboradas en base a lo establecido en
el Decreto 39/2022.

Tabla 4. Indicadores de logro para los criterios de evaluacion de la competencia
especifica 1.

COMPETENCIA ESPECIFICA 1

Criterio

1.1 Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador
de valorar, partiendo de la valoracién critica sobre las propias aptitudes y las
posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y
logrando progresivamente el control consciente de las emociones (CC1, CE2,
CCEC3).

Indicador

111 Valora de forma critica sus fortalezas y debilidades, proponiendo un proyecto
personal y adaptado al contexto.

11.2 Demuestra progresivamente control consciente de sus emociones el proceso de
creacién de su proyecto personal.

Criterio

1.2 Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y debilidades
personales y de la iniciativa y creatividad propia y de los demas (CPSAA1, CE2).

Indicador

1.2.1 Emplea estrategias de analisis razonado para identificar sus propias fortalezas y
debilidades.

1.2.2 Analiza con criterio la iniciativa y creatividad de otras personas, formulando
valoraciones constructivas.

Criterio

1.3 Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y
desarrollando actitudes creativas (CPSAA1, CE2).

Indicador

1.3.1 Gestiona de manera eficaz sus emociones durante actividades creativas.

1.3.2 Desarrolla actitudes creativas en diferentes situaciones, demostrando autonomia
y flexibilidad.
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Tabla 5. Indicadores de logro para los criterios de evaluacion de la competencia

especifica 2.

COMPETENCIA ESPECIFICA 2

Criterio

2.1 Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e
igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y visualizacion de metas
comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacion y optimizacion de los
recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucidon del reto
propuesto (CPSAA3, CC1, CE2).

Indicador

2.1.1 Forma parte de equipos de trabajo respetando principios de equidad,
coeducacion e igualdad.

21.2 Participa activamente en la definicion de metas comunes, optimizando los
recursos humanos disponibles.

Criterio

2.2 Poner en practica habilidades sociales, de comunicacién abierta, motivacion,
liderazgo y de cooperacion e innovacion agil tanto de manera presencial como a
distancia en distintos contextos de trabajo en equipo (CCL1, CP1, CP2, CD3,
CPSAA1, CPSAA3, CC1, CE2).

Indicador

2.21 Utiliza habilidades sociales y de comunicacién abierta en contextos presenciales
y a distancia.

222 Demuestra liderazgo y cooperacion agil en el desarrollo de tareas en equipo.

Criterio

2.3 Valorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dindmicas de
trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las decisiones tomadas
de forma colectiva (CPSAA3, CC1, CE2).

Indicador

2.3.1 Valora y respeta las aportaciones realizadas por los demas en el trabajo en
equipo.

2.3.2 Acepta y respeta las decisiones colectivas tomadas durante el proceso de trabajo.

Tabla 6. Indicadores de logro para los criterios de evaluacion de la competencia

especifica 3.

COMPETENCIA ESPECIFICA 3

Criterio

3.1 Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de
propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el desarrollo
sostenible, con visidon creativa, emprendedora y comprometida generando
retornos sobre la economia de Castilla y Leén (STEM3, CC4, CE1, CE3, CCECH1,
CCEC3).

Indicador

3.1.1 Propone actuaciones que promueven el desarrollo sostenible a nivel local y
global.

3.1.2 Demuestra compromiso creativo y emprendedor en iniciativas que generan
retorno para Castilla y Ledn.

Criterio

3.2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y
sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como, el impacto que
pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas (STEM3,
CC4, CE1, CE2, CE3).
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Indicador

3.2.1 Supera los retos planteados a partir de ideas innovadoras y sostenibles,
valorando su impacto.

3.2.2 Evalua las ventajas e inconvenientes de las soluciones propuestas antes de su
aplicacion.

Criterio

3.3 Aplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el
proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que faciliten la
superacion de los retos planteados y la obtencion de soluciones a las
necesidades detectadas con sentido ético y solidario (STEM3, CC4, CE1, CE3).

Indicador

3.3.1 Aplica metodologias agiles en el desarrollo de ideas creativas y sostenibles.

3.3.2 Selecciona soluciones con sentido ético y solidario para superar los retos

planteados.

Tabla 7. Indicadores de logro para los criterios de evaluacion de la competencia

especifica 4.

COMPETENCIA ESPECIFICA 4

Criterio

4.1 Poner en marcha un proyecto viable que lleve a la realidad una solucion
emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales, inmateriales
y digitales disponibles en el proceso de ideacion creativa (STEM3, CD1, CD2,
CE1, CE2).

Indicador

411 Pone en marcha un proyecto emprendedor viable reuniendo los recursos
necesarios.

41.2 Selecciona adecuadamente recursos materiales, inmateriales y digitales en la
fase de ideacion.

Criterio

4.2 Utilizar con autonomia estrategias de captacién y gestion de recursos conociendo
sus caracteristicas y aplicandolas al proceso de conversiéon de las ideas y
soluciones en acciones (CD1, CD2, CE1).

Indicador

4.2 1 Utiliza estrategias autbnomas para captar y gestionar recursos.

422 Aplica los recursos captados en el desarrollo de ideas y soluciones
emprendedoras.

Criterio

4.3 Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles,
planificando con coherencia su organizacion, distribucién, uso y optimizaciéon
(CD1, CD2, CE2).

Indicador

4.3.1 Reune, analiza y selecciona recursos disponibles de manera critica.

432 Planifica la organizacion y el uso de los recursos de forma coherente y eficaz.
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Tabla 8. Indicadores de logro para los criterios de evaluacion de la competencia

especifica 5.

COMPETENCIA ESPECIFICA 5

Criterio

5.1 Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y
adecuados al contexto y objetivos concretos, utilizando estrategias comunicativas
agiles adaptadas a cada situacion comunicativa (CCL1, CCL2, CCL3, CC1, CE1,
CE2).

Indicador

511 Valida ideas y soluciones a través de mensajes convincentes adaptados al
contexto.

51.2 Utiliza estrategias de comunicacion agiles en diferentes situaciones
comunicativas.

Criterio

5.2 Presentar y exponer, con claridad y coherencia, las ideas y soluciones creativas,
valorando la importancia de mantener una comunicacion eficaz y respetuosa a lo
largo de todo el proceso (CCL1, CCL2, CCL3, CD3, CPSAA1).

Indicador

521 Expone sus ideas y soluciones de manera clara, coherente y respetuosa.

5.2.2 Valora la importancia de una comunicacién eficaz a lo largo de todo el proceso.

Tabla 9. Indicadores de logro para los criterios de evaluacion de la competencia

especifica 6.

COMPETENCIA ESPECIFICA 6

Criterio

6.1 Desarrollar una idea o solucion emprendedora a partir de los conocimientos,
destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la economia y las finanzas,
viendo la relacién entre estos y los recursos necesarios y disponibles que
permiten su desarrollo (CC1, CE1, CE2, CE3).

Indicador

6.1.1 Desarrolla ideas o soluciones emprendedoras aplicando conocimientos
econdmicos y financieros.

6.1.2 Relaciona recursos necesarios con los saberes adquiridos en el ambito de la
economia.

Criterio

6.2 Conocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos,
destrezas y actitudes necesarios del ambito econdmico y financiero, aplicandolos
con coherencia a situaciones, actividades o proyectos concretos (STEM1,
STEM4, CC1).

Indicador

6.2.1 Aplica de manera coherente conocimientos econdémicos y financieros en
situaciones practicas.

6.2.2 Comprende vy utiliza con precision destrezas del ambito econdmico en proyectos
concretos.

Criterio

6.3 Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos
y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los saberes econdmicos y
financieros necesarios (CE1, CE2).
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Indicador

6.3.1 Afronta retos de manera eficaz, equitativa y sostenible utilizando saberes
econoémicos.

6.3.2 Transfiere los conocimientos econdmicos adquiridos a contextos reales o
simulados.

Criterio

6.4 Valorar criticamente el problema econdmico de la escasez de recursos y la
necesidad de elegir, asi como los principios de interaccién social desde el punto
de vista econémico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz
de retos (STEM1, STEM4, CC1).

Indicador

6.4.1 Valora criticamente el problema de la escasez y la necesidad de elegir en
economia.

6.4.2 Aplica principios de interaccion social econémica en la resolucion de retos.

Tabla 10. Indicadores de logro para los criterios de evaluacion de la competencia

especifica 7.

COMPETENCIA ESPECIFICA 7

Criterio

7.1 Valorar la contribucion del prototipo final, tanto el aprendizaje como al desarrollo
personal y colectivo, evaluando de manera critica y ética todas las fases del
proceso llevado a cabo, asi como la adecuacion de las estrategias empleadas en
la construccién del mismo (STEM3, CD5, CPSAA3, CPSAAS5, CE2).

Indicador

711 Evaltua de forma critica y ética todas las fases del proceso de construccion del
prototipo.

71.2 Valora la contribucion del prototipo final en su desarrollo personal y colectivo.

Criterio

7.2 Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucién llevado a cabo en la
realizacion de los prototipos creados, estableciendo comparaciones entre la
efectividad, la viabilidad y la adecuacion lograda en los procesos y los resultados
obtenidos (STEM3, CPSAA3, CPSAA5, CE3).

Indicador

7.21 Analiza criticamente la efectividad, viabilidad y adecuacion del proceso de disefio
y ejecucion.

7.2.2 Establece comparaciones entre los resultados obtenidos y los procesos seguidos.

Criterio

7.3 Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucion seleccionando aquellas que
faciliten la construccion del prototipo final de manera agil, cooperativa y autonoma
(STEMS3, CE3).

Indicador

7.3.1 Utiliza estrategias eficaces de disefio y ejecucion en la construccion del prototipo
final.

7.3.2 Trabaja de manera agil, cooperativa y autbnoma en la realizacion del prototipo.
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3.6 CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL QUE SE TRABAJARAN
DESDE LA MATERIA

La transversalidad de contenidos es tratada en el Real Decreto 217/2022, por el
que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria
Obligatoria, y también en el Decreto 39/2022, por el que se establece el curriculo de la

materia en Castilla y Leodn.

Segun lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, se nos indica
que en todas las materias se trabajara de forma transversal la comprension lectora (que
en la materia lo haremos mediante la lectura de textos econémicos), la expresion oral y
escrita (a través de la exposicién de trabajos), la comunicacion audiovisual, la
competencia digital (mediante el uso de internet y herramientas digitales), el
emprendimiento social y empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la
educacion emocional y en valores, la igualdad de género y la creatividad. Ademas,
también sera de gran importancia tratar de forma transversal la educacioén para la salud,
incluida la afectivo-sexual, la formacién estética, la educacion para la sostenibilidad y el
consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales. Todo lo anterior
se trabajara en el desarrollo de las situaciones de aprendizaje y a través del trabajo en

grupos.

Por otra parte, la transversalidad de contenidos también se refleja en el articulo
10 del Decreto 39/2022.

En este Decreto 39/2022 se nos indica que en todas las materias y ambitos de
la etapa se deben trabajar las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion, asi
como su uso ético y responsable. En la unidad didactica que se explicara
posteriormente en este trabajo, se fomenta el uso de herramientas digitales como hojas
de calculo y plataformas de disefio, promoviendo un uso critico, seguro y responsable
de las TIC.

De la misma forma, desde todas las materias también se tendra que trabajar la
educacion para que la convivencia escolar sea proactiva y esté orientada al respeto de
la diversidad como fuente de riqueza. En este sentido, el trabajo cooperativo en grupos
fomenta la escucha activa, el reparto equitativo de tareas y el respeto a diferentes

opiniones, valores fundamentales para una convivencia positiva.

Por otra parte, también se establece en este Decreto que los centros educativos

deben fomentar la prevencién y resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos
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de la vida personal, familiar y social, asi como los valores que sustentan la libertad, la
justicia, la igualdad, la paz, la democracia, la pluralidad, el respeto a los derechos
humanos y al Estado de derecho, y el rechazo al terrorismo y a cualquier tipo de
violencia. Esto se trabajara mediante el analisis de noticias de contenido social y
actividades extraescolares vinculadas con aspectos sociales. En la unidad didactica
veremos como las decisiones financieras y de consumo consciente se vinculan con la
reflexion ética y la justicia social, ayudando al alumnado a tomar conciencia de su

responsabilidad ciudadana.

También se garantizara la transmision al alumnado de los valores y las
oportunidades de la Comunidad de Castilla y Ledn, como una opcion favorable para su
desarrollo personal y profesional. A través del enfoque practico de la unidad, se pone
en valor la realidad econdémica del entorno, acercando al alumnado a oportunidades

locales de emprendimiento y desarrollo.

Los contenidos que se acaban de mencionar son tratados por el centro, pero los
departamentos tienen libertad para tratarlos de forma transversal como consideren

oportuno.

3.7 METODOLOGIA DIDACTICA

El planteamiento metodolégico seguido se basa en los principios metodologicos
recogidos en el articulo 13 del Decreto 39/2022, de la normativa que regula la
ensefianza de la Educacion Secundaria Obligatoria en Castilla y Leén. En este Decreto
se especifica que estos principios “guiaran a los docentes en la seleccidon de
metodologias que integren estilos, estrategias y técnicas de ensefianza, tipos de
agrupamientos y formas de organizacion del espacio y el tiempo, y recursos y materiales
de desarrollo curricular adecuados, a fin de que el disefo y puesta en practica de las
situaciones de aprendizaje permitan al alumnado movilizar los contenidos y alcanzar los

aprendizajes esenciales”.

De la misma forma, en el anexo Il.A del mismo decreto se recogen de manera
mas detallada los principios metodologicos que caracterizan a la etapa. En este, se
indica que al finalizar la educacion basica, todo el alumnado, sin excepcion, debe haber
adquirido y desarrollado las competencias clave recogidas en el Perfil de salida. Este
perfil actia como referencia y se concreta mediante las competencias especificas de
cada materia y sus respectivos criterios de evaluacion. A partir de él, se responde a qué

debe saber el alumnado, que debe saber hacer, cémo debe hacerlo y con qué finalidad.
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Estos elementos deben guiar las decisiones pedagdgicas, especialmente en relacion
con las estrategias y metodologias empleadas. Dichas metodologias deben partir de los
intereses del alumnado y favorecer la construccion del conocimiento de forma auténoma
y creativa, basandose en sus propios aprendizajes y experiencias. La labor docente
debe garantizar un aprendizaje personalizado, equitativo e inclusivo, aplicando los

principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

En primer lugar, se estableceran las modalidades organizativas en las que se
trabajara la materia “Economia y Emprendimiento”, siguiendo las recomendaciones de

los principios metodoldgicos recogidos en la normativa vigente.

Se entiende por modalidad organizativa “los distintos escenarios donde tienen
lugar las actividades a realizar por el profesorado y el alumnado a lo largo de un curso,
y que se diferencian entre si en funcién de los propdsitos de la accion didactica, las

tareas a realizar y los recursos necesarios para su ejecucion” (de Miguel Diaz, 2005).

En la Tabla 11 se observan las diferentes modalidades organizativas de la

materia Economia y Emprendimiento.

Aunque el objeto principal de este trabajo es ver cdmo se desarrolla el trabajo
por proyectos, esta no sera la unica metodologia que utilizaremos a lo largo de todo el

curso escolar.

Trabajo por proyectos

El trabajo por proyectos es una metodologia muy utilizada, puesto que ofrece
una gran oportunidad para contextualizar los aprendizajes, lo que es crucial para motivar

al alumnado.

El trabajo por proyectos “se aplica a una diversidad de propuestas educativas
que comparten unos mismos fundamentos teoricos de la psicologia del aprendizaje,
pero que han suegido en contextos distintos y han seguido tambien su propia evolucion.
El trabajo por proyectos consiste en un conjunto de actividades, organizadas y
secuenciadas de tal forma que al final se obtenga un resultado o producto determinado”

(Instituto Cervantes, s.f.).

Debido a la investigacion educativa, tenemos muchas evidencias que nos
aportan que enmarcar los aprendizajes en situaciones reales y relevantes para el
alumnado tiene un doble beneficio. En primer lugar, incrementa la motivacion intrinseca
para aprender, porque el estudiante es capaz de relacionar lo que ha aprendido en el

aula con una aplicacién real. En segundo lugar, promueve el aprendizaje competencial:
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como los contenidos son aplicados en situaciones que pretenden ser cotidianas, eso le

facilita al alumno que cuando tenga que resolver distintas situaciones lo haga con mayor

destreza, ya que esta acostumbrado a distinguir los elementos contextuales de los

conceptuales para afrontar el reto (Carbajal, 2021).

Tabla 11. Modalidades organizativas de la materia Economia y Emprendimiento.

ESCENARIO

MODALIDAD

APLICACION EN ECONOMIA Y
EMPRENDIMIENTO

Clase magistral

El profesor explica los contenidos
tedricos de la asignatura utilizando una
metodologia expositiva, en la que él
tiene el papel principal.

2l &

Ejercicios practicos

Los alumnos aplican los conceptos
tedricos mediante ejercicios o tareas
practicas, generalmente trabajando en
grupos de cuatro personas.

Examenes

Pruebas estructuradas que permiten
valorar de forma individual los
conocimientos, destrezas y
competencias adquiridas, a través de
cuestiones tedricas o ejercicios
aplicados.

Tutorias

Encuentros personalizados entre el
docente y el alumno, orientados a
resolver dudas, dar apoyo académico y
guiar en el proceso de aprendizaje y
crecimiento personal.

Trabajo por
proyectos

Trabajo colaborativo en equipos de
hasta cinco estudiantes
(preferiblemente cuatro) para analizar y
resolver situaciones reales o simuladas,
favoreciendo tanto el aprendizaje social
como al académico.

Estudio individual

Proceso en el que cada alumno asume
un rol activo y autbnomo en su
aprendizaje, reforzando su capacidad
de organizacién, responsabilidad y
adquisicion de conocimientos por
cuenta propia.

Nota. Elaboracién propia a partir de (de Miguel Diaz, 2005).
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Normalmente, el trabajo por proyectos se desarrollara de forma grupal,
fomentando un clima de buen ambiente en el grupo, y en el que se valorara la

participacién del total de los integrantes.

Aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo es un método pedagogico que promueve la
ensefianza a través de la socializacion de los estudiantes. Consiste en dividir la clase
en grupos pequefos heterogéneos, para que los alumnos trabajen entre ellos de forma
coordinada, con el objetivo de resolver tareas académicas. Con esta metodologia se
pretende que los alumnos se coordinen en funcién de las tareas a realizar, decidir como
y quien las va a realiza en funcion de los criterios establecidos con anterioridad. Entre
sus principales ventajas, podemos destacar el incremento de la motivacién, la

comprension, el rendimiento y la convivencia (Digital Business & Law School, 2021).

Flipped classroom (o aula invertida)

Esta metodologia es innovadora, puesto que, con este modelo, se propone darle
una vuelta al sistema educativo clasico. En la clase invertida los alumnos estudian y
preparan las lecciones fuera de clase, accediendo en su casa a los contenidos de la
materia, para que dentro del aula sea donde interactuen y realicen actividades mas
participativas, pero siempre relacionadas con el temario. Mediante esta metodologia, los
alumnos siempre son los protagonistas, se consolida el conocimiento, se favorece la
diversidad en el aula, se permite que el aprendizaje sea mas profundo y que perdure en
el tiempo, hay una mayor motivacion y se mejora el desarrollo de las competencias por
el trabajo individual y colaborativo (UNIR, 2020). Se realizara a lo largo del curso
mediante la visualizacién de videos en casa por parte de los alumnos, o la lectura de

textos econémicos sencillos para luego comentarlos en clase y reflexionar sobre ellos.

Clase maqistral

La clase magistral es una metodologia tradicional en la que el docente transmite
conocimientos de manera estructurada a un grupo de estudiantes, habitualmente
mediante la exposicion oral. Segun Zabalza (2000), “la clase magistral permite organizar
de forma logica los contenidos y facilita una vision global de los temas tratados”. Aunque
se asocia con un enfoque mas pasivo, sigue siendo util para introducir contenidos
tedricos y estructurar el aprendizaje. Lo utilizaremos en gran medida a lo largo del curso,
ya que, aunque es importante que los alumnos comiencen a desarrollar su autonomia,

necesitan una base de contenidos tedéricos sobre la cual empezar a trabajar.
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Resolucion de problemas

La resolucion de problemas es una metodologia didactica centrada en enfrentar
al alumnado a situaciones reales o simuladas que requieren un analisis, toma de
decisiones y puesta en practica de soluciones. Esta metodologia promueve el
pensamiento critico, la autonomia y la toma de decisiones fundamentadas. Parte de la
identificacion del problema, continua con el analisis de la situacion y los datos
disponibles, y lleva a la evaluacion de distintas alternativas antes de seleccionary aplicar
la solucién mas adecuada. Cuando esta metodologia se lleva a cabo mediante trabajo
cooperativo, fomenta el consenso y la colaboracion entre iguales. Este enfoque resultara
especialmente util en numerosas tareas y actividades a lo largo del desarrollo de la
materia, ya que favorece la comunicacion y el contraste de diferentes puntos de vista

para afrontar los problemas y sus posibles soluciones.

Design thinking

Es un método para la resolucion de problemas que se basa en las ideas y en la
creatividad. Se distinguen cinco etapas: empatia, definicion, ideacion, prototipado y
testeo. Se basa en aplicar un método sistematico con el objetivo de encontrar nuevas
maneras de satisfacer una necesidad o de resolver un problema (UNIR R, 2023). Sera
aplicado sobre todo en los trabajos grupales, ya que es la manera mas sencilla de llevar

a cabo esta metodologia.

Aprendizaje basado en juegos

El aprendizaje basado en juegos consiste en utilizar dinamicas ludicas para
facilitar la adquisicion de conocimientos o el desarrollo de habilidades. Tal como sefialan
Garcia y Gonzalez (2014) “esta metodologia incrementa la motivacion del alumnado y
permite la interiorizacion de conceptos a través de la participacion activa y el refuerzo
positivo”. Lo aplicaremos con dinamicas cercanas a juegos de roles, para favorecer la

comprension y entender los conceptos de forma practica y atractiva.

3.8 CONCRECION DE PROYECTOS SIGNIFICATIVOS (SITUACIONES
APRENDIZAJE)

Dentro del marco normativo que regula la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en Castilla y Ledn, el articulo 19.4 del Decreto 39/2022 destaca que “los
docentes incluirdn en sus programaciones didacticas la realizacion de proyectos
significativos y relevantes y la resolucion colaborativa de problemas, que refuercen la

autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad del alumnado, junto al tiempo
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lectivo que durante el curso dedicaran a tal fin. Estos pueden desarrollarse desde cada
una de las materias o de forma interdisciplinar” (Decreto 39/2022, de 29 de septiembre,
por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria

obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn., 2022).

Asimismo, en el articulo 14.1 del mismo Decreto, vemos definidas las situaciones
de aprendizaje como “el conjunto de momentos, circunstancias, disposiciones y
escenarios alineados con las competencias clave y con las competencias especificas a
ellas vinculadas, que requieren por parte del alumnado la resolucion de actividades y
tareas secuenciadas a través de la movilizacion de contenidos, y que contribuyen a la
adquisicion y al desarrollo de las competencias”. (Decreto 39/2022, de 29 de septiembre,
por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria

obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn., 2022).

En el articulo 14.2, se nos dice que las situaciones de aprendizaje deben ser

“globalizadas, estimulantes, significativas e inclusivas”.

De esta forma, podemos ver que el concepto de situacion de aprendizaje es muy
amplio y no viene delimitado en sentido estricto por la ley. Desde la materia de Economia
y Emprendimiento, realizaremos 11 situaciones de aprendizaje, cada una de ellas
correspondiente a una unidad didactica, ya que de esta forma el alumnado podra

comprender mejor los conocimientos que se imparten y su aplicacién en el mundo real.

La secuencia de unidades didacticas la veremos en el epigrafe 16 de la
programacion, y como hemos dicho anteriormente, cada unidad didactica coincide con

su situacion de aprendizaje.

3.9 MATERIALES Y RECURSOS DEL DESARROLLO CURRICULAR

Los materiales y recursos que se van a utilizar se caracterizan por su
polivalencia, su variedad y su capacidad de motivacion, de forma que van a potenciar la

manipulacién, la observacion, la investigacion y la elaboracion creativa.

Se va a hacer uso de material tanto tradicional como innovador, en diferentes
soportes, como pueden ser materiales impresos, audiovisuales, multimedia e
informaticos. En general, serdn materiales variados para conseguir atender a la
diversidad del alumnado, a los criterios del DUA, y para lograr también que el alumnado
ponga en practica diferentes tipos de conocimientos, destrezas, actitudes y valores y
que aprenda en distintos contextos. Los recursos también seran diversos: analdgicos,

digitales, manipulativos, informativos, tecnolégicos o ilustrativos.
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Debemos destacar la gran importancia de las TIC en este apartado, tanto en lo
referido al equipamiento (como ordenadores, pizarra digital, panel interactivo, méviles,
dispositivos personales y del centro, equipos de sonido y de audio...) como a las

herramientas y programas (aplicaciones de Office 365, Teams...).

A continuacién, vemos detallados los principales tipos de materiales y recursos

que vamos a utilizar.

e Libro de texto: Economia y Emprendimiento de 4° ESO, de la editorial
Mcgraw-Hill.

o Materiales y recursos analégicos complementarios: hojas de actividades y
problemas, cuaderno, actividades de refuerzo y de ampliacion, instrucciones
para la realizacion de tareas, apuntes por parte del profesor, esquemas,
mapas conceptuales, periddicos, libros, revistas, test de diagnéstico inicial,
rabricas, hojas de autoevaluacion y coevaluaciéon, pruebas objetivas
escritas, etc.

e Materiales y recursos digitales complementarios: Internet, presentaciones,
videos, imagenes, peliculas, documentales, paginas web de divulgacion,
actividades interactivas, aula Moodle, Microsoft Teams y aplicaciones de
Office 365.

e Materiales y recursos fisicos: pizarra tradicional, pizarra digital, proyector,

ordenador, aula.

3.10 CONCRECION DE PLANES DEL CENTRO VINCULADOS CON EL
DESARROLLO DEL CURRICULO DE LA MATERIA

La materia “Economia y Emprendimiento” en 4° curso de Educaciéon Secundaria
Obligatoria se articula con diversos planes y proyectos institucionales del IES Emilio
Ferrari, en consonancia con los principios pedagogicos recogidos en la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), y su concrecion normativa en el curriculo
autonémico de Castilla y Ledn (BOCyL, 29 de junio de 2022). Esta integracion permite
abordar el desarrollo de las competencias clave de forma transversal y coherente con el

proyecto educativo del centro.

A continuacion, se expone la vinculacion de la materia con los principales planes

del centro.

e Plan de lectura: desde la materia se potencia la competencia en

comunicacion linglistica mediante la lectura critica de articulos de prensa
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economica, documentos divulgativos, informes y estudios relacionados con
la actividad empresarial y el emprendimiento. Asimismo, se fomenta la
capacidad de expresion escrita a través de la elaboracion de proyectos,
informes y reflexiones personales.

Plan de convivencia: se promueve la adquisicion de habilidades sociales y
emocionales a través del trabajo colaborativo, el respeto a las opiniones
ajenas, la corresponsabilidad y la resolucién pacifica de conflictos. Los
proyectos grupales y las simulaciones empresariales ofrecen un contexto
adecuado para el desarrollo de una convivencia positiva y el fomento de
valores democraticos.

Plan de atencion a la diversidad: la propuesta metodoldgica de la materia
contempla medidas de atencién a la diversidad mediante la adaptacion de
actividades, la flexibilizacion de agrupamientos, el uso de recursos visuales
y digitales y el seguimiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo. Se favorece asi una participacion equitativa
d todo el alumnado en las dinamicas de aula.

Plan de digitalizacion: el desarrollo de la competencia digital ocupa un lugar
central en la materia, integrandose herramientas TIC como hojas de calculo,
simuladores de gestion empresarial, aplicaciones de disefio y plataformas
colaborativas. Se fomenta un uso responsable, ético y eficaz de la tecnologia
tanto en la busqueda de informacion como en la comunicacién de
resultados.

Proyectos de autonomia del centro: la materia se integra en proyectos
propios del centro, como ferias de emprendimiento, concursos de idea
empresariales o jornadas de orientacion profesional. Estas iniciativas
permiten contextualizar los aprendizajes, vincularlos con el entorno
socioeconomico y reforzar la motivacion del alumnado.

Programas europeos (eTwinning, Erasmus+): En el marco de la
participacion del IES Emilio Ferrari en programas europeos, la materia
ofrece oportunidades para el desarrollo de proyectos internacionales
vinculados al emprendimiento social, la sostenibilidad econdémica o la
innovacion. Estas experiencias contribuyen a fomentar una ciudadania

activa, critica y comprometida a escala global.
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En definitiva, esta conexion de la materia con los distintos planes y programas
del centro permite enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, fortalecer la
coherencia pedagdgica del centro y contribuir a la formacioén integral del alumnado

desde una perspectiva inclusiva, igualitaria y competencial.

3.11  ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Las actividades complementarias y extraescolares permiten ampliar y aplicar los
contenidos de la materia de forma practica, motivadora y cercana al entorno real del
alumnado. Segun la LOMLOE vy el Decreto 39/2022, estas actividades deben contribuir
al desarrollo integral del alumnado y al logro de las competencias especificas de la

materia. A continuacién, proponemos varias actividades a realizar.

Se programara una visita a una empresa local, para conocer de primera mano
coémo funciona la organizacion, y de esta forma, relacionarlo con los contenidos sobre

empresa y emprendimiento.

También se va a participar en una feria de emprendimiento escolar, donde el

alumnado presentara un proyecto de negocio al resto de la comunidad educativa.

Por otra parte, contar con la charla de un emprendedor seria beneficioso para
los alumnos, puesto que se acercaria el mundo laboral al aula, y fomentaria su espiritu

emprendedor.

Por ultimo, otra idea es realizar un taller sobre consumo responsable o salud

financiera, colaborando con alguna entidad local.

Con todas estas actividades, lo que se pretende es reforzar los aprendizajes que
se han trabajado en el aula, fomentar el trabajo en equipo, la creatividad y el contacto

con el entorno social y econémico del alumnado.

3.12 EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO

Para realizar la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, vamos a
combinar diferentes instrumentos de evaluacion. Algunos de estos instrumentos son los

siguientes:

Examenes (tanto orales como escritos)

Son aquellas pruebas en las que el resultado es obtenido presentando al alumno
determinadas cuestiones que son representativas en funcién de la conducta a valorar.

A partir de la ejecucion de estas tareas y de las respuestas obtenidas en ellas, podemos
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comprobar el nivel del alumnado. En los exdamenes se usaran tanto estudio de casos o
ejercicios practicos, como preguntas tipo test o de respuesta multiple, dependiendo de

la unidad didactica que se vaya a evaluar (EduCrea, s.f.).

Trabajos individuales y en grupo

Con este tipo de trabajos individuales o grupales, se pretende que los alumnos
desarrollen diferentes capacidades, asi como profundizar en conocimientos especificos,
favorecer la adquisicion de determinados procedimientos necesarios para la busqueda

y el contraste de informacion.

Participacion en clase

La participacién en la clase es un elemento muy importante para el aprendizaje
del alumnado. La podremos evaluar viendo como contribuyen los alumnos a las clases,
los debates o discusiones que se puedan generar, asi como su aportacion a la
resolucion de ejercicios practicos que se propongan. Asimismo, sera importante en este
aspecto su implicacién en la materia y el grado de colaboracién con los comparieros que

presenten.

Cuaderno del alumno

El cuaderno de clase de los alumnos es un instrumento de recogida de
informacion muy util, puesto que refleja el trabajo diario del alumno, y es de gran
importancia para la evaluacion continua. Asi, podremos comprobar el nivel del alumno

y el nivel de abstraccién, comprension y de seleccion de ideas (Soldan, Agosto 2006).

De la misma forma, también se fomentara la autoevaluacién y la coevaluacion
de los estudiantes a lo largo del curso. La evaluacion se desarrollara en funcion de lo
establecido en el Decreto 39/2022, permitiendo conseguir el perfil de salida deseado, y

cumpliendo los objetivos de etapa correspondientes.

3.13 ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO

En este apartado tendremos en cuenta el principio de atencion a la diversidad
que se recoge tanto en el Real Decreto 217/2022 como en el Decreto 39/2022. En
ambos se establece que el sistema educativo debe garantizar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad, atendiendo a las caracteristicas personales, educativas y

sociales del alumnado.
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La LOMLOE senfala que el sistema educativo debe orientarse al pleno desarrollo
de la personalidad y las capacidades del alumnado, respetando sus ritmos de

aprendizaje y potenciando su desarrollo emocional, social e intelectual.

Por otra parte, el Decreto 39/2022 establece la necesidad de organizar la
respuesta educativa del centro a las necesidades especificas del alumnado, ya sean de

caracter temporal o permanente.

Es por ello que el principal objetivo es favorecer la inclusion educativa y la
equidad, adaptando las metodologias, los recursos y la evaluacion a las diferentes
caracteristicas, intereses y ritmos de aprendizaje del alumnado, siguiendo los principios
del DUA. Pese a ello, no existe una linea de actuacién clara, sino que dependera del
profesorado, del departamento de Economia, y de la diversidad presente en el

alumnado.

Algunas de las actuaciones que se proponen son la diversificacion metodologica
(permitiendo a cada alumno implicarse desde sus capacidades e intereses),
proporcionar apoyo especifico al alumnado con dificultades de aprendizaje, tareas de
ampliacién para el alumnado con altas capacidades, el uso de recursos tecnoldgicos, la
evaluacion diferenciada y flexible, y la atencion al alumnado recién incorporado al

sistema educativo.

3.14 SECUENCIA DE UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION

La distribucion de unidades temporales que se propone a continuacién se ha
pensado para que sea llevada a la practica durante el presente curso escolar 2024/2025,
teniendo en cuenta el calendario escolar establecido por la Junta de Castilla y Ledn
(Figura 5).

La materia para la que se va a organizar la distribucion temporal cuenta con 4
horas a la semana de docencia, y hay tres trimestres a lo largo del curso, con las

caracteristicas detalladas a continuacion:

e lertrimestre: (12 de septiembre — 20 de diciembre, ambos incluidos). Tiene
15 semanas lectivas, 68 dias lectivos y un total de 55 horas lectivas
(sesiones).

e 2°trimestre: (8 de enero — 11 de abril, ambos incluidos). La peculiaridad de
este trimestre es que la evaluacion se realizara como limite el 21 de marzo,
asi que el trimestre efectivo para los alumnos seria del 8 de enero al 21 de

marzo. De esta forma, se compensara con el tercer trimestre para igualar la
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duracién de ambos. Tiene 11 semanas lectivas, 50 dias lectivos y 40 horas
lectivas (sesiones).

Figura 5. Calendario escolar de la Junta de Castilla y Lebn para el curso escolar
2024/2025.
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e 3er trimestre: (24 de abril — 23 de junio). Como hemos explicado en el

apartado anterior, para compensar la duracion de estos dos ultimos

trimestres y que el ultimo no resulte demasiado corto, la tercera evaluacion

comenzara el 24 de marzo, y durara hasta el 23 de junio, ambos incluidos.

Aqui contamos con 12 semanas lectivas, 55 dias lectivos y 44 horas lectivas.

Asi, habran quedado compensados los tres trimestres, y los alumnos podran

disfrutar de una evaluacion continua justa y adecuada a la realidad. De esta forma, se

dispone de 139 sesiones, que se distribuyen como vemos en las Tablas 12, 13 y 14.

La distribucion de las sesiones dependera de la carga de trabajo de cada unidad

didactica. Sin embargo, es orientativo, ya que puede que luego nos tengamos que

ajustar a las demandas y necesidades del alumnado.

Tabla 12.Secuencia de unidades temporales para la programacion del curso y
distribucion de sesiones para cada unidad didactica de la primera evaluacion.

N° UNIDAD TEMATICA DE LA UNIDAD N° DE SESIONES
Unidad 1 La economia de las personas 12
Unidad 2 Produccién, renta y comercio 12
Unidad 3 Planificacion financiera 14
Unidad 4 Salud financiera 12
Sesiones de repaso y evaluacién 5
PRIMERA EVALUACION TOTAL: 55

Tabla 13.Secuencia de unidades temporales para la programacion del curso y
distribucion de sesiones para cada unidad didéactica de la segunda evaluacion.

N° UNIDAD TEMATICA DE LA UNIDAD N° DE SESIONES
Unidad 5 La funcion de las empresas 14
Unidad 6 La organizacion empresarial 12
Unidad 7 Entorno social, ambiental y cultural 10
Sesiones de repaso y evaluacion 4
SEGUNDA EVALUACION TOTAL: 40

Tabla 14.Secuencia de unidades temporales para la programacion del curso y
distribucion de sesiones para cada unidad didactica de la tercera evaluacion.

N° UNIDAD TEMATICA DE LA UNIDAD N° DE SESIONES
Unidad 8 El emprendimiento 8
Unidad 9 El trabajo en equipo 8
Unidad 10 Creando tu negocio 12
Unidad 11 La puesta en marcha de nuestro negocio 12
Sesiones de repaso y evaluacion 4
TERCERA EVALUACION TOTAL: 44
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3.15 ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION DE LA PROGRAMACION EN EL
AULA Y DE LA PRACTICA DOCENTE

Se va a realizar la siguiente evaluacion sobre nuestra programacion de aula y
nuestra practica docente, con el objetivo de mejorar ambas. Los aspectos a evaluar se
recogen en las Tablas 15y 16. Sobre ellos se anotara la valoracion y las observaciones
y propuestas de mejora. La evaluacion la realizara el propio docente a final de curso, y
permitira analizar cuales han sido los fallos y cuales los aciertos de la programacion y la

practica docente.

Tabla 15. Indicaciones para la evaluacion de la programacion de aula.

EVALUACION DE LA PROGRAMACION DE AULA

Tengo en cuenta las orientaciones y criterios establecidos en la propuesta curricular
de etapa.

Actualizo mi programacién de aula trimestralmente.
Conozco las caracteristicas del grupo clase para el que se imparte la materia.
Tengo en cuenta al numero de alumnos que requieren atencién individualizada.

Parto de los criterios de evaluacion y conocimientos previos de los alumnos para
disefar la evaluacion inicial.

Secuencio cronoldgicamente las situaciones de aprendizaje.

Considero las circunstancias y contextos reales de mi alumnado al trabajar las
situaciones de aprendizaje y las disefio en funcién sus necesidades.

En cada situacion de aprendizaje considero los objetivos de etapa a los que se
pretende contribuir.

Tengo presente los descriptores operativos que pretendo desarrollar.

Incluyo los criterios de evaluacion con contenidos de las materias y contenidos
transversales.

Modifico la programacion de aula si las circunstancias de la realidad educativa lo
requieren.

Tengo en cuenta diferentes estilos metodoldgicos, asi como estrategias y técnicas
diferentes.

Tengo en consideracion diferentes agrupamientos del alumnado.

Utilizo materiales y recursos diversos.

Valoro el uso de materiales y recursos digitales.

Planifico las actividades y tareas en funcién de las necesidades del grupo clase.
Atiendo a las diferencias individuales de mis alumnos.

Tengo en cuenta todos los elementos que integran la evaluacion para realizar su
proceso.

Realizo una valoracion de cada situacion de aprendizaje.
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Tabla 16. Indicaciones para la evaluacion de la practica docente.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Realizo la programacion de mi actividad educativa teniendo como referencia la
programacion de area, instrumentos de planificacion que conozco vy utilizo.

Formulo los objetivos didacticos de forma que expresan claramente las habilidades
que mis alumnos deben conseguir como reflejo y manifestacion de la intervencion
educativa.
Selecciono y secuencio los contenidos de mi programacién de aula con una
distribucién y una progresion adecuada a las caracteristicas de cada grupo de
alumnos.
Adopto estrategias y programo actividades en funcién de los objetivos didacticos,
de los distintos tipos de contenidos y de las caracteristicas de los alumnos.
Establezco, de modo explicito, los criterios, procedimientos e instrumentos de
evaluacién, coevaluacion y autoevaluacion que permiten hacer el seguimiento del
progreso de los alumnos y comprobar el grado en que alcanzan los aprendizajes.
Motivacion inicial de los alumnos
Presento y propongo un plan de trabajo, explicando su finalidad, antes de cada
unidad o situacion de aprendizaje.
Planteo situaciones introductorias previas al tema que se va a tratar (trabajos,
dialogos, lecturas...) como fase de motivacion.
Motivacion a lo largo de todo el proceso
Mantengo el interés del alumnado partiendo se sus experiencias, con un lenguaje
claro y adaptado.
Comunico la finalidad de los aprendizajes, su importancia, funcionalidad, aplicacion
real.
Doy informacién de los progresos conseguidos asi como de las dificultades
encontradas.
Proceso de ensefianza- aprendizaje
Planteo actividades que aseguran la adquisicion de los objetivos didacticos
previstos y las habilidades y técnicas instrumentales basicas.
Propongo a mis alumnos actividades variadas (de diagnoéstico, de introduccion, de
motivacion, de desarrollo, de sintesis, de consolidacion, de recuperacion, de
ampliacion y de evaluacion).
Distribuyo el tiempo adecuadamente: (breve tiempo de exposicion y el resto del
mismo para las actividades que los alumnos realizan en la clase).
Utilizo recursos didacticos variados, (audiovisuales, informaticos, técnicas de
aprender a aprender...), tanto para la presentacién de los contenidos como para la
practica de los alumnos, favoreciendo el uso autbnomo por parte de los mismos.
Facilito estrategias de aprendizaje: codmo solicitar ayuda, como buscar fuentes de
informacion, pasos para resolver cuestiones, problemas, doy animos y me aseguro
la participacion de todos...
Clima del aula
Las relaciones que establezco con mis alumnos dentro del aula y las que éstos
establecen entre si son correctas, fluidas y desde una perspectiva inclusiva.
Fomento el respeto y la colaboracién entre los alumnos y acepto sus sugerencias
y aportaciones, tanto para la organizacion de las clases como para las actividades
de aprendizaje.
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Seguimiento del proceso de enseianza-aprendizaje

Reviso y corrijo frecuentemente los contenidos, tareas y actividades propuestas
dentro y fuera del aula, adecuacion de los tiempos, agrupamientos y materiales
utilizados.

Proporciono informacién al alumno sobre la ejecucién de las tareas y como puede
mejorarlas y favorezco procesos de autoevaluacion y coevaluacion.

Proporciono informacion al alumno sobre la ejecucion de las tareas y coémo puede
mejorarlas y favorezco procesos de autoevaluacion y coevaluacion.

Evaluacion del proceso

Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos, sus ritmos de
aprendizajes, las posibilidades de atencion y en funcion de ellos, adapto los
distintos momentos del proceso de ensefianza- aprendizaje (motivacion,
contenidos, actividades, ...)

Aplico criterios de calificacién (ponderacion del valor de trabajos, de las pruebas,
tareas de clase...) en cada uno de los temas de acuerdo con las programaciones
de areas...

Valoro los indicadores de logro en todas las actividades presentadas.

Utilizo sistematicamente procedimientos e instrumentos variados de recogida de
informacion (registro de observaciones, carpeta del alumno, ficha de seguimiento,
diario de clase, tablén de anuncio, ...)

Utilizo diferentes técnicas de evaluacion en funcion de la diversidad de alumnos,
de los temas, de los contenidos...

3.16 PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROGRAMACION
DIDACTICA

Teniendo en cuenta que la programacion didactica es un documento flexible cuyo
seguimiento debe ser permanente y continuo para poder establecer reajustes y
modificaciones que permitan mejorar la adquisicién de los objetivos propuestos, se
plantean las propuestas recogidas en la Tabla 17 para recoger una valoracién y

observaciones y propuestas de mejora, como en el apartado anterior.

4. UNIDAD DIDACTICA. PLANIFICACION FINANCIERA.

41 JUSTIFICACION

La unidad didactica “Planificacion financiera” se enmarca en la materia de
Economia y Emprendimiento de 4° de Educacion Secundaria Obligatoria. Se impartira
en el primer trimestre, siendo la tercera unidad didactica del curso. Su disefio responde
a la necesidad de dotar al alumnado de herramientas practicas que le permitan
comprender la gestidon econémica en la vida cotidiana y desarrollar competencias clave

para una ciudadania activa y responsable.
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Tabla 17. Indicadores contemplados en la programacion para la evaluacion de la misma.

INDICADORES (EN NUESTRA PROGRAMACION)
Se ha tenido en cuenta la evaluacion siguiendo la normativa legal.
Se ha evaluado desglosando los criterios de evaluacion en indicadores de logro.

Se han utilizado diferentes instrumentos de evaluacion en funcién de las técnicas
empleadas.

Se han aplicado técnicas variadas para asegurar la evaluacion integral del alumnado.
Se han incluido propuestas contextualizadas y realistas en pruebas y tareas.

Se han propuesto situaciones de aprendizaje adaptadas a la realidad y contexto del
alumno.

Se ha considerado en cada situacion de aprendizaje la adquisicién de habilidades que
permitan adquirir competencias especificas y competencias clave.

Las medidas de refuerzo y ampliacion para atender a la diversidad han sido
adecuadas.

Se ha tenido en cuenta la interaccién y la mediacion en el aula.
Las actividades han sido coherentes con la metodologia.

Se han utilizado los recursos y medios tecnoldgicos del centro.
Se han utilizado los recursos y medios tecnoldgicos del centro.

El enfoque de esta unidad parte de una problematica real y cercana al alumnado:
coémo organizar sus propios recursos financieros en un contexto de independencia
simulada. A través de la creacion de un plan financiero personalizado, los estudiantes
trabajan con datos reales sobre ingresos, gastos, ahorro e inversion, reflexionan sobre
sus decisiones de consumo y exploran la dimension ética y social de la economia. Esta
propuesta permite vincular los contenidos curriculares con la vida real de forma

significativa.
La eleccion de esta unidad se fundamenta en varios motivos:

e En primer lugar, la educacion financiera es una competencia esencial en el
siglo XXI, tal como reconocen organismos internacionales como la OCDE vy
el Banco de Espafia, y debe ser promovida desde edades tempranas para
evitar situaciones de vulnerabilidad econdémica y exclusion social (Comision
Europea, 2023).

e En segundo lugar, esta unidad ofrece una gran riqueza competencial, al
integrar saberes interdisciplinares (matematicas, ética, comunicacion,
emprendimiento...) impulsada por el trabajo desde una metodologia activa,

cooperativa y experiencial.
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e En tercer lugar, permite desarrollar valores clave en la formacion del
alumnado, como la responsabilidad, la toma de decisiones informadas, el
consumo sostenible o la conciencia sobre el impacto social de sus acciones
econdémicas.

Ademas, esta unidad se ajusta plenamente a los principios pedagodgicos de la
LOMLOE, al promover el aprendizaje competencial, la inclusién, la equidad, la
participacion activa del alumnado y la evaluacion formativa. El trabajo por retos facilita
una secuenciacién logica, coherente y motivadora del aprendizaje, en la que cada
sesion contribuye de forma progresiva a la elaboracién del producto final: un plan

financiero personal, realista y argumentado.

Por lo tanto, esta propuesta didactica no solo responde a las exigencias
curriculares, sino que cumple con una funcién educativa de gran valor social y personal,
preparando al alumnado para desenvolverse de manera critica y autbnoma en el mundo

econdmico que le rodea.

4.2 CONTENIDO DE LA UNIDAD DIDACTICA

Los contenidos y los saberes basicos de la materia Economia y Emprendimiento
se encuentran en el Decreto 39/2022, y fueron especificados en el apartado 3.3 de este
trabajo. La unidad didactica Planificacién financiera se relaciona con el contenido

especifico de estos bloques:
Bloque A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad:

1. Comunicaciéon, motivacion, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.
Gestion de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de
decisiones en contextos cambiantes. El error y la validacién como oportunidad

para aprender.
Bloque C. Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor:

2. Las finanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestién del
dinero. Fuentes y control de ingresos y gastos. Recursos financieros a corto y
largo plazo, y su relacién con el bienestar financiero. El endeudamiento. Fuentes
de financiacion y captacion de recursos financieros. La gestion del riesgo

financiero y los seguros.

También es importante destacar que se tendran en cuenta en la unidad y su

correspondiente situacion de aprendizaje los elementos transversales que
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mencionamos en el punto 3.8 en la programacién didactica, trabajando en gran medida

la expresion oral y escrita, la competencia digital y el emprendimiento.

43 OBJETIVOS

Esta unidad didactica tiene como objetivo principal que el alumnado adquiera
una vision realista y practica sobre la gestién de su economia personal, desarrollando
habilidades que le permitan tomar decisiones financieras responsables y
fundamentadas. A lo largo del proceso, los estudiantes aprenderan a elaborar un
presupuesto ajustado a diferentes situaciones simuladas, aplicando principios de
planificacién, ahorro e inversién de manera consciente. Se pretende que comprendan la
importancia de prever imprevistos, mantener un equilibrio financiero y disefiar

estrategias que les ayuden a alcanzar metas personales a corto y medio plazo.

También se busca potenciar la capacidad del alumnado para trabajar de forma
cooperativa, organizandose por equipos, distribuyendo tareas y afrontando juntos la
resolucion de retos relacionados con la vida adulta. La unidad fomenta el pensamiento
critico y la autonomia, invitando a los estudiantes a reflexionar sobre sus decisiones y a
justificar sus elecciones financieras con criterio. Igualmente, se promueve el uso de
herramientas digitales para el disefio de documentos, la recogida y analisis de
informacion y la presentacion de proyectos, contribuyendo asi al desarrollo de la

competencia digital.

Por ultimo, se persigue que el alumnado comunique sus aprendizajes de forma
clara y estructurada, reforzando su expresion oral, su capacidad de sintesis y su
seguridad al hablar en publico. La reflexion final sobre el proceso vivido les permitira
tomar conciencia de los conocimientos adquiridos, del valor del trabajo en equipo y de

la utilidad de los saberes trabajados para su vida personal y futura.

44 COMPETENCIAS CLAVE

La presente unidad didactica esta disefiada para promover un desarrollo integral
del alumnado, integrando de forma activa y transversal las competencias clave
establecidas por el marco normativo vigente. A través de esta unidad didactica, el
alumnado no solo adquiere conocimientos econdémicos, sino que desarrolla habilidades
personales, sociales y cognitivas esenciales para la vida adulta. Las competencias clave

que se trabajan son las siguientes:
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e Competencia matematica y en ciencia, tecnologia e ingenieria: El alumnado
calcula presupuestos, analiza datos reales de ingresos y gastos, gestiona
simulaciones de inversion y reflexiona sobre los resultados obtenidos. Estas
actividades permiten aplicar las matematicas a contextos reales,
favoreciendo el pensamiento logico y la toma de decisiones cuantitativas.

e Competencia digital: A lo largo de la unidad didactica, se utilizan
herramientas digitales como hojas de calculo y la plataforma Canva para la
creacion del producto final. También se fomenta el uso responsable y critico
de la informacion digital.

e Competencia personal, social y de aprender a aprender: El trabajo
cooperativo por proyectos favorece la empatia, la autorregulaciéon
emocional, la responsabilidad en el trabajo en grupo y la toma de conciencia
sobre los propios procesos de aprendizaje. Se promueve la autonomia
mediante la iniciacién a la investigacion, la reflexion y la autoevaluacion.

e Competencia ciudadana: La reflexiéon critica sobre el consumo, la
sostenibilidad y la gestién del dinero situa al alumnado en un contexto real
en el que se les invita a actuar como ciudadanos informados, responsables
y comprometidos con el bien comun.

e Competencia en comunicacion linguistica: Se fomenta tanto la comunicacion
oral como escrita mediante reflexiones, presentaciones, exposiciones orales
y actividades de coevaluacion. Ademas, se potencia el uso de un lenguaje
preciso y claro en contextos econdmico — financieros.

e Competencia emprendedora: A través de la planificacion financiera
personal, los alumnos identifican necesidades, proponen soluciones,
gestionan recursos y asumen riesgos controlados, desarrollando asi su

iniciativa y creatividad para enfrentarse a situaciones complejas.

45 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Las competencias especificas para valorar el aprendizaje del alumnado se
encuentran recogidos en el Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la

Comunidad de Castilla y Ledn, y fueron especificados en el apartado 3.4.

En esta unidad didactica se van a trabajar las competencias especificas numero
1,4y6.
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En el siguiente apartado, en la Tabla 18, podemos ver la relacion entre las
competencias especificas, los criterios de evaluacion y los indicadores de logro que se

han trabajado en la unidad didactica “Planificacion Financiera”.

4.6 CRITERIOS DE EVALUACION E INDICADORES DE LOGRO

Tal y como hemos reflejado en el apartado anterior acerca de las competencias
especificas, los criterios de evaluacién también se encuentran recogidos en el Decreto
39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn, y fueron

especificados en el apartado 3.5 del presente trabajo.

En la Tabla 18 vamos a mostrar cuales son las competencias especificas, los
criterios de evaluacion y los indicadores de logro que corresponden a esta unidad

didactica.

4.7 METODOLOGIA

La unidad didactica se sustenta en una propuesta metodoldgica variada que
favorece la participacion activa del alumnado, el desarrollo competencial y el aprendizaje
significativo. Se combinan diversas metodologias que se complementan entre si y

permiten atender a los distintos ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado.

Las diferentes metodologias que se usaran en la materia fueron explicadas en el
apartado 3.7 de este trabajo. A continuacion, se detallan las que se utilizaran en esta

unidad didactica:

e Clase magistral: Se emplea para introducir los contenidos tedricos
esenciales. Esta metodologia permite ofrecer una base conceptual comun
que sirva de punto de partida para las actividades practicas, procurando
siempre un enfoque claro, dinamico y adaptado al nivel del grupo.

o Aprendizaje cooperativo: Esta presente de manera transversal a lo largo de
toda la unidad, mediante el trabajo en grupo estructurado y la asignacién de
roles. Esta metodologia favorece la interaccion, la responsabilidad
compartida y la mejora de las habilidades sociales, permitiendo que el

alumnado construya el conocimiento de forma conjunta.
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Tabla 18. Relacion entre las competencias especificas, criterios de evaluacion e
indicadores de logro trabajados en la unidad didactica.

forma eficaz las emociones y
las destrezas necesarias,
para adaptarse a entornos
cambiantes y disefiar un
proyecto personal unico que
genere valor para los demas.

personales y de la iniciativa y
creatividad propia y de los
demas (CPSAA1, CE2).

COMPET’ENCIAS CRITERIOS DE INDICADORES DE
ESPECIFICAS EVALUACION LOGRO
1. Analizar y valorar las 1.2.1 Emplea estrategias de
fortalezas y  debilidades andlisis razonado  para
propias y de los demas, o . identificar sus propias
reflexionando  sobre las 1.2’.l4t|llzar estrategias  de fortalezas y debilidades.
aotitudes estionando de andlisis razonado de las
P y 9 fortalezas y  debilidades

1.2.2 Analiza con criterio la
iniciativa y creatividad de
otras personas, formulando
valoraciones constructivas.

4. Seleccionar y reunir los
recursos disponibles en el
proceso de desarrollo de la
idea o solucién creativa
propuesta, conociendo los
medios de produccion y las
fuentes  financieras que
proporcionan dichos recursos
y aplicando estrategias de
captacion de los mismos,
para poner en marcha el

proyecto que lleve a la
realidad la solucién
emprendedora.

4.3 Reunir, analizar vy
seleccionar con criterios
propios los recursos

disponibles, planificando con
coherencia su organizacion,

distribucién, uso y
optimizacion (CD1, CD2,
CE2).

431 Reune, analiza vy
selecciona recursos
disponibles de manera critica.

4.3.2 Planifica la organizacion
y el uso de los recursos de
forma coherente y eficaz.

6. Comprender aspectos
basicos de la economia y las
finanzas, valorando el
problema de la escasez de
recursos y la necesidad de
elegir, asi como los principios
de interaccion social desde el
punto de vista econdmico,
para relacionar dichos
aspectos con la busqueda y
planificacién de los recursos
necesarios en el desarrollo de
la idea o] solucién
emprendedora que afronte el
reto planteado de manera
eficiente, equitativa y
sostenible.

6.2 Conocer de manera
amplia y comprender con
precision los conocimientos,

destrezas y actitudes
necesarios del ambito
econdémico y financiero,

aplicandolos con coherencia
a situaciones, actividades o
proyectos concretos (STEM1,
STEM4, CC1).

6.2.1 Aplica de manera
coherente conocimientos
econémicos y financieros en
situaciones practicas.

6.2.2 Comprende y utiliza con
precisibn  destrezas  del
ambito econoémico en
proyectos concretos.

6.3 Afrontar los retos de
manera eficaz, equitativa y
sostenible, en  distintos
contextos y  situaciones,
reales o] simuladas,
transfiiendo los saberes
econdémicos y financieros
necesarios (CE1, CE2).

6.3.1 Afronta retos de manera
eficaz, equitativa y sostenible

utilizando saberes
economicos.

6.3.2 Transfiere los
conocimientos econdmicos

adquiridos a contextos reales
0 simulados.

Nota. Elaboracion propia a partir del Decreto 39/2022.
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e Trabajo por proyectos: Constituye el eje vertebrador de la propuesta
metodoldgica. A través de esta metodologia. Se plantean tareas con sentido
y conexion con la realidad, que fomentan la autonomia, la toma de
decisiones y la reflexion critica. Se potencia asi un aprendizaje activo y
contextualizado, donde el alumnado se convierte en protagonista de su
propio proceso.

e Aprendizaje basado en juegos: Se incorpora para presentar actividades
motivadoras y estimulantes. Mediante esta metodologia se fomenta la
implicacion del alumnado, al tiempo que se consolidan conocimientos y se

desarrollan competencias de forma ludica y significativa.

4.8 EVALUACION

La evaluacion de esta unidad didactica se concibe como un proceso integral,
continuo y formativo, en coherencia con el enfoque competencial de la LOMLOE. La
evaluacién no se centra unicamente en los contenidos aprendidos, sino que también
atiende a su aplicacién en contextos reales, al desarrollo de las competencias clave y a
la evolucion del alumnado a nivel individual y grupal. Esta evaluacion es también
inclusiva, orientada a la mejora, y fomenta la autorreflexién del estudiante sobre su

propio proceso de aprendizaje.

Para ello, se emplean diferentes instrumentos de evaluaciéon que permiten
recoger evidencias tanto cuantitativas como cualitativas a lo largo de todo el desarrollo
de la unidad. En el ANEXO Il, podremos encontrar varias rubricas, el diario de

aprendizaje y la hoja de seguimiento. Entre ellos destacan:

¢ Rdbricas: Se utilizaran rabricas especificas para evaluar el producto final
(plan financiero en Canva), las exposiciones orales y otras tareas
intermedias como el analisis de la simulacién de inversion. Estas rubricas
ofrecen criterios claros y transparentes, compartidos con el alumnado desde
el inicio.

e Diarios de aprendizaje: Cada alumno llevara un pequefo diario reflexivo en
el que, tras ciertas sesiones, anote qué ha aprendido, qué dificultades ha
encontrado y como ha contribuido al trabajo del grupo. Este diario sera util
para fomentar la metacognicion y reforzar la autoevaluacion.

e Hojas de seguimiento: Los grupos dispondran de fichas o plantillas para

documentar decisiones y progresos durante las actividades, como la
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simulacién de inversion o la construccion del plan financiero. Estas hojas
permiten al docente obtener el grado de implicacion de cada grupo y la
evolucion del trabajo colaborativo.

e Instrumentos de autoevaluacién y coevaluacion: Al finalizar el proyecto, los
estudiantes realizaran una autoevaluacién individual, asi como una
coevaluacion de sus companeros tras las exposiciones. Estas herramientas
promueven la responsabilidad compartida y la valoracién critica, respetuosa
y constructiva del trabajo en grupo.

La evaluacion se estructura en torno a los cinco retos que componen la unidad,

lo que permite distribuir de forma logica y gradual las evidencias de aprendizaje.

e En el Reto 1 “;Cuanto cuesta vivir solo?”, los estudiantes realizan una
actividad inicial de elaboracion de un presupuesto basico personal. Esta
tarea tiene un caracter diagnéstico, pero también se valora en funcion de su
coherencia, realismo y presentacion.

e EnelReto 2 “;Estas gastando con cabeza?”, los alumnos disefian un poster
reflexivo sobre el consumo responsable, donde deben analizar sus habitos
de consumo y proponer alternativas mas sostenibles y conscientes.
También se valorara el presupuesto resultante del Reto 1, que ya ha sido
ajustado y modificado de acuerdo con las orientaciones del docente.

e El Reto 3 “;Sabes invertir?” incluye dos tareas clave: una simulacion de
inversién en grupo (utilizando una hoja de calculo) y un breve informe de
analisis de los resultados obtenidos. Se valoran la comprension de los
conceptos financieros, la justificacion de las decisiones tomadas, y la
capacidad para reflexionar sobre el riesgo y la rentabilidad.

e EnelReto 4 “Disefia tu plan financiero”, los grupos elaboran el producto final
del proyecto: una presentacion en Canva que recoge su planificacion
financiera global (presupuesto ajustado, ahorro, inversién, conclusiones).
Esta presentacién se expone oralmente en clase y se evalua mediante
rubrica, teniendo en cuenta tanto el contenido econémico como la expresion
oral, la organizacion de la informacién y el trabajo en equipo.

e Por ultimo, el Reto 5 “; Qué he aprendido?” se centra en la evaluacion del
proceso. Incluye una autoevaluacioén individual escrita y una dinamica final
grupal tipo “mural de aprendizaje”, en la que cada alumno aporta lo mas util
que ha aprendido, un error del que ha sacado ensefanza y un consejo

financiero para un amigo. Esta fase final permite tomar conciencia del
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recorrido realizado, conectar con el aprendizaje vivido y cerrar la unidad

desde una dimensién personal.

En conjunto, el sistema de evaluacién disefiado permite recoger multiples
evidencias, tanto individuales como grupales, y valorar no solo el producto final, sino
también el camino recorrido para alcanzarlo. Ademas, al combinar herramientas
objetivas (rubricas) con otras mas reflexivas (diarios y autoevaluaciones), se promueve
un enfoque holistico y formativo, que favorece una evaluacion justa, personalizada y

centrada en el desarrollo real del alumnado.

4.9 SITUACION DE APRENDIZAJE

Describimos a continuacion la situacion de aprendizaje desarrollada en esta
unidad didactica “Planificacion financiera”. Esta situacion de aprendizaje, a la que
denominaremos “Mision: supervivencia financiera”, engloba varios retos, disefiados
para que los estudiantes adquieran los conocimientos y las competencias especificas
estipuladas en la ley. De la misma forma, con la situacion de aprendizaje logramos que
los conocimientos impartidos estén conectados con la vida diaria de los alumnos. Es
importante remarcar que queremos llevar a cabo una investigacion guiada, para que los
alumnos poco a poco se inicien en el mundo de la busqueda de informacion de manera

auténoma.

La situacion de aprendizaje y los retos que la conforman se resumen a
continuacion en forma de tablas. En el epigrafe siguiente, al describir la temporalizacion
de la unidad didactica, se describira con mas detalle el modo en que se llevaran a cabo
en el aula. En las tablas de explicacion de los retos se indica en qué sesiones se

desarrollan dentro del apartado “Temporalizacion”.
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Tabla 19. Descripcion de la situacién de aprendizaje: "Mision: supervivencia financiera”.

SITUACION DE APRENDIZAJE: “MISION: SUPERVIVENCIA FINANCIERA”

Objetivos de etapa a), b), d), e), g), h)
Competencias clave CCL, STEM, CD, CPSAA, CC, CE
Competencias especificas 1,4,6
Criterios de evaluacion 1.2,4.3,6.2,6.3

Descriptores perfil de salida

CPSAA1, CC1, CE2, CCECS3, STEM3, CD1, CD2,
STEM1, STEM4, CE1, CE3

Indicadores de logro

1.21,1.22,431,43.2,6.21,6.2.2,6.3.1,6.3.2

Saberes basicos

Bloques Ay C

Elementos transversales

Comprension lectora; expresion oral y escrita; fomento del
espiritu critico y cientifico; competencia digital; respeto
mutuo; y la cooperacion entre iguales.

Metodologia

Clase magistral, aprendizaje cooperativo, aprendizaje por
proyectos.

Agrupamiento

Individual y en grupos.

Espacio

Aula de clase y aula de informatica.

Descripcion

Los estudiantes asumiran el rol de jévenes que inician una
vida independiente y deberdn tomar decisiones
econdmicas realistas para organizar su economia
personal. A lo largo de esta situacion de aprendizaje,
conoceran y aplicaran conceptos clave de planificacion
financiera, como la elaboracion de presupuestos, la gestion
del ahorro y la inversion, el consumo responsable y la toma
de decisiones éticas.

Trabajaran en grupos cooperativos elaborando un plan
financiero personalizado, donde analizaran ingresos y
gastos reales, fijaran objetivos de ahorro, simularan
inversiones y justificaran sus decisiones. El plan sera
presentado oralmente al finalizar la unidad, fomentando
diversas competencias, como la digital.

Retos

Reto 1: 4 Cuanto cuesta vivir solo?

Reto 2: ; Estas gastando con cabeza?

Reto 3: ; Sabes invertir?

Reto 4: Disefa tu plan financiero

Reto 5: ;Qué he aprendido?

Atencion a la diversidad

Esquemas y resumenes
Refuerzo proporcionados por el docente y
tutorias.
Ambliacién Actividades de iniciacién a la
P investigacion.
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Tabla 20. Descripcién del Reto 1 ";Cuanto cuesta vivir solo?"

RETO 1 “; Cuanto cuesta vivir solo?”

Agrupamiento: Grupos cooperativos de | Espacios: Aula de clase con acceso a

4 personas. ordenadores portatiles
Competencias: Digital; emprendedora; | Contenido: Ingresos y gastos en la
personal, social y de aprender a vida adulta, identificacion y registro de
aprender; y competencia matematica y fuentes de ingresos y gastos,

en ciencia, tecnologia e ingenieria. herramientas digitales para elaborar

hojas de calculo.

Objetivos
1. Investigar sobre los costes de la vida independiente.
2. Comprender el concepto de presupuesto personal.

Descripcion

El alumnado investigara cuanto cuesta vivir de forma independiente en su ciudad.
Simularan ser personas jovenes que se acaban de independizar y deberan calcular
cuanto necesitan para cubrir sus gastos mensuales: vivienda, comida, suministros,
transporte, ocio, etc. Utilizaran fuentes reales proporcionadas por el profesor para
construir un presupuesto base. Los resultados se recogeran en una hoja de calculo
compartida, que servira como base para los siguientes retos.

Esta actividad permitira al alumnado tomar conciencia de los gastos cotidianos y de
la importancia de la planificacién financiera, al mismo tiempo que fomenta la reflexion
sobre la economia personal, el uso critico de fuentes de informacion y su aplicacion
directa en situaciones reales.

Temporalizacion

Sesion 1: Explicacion del proyecto

Sesion 2: Investigacion sobre ingresos y gastos reales
Sesion 3: Disefio del primer presupuesto

Sesion 4: Revision y reflexion sobre las decisiones tomadas

Recursos

Paginas web proporcionadas por el docente, como portales de empleo
(https://www.infojobs.net), supermercados (https://www.mercadona.es) o webs de
vivienda (https://www.idealista.com); hojas de calculo (como Google Sheets o
Excel).

Evaluacién

Evaluacion formativa del presupuesto inicial llevada a cabo mediante la
observacion del trabajo en el aula, prestando atencién al uso adecuado de fuentes
fiables y a la toma de decisiones realistas. Ademas, se revisara una version
preliminar del presupuesto para ofrecer retroalimentacion individualizada y orientar
mejoras.
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Tabla 21. Descripcién del Reto 2 "; Estas gastando con cabeza?"

RETO 2 “; Estas gastando con cabeza?”

Agrupamiento: Grupos cooperativos de | Espacios: Aula de clase.
4 personas.

Competencias: Personal, social y de Contenido: Analisis de decisiones
aprender a aprender; ciudadana; financieras, consumo responsable y
competencia matematica y en ciencia, cultura del ahorro, ajustes
tecnologia e ingenieria. presupuestarios.

Objetivos

1. Reflexionar sobre la sostenibilidad del presupuesto.
2. Fomentar el pensamiento critico ante el consumo.

Descripcion

A partir de los datos recopilados en el reto anterior, los grupos disefaran un
presupuesto mensual completo para su personaje ficticio. Aprenderan a clasificar
ingresos, gastos fijos y variables, y deberan reservar al menos un 10% para el
ahorro. Posteriormente, reflexionaran de forma critica y guiada por el profesor
mediante preguntas sobre sus decisiones de consumo: ¢Hay gastos innecesarios?
¢ Qué pasaria si surge un imprevisto? ;Se puede vivir mejor con menos?

En esta fase se introducen valores como el consumo responsable, la sostenibilidad
y la ética financiera. Los alumnos revisaran y ajustaran sus presupuestos para que
sean viables, responsables y coherentes con los aprendizajes adquiridos, siempre
con la vigilancia del docente.

Temporalizacion

e Sesién 5: consumo consciente y responsable
e Sesion 6: revision del presupuesto con criterios éticos

Recursos

Video sobre el consumismo:
https://www.youtube.com/watch?v=7gVyHThxZvY&t=1s ; diario de aprendizaje.

Evaluacién

Diario de aprendizaje individual, evaluacion del presupuesto ajustado, que sera
entregado (en el que evaluaremos la coherencia, el realismo, la organizacion clara,
el uso de una estrategia de ahorro razonable y una presentacion cuidada), disefio
del poster sobre el consumismo.
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Tabla 22. Descripcion del Reto 3 ";Sabes invertir?"

RETO 3 “; Sabes invertir?”

Agrupamiento: Grupos cooperativos de | Espacios: Aula de informatica o aula de
4 personas. clase con ordenadores portatiles.
Competencias: Digital; competencia Contenido: Conceptos de ahorro,
matematica y en ciencia, tecnologia e inversion, riesgo y rentabilidad.
ingenieria. Productos financieros basicos. Toma de
decisiones a medio/largo plazo.

Objetivos
1. Comprender las diferencias entre ahorro e inversion.
2. Valorar el riesgo y la rentabilidad.

Descripcion

En este reto, los estudiantes se inician en el mundo de la inversion de manera
sencilla y simulada. Tras una explicacion sobre los conceptos clave (ahorro,
inversion, rentabilidad, riesgo...), cada grupo destinara la parte de su presupuesto
reservada al ahorro a distintos productos financieros ficticios como depdsitos,
acciones o criptomonedas. Usaran herramientas digitales como Excel para gestionar
su inversion, registrar resultados y justificar sus decisiones, con la ayuda del
profesor. Posteriormente analizaran el resultado: ;Qué productos fueron mas
rentables? ; Qué errores cometieron?

Esta actividad fomenta la reflexiéon sobre la gestion de riesgos y el pensamiento
estratégico, aplicando conocimientos financieros en un contexto practico.

Temporalizacion
e Sesion 7: introduccion al mundo de la inversion
e Sesion 8: simulacion de inversion
e Sesion 9: analisis del resultado financiero

Recursos
Plantillas en Excel y hojas de seguimiento (que encontramos en ANEXO II).

Evaluacién
Justificacion de inversiones de los alumnos, informe de resultados.
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Tabla 23. Descripcion del Reto 4 "Disefa tu plan financiero"

RETO 4 “Diseiia tu plan financiero”

Agrupamiento: Grupos cooperativos de | Espacios: Aula de informatica o aula de

4 personas. clase con ordenadores portatiles.

Competencias: Personal, social y de Contenido: Integracion de ingresos,

aprender a aprender; digital; y en gastos, ahorro e inversion.

comunicacion linguistica. Presentacion clara y visual de datos
financieros.

Objetivos

1. Elaborar un plan financiero completo y coherente.
2. Comunicar de forma clara una estrategia financiera.

Descripcion

Con toda la informacion trabajada en los retos anteriores, los grupos disefiaran un
plan financiero completo que refleje una planificacion econdmica realista,
responsable y bien argumentada. Debera incluir su presupuesto definitivo, la
estrategia de ahorro, el analisis del consumo, las decisiones de inversion y las
conclusiones extraidas. El plan se presentara de forma visual y atractiva y se
expondra oralmente ante la clase.

Este reto permite sintetizar los aprendizajes, trabajar la competencia digital, la
comunicacion y la capacidad para tomar decisiones econémicas fundamentadas.

Temporalizacion

Sesion 10: construccion del plan financiero final (12 parte)
Sesion 11: construccion del plan financiero final (22 parte)
Sesioén 12: ensayo de presentaciones
Sesion 13: presentacion de proyectos

Recursos

Plataforma Canva, rubrica de evaluacién (que encontramos en ANEXO ll),
plantillas para guiar el disefio (a disposicion de los alumnos en la pagina web de
Canva).

Evaluacién

Presentacion final del plan financiero (evaluado mediante la rubrica),
autoevaluacion del grupo, evaluacion continua del trabajo y la organizacion.
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Tabla 24. Descripcién del Reto 5 "; Qué he aprendido?”

RETO 5 “; Qué he aprendido?”

Agrupamiento: Individual y trabajo en Espacios: Aula ordinaria.

gran grupo.

Competencias: Personal, social y de Contenido: Autoevaluacion y
aprender a aprender; competencia metacognicion. Reflexion critica sobre
ciudadana. el proceso de aprendizaje.

Objetivos

1. Reflexionar sobre el proceso de aprendizaje personal y grupal.
2. ldentificar aprendizajes clave y errores Uutiles.

Descripcion

Para concluir con la situacion de aprendizaje y asimismo, con la unidad didactica, los
alumnos realizaran una evaluacion individual y grupal del proceso vivido.
Reflexionaran sobre qué han aprendido, cémo han trabajado y en qué pueden
mejorar. Esta reflexion se hara a través de una autoevaluacion escrita, seguida de
una dinamica grupal tipo “mural de aprendizajes”, en la que cada alumno compartira
ideas clave, errores de los que ha aprendido y consejos financieros que considera
utiles.

Este reto busca que el alumnado tome conciencia de su evolucion personal,
consolide los aprendizajes adquiridos y conecte la economia con su vida real de
forma significativa.

Temporalizacion
e Sesidn 14: evaluacion y cierre del proyecto

Recursos
Plantilla de autoevaluacion que encontramos en ANEXO I, post-its y mural.

Evaluacion
Autoevaluacion individual y observacion de la participacion en el mural grupal.

410 TEMPORALIZACION

La unidad didactica “Planificacion financiera” se planifica en 14 sesiones,
siguiendo la metodologia de trabajo por proyectos, planteando conseguir un plan
financiero completo y personalizado por grupo, que incluya un presupuesto equilibrado,
una estrategia de ahorro y una simulacion de inversion, que sera presentado de forma

oral a la clase.
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A continuacion, detallaremos la planificacion por sesiones de la unidad didactica,

en la que se incluyen los retos planteados en la situacion de aprendizaje.

RETO 1 “; Cuanto cuesta vivir solo?”

SESION 1. Presentacion del proyecto

La planificacion financiera personal. Conceptos iniciales:
Contenidos ingresos, gastos, ahorro, presupuesto. Presentacion del
proyecto y del producto final.

Preguntas abiertas y reflexion individual (10 minutos).
Lluvia de ideas colectiva en la pizarra (10 minutos).

Estructura de la Explicacion del proyecto financiero: fases, objetivos y
sesion evaluacion (15 minutos).

Formacion de grupos, reparto de roles y eleccion del perfil
(15 minutos).

Metodologia Trabajo cooperativo, lluvia de ideas.

Iniciaremos la unidad planteando una serie de preguntas abiertas a los alumnos
(para conectar con los conocimientos previos), las cuales invitan a la reflexion: ; Como
gestionamos el dinero? ¢ Qué significa ahorrar? ;Por qué es importante saber en qué
gastamos? Estas preguntas las respondera cada alumno individualmente en su

cuaderno.

Se realiza una lluvia de ideas sobre las preguntas anteriores entre toda la clase,

la cual queda recogida en la pizarra.

Después presentamos las fases del proyecto, el producto final y los criterios de

evaluacion que se van a seguir.

A continuacion, se forman los grupos de trabajo de manera cooperativa, tratando
de asegurar heterogeneidad de perfiles. Partiendo de que la clase tiene 20 alumnos, el
alumnado trabajara en cinco grupos de cuatro personas, organizados por el docente de
forma heterogénea, teniendo en cuenta el rendimiento académico, la participacion y las
habilidades sociales. Con este tipo de agrupamiento se busca favorecer el aprendizaje

cooperativo, la ayuda entre iguales y la inclusion. En la primera sesién, los alumnos
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estaban dispuestos en parejas en la clase, pero a partir de hoy se les pide que se sienten
con su grupo de trabajo de 4 personas. Cada grupo rellena una ficha de presentacion
donde asigna roles y escoge un perfil ficticio de joven independiente sobre el que van a
trabajar (por ejemplo, un estudiante con beca, un joven trabajador...). La ficha de

presentacion la encontramos en ANEXO I

SESION 2. Investigacion sobre ingresos y gastos reales

Ingresos: salario minimo, tipos de empleo, becas. Gastos:
Contenidos vivienda, comida, transporte, suministro, ocio. Uso
responsable de fuentes digitales.

Explicacion tedrica de los conceptos clave (20 minutos)

Estructura de la Investigacién online en grupo y registro en hoja de calculo
sesion (20 minutos).

Puesta en comun y cierre de la sesion (10 minutos).

Aprendizaje cooperativo, clase magistral, investigacion

Metodologia guiada.

Los alumnos investigaran los elementos que configuran los ingresos y gastos en
la vida adulta. De esta forma, conseguimos que adquieran autonomia y se inicien en la
investigacion de forma dirigida para que empiecen a aprender por si mismos. Se van a
apoyar en fuentes reales, como portales online de empleo o alquiler, supermercados y
transporte, las cuales seran proporcionadas por el docente. Registraran los siguientes
datos: el salario minimo, el coste de una habitacion de alquiler, la tarifa de electricidad
o la comida semanal. Con esta actividad, logramos que se promueva el pensamiento
critico y la conexion con la vida cotidiana. Los datos seran recogidos en una hoja de

calculo compartida.

Asimismo, los alumnos mostraran cada poco tiempo su actividad al profesor
mediante la revisiébn de la hoja de calculo compartida, en la que iran registrando vy
actualizando los datos recogidos a partir de las fuentes propuestas. Esto permitira al

docente hacer un seguimiento del proceso, resolver dudas y orientar la investigacion.

Al final de la sesion, se realizara una puesta en comun en grupo para compartir
hallazgos, resolver dudas y contrastar la informacién obtenida. Esta puesta en comun
servira como cierre reflexivo de la sesién y permitira afianzar los aprendizajes

adquiridos.
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SESION 3. Disefio del primer presupuesto

Elaboraciéon de un presupuesto mensual, clasificacion de

D gastos e ingresos, estrategia de ahorro.

Explicacion del concepto de presupuesto, tipo de gastos e
importancia del ahorro (20 minutos)

Estructura de la L,
Elaboracién del presupuesto en grupos con los datos reales

sesion obtenidos (20 minutos)
Puesta en comun y resolucion de dudas (10 minutos).
Metodologia Aprendizaje cooperativo, clase magistral.

Iniciamos la sesidon con una explicacién tedrica sobre los conceptos
correspondientes. Con los datos que han recabado en la sesion anterior, los alumnos
disefian un presupuesto mensual para su personaije ficticio. Tienen que distinguir entre
ingresos fijos, gastos fijos y gastos variables. Se exige que reserven un minimo del 10%
al ahorro. Con esta actividad, logramos reforzar la competencia matematica, digital y la
toma de decisiones. El docente supervisara en tiempo real los archivos digitales del
alumnado a través de la hoja de calculo compartida, ofreciendo orientaciones

individualizadas y corrigiendo posibles errores durante el proceso.

Finalmente, se realizara una puesta en comun en gran grupo, donde cada grupo
compartira sus decisiones y reflexiones, favoreciendo el aprendizaje colaborativo y la

discusion sobre las distintas formas de gestionar un presupuesto.

SESION 4. Revision y reflexion sobre las decisiones tomadas
. Revision critica del presupuesto personal, riesgos
D financieros y toma de decisiones.
Preguntas iniciales de reflexion colectiva (10 minutos).
Estructura de la Explicacion tedrica sobre imprevistos y salud financiera (25
sesion minutos).
Revisién y ajuste del presupuesto (15 minutos).
Metodologia Aprendizaje cooperativo, clase magistral.
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Al comienzo de la sesion, se hara una reflexion colectiva, donde cada grupo va
a analizar su presupuesto desde una perspectiva critica: ¢ les sobra o les falta dinero a
fin de mes? ;Hay gastos innecesarios? ;Qué pasaria si se rompe el moévil? Tras
comentarlo durante un par de minutos, cada grupo compartira las reflexiones con el

resto de la clase.

Después de estas preguntas, se explicara la teoria correspondiente.
Posteriormente, el alumnado tendra que hacer ajustes en sus cuentas, eliminando o
sustituyendo partidas, reflexionando individualmente en su diario personal, y mostrando
lo obtenido al profesor. Con esta actividad conseguimos desarrollar la autonomia y el

juicio financiero, y nos permite que se incorporen principios de salud financiera.

RETO 2 “;Estas gastando con cabeza?”

SESION 5. Consumo consciente y responsable

La publicidad y el consumismo, el consumo impulsivo y el
consumo responsable, valores del consumo ético y
sostenible, impacto del consumo en el presupuesto
personal.

Contenidos

Visualizacién de un video sobre el consumismo1l y analisis
de las decisiones de consumo por grupos (10 minutos).

Estructura de la Explicacion tedrica (15 minutos).

sesion
Disefio de un poster sobre el consumismo por grupos (25
minutos).
Metodologia Aprendizaje cooperativo, clase magistral, trabajo por

proyectos.

En base a un video breve sobre el consumismo, elegido por su lenguaje
accesible y cercano a la realidad del alumnado, los grupos van a realizar un analisis

guiado de sus decisiones de consumo. Los estudiantes deben identificar qué mensajes

1Video sobre el consumismo: https://www.youtube.com/watch?v=7gVVyHThxZvY&t=1s

61


https://www.youtube.com/watch?v=7gVyHThxZvY&t=1s

publicitarios han influido en ellos recientemente, si han realizado compras impulsivas, y

como estas decisiones afectan a su economia personal.

Posteriormente el docente ofrecera una explicacion tedrica clara y visual sobre
conceptos clave: la diferencia entre necesidades y deseos, el impacto ambiental y social
del consumo, y los principios que rigen un consumo ético y sostenible. Se incluiran

ejemplos reales y cercanos a los intereses del alumnado fomentando la reflexion critica.

A continuacion, los alumnos, por grupos (los mismos que en el Reto 1, para dar
coherencia al trabajo por proyectos), disefiaran un poster creativo y reflexivo sobre el
consumismo. Deberan representar de forma visual el tipo de decisiones de consumo
que han incluido en su presupuesto, identificar posibles gastos impulsivos o
innecesarios, y proponer cambios hacia un consumo mas consciente. Esta actividad
tiene como objetivo reforzar la adquisicion de valores como la sostenibilidad, la ética y

la salud, vinculados directamente con la toma de decisiones econémicas.

SESION 6. Revision del presupuesto con criterios éticos

El consumo ético, los fondos de emergencia, los seguros
Contenidos basicos, la eliminacion de gastos superfluos, criterios
sociales y medioambientales aplicados a las finanzas.

Recapitulacion de conceptos previos (15 minutos).

Estructura de la Explicacién tedrica de conceptos nuevos (15 minutos).
sesion Revision practica del presupuesto con ajustes conscientes
(20 minutos).

Aprendizaje cooperativo, clase magistral, trabajo por

Metodologia
proyectos.

La sesion comienza con una recapitulacion interactiva de los aprendizajes
adquiridos en las sesiones anteriores. Para ello, el docente realiza una ronda de
preguntas rapida mediante la herramienta digital Mentimeter. El objetivo de esta
dinamica es consolidar los conceptos de consumo responsable, revisar la actividad del

poster y activar conocimientos previos.

A continuacién, se introduce una breve explicacién tedrica de nuevos conceptos
relacionados con la proteccion financiera personal: qué es un fondo de emergencia, por

qué es importante, tipos de seguros basicos y cdmo estos elementos contribuyen a la
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estabilidad econdmica individual. También se presentan criterios sociales y
medioambientales que deben considerarse a la hora de decidir en qué productos gastar

nuestro dinero.

La parte central de la sesidn estara dedicada a la revision practica del
presupuesto inicial que los alumnos disefaron en el Reto 1. En grupos, y con la ayuda
del docente, revisaran las partidas presupuestarias e incorporaran ajustes conscientes:
eliminacion de gastos superfluos, incorporacion de un pequefo fondo de emergencia,
uso de productos sostenibles o socialmente responsables, entre otros. El objetivo es
que puedan vincular de forma practica los conceptos éticos y sostenibles con sus
decisiones economicas reales, promoviendo la interiorizacién del impacto que el

consumo tiene no solo a nivel individual, sino también colectivo y global.

El cierre de la sesion incluird una breve exposicidén de ejemplos de consumo ético
(como comercio justo o productos locales), que serviran de referencia para la vida

cotidiana del alumnado.

RETO 3 “;Sabes invertir?”

SESION 7. Introduccién al mundo de la inversién

La diferencia entre ahorro e inversion, conceptos de riesgo
Contenidos y rentabilidad, tipos basicos de inversién (depdsitos,
acciones y criptomonedas).

Estructura de la Explicacion tedrica con esquemas y ejemplos (40 minutos).
sesion Mapa mental para afianzar conceptos (10 minutos).
Metodologia Clase magistral.

La sesion se centra en ofrecer una base conceptual clara sobre el mundo de la
inversion, partiendo de una comparacién entre el ahorro y la inversion para que el
alumnado pueda comprender como sus decisiones financieras pueden implicar
diferentes grados de riesgo y rentabilidad. El docente utiliza ejemplos cotidianos y

cercanos (como ahorrar para unas vacaciones frente a invertir en criptomonedas) para
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ilustrar las diferencias entre ambos conceptos, permitiendo asi que el alumnado

visualice con claridad los matices implicados.

Durante la explicacion, se incorporan recursos visuales como esquemas en la
pizarra y presentaciones digitales, de modo que los conceptos de rentabilidad, riesgo y
tipos de inversion (depdsitos, acciones, criptomonedas) se comprendan con mayor
facilidad. La sesion es participativa, abierta a intervenciones, dudas o ejemplos que los

propios estudiantes puedan aportar.

Para cerrar la clase, los alumnos completaran un mapa mental con huecos, en
el que deberan rellenar definiciones, ejemplos o relaciones entre conceptos, lo que les
permitira afianzar los contenidos trabajados de forma visual y significativa. Se fomenta
asi el aprendizaje significativo y la organizacion grafica de ideas. Esta actividad servira
también como preparacion para la simulacion de inversion de la siguiente sesién, ya que

les permitira establecer una base conceptual sélida.

SESION 8. Simulacién de inversion

Aplicacion de conceptos de inversion: rentabilidad, riesgo.
Contenidos Funcionamiento basico de simuladores financieros.
Justificacion de decisiones de inversion.

Repaso de conceptos anteriores y presentacion de la

sesion Actividad practica de simulacion y seguimiento de la misma
(35 minutos).

Aprendizaje cooperativo, clase magistral, trabajo por

Metodologia
proyectos.

Tras una breve revision teodrica, se introduce la simulacion de inversion como
actividad central de la sesion. El docente presenta el escenario: cada grupo dispondra
del dinero destinado al ahorro en sesiones anteriores y debera tomar decisiones de
inversion, diversificando entre distintas opciones como depédsitos, acciones o
criptomonedas. Para ello, emplearan una hoja de calculo en Excel que simula los

rendimientos obtenidos segun el riesgo asumido.

Cada grupo toma decisiones y las justifica en una ficha de seguimiento que

debera actualizarse periddicamente. Esta dinamica exige reflexién, debate y toma de
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decisiones colaborativas, ademas de aplicar los conceptos de rentabilidad y riesgo de
forma practica. El docente hace un seguimiento activo, revisando los resultados cada

poco tiempo y resolviendo dudas conforme avanza la sesion.

El objetivo es que el alumnado comprenda que invertir no siempre implica
beneficios inmediatos y que las decisiones deben estar basadas en informacion fiable.
Se trabaja asi la competencia digital, ademas de la autonomia y la responsabilidad, todo

dentro del marco del trabajo por proyectos.

SESION 9. Analisis del resultado financiero

Contenidos Evaluacién de inversiones realizadas; rentabilidad y riesgo
en la practica, finanzas personales.
Estructura de la Explicacion sobre analisis de resultados (15 minutos).
sesion Redaccién del informe de conclusiones grupal (35 minutos).
Metodologia Aprendizaje cooperativo, trabajo por proyectos.

Esta sesion se dedica al anadlisis critico de los resultados obtenidos en la
simulacion de inversidn. El docente inicia la clase explicando como calcular y valorar la
rentabilidad alcanzada, qué factores han influido en el resultado, y como evaluar el nivel
de riesgo asumido. También se anima a identificar decisiones acertadas o desacertadas

durante la simulacion.

Posteriormente, cada grupo trabaja de forma cooperativa para redactar un
informe de conclusiones. Este documento debera incluir un resumen de su estrategia,
los resultados obtenidos, un analisis de los errores cometidos y propuestas de mejora.
Se valora especialmente la capacidad de autocritica, la argumentacion razonada y la
conexion con los conceptos tedricos previamente trabajados. Con esta actividad, se
fomenta una actitud responsable ante la toma de decisiones econémicas en contextos

reales o simulados.
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RETO 4 “Disena tu plan financiero”

SESION 10. Construccién del plan financiero final (12 parte)

Estructura de un plan financiero, uso de Canva,

Contenidos L . o
organizacion de contenidos econdémicos.

Estructura de Ia

sesion Trabajo practico por grupos en Canva (50 minutos).

Metodologia Aprendizaje cooperativo, trabajo por proyectos.

Se inicia la elaboracion del producto final del proyecto: una presentacion digital
en Canva que recoja todos los elementos clave del trabajo realizado. Los alumnos
organizan su informacion econdmica (presupuesto definitivo, decisiones de ahorro e
inversion, estrategias aplicadas y aprendizajes obtenidos) y comienzan a disefiar una

presentacion clara, visual y coherente.

Se anima a utilizar graficos, esquemas y tablas que permitan una comprension
agil del contenido. El docente actua como guia, resolviendo dudas técnicas. Esta tarea
consolida aprendizajes y fortalece la competencia digital, la capacidad de sintesis y la

expresion escrita.

Esta sesion se dedica plenamente al desarrollo del plan financiero, que es el

proyecto final que los alumnos deben entregar y exponer.

SESION 11. Construccién del plan financiero final (22 parte)

Estructura de un plan financiero, uso de Canva,

Contenidos L . o
organizacion de contenidos econdémicos.

Estructura de Ia

p Continuacion del trabajo en Canva (50 minutos).
sesion

Metodologia Aprendizaje cooperativo, trabajo por proyectos.
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Se continua con el trabajo iniciado en la sesion anterior. Los grupos finalizan la
estructura del plan financiero. Se reparten los apartados que van a exponer,

promoviendo la implicacion equitativa de todos los miembros del grupo.

Durante la clase, se ofrece a los alumnos la rubrica de evaluacién de la
exposicion oral, que les servird como herramienta de autoevaluacién y de guia para
mejorar su presentacion. Esta sesion fomenta la autonomia, la autorregulacion yel

compromiso con el trabajo en equipo.

SESION 12. Ensayo de presentaciones

Contenidos Técnicas de expresion oral, retroalimentacién constructiva.
Estructura de la Ensayo de presentaciones entre grupos y feedback (50
sesion minutos).
Metodologia Aprendizaje cooperativo.

Cada grupo ensaya su exposicion delante de otro grupo, que actia como publico
critico. Tras cada presentacion, se da retroalimentaciéon oral, sefalando fortalezas y
aspectos a mejorar en el contenido, la claridad del mensaje, el uso de recursos visuales

y la coordinacion entre los miembros.

El ensayo permite mejorar la expresién oral, la seguridad en publico y el dominio
del contenido, fortaleciendo competencias clave como la comunicacion linguistica.
Ademas, se da espacio para ajustes finales en el disefio del plan financiero si algun

grupo necesitase un poco de tiempo extra.

SESION 13. Presentacion de proyectos

Contenidos Exposicion de los proyectos.
Estructura de la Exposicion de proyectos (10 minutos por grupo, como hay 5
sesion grupos completan los 50 minutos).
Metodologia Aprendizaje cooperativo, exposicion oral.
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Cada grupo expone su plan financiero ante el resto de la clase, empleando su
presentacion en Canva como soporte visual. Se promueve un ambiente de respeto,

escucha activa y valoracion del trabajo ajeno.

El docente evalua mediante dos rubricas, una para el plan financiero en si, y la
otra para evaluar la exposicion oral del mismo. Los companeros realizan una
coevaluacion en formato simplificado. Esta sesion permite dar valor publico al trabajo

realizado y promover el aprendizaje entre iguales.

Los 50 minutos de la sesion los dedicamos a la exposicion de los planes

financieros; cada grupo debera hacer una exposicion de 10 minutos aproximadamente.

RETO 5 “; Qué he aprendido?”

SESION 14. Evaluacion y cierre del proyecto

Contenidos Evaluacioén del proceso y reflexion sobre lo aprendido.

Autoevaluacion individual (20 minutos).

Estructura de la L . .
sesion Dinamica de cierre grupal: mural de aprendizaje (30

minutos).

Metodologia Aprendizaje cooperativo.

En esta ultima sesion, cada alumno reflexiona de manera individual sobre su
proceso de aprendizaje a lo largo de la unidad, evaluando su implicacion, lo que ha
aprendido y cémo ha contribuido al grupo. Los alumnos rellenaran la plantilla de

autoevaluacion que se puede encontrar en ANEXO II.

Después, se realiza una dinamica final de grupo tipo “mural de aprendizajes”,
donde cada uno anota en post-its tres ideas clave: lo mas util aprendido, un error del
que ha aprendido y un consejo financiero para un amigo. Esta sesién permite tomar

conciencia del recorrido y conectar con la dimension personal del aprendizaje. Con esta
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actividad se refuerza la metacognicion, se fomenta la autorregulacion y permite cerrar

el proyecto de forma significativa, tal como promueve la LOMLOE.

5. CONCLUSIONES

Este Trabajo Fin de Master ha tenido como objeto principal la elaboracion de una
programacion didactica y el desarrollo de una unidad especifica para la materia de
Economia y Emprendimiento de 4° curso de Educacion Secundaria Obligatoria. El
proceso ha estado guiado por los aprendizajes adquiridos durante el Master en
Formacion del Profesorado que han sido reflejados en la experiencia practica obtenida
durante el Practicum. La unidad didactica disefiada, titulada “Planificacién Financiera”,
parte de una propuesta metodoldgica basada en el trabajo por proyectos y orientada al
desarrollo competencial del alumnado, en consonancia con la normativa reflejada en la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, de modificacién de la LOE (LOMLOE).

La programacién didactica responde a lo dispuesto en el marco normativo
vigente en Castilla y Ledn, y recoge todos los elementos curriculares exigidos por la
LOMLOE: competencias clave, saberes basicos, criterios de evaluacion y situaciones
de aprendizaje. No obstante, el objetivo no ha sido unicamente cumplir con la normativa,
sino elaborar una propuesta util y realista, pensada para aplicarse en el aula y que

responda a las necesidades del alumnado de la actualidad.

La unidad didactica, organizada en cinco retos, ha seguido el enfoque del trabajo
por proyectos, que ha sido entendido como una metodologia activa que promueve el
aprendizaje significativo a través de situaciones reales y relevantes. Este enfoque ha
permitido que el alumnado se convierta en el protagonista del proceso de ensefianza —
aprendizaje, desarrollando competencias como el trabajo en equipo, la comunicacion,
la toma de decisiones, la gestion de la informacion o el pensamiento critico. Cada reto
ha implicado la elaboracién de productos concretos, los cuales han sido evaluados a
través de instrumentos variados y han estado orientados en todo momento a la mejora

continua.

El uso del trabajo por proyectos ha hecho posible conectar los contenidos de la
materia con el entorno del alumnado, fomentando asi la aplicacion practica de los
saberes basicos. Lejos de limitarse a una ensefanza teérica, se ha buscado que el
alumnado comprenda la utilidad de la planificacion financiera en su vida cotidiana,
desarrollando actitudes de consumo responsable, reflexion sobre sus decisiones
economicas y una mayor conciencia sobre el ahorro, la inversién y el equilibrio financiero

personal.
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Asimismo, la propuesta se ha apoyado en la evaluacién formativa como eje
central del seguimiento del aprendizaje. A través de la observacion continua, el analisis
de los productos elaborados, el uso de rubricas y la autoevaluacion, se ha fomentado
una actitud critica y reflexiva en el alumnado, que ha podido ser consciente de sus

avances, detectar sus errores y asumir un papel activo en su proceso de mejora.

Por otra parte, a nivel personal, este trabajo me ha servido para tomar conciencia
de la complejidad que implica la labor docente y de la responsabilidad que supone
disefar experiencias de aprendizaje que sean a la vez inclusivas, motivadoras y
eficaces, cumpliendo las directrices establecidas en la ley. La elaboracion de la
programacion y de la unidad didactica me ha permitido poner en practica los
conocimientos adquiridos durante el master, pero también me ha hecho reflexionar,

analizar la realidad de las aulas actuales y tomar decisiones en base a ese contexto.

En definitiva, este Trabajo Fin de Master me ha permitido comprobar que se
puede ensefiar economia de una forma diferente, cercana a la realidad del alumnado y
centrada en el desarrollo de competencias fundamentales para su vida adulta. La
educacion financiera es hoy mas necesaria que nunca, y abordarla desde una
metodologia activa como es el trabajo por proyectos favorece un aprendizaje mas
profundo y duradero. Este proceso ha reforzado mi visidon de la ensefianza como una
herramienta fundamental para capacitar a los jovenes en la toma de decisiones

informadas y responsables en un entorno cada vez mas complejo.
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ANEXO |. DESCRIPTORES OPERATIVOS DE LA ETAPA DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Figura 6. Descriptores operativos de la competencia en comunicacion lingliistica.

Competencia en comunicacioén lingiistica (CCL)

Descriptores operativos:

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccioén y adecuacién a
los diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y
respetuosa tanto para intercambiar informacién, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de
los ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera
activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma informacién procedente de
diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando
los riesgos de manipulaciéon y desinformacién, y la integra y transforma en conocimiento para
comunicarla adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la
propiedad intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a
sus gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual
y colectiva; y moviliza su propia experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para
construir y compartir su interpretacién de las obras y para crear textos de intencién literaria de progresiva
complejidad.

CCLS5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada
de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder, para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.
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Figura 7. Descriptores operativos de la competencia plurilinglie; asi como de la competencia matematica y
competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Competencia plurilingiie (CP)
Descriptores operativos:

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a
diferentes situaciones y contextos de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para
comunicarse y ampliar su repertorio linguistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingliistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en
su desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

Descriptores operativos:

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones
conocidas, y selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fendmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, planteandose preguntas y comprobando
hipétesis mediante la experimentaciéon y la indagacion, utilizando herramientas e instrumentos
adecuados, apreciando la importancia de la precisién y la veracidad y mostrando una actitud critica
acerca del alcance y las limitaciones de la ciencia.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o0 modelos
para generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en
equipo, procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que
puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnolégicos de forma clara y precisa y en diferentes
formatos (gréficos, tablas, diagramas, férmulas, esquemas, simbolos...), aprovechando de forma critica
la cultura digital e incluyendo el lenguaje matematico-formal con ética y responsabilidad, para compartir
y construir nuevos conocimientos.

STEMS. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social,
y preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacién
de proyectos para transformar su entorno préximo de forma sostenible, valorando su impacto global y
practicando el consumo responsable.
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Figura 8. Descriptores operativos de la competencia digital.

Competencia digital (CD)

Descriptores operativos:

Al completar la educacién primaria, el alumno o la alumna...

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CD1. Realiza busquedas guiadas en internet y hace uso de
estrategias sencillas para el tratamiento digital de la
informacién (palabras clave, seleccion de informacion
relevante, organizaciéon de datos...) con una actitud
critica sobre los contenidos obtenidos.

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de
validez, calidad, actualidad vy fiabilidad, seleccionando
los resultados de manera critica y archivandolos, para
recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la
propiedad intelectual.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales en
distintos formatos (texto, tabla, imagen, audio, video,
programa informatico...) mediante el uso de diferentes
herramientas digitales para expresar ideas, sentimientos
y conocimientos, respetando la propiedad intelectual y
los derechos de autor de los contenidos que reutiliza.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de
aprendizaje para construir conocimiento y crear
digitales, estrategias  de

tratamiento de la informacién y el uso de diferentes

contenidos mediante
herramientas digitales, seleccionando y configurando la
mas adecuada en funcion de la tarea y de sus
necesidades de aprendizaje permanente.

CD3. Participa en actividades o proyectos escolares
mediante el uso de herramientas o plataformas virtuales
para construir

nuevo conocimiento, comunicarse,

trabajar cooperativamente, y compartir datos vy

contenidos en entornos digitales restringidos y
supervisados de manera segura, con una actitud abierta

y responsable ante su uso.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia
compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de
manera responsable sus acciones, presencia Yy
visibilidad en la red, para ejercer una ciudadania digital

activa, civica y reflexiva.

CD4. Conoce los riesgos y adopta, con la orientacién del
docente, medidas preventivas al usar las tecnologias
digitales para proteger los dispositivos, los datos
personales, la salud y el medioambiente, y se inicia en la
adopcién de habitos de uso critico, seguro, saludable y
sostenible de dichas tecnologias.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar
las tecnologias digitales para proteger los dispositivos,
los datos personales, la salud y el medioambiente, y para
tomar conciencia de la importancia y necesidad de hacer
un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de
dichas tecnologia.

CD5. Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales
sencillas y sostenibles (reutilizacion de materiales
tecnolégicos, programacién informatica por bloques,
robética educativa...) para resolver problemas concretos
o retos propuestos de manera creativa, solicitando

ayuda en caso necesario.

CD5. Desarrolla aplicaciones informéaticas sencillas y
soluciones tecnolégicas creativas y sostenibles para
resolver problemas concretos o responder a retos
propuestos, mostrando interés y curiosidad por la
evolucioén de las tecnologias digitales y por su desarrollo

sostenible y uso ético.
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Figura 9. Descriptores operativos de la competencia personal, social y de aprender a aprender.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Descriptores operativos:

Al completar la educacién primaria, el alumno o la alumna...

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CPSAA1. Es consciente de las propias emociones, ideas y
comportamientos personales y emplea estrategias para
gestionarlas en situaciones de tension o conflicto,
adaptandose a los cambios y armonizandolos para
alcanzar sus propios objetivos.

CPSAA1. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el
optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propésito y motivacion hacia el aprendizaje, para
gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus
propios objetivos.

CPSAA2. Conoce los riesgos mas relevantes y los principales
activos para la salud, adopta estilos de vida saludables
para su bienestar fisico y mental, y detecta y busca
apoyo ante situaciones violentas o discriminatorias.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados
con factores sociales, consolida estilos de vida saludable
a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a
la convivencia y aplica estrategias para abordarlas

CPSAA3. Reconoce y respeta las emociones y experiencias
de las demas personas, participa activamente en el
las

trabajo en grupo, asume

y
cooperativas dirigidas a la consecuciéon de objetivos

responsabilidades

individuales  asignadas emplea estrategias

compartidos.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las
experiencias de las demas personas y las incorpora a su
aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo,
distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas

CPSAA4. Reconoce el valor del esfuerzo y la dedicacién
personal para la mejora de su aprendizaje y adopta
posturas criticas en procesos de reflexiéon guiados.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de
aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacién y para obtener
conclusiones relevantes.

CPSAAGS. Planea objetivos a corto plazo, utiliza estrategias
de aprendizaje autorregulado y participa en procesos de
auto y coevaluacion, reconociendo sus limitaciones y
sabiendo buscar ayuda en el proceso de construccién
del conocimiento.

CPSAA5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla
procesos metacognitivos de retroalimentaciéon para
aprender de sus errores en el proceso de construccion

del conocimiento.
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Figura 10. Descriptores operativos de la competencia ciudadana.

Competencia ciudadana (CC)

Descriptores operativos:

Al completar la educacién primaria, el alumno o la alumna...

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CC1.
relevantes relativos a su propia identidad y cultura,

Entiende los procesos histéricos y sociales mas

reflexiona sobre las normas de convivencia, y las aplica
de manera constructiva, dialogante e inclusiva en

cualquier contexto.

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimensién
social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la

determinan, demostrando respeto por las normas,

empatia, equidad y espiritu constructivo en la interaccion

con los demas en cualquier contexto.

CC2. Participa en actividades comunitarias, en la toma de
decisiones y en la resolucion de los conflictos de forma
dialogada y respetuosa con los procedimientos

democraticos, los principios y valores de la Unién

Europea y la Constitucién espafola, los derechos

humanos y de la infancia, el valor de la diversidad, y el

logro de la igualdad de género, la cohesion social y los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores
que emanan del proceso de integracién europea, la
Constitucién espafiola y los derechos humanos y de la
infancia, participando en actividades comunitarias, como
la toma de decisiones o la resolucién de conflictos, con
actitud democratica, respeto por la diversidad, y

compromiso con la igualdad de género, la cohesion

social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania
mundial.

CC3. Reflexiona y dialoga sobre valores y problemas éticos
de actualidad, comprendiendo la necesidad de respetar
diferentes culturas y creencias, de cuidar el entorno, de
rechazar prejuicios y estereotipos, y de oponerse a

cualquier forma de discriminacién o violencia.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales
y de actualidad, considerando criticamente los valores
propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para
afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa y opuesta a cualquier tipo de

discriminacioén o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas entre las acciones
humanas y el entorno, y se inicia en la adopciéon de
estilos de vida sostenibles, para contribuir a la

conservacion de la biodiversidad desde una perspectiva

tanto local como global.

CC4.
interdependencia,

Comprende las relaciones sistémicas de

ecodependencia e interconexion
entre actuaciones locales y globales, y adopta, de forma
consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y

ecosocialmente responsable.
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Figura 11. Descriptores operativos de la competencia emprendedora.

Competencia emprendedora (CE)

Descriptores operativos:

Al completar la educacién primaria, el alumno o la alumna...

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CE1. Reconoce necesidades y retos que afrontar y elabora
ideas originales, utilizando destrezas creativas y
tomando conciencia de las consecuencias y efectos que
las ideas pudieran generar en el entorno, para proponer
soluciones valiosas que respondan a las necesidades
detectadas.

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos
con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan
suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor
en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. |dentifica fortalezas y debilidades propias utilizando
estrategias de autoconocimiento y se inicia en el
conocimiento de elementos econdmicos y financieros
basicos, aplicandolos a situaciones y problemas de la
vida cotidiana, para detectar aquellos recursos que
puedan llevar las ideas originales y valiosas a la accion.

CE2. Evalua las fortalezas y debilidades propias, haciendo
uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, y
comprende los elementos fundamentales de la
economia y las finanzas, aplicando conocimientos
economicos y financieros a actividades y situaciones
concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los
recursos necesarios que lleven a la accién una

experiencia emprendedora que genere valor.

CE3. Crea ideas y soluciones originales, planifica tareas,
coopera con ofros en equipo, valorando el proceso
realizado y el resultado obtenido, para llevar a cabo una
iniciativa emprendedora, considerando la experiencia

como una oportunidad para aprender.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones
valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y
reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacion de
prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.
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Figura 12. Descriptores operativos de la competencia en conciencia y expresion culturales.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

Descriptores operativos:

Al completar la educacién primaria, el alumno o la alumna...

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CCEC1. Reconoce Yy aprecia los aspectos fundamentales del
patrimonio cultural y artistico, comprendiendo las
diferencias entre distintas culturas y la necesidad de

respetarlas.

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio
cultural y artistico, implicaAndose en su conservacion y
valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad
cultural y artistica.

CCEC2. Reconoce y se interesa por las especificidades e
intencionalidades de las manifestaciones artisticas y
culturales mas destacadas del patrimonio, identificando
los medios y soportes, asi como los lenguajes y
elementos técnicos que las caracterizan.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las
de
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas

especificidades e intencionalidades las
del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las

caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones
de forma creativa y con una actitud abierta e inclusiva,
empleando distintos lenguajes artisticos y culturales,
integrando su propio cuerpo, interactuando con el
entorno y desarrollando sus capacidades afectivas.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones
por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la

autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que

ocupa en la sociedad, con una actitud empatica, abierta

y colaborativa.

CCEC4. Experimenta de forma creativa con diferentes
medios y soportes, y diversas técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para
elaborar propuestas artisticas y culturales.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos
medios y soportes, asi como técnicas plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacion de
productos artisticos y culturales, tanto de forma

individual como colaborativa, identificando

oportunidades de desarrollo personal, social y laboral,
asi como de emprendimiento.
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ANEXO Il. MATERIALES USADOS PARA LA EVALUACION DE

LOS ALUMNOS

Figura 13. Rubrica sobre la presentacion final del plan financiero del Reto 4.
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Figura 14. Rubrica sobre la exposicion oral del plan financiero del Reto 4.
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Figura 15. Diario de aprendizaje que llevan los alumnos.

\

—  Viavio de agvendizaje

7, ©©
IL\i
D)
a N

Nombve del alumno: ¢

Nowmbve del Augo:
Reto tvabajado:

tQué he agrendido hoy ave vo sabia antes?

tQué he agortado hoy a wi 3\(\)?07

Que diicuitad he tewnido \ como \a he vesuvelto (o wo)?

1Qué we qustavia wejovar gava la groxima Sesion

Oescvibe con Una galabra como te has Sentido en esta

S5e5i10n.
v o
V4 ‘l 44 W
¥ . &
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Figura 16. Hoja de seguimiento de los alumnos.

FECHA

ELEGIMOS PRODUCTOS
FINANCIEROS

INVERTIMOS 507 EN

DEPOSITOS ¥ 507 EN
CRIPTOMONEDAS

FALTO TIEMPO PARA
CALCULAR
RENTABLIDAD

ARADIMOS FONDO DE
EMERGENCIA

ELIMINAMOS GASTO
EN 0CIO SEMANAL
PARA AHORRAR MAS

MEJOR COORDINACION
HOY
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Figura 17. Perfil personal ficticio que completaran los alumnos por grupos en el Reto 1.

PERFIL PERSONAL

NOMBRE FICTICIO: EDAD:
ESTADO CIVIL: NIVEL DE ESTUDIOS:
PROFESION: LUGAR DE RESIDENCIA:
o y |9 _J/
\ \
INGRESOS MENSUALES ESTILO DEVIDAY
U APROXIMADOS: ¥y € PRIORIDADES: )

OBJETIVO ECONOMICO PRINCIPAL
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Figura 18. Plantilla de autoevaluacion para los alumnos en el Reto 5.

Autoevaluacion personal

Nombre: Fecha:

Lo que mas he aprendido de este proyecto ha sido..

Lo que mas me ha gustado ha sido..

Lo que mas me ha costado ha sido..

¢Cémo he trabajado en mi grupo? Valora del | al 5 (siendo | muy poco y 5
muchisimo)

He colaborado activamente He cumplido con mis tareas
He respetado las ideas de los demas Me he implicado en la presentacién final

¢Qué haria diferente la préxima vez?

Valoracién global del proyecto: (marca la opcién que consideres)

Muy atil Bastante atil Poco atil Nada atil

Un mensaje final para mi mismo/a o para el grupo:

q

:_2 1\7

—~

= XN

7

~ A
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