
Estatutos de la Asociación Lírica “Bohemios” 

 

TITULO PRIMERO 

 

DENOMINACIÓN, DOMICILIO, FINES Y ÁMBITO TERRITORIAL 

 

ARTÍCULO 1º.-  En la ciudad de Valladolid se constituye una Asociación que se 

denominará “ASOCIACIÓN LÍRICA BOHEMIOS”, y que se habrá que regir por 

estos estatutos y en la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de 

Asociación ( B.O.E. 26 de marzo ). 

- En lo no previsto se regulará por lo dispuesto en la Constitución Española y en las 

demás normas del ordenamiento jurídico que sean aplicables en cada caso. 

 

ARTÍCULO 2º.- Su domicilio social está situado en la calle Industrias, 17  C.P. 47.005 

- Valladolid 

 

ARTÍCULO 3º.- Se propone los siguientes fines: 

- La divulgación del Género Lírico, no solo el de representar Zarzuelas, sino 

también dar a conocer nuevos valores, líneas y actores. 

- La Asociación gozará de autonomía en el ejercicio de los fines que le son 

propios, pudiendo en todo caso, establecer los convenios y pactos que se estimen 

convenientes con otras Asociaciones y Grupos Culturales. 

 

ARTÍCULO 4º.- El ámbito de sus actividades se desarrollará en el Territorio Nacional. 

 

 

 

  



TITULO SEGUNDO 

 

ORGANOS DIRECTIVOS 

 

ARTÍCULO 5º.-  La Dirección y Administración de la Asociación serán ejercidas por la 

Asamblea General y la Junta Directiva. 

 

Capítulo I: La Asamblea General 

 

ARTÍCULO 6º.- La Asamblea General es el órgano supremo de la Asociación y está 

constituida por todos los socios. Se reunirá cuando lo acuerde la Junta Directiva, por 

propia iniciativa o porque lo solicite la mitad de los socios más uno. 

 

ARTÍCULO 7º.- La Asamblea General se reunirá en sesión ordinaria como mínimo 

una vez al año para: 

 

a) Aprobar el estado de cuentas 

b) Aprobar el plan general de actuaciones 

c) Valorar la gestión de la Junta Directiva 

d) Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos 

 

ARTÍCULO 8º.-  Se reunirá en sesión extraordinaria para las siguientes materias: 

 

a) Modificación de los Estatutos 

b) Elección del Presidente 

c) Solicitud de la declaración de Utilidad Pública 

d) Acuerdos para constituir una Federación de Asociaciones 

e) Disolución de la Asociación . 



ARTÍCULO 9º.- La convocatoria de la Asamblea General se realizará con indicación 

del orden del día, fecha y hora de la reunión, con una antelación mínima de 7 días. Si en 

la reunión en primera convocatoria no hay mayoría de asociados se celebrará reunión en 

segunda convocatoria media hora después, cualquiera que sea el número de asistentes. 

 

ARTÍCULO 10º.- Los acuerdos de la Asamblea General se adoptarán por la mayoría 

de los votos. 

 

Capítulo II: La Junta Directiva  

 

ARTÍCULO 11º.-  La Junta Directiva estará formada por el Presidente, un 

Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero, por un período de dos años. 

 

ARTÍCULO 12º.- Las funciones de la Junta Directiva son: 

 

a) Programar y dirigir las actividades de la Asociación 

b) Realizar las funciones de gestión económica y administrativa 

c) Someter el estado de cuentas y los presupuestos a la Asamblea General 

para su aprobación 

d) Defender los derechos de los componentes del Cuadro Artístico de la 

Asociación 

e) Contratar y cesar colaboraciones tanto individuales como de grupos. 

 

ARTÍCULO 13º.- La Junta Directiva celebrará sesión cuando lo determine el 

Presidente, por propia iniciativa o por petición de cualquiera de sus miembros. Sus 

acuerdos se tomarán por mayoría de votos de los asistentes, siendo preciso que 

concurran, como mínimo, la mitad mas uno de sus componentes. De las sesiones 

levantará acta el Secretario y la reflejará en el libro de actas. 

 

  



ARTÍCULO 14º.- El Presidente tendrá las siguientes competencias: 

 

a) Asumir la presidencia de la Asociación y su representación legal, así como 

presidir las sesiones que celebren la Asamblea General y la Junta Directiva 

y ejecutar los acuerdos que se adopten. 

b) Convocar las sesiones, dirigir los debates y decidir con voto de calidad en 

caso de empate. 

c) Dirigir e impulsar las actividades sociales. 

 

ARTÍCULO 15º.-  El Vicepresidente asumirá las competencias del Presidente en caso 

de enfermedad o vacante del mismo. Asimismo representará al Presidente en todos 

aquellos actos en el que el Presidente delegue. 

 

ARTÍCULO 16º.-  El Tesorero llevará la contabilidad e intervendrá en todas las 

operaciones económicas. Recaudará y responderá de los fondos y ejecutará las órdenes 

de pago expedidas por el Presidente. 

 

ARTÍCULO 17º.-  El Secretario llevará los libros de actas y de registro de socios. 

 

ARTÍCULO 18º.-  Los miembros de la Junta Directiva, además de las funciones 

propias de su cargo, realizarán las que procedan de las delegaciones o comisiones 

encomendadas por la misma Junta. 

 

 

 

  



TITULO TERCERO 

 

LOS SOCIOS 

 

ARTÍCULO 19º.-  Tanto la afiliación como la baja en la Asociación son voluntarias, 

sin perjuicio de quienes causen baja, queden sujetos al cumplimiento de las obligaciones 

que tuvieran pendientes. 

 

ARTÍCULO 20º.-  Aquellas personas físicas que estén interesadas en los fines de la 

Asociación y quieran pertenecer a ésta, lo solicitarán mediante escrito dirigido al 

Presidente, quien lo someterá a la Junta Directiva para que decida sobre su admisión. 

 

ARTÍCULO 21º.-  Derechos de los socios: 

 

a) Tomar parte en las actividades de la Asociación 

b) Tener voz y voto en las reuniones que celebre la Asamblea General 

c) Ser elegido para formar parte de la Junta Directiva 

d) Ser informado de las actividades de la asociación y de los acuerdos de 

los órganos directivos 

e) Recibir un ejemplar de los estatutos. 

 

ARTÍCULO 22º.-  Deberes de los socios: 

 

a) Cumplir los acuerdos válidamente adoptados por los órganos directivos 

b) Cumplir las obligaciones que correspondan a los cargos que 

desempeñen 

c) Contribuir al sostenimiento de la Asociación mediante el pago de las 

cuotas que se fijen en Asamblea General. 

 



ARTÍCULO 23º.- Los socios podrán ser sancionados, previa instrucción de un 

expediente en el que deberá ser oído el interesado, por no cumplir lo dispuesto en los 

estatutos o los acuerdos válidamente adoptados por los órganos directivos. La sanción 

será acordada en reunión extraordinaria de la Asamblea General y podrá consistir en 

apercibimiento, pérdida de los derechos de socio por un período de tiempo no superior a 

un año o separación definitiva de la asociación. 

 

TITULO CUARTO 

 

EL RÉGIMEN ECONOMICO-ADMINISTRATIVO 

 

ARTÍCULO 24º.-  El Patrimonio fundacional es de: 

 

- Dos pianos para hacer los ensayos y las representaciones 

- Un equipo de megafonía con dos micrófonos de ambiente 

- Una serie de decorados confeccionados por nosotros mismos para las 

representaciones que haya que realizar 

- Vestuario para los componentes de la asociación ( unos comprados y otros 

confeccionados por nuestra modista ), este vestuario se complementa con el 

atrezzo que ya tenemos para cada representación. 

 

ARTÍCULO 25º.-  El presupuesto inicial que disponemos en la actualidad es de 150 

euros, ( 25.000 pts ) 

 

  



ARTÍCULO 26º.-  Para realizar las actividades de la agrupación, se dispondrá de los 

siguientes recursos económicos: 

 

a) Los ingresos por las actividades lícitas que realice la Asociación dentro de 

sus fines. 

b) Las subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir. 

c) El rendimiento de sus recursos. 

 

ARTÍCULO 27º.- La administración y gestión de los recursos de la Asociación se 

realizará con arreglo a los principios de contabilidad, intervención y publicidad. 

 

TITULO QUINTO 

 

MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS Y 

DISOLUCIÓN DE LA ASOCIACIÓN 

 

ARTÍCULO 28º.- Para modificar los estatutos se celebrará sesión extraordinaria de la 

Asamblea. 

 

ARTÍCULO 29º.-  En caso de disolución de la Asociación, la Asamblea General 

nombrará una comisión liquidadora para hacer balance y pagar las deudas pendientes. 

El remanente que quedara será destinado a una entidad no lucrativa que persiga fines de 

interés general, Beneficencia, O.N.G., etc. 

 

  



En Valladolid, a 20 de Agosto del año 2002- 

 

 

 

EL PRESIDENTE                                 EL SECRETARIO 

 

Fdo.:  Miguel Ángel Cabero Álvarez                  Fdo.:   Alberto Arroyo 

 

EL TESORERO 

Fdo.:   Blas Otero Valle 

 

 


