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RESUMEN

Este Trabajo de Fin de Grado propone una intervencion didactica innovadora basada en el teatro
aplicado como herramienta para trabajar la coeducacién en la etapa de Educacion Infantil.
Partiendo de la preocupacion por la persistencia de estereotipos de género en el contexto
escolar, se plantea una propuesta dirigida al alumnado de cinco afios que promueve valores de
igualdad desde una metodologia activa. La dramatizacion se convierte en el medio principal
para fomentar la expresion emocional, la cooperacion, la empatia y el pensamiento critico. La
propuesta, estructurada en ocho sesiones, incorpora elementos del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA), el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y la educacion emocional,
asegurando asi la inclusion y el desarrollo integral del alumnado. Los resultados obtenidos
evidencian un alto grado de implicacion, disfrute y aprendizaje significativo, lo que confirma el
valor del teatro como recurso pedagogico transformador para educar en igualdad desde las

primeras etapas.

ABSTRACT

This Final Degree Project proposes an innovative didactic intervention based on applied theatre
as a tool for working on coeducation in the Infant Education stage. Based on the concern for the
persistence of gender stereotypes in the school context, we propose a proposal aimed at
five-year-old pupils that promotes values of equality through an active methodology.
Dramatisation becomes the main means to encourage emotional expression, cooperation,
empathy and critical thinking. The proposal, structured in eight sessions, incorporates elements
of Universal Design for Learning (UDL), Project Based Learning (PBL) and emotional
education, thus ensuring the inclusion and integral development of the students. The results
obtained show a high degree of involvement, enjoyment and significant learning, which
confirms the value of theatre as a transformative pedagogical resource for educating in equality

from the earliest stages.
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1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

La eleccion de este Trabajo de Fin de Grado responde a una preocupacion educativa y social
actual, la necesidad de educar desde la igualdad de género desde las primeras etapas del
desarrollo. En un contexto donde los estereotipos siguen presentes en los juegos, en los
materiales, en el lenguaje y en las expectativas que proyectamos sobre la infancia, considero
esencial plantear propuestas didacticas que promuevan una convivencia equitativa y respetuosa.
En Educacién Infantil es donde se forman muchas de las bases que marcaran la forma en la que

nifas y nifios se relacionaran consigo mismos, con los demés y con el mundo.

La relevancia del tema es indiscutible. Numerosos estudios sefialan que los estereotipos de
género comienzan a interiorizarse desde edades muy tempranas, y que estos condicionan tanto
los juegos como las relaciones, las emociones y hasta las aspiraciones profesionales de los nifios
y nifias. Si no se abordan de forma consciente desde el aula, estos esquemas se consolidan y
perpetian desigualdades que afectan al bienestar, la autoestima y la libertad de ser de cada
persona. Por eso, trabajar la coeducacion en Educacion Infantil no es s6lo adecuado, sino
imprescindible. La escuela no puede ser neutral ante las injusticias, debe posicionarse a favor de

la equidad.

De acuerdo con Ia literatura consultada (Rodriguez, 2008; Maiias-Viejo, 2018; Subirats, 2017),
la coeducacion no es solo una metodologia, sino una forma de entender la educacion desde la
igualdad, la diversidad y el respeto. A todo ello se suma mi experiencia en las practicas
escolares, donde he podido comprobar que, a pesar de los avances logrados en materia de
igualdad, los roles de género siguen presentes en el dia a dia del aula. Estos roles, muchas veces
asumidos de forma inconsciente, condicionan la libertad de juego, la eleccion de materiales, e
incluso la forma en la que el alumnado se expresa o participa. Por esta razén, considero que la
coeducacion debe aplicarse de forma intencionada, transversal y transformadora, no como un

afiadido, sino como un eje central que atraviese todo el proyecto educativo.

Esta propuesta didactica responde a varias de las competencias del Grado en Educacion Infantil,
como son la capacidad para disefiar ambientes de aprendizaje inclusivos, promover la igualdad y
atender a la diversidad. Como futura maestra, me comprometo con una educacion que respete
todas las identidades y que prepare al alumnado para convivir desde el respeto, la empatia y la
cooperacion. Esta propuesta también responde a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas (2015), especialmente el ODS 5, centrado en la igualdad de género, y el ODS

4, que promueve una educacion de calidad para todos y todas.

En definitiva, esta propuesta didactica no solo busca cumplir con los requisitos del Trabajo de

Fin de Grado, sino también aportar una experiencia educativa significativa, en la que el teatro se



convierte en una via para hablar de igualdad, romper estereotipos y construir, desde la infancia,

un mundo mas justo.

2. OBJETIVOS

En el desarrollo de este trabajo de fin de grado (TFG) en educacion infantil, se busca disefiar
una propuesta coeducativa basada en el teatro para el alumnado de 5 afios, que permita
desarrollar habilidades comunicativas, socioemocionales y creativas, asi como conductas
igualitarias.

Los objetivos especificos de este trabajo son:

1) Aplicar una metodologia coeducativa en un aula de nifios y nifias de 5 afios.

2) Promover la eliminacion de estereotipos de género en el entorno educativo del

alumnado.

3) Desarrollar las habilidades creativas y de expresion corporal en el alumno/a.

4) Impulsar la realidad educativa hacia una sociedad en igualdad de género.

3. FUNDAMENTACION TEORICA

3.1.  Concepto de coeducacion

El concepto de coeducacion ha ido evolucionando a lo largo de la historia, pero siempre con el
fin de impartir a ambos sexos la misma educacion. (Rodriguez, 2016, pp.81-82).

Segin Cabedo (2016) no existe una unica definicidon correcta para este término debido a su
caracter cambiante. Por ello, vamos a recopilar diferentes definiciones para asegurarnos de su

comprension.

Los estudios de Ochoa (2006) definen la coeducacion como “Una estrategia educativa que ha
permitido transformar de manera parcial y gradual el sistema escolar en miras a lograr una

mayor equidad de género.” (Ochoa, 2006, p. 27)

Posteriormente, el Instituto de la Mujer (2008, p. 16) entiende la coeducacion como el enfoque
educativo con igualdad de condiciones para ambos sexos, el cual reconoce y positiviza las

diferencias entre estos.

Igualmente se considera que la coeducacion es un enfoque educativo basado en la igualdad de
género que busca eliminar los estereotipos y roles tradicionales que perpetian la desigualdad.

(Otero, Céardenas y Monreal, 2022).



El programa SKOLAE (2021) define la coeducaciéon como un modelo educativo que promueve
la igualdad de oportunidades para todo el alumnado, sin importar su sexo o identidad de género.
Busca eliminar estereotipos y discriminacion en la practica educativa, fomentando entornos
libres de violencia y sexismo donde la igualdad se viva y construya activamente. Para lograr
estos objetivos, SKOLAE aplica una metodologia basada en la formacién progresiva del
profesorado, acompafiada y organizada en fases, que incluyen sensibilizacion, diagnostico
coeducativo, planificacion, implementacion y evaluacion. Esta metodologia se integra
transversalmente en el curriculo y en la gestion de los centros, promoviendo una cultura

coeducativa que transforme el entorno escolar.

De acuerdo con estas definiciones, podemos definir la coeducacion como: un modelo educativo
en constante evolucion que busca impartir una educacién igualitaria para todo el alumnado, sin
importar su sexo o identidad de género. Basado en principios feministas, promueve la
eliminacion de estereotipos y discriminacion fomentando entornos libres de violencia y
sexismo. Ademas, reconoce y valora las diferencias contribuyendo a una educacion integral en

todos los ambitos de la vida.

3.2. Evolucion historica de la coeducacion

Desde una perspectiva historica, Pilar Ballarin (2000) subraya que la coeducacion no ha sido
una constante ni una prioridad en los sistemas educativos, sino mas bien un proceso discontinuo,
marcado por avances parciales y frecuentes retrocesos. En su texto Historia de la coeducacion,
incluido en la Guia de buenas practicas para favorecer la igualdad entre hombres y mujeres en
educacion, explica que los primeros pasos hacia la educacién conjunta de nifias y nifios se
adoptaron mas por razones econdémicas o de conveniencia que por un compromiso real con la
igualdad de género. Estas practicas iniciales de educacion mixta no cuestionaban los
estereotipos de género, ni modificaban los contenidos, ni las metodologias dominantes,
perpetuando asi, una socializacion diferenciada incluso en contextos aparentemente

integradores.

Ballarin sefiala que la verdadera coeducacion comienza cuando el sistema educativo no solo
permite la presencia simultanea de nifios y nifias en el aula, sino que se compromete
activamente en la revision critica de sus estructuras, contenidos, practicas pedagogicas y
relaciones de poder. Implica un cambio profundo en la cultura escolar que aspire a eliminar las
desigualdades estructurales de género y a transformar los imaginarios sociales que sustentan la
jerarquizacion entre lo masculino y lo femenino. Esta vision requiere una revision de los saberes

legitimados en el curriculo, una redefinicion de los modelos de relacidon y autoridad en el aula 'y



una apuesta por pedagogias que integren la perspectiva de género de forma transversal.

(Ballarin, 2000)

Marina Subirats (1994) contextualiza este recorrido histdrico en tres fases clave: una primera
marcada por la exclusion de las mujeres del sistema educativo formal; una segunda, donde se
permitié su acceso, aunque con un curriculo y formacién diferenciados; y una tercera, ya en el
siglo XX, en la que se introdujo la escuela mixta, aunque no necesariamente coeducativa.
Subirats subraya que la escuela mixta fue generalizada en Espafia a partir de los afios setenta,
pero sin cuestionar los fundamentos androcéntricos del sistema educativo. La critica feminista
reveld como, pese a la aparente igualdad, persistian practicas discriminatorias en el curriculo,
los materiales, la interaccion en el aula y la estructuracion de los saberes, lo que derivaba en una

socializacion diferenciada para nifas y nifios. (Subirats, 1994)

En linea con estas ideas, los estudios de Alvarez-Uria et al., (2019) aportan un recorrido
historico sobre la evolucion de la coeducacion en Espafia. Destacan que, si bien la Constitucion
de 1812 y la Ley Moyano de 1857 reconocieron por primera vez el derecho a la educacion de
las nifias, este se materializo en condiciones claramente desiguales respecto a los nifios:
curriculos menos exigentes, objetivos centrados en la formacion moral y doméstica, y un acceso
muy limitado a los niveles superiores del sistema educativo. Durante la Segunda Republica
(1931-1936), se produjo un hito importante con la institucionalizacién de la escuela mixta,
entendida como una estrategia para democratizar la educacién y fomentar una sociedad mas
igualitaria. Sin embargo, este avance fue abruptamente interrumpido por la dictadura franquista,
que reinstaur6 un sistema educativo fuertemente segregado por sexo, orientando la formacion de
las nifias hacia los roles tradicionales de esposa y madre. Esta etapa consolido una estructura
profundamente patriarcal en el ambito educativo, reforzando las desigualdades de género
mediante la asignacion diferenciada de espacios, saberes y oportunidades. Con la transicion
democratica y la aprobacion de la Ley General de Educacion de 1970, se recuperd la educacion
mixta en los centros publicos, aunque sin una mirada coeducativa explicita. Fue con la LOGSE
(1990) cuando se reconocid por primera vez la necesidad de introducir la perspectiva de género
de forma transversal, proponiendo la coeducacion como un objetivo explicito del sistema
educativo. Desde entonces, diferentes reformas han reforzado este enfoque, aunque con desigual

aplicacion y eficacia en los centros escolares. (Alvarez-Uria et al., 2019, pp 63-64)

Cabedo Laborda (2024) sostiene que el marco legal espafiol ha transitado desde una nocion
formal de igualdad hacia una perspectiva mas profunda que reconoce la coeducacion como
principio autébnomo y no equivalente a la mera escolarizacion conjunta. La autora identifica

hitos relevantes: la Ley Moyano (1857) que reconocio por primera vez el derecho de las nifias a



la educacion, aunque con curriculos diferenciados; la Ley General de Educacion (1970), que
abrid la puerta a la escuela mixta; y la LOMLOE (2020), que establece la obligatoriedad de la
coeducacion en los centros publicos y concertados, aunque sin definir con claridad sus

contenidos o criterios de implementacion. (Laborda, 2024)

Actualmente, la coeducacion se concibe como un proceso transformador que no solo combate la
discriminacion de género, sino que también busca visibilizar y valorar la diversidad, fomentar el
respeto mutuo y construir relaciones basadas en la equidad y la inclusion. Esta evolucion
responde a una comprension mas profunda de las intersecciones entre género, clase, etnia,
orientacion sexual y otras dimensiones de la identidad, lo que permite avanzar hacia un modelo
educativo mas justo y plural (Alvarez-Uria et al., 2019). En este contexto, programas como
SKOLAE representan una continuidad y profundizacion de esta tradicion critica y
transformadora, articulando politicas publicas con base en los aprendizajes acumulados por

décadas de reflexion y practica coeducativa.
3.3.  Diferencias entre la escuela mixta y la coeducacion

La evolucion de la educacion en Espafia ha atravesado distintas etapas en relacion con el
tratamiento del género, dando lugar a diversos modelos escolares. Entre estos destacan la
escuela mixta y la escuela coeducativa, conceptos que, aunque a menudo se utilizan

indistintamente, implican enfoques pedagogicos y filosoficos sustancialmente diferentes.

La escuela mixta surge en los afios setenta como un avance respecto al modelo segregado,
integrando fisicamente a nifios y nifias en el mismo entorno escolar. Este modelo se basa en una
concepcion igualitarista formal, centrada en el principio democratico de igualdad, sin considerar
activamente las diferencias socioculturales derivadas del género. Segun Bonal (1997), la escuela
mixta parte de un enfoque meritocratico que promueve la igualdad de oportunidades desde una
logica individualista, asumiendo que todos los estudiantes parten de condiciones similares y, por
tanto, deben recibir el mismo tratamiento. Este modelo se sustenta en estudios de corte
psicolégico, que destacan los beneficios de la socializacion conjunta entre los sexos (Bonal,

1997).

No obstante, esta vision es ampliamente cuestionada desde la perspectiva de la coeducacion, la
cual propone una transformacion mas profunda del sistema educativo. La escuela coeducativa,
inspirada en la teoria feminista, reconoce que la mera convivencia de alumnos y alumnas en un
mismo espacio no garantiza la equidad real. A diferencia de la escuela mixta, la coeducacion
parte de un enfoque sociologico y critico, que considera a la escuela no como una institucion

neutra, sino como un espacio que reproduce (de manera mas o menos visible) las desigualdades



de género existentes en la sociedad. La coeducacion persigue, por tanto, no solo la igualdad de
acceso, sino también la igualdad de trato y resultados. Para ello, se propone identificar y
desmantelar los estereotipos de género presentes tanto en las practicas docentes como en las
interacciones cotidianas del alumnado. Esta perspectiva contempla la escuela como una
herramienta de transformacion social, capaz de cuestionar las relaciones de poder patriarcales y
promover nuevas formas de convivencia mas igualitarias. La investigacion etnografica realizada
por Garcia-Cabeza en dos centros escolares gallegos (uno con modelo mixto y otro
coeducativo), revela diferencias significativas en los discursos y practicas en torno al género. En
el centro mixto, la persistencia de estereotipos se evidencio en aspectos como la distribucion del
espacio en los patios, el uso del lenguaje y la asignacion de tareas en funcion del sexo. En
cambio, el centro coeducativo implementdé medidas activas para contrarrestar estas
desigualdades, como el uso del lenguaje inclusivo, actividades que fomentaban la mezcla de
grupos y programas especificos para sensibilizar al profesorado y al alumnado. (Garcia-Cabeza,

2009).

En este sentido, la escuela mixta tiende a normalizar la desigualdad, al no intervenir sobre los
factores culturales que la generan. Por el contrario, la escuela coeducativa busca visibilizar y
transformar dichas desigualdades a través de la accidon pedagogica. Como afirma Bonal (1997),
mientras que la primera reproduce el statu quo al no cuestionar las estructuras de poder, la
segunda apuesta por una educacion transformadora, capaz de contribuir a la construccion de una

sociedad mas justa y equitativa.

Ademds, el marco legislativo espafiol ha ido reconociendo progresivamente la importancia de la
coeducacion. Desde la Constitucion de 1978, pasando por leyes como la Ley Orgéanica 3/2007
para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, hasta llegar a la LOE (2006), se han sentado

las bases normativas para una escuela que promueva activamente la igualdad de género.

En conclusion, aunque ambos modelos pueden compartir el objetivo genérico de fomentar la
igualdad, solo la coeducacion ofrece un enfoque estructuralmente comprometido con la
transformacion de las relaciones de género dentro del ambito educativo. La escuela coeducativa
no se limita a compartir espacios, sino que redefine roles, practicas y significados para hacer de
la educacion una herramienta efectiva contra la discriminacion y la reproduccion de estereotipos

sexistas.
3.4. Principios basicos de la coeducacion

La educacion segin FETE UGT e Instituto de la Mujer, debe fomentar la integracién de valores

y actitudes sin distincion de género, permitiendo que cualquier persona pueda desarrollarse



plenamente sin restricciones impuestas por estereotipos tradicionales. En este sentido, este
enfoque busca eliminar el sexismo cultural e ideologico, promoviendo la igualdad social entre
hombres y mujeres. Mas que limitarse a reconocer rasgos especificos de lo "masculino" o
"femenino", se analizan los factores sociales, histéricos y antropologicos que han moldeado
dichas construcciones, evitando su imposicion de manera rigida. Asimismo, destacan la
importancia de promover una educacion integral que visibilice la experiencia de las mujeres y
cuestione el conocimiento hegemonico. Para ello, se fomenta el uso de lenguajes abiertos que
favorezcan la comunicacion interpersonal y la inclusion. Esto implica prestar especial atencion a
la afectividad y la sexualidad dentro del proceso educativo. Ademas, su impacto no se limita al
ambito escolar, sino que aspira a transformar las estructuras sociales en su conjunto,
promoviendo una sociedad mas equitativa e inclusiva. (FETE UGT e Instituto de la Mujer,

2013)

Aunque se han realizado avances en la educacion para la igualdad, Marina Subirats (2017)
sefiala que la escuela coeducativa alin no esta plenamente consolidada. Existen discriminaciones
de género dentro de la escuela mixta que muchas veces pasan desapercibidas para el
profesorado. Ademas, destaca que la falta de voluntad politica ha sido un obstaculo para la
consolidacion de la coeducacién como modelo educativo. Segiin Subirats (2010), fenémenos
como la violencia de género, la desorientacion de los jévenes y las dificultades de las mujeres en

la vida adulta evidencian la necesidad urgente de avanzar en la coeducacion.

Por otro lado, Subirats (2017) destaca que el neoliberalismo ha sido una barrera para la
coeducacion, ya que promueve valores de competitividad e individualismo, los cuales
contrastan con la educacion basada en la igualdad y el trabajo colectivo. Ademas, la escuela
mixta no ha modificado los modelos culturales tradicionales, perpetuando el protagonismo
masculino y la invisibilizacion de las mujeres (Subirats, 2010). A pesar de estos desafios,
Subirats confia en que los movimientos educativos emergentes pueden generar cambios

significativos en la implantacion de la coeducacion en los proximos afios.
3.5. Importancia de la coeducacion en educacion infantil

En cuanto a la relevancia de la coeducacion, Otero et al., (2022) junto con Rodriguez (2008)
coinciden en promover, desde la educacion infantil, estrategias pedagdgicas que impulsen una
cultura de equidad y favorezcan la coeducacién como base para garantizar la igualdad de
oportunidades entre niflos y nifias. Estas practicas no solo contribuyen a eliminar estereotipos de
género desde edades tempranas, sino que también permiten un desarrollo integral en contextos
de socializacién igualitaria, donde se respete la diversidad y se fomente una convivencia libre de

discriminaciones.
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Por otro lado, Mafias-Viejo (2018) sefala que la coeducacion en el ambito educativo implica un
enfoque que va mas alla de la simple convivencia entre nifios y nifias en el aula. Se trata de una
metodologia que integra valores de igualdad, respeto y diversidad en el curriculo escolar,
eliminando roles de género preestablecidos y promoviendo la participacion equitativa de todos
los estudiantes en diversas actividades. De esta manera, se contribuye a la construccion de una
identidad personal basada en el respeto mutuo y la corresponsabilidad social. Asimismo,
subraya que, en la etapa de educacion infantil, la coeducacion desempefia un papel crucial en la
deteccion y eliminacion de actitudes sexistas que pueden manifestarse en el lenguaje, los juegos
o las interacciones cotidianas. La revision de materiales didacticos, la seleccion de cuentos no
sexistas y la promocion de un lenguaje inclusivo son estrategias clave para evitar la
reproduccion de desigualdades de género en el aula. Ademas, diversos estudios han demostrado
que cuando se trabaja activamente la coeducacion en la infancia, se logra una mayor
concienciacion y se promueve un modelo de sociedad mas equitativo y justo. (Manas-Viejo,

2018)

En esta misma linea, Ruiz (2017) destaca que la coeducacion en edades tempranas es esencial
para transformar el modelo educativo androcéntrico aiin predominante, que invisibiliza a las
mujeres y refuerza estereotipos sexistas. La autora sostiene que educar desde la infancia en
igualdad y desde la diversidad permite cuestionar la socializacion diferencial de género,
promoviendo un aprendizaje que rompa con los mandatos culturales tradicionales y fomente
nuevas formas de relacion mas justas y equitativas. En este sentido, coeducar desde la educacion
infantil es una herramienta de prevencion de violencias de género y de LGBTIfobia, al ensefiar

desde edades tempranas el respeto por todas las identidades y formas de ser.
3.6.  Estrategias pedagdgicas para la coeducacion en educacion infantil

El Instituto Vasco de la Mujer sefiala que, una de las estrategias clave para fomentar la
coeducacion es su inclusion en el Proyecto Educativo del Centro (PEC). Esto implica que la
perspectiva de género se incorpore en el curriculo, en la organizacion escolar y en los valores
del centro. Para ello, se recomienda realizar un diagndstico inicial que permita identificar
desigualdades en la distribucion de los espacios, los roles asignados a nifios y niflas y la
representacion de figuras femeninas en los materiales educativos. La coeducacion debe
abordarse desde una perspectiva transversal, integrandose en todas las areas del aprendizaje y no

solo como un tema aislado. (Instituto Vasco de la Mujer, 2005)

La revisidon de los materiales didacticos utilizados en el aula es esencial segun subrayan Otero et
al.,, (2022). Se deben evitar aquellos que refuercen estereotipos de género y, en su lugar,

promover recursos educativos que representen de manera equitativa a mujeres y hombres en

11



distintos ambitos del conocimiento. Ademas, el lenguaje juega un papel crucial en la
construccion de una escuela coeducadora. Es necesario emplear un lenguaje inclusivo tanto en

la comunicacién verbal como en los documentos oficiales y en los textos escolares.

El Instituto Vasco de la Mujer (2005) destaca la importancia de la reorganizacion de los espacios
escolares para garantizar una distribucion equitativa y evitar la segregacion por género. Es
fundamental fomentar dindmicas en las que tanto nifilos como nifias participen activamente en
todas las actividades sin limitaciones impuestas por normas tradicionales de género. De igual
manera, se recomienda que las actividades en el aula promuevan el desarrollo de habilidades y
competencias sin distincion de género, evitando la reproduccion de roles estereotipados.
Asimismo, resalta la importancia de la vinculacion con las familias y la comunidad, ya que la
coeducacion no debe ser solo una practica escolar, sino una cultura que se refuerce en el hogar y
en otros espacios sociales. Para ello, se deben promover actividades de sensibilizacion y
formacion para las familias, con el objetivo de que comprendan y refuercen en casa los valores

de igualdad trabajados en la escuela (Instituto Vasco de la Mujer, 2005).

Por su parte, Otero, Cardenas y Monreal, enfatizan que el papel del profesorado es clave en la
implementacion de la coeducacion. Para ello, se recomienda su formacion continua en
perspectiva de género, a fin de garantizar que todas las interacciones y metodologias empleadas
en el aula promuevan la igualdad. Ademas, es esencial que el equipo docente trabaje de manera
coordinada para asegurar la coherencia de las estrategias coeducativas en toda la escuela.
También se propone utilizar herramientas de autoevaluacion institucional que permitan detectar
situaciones de desigualdad persistente en la practica docente y en la estructura organizativa del
centro. Para ello, se recomienda aplicar indicadores cualitativos y cuantitativos que analicen
aspectos como la distribucion del poder en los 6rganos de decision, la visibilidad de las mujeres
en el curriculo, el uso de los espacios comunes o el tipo de tareas asignadas al alumnado en

funcion del género. (Otero et al., 2022)

De manera complementaria, Ruiz (2017) sefiala que las escuelas deben romper con la
invisibilidad del sexismo y del modelo educativo androcéntrico, el cual reproduce una
socializacion diferencial desde la infancia. La autora resalta la importancia de revisar tanto el
curriculo explicito como el oculto, cuestionar los referentes y modelos presentes en los
materiales educativos, y visibilizar las contribuciones de las mujeres a lo largo de la historia y
en todas las areas del conocimiento. Integrar referentes femeninos y diversos permite al
alumnado reconocerse en multiples formas de ser y de habitar el mundo, fomentando asi una

construccion identitaria mas libre y plural.
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Ademas, Ruiz (2017) plantea que los centros educativos deben ser conscientes de como las
normas culturales y las relaciones de poder se reproducen en los espacios escolares mediante
simbolos, ocupacion del espacio, actividades diferenciadas por género y expectativas
académicas estereotipadas. Por tanto, la escuela coeducativa debe repensar sus estructuras,
tiempos, contenidos y cultura institucional para educar desde la igualdad y la diversidad.
Coeducar en infantil no es so6lo ensefar contenidos sin sesgos, sino también ‘“‘cuestionar,
repensar, reflexionar y buscar nuevas formas de interpretar el mundo de una manera igualitaria,

justa 'y equitativa” (Ruiz y Moreno, 2016).

Finalmente, se propone fomentar una cultura escolar basada en el respeto a la diversidad, en la
que se valoren las diferencias y se prevengan actitudes discriminatorias desde los primeros
niveles educativos. La sensibilizacion frente a manifestaciones de sexismo, homofobia o
transfobia en el entorno escolar debe ser abordada de forma transversal, incluyendo acciones
formativas especificas tanto para el profesorado como para el alumnado, asi como el disefio de
protocolos de actuacion ante situaciones de discriminacion por razon de género o identidad

sexual.
3.7.  Teatro aplicado en educacion infantil

El teatro en Educacion Infantil es una estrategia pedagdgica efectiva porque, abordado desde la
perspectiva del teatro aplicado, permite integrar multiples dimensiones del desarrollo del nifio:
corporal, social, cognitiva, emocional y lingiiistica. Tal como plantea Huertas (2024), este tipo
de juego supera la vision tradicional del teatro como representacion o espectaculo,
transformandolo en un medio didactico que fomenta la exploracion, la creacion y la reflexion
desde la experiencia. A través de la ficcion dramatica, los niflos pueden construir sentidos,
ensayar roles y desarrollar habilidades comunicativas y sociales que les permiten desenvolverse

con mayor seguridad en su entorno inmediato.

El juego dramatico no solo impulsa la imaginacion y la expresividad infantil, sino que también
fortalece la convivencia y la inclusion dentro del aula. A través de textos mediadores, reglas
compartidas y el acompafiamiento docente, el teatro se convierte en una herramienta pedagogica
que articula lo ladico con lo formativo. Como afirma la autora, “el juego dramatico es un medio
didactico que promueve la expresion, la exploracion, el descubrimiento y la creacion dramatica
infantil” (Huertas, 2024, p. 17). En este sentido, el teatro en la infancia no es un simple recurso,
sino una via poderosa para estimular el pensamiento simbolico y la participacion activa del nifio

en su proceso de aprendizaje. (Huertas, 2024)
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3.8.  El teatro como herramienta educativa

El "Juego-teatro" como lo definen Saldana y Fajardo (2020) proporciona un aprendizaje activo
en el alumnado, ya que se basa en experiencias significativas y convierte a los estudiantes en
constructores de su conocimiento. Ademas, esta técnica requiere el trabajo de expresion

corporal, verbal y creativa, lo que contribuye al desarrollo integral del individuo.

Por otro lado, Motos (2014) sefiala que el teatro, como medio educativo, permite trabajar de
manera consciente las habilidades comunicativas de cada estudiante, fomentando asi la
confianza en si mismo para expresarse. En esta misma linea, Vazquez (2009) afirma que la
pedagogia teatral posibilita un desarrollo integral de la persona, impulsando la interaccion y
cooperacion entre iguales. Asimismo, Ruiz, Garrido y Vintimilla (2021) enfatizan que el teatro,
bajo la guia del docente, genera situaciones en las que el alumnado puede reflexionar, compartir

y construir conocimientos de manera colaborativa.

En cuanto al impacto de esta metodologia, Saldafia, Fajardo, Largo y Cabrera (2021) realizaron
una investigacion en la que demostraron que la técnica del juego-teatro favorece la
comunicacién entre los alumnos y alumnas. En este estudio, se utilizaron materiales creativos y
flexibles que promovieron la experimentacion libre, lo que resultdé en un incremento de la
participacion activa en el aula. Ademas, se evidencid que el hecho de que el alumnado asumiera
un papel protagonista en su propio aprendizaje incrementé su motivacion. Finalmente, la
creatividad también se vio fortalecida, ya que las situaciones propuestas les exigian actuar, crear

soluciones y formular respuestas de manera autébnoma. (Saldafa et al., 2021)
3.9. Diferencia del teatro tradicional al teatro aplicado

El teatro tradicional y el teatro aplicado presentan diferencias fundamentales en sus objetivos,
métodos y enfoques dentro del ambito educativo y social. En primer lugar, el teatro tradicional
se concibe principalmente como una expresion artistica con un enfoque estético y de
representacion escénica. Su propdsito esencial es la puesta en escena de una obra para un
publico, siguiendo estructuras narrativas establecidas y enfatizando la interpretacion de
personajes por parte de los actores (Saldafia et al. 2021). Este tipo de teatro prioriza la técnica
actoral, la escenografia y la produccion, con el objetivo de generar un producto artistico

terminado que pueda ser evaluado desde una perspectiva estética y dramatica.

Por otro lado, el teatro aplicado se distingue por su enfoque funcional, social y pedagogico. No
se centra en la perfeccion técnica de la representacion, sino en el proceso creativo y en los

beneficios transformadores que la actividad teatral proporciona a los participantes. Segun
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Saldafia et al. (2021), el teatro aplicado se emplea como una herramienta educativa en contextos
escolares, permitiendo que los nifios desarrollen habilidades comunicativas, sociales y
emocionales. A diferencia del teatro tradicional, que se basa en una estructura de ensayo y
montaje, el teatro aplicado incorpora dindmicas de improvisacion, juego simbolico,

dramatizacion libre y reflexion critica para fomentar el aprendizaje y el desarrollo personal.

Una diferencia esencial radica en la concepcion del teatro como experiencia. Mientras el teatro
tradicional se construye para ser observado, el teatro aplicado se vive desde la participacion.
Nicholson en 2018 subraya que, la experiencia no es un fendémeno aislado, sino una mejora de
los procesos cotidianos. A través del teatro aplicado, los participantes dialogan con su entorno,
desarrollan empatia y se implican emocionalmente en la construccion de significados. Esta
dimension relacional se potencia mediante practicas que priorizan el cuidado, la confianza y la

horizontalidad en las relaciones (Nicholson, 2002).

Ademas, la propuesta de Sedano-Solis (2019) aporta un enfoque estructurado al teatro aplicado,
definiéndolo como un campo interdisciplinario que engloba tres grandes areas: teatro en
educacion, teatro en salud y teatro en comunidad. Esta clasificacion permite comprender que el
teatro aplicado no solo es una herramienta didactica, sino también un instrumento de
intervencion social y transformacién personal. Como sefiala la autora, el teatro aplicado se
diferencia por su intencidn transformadora, su hibridacion metodologica y su atencion a la

alteridad, es decir, a las necesidades del otro.

Complementariamente, Garcia-Huidobro (2003) defiende una pedagogia teatral que promueva
el vinculo entre el arte y la memoria colectiva, concibiendo el teatro como una practica critica y
humanista. Desde su perspectiva, el teatroeducacion debe generar conciencia historica y social
en el estudiante, permitiéndole reconocerse como sujeto activo dentro de un proceso de
aprendizaje que no separa lo emocional de lo cognitivo. Esta vision enlaza con los postulados de
Nicholson (2002), quien sostiene que el teatro aplicado se convierte en una practica ética que se

basa en la reciprocidad y la responsabilidad compartida.

Asimismo, la propuesta de Baldwin (2019) introduce el método "teacher in role", donde el
docente asume un personaje para interactuar con los alumnos dentro de la ficcion. Esta técnica
favorece el pensamiento critico, la resolucion de problemas y la participacion activa,
promoviendo un aprendizaje situado que estimula la creatividad, la empatia y la reflexion.
Baldwin resalta que esta metodologia transforma al profesor en un facilitador que comparte la

responsabilidad del proceso con el grupo, construyendo sentido desde la dramatizacion.
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En conclusion, aunque ambos tipos de teatro comparten el uso de la expresion dramatica, sus
objetivos, metodologias y valores los diferencian profundamente. Mientras el teatro tradicional
busca un resultado estético acabado, el teatro aplicado enfatiza el proceso, el vinculo con la
realidad y el potencial transformador del arte. Asi, se configura como un campo emergente de
investigacion y accion que responde a los desafios contemporaneos de la educacion, la salud y

la comunidad.
3.10.  Beneficios del teatro aplicado en educacion infantil

El teatro aplicado (TA) constituye una metodologia educativa capaz de transformar los procesos
de ensefianza-aprendizaje en la etapa infantil al promover un enfoque holistico, vivencial e
inclusivo que sitia al niflo como sujeto activo en la construccion del conocimiento. Tal como
sefialan Motos y Navarro (2021), el TA no se limita a una funcidn estética, sino que se orienta al
cambio personal, social y organizacional, lo cual lo convierte en una potente herramienta

pedagogica, especialmente til en contextos educativos iniciales.

Uno de los beneficios fundamentales del teatro en la educacion infantil es su capacidad para
fomentar la inclusién. Las estrategias teatrales, como el juego dramatico y la dramatizacion,
permiten a los nifios con diferentes capacidades (intelectuales, motrices, sensoriales o sociales)
participar en un entorno colaborativo y creativo. El teatro inclusivo no so6lo favorece la
autoestima, la socializacion y el desarrollo de la comunicacion no verbal, sino que también
contribuye a la autorregulacion emocional, la empatia y el pensamiento critico desde edades

tempranas (Motos y Navarro, 2021; Motos, 2020).

Ademas, el teatro aplicado estimula dimensiones esenciales en el desarrollo integral del nifio.
Segiin Méndez-Martinez (2021), el uso del teatro/drama en la educacion potencia la expresion
emocional, la comunicacion, la creatividad y la resolucion de conflictos. Asimismo, facilita
aprendizajes en otras areas del curriculo, como el lenguaje o la historia, mediante la creacion de
mundos imaginarios que conectan con la realidad de los nifios y les permiten explorarla de
manera segura. Se trata de experiencias transformadoras que promueven la indagacion, el

pensamiento critico y el aprendizaje activo.

Desde un enfoque metodologico, el TA se alinea con las pedagogias activas y emergentes que
abogan por el aprendizaje cooperativo, la clase invertida o el art thinking. En este sentido, el
teatro se convierte en un medio para experimentar el conocimiento a través del cuerpo, la
emocion y la interaccion, ampliando el repertorio de herramientas didacticas para el docente.

Como destacan Motos y Navarro (2021), la practica teatral en la escuela infantil rompe con el
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modelo didactico tradicional y estimula la participacién del alumnado en su propio proceso

formativo.

Para concluir, los beneficios del teatro aplicado en la educacidon infantil abarcan desde el
desarrollo de competencias emocionales y sociales, hasta la mejora de la expresion oral y
corporal, pasando por el fomento de la creatividad y el trabajo colaborativo. A través de
propuestas ludicas y significativas, el TA contribuye a construir una escuela més inclusiva,

activa y centrada en el bienestar y el desarrollo pleno del nifio.

En este sentido, cabe destacar la importancia del TA en la coeducaciéon de nifias y nifios de
educacion infantil se afiade que el teatro aplicado adquiere un valor especial como herramienta
coeducativa en la etapa infantil, al facilitar entornos de aprendizaje donde nifios y nifias
participan en igualdad de condiciones, exploran roles diversos y cuestionan estereotipos de
género desde la experiencia vivencial. A través de dinamicas dramaticas que promueven el
respeto, la empatia y la colaboracion, el TA favorece una socializacion mas equitativa,
permitiendo que cada nifio y nifia construya su identidad sin las limitaciones impuestas por los
mandatos de género. Asi, el teatro se convierte en un espacio simbolico y seguro donde la
coeducacion se practica y se vive, reforzando una cultura escolar inclusiva y sensible a la

diversidad.

3.11.  Marco tedrico para las metodologias aplicadas en la propuesta.

El aprendizaje basado en proyectos (ABP) segiin Cobo y Valdivia (2017) es un enfoque
metodologico que se desarrolla en colaboracion, donde los alumnos se enfrentan a situaciones
que los impulsan a formular propuestas para abordar problemas especificos. Se considera un
proyecto un conjunto coordinado de actividades que tienen como objetivo crear productos,
servicios o entendimientos que solucionen problemas o satisfagan necesidades, teniendo en
cuenta el tiempo y recursos disponibles. Ademas, subrayan que el proyecto es una estrategia
integradora excepcional, considerando que es la mas efectiva para activar conocimientos en
contextos reales. Asi, los alumnos tienen la oportunidad de planificar, llevar a cabo y evaluar

actividades con propositos que trascienden el aula.

Por otro lado, Cabo y Valdivia (2017) resaltan que es fundamental tratar el tema del uso de las
tecnologias emergentes, ya que su presencia en la sociedad y en los entornos educativos es cada
vez mas significativa. La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) fomenta la
incorporacion de la tecnologia como herramienta en el proceso de ensefianza-aprendizaje, lo que
implica que se incluye directamente en los proyectos que se llevan a cabo. Por lo tanto, las

nuevas tecnologias se convierten en un recurso valioso e innovador para aplicar el método de
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proyectos, donde los estudiantes, con la orientacién y el apoyo del docente, pueden utilizarlas
para llevar a cabo investigaciones relevantes, permitiendo asi avanzar y concluir su proceso de
aprendizaje y, por ende, desarrollar el proyecto. Segun lo afirman Briones y Vera (2012), en el
contexto digital actual, es crucial cultivar la habilidad de comunicar el conocimiento de manera
critica, asi como pensar y actuar de manera autéonoma, todo ello mediante un uso responsable y

preciso de la informacion y los recursos tecnologicos recientes.

El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) segun el Center for Applied Special
Technology (CAST) en 2011, es un enfoque pedagogico que busca garantizar una educacion
inclusiva mediante el disefio de curriculos flexibles y accesibles para todos los estudiantes.
Inspirado en el Disefio Universal aplicado a la arquitectura, el DUA parte de la idea de que las
barreras al aprendizaje no estan en el alumnado, sino en los métodos, materiales y curriculos

inflexibles.

El enfoque fue desarrollado por CAST, basandose en la neurociencia y en las ventajas de los
recursos digitales para responder a la diversidad del alumnado. Se identifican tres redes
cerebrales involucradas en el aprendizaje (reconocimiento, estratégica y afectiva), las cuales
sustentan los tres principios del DUA:

En primer lugar, proporcionar multiples formas de representacion (el “qué” del aprendizaje):
asegurar que la informacion sea accesible a través de diferentes formatos. En segundo,
proporcionar multiples formas de accion y expresion (el “como”): permitir diversas maneras de
demostrar lo aprendido. Como tercer principio, proporcionar multiples formas de implicacion
(el “por qué”): motivar a los estudiantes a través de diferentes estrategias emocionales y

contextuales. (CAST, 2011)

Cada principio, CAST lo desglosa en pautas practicas y puntos de verificacion que orientan a
los docentes sobre como eliminar barreras, fomentar la participacion y mejorar los resultados de
aprendizaje. Ademas, subraya la importancia del uso inteligente y flexible de las tecnologias
digitales, que permiten personalizar los contenidos y adaptarlos a las necesidades individuales.
Ademas, el DUA se alinea con teorias como las inteligencias multiples de Gardner y el
constructivismo de Vygotsky, promoviendo el andamiaje y la zona de desarrollo préximo como

estrategias clave. (CAST, 2011)

La teoria de las inteligencias multiples de Gardner, explicada por Lapalma y Lopez (s/ f)
plantea que no existe una sola forma de ser inteligente, sino varias, como la lingiiistica,
légico-matematica, musical, corporal, interpersonal, intrapersonal, espacial y naturalista. Cada

persona combina estas capacidades de manera Unica y puede desarrollarlas seglin sus
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experiencias y entorno. Esta visidn propone una educacién mas flexible, que valore diferentes
habilidades mas all4 de lo académico tradicional.

A continuacion, en el disefio de la propuesta, se ven reflejadas estas metodologias.
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4. DISENO DE LA PROPUESTA

4.1.  Introduccién y contextualizacion

Se presenta una propuesta coeducativa a través del teatro en Educacion Infantil. Esta dirigida a
nifias y niflos de 5 afios, es decir, al ultimo curso del segundo ciclo de Educacion Infantil. La
finalidad de esta es trabajar la coeducacion a través del teatro, ofreciendo al alumnado una
experiencia ludica, creativa y significativa. El alumnado se convierte en superhéroes/
superheroinas para cambiar el mundo, a uno en el que no hay estereotipos de género y se
disfruta de la vida en igualdad. Aprenden a partir de situaciones que ellos/as mismos/as han
vivido, tales como que una nifia sufra rechazo a jugar al fatbol por “jugar peor que los chicos” o
que vayan a elegir juguetes a una tienda y estan divididos por géneros, limitando asi su eleccion

y diversion.

Durante ocho sesiones, el grupo explora conceptos relacionados con la igualdad a través de
dinamicas teatrales y actividades cooperativas. Comienza con la presentacion de personajes no
estereotipados a través de videocuentos, se fomenta la expresion oral y emocional mediante la
creacion colectiva de escenas teatrales, y se disefian los elementos teatrales, como capas,
antifaces y decorado. Después, se ensaya el guion en la sala de psicomotricidad y se sigue con la

grabacion.

El producto final sera una creacion audiovisual que muestre lo aprendido por el grupo sobre la
igualdad, expresion artistica y la cooperacion. Esta propuesta busca crear un espacio de dialogo,
participacion y respeto, donde cada niflo y nifia pueda verse como protagonista en el cambio

hacia una sociedad mas justa y equitativa.

Los recursos necesarios son materiales accesibles (disponibles en un centro escolar) como telas,
papel celofan, cartulinas, pinturas, camaras de video y dispositivos digitales para la grabacion y
edicion del producto final, (los productos electronicos pueden ser aportados por la docente que
lleve a cabo el proyecto). Todo ello se organiza bajo los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA), con el fin de garantizar la participacion y el aprendizaje de todo el

alumnado, respetando sus ritmos, intereses y estilos cognitivos.

En conclusion, se trata de una propuesta educativa que promueve una formacion emocional,
artistica y socialmente responsable, en la que se persigue que cada nifio y nifia tenga la
oportunidad de expresarse sin restricciones ademas de verse a si mismo como, un agente de

transformacion hacia una sociedad mas justa.
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4.2.  Objetivos

El objetivo general de esta propuesta es promover la coeducacion en Educacion Infantil a través
de un proyecto de teatro aplicado, que incluya la dramatizacion y la creacion de un videocuento.
Se busca combinar conocimientos sensoriomotores, emocionales, comunicativos, artisticos y

digitales, con el fin de favorecer la igualdad de género y el desarrollo integral del alumnado.

A continuacion se presentan los objetivos especificos:
1. Implementar estrategias sensoriomotoras y de psicomotricidad que desarrollen y
encarnen personajes, trabajando el equilibrio, la coordinacion y la percepcion del propio

cuerpo en el entorno teatral.

2. Reconocer y regular las emociones propias y ajenas durante las dindmicas teatrales y los
ensayos, utilizando el lenguaje verbal y gestual como herramientas para expresar

sentimientos y fomentar la empatia.

3. Desarrollar habilidades de comunicacion verbal y no verbal mediante la creacion de
dialogos, gestos y movimientos coreografiados, adaptando el contenido al contexto de

la obra teatral.

4. Disenar y crear vestuario (capas y antifaces) y escenografia (murales y atrezzo)
utilizando técnicas de pintura, collage y modelado, integrando principios basicos de la

expresion artistica para reforzar la narrativa teatral.

5. Utilizar de forma responsable herramientas digitales (grabacion, edicion y reproduccion
de video) para documentar el proceso teatral y producir el videocuento final, integrando

creatividad artistica con el desarrollo de competencias tecnologicas.

4.3.  Elementos curriculares

En la concrecion de esta propuesta didactica se atiende al DECRETO FORAL 61/2022, de 1 de
junio, por el que se establece el curriculo de las ensefianzas de la etapa de Educacion Infantil en

la Comunidad Foral de Navarra.

e Relacidon con competencias clave
La propuesta didactica sobre igualdad de género, disefiada para Educacion Infantil, persigue
varias de las competencias clave establecidas en el citado decreto. A continuacion, se detallan y

relacionan dichas competencias con la propuesta:
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COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL): Se trabaja a través de
actividades que promueven el uso del lenguaje oral y escrito. Por ejemplo, en la sesion 1, la
actividad del “Saco de palabras”, el alumnado lee vocabulario relacionado con la igualdad y
expresa sus ideas en voz alta, fomentando el desarrollo de un lenguaje mas rico y
contextualizado. En la sesion 2, la planificacion del guion para el videocuento requiere la
creacion de frases propias, Por tltimo en la sesion 4, en la estacion de escritura del lema, se
promueve la conciencia del lenguaje escrito mediante una plantilla secuenciada. Estas

experiencias refuerzan tanto la comunicacion oral como la iniciacion a la lectoescritura.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER
(CPSAA): Se desarrolla de forma transversal en todo el proyecto. Mediante las sesiones 1, 3y
5, en las asambleas y dinamicas teatrales, el alumnado identifica emociones, practica la empatia
y aprende a regular sus sentimientos en un entorno de confianza. Ademas en la sesion 7, con la
reflexion grupal tras la visualizacion del producto final, se fomenta la metacognicion,

permitiendo valorar los aprendizajes adquiridos a lo largo del proceso.

COMPETENCIA CIUDADANA (CC): El eje tematico del proyecto gira en torno a
valores democraticos de respeto, igualdad e inclusion. A través de la creacion de personajes no
estereotipados y situaciones ficticias donde los superhéroes y superheroinas transforman la
realidad, el alumnado interioriza modelos igualitarios y se aleja de los roles tradicionales.
Ademas, la actividad final en el centro de mayores fortalece el compromiso con la convivencia

y el tejido social intergeneracional.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE): Se impulsa mediante la planificacion del
proyecto desde la sesion 2, donde el alumnado elige elementos clave como personajes,
escenarios o roles. También en la creacion del vestuario y escenografia en la sesion 4, requiere
iniciativa, creatividad y organizacion. Ademas de en la materializacion de ideas en el producto

final, los nifios y nifias asumen responsabilidades y toman decisiones.

COMPETENCIA DIGITAL (4): Se aborda de forma significativa en las sesiones 6 y 7,
donde el alumnado participa en la grabaciéon y visualizacién del teatro, aprendiendo a usar
herramientas digitales de forma creativa y segura. A lo largo del proceso, se fomenta un uso

responsable y educativo de la tecnologia, integrandola en el desarrollo artistico y comunicativo.
e Areas y competencias especificas

La propuesta se enmarca fundamentalmente en dos areas del curriculo de Educacién Infantil,
recogido en el Decreto Foral 61/2022: el desarrollo integral del cuerpo y las emociones (Area 1)

y la comunicacion y representacion de la realidad (Area 3). Ambas areas se abordan desde una
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mirada activa, creativa y coeducativa, vinculando las experiencias teatrales al crecimiento
personal y social del alumnado. A continuacién, se expone como se desarrollan dichas areas y

como se observan los avances del alumnado en el proceso.

Area 1. Crecimiento en armonia: Esta area se trabaja especialmente a través del cuerpo, las
emociones y la relaciéon con los demas. Las dinamicas teatrales, los juegos simbdlicos y la
reflexion emocional contribuyen al desarrollo integral del alumnado desde los siguientes

enfoques:

- Competencia especifica 1. Progresar en el control del cuerpo para construir una imagen
ajustada y positiva de si mismo/a.
En la sesion de 3 “Exploramos nuestro cuerpo”, a través de juegos de psicomotricidad y
expresion corporal, los nifios y nifias exploran el movimiento, el equilibrio y la

coordinacion en un entorno ludico, fortaleciendo su conciencia corporal y autoestima.

- Competencia especifica 2. Reconocer, manifestar y regular sus emociones en diferentes
contextos.
Las asambleas reflexivas, el disefio de personajes y la creacion de escenas promueven el
reconocimiento de emociones propias y ajenas, trabajando de forma explicita la empatia

y la autorregulacion emocional (especialmente en sesiones 1, 5y 7).

- Competencia especifica 4. Establecer relaciones de igualdad y respeto, practicando la
empatia y la cooperacion.
El propio eje tematico del proyecto, colaborativo y basado en la igualdad de género,
permite que el alumnado participe en dinamicas que promueven la inclusion, el respeto
mutuo y la resolucion pacifica de conflictos. Esto se evidencia en las actividades

cooperativas de las sesiones 4, 5y 6.

Area 3. Comunicacion y representacion de la realidad: Este area se desarrolla intensamente a lo

largo de la propuesta, al fomentar la expresion verbal, corporal, artistica y digital del alumnado.

- Competencia especifica 1. Participar activamente en intercambios comunicativos,
utilizando diferentes formas de expresion.
A lo largo del proyecto, especialmente en asambleas, creacion de dialogos y ensayos
teatrales, los nifios y niflas desarrollan habilidades de comunicacion verbal y no verbal,

ajustando su lenguaje al contexto de la dramatizacion.

- Competencia especifica 2. Comprender y responder a mensajes orales y narrativos a

partir de su experiencia.
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La escucha activa y la interpretacion de los videocuentos iniciales (Super Lola y Lalo)
generan un punto de partida para conectar con sus vivencias y generar aprendizajes

significativos, que luego se transforman en sus creaciones propias.

- Competencia especifica 3. Producir mensajes creativos mediante la combinacion de
lenguajes oral, plastico, musical y digital.
El alumnado elabora el guion, disefia personajes, materiales y el escenario, trabajando

asi con diferentes recursos materiales para comunicar el mensaje de igualdad.

- Competencia especifica 4. Mostrar interés por el lenguaje escrito y su funcionalidad.
En la sesion 4, durante la escritura del lema del video, el alumnado experimenta con el
texto escrito desde una perspectiva significativa y ladica, comprendiendo que el

lenguaje sirve para comunicar ideas importantes, como la igualdad.

La propuesta conecta intencionalmente con 7 de las 12 competencias especificas del Anexo 11

del decreto Foral 61/2022, garantizando un desarrollo curricular integral en Area 1y en Area 3.
e C(riterios de evaluacion

A continuacion se especifican los criterios de evaluacion del segundo ciclo de cada competencia
especifica:

Area 1. Crecimiento en armonia.

En cuanto a la competencia especifica 1, se aplican los criterios: 1.1. Ajusta su cuerpo al
entorno, mejorando equilibrio y coordinacion y 1.2. Participa con confianza e iniciativa en

juegos y actividades cotidianas.

En la competencia especifica 2 los criterios: 2.1. Identifica y verbaliza sus emociones de forma

progresiva y 2.3. Manifiesta gustos y preferencias mostrando orgullo en sus logros.

En la competencia especifica 4, los criterios: 4.1. Se involucra activamente en juegos grupales
con afecto y respeto, sin discriminar; 4.2. Reproduce juegos simbolicos que reflejan igualdad y
rechazan estereotipos y 4.4. Propone y aplica soluciones creativas para resolver pequefios

conflictos.

7

Area 3. Conocimiento y representacion de la realidad.

En cuanto a la competencia especifica 1, se aplican los criterios: 1.1. Participa espontanea y
respetuosamente en situaciones comunicativas variadas; 1.2. Adapta su lenguaje y gestos al
interlocutor y al contexto y 1.4. Usa con interés herramientas y recursos digitales en sus

interacciones.
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En la competencia especifica 2, se aplican los criterios: 2.1. Interpreta eficazmente intenciones y

mensajes de otros y 2.2. Comprende representaciones artisticas, incluso en formato digital.

En la competencia especifica 3, se aplican los criterios: 3.1. Emplea el lenguaje oral de forma
coherente y organizada en distintos contextos; 3.4. Crea trabajos plasticos usando diversas
técnicas en colaboracion con sus compafieros. y 3.7. Se expresa creativamente con herramientas

digitales intuitivas.

Por 1ultimo, en la competencia especifica 4, se aplican los criterios: 4.1. Muestra curiosidad y
utiliza c6digos escritos para comunicarse con intencion y 4.2. Reconoce caracteristicas basicas

de textos libres de estereotipos sexistas.

En el anexo 1 se puede ver una tabla resumen de la relacion con los elementos curriculares.

4.4. Contenidos

Esta propuesta didactica, centrada en la coeducacion a través del teatro y dirigida a nifias y nifios
de 5 afios, trabaja los siguientes contenidos, de acuerdo con lo establecido en el Decreto Foral

61/2022, recogidos en los saberes basicos del curriculo de Educacion Infantil:
Area 1: Crecimiento en armonia

A. El cuerpo y el control progresivo del mismo:

- A.2: Construccion de una imagen positiva y ajustada ante los demas.

- A.3: Identificacion y respeto de las diferencias teniendo en cuenta la diversidad.

- A.5: Control de la coordinacion, tono, equilibrio y desplazamientos en situaciones de
juego libre.

- A.8: Utilizacion del juego como actividad placentera y fuente de aprendizaje
fomentando propuestas de juego cooperativo.

- A.9: Relaciones vinculares complementarias de autonomia, iniciativa y dependencia en

la vida diaria del aula.

B. Desarrollo y equilibrio afectivos:
- B.1: Conciencia emocional de las propias emociones, sentimientos, vivencias,
preferencias e intereses respetando las diferentes manifestaciones.
- B.2: Estrategias de ayuda y colaboracion en contextos de juego y rutinas. Trabajo
cooperativo.
- B.3: Comunicacion, asertividad y escucha activa respetuosa hacia los demas.
- B.5: Desarrollo de habitos y actitudes de esfuerzo, constancia, organizacion, atencion e

iniciativa.
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D. Interaccion socioemocional en el entorno. La vida junto a los demas:

- D.3: Habilidades sociales y de convivencia. Pautas basicas de convivencia que incluyan
el respeto a la igualdad de género.

- D.4: Estrategias de autorregulacion de la conducta. Empatia y respeto.

- D.6: La amistad y el sentimiento de pertenencia al grupo como elemento protector y de
desarrollo de una cultura de paz.

- D.7: Actitud de ayuda y colaboracion necesaria en la interaccion social.

- D.9: Juego simbdlico como estrategia para cuestionar estereotipos y prejuicios.

- D.13: Propuestas que presenten la escuela como oportunidad de una sociedad pacifica,

justa, inclusiva y convivencial.
Area 3: Comunicacion y representacion de la realidad.

A. Intencion y elementos de la interaccion comunicativa:
- A.1: Repertorio comunicativo y elementos de comunicacion no verbal.
- A.2: Comunicacion interpersonal: empatia y asertividad.
- A.3: Convenciones sociales del intercambio lingiiistico: atencion, escucha activa y

turnos.

C. Comprension de mensajes y manifestaciones artisticas:
- C.1: Elementos naturales: caracteristicas y comportamiento.

- C.7: Respeto por el patrimonio cultural presente en el medio fisico.

D. Produccién de mensajes orales y expresivos:
- D.5: Expresar gustos, preferencias y opiniones sobre manifestaciones artisticas.

- D.8: Expresion creativa a través de herramientas digitales.

E. Aproximacion al lenguaje escrito:

- E.3: Participacion en actividades con textos libres de prejuicios y estereotipos sexistas.

F. Expresion plastica, musical, dramatica y corporal:
- F.1: Elaboracion de creaciones plasticas con diferentes técnicas.
- F.2: Interpretacion de propuestas dramaticas y musicales.

- F.5: Movimiento expresivo ajustado al espacio y en armonia con los demas.

G. Expresion corporal y sensorial:
- G.1: Uso del cuerpo como medio de expresion.

- G.2: Participacion en juegos sensoriales, motores y teatrales.

H. Produccidn de creaciones artisticas:
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- H.1: Produccién de mensajes con intencidon expresiva.
- H.2: Participacion en experiencias artisticas grupales.

- H.4: Interés y disfrute en actividades relacionadas con la literatura y dramatizacion.

I. Uso de medios digitales:
- L1: Participacién en actividades que utilicen herramientas digitales sencillas.

- 1.3: Expresion de ideas con recursos digitales de forma creativa.

Estos saberes se desarrollan de manera transversal en las sesiones del proyecto, integrando
contenidos actitudinales, procedimentales y conceptuales vinculados a la educacion emocional,
la igualdad de género, la comunicacidn y la representacion creativa de la realidad a través del

teatro.

4.5. Metodologia

La propuesta didactica contextualizada y acorde con las caracteristicas del alumnado de cinco
afios, pone en el centro sus experiencias cotidianas, intereses y modos de comprender la
realidad. Desde un enfoque globalizador, se plantea un reto significativo y creativo: disefiar,
representar y producir un videocuento centrado en la igualdad de género. Esta tarea, que se
extiende a lo largo de ocho sesiones, permite integrar saberes de distintas areas y promueve el

desarrollo de competencias clave a través de metodologias activas, inclusivas y coeducativas.

La metodologia coeducativa constituye el eje transversal del proyecto. Se parte de una mirada
critica hacia los estereotipos de género presentes en la vida cotidiana del alumnado. De acuerdo
con Subirats (2017) y Otero et al., (2022), la coeducacion requiere una intervencion
intencionada que cuestione las estructuras tradicionales y promueva nuevas formas de relacién
mas equitativas. A través de dinamicas como el “saco de palabras”, una técnica que favorece la
reflexidon colectiva en torno a términos clave como igualdad, respeto, diversidad o cuidado, se
presenta un espacio seguro para el dialogo y la construccion de significados. Esta metodologia
se apoya en la practica sistematica de la coevaluacion emocional, en la que se validan todas las
voces y se reconoce el impacto de las propias acciones en los demas, reforzando la empatia, el

pensamiento critico y la conciencia de justicia social desde edades tempranas.

La metodologia del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), esta presente desde la primera
sesion en la que se introduce el tema del proyecto, hasta la produccion final del video en la
ultima sesion. En todas ellas el alumnado participa activamente pasando por todas las fases tales
como planificacion, disefio, ensayo, grabacion y reproduccion del producto final. Asi, integra
conocimientos sensoriomotrices, plasticos, emocionales y digitales desde la perspectiva de

igualdad de género. El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), segin Cobo y Valdivia (2017),
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es una metodologia que sitia al alumnado ante situaciones reales que requieren proponer
soluciones a problemas concretos. Este enfoque promueve la implicacion activa en la
construccion del conocimiento, integrando saberes diversos y aplicandolos de forma
significativa. Mas que una estructura organizativa, el proyecto representa una oportunidad para
desarrollar competencias clave, vincular los aprendizajes con experiencias previas y darles

sentido en contextos auténticos.

El aprendizaje cooperativo es el principal método de trabajo en el proyecto. Cobo y Valdivia
(2017) anaden que este tipo de aprendizaje estd intrinsecamente vinculado al ABP y permite
desarrollar habilidades sociales y cognitivas en contextos de colaboracion real. Esto se evidencia
especialmente en las estaciones de trabajo de la sesion 4, en las que el alumnado se organiza en
mesas rotativas para lograr un producto conjunto. También se trabaja de manera cooperativa en
las sesiones 5 y 6, en las cuales se ensayan las escenas en grupo y se graban de forma

colaborativa.

Dentro de este planteamiento, el teatro y la dramatizacién ocupan un lugar central, no solo como
medio de expresion artistica, sino como vehiculo pedagogico de primer orden, capaz de
transformar los procesos educativos desde un enfoque vivencial e inclusivo (Motos y Navarro,
2021). Estas técnicas permiten que el alumnado explore emociones, ensaye roles alternativos y
comprenda los puntos de vista de otras personas, contribuyendo asi a una educacion emocional,
ética y socialmente transformadora. En las sesiones de dramatizacion, realizadas en la sala de
psicomotricidad, se recurre al juego simbdlico, la imitacion y la representacion de escenas, lo
que activa el cuerpo, la imaginacién y la empatia. Este tipo de experiencias posibilita el trabajo
de contenidos transversales como la igualdad, la cooperacion y la resolucion no violenta de
conflictos, en coherencia con los principios de la educacion para la ciudadania y los derechos

humanos.

Por otro lado, cabe destacar el uso del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), aplicado en
el disefio de todas las sesiones de la propuesta, se describe detalladamente en el apartado de
atencion a la diversidad. Resumidamente, ofrece diferentes formas de representacion como
(videocuentos con subtitulos, recursos tactiles y visuales), ofrece varias maneras de expresion
como son la pintura, collage o gestual. Ademas en la implicacion, se emplean varias
oportunidades de eleccion y autorregulacion, como es la creacion de personajes y las asambleas

reflexivas. Se rige en los tres principios del DUA detallados en CAST (2011).

En la ultima parte del proyecto, el alumnado utiliza herramientas de grabacion de video
(sesiones 6 y 7) para documentar y compartir su trabajo. De esta forma se trabaja el uso

responsable de los medios digitales, tal y como lo consideran necesario Briones y Vera (2012).
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En esta parte final del proyecto, en las ultimas sesiones (7 y 8) se reflexiona sobre el proceso,
comparando los conocimientos previos con los aprendizajes adquiridos, reforzando asi lo
aprendido en relacién a la igualdad y cooperacion. Asi se emplea la evaluacion formativa y
metacognicion en el presente proyecto. Por lo tanto, se afirma la conclusion de Cabo y Valdivia
(2017) en la que resaltan la importancia del uso de las tecnologias en el aula como herramienta

del proceso ensefianza-aprendizaje.

En conclusion, esta situacion de aprendizaje combina diferentes metodologias como el DUA, el
aprendizaje cooperativo, la dramatizacion y el enfoque coeducativo. Asi creando una
experiencia pedagdgica integral, critica y transformadora. Se trata de una propuesta que no solo
busca transmitir contenidos, sino formar personas comprometidas con la equidad, capaces de

pensar y actuar desde la empatia, la creatividad y la justicia.

4.6. Atencion a la diversidad

La propuesta teatral atiende al Disefio Universal del Aprendizaje (DUA). Se entiende como un
enfoque basado en evidencias investigativas con el objetivo de disefiar el curriculo (objetivos,
métodos, recursos y sistemas de evaluacidn) de manera que facilite el desarrollo de
conocimientos, habilidades, motivacion y participacion en el aprendizaje de todo el alumnado,
sin necesitar adaptaciones posteriores que puedan encarecer o deteriorar la calidad de la
educacion. A través de la inclusion de flexibilidad desde el inicio del disefio, el DUA busca
anticiparse a las barreras que, de otro modo, limitarian el acceso a los aprendizajes deseados.

(CAST, 2011)

El DUA integra tres principios interrelacionados, detallados a continuacion:

e Principio [: Representacion (el “qué” del aprendizaje).
Este principio sostiene la importancia de ofrecer diversas maneras de presentar la informacion
(textual, visual, auditiva y multimodal) debido a que las variaciones en la percepcion y la

comprension requieren diferentes formas de acceso a los contenidos.

e Principio II: Accion y expresion (el “como” del aprendizaje).
Este principio destaca la importancia de diversificar los métodos de planificacion, ejecucion y
demostracion del aprendizaje, fomentando la combinacidon de recursos fisicos, digitales y

artisticos para que cada alumno exprese su conocimiento segiin sus puntos fuertes.

e Principio III: Implicacion (el “porqué” del aprendizaje).

29



Busca mantener y optimizar la motivacion del alumnado al asegurar la posibilidad de
autonomia, relevancia y oportunidades de autorregulacidon, asi el compromiso con la tarea

requiere esfuerzo y persistencia.

La presente propuesta dirigida a nifias y nifios de 5 afios organiza las ocho sesiones del proyecto

de teatro en torno a los principios del DUA, garantizando la inclusion y la equidad en cada fase.

En cuanto al Principio I, denominado Representacion, se presentan los conceptos clave a través
de la proyeccion de videocuentos como “SuperLola” y “Lalo, el principe rosa”. Estas combinan
elementos auditivos y visuales para facilitar el procesamiento de la informacion. Al mismo
tiempo, un mural colaborativo de palabras clave mejora la comprension al ofrecer soportes
graficos y textuales. Asimismo, en la etapa de disefio de vestuario y escenario, se establecen
estaciones sensoriales en las que los nifios utilizan telas, gomets y papel celofan, lo que permite
activar diferentes canales de percepcidn, tanto tactil como visual, y asi atender las preferencias
de cada alumno/a. Para asegurar el acceso a los contenidos, la proyeccion de los videos incluye
subtitulos o lecturas en voz alta, garantizando que nadie quede excluido del proceso de

aprendizaje.

El Principio II, Accioén y expresion, se lleva a cabo mediante actividades de dramatizacion y
psicomotricidad, donde se alternan dindmicas de movimiento y saludo para enriquecer las
posibilidades de expresion corporal. Los participantes también se implican en el disefio y la
creacion artistica y digital del proyecto: elaboran capas y antifaces y crean murales utilizando
técnicas artisticas como la pintura y el collage, lo que fomenta la integracion de diversos
lenguajes expresivos. Para facilitar el proceso, se establece un andamiaje progresivo de roles y
guiones, de manera que los nifios y nifias empiezan con guiones simplificados y plantillas de

apoyo, que se retiran a medida que adquieren mayor autonomia en su interpretacion-

En relacion al Principio III, Implicacion, se promueve la toma de decisiones y la autonomia
desde la sesion inicial del “saco de palabras”, donde cada estudiante participa activamente en la
seleccion del vocabulario y en la creacion de su personaje, reforzando asi su conexion con el
proyecto. Las actividades estan relacionadas con experiencias reales, como juegos en el patio o
la salida al centro de mayores, y se organizan en grupos rotativos, lo que favorece un clima de
colaboracién y refuerza el componente social del aprendizaje. Por ultimo, la visualizacion
conjunta del videocuento conduce a una asamblea de evaluacion en la que, a través de
retroalimentacion, se visualiza el progreso con el mural inicial, se identifican logros y se

sugieren mejoras, promoviendo asi la autorregulacion emocional y cognitiva del alumnado..
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La implementacion de este proyecto acorde a los principios DUA, favorece la equidad de género

al incorporar personajes y relatos que no se basan en estereotipos. También garantiza que todos

los/as estudiantes se involucren activamente mediante diversas oportunidades de representacion,

expresion e implicacion. Asi, se fomenta un aprendizaje inclusivo y significativo, alineado con

los desafios de la educacion para la equidad.

4.7.

Recursos y temporalizacion

TEMPORALIZACION

ACTIVIDAD

RECURSOS Y MATERIALES

SESION 1. Exploramos

Duracion: (40 minutos)
Introduccion: 5 min;
Actividad 1: 20-25 min;
Actividad 2: 10 min.

Actividad 1. Saco de

Tarjetas con palabras relacionadas con

palabras. la igualdad de género, saco de tela,
papel continuo, rotuladores y
reproductor de video.

Actividad 2. Reproductor de video y acceso al

Reproduccion de video

cuento “SuperLola”

videocuento: @ SuperLola

SESION 2. Imaginamos

Duracién: (60 minutos)
Introduccion: 5 min;
Actividad 3: 20 min;
Actividad 4: 35 min.

Actividad 3.
Reproduccion de video
cuento “Lalo, el principe

rosa”

Reproductor de video y acceso al

videocuento: Lalo

Actividad 4.
Presentacion del

proyecto y disefio.

Hojas con la silueta de capa y antifaz,

pinturas de colores, pizarra y tizas..

SESION 3. Exploramos.

Duracioén: (60 minutos)

Juegos teatrales.

Sala de psicomotricidad y ropa

comoda.

SESION 4. Creamos

Duracién: (70 minutos)
Introduccion: 10 min;

Actividad 5: 60 min.

Actividad 5. Creacion de

personajes y decoracion.

e ESTACION I:
Tela roja, cartulinas y papeles de
colores, gomets, pegamento en barra,
tijeras y plantilla con la inicial del

nombre.

e ESTACION 2:
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Antifaz, papel celofan de colores,
pegamento, goma elastica y grapadora

o perforadora.

e ESTACION 3:
Papel continuo grande, ceras,

rotuladores y pegatinas decorativas.

e ESTACION 4:

Plantillas pautadas, lapices y gomas.

SESION 5. Ensayamos

Duracién: (50 minutos)
Preparacion: 10 min;

Actividad 6: 40 min.

Actividad 6. Ensayos.

Disfraces, camara, escenarios y el
material especifico que requiera cada

€scena..

SESION 6. Grabamos Actividad 7. Disfraces, camara, escenarios y el
Grabaciones. material especifico que requiera cada

Duracioén: (60 minutos) escena, ordenador y app de edicion

Introduccion: 10 min; (Clip Champ)

Actividad 7: 50 min.

SESION 7. Actividad 8. Reproductor de video y video final.

Reflexionamos Visualizacion del

Duracion: (30 minutos)
Introduccion: 5 min;

Actividad 8: 25 min.

proyecto final y

evaluacion del proyecto.

SESION 8.

Compartimos.

Duracioén: ( 60 minutos)
Introduccion: 5 min;

Actividad 8: 25 min.

Actividad 9 . Exponemos

Videocuento, reproductor de video,
disfraces y camara de fotos para

documentar la experiencia.
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4.8.  Actividades

SESION 1. Exploramos

Introduccion:
En asamblea, se presenta la temdtica de igualdad de género mediante la actividad del “Saco

de palabras”. Se explica la dindmica de la misma junto a la del mural.

Desarrollo:

ACTIVIDAD 1. SACO DE PALABRAS.

En asamblea se reparten tarjetas con palabras relacionadas con la igualdad de género. Tales
como: igualdad, respeto, mujer, hombre, papa, mama, amor, cuidar, miedo, libertad,valentia,
violencia. En un saco de tela estaran todas estas tarjetas,van saliendo uno a uno al centro de la
asamblea y cogen una tarjeta del saco sin mirar. Entonces, leen la tarjeta y tendran que decir

algo que sepan sobre esa palabra o si saben, su definicion. (Anexos 2 y 3)

La docente en un mural apuntard las ideas sobre esas palabras, el cual permanecera en el aula

durante toda la intervencion.

ACTIVIDAD 2. REPRODUCCION DEL VIDEOCUENTO.

Para terminar, se reproduce el videocuento de @ SuperLola . (Anexo 4)

SESION 2. Imaginamos

Introduccidn:

En asamblea, se recuerda lo trabajado en la anterior sesion, y se explica lo que se va a trabajar
en esta. La reproduccion del video cuento “Lalo, el principe rosa” como punto de partida y a
continuaciéon la propuesta de creacion de un videocuento propio a partir de las ideas

recogidas.

Desarrollo:
ACTIVIDAD 3. REPRODUCCION VIDEO CUENTO.

Lalo. "el principe rosa'" - Video cuento.

ACTIVIDAD 4. PRESENTACION DE LA CREACION DEL VIDEOCUENTO.
El guién lo crea la maestra a raiz de las ideas proporcionadas en la primera sesion con el

mural. Se les proporciona al alumnado la frase que va a tener que decir. Entonces se presentan
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las diferentes partes a disefiar para la creacion:

- Estilo musical. Se da opcién a que graben ellos mismos la voz de la cancion.

- Guion. creado por la maestra a raiz de las ideas del alumnado.

- Trama: época del futuro. (entorno de aprendizaje)

- Personajes: Superhéroes/superheroinas del futuro. Cada uno disefia su personaje.

- Escenas/ situaciones reales. Primero, se dividen las escenas en grupos, luego se
pregunta ;Qué queremos ser de mayores?, de estas ideas se crean las escenas entre
todos y todas. (Anexo 5)

- Disfraz: capa y antifaz personalizables

- Lugar: se dan opciones y eligen.

Se muestra superlola de ejemplo, la maestra también participa en el teatro.

SESION 3. Exploramos nuestro cuerpo.

Introduccion: Se explica que se van a realizar ejercicios en la sala de psicomotricidad en los

que se necesita atencion y ganas de moverse.

Desarrollo:
En la sala de psicomotricidad se realizan ejercicios de expresion corporal como preparacion a
la grabacion del videocuento. Tales como:
- Juego de andar y saludos: ir andando a diferentes velocidades por la sala y saludar a
los compafieros/as. Luego saludar y decir tu nombre, luego saludar y crear un saludo.
- Juego de imitacion de situaciones por equipos: llego tarde al cole, me he caido en el
patio, me han hecho dafio, he hecho dafio... Por equipos crear mini escenas y las
muestran a los/as demas.
- Juegos de imitacion de manera individual. El protagonista imita una situacion, y
los/as demas tienen que adivinar qué estan haciendo. (Anexos 6, 7'y 8)

Para finalizar, se emplea juego libre en la sala de psicomotricidad.

SESION 4. Creamos

Introduccion:
En asamblea, se explica que esta sesion consistira en la creacion de sus personajes para el
videocuento. Se presentan las estaciones de trabajo y la dinamica de rotacion por talleres.

También, se recordara la frase asignada a cada alumno/a y el estribillo. (Anexo 9)
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Desarrollo:

ACTIVIDAD 5. creacion.

Se distribuye la clase por talleres en mesa, creando estaciones de aprendizaje. Van rotando
grupos de cuatro.

- Estacion 1 (mesa) disefio de capas. Se les proporciona una tela y se les deja
cartulinas de colores para recortar con formas y pegarlas a la capa. Cada uno colocara
la inicial de su nombre, que también pintaran, con pinturas de palo. Tendran a
disposicion, tijeras, pegamentos, cartulinas/papeles de colores y gomets. (Anexo 10)

- Estacion 2 (mesa). Diseflo de mascara.. Tendran que colorear con rotulador y decorar
con gomets un antifaz con agujeros en los o0jos. Estos agujeros estan cubiertos de
papel celofan que tendran que pegar ellos. Posteriormente, se colocard la goma que
sujeta la mascara. (Anexo 15)

- Estacion 3 (suelo): Habra colocado un papel continuo en el suelo extendido, el cual
tendran que decorar como portada del video cuento. Pintan con témperas de colores
con las manos como instrumento. (Anexo 18)

- Estacion 4 (mesa): Escritura del lema del videocuento con una plantilla de cuatro
lineas. Primera linea, el modelo de la frase, segunda repaso con puntos de las letras,
tercera y cuarta escritura sin apoyo de la frase. Todas las lineas estan escritas entre
lineas para calcular el tamafo igual de las letras. (Anexo 16)

Para concluir la sesion se prueban los trajes y recogen el aula.

SESION 5. Ensayamos

Introduccion:
Se explica en la asamblea la dinamica a seguir y se les entrega la tabla con los turnos de cada
alumno/a. Una vez sale el grupo que le toca del aula, preparan los materiales a utilizar y a

continuacion se realiza un ejercicio teatral para soltar el cuerpo y dejar a un lado la vergiienza.

Desarrollo:

Durante una semana se reserva una sesion al dia para ensayar. Se ensaya por escenas, salen
del aula el grupo entero de una escena. El primer dia de ensayos, se les proporciona una tabla
con el dia de la semana que le toca a cada grupo ensayar y grabar. Esta tabla estara visible en
el aula.

ACTIVIDAD 6: ENSAYO DE ESCENAS.

Repaso del guion y movimientos de cada alumno. (Anexos 21, 22 y 23)

Al finalizar, recogen entre todos los materiales.
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SESION 6. Grabamos

Introduccion:
Sale del aula el grupo que le toque y en primer lugar, se preparan materiales y vestimenta, a

continuacion se realiza la escena de seguido para confirmar que esta perfecta.

Desarrollo:
Se sigue la misma dindmica que con los ensayos, durante una semana, se reserva una sesion
para la grabacion. Cada dia ensaya y graba un grupo/escena. Se organiza con una tabla de

turnos que ellos mismos pueden ver.

ACTIVIDAD 7. GRABACION.
Se graba la escena. (Anexos 24-26)

Al finalizar, recogen todos los materiales.

SESION 7. Reflexionamos

Introduccion: : 5 minutos.
En asamblea, se comenta que en esta sesion se visualiza el proyecto final y después una

reflexion grupal sobre la experiencia.

Desarrollo:
ACTIVIDAD 8. REPRODUCCION DEL VIDEO Y EVALUACION
En el aula se reproduce el video final. Se comentan sensaciones vividas en el proyecto a

modo de evaluacion. La docente guia la reflexion con preguntas.

AL final, se lee el mural de la primera sesion y si es caso, se afiaden conocimientos

adquiridos en relacion a la propuesta.

SESION 8. Compartimos

ACTIVIDAD 9. EXPOSICION.
Salida al centro de mayores para exponer el resultado del proyecto junto a ellos. (Anexos

27-29)
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4.9. Evaluacion

La evaluacion de esta situacion de aprendizaje se dirige a tres factores, en primer lugar al
alumnado, en especial a la consecucion de los objetivos. En segundo lugar, al trabajo o puesta

en practica docente, y por ultimo, al disefio de la propuesta.

En cuanto a la evaluacién dirigida al alumnado, tiene como finalidad valorar el grado de
implicacion, participacion y desarrollo de competencias a lo largo de la propuesta. Ademas del
desarrollo de las destrezas comunicativas, motoras, creativas y emocionales en un contexto

coeducativo. Los instrumentos de evaluacion que se van a utilizar para esta, son los siguientes.

En todas las sesiones la maestra utiliza la observacion como medio para analizar la situacion del
alumnado, estas observaciones seran recogidas en un registro anecdético (anexo 30) en el caso
que fuera necesario. Se entiende como registro anecdoético a aquel documento que recoja los
aspectos significativos del proceso. Creando asi, un diario de campo en el que la maestra se
pueda basar a la hora de evaluar. También servird como instrumento de evaluacion, el
portafolios individual con el material creado por cada alumno, tales como: ficha de escritura,

disfraz y dibujos.

Por 1ltimo, tras la propuesta, la maestra aplica de manera individual una lista de cotejo*' (anexo
31), en la que se califica como “conseguido” (en el caso que determinado criterio de evaluacion
sea adquirido y reflejado en la practica) o “en proceso” (en el caso que ese criterio de evaluacion

todavia no se vea reflejado en la practica). Los numeros sustituyen los nombres del alumnado.

Entonces, esta es considerada como una evaluacion formativa y continua que se dirige al
alumnado a través de una perspectiva globalizadora e inclusiva, la cual se centra méas en el
proceso que en el resultado. Ademads se incluye un espacio de coevaluacion emocional en las

sesiones de reflexion.

Para continuar, se detalla la evaluacion dirigida al disefio de la propuesta. Esta, tiene como
objetivo analizar la coherencia, viabilidad y adecuacion curricular de la propuesta coeducativa.
Los instrumentos que se van a utilizar para ello, son una ribrica** (anexo 32) de andlisis del
disefio y un registro anecdotico, mediante la observacion del docente en las sesiones. La rtbrica
consta de siete aspectos clave a evaluar y los diferentes grados de consecucion de los mismos;
insuficiente / mejorable / adecuado/a. La evaluacion tendria un enfoque reflexivo que permite

futuros ajustes y mejoras.

Por ultimo, en cuatro a la evaluacion dirigida al trabajo docente, su fin es hacer una
evaluacion autorreflexiva y cualitativa, para mejorar como profesional y fomentar una

educacion docente comprometida. Los instrumentos que se van a utilizar son, un diario
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reflexivo docente en el que se va registrando lo significativo, ya pueden ser experiencias
significativas vividas durante la propuesta u observaciones entre docentes cuando se trabaje en
equipo. Ademas se utiliza como instrumento una lista de cotejo (anexo 33) de autoevaluacion

docente, en esta se califican mediante “mejorable (M) o excelente (E)” la consecucion de los

cinco criterios de evaluacion.
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5. RESULTADOS

El desarrollo de la propuesta didactica culminé con la creacién del video cuento titulado
Podemos soriar, elaborado por el alumnado de 5 afios con el acompafiamiento de la docente y
utilizando la herramienta digital Clip Champ. Este video, que recoge escenas dramatizadas por
los nifios y nifias en torno a la igualdad de género, se complementd con otro video explicativo
que documenta el proceso vivido por el grupo, desde los primeros debates en asamblea hasta la
grabacion final. Ambos productos fueron presentados al propio alumnado y en una salida al

centro de mayores, fortaleciendo el componente emocional y comunitario del proyecto.

Durante la reproduccion del video-cuento en el aula, los nifios y nifias reaccionaron con
entusiasmo, reconociendo con facilidad las escenas representadas y verbalizando el significado
de cada una. En el centro de mayores, supieron explicar qué estaban imitando, qué personaje
interpretaban y por qué habian elegido representar determinadas situaciones. Esta apropiacion
del contenido y su comprension profunda se vio reforzada por su implicacion constante en todas
las fases del proyecto, lo que demuestra un aprendizaje significativo y emocionalmente

conectado.

El Anexo 30, correspondiente al registro anecdotico del proyecto, refleja esta evolucion del
alumnado y aporta una mirada cualitativa sobre cada sesion. Por ejemplo, en la sesion inicial
con el “saco de palabras”, el aula de 3°A mostré una participacion fluida, disfrutando de la
actividad gracias a su capacidad de lectura, mientras que en 3°B, donde el alumnado atn no
dominaba esta habilidad, la actividad fue mas compleja y requirié ajustes para mantener su
atencion. Aun asi, el interés se reactivdo en sesiones posteriores, especialmente en las de
dramatizacion en la sala de psicomotricidad, donde el grupo 3°B mostré una implicacion
sorprendente, superando incluso las expectativas de la docente. Las dinamicas de imitacion y los
juegos teatrales funcionaron especialmente bien en este grupo, motivando incluso a aquellos

nifios y nifias que habitualmente mostraban conductas disruptivas.

El mismo Anexo 30 recoge impresiones muy reveladoras sobre la sesion de creacion de
personajes. En ambas aulas, el taller de capas resultoé ser el mas motivador, en parte gracias al
uso de materiales poco habituales como la purpurina. En cambio, el taller de escritura resultd
mas costoso, aunque también permitié evidenciar avances en el uso del lenguaje escrito como
herramienta para comunicar ideas clave, como el lema de igualdad que el alumnado escribié con

ayuda de plantillas pautadas.

En relacion con la evaluacion del alumnado, los resultados recogidos en el Anexo 31 (listas de

cotejo por aula) muestran que la mayoria de los nifios y nifias alcanzaron los criterios de
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evaluacion previstos. En el aula de 3°A, la totalidad del grupo participé con entusiasmo,
mostrando actitudes inclusivas, progresos en la expresion emocional y un uso adecuado del
lenguaje oral y artistico para representar situaciones relacionadas con la igualdad de género. En
3°B, aunque al inicio la participacion era mas desigual, terminaron mostrando avances

significativos, especialmente en autonomia, cooperacion y autorregulacion emocional.

En cuanto al disefio general de la propuesta, la evaluacion recogida en el Anexo 32 (rbrica del
disefio) confirma que la temporalizacion, los espacios y los recursos planteados fueron viables y
adecuados al contexto. También se destaca la coherencia entre los objetivos, contenidos y
criterios de evaluacion, asi como la incorporacion real y transversal de los principios del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA). Las actividades fueron valoradas como motivadoras y

activas, fomentando tanto la participacion como la creatividad del alumnado.

Desde el punto de vista docente, el proceso fue también evaluado de forma positiva a través de
la lista de cotejo incluida en el Anexo 33. En ella se sefiala que la practica educativa
desarrollada fue excelente en todos los items analizados, desde la creacién de un ambiente
seguro y afectivo, hasta la capacidad de ajustar las sesiones segun las necesidades del grupo. Se
valora especialmente la escucha sensible, el impulso de metodologias inclusivas y coeducativas,

y el seguimiento cercano del progreso del alumnado mediante registros cualitativos.

Ademas, la experiencia tuvo un componente emocional muy marcado. En la sesién de
visualizacion del producto final (recogida también en el Anexo 30), el entusiasmo del grupo fue
evidente. Los nifios y nifias se emocionaron al verse en la pantalla, comentaban con ilusiéon cada
escena y mostraban orgullo por su participacion. Algunos expresaron con frases espontaneas su
satisfaccion por lo vivido, “yo salgo en la cocinita” o “mi antifaz capa brilla mucho”. Durante la
visita al centro de mayores, la conexion intergeneracional fue otro de los momentos mas
significativos. El alumnado compartidé con naturalidad lo que habia aprendido y recibio a
cambio gestos de afecto, sonrisas y abrazos de los mayores, reforzando asi el valor comunitario

del aprendizaje.

En conjunto, los resultados obtenidos muestran que el teatro aplicado, cuando se disefia desde
una mirada coeducativa, tiene un alto potencial educativo en la etapa de Educacion Infantil. Esta
propuesta no solo permitio abordar la igualdad de género de forma lidica y significativa, sino
que también favorecié el desarrollo emocional, expresivo y social del alumnado. A través del
juego dramatico, de la creacion de personajes no estereotipados y de la reflexion colectiva, los
nifios y nifias pudieron cuestionar roles de género tradicionales, experimentar con nuevas formas

de ser y convivir, y construir juntos un relato en el que todas las identidades tienen cabida.
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6. CONCLUSIONES

El proceso de ensefianza-aprendizaje que se ha desarrollado en esta propuesta ha sido dinamico,
vivencial y profundamente transformador. A través del teatro aplicado y desde una mirada
coeducativa, se ha generado un espacio de aprendizaje donde el alumnado no solo ha adquirido
conocimientos, sino que ha podido explorar emociones, romper estereotipos y participar
activamente en la construcciéon de un relato compartido sobre la igualdad de género. Este
proceso se ha estructurado mediante una secuencia de ocho sesiones que han integrado diversas
areas del curriculo, ofreciendo al alumnado experiencias significativas, colaborativas y

emocionalmente conectadas.

Desde la fundamentacién tedrica, autores como Subirats (2017) y Otero et al. (2022) insisten en
que la coeducacion debe ser una practica transversal, que cuestione activamente los estereotipos
de género presentes en el entorno escolar. Este principio ha guiado toda la propuesta, desde la
primera actividad del “saco de palabras” —en la que el alumnado reflexion6 sobre términos
como respeto, valentia o libertad— hasta la produccion final del videocuento, donde
representaron escenas que desafiaban roles de género tradicionales. La propuesta también se ha
apoyado en el enfoque del Disefio Universal para el Aprendizaje (CAST, 2011), que permitid
diversificar los canales de acceso a la informacion, los modos de expresion y las formas de

implicacion, adaptandose asi a la diversidad del aula.

Desde mi experiencia como futura docente, he vivido este proceso como una oportunidad para
comprobar que es posible trabajar contenidos curriculares y valores sociales desde una
perspectiva creativa, inclusiva y transformadora. He sido testigo de como la metodologia del
Aprendizaje Basado en Proyectos, combinada con el juego dramatico, puede generar
aprendizajes auténticos y sostenidos. Uno de los momentos que mas me marc6 fue la sesion de
creacion de personajes (Anexo 12), donde los nifios y nifias, al disefiar sus disfraces y escoger
sus superpoderes, rompieron espontdneamente con las expectativas de género: una nifia eligié
ser una superheroina que salvaba animales, mientras que un nifio decidio ser un cuidador de
bebés. Estas elecciones no fueron dirigidas, sino producto de un entorno que ofrecia libertad real

de eleccion y ausencia de juicio.

El alumnado ha demostrado una comprension profunda del proyecto, no solo en la reproduccion
del contenido, sino en su apropiacion y reelaboracion. En la sesion de visionado del videocuento
(Anexo 30), los comentarios espontaneos —“yo salgo en la cocinita”, “mi antifaz brilla mucho”,
“yo dije la frase del respeto”— evidencian no solo el disfrute, sino también la conciencia sobre

lo aprendido. También fue significativa la visita al centro de mayores (Sesion 8, Anexo 28),
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donde los nifios y nifias supieron explicar a otras generaciones lo que habian aprendido,

actuando como agentes activos de cambio.

A nivel metodoldgico, el trabajo por estaciones permitié ofrecer diferentes formas de
participacion, especialmente en el aula 3°B, donde la diversidad funcional y las conductas
disruptivas requerian propuestas flexibles. El taller de capas, por ejemplo, fue un espacio de alta
motivacion (Anexo 10), mientras que el de escritura, aunque mas exigente, permitid ver avances
en la adquisicion de la lectoescritura y la interiorizacion del lema del proyecto: “Podemos

sonar”.

Los registros de observacion y las listas de cotejo (Anexos 30 y 31) muestran una evolucion
clara en el desarrollo emocional, comunicativo y creativo del alumnado. En el aula 3°A, la
mayoria del alumnado alcanzé los objetivos propuestos, destacando en la participacion activa y
en la expresion de emociones. En 3°B, aunque el punto de partida fue mas desigual, el progreso
fue especialmente visible en la motivacion, la cooperacion y la regulacion emocional. El hecho
de que el teatro lograra implicar incluso a los alumnos con mayor dificultad de atencion o

conducta, confirma su valor como herramienta inclusiva y pedagogica.

En definitiva, este proceso de enseflanza-aprendizaje ha permitido experimentar como una
propuesta basada en el teatro aplicado puede generar aprendizajes significativos desde una
perspectiva critica, creativa y transformadora. La triangulacion entre teoria, practica docente y
voz del alumnado ha sido clave para construir una experiencia coherente y de valor educativo
real. Se confirma que el teatro, cuando se disefia con intencion coeducativa, no es solo una
actividad artistica, sino una herramienta poderosa para educar desde la igualdad, fomentar el

pensamiento critico y construir una cultura escolar basada en el respeto, la empatia y la justicia.

Como futura maestra, me llevo la certeza de que otra forma de educar es posible: una forma que
no solo ensefie, sino que también escuche, cuestione y transforme. Este proyecto me ha
permitido vivir la educacién no como una transmision de contenidos, sino como un acto ético,

creativo y profundamente humano.

42



7. BIBLIOGRAFIA Y REFERENCIAS

Alvarez-Uria, A., Vizcarra, M. T. y Lasarte, G. (2019). El significado y la evolucién del término
«coeducacion» con el cambio de siglo: el caso de los centros escolares de

Vitoria-Gasteiz. Tendencias Pedagogicas, 34. 62-75. doi: 10.15366/tp2019.34.006

Baldwin, P. (2019). Working in role: Teachers and children. Yaratici Drama Dergisi, 14(2),
321-326. https://doi.org/10.21612/yader.2019.019

Ballarin, P. (2000). Historia de la coeducacion. En Guia de buenas practicas para favorecer la

igualdad entre hombres y mujeres en educacion (pp. 13—24). Instituto de la Mujer.

Bonal, X. (1997). Las actitudes del profesorado ante la coeducacion: Propuestas de

intervencion. 174.

Briones, E. y Vera, J. (2012). Aprendizaje basado en problemas (ABP): percepcion de carga de
trabajo y satisfaccion con la metodologia. In Estilos de aprendizaje. Investigaciones
y experiencias: V Congreso Mundial de Estilos de Aprendizaje. Santander, 27, 28 y 29
de junio de 2012. Universidad de Cantabria.

Cabedo, C. (2024). La evolucion de la inclusion de la igualdad de género y de la coeducacion en
las leyes educativas espafiolas (desde 1857 hasta 2020). Cuestiones de género: de la

igualdad y la diferencia, 19, 38-55.

CAST (2011). Universal Design for Learning Guidelines version 2.0. Wakefield, MA: Author.
Traduccion al espafiol version 2.0. (2013), modificado segln la version 2018 de las

Pautas publicadas por CAST.
Cobo, G. y Valdivia, S. M. (2017). Aprendizaje Basado en Proyectos.

DECRETO FORAL 61/2022, de 1 de junio, por el que se establece el curriculo de las

ensefanzas de la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Foral de Navarra

EDUCADUA. (2018). Disefio Universal para el Aprendizaje: Principios y pautas. Documento
sintesis (version 2.0).

https://www.educadua.es/doc/dua/dua pautas documento sintesis 2 0-2018.pdf

EDUCADUA. (2018). Disefio Universal para el Aprendizaje: Pautas. Esquema resumen.

FETE UGT e Instituto de la Mujer. (2013). Diccionario Online de Coeducacion.

43


https://www.educadua.es/doc/dua/dua_pautas_documento_sintesis_2_0-2018.pdf

Garcia-Cabeza, B. (2009). Escuela mixta vs. escuela coeducativa: un estudio de caso en torno a
la reproduccion/transformacion de las desigualdades de género. Actas del X Congreso

Internacional Galego-Portugués de Psicopedagogia. Universidade do Minho.
Garcia-Huidobro, V. (2003). Teatroeducacion. Santiago: Universidad Catdlica de Chile.

Gobierno de Navarra. (2021). Plan de Coeducacion 2021-2023: Programa SKOLAE.
Departamento de Educacion.

https://www.educacion.navarra.es/es/web/coeducacion/skolae

Huertas Ruiz, D. P. (2024). Didactica del juego dramatico para nifios de educacion inicial (3 a 6
afios) una propuesta desde el teatro aplicado. European Public & Social Innovation

Review, 9, 1-22. https://doi.org/10.31637/epsir-2024-1317

Instituto de la Mujer (2008). “Guia de coeducacion”.

Instituto Vasco de la Mujer (2005). La coeducacion en la Comunidad Autonoma del Pais Vasco.

Evolucion y estrategias de futuro. Emakunde.

Lapalma, F. y Lopez, R. (s/f). La teoria de las Inteligencias Multiples.

Maifias-Viejo, C. (2018). Coeducacion: imprescindible en la formacion de la Educacion Infantil.

El caso de la Psicologia Evolutiva. Revista Entorno, 66, 113-123.

Méndez-Martinez, E. (2021). Teatro/drama en educacion y sistema educativo espafiol: ;De qué
estamos hablando? EmasF, Revista Digital de Educacion Fisica, (69), 111-123.

http://emasf.webcindario.com
Motos, T. (2014). Psicopedagogia de la dramatizacion.

Motos, T. (2020). Teatro en la educacion: tras las huellas de Tomas Motos. Educacion Artistica.

Revista de Investigacion, 11, 232-235.

Motos, T., y Navarro, A. (2021). ;Hacia donde puede ir el teatro en la educacion? Trayectoria.
Préctica Docente en Educacion Artistica, ), 10-41.

http://ojs.arte.unicen.edu.ar/index.php/trayectoria/

Naciones Unidas. (2015). Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo

Sostenible. https://unctad.org/system/files/official-document/ares70d1 es.pdf

44


https://www.educacion.navarra.es/es/web/coeducacion/skolae
http://ojs.arte.unicen.edu.ar/index.php/trayectoria/
https://unctad.org/system/files/official-document/ares70d1_es.pdf

Nicholson, H. (2002). The politics of trust: Drama education and the ethic of care. Research in

Drama Education: The Journal of Applied Theatre and Performance, 7(1), 81-91.
https://doi.org/10.1080/13569780120113157

Nicholson, H. (2018). Learning from experience. Research in Drama Education: The Journal of

Applied Theatre and Performance, 23(1), 1-3.
https://doi.org/10.1080/13569783.2018.1406888

Ochoa, L. M. M. (2006). Mas alla de la coeducacion: pedagogia feminista.Educar,36, 27-36.

Otero, G., Cardenas, R. y Monreal, M. C. (2022). Instrumentos para el andlisis de la
coeducacion en los centros educativos. Revista de Estudios Socioeducativos, 10,

213-226.
Rodriguez, A. M. (2008). La coeducacion en educacion infantil. CSI-CSIF Revista Digital, 11.

Rodriguez, Y,. (2016). La enseflanza y el aprendizaje de la coeducacion en las aulas de

Educacion Infantil de la Region de Murcia. Universidad de Murcia.
Ruiz, C. y Moreno, M. (2016). Cambios Sociales y Género. Madrid: Anaya.

Ruiz, C. (2017). Estrategias para educar en y para la igualdad: coeducar en los centros.
ATLANTICAS-Revista Internacional de Estudios Feministas, 2 (1), 166-191. doi:
http://dx.doi.org/10.17979/arief.2017.2.1.2063

Saldafia, D. y Fajardo, 1. (2020). El juego teatro y su implementacidon en educacion inicial.
CIEG, revista arbitrada del centro de investigacion y estudios gerenciales

Barquisimeto-Venezuela) Pag, 202-209.

Saldana, P., Fajardo, 1. J., Largo, N. A., y Cabrera, A. N. (2021). El teatro en la educacién
infantil: una alternativa de ensefianza y recreacion en la virtualidad. Runae, (6), 75-90.

Recuperado a partir de https://revistas.unae.edu.ec/index.php/runae/article/view/496

Sanchez, A., e Iglesias, A. (2018). Entrevista a Marina Subirats. Atlanticas. Revista
Internacional De Estudios Feministas, 2(1), 216-219.
https://doi.org/10.17979/arief.2017.2.1.2045

Sedano-Solis, A. S. (2019). El teatro aplicado como campo interdisciplinario de investigacion

en los estudios teatrales. Artnodes, (23), 104—113. https://doi.org/10.7238/a.v0i23.3260

45


https://doi.org/10.1080/13569780120113157
https://doi.org/10.1080/13569783.2018.1406888
https://revistas.unae.edu.ec/index.php/runae/article/view/496
https://doi.org/10.17979/arief.2017.2.1.2045
https://doi.org/10.17979/arief.2017.2.1.2045
https://doi.org/10.7238/a.v0i23.3260

Subirats, M. (1994). Conquistar la igualdad: la coeducacién hoy. Revista Iberoamericana de

Educacion, (6), 49-78.
Subirats, M. y Brullet, C. (1988). Educacion y vida cotidiana: aportaciones de la coeducacion.

Subirats, M. (2010). LA COEDUCACION HOY: LOS OBJETIVOS PENDIENTES. Programa

coeducativo para la igualdad, el respeto y la no-violencia.

Vazquez, C. (2009). Pedagogia teatral. Una propuesta tedrico-metodologica critica. Calle 14
revista ~de  investigacion en el campo del arte, 3(3), 60-73.

https://doi.org/10.14483/21450706.1216

Durante la elaboracion del presente Trabajo de Fin de Grado, se utiliz6 la herramienta
de inteligencia artificial Chat GPT como apoyo en determinadas fases del proceso.
Concretamente, se emple6 para redactar borradores preliminares, ordenar ideas
iniciales, revisar la gramatica y mejorar la fluidez en la redaccion de algunos apartados
del texto. En todo momento, la informacion generada fue contrastada con fuentes
académicas fiables, y el uso de la herramienta fue estrictamente complementario, sin
sustituir el juicio critico ni el trabajo personal de anélisis y reflexion.

46



8. ANEXOS

8.1.  Anexo 1. Tabla resumen de la relacion del proyecto con el curriculum.

RELACION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES.

Leyenda:

CE: Competencia Especifica

Criterios: Criterios de evaluacion

COMPETENCIAS Competencia en Comunicacion Lingiiistica. (CCL)
CLAVE. Competencia Digital (CD)
Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender (CPSAA)
Competencia Ciudadana (CC)
Competencia Emprendedora (CE)
AREAS, Area 1. Crecimiento en Armonia Area 3. Comunicacion y
COMPETENCIAS Representacion de la Realidad
ESPECIFICAS Y
CRITERIOS DE CE 1. Progresar en el control y la [ CE 1. Participar activamente en
EVALUACION coordinacion del cuerpo para actuar | intercambios comunicativos

con autonomia y seguridad.

- Criterios 1.1y 1.2

adaptando lenguaje y gestos al

contexto.

(Ajusta el cuerpo al entorno, - Criterios 1.1, 1.2 y 1.4.

mejorando equilibrio y | (Participa espontanea y

coordinacion; participa con | respetuosamente; ajusta su

iniciativa en juegos.) repertorio  comunicativo; utiliza
herramientas digitales).

CE 2. Reconocer y regular | CE 2. Interpretar y comprender

emociones propias y ajenas para
lograr bienestar emocional.

- Criterios 2.1y 2.3
(Identifica y expresa necesidades y
sentimientos; muestra satisfaccion y

seguridad por sus logros).

mensajes  orales, artisticos y
digitales para construir nuevos
aprendizajes.

- Criterios 2.1 y 2.2.
(Interpreta eficazmente intenciones
comunicativas; comprende
representaciones artisticas en

formatos variados).

47




CE 3. Producir mensajes creativos y
eficaces usando lenguajes orales,
plasticos, musicales y digitales.

- Criterios 3.1,3.4y 3.7.
(Emplea lenguaje oral coherente;
plasticas; se

elabora creaciones

expresa creativamente con

herramientas digitales).

CE 4. Establecer interacciones
sociales igualitarias, basadas en el
respeto y la empatia.

- Criterios 4.1,4.2y 4.4
(Participa con afecto y respeto;
rechaza estereotipos en el juego;
creativas a

propone  soluciones

conflictos).

CE 4. Iniciarse en la exploracion del

lenguaje escrito identificando su

funcionalidad.

- Criterios 4.1 y 4.2.
(Muestra  interés por codigos
escritos; reconoce caracteristicas

textuales 'y  paratextuales sin

estereotipos).

ACTIVIDADES ASOCIADAS A LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO.

ELEMENTO ACTIVIDAD (CE) // INSTRUMENTO EVALUACION (Criterios)
CURRICULO
Area 1
CE1 Juegos de psicomotricidad y expresion corporal (Sesion 3).
l.1y1.2 Observacion en sala de psicomotricidad y dindmicas grupales.
CE 2. Asambleas y reflexion tras la visualizacion del proyecto.
21y23 Registro de intervenciones emocionales en asamblea
CE 4. Dramatizacion de roles y juegos simbolicos sobre igualdad
Area 3
CE 1. Creacion de didlogos en guion y ensayo de escenas (Sesion 2)
1.1,1.2y 1.4. Uso de tablet para ver videocuentos y ensayo de grabacion
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CE 2. Visionado de “SuperLola” y “Lalo, el principe rosa” y reflexion
posterior.
2.1y2.2. Analisis guiado de videocuentos.
CE 3. Disefio de personajes, montaje de capas, grabacion y edicion de
video.
3.1,34y3.7. Talleres de arte.
CE 4. Escritura del lema en plantilla pautada (Sesion 4)
4.1y4.2 Actividad de trazo y copia del lema en cartulina .

8.2.  Anexos 2- 29 (imagenes resultado)

Sesion 1.

Actividad del saco de palabras. (Anexo 2)
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(Anexo 3)

——

Sup.. Sup-- SU

perheroina.
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Resultado del mural de las sesiones 1 y 2. (Anexo 5)

Sesion 3. Juegos teatrales.
(Anexo 6)
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(Anexo 7)
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Sesion 4. Creacion de personajes y decoracion por estaciones.

Explicacion de la dindmica de la sesion de forma visual. (Anexo 9)

‘.I |l"|:lllh*u”lmlrfli1H~ um“ Iil:. I

- Estacion 1. Taller de capas.
(Anexo 10)
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(Anexo 11)

(Anexo 12)
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(Anexo 13)

- Estacion 2. Taller de antifaces
(Anexo 14)
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(Anexo 15)

- Estacion 3.
(Anexo 16)

3
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1%

Taller de escritura
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(Anexo 17)
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- Estacion 4. Taller de mural.
(Anexo 18)
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(Anexo 19)

Sesion 5. Ensayos.

on de la cancidn con su voz.

Grabaci

(Anexo 19)
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(Anexo 20)

(Anexo 21)
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(Anexo 22)

(Anexo 23)
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Sesion 6. Grabamos.
(Anexo 24)

v
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Sesion 7. Salida al centro de mayores.(Anexo 27)

—
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8.3.  Anexo 30. Registro anecddtico.

Sesion 1. Saco de palabras y Super Lola.

3°A: Clase muy fluida. Resulté amena para los estudiantes, ya que sabian leer con
facilidad. Se realiz6 la lectura en asamblea lo que foment6 su participacion. Les gusto
mucho la actividad y quedaron con ganas de seguir el proyecto.

3°B: Clase menos fluida. Los estudiantes todavia no son capaces de leer, por lo que les
parecia una tarea dificil haciendo que perdieran mas interés. Este aula es més completa,
ya que presenta diversidad de conductas problematicas. Seguir el ritmo del aula sin
interrupciones ya es tarea complicada.

En ambas clases hay que ir parando el video ya que al ser narrado por una nifia, es
dificil de entender para el alumnado. Entonces yo voy explicando lo que va ocurriendo

para asegurarme de su comprension.

Sesion 2. ;Qué queremos ser de mayores? Presentacion proyecto y Lalo el principe rosa.

3°A: Me sorprenden algunas aspiraciones como la de youtuber o dj. Hay dos nifias que
dicen que de mayores quieren ser princesa y reina, estas son las que en la reproduccion
de Lalo el principe rosa, se extraiian de que le guste el rosa y jugar con muiiecos.

Los demas trabajos no me sorprenden ya que son comunes al resto del alumnado.

3°B: Me sorprende una aspiracion de una chica, ella quiere ser “chica maravilla”. Nunca
lo habia oido y se puede ver en ella seguridad sobre si misma, lo que es bueno para
transmitir al resto del grupo. El ritmo de esta sesion se sigue con mas facilidad ya que se
comenta que la siguiente sesion serd en colchonetas y eso les motiva.

Lo mismo que en la sesion 1, hay que explicar el videocuento oralmente ya que con el

audio de este es dificil para ellos la comprension.

Sesion 3. Juegos teatrales en la sala de psico.

3°A: No les motiva tanto estos juegos teatrales. Se rien y disfrutan pero tienen la cabeza
con ganas de ir al juego libre en la sala. El juego de imitacion individual solo motiva a
algunos, otros se cortan mucho y les da vergilienza. Este dia también fue un dia en el que
el alumnado en general estaba alterado y fue un dia de mucho trabajo en el aula, lo que
hizo que no quisieran seguir un juego dirigido y prefieran el juego libre.

3°B: Fue un éxito, esta sesion hizo que este aula se motivara por completo con el
proyecto. realizaron con entusiasmo la imitacion individual, entre ellos se iban
motivando. La realizacion de una escena teatral por equipos también fue un éxito,

metieron didlogo y expresion corporal, fueron escenas muy expresivas.
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- Me sorprende que en el aula de 3°A, que por lo general es un aula que sigue muy bien
las sesiones, se adapta mas facil a los contextos, no mostrara tanta motivacion en
actividades dirigidas fuera del aula de trabajo. A su vez, me sorprende el entusiasmo del
aula de 3°B, ya que es dificil motivarlos y hacernos seguir actividades dirigidas sin

interrupciones, y funcioné muy bien.

Sesion 4. Estaciones

- 3°A: Por lo general, funcionan muy bien, el alumno estd motivado. En este aula son
capaces de hacer dos hojas de escritura cada uno. Las estaciones van segtin lo previsto
y sigue aumentando la motivacion al ver los disfraces, el material que no se usa de
diario, una ocasion especial.

- 3°B: También funciona bien y es una sesién que motiva al alumnado. En esta surgen
mas imprevistos por las conductas que presentan. Por ejemplo: uno le pinta el pelo a
otro; se untan la purpurina por encima. Ademas en este aula, van mas atrasados de
contenidos, y solo pueden hacer una ficha por alumno en el taller de escritura.

- Por lo general triunfa el taller de capas, ya que la purpurina es muy llamativa, en este es
en el que mas tiempo querian estar.. El mural también les gusta pero se aburren antes ya
que es muy libre. Los antifaces les motiva, pero al ser materiales de uso cotidiano no es
lo que mas. El que menos es el de escritura ya que tienen que esforzarse y es algo que

realizan como trabajo de aula.

Sesion 5y 6. Ensayos y grabaciones.

- En el aula de 3°B es mas dificil sacar las ideas que les motivan al grupo, pero al
juntarlos con el otro aula, compensan y hace que se motiven y esfuercen por ser iguales.
Como lo ven como un juego estan a deseo de salir a ensayar y grabar, demuestran
participacion activa, sin duda usaria el teatro aplicado para transmitir muchos mas
contenidos. El disfraz puesto también les motiva.

- La grabacion del audio de la cancion con la voz de dos alumnos, fue genial. Un alumno
demostrd sus dotes musicales, tiene capacidad para seguir el ritmo y cantar entonado,
ademas se motiva por el teatro, sin duda ha demostrado especial entusiasmo por el arte

musical y dramatico.

Sesion 7. Reproduccion resultado y reflexion en el aula.
- Se reproduce el resultado de manera conjunta las dos clases en un aula. Todo el
alumnado estd entusiasmado con el video. Comentan cada accidon que se hace y se

emocionan al verse en la pantalla.
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- Todos responden que les ha gustado la experiencia, destacan la elaboracion del disfraz,
y las grabaciones como elementos favoritos. En cuanto a los materiales, la purpurina fue

un éxito.

Sesion 8. Salida al centro de mayores.

- Al ser una actividad que no requiere de esfuerzo fisico o mental, pudieron bajar a ver el
video la mayoria de ancianos. Se vieron contentos con que nos acordemos de ellos al
realizar proyectos. Ademas luego hubo un rato de interaccion con ellos, en el que el
alumnado les contaba en primera persona que habian trabajado, aprendido y hecho
durante estas semanas. Ademas de un fuerte abrazo en agradecimiento de su tiempo

dedicado a nuestro trabajo.
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8.4. Anexo 31. Listas de cotejo de evaluacion del alumnado
Evaluacion alumnado
LISTA DE COTEJO*!
CURSOY CRITERIOS DE EVALUACION
CLASE: 3°A
Participa con | Reconoce y Expresa Demuestra Utiliza el
entusiasmo respeta la verbal y progresos en | lenguaje oral
en las diversidad de | gestualmente | la autonomia, | y artistico
actividades roles y emocionesy | la para
teatrales personajes, opiniones en | cooperacion | representar
propuestas. mostrando las dinamicas | y la situaciones
actitudes grupales. autorregulaci | relacionadas
ALUMNO inclusivas. on con la
ALUMNA emocional. igualdad de
género.
1 C C C C C
2 EP C EP C C
3 C C C C C
4 C C EP C C
5 EP C C C C
6 C C C C C
7 C C C C C
8 EP C C C C
9 EP C EP C C
10 C C C C C
11 C C C C C
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12 C C C C C
13 C C EP C C
Indicadores: En Proceso de adquisicion (EP) // Conseguido (C)
Evaluacion alumnado
LISTA DE COTEJO*!
CURSOY CRITERIOS DE EVALUACION
CLASE: 3°B
Participa con | Reconoce y Expresa Demuestra Utiliza el
entusiasmo respeta la verbal y progresos en | lenguaje oral
en las diversidad de | gestualmente | la autonomia, | y artistico
actividades roles y emocionesy | la para
teatrales personajes, opiniones en | cooperacion | representar
propuestas. mostrando las dindmicas |y la situaciones
actitudes grupales. autorregulaci | relacionadas
ALUMNO inclusivas. on con la
ALUMNA emocional. igualdad de
género.
1 C C EP C C
2 C C C C C
3 C C C C C
4 C C EP C C
5 C C C C C
6 C EP C C C
7 C C C C C
8 C C C C C
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9 C C C C C
10 C C EP C C
11 C C C C C
12 C C EP C C
13 C C C C C
14 C C C C C
15 C C EP C C
Indicadores: En Proceso de adquisicion (EP) // Conseguido (C)
8.5.  Anexo 32. Rubrica de evaluacion del disefio de la propuesta
Evaluacion disefio propuesta
RUBRICA*?
ASPECTOS A VALORAR GRADO DE CONSECUCION
INSUFICIENTE MEJORABLE ADECUADO/A
Viabilidad de la temporalizacion. X
Viabilidad de los espacios. X
Viabilidad de acceso de los X
materiales y recursos.
Coherencia entre los objetivos, X
contenidos, competencias y
criterios de evaluacion.
Aplicacion del enfoque X
coeducativo  durante toda la
propuesta.
Aplicacion de los principios DUA X
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Actividades motivadoras y activas

para el desarrollo infantil

8.6.  Anexo 33. Lista de cotejo de evaluacion docente.

Evaluacion docente

LISTA DE COTEJO*?

CRITERIOS DE EVALUACION Mejorable (M) | Excelente (E)
Muestra capacidad para crear un ambiente seguro, afectivo y X
de respeto.
Demuestra flexibilidad y creatividad para ajustar las sesiones X
a las necesidades del grupo.
Manifiesta una escucha sensible para facilitar la expresion X
emocional del alumnado.
Fomenta el impulso de metodologias coeducativas, X
inclusivas y activas.
Realiza un registro del progreso y ajustes de la intervencion X

pedagdgica en el alumnado.
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