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RESUMEN

El autoconocimiento y la regulacion emocional son fundamentales a la hora de expresar
emociones como docentes dentro un aula, ya que, la inteligencia y la estabilidad
emocional de los alumnos comienza por la de sus maestros. Por este motivo, mediante el
presente trabajo y tras la realizacién de un proceso coevaluativo en la asignatura de
“Expresion corporal” durante el afio 2017-2018, se pretende conocer, mediante una
investigacion llevada a cabo en el C.E.I.P. Gonzalo de Cérdoba (con el grupo de cuarto
de Educacion Primaria), la competencia emocional de la maestra, tras asumir, durante el
periodo de Practicum, el ejercicio docente; tratando de descubrir cuales son las emociones
experimentadas durante dicho tiempo y como se expresan a través de la actitud y
disposicion corporal, las muestras emocionales, la conducta tactil y el comportamiento
kinésico. Entre los diferentes resultados obtenidos, destacan el surgimiento de emociones
como la ira, la felicidad y la alegria sobre otras como el amor, el miedo o la tristeza;
expresadas todas de diferente forma mediante los diferentes elementos comunicativos no
verbales.

PALABRAS CLAVE: Inteligencia Emocional; Competencia emocional; Comunicacion
No Verbal; Educacion Fisica; Coevaluacion.

ABSTRACT

Self-knowledge and emotional regulation are fundamental when expressing emotions as
teachers within a classroom, because the intelligence and emotional stability of students
begins with that of their teachers. For this reason, through this work and after the
realization of a co-evaluative process in the subject of "Body Expression” during the year
2017-2018, it is intended to know, through research carried out in the C.E.I.P. Gonzalo
de Cérdoba (with the group of the Fourth of Primary Education), the emotional
competence of the teacher, after assuming, during the period of Practice, the teaching
exercise; trying to figure out what emotions are experienced during that time and how
they are expressed through body attitude and disposition, emotional displays, tactile
behavior and kinetic behavior. Among the different results obtained, the rise of emotions
such as anger, happiness and joy over others such as love, fear or sadness stand out;
expressed all differently through the different nonverbal communicative elements.

KEY WORDS: Emotional Intelligence; Emotional Competition; Non-Verbal
Communication; Physical Education; Co-evaluation.
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CAPITULO 1: JUSTIFICACION.

Para conocer realmente mis competencias emocionales como profesora de Educacion
Fisica (EF) en todo este proceso de analisis de éstas en mi persona, he de partir de la
experiencia que obtuve en la asignatura de Expresién Corporal en el primer cuatrimestre
del afio 2018-2019, sobre el tema que nos concierne actualmente. Considerando que los
datos recabados, objetiva y subjetivamente adquieren gran importancia para mi
evolucion, ya no solo como docente si no como persona, ya que, conocerse en el &mbito
emocional y saber lo que proyectamos hacia los demés cuando sentimos y expresamos

una u otra emocion, es algo que deberia de plantearse cualquier persona.

Durante el periodo que durd la asignatura, realicé dos sesiones practicas a modo de
preparacion docente en las que finalmente pude apreciar una evolucién. Por un lado, los
observadores que me evaluaron en la primera sesién me sugirieron aspectos de mejora
como mi posicionamiento en el espacio del aula o procurar usar un feedback corporal
hacia el alumnado (de tal forma que se desarrollara un mejor clima de aula,
relacionandome con todos/as gracias al “contacto corporal”; proporcionando asi un mayor
nivel de confianza hacia mi misma mediante el contacto fisico). En cuanto aspectos
positivos, citaron la interaccion con el alumnado mediante movimientos ilustradores, la
ejemplificacion de la actividad para ahorrar tiempo en la explicacion, el feedback
aclarativo y motivador, el buen tono y proyeccion de la voz y el buen clima creado entre
emociones positivas. Por otro lado, en la Gltima sesién mantuve los aspectos considerados
como positivos de la sesidn inicial y, corregi las cosas especificadas como mejorables al
ser realmente consciente en ese momento de ello, al ver el visionado de la grabacién
audiovisual sobre la practica realizada. Lo Unico que me comentaron sobre esta segunda
sesion como aspectos a mejorar, fue la seriedad expresada con el rostro en algunos

momentos.



1.1.Vinculacién con las competencias del titulo de grado en Educacién Primaria.

Para ejercer como maestro/a de Educacién Primaria, se deben adquirir ciertas
competencias, recogidas en la ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en Educacion Primaria, podemos
observar las competencias generales que los estudiantes debemos desarrollar para estar
capacitados en lo que a este empleo se refiere. A continuacion, expongo algunas de las
competencias que se han ido desarrollando en el presente trabajo:

- “Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion interdisciplinar
entre ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a
los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos” y “disefar, planificar y
evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.”: se ha precisado del
conocimiento y manejo de todo aquello que tiene que ver con el &mbito curricular y las

evaluaciones para poder realizar y completar de la forma més adecuada la UD.

- “Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a
la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen
los valores de la formacién ciudadana” y “fomentar la convivencia en el aula y fuera de
ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes”:
se ha intentado por parte de la docente, en todo momento, resolver cualquier tipo de
conflicto entre los integrantes del grupo; haciéndoles ver que, cualquier falta de respeto
(ya fuese hacia la maestra o hacia otro compariero/a) tenia como consecuencia un castigo;

de este modo, se intentaba crear un mejor clima de aula.

- “Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro
sostenible”: se les ha mostrado una forma de reutilizar diferentes materiales, dando a éstos
una segunda vida; es decir, un nuevo uso, como por ejemplo las garrafas de agua vacias
para utilizarlas como bolos. Esta actividad se desarrollé a lo largo de dos sesiones, en la
primera, los alumnos pudieron experimentar con ellas por grupos y, en la segunda, el

alumnado las puso en punto, trayéndolas ya decoradas al gimnasio.



- “Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente.
Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo
entre los estudiantes™: en este caso, dicha reflexion se daba al finalizar cada sesion,
pensando en lo que se habia dado en cada una de ellas y proponiendo mejoras para las
siguientes (espacios, materiales, recursos, division del grupo para realizar las diferentes
actividades). En relacion con este apartado, se ha colaborado con diferentes personas a la
hora de llevar a cabo esta investigacion; se puede decir que, el presente trabajo se ha
desarrollado a partir del esfuerzo de dicho grupo (tutor del TFG, profesores-tutores de la

universidad y profesora-turora de Practicum, compariero coevaluador).



CAPITULO 2: OBJETIVOS.

Mediante el presente Trabajo de Fin de Grado (TFG) se pretende conocer la competencia

emocional docente tras asumir el ejercicio docente durante el periodo de Practicum.
Esta propuesta general se concreta en los siguientes objetivos especificos:

1. Conocer cuales son las emociones experimentadas durante la intervencion docente.
2. Conocer como se expresan corporalmente las emociones experimentadas durante la

practica docente.



CAPITULO 3: MARCO TEORICO.

3.1. Las competencias en la formacion superior.

El enfoque de Bolonia en la formacion superior con el Proyecto Tuning (Gonzélez y
Wagenaar, 2003) transforma algunos aspectos que hasta ahora no eran prioritarios: antes
se trabajaba pensando mas en los objetivos y ahora se plantea un enfoque competencial
en la formacion, de forma que conocimientos, actitudes y habilidades (competencias)
cobran mayor importancia. En estos momentos, se abordan contenidos, pero, también, se
tiene en cuenta el hecho de como impactan en las competencias de los estudiantes. El
desarrollo del término “competencia” aparece fundamentalmente desarrollado en el
Proyecto Tuning (Gonzalez y Wagenaar, 2003), del Libro Blanco (ANECA, 2005).

Uno de los aspectos importantes a aclarar es la cuestion terminoldgica, es necesario
comentar la existencia de distintos términos sinénimos al concepto de competencia, como
son: capacidad, habilidad, atributo o destreza; coincidiendo en sus significados en parte
(refiriéndose a lo que una persona es capaz de conseguir) pero, teniendo cada uno de ellos
un significado mucho mas concreto. Perrenoud (2001) define competencia como la
aptitud que posee una persona para afrontar de forma eficaz un conjunto de circunstancias
semejantes, tratando de congregar de una manera rapida, oportuna y con creatividad a
conciencia y a diversos recursos cognitivos (informaciones, valores, comportamientos,

saberes, capacidades, ...).

Normalmente, se hace un uso mayor del término destreza en plural, es decir, destrezas,
teniendo el significado de “estar capacitado, ser capaz de, ser diestro en algo”. Las
competencias suelen referirse al grado de capacidad, preparacion y/o responsabilidad que

posee una persona para llevar a cabo una determinada tarea, lo que uno es capaz de hacer.



3.1.1. Concepto, definicion y tipologia.

En relacion con lo anteriormente comentado, el Proyecto Tuning (Gonzélez y Wagenaar,
2003) intenta tratar a dicho concepto desde una dptica global, considerando a las
capacidades como una suma de atributos fusionados que proporcionan una practica
docente competente; lo cual guarda una relacion muy estrecha con el trabajo hecho en
Educacién superior. De este modo, se entienden las competencias como aquello que
permite a un ser humano: conocer y comprender, saber como actuar y, por ultimo, saber
coémo ser; es decir, son las que posibilitan a una persona diferenciarse de otra, teniendo
una combinacion especifica de recursos (personales y externos) que, muestran finalmente
el grado de valia con que es capaz de aplicarlos. Estas competencias pueden llegar a ser
verificadas y evaluadas, precisando de esta forma, el grado de dominio y realizacién de
alguien sobre el desarrollo de una tarea.

Se analizan dos tipos distintos de competencias en el Proyecto Tuning (Gonzalez y
Wagenaar, 2003): por un lado, se encuentran aquellas que estan enlazadas directamente
con el conocimiento especifico de cada area tematica, es decir, las Ilamadas competencias
especificas: son esenciales para cualquier titulacion al conferir identidad y consistencia a
su programa formativo. Y, por otro lado, se encuentran otras, las genéricas: pueden llegar
a generarse en cualquier titulacion, al mostrarse como atributos comunes en la mayoria
de ellas, considerados de vital importancia en ciertos grupos profesionales (como pueden
ser las habilidades en las relaciones interpersonales para el ejercicio de la profesion
docente); estas se dividen en instrumentales, interpersonales y sistémicas (ANECA,
2005).



Tabla 1.

Blogues de competencias genéricas, a partir de ANECA (2005) y, Gonzalez y Wagenaar (2003).

Bloques de competencias

Sistémicas

Instrumentales

Interpersonales

Permiten al individuo ver como las partes de

un todo se conectan y se asocian

posteriormente.

Poseen una funcién instrumental, es decir, se
usan para satisfacer necesidades. Dentro de
estas, se diferencian las destrezas lingliisticas,
destrezas

tecnolégicas o  capacidades

metodoldgicas.

Tienden a simplificar los procesos de
interaccion entre las personas. Es una clase de
competencias que adquiere gran importancia
con el presente trabajo, ya que, poseer
habilidades en las relaciones interpersonales
nos permiten emitir y recibir el mensaje, es
decir, comunicarse e interactuar mediante
ciertos comportamientos y hébitos que
los seres

mejoran las relaciones entre

humanos.

Competencias

e  Capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica.

e Habilidades de investigacion.

e  Capacidad de aprender.

e Capacidad para adaptarse a nuevas
situaciones.

e Capacidad para generar nuevas ideas
(creatividad).

e Liderazgo.

e  Conocimiento de culturas y costumbres
de otros paises.

e Habilidad para trabajar de forma
auténoma.

e Disefio y gestion de proyectos.

e Iniciativa y espiritu emprendedor.

e  Preocupacion por la calidad.

e  Motivacion de logro.

e Capacidad de andlisis y sintesis.

e Capacidad de organizar y planificar.

e  Conocimientos generales basicos.

e  Conocimientos basicos de la profesion.

e  Comunicacion oral y escrita en la propia
lengua.

e  Conocimiento de una segunda lengua.

e Habilidades bésicas de manejo del
ordenador.

e Habilidades de

informacion (habilidad para buscar y

gestion de la

analizar informacion proveniente de
fuentes diversas).
e Resolucion de problemas.

e  Toma de decisiones.

e  Capacidad critica y autocritica.

e  Trabajo en equipo.

e  Habilidades interpersonales.

e Capacidad de trabajar en un equipo

interdisciplinar.

e Capacidad para comunicarse con
expertos de otras areas.
e Apreciacion de la diversidad vy

multiculturalidad.

e Habilidad de trabajar en un contexto

internacional.

e  Compromiso ético.

En este sentido, los académicos de Tuning (Gonzélez y Wagenaar, 2003), en relacion a

las distintas tipologias vistas anteriormente, consideran en una situacion moderada-alta la

competencia comunicativa (tabla 2).



Tabla 2.

Valoracién de la competencia comunicativa a partir de Gonzalez y Wagenaar (2003).

Descripcion Media
Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio 12,87
Capacidad de analisis y sintesis 12,70
Capacidad de aprender 12,23
Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad) 11,47
Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica 11,00
Capacidad critica y autocritica 10,14
Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones 9,88
Conocimientos basicos de la profesion 9,01
Comunicacion oral y escrita en la propia lengua 8.81
Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar 8,51
Habilidades de investigacion 7,67
Toma de decisiones 7,25
Compromiso ético 7,01
Habilidades interpersonales 7,00
Conocimiento de una segunda lengua 6,90
Habilidades basicas de manejo del ordenador 5,64
Apreciacion de la diversidad y multiculturalidad 5,30

También, el Libro Blanco de Grado de Magisterio (ANECA, 2005) expone el producto

del trabajo realizado por un conjunto de universidades espafiolas con el fin de investigar,

mediante supuestos practicos y estudios, el disefio de un Titulo de Grado adaptado al

Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES). A continuacion, se presenta la

valoracion media de las competencias transversales/genéricas correspondientes al perfil

“EF” por parte de las opiniones globales de académicos de las diferentes universidades,

valorando con dicho resultado la competencia profesional de los docentes de esa

especialidad.




Como se puede apreciar (tabla 3), de las competencias instrumentales, la competencia
mas valorada es la “Comunicacion oral y escrita en la lengua materna”. Girén y Vallejo
(1992) indican que la competencia comunicativa abarca los conocimientos y las
capacidades que se han de poseer para poder realizar un acto de comunicacion de forma
correcta. Como sefiala Hymes (1972), la competencia comunicativa no se cifie solo a la
competencia gramatical o al aprendizaje del sistema semidtico de una lengua?, sino que,
ésta se compone al adquirir y desarrollar un conjunto de competencias: linguistica,
paralinglistica, proxémica, pragmatica, estilistica y textual. Otros aspectos
comunicativos de caracter no verbal aparecen gracias a la kinésica (Knapp, 2007).

Tabla 3.

Valoracion de las competencias transversales instrumentales en el Libro Blanco del
Titulo de Grado de Magisterio (ANECA, 2005).

COMPETENCIAS TRANSVERSALES INSTRUMENTALES Valoracion
(sobre 4 puntos)
Comunicacion oral y escrita en la lengua materna 3,32
Capacidad de organizacién y planificacion 3,31
Toma de decisiones 3,12
Resolucion de problemas 3,05
Capacidad de analisis y sintesis 2,98
Capacidad de gestion de la informacién 2,46
Conocimientos de informatica relativos al &mbito de estudio 2,26
Conocimiento de una lengua extranjera 2,25

En la tabla 4 se pueden observar que las dos competencias transversales de tipo personal
poseen una mayor valoracion por parte de los académicos, siendo el trabajo en equipo y

las habilidades en las relaciones interpersonales las que poseen una mayor valoracion.

! Semidtico: la lengua como sistema de signos.



Tabla 4.
Valoracién de las competencias transversales personales en el Libro Blanco del Titulo
de Grado de Magisterio (ANECA, 2005).

COMPETENCIAS TRANSVERSALES PERSONALES (So\éféoﬁ)ﬂg’t‘os)
Trabajo en equipo 3,23
Habilidades en las relaciones interpersonales 3,19
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad 3,09
Compromiso ético 3,07
Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar 2,89
Razonamiento critico 2,82
Trabajo en un contexto internacional 2,16

Algunos autores (Torrelles, Coiduras, Isus, Carrera, Paris y Cela, 2011) exponen la idea
de que, trabajar en equipo, requiere la unificacion de recursos internos y externos de
ciertos aprendizajes, habilidades y capacidades que, permitan a una persona adaptarse y
conseguir gracias a la ayuda de otras un objetivo concreto en un lugar y contexto

determinados.

Por otro lado, atendiendo a la segunda competencia genérica personal mas valorada, con
un 3,19 sobre 4 puntos, las habilidades en las relaciones interpersonales, comentar con
relacion a las mismas, la gran importancia que indica Garcia (2007) que posee la
inteligencia emocional® y, dentro de ésta, la interpersonal, permitiéndonos entender al
resto de las personas. Tal apartado se desarrollara en un epigrafe posterior, ya que, s un
punto de inflexion en este trabajo, al formar parte de la dimensiéon emocional en la

formacion del profesorado de EF.

2 L3 capacidad que nos permite conducir nuestra vida de forma placentera.
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En cuanto al ultimo tipo de competencias transversales o genéricas, las sistémicas (tabla
5), indicar la alta consideracion que dan a la adaptacion a nuevas situaciones (con un
3,07/4) y a la iniciativa y espiritu emprendedor (con un 3,03/4). Ambas guardan cierta
relacién, ya que, los docentes de EF tienen que ayudarse de nuevos recursos creados por
los mismos, con el fin de adaptarse a las diferentes situaciones que plantea la evolucién
de la sociedad. Por ejemplo, los maestros de EF suelen cambiar de grupo al que impartir
docencia cada afio y, esto supone adaptarse a nuevas situaciones y a nuevos alumnos con
caracteristicas y necesidades propias. Para poder afrontar tal situacion, los docentes deben
poseer la competencia “Iniciativa y espiritu emprendedor”, creando nuevos recursos e
ideas para llevarla a cabo de una forma complaciente con su alumnado y consigo mismo
y, sobre todo, para ser competente como maestro; en este caso, de EF.

Tabla 5.

Valoracion de las competencias transversales sistémicas en el Libro Blanco del Titulo de
Grado de Magisterio (ANECA, 2005).

COMPETENCIAS TRANSVERSALES SISTEMICAS Valoracion
(sobre 4 puntos)
Adaptacion a nuevas situaciones 3,07
Iniciativa y espiritu emprendedor 3,03
Creatividad 3,01
Motivacion por la calidad 2,97
Aprendizaje autdnomo 2,93
Sensibilidad hacia temas medioambientales 2,75
Conocimiento de otras culturas y costumbres 2,64
Liderazgo 2,59

A su vez, Mertens (1996) indica que, bajo el concepto de competencia, existe gran
disparidad de aproximaciones, definiciones y aplicaciones. Para él, se definiria dicho
término como las caracteristicas que clasifican a los desempefios en superiores,
promedios 0 pobres. A su vez, se conocen como “‘competencias minimas” a aquellos
elementos caracteristicos que son imprescindibles para ejecutar el trabajo pero que, no
estan orientadas a un desempefio superior. Las competencias se encuentran clasificadas
en torno a varias categorias o niveles (figura 1), aunque, hay que comentar la gran
importancia que cobra la huella del conocimiento en cada una de las siguientes

competencias (Ibidem):
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Subconciencia

Conciencia

Comportamiento

Motivacion y personalidad

Autoimagen y rol social

Habilidades

Figura 1. Clasificacion de las competencias en torno a varios niveles segin Mertens

(1996).

Mertens (1996), citado por Pavié, 2011, sefiala que no existe un Unico modelo que tratase

el tema del desarrollo competencial, sino que, dependiendo del enfoque seguido

(Constructivista, Funcionalista o Conductista) se resalta uno u otro elemento en el proceso

de aprendizaje. Debido a esto, el autor divide esa diversidad de opiniones en cuanto al

concepto de “competencias” en cuatro diferentes niveles de aplicacion o enfoques (tabla

6).
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Tabla 6.

Clasificacion de la definicion de “competencias” segun los diferentes enfoques, segun

Mertens (1996).

Enfoque

Definicion de “Competencias”

Conductista

Son conductas relacionadas con tareas precisas, se fundamentan en el desarrollo de como se
hace y desarrolla en E.E.U.U. Son caracteristicas que un empresario actual de alto

rendimiento busca en los empleados que desea contratar.

Funcionalista

Serie de conocimientos y habilidades que se utilizan en la ejecucion de una funcion
ocupacional a partir de las demandas que impone la profesion y se fundamenta en el

resultado del empleo. Es la versién inglesa.

Constructivista

Se daréd a través de la construccion personal de la persona, a través de una serie de actos de
indole educativo que le permitan apropiarse de una forma progresiva a sistemas de
conocimiento. Para ello, recibe mucha importancia a las personas y a sus objetivos, a sus
posibilidades y, sobre todo, al contexto donde se producen tales acciones.

Holistico/integrado

Se refieren a los atributos necesarios (habilidades, comportamientos, valores vy
conocimientos) que tiene una persona para llevar a cabo su trabajo de forma adecuada, de
acuerdo con la norma apropiada. Trata de incorporar lo mejor de todos los procesos dados

anteriormente. Su principal representante es Australia.

3.2 La competencia comunicativa en la formacion del profesorado en Educacion

Fisica (EF).

A partir de las competencias genéricas/transversales observadas en ANECA (2005) v,
Gonzéalez y Wagenaar (2003), seran objeto de estudio a lo largo del presente trabajo la

competencia comunicativa y socioemocional.

3.2.1 Competencia comunicativa: verbal y no verbal.

Como indica Socorro (2005) la competencia comunicativa es basica en la vida humana,
ya que, la comunicacién es un proceso continuo que tiene en consideracion el hecho de
que el ser humano es un ser social, es decir, otorgando mucha importancia a su naturaleza
social. Esta, estd compuesta por individuos que interaccionan entre si, transmitiéndose
sentimientos e ideas de forma reciproca. En este tipo de comunicacion (humana) se
encuentran dos diferentes maneras de utilizar el lenguaje verbal: la escrita y la oral.
Ambas formas usan el razonamiento verbal, pero, se distinguen en el uso de habilidades

para transmitir ideas.

13



Aguado y Nevares (1995) afirman que en todo proceso de comunicacion se dan unos

componentes que se resumen en cinco apartados:

1) El origen de la informacion producida es un individuo con sentimientos, ideas y
decisiones. 2) Es un proceso basado en c6digos y para que éste se produzca, se necesita
una toma de decisiones sobre un cédigo de lenguaje. 3) Una vez elegida la decision, la
figura del emisor produce un mensaje (una idea, un sentimiento) que llega a un receptor;
a este procedimiento se le denomina “transmision” y €sta se efectia mediante un canal
(verbal o no verbal). 4) Esa persona que actia como receptor, recibe tal mensaje y siente
la necesidad de descodificarlo, de traducirlo. 5) Se produce, de esta forma, en torno al

mensaje, un proceso de comprension e interpretacion; todo esto dado en un referente.

Todo este procedimiento de comprensién e interpretacion de un mensaje, de inicio a fin,

se puede entender de una forma més clara mediante la siguiente imagen (figura 2).

. .Receptor
Cadigo

.Mensaje
Canal (verbal o no verbal)

e _ .
Emisor

Figura 2. Componentes del proceso comunicativo.

Aguado y Nevares (1995) afirman que parece aceptada la idea de transmitir un mensaje
a través de dos canales diferentes, coincidiendo ambos en el tiempo: el verbal y el no

verbal. Es decir, la comunicacion puede dividirse en verbal y no verbal (figura 3).
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7N\

Comunicacion

VRN I VR

No verbal Verbal

N S N

/L
Kinésica
(corporal) J\
N Proxémica

PN (espacio fisico)
Iconica N—

(signos) TN
~— | Paralinguistica
(modulacién de voz)

Muestras
N

emocionales

N

Figura 3. Division de la comunicacion en verbal y no verbal, segin Aguado y Nevares
(1995).

Desde el punto de vista de la comunicacion no verbal se estructura en cuatro aspectos que

la dimensionan: comportamiento kinésico, proxémica, iconica y paralingistica.

Con el fin de averiguar el significado del concepto “lenguaje no verbal”, Alvarez (2004)
define el mismo como el procedimiento mediante el cual las personas podemos enviar y
recibir mensaje sin utilizar palabras, utilizando elementos como la mirada, distintos
movimientos y gestos o expresiones faciales. Por otra parte, encontramos que, segun
Knapp (2007) dicho término es usado cominmente para explicar todos los sucesos sobre
la comunicacion humana que se manifiestan las palabras escritas o transmitidas
oralmente. Esos sucesos y conductas no verbales pueden interpretarse a través de signos
verbales. Dicha comunicacion no verbal puede clasificarse en siete areas diferentes
(figura 4).
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Movimiento corporal
(emblemas,
ilustradores,

xpresiones de afecto,

adaptadores y
reguladores)

Figura 4. Clasificacion de la comunicacion no verbal segin Knapp (2007).

Por el interés de la presente investigacion, ésta se centra en la conducta tactil, en aspectos
del comportamiento kinésico, muestras emocionales y también, tocaremos algunos

elementos de la proxémica:

Ortiz, Rivera y Torres (2000) afirman que el contacto fisico o comunicacion haptica es
una forma esencial que poseen las personas para comunicarse durante primeras fases de
la vida de las mismas (transmitiendo mensajes de indole emocional o afectivo), pero, este
medio mediante el cual se comunican las personas tiende a desaparecer al emplearse
preferentemente otras maneras de interaccionar.
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El significado del contacto fisico es diverso. Knapp (2007), indica que de forma general
el sentido del tacto es un punto de inflexion dada en la mayoria de las interacciones
producidas por seres humanos. Dentro de este tipo de comunicacion, realiza un papel que
demuestra interés, ternura, apoyo (de forma afectiva), ademas de poseer otros
significados. La accidn de acariciar o tocar, como cualquier otra manera de comunicarse,
puede ocasionar como contestacion reacciones negativas y/o positivas. A su vez, debemos
indicar que, los significados que damos a dicho comportamiento fisico dependen de
muchos factores: zona del cuerpo tocada, duracion y frecuencia del toque, fuerza aplicada
y forma de tocar. Puede tener también diferentes concepciones si dicha conducta tactil se
produce en distintos medios, diferentes edades 0 sexo Y, sobre todo, teniendo en cuenta

la relacion existente entre las personas que se encuentran en dicha relacion.

En cuanto al tema del comportamiento kinésico, (Preston, 2005) indica que, en una
interaccion entre dos individuos, tanto solo una minima parte del mensaje se transmite a
partir de la comunicacion oral. Casi la totalidad del mensaje se comunica a traves de
elementos que componen el proceso comunicativo (acento, tono o volumen del didlogo).
La mayoria del mensaje se manifiesta a partir del uso ordenado de expresiones faciales,
gestos posturales y corporales, etc; denominados todos ellos como “kinesics ”. En relacion
con la idea anterior, (Mehrabian, 1967) enuncia en uno de sus escritos que la
manifestacion corporal dentro del &mbito comunicativo que el lenguaje corporal atiende
un 55% del lenguaje, un 38% del mensaje es emitido por el tono de voz de la persona que
lo emite y, por Gltimo, solamente un 7% se transmite mediante las palabras. Ambos
hechos relatados por los dos autores anteriores demuestran la gran importancia que
poseen los elementos corporales en la comunicacion frente a la accion de las palabras

sobre la misma.

Por lo que concierne al tema de las muestras emocionales, Ferndndez, Zubieta y Péaez
(2000) comentan que los procesos emocionales se encuentran ordenados en una secuencia
temporal dividida en dos fases: etapa de procesos primarios y, en segundo lugar, periodo

de los secundarios.
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Durante el primero momento de procesos primarios, los estimulos como resultado
proporcionan appraisal® y, por otro lado, respuestas personales (experiencia subjetiva de
la emocion), expresivas (movimientos faciales, posturales y respuestas vocales no
linglisticas) y fisioldgicas (todas las respuestas corporales diferentes a las expresivas).
Estos procesos primeros van seguidos de otros secundarios que se componen de la
interpretacion, memorizacion e intento de regular los procesos primarios y Sus
consecuencias; tratando de crear estrategias que permitan enfrentarse a las consecuencias

sociales y psicoldgicas de la emocion.

Scherer, Rimé y Chip. (1989), Péez, Vergara, Achucarro e lgartua (1992) y Scherer
(1997) investigaron sobre los atributos fisicos de las emociones, encontrando un conjunto
de caracteristicas concretas para la alegria, la tristeza y el enojo. A nivel expresivo-
corporal, la alegria se define por el hecho de interactuar mas, comunicar y expresar
buenos sentimientos, resaltar aspectos positivos, desarrollar mayor produccion
comunicativa y mostrarse mucho mas cercano corporalmente al resto de los individuos.
En el caso de la célera-enfado-enojo se relaciona con levantar la voz, gritar, atacar
verbalmente la causa de la cdlera, encararse, discutir y alejarse corporalmente de los
demas (aislarse). Por ultimo, respecto a la emocion de tristeza, se destaca una disposicion
corporal de bajo perfil con posiciones cerradas, ausencia comunicativa con los demas,
cierto aislamiento, expresando a través de recursos paralinguisticos caracteristicos (tono
bajo, monotonia y falta de oscilacidn en cuanto al volumen de la voz, recreandose en la
expresion de sentimientos de apatia, desanimo, pena, disgusto, fracaso; en definitiva,

muestras de la emocion tristeza).

Por ultimo, la proxémica es definida por Lazaro y de los Reyes (2009) como la ciencia
que estudia al grupo de actitudes no verbales que aluden al orden del espacio,
encargandose de estudiar el valor expresivo que el individuo le da a dicho dominio.
Dentro de ella, se pueden encontrar dos tipos diferentes de espacio: el fisico/territorial v,
por otro lado, el personal o psicoldgico; siendo el primero el que da importancia a la
dimensidn social o espacio publico, mediante el cual se produce el fendmeno de “choque
cultural” (cada cultura posee una concepcion distinta de dicho tipo de espacio).
Asimismo, el término de territorialidad hace referencia al area que el ser humano

determina como propiedad, defendiendo ante todos los que desean invadirlo.

3 Appraisal: evaluacion de la situacién.
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En otro orden, el segundo de los espacios citados anteriormente, el psicolégico o personal
da importancia al intimo contexto que posee la persona, puesto que éste delimita el
espacio que tiene. Dentro de este grupo, se encuentra la actitud y disposicion corporal,
mediante la cual se pueden apreciar diferentes gestos y movimientos en el cuerpo del
docente como resultado de sentir una u otra emocion. A partir de la investigacion de
Tarruella y Rodriguez (2008) sobre el “uso ordenado del cuerpo de los/as docentes”, se
han considerado las categorias de rituales corporales y organizacion corporal. Las
docentes de la muestra resaltaron algunos rituales (la maestra de brazos cruzados
escuchando las excusas de algun alumno que no hizo la tarea; la docente parada en el
medio y al final de las filas de varones y mujeres; tener el rostro serio imponiendo respeto;
la forma de pararse para explicar un tema; estar siempre de pie, nunca sentados; gesticular
cuando se habla; colocar las manos detras o tomarlas adelante; el tono de voz que se usa
y la presencia corporal activa en el cuidado de los recreos). Ademas, se sefialaron ciertos
rituales corporales que tenian en comin alumnos y docentes: las posturas en las que se
colocan en actos escolares, guardar silencio en la formacion con el cuerpo orientado hacia
una direccion concreta. También se identificaron rituales y organizaciones especificas e
inherentes al profesorado en el proceso de ensefianza-aprendizaje: posturas corporales,
gestos. Todo en aras a salvaguardar un cierto orden y una disciplina predefinida con
anterioridad y establecida como el sistema de interaccion profesorado-alumnado.
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3.3. La dimension emocional en la formacion del profesorado de educacion fisica

(EF).

Uno de los aspectos destacados por los académicos que han de formar parte de la
formacion del profesorado de E.F. (ANECA,2005) son las habilidades para las relaciones
interpersonales. Esta competencia transversal de caracter personal ha destacado por parte
del area de E.F. con un 3,19/4 sobre el resto de las competencias y el trabajo en equipo,
con una valoracién de 3,23/4. Esa estima hacia ambas habilidades en las relaciones
interpersonales muestra muestran la necesidad que poseen las personas de insertarse,
trabajar, comunicarse e interactuar con sus iguales en un contexto social. Suponen el

manejo de a inteligencia emocional, la competencia emocional y la educacién emocional.

3.3.1. Inteligencia emocional, competencia emocional y educacién emocional.

Las relaciones interpersonales son esenciales en la vida cotidiana de las personas, ya que,
su existencia facilita la creacion de los ambientes adecuados para que se produzca el
desarrollo de la inteligencia emocional (IE), entendiéndose ésta, segin Goleman (1996)
como la capacidad de conocer, gestionar y expresar los sentimientos que impulsan nuestra
vida y relaciones que manejamos en ella. Este autor, en su libro sobre IE, relaciona el
término con habilidades como: empatia, confianza en los demas, regulacion de estados
de animo, control de impulsos y ansiedad, conciencia de si mismo y de las propias
emociones y su expresion y/o autorregulacion, entre otras. A su vez, Mayer, Caruso y
Salovey (2000) indicaron que la IE se trataba de la capacidad de gestionar la informacién
sensitiva 0 emocional con efectividad y precision, incluyendo también la capacidad para
realizar diferentes acciones con las emociones (asimilarlas, comprenderlas, percibirlas y

regularlas). De esta forma, la IE incorpora las habilidades que sefiala Mehrabian (1996).

- Percibir nuestras emociones y las del resto de las personas.

- Dominar nuestras propias emociones y responder con mediante las mismas y
comportamientos apropiados a las diferentes situaciones.

- Colaborar en interacciones donde las emociones guarden una estrecha relacion
con la consideracién y el respeto mutuo.

- Trabajar de forma gratificante desde una perspectiva emocional.

- Intentar conseguir cierta armonia entre el trabajo y los momentos de ocio.
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Al hilo de lo anterior, comentar lo importante que es distinguir la IE de otros conceptos
como la competencia emocional (CE) y la educacion emocional (EE), al existir con cierta

confusion entre estos tres conceptos:

La competencia emocional segun Saarni (2000) guarda relacion con la manifestacion de
autoeficacia a la hora de exteriorizar emociones en las relaciones sociales. Este autor
explica la autoeficacia como las habilidades que posee una persona para lograr sus metas.
Para que se pueda dar esa autoeficacia, se deben conocer y saber regular las propias

emociones.

Bisquerra y Escoda (2007) definen a las competencias emocionales como un subgrupo de
las competencias personales (conjunto de habilidades, actitudes, comportamientos y
aprendizajes que tiene una persona para desarrollar de una forma normal las multiples
tareas a las que se enfrenta a lo largo de su vida). En la misma linea, ambos autores definen
la competencia emocional como una gran construccion tedrica que esta compuesta por

diferentes procesos y compromete a una lista de resultados o consecuencias.

Salovey y Sluyter (1997) indican cinco dimensiones esenciales en el caso de las
competencias emocionales, éstas son: asertividad, cooperacion, empatia, autocontrol y
responsabilidad. Dichas dimensiones se sobreponen al término de IE definido por

Goleman (1995), compuesto por cinco dominios (figura 5).
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Autoconciencia
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Manejo de las
emociones

Automotivacio
n

Empatiay
habilidades
sociales

Figura 5. Clasificacion de la IE segun Goleman (1995).

Siete afios mas tarde, en la revision de dicha proposicién, Goleman, Boyatzis y Mckee
(2002) plantean estos cuatro dominios: conciencia de uno mismo, autogestion, conciencia
social y gestion de las relaciones. Estos procesos para identificar cuales deben ser los
dominios de la competencia emocional nos proporcionan un mayor conocimiento sobre
la misma. Hay que tener en cuenta que, con el tiempo, esta clasificacion ira avanzando

hacia una mayor precision sobre el concepto y sus caracteristicas.

En relacion con la clasificacién en dominios de dicha competencia, comentar el trabajo
del GROP  (Grup de Recerca en  Orientacion  Psicopedagogica)

http://www.ub.edu/grop/es/la-educacion-emocional-en-la-innovacion-pedagogica-eje-de-las-

xiv-jornadas-de-educacion-emocional/ que lleva desempefiando desde el afio 1997 sobre la

EE, en docencia e investigacion, con el fin de colaborar en el desarrollo del &mbito de las
competencias emocionales, a las que agrupan en cinco bloques diferentes (figura 6),

definidos dichos conceptos por Bisquerra (2003).
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el bienestar

COMPETENCIAS
EMOCIONALES

Autonomia
emocional

Regulacién
emocional

Figura 6. Clasificacion de dimensiones emocionales a partir de Bisquerra (2003).

Dentro de estas competencias emocionales (figura 6), podemos encontrar las siguientes

dimensiones:

- Conciencia emocional: es la capacidad para ser conscientes de nuestras propias
emociones y también de las emociones del resto de las personas, incluyendo asi
la habilidad para percibir el clima o contexto emocional de una situacion concreta.
Mediante ésta, podemos ser conscientes de las propias emociones, nombrarlas, y
comprender las de los demas.

- Regulacion emocional: capacidad para operar con las emociones de una forma
adecuada. Supone el hecho de ser conscientes de la relacion entre emocion,
comportamiento y cognicion, poseer buenas estrategias a la hora de afrontar una
situacion y la capacidad, expresar y gestionar emociones y, por ultimo, adquirir la

competencia para autogenerar emociones positivas.
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- Autonomia emocional es un término que se puede entender como un concepto
amplio, compuesto por un conjunto de elementos y caracteristicas que guardan
relacion con la autogestion propia, entre las que se encuentran la autoestima, la
automotivacion, la actitud positiva, la responsabilidad, la auto-eficacia personal,
el analisis critico de las normas sociales y la resiliencia para afrontar diferentes
situaciones.

- Competencia social: entendida como la capacidad para mantener fuertes y buenas
relaciones con el resto de los seres humanos. Dicha idea implica dominar las
habilidades sociales, poseer cierto respeto por los demaés, practicar la
comunicacion receptiva y la expresiva (hablar y escuchar), compartir emociones,
poseer un comportamiento pro-social y creer en la cooperacion, tener asertividad,
prevenir y solucionar diferentes conflictos y, sobre todo, tener la capacidad de
gestionar multiples situaciones emocionales.

- Competencias para la vida y el bienestar: supone poseer la capacidad para adoptar
actitudes y comportamientos correctos y responsables antes los diferentes desafios
dados a lo largo de la vida. Estas, nos permiten ordenar nuestro dia a dia de una
manera equilibrada y sana, llenando a la misma de vivencias satisfactorias o

bienestar.

Bisquerra (2000) propone como definicion de EE al método educativo y constante que
intenta lograr un incremento del desarrollo de las competencias emocionales. En resumen,
la IE es una construccidn tedrica de carécter hipotético que se encuentra en debate dentro
del &mbito de la psicologia, es importante desarrollar las competencias emocionales y la

educacion emocional se crea con el fin de apoyar dicha idea y lograr dicho desarrollo.

En ese posible desarrollo, las habilidades para las relaciones interpersonales y estas
mismas presentes a lo largo de nuestras vidas cobran gran importancia, porque, nos
condicionan nuestro entorno emocional y social. Dichas habilidades nos permiten
mantener relaciones en las que expresar sentimientos; a los que definen Morales y Cuenca
(2003) como los conjuntos de informaciones, analisis de vivencias pasadas, de

aspiraciones y futuros planes, de nuestros propios valores y de la propia realidad.
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Las personas experimentamos de forma continua gran nimero de emociones a lo largo de
nuestras vidas. A pesar de tener ese hecho tan claro y ser conscientes de que esto ocurre
de verdad, pocas veces nos paramos a reflexionar sobre ello: qué son las emociones, qué
consecuencias tiene sentir una u otra emocion para cada ser humano en una situacion
determinada o simplemente, conocer la diferencia entre emocion, sensacion y/o
sentimiento. Claramente esta distincion es demasiado compleja, por lo que se muestran a
continuacion diferentes definiciones sobre el significado de “emocion” a partir de

diversos autores para podernos hacer una idea mas global del mismo.

Goleman (1996) apoyaba la idea de que las emociones son estimulos que nos llevan a
realizar diferentes acciones de forma automatizada. Afirma que este concepto de
“emocion” hace referencia a los pensamientos, a los estados biologicos y psicologicos, a

las reacciones personales de cada persona y a los sentimientos.

Por otro lado, Bisquerra (2000) propone como concepto de “emocion” el “estado
complejo del organismo caracterizado por una excitacion o perturbacion que predispone
a una respuesta organizada. Las emociones se generan habitualmente como respuesta a
un acontecimiento externo o interno”; también Bisquerra (2009) lo define como una
reaccion subjetiva, relativamente breve e intensa, provocada por distintos estimulos, que
excitan o inhiben la conducta, y que se manifiestan en conductas observables y cambios

fisioldgicos.

En definitiva, podemos afirmar que los dos autores coinciden en que las emociones son
procesos adaptativos que intervienen en la vida cotidiana de los seres humanos (conducta,
relaciones sociales, formacidn, imaginacion, ...). Esto hace que cada individuo, ante una
situacion determinada, perciba, valore, reaccione y experimente una emocion de una
forma muy particular, ya que, cada persona posee una naturaleza intima, unas

experiencias pasadas y unos conocimientos propios.

3.3.2. Las emociones.

Bisquerra y Punset (2015), con la intencién de que las personas interesadas en conocer
mucho mas acerca de las emociones puedan hacerlo, han elaborado una clasificacion en
torno a los fendbmenos afectivos que muestran las principales familias de emociones;
denominada “galaxias” al hacer una metafora entre el universo real y el universo de las

emociones.
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Dividen a las emociones en galaxias de emociones primarias, galaxias de emociones
ambiguas y, por otro lado, se encontrarian los asteroides y cometas (diversas emociones
que se encuentran sin clasificar) y la materia interestelar (fendmenos que no son, en
sentido estricto emociones pero gue, poseen gran composicion emocional), mostradas a

continuacion en la figura 7:

/ \ / ASTEROIDES, COMETAS Y
Galaxias de las EMOCIONES MATERIA INTERESTELAR:
PRIMARIAS: *Emociones AMBIGUAS:
eGalaxia de la ALEGRIA. *Galaxia de la SORPRESA.
eGalaxia de la ANSIEDAD. *Emociones SOC]ALES.
eGalaxia de la TRISTEZA. eEmociones ESTETICAS.
eGalaxia de la AMOR. OVALOIRES y ACTITUDES.
eGalaxia del MIEDO. QASION'
eGalaxia de la FELICIDAD.
eGalaxia de la IRA.
eGalaxia del ASCO. /

Figura 7. Clasificacion en torno a los fendmenos afectivos que muestran las principales
familias de emociones segln Bisquerra y Punset (2015).

En relacién a la galaxia de las emociones primarias que, mas adelante se tratard por su
gran importancia, el bloque “Asteroides, cometas y materia interestelar” (emociones que
se encuentran a cabo entre las emociones positivas y negativas), supone tres subdivisiones

mas que ayudan a comprenderlo:

En primer lugar, estan las emociones ambiguas que, se dividen en la galaxia de la sorpresa
(interpretada de diversas formas dependiendo del contexto en el que se presente), las
emociones sociales (arrepentimiento, culpabilidad, verglenza, etc.) y las estéticas (se

perciben a partir de obras de arte y diferentes expresiones de la belleza).
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Por otro lado, se encuentran los valores y actitudes que se combinan con las emociones
y, por ultimo, la emocion “pasion” que, Se mueve entre galaxias primarias; como pueden

ser la galaxia del amor y de la tristeza.

Retomando de nuevo el bloque interesante para esta investigacion, que es el bloque de
“Galaxias de las emociones primarias”, podemos descubrir y definir a partir de Bisquerra
y Punset (2015), seis diferentes emociones primarias (alegria, tristeza, felicidad, ira, amor
y miedo) que, contienen otras emociones, pero, éstas ultimas, de caracter secundario. Este

aspecto se podra observar en los apartados siguientes del presente trabajo.
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Galaxia de la ALEGRIA

La alegria es la emocion resultante de un acontecimiento favorable. Sus causas,
fundamentalmente son: las relaciones con los amigos y familiares, las satisfacciones
bésicas, conseguir objetivos, superar un examen, etc. La galaxia de esta emocion es una
familia que incluye otras secundarias como la diversion, la ilusion o el humor. Esta Gltima
puede utilizarse como una herramienta para aumentar el respeto hacia el profesorado, sin
tener que disminuir la disciplina. Se deberia de aceptar la idea de que, el proceso de
aprendizaje no tiene por qué gestionarse solamente desde la disciplina, sino que desde un
planteamiento emocional donde cabe el sentido el humor, es posible establecer procesos
de ensefianza y aprendizaje eficaces. Por tanto, el humor y la diversion en el aprendizaje
no son incompatibles con el sacrificio y el esfuerzo que supone (Bisquerra y Hernandez,
2017).

\ / N 7_7_
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\ _ |( Agradablb: . llusién -
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Figura 8. La alegria como emocidn, segun Bisquerra y Punset (2015).
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Galaxia de la TRISTEZA.

La emocidn primaria de la tristeza se experimenta a través de la pérdida de algo que se
considera importante; de este modo, puede suscitar una sensacion de ausencia de placer.
Se consideran emociones secundarias de esta emocidn, entre otras, la decepcion, la pena

y la desilusién. Las emociones negativas son inevitables, por ello, es importante aprender

aregularlas de forma apropiada (Bisquerra, 2003), ya que, en el caso de la tristeza, puede

llegar a transformarse en situaciones de depresion.

Figura 9. La tristeza como emocion, segun Bisquerra y Punset (2015).
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Galaxia de la FELICIDAD.

Dentro de esta galaxia primaria, se encuentran otras emociones de indole secundario: la
tranquilidad, la relajacion y la satisfaccion. La felicidad tiene que ver mucho con estados
emocionales positivos caracterizados por el bienestar y la propia felicidad; en ese sentido,
existen diversas investigaciones, centradas en el ambito escolar, que, afirman que la
felicidad-bienestar puede ensefiarse y aprenderse (Adelman, Taylor y Nelson, 1989;
Fordyce, 1977; Gilman, 2001; Lichter, Haye y Kamman, 1980; Maton, 1990; Pertegal,
Oliva y Hernando, 2010).

Tranquilidad Calma

Armonia

Sosiego
Equilibrio
Serenidad FELICI DAD
Paz
interior
Satisfaccion it
Relajacién
PLenitud

Figura 10. La felicidad como emocidn, segun Bisquerra y Punset (2015).
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Galaxia de la IRA.

Esta emocion suele darse de forma comun y frecuente, es una reaccion de furia, colera e
irritacion producida por la sensacion de haber sido perjudicados de algun modo. El enfado
o0 el malhumor son algunas de sus emociones o galaxias secundarias. Es importante, como
docentes, aprender a regular las emociones (Bisquerra, 2003) para no transmitir dicha ira
al alumnado, dando lugar a un clima tenso dentro del aula. El propio autor establece que
la conciencia emocional es el primer paso para la regulacion de las emociones facilitando
la convivencia con los demas y por ende optimizando la competencia social, revirtiendo
en mejores capacidades para trabajar en equipo con otros docentes, participar activamente
en la resolucion de problemas y conflictos, ser mas empético con los demas
comprendiendo sus puntos de vista y desarrollando valores sociales como la solidaridad,

la generosidad y el altruismo.

Agresividad

Antipatia

Irritabilidad

_—

@ V4 Crueldad
( e

Figura 11. La ira como emocion, segun Bisquerra y Punset (2015).

31



Galaxia de la AMOR.

El amor es la emocion vivenciada por un individuo hacia otro; participando de forma
activa en la construccion de su bienestar. Entre sus emociones secundarias se encuentran
la ternura, el interés y el carifio. Como sugiere Herrera (2013), se deberia de estimular la
fusion de la pedagogia con el amor, el afecto y la ternura en un espacio en el cual fluya la
ética empoderadora, propiciando asi cierta evolucion en la educacion, la sociedad y la
cultura actuales. En relacion con lo anterior, Maiorana (2010) define las interacciones
entre los docentes-estudiantes como espacios socio-emocionales que pueden

transformarse en punto de despegue o de resistencia a la hora de crear una relacién entre

ambos.
Ternura Afecto Aprecio
\ / Cariio
Respeto
Querer Confianza
Perdon \
\ Enamoramiento
Paciencia Interés

Figura 12. EI amor como emocion, segun Bisquerra y Punset (2015).
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Galaxia del MIEDO.

Esta emocion se da en el momento en el que se experimenta un peligro inmediato y real,
el cual se vive de forma intensa, pudiendo poner en riesgo la vida y la salud. Algunas de
sus emociones secundarias son el nerviosismo y el susto. Como concluia Campos (2005)
en una de sus investigaciones, un cierto aire de miedo esta presente en la interaccion
docente-alumno. El profesor utiliza varias estrategias de forma consciente para establecer
silencio, Ilamar la atencién y reclamar el cumplimiento de diferentes cometidos. Todo
esto, normalmente, se da mediante el lenguaje, distinguiendo dos tipos: lenguaje oral
(gritar, cambios del tono de la voz, intensidad y velocidad) y lenguaje gestual
(movimientos de mano, postura corporal, muestras faciales o golpes con algin objeto en

la mesa).

Figura 13. El miedo como emocion, segln Bisquerra y Punset (2015).
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CAPITULO 4. METODOLOGIA.

4.1. Contexto en el que se realiza la intervencion.

El grupo de alumnos y alumnas escogido para llevar a cabo la Unidad Didactica
“Habilidades Motrices II: lanzamientos, recepciones y golpeos” (en el segundo periodo
de Préacticum) y la posterior intervencién dirigida a este TFG ha sido el Gnico grupo
existente de 4° de Educacion Primaria dentro del centro escolar “Gonzalo de Cordoba”.

El alumnado estad formado 24 nifios (13 chicos y 11 chicas) con ciertos problemas de
comportamiento y convivencia; ya que, les cuesta mucho poner su atencion en algo
concreto (juego, orden, ...) sin distraerse, molestar o empezar a hablar con el resto de los
compafieros/as. Por otro lado, se pueden observar a simple vista diversos conflictos entre
los integrantes de la clase (unos no quieren ponerse con otros, peleas, insultos, criticas
entre ellos/as, en definitiva, situaciones que incrementan la falta de respeto entre iguales).
Todo lo anteriormente dicho es un hecho que dificulta mucho la intervenciéon docente
dirigida a este alumnado, porque se produce una gran pérdida de tiempo para mantener el
orden, entorpeciendo la temporalizacion de la Unidad Didactica destinada al mismo. De
dicho numero total de alumnos en ese curso, dos de ellos poseen dificultades de
aprendizaje y otros dos, son alumnos con necesidades de compensacion educativa
(ANCE). Ademaés, comentar la gran diversidad cultural que enriquece a los nifios y nifias

del grupo (procedentes de paises latinoamericanos y/ etnia gitana).

4.2. Proceso de intervencion.
El proceso de intervencidn docente se ha desarrollado en diferentes fases, presentes
todas a lo largo de todo el periodo de Practicum (del 18 de febrero hasta el 17 de
mayo). Los espacios ocupados para el desarrollo de las sesiones han sido el gimnasio
y, sobre todo, en el patio y las sesiones de EF dedicadas al grupo de referencia (4°
curso) fueron ocho sesiones que, se desarrollaron en la Unidad Did4ctica “Habilidades
motrices II: lanzamientos, recepciones y golpeos”, siguiendo la misma estructura para

cada una de ellas (figura 14).
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Figura 14. Estructura de las sesiones llevada a cabo por la docente durante su Practicum.

El proceso de observacion de cada sesion, llevado por el compafiero de préacticas
(coevaluacién) comenzaba en el momento que se iniciaba la misma. El coevaluador,
haciendo uso de la rabrica de observacion (ANEXO 1), chequeaba a partir de los items
los comportamientos emocionales y expresivo-corporales al respecto, presentes en la

practica de aula.

Transcurrida la sesion, al acabar la reflexion grupal, el alumnado regresaba a su aula y
mi compafiero y yo nos dirigiamos hacia o bien un aula, o bien un despacho libre o bien
la sala de profesores, donde procediamos al conversatorio entre ambos, registrandolo
mediante grabadora, comentando todos los aspectos recogidos en la rabrica.
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4.3. Proceso de recogida de datos.

Desde el momento de conversatorio entre ambos coevaluadores y su registro de audio,
el trabajo posterior consistio en transcribirlo, pasandolo a un documento de texto. A
partir de este momento, se realizé un andlisis pormenorizado de cuanta informacion se
consiguio recabar de las informaciones transcritas. Se utilizo para ello el software
analitico-cualitativo Altas.ti (\V7), introduciendo cada uno de los conversatorios
transcritos, procedentes del coevaluador (a modo de documentos primarios).

Se realizaron varios procesos de codificacion, en un primero, aplicando directamente
los codigos a los diferentes fragmentos de texto seleccionados por su interés para el
presente estudio, y un segundo, revisando de forma mé&s preciso el primero y

agrupando los cédigos en familias de c6digos o categorias.

4.4. Analisis de datos.

Como se venia explicando, a partir del proceso de codificacion, se dispuso a etiquetar
diferentes frases que se iban encontrando a lo largo de las transcripciones de las
distintas sesiones en el centro escolar. Los cddigos aplicados se podian agrupaban en
diferentes familias; las cuéles guardaban una relacion directa con los diferentes items
presentes en las rabricas.

Se seleccionaron finalmente, de todos los cddigos aplicados, aquellos con mayor
frecuencia de citas (en ANEXO 2 se incorpora el informe extraido del software Atlas.ti
con todos los codigos y sus citas); colocandose en orden de mayor a menor, de tal
forma que, se pudo conocer cudles eran las principales emociones experimentadas
durante la intervencion docente y como se expresaban corporalmente hacia el
alumnado; obteniendo algunos patrones motores que muestran tal emocionalidad.

Se utilizo6 la herramienta de co-ocurrencia de codigos para saber en qué medida unos

cddigos se podrian potencialmente relacionar con otros.
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En el caso que nos ocupa, se tratd de observar si algunos cddigos relacionados con las
diferentes formas de comunicacion corporal establecidas en el presente trabajo podrian
guardar conexion directa con varias de las emociones encontradas (figura 15).

ALEGRIA
-0,05

AMOR FELICIDAD  IRA ME_enfado  ME facial alegria  ME facial decepcién | ME_facial nerviosa ME facial relajada | ME facial seria ME facial tensién MIEDO TRISTEZA

ADC_activa
ADC_control
ADC_distante
ADC_interaccién
ADC_relzjado

ADC _tensa
CK_gjemplificacién
CK_emblemas
CK_movimientos ilustador
CK_reguladeres
CT_acompafiamiento/érd
CT_cariio

CT_interés

ME_enfade

ME_facial alegria
ME facial decepcion
ME facial nerviosa
WME facial relajada
ME facial seria

ME_facial tensién

Figura 15. Tabla de co-ocurrencia de cddigos (procedencia: Atlas.ti).
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CAPITULO 5. RESULTADOS

Para responder al primer objetivo especifico: “conocer cuiles son las emociones
experimentadas durante la intervencion docente”, se presenta el gréfico 1, en donde
se puede observar el porcentaje de emociones positivas y negativas experimentadas
durante la practica docente. Es facilmente apreciable codmo las emociones que prevalecen

son las emociones positivas (60%), frente a las negativas (40%).

Emociones

60%

Positivas = Negativas

Gréfico 1. Presencia de las emociones en la practica docente.

Independientemente de la clasificacién en emociones positivas y negativas comentada
anteriormente, se pueden observar en el grafico 2, las tres emociones que destacan
notablemente por encima del resto. Estas son la IRA, presente en un 25% del total de
citas, la FELICIDAD en un 24% y la ALEGRIA con un 22% respectivamente. Tras este
grupo, encontramos tres emociones mas que han adquirido menos importancia durante la
practica docente, como son el AMOR con un 13%, el MIEDO con un 12% vy, finalmente,
la TRISTEZA con un 3%.
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IRA FELICIDAD ALEGRIA AMOR MIEDO TRISTEZA

Gréfico 2. Emociones (%) mostradas por el docente durante su labor en el aula.

Como se puede observar, la emocidén mas presente en la practica docente ha sido la IRA
con 19 citas, las cuales han estado definidas en torno al enfado y al malhumor. Estas
referencias se producian en momentos tensos de las sesiones con el grupo, en los que se
producian conflictos, broncas, castigos y faltas de respeto entre el alumnado o hacia la

profesora (no guardar silencio, falta de atencion a las explicaciones de la docente, etc.).

“A partir de las broncas, aparece la ira, cuando se descontrola un poco
aparece el malhumor y el enfado, volviéndose brusca la gestualidad,
levantando el tono de voz. Hay mas violencia en los gestos, mas

brusquedad. Te separas del grupo y se te ve enfadada ” [1:71].

“El enfado al comienzo porque al comienzo tii estabas mas 0 MeNos
relajada, estabas un poquito enfadada, pero, este enfado ha aumentado
hasta acabar la cumbre en el Gltimo momento de la clase, donde te has

puesto de muy malhumor, llegando a gritar y ... ” [7:10].
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En cuanto a la siguiente emocion con mayor frecuencia de citas, la FELICIDAD, se
estructura en tres emociones secundarias que ayudan a comprenderla y construirla:
relajacion, satisfaccion y tranquilidad. Lo que ha supuesto para el docente una evolucion
de posiciones emocionales encajadas a priori en la IRA, a otras encontradas en los
términos anteriormente citados, facilitando un mejor ambiente de aprendizaje para el

alumnado.

“Te ries mientras juegas con ellos...se te ve relajada al principio, al
igual que en la expresion y actitud corporal. La cara es de ‘“relajo”

total, de relax, etc.” [1:69].

“A medida que avanza la sesion, aparece un poco mas de brusquedad
en la expresion facial y frunces el cefio, aunque vuelves a la calmay a
la tranquilidad nada més terminar la charla (cuando les das la charla,
ahi estas enfadada, frunces el cefio, pero después, vuelves al estado de
tranquilidad)” [6:13].

“Es un minuto cuando no te hacen caso. Luego vuelves rapidamente a
una expresion facial muy serena, era muy tranquila. Eso es lo que ha

predominado en toda la sesion, la tranquilidad” [5:15].

Respecto a la ALEGRIA, sus citas se han clasificado atendiendo a estas emociones
secundarias: diversion, ilusion y humor. Estas, se producen en situaciones ladicas, en
donde el ambiente se torna divertido, en otras situaciones en las que se observa que el
proceso de ensefianza-aprendizaje funciona y fluye y, en tercer lugar, en momentos de

calma que preceden a otros mas activos.

“Luego, sin embargo, hay alegria (muchisima) con humor y diversion,
cuando juegas con ellos, cuando estés relajada, cuando algun nifio dice
alguna bobada y te hace gracia, ahi te ries y no tienes ningn problema
en reirte y se nota que te lo estas pasando bien, que estas contenta,

estas alegre” [4:19].

“[...] veo alegriay dentro de esta, ilusion y humor, incluso diversion,
también, cuando ves que las actividades funcionan y cuando juegas con
ellos” [3:22].
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Parece que el AMOR, a partir de las evidencias encontradas es otra de las emociones que
destacan en las relaciones docente-alumnado, caracterizada por aspectos como el carifio,
el interés y la ternura. Estas se han ido produciendo en momentos en los que la docente
interacciona mas con el alumnado, fundamentalmente en dos claves: preocupacion y
seguridad por su integridad y, en segundo lugar, por expresarles directamente atencion,

preocupacion, afecto e interés; haciendo uso de la conducta téctil (caricias, abrazos).

“El amor también aparece, con el carifio, la ternura o el interés que
demuestras cuando algun nifio se hace dafio, te acercas, te interesas
por si le duele algo, qué le pasa y muestras muchisima atencion,

ternura y carifio por ese nino, en ese momento” [4:20].

“Te acercas a otro alumno y le acaricias la cabeza cariiosamente, ha
habido un momento en el que le has tocado, le has acariciado y no sé
por qué” [5:18].

“Has empezado a tocar mas a los alumnos, has abrazado durante la
explicacion a no sé que alumno era, le has abrazado, ..., todo a medida

que te has ido relajando” [1:7].

En el pendltimo puesto, en cuanto a la frecuencia de citas se refiere, se encuentra el
MIEDO, relacionado mayormente con momentos de nerviosismo que guardan conexion

con la pérdida del control de la clase e instantes de inseguridad consecuentes.

“También ha predominado bastante el miedo con el nerviosismo,
cuando les has castigado para salir fuera y han empezado a correr, ahi,
tu expresion facial ha sido nerviosismo total porque era como: ¢Qué
estan haciendo? [.../ Has salido para fuera, has vuelto a entrar porque

se te ha descontrolado un poco la clase” [7:11].

“Durante el primer juego, te mantienes vigilante para que la clase
funcione bien, digamos que aparece un poquito el nerviosismo, yo creo.
Por lo que t0 dices del miedo a que se cayeran o algo asi. Es mas,

mantenias la relajacion, pero seguias vigilando” [6:5].
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Por ultimo, con escaso volumen de citas, esta la emocidn denominada como TRISTEZA,
analizada mediante los codigos decepcidon y desilusion como consecuencia de la falta de
atencion al docente, su ausencia de escucha y, la inquietud de los alumnos y alumnas del

grupo.
“Has comenzado, a mi gusto, triste o decepcionada” [3:10].

“Al igual que la tristeza, desilusion o decepcion, en los mismos

apartados (cuando no te escuchan, gritan o no paran quietos)” [3:21].

Para responder al segundo objetivo “conocer cdmo se expresan corporalmente las
emociones experimentadas durante la practica docente”, se trataran las relaciones
existentes entre los diferentes componentes analizados durante el periodo de Practicum:
las emociones (E), las muestras emocionales (ME), la actitud y disposicion corporal

(ADC), la conducta téctil (CT) y, por altimo, el comportamiento kinésico (CK).

Tal y como se anunciaron, son las tablas de co-ocurrencia de codigos las que permitieron
observar ciertas vinculaciones entre los cddigos relacionados con las diferentes formas de
comunicacion corporal establecidas y las propias emociones experimentada por la

docente.

A. En primer lugar, fue la categoria ADC que, junto con las ME y las E, mostraron
relaciones ciertamente significativas.

B. Ensegundo lugar, la categoria CT encontro relaciones facilmente observables con
Ey ME.

C. En tercer lugar, el nexo fue entre E y ME.

D. Finalmente, no se encontraron relaciones entre CK con ME y E.
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Se abordan a continuacion los pares anteriormente mencionados:

A. ADC-Ey ME

Como se puede observar en la siguiente tabla de co-ocurrencias (figura 16) entre la ADC
y las E y ME, se observan diferentes correlaciones.

ADC_activa  ADC_control  ADC_distante ADC_interaccion ADC_relajado ADC_tensa

ALEGRIA

AMOR

FELICIDAD

IRA

ME_enfado
ME_facial alegria
ME_facial decepcidn

ME_facial nerviosa

ME_facial relajada
ME_facial seria

ME_facial tension
TRISTEZA

Figura 16. Tabla de co-ocurrencia de codigos entre las emociones y las muestras
emocionales con la actitud y disposicién corporal.

Para empezar, se estima que la ADC de tension (gestos bruscos) parece generar, a la luz
de los resultados, emociones como la IRA que, se muestra en forma de enfado (ME),
debido a la pérdida del control total del grupo; lo que genera la separacion fisica con
respecto al alumnado. Esta conexidn es ciertamente significativa a partir del indice de

correlacion resultante.

“A partir de las broncas, aparece la ira; cuando se descontrola un poco
aparece el malhumor y el enfado, volviéndose brusca la gestualidad,
levantando el tono de voz. Hay mas violencia en los gestos, mas

brusquedad. Te separas del grupo y se te ve enfadada” [1:71].

También, se puede apreciar que, en algunos momentos (aunque mas débilmente), una
forma de ADC relajada, activa e interactiva se relacionaba con la vivencia de emociones
positivas: FELICIDAD, ALEGRIA y AMOR, ocupando todo el espacio e interactuando de

forma ludica con la clase.
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“Te mueves por todo el aula sin ningun problema y estas relajada. En
la primera actividad, es tal tu relajacion que llegas a jugar con los
nifios durante la misma, te ries, estas jugando con ellos y sin ningun

problema, por todo el espacio” [4:21].

B. CT-EY ME

Observando la figura 17, se confirma la importante relacion de co-ocurrencia de cédigos

que existe entre la CT carifio y, fundamentalmente, emociones como el AMOR,

mostrando ternura, simpatia y empatia mediante el contacto fisico (caricias).

ALEGRIA

AMOR

FELICIDAD

IRA

ME_enfado
ME_facial alegria
ME_facial decepcidn
ME_facial nerviosa
ME_facial relajada
ME_facial seria
ME_facial tensian
MIEDO

TRISTEZA

CT_acompanamiento/ordenes CT_carifio CT_interés

1-0,06

1-0,03

1-0,03

Figura 17. Tabla de co-ocurrencia de cddigos entre las emociones y las muestras
emocionales con la actitud y la conducta tactil.

“Aparece el amor con las categorias de carinio, de ternura, interés y
simpatia. Te acercas a los alumnos, tienes una escucha activa hacia

ellos, les acaricias, todo eso en la del amor” [2:40].

“Te acercas a otro alumno y le acaricias la cabeza; ha habido un

momento en el que le has tocado, le has acariciado y no sé por qué”

[5:18].
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“Conducta tactil: la has usado principalmente para dos cosas. La
primera, para designar los equipos y la segunda para dar carifio a un

alumno porque no encontraba pareja” [10:9].

Las relaciones que se muestran respecto de la FELICIDAD se han considerado muy
débiles (la calidad de la informacion recogida es insuficiente). En relacién con las ME

(facial nerviosismo/ facial relajado) las relaciones son débiles y minimas.

C. EYME

A continuacidn, en la figura 18, se destacan varias conexiones entre las ME y las E. En
primer lugar, parece logico, como se muestra, la existencia de una relacion entre ME
facial alegria y la propia emocidn; esto se da en situaciones de comienzo de clase, ya que,
la docente se encuentra alegre y emocionada por la propia practica (no hay que olvidar
que, en situacion de docente novel, e I6gica la emocion experimentada cuando se aborda
el ejercicio de la profesion, pudiendo expresar ducha emocion mediante diversos tipos de

gestualidad).

“No tienes miedo a mostrarte sonriente, alegre y tal al principio de la

actividad, y tu cara lo demuestra” [2:34].

“Al inicio de la sesion, tienes también alegria, ilusion y diversion
(dentro de la emocion alegria). Te muestras sonriente, sin ningun
problema y en algin momento aparece la ira (he puesto solamente

enfado, por lo de que no te hacen caso)” [2:41].

Del mismo modo, existe una relacién entre ME facial alegria/ facial relajada y
FELICIDAD; por ello, es légico pensar que, cuanta mas FELICIDAD siente la docente,

mas relajada, alegre y tranquila se muestra facialmente.

“Es un minuto cuando no te hacen caso. Luego vuelves rapidamente
luego a una expresion facial muy serena, era muy tranquila. Eso es lo

que ha predominado en toda la sesion, la tranquilidad” [5:15].
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“Cuando parece que todo va bien, sonries al alumnado, tu gesto facial

se siente mucho mas relajado que es como si te hubieras quitado el

escudo de encima” [8:7].

Por otro lado, atendiendo a la gran union establecida entre IRA y ME enfado (demostrada

a partir del nimero de citas que comparten-12 citas), se puede observar, a modo de

resumen, cdmo se muestra dicha emocion (gritar, fruncir el cefio, ser brusco facialmente)

en diferentes situaciones conflictivas con el alumnado.

ALEGRIA

ME_enfado
ME_facial alegria
ME_facial decepcion
ME_facial nerviosa

ME_facial relajada

ME_facial seria

1-0,05

ME_facial tension

AMOR

FELICIDAD  IRA
e R

MIEDO
1-0,04

1-0,04

1-0,09

Figura 18.Tabla de co-ocurrencia de codigos entre las emociones y las muestras

emocionales.

“El enfado al comienzo porque [...]Jt0 estabas mas o menos relajada,

estabas un poquito enfadada, pero, este enfado ha aumentado hasta

acabar la cumbre en el tltimo momento de la clase, donde te has puesto

de muy malhumor, llegando a gritar” [7:10].

“A medida que avanza la sesion, aparece un poco mas de brusquedad

en la expresion facial y frunces el cefio, aunque vuelves a la calmay a

la tranquilidad nada mas terminar la charla (cuando les das la charla,

ahi estas enfadada, frunces el cefio, pero después, vuelves al estado de
tranquilidad)” [6:13]
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D. CK-MEYE

En este Gltimo caso, como se puede observar a continuacion (figura 18), no se encontraron
relaciones suficientemente significativas entre CK con ME y E. Se puede intuir, a partir
de las citas encontradas que, el sentido del CK en nada tiene que ver con el mundo
emocional, sino mas bien, con planteamientos instrumentales (pedir silencio por parte de
la docente para poder realizar una explicacion, demarcar los limites del campo, sefialar

donde se deben de colocar los alumnos o ejemplificar una actividad).

CK_ejemplificacion CK_emblemas CE_mowvimientos ilustadores  CK_requladores
ALEGRIA
AMOR
FELICIDAD

o
ME_enfado 1-0,05

ME_facial alegria
ME_facial decepcign
ME_facial nerviosa
ME_facial relajada
ME_facial seria
ME_facial tension
MIEDO

TRISTEZA

Figura 19. Tabla de co-ocurrencia de cddigos entre las emociones y las muestras
emocionales con el comportamiento Kinésico.
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CAPITULO 6. DISCUSION

A lo largo del capitulo se tratara de responder a los dos objetivos especificos definidos al
inicio del presente trabajo, teniendo en cuenta los diferentes resultados mostrados en el
capitulo anterior, en relacion al marco teorico, con el fin de conocer la competencia

emocional docente tras asumir durante el periodo de Practicum el ejercicio docente.

Respecto al primer objetivo “conocer cuales son las emociones experimentadas
durante la intervencion docente”, se consideran prevalentes en la practica docente
realizada, las emociones positivas sobre las negativas, en relacion al computo total de

evidencias encontradas.

Dentro de las emociones primarias, destacan de forma notoria tres en relacion con el resto
de ellas; éstas son, de mayor a menor frecuencia de citas, la ira, la felicidad y la alegria.

Por debajo de estas tres, se encuentran el amor, el miedo y finalmente, la tristeza.

En relacidn con la ira, ésta se ha expresado mediante emociones secundarias como el
enfado y el malhumor; en esos momentos, la docente llega a reprender a los alumnos
cuando éstos no atienden. Es necesario, de cara a la practica docente crear modelos
relacionales con el alumnado emocionalmente mas amables. En este sentido, es preciso
aplicar estrategias de regulacion y conocimiento emocional para controlar las emociones

que surgen durante las interacciones con el alumnado (Goleman, 1996).

En el caso de la felicidad, las emociones secundarias que se han desarrollado han sido la

tranquilidad, la satisfaccion y la relajacién. Como indicaban Adelman et al. (1989),
Fordyce (1977), Gilman (2001), Lichter et al. (1980), Maton (1990) y Pertegal et al.
(2010) y ha podido experimentar la futura maestra durante su practica docente, la
felicidad-bienestar se puede ensefiar y aprender; ya que, en los ratos en los que se
respiraba un mejor clima de aula, ella solia encontrarse tranquila y relajada, al igual que
su alumnado. Esto supone que la conciencia y la regulacién emocional facilitan la
competencia social, pudiendo el docente disponer de un de un clima de aula mas sereno
beneficiando en mejor medida, la gestion los procesos de ensefianza y aprendizaje
(Bisquerra, 2003).
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En cuanto a las emociones secundarias de la alegria, se encuentran la diversion, la ilusion
y el humor. En un futuro como docentes, habria que considerar la idea de que, dichas
emociones secundarias pueden ser una buena herramienta para aumentar el respeto hacia
el profesor; no entendiéndose éstas como anténimos del término disciplina (Bisquerra y
Hernandez, 2017).

El amor se ha dado en forma de carifio, interés y ternura. Este hecho se ha producido
durante el periodo de Practicum, cuando la docente trataba a todos sus alumnos de forma
afectuosa. Atendiendo a Maiorana (2010), si el docente consigue desarrollar formulas
afectuosas de atencion al alumnado, facilitara la buena interaccion entre ambos;

permitiendo, de esta manera, conocer mejor a los estudiantes para ayudarles.

Respecto a la emocion primaria del miedo, sus emociones secundarias analizadas han
sido el nerviosismo Y el susto; dirigidas a diferentes situaciones en las que la clase se
descontrolaba un poco y la docente se mostraba sorprendida y nerviosa, pudiendo
generarlo mediante un lenguaje oral y gestual mas brusco. En este sentido Campos (2005)
establecia que en ocasiones el docente puede generar, en aras al ejercicio de su autoridad,
ciertas formas de miedo en su alumnado, expresado en su lenguaje verbal y no verbal, a
fin de mantener el orden, la supremacia, el silencio, la disciplina y el clima de aula que

requiere para comunicarse y hacerse entender.

Por ultimo, en el caso de la tristeza, ésta se expresa mediante emociones secundarias como
la decepcidn y la desilusion en momentos en los que la docente siente que las cosas no
salen como ella quiere. Para afrontar tal situacion en ocasiones futuras, se propone aplicar
estrategias de conocimiento y regulacién emocional, intentando lograr un aumento de la
inteligencia emocional de la docente, pudiendo conocer como gestionar dicha emocion

de forma adecuada Garcia (2007).

En cuanto al segundo objetivo especifico “conocer como se expresan corporalmente las
emociones experimentadas durante la practica docente”, como se indicaban en los
resultados, éstas se han expresado mediante la actitud y disposicion corporal (ADC), la

conducta tactil (CT), las muestras emocionales (ME), y el comportamiento kinésico (CK).
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En el caso de la ADC, comentar la conexion de los resultados del comportamiento
corporal de la docente con la investigacion realizada por Tarruella y Rodriguez (2008);
donde se enlazan aspectos como la distancia hacia el alumnado al realizar la primera
explicacion, poner los brazos cruzados o en jarra en un momento conflictivo, mantener el
rostro serio imponiendo respeto o realizar diferentes explicaciones manteniéndose de pie,
nunca sentados o gesticular mientras que se habla (movimientos ilustradores). Se coincide
en la utilizacion de la gestualidad corporal més de forma instrumental que de expresion

emocional.

En relacion con la CT presente en el estudio, durante la préactica docente se observo en
modo de acompafiamiento, carifio e interés hacia el alumnado; Knapp (2007) considera
que este comportamiento es un punto de inflexion dentro de la mayoria de las
interacciones entre seres humanos, expresandose de formas variadas: ternura, apoyo

afectivo, guia y acompafiamiento).

Respecto al tema de las ME, se encontraron como resultado, ciertas caracteristicas
concretas de la docente relacionadas con situaciones en las que ésta ha sentido emociones
como alegria e ira/enojo. La primera ha sido expresada mediante gestos faciales alegres
(sonrisas principalmente) y la ira/célera fue mostrada a partir de muestras faciales serias,
de tension y otras de enfado. Dichas muestras emocionales se asemejan a las conclusiones
de la investigacion sobre los atributos fisicos de las emociones, citadas anteriormente en
el presente trabajo de Scherer et al. (1989), Péez et al. (1992) y Scherer (1997); quiénes
consideran que, la emocion tristeza se evita mucho més que el enojo y la alegria y, en
cuanto a los efectos relacionales con otros, afirman que el enojo muestra efectos mas

débiles que la alegria y la tristeza.

En referencia al CK, hay que comentar que parece que, este tipo de comunicacién no
verbal, segun la informacion recogida a partir del analisis de este apartado en el presente
trabajo, carece de cualquier tipo de relacion con el mundo emocional, teniendo éste un
caracter mucho mas instrumental; utilizado para pedir silencio, limitar los campos de

juego o simplemente, ejemplificar una actividad.
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CAPITULO 7. CONCLUSIONES

Tras la revision y andlisis de los datos e informaciones obtenidas a partir del presente
trabajo y del ejercicio docente, se ha logrado responder a las preguntas que se formulaban
al inicio de éste. Los resultados revelan un trabajo de autoconocimiento emocional por
parte de la futura maestra (destacando las emociones de ira, felicidad y alegria sobre el
resto de ellas: el amor, el miedo y la tristeza) y la posterior expresion corporal de dichas
emociones desarrolladas durante el periodo de Practicum, mediante: la ADC que,
guardaba gran relacion con las emociones expresadas (cuando la docente se encontraba
enfadada y reprendia a su alumnado, solia echarse un poco hacia adelante; por ejemplo),
la CT que, ademas de permitir una mejor interaccién con los alumnos, cumplia funciones
como acompafiamiento, carifio e interés hacia los mismos. Por otro lado, en cuanto al
tema de las ME, se han encontrado ciertas evidencias que demostraban la relacion entre
ellas y las propias emociones, como fueron las sonrisas y felicidad o fruncir el cefio y la
ira. Para acabar, comentar que la CK, a partir de los datos recogidos, muestra cierto
caracter instrumental, desvinculado totalmente de cualquier tipo de relacion con el mundo
emocional; utilizdndose basicamente para pedir silencio, limitar los campos de juego o

simplemente, ejemplificar una actividad.

Algunas limitaciones encontradas para el desarrollo del estudio se relacionan con la
actitud del alumnado que, en ocasiones, generaba problemas de interaccién, convivencia
y orden influyentes en el aprovechamiento de las actividades y de la propia UD,
condicionando la emocionalidad sentida y légicamente expresada como docente. Como
otras limitaciones se encuentran el espacio (por el hecho de que, si las condiciones
meteoroldgicas eran adversas, la sesién de la UD que correspondia a ese dia debia de
modificarse o realizarse en un espacio mas reducido, comparado con el patio: el gimnasio)
y, por otro lado, esta el hecho de haber podido grabar las sesiones practicas para poder

recabar mucha mas informacidn corporal de la docente.

La experiencia ha resultado de enorme riqueza para el autoconocimiento personal y
profesional como docente. Se considera necesario realizar a partir de la practica en el
aula, procesos de reflexion que permitan optimizar de forma ciclica la investigando sobre
el propio desempefio docente, las limitaciones, las barreras, las competencias aplicadas

en situacion para replantear la practica profesional.
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De la misma manera, se abre un nuevo periodo de desarrollo personal y profesional que
requiere, a la luz del desarrollo emocional descrito, esfuerzos de un mejor conocimiento
y regulacién emocional que revierta en las propias relaciones interpersonales con el

alumnado.

Finalmente, ha resultado ser un trabajo arduo en cuanto a la relacién tiempo-entrega, ya
que ha existido poco tiempo para su realizacion. Pero, satisfactoriamente se ha podido
reflexionar sobre la propia practica docente, enriquecedora y feliz. También se ha
recapacitado sobre las diferentes vivencias en el centro y fuera de él, las horas de trabajo
con mi compafiero coevaluador y mi tutor de universidad, reconociendo haber
experimentado una de las situaciones mas satisfactorias que he vivido. Es por ello que me
siento muy orgullosa de todo lo conseguido, conociéndome un poco mas como docente,

pero, también como persona.
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CAPITULO 9. ANEXOS

Anexo 1: rubrica de coevaluacion.

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:
PROFESOR:

Actitud/disposicion corporal: disposicion corporal mediante la postura abierta y relajada, inclinada hacia delante, en
caso de estar sentados, que muestra gusto por la situacion compartida con el interlocutor; o cerrada y tensa, que
muestra disgusto, desinterés o distancia

Muestras emocionales: revelan ciertos estados afectivos a través de las configuraciones faciales, la postura corporal
(cuerpo cansado, decaido, triste, abatido) o el propio gesto de contacto con terceros.

Conducta tactil: se refiere a la manera en que nos relacionamos con las personas utilizando el sentido del tacto. Es
una forma de expresidn que experimentamos con tan sélo la gente mas cercana, ya que implica gran proximidad.
Podemos notarlo al abrazar, dar un beso o dar la mano

Identificacion y descripcion de la situacion (acciones, momento de la sesion y
consecuencials)

Actitud/disposicién corporal

Muestras emocionales

Conducta tactil

Otras movimientos y gestos

EMOCIONES (reacciones que experimentamos).

Describe momentos-situaciones en los que hayas podido identificar alguna emocion en el futuro/a docente.

Ira. Alegria.
Tristeza.

Amor.
Miedo.

Felicidad.
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informe extraido del software Atlas.ti con todos los codigos y sus citas.
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