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1. INTRODUCCION

La sociedad se encuentra en una época de grandes desafios, y la educacién universitaria
desempefia un papel fundamental en abordatlos de manera efectiva (Aver et al.,, 2021;
Bernate & Vargas Guativa, 2020; Khahro & Javed, 2022). En particular, recientes estudios
a nivel internacional evidencian cuatro tipos de retos. En primer lugar, la pandemia de
COVID-19 ha acelerado la digitalizacién en la educacién supetior, lo que ha llevado a un
mayor énfasis en la enseflanza en linea y la adopcién de tecnologias educativas avanzadas
(Martinez-Lotca et al., 2020; Moorhouse & Kohnke, 2021). Las universidades han tenido
que adaptarse rapidamente a esta nueva realidad, lo que destaca la necesidad de una mayor
flexibilidad en los métodos de ensefianza y aprendizaje para garantizar la continuidad
educativa en situaciones de crisis.

Por otro lado, la educacién universitaria desempefia un papel crucial en la lucha contra
la emergencia climatica (Anderson, 2012; Leal Filho et al.,, 2021). Las universidades son
centros de investigacion y desarrollo de tecnologias sostenibles, asi como de formacién de
profesionales con la capacidad de abordar los desafios ambientales. Promover la
sostenibilidad a través de la incorporacién de curriculos relacionados con el medio ambiente
y la responsabilidad social es esencial para preparar a los estudiantes para contribuir a la
preservacion del planeta (Nufiez-Rodriguez & Carvajal-Rodriguez, 2021).

Ademas, la educacién superior también debe desempefiar un papel importante en la
reduccién de la desigualdad. Esto implica no solo garantizar el acceso equitativo a la
educacién, sino también ofrecer programas de estudio que aborden las disparidades
econdémicas y sociales. La formacion en temas como la justicia social, la igualdad de género
y la inclusién es esencial para que los futuros profesionales estén preparados para enfrentar
los desafios de una sociedad cada vez mas diversa y desigual (Aramburuzabala, 2013; Vargas,
Jiménez & Sanhueza Montecinos, 2017).
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En cuarto lugar, la educacién universitaria esta llamada a formar a los lideres del futuro,
quienes deben ser capaces de abordar los desafios globales. Esto requiere fomentar la
formacién de habilidades de pensamiento critico, resolucién de problemas y toma de
decisiones éticas (Ghazivakili et al.,, 2014; Moore, 2004). Ademas, la colaboraciéon entre
universidades, gobiernos y la industria es esencial para impulsar la investigacion e innovacién
que conducira a soluciones efectivas para problemas globales.

1.1.  Enfoque de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario para solventar los retos actuales

En este marco se aprueba la Ley Organica 2/ 2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario
que se construye sobre un preambulo en el que se defiende que “la Universidad, y del sistema
educativo en su conjunto, depende la educacién avanzada de las personas, y lo que ello
conlleva con relacién a la igualdad de oportunidades para todas y el desarrollo econémico,
cientifico y tecnolégico de nuestra sociedad en momentos de emergencia climatica” y que
“la comunidad universitaria ha constituido a través de la historia un espacio de libertad
intelectual, de espiritu critico, de tolerancia, de didlogo, de debate, de afirmacién de valores
éticos y humanistas, de aprendizaje del respeto al medio ambiente y de preservacién y
creacién cultural, abierto a la diversidad de expresiones del espiritu humano” (Gobierno de
Espafia, 2023). Cuestiones estas intimamente relacionadas con los retos de nuestra profesion
a la hora de establecer una mejorar en el conocimiento, bienestar material, justicia social,
inclusién, oportunidades y libertad cultural para nuestro alumnado.

Mis de veinte afios después de la aprobacion de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (Gobierno de Espafia, 2001), este nuevo documento considera
que, para enfrentarse a los retos estructurales, se hace necesario abordar una reforma integral
del marco juridico del sistema universitario. Entre estos sefiala:

e La modificacién de relaciones humanas en términos de equidad de género,
cambiando profundamente la educacién de las personas y contribuyendo a la
feminizacién mayoritaria del estudiantado de la Universidad.

e I transicién ecoldgica, la emergencia climatica y el reto demografico.
e lamovilidad internacional de personas y talento.

e FEl surgimiento de nuevos modelos pedagdgicos que incorporan metodologias
digitales en la actividad docente, recualifican la educacién a distancia y obligan a
potenciar el valor de la presencialidad.

e La autonomia del aprendizaje en un entorno digital permite al profesorado
centrarse en guiar la reflexion, e innovar la experiencia docente, complementando
asi el papel tradicional centrado fundamentalmente en el control de la
memorizacién, habida cuenta de la disponibilidad y accesibilidad de la informacién
a través de Internet.

Para ello propone que, en ese contexto de la gobernanza multinivel, el sistema
universitario debe contat con la transformacién digital a través de setvicios y equipos
multidisciplinares para promover una madurez organizativa y documental que favorezca
dicha gobernanza y que le permita garantizar, ampliar y poner al dia el conjunto de servicios
publicos de educacién superior de calidad, mediante una Universidad auténoma e
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internacionalizada, que garantice e incentive tanto la docencia como la investigacién y el
intercambio y transferencia del conocimiento, y que resulte efectivamente accesible,
equitativa, democratica y participativa.

También llama en su preambulo a poner a la Universidad al servicio de la sociedad
favoreciendo el desarrollo social y econémico sostenible y a que promueva una sociedad
inclusiva y diversa comprometida con los derechos de los colectivos mas vulnerables,
constituyendo un espacio de libertad, de debate entre perspectivas culturales, sin jerarquias
e impulsando el desarrollo personal.

1.2.  De la European Education Area by 2025 a la Red EELISA

La European Eduncation Area by 2025 (European Commission, 2020) es una
comunicacion presentada en la Unién Europea para establecer los objetivos y las acciones
para la creacion de este espacio europeo de educaciéon a través de una modalidad de
educacién unificada y coherente que permita a los estudiantes, académicos y personal
educativo moverse y colaborar de manera mas eficaz entre los pafses miembros de la UE.
Para ello se basa en una serie de objetivos clave:

e Movilidad estudiantil: Facilitar la movilidad de estudiantes a través de programas
como el programa de intercambio Erasmus+, lo que permite a los estudiantes
estudiar en universidades de otros pafses miembros de la UE y obtener
reconocimiento académico por sus logros.

e Reconocimiento de cualificaciones: Establecer sistemas de reconocimiento de
cualificaciones para que los titulos y certificados educativos sean aceptados en toda
Europa, lo que facilita la empleabilidad de los graduados en otros paises de la UE.

e Digitalizacion: Fomentar la adopcién de tecnologfa digital en la educaciéon para
mejorar la calidad y la accesibilidad de la ensefianza y el aprendizaje.

e Innovacién y calidad: Promover la innovaciéon en la educacién y la mejora de la
calidad de los programas académicos en toda Europa.

¢ Inclusién y diversidad: Garantizar que la educacién sea inclusiva y accesible para
todos los ciudadanos europeos, independientemente de su origen social,
econémico o cultural.

e Competencias clave: Desarrollar habilidades y competencias clave que sean
relevantes para el mercado laboral y las necesidades de la sociedad.

De las 50 redes creadas desde su formalizacion, Exropean Engineering Learning Innovation
and Science Alliance (en adelante EELISA) nace como la primera alianza de Instituciones de
Educacién Superior de diferentes paises destinada a definir e implementar un modelo
comin de “Ingeniero Europeo”. Une a diez destacadas universidades de ocho paises
europeos diferentes: Alemania (Friedrich-Alexander-Universitit Erlangen-Nirnberg),
Espafia (Universidad Politécnica de Madrid), Francia (Ecole Nationale des Ponts et
Chaussées y Université Paris Sciences & Lettres), Hungria (Budapesti Muszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem), Italia (Scuola Normale Superiore de Florencia y Scuola
Superiore Sant’Anna de Pisa), Rumania (Universitatea Politehnica din Bucuresti), Suiza
(Zurich University of Applied Sciences) y Turquia (Istanbul Technical University). Con ello

representa una comunidad académica significativa con un total de 194.000 estudiantes,
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18.500 profesores e investigadores, y 12.000 miembros del Personal de Administracién y
Servicios (PAS).

Figura 1. Distribucién de la Red EELISA en Europa. Fuente: Portal UPM

El propésito central de EELISA es trascendental: crear un nuevo paradigma en la
educacién superior europea, donde la excelencia académica esté intrinsecamente vinculada
al impacto social.

De este modo, en el corazén de esta visidon esta el concepto de equilibrio, buscando
formar profesionales que no solo posean competencias técnicas y cientificas de alto nivel,
sino que también estén capacitados en aspectos medioambientales, sociales y multiculturales
(EELISA European University, 2021). Esta formacién integral les permitird abordar los
desafios mas apremiantes de una sociedad globalizada y satisfacer las cambiantes demandas
de las empresas y la industria. La vision de EELISA se alinea perfectamente con la Nueva
Agenda Estratégica 2019-2024 (European Council, 2019) establecida por el Consejo Europeo
y se ubica en el marco de la iniciativa de universidades europeas, promovida por la Comisién
Europea.

Ademas, introduce un enfoque radicalmente nuevo en la educacién en ingenierfa al
desafiar la estructura disciplinaria tradicional de las carreras técnicas en Escuelas y
Departamentos. En lugar de centrarse en especializaciones rigidas, EELISA aboga por la
transdisciplinaridad y promueve la formacién de Comunidades. Estas Comunidades son
grupos interdisciplinarios que incluyen estudiantes, profesores, investigadores y otros
actores de diversas universidades e instituciones. Su objetivo es colaborar en equipos
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multidisciplinarios que se centren en abordar los desafios actuales y futuros relacionados
con las Agendas Mundiales y Europeas, con un énfasis especial en la implementacion del
Green Deal, que es un componente central de las politicas ambientales europeas.

Esta transdisciplinaridad implica que los estudiantes y profesionales de la ingenierfa no
se limitan a aprender y trabajar exclusivamente en sus campos técnicos especificos, sino que
participan en un intercambio de ideas y conocimientos que abarca diversas disciplinas. Esto
es esencial para abordar problemas complejos y globales, como el cambio climatico, que
requieren una comprension integral y colaborativa. Las Comunidades creadas por EELISA
se mantendran abiertas y diversificadas, lo que significa que se fomentara la inclusion de
nuevos miembros y la evoluciéon constante para abordar las prioridades cambiantes. Este
enfoque flexible y dinamico se traduce en un soporte fundamental para las credenciales de
los estudiantes, permitiéndoles adquirir una educacién mas amplia y relevante en ingenieria
y tecnologia que sea aplicable en un mundo en constante transformacion.

2. OBJETIVO DE LA INVESTIGACION

En octubre de 2023 existen 48 Comunidades dentro de la Red y, para el analisis del
funcionamiento de la Red EELISA se toma como objeto de observacién una de ellas:
Egalitarian Societies: Opportunities for Everyone (ES:O4E).

El propésito de esta Comunidad en concreto es promover la igualdad social mediante
la realizacién de proyectos reales/sociales que impliquen aspectos formativos de los
estudiantes relacionados con la responsabilidad y la sostenibilidad para el ejercicio de su
futura carrera profesional. Para implementar el desarrollo de estos proyectos, se propone la
metodologia de Aprendizaje-Servicio (ApS) que combina en una misma actividad el aprendizaje
de contenidos, habilidades y valores, buscando la consecucién de objetivos reales para la
comunidad.

Esta metodologfa educativa presenta una clara utilidad social “que combina procesos
de aprendizaje y de servicio a la comunidad en un solo proyecto bien articulado, en el cual
las y los patticipantes se forman al implicarse en necesidades reales del entorno con la
finalidad de mejorarlo” (Puig Rovira et al., 2000, p. 22). Estos proyectos pueden variar en
escala, desde iniciativas académicas mds pequefias hasta proyectos de mayor envergadura
que involucran tanto a la universidad como a actotes externos, como organizaciones sin
fines de lucro, gobiernos locales o empresas. A través de estos proyectos, los estudiantes
aplican sus conocimientos en contextos del mundo real y contribuyen a abordar problemas
o necesidades de la sociedad, razén por la que se consideran perfectamente alineados con la
legislacién educativa sueprior actual y la Exropean Education Area.

Por ello, se quiere analizar si los diferentes proyectos englobados en la Comunidad
ES:O4E se vinculan en la practica con los cuatro grandes retos a los que se enfrenta la
educacién del siglo XXI, permitiendo con ello seguir avanzando y formando al alumnado
en el marco de la adopcion de tecnologias educativas avanzadas, la emergencia climatica, la
reduccion de la desigualdad y la capacitacion para abordar los desafios globales.
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3. METODOLOGIA

Para llevar a cabo este proceso, es fundamental contextualizar los diversos proyectos
y resultados que han surgido en redes o plataformas de colaboracién. La contextualizacién
implica analizar en detalle cada proyecto o iniciativa, comprendiendo su otigen, objetivos,
contexto de implementacién, participantes involucrados y las circunstancias que lo rodean.
Esto ayuda a comprender mejor la naturaleza de cada proyecto y a identificar las lecciones
aprendidas, los logros y los desafios que han surgido en el proceso.

Una vez que los proyectos estan debidamente contextualizados, se procede a la
siguiente etapa del proceso, que es la verificacién del cumplimiento y la relacién con cuatro
cuestiones clave. Estas cuestiones pueden variar segun el contexto especifico, pero a
menudo se refieren a aspectos como la alineacién con los objetivos establecidos, el impacto
en la comunidad o los beneficiatios, la eficiencia en la asignacion de recursos y la
sostenibilidad a largo plazo.

La verificacién implica evaluar cada proyecto en relacién con estas cuestiones,
determinando si se han cumplido los objetivos establecidos, si ha tenido un impacto positivo
en la comunidad o en los beneficiarios previstos, si se han utilizado eficazmente los recursos
disponibles y si existe un plan viable para mantener o escalar la iniciativa en el futuro. La
verificacién es esencial para garantizar que los proyectos sean efectivos y que se alineen con
los valotes y los objetivos de la organizacién o el programa que los respalda.

4. ESTUDIOS DE CASOS

En el contexto del Aprendizaje-Servicio (ApS), los proyectos siguen las etapas
habituales de planificacién, ejecucién y evaluacion. Sin embargo, se distinguen por una serie
de elementos fundamentales. Esto incluye la integracion explicita con el plan de estudios
especifico de la materia, la priorizacién de las necesidades reales de la comunidad, la
participacién activa de los estudiantes en todas las etapas, la promocién de la reflexion
estructurada sobre el impacto del setvicio, la formalizacién de colaboraciones entre la
comunidad educativa y organizaciones externas, la evaluacién de resultados desde diversas
perspectivas y la celebracién conjunta de logros.

En esta comunidad coexisten diversos proyectos, cada uno con enfoques,
metodologfas y participantes especificos. Enre ellos se ha tomado una muestra de 7 que
contribuyen a promover la igualdad social y abordar la vulnerabilidad en diferentes
contextos, ya sea a nivel social, territorial o en colectivos desfavorecidos. Todos ellos
involucran a estudiantes de manera significativa, lo que los convierte en participantes activos
en el proceso de servicio a la comunidad. Los proyectos analizados son los siguientes:

4.1. Learning from the neighborhoods and cities of the Community of Madrid
through service to their neighborhood associations
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Se trata del resultado de la colaboracién entre la Federacion Regional de Asociaciones
Vecinales de Madrid (FRAVM) y la Universidad Politécnica de Madrid (UPM). Este
proyecto busca que los Trabajos de Fin de Grado (TFG) del alumnado de la UPM
contribuyan a dar respuesta a algunas de las necesidades o problemas identificados por las
distintas asociaciones vecinales de este territorio. Con ¢l se pretende contribuir a alcanzar
algunos de los objetivos de la FRAVM, como mejorar y preservar la calidad de vida de los
vecindatios, generar cohesién social y mejorar la convivencia en el territorio, fomentar la
participacién ciudadana en los asuntos publicos, asi como velar y potenciar la cultura y la
memoria histérica del territorio.

4.2. Improving the Public Space of our Municipalities to the Challenges of the
21st Century

El problema de partida de este proyecto es que la poblacion espafiola, asi como aquella
de otros paises europeos, tiende a concentrarse en las grandes ciudades, acaparando la mayor
parte de los recursos publicos (Andrés Cabello, 2021). Esto produce que los municipios
pequeflos carezcan de medios para afrontar los retos del siglo XXI como los efectos del
cambio climatico (Guiu Aguilar, 2019). El objetivo del proyecto liderado desde la ETS de
Arquitectura es apoyar a los pequefios municipios en la detecciéon de problemas urbanos y
climaticos, asi como en el analisis de como estos afectan a la calidad de vida de sus vecinos.
Para ello, se realizan analisis y diagndsticos especificos para cada localidad. También se
pretende que la ciudadania decida cémo quieren que sea su espacio publico, destacando los
aspectos medioambientales. A través de estas acciones se identifica el potencial de mejora
de los espacios publicos para que sean térmicamente confortables durante todo el afio,
seguros, saludables y accesibles (Cérdoba Herndndez & Roman Lopez, 2023).

4.3. Get active!

Get active! plantea que, para lograr la rehabilitacién de las adicciones es de gran
importancia tener un tratamiento lo mds personalizado posible y seguir programas
terapéuticos adecuados (Becofia Iglesias & Oblitas Guadalupe, 2003). Este tiene como
objetivo mejorar la empleabilidad y el bienestar fisico y mental de jévenes y adolescentes
que sufren algin tipo de adiccién, no sélo relacionadas con sustancias, sino también por el
uso problematico de la tecnologia. También busca promover la educacion en valores y el
aprendizaje de estudiantes universitarios que actien como mentores e instructores.

4.4. Technology with superpowers

Este cuarto proyecto se enfoca en el desarrollo conjunto de productos de apoyo de
cédigo abierto mediante la aplicaciéon de tecnologfas de fabricacién digital. Su objetivo
principal es disefiar, desarrollar y fabricar prétesis y dispositivos asequibles, especialmente
dirigidos a nifios con discapacidades funcionales, como sillas de ruedas o protesis de brazo
y mano. La colaboracién clave en este proyecto se establece con la asociacién
Autofabricantes, lo que garantiza la participacion de los usuarios en el proceso de disefio.

4.5. Elder Save
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El propdsito de este proyecto es potenciar la calidad de vida de las personas mayores
al promover una movilidad activa y segura, proporcionando informacién y respaldo para
que puedan mantener su participacion en la sociedad y evitar el aislamiento social, cuyos
efectos perjudiciales estan bien documentados (Barnes et al., 2022; Lapane et al., 2022). Para
ello busca promover la movilidad activa de las personas mayores de la capital, mediante un
acompafiamiento telefénico y en linea realizado por un grupo de estudiantes de la ETSI
Caminos (UPM) en colaboracién con el Ayuntamiento de Madrid. En el proyecto, sobre
una muestra de personas mayores se obtendra informacién sobre las nuevas necesidades de
movilidad de este grupo de edad, la percepcién del riesgo de accidentes de trafico, los
itinerarios considerados seguros pata caminar o el nivel de uso del transpotrte puiblico.

4.6. Food Bank Chair: Rational Food Consumption

Food Bank Chair: Rational Food Consumption tiene como objetivo capacitar y
concienciar sobre el consumo racional, evitando el desperdicio o mal uso de alimentos en la
sociedad. La idea parte de la Catedra Bancos de Alimentos-UPM que colabora con la
Federacién Espafiola de Bancos de Alimentos (FESBAL) y el Grupo de Investigacion
GESPLAN de la UPM. Las principales acciones se organizan en formacién y cooperacion
educativa tanto a nivel escolar y universitario; en investigacién cientifica a través de la
preparacion de informes que sitvan para educar y concienciar a la sociedad del papel de los
Bancos de Alimentos; y difusiéon y transferencia de conocimientos a través de practicas
curriculares, seminarios, proyectos y trabajos finales de grado y master.

4.7. Friendly City: Regenerating Urban Environment

La ETS de Edificacién llevado a cabo este proyecto tiene por objetivos crear
conciencia sobre la responsabilidad personal y el autocontrol como una forma de resolver
problemas en las ciudades y proporcionar soluciones para mejorar el entorno urbano en
diferentes lugares, promoviendo ideas relacionadas con la revitalizacién de la ciudad desde
una perspectiva de sostenibilidad urbana, social y econémica. Las actividades que llevaran a
cabo los estudiantes consistiran en trabajar en equipos para disefiar diferentes Planes de
Accién que promuevan la importancia de abordar temas como el ruido, la accesibilidad y la
eficiencia energética desde una perspectiva de responsabilidad colectiva.

5. RESULTADOS

Los resultados del cruce entre los 7 proyectos antetiormente seleccionados y los retos
del futuro de la educacién superior (digitalizacién, lucha contra la emergencia climatica,
reducciéon de la desigualdad y formacién a los lideres del futuro) muestran una diferente
grado de cumplimento de dichos proyectos con los retos, lo que lleva a poner de manifiesto
sus caracteristicas mas destacadas y una primera aproximacion hacia sus posibles impactos
en la sociedad.
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Tabla 1. Relaccién de los proyectos de la EELISA Egalitarian Societies: Opportunities for
Everyone Comunity con los retos en la educacién supetior. Fuente: Elaboracién propia

P . EMERGENCIA REDUCCION FORMAR
CLIMATICA DESIGUALDAD LIDERES

Learning from

neighborhoods and cities i i

Improving the Public

Space [} [} ° °

Get active! )

Technology with

superpowers b d b

Elder Save ° ° °

Food Bank Chair ° °

Friendly City ° ° ° °

Improving the Public Space y Friendly City resultan ser los dos unicos proyectos que
responden a la totalidad de los retos de la ensefianza supetior (100%). En el extremo opuesto
se encontrarfa Ger Active! que se relaciona con un tnico desafio, el de formar nuevos lideres
(25%). En una situacién intermedia se encuentran Technology with superpowers y Elder Save que
se relacionan con los dos de los restantes retos (digitalizacién y reduccién desigualdad; 75%),
asi como Learning from neighborboods and cities y Food Bank Chair que lo harfan tan sélo con
reduccién de la desigualdad ademas de la formacion de lideres del futuro. Esto pone de
manifiesto el diferente grado de vinculaciéon de cada proyecto desarrollado a través de la
metodologia ApS a la hora de tener un impacto mas o menos significativo en la educacion
universitaria y en los desafios actuales de la sociedad atendiendo a estas consideraciones.

Formar lideres es el unico reto comin a todos los proyectos analizados. Le sigue la
reduccién de las desigualdades (6 proyectos; 85,71%), la digitalizacién (4 proyectos; 57,14%)
y el enfrentamiento a los efectos perversos del cambio climético (2 proyectos; 28,57%). Si
bien solamente 2 de los proyectos (28,57%) logran enfrentarse a todos los retos, en general
se nota como existe una relevante atencién en incorporar diferentes retos en los proyectos
a cjecutar, y eso se debe sobre todo a la implementacién de la metodologia ApS y su
inclusién en la Red EELISA.

Si bien los aspectos inerentes al impacto del cambio climatico resultan ser una de las
mayores preocupaciones recogidas en documentos institucionales a nivel internacional y
nacional (por ejemplo, el Acuerdo de Paris estipulado durante la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico, en diciembre de 2015, y 1a Ley 7/2021, de 20
de mayo, de cambio climatico y transicion energética), éste es el reto menos desarrollado
por parte de los proyectos analizados y precisarfa de una mayor atencién a la hora de plantear
nuevos proyectos o integrar aquellos existentes.
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6. CONCLUSIONES

Este analisis constituye una primera lectura critica de los contenidos de algunos de los
proyectos llevados a cabo dentro de la Comunidad EELISA ES:O4E. Los resultados
obtenidos constituyen una base a partir de la cual reflexionar para integrar en el contenido
de cada proyecto los diferentes retos en caso de ser posible y consecuentemente, ampliar el
espectro de acciones llevadas a cabo dentro de la Comunidad a través de la implementacién
del ApS. En particular, los resultados muestran la necesidad de redirigir algunos proyectos
para ser mas abierto en el enfrentamiento de estos retos globales de la docencia universitaria.

En la Comunidad ES:O4E, las oportunidades para intervenir en las metodologias ApS
son amplias, ya que sus mismos fundamentos, fléxibles y dindmicos, permiten aportar
cambios hacia enfoques multidisciplinares que abarquen de forma onmicomprensiva los
problemas a los que cada proyecto se enfrenta. Entre las posibles repercusiones de la
reflexién a posteriori del trabajo realizado, en dicha Comunidad se puede plantear la
involucracién de personal docente e investigador de disciplinas afines a la ingenierfa, como
la arquitectura, para aportar la experiencia y capacidad necesatias para poder influir en los
retos menos abarcados hasta la actualidad, como los impactos negativos del cambio
climatico.

A nivel mas amplio, el de la Red EELISA, el analisis aqui propuesto podria ser
aplicados a los proyectos pertenecientes a las otras 47 Comunidades para, primero, averiguar
como éstas se relacionan con los desafios globales y para comparar su efectividad a la hora
de desarrollar proyectos ApS. Segundo, este paso setia el fundamento previo para proceder
a la comparacién entre las varias Comunidades para establecer una modalidad comin para
el seguimiento de los proyectos, la puesta en evidencia de buenas practicas y explotar el
modelo a otras universidades o Red de universidades. Tercero, la extension del analisis
puede constituir un trabajo previo pata constituir nuevos grupos de trabajo, integrar,
modificar o incluso unir los existentes, asi como crear un espacio de aprendizaje colectivo
entre profesorado, personal investigador y estudiantes.

Especialmente significativo es la falta de incorporacién del reto climatico. Esto puede
deberse a que incluyen la complejidad multidisciplinaria del tema, la dificultad de enlazarlo
con algunas tematicas obligatorias de los Planes de Estudio de determinadas carreras
técnicas, limitaciones de tiempo, la necesidad de concienciar y motivar a los estudiantes o la
dificultad de lograr una colaboracién interdisciplinaria efectiva para esas cuestiones. Sin
emabrgo, su incorporacion en este tipo de proyectos de aprendizaje servicio es fundamental,
ya que brindarfa a los estudiantes la oportunidad de comprender y abordar uno de los
problemas mas apremiantes de nuestro tiempo. Para superar estos obstaculos, es importante
promover la conciencia, la colaboracién interdisciplinaria, la formacién docente y el acceso
a recursos, y fomentar la responsabilidad social y la sostenibilidad en toda la comunidad
educativa.
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